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Senor Juez:

Juez Séptimo Administrativo Oral del Circuito de Popaydn
E. S D.

Referencia:

RADICADO: 1920013333007-2019-00122-00
DEMANDATE: DIANA YURANI COLINA HENAO
DEMANDADO: HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

MEDIO DE CONTROL:  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

El suscrito CHRISTIAN JOHAN ALOMIA RIASCOS, mayor de edad
vecino y residente en Cali, identificado como aparece al pie de
mi correspondiente firma, obrando en calidad de apoderado
judicial del HOSPITAL FRAN CISCO DE PAULA SANTANDER
Empresa Social del Estado representada legalmente por el
Méedico ORLAN MINA VERGARA, mayor de edad vecino de
Santander de Quilichao, procedo dentro del término legal y de
conformidad con el codigo confencioso administrativo a
CONTESTAR DEMANDA, segun asunto de la referencia vy
conforme al poder a mi conferido, previa al andlisis de los
siguientes:

HECHOS

AL HECHO PRIMERO RESPONDO:

No es cierto, como lo plantea la parte actora, revisado los
archivos del Hospital Francisco de paula Santander, no existe
ningun confrato de esa época y mds a un cuando en las
cerfificaciones aportadas por la misma demandante se
comprueba claramente que, comenzd a prestar los servicios
para esta entidad, desde el dia 16 de agosto de 2011, por
medio de un contfrato de prestacion de servicios.

AL HECHO SEGUNDO RESPONDO:

Es cierto, la demandante, es clara al manifestar en este hecho
quien era el contratante y quien la contratista en el acuerdo de
voluntades mencionado.

AL HECHO TERCERO RESPONDO:

No es cierto, no existe ningun contrato, ni mucho menos
vinculacién de esa época entre la demandante y el hospital,
mas aun cuando en las certificaciones aportadas por la misma
demandante se comprueba claramente que, comenzd a
prestar |os servicios para esta entidad, desde el dia 16 de agosto
de 2011, por medio de un contrato de prestacion de servicios.




AL HECHO CUARTO RESPONDO:

No me consta, este hecho debe ser probado por la parte
demandante, aunado a ello, es clara la parte actora, al
manifestar en este hecho quien era el contratante y quien Ia
confratista en el acuerdo de voluntades mencionado.

AL HECHO QUINTO RESPONDO:

Es parcialmente cierto, en cuanto a que se suscribié un contrato
de prestacion de servicios entfre la demandante y el hospital
para cumplir con algunas actividades.

AL HECHO SEXTO RESPONDO:

No es cierto, el Hospital Francisco de Paula Santander ES.E.,
siempre ha realizado y legalizado los contratos respectivos, no es
posible que una entidad del Estado como lo es el Hospital
cumplidora de las normas desarrolle un contrato verbal y menos
el pago de unos honorarios sin soportes, debe recordarse que
por ser una entidad del Estado se encuentra vigilada por los
distinfos érganos de control y ya hubieran redlizado los hallazgos
respectivos de encontrarse este tipo de anomalias.

AL HECHO SEPTIMO RESPONDO:

No me consta, este hecho debe ser probado por la parte
demandante, aunado a ello, es clara la parte actora, al
manifestar en este hecho quien era el contratante y quien la
contratista en el acuerdo de voluntades mencionado.

AL HECHO OCTAVO RESPONDO:

No es cierto, como se manifiesta claramente en los contratos de
prestacion de servicios y en las certificaciones otorgadas a Ia
demandante, se trata de un contrato de prestacion de servicios
profesionales, donde si bien es cierto existe prestacion personadl
del servicio y por ello se cancelan unos honorarios, no se puede
en ningun momento endilgar subordinacién toda vez que en el
actuar profesional de la demandante el hospital no tenia
injerencia, es decir, la sefora Colina Henao, era libre de
desarrollar su actividad sin orden o indicacién alguna por parte
de la entidad demandada.

AL HECHO NOVENO RESPONDO:

No es ciertfo, como se manifiesta claramente en los contratos de
prestacion de servicios y en las certificaciones otorgadas a Ia
demandante, se frata de un contrato de prestaciéon de servicios
profesionales, donde si bien es cierto existe prestacion personal
del servicio y por ello se cancelan unos honorarios, no se puede
en ningun momento endilgar subordinacion toda vez que en el




acfuar profesional de la demandante el hospital no tenia
injerencia, es decir, la sefora Colina Henao, era libre de
desarrollar su actividad sin orden o indicacién alguna por parte
de la enfidad demandada.

En cuanto al pago de seguridad social es de publico
conocimiento que los frabajadores independientes tienen la
obligacion de cotizar al sistema de seguridad social integral por
sus propios medios y deben sufragar el pago correspondiente.

AL HECHO DECIMO RESPONDO:

No es cierfo, tal y como se manifiesta claramente en los
contratos de prestacion de servicios y en las certificaciones
otorgadas a la demandante, se trata de un contrato de
prestacion de servicios profesionales, donde si bien es cierto
existe prestacion personal del servicio y por ello se cancelan
unos honorarios, no se puede en ningun momento endilgar
subordinacion toda vez que en el actuar profesional de la
demandante el hospital no tenia injerencia, es decir, la sefiora
Colina Henao, era libre de desarrollar su actividad sin orden o
indicacion alguna por parte de la entidad demandada.

AL HECHO UNDECIMO RESPONDO:

No es cierto, tal y como se manifiesta claramente en los
contratos de prestacion de servicios y en las certificaciones
oforgadas a la demandante, se frata de un contrato de
prestacion de servicios profesionales, donde si bien es cierto
existe prestacion personal del servicio y por ello se cancelan
unos honorarios, no se puede en ningdn momento endilgar
subordinacion toda vez que en el actuar profesional de la
demandante el hospital no tenia injerencia, es decir, la seforg
Colina Henao, era libre de desarrollar su actividad sin orden o
indicacién alguna por parte de la entidad demandada.

AL HECHO DOCEAVO RESPONDO:

No es cierto, la sefiora Diana Colina Henao, tenia algin vinculo
con enfidades que contfrataban actividades con el Hospital
Francisco de Paula Santander, ella misma ha reconocido quien
era su empleador.

AL HECHO TRECE RESPONDO: No es cierto, demostrar los
elementos del contrato de frabajo en Colombia es facil y no es
la situacion de la sefiora Diana Colina Hehao, quien menciona
una serie de contratos que no puede demostrar y lo que hace
es omitir elementos probatorios del mismo, nunca menciona de
manera clara quien es el contratante, el nUmero del contrato, el
objeto especifico del contrato, el horario del contrato, el




supervisor del contrato, entre otfras situaciones que deben estar
claramente contempladas en un documento.

Es tal la falsedad en las aseveraciones de la parte actora que se
afreve a mencionar que una entidad del estado mantuvo con
ella un confrato verbal, situacién que deberd mostrar en los
estrados judiciales.

AL HECHO CATORCE RESPONDO:

No es cierto, foda vez que, este tipo de prestaciones solamente
se reconocen a los trabajadores y en este caso a los
empleados puUblicos.

AL HECHO QUINCE RESPONDO:

No se entiende estd reclamacioén, los cargos existentes en la
planta del Hospital se establecen mediante reglamentacion
interna en este caso por resolucidn, donde también se
encuentran las funciones y en la planta de personal no existe el
cargo mencionado por la demandante. No es posible solicitar
cancelacion de salarios por un cargo que no existe en la planta
de personal de la entidad.

AL HECHO DIECISEIS RESPONDO:

No es cierto, el Hospital Francisco de Paula Santander, siempre
ha confratado actividades que no prestan sus empleados a
través de organizaciones legalmente establecidas para este fin.

AL HECHO DIECISIETE RESPONDO:

No es cierto, la entidad recibié una solicitud por parte de la
demandante el dia 04 de julio de 2018 tal como se evidencia en
los documentos anexados como prueba dentro del presente
asunto.

AL HECHO DIECIOCHO RESPONDO:

No es cierfo, El hospital contesté de manera oportuna Ig
peticion de la demandante con un oficio suscrito por el gerente
de la enfidad rofulado bajo el nimero HFPS-GG-JURIDICA
No.113, del 25 de julio de 2018.

OPOSICION A LAS PRETENSIONES FORMULADAS EN LA DEMANDA

Me opongo Sefior Juez a todas y cada una de las pretensiones
esbozadas en el libelo demandatario en el sentido que, sin
aceptar los hechos de demanda, la actora no tiene derecho a
pago de acreencias laborales, cuando nunca existié un vinculo
laboral que originara la obligaciéon que aqui se plantea: ademds
estd mintiendo, la cooperativa COOENPAZ, y ASTEMPORALES



realizaron los respectivos pagos o seguridad social (salud,
pension y ARP) durante el periodo que la sefiora Cifuentes
laboro para ellas.

FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA DEFENSA

La ley 80 de 1993, plantea la facultad que tienen los entes
estatales, de contratar personal sin que ello origine pago de
acreencias laborales por la necesidad del servicio asi:

“30. Contrato de prestacién de servicios

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las
enfidades estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administraciéon o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni
prestaciones sociales y se celebrardn por el término
estrictamente indispensable.

NOTA: Las expresiones subrayadas fueron declaradas
EXEQUIBLES por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-
154 de 1997, salvo gue se acredite la existencia de una relacién
laboral subordinada.

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal jsp2i=
304"

Existen senfencias y doctrinas que nos permite que le entidad
estatal, por razén de un manejo inmediato y eficaz, en Ia
prestacion de un servicio social, se vincule personal no de
planta sino de prestador de servicio personal independiente,
para agilizar la inmediatez del servicio.

Por lo tanto, en aras de mi defensa a la cual se tiene derecho a
plantear, y no es una aceptaciéon de hechos de demanda, las
siguientes:

"Problema Juridico:

Se solicita a la Oficina Asesora de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Salud
Departamental evaluar juridicamente la procedencia de un contrato de
concesion para la administracion y operacion total del objeto social de la ESE
con un tercero, a fravés de proceso licitatorio.

Para resolver el asunto, se examinard la normatividad vigente que regula a las
Empresas Sociales del Estado en materia contractual.

—



1. Naturaleza Juridica de las Empresas Sociales del Estado (ESE)

Respecto del régimen y naturaleza juridica de las Empresas Sociales del Estado
(ESE), la Corte Constitucional ha explicade que (i) La ley 100 de 1993 creé el
sistema de seguridad social y definid en el articulo 94 la naturaleza de las
Empresas Sociales del Estado; (i) Que el objeto de estas Empresas es la
prestacion de los servicios de salud, como servicio publico a cargo del Estado,
o como parte del servicio publico de seguridad social; (i) Que estas Empresas
constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada,
creada por el Legislador en virtud de las facultades que le confiere el articulo
150, numeral 7; (iv) Que son entes que no pueden confundirse y se diferencian
claramente de los establecimientos publicos, ya que la Ley 489 de 1998, al
definir en el articulo 38 la integracién de la rama ejecutiva del poder publico,
incluyé dentro de ésta a las Empresas Sociales del Estado, reconociéndoles
una categoria diferente a la de los establecimientos publicos; (v) Que estas
Empresas como nueva categoria de entidades descentralizadas vy
concebidas con un objeto especifico definido por la propia ley, de
conformidad con los propositos constitucionales que mediante su existencia
persigue el Legislador, se rigen por unas reglas y una normatividad especial:
(vi) Que la Ley sefala que estas entidades descentralizadas son creadas por la
Nacién o por las entidades territoriales para la prestacién de servicios de salud,
en forma directa; y (vii) Que es al Legislador a quien corresponde su creacion,
por la propia naturaleza de creacién legal de estas entidades, y que
igualmente se encuentra facultado ampliamente para determinar su
esfructura orgdnica.

Por tanto, las ESEs “son una nueva categoria denfro del catédlogo de
enfidades administrativas del orden descentralizado, que tienen naturaleza,
caracteristicas y especificidades propias, lo cual impide confundirlas con otro
fipo de enfidades publicas". Dichas entidades tienen personeria juridica
independiente, autonomia administrativa  y  patrimonio propio e
independiente; y, por tanto, son sujetos de obligaciones y derechos
(Sentencia C-171 de 07/03/12, expediente D-8666, M.P Luis Ernesto Vargas
Silva).

2. Tercerizacion en las Empresas Sociales del Estado (ESE)

El Articulo 59 de la Ley 1438 de 2011, dispone que “Las Empresas Sociales del
Estado podran desarrollar sus funciones mediante contratacion con terceros,
Empresas Socioles del Estado de mayor nivel de complejidad, entidades
privadas o con operadores externos, previa verificacién de las condiciones de
habilitacion conforme al sistema obligatorio de garantia en calidad”

A su turno, el Arficulo 103 Ibidem, sefiala que “El personal misional permanente
de las instituciones publicas Prestadoras de Servicios de Salud no podrc estar
vinculado mediante la modalidad de cooperativas de frabajo asociado gue
hagan intermediacion laboral, o bajo ninguna otra modalidad de vinculacién
que afecte sus derechos constitucionales, legales y prestacionales
consagrados en las normas laborales vigentes™

La Corte Constitucional en Sentencia C-171 de 2012, declard EXEQUIBLE
CONDICIONADO lo dispuesto en el arficulo 59 de la Ley 1438 de 2011,
serialando que “la confratacién de servicios y la operacién con terceros de
las entidades estatales no estd prohibida constitucionalmente, aungue si
limitada”

La exequibilidad declarada, se vislumbra en el entendido de que la potestad
de contratacion otorgada a las Empresas Sociales del Estado para operar
mediante ferceros solo podrd llevarse a cabo siempre y cuando no se frate de
funciones permanentes o propias de la enfidad, cuando estas funciones no
puedan llevarse a cabo por parte del personal de planta de la Empresa Social
del Estado o cuando se requieran conocimientos especializados”.



En este sentido, el Consejo de Estado en Sentencia de 19 de agosto de 2010
Rad. 11001032400020050007601 - nulidad Decreto 536 del 24 de febrero de
2004- determiné que "las Empresas Sociales del Estado pueden desarrollar sus
funciones mediante contratacién con terceros o la celebracién de convenios
con entidades publicas y privadas o a través de operadores externos...”, “[...)
en Colombia, es innegable que la prestacion de los servicios pUblicos no estd
reservada de manera exclusiva a los entes publicos".

Senalé igualmente, que “(...) De la simple lectura del precepto superior
(Articulo 365 Constitucion Nacionali) emerge la conviccidn de que los servicios
publicos no necesariamente deben ser prestados por el Estado en forma
directa, siendo totalmente licito acudir a ofros mecanismos indirectos que
hagan posible la participacion de las comunidades organizadas y de los
particulares en su prestacion."

1 Articulo 365 C.N. "... Los servicios publicos estaran sometfidos al régimen juridico que fije la
ley, podrén ser prestados por el Estado, directa o indirectamente, por comunidades
organizadas, o por particulares. En fodo caso, el Estado mantendrd la regulacion, el
confrol y la vigilancia de dichos servicios."”

Conforme a la Jurisprudencia anterior, se puede sefialar que el articulo 59 de
la ley 1438 de 2011, permite la coordinacién interinstitucional para la
prestacion efectiva del servicio publico de salud. al disponer la contratacién
de las ESE con terceros (ESE de mayor nivel, entidades privadas y operadores
extemnos, para la prestacion de la salud). Por tanto, el articulo 59 de la Ley
1438 de 2011, es un desarrollo de lo dispuesto en el articulo 48 de la 3

Respecto alos CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES:

El Estado debe realizar con particulares para la prestacion del servicio
publico de salud, y el modelo de concurrencia privada en condiciones de
libre competencia.

En este sentido, se estd ante la presencia de una qutorizacién general para
confratar con las personas naturales o juridicas de que trata la norma,
auforizacion expresa que sin embargo no puede desconocer lds
disposiciones constitucionales, legales, y la jurisprudencia constitucional en
la materia, en relacién con los limites a la contratacién por parte de las
entidades estatales, tanto en relacién con los principios que deben regir
dicha confratacién, la seleccién objetiva de los contratistas, y la
prohibicion de que se confraten mediante prestacién de servicios
funciones permanentes o propias de la entidad, que puedan desarrollar el
personal de planta de la misma o que no requieran de conocimientos
especializados.

1. Naturaleza Juridica de las Empresas Sociales del Estado (ESE)

Respecto del régimen y naturaleza juridica de las Empresas Sociales del
Estado (ESE), la Corte Constitucional ha explicado que (i) La ley 100 de
1993 cred el sistema de seguridad social y definié en el articulo 94 Ia
naturaleza de las Empresas Sociales del Estado; (i) Que el objeto de estas
Empresas es la prestacion de los servicios de salud, como servicio pUblico a
cargo del Estado, o como parte del servicio publico de seguridad social:
(i) Que estas Empresas constituyen una categoria especial de entidad
publica descentradlizada, creada por el Legislador en virtud de las
facultades que le confiere el articulo 150, numeral 7; (iv) Que son entes que
no pueden confundirse y se diferencian claramente de los
establecimientos publicos, ya que la Ley 489 de 1998, al definir en el
articulo 38 la integracién de la rama ejecutiva del poder publico, incluyd



dentro de ésta a las Empresas Sociales del Estado, reconociéndoles una
categoria diferente a la de los establecimientos publicos; (v) Que estas
Empresas como nueva categoria de enfidades descentralizadas vy
concebidas con un objefo especifico definido por la propia ley, de
conformidad con |os propésitos constitucionales que mediante su
existencia persigue el Legislador, se rigen por unas reglas y una
normatividad especial; (vi) Que la Ley sefiala que estas entidades
descentralizadas son creadas por la Nacién o por las entidades territoriales
para la prestacion de servicios de salud, en forma directa; y (vii) Que es dl
Legislador a quien corresponde su creaciéon, por la propia naturaleza de
creacion legal de estas entidades, y que igualmente se encuentra
facultado ampliamente para determinar su estructura orgdnica.

Por tanto, las ESEs “son una nueva categoria dentro del catdlogo de
enfidades administrativas del orden descentralizado, que fienen
naturaleza, caracteristicas y especificidades propias, lo cual impide
confundirlas con ofro tipo de entidades pUblicas". Dichas entidades tienen
personeria juridica independiente, autonomia administrativa y patrimonio
propio e independiente; y, por fanto, son sujetos de obligaciones y
derechos (Sentencia C-171 de 07/03/12, expediente D-86646, M.P Luis
Ermesto Vargas Silva).

El Articulo 59 de la Ley 1438 de 2011, dispone gue "Las Empresas Sociales
del Estado podran desarrollar sus funciones mediante contratacién con
terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor nivel de complejidad,
entidades privadas o con operadores externos, previa verificacién de las
condiciones de habilitacion conforme al sistema obligatorio de garantia en
calidad”

Las entidades del estado al tenor del decreto 536 de 2004 y de la ley 1438
de 2011, tienen la facultad de confratar con entidades estos servicios
siento  fotalmente legal y encontrdndose dicha norma vigente.
Extranamente se presenta una demanda cuando la cooperativa COENPAZ
ya no existe, pero se probara en el proceso que el contrato suscrito fue
legal.

EN CUANTO A LAS PRETENSIONES:
PRIMERO: Negar esta pretension en su totalidad, por las siguientes razones:

La misma demandante tiene claro que prestd sus servicios a la cooperativa
COOENPAZ y a la entidad ASTEMPORALES, enfidades estas que deberian
estar igualmente demandadas para que ejerzan su derecho de
contradiccion y el derecho a la defensa, ademds de ser estas entidades
quienes firmaron un confrato directo con la sefiora Eliana Cifuentes, no asi
el Hospital Francisco de Paula Santander.

Solo fienen derecho a pago de prestaciones laborales los empleados o
quienes han firmado un contrato laboral con una entidad, no se avizora
que la sefnora Eliana Cifuentes, haya sido empleada del Hospital Francisco
de Paula Santander.

Recordemos |los elementos propios de un contrato de trabajo: El contrato
de frabajo contiene wunos elementos esenciales, tales como Ia
subordinacion, la remuneracion y la actividad personal del trabajador. A



continuacién, se explica en qué consiste el contrato laboral, las
caracteristicas generales y finalmente, se profundiza en cada uno de los
elementos. La falta de cualquiera de estos elementos desdibuja la
existencia del contrato de trabajo.

La demandante insiste en haber laborado para el Hospital Francisco de
Paula Santander por mds de 9 ahos, extranamente en la historia laboral se
descubre que en muchos afos la sefiora Eliana Cifuentes tuvo varios
empleadores, entre ellas las cooperativas COOENPAZ Y ASTEMPORALES, en
periodos donde se manifiesta en la demanda que la sefora labord para el
hospital Francisco de Paula Santander, llegando a la conclusién que la
demandante ha mentido al despacho, por eso no aporta pruebas como
copia de los contfratos, ni especifica nombres de supuestos jfes inmediatos,
ni horarios, ni cuadros de turnos, entre muchas otras situaciones que
servirian para esclarecer la realizad de los hechos.

Solicito no declarar la nulidad de la respuesta del Derecho de peticién
toda vez que se resolvié de fondo y por consiguiente no es procedente el
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO por cuanto no se ha vulnerado ningin
Derecho, donde exista la prueba de un contrato redlidad, o se haya
probado que haya existido subordinacién por parte del hospital en el
desarrollo de las actividades realizadas por la sefiora Cifuentes.

SEGUNDO: Las pretensiones solicitadas son derechos de prestaciones
propias de un empleado y la sefora Cifuentes jamds ha sido funcionaria
publica de la ESE, podrd observarse en la historia laboral de la
demandante quienes fungieron como sus verdaderos empleadores.

TERCERO: Negar esta pretension, al igual que las dos anteriores, solo se
tiene derecho a ella cuando se ha sido empleado de una entidad.

CUARTO: Niéguese esta pretension, la demandante debe solicitarla a sus
redles empleadores.

QUINTO: Es la misma pretension del punto tercero, por tal motivo serd la
misma respuesta.

SEXTO: Niéguese esta pretension, el demandante olvida que nos
enconframos ante una jurisdiccion contenciosa administrativa, no laboral

SEPTIMO: Se deberd condenar por parte del juez en esta solicitud a quien
pierda la demanda y con mayor razén a quien recurre a mentiras para
demostrar hechos que no existieron.

OTRAS APRECIACIONES JUIRIDICAS

En virtud de lo anterior propongo las siguientes,

EXCEPCIONES DE FONDO

PRIMERO: PRESCRIPCION: El hecho de proponerla no significa que este
admitiendo los hechos de la demanda, pero la misma consiste consistir en
los fundamentos del articulo 151 del Cédigo de Procedimiento Laboral,
que afirma que los derechos laborales prescriben a los fres afios, que se
contaran desde que la perspectiva obligacién se haya hecho exigible,



como quiera que pueden existir derechos ya prescritos es necesario que el
sehor juez en el momento de dictar sentencia de fondo, analice los por
menores, sobre los derechos prescritos. Por analogia y como lo que se
persiguen son acreencias laborales se aplican en la jurisdiccion
contenciosa.

Senor juez le ruego DECLARAR PROBADA LA EXCEPCION DE PRESCRIPCION,
en el tiempo que corresponda, vuelvo y repito no acepto los hechos de
demanda, pero si deben anadlizarse que alguno de los derechos que se
reclaman, se encuentran prescritos ante la jurisdiccion Contenciosa asf los
derechos que se reclamen sean derechos laborales para los cuales ya estd
decantado que el termino para reclamar es el de los Ultimos tres afios, y
caducada la accién (nulidad y restablecimiento del derecho) frente a la
jurisdiccion Contenciosa administrativa.

SEGUNDO: COBRO DE LO NO DEBIDO: La hago consistir en el hecho gue mi
mandante no adeuda acreencias laborales a la demandante como
quiera que ella jamds ha sido empleada del Hospital Francisco de Paula
Santander para acceder a estos Derechos.

lgualmente, no se adeudan sumas de dinero por concepto de
indemnizaciones e intereses en los términos del art.23 de la ley 100 del 1993
en razon a las teorias de buena fe, por ello debe declararse probada la
excepcion del pago de lo no debido.

TERCERA: EXCEPCION DENOMINADA LA INNOMINADA. La que resulte
probada dentro del proceso.

OTROS FUNDAMENTOS JURIDICOS:
Respecto a la calidad de empleado publico.

No existe discusion en cuanto a que para ostentar la calidad de empleado
publico es necesario cumplir las previsiones del articulo 122 de la
Constitucion, como son que el empleo se encuentre contemplado en la
respectiva planta, que tenga asignadas funciones y previstos sus
emolumentos en el presupuesto correspondiente. Adicionalmente se
deben cumplir los presupuestos de ley: Nombramiento y Posesion. El
fundamento segin el cual el contratista que desvirtia su situacién no se
convierte automaticamente en empleado publico, no restringe la
posibilidad de que precisamente luego de probar la subordinacién se
acceda a la reparacion del dano, que desde luego no podrd consistir en
un restablecimiento del derecho como el reintegro, ni el pago de los
emolumentos dejados de percibir, pues evidentemente el cargo no existe
en la planta de personal, pero si el pago de la totalidad de las
prestaciones sociales que nunca fueron sufragadas. El articulo 53 de la
Constituciéon que establece la prevalencia de la primacia de la realidad
sobre las formalidades establecidas por los sujetos de las relaciones
laborales, no puede ser escindido, si no concordade con la
“irenunciabilidad a los beneficios minimos establecidos en normas
laborales”, por lo que una vez declarada la situacién irregular del contrato
de 63 Sentencia de 28 de junio de 2001, M.P. TARSICIO CACERES TORO,
Exp. 2324-00, Actora: MARIA BERTHA DIAZ CORREA. 31 prestacion de
servicios, la logica juridica y la interpretacién gramatical de la norma
superior no debe ser ofra que reconocer las garantias establecidas en las



normas juridicas”. ii) Con fallo de 21 de octubre de 2009 (expediente 05001-
23-31-000-2001-03454- 01)64, |la subseccion A de esta misma seccion,
confrario a lo determinado en la sentencia anterior, sostuvo que el
reconocimiento de las correspondientes prestaciones sociales, el computo
del tlempo servido para efectos pensionales y el pago de las respectivas
coftizaciones

Respecto de la prescripcidon el Consejo de Estado en sentencia de
unificacién CE-SUJ2 NO. 5 DE 2016 deja clara la prescripcion frienal de los
derechos laborales y me permito franscribir el primer punto resolutorio "
FALLA: 1.° Unificase la jurisprudencia respecto de las controversias
relacionadas con el contrato realidad, en particular en lo que concierne a
la prescripcion, en el sentido de que (i) quien pretenda el reconocimiento
de la relacién laboral con el Estado y, en consecuencia, el pago de las
prestaciones derivadas de esta, en aplicacion del principio de la primacia
de la redlidad sobre las formalidades, deberd reclamarlos dentro del
término de ires anos contados a parfir de la terminacién de su vinculo
contractual, (i) sin embargo, el fendbmeno prescriptivo no aplica frente a
los aportes para pension, (i) lo anterior, no implica la imprescriptibilidad de
la devolucion de los dineros pagados por concepto de aportes hechos por
el frabajador como confratista, pues esto seria un beneficio propiamente
economico pdara él, que no influye en el derecho pensional como tal; (iv)
las reclamaciones de los aportes pensionales adeudados al sistema
integral de seguridad social derivados del contrato realidad, por su
caracter de imprescriptibles y prestaciones periodicas, también estén
exceptuadas de la caducidad del medio de control; (v) tampoco resulta
exigible el agotamiento de la conciliacion exirajudicial como requisito
previo para demandar a fravés del medio de control de nulidad vy
restablecimiento del derecho; (vi) el estudio de la prescripcion en cada
caso concreto serd objeto de la sentencia, una vez abordada y
comprobada la existencia de |a relacion laboral; y (vii) el juez contencioso
administrativo se debe pronunciar, aungque no se haya deprecado de
manera expresa, respecto de los aportes al sistema de seguridad social en
pensiones, una vez determinada la existencia del vinculo laboral, sin que
ello impligue la adopcion de una decision extra petita, sino una
consecuencia indispensable para lograr la efectividad de los derechos del
trabajador, de conformidad con los argumentos expuestos en la parte
motiva. 2.° Unificase la jurisprudencia en lo referente a que en las
controversias ..."

CON EL FIN DE DEMOSTRAR LOS HECHOS DE CONTESTACION DE DEMANDA Y
LAS EXCEPCIONES DE FONDO FORMULO LAS SIGUIENTES PRUEBAS:

DOCUMENTALES:

- Copias de distintos contratos firmados por el Hospital Francisco de
Paula Santander y la demandante Diana Yurani Colina.
- Copid de certificaciones otorgadas a la sefiora Diana Yurani Colina.

ANEXOS

Los enunciados en el acdpite de pruebas y el poder que me otorga el
Representante legal con sus respectivos anexos.

SOLICITUD ESPECIAL




1. Sirvase sefor juez llamar como litisconsortes a las enfidades

mencionadas por la demandante como empleadoras, esto es:
COENPAZ Y ASTEMPORALES.

2. Solicito sefior Juez condenar el pago de las costas a la demandante
una vez se decida de fondo la presente demanda.

NOTIFICACIONES Y DIRECCIONES

Las recibiré en la secretaria de su despacho o en la Carrera 2 No. 9 04 del
municipio de Santander de Quilichao
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CHRISTIAN JOHAN ALOMIA RIASCOS
C.C. No. 16378.132 DE CALI- VALLE
T.P.No. 227.213 del CS.J.
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Sanfander de Quilichao, Julio de 2019 !

Senor:
JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DE POPAYAN - CAUCA.
E.S.D.

Referencia: '

Proceso: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Expediente: 2019-00122-

Demandante: DIANA YURANI COLINA.

Demandado: HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. Y
OTROS

Asunto: Otorgamiento de Poder Especial Amplio y Suficiente

ORLAN MINA VERGARA, identificado con C.C. No. 10.549.178 de
Popaydn, En mi condiciéon de Gerente del Hospital Francisco de
Paula Santander E.S.E., otorgo poder especial, amplio y suficiente,
al Dr. CHRISTIAN JOHAN ALOMIA RIASCOS, abogado fitulado y en
el buen ejercicio de la profesion, identificado con C. C. No.
16.378.132 de Cali - Valle y T.P. No. 227.213 del C.5.J., para que en
mi nombre y conforme a las facultades a mi conferidas seguin
Decreto de Nombramiento No.0145-02-2016 y acta de Posesidon
No.504, defienda judicialmente al Hospital Francisco de Paula
Santander en el proceso de la referencia y en todas las acciones
necesarias en favor de los intereses de la entidad que represento
en mi condicién de Gerente.

Mi apodero queda facultada en forma expresa, conforme lo
consagra el Capitulo IV de la Ley 1564 de 2012 y ademas para
conciliar, contestar demanda transigir, interponer recursos,
revocar, renunciar, = reasumir, sustituir, transar, solicitar
reconocimiento de documentos entre otras, asi como iniciar y
llevar hasta su terminacién acciones te'ndlen’res c:l flel y buen

- ejercicio de su gestion. QdUTFﬂTiCACION YRECOM‘WMIENTO
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C.C. No. 16.378.132 Cali - Valle -
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Carrera 9 No. 2 — 92 Barrio Centro Santander de Quilichao — Cauca
Teléfonos: (2) 8292423 — 8294881- 8290303 Ext. 253

Web: www . hospitalfps.gov.co- hfpsgerencia mail.com
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Repdblica de Colombia

I'I;f\;.. &
Gobernacién del Departamento del Cauca

0145-02-201%

Por medio del cual se reelige el Gerente de |a Empresa Social del Estado HOSPITAL
FRANCISCO DE paULA SANTANDER E.S.E,

DECRETO NUMERO

El 31 de marzo de 2016 vence el periodo del doctor ORLAN MINA VERGARA como Gerente de
la Empresa Social del Estado HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E.

El doctor ORLAN MINA VERGARA, cumplié [os Indicadores de evaluacion conforme lo
determiné la junta Directiva y su reeleccién fue solicitada por la misma Junta.

El' Gobernador del Departamento tiene |a facultad de negar o aceptar la solicitud de
reeleccién por la Junta Directlva (Decreto 052 de 2016).

DECRETA:

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y surte
efectos fiscales a partir del primero (01) de abril de 2016

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE y cUMPLASE

"OPRYEN 05 FERB 201

OSCAR RODRIGO CAMIPO HURTADO
Gobernador

Aprabd: Luey Amparo Guzmidn Gonzdlez, Secretaria de Salud del Depar{aTgnlo. @\

Revied: Faralins AMartfap Cissrsen Neafarianal 1
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HFPS-GTH-656

LA SUSCRITA LIDER DE TALENTO HUMANO DEL HOSPITAL FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER E.S.E.

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior (a) DIANA YURANY COLINA HENAO, identificado (a) con la
cedula de ciudadania N® 31.712.755, presto sus servicios al Hospital Francisco de
Paula Santander E.S.E., mediante contrato Estatal de Prestacion de Servicios
desde el 16 de agosto de 2011 hasta el 31 de enero. de 2014, desarrollando
actividades como Instrumentadora Quirtrgica en el proceso de Cirugia.

Con un promedio de honorarios mensuales: $ 2.967.072

La presente constancia se expide a peticién del interesado, en el momento que
contenga enmendaduras carece de validez.

Dada en Santander de Quilichao, Cauca, a los 11 dias del mes de noviembre de
2014. : :

P\*Qr—r.c

MARIA DEL CARMENJ
Gestion Talento Humano

Elabord: James A. Velasco

Comprometidos con su Salud”
Carrera 8 2 - 92 Barrio Cenlro  Sanlander de Quilichzo — Cauca
Teléfonos: (2) 829 24 23 - B29 48 81- 829 03 03 - Exi. 244
hipslalenlohumeano@gmail.com Web: woww . hospilainivel2quilichao.com.co
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HFPS-GTH-088

EL SUSCRITO LIDER DE TALENTO HUMANO DEL HOSPITAL FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER E.S.E.

CERTIFICA:

Que el (la) sefior (a) DIANA YURANY COLINA HENAO, identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 31.712.755, presta sus servicios al Hospital Francisco
de Paula Santander E.S.E., mediante contratos Estatales de Prestacion de
Servicios, desde el 16 de agosto de 2011 hasta la fecha, desarrollando actividades
como Instrumentadora Quirtirgica en el proceso de Cirugia.

Con un promedio de honorarios mensual: $ 3.062.784

La presente certificacién se expide a peticion del interesado. En el momento que
contenga enmendaduras carece de validez.

Dada en Santander de Quilichao, Cauca, a los 21 dias del mes de Junio de 2013.

,?mec)o b
RNANDO LOPEZ R.
Gestion Talento Humano

Elaboro: JVelasco

“Comprometidos con su Salud”
Carrera 9 No. 2 — 92 Barrio Centro Santander de Quilichao — Cauca
Teléfonos: (2) 8292423 — 8294881- 8290303 Ext. (129)
hfpstaientohumano@agmail.com
Web: www._hospitalnivel2quilichao.com.co
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HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. /’z
Nit. 891500084-7 V
\\

Contrato No: 2011-PS-1390 . _ -
Obieto: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTREMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA
Clase: PRESTACION DE SERVICIOS e TR TR B
Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut /Nit.: 31712755-0
Domicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL. GUABAL CAL|
Valor: CUATRO MILLONES SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($4.075.774)

Inicio: 01-11-2011 Terminacion: 31-12-2011
Contratacion: CONTRATACION DIRECTA

[__FECHACOP ~PERCOP NUMERO cOP RUBRO e ; x " VALORCOP |
01-112011 - 201111 1596 10202000302 REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS $ 4,075,774

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL Il, de Santander de Quilichao, -
Empresa Social del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 modificada por Ordenanza 040
del mismo afio, con Nit. 891500084-7, representada por su Gerente, Doctor JUAN PABLO PELAEZ
VELASCO, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.484.360, -expedida en Santander de Quilichao
(Cauca), nombrado mediante el Decreto No. 0274 del 13 de Septiembre de 2010, expedido por el
Gobernador del Departamento del Cauca, debidamente posesionado por medio del Acta No. 248 del
mismo afio; actuando en nombre y representacion de la ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA HENAO
DIANA YURANY, residente en la CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABA!L CALI, actuando en su propio
‘nombre y representacion y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemns convenido
suscribir la presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, que se regira por los Acuerdos No. 003
y 005 de 1997 y 055 de 2001 del Consejo Directivo de la entidad contratante y demas normas
modificatorias y complementarias y lo concordante con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 cuando
hubiere lugar a ello y en especial por las clausulas que abajo se estipulan previas consideraciones-

a) El hospital necesita contratar talento humano que garantice el cubrimiento de las actividades
asistenciales porque no cuenta con el talento humano suficiente en la planta de personal para satisfacer
la necesidad frente a la capacidad instalada y a la demanda del servicio.

b) De conformidad con el Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1697, este tipo de contratos se realizan de
forma directa y aplica la omisién de ofertas cuando se tengan a.consideracion las calidades personales
del contratista segtn lo establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001.

c) Se cuenta con la debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del
Hospital.

d) El contratista ha demostrado la idoneidad y capacidad para ejecucion del objeto contractual.
PRIMERA. OBJETO.- Prestacion de servicios en actividades del instrumentacion del servicio de cirugia,
suministrando al médico los instrumentos necesarios durante la intervencion quirdrgica y brindando
cuidados a los pacientes en las etapas preoperatoria, intraoperatoria y postoperatoria, atendiendo al
cumplimiento de recomendaciones ordenadas por los médicos, a fin de lograr un éptimo servicio
asistencial.

SEGUNDA. TARIFA.- Los servicios que preste el contratista tendran una tarifa de valor hora de DIEZ MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($ 10.559). Dicha tarifa se multiplicara por el niumero de
horas de acuerdo a Ia programacion acordada con la Subgerencia de Prestacion de Servicios y el Lider
del Proceso para determinar el valor definitivo de la presente orden. '
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HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E.
Nit. 891500084-7

Noviembre de 2011 y la segunda al finalizar la orden previo recibido a satisfaccion de los servicios
suscrito por el supervisor de la orden. Tode lo cual se imputara al Rubro No.10202000302 denominado
REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No.201111 15986.

PARAGRAFO.- E| CONTRATISTA para iniciar proceso de pago debera radicar factura o documento
equivalente a la misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacién,
Compras y Suministros.

CUARTA. DURACION.- Sesenta Y Un (81) Dias a partir de la firma de la presente orden de prestacion
de servicios.

QUINTA. SUPERVISION.- La supervisién sera ejercida por la Subgerencia de Prestacién de Servicios del
Hospital quien cumplira con las siguientes funciones:

a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumplimiento de la presente
orden en todas sus partes.

b) Informar a la Gerencia de |a. ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o
hechos que afecten el desarrollo del objeto contractual en cualquier etapa de su ejecucion.

¢) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que |os servicios prestados cumplan
las necesidades del hospital y la normatividad vigente.

d) Recibir a satisfaccion de:los servicios prestados por EL CONTRATISTA.

e) Verificar e! cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones con la SSI.

f) Elaborar y visar oportunamente el acta de liquidacion de la Orden.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
CONTRATISTA se obliga a cumplir sus obligaciones con los sistemas de salud y pensidn que le generan
la presente Orden. 2. Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oportunidad y eficiencia
en las instalaciones de la entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos
quirargicos. 4. Equipar el quiréfano con los materiales necesarios que se requieren en el acto quirtrgico.
5. Equipar las mesas quirtrgicas con los instrumentos necesarios para el acto quirlrgico. 6. Colocar al
paciente en posicidn quirlrgica. 7. Suministrar al meédico los instrumentos necesarios, durante la
intervencion quirtrgica. 8. Traslada al paciente al area de recuperacion, después del acto quirtirgico. 9.
Verificar que estén todos los instrumentos quirdrgicos que se utilizaron durante la intervencion quirtrgica.
10. Preparar el material médico-quirtrgico y lo envia para su esterilizacion. 11. Cumplir con las normas y
procedimientos en materia de bioseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y
sitio de trabajo, reportando cualquier anomalia. 13. Presentar certificado de contratacion de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 3950 de 2011.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios
prestados por el CONTRATISTA en los términos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el
cumplimiento de la Orden. :

OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMC EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN.- Las partes
acuerdan como clausula penal pecuniaria.por incumplimiento del contratista, una sancién equivalente al
10% del valor de la presente orden, la cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral
mediante resolucion motivada y con respeto al debido proceso, tal como lo ordena el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, lo cual significa que esta clausula se pacta como Excepcional al Dereche Comun.
PARAGRAFO PRIMERO.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA.- El valor de la pena pecuniaria pactada
en la presente orden se descontara del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO -
DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.- La Entidad contratante podra declarar el incumplimiento de la
presente orden con el propésito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria pactada.

NOVENA. INDEMNIDAD.- EIl CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacién de terceros que le
puedan formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la ejecucion de la presente orden.

DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.- La Entidad Contratante queda
facultada para aplicar al presente contrato las clausulas excepcionales de modificacién, interpretacion,
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' HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. ,’4{
Nit. 891500084-7

7

terminacién unilateral y de caducidad contenidas en los articulos §, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1883, /\%
DECIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- La presente Orden se perfecciona con la
firma de las partes y requiere para su ejecucion el registro presupuestal correspondiente.
MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
PROFESIONALES.- En cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 3° del Decreto 2.800 de 2003, el
CONTRATISTA manifiesta su intencion de afiliarse al Sistema de Seguridad General de Riesgos
Profesionales. En consecuencia y en cumplimiento del Inciso 3 del mismo Articulo, la Entidad
Contratante procedera a afiliarlo a su Administradora de Riesgo.

DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES .- El contratista declara bajo la gravedad
del juramento que se entiende prestado con la firma de esta orden, que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los articulos 8 y 9 de I1a Ley
80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias.

REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.- En cumplimiento de la Circular No. 05 de
2008 de la Contraloria General de la Republica, se verifico en la pagina web de este organismo, el
documento que certifica que EL CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente.

En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienes intervinieron en él, al 01 dia
del mes de Noviembre de 2011.

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

J Diors Yuond Bune_i
DIANA YURANY COLINA HENAQ
31712755

DIGITO: JVELASCO
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HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. %6
Nit. 891500084-7 \l\\:j

Contrato No: 2012-PS-96 g -
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA

Clase: PRESTACION DE SERVICIOS

Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut /Nit.: 31712755-0.
Domicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALI
Valor; UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS

($1.963.974) :
Inicio: 01-01-2012 Terminacion: 31-01-2012

Contratacion: CONTRATACION DIRECTA

|- FECHACDF DF 1ENUMERO,O0P. v (S ERUBROL - o= e v e ot b Ty f iz o oA VALOR CDP” |

01-01-2012 201201 7 10202000302  REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS $ 1.963.974

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL I, de Santander de Quilichao,
Empresa Social del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 modificada por Ordenanza 040
del mismo afio, con Nit. 891500084-7, representada por su Gerente, Doctor JUAN PABLO PELAEZ
VELASCO, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.484.360, expedida en Santander de Quilichao
(Cauca), nombrado mediante el Decreto No. 0274 del 13 de Septiembre de 2010, expedido por el
Gobernador del Departamernito del Cauca, debidamente posesionado por medio del Acta No. 248 del mismo
ano; actuando en nombre y representacién de la ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA HENAO DIANA
YURANY, residente én la CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALI, actuando en su propio nombre vy
representacion y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la
presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, que se regira por los Acuerdos No. 003 y 005 de
1997 y 055 de 2001 del Consejo Directivo de Ia entidad contratante y demas normas modificatorias y
complementarias y lo concordante con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 cuando hubiere lugar a ello y
en especial por las cldusulas que abajo se estipulan previas consideraciones:

a) El hospital necesita contratar talento humano que garantice el cubrimiento de las actividades
asistenciales porque no cuenta con el talento humano suficiente en la planta de personal para satisfacer la
necesidad frente a la capacidad instalada y a la demanda del servicio. -

b) De conformidad con el Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1997, este tipo de contratos se realizan de
forma directa y aplica la omision de ofertas cuando se tengan a consideracién las calidades personales del
contratista segtin lo establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001.

c) Se cuenta con la debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del
Hospital.

d) El contratista ha demostrado la idoneidad y capacidad para ejecucion del objeto contractual.
PRIMERA. OBJETO.- Prestacién de servicios en actividades del Instrumentacion del servicio de cirugia,
suministrando al médico los instrumentos necesarios durante la intervencion quirtrgica y brindando
cuidados a los pacientes en las etapas preoperatoria, intraoperatoria y postoperatoria, atendiendo al
cumplimiento de recomendaciones ordenadas por los médicaos, a fin de lograr un éptimo servicio asistenc
SEGUNDA. TARIFA.- Los servicios que preste el contratista tendrén una tarifa Je-,valor hora de DIEZ MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($ 10.558). Dicha tarifa se multiplicara por el nimero de
horas de acuerdo a la programacién acordada con la Subgerencia de Prestacion de Servicios y el Lider del
Proceso para determinar el valor definitivo de la presente orden.

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO - El valor de la presente orden de prestacion de servicios es de:
UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS
($1.963.974) aproximadamente, por que el valor definitivo es el que resulte de multiplicar los servicios
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prestados por el contratista por la tarifa pactada que se pagara en una cuota al finalizar la orden previo
recibido a satisfaccion de los servicios suscrito por el supervisor de la orden. Todo lo cual se imputara al
Rubro No.10202000302 denominado REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS conforme al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.201201 7.
PARAGRAFO.- El CONTRATISTA para iniciar proceso de pago debera radicar factura o documento
equivalente a la misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacion, .
Compras y Suministros. o
CUARTA. DURACION:- Treinta Y Un (31) Dias a partir de la firma de la presente orden de prestacmﬁn de
servicios.
QUINTA. SUPERVISION.- La supervisién sera ejercida por la Subgerencia de Prestacién de Servicios del
Hospital quien cumplird con las siguientes funciones:
a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumpllm!ento de la presente orden
en todas sus partes.
b) Informar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o
hechos que afecten el desarrollo del objeto contractual en cualquier etapa de su ejecucion.

¢) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan las
necesidades del hospital y la normatividad vigente.
d) Recibir a satisfaccion de los servicios prestados por EL CONTRATISTA.
e) Verificar el cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus ob[rgacmnes con la SSI.
f) Elaborar y visar oportunamente el acta de liquidacion de la Orden.
SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
CONTRATISTA se obliga a cumplir sus obligaciones con los sistemas de salud y pension que le generan la
presente Orden:. 2. Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oportunidad y eficiencia en
las instalaciones de la enitidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos
quirdrgices. 4. Equipar el quiréfano con los materiales necesarios que se requieren en el acto quirtirgico. 5.
Equipar las mesas quirtrgicas con los instrumentos necesarios para el acto quirtrgico. 6. Colocar al ~
paciente en posiciéon quirGrgica. 7. Suministrar al médico los instrumentos necesarios, durante la
intervencion quirdrgica. 8. Traslada al paciente al area de recuperacién, después del acto quirtirgico. 9.
Verificar que estén todos los instrumentos quirdrgicos que se utilizaron durante la intervencién quirtrgica.
10. Preparar el material médico-quirirgico y lo envia para su esterilizacién. 11. Cumplir con las normas y
procedimientos en materia de bioseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y sitio
de trabajo, reportando cualquier anomalia. 13. Presentar certificado de contratacién de acuerdo a lo
establecido en el'Decreto 3950 de 2011.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios
prestados por el CONTRATISTA en los términos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el
cumplimiento de la Orden,

OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN.- Las partes
acuerdan como clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contratista, una sancion equivalente al
10% del valor de la presente orden, la cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral
mediante resolucion motivada y con respeto al debido proceso, tal como lo ordena el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, lo cual significa que esta clausula se pacta como Excepcional al Derecho Comin.
PARAGRAFO PRIMERO.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA - El valor de Ia pena pecuniaria pactada en
la presente orden se descontard del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO.-
DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.- La Entidad contratante podra declarar el incumplimiento de la
presente orden con el propésito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria pactada.
NOVENA. INDEMNIDAD.- EI CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacién de terceros que le
puedan formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la ejecucron de la presente orden.
DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN .- La Entidad Contratante queda

LS
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facultada para aplicar al presente contrato las cldusulas excepcionales de modificacion, interpretacion,
terminacion unilateral y de caducidad contenidas en los articules 5, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.
DECIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- La presente Orden se perfecciona con la
firma de las partes y requiere para su ejecucion el registro presupuestal correspondiente.
MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
PROFESIONALES.- En cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 3° del Decreto 2.800 de 2003, el
CONTRATISTA manifiesta su intencién de afiliarse al Sistema de Seguridad General de Riesgos
Profesionales. En consecuencia y en cumplimiento del Inciso 3 del mismo Articulo, la Entidad Contratante
procedera a afiliarlo a su Administradora de Riesgo.

HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. - 2/’

Nit. 891500084-7 : \)\S

DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES - El contratista declara bajo la gravedad de|

juramento que se entiende prestado con la firma de esta orden, que no se encuentra incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los articulos 8 y9delaley80de 1993y
demas normas concordantes y complementarias.

REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.- En cumplimiento de la Circular No. 05 de
2008 de la Contraloria General de la Republica, se verificéd en la pagina web de este organismo, el
documento que certifica que EL CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente
En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienes intervinieron en él, al 01 dia
del mes de Enero de 2012. '

EL CONTRATISTA Yé@
“Diard l@uoﬂ}f Qiunedd > -

DIANA YURANY COLINA HENAO
GERENTE 31712755

DIGITO; MBERMED
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Contrato No: 2012-PS-435 : -
Obijelo: PRESTME SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA

Clase: PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut /Nit.: 31712755.0

Domicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALI -
Valor: CUATRO MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($4.054.65

Inicio: 01-02-2012 Terminacion; 31-03-2012
Contratacion: CONTRATACION DIRECTA
|__FECHACOP . PERGDP. NUMERG COP RUBRO T s - . VALOR COP

01-02-2012 201202 245 10202000302 REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS $ 4,054,656

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E: NIVEL Il, de Santander de Quilichao,
Empresa Social del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 modificada por Ordenanza 040
del mismo afo, con Nit. 891500084-7, representada por su Gerente, Doctor JUAN PABLO PELAEZ
VELASCO, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.484.360, expedida en Santander de Quilichao
(Cauca), nombrado mediante el Decreto No. 0274 del 13 de Septiembre de 2010, expedido por el
Gobernador del Departamento del Cauca, debidamente posesionado por medio del Acta No. 248 del
mismo afio; actuando en nombre y representacion de la ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA HENAO
DIANA YURANY, residente en |a CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALI, actuando en su propio
nombre y representacién y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido
suscribir la presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, que se regird por los Acuerdos No. 003
y 005 de 1997 y 055 de 2001 del Consejo Directivo de la entidad contratante y demas normas
modificatorias y complementarias y lo concordante con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 cuando
hubiere lugar a ello y en especial por las cldusulas que abajo se estipulan previas consideraciones:

a) El hospital necesita contratar talento humano que garantice el cubrimiento de las actividades
asistenciales porque no cuenta con el talento humano suficiente en la planta de personal para satisfacer
la necesidad frente a la Capacidad instalada y a la demanda del servicio.

b) De conformidad con el Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1997, este tipo de contratos se realizan de
forma directa y aplica la omision de ofertas cuando se tengan a consideracién las calidades personales
del contratista segtin lo establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001.

¢) Se cuenta con la debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del
Hospital.

d) El contratista ha demostrado a idoneidad y capacidad para ejecucién del objeto contractual.
PRIMERA. OBJETO.- Prestacion de servicios en actividades del instrumentacién del servicio de cirugia,

asistencial.

SEGUNDA. TARIFA.- Los servicios que preste el contratista tendran una tarifa de valor hora de DIEZ MIL
‘QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($ 10.559). Dicha tarifa se multiplicara por el nimero de
horas de acuerdo a la Programacion acordada con la Subgerencia de Prestacion de Servicios y el Lider
del Proceso para determinar el valor definitivo de la presente orden. ' ;
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febrero de 2012 y la segunda al finalizar la orden previo recibido a satisfaccion de los servicios suscrito
por- el supervisor de la orden. Todo lo cual se imputard al Rubro No0.10202000302 denominado
REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS conforme al Cerhflcado de Disponibilidad Presupuestal
No.201202 245.

PARAGRAFO.- El CONTRATISTA para iniciar proceso de pago debera radicar factura o documento

Compras y Suministros.

equivalente a la misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago.al Proceso de Contratacion, .

CUARTA. DURACION.- Sesenta (60) Dias a partir de la firma de la presente orden de prestacién de
servicios.
QUINTA. SUPERVISION.- La supervision sera ejercida por la Subgerencia de Prestacion de Servicios del
Hospital quien cumplira con las siguientes funcicnes;
a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el curnpllmlento de la presente
orden en todas sus partes.
b) Infermar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o
hechos que afecten el desarrollo del objeto contractual en cualquier etapa de su ejecucién. 1
c) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para.asegurar que los servicios prestados cumplan
las necesidades del hospital y la normatividad vigente.
d) Recibir a satisfaccién de los servicios prestados por EL CONTRATISTA.

e) Verificar el cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones.con la SSI
f) Elaborar y visar oportunamente el acta de liquidacion de la Orden.
SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
CONTRATISTA se obliga a cumplir sus obligaciones con.los sistemas de salud y pensién que le generan
la presente Orden. 2. Prestar los servicios mencionados con la mayor.idoneidad, oportunidad y eficiencia
en las instalaciones de la entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos
quirdrgices. 4. Equipar el quiréfano con los materiales necesarics que se reguieren en’el acto quirtrgico.
S. Equipar las mesas quirlrgicas con los instrumentos necesarios para el acto quirtrgico. 6. Colocar al
paciente en posicién quirdrgica. 7. Suministrar al médico los instrumentos necesarios, durante la-
intervencién quirdrgica. 8.. Traslada al paciente al area de recuperacion, después del acto quarurg|co 9.
Verificar que-estén todos los instrumentos qu[rurgzcos que se utilizaron durante la intervencion quirdrgica.
10. Preparar el material médico-guirirgico y lo envia para su esterilizacién. 11, Cumplir con las normas y
procedimientos en materia de bioseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y
sitio de trabajo, reportando cua[qmer anomalia. 13. Presentar certificado de contratacién de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 3950 de 2011.
SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios
prestados por el CONTRATISTA en los términos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el
cumplimiento de la Orden.
OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN - Las partes
acuerdan como clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contratista, una sancién equivalente al
10% del valor de la presente orden, la cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral
mediante resolucién motivada y con respeto al debido proceso, tal como lo ordena el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, lo cual significa que esta clausula se pacta como Excepcional al Derecho Comun.
PARAGRAFO PRIMERO COBRO DE LA PENA PECUNIARIA.- El valor de la pena pecuniaria pactada
en la presente orden se descontara del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO.-
DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.- La Entidad contratante podra declarar el incumplimiento de la
presente orden con el propésito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria pactada.
NOVENA. INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacién de terceros que le
puedan formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la ejecucion de la presente orden.
DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.- La Entidad Contratante queda
facultada para aplicar al presente contrato las cldusulas excepcionales de modificacién, interpretacién,
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terminacion unilateral y de caducidad contenidas en los articulos 5, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1933.
DECIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- La presente Orden se perfecciona con la
firma de las partes y requiere para su ejecucion el registro presupuestal correspondiente.
MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
PROFESIONALES.- En cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 3° del Decreto 2.800 de 2003, el
CONTRATISTA manifiesta su intencion de afiliarse al Sistema de Seguridad General de Riesgos
Profesionales. En consecuencia y en cumplimiento del Inciso 3 del mismo Articulo, la Entidad
Contratante procedera a afiliarlo a su Administradora de Riesgo.

DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES .- El contratista declara bajo la gravedad
del juramento que se entiende prestado con la firma de esta orden, que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los articulos 8 y 9 de la Ley
80 de 1983 y demas.normas concordantes y complementarias.

REVISION DE-BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.- En cumplimiento de la Circular No. 05 de
2008 de la Contraloria General de la Republica, se verificd en la pagina web de este organismo, el
documento quetcertifica que EL CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente.

En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienes intervinieron en &l, 2l 01 dia
del mes de Febrero-de 2012.

EL @) EL CONTRATISTA
_ / Mova Uoan @gh Q
JUAN PATLO PELAEZ VELASCO DIANA YURANY CO NA HENAO
"GERENTE 31712755

DIGITO: JVELASCO
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Contrato No: 2012-PS-776 ' : g
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA

Clase: PRESTACION E?E'SERV[CIOS
Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut /Nit.: 31712755-0

Domicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALI
"Valor: DOS MILLONES VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($2.027.328)
Inicio: 01-04-2012 Terminacion: 30-04-2012

Contratacion: CONTRATACION DIRECTA

[ FecHACOP  PErcOP NUMERO cOP RUBRO . VALORCDP |
01-04-2012 201204 578 10202000302,  REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS $2.027.328

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL Il, de Santander de Quilichao,
Empresa Social del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 modificada por Ordenanza 040
del mismo afo, con Nit. 891500084-7, representada por su Gerente, Doctor(a) EDIBET LIUSMA POLANCO
TROCHEZ, identificado(a) con ‘la cédula de ciudadania No. 34.544.174, expedida en Santander de
Quilichao (Cauca), nombrado(a) mediante Decreto 0094 del 29 de marzo de 2012, expedido por el
Gobernador del Cauca y Acta de Posesién 320 del 29 de marzo de 2012 con efectos fiscales a partir del 1
de abril de 2012; actuando en nombre y representacion de la ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA
HENAO DIANA YURANY, residente en la CRA42A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALI, actuando en su propio
nombre y representacién y quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido
suscribir la presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, que se regira por los Acuerdos No. 003y
005 de 1997 y 055 de 2001 del Consejo Directivo de la entidad contratante y demas normas modificatorias
y complementarias y lo concordante con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 cuando hubiere lugar a ello
y en especial por las cldusulas que abajo se estipulan previas consideraciones:

a) El hospital requiere para su normal desarrollo de Ia realizacion de las actividades que hoy se contratan
encaminadas al cumplimiento de su objeto social.

b) El hospital necesita contratar talento humano para gue realice actividades propias de sus competencias
laborales, porque no cuenta con personal en la planta, o el que existe es insuficiente para satisfacer la
necesidad frente a la capacidad instalada y la demanda del servicio. : ;

¢) De conformidad con el Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1897 este tipo-de ‘contratos se realizan de
forma directa y aplica la. omisién de ofertas cuando se tengan a consideracion las calidades personales del
contratista segun lo establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001.

d) Se cuenta con.Ia debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del
Hospital. . -

e) El contratista ha demostrado la idoneidad y capacidad para la ejecucion del objeto contractual.

Las clausulas que rigen la presente Orden son las siguientes:

PRIMERA. OBJETO.- Prestacion de servicios en actividades del instrumentacion del servicio de cirugia,
suministrando al médico los instrumentos necesarios durante la intervencién quirargica y brindando
cuidados a los pacientes en las etapas preoperatoria, intraoperatoria Y postoperatoria, atendiendo al

cumplimiento de recomendaciones ordenadas por los médicos, a fin de lograr un‘éptimo ‘servicio asistenc
SEGUNDA. TARIFA.- Los servicios que preste el contratista tendran una tarifa de valor hora de DIEZ MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($ 10.559). Dicha tarifa se multiplicara por el nimero de
horas de acuerdo a la programacién acordada con la Subgerencia de Prestacién de Servicios y el Lider del
Proceso para determinar el valor definitivo de la presente orden. ' ;

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO.- Elvalorde la presente orden de prestacion de servicios es de:
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DOS MILLCNES VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($2.027.328)
aproximadamente, por que el valor definitivo es el que resulte de multiplicar los servicios prestados por el
contratista por la tarifa pactada que se pagara en una cuota al finalizar |a orden previo recibido a
satisfaccion de los servicios suscrito por el supervisor de la orden. Todo lo cual se imputara al Rubro
No0.10202000302 denominado REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICQOS conforme al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No.201204 578.

PARAGRAFO.- El CONTRATISTA para iniciar proceso de pago debera radicar factura o dacumento.
equivalente a la misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacién,
Compras y Suministros. ~—
CUARTA. DURACION.- Treinta (30) Dias a partir de la firma de la presente orden de prestacién de
servicios.

QUINTA. SUPERVISION - La supervisién sera ejercida por la Subgerencia de Prestacion de Servicios del
Hospital quien cumplira con |as siguientes funciones:

a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumplimiento de la presente orden

en todas sus paries. =
b) Informar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o
hechos que afecten el desarrollo del objeto contractual en cualquier etapa de su ejecucion.

c) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan las
necesidades del hospital y [a normatividad vigente. '

d) Recibir a satisfaccion de los servicios prestados por EL CONTRATISTA. _

e) Verificar el cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones con la SSI.

f) Elaborar y visar oportunamente el acta de liquidacion de la Orden. _

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
CONTRATISTA se cbliga a cumplir sus obligaciones con los sistemas de salud y pensién que le generan la.
presente Orden. 2. Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oportunidad y eficiencia en

las instalaciones de la entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con _los especialistas los eventos .__
quirargicos. 4. Equipar el quiréfano con los materiales necesarios que se requieren en el acto quirtrgico. 5.

‘Equipar las mesas quirdrgicas con los instrumentos necesarios para el acto quirtirgico. 6. Colocar al

paciente en posicidn quirtrgica. 7. Suministrar al médico los instrumentos necesarios,” durante la
intervencion quirdrgica. 8. Traslada al paciente al area de recuperacién, después del acto quirtrgico. 9.
Verificar que estén todos los instrumentos quirdrgicos que se utilizaron durante la intervencién quirdrgica.
10. Preparar el material médico-quirlrgico y lo envia para su esterilizacién. 11. Cumplir con las normas y
procedimientos en materia de bioseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y sitio
de trabajo, reportando cualquier anomalia. 13. Presentar certificado de contratacién de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 3950 de 2011.

- SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios

prestados por el CONTRATISTA en los iérminos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el
cumplimiento de la Orden.. '

OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN.- Las partes
acuerdan como clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contratista, una sancion equivalente al
10% del valor de la presente orden, la cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral
mediante resolucién motivada y con respeto al debido proceso, tal como lo ordena el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, lo cual significa que esta clausula se pacta como Excepcional al Derecho Comun.
PARAGRAFO PRIMERO.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA - El valor de |a pena pecuniaria pactada en
la presente orden se descontara del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO.-
DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.- La Entidad contratante podra declarar el incumplimiento de la
presente orden con el proposito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria pactada.

NOVENA. INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacién de terceros gque le
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puedan formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la ejecucion de la presente orden.
DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.- La Entidad Contratante queda
facultada para aplicar al presente contrato |as clausulas excepcionales de modificacién, interpretacidn,
terminacién unilateral y caducidad contenidas en los articulos 5, 15,186, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993,
DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL - La presente orden en ningdn caso
genera relacion laboral, ni prestaciones sociales segun el Gltimo inciso del numeral 3 del Articulo 32 de |a
Ley 80 de 1993, pues el CONTRATISTA no contrae vinculo de caracter laboral con la entidad
CONTRATANTE.

DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- La presente Orden se perfecciona con la
firma de las partes y requiere para su ejecucion el registro presupuestal correspondiente.
DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES - E| representante legal del contratista
declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este contrato, que no se
encuentra incurso en ninguna de las Causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,

REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - En cumplimiento de |a Circular No. 05 de
2008 de la Contraloria General de la Republica, se verifico en Ia pagina web de este organismo, el
documento que:certifica que EL. CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente
MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
PROFESIONALES- En cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 3°. del Decreto 2.800 de 2003, el
CONTRATISTA manifiesta que se encuentra afiliado al Sistema de Seguridad General de Riesgos
Profesionales. , '

En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienes intervinieron en ¢él, al 01 dia
del mes de Abril de 2012.

EL CONTRATANTE : EL CONTRATISTA
EDIBET LUSMA POLANCO TROCHEZ DIANA YURAN(J%:OL NA HENAO
GERENTE (E) 31712755

DIGITO: JALBAN
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Contrato No: 2012-PS-1167 _
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA

Clase: PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut /Nit.: 31712755-0

Domicilio: (CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALI
Valor: DOS MILLONES VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($2.027.328)
Inicio: 01-05-2012 Terminacion: 31-05-2012

Contratacion: CONTRATACION DIRECTA

T T

P EECA Cor S FER COP R NONERD COPF R R TRUBROZ: il b L T e e

i | JiEVALOR'CDP |
01-05-2012 201205 707 10202000302 REMUNERACION POR SERVICIO

1§ 2.027.328

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL Il, de Santander de Quilichao,
Empresa Social del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 modificada por Ordenanza 040
del mismo afio, con Nit. 891500084-7, representada por su Gerente, Doctor(a) EDIBET LUSMA
POLANCO TROCHEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 34.544.174, expedida en
Santander de Quilichao (Cauca), nombrado(a) mediante Decreto 0094 del 29 de marzo de 2012,
expedido por el Gobernador del Cauca y Acta de Posesién 320 del 29 de marzo de 2012 con efectos
fiscales a partir del 1 de abril de 2012; actuando en nombre y representacion de la ENTIDAD
CONTRATANTE y COLINA HENAO DIANA YURANY, residente en la CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL
CALI, actuando en su propio nombre y representacion y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, que
se regira por los Acuerdos No. 003 y 005 de 1987 y 055 de 2001 del Consejo Directivo de la entidad
contratante y demas normas modificatorias y complementarias y lo concordante con las Leyes 80 de
1993 y 1150 de 2007 cuando hubiere lugar a ello y en especial por las clausulas que abajo se estipulan
previas consideraciones: :

a) El hospital requiere para su normal desarrollo de la realizacién de las actividades que hoy se contratan
encaminadas al cumplimiento de su objeto social. i i3

b) El hospital necesita contratar talento humano para que realice actividades propias de sus
competencias laborales, porque no cuenta con personal en la planta, o el que existe es insuficiente para
satisfacer la.necesidad frente a la capacidad instalada y la demanda del servicio.

¢) De conformidad con el Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1997 este tipo de contratos se realizan de
forma directa y aplica la omisién de ofertas cuando se tengan a consideracion, las calidades personales
del contratista segtin lo establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001. :

d) Se cuenta.con la debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del
Hospital.

e) El contratista ha demostrado la idoneidad y capacidad para la ejecucion del objeto contractual.

Las clausulas que rigen la presente Orden son las siguientes: - _
PRIMERA. OBJETO.~ Prestacién de servicios en actividades del instrumentacién del servicio de cirugia,
suministrando al médico los instrumentos necesarios durante la intervencién quirdrgica y brindando
cuidados a los pacientes en las etapas preoperatoria, intraoperatoria y postoperatoria, atendiendo al
cumplimiento de recomendaciones ordenadas por los medicos, a fin de lograr un éptimo servicio
asistencial.

SEGUNDA. TARIFA - Los servicios que preste el contratista tendran una tarifa de valor hora de DIEZ ML
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($ 10.559). Dicha tarifa se multiplicara por el nimero de
horas de acuerdo a la programacion acordada con Ja Subgerencia de Prestacion de Servicios y el Lider
del Proceso para determinar el valor definitivo de |a presente orden.
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TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO.- El valor de la presente orden de prestacion de servicios es

de: DOS MILLONES VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS, ($2.027.328)

aproximadamente, por que el valor definitivo es el que resulte de multiplicar los-servicios prestados por el

contratista por la tarifa pactada que se pagard en una cuota al finalizar la orden previo recibido a

satisfaccion de los servicios suscrito por el supervisar de [a orden. Todo lo cual se imputara al Rubro

No.10202000302 denominado REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS conforme al Certificado

de Disponibilidad Presupuestal No.201205 707. .

PARAGRAFO.- El CONTRATISTA para iniciar proceso de pago debera radicar factura o documento

equivalente a la misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacién,

Compras y Suministros. e~ et

CUARTA. DURACION.- Treinta Y Un (31) Dias a partir de la firma de la presente orden de prestacion de

servicios.

QUINTA. SUPERVISION.- La supervision sera ejercida por la Subgerencia de Prestacion de Servicios del

Hospital quien cumplira con las siguientes funciones: _

a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumplimiento de la presente

orden en todas sus partes. ' 2

b) Informar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o

hechos que afecten el desarrollo del objeto contractual en cualquier etapa de su ejecucién. '

c) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan

" las necesidades del hospital y la normatividad vigente.

d) Recibir a satisfaccion de los servicios prestados por EL CONTRATISTA.

e) Verificar el cumplimiento por parte de [a CONTRATISTA de sus obligaciones con la SSI.

f) Elaborar y visar oportunamente el acta de liquidacion de la Orden.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El

'CONTRATISTA se obliga a cumplir sus obligacicnes con los sistemas de salud y pensién que le generan.

la presente Orden. En tal virtud se obliga a presentar dentro de los cinco (5) primeros dias habiles de.

cada mes la constancia de pago de los apories, de igual manera las partes acuerdan que la no .

__presentacion del soporte de pago dentro del término establecido serd causal de terminacién unilateral de —

éﬁfl‘; presente orden por parte de la ENTIDAD CONTRATANTE. 2. Prestar los servicios mencionados con la

mayor idoneidad, oportunidad y eficiencia en las instalaciones de la entidad CONTRATANTE. 3.

Coordinar con los especialistas los eventos quirirgicos. 4. Eguipar el quirdfano con los materiales

necesarios que se requieren en el acto quirtrgico. 5. Equipar las mesas quirtirgicas con los instrumentos

necesarios para el acto quirtrgico. 6. Colocar al paciente en posicion quirtirgica. 7. Suministrar al médico

los instrumentos necesarios, durante la intervencién quirGrgica. 8. Traslada al paciente al area de -

recuperacion, despues del acto quirdrgico. 9. Verificar que estén todos los instrumentos quirlirgicos que

se utilizaron durante |a intervenci6n quirdrgica. 10. Preparar el material médico-quirtrgico y lo envia para

su esterilizacion. 11. Cumplir con las normas y procedimientos en materia de bioseguridad, establecido

en el hospital. 12. Mantener en orden equipc y sitio de trabajo, reportando cualquier anomalia. 13.

Presentar certificado de contratacién de acuerdo a lo establecido en el Decreto 3950 de 2011.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios

prestados por el CONTRATISTA en los términos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el

cumplimiento de la Orden. )

OCTAVA. PENAL PECUNARIA; PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN.- Las partes

acuerdan como clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contratista, una sancién equivalente al

10% del valor de la presente orden, la cual se impondré por la Entidad Contratante en forma unilateral

mediante resolucion motivada y con respeto al debido proceso, tal como lo ordena el articulo 17 de la Ley

1150 de 2007, lo cual significa que esta clausula se pacta como Excepcional al Derecho Comin.

PARAGRAFC PRIMERO.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA - El valor de la pena pecuniaria pactada

en la presente orden se descontara del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO.-
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DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.- La Entidad contratante podra declarar el incumplimiento de la
presente orden con el propésito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria pactada.

NOVENA: INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacidn de terceros gue le
puedan formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la ejecucion de la presente orden. :
DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.- La Entidad Contratante queda
facultada para aplicar al presente contrato las clausulas excepcionales de modificacion, interpretacion,
terminacién unilateral y caducidad contenidas en los articulos 5, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.
DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL.- La presente orden en ningtn caso
genera relacion laboral, ni prestaciones sociales segun el ultimo inciso del numeral 3 del Articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, pues el CONTRATISTA no contrae vinculo de caracter laboral con la entidad
CONTRATANTE.

DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- La presente Orden se perfecciona con la
firma de las partes y requiere para su ejecucion el registro presupuestal correspondiente.
DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- El representante legal del contratista
declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este conftrato, que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993.

REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.- En cumplimiento de la Circular No. 05 de
2008 de la Contraloria General de la Replublica, se verifico en la pagina web de este organismo, el
documento que certifica que EL CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente
MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
PROFESIONALES.- En cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 3°. del Decreto 2.800 de 2003, el
CONTRATISTA manifiesta que se encuentra afiliado al Sistema de Seguridad General de Riesgos
Profesionales.

En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienes intervinieron en el, al 01 dia
del mes de Mayo de 2012.

L. CONTRATANTE EL Cd TISTA
% i ._f.:.-n.-Q:.w:rﬂL @;Q{'ﬁg i (\)—& @GUV
EDIBET LUSMA POLANCO TROCHEZ NA YURA gou A HENAO

GERENTE (E) 31712755

DIGITO: JALBAN
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Contrato No: 2012-PS-1361 ‘ ’
Obiefo: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA

Clase: PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut /Nit.: 31712755-0

Domicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALI
Valor: DOS MILLONES VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESQOS ($2.027.328)

Inicio: 01-06-2012 . Terminacion: 30-06-2012
Contratacion: CONTRATACION DIRECTA
| - FECHACOP -~ PER CDP~ NUMERO CoP’ RUBRO . . VALOR COP |
01-06-2012 . 201206 788 10202000302  REMUNERACION POR SERVICICS TECNICOS $2,027,328

. Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL Il, de Santander de Quilichao,

Empresa Social del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1985 modificada por Ordenanza 040
del mismo afio, con Nit. 881500084-7, representada por su Gerente, Doctor(a) EDIBET LUSMA
POLANCO TROCHEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 34.544.174, expedida en
Santander de Quilichao (Cauca), nombrado(a) mediante Decreto 0094 del 29 de marzo de 2012
expedido por el Gobernador del Cauca y Acta de Posesion 320 del 29 de marzo de 2012 con efectos
fiscales a partir ‘'del 1 de abril de 2012; actuando en nombre y representacion de la ENTIDAD
CONTRATANTE y COLINA HENAO DIANA YURANY, residente en la CRA42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL
CAL!, actuando en su propio noembre y representacion Yy quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, que

previas consideraciones:

a) El hospital requiere para su normal desarrollo de |a realizacion de |as actividades .que hoy se contratan

encaminadas al cumplimiento de su objeto social.

b) El hospital necesita contratar talento humano para qgue realice actividades propias de sus

competencias laborales, porque no cuenta con personal en la planta, o el que existe es insuficiente para
- satisfacer |la necesidad frente a |a capacidad instalada y la demanda del servicio.

¢) De conformidad con el Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1997 este tipo de contratos se realizan de

forma directa y aplica la omisién de ofertas cuando se tengan a consideracion las calidades personales

del contratista segtin lo establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001.

d) Se cuenta con la debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del

Hospital.

cumplimiento de recomendaciones ordenadas por los médicos, a fin de lograr un éptimo servicio
asistencial.

SEGUNDA. TARIFA - Los servicios que preste el contratista tendran una tarifa de valor hora de DIEZ MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($ 10.559). Dicha tarifa se multiplicara por el nimero de
horas de acuerdo z la programacion acordada con la Subgerencia de Prestacién de Servicios y el Lider
del Proceso para determinar el valor definitivo de la presente orden.
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TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO.- El valor de la presente orden de prestacion de servicios es
de: DOS MILLONES VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($2.027.328)
aproximadamente, por que ei valor definitivo es el que resulte de multiplicar los servicios prestados por el
contratista por la tarifa pactada que se pagara en una cuota al finalizar la orden previo recibido a
satisfaccién de los servicios suscrito por el supervisor de la orden. Todo lo cual se imputara al Rubro
No.10202000302 denominado REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS conforme al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No.201206 788, :
PARAGRAFO.- EI CONTRATISTA para Iniciar proceso de pago debera radicar factura ¢ documento
eguivalente a la misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacidn,
Compras y Suministros. ' e
CUARTA. DURACION.- Treinta (30) Dias a partir de la firma de la presente orden de prestacidon de
servicios..
QUINTA. SUPERVISION.- La supervision sera ejercida por la Subgerencia de Prestacién de Servicios del
Hospital guien cumplira con las siguientes funciones: ' '
a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumplimiento de la presente
orden en todas sus partes.
b) Informar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o'
hechos que afecten el desarrollo del objete contractual en cualquier etapa de su ejecucion.
¢) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan
las necesidades del hospital v la normatividad vigente. pif
d) Recibir a satisfaccion de los servicios prestados por EL CONTRATISTA.
e) Verificar el cumplimiente por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones con la SSI.
f) Elaborar y visar opartunamente el acta de liquidacion de la Orden.
SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
MCONTRATISTA se obliga a cumplir sus obligaciones con los sistemas de salud y pensién que le generan
la presente Orden. En tal virtud se obliga a presentar dentro de. los cinco (5) primeros dias habiles de
cada mes la constancia de page de los aportes, de igual manera las partes acuerdan que la no
presentacicn del soporte de pago dentro del término establecido sera causal de terminacién unilateral de
la presente orden por parte de la ENTIDAD CONTRATANTE. 2. Prestar los servicios mencionados con la
mayor idoneidad, oportunidad y eficiencia en las instalaciones de la entidad CONTRATANTE. 3.
Coordinar con los especialistas los eventos quirlirgicos. 4. Equipar el quiréfano con los materiales
necesarios que se requieren en el acto quirdrgico. 5. Equipar las mesas quirdrgicas con los instrumentos
necesarios para el acto quirtrgico. 6. Colocar al paciente en posicion quirtirgica. 7. Suministrar al médico
los instrumentos necesarios, durante la intervencién quirlrgica. 8. Traslada al pacients al area de
recuperacion, después del acto quirdrgico. 9. Verificar que estén todos los instrumentos quirlrgicos que
se utilizaron durante la intervencién quirtrgica. 10. Preparar el material meédico-quirtrgico y lo envia para
su esterilizacién. 11, Cumplir con las normas y procedimientos en materia de bioseguridad, establecido
en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y sitio de trabajo, reportando cualquier anomalia. 13.
Presentar certificado de contratacion de acuerdo a lo establecido en el Dacreto 3950 de 2011,
SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios
prestados por el CONTRATISTA en los términos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el
cumplimiento de la Orden.
OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN .- Las partes
acuerdan como clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contratista, una sancién equivalente al
10% del valor de la presente orden, la cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral
mediante resolucion motivada y con respeto al debido proceso, tal como lo ordena el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, lo cual significa que esta clausula se pacta como Excepcional al Derecho Comun.
PARAGRAFQO PRIMERO.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA - E| valor de la pena pecuniaria pactada
en la presente orden se descontara del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO.-
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DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.- Lz Entidad contratante podré declarar el incumplimiento de la
presente orden con el propésito de hacer efectiva la cladusula penal pecuniaria pactada.

NOVENA. INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacion de terceros que le
puedan formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la gjecucion de la presente orden.

DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.- La Entidad Contratante queda
facultada para aplicar al presente contrato las clausulas excepcionales de modificacién, interpretacién,
terminacion unilateral y caducidad contenidas en los articulos 5, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1883.
DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL - La presente orden en ningln caso
genera relacion laboral, ni prestaciones sociales segun el Gltimo inciso del numeral 3 del Articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, pues el CONTRATISTA no confrae vinculo de cardcter laboral con Iz entidad
CONTRATANTE.

DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- La presente Orden se perfecciona con la
firma de las partes y requiere para su ejecucion el registro presupuestal correspondiente.
DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- El representante legal del contratista
declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este contrato, que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en |os
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,

REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.- En cumplimiento de la Circular No. 05 de
2008 de la Contralorfa General de la Republica, se verifico en la pagina web de este organismo, el
documento que certifica que EL CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente
MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
PROFESIONALES.- En cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 3° del Decreto 2.800 de 2003, el
CONTRATISTA manifiesta que se encuentra afiliado al Sistema de Seguridad General de Riesgos
Profesionales.

En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienes intervinieron en él, al 01 dia
del mes de Junio de 2012.

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
e2e=0____ N Do Yoond Qo iS4 -
EDIBET LUSMA POLANCO TROCHEZ DIANA YURANY COLINA HENAO
GERENTE (E) 31712755

DIGITO: JVELASCO
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HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. ﬁ
Nit. 831500084-7 \Q

Contrato No: 2012-PS-2245 ’ '
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA

Clase;: PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY ' Rut /NIt.: 31712755-0

Domicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALI
Valor: UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($1.963

Inicio: 01-09-2012 Terminacion: 30-09-2012
Contratacion: CONTRATACION DIRECTA
[}

Eﬁ?Ffetrih"cbbfiﬁ:iﬁ;ﬁ»‘sh"c_’dﬁ_iiﬂ'ﬁfwﬁﬁéﬁd"tbpilui; M RUBRO . "9y WA R ST i A S SN NALOR COP ]
01-09-2012 201209 1174 10202000302 REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS $ 1,963,974

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER ESE. NIVEL Il, de Santander de Quilichao,
Empresa Social del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 maodificada por Ordenianza 040
del ‘mismo afio, con Nit. 891500084-7, representada por su Gerente, Doctor(a) EDIBET LUSMA
POLANCO TROCHEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 34544174, expedida en Santander
de Quilichao (Cauca), nombrado(a) mediante Decreto 0094 de| 29 de marzo de 2012, expedido por el

a) El hospital requiere para su normal desarrollo de ia realizacion de las actividades que hoy se contratan
encaminadas al cumplimiento de su objeto social.

Hospital. : -
.’ e) El contratista ha demostrado la idoneidad y capacidad para la ejecucion del objeto contractual.
Las clausulas que rigen la presente Orden son las siguientes:
PRIMERA. OBJETO - Prestacion de servicios en actividades del instrumentacién del servicio de cirugia,

SEGUNDA. TARIFA.- Los servicios que preste el contratista tendran una tarifa de valor hora de DIEZ MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($ 10.559). Dicha tarifa se multiplicara por el nimero de .
horas de acuerdo a Ia Programacion acordada con la Subgerencia de Prestacion de Servicios y el Lider
del Proceso para determinar el valor definitivo de la presente orden.
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HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E.
Nit. 891500084-7

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO.- El valor de |z presente orden de prestacion de servicios es
de: UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS ($1.963.974) aproximadamente, por gue el valor definitivo es el que resulte de multiplicar los
servicios prestados per el contratista por la tarifa pactada que se pagara en una cuota al finalizar la orden
pravio recibido a satisfaccién de los servicios suscrito por el supervisor de la orden. Todo lo cual se
imputard al Rubro {No.10202000302 denominaco REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS
conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.201208 1174.
PARACRAFO.- El CONTRATISTA para iniciar proceso de pago debera radicar factura o documento
equivalente a la misma dentro de los cinco dfas anieriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacion,
Compras y Suministros.
CUARTA. DURACION.- Treinta (30) Dias a partir de la firma de la presente orden de prestacion de
Servicias.
QUINTA. SUPERVISION .- La supervision sera ejercida por la Subgerencia de Prestacion de Servicios del
Hospital quien cumplira con las siguientes funciones:

a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumplimlento de |la presente
orden en fodas sus partes.
b) Informar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o
hechos que afecten el desarrollo del objeto contractual en cualquier etapa de su ejecucion.
c) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan
las necesidades del hospital y la nofmatividad vigente.
d) Recibir a satisfaccion de los servicios prestados por EL CONTRATISTA.
e) Verificar el cumplimiente por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones conla SS1.
f) Elaborar y visar oportunamente el acta de liguidacion de la Orden.
SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
CONTRATISTA se obliga a cumplir sus obligaciones con los sistemas de salud y pension que le generan
la presente Orden. En tal virtud se obliga a presentar dentro de los cinco (8) primeros dias habiles de
cada mes la constancia de pago de los aportes, de igual manera las partes acuerdan que |la no
presentacion del soporte de pago dentro del término establecido serd causal de terminacién unilateral de
la presente orden por parte de la ENTIDAD CONTPATANTE. 2. Prestar los servicios mencionados con la
mayor idoneidad, oportunidad y eficiencia en las instalaciones de la entidad CONTRATANTE. . 3.
Coordinar con los especialistas los eventos quirdrgicos. 4. Equipar el guiréfano con los materiales

ecesarios que se requneren en el acto guirdrgico. 5. Equipar las mesas quirdrgicas con los instrumentos

Mecaaarlos para el acto quirtrgico. 6. Colocar al paciente en posicion quirargica. 7. Suministrar al médico
los instrumentos necesarios, durante la intervencidn quirtrgica. 8. -Traslada al paciente al area de
recuperacion, después del acto quirlirgico. 9. Verificar que estén todos los instrumentos quirdrgicos que
se utilizaron durante la intervencion quirdrgica. 10. Preparar el material médico-quirtrgico y lo envia para
su esterilizacién. 11. Cumplir con las normas y procedimientos ‘en materia de bioseguridad, establecido
en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y sitio de trabajo, reportando cualquier anomalia. 13.
Presantar certificado de contratacién de acuerdo a lo establecido en el Decreto 3850 de 2011.14. Hacer
uso adecuado y permanente de los Elementos de Fioteccidén Personal. 15. Asistir durante el mes, a cinco
(5) horas de capacitacion programadas por el Hospital, en horarios diferentes a los contratados para la
ejecucion del objeto del presente contrato. La asistencia sera certificada por el supervisor del contrato
como requisito de cumplimiento del mismo, para efectos de su cancelacion.
SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios
prestados por el CONTRATISTA en los términes establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el
cumplimiento de la Orden.
OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN.- Las partes
acuerdan como clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contratista, una sancién equivalente al
10% del valor de la presente orden, Ia cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral
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"~ 'Nit. 881500084-7 M

mediante resolucién motivada y con respeto al debido proceso, tal como lo ordena el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, lo cual significa que esta clausula se pacta como Excepcional al Derecho Comun.
PARAGRAFO PRIMERO.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA.- El valor de la pena pecuniaria pactada
en la presente orden se descontara del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO.-
DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.- La Entidad contratante podra declarar el incumplimiento de |a
presente orden con el proposito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria pactada.

NOVENA. INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacién de terceros que le
puedan formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la ejecucion de |a presente orden.

DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.- La Entidad Contratante queda
facultada para aplicar al presente contrato las clausulas excepcionales de modificacion, interpretacion,
terminacién unilateral y caducidad contenidas en los articulos 5, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.
DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL.- La presente orden en ningln caso
genera relacién laboral, ni prestaciones sociales segin el Ultimo inciso del numeral 3 del Articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, pues el CONTRATISTA no contrae vinculo de caracter laboral con la ent!dad
CONTRATANTE.

DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION .- La presente Orden se perfecciona con la
firma de las partes y requiere para su ejecucion el registro presupuestal correspondiente.
DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- El representante legal del contratista
declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este contrato, que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los -
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993.

REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FiGCALES.- En cumplimiento de la Circulair No. 08 de
2008 de la Contraloria General de la Reptblica, se verifico en la pagina web de este organismo, el
documento que certifica que EL CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente
MANIFESTACION ‘DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
PROFESIONALES.- En cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 3°. del Decrefo 2.800 de 2003, el
CONTRATISTA manifiesta que se encuentra afiliado al Sistema de Seguridad General de Riesgos
Profesionales.

En constancia de lo anterior se firma en Santandei de Quilichao por qmenes intervinieron en é&l, al 01 dia
del mes de Septiembre de 2012.

EL CO RATANTE EL CONTRATISTA ’0@
=N ) S Do Yvoy Gy .

EDIBET LUSMA POLANCO TROCHEZ DIANA YURANY COLINA HENAO
GERENTE (E) 31712755

DIGITO: JVELASCO
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HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. ;/2
Nit. 891500084-7 .
40

Contrato No: 2012-PS-2573
Obieto: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA

Clase: PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista: COLINA HENAG DIANA YURANY Rut INH.: 31712755-0

Domicilio: GRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALJ
Valor: UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($1.963
Inicio: 01-1 0-2012 Terminacion: 31-10-2012

Contratacion: CONTRATACION DIRECTA

ikt FECHA CDP7*.PER.COP" "NUMERO CDR: & RUBRO™ g : VALOR GDP ]

25-08-2012 201209 1290 10202000302 REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICCS $1.883.974

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.SE. NIVEL Il, de Santander de Quilichaa,

. Empresa Social de| Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 modificada por Ordenanza 040

del mismo afo, con Nit: 891500084-7, representada por su Gerente, Doctor(a) EDIBET LUSMA
POLANCO TROCHEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania Na. 34544174, expedida en Santander

de Quilichao (Cauca), nombrado(a) mediante Decreto 0094 del 29 de marzo de 2012, expedido por el

T Gobernador del Cauca y Acta de Posesidn 320 del 29 de marzo de 2012 con efectos fiscales a partir de|
1 de abril de 2012; actuando en nombre y representacién de |a ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA

. HENAO DIANA YURANY, residente en la CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALI, actuando en su
Propio nombre y representacién Yy quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos

consideraciones: . . i
a) El hospital requiere para su normal desarrollo de |a realizacion de las actividades que hoy se contratan
Wencaminadas al cumplimiento de su objeto social. -

” b) El hospital necesita contratar talento humano para que realice actividades propias de sus
competencias laborales, porgue no cuenta con personal en la planta, o el que existe es insuficiente para
satisfacer la necesidad frente a |a capacidad instalada y la demanda del servicio,

c) De conformidad con el Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1897 este tipo de contratos se realizan de
forma directa y aplica la omisién de ofertas cuando se tengan a consideracion las calidades personales
del contratista segtin lo establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001.
e d) Se cuenta con la debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del
7 " Hospital.
e) El contratista ha demostrado Ia idoneidad y capacidad para la ejecucion del objeto contractual.

. Las clausulas que rigen la presente Orden son las siguientes: .

PRIMERA. OBJETO - Prestacion de servicios en actividades de| instrumentacion: del servicio de cirugia,
suministrando al médico los Instrumentos necesarios durante la intervencion quirdrgica y brindando
cuidados a los pacientes en las etapas preoperatoria, intraoperatoria y postoperatoria, atendiendo al

asistencial. i, & k-
SEGUNDA. TARIFA - Los servicios que preste el contratista tendran una tarifa de valor hora de DIEZ MiL
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($ 10.559). Dicha tarifa se multiplicar4 por el numero de
horas de acuerdo a [a programacién acordada con |a Subgerencia de Prestacion de Servicios y el Lider
del Proceso para determinar el valor definitivo de la presente orden. :
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HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. '
Nit. 891500084-7

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO.- El valor de |a presente orden de prestacion de servicios es
de: UN MILLON NOVECIENTCS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS ($1.963.974) aproximadamente, por que el valor definitivo es &l que resulte de multiplicar los
servicios prestados por el contratista por la tarifa pactada que se pagard en una cuota al finalizar la orden
previo recibido a satisfaccién de los servicios suscrito por el supervisor de{ la orden. Todo lo cual se
imputara al Rubro No.10202000302 denominado REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS
conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.201209 1290. !
PARAGRAFO.- El CONTRATISTA para iniciar proceso de pago debera radicar factura o documento
equivalente a la misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacion,
Compras y Suministros. ;
CUARTA. DURACION - Treinta Y Un (31) Dias a partir de la firma de la presente orden de prestacién de
servicios.
QUINTA. SUPERVISION.- La supervision sera gjercida por quien designe la Gerencia y cumplira con las
siguientes funciones:
a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA vy exigir el cumplimiento de la presente
arden en todas sus partes.
b) Informar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o
hechos que afecten el desarrollo del ebjeto contractual en cualguier etapa de su ejecucion.
c) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan
las necesidades del hospital y la normatividad vigente,
d) Recibir a satisfaccion de los servicios prestados por EL CONTRATISTA.
e) Verificar el cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones con la 88I.
f) Elaborar y visar oportunamente el acta de liquidacidn de la Orden.
SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
contratista se obliga a realizar afiliacién a la seguridad social integral en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales (ARP), y a cancelar mensualmente dentro de los cinco 5, primeros dias habiles de cada
mes, el valor correspondiente a los aportes, el incumplimients de la presente obligacion por parte del
ﬁcontratista, serd causal de terminacion unilateral del presente contrato, por parte del contratante. 2.
Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oportunidad y eficiencia en las instalaciones
de la entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos quirdrgicos. 4. Equipar el
quiréfano con los materiales necesarios que se requieren en el acto quirdrgico. 5. Equipar las mesas
quirtrgicas con los:instrumentos necesarios para el acto quirtrgico. 6. Colocar al paciente en posicién
quirdrgica. 7. Suministrar al médico los instrumentes necesarios, durante la intervencion quirdrgica. 8.
Traslada al paciente al area de recuperacion, después del acto quirtrgico. 9. Verificar que estén todos los
instrumentos quirlirgicos gque se utilizaron durante la intervencion quirdrgica. 10. Preparar el material
medico-quirtirgico y lo envia para su esterilizacion. 11. Cumplir con las nermas y procedimientos en
materia de bioseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y sitio de trabajo,
reportando cualquier anomalia. 13. Presentar certificado de contratacién de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 3850 de 2011.14. Hacer uso adecuado y permanente de los Elementos de Proteccion Personal.
15. Asistir durante el mes, a cinco (5) horas de capacitacién programadas por el Hospital, en horarios
diferentes a los contratados para la ejecucién del objeto del presente caontrato. La asistencia serd
certificada por el supervisor del contrato como requisito de cumplimiento del mismo, para efectos de su
cancelacion. 16. El contratista se obliga a dar, usoc racional y adecuado, a los activos fijos del Haspital
Francisco de Paula Santander, que deba utilizar, para la gjecucion del objeto contractual, asi mismo se
obliga a reportar los darios, deterioros, fallas o pérdidas, que estos sufran; la asignacion de los activos
fijos para le ejecucion del presente contrato, estara a cargo del supervisor del mismo
SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios

prestados por el CONTRATISTA en los tdrminos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el
cumplimiento de la Orden.
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OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN.- Las partls
acuerdan como clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contratista, una sancién equivalente al
10% del valor de la presente orden, la cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral
mediante resolucién motivada y con respeto al debido proceso, tal como o ordena el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, lo cual significa que esta cliusula se pacta .como Excepcional al Derecho Comtn.
PARAGRAFO PRIMERO.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA.- El valor de |a pena pecuniaria pactada
en la presente orden se descontara del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO -
ECLARACION DE INCUMPLIMIENTO - La Entidad contratante podra declarar el incumplimiento de Ia
presente orden con el propdsito de hacer efectiva Ia clausula penal pecuniaria pactada.
NOVENA. INDEMNIDAD.- EI CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacién de terceros que le
puedan formular a la ENTIDAD CONTRATANTE = causa de la ejecucién de la presente orden.
DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.- La Entidad Contratante queda
facultada para aplicar al presente contrato las clausulas excepcionales de modificacion, interpretacion,
terminacién unilateral y caducidad contenidas en los articulos 5, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993,
DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL. - La presente orden en ningln caso
genera relacion laboral, ni prestaciones sociales segun el Ultimo inciso del numeral 3 del Articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, pues el CONTRATISTA no contrae vinculo de caracter laboral con la entidad
, CONTRATANTE. -
¢™  DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- La presente Orden se perfecciona con la
: firma de las partes y requiere para su ejecucion el registro presupuestal correspondiente.
. DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES .- EJ representante legal del contratista
- declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este contrato, que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993.
REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - En cumplimiento de la Circular No. 05 de
2008 de la Contraloria General de la Republica, se verifico en la pagina web de este organismo, el
documento que certifica que EL CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente
MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
PROFESIONALES.- En cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 3°. del Decreto 2.800 de 2003, el
CONTRATISTA manifiesta que se encuentra afiliado al Sistema de Seguridad General de Riesgos
Profesionales.
En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienes intervinieron en el, al 01 dia
del mes de Octubre de 2012.

_ _EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
7T ao—ﬁe» ——— % <LD (eTg0 (-, man{oduo\%;&a "

EDIBET LUSMA POLANCO TROCHEZ DIANA YURANY COLINA HENA
. GERENTE (E) 31712755

DIGITO: LSANCHEZ
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Contrato No: 2012-PS-3244 )
Obieto: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA
Clase: PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut /Nit.: 31712755-0
Domicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CALI

Valor: DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTAY OCHO PESOS ($2.935.168
Inicie: 01-12-2012 Terminacion: 31-12-2012

Contratacion: CONTRATACION DIRECTA

| FECHACDP PERCOP NUMERO CDP RUBRO VALOR COP |
30-11-2012 . 201211 1543 10202000302 ~ REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS $2.935.168

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL Il, de Santander de Quilichao,
Empresa Social del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 modificada por Ordenanza 040
del mismo afio, con Nit. 881500084-7, representada por su Gerente, Doctor(a) ORLAN MINA VERGARA,
identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 10549178, expedida en Popayan (Cauca), nombrado(a)
mediante El decreto 0318-11-2012 del 01 de noviembre de 2012, expedido por el Gobernador del Cauca y
Acta de Posesién 362 del 01 de noviembre de 2012.; actuando en nombre vy representacion de la
ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA HENAO DIANA YURANY, residente en la CRA 42 A 14 A 25 BRR
EL GUABAL CALI, actuando en su propio nombre y representacion y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, que
Se regira por los Acuerdos No. 003 y 005 de 1997 y 055 de 2001 del Consejo Directivo de la entidad
contratante y demés normas modificatorias y complementarias y lo concordante con las Leyes 80 de
1983 y 1150 de 2007 cuando hubiere lugar a ello y en especial por las clausulas que abajo se estipulan
previas consideraciones: _

a) El hospital requiere para su normal desarrollo de Ia realizacion de las actividades que hoy se contratan
encaminadas al cumplimiento de su objeto social,

b) El hospital necesita contratar talento humano para que realice actividades propias de sus
competencias laborales, porque no cuenta con personal en la planta, o el que existe es insuficiente para
satisfacer la necesidad frente a la capacidad instalada y la demanda del servicio. El Hospital en
cumplimiento de las circulares conjuntas emanadas por el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, en cumplimiento de |a Ley 1438 de 2011 y las sentencias de la Honorable Corte
Constitucional en especial la C 171 del 07 de marzo del 2012, de la especial proteccion constitucional
del trabajo digno, se encuentra adelantando |os estudios Yy procesos gue permitan dar cumplimiento a las
normas que protegen los derechos laborales de los trabajadores al servicio del Estado, en el mes de
diciembre de 2012, finalizaran los procesos contractuales que permitan vincular la fuerza laboral del
Hospital bajo los preceptos y postulados contenidos en las circulares conjuntas y en las sentencias
emandas por la Honorable Corte Constitucional. :

c) De conformidad con el Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1997 este tipo de contratos se realizan de
forma directa y aplica la omisién de ofertas cuando se tengan a consideracion las calidades personales
del contratista seglin lo establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001.

d) Se cuenta con la debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del
Hospital.

e) El contratista ha demostrado la idoneidad y capacidad para la ejecucién del objeto contractual.

Las clausulas que rigen la presente Orden son las siguientes:

PRIMERA. OBJETO.- Prestacion de servicios en actividades del instrumentacion del servicia de cirugia,
suministrando al médico los ‘instrumentos necesarios durante la intervencién quirdrgica y brindando
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cuidados a los pacientes en las etapas preoperatoria, intraoperatoria y postoperatoria, atendiendo al
cumplimiento de recomendaciones ordenadas por los meédicos, a fin de lograr un Gptimo servicio
asistencial.

SEGUNDA. TARIFA.- Los servicios que preste el contratista tendran una tarifa de valor hora de QUINCE
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($15.952). Dicha tarifa se multiplicara por el nimero
de horas de acuerdo a la pregramacion acordada con la Subgerencia de Prestacién de Servicios y el
Lider del Proceso para determinar el valor definitivo de la presente orden.

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO.- El valor de |a presente orden de prestacion de servicios es
de: DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS
($2.935.168) aproximadamente, por que el valar definitivo es el gue resulte:de multiplicar los servicios
prestades por el contratista por la tarifa pactada que se pagara en una cuota al finalizar la orden previo
recibido a satisfaccién de los servicios suscrito por el supervisor de la orden. Todo lo cual se imputara al
Rubro No.10202000302 denominado REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS conforme al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.201211 1543,

PARAGRAFO.- E| CONTRATISTA para iniciar proceso de pago debera radicar factura o documento
equivalente a la misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacion,
Compras y Suministros. -

CUARTA. DURACION.- Treinta¥Y Un (31) Dias a partir de |a firma de la presente orden de prestacion de
servicios. ;

QUINTA. SUPERVISION.- La supervision sera ejercida por quien designe la Gerencia y cumplira con las
siguientes funciones:

a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumplimiento de la presente
orden en todas sus partes.

b) Infermar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o}
hechos que afecten el desarrollo del objeto contractual en cualquier etapa de su ejecucion. 3

c) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan
las necesidades del hospital y la normatividad vigente.

d) Recibir a satisfaccion de los servicios prestados por EL CONTRATISTA.

e) Verificar el cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones con la SSI.

f) Elaborar y visar oportunamente e/ acta de liquidacién de la Orden.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
contratista se obliga a realizar afiliacién a la seguridad social integral en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales (ARP), y a cancelar mensualmente dentro de los cinco 5, primeros dias habiles de cada
mes, el valor correspondiente a los aportes, el incumplimiento de la presente obligacion por parte del
contratista, sera causal de terminacién unilateral del presente contrato, por parte de! contratante. 2.
Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oporiunidad y eficiencia en las instalaciones
de la entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos quirdrgicos. 4. Equipar el
quiréfano con los materiales necesarios gue se requieren en el acto quirdrgico. 5. Equipar las mesas
quirirgicas con los ‘instrumentos necesarios para el acto quirdrgico. 6. Colocar al paciente en posicién
quirdrgica. 7. Suministrar al médico los instrumentos necesarios, durante la intervencién quirdrgica. 8.
Traslada al paciente al area de recuperacion, después del acto quirtirgico. 9. Verificar que estén todos los
instrumentos quirlrgices que se utilizaron durante la intervencisn quirargica. 10. Preparar el material
médico-quirargico y lo envia para su esterilizacion, 11. Cumplir con las normas y procedimientos en
materia de bioseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y sitio de trabajo,
reporiando cualquier anomalia. 13. Presentar certificado de contratacion de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 3950 de 2011.14. Hacer uso adecuado y permanente de los Elementos de Proteccién Personal.
15. Asistir durante el mes, a cinco (5) horas de capacitacion programadas por el Hospital, en horarios
diferentes 2 los contratados para la ejecucién del objeto del presente contrato. La asistencia sera
certificada por el supervisor del contrato como requisito de cumplimiento del mismo, para efectos de su
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cancelacion. 16. El contratista se obliga a dar, uso racional y adecuado, a los activos fijos del Hospital
Francisco de Paula Santander, que deba utilizar, para la ejecucion del objeto contractual, asi mismo se
obliga a reportar los dafios, deterioros, fallas o pérdidas, que estos sufran: la asignacién de los activos
fijos para le ejecucion del presente contrato, estara a cargo del supervisor del mismo

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios
prestados por el CONTRATISTA en los términos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el
cumplimiento de la Orden. )

OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN - Las partes
acuerdan como clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contratista, una sancion equivalente al
10% del valor de la presente orden, la cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral
mediante resolucion motivada y con respeto al debido proceso, tal como lo ordena el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, lo cual significa que esta clausula se pacta como Excepcional al Derecho Comun,
PARAGRAFO PRIMERO.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA - El valor de la pena pecuniaria pactada
en |a presente orden se descontard del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO.-
DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.- La Entidad contratante podra declarar el incumplimiento de la
presente orden con el propésito de hacer efectiva |a clausula penal pecuniaria pactada.

NOVENA. INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacion de terceros que le
puedan formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la ejecucion de la presente orden.
DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN - La Entidad Contratante queda
facultada para aplicar al presente contrato las clausulas excepcionales de modificacion, interpretacion,
terminacion unilateral y caducidad contenidas en los articulos 5, 15,16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993,
DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL.- La presente orden en ningun caso
genera relacion laboral, ni prestaciones sociales segln el Gltimo inciso del numeral 3 del Articulo 32 de |a
Ley 80 de 1993, pues el CONTRATISTA no contrae vinculo de caracter laboral con la entidad
CONTRATANTE.

DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- La presente Orden se perfecciona con la
firma de las partes y requiere para su ejecucion el registro presupuestal correspondiente.
DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- El representante legal del contratista
declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este contrato, que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993. '

REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.- En cumplimiento de la Circular No. 05 de
2008 de la Contraloria General de la Republica, se verifico en la pagina web de este organismo, el
documento que certifica que EL CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente
MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
PROFESIONALES.- En cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 3° del Decreto 2.800 de 2008, el
CONTRATISTA manifiesta que se encuentra afiliado al Sisterna de Seguridad General de Riesgos
Profesionales.

En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienes intervinieron en él, al 01 dia
del mes de Diciembre de 2012.

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

’@‘:C)rf@ urany Oouvna_L
ORLAN MINA VERGA DIANA YURANY COLINA HENAO
GERENTE 31712755

DIGITO: LSANCHEZ
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Contrate No: 2013-PS-133

~ ObIelT PRESTACTON DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DELCINS TRUMENTACION DECSERVICIO DE CIRUGIA—
Clase: PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut /Nit.: 31712755-0
Domicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL CAL|
Valor: TRES MILLONES SESENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS ($3.062.784)
Inicio! 01-01-2013 Terminacion: 31-01-2013
Contratacion: CONTRATACION DIRECTA

LFECHA CDP  PERCDP NUMERD CDP RUBRO VALGCR CDP
01-01-2013 201301 24 10202000302 REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS: §3,082.784

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL II, de Santahder de Quilichao,
Empresa Social del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 modificada por Ordenanza 040
del mismo afio, con Nit. 891500084-7, representada por su Gerente, Doctor(a) ORLAN MINA VERGARA,
identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 10548178, expedida en Popayan (Cauca), nombrado(a)
mediante El decreto 0318-11-2012 del 01 de noviembre de 201 2, expedido por el Gobernador del Cauca y
Acta de Posesién 362 del 01 de noviembre de 2012.; actuande en nombre Yy representacién de la
ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA HENAO DIANA YURANY, residente en la CRA 42 A 14 A 25 BRR
EL GUABAL CALI, actuando en su propic nombre y representacion y quien en adelante se denominara Bl
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICICS, que
se regira por los Acuerdos No. 003 y 005 de 1997 y 055 de 2001 del Consejo Directive de la entidad
contratante y demas normas modificatorias y complementarias y lo concordante con las Leyes 80 de
1893 y 1150 de 2007 cuando hubiere lugar a ello y en especial por las clausulas que abajo se estipulan
previas consideraciones:

a) El hospital requiere para su normal desarrollo de la realizacion de las actividades que hoy se contratan
encaminadas al. cumplimiento de su objeto social.

- b) El Hospital necesita contratar talento humano que garantice el cubrimiento de las actividades
asistenciales porqle no cuenta con el talento humano suficiente en la planta de personal para satisfacer
la necesidad frente a la capacidad instalada y a la demanda del servicio. El hospital en cumplimienta de
las circulares conjuntas‘emanadas por el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, en cumplimiento de Ia ley 1483 de 2011 y las sentencias de la Honorable Corte Constitucional en
especial la C171 del 07 de marzo del 2012, de Iz especial proteccion constitucional del ‘trabajo digno, se
encuentra adelantando. los estudios y procesos que permitan dar cumplimiento a las normas que
protegen los derechos laborales de los trabajadores al servicio de Estado los cuales a |a fecha no han
finalizado, lo anterior para dar cumplimiento a los preceptos y postulados contenidos en las circulares
conjuntas y en las sentencias emanadas por la Honorable Corte Constitucional

¢) De conformidad con el Articulo 2 .del Acuerdo No. 005 de 1897 este tipo.de contratos se realizan de
- forma directa y aplica la omisién de ofertas cuando se tengan a consideracion las calidades personales
del contratista seqln lo establecido en el-‘Acuerdo No. 055 de 2001.

d) Se cuenta con la debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del
Hospital.

e) El contratista ha demostrado Iz idoneidad y capacidad para la ejecucién dsl objeto contractual.

Las clausulas gue rigen la presente Orden son las siguientes:

PRIMERA. OBJETO.- Prestacién de servicios en actividades del instrumentacién del servicio de cirugia,
suministrando al. médico los instrumentos necesarios durante |la intervencion quirdrgica y brindando
cuidados a los pacientes en |as etapas preoperatoria, intraoperatoria Y postoperatoria, atendiendo al
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cumplimiento de recomendaciones ordenadas por los médicos, a fin de lograr un Gptimo servicio

SEGUNDA. TARIFA.- Los servicios gue preste el contratista tendran una tarifa de valor hora de QUINCE
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($15.952). Dicha tarifa se multiplicara por el namero
de horas de acuerdo a la programacién acordada con la Subgerencia de Prestacién de Servicios y el
Lider del Proceso para determinar el valor definitive de la presente orden.

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO - El valor de la presente orden de prestacion de servicios es
de: TRES MILLONES SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
(83.062.784) aproximadamente, por que el valor definitive es el que resulte ‘de multiplicar los servicios
prestados por el contratista por la tarifa pactada que se pagara en una cuota al finalizar la orden previo
recibide a satisfaccion de los servicios suscrito por el supervisor de la orden, Todo lo cual se imputara al
Rubro No.10202000302 denominade REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS conforme al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.201301 24. :

PARAGRAFO.- E| CONTRATISTA para iniciar proceso de pago deberd radicar factura o documento
equivalente ala misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago al Proceso de Centratacion,
Compras y Suministros. . :
CUARTA. DURACION.- Treinta Y Un (31) Dias a partir ce la firma de la presente orden de prestacion de
servicios. '

QUINTA. SUPERVISION - La supervisién sera ejercida per quien designe la Gerencia y cumplira con las
siguientes funciones: : ' ; '

a) Realizar seguimiento -a las actividades del CONTRATISTA y exigir €l cumplimiento de la presente
orden en todas sus partes.

b) Informar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o
hechos que afecten el desarrollo del objeto contractual en cualquier etapa de su ejecucion.

c) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan
las necesidades del hospital y la normatividad vigente.

d) Recibir a satisfaccidn de los servicios prestados por EL CONTRATISTA.

e) Verificar el cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones con la SSI.

f) Elaborar y visar oportunamente el acta de liguidacion de la Orden.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. E
contratista se obliga a realizar afiliacion a la seguridad social integral en Salud, Pensiones v Riesgos
Profesionales (ARP), y a cancelar mensualmente dentro de los cinco 5, primeros dias habiles de cada
mes, el valor correspondiente a los aportes, el incumpiimiento de |la presente obligacién por parte del
contratista, sera causal de terminacién unilateral del presente contrate, por parte del contratante. 2.
Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oportunidad vy eficiencia en las instalaciones
de la entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos quirirgicos. 4. Equipar el
quircfane con los materiales necesarios que se requieren en el acto quirlrgico. 5. Equipar las mesas
quirtirgicas con los instrumentos necesarios para el acto guirdrgico. 6. Colocar al paciente en posicién
quirtrgica. 7. Suministrar al medico |os instrumentos necesarios, durante la intervencion quirGirgica. 8.
Traslada zl paciente al area de recuperacion, después del acto quirlrgico. 9. Verificar que estén todos los
instrumentos quirdrgicos que se ulilizaron durante la intervencion quirdrgica. 10. Preparar el material
medico-quirdrgice y lo envia para su esterilizacion. 11, Cumplir con las normas y procedimientos en
materia de bioseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y sitio de trabajo,
reportando cualguier anamalia. 13. Presentar certificado de contratacion de acuerdo a o establecido en el
Decreto 3950 de 2011.14. Hacer uso adecuado y permanente de los Elementos de Proteccién Personal.
15. Asistir durante e! mes, a cinco (5) horas de capacitacion programadas por el Hospital, en horarios
diferentes 2 los contratados para la ejecucion del objeto del presente contrato. La asistencia sera
certificada por el supervisor del contrato como requisito de cumplimiento del mismo, para efectos de su
cancelacién. 16. El contratista se obliga a dar, uso racional y adecuade, a los activos fijos del Hospital
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Francisco de Paula Santander, que deba utilizar, para la ejecucion del objeto contractual, asi mismo se

obliga—areportar-los-danos;-deteriorosfallas-opérdidas;que-estos-sufran:-a-asignacién-de-los-activos
fijos para le ejecucion del presente contrato, .estara a cargo.del supervisor del mismo

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios
prestados por el CONTRATISTA en los términos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el
cumplimiento de la Orden. )

OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN.- Las partes
acuerdan come clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contratista, una sancién equivalente al
10% del valor de la presente orden, la cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral
mediante resolucién motivada y con respeto al debido proceso, tal como lo ordenz el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, lo cual significa que esta cldusula se pacta como Excepcional al Derecho Comun.
PARAGRAFO PRIMERO.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA.- El valor de la pena pecuniaria pactada
en la presente orden se descontara del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO -
DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.-- La Entidad contratante podra declarar el incumplimiento de Ia
presente orden con el proposito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria pactada.

NOVENA. INDEMNIDAD.- EIl CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacion de terceros que |e
puedan formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causz de la gjecucion de la presente orden.
DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.- La Entidad Contratante gueda
facultada para aplicar al presente contrato las clausulas excepcionales de modificacion, interpretacion,
terminacion unilateral y caducidad contenidas en los articulos 5, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1983.
DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL.- La presente orden en ninglin caso
genera relacidn laboral, ni prestaciones sociales segun el Gltimo inciso del numeral 3 del Articulo 32 de la
Ley B0 de 1993, pues el CONTRATISTA no contrae vinculo de caracter laboral con la entidad
CONTRATANTE. :

DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- La presente Orden se perfecciona con la
firma de las partes y reguiere para su ejecucién el registro presupuestal correspondiente.
DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES - El representante legal del contratista
declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este contrato, gue no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los
articulos 8 y 8 de la Ley 80 de 1993.

REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES:- En cumplimiento de la Circular No. 05 de
2008 de la Contraloria -General de la Republica, se verifico en la pagina web de este organismo, el
documento que certifica que EL. CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente
MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
PROFESIONALES.- En cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 3°. del Decreto 2.800 de 2003, el
CONTRATISTA manifiesta que se.encuentra afiliado al Sistema de Seguridad Gereral de Riesgos
Profesionales.

En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienes intervinieron en &l, al 01 dia
del mes de Enero de 2013.

EL CONTRATANTE

EL CONTRATISTA
N Dotbend Gl
Toomand (ot

ORLAN MINA VERGARA

GERENTE 317127558

DIGITO: LSANCHEZ
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Contrato No: 2013-PS-468
Obieto: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA
Clase: PRESTACION DE SERVICIOS

Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut /Nit: 31712755-0
Demicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL Cali
Valor: DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS ($2.871.360)
Inicio: 01-02-2013 Terminacion: 28-02-2013
Contratacion: CONTRATACION DIRECTA

| ‘FECHA'CDP ./PERCDP -NUMERO CDP RUBRC VALOR COP |
31-01-2013 201301 163 10202000302  REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS §$ 2,871,360

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL Il, de Santander de Quilichao,
Empresa Social del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 modificada por Ordenanza 040
del mismo afo, con Nit. 831500084-7, representada por su Gerente, Doctor(a) ORLAN MINA VERGARA,
identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 10548178, expedida en Popayan (Cauca), nombrado(a)
mediante El decreto 0318-11-2012 del 01 de noviembre de 2012, expedido por el Gobernador de| Cauca y
Acta de Posesion 362 del 01 de noviembre de 2012.; actuando en nombre vy representacién de la
ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA HENAO DIANA YURANY, residente en.la CRA 42 A 14 A 25 BRR
EL GUABAL Cali, actuando en su propio nombre y representacion y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, gue
se regira por los Acuerdos No. 003 y 005 de 1997 y 055 de 2001 del Consejo Directivo de la entidad
contratante y demas normas modificatorias y complementarias y lo concordante con las Leyes 80 de
1983 y 1150 de 2007 cuando hubiere lugar a ello y en especial por las clausulas que abajo se estipulan
previas consideraciones:

a) El hospital requiere para su normal desarrollo de la realizacion de las actividades que hoy se contratan
- encaminadas al cumplimiento de su objeto social.

b) El Hospital necesita contratar talento humano que garantice el cubrimiento de las actividades
asistenciales porque no cuenta con el talento humano suficiente en la planta de personal para satisfacer
la necesidad frente a la capacidad instalada y a la demanda del servicio. El hospital en cumplimiento de
las circulares conjuntas emanadas por el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, en cumplimiento de la ley 1483 de 2011 y las sentencias de la Honorable Corte Constitucional en
especial la C171 del 07 de marzo del 2012, de la especial proteccion constitucional del trabajo digno, se
encuentra adelantando los estudios y procesos que permitan dar cumplimientc a las normas que
protegen los derechos laborales de los trabajadores al servicio de Estado lostcuales a la fecha no han
finalizado, lo anterior para dar cumplimiento a los preceptos y postulados contenidos en las circulares
conjuntas y en'las sentencias emanadas por la Honorable Corte Constitucionalt

c) De conformidad con €l Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1997 este tipo de contratos se realizan de
forma directa y aplica la omision de ofertas cuando se tengan a consideracion las calidades personales
del contratista segun lo establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001.

d) Se cuenta con la debida Dispenibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del
Hospital.

e) El contratista ha demostrado la idoneidad y capacidad para la ejecucién del objeto contractual.

Las clausulas que rigen la presente Orden son las siguientes: 8 Ll

PRIMERA. OBJETO.- Prestacin de servicios en actividades del Instrumentacion del servicio de cirugia,
suministrando al médico los instrumentos necesarios durante la intervencidén quirtrgica y brindando
cuidados a los pacientes en las etapas preoperatoria, intraoperatoria y postoperatoria, atendiendo al
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cumplimiento de recomendaciones ordenadas por los médices, a fin de lograr un optimo servicio
asistencial.

SEGUNDA. TARIFA.- Los servicios que preste el contratista tendran una tarifa de valor hora de QUINCE
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($15.952). Dicha tarifa se multiplicara por el niimero
de horas de acuerdo a la programacion acordada con la Subgerencia de Prestacién de Servicios y el
Lider del Proceso para determinar el valor definitivo de la presente orden.

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGQO.- El valor de |a presente orden de prestacién de servicios es.
de: DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SESENTA - PESOS
($2.871.360) aproximadamente, por que el valor definitivo es el que resulte de multiplicar los servicios
prestados por el contratista por la tarifa pactada que se pagara en una cuota al finalizar la orden previo
recibido a satisfaccién'de los servicios suscrito por el supervisor de |la orden. Todo lo cual se imputara al
Rubro No.10202000302 denominado REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS conforme al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.201301 183,

PARAGRAFO.- EI CONTRATISTA para iniciar proceso de pago debera radicar factura o documento.
equivalente a la misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacién,
Compras y Suministros. ] _
CUARTA. DURACION.- Veintiocho (28) Dias a partir de la firma de la presente ordeh de prestacion de
s5ervicios.

QUINTA. SUPERVISION.- La supervision serd ejercida por quier designe la Gerencia y cumplira con las
siguientes funciones:

a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumplimiento de la presente
orden en todas sus partes. '

b) Informar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o
hechos que afecten el desarrolio del objeto contractual en cualquier etapa de su ejecucion. :

c) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan
las necesidades del hospital'y la normatividad vigente. '

d) Recibir a satisfaccion de |os servicios prestados por EL CONTRATISTA.

e) Verificar el cumplimiento por parte de [a CONTRATISTA de sus obligaciones con la SSI.

f) Elaborar y visar oportunamente el acta de liquidacion de la Orden.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
contratista se obliga a realizar afiliacion a la seguridad social integral en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales (ARP), y a cancelar mensualmente dentro de los cinco 5, primeros dias habiles de cada
mes, el valor correspondiente a los aportes, el incumplimiento de la presente obligacion por parte del
contratista, sera causal de terminacion unilateral del presente contrato, por parte del contratante. 2.
Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oportunidad y eficiencia en las instalaciones
de la entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos quirlirgicos. 4. Equipar el
quiréfano con los materiales necesarios que se requieren en el acto quirirgico. 5. Equipar las mesas
quirdrgicas con los instrumentos necesarios para el acto quirtrgico. 8. Colocar al paciente en posicion
guirargica. 7. Suministrar al médico los instrumentos necesarios, durante la intervencion quirdrgica. 8.
Traslada al paciente al area de recuperacién, después del acto quirlrgico. 9. Verificar que estén todos los
instrumentos quirdrgicos que se utilizaron durante la intervencién quirtrgica. 10. Preparar el material
médico-quirdrgico y lo envia para su esterilizacién. 11. Cumplir con las normas y procedimientos en
materia de bioseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y sitio de trabajo,
repertando cualquier anomalia. 13. Presentar certificado de contratacién de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 3950 de 2011.14. Hacer uso adecuado y permanente de los Elementos de Proteccion Personal.
15. Asistir durante el mes, a cinco (5) horas de capacitacion programadas por el Hospital, en horarios
diferentes a los contratados para la ejecucion del objeto del presente contrato. La asistencia sera
certificada por el supervisor del contrato como requisito de cumplimiento del mismo, para efectos de su
cancelacion. 16. El contratista se obliga a dar, uso racional y adecuado, a2 los activos fijos del Hospital
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" . Contrato No: 2013-PS-732

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA
Clase: PRESTACION DE SERVICIOS

‘Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut 31712755-0
Domicilio; CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL Cali '
© Valor: DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA'Y QCHQ PESOS {$2’935.'1EB

Iniclo: 01-03-2013 : e Terminacion: 31-03-2013
Contratacion; CONTRATACION DIRECTA

HACOPSRPER, COPENUMER D COP

| UBRO}
| 25022013 201302 . 273 10202000302

SVAUDRCDPH,

REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS $ 2,935,168

‘Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL Il, de Santander de Quilichae, Efmpresa

Social del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1395 modificada por Ordenanza 040 del mismo afio, con
Nit. 881.500.084-7, representada por su Gerente, Doctor(a) ORLAN MINA VERGARA, identificado(a) con la cédula de

~ Be
A7

4

e

ciudadania No. 10549178, expedida. en Popayan (Cauca), nombrado(a) mediante : 'actuando en nombre y-

representacién de la ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA HENAO_DIANA YURANY, residente en’la CRA 42 A 14 A
25 BRR EL GUABAL Cali, actuando en su propio nombre y representacion y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, que se regird por

. 'los Acuerdos No, 003 y 005 de 1997 y 055 de 2001 del Consejo Directivo de la entidad contratants y demas normas
- modificatorias y complementarias y lo concordante con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 cuando hubiere lugar a
- ‘elloy en especial por las cléusulas que abajo se estipulan previas consideraciones: 2 :

. 2) El hospital requiere para su normal desarrollo de Iz realizacion de las actividades que hoy se contratan:
~~-encaminadas-al cumplimiento de su objeto social. :

& ~‘no‘cuenta con el talento humano suficiente en la planta de personal para satisfacer la necesidad frente a la capacidad

“instalada y a la demanda del servicio. El hospital en cumplimiento de las circulares conjuntas emanadas por el

Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en cumplimiento de la ley 1483 de 2011 y las

" sentencias de la Honorable Corte Constitucional en espesial la C171 del 07 de marzo del 2012, de la especial

- proteccién constitucional del trabajo digno, se encuentra adelantando los estudios y procesos que permitan dar

- eumplimlento a las normas que protegen los derechos |aborales de los trabajadores al servicio de Estado los cuales a
*lafecha ne han finalizado, lo anterior para dar cumplimiento a los preceptos y postulados contenidos en |as circulares
._.conjuntas y en las sentencias emanadas por la:Honorable Corte Constitucional .

') De conformidad con'el Articula 2 del Acuerdo No. 005 de 1997 este tipo de. contratos se realizan de forma directay ™

. aplica la omisién de-ofertas cuando se tengan a consideracidn las calidades personales del contratista segun lo
-~ establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001. -

/I'*x{-""'d) Se cuenta con la debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del Hospital.

- e) Elcontratista ha demostrado |a idoneidad y capacidad para |a ejecucion del objeto contractual.
~Las clausulas que rigen la presente Orden son las siguientes:

PRIMERA. 'OBJETO.- Prestacién de servicios en aclividades del instrumentacion 'del servicio de cirugfa,

- suministrando al médico los instrumentos necesarios durante la intervencién quirdrgica y brindande cuidados a los

pacientes ‘en las etapas preoperatoria, intraoperatoria y postoperatoria, atendiendo al cumplimiento de
recomendaciones ordenadas por los médicos, a fin de lograr un 6ptimo servicio asistencial’

SEGUNDA. TARIFA.-  Los servicios que preste el contratista tendran una tarifa de valor hora de QUINCE MIL
* NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS (515.952)

‘acuerdo a Ia programacién acordada con la Subgerencia de Prestacién de Servicios y el Lider del Proceso para

. Dicha tarifa se multiplicara por el nimero de horas de

i 'determiner el valor definitive de la presente orden,

TERCERA. ‘PRECIO Y. FORMA DE PAGO.- El valor de Ia presente orden de prestacién de servicios es de: DOS
TRABAJAMOS EN EQUIPO CON EXCELENCIA POR SU SALUD Y EiENESTAR'

Direccion CRA 9 2 82 Santander de Quilichao Telefono 8292209 Correo electronico

Pagina 1 de 3

* b) El Hospital necesita contratar talento humano que garantice el cubrimiento de las actividades asistenciales porque



%Wﬁf% . HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E.

Hibeitead P s le Paida Bamopilie 6L

Rad o i Nit. 891.500.084-7

MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS ($2.935.168)
.aproximadamente, por gue el valor definitivo es el que resulte de multiplicar los servicios prestades, por el contratista.
por la tarifa pactada gue se pagara en una cuota al finalizar la erden previo recibido a satisfaccion de los servicios

suscrito por el supervisor de la orden. Todo o cual se imputara al Rubre No. 10202000302 denominado conforme al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.201302 273,

PARAGRAFQ.- E| CONTRATISTA para iniciar proceso de pago deber4 radicar factura o documento equivalente a la
misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacion, Compras y Suministros.
CUARTA. DURACION.- Treinta ¥ Un (31) Dias a partir de la firma de la presente ordén de prestacitn de'servicias,

QUINTA. SUPERVISION.- La supervisién sera ejercida par quien designe Ia Gerenma Y cumpl:ré con las s:gmentes .
funciones:

a) Realizar seguimiento a las
sus partes.

b) Informar g la Gerencia de 12 ENTIDAD CONTRATANTE de manera oporiuna acerca-de sﬁuacrones 0 hechos gue’
afecten el desafrolio del objeto contractual en cualquier etapa de su ejecucion.
c)} Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan las:
necesidades del hospital y 12 normatividad vigente.
d) Recibir a:satisfaccidn de los servicios prestades por EL CONTRATISTA |
e) Verificar el cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones can la S31.
f) Elaborar y visar oportunamente el acia de liguidacion de la Orden.
SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El coritratista

se obliga a realizar afiliacion a la seguridad social integral en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales (ARP), v a

cancelar mensualmente dentro de los cinco 5, primeros dlas habiles de cada mes, el valor correspondiente a los

aportes, el incumplimiento de |z presente obligacion por parie-del contratista, serd causal de terminacion unilateral del
presente confrato, par parte del cantratante. 2. Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oportunidad
y eficiencia en las instalaciones de la entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos
quirtirgicos. 4. Equipar el quiréfano con los materiales necesarios que se requieren en el acto quirirgico..5. Equipar las
mesas guirurgicas cen los instrumentos necesarics para el acto quirtrgico. 8. Colocar al paciente en posicién
quirdrgica. 7. Suministrar al medico los instrumentos necesarios, durante la intervenciéon quirdrgica. 8. Traslada al
paciente al érea de recuperacion, después del. acto guirtirgico. 9. Verificar que estén todos los instrumentos.|
guirdrgicos que se ufilizaron durante ia intervencién quirdrgica. 10. Preparar el material médico-quirtrgico y lo énvia
para su esterilizacién. 11. Curnplir cen las normas y procedimientos en materia de bioseguridad, establecido en el
hospital. 12. Mantener en orden equipo y sitio de trabajo, reportando cualiquier anomalla. 13. Presentar certificado de
contratacion de acuerdo a lo establecido en el Decreto 3950 de 2011.14. Hacer uso adecuado y permanente de los
Elementos de Proteccién Personal. 15. Asistir durante el mes, a cinco (5) horas de capacitacion programadas por el-
Hospital, en horarios diferentes a los contratados para la ejecucion del objeto del presente contrato. La asistencia sergd
certificada por el supervisor del contrato como requisito de cumplimiento del mismo, para efectos de.su cancelacion. —
16. El confratista se obliga a dar, uso racional y adecuado, a los activos fijos del Hospital, Francisco. de Paula
Sanlander, que deba utilizar, para la ejecucion del objeto contractual asl mismo se obliga a reportar los dafos,
detericros; fallas o perdidas, que estos sufran; la asignacion de los activos fijos para-le ejecucion del presente
cantrato, estard a cargo del supervisor de!l mismo

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. Acancelar el valor de Ios servicios prestados por

el CONTRATISTA en las términos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el cumplimiento de la Orden:
OCTAVA. FENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN.- Las partes acuerdan -
come clausula penal pecuniaria por incumplimiente del contratista, una sancion equivalente al 10% del valor de la
-presente.orden, la cual se impondréa por la Entidad Contratante en forma unilateral mediante resolucién motivaday con |
respeto al debido proceso, tal come [0 ardena el articule 17 de [a Ley 1150 de 2007, lo cual significa que esta clausula

se pacta como Excepcional al Derecho Comtn. PARAGRAF(D PRIMERO .- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA - El
valor de la pena pecuniaria pactada en la presente orden se descontara del valor adeudado al CONTRATISTA.
PARAGRAFO SEGUNDO.- DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.- La Entidad contratante podra declarar &l

<“‘__/"
actividades del CONTRATISTA y exigir el cumplimiento de la presents orden en todas

TRABAJAMOS EN EQUIPO CON EXCELENCIA POR SU SALUD Y BIENESTAR

Direccion CRA 9 2 92 Santander de Quilichao Telefono 82982209 Correo electronico
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incumplimiento de la presente orden con el propésito de hacer efectiva Ia clausula penal pecuniaria pactada.

NOVENA. INDEMNIDAD.- El CONTRATISTA mantendra indemne ‘de toda reclamacién de terceros que le puedan

formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la ejecucién de la presente orden.

DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN .- La Entidad Contratante queda facultada para

aplicar al presente contrato las clausulas excepcionales de modificacion, interpretacién, terminacién unilateral y
caducidad contenidas en los articulos 5, 15, 16, 17y 18 de la Ley 80 des 1883,

DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL.- La presente orden en ningUn caso genera

relacion laboral, ni prestaciones sociales segun el titimo inciso del numeral 3 del Artlculo 32 de Ia Ley 80 de 1983,

pues el CONTRATISTA no contrae vinculo de cardcter laboral con la entidad CONTRATANTE.

DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION-- La presente Orden se perfecciona con Iz firma de las

partes y requiere para su ejecucion el registro presupuestal correspondiente.

DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES - EI representante legal del contratista declara bajola

.gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este contrato, que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los articulos 8 y 9 de |la Ley 80 de 1983
REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.- En cumplimiento de Iz Circular No. 05 de 2008 de la

Contraloria General de |a Republica, se verifico en la pagina web de este organismo, el documento que certifica que EL
CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente.

MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS PROFESIONALES.- En

cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 2°. del Decreto 2.800 de 2003, el CONTRATISTA manifiesta que se
encuentra afiliado al Sistema de Seguridad General de Riesgos Profesionales. '

En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienes intervinieron ani ¢l, al 01 dia del mes de

Marzo de 2013.
EL CONTRATISTA
“Oarg, Yo thv\&,@' &

DIANA YURANY COLINA HENAD -

EL CONTRATANTE

ORLAN MINA VERG
GERENTE
31712755

DIGITO: . JVELASCO

TRABAJAMOS EN EQUIPO CON EXCELENCIA POR SU SALUD Y BIENESTAR
Direr;cion GRA 9 2 92 Santander de Quilichao Telefono 8292209 Correo electronico
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* Contrato No: 2013~P_S-'I 901

Objelor PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA
Clase: PRESTACION DE SERVICIOS

Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rul 31712755-0
Domicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL Cali
Valor: DOS MILLONES ..NOVECIENTOS SESENTA Y SiuTE Mik SETENTA | 563 PESOS ($2.967.072)
inicio: 01-07-2013 . ! _ Terminacion: 31-07-2013
: Conﬁatacion: CONTRATACION.DIRECTA

.\ FECHACDP, -, PER COP., NUMERD COP 2 AT RUBRO o i v - oo, Rl 4 VALOR.COP |

i k: L

= | 21062013 201306, 722 10202000302  REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS $ 2,967,072

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL ll, de Santander de Quilichao, Empresa Social
del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 modificada por Ordenanza.040 del mismo afio, con Nit.
891.500.084-7, representada por su.Gerente, Doctor(a) ORLAN MINA VERGARA, ‘identificado(a) con la cédula de
~~, ciudadania No. 10549178, expedida en Popayan (Cauca), nombrado(a) mediante El'decreto 0318-11-2012 del 01 de
' noviembre de 2012, expedido por el Gobernador del Cauca y Acta de Posesion 362 del 01 de noviembre de 2012.:
chandafwnam'bre-y-representacfén-de-la*ENﬁBﬂﬁ-eeN‘I‘-RAT%N?EFTG*EJ-I:{NA-HENA-E)-EJMNﬂ-YURﬁNYﬁ'esideme——
enla CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL Cali, actuando en su propio nombre y representacion y quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, que
* Seregira par los Acuerdos No. 003 y 005 de 1997 y 055 de 2001 del Consejo Directivo de la entidad contratante ydemas
. hormas modificatorias y complementarias y le concordante con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 cuando hubiere
lugar a elloy en especial por las clausulas que abajo se estipulan previas consideraciones:
a) El hospital requiere para su normal desarrollo de |a realizacion de las actividades que hoy se contratan encaminadas
. < ;alcumplimiento de su objeto social, . . _ g ; » 2
_ b) El Hospital necesita contratar talento humane que garantice el cubrimiento de las actividades asistenciales porgue no
.. cuenta con el talento humano suficiente en I3 planta de personal para satisfacer la necesidad frente a la capacidad
‘instalada y a la demanda del servicio. El hospital en cumplimiento de las circulares cc:-nj‘untza‘s emanadas por el Ministerio
-. . del Trabajo y el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en cumplimiento de la ley 1483 de 2011 y las sentencias de la
Honorable Corte Constitucional en especial la C171 del 07 de marzo del 2012, de la especial proteccion constitucional
del trabajo digno; se encuentra adelantando los estudios y procesos que permitan dar cumplimiento a las normas que
‘protegen los derechos laborales de los trabajadores al servicio de Estado los cugles 3 Ia fecha no han finalizado, lo
anterior para dar cumplimiento a los preceptos y postulados contenidos en las circulares conjuntas y en las sentencias
- emanadas por la Honorable Corte Constitucional _
-~ ¢) De conformidad con el Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1897 este tipo de contratos se realizan de forma directa y
aplica la omision de ofertas cuando se tengan a consideracion las calidades personales del contratista segun lo
' establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001. _ . -
. - d) Se cuenta con la debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del Hospital.
e) El contratista ha demostrado la idoneidad ¥ capacidad para la ejecucion del objeto contractual.
Las clausulas que rigen la presente Orden son Jas siguientes: ; : : :
PRIMERA. OBJETO.- -Prestacién de servicios en actividades del instrumentacién del servicio de cirugia, suministrando
al médico los instrumentos ‘necesarios durante I3 intervencion quirtirgica y brindando cuidados a los pacientes en las
etapas preoperatoria, intracperatoria y postoperatoria, atendiendo al cumplimiento de recomendaciones ordenadas por
los medicas, a fin de lograr un 6ptimo servicio asistencial. :
SEGUNDA. TARIFA.- Los’ servicios que preste el contratista tendran una tarifa de valor hora'de QUINCE MIL

"Comprometidos con su Salud"

(.‘/ Direccion'CRA 9 2 92 Santander de Quilichao Telefono 8292209 Correo electronico hfpsgerencia@gmail.com
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NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($15.952). Dicha tarifa se multiplicara por el nimero de horas de acuerdo
a la programacion acordada con la Subgerencia de Prestacion de Semc;os y el Lider del Proceso para determinar el valor
definitivo de la presente orden.
TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO.- El valor de |a presente orden de prestacion de servicios es ‘de: DOS
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SETENTA Y DOS PESOS ($2.9567.072) aproximadamente, por
que &l valor definitivo es el que resulte de multiplicar los servicios prestados por el contratista por la tarifa pactada que se
. pagara en una cuota al finalizar la orden previc recibido a satfisfaccion de los servicios suscrito por el supervisor de |
orden. Todo lo cual se imputara al Rubro No.10202000302 denominado REMUNERAC!OI\. POR SERVICIOS TECNICOS
conforme al Certificado de Disponibilidad Presupues;al No.201306 722. &
PARAGRAFO.- El CONTRATISTA para iniciar proceso de pago debera radicar factura o documento equivalente a la
misma dentro de |os cinco diasg anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacion, Compras y Suministros.
CUARTA. DURACION.- Treinta Y Un (31) Dias a partir de la firma de la presente orden de prestacién de servicios.

QUINTA. SUPERVISION.- La supervision sera ejercida por quien designe la Gerencia y cumplira con las siguientes
funciones:

a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumpl:mtento de |a presente orden en todas sus
paries.

b) Informar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o hechos que
afecten el desarrollo del objeto contractual en cualquier etapa de su gjecucion,

c) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan las necesidades
del hospital y la normatividad vigente.

d) Recibir a satisfaccién de |os servicios prestados por EL CONTRATISTA,
e) Verificar el cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones con la §S1.

f) Elaborar y visar opartunamente el acta de liquidacion de |a Orden.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El contratista se
obliga a realizar afiliacién a la seguridad social integral en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales (ARL), y a cancelar
mensualmente dentro de los cinco 5, primeros dias habiles de cada mes, el valor correspondiente a los aportes, e
incumplimiento de la presente obligacidn por parte del contratista, sera causal de terminacion unilateral del presen
contrato, por parte del contratante. 2. Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oportunidad y eficienc.__-
an las instalaciones de la entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos quirirgicos. 4.
Equipar el quirdfano con los materizles necesarios gue se requieren en el acto quirdrgico. 5. Equipar las mesas
quirdrgicas con los instrumentos necesarios para el acto quirtrgica. 6. Colocar al paciente en posicion quirtrgica. 7.
Suminisirar al médico los instrumentos neceserios, durante la intervencion quirdrgica. 8. Traslada al paciente al area de
recuperacion, después de! acto quirdrgico. 9. Verificar que estén todos los instrumentas quirlirgicos que se utilizaron
durante la intervencién quirtrgica. 10. Preparar el material médico-quirdrgico y lo envia para su esterilizacion. 11. Cumplir
con las normas y procedimientos en materia de binseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipt
sitio de trabajo, reportando cualquier anomalia. 13. Presentar certificado de contratacion de acuerdo a lo establecido en
el Decrato 3950 de 2011.14. Hacer uso adecuado y permanente de los Elementos de Proteccién Personal. 15. Asistir
durante el mes, a cinco (5) horas de capacitacion programadas por el Hospital, en horarios diferentes a los contratados
para la ejecucion del objeto del presente contrato. La asistencia sera certificada por el supervisor del contrato como’
requisito de cumplimiento del mismo, para efectos de su cancelacion. 16. El contratista se obliga a dar, uso racional y
adecuado, a los activas fijos del Hospital Francisco de Paula Santander, que deba utilizar, para la ejecucion del objeto

contractual, asl mismo se obliga a reportar los darfos, deterioros, fallas o pérdidas, que estos sufran; la asignacion de los
activos fijos para le gjecucion del presente contrato, estara a cargo del supervisor del mismo

. SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios prestados por el
CONTRATISTA en los términos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el cumplimiento de la Orden.
OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN.- Las partes acuerdan como
clausula penal pecuniaria por incumplimiente del contratista, una sancioén equivalente al 10% del valor de |a presente
orden, la cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral mediante resolucion motivaday con respeto al
debmo proceso, tal como lo ordena el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, lo cual significa que esta :Iausula se pacta

“"Comprometidos con su Salud™.
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como Excepcional al Derecho Comun. PARAGRAFO PRIMERQ.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA.- El valor de la

‘pena pecuniaria pactada.en la presente orden se descontara del valor adeudada al CONTRATISTA. PARAGRAFO

SEGUNDO.- DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.~La Entidad contratante podra declarar el incumplimiento de la
presente orden con el proposito de hacer efectiva |a clausulz penal pecuniaria pactada.
NOVENA. INDEMNIDAD.- El  CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacion de terceros gue le puedan
formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la ejecucion de la presente orden.
DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.- La Entidad Contratante queda facultada para

“ aplicar al presente contrato las clausulas excepeionales de modificacion, Interpretacién, terminacién unilateral y

caducidad contenidas en los articulos 5, 15, 16, 17 ¥ 18 de la Ley BO de 19983.

DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL.- La presente’orden en ningun caso genera relacion
laboral, ni prestaciones sociales segun el Gltimo inciso del numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1983, pues el
CONTRATISTA no contrae vinculo de carécter laboral con |a entidad CONTRATANTE.

DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- La presente Orden se perfecciona con la firma de las
partes y requiere para su ejecucion el registro presupuestal correspondients.

DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- El representante legal del contratista declara bajo la
gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este contrato, que no se/gncuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los articulos 8 y 9 de |a Ley 80 de 1983.
REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.- En cumplimiento de la Circular No. 05 de 2008 de Ia
Contraloria General de la Republica, se verifico en la pagina web de este organismo, el documento que certifica que EL
CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente.

MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AEILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.- En
cumplim;ento_dél‘immﬁn.—déiﬂrtfcmu’s°.—deiﬁecretﬁtaﬁﬁ'*d5—2E)E}G'TelﬁeN‘FR-f’-\—'I'ﬂS%iﬁr—manifies-t—a—queﬂ-e-eneuen-tra—
afiliado al Sistema de Seguridad General de Riesgos Laborales.

£n constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienas intervinieron en ¢l al 01 dia del mes de Julio
de 2013,

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

3 )ard u\mow\ %mﬂfu >

ORLAN MINA VERGARA DIANA YURANY COLINA HENAO
GERENTE :

31712755
DIGITO: JVELASCO

"Comprometidos con su Salud”
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Contrato No: 2013-PS-2226
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DIEL SERVICIO DE CIRUGIA

Clase: PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut 31712755-0

Domicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL Cali
' Valor: DOS MiLLQN_Es NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SETENTA.Y DOS PESOS ($2.967.072)
Inicio: 01-08-2013 - Terminacion: 31-08-2013

e

I S o R DA RO S ATGR CoRY]
I 24-07-2013 201307 a3g S TECNICOS - § 2,967,072

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL Il, de Santander de Quilichao, Empresa Sacial
del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1985 modificada por Ordenanza 040 del mismo ano, con Nit
891.500.084-7, representada por su Gerente, Doctor(a) ORLAN MINA VERGARA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 10549178, expedida en Popayan (Cauca), nombrado(a) mediante El decreto 0318-11-2012 del 01 de
noviembre de 2012, expedido por el Gobernador del Cauca y Acta de Posesién 362 del 01 de noviembre de 2012.:
actuando en nombre y representacion de la ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA HENAO DIANA YURANY, residente
en la CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL Cali, actuando en su propio nombre y representacién y quien en adelante se

lugar a ello y en especial por las clausulas que abajo se estipulan previas consideraciones: 3 _
a) El hospital requiere para su normal desarrollo de |a realizacién de las actividades que hoy se contratan encaminadas

al cumplimiento. de su objeto social,

', b) El Hospital necesita contratar talento humano que garantice el cubrimiento de las actividades asistenciales porgue no

emanadas por Ia Honorable Corte Constitucional :
c) De conformidad con, el Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1997 este tipo de contratos 'se realizan de forma directa y

aplica la omisién de ofertas cuando se tengan a consideracion las calidades personales del canfratista segun lo

‘establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001. _ :
d) Se cuenta con |a debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del Haspital.

e) El contratista ha demostrado |a idoneidad y capacidad para la ejecucion del objeto contractual.
Las clausulas que rigen la presente Orden son las siguientes: ' '

" PRIMERA. OBJETO.- Prestacion de servicios en actividades del instrumenta'cién del sewicio de cirugia, 'suministrando
- al médico los instrumentos necesarios durante la intervencion quirdrgica y brindando ‘cuidados a los pacientes en las
_etapas preoperatoria, intraoperatoria y postoperatoria, atendiendo al cumplimiento de recomendaciones ardenadas por

los médykos, a fin de lograr un éptimo servicio asistencial. - ; : -
. TARIFA.-' Los servicios . que preste el contratista tendrén una tarifa de valor hora de QUINCE MIL

- "Comprometidos con su Salud"
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NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($15.952). Dicha tarifa se multiplicara por el niimero de horas de acuerdo
a la programacién acordada con la Subgerencia de Prestacion de Servicios y el Lider del Proceso para determinar el valor
definitivo de la presente orden. :

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO.- El valor de la presente orden de-prestacion de servicios es de: DOS -
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA'Y SIETE MIL SETENTA Y DOS PESOS ($2.967.072) aproximadamente, por
que el valor definitivo es el que resulte de multiplicar los servicios prestados por el contratista por la tarifa pactada que
pagara en una cuota al finalizar la orden previo recibido a satisfaccién de los servicios suscrito por el supervisor de
orden. Todo lo cual se imputara al Rubro No.10202000302 denominado REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS
conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.201307 838. \ iy
PARAGRAFO.- EI CONTRATISTA para iniciar proceso de pago debera radicar factura o documento equivalente a Iz
misma dentro de los cinco dlas anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacién, Compras y Suministros.
CUARTA. DURACION.- Treinta Y Un (31) Dias a partir de la firma de la presente orden de prestacion de servicios.
QUINTA. SUPERVISION.- La supervisién sera ejercida por guien designe la Gerencia y-cumplird con las siguientes.
funciones: ERCE |

2) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumplimiento de la presente orden en todas s
paries. .

b) Informar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o hechos que
afecten el desarrollo del objeto contractual en cualquier etapa de su ejecucion, ' '

c) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar que [os servicios prestados cumplan las necesidades
del hospital y la normatividad vigente. _ ) '

d) Recibir a satisfaccion de los servicios: prestados por EL CONTRATISTA.

e) Verificar el cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones con |2 SSI.
“f) Elaberar y visar oportunamente el acta de liquidacion de la Orden. -

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El contratista se
obliga a realizar afiliacion a la seguridad social integral en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales (ARL), y a cancelar
mensualmente dentro de los cinco 5, primeros dias hébiles de cada mes, el valor correspondiente a los aportes, f’
incumplimiento de la presente obligacién por parte del contratista, serd causal de terminacion unilateral del present
contrato, por parte del contratante. 2. Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oportunidad y eficienci._/
en las instalaciones de la entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos quirirgicos. 4.
Equipar el quiréfano con los materiales necesarios que se requieren en el acto quirirgico. 5), Equipar las mesas
quirdrgicas con los instrumentos necesarios para el acto quirirgico. 6. Colocar al paciente en posicién quirdrgica. 7.
Suministrar al médico los instrumentos necesarios, durante la intervencién quirdrgica. 8. Traslada al paciente al area de
recuperacion, después del acto quirdrgico. 9. Verificar que estén todos los instrumentos quirdrgicos que se utilizaron
durante la intervencion quirtrgica. 10. Preparar el mate-rié!_m_éditic_:—quirurgico y lo envia para su esterilizacion. 11, Cump'
con las normas y pracadimientos en materia de bioseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y~
sitio de trabajo, reportando cualquier anomalfa. 13. Presentar certificado de contratacién de acuerdo a lo establecido en
el Decreto 3950 de 2011.14. Hacer usa adecuado y permanente de los Elementos de Proteccién Persanal. 15. Asistir
durante el mes, a cinco (5) horas de capacitacién programadas por el Hospital, en horarios diferentes a los contratados
para la ejecucién del objeto del presente contrato. La asistencia sera certificada por el supervisor del contrato como
requisito de cumplimiento del mismo, para efectos de su cancelacion. 16. El contratista se obliga a dar, uso racional y
adecuado, a los activos fijos del Hospital Francisco de Paula Santander, que deba utilizar, para la ejecucion del objeto
contractual, asi misma se obliga a reportar los dafios, deterioros, fallas o pérdidas, que estos sufran; la asignacion de los
activos fijos para le ejecucion del presente contrato, estara a cargo del supervisor del mismo

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE - 1. A cancelar el valor de los servicios prestados por el
CONTRATISTA en los términos establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el cumplimiento de la Orden.

OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN.- Las partes acuerdan como
clausula penal pecuniaria por incumplimienta del contratista, una sancion equivalente al 10% del valor de la presente
orden, la cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral mediante resolucién motivada y con respeto al
debido proceso, tal como lo ordena el articulo 17 de Ja Ley 1150 de 2007, lo cual significa que esta clausula 'se pacta

"Comprometidos con su Sajud"
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como Excepcional al Derecho Comuin. PARAGRAFO PRIMERO.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA - EI valor de la
pena pecuniaria pactada en la presente orden se descontara del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFO
SEGUNDO.- DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.- La Entidad contratante podra declarar el incumplimiento de la
- presente orden con el propésito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria pactada.

NOVENA. INDEMNIDAD:- E| CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacién de terceros que le puadan
formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la gjecucién de la presente orden.

DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.- La Entidad Contratante queda facultada 'para
aplicar al presente contrato las clausulas excepcionales de modificacién, interpretacion, terminacion unilateral y
caducidad contenidas en los articulos 9, 15, 16, 17 vy 18 de la Ley 80 de 1993. :

DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL.- La presente orden en ninguln caso genera relacion
laboral, ni prestaciones sociales segun el dltimo inciso del numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, pues el
CONTRATISTA no contrae vinculo de caracter laboral con la entidad CONTRATANTE.

DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION - La presente Orden se perfecciona con la firma de las
partes y requiere para su ejecucién e registro presupuestal correspondiente. :

DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES - E representante legal del contratista declara bajo la
gravedad del juramento que se enliende prestado con la firma de este contrate, gue no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los articulos BySdelaley 80 de 1993.
REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.- En cumplimiento de la Circular No. 05 de 2008 de |a
Contraloria General de |a Republica, se verifico en la pagina web de este organismo, el documento que certifica que EL
CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente.

MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.- En
cumplimiento del inciso 2do. del Artleulo 3¢ del Decreto 2,800 de 2003, el CONTRATISTA manifiesta que se encuentra
afiliado al Sistema de Seguridad General de Riesgos Laborales,

En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao par quienes intervinieron en el, al 01 dia del mes de
Agosto de 2013.

EL CONTRAT, EL CONTRATISTA

&/ “Diged \Qmow\ (ol
ORbLA | VERGARA DIANA YURANY COLINA HENAO
_ GERENTE

31712755
DIGITO: JVELASCO

“"Comprometidos con su Salud"

Direccion CRA 9 2 92 Santander de Quilichao Telefono 8282209 Correa electronico hfpsgerencia@gmail.com



HBRS  HospimaL FraNCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL || M
T XL - Nit. 891.500.084-7 O\

biudinne Copplafiiad
N T 0

Y

Contrato Na: 2013-?5-,2540
-ObjEiDZ 'PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUMENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA

Clase: PRESTACION DE SERVICIOS

Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut - 31712755-0

Domicilio: CRA 42 A 14 A 25BRR EL GUABAL Cali
Valor:- TRES MILLONES TREINTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($3.030.880)

Inicio: 01-05-2013 g Terminacion: 30-09-2013

Contratacion! CONTRATACION DIRECTA

. §3,030,880

Entre'el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E. NIVEL Il, de Santander de Quilichao, Empresa Social
del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1985 modificada por Ordenanza: 040 del mismo afo, con Nit.
891.500.084-7, representada por su Gerente, Doctor(z) ORLAN MINA VERGARA, identfﬂcado(_a) con la cédula de
ciudadanfa No, 10549178, expedida en Popayan (Cauca), nombrado(a) mediante El decrato 0318-11-2012 del 01 de
noviembre de 2012, expedido por el Gobernador del Cauca y Acta de Posesion 362 del 071 de noviembre de 2012
actuando en nombre Y representacion de la ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA HENAO DIANA YU RANY, residente .
enlaCRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL Cali, actuando en su Propio nombre y representacion Y quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, que

‘se regira por los Acuerdos No. 003 y 005 de 1997 y 055 de 2001 del Consejo Directivo de Iz entidad contratante y demas
3'y 1150 de 2007 cuando hubiere

protggen los derechos laborales de Jos trabajadores al servicio de Estado los cuales a la fecha no Ran finalizado, Io
anterior para dar cumplimiento a los preceptos y postulados contenidos en las circulares conjuntas y en las sentencias
emanadas por |a Honorable Corte Constitucional

¢) De conformidad con el Artlculo 2 del Acuerdo No. 005 de 1887 este tipo de contratos S€ realizan de forma directa y

' aplica la omision de ofertas cuando. se tengan a consideracién |as calidades personales del contratista’ segin o

establecido en el Acuerdo No. 055 de 28074 - ) .
d) Se cuenta con Ia debida Disponibilidad Presupuestal expedida Por la Subgerencia Administrativa del Hospital.

Las clausulas que rigen la presente Orden son las siguientes: S L

PRIMERA. OBJETO - Prestacisn dge servicios en actividades da| instrumentacion del Servicio de cirugfa, suministrando
al médico los instrumentos necesarios durante la intervencién quirlrgica y brindando cuidados a los pacientes en las
etapas preoperatoria, intraoperatoria Y postoperatoria, atendiendo a cumplimisnte de recomendaciones ordenadas por

los médicos, a fin de lograr un éptimo servicio asistencial. .
SEGUNDA. TARIFA - Los servicios' que preste el contratista tendrén una tarifa de valor hora de QUINCE MIL

"Comprometidos con su Salud”
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NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($15.852). Dicha tarifa se multiplicara por el nimero de horas de acuerdo
a la programacion acordada con la Subgerencia de Prastacion de Servicios y el Lider del Proceso para determinar el valor
definitivo de la presente orden.

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO.- El valer de |2 presente orden de prestacion de servicios es de: TRES
MILLONES TREINTAMILOCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($3.030.880) aproximadamente, porque el valordefinitivo
25 el gue resulie de multiplicar los servicios prestados por el contratista par la tarifa pactada que se pagara en una cuota
al finalizar la orden previo recibido a satisfaccion de los servicios suscrito por el supervisor de la orden. Todo lo cual se
imputara al Rubro No. 10202000302 denominado REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS canforme al Certificado
de Dispenibilidad Presupuestal No.201308 942.

PARAGRAFO.- El CONTRATISTA para iniciar proceso de pago deberd radicar factura o documento equivalente a la
misma dentro de los cinco dias anteriores a la fecha de pago al Proceso de Contratacion, Compras y Suministros.
CUARTA. DURACION.- Treinta (30) Dias a partir de la firma de la presente orden de prestacién de servicios.

QUINTA., SUPERVISION = La superv1s:or1 sera ejercida por guien designe la Gerenma y cumplird con las ssgu:entes

“funciones:

a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumplimiento de la presente orden en todas sus
partes.
B) Informar a [a Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o hechos que
afecten el desarrollo del objeto contractual en cualguier etapa de su ejecucion.

c) Adoptar las medidas que se estimen necesarias para asegurar gue Ios servicios prestados cumpian las necesmades
del hospital y la nermatividad vigente.
d) Recibir a satisfaccién de los servicios prestados por EL CONTRATISTA.

e) Verificar el cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones con la SSI
f) Elaborar y visar opertunamente el acta de liquidacién de la Orden.

" SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El contratista se
obliga a realizar afiliacién a.la seguridad social integral en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales (ARL), y a cancelar
mensualmente dentro de:les cinco §, primeros dias habiles de cada mes, el valor correspondiente a los aportes, el
incumplimiento de la presente obligacion por parte del contratista, serd'causal de terminacién unilateral del presente
contrato, por parte del contratante. 2. Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oportunidad y eficiencia
en las instalaciones de la entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos quirlirgicos. 4.
Equipar el quiréfano con los materiales necesarios gue se requieren en el acto quirirgico. 5. Equipar las mesas
quirdrgicas con los Instrumentos necesarios para el acto quirdrgice. 6. Colocar al paciente en posicién quirtrgica. 7.
Sumiinistrar al'médico los instrumentos necesarios, durante la intervencitn quirdrgica. 8. Traslada al paciente al area de
recuperacion, después del acto quirdrgico. 9. Verificar que estén todos los instrumentos: quirlirgicos que se utilizaron
durante la intervencion quirdrgica. 10. Preparar el material médico-quirdrgico y lo envia para su esterilizacién, 11. Cumplir
con las normas y procedimientos en materia de bioseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y
sitio de frabajo, reportando cualguier anomalia. 13. Presentar certificado de contratacion de acuerdo a lo establecido en
el Decreto 3950 de 2011.14. Hacer uso adecuado y permanente de los Elementos de Protecciéon Persanal. 15. Agistir
durante el mes, a cinco (5) horas de capacitacion programadas por el Hospital, en horarios diferentes a los contratados
‘para la ejecucitn del objeto del presente contrato. La asistencia sera certificada por el supervisor del contrato como
requisito de cumplimiento del mismo, para efectos de su cancelacion. 16. El contratista se obliga a dar, uso racional y
‘adecuado, a los activos fijos del Hospital Francisco de Paula Santander, que deba utilizar, para la ejecucion del objeto
contractual, asi mismo se obliga a reportar los dafios, deterioros, fallas o pérdidas, que estos sufran; la amgnamén de los
activos fijos para le ejecucion del presante contrato, estara a cargo del supervisor del misma
SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de los servicios prestades por el
CONTRATISTA en los términes establecidos. 2. Ejercer a través del supervisor el cumplimiente de la Orden.
OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN.- Las partes acuerdan como
clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contratista, una sancion equivalente al 10% del valor de la presente
orden, la cual se impondra por |a Entidad Contratante en forma unilateral mediante resolucién motivada y con respeto al
debido proceso, ta[ como io ordena el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, lo cual significa gue esta clausila se pacta
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como Excepcional al Derecho Comun. PARAGRAFQ PRIMERO.- COBRO DE LA PENA PECUNIARIA - El valor de |z
pena pecuniaria pactada en la presente orden se descontara del valor adeudado al CONTRATISTA. PARAGRAFEO
SEGUNDO.- DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO.- La Entidad'contratante podra declarar el incumplimiento de la
presente orden con el propésito de hacer efectiva Ia clausula penal pecuniaria pactada.

NOVENA. INDEMNIDAD.--El CONTRATISTA mantendra indemne de toda reclamacion de terceros gue le puedan
formular a la ENTIDAD CONTRATANTE a causa de la gjecucion de la presente orden.

DECIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.- La Entidad Contratante queda facultada para
aplicar al presente contrato las clausulas excepcionales de modificacion, interpretacién, terminacién unilateral y
caducidad contenidas en los articulos 5, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. -

DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LARELACION LABORAL - La presente ordgen en ningun caso genera relacién
laboral, ni prestaciones sociales segtin el ltimo inciso del numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1883, pues el
CONTRATISTA no contrae vinculo de caracter laboral con la entidad CONTRATANTE.

DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- La presente Orden se perfecciona con la firma de las
partes y requiere para su gjecucion el registro presupuestal correspondiente.

DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES - El representante legal del contratista declara bajo la
gravedad del juramento gue se entiende prestado con la firma de este contrato, que no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad o de incompatibilidad consagradas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.- En cumplimiento de la Circular No. 05 de 2008 de |a
Contralorla General de la Republica, se verifico en la pagina web de este organismo, el documento que certifica gue EL
CONTRATISTA no figura en el Boletin de Responsables Fiscales vigente.

MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES- En
cumplimiento del inciso 2do. del Artfculo 3°, del Decreto 2.800 de 2003, el CONTRATISTA manifiesta que se encuentra
afiliado al Sistema de Seguridad General de Riesgos Laborales.

En constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichac por quienes intervinieron en él, al 01 dia del mes de
Septiembre de 2013,

EL CONTRATANT, EL CONTRATISTA

“ g Yorand @ﬂu‘ﬂ&&

ORLAN'MINA VERGARA DIANA YURANY COLINA HENAO

GERENTE
31712755

_DIGITO: JVELASCO
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Contrato No: 2013-PS-3500
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS EN ACTIVIDADES DEL INSTRUM ENTACION DEL SERVICIO DE CIRUGIA

Clase: PRESTACION DE SERVICIOS
Contratista: COLINA HENAO DIANA YURANY Rut 31712755-0
Domicilio: CRA 42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL Cali '

Valor: TRES MILLOi\lES TREINTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS (53.03 D.BéOJ

Inicie: 01-12-2013 Terminacion: 31-12-2013

Contratacion: CONTRATACION DIRECTA

:, VALOR CDP: 1]

S'FECHAICOP VI PER CDP: ANUMERO COR 2110 RUBRD | Vi~ e et e e e
| 28112013 201311 1288 10202000302 REMUNERACION PORSERVICIOSTECNICOS. ., 53,030,850

Entre el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDERES £ NIVEL |l, de Santander de Quilichao, Empresa Sogial -
del Estado, creada mediante Ordenanza No. 002 de 1995 medificada por Ordenanza 040 del mismo afio, con Nit.
891.500.084-7, representada por su Gerente, Doctor(a) ORLAN MINA VERGARA, identificado(a) con la cédula de
ciudadanla No. 10549178, expedida en Popayan (Cauca)', nombrado(a) mediante E| decreto 0318-11-2012del 01 de
noviembre de 2012, expedido por el Gobernador del Cauca y Acta de Posesion 362 del 01 de noviembre de 2012.:
actuando en nombre y representacion de la ENTIDAD CONTRATANTE y COLINA HENAD DIANA YURANY, residente
en la CRA42 A 14 A 25 BRR EL GUABAL Cali, actuando en su propio nomere v representacion Y quien en adelante s=
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir i presente ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS, que
§e regira por los Acuerdos No. 003 y 005 de 1897 y 055 de 2901 dal Consejo Directive de la entidad contratante y demas
normas modificatorias y complementarias y lo concordante con las Leyes 80 de 1995 y 1150 de 2007 cuando hubiers
lugar a elio y en especial por las clausulas que abajo se estipulan previas aon sideraciones:

a) El hospital requiere para su normal desarrollo de la realizzcion de las actividades que hoy se contratan encaminadas
al cumplimiento de su objeto social,

b) El Hospital necesita contratar talento humano gue garantice el cubrimients de las actividades asistenciales porgue no
cuenta con el talento humano suficiente en I planta de personal para safisfacer |z necesidad frente 3 I3 capacidag
instalada y a lz demanda de| servicio. El hospital en cumplimiente de las circulares conjuntas emanadas par el Ministerio
del Trabajo y el Ministerio de Salug y Proteccion Social, en cumplimiento de la ley 1483 de 2011 y las sentencias da |5
Honorable Corte Constitucional en especial la C171 del 07 de marzo dal 2012, de |a especial proteccién constitucional
del trabajo digno, se encuentra adelantando los estudios Y Procesas gue permitan dar‘-c_ump[imient_o a las normas que
protegen los derechos laborales de los trabajadores al szrvicio de Estado los cuales a la fecha no han finalizado, lo
anterior para dar cumplimiento a los preceptos y postulados contenidos en las circulares conjuntas y en las sentencias
emanadas por la Honerable Corte Constitucional

c) De conformidad con el Articulo 2 del Acuerdo No. 005 de 1397 este tpo de contraics se realizan de forma directa y
aplica la omisién de ofertas cuando se fengan a consideracién las calidades personales del contratista segun lo

.- establecido en el Acuerdo No. 055 de 2001,

d) Se cuenta con |z debida Disponibilidad Presupuestal expedida por la Subgerencia Administrativa del Hospital.

&) El contratista ha demostrado |a idoneidad y capacidad para |a ejecucion del objeto contractual.

Las clausulas que rigen la presente Orden son |as siguientes: '

PRIMERA. OBJETO .- Prestacion de servicios en actividades del instrumentacion del servicio de cirugia, suministrando
al médico los instrumentos necesarios durante la intervencion quirtrgica y brindando cuidados a |os pacientes en las
etapas preoperatoria, intracperatoria y postoperatoria, atendiendo a| cumplimiento de recomendaciohes ordenadas por
los médicos, a fin de lograr un éptimo servicio asistencial,

SEGUNDA. TARIFA.- Los servicios que preste el contratista tendran una tarifa de: valor hora de QUINCE MiL
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NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($15.952). Dicha tarifa se multiplicara por el nimero de horas de acuerdo
a la programacion acordada can la Subgerencia de Prestacion de Servicios y el Lider del Proceso para determinar el valor
definifivo de la presente arden. '

TERCERA. PRECIO Y FORMA DE PAGO.- E| valor de la presente orden de prestacién de servicios es de: TRES
MILLONES TREINTAMILOCHOCIENTCS OCHENTA PESOS ($3.030.880) aproximadamente, porgue el valordefinitivo
es el que resulte de multiplicar los servicios prestados por el contratista por la tarifa pactada gue se pagara en una cuota
al finalizar la orden previo recibido a satisfaccion de los servicios suscrito por el supervisor de la orden. Todo lo cual se
imputarg al Rubre No.10202000302 denominado REMUNERACION POR SERVICIOS TECNICOS conforme al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No.201311 1288, : - ' '
PARAGRAFQ.- El CONTRATISTA para iniciar preceso de pago debera radicar factura o documento equivalente a la
misma dentro de |os cinco dlas anteriores a |a fecha de pago al Proceso de Contratacion,:Compras y Suministros.
CUARTA. DURACION .- Treinta Y Un (31) Dias a partir de [a firma de la presente orden de prestacion de servicios,
QUINTA. SUPERVISION.- Ls supervision seré ejercida por quien desigrie la Gerencia y cumplira con las siguientes
funciones: ' ‘

a) Realizar seguimiento a las actividades del CONTRATISTA y exigir el cumplimiento de la presente orden en todas sus
partes.

b) Informar a la Gerencia de la ENTIDAD CONTRATANTE de manera oportuna acerca de situaciones o hechos que
afecten el desarrolle del objeto contractual en cualguier etapa de su ejecucion.

c) Adoplar las medidas gue se estimen necesarias para asegurar que los servicios prestados cumplan las necesidades
del hospital y la normatividad vigente.

d) Recibir a satisfaccionde los servicios prestados por EL CONTRATISTA. ,

e) Verificar el cumplimiento por parte de la CONTRATISTA de sus obligaciones con la SSI.

f) Elaborar y visar oportunamente el acta de liquidacion de la Orden. )

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.- 1. FRENTE A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El contratista se
ooliga a realizar afiliacion 'a |a seguridad social integral en Saiud, Pensiories y Riesgos Laborales (ARL), y a cancelar
mensualmente dentro de los cinco 5, primeres dias habiles de cada mes, el valor correspondiente a los aportes, &l
incumplimiento de la presente obligacién por parie del contratista, sera causal de terminacién unilateral del presente
centrato, por parte del contratante. 2. Prestar los servicios mencionados con la mayor idoneidad, oportunidad y eficiencia
en las instalaciones de |a entidad CONTRATANTE. 3. Coordinar con los especialistas los eventos quirlirgicos. 4.
Equipar el quirdfano con los materiales necesarios que se requieren en el acto quirirgico. 5. Equipar las mesas
quirdrgicas con los instrumentas necesarios para el acto guirirgico. 6. Colocar al paciente en posicién quirdrgica. 7.
Suministrar al medico los instrumentos necesarios, durante la intervencion quirirgica. 8. Traslada al paciente al area de
recuperacion, después del acto quirtrgico. 8. Verificar que estén todos los instrumentos guirdrgicos que se utilizaron
durante la intervencién quirtrgica. 10. Preparar el materizl médico-cuirlrgico y lo envia para su esterilizacion. 11. Cumplir
con las normas y, procedimientos en materia de bicseguridad, establecido en el hospital. 12. Mantener en orden equipo y
sitio de trabajo, reportando cualguier anomalia. 13. Presentar certificado de contratacion de acuerdo a lo establecido en
el Decreto 3950 de 2011.14. Hacer uso adecuado y permanente de los Elementos de Proteccién Personal. 15. Asistir
durante el mes, a cinco (5) horas de capacitacion programadas por el Hospital, en horarios diferentes a los contratados
para la ejecucion del objeto del presente contrato. Lz asistencia sera certificada por el supervisor del contrate como
requisito de cumplimisnto del misme, para efectos de su cancelacidn. 16. El contratista se obliga a dar, uso racional y
adecuado, a los activos fijos del Hospital Francisco'de Paulz Santander, que deba utilizar, para |a ejecucitn del objeto
contractual, asi mismo se obliga a reportar los dafios, deterioros, fallas o pérdidas, que estos sufran; la asignacion de los
actives fijos para le ejecucion del presente contrato, estara a cargo del supervisor del mismo

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.- 1. A cancelar el valor de las servicios prestados por el
CONTRATISTA en los terminos establecidos. 2. Ejercer a través del supenvisor el cumplimiento de la Orden.
OCTAVA. PENAL PECUNARIA, PACTADA COMO EXCEPCIONAL AL DERECHO COMUN - Las partes acuerdan como
clausula penal pecuniaria por incumplimiento del contratista, una sancién equivalente al 10% del valor de la presente
orden, la cual se impondra por la Entidad Contratante en forma unilateral mediante resolucién motivada y con respeto al
debido proceso, tal como lo ordena el artlculo 17 de la Ley 1150 de 2007, lo cual significa que esta clausula se pacta
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REVISION DE BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - . En cumplimiento de la Circular No. 05 de 2008 de Ia
Contraloria General de la Republica, se verifico en Ia pagina web de este organismo, el documento que certifica que EL
-,  CONTRATISTA no figura en‘el Boletin de Responsables Fiscales vigente.

MANIFESTACION DEL CONTRATISTA SOBRE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES- En
. cumplimiento del inciso 2do. del Articulo 3°. del Decreto 2.800 de 2003, el CONTRATISTA manifiesta que se encuentra
afiliado al Sistema de Seguridad General de Riesgos Laborales.

En‘constancia de lo anterior se firma en Santander de Quilichao por quienes intervinieron en el, al 01 dia del mes de
Diciembre de 2013. i :

EL CONTRATANT ; EL CONTRATISTA
: Do (-‘QJO&'\—{ 'Qo\tv@\éiaa
A ORLAN MINA VERGARA DIANA YURANY COLINA HENAO
GERENTE
) 31712755

DIGITO: JVELASCO
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SENOR (A):
JUZGADO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO

£ & B e
2 T=-012 2
MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHO
DEMANDANTE: DIANA YURANY COLINA HENAO
DEMNDADO: Dr. ORLAN MINA VERGARA. REPRESENTANTE LEGAL DEL

HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E NIVEL
il

ASUNTO: RENUNCIA DE PODER

KAREN ANDREA MOLINA GARCIA, mayor de edad, identificada con cedula de
ciudadania N° 1.062.296.092 de Santander de Quilichao Cauca, abogada titulada
y en ejercicio, portadora de |a tarjeta profesional N° 248.996 del honorable Consejo
Superior de la Judicatura, actuando en calidad de apoderadd judicial de la parte
demandante, la sefiora DIANA YURANY COLINA HENAO, comedidamente,
manifiesto a su despacho que renuncio al poder dentro del presente proceso,
peticién que se sustenta debido a que, desde el 15 de enero de 2020, empezare a
laborar para la Administracidén Municipal de Santander de Quilichao.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 76 del Cédigo General del
Proceso, informo al despacho que manifesté y explique a mi mandante los motivos
e imposibilidad de continuar representdndola, igualmente informo que no existen
honorarios pendientes y se encuentra a paz y salvo.

Del Sefior Juez, B N O
fu‘._-:‘: / VT R e e, :'EVQ

SRR A S
Yoo i B pd L h 5
Atentamente: .J- o} S !
45 ENE-2020-
| G REG = c> ,,Q i
KAREN ANDREA MOLINA GARCIA. E,LM \Jﬂ s " i

C.C N° 1.062.296.092 de Santander de Q.
T.P N° 248996 del C.8. de la Judicatiura.



SENOR (A):

DIANA YURANY COLINA HENAO

ASUNTO: NOTIFICACION

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHO

DEMANDANTE: DIANA YURANY COLINA HENAO

DEMNDADO: Dr. ORLAN MINA VERGARA. REPRESENTANTE LEGAL DEL
HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E NIVEL
Il

JUZGADO: SEPTIMO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO

RADICADO: 19001333300720190012200

KAREN ANDREA MOLINA GARCIA, mayor de edad idenfificada como aparece al
pie de mi comespondiente firma, por medio del presente, comedidamente le
manifiesto que renuncio al poder dentro del presente proceso, peticion que se
sustenta debido a que, desde el 29 de enero de 2020, empezare d laborar para la
Administracion Municipal de Santander de Quilichao.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 76 del Cddigo General del
Proceso, le informo y explico los motivos e imposibilidad de continuar
representandola.

Atentamente:

QU] Al W™
: =
KAREN ANDREA|MOLINA GARCIA. &Q@N;;O j
C.C N° 1.062.296.092 de Santander de Q. S o
T.P N° 248996 del C.S. de la Judicatura. [\7\05 4\{;{0«



SENOR (A):
JUZGADO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO

E. S. D.

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHO

DEMANDANTE: DIANA YURANY COLINA HENAO

DEMNDADO: Dr. ORLAN MINA VERGARA. REPRESENTANTE LEGAL DEL
HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER ES.E NIVEL
Il

RADICADO: 19001333300720190012200

ASUNTO: RENUNCIA DE PODER

KAREN ANDREA MOLINA GARCIA, mayor de edad, identificada con cedula de
cludadania N° 1.062.296.092 de Santander de Quilichao Cauca, abogada fitulada
y en efercicio, portadora de la tarjeta profesional N° 248.996 del honorable Consejo
Superior de la Judicatura, actuando en calidad de apoderada judicial de la parte
demandante, la sefiora DIANA YURANY COLINA HENAO, comedidamente,
manifiesto a su despacho que renuncio al poder dentro del presente proceso,
peticidn que se sustenta debido a que, desde el 29 de enero de 2020, empezare a
laborar para la Administracién Municipal de Santander de Quilichao.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 76 del Cédigo General del
Proceso, informo al despacho que manifesté y explique a mi mandante los motivos
e imposibilidad de contfinuar representandola, igualmente informo que no existen
honorarios pendientes y se encuentra a paz y salvo.

Del Sefior Juez,

Atentamente:

oA st

KAREN ANDREA MOLINA GARCIA.
C.C N° 1.0462.2946.092 de Santander de Q.
T.P N° 248996 del C.S. de la Judicatura.
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JUEZ SEPTIMO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO =
POPAYAN CAUCA s
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REF: MEMORIAL PODER

DIANA YURANY COLINA HENAO, mayecr edad, vecina y residente de Santander de Quilichao, idenlif’ &o
cedula de ciudadonio No. 31.712.755 de Call Valle, respetuosamente manifiesto a usied gue confiero Fo
Especial, Amplio y Suficiente al Doclor WILLIAN PATINO QUINTERO, mayor de edad, vecino y resicenie en Santander
de Quilichae Cauca, Abogado Tiiuldde y en Bercicio, Fortadora de la Tarjeta Profesional N°. 338277del Consejo
Supetior de lo Judicatura, idenfificada con €&dulo de Ciudadania N7. 10:496.699 expedida er Santander de
Quilichae Cauca, pora gue en mi nombre y representacion inicie, fromile y lleve hasta su termmc:cion procesade °
medio de confrol de NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO FRENTE A HECHOS DE CARAC’I’ ER LABORAL NO
RECONOCIEMDOS MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO HFPS-GG-JURIDICA N° 113 de fecha 25 de julio de 2018, contra
el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER E.S.E NIVEL Ili, de Santander de Quilichao cauca. empresa social
del estado, creada medianie ordenanza N° 002 de 1995, modificado per ordenanza 040 del mismo afio, con NIt
891500084-7. representada legalmente por su gerente doctor ORLAN MINA VERGARA, identificade con cedulade
ciudadania numero 10.549.178 de Popayan cauca, nombrado mediante decreto 0318-1] -2012 del 0] de
noviembre de 2012 o por quien haga sus veces, para gue previa la redlizacion de los framites, se profiera
faverablemente las siguientes condenas y declaraciones:

\I

PRETENSIONES

1. Se declare la nulidad del acto adminisiraiivo oficio HFPS-GG- JURIDICA N° 113 de fecha 25 de julic de
2018, en el gue se niega la exisiencia ge un contrato reglidad y €l pago de acreencics lcborales.

2. Se declare un confrato realidad v consecuencialmente, la existencia de un cenircic laboral, entre el
HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER ES.E NIVEL I, y la sefiora DIANA YURANY COLINA HENAQ,
duranie todo el fiempo en que esta presto sus servicios de manera personal, recibiendo una
remuneracion mensual y estando subcrdinada de manera permanenie por la enfidad convocada,

CONDENAS
1. A fitulo de RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, el recenocimienta y pago de todas [as acreencias laborales
generadas duranie la vinculocién laboral de la sefiora DIANA YURANY COLINA HENAG, en el HOSPITAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
2. Que todas las sumas reconocidas se les aplique la debida indexacion o aclualizacion desde su causacion
hasta lg fecha del pago, ademas los intereses moratorios.

M apoéerodcs tiene todas las facultades inherentes al mandato y especialmente para nahr icar, recibir, recibir
dineros y/o fitulos, condilior, proponer fachas, m?erponer recursos, susiituir, desistir, reasumir. demandar, delegar
ibremente este poder, renunciar ¢l presente pader en cualguier momento, aperfar y seliciiar iodo fipo de pruebas
v en general todo acto que legalmente sea necesario para &l buen desempeno de la gesfion gue le encomiendo.
de lodas aquellas actuaciones encaminadas a salvaguardar mis derechos e intereses

Sirvase reconacerle personeria para acluar a mi Apoderada en la forma y términos del presenie poder.

Atenfamente, o Eyis

@mmq Cbhm% L ST |

DIANA YURANY COLINA HENAO
C.C 31.712.755 de Cali Valle
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DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE
DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

En la ciudad de Cali, Departamento de Valle, Reptblica de Colombia, el diecisiete (17) de enero de dos

mil veinte (2020), en la Notaria Veintidés (22) del Circulo de Cali, comparecié:

DIANA YURANY COLINA HENAO, identificado con Cédula de Ciudadania/NUIP #0031712755 y declard

que la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

i
S c?“"’" m‘“’& 4kpkabnva mah
-------- Firma autégrafa -------- 17/01/2020 - 12:56:54:233

Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante
cotejo biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de |a base
de datos de |a Registraduria Nacional del Estado Civil.
Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccién de s e
datos personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registradu'rfélr,'-'fz
Nacional del Estado Civil. e

Este folio se asocia al documento de PODER

, en el que aparecen como partes DIANA YUR/ANY COLINA HENAO
y que contiene la siguiente informacion PODER.
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MARTHA ISABEL OLAVE ACOSTA R4
ia veintids (22) del Circulo de Cali - Encargada ,?Mi{ 3
onsulte este documento en www.notariasegura.com.co ;

Numero Unico de Transaccién: 4kpk4bnvam4h




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO ;
JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE POPAYAN
Carrera 4% No. 2-18 FAX 092 — 8209563
Email: j07admpayan@cendoj.ramajudicial.gov.co

Popayan, Dos (02) de julio de dos mil veinte (2020)

Expediente No. 190013333007-201900122 -00

Demandante DIANA YURANI COLINA HENAO

Demandado HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER ESE. DR. ORLAN
MINA VERGARA

Medio de control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
EL SUSCRITO SECRETARIO

DEL JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA ORAL DEL
CIRCUITO DE POPAYAN

CERTIFICA:

Que la demanda y su respectivo auto admisorio se notificé personalmente el dia 16 de julio
de 2019, mediante mensaje dirigido al buzdn electrénico suministrado para recibir
notificaciones judiciales (Art. 197 de la Ley 1437 de 2011-CPACA), al HOSPITAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER ESE, dentro del proceso de la referencia, de
conformidad con el Art. 199 de la Ley 1437 de 2011 —CPACA- modificado por el Art. 612
del CGP.

Que surtida la ultima notificacion, el término comun de 25 dias, senalado por el Inc. 5° del
Art. 199 de la Ley 1437 de 2011 —CPACA-, modificado por el Art. 612 del CGP, finalizo el
dia 22 de agosto de 2019, al dia siguiente comenzaron a correr los 30 dias de traslado de
la demanda de conformidad con lo dispuesto en el Art. 172 de la Ley 1437 de 2011 —
CPACA-, finalizando estos, el 03 de octubre del 2019.

Dentro del término legal, el HOSPITAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER ESE,
allego contestacion a la demanda, por lo que el Despacho de conformidad con el articulo
110 del C.G.P. y el articulo 175 del C.P.A.C.A., se procedio a fijar en lista el traslado de las
excepciones propuestas desde el dia TRES (03) DE JULIO DE 2020 a las 08:00 A.M.,
hasta el SIETE (07) DE JULIO DE 2020 a las 5:00 pm, como se relaciona a continuacion:

N°[ No. CLASE DE PROCESO | DEMANDANTE DEMANDADO
PROCESO _
14 | 190013333007 | NULIDAD Y DIANA YURANI HOSPITAL FRANCISCO
201900122 RESTABLECIMIENTO | COLINA HENAQ DE PAULA SANTANDER
DEL DERECHO ESE

Ho R
ALEXANDER LLANTEN FIGUEROA
Secretario
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