Coistira Plrty Gome

Albogida
Senores:
JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DEL CIRCUITO (REPARTO)
E.S.D.
ASUNTO: ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: MARIA LUZ ANGULO DE NAVARRO C.C. 29.864.816
DEMANDADO: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE

EDUCACION DEPARTAMENTAL / NACION - MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL

|. DESIGNACION DE LAS PARTES Y DE SUS REPRESENTANTES

PARTE DEMANDANTE.

MARIA LUZ ANGULO DE NAVARRO, mayor y vecino del municipio de Santiago de
Cali V, identificada con la cédula de ciudadania No. 29.864.816, representa la
parte demandante.

1.2- APODERADO DE LA PARTE DEMANDANTE.

La suscrita CRISTINA PEREZ GOMEZ, mayor de edad, domiciliada y residente en el
municipio de Cali (v) Valle, identificada con la cédula de ciudadania No.
66.803.393, abogada Titulada y en ejercicio, portadora de |la Tarjeta Profesional
No. 138.321 del C.S. de la J., actio como apoderada de la parte demandante,
segun poder debidamente conferido y cuya personeria solicito me sea
reconocida por su senoria.

1.3- PARTE DEMANDADA.

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL, entidad representada legalmente por su actual Gobernadora
DILIAN FRANCISCA TORO TORRES o quien lo reemplace o lo represente
legalmente, a quien se le nofificard el auto admisorio de la demanda en los
términos del articulo 171 y198 del CPACA., a fin de que comparezca como parte
demandada.

LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, entidad representada
legalmente por su la Ministra de Educacion Nacional GINA PARODY o quien lo
reemplace o lo represente legalmente, a quien se le noftificard el auto admisorio
de la demanda en los términos del arficulo 171 y198 del CPACA., a fin de que
comparezca como parte demandada.
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1.4 EN INTERES DE LA LEGALIDAD.

Actia como parte el MINISTERIO PUBLICO, representado por el senor
PROCURADOR JUDICIAL ante la Corporacion, a fin de que intervenga en el
proceso en Interés del orden Juridico, funcionario a quien deberd notificdrsele
todas las providencias que emanen del proceso. (Art. 19 del Decreto 2304 de
1.989), a quien se le notificard el auto admisorio de la demanda en los términos
del arficulo 171 y198 del CPACA., a fin de que comparezca como parte
demandada.

Il. LO QUE SE DEMANDA O PRETENSIONES DE LA DEMANDA.

Con fundamento en los hechos que expondré y previos los framites del Proceso
Ordinario Contencioso Administrativo, consagrado en la parte segunda del
CPACA Titulo V, respetuosamente promuevo ante su Despacho, accidén de
Nulidad y Restablecimiento del Derecho, para lo cual con todo comedimiento
me permito solicitar se hagan las siguientes o similares

DECLARACIONES Y CONDENAS:

1. Que se declare la nulidad del acto Administrativo No. 0080-025-209784 del
29/04/2016, mediante el cual, se resolvid la peticidon elevada el dia
07/04/2016 — SADE 973843, que negd el reconocimiento y pago de la
reliquidacion de la pension de jubilacion reconocida a la senora MARIA LUZ
ANGULO DE NAVARRO, con la inclusién de la prima técnica como factor
salarial.

2. Como consecuencia de lo anterior y a fitulo de restablecimiento del
Derecho, condenar al DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA
DE EDUCACION DEPARTAMENTAL / NACION - MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL, a reconocer y pagar de la reliquidacion de la pension de
jubilacion de la senora MARIA LUZ ANGULO DE NAVARRO, incluyendo la
prima técnica como factor salarial, lo que arroja una pensidon de jubilacion
en cuantia de $2.125.466,25, con efectos fiscales a partir del 01/01/2003.

3. Se continle pagando la pensidn de jubilacion de mi representada,
incluyendo los incrementos anuales dispuestos por la Ley.

4. Como consecuencia de la reliquidacion solicitada, se deberd cancelar a
favor de mi representada, las diferencias causadas entre la pensidon
reconocida y la reliquidacion solicitada con efectividad al 01/01/2003.

5. La liguidacion de las anteriores condenas deberd efectuarse mediante
sumas liguidadas de moneda de curso legal en Colombia, debidamente
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indexadas y se ajustardn dichas condenas tomando como base el indice
de Precios al consumidor o al por mayor conforme a lo dispuesto por el
articulo 187 del CPACA.

. Para el cumplimiento de la sentencia, se ordenard dar aplicacion a los
articulos 187 y 195 del CPACA.

Las costas del proceso.

. LOS HECHOS U OMISIONES QUE SIRVEN DE FUNDAMENTO A LA
ACCION.

. Mi mandante laboré al servicio del Departamento del Valle del Cauca, en
el periodo comprendido entre el 20/10/1966 al 24/04/2002.

. A mi mandante le fue reconocida la respectiva prima técnica, la cual le
fuera cancelada desde el ano 1994 hasta el 31/12/2002 de forma regular,
habitual y continua.

El dia 20/08/2002 mediante resolucion No. 0312 le fue reconocida la
pension de jubilacion por parte de la Gobernaciéon del Valle del Cauca -
Secretaria de Educacion Departamental, en cuantia del $848.614 bajo los
lineamientos establecidos en el Decreto 3135 de 1968, Decreto 1848 de
1969 y Ley 33 de 1985 (considerando 3 Resol. 0312 del 2002).

. Mediante resolucion No. 1499 del 04/11/2003, le fue reliquidada la pensidon
de jubilacion de mi mandante, quedando estimada en la suma de
$1.260.191 con efectos fiscales al 31/12/2002, en la cual se le incluyeron
diferentes factores salariales, excepto la prima técnica.

Nuevamente se reliquido su pensidén de jubilacién esta vez mediante
resolucién No. 859 del 09/04/2008 quedando estimada en la suma de
1.137.666 con efectos fiscales al 01/01/2003, nuevamente omitiendo la
prima técnica como factor salarial.

Posteriormente mediante resoluciéon No. 3266 del 24/07/2014, se reliquido la
pension de jubilacion de mi representada en cuantia de $1.666.896 con
efectos fiscales al 01/01/2003, sin incluir la prima técnica.

En vista de lo anterior, el dia 07/04/2016 bajo el radicado 973843, solicité al
demandado la reliquidacion de la pensidn de jubilacion de mi
representada, teniendo como factor salarial la prima técnica.
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8.

10.

Mediante escrito 0080-025-209784 del 29/04/2016, la Gobernacion del
Valle del Cauca, negd la reliquidaciéon de la pension de jubilacion de mi
mandante.

Con la posiciéon asumida por EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en
el oficio 0080-025-209784 del 29/04/2016, quedd agotada la respectiva
reclamacion administrativa, encontrdndome dentro del término para
interponer la presente demanda.

La senora MARIA LUZ ANGULO DE NAVARRO, me ha conferido poder para
presentar esta accion.

IV. LOS FUNDAMENTOS DE DERECHO DE LAS PRETENSIONES - INDICACION DE LAS

NORMAS VIOLADAS Y CONCEPTO DE LA VIOLACION.

Con la posicion asumida por la demandada en el oficio No. 0080-025-209784 del
29/04/2016, mediante el cual, negd la solicitud efectuada el dia 07/04/2016 bajo
el sade 973843, en el cual se le solicitd el reconocimiento y pago de la
religuidacion de la pension de jubilacion de mi mandante, con la inclusidon de la

prima

técnica, la entidad demandada, infringid las siguientes disposiciones de

derecho positivo

1.

4.

CONSTITUCIONALES Articulos 1, 2, 4, 6, 11, 13, 46, 48 y 53 de la Constitucion
Politica.

LEGALES: Con la expedicion del Acto administrativo acusado, la
entidad demandada infringié las siguientes disposiciones de derecho
positivo: Ley 33y 62 de 1985, articulo 45 del Decreto 1045 de 1978, Decreto
603 de 1977, Decreto 1848 de 1969 articulo 73, Decreto 1042 de 1978,
Decreto 3135 de 1968 articulo 27, Decreto 1158 de 1994 y Decreto 1160 de
1989, Ley 54 de 1962 que aprobd el Convenio 95 de la OIT.

JURISPRUDENCIALES: Sentencia proferida por el Consejo de Estado — Sala
de lo Contencioso Administrativa — Seccidén Segunda, bagjo el radicado
25000-23-25-000-2006-07509-01 (0112-09) del 04/08/2010, Consejero
Ponente VICTOR HERNANDO ALVARADO ARDILA, sentencia proferida por la
Honorable Corte Constitucional C-681 del 06/08/2003, Conjuez Ponente
LIGIA GALVIS ORTIZ. Ssentencia del 29/05/2003, proferida por la Sala
de lo Contencioso Administrativo — Seccion 2 - Subseccion A /
Magistrado Ponente Alberto Arango Mantilla, radicacion 25000-23-
25-000-2000-2990-01 (4471-02).

PRINCIPIOS: de progresividad, favorabilidad.
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La infraccion de una sola de tales disposiciones acarrea la nulidad del acto
acusado.

V. CONCEPTO DE LA VIOLACION

El concepto de la violaciéon lo manifiesto a continuacion, del cual se puede
concluir la nulidad del acto Administrativo ficto o presunto, porir en contra de un
mandato CONSTITUCIONAL y violar una norma LEGAL objeto de la presente
accion.

A mi mandante le fue reconocida la pension de jubilacidn mediante resoluciéon
No. 0312 del 20/08/2002, la cual tuvo como fundamento para su expedicion los
lineamientos establecidos en los Decretos 3135 de 1968 y 1848 de 1969, asi como
la Ley 33 de 1985, respecto de lo cual es importante tener en cuenta que las
normas en comento no determinan de forma taxativa cuales son los factores
salariales que servian para su liquidacion, ni limitaba su inclusion a que sobre los
mismos se hayan realizado descuentos, por el contrario tales normas determina el
salario base de liguidacion, con la inclusion de todos los salarios devengados.

Ahora bien el articulo 10 del Decreto 1160 de 1989, establece que las
reliquidaciones pensionales se deben realizar teniendo en cuenta todos los
factores salariales; es decir que para el caso de mi representada debe incluirse
para la liguidacidon de su pension de jubilacion la prima técnica que percibid
desde el ano 1994 hasta el momento de su retiro, remuneracion que fue habitual
y continua.

Teniendo en cuenta que las leyes 33 y 62 de 1985, determinaron que las pensiones
de jubilacion de los empleados puUblicos se liquidaban teniendo en cuenta el 75%
del salario promedio devengado en el Ultimo ano de servicio. Ahora bien, el
Decreto 1160 de 1989 determina el procedimiento a seguir para la reliquidacion
de las pensiones de jubilacidn reconocidas a los citados empleados publicos,
estableciendo en su articulo 10, lo siguiente:

“Articulo 10°.- Reliquidacion de la pension de jubilacion. Los empleados oficiales a quienes se les
hubiere reconocido el derecho a la pensién de jubilacion y no se hayan retirado del servicio, una
vez producido éste, se les reliquidara dicha prestacion, tomado como base del promedio de los
salarios devengados en el ultimo afio de servicios.

Paragrafo- La reliquidacion de la pension de que trata el presente articulo, no tendra efectos
retroactivos sobre las mesadas anteriores al retiro del trabajador o empleado del sector publico en
todos sus niveles, cuando a éstas hubiere lugar .

En virtud de lo anterior y en concordancia con el Convenio 95 de la OIT, la
pension de mi representada debe liquidarse teniendo en cuenta para su ingreso
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base de liguidacion, todos los factores salariales percibidos durante el Ultimo ano
de servicio y no omitir deliberadamente la inclusion de la prima técnica como
factor salarial, toda vez que esta prestacion la percibié desde el ano 1994 hasta el
momento de su retiro del servicio, hacerlo de ofra manera menoscabaria sus
derechos fundamentales a la igualdad y al debido proceso e iria en contravia de
los principios de favorabilidad y progresividad que inspiran las actuaciones
relacionadas con la seguridad social en pensiones.

Para mayor claridad me permito realizar un andlisis al régimen legal aplicable
para el reconocimiento de la pension de la senora MARIA LUZ ANGULO DE
NAVARRO, en especial para la reliquidacion de su pension, asi:

Su pensidn fue reconocida bajo los lineamientos establecidos en la Ley 33 de
1985, que en su articulo 1 dispuso:

“Articulo 1°.- El empleado oficial que sirva o haya servido veinte (20)
afios continuos o discontinuos y llegue a la edad de cincuenta y cinco
(55) tendra derecho a que por la respectiva Caja de Prevision se le
pague una pension mensual vitalicia de jubilacion equivalente al setenta
y cinco por ciento (75%) del salario promedio que sirvi6 de base para los
aportes durante el ultimo afio de servicio.

No quedan sujetos a esta regla general los empleados oficiales que
trabajan en actividades que por su naturaleza justifiquen la excepcion
que la Ley haya determinado expresamente, ni aquellos que por ley
disfruten de un régimen especial de pensiones.

En todo caso, a partir de la fecha de vigencia de esta Ley, ningun
empleado oficial, podra ser obligado, sin su consentimiento expreso y
escrito, a jubilarse antes de la edad de sesenta afios (60), salvo las
excepciones que, por via general, establezca el Gobierno. .

Paragrafo 1°. Para calcular el tiempo de servicio que da derecho a la
pensién de jubilacion o vejez, solo se computaran como jornadas
completas de trabajo las de cuatro (4) o méas horas diarias. Si las horas
de trabajo sefialadas para el respectivo empleo o tarea no llegan a ese
limite, el cébmputo se hard sumando las horas de trabajo real y
dividiéndolas por cuatro (4); el resultado que asi se obtenga se tomara
como el de dias laborados y se adicionara con los de descanso
remunerado y de vacaciones, conforme a la ley.

Paragrafo 2°. Para los empleados oficiales que a la fecha de la presente
Ley hayan cumplido quince (15) afios continuos o discontinuos de
servicio, continuardn aplicAndose las disposiciones sobre edad de
jubilacion que regian con anterioridad a la presente Ley.

Quienes con veinte (20) afios de labor continua o discontinua como
empleados oficiales, actualmente se hallen retirados del servicio, tendrén
derecho cuando cumplan los cincuenta (50) afios de edad, si son mujeres,
o0 cincuenta y cinco (55), si son varones, a una pension de jubilacién que
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se reconocera y pagara de acuerdo con las disposiciones que regian en
el momento de su retiro.

Paragrafo 3°. En todo caso, los empleados oficiales que a la vigencia de
esta Ley, hayan cumplido los requisitos para obtener pensién de
jubilacion, se continuaran rigiendo por las normas anteriores a esta
Ley”.

A su vez el articulo 3 de la citada ley, modificado por el articulo 1 de la Ley 62 de
1985, establecio la forma de liquidacion de la pensidn de jubilacion, para lo cual
dispuso:

Articulo 3°. Modificado por la Ley 62 de 1985. "Todos los empleados
oficiales de una entidad afiliada a cualquier Caja de Prevision, deben
pagar los aportes que prevean las normas de dicha Caja, ya sea que su
remuneracion se impute presupuestalmente como funcionamiento o como
inversion."

"Para los efectos previstos en el inciso anterior, la base de liquidacion de
los aportes proporcionales a la remuneracion del empleado oficial estara
constituida por los siguientes factores, cuando se trate de empleados del
orden nacional: asignacion bésica; gastos de representacion; prima
técnica; dominicales y feriados; horas extras; bonificacion por servicios
prestados; y trabajo suplementario o realizado en jornada nocturna o en
dias de descanso obligatorio."

"En todo caso, las pensiones de los empleados oficiales de cualquier
orden, siempre se liquidaran sobre los mismos factores que hayan
servido de base para calcular los aportes."

Si bien es cierto en la norma en cita, se establece que los factores salariales sobre
los cuales debe realizarse la liquidacion de la pensidn de jubilacion, son aguellos
sobre los cuales se hayan realizado aportes, también lo es que el Consejo de
Estado en sentencia de unificacion de fecha 04/08/2010, segun radicado 25000-
23-25-000-2006-07509-01 (0112-09) Consejero Ponente Victor Hernando Alvarado
Ardila, determind cuales son los factores salariales que deben tenerse en cuenta
para la liguidacion de la pensidén de jubilacion, reconocida bajo los lineamientos
establecidos en la Ley 33 de 1985, asi:

“De acuerdo con el anterior marco interpretativo y en aras de garantizar
los principios de igualdad material, primacia de la realidad sobre las
formalidades y favorabilidad en materia laboral, la Sala, previos debates
surtidos con apoyo en antecedentes historicos, normativos y
jurisprudenciales, a través de la presente sentencia de unificacién arriba
a la conclusién que la Ley 33 de 1985 no indica en forma taxativa los
factores salariales que conforman la base de liquidacion pensional, sino
que los mismos estan simplemente enunciados y no impiden la inclusion
de otros conceptos devengados por el trabajador durante el Gltimo afio
de prestacion de servicios.

(...)
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Igualmente, la tesis expuesta en este proveido privilegia el principio de
primacia de la realidad sobre las formalidades, cuya observancia es
imperativa en tratdndose de beneficios laborales, pues el catdlogo
axiolégico de la Constitucion Politica impide aplicar la normatividad
vigente sin tener en cuenta las condiciones bajo las cuales fue
desarrollada la actividad laboral, toda vez que ello conduciria a
desconocer aspectos relevantes que determinan la manera como deben
reconocerse los derechos prestacionales.

De ahi que, interpretar la Ley 33 de 1985, modificada por la Ley 62 del
mismo afio, en el sentido de considerar que aquélla enlista en forma
expresa y taxativa los factores sobre los cuales se calcula el Ingreso Base
de Liquidacion de la pension de jubilacién, trae como consecuencia la
regresividad en los Derechos Sociales de los ciudadanos, pues se observa
sin duda alguna que el transcurso del tiempo ha implicado una
manifiesta disminucidon en los beneficios alcanzados con anterioridad en
el &mbito del reconocimiento y pago de las pensiones.

(..)

Es por ello que la interpretacion que debe darse a la Ley 33 de 1985,
modificada por la Ley 62 de la misma anualidad, es la que permite
efectivizar en mejor medida los derechos y garantias laborales, es decir
aquella segun la cual las citadas normas no enlistan en forma taxativa
los factores salariales que componen la base de liquidacion pensional,
sino que permiten incluir todos aquellos que fueron devengados por el
trabajador, previa deduccion de los descuentos por aportes que dejaron
de efectuarse.

()

En atencion al citado precedente, es preciso aclarar que, la Sala no
desconoce la competencia radicada por la Constitucion Politica en
cabeza del legislador y el ejecutivo respecto de la regulacion de las
prestaciones sociales de los empleados publicos; sin embargo, dada la
redaccion de la disposicion analizada, a saber la Ley 33 de 1985
modificada por la Ley 62 del mismo afio, y el principio de primacia de la
realidad sobre las formalidades, no puede concederse un alcance
restrictivo a dicha norma, pues se corre el riesgo de excluir de la base de
liquidacion pensional factores salariales devengados por el trabajador y
gue por su naturaleza ameritan ser incluidos para tales efectos, los
cuales en el transcurso del tiempo han cambiando su naturaleza, a fin de
hacerlos mas restrictivos.”

“Ahora bien, en consonancia con la normatividad vigente y las
directrices jurisprudenciales trazadas en torno a la cuantia de las
pensiones de los servidores publicos, es valido tener en cuenta todos los
factores que constituyen salario, es decir aquellas sumas que percibe el
trabajador de manera habitual y periédica, como contraprestacion
directa por sus servicios, independientemente de la denominacién que se
les dé, tales como, asignacion bésica, gastos de representacion, prima
técnica, dominicales y festivos, horas extras, auxilios de transporte y
alimentacién, bonificacién por servicios prestados, prima de servicios,
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incrementos por antigiiedad, quinquenios, entre otros, solo para sefialar
algunos factores de salario, a mas de aquellos que reciba el empleado y
cuya denominacidn difiera de los enunciados que solo se sefialaron a
titulo ilustrativo, pero que se cancelen de manera habitual como
retribucién directa del servicio. Se excluyen aquellas sumas que cubren
los riesgos o infortunios a los que el trabajador se puede ver
enfrentando.

Sobre el particular es pertinente aclarar, que existen algunas
prestaciones sociales - a las cuales el mismo legislador les dio dicha
connotacién -, esto es, a las primas de navidad y de vacaciones, que a
pesar de tener esa naturaleza, constituyen factor de salario para efectos
de liquidar pensiones y cesantias, como expresamente quedé establecido
en el articulo 45 del Decreto 1045 de 1978.

No desconoce la Sala que el mencionado decreto no es aplicable al sub-
lite, tal y como ya se expuso en consideraciones precedentes, por cuanto
el presente asunto se rige por la Ley 33 de 1985, modificada por la Ley
62 del mismo afio; empero, constituye un referente normativo que
demuestra el interés del legislador de tener dichas primas como factores
de salario que se deben incluir al momento de efectuar el reconocimiento
pensional.”

Con base en lo anterior, se puede concluir para el caso en comento que la
pension de jubilacion de mi mandante, debe ser liquidada, incluyendo en el
salario base de liquidacion como factor salarial la prima técnica, toda vez que la
misma fue percibida por mi mandante, de forma continua, permanente y
habitual, por lo tanto constituye factor salarial para la liquidacién de la pensidn
de jubilacion.

Es importante anotar que la mesada pensional de mi representada ha venido
siendo reliquidada por el demandado, en diferentes ocasiones asi:

RESOLUCION MOTIVO MONTO
Resolucidn que reconoce inicialmente $848.614
0312 DEL 20/08/2002 |la pension de jubilacion y no hubo ’
retiro del servicio.
Se religuido la pensidn al haber
1499 del 04/11/2003 | S€vengado mayores salarios, en el | g5 540 191

Ultimo ano antes de retirarse del
servicio.

Se reliquido la pensidn, debido a la
0859 del 09/04/2008 | homologacion — nivelacién salarial del $1.516.888
cual fue objeto su cargo.

Se reliquido la pensidn, debido a un
nuevo ajuste de su pension, debido ala
homologacién — nivelacién salarial del
cual fue objeto su cargo

3266 del 24/07/2014 $1.668.896

En estas reliquidaciones no se ha tenido en cuenta la prima técnica como factor
salarial, por tal motivo para hallar el monto de la pension de mi mandante con la
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inclusién de este factor salarial, se deben tener en cuenta los factores salariales
utilizados por el demandado mediante resolucion No. 3266 del 24/07/2014
(Considerando 11) mediante la cual realizd la Ultima reliquidacion de su pension,
en los cuales se utilizaron los siguientes:

FACTORES SALARIALES RESOLUCION No. 3266 del
24/07/2014
CONCEPTO VALOR

ASIGNACION BASICA $ 1.217.521,00
BONIFICACION 1 172 S 50.730,00
PRIMA DE SERVICIOS 1/12 S 55.076,00
PRIMA DE VACACIONES S 64.167,00
s

s

s

PRIMA DE NAVIDAD 129.394,00
HORAS EXTRAS 404.412,00
VIATICOS 303.894,00
INGRESO BASE DE LIQUIDACION $ 2.225.194,00
VALOR PENSION (75%) $ 1.668.896,00

En virtud de lo anterior, la reliquidacidon de pension de mi mandante con la
inclusion de la prima técnica como factor salarial, queda estimada en la suma de
$2.833.955 con efectividad al 01/01/2003 fecha de ingreso a ndmina de
pensionados, de conformidad con el procedimiento aritmético descrito a
continuacion:

RELIQUIDACION INCLUYENDO LA PRIMA TECNICA
COMO FACTOR SALARIAL
CONCEPTO VALOR
ASIGNACION BASICA $ 1.217.521,00
BONIFICACION 1 172 $  50.730,00
PRIMA DE SERVICIOS 1/12 $  55.076,00
PRIMA DE VACACIONES $  64.167,00
PRIMA DE NAVIDAD $  129.394,00
HORAS EXTRAS $  404.412,00
VIATICOS $  303.894,00
PRIMA TECNICA S 608.761,00
INGRESO BASE DE
LIQUIDACION $ 2.833.955,00
CUANTIA DE LA PENSION
INGRESO BASE DE
LIQUIDACION $ 2.833.955,00
TASA DE REMPLAZO (75%) $ 2.125.466,25

La entidad demandada no solo atenta contra el derecho a la igualdad al no
incluir como factor salarial la prima técnica, circunstancia que se da con ofros
trabajadores que si se les han cancelado oportunamente, sino confra la
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transparencia de las actuaciones de la administracion, aspecto este que
constitucionalmente se respalda en los principios de eficiencia, publicidad y otros
consagrados en el articulo 209 de la Constitucidon Nacional, de igual manera su
actuar atenta contra los principios de progresividad y favorabilidad, que rigen las
actuaciones en materia de seguridad social.

Las razones expuestas deben llevar a su Honorable Despacho Judicial, a que los
actos acusados se hayan afectados de NULIDAD ABSOLUTA y que realmente hay
motivos valederos para hacer aplicacion de las normas antes citadas, solicitando
acceder a las pretensiones de esta demanda.

V1. CAUSALES DE NULIDAD

Alego como causal de nulidad de los actos atacados las establecidas en los
articulos 137 y 138 del CPACA, por infringir las normas relacionadas como normas
violadas, por haberle lesionado a la senora MARIA LUZ ANGULO DE NAVARRO, |os
derechos amparados en la Constitucion y la Ley.

VIl. CADUCIDAD DE LA ACCION

Me encuentro dentro de los términos establecidos en el inciso del articulo 138 del
CPACA, para promover esta Accion de nulidad y Restablecimiento del Derecho.

VIIl. COMPETENCIA Y CUANTIA

La competencia corresponde, en primera instancia a Usted Senor Juez por la
naturaleza de la Accion; En razén del territorio, para lo cual deberd dar
aplicacién al Art. 156 numeral 2 del CPACA vy por la cuantia segun lo dispuesto en
el Numeral 2 del articulo 155 del CPACA, la cual estimo en $129.852.677 Mcte, en
concordancia con lo establecido en el Art. 155 Numeral 3.

De conformidad con el siguiente procedimiento aritmético:

_ MESADA NUMERO IPC IPC
ANO MES RELIQUIDADA | MESADA PAGADA DE DIFERENCIA INICIAL | FiNaL | GUARISMO | V/R INDEXACION
MESADAS

2003 | ENERO $2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 1 $  456.570,25 72,23 | 131,28 1,82 $  373.258,66
FEBRERO $ 2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 1 $  456.570,25 73,04 | 131,28 1,80 $  364.056,02
MARZO $ 2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 1 $  456.570,25 73,80 | 131,28 1,78 $  355.605,12
ABRIL $ 2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 1 $  456.570,25 74,65 | 131,28 1,76 $  346.357,31
MAYO $ 2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 1 $  456.570,25 75,01 | 131,28 1,75 $  342.503,77
JUNIO $2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 2 $  456.570,25 74,97 | 131,28 1,75 $  342.930,12
JuLlo $ 2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 1 $  456.570,25 74,86 | 131,28 1,75 $  344.104,91
AGOSTO $ 2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 1 $  456.570,25 75,10 | 131,28 1,75 $  341.546,16
SEPTIEMBRE | $ 2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 1 $  456.570,25 75,26 | 131,28 1,74 $  339.849,39
OCTUBRE $ 2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 1 $  456.570,25 75,31 | 131,28 1,74 $  339.320,63
NOVIEMBRE | $ 2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 1 $  456.570,25 75,57 | 131,28 1,74 $  336.582,36
DICIEMBRE | $ 2.125.466,25 | $ 1.668.896,00 2 $  456.570,25 76,03 | 131,28 1,73 $  331.783,59
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2004 | ENERO $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 1 $  486.202,01 76,70 | 131,28 1,71 $ 34598312
FEBRERO $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 1 $  486.202,01 77,62 | 131,28 1,69 $  336.119,55
MARZO $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 1 $  486.202,01 78,39 | 131,28 1,67 $  328.042,15
ABRIL $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 1 $  486.202,01 78,74 | 131,28 1,67 $  324.422,83
MAYO $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 1 $  486.202,01 79,04 | 131,28 1,66 $  321.346,07
JUNIO $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 2 $  486.202,01 79,52 | 131,28 1,65 $  316.471,53
JuLIo $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 1 $  486.202,01 79,50 | 131,28 1,65 $  316.673,46
AGOSTO $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 1 $  486.202,01 79,52 | 131,28 1,65 $  316.471,53
SEPTIEMBRE | $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 1 $  486.202,01 79,76 | 131,28 1,65 $  314.056,26
OCTUBRE $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 1 $  486.202,01 79,75 | 131,28 1,65 $  314.156,61
NOVIEMBRE | $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 1 $  486.202,01 79,97 | 131,28 1,64 $  311.954,80
DICIEMBRE | $ 2.263.409,01 | $ 1.777.207,00 2 $  486.202,01 80,21 | 131,28 1,64 $  309.566,60

2005 | ENERO $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 1 $  512.943,51 80,87 | 131,28 1,62 $  319.741,34
FEBRERO $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 1 $  512.943,51 81,70 | 131,28 1,61 $  311.281,99
MARZO $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 1 $  512.94351 82,33 | 131,28 1,59 $  304.974,91
ABRIL $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 1 $  512.94351 82,69 | 131,28 1,59 $  301.414,02
MAYO $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 1 $  512.943,51 83,03 | 131,28 1,58 $  298.079,30
JUNIO $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 2 $  512.94351 83,36 | 131,28 1,57 $  294.868,68
JuLIo $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 1 $  512.943,51 83,40 | 131,28 1,57 $  294.481,24
AGOSTO $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 1 $  512.94351 83,40 | 131,28 1,57 $  294.481,24
SEPTIEMBRE | $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 1 $  512.943,51 83,76 | 131,28 1,57 $  291.010,93
OCTUBRE $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 1 $  512.943,51 83,95 | 131,28 1,56 $  289.191,38
NOVIEMBRE | $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 1 $  512.94351 84,05 | 131,28 1,56 $  288.237,02
DICIEMBRE | $ 2.387.896,51 | $ 1.874.953,00 2 $  512.943,51 84,10 | 131,28 1,56 $  287.760,70

2006 | ENERO $2.498.933,69 | $ 1.965.888,00 1 $  533.045,69 84,56 | 131,28 1,55 $  294.511,53
FEBRERO $ 2.498.933,69 | $ 1.965.888,00 1 $  533.045,69 85,11 | 131,28 1,54 $  289.163,67
MARZO $2.498.933,69 | $ 1.965.888,00 1 $  533.045,69 85,71 | 131,28 1,53 $  283.407,91
ABRIL $2.498.933,69 | $ 1.965.888,00 1 $  533.045,69 86,10 | 131,28 1,52 $  279.709,69
MAYO $ 2.498.933,69 | $ 1.965.888,00 1 $  533.045,69 86,38 | 131,28 1,52 $  277.075,15
JUNIO $2.498.933,69 | $ 1.965.888,00 2 $  533.045,69 86,64 | 131,28 1,52 $  274.644,04
JuLlo $ 2.498.933,69 | $ 1.965.888,00 1 $  533.045,69 87,00 | 131,28 1,51 $  271.301,88
AGOSTO $ 249893369 | $ 1.965.888,00 1 $  533.045,69 87,34 | 131,28 1,50 $  268.170,69
SEPTIEMBRE | $ 2.498.933,69 | $ 1.965.888,00 1 $  533.045,69 87,59 | 131,28 1,50 $  265.883,85
OCTUBRE $ 2.498.933,69 | $ 1.965.888,00 1 $  533.045,69 87,46 | 131,28 1,50 $  267.071,37
NOVIEMBRE | $ 2.498.933,69 | $ 1.965.888,00 1 $  533.045,69 87,67 | 131,28 1,50 $  265.154,82
DICIEMBRE | $ 2.498.933,69 | $ 1.965.888,00 2 $  533.045,69 87,87 | 131,28 1,49 $  263.338,04

2007 | ENERO $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 1 $  556.925,92 88,54 | 131,28 1,48 $  268.839,10
FEBRERO $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 1 $  556.925,92 89,58 | 131,28 1,47 $  259.252,19
MARZO $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 1 $  556.925,92 90,67 | 131,28 1,45 $  249.440,41
ABRIL $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 1 $  556.925,92 91,48 | 131,28 1,44 $  242.300,52
MAYO $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 1 $  556.925,92 91,76 | 131,28 1,43 $  239.861,73
JUNIO $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 2 $  556.925,92 91,87 | 131,28 1,43 $  238.907,70
JuLIo $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 1 $  556.925,92 92,02 | 131,28 1,43 $  237.610,43
AGOSTO $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 1 $  556.925,92 91,90 | 131,28 1,43 $  238.647,91
SEPTIEMBRE | $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 1 $  556.925,92 91,97 | 131,28 1,43 $  238.042,38
OCTUBRE $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 1 $  556.925,92 91,98 | 131,28 1,43 $  237.955,95
NOVIEMBRE | $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 1 $  556.925,92 92,42 | 131,28 1,42 $ 23417162
DICIEMBRE | $ 2.610.885,92 | $ 2.053.960,00 2 $  556.925,92 92,87 | 131,28 1,41 $  230.338,37

2008 | ENERO $ 2.759.44533 | $ 2.170.830,00 1 $ 58861533 93,85 | 131,28 1,40 $  234.756,23
FEBRERO $ 2.759.44533 | $ 2.170.830,00 1 $  588.615,33 95,27 | 131,28 1,38 $  222.483,87
MARZO $ 2.759.44533 | $ 2.170.830,00 1 $  588.615,33 96,04 | 131,28 1,37 $  215.980,89
ABRIL $ 2.759.44533 | $ 2.170.830,00 1 $ 58861533 96,72 | 131,28 1,36 $  210.324,09
MAYO $ 2.759.44533 | $ 2.170.830,00 1 $  588.615,33 97,62 | 131,28 1,34 $  202.95833
JUNIO $ 2.759.44533 | $ 2.170.830,00 2 $ 58861533 98,47 | 131,28 1,33 $  196.125,41
JuLlo $ 2.759.44533 | $ 2.170.830,00 1 $  588.615,33 98,94 | 131,28 1,33 $  192.397,61
AGOSTO $ 2.759.44533 | $ 2.170.830,00 1 $  588.615,33 99,13 | 131,28 1,32 $  190.900,66
SEPTIEMBRE | $ 2.759.44533 | $ 2.170.830,00 1 $  588.615,33 98,94 | 131,28 1,33 $  192.397,61
OCTUBRE $ 2.759.44533 | $ 2.170.830,00 1 $  588.615,33 99,28 | 131,28 1,32 $  189.722,91
NOVIEMBRE | $ 2.759.44533 | $ 2.170.830,00 1 $ 58861533 99,56 | 131,28 1,32 $  187.533,93
DICIEMBRE | $ 2.759.445,33 | $ 2.170.830,00 2 $  588.615,33 100,00 | 131,28 1,31 $  184.118,88

2009 | ENERO $ 2.968.33534 | $ 2.337.333,00 1 $  631.002,34 100,59 | 131,28 1,31 $  192.51876
FEBRERO $ 2.968.33534 | $ 2.337.333,00 1 $  631.002,34 101,43 | 131,28 1,29 $  185.698,71
MARZO $ 2.968.33534 | $ 2.337.333,00 1 $  631.002,34 101,94 | 131,28 1,29 $  181.612,80
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ABRIL $ 2.968.335,34 $ 2.337.333,00 1 $  631.002,34 102,26 | 131,28 1,28 S 179.069,90
MAYO $ 2.968.335,34 $ 2.337.333,00 1 S  631.002,34 102,28 | 131,28 1,28 $  178.911,50
JUNIO $ 2.968.335,34 $ 2.337.333,00 2 $  631.002,34 102,22 | 131,28 1,28 S 179.386,89
JuLIO $ 2.968.335,34 $ 2.337.333,00 1 $  631.002,34 102,18 | 131,28 1,28 S  179.704,13
AGOSTO $ 2.968.335,34 $ 2.337.333,00 1 S 631.002,34 102,23 | 131,28 1,28 S 179.307,62
SEPTIEMBRE | $ 2.968.335,34 $ 2.337.333,00 1 $  631.002,34 102,12 | 131,28 1,29 $  180.180,46
OCTUBRE $ 2.968.335,34 $ 2.337.333,00 1 S 631.002,34 101,98 | 131,28 1,29 S 181.294,06
NOVIEMBRE | $ 2.968.335,34 $ 2.337.333,00 1 $  631.002,34 101,92 | 131,28 1,29 S 181.772,26
DICIEMBRE $ 2.968.335,34 $ 2.337.333,00 2 S  631.002,34 102,00 | 131,28 1,29 $  181.134,79
2010 | ENERO $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 1 S 643.622,05 102,70 | 131,28 1,28 S 179.111,18
FEBRERO $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 1 S 643.622,05 103,55 | 131,28 1,27 $  172.357,70
MARZO $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 1 S 643.622,05 103,81 | 131,28 1,26 $  170.314,01
ABRIL $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 1 S  643.622,05 104,29 | 131,28 1,26 $  166.567,83
MAYO $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 1 S 643.622,05 104,40 | 131,28 1,26 S 165.714,18
JUNIO $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 2 S 643.622,05 104,52 | 131,28 1,26 S 164.784,98
JULIO $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 1 S 643.622,05 104,47 | 131,28 1,26 $  165.171,89
AGOSTO $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 1 S 643.622,05 104,59 | 131,28 1,26 S 164.243,93
SEPTIEMBRE | $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 1 S 643.622,05 104,45 | 131,28 1,26 $  165.326,76
OCTUBRE $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 1 S 643.622,05 104,36 | 131,28 1,26 S 166.024,39
NOVIEMBRE | $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 1 S 643.622,05 104,56 | 131,28 1,26 S 164.475,72
DICIEMBRE $ 3.027.702,05 $ 2.384.080,00 2 S 643.622,05 105,24 | 131,28 1,25 S 159.254,26
2011 | ENERO $ 3.123.680,20 $ 2.459.655,00 1 S 664.025,20 106,19 | 131,28 1,24 S 156.892,29
FEBRERO $ 3.123.680,20 $ 2.459.655,00 1 S 664.025,20 106,83 | 131,28 1,23 S  151.974,32
MARZO $ 3.123.680,20 $ 2.459.655,00 1 S 664.025,20 107,12 | 131,28 1,23 S 149.765,21
ABRIL $ 3.123.680,20 $  2.459.655,00 1 S 664.025,20 107,25 | 131,28 1,22 S 148.778,79
MAYO $ 3.123.680,20 $ 2.459.655,00 1 S 664.025,20 107,55 | 131,28 1,22 $  146.511,56
JUNIO $ 3.123.680,20 $ 2.459.655,00 2 S 664.025,20 107,90 | 131,28 1,22 $  143.882,38
JULIO $ 3.123.680,20 $  2.459.655,00 1 S 664.025,20 108,05 | 131,28 1,21 S 142.760,81
AGOSTO $ 3.123.680,20 $ 2.459.655,00 1 S 664.025,20 108,01 | 131,28 1,22 $  143.059,59
SEPTIEMBRE | $ 3.123.680,20 $ 2.459.655,00 1 S 664.025,20 108,35 | 131,28 1,21 $  140.526,98
OCTUBRE $ 3.123.680,20 $ 2.459.655,00 1 S 664.025,20 108,55 | 131,28 1,21 S 139.044,61
NOVIEMBRE | $ 3.123.680,20 $ 2.459.655,00 1 S  664.025,20 108,70 | 131,28 1,21 S 137.936,42
DICIEMBRE $ 3.123.680,20 $  2.459.655,00 2 S  664.025,20 109,16 | 131,28 1,20 $  134.556,96
2012 | ENERO $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 1 S 688.793,48 109,96 | 131,28 1,19 S 133.549,26
FEBRERO $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 1 S 688.793,48 110,63 | 131,28 1,19 S 128.568,97
MARZO $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 1 S 688.793,48 110,76 | 131,28 1,19 S 127.609,63
ABRIL $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 1 S 688.793,48 110,92 | 131,28 1,18 $  126.431,98
MAYO $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 1 $  688.793,48 111,25 | 131,28 1,18 S 124.013,78
JUNIO $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 2 S 688.793,48 111,35| 131,28 1,18 S 123.283,83
JULIO $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 1 S 688.793,48 111,32 | 131,28 1,18 $  123.502,68
AGOSTO $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 1 S 688.793,48 111,37 | 131,28 1,18 S  123.137,99
SEPTIEMBRE | $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 1 S 688.793,48 111,69 | 131,28 1,18 $  120.811,75
OCTUBRE $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 1 S 688.793,48 111,87 | 131,28 1,17 $  119.509,09
NOVIEMBRE | $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 1 S 688.793,48 111,72 | 131,28 1,18 $  120.594,35
DICIEMBRE $ 3.240.193,48 $ 2.551.400,00 2 S 688.793,48 111,82 | 131,28 1,17 $  119.870,52
2013 | ENERO $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 1 $  703.600,20 112,15 | 131,28 1,17 $  120.016,69
FEBRERO $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 1 $  703.600,20 112,65 | 131,28 1,17 S 116.361,04
MARZO $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 1 $  703.600,20 112,88 | 131,28 1,16 $  114.690,32
ABRIL $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 1 $  703.600,20 113,16 | 131,28 1,16 S  112.665,57
MAYO $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 1 $  703.600,20 113,48 | 131,28 1,16 $  110.363,80
JUNIO $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 2 $  703.600,20 113,75 | 131,28 1,15 $  108.431,75
JuLIO $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 1 $  703.600,20 113,80 | 131,28 1,15 S  108.074,97
AGOSTO $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 1 $  703.600,20 113,89 | 131,28 1,15 $  107.433,55
SEPTIEMBRE | $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 1 $  703.600,20 114,23 | 131,28 1,15 $  105.019,55
OCTUBRE $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 1 $  703.600,20 113,93 | 131,28 1,15 $  107.148,81
NOVIEMBRE | $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 1 $  703.600,20 113,68 | 131,28 1,15 $  108.931,77
DICIEMBRE $ 3.319.254,20 $ 2.615.654,00 2 $  703.600,20 113,98 | 131,28 1,15 $  106.793,15
2014 | ENERO $ 3.383.647,73 $  2.664.359,00 1 S  719.288,73 114,54 | 131,28 1,15 $  105.123,92
FEBRERO $ 3.383.647,73 $ 2.664.359,00 1 S 719.288,73 115,26 | 131,28 1,14 S 99.974,02
MARZO $ 3.383.647,73 $ 2.664.359,00 1 S  719.288,73 115,71 | 131,28 1,13 S 96.787,88
ABRIL $ 3.383.647,73 $ 2.664.359,00 1 S 719.288,73 116,24 | 131,28 1,13 S 93.066,95
MAYO $ 3.383.647,73 $ 2.664.359,00 1 S  719.288,73 116,81 | 131,28 1,12 S 89.102,88
JUNIO $ 3.383.647,73 $ 2.664.359,00 2 S  719.288,73 116,91 | 131,28 1,12 S 88.411,42
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JuLIO $ 3.383.647,73 | $ 2.664.359,00 1 $  719.288,73 117,09 | 131,28 1,12 $ 87.169,76
AGOSTO $ 3.383.647,73 | $ 2.664.359,00 1 $  719.288,73 117,33 | 131,28 1,12 $ 85.520,14
SEPTIEMBRE | $ 3.383.647,73 | $ 2.664.359,00 1 $  719.288,73 117,49 | 131,28 1,12 $ 84.424,13
OCTUBRE $ 3.383.647,73 | $ 2.664.359,00 1 $  719.288,73 117,68 | 131,28 1,12 $ 83.126,50
NOVIEMBRE | $ 3.383.647,73 | $ 2.664.359,00 1 $  719.288,73 117,84 | 131,28 1,11 $ 82.037,00
DICIEMBRE | $ 3.383.647,73 | $ 2.664.359,00 2 $  719.288,73 118,15 | 131,28 1,11 $ 79.934,50
2015 | ENERO $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 1 $ 74561470 118,91 | 131,28 1,10 $ 77.565,00
FEBRERO $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 1 $  745.614,70 120,28 | 131,28 1,09 $ 68.188,91
MARZO $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 1 $ 74561470 120,98 | 131,28 1,09 $ 63.480,17
ABRIL $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 1 $ 74561470 121,63 | 131,28 1,08 $ 59.156,31
MAYO $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 1 $  745.614,70 121,95 | 131,28 1,08 $ 57.044,57
JUNIO $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 2 $ 74561470 122,08 | 131,28 1,08 $ 56.189,84
JULIO $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 1 $  745.614,70 122,31 | 131,28 1,07 $ 54.682,07
AGOSTO $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 1 $ 74561470 122,90 | 131,28 1,07 $ 50.840,12
SEPTIEMBRE | $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 1 $  745.614,70 123,78 | 131,28 1,06 $ 45.177,82
OCTUBRE $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 1 $  745.614,70 124,62 | 131,28 1,05 $ 39.847,49
NOVIEMBRE | $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 1 $ 74561470 125,37 | 131,28 1,05 $ 35.148,62
DICIEMBRE | $ 3.507.489,24 | $ 2.761.874,54 2 $  745.614,70 126,15 | 131,28 1,04 $ 30.321,07
2016 | ENERO $ 3.744.946,26 | $ 2.948.853,45 1 $  796.092,81 127,78 | 131,28 1,03 $ 21.805,64
FEBRERO $ 3.744.94626 | $ 2.948.853,45 1 $  796.092,81 129,41 | 131,28 1,01 $ 11.503,70
MARZO $ 3.744.946,26 | $ 2.948.853,45 1 $  796.092,81 130,63 | 131,28 1,00 $ 3.961,27
ABRIL $ 3.744.946,26 | $ 2.948.853,45 1 $  796.092,81 131,28 | 131,28 1,00 $ -

MAYO $ 3.744.94626 | $ 2.948.853,45 1 $  796.092,81
TOTAL DIFERENCIA RELIQUIDACION $ 99.143.456,90 TOTAL INDEXACION $ 30.709.221,74

IX. PRESUPUESTOS PROCESALES - REQUISITOS DE PROCEDIBILIDAD

Teniendo en cuenta, que en el escrito 0080-025-209784 del 29/04/2016 no se le
concedid la oportunidad de interponer recursos, la reclamaciéon administrativa se
entiende agotada de conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo
161 del CPACA, que alrespecto establece:

“2. Cuando se pretenda la nulidad de un acto administrativo particular deberan haberse ejercido y
decidido los recursos que de acuerdo con la ley fueren obligatorios. El silencio negativo en
relacion con la primera peticion permitira demandar directamente el acto presunto.

Si las autoridades administrativas no hubieran dado oportunidad de interponer los recursos
procedentes, no serd exigible el requisito al que se refiere este numeral”,

X. PRUEBAS
Para tal efecto allego las siguientes pruebas:

DOCUMENTALES:

Poder debidamente conferido.

Comunicacion 0080-025-209784 del 29/04/2016.

Peticién de fecha 07/04/2016, con su correspondiente recibido.
Copia de la Resolucién No. 0312 de 20/08/2002.

Copia de la Resoluciéon No. 1499 de 04/11/2003.

Copia de la Resolucién No. 0859 de 09/04/2008.

Copia de la Resoluciéon No. 3266 de 24/07/2014.
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Certificado de Tiempo de servicios N0.40539.
Certificado de salarios de fecha 19/03/2014.
Certificado de sueldos de fecha 09/04/2007.
Acta de posesion.

Decreto 2420 del 24/12/2002.

PETICION ESPECIAL:

Se solicite al DEPARTMANETO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL, copia de los antecedentes administrativos que reposan en
dicha entidad referente a la pension de jubilacién de la senora MARIA LUZ
ANGULO DE NAVARRO, y al reconocimiento de la prima técnica.

Las demds pruebas que su senoria, estime conveniente para un mejor proveer.

XI. PROCEDIMIENTO:

El ordinario regulado en el CPACA.

Senor Juez, al admifir la demanda, adecuar el frdmite de Ley, aunque se haya
indicado una via procesal inadecuada, de conformidad con lo establecido en el
articulo 171 del CPACA que al respecto establece: “Articulo 171. Admision de la
demanda. El juez admitird la demanda que reuna los requisitos legales y le dard el
frdmite que le corresponda aunque el demandante haya indicado una via
procesal inadecuada, mediante auto en el que dispondrd: (...)"

Xll. ANEXOS:

Anexo los siguientes documentos:

v' Poder para actuar.

Los documentos enunciados en el acdpite de pruebas.

v Copia de la demanda y sus anexos para el traslado a la parte
demandada.

v Copia simple de la demanda para el archivo.

AN

XIll. NOTIFICACIONES

Las notificaciones de mi poderdante y las mias las recibiremos en la calle 12 No. 3-
42 Oficina 1004 Edificio Calle Real de Cali (v), teléfono 880 18 11 - 313 773 76 05;
correo electronico cristinapgomez@hotmail.com.
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El DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL, en el edificio de la Gobernacion del Valle - Palacio de San
Francisco carrera 6 Calle 9y 10- Piso 2y 4.

EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, en la Calle 43 No. 57 - 14. Cenftro
Administrativo Nacional, CAN, Bogotd.

Para los efectos del arficulo 171 del CPACA, notifiquese al senor agente del
Ministerio PUblico en su respectiva oficina.

Del Senor Juez Atenfamente,

CRISTINA PEREZ GOMEZ
CC. 66.803.323 de Andalucia V.
TP. No. 138.321 del C.S.J.
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