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RECURSO DE REPOSICION AUTO QUE IMPRUEBA CONCILIACION

ABOGADO ANTONIO <tonysanchezp007@gmail.com>
Dom 14/03/2021 8:46 PM

Para: Juzgado 02 Administrativo - Valle Del Cauca - Guadalajara De Buga <j02adtivobuga@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂJ 3 archivos adjuntos (3 MB)

ACTA AUDIENCIA - RAUL RODRIGUEZ MARIN vs CASUR-NYR-CONCILIADA.pdf; Acta 16 de 2020 COMITE CONCILIACION
PROPUESTA CONCILIATORIA CASUR A AFILIADOS.pdf; RECURSO ANTE AUTO QUE INAPRUEBA CONCILIACION
EXTRAJUDICIAL.pdf;

Bogota D.C. 15 de marzo de 2021
Sefior Juez

JUAN MIGUEL MARTINEZ LONDONO
JUZGADO 2° ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BUGA

E. S. D.
Referencia Conciliacién extrajudicial
Radicado 76-111-33-33-002-2020-00183-00
Convocante RAUL RODRIGUEZ MARIN
Convocado Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional
Decision IMPRUEBA CONCILIACION.
Auto interlocutorio No. No. 0431 24-09-2020
Asunto Recurso de reposicion

El suscrito DELVIDES ANTONIO SANCHEZ PERTUZ, identificado con cedula de ciudadania No.
72.189.642 de Barranquilla., con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C., en mi calidad de
Abogado con Tarjeta Profesional No.219.656 del C.S. de la J., actuando en nombre y representacion
del sr RAUL RODRIGUEZ MARIN, identificado con la cedula de ciudadania numero 16.218.547, de
manera respetuosa me permito interponer RECURSO DE REPOSICION en contra del Auto
Interlocutorio No. 0431 de fecha veinticuatro (24) de septiembre de dos mil veinte (2020), notificado el
dia Doce 12 de marzo de 2021 mediante estado 015, previa elevada por parte de este apoderado,
dentro de los términos establecidos por el articulo 242 de la Ley 1437 de 2011, en concordancia con el
articulo 318 y 319 de la Ley 1564 de 2012, sustentado bajo los siguientes argumentos, asi:

DE LA CONCILIACION EXTRAJUDICIAL

Los requisitos para la aprobacion de la conciliacion extrajudicial, estan contenidos en el articulo
73 de la Ley 446 de 1998 (que adiciono el articulo 65A a la Ley 23 de 1991)2 , y son: e Que no
haya caducado la accién respectiva, ¢ Que se presenten las pruebas necesarias, ¢ Que el
acuerdo no quebrante la ley, y ¢ Que el mismo, no resulte lesivo para el patrimonio publico.

El articulo 2.2.4.3.1.1.5. del Decreto 1069 de 2015 dispone, expresamente, que en materia de
lo contencioso administrativo el tramite conciliatorio, desde la misma presentacion de la
solicitud, debe hacerse por medio de abogado titulado quien debera concurrir a las audiencias;
y que esa presentacion debe hacerse ante conciliador o autoridad competente.
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FRENTE AL CASO PARTICULAR

Es claro que se cuenta con aprobacién del comité de conciliacion de la Entidad convocada
como consta en la copia del Acta No. 16 del 16 de enero de 2020 del Comité de Conciliacién
y_Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional de la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO
DE LA POLICIA NACIONAL, en las que se establecen los parametros para conciliar ante la
solicitud de los convocantes.

En audiencia de conciliacion extrajudicial celebrada en la ciudad de Cali (V.) el 19 de
agosto de 2020, el apoderado de la parte convocante se ratificé sobre los hechos y las
pretensiones incoadas, por otro lado, la apoderada de la Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional (CASUR) refiri6 que el Comité de Conciliacion y Defensa de la entidad
tenia animo conciliatorio, para lo cual procedio a aportar el Oficio del 12 de agosto de
2020 por ella suscrito, en el que se preciso lo siguiente:

“1. Que en cuanto tiene que ver con las pretensiones del convocante, la entidad
demandada y su Comité Técnico de Conciliaciéon y Defensa Judicial definié su Politica
Institucional para la Prevencion del Daro Antijuridico en sesion realizada el pasado 16
de enero de 2020 y plasmada en el acta numero 16, a fin de que este tipo de
controversias se dirima mediante el mecanismo de solucion de conflictos previsto por
la Ley y definido como La Conciliacién Judicial y/o Extrajudicial.

2. Que ademas de lo anterior, el tema se tratd de manera particular quedando
plasmado en el Acta No. 33 de julio 30 de 2020.

3. Que en el caso que nos ocupa a la entidad Sl le asiste animo conciliatorio, razén por
la cual anexo la propuesta de liquidacion en atenta solicitud de que su sefioria le
corra traslado al convocante para que exprese su posicion frente a la misma. (negrillas
son mias)

A la citada audiencia asistio el suscrito abogado de la parte convocante DELVIDES ANTONIO
SANCHEZ PERTUZ, identificado con la cédula de ciudadania N° 72.189.642 y T.P N° 219.656
y la doctora Claudia Lorena Caballero Soto, apoderada de la Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional -CASUR, en representacién de la entidad convocada CAJA DE SUELDOS DE
RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL CASUR, de conformidad con el poder otorgado por
CLAUDIA CECILIA CHAUTA RODRIGUEZ en su condicion de representante judicial de la Caja
de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional CASUR.

En este orden, el suscrito apoderado de la parte convocante, en busca de que se REPONGA
LA DECISION PROFERIDA POR SU DESPACHO, procede a hacer las siguientes
consideraciones, a saber:

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), quien de conformidad con el
articulo 5 del acuerdo 008 de 2001, como objetivos fundamentales tiene el de reconocer y
pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal del Nivel
Ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal
prestacion, asi como la sustitucién pensional a sus beneficiarios y desarrollar la politica y los
planes generales que en materia de servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno

https://outlook.office365.com/mail/deeplink?popoutv2=1&version=20210308001.07 2/8



15/3/2021 Correo: Juzgado 02 Administrativo - Valle Del Cauca - Guadalajara De Buga - Outlook

Nacional respecto de dicho personal, |le asiste el deber de velar por que el pago de tales
asignaciones se encuentre ajustado al tenor literal de los preceptos constitucionales y legales
que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se liquiden tomando en
cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad
para cada grado.

Bajo este entendido, es menester indicar que en desarrollo de la ley 4 de 1992, el Gobierno
Nacional mediante Decreto, fija los sueldos basicos para el personal de Oficiales y Suboficiales
de las Fuerzas Militares; Oficiales, Suboficiales y Agentes de la Policia Nacional; Personal del
Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional, y Empleados Publicos del Ministerio de Defensa, las
Fuerzas Militares y la Policia Nacional, se establecen bonificaciones para Alféreces,
Guardiamarinas, Pilotines, Grumetes y Soldados, se modifican las comisiones y se dictan otras
disposiciones en materia salarial; situacion por la cual al referirnos al principio de oscilacion
plurimencionado y el mantenimiento del poder adquisitivo de las asignaciones de retiro, se
evidencia que las partidas denominadas Subsidio de alimentacion, Duodécima parte de la
prima de servicio, Duodécima parte de la prima de vacaciones, Duodécima parte de la prima
de navidad devengada, en las asignaciones de retiro del personal del Nivel Ejecutivo han
permanecido fijas en el tiempo desde el reconocimiento de la prestacion y no han sufrido
variacion alguna conforme a los incrementos decretados anualmente por el Gobierno Nacional,
en este sentido a prevencion se procedié por parte de CASUR, a realizar dicho incremento de
forma integral sobre la totalidad de la prestacion de acuerdo a la base de liquidacion.

En este orden y conforme al cumulo de demandas presentadas por titulares de asignacion de
retiro pertenecientes al Nivel Ejecutivo, algunas con resultados desfavorables para la Entidad,
se encontré previo analisis ordenado por CASUR, que la asignacion de retiro de esta
comunidad esta siendo liquidada con aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno
Nacional solo respecto de las partidas denominadas SALARIO BASICO Y RETORNO A LA
EXPERIENCIA, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de SUBSIDIO DE
ALIMENTACION, DUODECIMA PARTE DE LA PRIMA DE SERVICIO, DUODECIMA PARTE
DE LA PRIMA DE VACACIONES, DUODECIMA PARTE DE LA PRIMA DE NAVIDAD
DEVENGADA.

En este orden, el incremento porcentual que se refleja sobre el monto de las partidas
legalmente computables conforme a lo dispuesto para los salarios aplicados al personal del
Nivel Ejecutivo en actividad, no oscila con los porcentajes aplicados a los montos de las
partidas fijas descritas en precedencia dentro de las asignaciones de retiro de este personal,
especificamente el del mantenimiento del poder adquisitivo de las asignaciones de retiro
legalmente reconocidas segun el articulo 2.4 de la ley 923 de 2003 y las variaciones que se
deben tener en cuenta en todo tiempo para la liquidacién de asignaciones de retiro tomando en
cuenta las asignaciones en actividad para cada grado del articulo 56 del Decreto 1091 de 1995
y 42 del Decreto 4433 de 2004.

Asi las cosas, el aumento escalonado de actuaciones administrativas y contencioso
administrativas reclamando el reajuste en la prestacion, conllevaron a CASUR a la busqueda
urgente de alternativas para que en la presente vigencia y en lo sucesivo, se supere el hecho
evidenciado, exigencia que comprometio la parametrizacion del sistema implementado por la
Entidad para la liquidacion de la prestacion, como también una estrategia integral que permita
el restablecimiento del derecho en sede DE CONCILIACION EXTRAJUDICIAL por preferencia.

POLITICAS DE CONCILIACION DE CASUR

Para la consecucion de estos propésitos CASUR implemento los parametros o POLITICAS DE
CONCILIACION DE ESTOS FACTORES, la cual fue tenia en cuenta por la procuraduria en la
audiencia de conciliacién como efectivamente se encuentra signada en el acta de la audiencia
celebrada, POLITICAS DE CASUR, a aplicar a la generalidad de los miembros del nivel
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ejecutivo establecidos para la conciliacion extrajudicial ante la Procuraduria General de la
Nacion, asi:
1. Se tendran en cuenta mediante el mecanismo de la conciliacion, los siguientes
elementos que se denominaran nucleo esencial de la reclamacion y que se discriminan
de la siguiente manera:
2. Pago de valores a través de los mecanismos alternativos de soluciéon de conflictos
(conciliacion extrajudicial) de la diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje
decretado por el gobierno nacional o del indice de precios al consumidor cuando este
ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion a la fecha de audiencia en la
Procuraduria.

3. La prescripcion aplicada sera la contemplada en las normas prestacionales segun
régimen aplicable.

4. La indexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la
solicitud, término durante el cual NO se pagaran intereses.

6. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los
seis (06) meses siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de
los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional.

7. El tiempo estimado para realizar la conciliacion dependera tnica y exclusivamente la
Procuraduria General de la Nacion.

8. No obstante lo anterior, de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional en el
momento de adelantar la audiencia, APORTARA LA LIQUIDACION que corresponda
en su caso. (negrilla subraya es mia)

9. Una vez se haya aprobado la conciliacion extrajudicial por la autoridad
correspondiente, el apoderado o el beneficiario debe presentar cuenta de cobro a esta
Entidad allegando los siguientes documentos (...).

Notese su seforia, dos aspectos fundamentales que permiten evidenciar el cumplimiento
exegético de los requisitos establecidos para la conciliacién extrajudicial, y en los cuales impedir
que mi prohijado se beneficie de dicho mecanismo de solucion de conflictos bajo los postulados
y politicas de la convocada (POLITICAS DE CONCILIACION DE CASUR) y del animo
conciliatorio del convocante, le generarian desigualdad conforme los 7.000 miembros del nivel
ejecutivo con asignacion de retiro que si encuentran una solucion pacifica, sucinta y expedita a
sus derechos prestacionales a través de la conciliacion FIJADA POR LA ENTIDAD, EN LA
QUE COMO SE REITERA, EXISTE UN ACTA DE CONCILIACION (Acta No. 16 del 16 de
enero de 2020 del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial) que reconoce el derecho
para los 7000 beneficiarios y que DEJA SUPEDITADO LOS VALORES DE CADA CASO
PARTICULAR A LA LIQUIDACION ARROJADA DENTRO DE LA MISMA INSTITUCION por
parte de su GRUPO LIQUIDADOR DE CASUR que firman la liquidacién aportada, quienes
laboran bajo parametros estandarizados para el reajuste que le asiste a cada beneficiario y
este es sometido a control de legalidad interno y TRAMITE A TRAVES DE SU APODERADO
DE DEFENSA JUDICIAL debidamente facultado para conciliar por parte de quien ostenta las
atribuciones de representacion judicial.
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En este orden, la Caja de Sueldos de Retiro adelanta una labor maraténica para restablecer los
derechos de sus afiliados a través del reconocimiento del derecho mediante el Acta No. 16 del
16 de enero de 2020 del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, y garantiza la no
afectacion del patrimonio publico, ademas de evitar el dafio antijuridico como ellos mismos lo
exponen, primero accediendo al reconocimiento y pago a través de los mecanismos
alternativos de solucion de conflictos, como a que en cada caso particular, los valores seran los
que se arrojen en la respectiva liquidacion, la cual se limita al pago de las diferencias dejadas
de pagar en cada prestacidon segun lo arroje el sistema interno y aplicandole unas bondades de
la conciliacion para la Entidad y en salvaguarda del patrimonio publico como es reducir la
indexacion al 75% y no pago de intereses por los 6 primeros meses.

Aunado a lo anterior, fijese sefior Juez, que segun el oficio aportado por la apoderada de la
convocada del 12 de agosto de 2020, se menciona la aprobacion dada mediante Acta No. 16
del 16 de enero de 2020 del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial, y el acta 33 del 30
de julio de 2020 del Comité de Conciliacién y Defensa Judicia que traté el caso particular,
razéon por la cual no se trata entonces de la carencia de validez de la formula conciliatoria
presentada en el curso de la audiencia de conciliacion celebrada ante el Ministerio Publico,
sino de la falta de allegarle al despacho la totalidad de la documentacion tenida en cuenta para
dicho evento, falencia que bien pudo presentarse por la utilizacién de los medios electronicos a
los que nos hemos visto expuestos a causa de su imperiosa necesidad durante la pandemia, y
en donde ni los apoderados, ni el ministerio publico, ni los despachos judiciales estamos
exentos de que se presenten estas anomalias en el momento de la transferencia de datos en
la que pudo excluirse el archivo por motivos ajenos a la voluntad de las partes y en la que se
solucionaria con tan solo requerirse en su integridad los documentos, 0 que sean tenidos en
cuenta los que obran en mi poder como lo es el acta 016 de 2020.

Por lo tanto, apartar a mi prohijado de la dinamica que se viene realizando para superar la
indebida parametrizacion en el pago de las prestaciones del nivel ejecutivo por la improbacion
del acuerdo conciliatorio, ademas de discriminatoria, resultar ser mas lesiva para el Estado en
las resultas en sede Contenciosa Administrativa, toda vez que al ser un derecho ya decantado
y reconocido por la misma Entidad, los valores que en la actualidad se proponen podrian
incrementarse del 75% de indexacion al 100%, adicional al pago de costas e intereses para la
entidad estatal y un eventual reconocimiento de la totalidad de los valores adeudados sin
aplicarse prescripcion al tratarse de prestaciones periddicas, decision que pudiera entenderse
como mas beneficiosa en este caso para mi representado, pero que no cumple con los fines
estatales de salvaguarda del patrimonio publico que es el de notable preocupacion por el
despacho, ademas que para mi representado es mas favorable un acuerdo rapido y no un
litigio extenso.

En este orden, se solicita al Honorable Despacho tener en cuenta estas humildes
apreciaciones y aclaraciones respecto de los tramites administrativos internos llevados en la
actualidad por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, quien dadas las
connotaciones para restablecer los derechos patrimoniales de sus afiliados quienes estan
plenamente identificados de a quienes les asiste el derecho, propuso la invitacién a conciliar y
lo sintetizd un solo acto del comité de conciliacion y defensa judicial de la Entidad del que han
salido ya beneficiados mas del 50% de esos 7000 quienes ya adelantaron en tramite
conciliatorio que tan solo hasta este afio se viene tramitando.

En este orden, es un derecho que le asiste en especifico a un grupo de retirados que se
identifican con el solo hecho de ser del nivel ejecutivo y por ende le extendié el derecho y el
animo conciliatorio a la generalidad en el acta 016 de 2020, situacion configura la exigencia
establecida en la norma, ademas que se encuentra mencionado en el plenario el acta 33 que
tratd su caso particular que puede ser aportada por el ministerio publico o por la entidad
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convocada, a quien el suscrito solicitara le alleguen a su despacho dicho acervo probatorio
para que permita coadyuvar con el recurso impetrado.

PRUEBAS

Los archivos anexos a la solicitud de Conciliacion Extrajudicial radicada en la
PROCURADURIA PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, , la férmula de Conciliacién
propuesta por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, la liquidacién por ellos
mismos presentada y aceptada por el convocante, la politica de conciliacién de la entidad y los
demas que se alleguen al despacho o sean requeridos de oficio para evitar el detrimento
patrimonial que se preserva.

Asi mismo, informo al despacho que oficié a la entidad convocada, a la apoderada de CASUR,
y a la procuraduria para que coadyuvaran con el recurso enviando la informacién completa que
fue tenida en cuenta en la audiencia de conciliacion. COMO CONSTANCIA, REENVIO
CORREOS.

NOTIFICACIONES

CONVOCANTE y Apoderado CONVOCANTE
Direccion: Calle 22 Sur No. 41 — 81 Ciudad Montes 3er sector. Bogota D.C.
CEL: 3057591005

Correo Electrénico: tonysanchezp007@gmail.com

Del Honorable sefor(a) Juez,

Cordialmente,
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Abogado DELVIDES ANTONIO SANCHEZ PERTUZ
CC. 72.189.642 de Barranquilla
T.P. 219.656 del C.S. de la J.

—————————— Forwarded message ---------

De: ABOGADO ANTONIO <tonysanchezp007@gmail.com>

Date: dom, 14 mar 2021 a las 20:38

Subject: SOLICITUD COAYUVANCIA

To: Judiciales Casur <judiciales@casur.gov.co>, <juridica@casur.gov.co>, negociosjudiciales
<negociosjudiciales@casur.gov.co>, CLAUDIA LORENA CABALLERO SOTO
<claudia.caballero803 @casur.gov.co>, Viviana Eugenia Agredo Chicangana
<vagredo@procuraduria.gov.co>

Cordial saludo,

SOLICITUD COADYUVANCIA

Referencia Conciliacién extrajudicial

Radicado 76-111-33-33-002-2020-00183-00

Convocante RAUL RODRIGUEZ MARIN

Convocado Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional

Con el fin de evitar el dafo antijuridico y el detrimento patrimonial, solicito muy
respetuosamente una actuacion positiva de su parte ante el JUZGADO 2° ADMINISTRATIVO
ORAL DEL CIRCUITO DE BUGA quien mediante Auto Interlocutorio No. 0431 de fecha
veinticuatro (24) de septiembre de dos mil veinte (2020), notificado el dia Doce 12 de marzo de
2021 mediante estado 015, IMPROBO el acuerdo conciliatorio celebrado Ante la Procuraduria
60 Judicial | Para Asuntos Administrativos de la ciudad de Cali (V.), el 19 de agosto de
2020, al considerar la carencia de validez de la formula conciliatoria presentada en el
curso de la audiencia de conciliacién extrajudicial 9 Proceso. 2020-00183-00 celebrada
ante el Ministerio Publico.

Lo expuesto, toda vez que manifiesta, que no fue aportado en el traslado dado para su
aprobacion o improbacion, el Acta No. 16 del Comité de Conciliacion y Defensa de la
Entidad, contentiva del acuerdo conciliatorio propuesto por la entidad convocada ante el
Ministerio Publico, cuya aprobacion aqui se debate, pues unicamente fue aportado el Oficio
del 12 de agosto de 2020.
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A su vez se solicita se aporte el acta 33 del 30 de julio de 2020, que también fue mencionada
como la sesion del comité de conciliacion en el que se tratd el caso particular.

Agradezco de antemano se aporten estos documentos dentro del término perentorio a fin de
evitar a causa de un formalismo, se emita una decision en firme que perjudique los intereses
de mi representado y en sumo los del Estado al obligarnos a acudir a la jurisdiccion
contenciosa administrativa en la que un fallo favorable sera mas oneroso para el Estado.

Cordialmente,

Abogado DELVIDES ANTONIO SANCHEZ PERTUZ
CC. 72.189.642 de Barranquilla
T.P. 219.656 del C.S. de la J.
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Bogota D.C. 15 de marzo de 2021

Sefior Juez N

JUAN MIGUEL MARTINEZ LONDONO

JUZGADO 2° ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BUGA
E. S. D.

Referencia Conciliacion extrajudicial

Radicado 76-111-33-33-002-2020-00183-00

Convocante RAUL RODRIGUEZ MARIN

Convocado Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional

Decision IMPRUEBA CONCILIACION.

Auto interlocutorio No. No. 0431 24-09-2020

Asunto Recurso de reposicion

El suscrito DELVIDES ANTONIO SANCHEZ PERTUZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 72.189.642 de Barranquilla., con domicilio principal en la ciudad de Bogota
D.C., en mi calidad de Abogado con Tarjeta Profesional N0.219.656 del C.S. de la J.,
actuando en nombre y representacién del sr RAUL RODRIGUEZ MARIN, identificado con
la cedula de ciudadania numero 16.218.547, de manera respetuosa me permito interponer
RECURSO DE REPOSICION en contra del Auto Interlocutorio No. 0431 de fecha
veinticuatro (24) de septiembre de dos mil veinte (2020), notificado el dia Doce 12 de marzo
de 2021 mediante estado 015, previa elevada por parte de este apoderado, dentro de los
términos establecidos por el articulo 242 de la Ley 1437 de 2011, en concordancia con el
articulo 318 y 319 de la Ley 1564 de 2012, sustentado bajo los siguientes argumentos, asi:

DE LA CONCILIACION EXTRAJUDICIAL

Los requisitos para la aprobacion de la conciliacion extrajudicial, estdn contenidos
en el articulo 73 de la Ley 446 de 1998 (que adicioné el articulo 65A a la Ley 23 de
1991)2 , y son: ¢ Que no haya caducado la accidn respectiva, e Que se presenten
las pruebas necesarias, e Que el acuerdo no quebrante la ley, y ¢ Que el mismo, no
resulte lesivo para el patrimonio publico.

El articulo 2.2.4.3.1.1.5. del Decreto 1069 de 2015 dispone, expresamente, que en
materia de lo contencioso administrativo el tramite conciliatorio, desde la misma
presentacion de la solicitud, debe hacerse por medio de abogado titulado quien
debera concurrir a las audiencias; y que esa presentacion debe hacerse ante
conciliador o autoridad competente.

FRENTE AL CASO PARTICULAR

Es claro que se cuenta con aprobacion del comité de conciliacion de la Entidad
convocada como consta en la copia del Acta No. 16 del 16 de enero de 2020 del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional de la
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, en las que se
establecen los parametros para conciliar ante la solicitud de los convocantes.

En audiencia de conciliacion extrajudicial celebrada en la ciudad de Cali (V.) el
19 de agosto de 2020, el apoderado de la parte convocante se ratificé sobre los
hechos y las pretensiones incoadas, por otro lado, la apoderada de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR) refiri6 que el Comité de
Conciliacion y Defensa de la entidad tenia animo conciliatorio, para lo cual
procedié a aportar el Oficio del 12 de agosto de 2020 por ella suscrito, en el
que se preciso lo siguiente:

“1. Que en cuanto tiene que ver con las pretensiones del convocante, la



entidad demandada y su Comité Técnico de Conciliacion y Defensa Judicial
definié su Politica Institucional para la Prevencion del Dafio Antijuridico en
sesion realizada el pasado 16 de enero de 2020 y plasmada en el acta
nuamero 16, a fin de que este tipo de controversias se dirima mediante el
mecanismo de solucién de conflictos previsto por la Ley y definido como La
Conciliacion Judicial y/o Extrajudicial.

2. Que ademas de lo anterior, el tema se tratd6 de manera particular
guedando plasmado en el Acta No. 33 de julio 30 de 2020.

3. Que en el caso que nos ocupa a la entidad Sl le asiste &nimo conciliatorio,
razon por la cual anexo la propuesta de liquidacién en atenta solicitud de
gue su sefioria le corra traslado al convocante para que exprese su posicion
frente a la misma. (negrillas son mias)

A la citada audiencia asistio el suscrito abogado de la parte convocante DELVIDES
ANTONIO SANCHEZ PERTUZ, identificado con la cédula de ciudadania N°
72.189.642y T.P N° 219.656 y la doctora Claudia Lorena Caballero Soto, apoderada
de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional -CASUR, en representacion
de la entidad convocada CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL CASUR, de conformidad con el poder otorgado por CLAUDIA CECILIA
CHAUTA RODRIGUEZ en su condicion de representante judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional CASUR.

En este orden, el suscrito apoderado de la parte convocante, en busca de que se
REPONGA LA DECISION PROFERIDA POR SU DESPACHO, procede a hacer las
siguientes consideraciones, a saber:

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), quien de conformidad
con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001, como objetivos fundamentales tiene el
de reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales,
personal del Nivel Ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional
gue adquieran el derecho a tal prestacion, asi como la sustitucion pensional a sus
beneficiarios y desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho
personal, le asiste el deber de velar por que el pago de tales asignaciones se
encuentre ajustado al tenor literal de los preceptos constitucionales y legales que
regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se liquiden
tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las
asignaciones de actividad para cada grado.

Bajo este entendido, es menester indicar que en desarrollo de la ley 4 de 1992, el
Gobierno Nacional mediante Decreto, fija los sueldos basicos para el personal de
Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Militares; Oficiales, Suboficiales y Agentes
de la Policia Nacional; Personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional, y
Empleados Publicos del Ministerio de Defensa, las Fuerzas Militares y la Policia
Nacional; se establecen bonificaciones para Alféreces, Guardiamarinas, Pilotines,
Grumetes y Soldados, se modifican las comisiones y se dictan otras disposiciones
en materia salarial; situacion por la cual al referirnos al principio de oscilacion
plurimencionado y el mantenimiento del poder adquisitivo de las asignaciones de
retiro, se evidencia que las partidas denominadas Subsidio de alimentacion,
Duodécima parte de la prima de servicio, Duodécima parte de la prima de
vacaciones, Duodécima parte de la prima de navidad devengada, en las
asignaciones de retiro del personal del Nivel Ejecutivo han permanecido fijas en el
tiempo desde el reconocimiento de la prestacion y no han sufrido variacion alguna
conforme a los incrementos decretados anualmente por el Gobierno Nacional, en
este sentido a prevencion se procedido por parte de CASUR, a realizar dicho
incremento de forma integral sobre la totalidad de la prestacion de acuerdo a la base




de liquidacion.

En este orden y conforme al cimulo de demandas presentadas por titulares de
asignacion de retiro pertenecientes al Nivel Ejecutivo, algunas con resultados
desfavorables para la Entidad, se encontrd previo analisis ordenado por CASUR,
gue la asignacion de retiro de esta comunidad esta siendo liquidada con aplicacion
al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas SALARIO BASICO Y RETORNO A LA EXPERIENCIA, sin
gue dicho incremento repercuta sobre las partidas de SUBSIDIO DE
ALIMENTACION, DUODECIMA PARTE DE LA PRIMA DE SERVICIO,
DUODECIMA PARTE DE LA PRIMA DE VACACIONES, DUODECIMA PARTE DE
LA PRIMA DE NAVIDAD DEVENGADA.

En este orden, el incremento porcentual que se refleja sobre el monto de las partidas
legalmente computables conforme a lo dispuesto para los salarios aplicados al
personal del Nivel Ejecutivo en actividad, no oscila con los porcentajes aplicados a
los montos de las partidas fijas descritas en precedencia dentro de las asignaciones
de retiro de este personal, especificamente el del mantenimiento del poder
adquisitivo de las asignaciones de retiro legalmente reconocidas segun el articulo
2.4 de la ley 923 de 2003 y las variaciones que se deben tener en cuenta en todo
tiempo para la liquidacion de asignaciones de retiro tomando en cuenta las
asignaciones en actividad para cada grado del articulo 56 del Decreto 1091 de 1995
y 42 del Decreto 4433 de 2004.

Asi las cosas, el aumento escalonado de actuaciones administrativas y contencioso
administrativas reclamando el reajuste en la prestacién, conllevaron a CASUR a la
bldsqueda urgente de alternativas para que en la presente vigencia y en lo sucesivo,
se supere el hecho evidenciado, exigencia que comprometio la parametrizacion del
sistema implementado por la Entidad para la liquidacion de la prestacién, como
también una estrategia integral que permita el restablecimiento del derecho en sede
DE CONCILIACION EXTRAJUDICIAL por preferencia.

POLITICAS DE CONCILIACION DE CASUR

Para la consecucion de estos propositos CASUR implemento los pardmetros o
POLITICAS DE CONCILIACION DE ESTOS FACTORES, la cual fue tenia en
cuenta por la procuraduria en la audiencia de conciliacion como efectivamente se
encuentra signada en el acta de la audiencia celebrada, POLITICAS DE CASUR, a
aplicar a la generalidad de los miembros del nivel ejecutivo establecidos para la
conciliacion extrajudicial ante la Procuraduria General de la Nacion, asi:

1. Se tendran en cuenta mediante el mecanismo de la conciliacién, los
siguientes elementos que se denominaran nucleo esencial de la reclamacion
y que se discriminan de la siguiente manera:

2. Pago de valores a través de los mecanismos alternativos de solucion de
conflictos (conciliacion extrajudicial) de la diferencia resultante de la
aplicacion del porcentaje decretado por el gobierno nacional o del indice de
precios al consumidor cuando este ultimo haya sido superior, reconocido
desde la prescripcion a la fecha de audiencia en la Procuraduria.

3. La prescripcion aplicada sera la contemplada en las normas prestacionales
segun régimen aplicable.

4. La indexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del

total.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion
de la solicitud, término durante el cual NO se pagaran intereses.



6. Se pactard el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir
de los seis (06) meses siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro,
con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional.

7. El tiempo estimado para realizar la conciliacion dependera Uunica y
exclusivamente la Procuraduria General de la Nacién.

8. No obstante lo anterior, de la Caja de Sueldos de Retiro cje la Policia Nacior)al
en el momento de adelantar la audiencia, APORTARA LA LIQUIDACION
gue corresponda en su caso. (negrilla subraya es mia)

9. Una vez se haya aprobado la conciliacion extrajudicial por la autoridad
correspondiente, el apoderado o el beneficiario debe presentar cuenta de
cobro a esta Entidad allegando los siguientes documentos (...).

Notese su sefioria, dos aspectos fundamentales que permiten evidenciar el
cumplimiento exegético de los requisitos establecidos para la conciliacién extrajudicial,
y en los cuales impedir que mi prohijado se beneficie de dicho mecanismo de solucién
de conflictos bajo los postulados y politicas de la convocada (POLITICAS DE
CONCILIACION DE CASUR) y del animo conciliatorio del convocante, le
generarian desigualdad conforme los 7.000 miembros del nivel ejecutivo con
asignacion de retiro que si encuentran una solucién pacifica, sucinta y expedita a
sus derechos prestacionales a través de la conciliacion FIJADA POR LA ENTIDAD,
EN LA QUE COMO SE REITERA, EXISTE UN ACTA DE CONCILIACION (Acta
No. 16 del 16 de enero de 2020 del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial)
que reconoce el derecho para los 7000 beneficiarios y que DEJA SUPEDITADO
LOS VALORES DE CADA CASO PARTICULAR A LA LIQUIDACION ARROJADA
DENTRO DE LA MISMA INSTITUCION por parte de su GRUPO LIQUIDADOR DE
CASUR que firman la liquidacién aportada, quienes laboran bajo pardmetros
estandarizados para el reajuste que le asiste a cada beneficiario y este es sometido
a control de legalidad interno y TRAMITE A TRAVES DE SU APODERADO DE
DEFENSA JUDICIAL debidamente facultado para conciliar por parte de quien
ostenta las atribuciones de representacion judicial.

En este orden, la Caja de Sueldos de Retiro adelanta una labor maraténica para
restablecer los derechos de sus afiliados a través del reconocimiento del derecho
mediante el Acta No. 16 del 16 de enero de 2020 del Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial, y garantiza la no afectacion del patrimonio publico, ademas de
evitar el dafio antijuridico como ellos mismos lo exponen, primero accediendo al
reconocimiento y pago a través de los mecanismos alternativos de solucion de
conflictos, como a que en cada caso particular, los valores seran los que se arrojen
en la respectiva liquidacion, la cual se limita al pago de las diferencias dejadas de
pagar en cada prestacion segun lo arroje el sistema interno y aplicandole unas
bondades de la conciliacion para la Entidad y en salvaguarda del patrimonio publico
como es reducir la indexacion al 75% y no pago de intereses por los 6 primeros
meses.

Aunado a lo anterior, fijese sefior Juez, que segun el oficio aportado por la
apoderada de la convocada del 12 de agosto de 2020, se menciona la aprobacion
dada mediante Acta No. 16 del 16 de enero de 2020 del Comité de Conciliacion
y Defensa Judicial, v el acta 33 del 30 de julio de 2020 del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicia que trato el caso particular, razén por la cual




no se trata entonces de la carencia de validez de la formula conciliatoria
presentada en el curso de la audiencia de conciliacién celebrada ante el Ministerio
Publico, sino de la falta de allegarle al despacho la totalidad de la documentacion
tenida en cuenta para dicho evento, falencia que bien pudo presentarse por la
utilizacion de los medios electronicos a los que nos hemos visto expuestos a causa
de su imperiosa necesidad durante la pandemia, y en donde ni los apoderados, ni
el ministerio publico, ni los despachos judiciales estamos exentos de que se
presenten estas anomalias en el momento de la transferencia de datos en la que
pudo excluirse el archivo por motivos ajenos a la voluntad de las partes y en la que
se solucionaria con tan solo requerirse en su integridad los documentos, o que sean
tenidos en cuenta los que obran en mi poder como lo es el acta 016 de 2020.

Por lo tanto, apartar a mi prohijado de la dindmica que se viene realizando para
superar la indebida parametrizacion en el pago de las prestaciones del nivel
ejecutivo por la improbacion del acuerdo conciliatorio, ademas de discriminatoria,
resultar ser mas lesiva para el Estado en las resultas en sede Contenciosa
Administrativa, toda vez que al ser un derecho ya decantado y reconocido por la
misma Entidad, los valores que en la actualidad se proponen podrian incrementarse
del 75% de indexacion al 100%, adicional al pago de costas e intereses para la
entidad estatal y un eventual reconocimiento de la totalidad de los valores
adeudados sin aplicarse prescripcion al tratarse de prestaciones periédicas,
decision que pudiera entenderse como mas beneficiosa en este caso para mi
representado, pero que no cumple con los fines estatales de salvaguarda del
patrimonio publico que es el de notable preocupacion por el despacho, ademas que
para mi representado es mas favorable un acuerdo rapido y no un litigio extenso.

En este orden, se solicita al Honorable Despacho tener en cuenta estas humildes
apreciaciones y aclaraciones respecto de los tramites administrativos internos
llevados en la actualidad por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
quien dadas las connotaciones para restablecer los derechos patrimoniales de sus
afiliados quienes estan plenamente identificados de a quienes les asiste el derecho,
propuso la invitacion a conciliar y lo sintetizé un solo acto del comité de conciliacion
y defensa judicial de la Entidad del que han salido ya beneficiados mas del 50% de
esos 7000 quienes ya adelantaron en tradmite conciliatorio que tan solo hasta este
afo se viene tramitando.

En este orden, es un derecho que le asiste en especifico a un grupo de retirados
que se identifican con el solo hecho de ser del nivel ejecutivo y por ende le extendié
el derecho y el animo conciliatorio a la generalidad en el acta 016 de 2020, situacion
configura la exigencia establecida en la norma, ademas que se encuentra
mencionado en el plenario el acta 33 que tratd su caso particular que puede ser
aportada por el ministerio publico o por la entidad convocada, a quien el suscrito
solicitara le alleguen a su despacho dicho acervo probatorio para que permita
coadyuvar con el recurso impetrado.

PRUEBAS

Los archivos anexos a la solicitud de Conciliacion Extrajudicial radicada en la
PROCURADURIA PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, , la formula de
Conciliacion propuesta por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, la
liquidacion por ellos mismos presentada y aceptada por el convocante, la politica de
conciliacion de la entidad y los demas que se alleguen al despacho o sean
requeridos de oficio para evitar el detrimento patrimonial que se preserva.

Asi mismo, informo al despacho que oficié a la entidad convocada, a la apoderada
de CASUR, y a la procuraduria para que coadyuvaran con el recurso enviando la
informacion completa que fue tenida en cuenta en la audiencia de conciliacion.
COMO CONSTANCIA, REENVIO CORREOS.



NOTIFICACIONES

CONVOCANTE y Apoderado CONVOCANTE
Direccion: Calle 22 Sur No. 41 — 81 Ciudad Montes 3er sector. Bogota D.C.
CEL: 3057591005

Correo Electrénico: tonysanchezp007@gmail.com

Del Honorable sefior(a) Juez,

Cordialmente,

T

Abogado DELVIDES ANTONIO SANCHEZ PERTUZ
CC. 72.189.642 de Barranquilla
T.P. 219.656 del C.S. de la J.
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CONCILIACION EXTRAJUDICIAL
PROCURADURIA 60 JUDICIAL | PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Radicacion N.° E-2020-279703 de 4 de junio de 2020
Convocante (s): RAUL RODRIGUEZ MARIN
Convocado (s): CASUR

Medio de Control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

En Santiago de Cali, hoy diecinueve (19) de agosto de dos mil veinte (2020), a las
11:00 a.m., se da inicio a la audiencia de conciliacion prejudicial de manera virtual
a través de la plataforma microsoft teams. Por correo electronico remitido a los
correos:Parteconvocante:tonysanchezp007@gmail.com;parteconvocada:JUDICIA
LES@CASUR.GOV.CO;florian.aranda697 @casur.gov.co;claudia.caballero803@c
asur.gov.co;yalaAgenciaDefensaJuridicaconciliacionextrajudicial@defensajurid
ica.gov.co el dia 12 de agosto de 2020, se informé el medio por el cual se
realizaria esta audiencia. Se encuentran conectados: el abogado DELVIDES
ANTONIO SANCHEZ PERTUZ, identificado con cédula de ciudadania No.
72.189.642 y portador de la T.P. No. 219.656 del C.SJ, en calidad de
apoderado(a) de la parte convocante y la Abogada CLAUDIA LORENA
CABALLERO SOTO, identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.114.450.803 y portadora de la T.P. No. 193.503 del C.S. delaJ. a quien se le
reconoce personeria como apoderado(a) de la convocada conforme al poder y
anexos que remitio al correo electrénico. Procede el despacho de la Procuraduria
60 Judicial | para Asuntos Administrativos a celebrar la AUDIENCIA DE
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL de la referencia. Se deja constancia que la
audiencia se realiza de manera virtual atendiendo lo dispuesto en la Resolucion
No. 127 de 15 de marzo de 2020, los memorandos 1y 2 de 17 y 19 de marzo de
2020; el Decreto 491 de 28 de marzo de 2020, la Resolucion No. 143 de 31 de
marzo de 2020 y Resolucion No. 232 de 4 de junio de 2020, y demas actos
administrativos expedidos por la Procuraduria General de la Nacion, que permiten
la realizacion de las audiencias de Conciliacion Prejudicial de manera virtual,
garantizando la comparecencia de las partes y a la vez actuando de forma
responsable y solidaria promoviendo el distanciamiento social ordenado por el
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Gobierno Nacional y el uso de la tecnologia. Acto seguido el (la) Procurador(a) con
fundamento en lo establecido en el articulo 23 de la Ley 640 de 2001 en
concordancia con lo sefialado en el numeral 4 del articulo 44 del Decreto 262 de
2000, declara abierta la audiencia e instruye a las partes sobre los objetivos,
alcance y limites de la conciliacion extrajudicial en materia contenciosa
administrativa como mecanismo alternativo para la solucion de conflictos. En este
estado de la diligencia se concede el uso de la palabra a la apoderada de la parte
convocante, quien manifiesta que se ratifica en las pretensiones presentadas en la
solicitud de conciliacién las que en sintesis son: Se DECLARE LA NULIDAD del
oficio radicado bajo el ID 555294 DEL 26-03-2020, por medio del cual se dio
respuesta a mi solicitud radicado bajo el ID 550199 del 09-03-2020, y en el que no
se accede via administrativa a la liquidacién y pago de valores retroactivos
resultantes de las diferencias dejadas de percibir en la asignacion de retiro de mi
representado por concepto del incremento porcentual realizado de las partidas
computables del nivel ejecutivo que se encontraban fijas a partir de su
reconocimiento.2. Como consecuencia de la anterior declaracién y a titulo de
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO se ordene la liquidacion y pago de valores
retroactivos resultantes de las diferencias dejadas de percibir en la asignacién de
retiro de mi representado por concepto del incremento porcentual realizado de las
partidas computables del nivel ejecutivo que se encontraban fijas a partir de su
reconocimiento.3. Que los valores resultantes de la liquidacion sean pagados al
100% del capital.4. Que los valores resultantes del capital liquido sean indexados
al 100% de conformidad con lo dispuesto en el articulo 187 de la ley 1437 de
2011.5. Que, del total de los valores resultantes, se proceda al pago de los
intereses moratorios y/o DTF correspondientes.6. Que se condene en COSTAS a
la parte demandada de conformidad con lo dispuesto en el art. 361 y
subsiguientes de la ley 1564 de 2012.7. Que se dé cumplimiento a la sentencia en
cumplimiento a lo establecido en los articulos 192 y 195 de la ley 1437 de 2011.8.
La liquidacion de las anteriores condenas debera efectuarse mediante sumas
liguidas de moneda de curso legal en Colombia, y se ajustaran dichas condenas
tomando como base el indice de precios al consumidor. Mediante el presente
escrito en forma respetuosa en mi calidad de apoderada de la entidad convocada,
en cumplimiento con lo preceptuado por el Sefior Procurador General de la Nacién
en la Resolucion 0127 del 16 de marzo de 2020, y teniendo en cuenta dentro del
proceso de la referencia: 1. Que en cuanto tiene que ver con las pretensiones del
convocante, la entidad demandada y su Comité Técnico de Conciliacion y Defensa
Judicial defini6é su Politica Institucional para la Prevencién del Dafio Antijuridico en
sesion realizada el pasado 16 de enero de 2020 y plasmada en el acta niumero 16,
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a fin de que este tipo de controversias se dirima mediante el mecanismo de
solucién de conflictos previsto por la Ley y definido como La Conciliacion Judicial
y/o Extrajudicial.2. Que ademas de lo anterior, el tema se trato de manera
particular quedando plasmado en el Acta No. 33 de julio 30 de 2020.3. Que en el
caso que nos ocupa a la entidad Sl le asiste &nimo conciliatorio, razon por la cual
anexo la propuesta de liquidacion en atenta solicitud de que su sefioria le corra
traslado al convocante para que exprese su posicion frente a la misma.4. Al sefior
RAUL RODRIGUEZ MARIN en su calidad de retirado de la Policia Nacional, la
entidad esta dispuesta a conciliar, reconocer y pagar lo concerniente al reajuste de
las partidas de: subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de
servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y la duodécima parte de la
prima de navidad devengada, conforme lo ordena el articulo 13 literales a, by c
del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio conforme a los
porcentajes establecidos en los decretos de aumento expedidos por el gobierno
nacional.5. Se pagara la diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje
decretado por el gobierno nacional o del indice de precios al consumidor cuando
este ultimo haya sido superior, reconocido desde la fecha de la prescripcion a la
fecha de la audiencia de conciliacion, es decir, a partir del 09 de marzo de 2017
hasta el dia 19 de agosto de 2020. La prescripcidn correspondiente sera la
contemplada en las normas prestacionales segun el régimen aplicable.6. Se
conciliara el 100% del capital y el 75% de la indexacion.7. El pago se realizara de
la siguiente manera: Valor del 100% del capital: $ 6.769.956 Valor del 75% de la
indexacion: $ 268.611. Menos los descuentos de ley correspondientes a los
aportes a Casur de $ 241.576 pesos y los aportes a Sanidad de $ 242.502 pesos
gue todo afiliado o beneficiario debe hacer. Para un VALOR TOTAL A PAGAR de
Seis millones quinientos cincuenta y cuatro mil cuatrocientos ochenta y nueve
pesos M/Cte. ($ 6.554.489,00).8. En la propuesta de liquidacion que anexo, se
evidencia que se realiz6 el reajuste de los afios 2012 al 2019. Para el afio 2020 la
entidad ya realizo el reajuste correspondiente 9. Una vez aprobada la Conciliacion
por el Despacho Judicial y radicada en la entidad acompafiada de los documentos
legales pertinentes por parte del convocante, se cancelard dentro de los seis
meses siguientes sin reconocimiento de intereses, ni costas, ni agencias.
Igualmente, la entidad en aplicacion del articulo 93 de la Ley 1437, revocard los
actos administrativos mediante los cuales nego el reajuste de su asignacion de
retiro al convocante.Se concede el uso de la palabra al apoderado de la
convocante para que se pronuncie sobre la propuesta de conciliacion presentada,
guien sefala que: Analizada y sustentada la propuesta presentada por Casur,
por medio de su apoderada, la aceptamos a satisfaccion en su totalidad,
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CONSIDERACIONES DEL MINISTERIO PUBLICO: En el caso que hoy nos
ocupa y en atencion a la propuesta de la parte convocada y aceptada por la
convocante en el sentido de reconocer y pagar los reajustes de las partidas de
subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima
parte de la prima de vacaciones y la duodécima parte de la prima de navidad y el
75% de la indexacion, estamos frente a una conciliacion que no afecta los
derechos prestacionales ciertos e indiscutibles de la convocante, la Procuradora
Judicial considera que el anterior acuerdo contiene obligaciones claras, expresas y
exigibles, en cuanto al tiempo, modo y lugar de su cumplimiento! (siendo claro en
relacion con el concepto conciliado, cuantia y fecha para el pago) y reune los
siguientes requisitos: (i) la eventual accion contenciosa que se ha podido llegar a
presentar no ha caducado (art. 61, ley 23 de 1991, modificado por el art. 81, ley
446 de 1998); (ii) el acuerdo conciliatorio versa sobre acciones o derechos
econoémicos disponibles por las partes (art. 59, ley 23 de 1991, y 70, ley 446 de
1998); (iii) las partes se encuentran debidamente representadas y sus
representantes tienen capacidad para conciliar; (iv) obran en el expediente las
pruebas necesarias que justifican el acuerdo. (v) en criterio de esta agencia del
Ministerio Publico, el acuerdo contenido en el acta no es violatorio de la ley y no
resulta lesivo para el patrimonio publico. (art. 65 A, ley 23 de 1.991 y art. 73, ley
446 de 1998)°. En consecuencia, se dispondra el envio de la presente acta, junto
con los pruebas pertinentes, a los Juzgados Administrativos de Buga para
efectos de control de legalidad, advirtiendo a los comparecientes que el auto
aprobatorio hara transito a cosa juzgada y prestara mérito ejecutivo, razon por la
cual no son procedentes nuevas peticiones conciliatorias por los mismos hechos ni
demandas ante la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo por las mismas
causas (art. 73 ley 446 de 1998 y 24 ley 640 de 2001). En constancia se firma el
acta por la Procuradora, quien remitird copia de la presente acta a los correos de

1 Ver Fallo del CONSEJO DE ESTADO - SECCION TERCERA SUBSECCION C - C.P. Enrique Gil Botero, Bogota, D.C., 7 de marzo
de (2011, Rad. N.° 05001-23-31-000-2010-00169-01(39948) “[...JEn ese orden, la ley procesal exige que el acto que presta mérito
ejecutivo contenga una obligacion clara, expresa y exigible, para que de ella pueda predicarse la calidad de titulo ejecutivo -art. 488
del Cédigo de Procedimiento Civil-. En este sentido, ha dicho la Sala, en reiteradas oportunidades, que “Si es clara debe ser evidente
que en el titulo consta una obligacion sin necesidad de acudir a ofros medios para comprobarlo. Que sea expresa se refiere a su
materializacion en un documento en el que se declara su existencia. Y exigible cuando no esté sujeta a término o condicion ni existan
actuaciones pendientes por realizar y por ende pedirse su cumplimiento en ese instante [...J".

2 Ver Sentencia C- 111 de 24 de febrero de 1999, Magistrado Ponente: Alfredo Beltran Siera: ‘[...] La intervencién activa del Ministerio
Publico en los procesos contencioso administrativos, concretamente, en las conciliaciones extrajudiciales, no es producto de un
capricho del legislador, 0 una manera de entorpecer un posible acuerdo al que llegaren las partes, sino que es una garantia para que
en asuntos que revisten interés para el Estado, pues, corresponde a litigios en donde éste es parte, no queden solo sometidos a lo
que pueda disponer el servidor publico, que en un momento dado, sea el que esté representando al Estado. Ademas, se garantiza,
con la intervencion del agente del Ministerio, que el acuerdo al que lleguen las partes, también sea beneficioso para el interés general.
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las partes y enviara el expediente a la Jurisdiccion Administrativa una vez sea
posible. Se suscribe el acta por la Procuradora Judicial, dejando constancia de la
asistencia virtual de los apoderados de las partes y del sustanciador; Se da por
terminada la audiencia virtual siendo las 11:25 a.m.

.]

Vo 2 : jfgéé/ et

VIVIANA EUGENIA AGREDO CHICANGANA
Procuradora 60 Judicial | para Asuntos Administrativos.
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15/3/2021 Correo: Juzgado 02 Administrativo - Valle Del Cauca - Guadalajara De Buga - Outlook

Fwd: ADJUNTO ACTA 033 DEL 30-07-2020 -PAGINA 80 PARA QUE OBRE DENTRO DEL
RECURSO DE REPOSICION AUTO QUE IMPRUEBA CONCILIACION

ABOGADO ANTONIO <tonysanchezp007@gmail.com>
Lun 15/03/2021 4:39 PM

Para: Juzgado 02 Administrativo - Valle Del Cauca - Guadalajara De Buga <j02adtivobuga@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
procjudadm60@procuraduria.gov.co <procjudadmé60@procuraduria.gov.co>

[I]J 4 archivos adjuntos (17 MB)

ACTA AUDIENCIA - RAUL RODRIGUEZ MARIN vs CASUR-NYR-CONCILIADA.pdf; Acta 16 de 2020 COMITE CONCILIACION
PROPUESTA CONCILIATORIA CASUR A AFILIADOS.pdf; RECURSO ANTE AUTO QUE INAPRUEBA CONCILIACION
EXTRAJUDICIAL.pdf; ACTA COMITE DE CONCILIACION 33 DEL 30 DE JULIO DE 2020.pdf;

Bogota D.C. 15 de marzo de 2021
Sefor Juez

JUAN MIGUEL MARTINEZ LONDONO
JUZGADO 2° ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BUGA

E. S. D.
Referencia Conciliacion extrajudicial
Radicado 76-111-33-33-002-2020-00183-00
Convocante RAUL RODRIGUEZ MARIN
Convocado Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional
Decision IMPRUEBA CONCILIACION.
Auto interlocutorio No. No. 0431 24-09-2020
Asunto Recurso de reposicion

CORDIAL SALUDO,

EN COMPLEMENTO AL CORREO ELECTRONICO EN EL QUE SE PRESENTA RECURSO DE
REPOSICION EN CONTRA DEL AUTO QUE IMPRUEBA EL ACUERDO CONCILIATORIO DE LA
REFERENCIA, ME PERMITO ADJUNTAR EL ACTA 33 DEL 30 DE JULIO DE 20201 (PAGINA 80), PARA
QUE CON LOS DEMAS ADJUNTOS PRESENTADOS EN EL RECURSO SEAN TENIDOS EN CUENTA POR
EL DESPACHO AL MOMENTO DE RESOLVER.

AGRADEZCO LA ATENCION PRESTADA.

ATT. DELVIDES ANTONIO SANCHEZ PERTUZ

—————————— Forwarded message ---------
De: ABOGADO ANTONIO <tonysanchezp007@gmail.com>
Date: dom, 14 mar 2021 a las 20:46
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Subject: RECURSO DE REPOSICION AUTO QUE IMPRUEBA CONCILIACION
To: <j02adtivobuga@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Bogota D.C. 15 de marzo de 2021

Senor Juez }
JUAN MIGUEL MARTINEZ LONDONO
JUZGADO 2° ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BUGA

E. S. D.
Referencia Conciliacion extrajudicial
Radicado 76-111-33-33-002-2020-00183-00
Convocante RAUL RODRIGUEZ MARIN
Convocado Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional
Decision IMPRUEBA CONCILIACION.
Auto interlocutorio No. No. 0431 24-09-2020
Asunto Recurso de reposicion

El suscrito DELVIDES ANTONIO SANCHEZ PERTUZ, identificado con cedula de ciudadania No.
72.189.642 de Barranquilla., con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C., en mi calidad de
Abogado con Tarjeta Profesional No0.219.656 del C.S. de la J., actuando en nombre y representacion
del sr RAUL RODRIGUEZ MARIN, identificado con la cedula de ciudadania numero 16.218.547, de
manera respetuosa me permito interponer RECURSO DE REPOSICION en contra del Auto
Interlocutorio No. 0431 de fecha veinticuatro (24) de septiembre de dos mil veinte (2020), notificado el
dia Doce 12 de marzo de 2021 mediante estado 015, previa elevada por parte de este apoderado,
dentro de los términos establecidos por el articulo 242 de la Ley 1437 de 2011, en concordancia con el
articulo 318 y 319 de la Ley 1564 de 2012, sustentado bajo los siguientes argumentos, asi:

DE LA CONCILIACION EXTRAJUDICIAL

Los requisitos para la aprobacién de la conciliacién extrajudicial, estan contenidos en el articulo
73 de la Ley 446 de 1998 (que adiciono el articulo 65A a la Ley 23 de 1991)2 , y son: e Que no
haya caducado la accién respectiva, ¢ Que se presenten las pruebas necesarias, e Que el
acuerdo no quebrante la ley, y ¢ Que el mismo, no resulte lesivo para el patrimonio publico.

El articulo 2.2.4.3.1.1.5. del Decreto 1069 de 2015 dispone, expresamente, que en materia de
lo contencioso administrativo el tramite conciliatorio, desde la misma presentacion de la
solicitud, debe hacerse por medio de abogado titulado quien debera concurrir a las audiencias;
y que esa presentacion debe hacerse ante conciliador o autoridad competente.

FRENTE AL CASO PARTICULAR

Es claro que se cuenta con aprobacién del comité de conciliacion de la Entidad convocada
como consta en la copia del Acta No. 16 del 16 de enero de 2020 del Comité de Conciliacién
y_Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional de la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO
DE LA POLICIA NACIONAL, en las que se establecen los parametros para conciliar ante la
solicitud de los convocantes.
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En audiencia de conciliacion extrajudicial celebrada en la ciudad de Cali (V.) el 19 de
agosto de 2020, el apoderado de la parte convocante se ratificé sobre los hechos y las
pretensiones incoadas, por otro lado, la apoderada de la Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional (CASUR) refiri6 que el Comité de Conciliacion y Defensa de la entidad
tenia animo conciliatorio, para lo cual procedid a aportar el Oficio del 12 de agosto de
2020 por ella suscrito, en el que se preciso lo siguiente:

“1. Que en cuanto tiene que ver con las pretensiones del convocante, la entidad
demandada y su Comité Técnico de Conciliaciéon y Defensa Judicial definié su Politica
Institucional para la Prevencion del Daro Antijuridico en sesion realizada el pasado 16
de enero de 2020 y plasmada en el acta numero 16, a fin de que este tipo de
controversias se dirima mediante el mecanismo de solucion de conflictos previsto por
la Ley y definido como La Conciliacién Judicial y/o Extrajudicial.

2. Que ademas de lo anterior, el tema se tratd de manera particular quedando
plasmado en el Acta No. 33 de julio 30 de 2020.

3. Que en el caso que nos ocupa a la entidad Sl le asiste animo conciliatorio, razén por
la cual anexo la propuesta de liquidacion en atenta solicitud de que su sefioria le
corra traslado al convocante para que exprese su posicion frente a la misma. (negrillas
son mias)

A la citada audiencia asistio el suscrito abogado de la parte convocante DELVIDES ANTONIO
SANCHEZ PERTUZ, identificado con la cédula de ciudadania N° 72.189.642 y T.P N° 219.656
y la doctora Claudia Lorena Caballero Soto, apoderada de la Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional -CASUR, en representaciéon de la entidad convocada CAJA DE SUELDOS DE
RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL CASUR, de conformidad con el poder otorgado por
CLAUDIA CECILIA CHAUTA RODRIGUEZ en su condicion de representante judicial de la Caja
de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional CASUR.

En este orden, el suscrito apoderado de la parte convocante, en busca de que se REPONGA
LA DECISION PROFERIDA POR SU DESPACHO, procede a hacer las siguientes
consideraciones, a saber:

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), quien de conformidad con el
articulo 5 del acuerdo 008 de 2001, como objetivos fundamentales tiene el de reconocer y
pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal del Nivel
Ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal
prestacion, asi como la sustituciéon pensional a sus beneficiarios y desarrollar la politica y los
planes generales que en materia de servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno
Nacional respecto de dicho personal, le asiste el deber de velar por que el pago de tales
asignaciones se encuentre ajustado al tenor literal de los preceptos constitucionales y legales
que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se liquiden tomando en
cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad
para cada grado.

Bajo este entendido, es menester indicar que en desarrollo de la ley 4 de 1992, el Gobierno
Nacional mediante Decreto, fija los sueldos basicos para el personal de Oficiales y Suboficiales
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de las Fuerzas Militares; Oficiales, Suboficiales y Agentes de la Policia Nacional; Personal del
Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional, y Empleados Publicos del Ministerio de Defensa, las
Fuerzas Militares y la Policia Nacional, se establecen bonificaciones para Alféreces,
Guardiamarinas, Pilotines, Grumetes y Soldados, se modifican las comisiones y se dictan otras
disposiciones en materia salarial; situacion por la cual al referirnos al principio de oscilacion
plurimencionado y el mantenimiento del poder adquisitivo de las asignaciones de retiro, se
evidencia que las partidas denominadas Subsidio de alimentacion, Duodécima parte de la
prima de servicio, Duodécima parte de la prima de vacaciones, Duodécima parte de la prima
de navidad devengada, en las asignaciones de retiro del personal del Nivel Ejecutivo han
permanecido fijas en el tiempo desde el reconocimiento de la prestacion y no han sufrido
variacion alguna conforme a los incrementos decretados anualmente por el Gobierno Nacional,
en este sentido a prevencion se procedié por parte de CASUR, a realizar dicho incremento de
forma integral sobre la totalidad de la prestacion de acuerdo a la base de liquidacion.

En este orden y conforme al cumulo de demandas presentadas por titulares de asignacion de
retiro pertenecientes al Nivel Ejecutivo, algunas con resultados desfavorables para la Entidad,
se encontré previo analisis ordenado por CASUR, que la asignacion de retiro de esta
comunidad esta siendo liquidada con aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno
Nacional solo respecto de las partidas denominadas SALARIO BASICO Y RETORNO A LA
EXPERIENCIA, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de SUBSIDIO DE
ALIMENTACION, DUODECIMA PARTE DE LA PRIMA DE SERVICIO, DUODECIMA PARTE
DE LA PRIMA DE VACACIONES, DUODECIMA PARTE DE LA PRIMA DE NAVIDAD
DEVENGADA.

En este orden, el incremento porcentual que se refleja sobre el monto de las partidas
legalmente computables conforme a lo dispuesto para los salarios aplicados al personal del
Nivel Ejecutivo en actividad, no oscila con los porcentajes aplicados a los montos de las
partidas fijas descritas en precedencia dentro de las asignaciones de retiro de este personal,
especificamente el del mantenimiento del poder adquisitivo de las asignaciones de retiro
legalmente reconocidas segun el articulo 2.4 de la ley 923 de 2003 y las variaciones que se
deben tener en cuenta en todo tiempo para la liquidacién de asignaciones de retiro tomando en
cuenta las asignaciones en actividad para cada grado del articulo 56 del Decreto 1091 de 1995
y 42 del Decreto 4433 de 2004.

Asi las cosas, el aumento escalonado de actuaciones administrativas y contencioso
administrativas reclamando el reajuste en la prestacion, conllevaron a CASUR a la busqueda
urgente de alternativas para que en la presente vigencia y en lo sucesivo, se supere el hecho
evidenciado, exigencia que comprometio la parametrizacion del sistema implementado por la
Entidad para la liquidacion de la prestacion, como también una estrategia integral que permita
el restablecimiento del derecho en sede DE CONCILIACION EXTRAJUDICIAL por preferencia.

POLITICAS DE CONCILIACION DE CASUR

Para la consecucion de estos propositos CASUR implemento los parametros o POLITICAS DE
CONCILIACION DE ESTOS FACTORES, la cual fue tenia en cuenta por la procuraduria en la
audiencia de conciliacién como efectivamente se encuentra signada en el acta de la audiencia
celebrada, POLITICAS DE CASUR, a aplicar a la generalidad de los miembros del nivel
ejecutivo establecidos para la conciliacion extrajudicial ante la Procuraduria General de la
Nacion, asi:

1. Se tendran en cuenta mediante el mecanismo de la conciliacion, los siguientes

elementos que se denominaran nucleo esencial de la reclamacion y que se discriminan

de la siguiente manera:

2. Pago de valores a través de los mecanismos alternativos de soluciéon de conflictos

(conciliacion extrajudicial) de la diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje
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decretado por el gobierno nacional o del indice de precios al consumidor cuando este
ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion a la fecha de audiencia en la
Procuraduria.

3. La prescripcion aplicada sera la contemplada en las normas prestacionales segun
régimen aplicable.

4. La indexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la
solicitud, término durante el cual NO se pagaran intereses.

6. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los
seis (06) meses siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de
los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional.

7. El tiempo estimado para realizar la conciliacion dependera tnica y exclusivamente la
Procuraduria General de la Nacion.

8. No obstante lo anterior, de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional en el
momento de adelantar la audiencia, APORTARA LA LIQUIDACION que corresponda
en su caso. (negrilla subraya es mia)

9. Una vez se haya aprobado la conciliacion extrajudicial por la autoridad
correspondiente, el apoderado o el beneficiario debe presentar cuenta de cobro a esta
Entidad allegando los siguientes documentos (...).

Notese su sefioria, dos aspectos fundamentales que permiten evidenciar el cumplimiento
exegético de los requisitos establecidos para la conciliacién extrajudicial, y en los cuales impedir
que mi prohijado se beneficie de dicho mecanismo de solucion de conflictos bajo los postulados
y politicas de la convocada (POLITICAS DE CONCILIACION DE CASUR) y del animo
conciliatorio del convocante, le generarian desigualdad conforme los 7.000 miembros del nivel
ejecutivo con asignacion de retiro que si encuentran una solucion pacifica, sucinta y expedita a
sus derechos prestacionales a través de la conciliacion FIJADA POR LA ENTIDAD, EN LA
QUE COMO SE REITERA, EXISTE UN ACTA DE CONCILIACION (Acta No. 16 del 16 de
enero de 2020 del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial)_que reconoce el derecho
para los 7000 beneficiarios y que DEJA SUPEDITADO LOS VALORES DE CADA CASO
PARTICULAR A LA LIQUIDACION ARROJADA DENTRO DE LA MISMA INSTITUCION por
parte de su GRUPO LIQUIDADOR DE CASUR que firman la liquidacién aportada, quienes
laboran bajo parametros estandarizados para el reajuste que le asiste a cada beneficiario y
este es sometido a control de legalidad interno y TRAMITE A TRAVES DE SU APODERADO
DE DEFENSA JUDICIAL debidamente facultado para conciliar por parte de quien ostenta las
atribuciones de representacion judicial.

En este orden, la Caja de Sueldos de Retiro adelanta una labor maratonica para restablecer los
derechos de sus afiliados a través del reconocimiento del derecho mediante el Acta No. 16 del
16 de enero de 2020 del Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial, y garantiza la no
afectacion del patrimonio publico, ademas de evitar el dafio antijuridico como ellos mismos lo
exponen, primero accediendo al reconocimiento y pago a través de los mecanismos
alternativos de solucion de conflictos, como a que en cada caso particular, los valores seran los
que se arrojen en la respectiva liquidacion, la cual se limita al pago de las diferencias dejadas
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de pagar en cada prestacion segun lo arroje el sistema interno y aplicandole unas bondades de
la conciliacion para la Entidad y en salvaguarda del patrimonio publico como es reducir la
indexacion al 75% y no pago de intereses por los 6 primeros meses.

Aunado a lo anterior, fijese sefior Juez, que segun el oficio aportado por la apoderada de la
convocada del 12 de agosto de 2020, se menciona la aprobaciéon dada mediante Acta No. 16
del 16 de enero de 2020 del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, y_el acta 33 del 30
de julio de 2020 del Comité de Conciliacién y Defensa Judicia que traté el caso particular,
razén por la cual no se trata entonces de la carencia de validez de la formula conciliatoria
presentada en el curso de la audiencia de conciliacion celebrada ante el Ministerio Publico,
sino de la falta de allegarle al despacho la totalidad de la documentacion tenida en cuenta para
dicho evento, falencia que bien pudo presentarse por la utilizacion de los medios electronicos a
los que nos hemos visto expuestos a causa de su imperiosa necesidad durante la pandemia, y
en donde ni los apoderados, ni el ministerio publico, ni los despachos judiciales estamos
exentos de que se presenten estas anomalias en el momento de la transferencia de datos en
la que pudo excluirse el archivo por motivos ajenos a la voluntad de las partes y en la que se
solucionaria con tan solo requerirse en su integridad los documentos, o que sean tenidos en
cuenta los que obran en mi poder como lo es el acta 016 de 2020.

Por lo tanto, apartar a mi prohijado de la dinamica que se viene realizando para superar la
indebida parametrizacion en el pago de las prestaciones del nivel ejecutivo por la improbacion
del acuerdo conciliatorio, ademas de discriminatoria, resultar ser mas lesiva para el Estado en
las resultas en sede Contenciosa Administrativa, toda vez que al ser un derecho ya decantado
y reconocido por la misma Entidad, los valores que en la actualidad se proponen podrian
incrementarse del 75% de indexacién al 100%, adicional al pago de costas e intereses para la
entidad estatal y un eventual reconocimiento de la totalidad de los valores adeudados sin
aplicarse prescripcion al tratarse de prestaciones periddicas, decision que pudiera entenderse
como mas beneficiosa en este caso para mi representado, pero que no cumple con los fines
estatales de salvaguarda del patrimonio publico que es el de notable preocupacion por el
despacho, ademas que para mi representado es mas favorable un acuerdo rapido y no un
litigio extenso.

En este orden, se solicita al Honorable Despacho tener en cuenta estas humildes
apreciaciones y aclaraciones respecto de los tramites administrativos internos llevados en la
actualidad por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, quien dadas las
connotaciones para restablecer los derechos patrimoniales de sus afiliados quienes estan
plenamente identificados de a quienes les asiste el derecho, propuso la invitacién a conciliar y
lo sintetizd un solo acto del comité de conciliacion y defensa judicial de la Entidad del que han
salido ya beneficiados mas del 50% de esos 7000 quienes ya adelantaron en tramite
conciliatorio que tan solo hasta este afo se viene tramitando.

En este orden, es un derecho que le asiste en especifico a un grupo de retirados que se
identifican con el solo hecho de ser del nivel ejecutivo y por ende le extendié el derecho y el
animo conciliatorio a la generalidad en el acta 016 de 2020, situacion configura la exigencia
establecida en la norma, ademas que se encuentra mencionado en el plenario el acta 33 que
tratd su caso particular que puede ser aportada por el ministerio publico o por la entidad
convocada, a quien el suscrito solicitara le alleguen a su despacho dicho acervo probatorio
para que permita coadyuvar con el recurso impetrado.

PRUEBAS
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Los archivos anexos a la solicitud de Conciliacion Extrajudicial radicada en la
PROCURADURIA PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, , la férmula de Conciliacién
propuesta por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, la liquidacion por ellos
mismos presentada y aceptada por el convocante, la politica de conciliacién de la entidad y los
demas que se alleguen al despacho o sean requeridos de oficio para evitar el detrimento
patrimonial que se preserva.

Asi mismo, informo al despacho que oficié a la entidad convocada, a la apoderada de CASUR,
y a la procuraduria para que coadyuvaran con el recurso enviando la informacién completa que
fue tenida en cuenta en la audiencia de conciliacion. COMO CONSTANCIA, REENVIO
CORREOS.

NOTIFICACIONES

CONVOCANTE y Apoderado CONVOCANTE
Direccion: Calle 22 Sur No. 41 — 81 Ciudad Montes 3er sector. Bogota D.C.
CEL: 3057591005

Correo Electrénico: tonysanchezp007@gmail.com

Del Honorable sefor(a) Juez,

Cordialmente,

Abogado DELVIDES ANTONIO SANCHEZ PERTUZ
CC. 72.189.642 de Barranquilla
T.P. 219.656 del C.S. de la J.
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—————————— Forwarded message ---------

De: ABOGADO ANTONIO <tonysanchezp007@gmail.com>

Date: dom, 14 mar 2021 a las 20:38

Subject: SOLICITUD COAYUVANCIA

To: Judiciales Casur <judiciales@casur.gov.co>, <juridica@casur.gov.co>, negociosjudiciales
<negociosjudiciales@casur.gov.co>, CLAUDIA LORENA CABALLERO SOTO
<claudia.caballero803 @casur.gov.co>, Viviana Eugenia Agredo Chicangana
<vagredo@procuraduria.gov.co>

Cordial saludo,

SOLICITUD COADYUVANCIA

Referencia Conciliacién extrajudicial

Radicado 76-111-33-33-002-2020-00183-00

Convocante RAUL RODRIGUEZ MARIN

Convocado Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional

Con el fin de evitar el dafo antijuridico y el detrimento patrimonial, solicito muy
respetuosamente una actuacion positiva de su parte ante el JUZGADO 2° ADMINISTRATIVO
ORAL DEL CIRCUITO DE BUGA quien mediante Auto Interlocutorio No. 0431 de fecha
veinticuatro (24) de septiembre de dos mil veinte (2020), notificado el dia Doce 12 de marzo de
2021 mediante estado 015, IMPROBO el acuerdo conciliatorio celebrado Ante la Procuraduria
60 Judicial | Para Asuntos Administrativos de la ciudad de Cali (V.), el 19 de agosto de
2020, al considerar la carencia de validez de la formula conciliatoria presentada en el
curso de la audiencia de conciliacion extrajudicial 9 Proceso. 2020-00183-00 celebrada
ante el Ministerio Publico.

Lo expuesto, toda vez que manifiesta, que no fue aportado en el traslado dado para su
aprobacion o improbacion, el Acta No. 16 del Comité de Conciliacion y Defensa de la
Entidad, contentiva del acuerdo conciliatorio propuesto por la entidad convocada ante el
Ministerio Publico, cuya aprobacion aqui se debate, pues unicamente fue aportado el Oficio
del 12 de agosto de 2020.

A su vez se solicita se aporte el acta 33 del 30 de julio de 2020, que también fue mencionada
como la sesion del comité de conciliacion en el que se tratd el caso particular.

Agradezco de antemano se aporten estos documentos dentro del término perentorio a fin de
evitar a causa de un formalismo, se emita una decision en firme que perjudique los intereses

de mi representado y en sumo los del Estado al obligarnos a acudir a la jurisdiccion
contenciosa administrativa en la que un fallo favorable sera mas oneroso para el Estado.

Cordialmente,
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Abogado DELVIDES ANTONIO SANCHEZ PERTUZ
CC. 72.189.642 de Barranquilla
T.P. 219.656 del C.S. de la J.
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Bogota D.C. 15 de marzo de 2021

Sefior Juez N

JUAN MIGUEL MARTINEZ LONDONO

JUZGADO 2° ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BUGA
E. S. D.

Referencia Conciliacion extrajudicial

Radicado 76-111-33-33-002-2020-00183-00

Convocante RAUL RODRIGUEZ MARIN

Convocado Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional

Decision IMPRUEBA CONCILIACION.

Auto interlocutorio No. No. 0431 24-09-2020

Asunto Recurso de reposicion

El suscrito DELVIDES ANTONIO SANCHEZ PERTUZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 72.189.642 de Barranquilla., con domicilio principal en la ciudad de Bogota
D.C., en mi calidad de Abogado con Tarjeta Profesional N0.219.656 del C.S. de la J.,
actuando en nombre y representacién del sr RAUL RODRIGUEZ MARIN, identificado con
la cedula de ciudadania numero 16.218.547, de manera respetuosa me permito interponer
RECURSO DE REPOSICION en contra del Auto Interlocutorio No. 0431 de fecha
veinticuatro (24) de septiembre de dos mil veinte (2020), notificado el dia Doce 12 de marzo
de 2021 mediante estado 015, previa elevada por parte de este apoderado, dentro de los
términos establecidos por el articulo 242 de la Ley 1437 de 2011, en concordancia con el
articulo 318 y 319 de la Ley 1564 de 2012, sustentado bajo los siguientes argumentos, asi:

DE LA CONCILIACION EXTRAJUDICIAL

Los requisitos para la aprobacion de la conciliacion extrajudicial, estdn contenidos
en el articulo 73 de la Ley 446 de 1998 (que adicioné el articulo 65A a la Ley 23 de
1991)2 , y son: ¢ Que no haya caducado la accidn respectiva, e Que se presenten
las pruebas necesarias, e Que el acuerdo no quebrante la ley, y ¢ Que el mismo, no
resulte lesivo para el patrimonio publico.

El articulo 2.2.4.3.1.1.5. del Decreto 1069 de 2015 dispone, expresamente, que en
materia de lo contencioso administrativo el tramite conciliatorio, desde la misma
presentacion de la solicitud, debe hacerse por medio de abogado titulado quien
debera concurrir a las audiencias; y que esa presentacion debe hacerse ante
conciliador o autoridad competente.

FRENTE AL CASO PARTICULAR

Es claro que se cuenta con aprobacion del comité de conciliacion de la Entidad
convocada como consta en la copia del Acta No. 16 del 16 de enero de 2020 del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional de la
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, en las que se
establecen los parametros para conciliar ante la solicitud de los convocantes.

En audiencia de conciliacion extrajudicial celebrada en la ciudad de Cali (V.) el
19 de agosto de 2020, el apoderado de la parte convocante se ratificé sobre los
hechos y las pretensiones incoadas, por otro lado, la apoderada de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR) refiri6 que el Comité de
Conciliacion y Defensa de la entidad tenia animo conciliatorio, para lo cual
procedié a aportar el Oficio del 12 de agosto de 2020 por ella suscrito, en el
que se preciso lo siguiente:

“1. Que en cuanto tiene que ver con las pretensiones del convocante, la



entidad demandada y su Comité Técnico de Conciliacion y Defensa Judicial
definié su Politica Institucional para la Prevencion del Dafio Antijuridico en
sesion realizada el pasado 16 de enero de 2020 y plasmada en el acta
nuamero 16, a fin de que este tipo de controversias se dirima mediante el
mecanismo de solucién de conflictos previsto por la Ley y definido como La
Conciliacion Judicial y/o Extrajudicial.

2. Que ademas de lo anterior, el tema se tratd6 de manera particular
guedando plasmado en el Acta No. 33 de julio 30 de 2020.

3. Que en el caso que nos ocupa a la entidad Sl le asiste &nimo conciliatorio,
razon por la cual anexo la propuesta de liquidacién en atenta solicitud de
gue su sefioria le corra traslado al convocante para que exprese su posicion
frente a la misma. (negrillas son mias)

A la citada audiencia asistio el suscrito abogado de la parte convocante DELVIDES
ANTONIO SANCHEZ PERTUZ, identificado con la cédula de ciudadania N°
72.189.642y T.P N° 219.656 y la doctora Claudia Lorena Caballero Soto, apoderada
de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional -CASUR, en representacion
de la entidad convocada CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL CASUR, de conformidad con el poder otorgado por CLAUDIA CECILIA
CHAUTA RODRIGUEZ en su condicion de representante judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional CASUR.

En este orden, el suscrito apoderado de la parte convocante, en busca de que se
REPONGA LA DECISION PROFERIDA POR SU DESPACHO, procede a hacer las
siguientes consideraciones, a saber:

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), quien de conformidad
con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001, como objetivos fundamentales tiene el
de reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales,
personal del Nivel Ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional
gue adquieran el derecho a tal prestacion, asi como la sustitucion pensional a sus
beneficiarios y desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho
personal, le asiste el deber de velar por que el pago de tales asignaciones se
encuentre ajustado al tenor literal de los preceptos constitucionales y legales que
regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se liquiden
tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las
asignaciones de actividad para cada grado.

Bajo este entendido, es menester indicar que en desarrollo de la ley 4 de 1992, el
Gobierno Nacional mediante Decreto, fija los sueldos basicos para el personal de
Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Militares; Oficiales, Suboficiales y Agentes
de la Policia Nacional; Personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional, y
Empleados Publicos del Ministerio de Defensa, las Fuerzas Militares y la Policia
Nacional; se establecen bonificaciones para Alféreces, Guardiamarinas, Pilotines,
Grumetes y Soldados, se modifican las comisiones y se dictan otras disposiciones
en materia salarial; situacion por la cual al referirnos al principio de oscilacion
plurimencionado y el mantenimiento del poder adquisitivo de las asignaciones de
retiro, se evidencia que las partidas denominadas Subsidio de alimentacion,
Duodécima parte de la prima de servicio, Duodécima parte de la prima de
vacaciones, Duodécima parte de la prima de navidad devengada, en las
asignaciones de retiro del personal del Nivel Ejecutivo han permanecido fijas en el
tiempo desde el reconocimiento de la prestacion y no han sufrido variacion alguna
conforme a los incrementos decretados anualmente por el Gobierno Nacional, en
este sentido a prevencion se procedido por parte de CASUR, a realizar dicho
incremento de forma integral sobre la totalidad de la prestacion de acuerdo a la base




de liquidacion.

En este orden y conforme al cimulo de demandas presentadas por titulares de
asignacion de retiro pertenecientes al Nivel Ejecutivo, algunas con resultados
desfavorables para la Entidad, se encontrd previo analisis ordenado por CASUR,
gue la asignacion de retiro de esta comunidad esta siendo liquidada con aplicacion
al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas SALARIO BASICO Y RETORNO A LA EXPERIENCIA, sin
gue dicho incremento repercuta sobre las partidas de SUBSIDIO DE
ALIMENTACION, DUODECIMA PARTE DE LA PRIMA DE SERVICIO,
DUODECIMA PARTE DE LA PRIMA DE VACACIONES, DUODECIMA PARTE DE
LA PRIMA DE NAVIDAD DEVENGADA.

En este orden, el incremento porcentual que se refleja sobre el monto de las partidas
legalmente computables conforme a lo dispuesto para los salarios aplicados al
personal del Nivel Ejecutivo en actividad, no oscila con los porcentajes aplicados a
los montos de las partidas fijas descritas en precedencia dentro de las asignaciones
de retiro de este personal, especificamente el del mantenimiento del poder
adquisitivo de las asignaciones de retiro legalmente reconocidas segun el articulo
2.4 de la ley 923 de 2003 y las variaciones que se deben tener en cuenta en todo
tiempo para la liquidacion de asignaciones de retiro tomando en cuenta las
asignaciones en actividad para cada grado del articulo 56 del Decreto 1091 de 1995
y 42 del Decreto 4433 de 2004.

Asi las cosas, el aumento escalonado de actuaciones administrativas y contencioso
administrativas reclamando el reajuste en la prestacién, conllevaron a CASUR a la
bldsqueda urgente de alternativas para que en la presente vigencia y en lo sucesivo,
se supere el hecho evidenciado, exigencia que comprometio la parametrizacion del
sistema implementado por la Entidad para la liquidacion de la prestacién, como
también una estrategia integral que permita el restablecimiento del derecho en sede
DE CONCILIACION EXTRAJUDICIAL por preferencia.

POLITICAS DE CONCILIACION DE CASUR

Para la consecucion de estos propositos CASUR implemento los pardmetros o
POLITICAS DE CONCILIACION DE ESTOS FACTORES, la cual fue tenia en
cuenta por la procuraduria en la audiencia de conciliacion como efectivamente se
encuentra signada en el acta de la audiencia celebrada, POLITICAS DE CASUR, a
aplicar a la generalidad de los miembros del nivel ejecutivo establecidos para la
conciliacion extrajudicial ante la Procuraduria General de la Nacion, asi:

1. Se tendran en cuenta mediante el mecanismo de la conciliacién, los
siguientes elementos que se denominaran nucleo esencial de la reclamacion
y que se discriminan de la siguiente manera:

2. Pago de valores a través de los mecanismos alternativos de solucion de
conflictos (conciliacion extrajudicial) de la diferencia resultante de la
aplicacion del porcentaje decretado por el gobierno nacional o del indice de
precios al consumidor cuando este ultimo haya sido superior, reconocido
desde la prescripcion a la fecha de audiencia en la Procuraduria.

3. La prescripcion aplicada sera la contemplada en las normas prestacionales
segun régimen aplicable.

4. La indexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del

total.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion
de la solicitud, término durante el cual NO se pagaran intereses.



6. Se pactard el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir
de los seis (06) meses siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro,
con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional.

7. El tiempo estimado para realizar la conciliacion dependera Uunica y
exclusivamente la Procuraduria General de la Nacién.

8. No obstante lo anterior, de la Caja de Sueldos de Retiro cje la Policia Nacior)al
en el momento de adelantar la audiencia, APORTARA LA LIQUIDACION
gue corresponda en su caso. (negrilla subraya es mia)

9. Una vez se haya aprobado la conciliacion extrajudicial por la autoridad
correspondiente, el apoderado o el beneficiario debe presentar cuenta de
cobro a esta Entidad allegando los siguientes documentos (...).

Notese su sefioria, dos aspectos fundamentales que permiten evidenciar el
cumplimiento exegético de los requisitos establecidos para la conciliacién extrajudicial,
y en los cuales impedir que mi prohijado se beneficie de dicho mecanismo de solucién
de conflictos bajo los postulados y politicas de la convocada (POLITICAS DE
CONCILIACION DE CASUR) y del animo conciliatorio del convocante, le
generarian desigualdad conforme los 7.000 miembros del nivel ejecutivo con
asignacion de retiro que si encuentran una solucién pacifica, sucinta y expedita a
sus derechos prestacionales a través de la conciliacion FIJADA POR LA ENTIDAD,
EN LA QUE COMO SE REITERA, EXISTE UN ACTA DE CONCILIACION (Acta
No. 16 del 16 de enero de 2020 del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial)
que reconoce el derecho para los 7000 beneficiarios y que DEJA SUPEDITADO
LOS VALORES DE CADA CASO PARTICULAR A LA LIQUIDACION ARROJADA
DENTRO DE LA MISMA INSTITUCION por parte de su GRUPO LIQUIDADOR DE
CASUR que firman la liquidacién aportada, quienes laboran bajo pardmetros
estandarizados para el reajuste que le asiste a cada beneficiario y este es sometido
a control de legalidad interno y TRAMITE A TRAVES DE SU APODERADO DE
DEFENSA JUDICIAL debidamente facultado para conciliar por parte de quien
ostenta las atribuciones de representacion judicial.

En este orden, la Caja de Sueldos de Retiro adelanta una labor maraténica para
restablecer los derechos de sus afiliados a través del reconocimiento del derecho
mediante el Acta No. 16 del 16 de enero de 2020 del Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial, y garantiza la no afectacion del patrimonio publico, ademas de
evitar el dafio antijuridico como ellos mismos lo exponen, primero accediendo al
reconocimiento y pago a través de los mecanismos alternativos de solucion de
conflictos, como a que en cada caso particular, los valores seran los que se arrojen
en la respectiva liquidacion, la cual se limita al pago de las diferencias dejadas de
pagar en cada prestacion segun lo arroje el sistema interno y aplicandole unas
bondades de la conciliacion para la Entidad y en salvaguarda del patrimonio publico
como es reducir la indexacion al 75% y no pago de intereses por los 6 primeros
meses.

Aunado a lo anterior, fijese sefior Juez, que segun el oficio aportado por la
apoderada de la convocada del 12 de agosto de 2020, se menciona la aprobacion
dada mediante Acta No. 16 del 16 de enero de 2020 del Comité de Conciliacion
y Defensa Judicial, v el acta 33 del 30 de julio de 2020 del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicia que trato el caso particular, razén por la cual




no se trata entonces de la carencia de validez de la formula conciliatoria
presentada en el curso de la audiencia de conciliacién celebrada ante el Ministerio
Publico, sino de la falta de allegarle al despacho la totalidad de la documentacion
tenida en cuenta para dicho evento, falencia que bien pudo presentarse por la
utilizacion de los medios electronicos a los que nos hemos visto expuestos a causa
de su imperiosa necesidad durante la pandemia, y en donde ni los apoderados, ni
el ministerio publico, ni los despachos judiciales estamos exentos de que se
presenten estas anomalias en el momento de la transferencia de datos en la que
pudo excluirse el archivo por motivos ajenos a la voluntad de las partes y en la que
se solucionaria con tan solo requerirse en su integridad los documentos, o que sean
tenidos en cuenta los que obran en mi poder como lo es el acta 016 de 2020.

Por lo tanto, apartar a mi prohijado de la dindmica que se viene realizando para
superar la indebida parametrizacion en el pago de las prestaciones del nivel
ejecutivo por la improbacion del acuerdo conciliatorio, ademas de discriminatoria,
resultar ser mas lesiva para el Estado en las resultas en sede Contenciosa
Administrativa, toda vez que al ser un derecho ya decantado y reconocido por la
misma Entidad, los valores que en la actualidad se proponen podrian incrementarse
del 75% de indexacion al 100%, adicional al pago de costas e intereses para la
entidad estatal y un eventual reconocimiento de la totalidad de los valores
adeudados sin aplicarse prescripcion al tratarse de prestaciones periédicas,
decision que pudiera entenderse como mas beneficiosa en este caso para mi
representado, pero que no cumple con los fines estatales de salvaguarda del
patrimonio publico que es el de notable preocupacion por el despacho, ademas que
para mi representado es mas favorable un acuerdo rapido y no un litigio extenso.

En este orden, se solicita al Honorable Despacho tener en cuenta estas humildes
apreciaciones y aclaraciones respecto de los tramites administrativos internos
llevados en la actualidad por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
quien dadas las connotaciones para restablecer los derechos patrimoniales de sus
afiliados quienes estan plenamente identificados de a quienes les asiste el derecho,
propuso la invitacion a conciliar y lo sintetizé un solo acto del comité de conciliacion
y defensa judicial de la Entidad del que han salido ya beneficiados mas del 50% de
esos 7000 quienes ya adelantaron en tradmite conciliatorio que tan solo hasta este
afo se viene tramitando.

En este orden, es un derecho que le asiste en especifico a un grupo de retirados
que se identifican con el solo hecho de ser del nivel ejecutivo y por ende le extendié
el derecho y el animo conciliatorio a la generalidad en el acta 016 de 2020, situacion
configura la exigencia establecida en la norma, ademas que se encuentra
mencionado en el plenario el acta 33 que tratd su caso particular que puede ser
aportada por el ministerio publico o por la entidad convocada, a quien el suscrito
solicitara le alleguen a su despacho dicho acervo probatorio para que permita
coadyuvar con el recurso impetrado.

PRUEBAS

Los archivos anexos a la solicitud de Conciliacion Extrajudicial radicada en la
PROCURADURIA PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, , la formula de
Conciliacion propuesta por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, la
liquidacion por ellos mismos presentada y aceptada por el convocante, la politica de
conciliacion de la entidad y los demas que se alleguen al despacho o sean
requeridos de oficio para evitar el detrimento patrimonial que se preserva.

Asi mismo, informo al despacho que oficié a la entidad convocada, a la apoderada
de CASUR, y a la procuraduria para que coadyuvaran con el recurso enviando la
informacion completa que fue tenida en cuenta en la audiencia de conciliacion.
COMO CONSTANCIA, REENVIO CORREOS.



NOTIFICACIONES

CONVOCANTE y Apoderado CONVOCANTE
Direccion: Calle 22 Sur No. 41 — 81 Ciudad Montes 3er sector. Bogota D.C.
CEL: 3057591005

Correo Electrénico: tonysanchezp007@gmail.com

Del Honorable sefior(a) Juez,

Cordialmente,

T

Abogado DELVIDES ANTONIO SANCHEZ PERTUZ
CC. 72.189.642 de Barranquilla
T.P. 219.656 del C.S. de la J.
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CONCILIACION EXTRAJUDICIAL
PROCURADURIA 60 JUDICIAL | PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Radicacion N.° E-2020-279703 de 4 de junio de 2020
Convocante (s): RAUL RODRIGUEZ MARIN
Convocado (s): CASUR

Medio de Control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

En Santiago de Cali, hoy diecinueve (19) de agosto de dos mil veinte (2020), a las
11:00 a.m., se da inicio a la audiencia de conciliacion prejudicial de manera virtual
a través de la plataforma microsoft teams. Por correo electronico remitido a los
correos:Parteconvocante:tonysanchezp007@gmail.com;parteconvocada:JUDICIA
LES@CASUR.GOV.CO;florian.aranda697 @casur.gov.co;claudia.caballero803@c
asur.gov.co;yalaAgenciaDefensaJuridicaconciliacionextrajudicial@defensajurid
ica.gov.co el dia 12 de agosto de 2020, se informé el medio por el cual se
realizaria esta audiencia. Se encuentran conectados: el abogado DELVIDES
ANTONIO SANCHEZ PERTUZ, identificado con cédula de ciudadania No.
72.189.642 y portador de la T.P. No. 219.656 del C.SJ, en calidad de
apoderado(a) de la parte convocante y la Abogada CLAUDIA LORENA
CABALLERO SOTO, identificada con Cédula de Ciudadania No.
1.114.450.803 y portadora de la T.P. No. 193.503 del C.S. delaJ. a quien se le
reconoce personeria como apoderado(a) de la convocada conforme al poder y
anexos que remitio al correo electrénico. Procede el despacho de la Procuraduria
60 Judicial | para Asuntos Administrativos a celebrar la AUDIENCIA DE
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL de la referencia. Se deja constancia que la
audiencia se realiza de manera virtual atendiendo lo dispuesto en la Resolucion
No. 127 de 15 de marzo de 2020, los memorandos 1y 2 de 17 y 19 de marzo de
2020; el Decreto 491 de 28 de marzo de 2020, la Resolucion No. 143 de 31 de
marzo de 2020 y Resolucion No. 232 de 4 de junio de 2020, y demas actos
administrativos expedidos por la Procuraduria General de la Nacion, que permiten
la realizacion de las audiencias de Conciliacion Prejudicial de manera virtual,
garantizando la comparecencia de las partes y a la vez actuando de forma
responsable y solidaria promoviendo el distanciamiento social ordenado por el
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Gobierno Nacional y el uso de la tecnologia. Acto seguido el (la) Procurador(a) con
fundamento en lo establecido en el articulo 23 de la Ley 640 de 2001 en
concordancia con lo sefialado en el numeral 4 del articulo 44 del Decreto 262 de
2000, declara abierta la audiencia e instruye a las partes sobre los objetivos,
alcance y limites de la conciliacion extrajudicial en materia contenciosa
administrativa como mecanismo alternativo para la solucion de conflictos. En este
estado de la diligencia se concede el uso de la palabra a la apoderada de la parte
convocante, quien manifiesta que se ratifica en las pretensiones presentadas en la
solicitud de conciliacién las que en sintesis son: Se DECLARE LA NULIDAD del
oficio radicado bajo el ID 555294 DEL 26-03-2020, por medio del cual se dio
respuesta a mi solicitud radicado bajo el ID 550199 del 09-03-2020, y en el que no
se accede via administrativa a la liquidacién y pago de valores retroactivos
resultantes de las diferencias dejadas de percibir en la asignacion de retiro de mi
representado por concepto del incremento porcentual realizado de las partidas
computables del nivel ejecutivo que se encontraban fijas a partir de su
reconocimiento.2. Como consecuencia de la anterior declaracién y a titulo de
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO se ordene la liquidacion y pago de valores
retroactivos resultantes de las diferencias dejadas de percibir en la asignacién de
retiro de mi representado por concepto del incremento porcentual realizado de las
partidas computables del nivel ejecutivo que se encontraban fijas a partir de su
reconocimiento.3. Que los valores resultantes de la liquidacion sean pagados al
100% del capital.4. Que los valores resultantes del capital liquido sean indexados
al 100% de conformidad con lo dispuesto en el articulo 187 de la ley 1437 de
2011.5. Que, del total de los valores resultantes, se proceda al pago de los
intereses moratorios y/o DTF correspondientes.6. Que se condene en COSTAS a
la parte demandada de conformidad con lo dispuesto en el art. 361 y
subsiguientes de la ley 1564 de 2012.7. Que se dé cumplimiento a la sentencia en
cumplimiento a lo establecido en los articulos 192 y 195 de la ley 1437 de 2011.8.
La liquidacion de las anteriores condenas debera efectuarse mediante sumas
liguidas de moneda de curso legal en Colombia, y se ajustaran dichas condenas
tomando como base el indice de precios al consumidor. Mediante el presente
escrito en forma respetuosa en mi calidad de apoderada de la entidad convocada,
en cumplimiento con lo preceptuado por el Sefior Procurador General de la Nacién
en la Resolucion 0127 del 16 de marzo de 2020, y teniendo en cuenta dentro del
proceso de la referencia: 1. Que en cuanto tiene que ver con las pretensiones del
convocante, la entidad demandada y su Comité Técnico de Conciliacion y Defensa
Judicial defini6é su Politica Institucional para la Prevencién del Dafio Antijuridico en
sesion realizada el pasado 16 de enero de 2020 y plasmada en el acta niumero 16,
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a fin de que este tipo de controversias se dirima mediante el mecanismo de
solucién de conflictos previsto por la Ley y definido como La Conciliacion Judicial
y/o Extrajudicial.2. Que ademas de lo anterior, el tema se trato de manera
particular quedando plasmado en el Acta No. 33 de julio 30 de 2020.3. Que en el
caso que nos ocupa a la entidad Sl le asiste &nimo conciliatorio, razon por la cual
anexo la propuesta de liquidacion en atenta solicitud de que su sefioria le corra
traslado al convocante para que exprese su posicion frente a la misma.4. Al sefior
RAUL RODRIGUEZ MARIN en su calidad de retirado de la Policia Nacional, la
entidad esta dispuesta a conciliar, reconocer y pagar lo concerniente al reajuste de
las partidas de: subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de
servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y la duodécima parte de la
prima de navidad devengada, conforme lo ordena el articulo 13 literales a, by c
del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio conforme a los
porcentajes establecidos en los decretos de aumento expedidos por el gobierno
nacional.5. Se pagara la diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje
decretado por el gobierno nacional o del indice de precios al consumidor cuando
este ultimo haya sido superior, reconocido desde la fecha de la prescripcion a la
fecha de la audiencia de conciliacion, es decir, a partir del 09 de marzo de 2017
hasta el dia 19 de agosto de 2020. La prescripcidn correspondiente sera la
contemplada en las normas prestacionales segun el régimen aplicable.6. Se
conciliara el 100% del capital y el 75% de la indexacion.7. El pago se realizara de
la siguiente manera: Valor del 100% del capital: $ 6.769.956 Valor del 75% de la
indexacion: $ 268.611. Menos los descuentos de ley correspondientes a los
aportes a Casur de $ 241.576 pesos y los aportes a Sanidad de $ 242.502 pesos
gue todo afiliado o beneficiario debe hacer. Para un VALOR TOTAL A PAGAR de
Seis millones quinientos cincuenta y cuatro mil cuatrocientos ochenta y nueve
pesos M/Cte. ($ 6.554.489,00).8. En la propuesta de liquidacion que anexo, se
evidencia que se realiz6 el reajuste de los afios 2012 al 2019. Para el afio 2020 la
entidad ya realizo el reajuste correspondiente 9. Una vez aprobada la Conciliacion
por el Despacho Judicial y radicada en la entidad acompafiada de los documentos
legales pertinentes por parte del convocante, se cancelard dentro de los seis
meses siguientes sin reconocimiento de intereses, ni costas, ni agencias.
Igualmente, la entidad en aplicacion del articulo 93 de la Ley 1437, revocard los
actos administrativos mediante los cuales nego el reajuste de su asignacion de
retiro al convocante.Se concede el uso de la palabra al apoderado de la
convocante para que se pronuncie sobre la propuesta de conciliacion presentada,
guien sefala que: Analizada y sustentada la propuesta presentada por Casur,
por medio de su apoderada, la aceptamos a satisfaccion en su totalidad,
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CONSIDERACIONES DEL MINISTERIO PUBLICO: En el caso que hoy nos
ocupa y en atencion a la propuesta de la parte convocada y aceptada por la
convocante en el sentido de reconocer y pagar los reajustes de las partidas de
subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima
parte de la prima de vacaciones y la duodécima parte de la prima de navidad y el
75% de la indexacion, estamos frente a una conciliacion que no afecta los
derechos prestacionales ciertos e indiscutibles de la convocante, la Procuradora
Judicial considera que el anterior acuerdo contiene obligaciones claras, expresas y
exigibles, en cuanto al tiempo, modo y lugar de su cumplimiento! (siendo claro en
relacion con el concepto conciliado, cuantia y fecha para el pago) y reune los
siguientes requisitos: (i) la eventual accion contenciosa que se ha podido llegar a
presentar no ha caducado (art. 61, ley 23 de 1991, modificado por el art. 81, ley
446 de 1998); (ii) el acuerdo conciliatorio versa sobre acciones o derechos
econoémicos disponibles por las partes (art. 59, ley 23 de 1991, y 70, ley 446 de
1998); (iii) las partes se encuentran debidamente representadas y sus
representantes tienen capacidad para conciliar; (iv) obran en el expediente las
pruebas necesarias que justifican el acuerdo. (v) en criterio de esta agencia del
Ministerio Publico, el acuerdo contenido en el acta no es violatorio de la ley y no
resulta lesivo para el patrimonio publico. (art. 65 A, ley 23 de 1.991 y art. 73, ley
446 de 1998)°. En consecuencia, se dispondra el envio de la presente acta, junto
con los pruebas pertinentes, a los Juzgados Administrativos de Buga para
efectos de control de legalidad, advirtiendo a los comparecientes que el auto
aprobatorio hara transito a cosa juzgada y prestara mérito ejecutivo, razon por la
cual no son procedentes nuevas peticiones conciliatorias por los mismos hechos ni
demandas ante la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo por las mismas
causas (art. 73 ley 446 de 1998 y 24 ley 640 de 2001). En constancia se firma el
acta por la Procuradora, quien remitird copia de la presente acta a los correos de

1 Ver Fallo del CONSEJO DE ESTADO - SECCION TERCERA SUBSECCION C - C.P. Enrique Gil Botero, Bogota, D.C., 7 de marzo
de (2011, Rad. N.° 05001-23-31-000-2010-00169-01(39948) “[...JEn ese orden, la ley procesal exige que el acto que presta mérito
ejecutivo contenga una obligacion clara, expresa y exigible, para que de ella pueda predicarse la calidad de titulo ejecutivo -art. 488
del Cédigo de Procedimiento Civil-. En este sentido, ha dicho la Sala, en reiteradas oportunidades, que “Si es clara debe ser evidente
que en el titulo consta una obligacion sin necesidad de acudir a ofros medios para comprobarlo. Que sea expresa se refiere a su
materializacion en un documento en el que se declara su existencia. Y exigible cuando no esté sujeta a término o condicion ni existan
actuaciones pendientes por realizar y por ende pedirse su cumplimiento en ese instante [...J".

2 Ver Sentencia C- 111 de 24 de febrero de 1999, Magistrado Ponente: Alfredo Beltran Siera: ‘[...] La intervencién activa del Ministerio
Publico en los procesos contencioso administrativos, concretamente, en las conciliaciones extrajudiciales, no es producto de un
capricho del legislador, 0 una manera de entorpecer un posible acuerdo al que llegaren las partes, sino que es una garantia para que
en asuntos que revisten interés para el Estado, pues, corresponde a litigios en donde éste es parte, no queden solo sometidos a lo
que pueda disponer el servidor publico, que en un momento dado, sea el que esté representando al Estado. Ademas, se garantiza,
con la intervencion del agente del Ministerio, que el acuerdo al que lleguen las partes, también sea beneficioso para el interés general.
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las partes y enviara el expediente a la Jurisdiccion Administrativa una vez sea
posible. Se suscribe el acta por la Procuradora Judicial, dejando constancia de la
asistencia virtual de los apoderados de las partes y del sustanciador; Se da por
terminada la audiencia virtual siendo las 11:25 a.m.

.]

Vo 2 : jfgéé/ et

VIVIANA EUGENIA AGREDO CHICANGANA
Procuradora 60 Judicial | para Asuntos Administrativos.
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CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION JURIDICA.
DOCUMENTO ASOCIADO AL PROCEDIMIENTO DE DEFENSA TECNICA A LA LITIGIOSIDAD DE
LA ENTIDAD PGJ-PR-002.
ACTA COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA.
Cédigo: PGJ-FR-012. | Version: 01

((Acta 30 del 30 de julio de 2020)

ACTA No. 33
COMITE DE CONCILIACION.
Fecha | 30 de julio de 2020 | LUGAR: Comité Virtual Hora : 07:30 A. M.
ASISTENTES
No Quérum Cargo
1 DISNEY RAMON RODRIGUEZ TENJO Asesor de la Direccion General, Presidente Comité de
' Conciliacion
2. CLAUDIA CECILIA CHAUTA RODRIGUEZ Jefe Oficina Asesora Juridica
3. JOSE ALIRIO CHOCONTA CHOCONTA Subdirector de Prestaciones Sociales
4. | JOSE FERNANDO VELASQUEZ L. Subdirector Financiero
5. DORA ILSA OSPINA OCAMPO Jefe Oficina Planeacion
Invitados del Comité de Conciliaciéon
ANGELO STOYANOVICH ROMERO Jefe de Control Interno
JENNIFFER ALEXANDRA MUNOZ ARIAS Coordinadora Grupo de Negocios Judiciales
Miembros Ausentes del Comité de Conciliacién
Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién
JORGE ORLANDO CIERRA CARDENAS | Profesional en defensa

ABOGADOS CONTRATISTAS PARTICIPANTES.

Dr. Hugo Enoc Galvis Alvarez, Contratista de la Ciudad de Bogota.

1. AGENDA.

1. Verificacion del quérum.

2. Consideracion y Aprobacién del orden del dia.

3. Se retoma el caso del sefior TC (r) Jesus Antonio Moya Romero, identificado con la CC. 17.411.537. Procuraduria 01
Administrativa de Bogota. El convocante solicita el incremento y actualizacion monetaria del sueldo béasico y reajusta a
partidas no devengadas hasta el momento.

4. 4. Registro de asistentes.

2. DESARROLLO DE LA AGENDA

Postura de los miembros del Comité, con el fin que se tomen medidas de los aspectos a saber:

3.1 VERIFICACION DEL QUORUM.

La secretaria certifica a los miembros del Comité de Conciliacion, la existencia de quérum de liberatorio y decisorio, con lo
cual se da inicio a la sesion, con la participaciéon de sus miembros.

3.2 CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Profesional de Defensa Jorge Orlando Sierra Cardenas, Secretario del Comité de Conciliacion, procede a dar lectura del
orden del dia, siendo aprobado por unanimidad por los integrantes del Comité de Conciliacion.

TC (R) JESUS ANTONIO MOYA ROMERO, IDENTIFICADO CON LA CC. 17.411.537. PROCURADURIA 01
ADMINISTRATIVA DE BOGOTA. EL CONVOCANTE SOLICITA EL INCREMENTO Y ACTUALIZACION MONETARIA
DEL SUELDO BASICO Y REAJUSTA A PARTIDAS NO DEVENGADAS HASTA EL MOMENTO

ABOGADO EXPOSITOR: Dr. Hugo Enoc Galvis Alvarez, abogado externo de la ciudad de Bogota.

ENUNCIACION DEL CASO: solicita el incremento y actualizacién monetaria del sueldo basico y reajusta a partidas no
devengadas hasta el momento.

PETICIONARIO: TC (r) Jesus Antonio Moya Romero, identificado con la CC. 17.411.537

AUTORIDAD: PROCURADURIA 01 ADMINISTRATIVA DE BOGOTA

ANTECEDENTES:

El sefior TC (r) JESUS ANTONIO MOYA ROMERO fue retirado de la policia nacional y reconocida asignacién mensual de
retiro mediante resolucion 8951 del 05 de agosto de 2002.

Como no se encontraba de acuerdo con el retiro por llamamiento a calificar servicios, interpone una demanda con el fin de
lograr su reintegro a la Policia Nacional.

APROBADO 11/07/2019
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Encontrandose en uso de retiro, reuniendo los exigidos, ingresa a laborar en la justicia penal militar el mes de junio de 2004.
El dia 03 de abril de 2008 el honorable Consejo de Estado Profiri6 sentencia dentro del proceso iniciado por el hoy
convocante en el cual decidi6:

“Primero. - Declarase la nulidad parcial de la Resolucion No0.0372 del 11 de abril de 2002, expedida por el Ministro de
Defensa Nacional, en cuanto decidio6 retirar del servicio activo de esa Institucion a Jesis Antonio Moya Romero.

Segundo. — Como consecuencia de la declaracion anterior y a titulo de restablecimiento del derecho, condénase a la Nacion
— Ministerio de Defensa Policia Nacional a reintegrar a Jesus Antonio Moya Romero al grado que ostentaba al momento del
retiro del servicio, y al pago de salarios y prestaciones sociales dejados de devengar desde la fecha de la desvinculacion y
hasta que se haga efectivo su reintegro, sin solucion de continuidad.’(...) negrilla fuera de texto La Policia Nacional por
medio de la resolucion No. 651 del 04 de marzo de 2009 da cumplimiento al fallo anteriormente resefiado por lo cual ordena
el reintegro al servicio del sefior TC (r) Jesus Antonio Moya Romero. La anterior resolucién se notifica el dia 20 de maro de
la misma anualidad.

Por la imposibilidad que tiene el oficial para ingresar al servicio en la Policia Nacional, dado que se encontraba empleado
como Fiscal 141 Ante Juzgado de la Direccién General, pide licencia no remunerada la cual es concedida desde el dia 20 de
marzo de 2009, momento que se le notifica el reintegro a la policia y hasta el dia 18 de mayo del mismo afio. Mientas el
oficial gozaba de la licencia no remunerada solicito el retiro a la Policia Nacional.

Aun gozando de la licencia solicitada, la Policia Nacional acepta la solicitud y lo retira del servicio mediante resolucion No.
1369 del 22 de abril de 2009. Mediante de Resolucion No. 5580 del 25 de noviembre de 2009 se reconocié asignacion
mensual de retiro al convocante por parte de La Caja de Sueldos de la Policia Nacional segun informaciéon aportada
mediante hoja de servido elaborada por la Policia Nacional documento idéneo para ello.

A través de peticion radicada el pasado 13 de diciembre de 2019, el convocante solicitd el reajuste de la asignacion mensual
de retiro de la siguiente manera: “en virtud de la Resolucion No. 005580 del 25 de noviembre de 2009 y se dispongan el
incremento y actualizacion monetaria sobre el SALARIO BASICO y en consecuencia de los factores que componen su
asignaciéon de retiro PRIMA DE ANTIGUEDAD, PRIMA DE ACTIVIDAD, 1/12 DE PRIMA DE NAVIDAD, ACADEMIA
SUPERIOR y SUBSIDIO FAMILIAR teniendo como base el SALARIO BASICO y PRIMA DE NAVIDAD DEL CARGO DE
JUEZ DE INSTRUCCION PENAL MILITAR, cargo y remuneracion que devengaba al momento de disponerse su retiro de la
Policia Naclonal por solicitud propia.” La Entidad mediante Oficio ID 529661 del 16 de enero de 2020, resolvié la peticion de
manera adversa.

PRETENSION.
El convocante solicita el incremento y actualizacion monetaria del sueldo basico y reajusta a partidas no devengadas hasta
el momento.

CONCEPTO JURIDICO.

En el caso del sefior TC (r) JESUS ANTONIO MOYA ROMERO, identificado con la cédula de ciudadania N0.17.411.537 y
verificado la documental aportada en la entidad se constata en hoja de servicios que el convocante presto sus servicios a la
Policia Nacional durante 29 afios, 11 meses y 29 dias, siendo retirado de la Institucion por “Solicitud propia”, a partir del 30
de julio 2009 vy solicita se le reajuste de la Asignacion Mensual de Retiro en su sueldo basico y partidas devengadas en
actividad desde la fecha de terminacion de los tres meses de alta. Ahora bien, de conformidad a los documentos que dan fe
de la historia laboral del actor incluida la hoja de servicios No17411537 elaborada por la Policia Nacional documento idéneo
como sustento para el reconocimiento de la asignacion de retiro de los miembros retirados de la Policia Nacional en si es un
resumen de la historia laboral de los policiales e indica los valores sueldo basico y partidas correspondientes aplicables a
cada policial en aplicacion a la normatividad vigente al momento de retiro de cada grado, que para este caso es el decreto
1212 de 1990 del cual se extrae: “Articulo 140. Bases de liquidacion.

A partir de la vigencia del presente Decreto, al personal de Oficiales y Suboficiales de la Policia Nacional que sea retirado
del servicio activo se le liquidara las prestaciones sociales unitarias y periédicas sobre las siguientes partidas, asi:

1. Sueldo basico.

2. Prima de actividad en los porcentajes previstos en este Estatuto.

3. Prima de antigiiedad.

4. Prima de Oficial Diplomado en Academia Superior de Policia, en las condiciones indicadas en este Estatuto.
5. Duodécima (1/12) parte de la prima de navidad.
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6. Prima de vuelo en las condiciones establecidas en este Decreto.
7. Gastos de representacion para Oficiales Generales.

8. Subsidio familiar. En el caso de las asignaciones de retiro y pensiones, se liquidara conforme a lo dispuesto en el articulo
82 de este Estatuto, sin que el total por este concepto sobrepase el cuarenta y siete por ciento (47%) del respectivo sueldo
basico.

9. La bonificacién de los Agentes del Cuerpo Especial, cuando sean ascendidos al grado de Cabo Segundo y hayan servido
por lo menos treinta (30) afios como Agentes, sin contar los tiempos dobles.

PARAGRAFO. Fuera de las partidas especificamente sefialadas en este articulo, ninguna de las demas primas, subsidios,
auxilios y compensaciones consagradas en este Estatuto, seran computables para efectos de cesantias, asignaciones de
retiro, pensiones, sustituciones pensionales y demas prestaciones sociales.

” Es claro entonces que al convocante el primer retiro se produjo por Llamamiento a Calificar Servicios a partir del 26 de julio
de 2002, que se vincul6 a la justicia penal militar en calidad de retirado de la Policia Nacional desde el afio 2004, que al
momento de dar cumplimiento a la sentencia proferida por el Honorable Consejo de Estado adiada 03 de abril de 2008, la
Policia Nacional expidio la resolucion No. 651 del 04 de marzo de 2009, notificada el 20 de marzo de la misma anualidad,
gue nunca se produjo el reintegro fisico del policial porque se encontraba vinculado en cargo de Fiscal 141 ante el Juzgado
de Direccion General cargo que obtuvo como retirado de la Policia Nacional, que en el lapso

entre la notificacion de su reintegro a la Policia Nacional y su retiro por solicitud propia de la misma institucién el sefior Moya
Romero gozo de licencia no remunerada ya que para prestar sus servicios en la Policia Nacional tenia que retirarse de su
cargo como fiscal ya que ese cargo de fiscal no se prestd por comision, solicitud ni anuencia de la policia, sino como retirado
de esa institucion.

Del andlisis de la normatividad aplicable y resefiada anteriormente y la recopilacion factica de la historia laboral se evidencia
que el reconocimiento y pago de la asignacion de retiro del sefior TC (r) JESUS ANTONIO MOYA ROMERO se realizo
conforme a lo ordenado legalmente, por la normatividad vigente y con los elementos de hecho modo y lugar establecidos en
hoja de servicios presentada dentro del ambito de la legalidad elaborada por la Entidad competente para ello, razén por la
cual es improcedente conciliar las pretensiones del convocante.

Por lo expuesto anteriormente, se recomienda al Comité de Conciliacion y Defensa Juridica de la Caja de Sueldos de Retiro
de la Policia Nacional, ratificar la decisién de no conciliar el presente asunto por las razones antes mencionadas.

Hace su exposicion el abogado expositor, indicando que respecto de la pregunta del Coronel José Fernando Velasquez
Leyton, Subdirector Financiero, donde dijo: “que el afio 2008 se reintegra a la policia nacional, fisicamente se puso el
uniforme cual es la situacion de el a partir del 22-4 2009, que sucedié en ese espacio de tiempo (2002 — 2008).”

Interviene el abogado expositor, que el caso no puede entrar en la politica, ya que el sefior TC (r) JESUS ANTONIO
MOYA ROMERO, mediante resolucion No 8951 del 5-8-2002, fue Illamado a calificar servicios. Posteriormente él
demanda ante lo contencioso administrativo su reintegro. En uso de buen retiro ingresa a justicia penal militar en julio junio
de 2004, ultimo cargo fiscall41. El Honorable Consejo de estado en el afio 2008, profiere sentencia que ordena el reintegro
del accionante.

Sefiala el abogado expositor que el reintegro se hizo conforme al fallo en el mismo cargo y en la dltima unidad (Arauca) al
reintegro se hizo conforme a fallo, en el mismo cargo, para ese momento el sefior Moya laboraba en la justicia penal militar.
Mediante Resolucion No 651 de 04-03-2009 solicita licencia no remunerada la cual se le otorga del 20-03 2009 al 18-05-
2009, el convocante solicito la baja a solicitud propia y se la aceptan a partir del 22-04-2009, encontrandose en licencia no
remunerada. Pasando luego como fiscal 140. Encontrando que el convocante no fue comisionado en servicio activo.

Interviene el Coronel José Fernando Velasquez Leyton, Subdirector Financiero, sefialando que el afio 2008 se
reintegra a la policia nacional, fisicamente se puso el uniforme cual es la situacién de el a partir del 22-4 2009, que

sucedidé en ese espacio de tiempo (2002 — 2008).

Interviene la Jefe de la Oficina Juridica, doctora Claudia Chauta, quien manifiesta, el sefior se retira entado en una unidad,
por fallo debia volver a la unidad. En el trdmite de reintegro consiguid otro trabajo en la Justicias penal Militar.

Interviene el Coronel Disney, Presidente del Comité de Conciliacidn, quien manifiesta, que le surgen varias dudas respecto
del caso.

Interviene la Jefe de la Oficina Juridica, doctora Claudia Chauta, quien manifiesta, que ante las dudas que manifiestan
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los integrante del Comité, se hace necesario que el abogado expositor profundice en dos aspectos el acervo probatorio y
cual era el cargo que ejercia al momento del retiro del servicio, para que el comité pueda tomar una decision.

Interviene el Coronel Disney, Presidente del Comité de Conciliacién, quien manifiesta: que las actas que envia el
secretario, no se pueden firmar, porque el aplicativo no los deja firmar.

Interviene la Jefe de la Oficina Juridica, doctora Claudia Chauta, quien manifiesta, que también a otros directivos les
sucede lo mismo, no pueden firmar las actas.

Interviene Jenniffer Alexandra Mufioz Arias, Coordinadora del Grupo de Negocios Judiciales, el Dr. Sierra envia las actas
por Google Drive, Yy en este correo no se puede firmar o editar, y sugiri6 que las envie por one drive.

Interviene el secretario del Comite, informando que la Dra. Jenniffer, le envi6é un correo, solicitando que subiera las actas
por one drive, aclarando que por google drive he enviado en actividades particulares documentos que otras personas
editan, modifican y firman. Se enviara nuevamente las actas, pero ahora por one drive.

Informo al Coronel Disney que ya no hay mas temas para exposicion.

Interviene la Jefe de la Oficina Juridica, doctora Claudia Chauta, quien manifiesta, que existe otro caso a peticion del
apoderado judicial de Norte de Santander.

Interviene el Coronel Disney, Presidente del Comité de Conciliacion, concediendo el uso de la palabra al apoderado de
Casur de la ciudad de Cucuta, para que exponga el caso.

Interviene el apoderado de Casur de la Ciudad de Clcuta, que expone el siguiente caso:
Expone el caso del sefior I3 Martin Emilio, quien solicita el pago de partidas computables.

Inicialmente el presto sus servicios en la policia nacional por un tiempo de 20 afios7 mese y 10 dias y su retiro fue por
solicitud propia. Inicia proceso para el reconocimiento de asignacién mensual de retiro con base en los nuevos fallo
judiciales, la Entidad llega acuerdo conciliatorio y le reconoce la prestacion.

Casur reconocio las prestacién pero no le incluyo el tiempo de los tres meses de alta. El intendente solicito el reajuste de la
prestacion para que le fuera incluido el tiempo de los 3 meses de alta, tiempo que suma un afio de servicio, Casur reajusta
del 75% al 77%.

Ahora el accionante solicita el reconocimiento de os valores dejados de pagar de 2015 en adelante.

La Entidad neg6 las pretensiones, y el intendente acude a la Procuraduria quien fija fecha de conciliacion par el dia 23 de
junio de 2020.

El apoderado de la Entidad en la ciudad de Cucuta solcito  a los liquidadores de Casur enviar la respectiva liquidacion del
caso, pero le informaron que al sefior intendente ya se le habia elaborado liquidacién y no se le debe valor alguno.
Procuraduria fija nueva fecha de conciliacion para el dia 15 de julio de 2020. El apoderado del accionante, sefiala en su
peticion que no se le puede aplicar la prescripcién, porque no habia nacido a la vida la prestacion, porque a finales del afio
2019 se le reconocio la prestacion.

El apoderado judicial solicita una reforma al acta de politica institucional No 16 del16 de enero de2020. En el sentido que
no opere el fendmeno juridico de la prescripciéon, porque en el caso en mencién al sefior intendente se le reconocio la
prestacion en diciembre de 2010 y a comienzos del afio 2020, solicito el reajuste de la prestacion, no se puede hablar de
prescripcion.

El apoderado de Casur solicita cuales son los parametros para el presente caso.

Interviene la Jefe de la Oficina Juridica, doctora Claudia Chauta, quien manifiesta que resulta claro que era imposible que
el intendente de 2014 a 2019, reclamara la prestacion, es necesario reajustar la prestacién cuando la prestacion esté en
proceso y sea reconocida, se incluyan las cuatro partidas para que no tengan que volver a demandar. Y Para los casos ya
reconocidos no se les aplique la prescripcion.

Interviene el Coronel Disney, Presidente del Comité de Conciliacion, quien manifiesta al cuerpo colegiado si estan de
acuerdo con ajustar la politica del dafio antijuridico No 16 del 16 de enero de 2020.
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Intervienen los integrantes del cuerpo colegiado, sefialando: Dr. Jesé Alirio Choconta Choconta, Subdirector de
Prestaciones Sociales, doctora Claudia Chauta, Jefe de la Oficina Juridica, Coronel Dora llsa Ospina Campo, Jefe de
Oficina de Planeacién, Coronel José Fernando Velasquez Leytén, quienes manifiestan que estan de acuerdo con ajustar la
politica referida.

DECISION TOMADA | Una vez debatido el caso en sala: De acuerdo con ajustar la politica No 16 del 16 de enero de
POR EL COMITE. 2020.

Unéanime la votacion: De acuerdo con ajustar la politica No 16 del 16 de enero de 2020.
VOTACION DEL
COMITE.

CERTIFICACIONES CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA CONSTITUCIONAL PARA LA PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO 2020.

PRIMER GRUPO DE CASOS MATERIA DE ESTUDIO
INDICES DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

e AG ®BALTAZAR HERRAN FANDINO

Una vez analizada y estudiada la demanda presentada por el apoderado del convocante, el actor juridico de Ibagué, avizora
gue no le asiste derecho a reajustar la asignacion de retiro de los afios 1992 a 2004, por cuanto el solicitante se encontraba
en servicio activo, devengado salarios y no asignacion de retiro, por tanto dicha reliquidacion la debe solicitar a la Policia
Nacional. Lo anterior, de acuerdo a lo manifestado en el Oficio 533564 del 29/01/2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste animo conciliatorio..

e AGENTE (RA) MONGUI SANCHEZ ROQUE

Luego de revisar el expediente prestacional a nombre del sefior AG (RA) MONGUI SANCHEZ ROQUE, identificado con C.C.
No. 19.356.543, a quien se le reconocié Asignacion Mensual de Retiro a partir del 22-04-2008, no es viable conciliar en
razon a que no existe fundamento legal que sustente un reajuste en los términos que solicita el Demandante, toda vez que la
prestacion fue reconocida de conformidad con la normatividad vigente al momento del retiro (Decretos 1213 de 1990 y 4433
de 2004), en concordancia con la Hoja de Servicios expedida por la Policia Nacional.

Lo anterior, en razon a que la pretension de la Demandante se circunscribe a que su Asignacion de Retiro en calidad de
Agente, tenga un trato igualitario a la de los afiliados a quienes se le reconoci6 la prestacién con este grado pero con
anterioridad al afio 2004, es decir reajuste su prestacién por el periodo comprendido entre los afios 1997 hasta 2004, con
base en el indice de precios al Consumidor (IPC), en aplicacion de las Leyes 100 de 1993 y 238 de 1995, las cuales
establecen el reajuste de pensiones y Asignaciones de Retiro, esta Ultima para el caso que nos ocupa se le reconocié al
demandante solo hasta el afio 2008, entonces se puede inferir que para el periodo de reajuste reclamado de 1997 a 2004 no
ostentaba la condicion de retirado.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste animo conciliatorio

e GABRIELA DE JESUS MARIN LOPERA

Que una vez revisado el expediente administrativo, se verifica que no reposa documento alguno en el que conste que el
sefior BENIGNO ANTONIO HOYOS JIMENEZ en vida o la sefiora GABRIELA DE JESUS MARIN LOPERA, hayan iniciado
Accién de Nulidad y Restablecimiento del derecho y/o que hayan recibido valor alguno por concepto de IPC para los afios
1997 al 2004.

Al sefior Agente retirado BENIGNO ANTONIO HOYOS JIMENEZ identificado en vida con la C.C. 3.331.954, le fue
reconocida una Asignacion Mensual de Retiro mediante Resoluciéon No. 5498 del 15 de Noviembre de 1976, efectiva a partir
del 10 de Febrero de 1975, en cuantia equivalente al 70% del sueldo basico y partidas legalmente computable.
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El sefior BENIGNO ANTONIO, fallecié el dia 09 de Octubre de 1991.

A la sefiora GABRIELA DE JESUS MARIN LOPERA, identificada con cédula de ciudadania No. 22.223.164, le fue
reconocida la sustitucién de asignacion de retiro a través de la resolucion No. 0226 del 03 de Febrero de 1993, a partir del
09 de Octubre de 1991, inicialmente en cuantia 50% de la prestacion que devengaba el sefior Benigno Antonio Hoyos, en
calidad de conyuge supérstite, posteriormente mediante el Memorial No. 225/GST —SDP del 25 de Marzo de 2008, fue
extinguida cuota a demas beneficiarios y acrecida en total de la prestacién a la sefiora Gabriela de Jesus. Dicho lo anterior
es viable reajustarle la sustitucion de la asignacion de retiro a la sefiora GABRIELA DE JESUS MARIN LOPERA, conforme
al I.P.C, para los afios 1997, 1999 y 2002 en los cuales se present6 variacion en el indice de Precios al Consumidor y por
habérsele reconocido al extinto el retiro en el grado de Agente en cuantia equivalente al total de la prestacion.

Los reajustes de las asignaciones y sustituciones mensuales de retiro con el indice de Precio al Consumidor, son
procedentes para el periodo comprendido entre el afio 1997 al 2004, por cuanto el articulo 42 de la Dto. 4433 de 2004,
establece que a partir del 1 de Enero de 2005, los reajuste a la prestacion deben ser con el principio de oscilacion. De esta
manera es de sefialar que a partir del 01 de Enero de 2005, los incrementos realizados por el Gobierno Nacional con base
en el principio de oscilacion fueron iguales o superiores al I.P.C.

A la presente diligencia se allega propuesta contenida en la liquidacion, con el célculo de los valores a cancelar mes a mes y
afio a afio con el cuadro comparativo de los sueldos y las diferencias a pagar, tomando como base inicial para liquidar a
partir de la fecha del Derecho de Peticion sefialado en escrito de solicitud de conciliacion, aplicando la Prescripcién Especial
Cuatrienal contenida en los decretos Ley 1212 y 1213 de 1990. Igualmente se le reconocera el valor 100% del capital y se
conciliardq el valor del 75% de indexacién y cediendo por parte de las demandantes el 25% del valor de indexacién
correspondiente, el cual es sefialado en el acta de conciliacion respectiva.

Una vez, se realice el control de legalidad por parte del Juez Contencioso y el interesado allegue la respectiva providencia
que haya aprobado conciliacién, la Entidad cancelard dentro de los seis (6) meses siguiente. Lo anterior en cumplimiento a
los parametros establecidos por el Gobierno Nacional y reunion de la Asesoria de Direccion de la Caja de Sueldos de Retiro
De La Policia Nacional, el Comité de Conciliacién y Defensa Juridica de la Entidad, contenidos en el Acta No. 03 del 16 de
Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e JOSE EVER GARCIA MARTINEZ

Efectuado el estudio del caso que nos ocupa, se evidencia que el Acuerdo Conciliatorio objeto de proceso ejecutivo es
procedente el Reajuste para los afios al grado del titular esto es 1999, 2001, 2002, 2003, 2004.

Mediante Sentencia del 25-10-2012 proferida por el Juzgado Noveno Administrativo de Descongestion de Cali se condené
por IPC a la Entidad dando cumplimiento por medio de la Resolucion 4602-13-2014 en la cual no dio lugar al pago de
valores.

Resolviendo previamente el tema de la Caducidad se tiene en cuenta que la Ejecutoria de la Sentencia Declarativa fue el
29-11-2012, Transcurrido los 18 meses (ART 177 del C.C.A) es decir el 30-05-2014 y una vez pasada la media noche de
este dia (art 68 C.C), la obligacién estaba sometida a plazo (10 meses) se convierte en Civil de acuerdo al tenor del Art 1527
qgue reza ‘la obligacion civil es aquella que da derecho para exigir su cumplimiento (...)” 'y por esta razén, el termino de
caducidad de la Accion Ejecutiva comenzara a contarse desde el 01-06-2014, por lo tanto la parte actora tendria hasta el 01-
06-2019aplicando el termino de los 5 afios que habla el articulo 136 # 11 del C.C.A para cobrar judicialmente el crédito
contenido en la Sentencia enunciada. La demanda del proceso ejecutivo es radicada el 03-04-2019 como se denota del

anterior estudio NO opero el fenémeno de la caducidad.

De acuerdo a lo anterior, se solicitd liquidacion al grupo de liquidadores, valor que comprende reajuste, indexacion e
intereses moratorios conforme al auto que libra mandamiento de pago y a lo concerniente a la vigencia tanto del C.C.A'Y
C.P.A.CA para exigir las obligaciones derivadas de las providencias judiciales, junto con la reiterada jurisprudencia del
Consejo de Estado y los caso en particular fallados concretamente contra la entidad.

Por lo tanto la conciliacion propuesta para el caso del sefior SS.(r) JOSE EVER GARCIA MARTINEZ es
Teniendo en cuenta la politica general plasmada en el Acta No. 15 del 16-01-2020
e Titulo que se esta ejecutando: Sentencia del 25 de Octubre de 2012
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e Fecha Ejecutoria: 29 de Noviembre 2012

e Prescripcion: 20 de Octubre de 2004.

e Radicacion para su cumplimiento: 26 de Junio de 2013

e Fecha de retiro: 30 de Enero de 1982.

e Grado: (SS) SARGENTO SEGUNDO.

e Porcentaje AMR: 85%

e Resolucion Cumplimiento: 4602/13/07/2014 (NO PAGO DE VALORES)

e Reajuste para los afios 1999, 2001, 2002, 2003, 2004

e Intereses Moratorios desde 30-11-2012 hasta 30-05-20213 CORTE.

e Intereses moratorios desde el 26-06-2013 hasta 31-08-2020

e Indexacién al 100 %

e Interésese al 75 %

e Inclusién en Nomina por concepto de Retroactivo a partir del 30-11-2012. sera incluido al titular cuando se efectué
el pago tras el mandato imperativo del articulo 192 del C.P.A.C.A “Para tal efecto, el beneficiario debera presentar
la solicitud de pago correspondiente a la entidad obligada” o a lo normado en el Decreto 1342 de 2016 “Por el cual
se modifican los capitulos 4 y 6 del Titulo 6 de la Parte 8 del Libro 2 del Decreto 1068 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico, en lo relativo al trdmite para el pago de los valores
dispuestos en sentencias, laudos arbitrales y conciliaciones hasta tanto entre en funcionamiento el Fondo de
Contingencias de que trata el articulo 194 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.”

e Debe tenerse en cuenta el tramite presupuestal al que esta sujeta la entidad conforme al decreto 359 de 1995,
Decreto 2674 de 2012 con sus respectivas modificaciones.

e De ser aceptada y aprobada la Conciliacion sera cancela dentro de los seis (6) meses siguientes a partir de la fecha
de radicacion de la respectiva cuenta de cobro en la Entidad.

La férmula econdmica la respalda la liquidacién anexa a esta contestacion.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e AG (R)JOSE ALBERTO PATINO RAMIREZ

En el caso del demandante AG (r) JOSE ALBERTO PATINO RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
5.862.417, goza de su asignacion mensual de retiro desde el 03 de Agosto de 2016, en un porcentaje del 91%, solicita se le
reajuste la Asignacion Mensual de Retiro conforme al indice de Precios al Consumidor (IPC), y teniendo en cuenta la politica
sobre la conciliacion extrajudicial el Comité de Conciliacion, considerd lo siguiente:

Que Casur ha obrado dentro del marco legal y es un hecho notorio que los aumentos en la asignacion de retiro AG (r) JOSE
ALBERTO PATINO RAMIREZ, se han realizado conforme a los factores salariales gue se evidencian en su historia laboral a
través de la hoja de servicios y por supuesto a los reajustes legales de conformidad con el principio de oscilacién, en
aplicacion del precedente jurisprudencial del Consejo de Estado, en especial la sentencia proferida el 15 de noviembre de
2012 radicado 2010 — 00511 (0907-11),donde se advierte que los miembros de la Fuerza Publica tienen derecho al reajuste
de su asignacion de retiro en virtud de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 100 de 1993 por remision de la Ley 238 de
1995 para los afios 1997 a 2004, por ser mas favorables que el establecido por el Gobierno Nacional en aplicacion del
principio de oscilacion.

Ello significa, que al AG (r) JOSE ALBERTO PATINO RAMIREZ, no es viable reajustarle su asignacion de retiro conforme al
IPC, dado que por su fecha de retiro, es decir 03 de Agosto de 2016, su asignacion se reajusta de acuerdo a lo establecido
en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004; aunado a lo anterior, para los afios 1997 a 2004 el demandante se encontraba
activo en la Policia Nacional, por lo que no es de recibo que la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional reajuste una
prestacion a la cual no tenia derecho durante esa vigencia y que para la fecha del reconocimiento de su asignacién ya
operaba el principio de oscilacion.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste animo conciliatorio

e AG (R) TOMAS SEGUNDO GUERRERO LOPEZ

En el caso del demandante AG (r) TOMAS SEGUNDO GUERRERO LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
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5.074.608, goza de su asignacion mensual de retiro desde el 18 de octubre de 2012, en un porcentaje del 74%, solicita se le
reajuste la Asignacion Mensual de Retiro conforme al indice de Precios al Consumidor (IPC), y teniendo en cuenta la politica
sobre la conciliacion extrajudicial el Comité de Conciliacion, considerd lo siguiente:

Que Casur ha obrado dentro del marco legal y es un hecho notorio que los aumentos en la asignacion de retiro AG (r)
TOMAS SEGUNDO GUERRERO LOPEZ, se han realizado conforme a los factores salariales que se evidencian en su
historia laboral a través de la hoja de servicios y por supuesto a los reajustes legales de conformidad con el principio de
oscilacion, en aplicacion del precedente jurisprudencial del Consejo de Estado, en especial la sentencia proferida el 15 de
noviembre de 2012 radicado 2010 — 00511 (0907-11),donde se advierte que los miembros de la Fuerza Publica tienen
derecho al reajuste de su asignacion de retiro en virtud de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 100 de 1993 por remisién
de la Ley 238 de 1995 para los afios 1997 a 2004, por ser mas favorables que el establecido por el Gobierno Nacional en
aplicacion del principio de oscilacion.

Ello significa, que al AG () TOMAS SEGUNDO GUERRERO LOPEZ, no es viable reajustarle su asignacion de retiro
conforme al IPC, dado que por su fecha de retiro, es decir 18 de Octubre de 2012, su asignacion se reajusta de acuerdo a lo
establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004; aunado a lo anterior, para los afios 1997 a 2004 el demandante se
encontraba activo en la Policia Nacional, por lo que no es de recibo que la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
reajuste una prestacion a la cual no tenia derecho durante esa vigencia y que para la fecha del reconocimiento de su
asignacion ya operaba el principio de oscilacion.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste &nimo conciliatorio.

e SS(R)HERIBERTO CORDOBA MUNOZ

En el caso del demandante SS (r) HERIBERTO CORDOBA MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
91.245.621, goza de su asignacion mensual de retiro desde el 13 de mayo de 2007, en un porcentaje del 70%, solicita se le
reajuste la Asignacion Mensual de Retiro conforme al indice de Precios al Consumidor (IPC), y teniendo en cuenta la politica
sobre la conciliacion extrajudicial el Comité de Conciliacion, consideré lo siguiente:

Que Casur ha obrado dentro del marco legal y es un hecho notorio que los aumentos en la asignacién de retiro SS (r)
HERIBERTO CORDOBA MUNOZ, se han realizado conforme a los factores salariales que se evidencian en su historia
laboral a través de la hoja de servicios y por supuesto a los reajustes legales de conformidad con el principio de oscilacion,
en aplicacion del precedente jurisprudencial del Consejo de Estado, en especial la sentencia proferida el 15 de noviembre de
2012 radicado 2010 — 00511 (0907-11), donde se advierte que los miembros de la Fuerza Publica tienen derecho al reajuste
de su asignacion de retiro en virtud de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 100 de 1993 por remision de la Ley 238 de
1995 para los afios 1997 a 2004, por ser mas favorables que el establecido por el Gobierno Nacional en aplicacién del
principio de oscilacion.

Ello significa, que al SS (r) HERIBERTO CORDOBA MUNOZ, no es viable reajustarle su asignacion de retiro conforme al
IPC, dado que por su fecha de retiro, es decir 13 de mayo de 2007, su asignacion se reajusta de acuerdo a lo establecido en
el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004; aunado a lo anterior, para los afios 1997 a 2004 el demandante se encontraba
activo en la Policia Nacional, por lo que no es de recibo que la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional reajuste una
prestacion a la cual no tenia derecho durante esa vigencia y que para la fecha del reconocimiento de su asignaciéon ya
operaba el principio de oscilacion.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste animo conciliatorio

e AG®LUIS SEGUNDO ABEL CHAPARRO OCHOA

Efectuado el estudio del caso que nos ocupa, se evidencia que de la sentencia objeto de proceso ejecutivo es procedente el
pago para los afios favorables al grado del titular 1997,1999 y 2002.

Resolviendo previamente el tema de la Caducidad se tiene en cuenta que la Ejecutoria de la Sentencia Judicial fue el 13-03-
2013, Transcurrido los 18 meses (ART. 177 C.C.A) es decir el 13-09-2014 y una vez pasada la media noche de este dia (art
68 C.C), la obligacion estaba sometida a plazo (18 meses) se convierte en Civil de acuerdo al tenor del Art 1527 que reza “la
obligacion civil es aquella que da derecho para exigir su cumplimiento (...)" y por esta razén, el termino de caducidad de la
Accién Ejecutiva comenzara a contarse desde el 14-09-2014, por lo tanto la parte actora tendria hasta el 14-09-2019
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aplicando el termino de los 5 afios que habla el articulo 136, numeral 11 del C.C.A para cobrar judicialmente el crédito
contenido en la Sentencia enunciada. La demanda del proceso ejecutivo es radicada en el afio 2019 y como se denota del
anterior estudio NO opero el fenémeno de la caducidad.

De acuerdo a lo anterior, se solicitd liquidacion al grupo de liquidadores, valor que comprende reajuste, indexacién e
intereses moratorios conforme al auto que libra mandamiento de pago y a lo concerniente a la vigencia tanto del C.C.A 'y
C.P.A.CA para exigir las obligaciones derivadas de las providencias judiciales, junto con la reiterada jurisprudencia del
Consejo de Estado y los casos en particular fallados concretamente contra la entidad. Por lo tanto la conciliacion propuesta
para el caso del sefior AG (r) LUIS SEGUNDO ABEL CHAPARRO OCHOA es:

Teniendo en cuenta la politica general plasmada en el Acta No. 15 del 16-01-2020
- Titulo que se esta ejecutando: Sentencia del 27 de Febrero de 2013

- Prescripcion: 02 de Enero de 2006.

- Fecha Ejecutoria: 13 de Marzo de 2013

- Radicacion para su cumplimiento: 10 de Mayo de 2013

- Fecha de retiro: 15 de Julio de 1993.

- Grado: (AG) AGENTE.

- Porcentaje AMR: 62%

- Reajuste para los afios 1997, 1999 Y 2002.

- Intereses Moratorios1 desde 14-03-20132 hasta 31-08-20203.

- Indexacion al 100 %

- Intereses al 75 %

- Inclusién en Nomina por concepto de Retroactivo a partir del 14-03-2013.

Sera incluido al titular cuando se efectué el pago tras el mandato imperativo del articulo 192 del C.P.A.C.A “Para tal efecto,
el beneficiario debera presentar la solicitud de pago correspondiente a la entidad obligada” o a lo normado en el Decreto
1342 de 2016 “Por el cual se modifican los capitulos 4 y 6 del Titulo 6 de la Parte 8 del Libro 2 del Decreto 1068 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico, en lo relativo al tramite para el pago de los valores dispuestos
en sentencias, laudos arbitrales y conciliaciones hasta tanto entre en funcionamiento el Fondo de Contingencias de que trata
el articulo 194 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.”

- Debe tenerse en cuenta el tramite presupuestal al que esta sujeta la entidad conforme al decreto 359 de 1995, Decreto
2674 de 2012 con sus respectivas modificaciones. - De ser aceptada y aprobada la Conciliacion sera cancela dentro de los
seis (6) meses siguientes a partir de la fecha de radicacion de la respectiva cuenta de cobro en la Entidad.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e T.C.(R) MARLON GUILLERMO GRANADOS PINTO

El Demandante, T.C. (R) MARLON GUILLERMO GRANADOS PINTO C.C. 79.446.224 prest6 sus servicios a la Policia
Nacional en calidad de TENIENTE CORONEL y al momento de su asignacion de retiro, cumplié con los requisitos sefialados
para la época, razon por la cual accedi6 a su derecho de asignacion de retiro mediante la Resolucion N° 4341 del 27 de julio
de 2010, efectiva a partir del 20 de julio de 2010 en cuantia del 82% de las partidas legalmente computables de conformidad
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con los decretos 1212 de 1990, 1971 DE 2000, 4433 de 2004.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001,
tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal
del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como
la sustitucion pensional a sus beneficiarios, como también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la Entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado. En atencion a la solicitud de conciliacion de la referencia, un vez revisado el expediente administrativo.

El Demandante, T.C. (R) MARLON GUILLERMO GRANADOS PINTO C.C. 79.446.224 se pudo constatar que la Entidad le
reconocié asignacion mensual de retiro a partir del 20 de julio de 2010 dando aplicacion a lo preceptuado en la norma
vigente a la fecha del retiro con la cual se consolido el derecho al reconocimiento de la prestacion.

De otra parte el Gobierno Nacional al expedir el Decreto anual de incremento del sueldo para la Fuerza Publica, ha
establecido los parametros que rigen los reajustes de los salarios dando aplicacion a la escala gradual porcentual
contemplada en las normas especiales que han regulado la materia y que la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional ha venido acatando, sin que pueda variar los criterios fijados por el Gobierno Nacional, toda vez que dichos
reajustes se fundamentan en el sistema prestacional de los miembros de la Fuerza Publica, correspondiendo al Congreso de
la Republica, mediante ley, modificar los parametros fijados para el aumento de las asignaciones de retiro.

Asi mismo y revisado su expediente administrativo, se constat6 que a partir de la fecha del reconocimiento de su asignacién
de retiro y hasta la presente la Caja de Sueldos de Retiro ha incrementado la prestacion de conformidad con los Decretos
expedidos por el Gobierno Nacional que establecen la Escala Gradual Porcentual.

Con relacion a la peticién de reajustar los sueldos basicos de los afios 1992 y 2004, se comunica que lo debe solicitar
directamente a la Policia Nacional (Entidad diferente a la Caja de Sueldos de Retiro), lo anterior por cuanto en dichas
vigencias usted se encontraba en servicio activo, devengando sueldo y no asignacion mensual de retiro.

Por lo anteriormente expuesto, la Entidad no adeuda valor alguno por el citado concepto, como tampoco es procedente
atender favorablemente la peticibn de reajuste de asignacion mensual de retiro en los términos de la solicitud de
conciliacion.

Adicional a ello, el reajuste elaborado por concepto de IPC inferior al decretado por el Gobierno Nacional, se presento en los
afios 1997 a 2004, afios en los que El Demandante se encontraba en servicio activo en la Policia Nacional y por ende no
percibia asignacion de retiro, si no salario, de tal suerte que si tiene algun reparo atinente a esos periodos, deben hacerse a
la Policia Nacional.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste animo conciliatorio

SEGUNDO GRUPO DE CASOS MATERIA DE ESTUDIO
REAJUSTE DE LA ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO

e |IT(R) CARLOS ALBERTO FORERO CASALLAS

En el caso del sefior IT () CARLOS ALBERTO FORERO CASALLAS, identificado con la cédula de ciudadania
No0.79.970.551, verificado la documental aportada en la Entidad se constata en hoja de servicios que el demandante presto
sus servicios a la Policia Nacional durante 21 afios, 08 meses y 06 dias, siendo retirado de la Institucién por a partir del 23
de diciembre de 2018 y solicita se le reajuste de la Asignacién Mensual de Retiro en su sueldo basico y partidas devengadas
en actividad desde la fecha su reconocimiento.

Ahora bien, de conformidad a los documentos que dan fe de la historia laboral del actor incluida la hoja de servicios No.
79970551 elaborada por la Policia Nacional documento iddbneo como sustento para el reconocimiento de la asignacién de
retiro de los miembros retirados de la Policia Nacional en si es un resumen de la historia laboral de los policiales e indica los
valores sueldo basico y partidas correspondientes aplicables a cada policial en aplicacion a la normatividad vigente al
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momento de retiro de cada grado, que para este caso es el decreto 1091 de 1995 del cual se extrae:

“Articulo 2°. Remuneraciones especiales. EIl personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional en servicio activo, que
desempefie cargos en el Ministerio de Defensa Nacional, en los organismos descentralizados, adscritos o vinculados a éste
0 en otras dependencias oficiales cuyos cargos tengan asignaciones especiales, devengara la asignacion correspondiente al
cargo, siempre que no sea inferior a la del grado.

Las primas y subsidios que les correspondan como miembros del nivel ejecutivo, se liquidaran y pagaran sobre el sueldo
bésico del grado y seran con cargo a la Policia Nacional.

Paragrafo 1°. Al personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional en servicio activo, que desempefie cargos en la Justicia
Penal Militar y en su Ministerio Puablico, se le liquidard y pagara su remuneracion en la siguiente forma:

a. Las primas que le correspondan como miembro de la Policia Nacional;

b. El sueldo del respectivo cargo en cuantia que, sumada con las primas anteriores iguales las asignaciones establecidas en
las disposiciones vigentes sobre la materia, de tal manera que las primas, bonificaciones y sueldos no sobrepasen las
asignaciones correspondientes al cargo que desempefien.

Paragrafo 2°. Las entidades pagadoras de la Policia Nacional que cubran las primas y subsidios, descontaran las sumas
correspondientes a los porcentajes a que haya lugar, con destino al Instituto para la Seguridad Social y Bienestar de la
Policia Nacional y a la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, segun el caso.” subraya fuera de texto.

Del anterior aparte normativo, se debe resaltar que las prerrogativas que pudieran ser aplicadas al personal de la policia
nacional son Unicamente mientras se desempefia el cargo como se resaltd (en servicio activo).

“Articulo 48. Prestaciones sociales en situaciones especiales. Las prestaciones sociales del personal del nivel ejecutivo de la
Policia Nacional en servicio activo, que se encuentre en cualquiera de las situaciones especiales a que se refiere los
articulos 2° y 3° del presente Decreto, seran las correspondientes a su grado y se liquidaran y pagaran, conforme a lo
dispuesto en este Decreto.”

La normatividad traida a colacién anteriormente es la que efectivamente se aplicé al accionante para el reconocimiento de la
prestacion, por lo cual no se encuentra reproche alguno. “Articulo 54. Prestaciones por retiro o muerte en situaciones
especiales. Las prestaciones sociales para el personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, que se retire o sea retirado
durante el desempefio de comisiones en el exterior o mientras se encuentre disfrutando de las remuneraciones especiales a
qgue se refiere el articulo 2° de este Decreto, seran las correspondientes al grado respectivo y se liquidaran y pagaran
conforme a lo dispuesto en este Decreto. En caso de muerte del personal del nivel ejecutivo que se encuentre en las
situaciones especiales a que se refiere este articulo, se procedera en igual forma para el reconocimiento de las prestaciones
sociales a favor de sus beneficiarios.” subraya fuera de texto

Lo que se desprende del articulado anterior no es nada mas que la forma de liquidacion de la asignacion de retiro al
personal que se encontraba prestando el servicio en condiciones especiales a los que claramente se les debe reconocer la
asignacion de retiro con la base del sueldo basico de grado al que pertenezca, tal y como se realizé6 por CASUR. Aunado a
lo anterior nos debemos remitir a la ley 923 de 2004 la cual ordena:

“Articulo 3°. Elementos minimos. El régimen de asignacion de retiro, la pension de invalidez y sus sustituciones, la pension
de sobrevivientes, y los reajustes de estas, correspondientes a los miembros de la Fuerza Publica, que sea fijado por el
Gobierno Nacional, tendra en cuenta como minimo los siguientes elementos:”(...) (...)"3.3. Las partidas para liquidar la
asignacion de retiro seran las mismas sobre las cuales se fije el aporte a cargo de los miembros de la Fuerza Publica.(...)
negrilla fuera de texto.

Por lo anteriormente resaltado se evidencia que el reconocimiento de las partidas del personal de la fuerza publica se
liquidan exclusivamente sobre los aportes realizados en actividad, y de ello se extrajo las partidas a que tenia derecho las
cuales sean las reconocidas por la demandada.

En conclusién, el andlisis de la normatividad aplicable y resefiada anteriormente se evidencia que el reconocimiento y pago
de la asignacién de retiro del sefior IT () CARLOS ALBERTO FOREERO CASALLAS se realizé conforme a la lo ordenado
por la normatividad vigente y con los elementos de hecho modo y lugar establecidos en hoja de servicios presentada dentro

APROBADO 11/07/2019




&

4 A
N
T *
TS0t oy seqco BEIEST

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION JURIDICA.
DOCUMENTO ASOCIADO AL PROCEDIMIENTO DE DEFENSA TECNICA A LA LITIGIOSIDAD DE
LA ENTIDAD PGJ-PR-002.
ACTA COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA.

&

Cédigo: FR-PGJ-012 | Version: 01

del ambito de la legalidad elaborada por la Entidad competente para ello, situacion que para acceder a las pretensiones del
demandante se deberia modificar, facultad que no posee la Caja de sueldos de Retiro de la Policia Nacional, razén por la
cual es improcedente conciliar las pretensiones del demandante.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste animo conciliatorio.

e GEOBANY HENAO BEDOYA

Con la entrada vigencia de la Ley marco 923 de 2004, mediante la cual se indicé las normas, objetivos y criterios que debia
observar el Gobierno Nacional para la fijacion del régimen pensional y de asignacion de retiro de los miembros de la Fuerza
Publica, se expidid el Decreto 4433 de 2004 reglamentario de la Ley 923 de la misma anualidad en cuyo canon 25 en su
paragrafo 2, determino el tiempo de servicios para acceder a la asignacion de retiro.

El anterior articulo, fue declarado nulo por el Consejo de Estado, mediante fallo 1074 del 12 de Abril del afio 2012 al
considerar que excedia las facultades que se le habian otorgado al Gobierno Nacional en la Ley 923 de 2004, especialmente
por no haberse respetado los derechos adquiridos del personal homologado, como son los agentes y suboficiales, indicando
la necesidad de diferenciar entre quienes ingresaron por incorporacion directa y los que se habian homologado.

A su turno y en cumplimiento de la sentencia del Consejo de Estado, se expidié el Decreto 1858 de 2012, en cuyo articulo 2
se establecio lo referente al tiempo de servicios para acceder a la asignacion de retiro, mismo que fuere suspendido por el
Honorable Consejo de Estado, sin embargo a través de las sentencias radicados 1100103255000201300850 NI. 1783-2013
del 28 de Mayo de 2015 y radicado 1100103255000201300542-00 del 8 de Octubre de 2015 MP. Dra. SANDRA LISSET
IBARRA VELEZ, la suspension se levanté quedando en firme lo establecido en el canon 2 del Decreto 1858 de 2012.

Entonces, tenemos en el presente caso y segun la hoja de servicios expedida por la Policia Nacional que; el Sub Intendente
GEOBANY HENAO BEDOYA Identificado con la C.C. 6.284.405, fue retirado de la Policia Nacional con causal de
“DESTITUCION” desde el dia 16 de abril de 2015 culminando con un tiempo de servicios de 15 afios 6 meses y 24 dias,
incorporandose desde sus inicios a la Policia Nacional en el Nivel Ejecutivo.

De acuerdo con la normatividad arriba anotada, en el caso del libelista resulta aplicable lo establecido en el Decreto 1858 de
2012 articulo 2, en el cual se establece que seran acreedores a la asignacion de retiro quienes habiendo sido retirados con
causal de destitucién acrediten (20) afios de servicios, empero conforme a la hoja de servicios del demandante éste no
retne el tiempo de servicios, pues a su retiro contaba con 16 afios, 3 meses y 17 dias.

Frente a lo establecido en el articulo 144 del Decreto 1212 de 1990, se tiene que el mismo regulaba las asignaciones de
retiro de los oficiales y suboficiales de la Policia Nacional, y segin lo sefialado por el Honorable Consejo de Estado,
resultaba necesario tener en cuenta esta norma, pero para aquellos uniformados que se homologaron al nivel ejecutivo,
caso contrario al del caso en estudio, quien se evidencia que desde sus inicios en la Policia Nacional, hizo parte del nivel
ejecutivo.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO e asiste animo conciliatorio

e IT(R) YOVANNY TERAN PALACIOS

En el caso del sefior IT () YOVANNY TERAN PALACIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 73.241.861 y
verificado su expediente administrativo se constata que presté sus servicios a la Policia Nacional durante 19 afios, 01 meses
y 08 dias, siendo retirado de la Institucién por “DESTITUCION”, a partir del 30 de diciembre de 2016 y solicita se le
reconozca la Asignacion Mensual de Retiro desde la fecha de terminacién de los tres meses de alta.

Ahora bien, aunque para la fecha de retiro del actor, se encontraba vigente el articulo 2 del Decreto 1858 de 2012, como
éste fue declarado nulo por el Consejo de Estado con efectos retroactivos para situaciones no consolidadas como la que se
ventila en ésta sede extrajudicial, es claro que para el reconocimiento de la asignacién de retiro, es aplicable la transicion
sefialada en el articulo 3 ordinal 3.1 inciso 2 de la Ley 923 de 2004, toda vez que el Unico condicionamiento es que al
momento de la entrada en vigencia de la mencionada Ley 923 de 2004, la persona se encontrara en servicio activo de la
Policia Nacional.
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De acuerdo a lo anterior, no se cumple con los requisitos de tiempo exigidos en el Decreto 1212 de 1990, toda vez que el
concepto de retiro por destitucién no es equiparable a las causales de conducta deficiente o mala conducta; ya que de
acuerdo a lo establecido en el articulo 61 del Decreto 1791 de 2000 la destitucion se lleva a cabo cuando asi lo determine un
fallo disciplinario debidamente ejecutoriado; siendo extensible Unicamente a los casos en los que el motivo de retiro es la
separacion absoluta, conforme lo preceptuado en el articulo 123 del mentado Decreto 1212 de 1990, causal por la que se
deben acreditar 20 afios de servicio para el reconocimiento de la prestacion y teniendo en cuenta que presto sus servicios
por espacio de 19 afios, 01 meses y 08 dias, desde el 30 de diciembre de 2016, no acredita el tiempo requerido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste animo conciliatorio

TERCER GRUPO DE CASOS MATERIA DE ESTUDIO
SUSTITUCION ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO

e ISAURA SOTO MALDONADO

Hay que indicar que la sustitucion de la asignacion mensual de retiro que devengaba en vida el sefior AG. ® LUIS CARLOS
MEDINA CARRENO, fue objeto de suspensién a través de las Resoluciones Nro. 6214 de fecha 24 de octubre de 2017 y
resolucion No. 30 de fecha 19 de enero de 2018, esta Ultima por medio de la cual se resuelve el recurso de Reposicion
contra la Resolucion No. 6214 del 24/10/2017, le mencionada resolucion indica lo siguiente:

RESOLUCION NRO 6214 DE 24/10/2017 9:S4:10 a. m.

@) MINDEFENSA Q“.‘::m"“"".’.:_u'“"’ ——

AL CDUMBAD  THOTAC On
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RESOLUCION

Por ia cual se suspende el tramite de la sustitucion de asignacion
fu

mensual d retiro, con.
ndamento en el expediente a nombre del extintc AGENTE (r) MEDINA GARﬁEﬂO LuIs
CARLOS, ldenﬁﬁcndo con cédula de ciudadania No. 1005358.

L AL

WS YDy

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA

NACIONAL z 3
RESOLUCKIN NIRO c214 2Ar/IOIZOIT7 D:54:10 = i
G MINDEFENSA @““u&‘m’“‘“‘“"m St S A PO SRS BRI 2
e

agina 1 ae =3
RESOL UCION

Por i cumal se suspende e tramite de la sustitucion de asignacion mensual de retirc, con

fundarmento en el expediente @ nombre del extinto AGENTE (r) MEDINA CARRENO LIS
CARLOS , identificado con céedula de ciudadania No. 1005358,

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL
En ejercicio de las facultades legales

en especial las conferidas por el Acuerdo 008 de 2001
Estatuto intermo, y

CONSIDERANDO

Que esta Entidad reconocic asignacion rmmensual de retiro, a partir del 23-08-1977. en cuantia

equivalente al 85 % de! sueldo basico y partidas legalimente computables para el grado, at
sefior AGENTE (R) MEDINA CARRKRENO LUIS CARLOS.

CSue SsSegun documento obrante dentro del! expedients adrministrativo, =1 mencionado sefMor
fallecic <1 OS-07-2076

Que el causante segun Hoja de Servicios No 1726 de 30-08-1977

. figuraba con estado civilt
soltaero.

Oue con escritos radicados ante esta Entidad, bajo los Nos. 159866 de 19-07-2016, 2487 7S des ©
Z1-O7-2017 v 262356 de 11-09-20737. la senora ISAURA SOTO MALDOMNADO, solicita el =
reconocimiento de la sustitucion de asignacion mensual de retiro a la cual cree tener derecho

en calidad de companera permanente del extinto AGENTE R) MEDINA CARRENO LUIS
CARLOS “POR TREINTA Y OCHO (328) ANOS”™

CGue, con escritos radicados ante esta Entidad, bajo los Nos. 163677 de 05-08-2016. T6782S de
26—-08—2016 179453 de 18- 10-2016, 262367 de 11-09-2017 vy 267367 de 27-0U0S-2017. el sefhor
LUIS MESILIAS MEDINA MURILLO, hijio mayvor det titular de la prestacion, informa las supuestas
irregularidades en que ha incurmido la senora ISAURA SOTo MALDONADO, respecto = ia
pPeticion incoada ante la Enticdad con el propdsito de acceder a a sustituciIan de asignacion
mensual de retiro. en calidad presuntamente de compatera penrmanente.

GQue dentro de ias prucesbas aportadas por el senor MEDINA MURILL O,
)

(

rear objeto. dar o oo = A rICias rra Srmplimcicn e hechos respocto oo i
S I T T o PRSI M AL ese tresiriites ten Pt TS AIItA ST AIAL DAL et Pro Irrctmcic e =erie e
S errrcters Camgri TR Cerr Wi GrCo 107 e Bocodar o oste daSpacho nrs-:tnclanal PO Sin antes procisar que la referids
Sl ores Frer HOrmpAS eI St: EOCIONTar COrt ©1 i o6 recaodar s Serie e dOCUMentos Que GUiGre SusStentar y PRacer
Crerers Girer NS COTTVIVIC Cofr 1 SeNOr padre LIS CARL OS MEDINA CARREIOO
P

Mmanifiesta 1o siguiente:

P
D e e Lt dlc:h- Sesore convivie hace moes oe TIREMNTA ANOS (30). v gue desdo
Imreforicto Yoctia i padcre - -= fra cornv e otr = g
rEaEOr Gsta o fa cwal e weo e l- obllg.cion A PO @r COrTOCITTIIGIITO [POrS e S
< s

o
avericr oo iner corn certeza io aqgal muncl.do - por esto
Gue entreso los nombres de porsonas gue dan o de ostos nechos, ¥ Sorn IoS arron Personas goe
G Strm GITIOS afPOS Ofe existerscia ar cer o por @Sto. GLIe Stes [ParScmms e i) order
e tlerrpo. fechas y ugares sorn- T.- MANUEL B AT A Y Carteta. = AEArta i i C:ARDENAS
Zr SOSE MAFIC FERNANIDEZ (BLAMNCA CECIH iA CAMARGO FERIAS), 4. JORGE IHIIMBERTO T
FPEDRC RIVERA GARCIA, (IRICARDC MARTINEZ)., 6.~ FPABLO ARDILA SAMA I3 ABALA 3 ELIECER
RGO, QOTROS TESTIGOS QUE DANCUENTA, ¥ QUE A
OF LAS DE TIREMNTA AROS. ELOY
ErrRI I GALNVIS, LIIZ MARINA L EON FIRIETO, IKAREN ANDREA ALNIS LEON, SONIA ISABEL NMEDINA
CABRE IO, JAIFRC ARMANDO AMEIDIINA RIEDIINA, MISAEL FUUENTES, ﬁ

C--> ’3(
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Es de anotar qQue del antenor escrito, e sefior MEDINA MURILLO, cuando se refiere a cada
persona enunciada aca, hace un relato en o conocernients a la vivenocia del extinto Agente(r)
MEDINA CARRENO LUIS CARLOS

Que., cCoOMmMo se dijo anteriormante, aa traves de ritos radi dos ante laa Caja. el citado ssdermss, © =
mPOric la denuncisa tivaEa raa anvtes ia Fiscalia Veints Seccionai de Soata Bovaca, b= o
el ndgsmero ‘!57536000?20201700105 de fecha O06-09-2017. con 128 piesas procesales. o0 =
contra de la sefiora ISAURA SOTO MALDONADOD, por los delitos de FIRAUDE PROCESAL wao.
de Ias cuales tambiéen fueron Sportadas ants asts lnstltucior\, e oopia. -

CQue, siguiendo con o narrado por &l seffor MEDINA MURILLO, en calidad de hijo del causante,

se encuentra dentro del expediente admuanistrativo, =1 oficio No. 21 1719 GS7T SDF de Z23-09-
2018, proferido por laa Entidad y dirigido al citado denunciante, en e cual! se e solicita nforme

el porgue nPno Se hizo presante a controvertir ia demanda instaurada por la sefnora SOTO -
MALDONADO. siendo &ste demandado dentro del proceso de existencia de union marital de
hecho ads=iantado ane el Juzgado Promiiscuoc de Familia de Soata Boyvacs bajo el raidocado No . -
TSTSI3IZTT18A00T1-20160007300, entre  ia demandante y =i fallecido Agente(r), padre del sernor =
l(\IIE)DINA MURILL O, a o cual respondid, ademas de otras razones, 1o siguiente:

3. En oesre g der SO?‘O MALDONAOO tea e, = de or;
(Boyscs) v cl.ﬁa el LIS, e Guses cFend e M Sefnor padcire

u el ID Pe = FRtlecirmriento e hlm sy gondde e
FREDY MEDINA SOTO Frifc dQ ISAURA SO T O MALDONALDO. Fos Z e T —ASre v
|iItIo e FOITHCHID. OS5 [POr SO Gier Cory vt ! g - aser L S > bl S e <
pov:;u‘ PO Se T ROtITCS. ole s

eI SRR
TP rme. oS GSo) GUe Ppara eStOS oS (o 3 = s
sicho

IUG FriNSHle Salber Que fa - arnie ol JUZGADO mm.rscuo DE FA“’LM
osL calrcul‘ro DE SOMARTA, SIIaacioon: st Ges - fisew =y el e wiry

L itemrry oo por l- P artes e - IS 3 st repr o= e iow personu b
au”nlp OS5 DOr @STC QUre o Supe nurrea e o=t mén

- =
Que por 1o anteriormente expuesto respecto a oS Seffores MEDINA MUURILL O INEE SO TO
AMAL DONADO, paras & Entidad existe una controversia. antre las o >

ver que =i primerc asegura gue ia solicitante de la prestacion, No convivic con <t cntndo Agente
fallecido, los Gitimos anos de vida, por el contrario, en su escorito  presuntaments prueba gue
“hace mas de 30 anos” a pertente no tenia una convivencia real y efectiva con el fallecicdo:
miientras Que, A segundca acsa enur ¥ 2 SGura haats convivido con <1 rmn o poficial hasta
A fecha de su deceso, cde tal manera gque por todo o anteriormente ar . eSS pr e
sSuspender el itramite de reconocimiento de sustitucion de asignacicon mensual de retiro, z
INvocado por ia sefora ISAURS SOTO MALDONADO, como consacuancia dal fallecirmiento dei <
sefor Agerntedl(r) MEDINA CARRENO LUIS CARLOS, ostentando Ia calidad presuntamente ce =%
companera perrmanenbe .

Que e regimen pensional de la Fuerza FPOblica se rige por normas de caracler especiEl, entre > >
otros. el Decreto 1213 de 1990. el cual establecs en su articulo 164G (. Controvesrsia en ta
recCIamAaciion. "S) So DresScentare COntroversias Fordicial o mdrministrative entre 10s reclarmantes os s
PreastmcicSr pPor CauSsE e e rte., ef pago oOe pPacro dfe Io ctrota er 1Itigio s sirspenaclerrS  fra st Tarreo
TECIIE JliHiIciBIrrerite 8 Qe persories corresporide e valor oe ests ctrots™, razdn ia cual v en

el causantes Inmediatamente anteriores su Mmuerte, parﬁ terner derecho & devengar (& prestacion, ]
es procedente suspender el tramite de a su de cicon rr de
tanto Ia jurisdiccion correspondiente decida 1a commversm susckada

Que el anterior criterio aesta reforzado por decisiones judiciaies: en Sentencia del 31-01-2008, <1
Consejo de Estado dentro del expedieonte No. 1995-08523-01 (043700) sefato:-

Ties por ello gue solo pi Ze agde O e i Z Sy pensional.

Cediories ST na =4 * vlae ostadbic, p.rrrrmmo > daﬁrndb ST Lsna eSO,

=y I Gere [ ayuda rmaatos 3y ois aclidark’ad COrTIo parefa Ssoor Ja b e lev 7 3 > T

BHRfO tiry ITISTIIO LSCHO SE COMSOlidde tial Ragr v Se birsqore Ie Soguridad. .. oS Jdecic gire la famllra

Porade sSer Sntendida Comio Lt NUGCIEo e gernere Seraeclios de Cardcter puranremnte civil 3y otros oo

FASITCIZON T B BazIO . e

CAERIAB R I CIAA IS B IICRIICIICTES €2 St AHILIITICS LT CCMTICH  cacyirer] Cqiees  men  [orivilersyies  Cirmmiredes  <des
CrcerrTrirrEsitea mes freates Frevriien av ICrs CHOrrer AV Cqiren A A rrrrs cHer I SSescyiiricloncd SSCICIE) e rempaibes. esricrs
mcrr) Forms enfercterss ivilers <Iel rrIertrirrIcrnric> (L I2E= IDAFT AL INTEINTC ) 3 Oros Ion efoctos propias e o

e Ferr VLS S tanl. TIRIICE o IOZ AP rOCIIOS [ SO r e =

Causer Il Corte Constituciornm! en reiterada jurisprudencia, exige e requisito de convivencia entre

-l CaUuRmMOtes Yy M CONyLUGE © COMPariera Perinaneanita, con rmiiras @ cumplir dos propositos: 1
Prirmer proposito. se dictige = FECOMNOGIT et de lm pPenmicon de sobrevivientes o los
eritros del grupe farmilimr Quer, Por o oeneral, o@n atencicon @ la conwviverncim, Cercssoias o
A et e i S OMOIMice COn @l CausSmnte, requieren efectivarmentes de B prestacicon ®conorm ica
Emra Ssatisfacer Sus Necesidadens basicas. El Segundo proposito so raelmcions oon el acataniaontco
e lms condiciones mof@aliadas para cada bomnaficimrio, Segun el orden de proefacion megal, cuyo
cbjetive no es otro Que ia proteccion de los intereses del orueo faarmilizar ante la positble
recimracion ilagititha e i panm=ion Por parte de individuos Que No tendrian derecho = solicitaria
© recitira. Propositos con los cumles, No cuMmple la senors IR AR A ST e MAL D O AL O

Cue Se PUBDIIcCS e edicto Que preceptaa el Decreto 981 de 1946 v la Laey 44 de 1980

Calie anta Coajoa sSe reserva el derecho m descontar los valores que ol causante e hayas Quoedado
Sdeudando de acusrdo con 1o establecido en la rescolucion No. 2094 de 1989,

Caue POr I expuesto I3 caja de susldos de retiro de a Frolicia Nacional:

RESUELWVE

AFETICULILO PRIMERO Sumpender =i tramite de o SUStitucion ce asigraascidn monsual  des!
Festire cylies pruiescias -_cxrrerponcscn M ;s menorm ISAUIRA SOTO ALIDIONAIIC, identificmcdm ooy
céadula de ciudadani=m No. 24 O78 . 682, auiean solicitas @n calicdad doe companara pearrmaanents ., cel

Extinto Agentelir) MEDINA CARRKENG LIS CARLOS, do ascuerdo con 1o expuesico an s parte
motiva de esta providencia

ARTICULO SEGUNDO. Descontar los valores que @l causante e haya quedado adeuadanco =
= Enticiad

ARTICULO TERCERO. Envier copia de a presente rescolucidn @ la Subdirscchkdn Financiers v
S resgoaar otra al expoedients adrministratiovo.

AFTTICUIL O CSUARTO. Decimrar Gue contra la presents Rescolucicn adlo procede ol Recurso
e FRepPOSICIon, ante osta Direccidon, el cual dobera ser prescentado personaimenta, doebidamente
SBUSteNtado,. dentro de los disrz (10) dias sigulontes = e Notificacidn porsonal © pPor edicto, ce
conforrriidasac con dispuestco e el Codigo de Procedimmiiento Administrative vy 2 de 1o
Comtenciono Aderint i o>
NOTIFIKQUESE v CUMPLASE
Dada en Bogota [D.C., = los
EBrigadier Genearal (r) JORGE ALIRIO BARON LEGUIZATMON ) .t
Director Cheneral 2 g
32 G
BOSE CX);L: OONTA CHOCONTA
Sutctires de: FProstaciones Socimies

Ahora bien, dentro de las consideraciones de la Resolucion Nro. 30 del 19 de enero de 2018, se indica que: “...para la
entidad es fundamental si la conyuge y/o compafiera permanente, hacia vida marital con el causante, es decir si convivia y
compartia TECHO, LECHO Y MESA, pero al existir una controversia en la prestacion, la entidad, no esta facultada por la
Ley para dirimir ésta...”
En tal consideracion debe tenerse en cuenta que el Articulo 11, en su paragrafo 2, literal A, del Decreto 4433 del afio 2004,
sefiala de manera clara lo siguiente:
‘...ARTICULO 11. Orden de beneficiarios de pensiones por muerte en servicio activo. Las pensiones causadas por la
muerte del personal de Oficiales, Suboficiales y Soldados Profesionales de las Fuerzas Militares, Oficiales,
Suboficiales, miembros del Nivel Ejecutivo y Agentes de la Policia Nacional, y Alumnos de las escuelas de formacion,

APROBADO 11/07/2019




4 A
N
T *
TS0t oy seqco BEIEST

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION JURIDICA.
DOCUMENTO ASOCIADO AL PROCEDIMIENTO DE DEFENSA TECNICA A LA LITIGIOSIDAD DE
LA ENTIDAD PGJ-PR-002.
ACTA COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA.

&

Cédigo: FR-PGJ-012 | Version: 01

en servicio activo, seran reconocidas y pagadas en el siguiente orden:

PARAGRAFO 2°. Para efectos de la sustitucion de la asignacion de retiro o de la pension de invalidez, cuando exista
conyuge y compafiero o compafiera permanente, se aplicaran las siguientes reglas:

a) En forma vitalicia, el conyuge o la compafiera o compafiero permanente o supérstite. En caso de que la sustitucién
de la asignacion de retiro o pension de invalidez se cause por muerte del pensionado, el cényuge o la compafiera o
comparfiero permanente supérstite, debera acreditar que estuvo haciendo vida marital con el causante hasta su muerte
y haya convivido con el fallecido no_menos de cinco (5) afios continuos inmediatamente anteriores a su
muerte...”

La norma en cita, nos menciona que para acceder a la sustitucién de la asignacién mensual de retiro, debe tener una
convivencia minima de cinco (05) afios con el causante inmediatamente anterior a la muerte, esto en lo que respecta al
compafiero (a) permanente, como se indica para el caso en concreto.

La Ley 923 de 2004 y el decreto 4433 de 2004, establecen claramente las condiciones a través de las cuales se tiene
derecho a la sustitucion de la asignacion mensual de retiro, como consecuencia de la muerte del causante, situaciones que
deben estar en armonia con lo sefialado en el decreto 1213 de 1990 “Por el cual se reforma el Estatuto del Personal de
Agentes de la Policia Nacional”.

Finalmente hay que decir que la sustitucién de la asignacion de retiro del extinto AG. ® LUIS CARLOS MEDINA CARRENO
fue objeto de suspensioén, de conformidad con lo sefialado en el articulo 146 del Decreto 1213 de 1990, habida cuenta que
se presenta una controversia entre la sefiora ISAURA SOTO MALDONADO en calidad de comparfiera permanente del
causante y el sefior LUIS MESIAS MEDINA MURILLO hijo mayor del causante.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste animo conciliatorio.

e EMILCEN SANCHEZ MASMELA

Hay que indicar que la sustitucion de la asignacion mensual de retiro que devengaba en vida el sefior AG. ® JHON JAIRO
BEDOYA GOMEZ, fue objeto de reconocimiento al menor ESTEBAN BEDOYA SANCHEZ, en cuantia equivalente al 100%
de la prestacion, ordenando el pago a partir del dia 01/10/2013, (segin memorando 6834 del 10/10/2013.

De igual forma es pertinente indicar que en las resoluciones 9763 del 18 de noviembre de 2013, 9968 del 22 de noviembre
de 2013 y 1205 del 07 de marzo de 2014, proferidas por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, se nego el
reconocimiento de la sustitucién de la asignacion de retiro a la sefiora EMILCEN SANCHEZ MASMELA, como presunta
compariera permanente del extinto AG. ® JHON JAIRO BEDOYA GOMEZ.

La Resolucién No. 1205 del 07 de marzo de 2014, esta Ultima la cual resuelve el recurso de reposicion interpuesto por la
demandante, respecto de la resolucion 9763 de 2013, indica en la parte resolutiva lo siguiente: “...ARTICULO PRIMERO:
Resolver en forma negativa el recurso de reposicién interpuesto contra las resoluciones Nro. 9763 del 18-11-2013 y 9968 del
22-11-2013, por la sefiora EMILCEN SANCHEZ MASMELA, identificada con cédula de ciudadania 41.931.566 y como
consecuencia confirmar en todas sus partes el citado acto administrativo...”

Conforme a lo anterior se observa que los actos administrativos que se pretende por la parte actora sean declarados nulos,
se ajustan a lo reglado en los Decreto 1213 de 1990 y 4433 de 2004, los cuales niegan el reconocimiento de la sustitucién
de la asignacion de retiro a la sefiora EMILCEN SANCHEZ MASMELA, como presunta compafiera permanente del causante
sefior AG. ® JHON JAIRO BEDOYA GOMEZ, por cuanto la demandante no convivia con el causante a la fecha del
fallecimiento del mismo, es decir, que no cumplia con los requisitos minimos exigidos para acceder a la prestacion solicitada
en el libelo demandatorio, esto si se tiene en cuenta que el Decreto 4433 de 2004, en su articulo 11, paragrafo 2, literal A,
indica que debe acreditar que estuvo haciendo vida marital con el causante hasta su muerte y haya convivido con el fallecido
no menos de cinco (05) afios continuos inmediatamente anteriores a su muerte, dicha normativa textualmente indica lo
siguiente:

“...ARTICULO 11. Orden de beneficiarios de pensiones por muerte en servicio activo. Las pensiones causadas por la muerte
del personal de Oficiales, Suboficiales y Soldados Profesionales de las Fuerzas Militares, Oficiales, Suboficiales, miembros
del Nivel Ejecutivo y Agentes de la Policia Nacional, y Alumnos de las escuelas de formacion, en servicio activo, seran
reconocidas y pagadas en el siguiente orden:

PARAGRAFO 2°. Para efectos de la sustitucion de la asignacion de retiro o de la pension de invalidez, cuando exista
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cényuge y compafiero o compafiera permanente, se aplicaran las siguientes reglas:

a) En forma vitalicia, el conyuge o la compafiera o comparfiero permanente o supérstite.

b) En caso de que la sustitucién de la asignacion de retiro o pension de invalidez se cause por muerte del pensionado, el
coényuge o la comparfiera o compafiero permanente supérstite, debera acreditar que estuvo haciendo vida marital con el
causante hasta su muerte y haya convivido con el fallecido no menos de cinco (5) afios continuos inmediatamente
anteriores a su muerte...”

La norma en cita, nos menciona que para acceder a la sustitucién de la asignacién mensual de retiro, debe tener una
convivencia minima de cinco (05) afios con el causante inmediatamente anterior a la muerte, esto en lo que respecta al
comparfiero (a) permanente, como se indica para el caso en concreto.

La Ley 923 de 2004 y el decreto 4433 de 2004, establecen claramente las condiciones a través de las cuales se tiene
derecho a la sustitucion de la asignacion mensual de retiro, como consecuencia de la muerte del causante, situaciones que
deben estar en armonia con lo sefialado en el decreto 1213 de 1990 “Por el cual se reforma el Estatuto del Personal de
Agentes de la Policia Nacional”. Finalmente hay que decir que la sustitucion de la asignacion de retiro del extinto AG. ®
JHON JAIRO BEDOYA GOMEZ fue objeto de reconocimiento al menor ESTEBAN BEDOYA SANCHEZ, en su calidad de
hijo del causante.

En conclusion, es del caso indicar que no procede para el presente caso, el reconocimiento de la sustitucion de la
asignacion mensual de retiro para la sefiora EMILCEN SANCHEZ MASMELA, con ocasién del fallecimiento de su
compafiero permanente, el sefior AG. ® JHON JAIRO BEDOYA GOMEZ.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste &nimo conciliatorio

e MARIA LETICIA GARCIA DE MOSQUERA

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional a través del oficio Nro. E-00003-201717915 CASUR id: 256936 de fecha
18 de agosto de 2017, negd las pretensiones de la demandante en cuanto al reconocimiento de la sustitucion de la
asignacion de retiro que en vida ostentaba el sefior Agente ® TEODULO DE JESUS MOSQUERA FRANCO, indicando en el
mencionado oficio lo siguiente:

“...En atencion al asunto de la referencia, me permito informarle al apoderado, que revisado el expediente administrativo del
extinto policial ® MOSUERA FRANCO TEODULO DE JESUS, se constatdé que mediante resolucion No. 9569 del 20-12-
2016, la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, reconoci6 sustituciéon de la asignacion de retiro a la sefiora SIXTA
INES PRADO CORTES, en calidad de compafiera permanente. Asimismo y teniendo en cuenta lo anterior, me permito
informarle que el acto administrativo mencionado fue legalmente notificado, ejecutoriado, se encuentra en firme, goza de
presuncioén de legalidad y no ha sido desvirtuado judicialmente. De tal manera que no e posible acceder favorablemente a su
peticion, por parte de esta entidad...”

Lo anterior es concomitante con lo descrito en la Resoluciéon Nro. 9569 de fecha 20 de diciembre de 2016, a través de la cual
se le reconocié la sustitucion de la asignacion de retiro a la sefiora SIXTA INES PRADO CORTES, a partir del dia 04 de
noviembre de 2016, en calidad de compafiera permanente, por haber acreditado convivencia con TEODULO DE JESUS
MOSQUERA FRANCO, en lo que respecta a la sefiora MARIA LETICIA GARCIA DE MOSQUERA, segun la hoja de
servicios 0477 del 18-04-1984, el causante figuraba con estado civil casado con la sefiora LETICIA GARCIA el 17-04-1957;
posteriormente reposa dentro del expediente manifestacion expresa de los citado, manifestando su separacion dos afios
después de celebrado su matrimonio; la mencionada resolucion indica lo siguiente:
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Bajo las anteriores premisas es pertinente indicar que la resolucion Nro. 9569 de fecha 20 de diciembre de 2016, a través de
la cual se le reconocid la sustitucion de la asignacion de retiro a la sefiora SIXTA INES PRADO CORTES, goza de
presuncion de legalidad, sin que a la fecha haya sido desvirtuada judicialmente; razén por la cual no es posible acceder a la
pretensiéon deprecada por la demandante, en lo que refiere al reconocimiento de la sustitucion de la asignacion de retiro.

Es importante mencionar que para la entidad es fundamental si la cényuge y/o compafera permanente, hacia vida marital
con el causante, es decir si convivia y compartia TECHO, LECHO Y MESA, situaciones que deben ser plenamente
demostradas en el presente proceso por parte de la demandante.

Concomitante con lo anterior debe tenerse en cuenta que el Articulo 11, en su paragrafo 2, literal A, del Decreto 4433 del
afo 2004, el cual sefiala de manera clara lo siguiente:

“...ARTICULO 11. Orden de beneficiarios de pensiones por muerte en servicio activo. Las pensiones causadas por la
muerte del personal de Oficiales, Suboficiales y Soldados Profesionales de las Fuerzas Militares, Oficiales,
Suboficiales, miembros del Nivel Ejecutivo y Agentes de la Policia Nacional, y Alumnos de las escuelas de formacion,
en servicio activo, seran reconocidas y pagadas en el siguiente orden:
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PARAGRAFO 2°. Para efectos de la sustitucion de la asignacion de retiro o de la pension de invalidez, cuando exista
cényuge y compafiero o compafiera permanente, se aplicaran las siguientes reglas:

a) En forma vitalicia, el conyuge o la compafiera o compafiero permanente o supérstite. En caso de que la sustitucion
de la asignacion de retiro o pensién de invalidez se cause por muerte del pensionado, el cényuge o la compafiera o
comparfiero permanente supérstite, debera acreditar que estuvo haciendo vida marital con el causante hasta su muerte
y haya convivido con el fallecido no_menos de cinco (5) afios continuos inmediatamente anteriores a su
muerte...”

La norma en cita, nos menciona que para acceder a la sustitucion de la asignacién mensual de retiro, debe tener una
convivencia minima de cinco (05) afios con el causante inmediatamente anterior a la muerte, esto en lo que respecta al
cényuge supérstite, como se indica para el caso en concreto.

La Ley 923 de 2004 y el decreto 4433 de 2004, establecen claramente las condiciones a través de las cuales se tiene
derecho a la sustitucion de la asignacion mensual de retiro, como consecuencia de la muerte del causante, situaciones que
deben estar en armonia con lo sefialado en el decreto 1213 de 1990 “Por el cual se reforma el Estatuto del Personal de
Agentes de la Policia Nacional”.

Finalmente hay que decir que la sustitucion de la asignacion de retiro del extinto AG. ® TEODULO DE JESUS MOSQUERA
FRANCO fue objeto de reconocimiento a la sefiora SIXTA INES PRADO CORTES, habida cuenta que la misma acredit6 la
convivencia con el causante.

En conclusion, es del caso indicar que no procede para el presente caso, el reconocimiento de la sustitucion de la
asignacion mensual de retiro para la sefiora MARIA LETICIA GARCIA DE MOSQUERA, con ocasion del fallecimiento de su
presunto Cényuge supérstite, el sefior AG. ® TEODULO DE JESUS MOSQUER FRANCO.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste animo conciliatorio

CUARTO GRUPO DE CASOS MATERIA DE ESTUDIO
PARTIDAS DE NIVEL EJECUTIVO

e CONSTANTINO BARRERA MUNOZ

El sefior SC ® CONSTANTINO BARRERA MUNOZ, identificado con al CC 79°125.466, laboro en la policia nacional y por
tener derecho a ello, CASUR le reconocid asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 21861 del 28 de Diciembre
del afio 2012, en cuantia equivalente al 85% del sueldo béasico de actividad para el grado y partidas legamente computables
a partir del 08 de Enero del 2013, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012,
normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del
Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

La parte convocante elevd ante la entidad solicitud radicada con fecha 02 de Marzo del 2020, para que le fuese reajustada
su asignacion de retiro y se incluyeran los aumentos correspondientes a las partidas computables que no se habian
acrecentado y el pago de las diferencias restantes indexadas. La entidad convocada neg6 el derecho solicitado mediante
oficio No. ID: 555539 del 30/03/2020.

Teniendo en cuenta la politica sobre la conciliacion judicial del Comité de Conciliacion conforme al acta No. 16 del 16 de
enero de 2020, discurro lo siguiente:

Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no reposa documento alguno en que conste
que haya iniciado accion se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya recibido valor alguno por este concepto.

Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo analisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacion al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en

APROBADO 11/07/2019




&

4 A
N
T *
TS0t oy seqco BEIEST

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION JURIDICA.
DOCUMENTO ASOCIADO AL PROCEDIMIENTO DE DEFENSA TECNICA A LA LITIGIOSIDAD DE
LA ENTIDAD PGJ-PR-002.
ACTA COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA.

&

Cédigo: FR-PGJ-012 | Version: 01

los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos basicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacién conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a,b, y c del decreto 1091
de 1995, a partir del 08 de Enero del afio 2013.

Teniendo en cuenta la prescripcion trienal de las mesadas pensionales de que trata el articulo 43 DEL DECRETO 4433 de
2004, se aplicaréa la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacion de la solicitud que dio origen
al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 02 de Marzo de 2020, tomando como base inicial a partir del
02 de Marzo de 2017.

Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de la indexacién y se pagara
dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a contar una vez el interesado
presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, acompafiada de los
documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacion del acuerdo, emitido por el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacion se allegara la pre-liquidacién, que expide el grupo de negocios judiciales, con
la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacion, indexacion, indice inicial y final, incorporacion
de las partidas computables actualizadas, célculo de valores a cancelar mes por mes y afio por afio, valor total y el
incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e 1.J.(R) NELSON HERNANDO LADINO RIOS

El convocante, 1.J. (R) NELSON HERNANDO LADINO RIOS C.C. 79.580.825 prest6 sus servicios a la Policia Nacional en
calidad de INTENDENTE JEFE y al momento de su asignacién de retiro, cumplié con los requisitos sefialados para la época,
razon por la cual accedié a su derecho de asignacion de retiro mediante la Resolucion N° 6624 del 05 de AGOSTO de 2013,
efectiva a partir del 02 de AGOSTO de 2013 en cuantia del 75% de las partidas legalmente computables de conformidad con
los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001,
tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal
del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como
la sustitucion pensional a sus beneficiarios, como también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la Entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden y previo analisis ordenado por esta Direccion, se encontré que la asignacion de retiro del personal del nivel
ejecutivo esta siendo liquidada con aplicacién al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de
subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, seguin se observa.

En consonancia, el Gobierno Nacional para la Vigencia 2019 expidié el Decreto 1002 del 06-06-2019, por el cual se fijan los
sueldos basicos para el personal de la fuerza publica, entre otros, disposicién que establecié un ajuste de los salarios y
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prestaciones del 4.5% retroactivo a partir del 01-01-2019, situacion por la cual se dispuso la aplicacion del reajuste via
administrativa a los montos de las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion
conforme al Decreto precedente, estrategia que subsana los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las
vigencias 2018 y 2019 en adelante para el personal del nivel ejecutivo, siendo estas Ultimas fechas en las que ha habido un
significativo nimero de reconocimientos de asignacién de retiro a esta poblacién, superando en lo sucesivo el hecho
causante de la exclusion del aumento porcentual del monto de las partidas que permanecieron fijas en la prestacion
reconocida.

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucién efectiva de lo evidenciado, previa realizacion de
mesas técnicas de caracter interinstitucional, se dispuso la realizacién del reajuste porcentual del monto de las partidas que
desde su génesis permanecieron fijas en la prestacion reconocida, de acuerdo con la base de liquidaciéon que conforman la
asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, actualizacion que se realiza a partir del
reconocimiento y que se evidenciara en la prestacion a partir del 01-01-2020.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propdésitos con quienes reclaman el pago de mesadas
anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
que contempla la ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y pago
de una manera &agil los derechos prestacionales pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y
judicial.

Se propone entonces el reajuste de la liquidacion de las siguientes partidas, de acuerdo con las pretensiones de la
demanda:

1. duodécima parte de la prima de servicios,
2. duodécima parte de la prima de vacaciones y;
3. duodécima parte de la prima de navidad devengada

4. Subsidio alimentacion. De conformidad con el Articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se
incrementaran afio a afio conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno
Nacional.

Las condiciones propuestas son:

1. Se reajustard histéricamente cada partida desde la fecha de asignacion de retiro, hasta la fecha de conciliacion.

2. Se pagara el capital dejado de percibir histéricamente mes a mes sobre cada partida.

3. La indexacion que resulte sobre el capital anterior, sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

4. En el presente caso hay lugar a prescripcion de mesadas porque El convocante percibe asignacion de retiro desde el 02
DE AGOSTO DE 2013y solo hasta el dia 24 de FEBRERO de 2020 radica peticién formal administrativa ante CASUR. Hay
prescripcion de mesadas anteriores al 24 de FEBRERO de 2017.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

6. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacién de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e JAVIER MORA MOSQUERA
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El sefior IJ ® JAVIER MORA MOSQUERA, identificado con al CC 6°319.489, laboro en la policia nacional y por tener
derecho a ello, CASUR le reconoci6 asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 20642 del 12 de Diciembre del
afio 2012, en cuantia equivalente al 77% del sueldo béasico de actividad para el grado y partidas legamente computables a
partir del 27 de Diciembre del 2012, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012,
normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del
Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

La parte convocante elevd ante la entidad solicitud radicada con fecha 11 de Marzo del 2020, para que le fuese reajustada
su asignacion de retiro y se incluyeran los aumentos correspondientes a las partidas computables que no se habian
acrecentado y el pago de las diferencias restantes indexadas.

La entidad convocada neg6 el derecho solicitado mediante oficio No. ID: 561239 del 04/05/2020. Teniendo en cuenta la
politica sobre la conciliacion judicial del Comité de Conciliacién conforme al acta No. 16 del 16 de enero de 2020, discurro lo
siguiente:

Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no reposa documento alguno en que conste
que haya iniciado accién se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya recibido valor alguno por este concepto.
Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asighaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo andlisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacion al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario bésico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a,b, y ¢ del decreto 1091
de 1995, a partir del 27 de Diciembre del 2012.

Teniendo en cuenta la prescripcion trienal de las mesadas pensionales de que trata el articulo 43 DEL DECRETO 4433 de
2004, se aplicaréa la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacion de la solicitud que dio origen
al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 11 de Marzo del 2020, tomando como base inicial a partir del
11 de Marzo del 2017. Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de la
indexacién y se pagara dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a
contar una vez el interesado presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL, acompafada de los documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacién del acuerdo, emitido por
el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacion se allegara la pre-liquidacion, que expide el grupo de negocios judiciales, con
la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacion, indexacion, indice inicial y final, incorporacion
de las partidas computables actualizadas, célculo de valores a cancelar mes por mes y afio por afo, valor total y el
incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e JOSE DEL CARMEN MORA

El sefior IT ® JOSE DEL CARMEN MORA, identificado con al CC 17°347.192, laboro en la policia nacional y por tener
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derecho a ello, CASUR le reconocié asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No 4022 del 27 de Mayo del afio
2015, en cuantia equivalente al 77% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legamente computables a partir
del 03 de Febrero del 2015, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012, normas de
caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel
Ejecutivo de la Policia Nacional.

La parte convocante elevd ante la entidad solicitud radicada con fecha 19 de Febrero del 2019, para que le fuese reajustada
su asignacion de retiro y se incluyeran los aumentos correspondientes a las partidas computables que no se habian
acrecentado y el pago de las diferencias restantes indexadas. La entidad convocada neg6 el derecho solicitado mediante
oficio No. ID 412659 del 20/03/2019.

Teniendo en cuenta la politica sobre la conciliacion judicial del Comité de Conciliacion conforme al acta No. 16 del 16 de
enero de 2020, discurro lo siguiente: Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no
reposa documento alguno en que conste que haya iniciado accion se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya
recibido valor alguno por este concepto.

Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo andlisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacion al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a,b, y c del decreto 1091
de 1995, a partir del 03 de Febrero del 2015. Teniendo en cuenta la prescripcion prescripcion trienal de las mesadas
pensionales de que trata el articulo 43 DEL DECRETO 4433 de 2004, se aplicara la prescripcion de las mesadas causadas
con anterioridad a la presentacion de la solicitud que dio origen al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el
dia 19 de Febrero del 2019, tomando como base inicial a partir del 19 de Febrero del 2016.

Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de la indexacion y se pagara
dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a contar una vez el interesado
presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, acompafada de los
documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacion del acuerdo, emitido por el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacion se allegara la pre-liquidacion, que expide el grupo de negocios judiciales, con
la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacion, indexacion, indice inicial y final, incorporacion
de las partidas computables actualizadas, célculo de valores a cancelar mes por mes y afio por afio, valor total y el
incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e MARTHA PATRICIA DUARTE PARRA

A la 13 () MARTHA PATRICIA DUARTE PARRA, identificada con cedula de ciudadania No. 51.842.330,se le reconoci6
asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 3579 del 14 de mayo de 2013, a partir del 14 de mayo de 2013, en
cuantia del 87%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el
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Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

Mediante peticion adiada 29-enero de 2020, la convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un
miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su
apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso de la IJ () MARTHA PATRICIA DUARTE PARRA, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes pardmetros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la nhorma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e NIDIAN AZUCENA MELO

La sefiora IT ® NIDIAN AZUCENA MELO, identificada con al CC 40°386.654,, laboro en la policia nacional y por tener
derecho a ello, CASUR le reconocié asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 4844 del 13 de Junio del 2013
en cuantia equivalente al 75% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legamente computables a partir del 11
de Junio del 2013, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012, normas de caracter
especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la
Policia Nacional.

La parte convocante elevo ante la entidad solicitud radicada con fecha 27/01/2020, para que le fuese reajustada su
asignacion de retiro y se incluyeran los aumentos correspondientes a las partidas computables que no se habian
acrecentado y el pago de las diferencias restantes indexadas.

La entidad convocada negd6 el derecho solicitado mediante oficio ID: 540113 de fecha 13/02/2020. Teniendo en cuenta la
politica sobre la conciliacién judicial del Comité de Conciliacion conforme al acta No. 16 del 16 de enero de 2020, discurro lo
siguiente:

Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no reposa documento alguno en que conste
gue haya iniciado accion se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya recibido valor alguno por este concepto.
Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucién y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo analisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacion al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos basicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
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personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a,b, y ¢ del decreto 1091
de 1995, a partir del 11 de Junio del 2013.

Teniendo en cuenta la prescripcion trienal de las mesadas pensionales de que trata el articulo 43 DEL DECRETO 4433 de
2004, se aplicara la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacion de la solicitud que dio origen
al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 27 de Enero del 2020, tomando como base inicial a partir del
27 de Enero del 2017.

Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de la indexacion y se pagara
dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a contar una vez el interesado
presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, acompafiada de los
documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacién del acuerdo, emitido por el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacion se allegara la pre-liquidacién, que expide el grupo de negocios judiciales, con
la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacion, indexacion, indice inicial y final, incorporacion
de las partidas computables actualizadas, célculo de valores a cancelar mes por mes y afio por afo, valor total y el
incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC (RA) RUIZ RINCON FELIPE

Al sefior SC (RA) RUIZ RINCON FELIPE, identificado con C.C. No. 93.375.724, se le reconoci6 Asignacion de Retiro a partir
del 11-05-2013, solicita la reliquidacién y reajuste de su prestacién en los términos indicados en la solicitud de conciliacién.
Por otra parte, el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto al reajuste anual de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y duodécimas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicard la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente a la fecha de presentaciéon de la
reclamacion en la Entidad, la cual dio lugar al acto administrativo del cual se pretende la nulidad, es decir el dia 03-09-2019,
lo cual indica que para efectos del pago se tendran en cuenta Unicamente las mesadas a partir del 03-09- 2016, en
aplicacién de la prescripcion trienal contemplada en el Decreto 4433 de 2004.

La presente Conciliacion versa sobre los efectos econémicos del acto administrativo contenido en el Oficio No.
201921000342681 ID. 516525 del 27-11-2019.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e |J (R) JORGE ELIECER TRIANA MONTEALEGRE

En el caso del sefior IJ (r) JORGE ELIECER TRIANA MONTEALEGRE, identificado con la cédula de ciudadania No.
93.083.098, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste
animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto
a la actualizacion de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y
doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones conforme lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433
de 2004.

La conciliacién se rige bajo los siguientes parametros:
1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacion
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3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacién, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
04 de diciembre de 2016, en razoén a la peticion radicada en la Entidad el 04 de diciembre de 2019.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e CM(R)LUIS ERNESTO LAGUADO BAEZ

Al CM (r) LUIS ERNESTO LAGUADO BAEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 13.444.964, se le reconocio
asignacion mensual de retiro a partir del 23 de Octubre de 2005, en cuantia del 81%, tomando para la liquidacion de la
prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter
especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la
Policia Nacional. Mediante peticion datada 11 de Febrero de 2020, radicada bajo Id 538587, el convocante solicita se evalué
su pretension, en razén a que se trata de un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro
fundamentado en los incrementos que en su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del CM (r) LUIS ERNESTO LAGUADO BAEZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos
de Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en
Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente, conforme lo establece el articulo 43 del
Decreto 4433 de 2004, esto es prescripcion trienal.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 1J (R) NELSON CIFUENTES MEJIA

Al 1J (r) NELSON CIFUENTES MEJIA, identificado con cedula de ciudadania No. 10.265.256, se le reconocid asignacion
mensual de retiro a partir del 14 de Mayo de 2011, en cuantia del 87%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el
sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial
mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia
Nacional. Mediante peticién datada 23 de diciembre de 2019, radicada bajo Id 525837, el convocante solicita se evalué su
pretensién, en razén a que se trata de un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignaciéon de retiro
fundamentado en los incrementos que en su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del 1J () NELSON CIFUENTES MEJIA, al Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta
41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion
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3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente, conforme lo establece el articulo 43 del
Decreto 4433 de 2004, esto es prescripcion trienal.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio

e 1J (RA) MIGUEL ANGEL PEREZ RAMIREZ

Tomando como base las Politicas establecidas por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, en el Acta No 16 del
16 de Enero del afio 2020, del Comité de Conciliaciones CASUR, RATIFICACION DE POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO, ACTUALIZACION PARTIDAS DEL NIVEL EJECUTIVO, CASUR reconocié
Asignacion Mensual de Retiro al sefior 1IJ (RA) MIGUEL ANGEL PEREZ RAMIREZ, quien se identifica con cédula de
ciudadania No 15.985.673, mediante resolucién No. 431 de fecha 07 de Febrero de 2014, por tener derecho a ello, Se
conciliara el 100% del capital, el 75% de indexacion; teniendo en cuenta la prescripcion trienal que habla el decreto 4433 del
afio 2004, en su articulo 43; asi: ARTICULO 43. Prescripcion. Las mesadas de la asignacion de retiro y de las pensiones
previstas en el presente decreto prescriben en tres (3) afios contados a partir de la fecha en que se hicieron exigibles.

El reclamo escrito recibido por la autoridad competente sobre un derecho, interrumpe la prescripcién, por un lapso igual.

Los recursos dejados de pagar como consecuencia de la prescripcion de que trata el presente articulo, permaneceran en la
correspondiente entidad pagadora y se destinaran especificamente al pago de asignaciones de retiro en las Cajas o de
pensiones en el Ministerio de Defensa Nacional o en la Direccién General de la Policia Nacional, segun el caso.

Es decir desde el momento en que el derecho se hizo exigible esto el dia en que el sefior IJ (RA) MIGUEL ANGEL PEREZ
RAMIREZ, quien se identifica con cédula de ciudadania No 15.985.673, elevo derecho de peticion ante la CAJA DE
SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL-CASUR mediante oficio id 540083 de fecha 13 de Febrero del afio
2020, toméandose la Prescripcion trienal desde el dia 13 de Febrero del afio 2017 a la fecha de realizacion de la Audiencia de
conciliacion ante la Procuraduria 29 Judicial 1l para asuntos Administrativos en la ciudad de Manizales, el dia veintiséis (26)
de agosto de 2020 a la 1:00 de la tarde.

Una vez aprobada la conciliacion por el Juez Administrativo, el Apoderado convocante allegara los documentos a CASUR y
la entidad pagara dentro de los seis (6) meses siguientes, una vez radicada la documentacién ante la CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL Una vez revisado el expediente administrativo enviado por la CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL-CASUR, SE VERIFICA que no reposa documento alguno en que conste que al
Sefior IJ (RA) MIGUEL ANGEL PEREZ RAMIREZ, quien se identifica con cédula de ciudadania No 15.985.673; haya
recibido valor alguno por concepto de PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL EJECUTIVO, asi: Duodécima parte de la
prima de vacacional, Duodécima parte de la prima de servicios, Duodécima parte de la prima de navidad y subsidio de
alimentacién, como Intendente Jefe en uso de buen retiro de la Policia Nacional, por parte de la entidad.

Se observa que al sefior 1J (RA) MIGUEL ANGEL PEREZ RAMIREZ, quien se identifica con cédula de ciudadania No
15.985.673, la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL-CASUR reconocié Asignacion Mensual de
Retiro mediante resolucion No 431 de fecha 07 de Febrero de 2014, efectiva a partir del 25 de Febrero del mismo afio, y
teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo que tiene que ver con el reajuste de algunas partidas
computables que al parecer no estaban siendo reajustadas, conforme lo dispone el Articulo 23 numeral 23.2 del Decreto
4433 de 2004 y el Decreto 1091 de 1985, en sus articulos 12 y 13, entre ellas, subsidio de alimentacion, duodécima parte de
la prima de servicio, duodécima parte de la prima de vacaciones, duodécima parte de la prima de navidad.

Asi las cosas y de acuerdo con la politica Institucional y dado que el demandante sefior 1J (RA) MIGUEL ANGEL PEREZ
RAMIREZ, comenz6 a percibir la asignacion de retiro como lo indica en la resolucion antes dicha.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e MARIA ODILIA VARGAS MOSQUERA
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A la IT (r) MARIA ODILIA VARGAS MOSQUERA, identificada con cedula de ciudadania No. 28.902.481, se le reconocio
asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 21765 del 27 de diciembre de 2012, a partir del 09 de enero de 2013,
en cuantia del 77%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el
Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

Mediante peticién adiada 04 de febrero de 2020, la convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de
un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en
su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso de la IT (r) MARIA ODILIA VARGAS MOSQUERA, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e SC (R) ALBA ROCIO CANARIA RODRIGUEZ

A la SC (r) ALBA ROCIO CANARIA RODRIGUEZ, identificada con cedula de ciudadania No. 40.027.899, se le reconocio
asignacion mensual de retiro a partir del 06 de Mayo de 2013, en cuantia del 87%, tomando para la liquidacion de la
prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter
especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la
Policia Nacional.

Mediante peticion datada 21 de Febrero de 2020, radicada bajo Id 543470, el convocante solicita se evalué su pretension, en
razén a que se trata de un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en
los incrementos que en su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del SC (r) ALBA ROCIO CANARIA RODRIGUEZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelaréa dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente, conforme lo establece el articulo 43 del
Decreto 4433 de 2004, esto es prescripcion trienal.
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En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio

e SC (R) MARIESBY TARAZONA MENDEZ

A la SC (r) MARIESBY TARAZONA MENDEZ, identificada con cedula de ciudadania No. 63.495.692, se le reconocio
asignacion mensual de retiro a partir del 16 de Mayo de 2013, en cuantia del 75%, tomando para la liquidaciéon de la
prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter
especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la
Policia Nacional. Mediante peticion datada 21 de Febrero de 2020, radicada bajo Id 543469, el convocante solicita se evalué
su pretension, en razén a que se trata de un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacién de retiro
fundamentado en los incrementos que en su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del SC (r) MARIESBY TARAZONA MENDEZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos
de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en
Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes pardmetros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente, conforme lo establece el articulo 43 del
Decreto 4433 de 2004, esto es prescripcion trienal.

En los anteriores términos al comité de conciliacidn y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC (RA) CESAR JULIO BEDOYA OSPINA

Tomando como base las Politicas establecidas por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, en el Acta No 16 del
16 de Enero del afio 2020, del Comité de Conciliaciones CASUR, RATIFICACION DE POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO, ACTUALIZACION PARTIDAS DEL NIVEL EJECUTIVO, CASUR reconocio
Asignacion Mensual de Retiro al Sefior SC (RA) CESAR JULIO BEDOYA OSPINA, quien se identifica con cédula de
ciudadania No 10.129.742, mediante resolucion No. 0769 de fecha 16 de Febrero de 2011, por tener derecho a ello, Se
conciliara el 100% del capital, el 75% de indexacion; teniendo en cuenta la prescripcion trienal que habla el decreto 4433 del
afio 2004, en su articulo 43; asi: ARTICULO 43. Prescripcion. Las mesadas de la asignacion de retiro y de las pensiones
previstas en el presente decreto prescriben en tres (3) afios contados a partir de la fecha en que se hicieron exigibles.

El reclamo escrito recibido por la autoridad competente sobre un derecho, interrumpe la prescripcién, por un lapso igual.

Los recursos dejados de pagar como consecuencia de la prescripcion de que trata el presente articulo, permaneceran en la
correspondiente entidad pagadora y se destinaran especificamente al pago de asignaciones de retiro en las Cajas o de
pensiones en el Ministerio de Defensa Nacional o en la Direccion General de la Policia Nacional, segun el caso.

Es decir desde el momento en que el derecho se hizo exigible esto el dia en que el Sefior SC (RA) CESAR JULIO BEDOYA
OSPINA, quien se identifica con cédula de ciudadania No 10.129.742, elevo derecho de peticion mediante oficio No id
549949 con fecha de radicacién 09 de Marzo del afio 2020 ante la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional-
CASUR, toméandose la Prescripcion trienal desde el dia 09 de Marzo del afio 2017, a la fecha de realizaciéon de la Audiencia
de conciliacién ante la Procuraduria 28 Judicial 1l para asuntos Administrativos en la ciudad de Manizales, el dia 11 de
agosto de 2020 a las 08:15 de la mafiana.

Una vez aprobada la conciliacion por el Juez Administrativo, el Apoderado convocante allegara los documentos a CASUR y
la entidad pagara dentro de los seis (6) meses siguientes, una vez radicada la documentacién ante la CAJA DE SUELDOS
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DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL Una vez revisado el expediente administrativo enviado por la CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL-CASUR, SE VERIFICA que no reposa documento alguno en que conste que al
Sefior SC (RA) CESAR JULIO BEDOYA OSPINA, quien se identifica con cédula de ciudadania No 10.129.742; haya
recibido valor alguno por concepto de PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL EJECUTIVO, asi: Duodécima parte de la
prima de vacacional, Duodécima parte de la prima de servicios, Duodécima parte de la prima de navidad y subsidio de
alimentacién, como Subcomisario en uso de buen retiro de la Policia Nacional, por parte de la entidad.

Se observa que al Sefior SC (RA) CESAR JULIO BEDOYA OSPINA, quien se identifica con cédula de ciudadania No
10.129.742, comenzé a percibir su Asignacion Mensual de Retiro mediante resolucion No. 0769 de fecha 16 de Febrero de
2011, efectiva a partir del 04 de Febrero del mismo afio, y teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo que
tiene que ver con el reajuste de algunas partidas computables que al parecer no estaban siendo reajustadas, conforme lo
dispone el Articulo 23 numeral 23.2 del Decreto 4433 de 2004 y el Decreto 1091 de 1985, en sus articulos 12 y 13, entre
ellas, subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicio, duodécima parte de la prima de vacaciones,
duodécima parte de la prima de navidad.

Asi las cosas y de acuerdo a la politica Institucional y dado que el demandante Sefior SC (RA) CESAR JULIO BEDOYA
OSPINA, comenz6 a percibir la asignacion de retiro como lo indica en la resolucion antes dicha.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC (RA) WILLIAM URIBE GONZALEZ

Tomando como base las Politicas establecidas por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, en el Acta No 16 del
16 de Enero del afio 2020, del Comité de Conciliaciones CASUR, RATIFICACION DE POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO, ACTUALIZACION PARTIDAS DEL NIVEL EJECUTIVO, CASUR reconocio
Asignacion Mensual de Retiro al Sefior SC (RA) WILLIAM URIBE GONZALEZ, quien se identifica con cédula de ciudadania
No 15.904.519, mediante resolucion No. 21016 de fecha 14 de Diciembre de 2012, por tener derecho a ello, Se conciliara el
100% del capital, el 75% de indexacion; teniendo en cuenta la prescripcion trienal que habla el decreto 4433 del afio 2004,
en su articulo 43; asi: ARTICULO 43. Prescripcion. Las mesadas de la asignacion de retiro y de las pensiones previstas en
el presente decreto prescriben en tres (3) afilos contados a partir de la fecha en que se hicieron exigibles.

El reclamo escrito recibido por la autoridad competente sobre un derecho, interrumpe la prescripcién, por un lapso igual.

Los recursos dejados de pagar como consecuencia de la prescripcion de que trata el presente articulo, permaneceran en la
correspondiente entidad pagadora y se destinaran especificamente al pago de asignaciones de retiro en las Cajas o de
pensiones en el Ministerio de Defensa Nacional o en la Direccion General de la Policia Nacional, segun el caso.

Es decir desde el momento en que el derecho se hizo exigible esto el dia en que el Sefior SC (RA) WILLIAM URIBE
GONZALEZ, quien se identifica con cédula de ciudadania No 15.904.519, elevo derecho de peticion mediante oficio No id
532048 con fecha de radicacion 24 de Enero del afio 2020 ante la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional- CASUR,
toméndose la Prescripcion trienal desde el dia 24 de Enero del afio 2017, a la fecha de realizacion de la Audiencia de
conciliacion ante la Procuraduria 28 Judicial Il para asuntos Administrativos en la ciudad de Manizales, el dia 20 de agosto
de 2020 a las 08:30 de la mafiana.

Una vez aprobada la conciliacion por el Juez Administrativo, el Apoderado convocante allegara los documentos a CASUR y
la entidad pagara dentro de los seis (6) meses siguientes, una vez radicada la documentacién ante la CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL Una vez revisado el expediente administrativo enviado por la CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL-CASUR, SE VERIFICA que no reposa documento alguno en que conste que al
Sefior SC (RA) WILLIAM URIBE GONZALEZ, quien se identifica con cédula de ciudadania No 15.904.519; haya recibido
valor alguno por concepto de PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL EJECUTIVO, asi: Duodécima parte de la prima de
vacacional, Duodécima parte de la prima de servicios, Duodécima parte de la prima de navidad y subsidio de alimentacion,
como Subcomisario en uso de buen retiro de la Policia Nacional, por parte de la entidad.

Se observa que al Sefior SC (RA) WILLIAM URIBE GONZALEZ, quien se identifica con cédula de ciudadania No
15.904.519, comenzé a percibir su Asignacién Mensual de Retiro mediante resolucién No. 21016 de fecha 14 de Diciembre
de 2012, efectiva a partir del 03 de Diciembre del mismo afio, y teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo
que tiene que ver con el reajuste de algunas partidas computables que al parecer no estaban siendo reajustadas, conforme
lo dispone el Articulo 23 numeral 23.2 del Decreto 4433 de 2004 y el Decreto 1091 de 1985, en sus articulos 12 y 13, entre
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ellas, subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicio, duodécima parte de la prima de vacaciones,
duodécima parte de la prima de navidad.

Asi las cosas y de acuerdo a la politica Institucional y dado que el demandante Sefior SC (RA) WILLIAM URIBE
GONZALEZ, comenzd a percibir la asignacion de retiro como lo indica en la resolucién antes dicha.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio

e IT (RA) NARCES ANTONIO MONCADA ALVAREZ

Tomando como base las Politicas establecidas por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, en el Acta No 16 del
16 de Enero del afio 2020, del Comité de Conciliaciones CASUR, RATIFICACION DE POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO, ACTUALIZACION PARTIDAS DEL NIVEL EJECUTIVO, CASUR reconoci6
Asignacion Mensual de Retiro al sefior IT (RA) NARCES ANTONIO MONCADA ALVAREZ, quien se identifica con cédula de
ciudadania No 9.992.361, mediante resolucién No. 3638 de fecha 14 de Mayo de 2013, por tener derecho a ello Se
conciliara el 100% del capital, el 75% de indexacion; teniendo en cuenta la prescripcion trienal que habla el decreto 4433 del
afio 2004, en su articulo 43; asi: ARTICULO 43. Prescripcion. Las mesadas de la asignacion de retiro y de las pensiones
previstas en el presente decreto prescriben en tres (3) afios contados a partir de la fecha en que se hicieron exigibles.

El reclamo escrito recibido por la autoridad competente sobre un derecho, interrumpe la prescripcién, por un lapso igual.

Los recursos dejados de pagar como consecuencia de la prescripcion de que trata el presente articulo, permaneceran en la
correspondiente entidad pagadora y se destinaran especificamente al pago de asignaciones de retiro en las Cajas o de
pensiones en el Ministerio de Defensa Nacional o en la Direccion General de la Policia Nacional, segun el caso.

Es decir desde el momento en que el derecho se hizo exigible esto el dia en que el sefior IT (RA) NARCES ANTONIO
MONCADA ALVAREZ, quien se identifica con cédula de ciudadania No 9.992.361, elevo derecho de peticion mediante oficio
No ID Control No. 546917 del 03 de Marzo de 2020 ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL-
CASUR, tomandose la Prescripcion trienal desde el dia 03 de Marzo del afio 2017 a la fecha de realizacién de la Audiencia
de conciliacion ante la Procuraduria 181 Judicial | para asuntos Administrativos en la ciudad de Manizales el dia 04 DE
AGOSTO DE 2020 a las 11:50 de la mafiana.

Una vez aprobada la conciliacion por el Juez Administrativo, el Apoderado convocante allegara los documentos a CASUR y
la entidad pagara dentro de los seis (6) meses siguientes, una vez radicada la documentacién ante la CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL.

Una vez revisado el expediente administrativo enviado por la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL-
CASUR, SE VERIFICA que no reposa documento alguno en que conste que al sefior IT (RA) NARCES ANTONIO
MONCADA ALVAREZ, quien se identifica con cédula de ciudadania No 9.992.361; haya recibido valor alguno por concepto
de PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL EJECUTIVO, asi: Duodécima parte de la prima de vacacional, Duodécima parte
de la prima de servicios, Duodécima parte de la prima de navidad y subsidio de alimentacién, como Intendente en uso de
buen retiro de la Policia Nacional, por parte de la entidad.

Se observa que al sefior IT (RA) NARCES ANTONIO MONCADA ALVAREZ, quien se identifica con cédula de ciudadania
No 9.992.361, comenzé a percibir su Asignacion Mensual de Retiro mediante resolucion 3638 de fecha 14 de Mayo de 2013,
efectiva a partir del 04 de Mayo del mismo afio, y teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo que tiene que
ver con el reajuste de algunas partidas computables que al parecer no estaban siendo reajustadas, conforme lo dispone el
Articulo 23 numeral 23.2 del Decreto 4433 de 2004 y el Decreto 1091 de 1985, en sus articulos 12 y 13, entre ellas, subsidio
de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicio, duodécima parte de la prima de vacaciones, duodécima parte de
la prima de navidad.

Asi las cosas y de acuerdo con la politica Institucional y dado que el demandante sefior IT (RA) NARCES ANTONIO
MONCADA ALVAREZ, comenzdé a percibir la asignacion de retiro como lo indica en la resolucion antes dicha.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio
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e EDILBERTO DE JESUS VILLEGAS VILLADA A

Al SC (r) EDILBERTO DE JESUS VILLEGAS VILLADA, identificado con cedula de ciudadania No. 10.142.367, se le
reconocié asignacion mensual de retiro mediante Resolucién No. 2153 del 03 de abril de 2013, a partir del 31 de marzo de
2013, en cuantia del 81%, tomando para la liquidaciéon de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en
los Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el
Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

Mediante peticion adiada 22 de enero de 2020, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un
miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su
apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del SC (r) EDILBERTO DE JESUS VILLEGAS VILLADA, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja
de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

Finalmente se aclara que una vez realizado el control de legalidad, por el Juez competente, la entidad dara aplicacion al
articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, numerales 1 y 3 para efecto de la Revocatoria de los Actos administrativos mediante los
cuales nego el reconocimiento y pago de las partidas computables del nivel ejecutivo.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e |J (RA) RAMIREZ SALGUERO ANA MARIA

A la sefiora IJ (RA) RAMIREZ SALGUERO ANA MARIA, identificada con C.C. No. 65.697.763, se le reconocié Asignacion
de Retiro a partir del 01-05-2013, solicita la reliquidacion y reajuste de su prestacion en los términos indicados en la solicitud
de conciliacion.

Por otra parte, el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto al reajuste anual de las partidas computables de la asignacién
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y duodécimas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente a la fecha de presentacion de la
reclamacion en la Entidad, la cual dio lugar al acto administrativo del cual se pretende la nulidad, es decir el dia 31-01-2020,
lo cual indica que para efectos del pago se tendrdn en cuenta Unicamente las mesadas a partir del 31-01- 2017, en
aplicacién de la prescripcion trienal contemplada en el Decreto 4433 de 2004.

La presente Conciliacion versa sobre los efectos econémicos del acto administrativo contenido en el Oficio No.
202010010041211 ID. 542005 del 18-02-2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.
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e |T (RA) PERALTA CHACON OSCAR FERNANDO

Al sefior IT (RA) PERALTA CHACON OSCAR FERNANDO, identificado con C.C. No. 91.288.936, se le reconocio
Asignacion de Retiro a partir del 06-08-2016, solicita la reliquidacion y reajuste de su prestacion en los términos indicados en
la solicitud de conciliacion.

Por otra parte, el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto al reajuste anual de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y duodécimas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicard la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente a la fecha de presentacién de la
reclamacion en la Entidad, la cual dio lugar al acto administrativo del cual se pretende la nulidad, es decir el dia 04-02-2020,
lo cual indica que para efectos del pago se tendrdn en cuenta Unicamente las mesadas a partir del 04-02- 2017, en
aplicacién de la prescripcion trienal contemplada en el Decreto 4433 de 2004.

La presente Conciliacion versa sobre los efectos econdmicos del acto administrativo contenido en el Oficio No.
20201200010079731 ID. 554248 del 18-03-2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e |IT (RA) TORRES SALAMANCA JULIO CESAR

Al sefior IT (RA) TORRES SALAMANCA, identificado con C.C. No. 79.672.325, se le reconocid Asignacion de Retiro a partir
del 02-03-2013, solicita la reliquidacion y reajuste de su prestacion en los términos indicados en la solicitud de conciliacion.
Por otra parte, el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto al reajuste anual de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y duodécimas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente a la fecha de presentacion de la
reclamacion en la Entidad, es decir el dia 26-06-2019, lo cual indica que para efectos del pago se tendran en cuenta
Unicamente las mesadas a partir del 26-06- 2016, en aplicacion de la prescripcion trienal contemplada en el Decreto 4433 de
2004.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e JEFFER FRANCO YANES

Se observa que al sefior SC ® JEFFER FRANCO YANES, comenzd a percibir su asignacion de retiro efectiva a partir del
afio 2013, segun resolucién No 1307, del 06-03-2013 expedida “por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
“CASUR”; y teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo que tiene que ver con el reajuste de algunas partidas
computables que al parecer no estaban siendo reajustadas, conforme lo dispone el Articulo 23 numeral 23.2 del Decreto
4433 de 2004 y el Decreto 1091 de 1985, en sus articulos 12 y 13, entre ellas, subsidio de alimentacion, duodécima parte de
la prima de servicio, duodécima parte de la prima de vacaciones, duodécima parte de la prima de navidad.

Asi las cosas y de acuerdo a la politica Institucional y dado que el demandante SC ® JEFFER FRANCO YANES, comenzé a
percibir la asignacion de retiro como lo indica en la resolucién antes dicha.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
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determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio.
e EDGARDO DAVID GUETE CAMACHO

Al 1J (r) EDGARDO DAVID GUETTE CAMACHO, identificado con cedula de ciudadania No. 72.095.772, laboro en la policia
nacional y por tener derecho a ello, CASUR le reconoci6 asignacion mensual de retiro mediante Resolucién No. 01513 de 18
de marzo de 2011, en cuantia equivalente al 85% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legamente
computables a partir del 04 de marzo de 2011, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858
de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el
personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

La parte convocante elevo ante la entidad solicitud radicada con el No. 20201200-010014782 ID. 529725 de 16 de enero de
2020, para que le fuese reajustada su asignacion de retiro y se incluyeran los aumentos correspondientes a las partidas
computables que no se habian acrecentado y el pago de las diferencias restantes indexadas.

La entidad convocada mediante oficio No. 20201200-010024061- ID. 536210 de 05 de febrero de 2020, informa al
solicitando que conforme a las decisiones judiciales relacionadas con las partidas del Nivel Ejecutivo, a la fecha la Entidad
se encuentraba adelantando las mesas de trabajo necesarias en coordinacion con el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, para establecer las acciones oportunas que conduzcan al reconocimiento y pago de las referidas partidas, a que
haya lugar. Teniendo en cuenta la politica sobre la conciliacion judicial del Comité de Conciliacion conforme al acta No. 16
del 16 de enero de 2020, discurro lo siguiente:

Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no reposa documento alguno en que conste
gue haya iniciado accion se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya recibido valor alguno por este concepto.
Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontrg,
previo andlisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacion al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacién del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacién conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a,b, y ¢ del decreto 1091
de 1995, a partir del 16 de enero de 2017.

Teniendo en cuenta la prescripcion cuatrienal de las mesadas pensionales de que trata los decretos 1212 y 1213 de 1990,
se aplicara la prescripcién de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacion de la solicitud que dio origen al acto
administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 16 de enero de 2020, tomando como base inicial a partir del 16 de
enero de 2017.

Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de la indexacion y se pagara
dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a contar una vez el interesado
presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, acompafada de los
documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacién del acuerdo, emitido por el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacién se allegara la preliquidacion la pre-liquidacién, que expide el grupo de
negocios judiciales, con la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacién, indexacion, indice
inicial y final, incorporacién de las partidas computables actualizadas, célculo de valores a cancelar mes por mes y afio por
afio, valor total y el incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
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determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio.
e LEONARDO EMRIQUE GONZALEZ ORTIZ

Al IT (r) LEONARDO ENRIQUE ORTIZ GONZALEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 73.144.942, laboro en la
policia nacional y por tener derecho a ello, CASUR le reconoci6 asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 1163
de 08 de marzo de 2017 en cuantia equivalente al 81% de las partidas legalmente computables y a partir del 08 de abril de
2017, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012, normas de caracter especial
mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia
Nacional.

La parte convocante elevo ante la entidad solicitud radicada con el No. No. 20201200-010050262 ID. 535705 de 04 de
febrero de 2020, con recibido manual 03 de febrero de 2020, para que le fuese reajustada su asignacion de retiro y se
incluyeran los aumentos correspondientes a las partidas computables que no se habian acrecentado y el pago de las
diferencias restantes indexadas.

La entidad convocada negé el derecho solicitado mediante oficio No. 202012000077201- ID. 553258 de 16 de marzo de
2020.

Teniendo en cuenta la politica sobre la conciliacion judicial del Comité de Conciliacion conforme al acta No. 16 del 16 de
enero de 2020, discurro lo siguiente: Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no
reposa documento alguno en que conste que haya iniciado accién se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya
recibido valor alguno por este concepto.

Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo analisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacién al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a,b, y ¢ del decreto 1091
de 1995, a partir del 03 de febrero de 2017.

Teniendo en cuenta la prescripcion prescripcion trienal de las mesadas pensionales de que trata el articulo 43 DEL
DECRETO 4433 de 2004, se aplicara la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacién de la
solicitud que dio origen al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 03 de febrero de 2020, tomando como
base inicial a partir del 03 de febrero 2017. Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe
conciliar el 75% de la indexacion y se pagara dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este
plazo empezara a contar una vez el interesado presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA
POLICIA NACIONAL, acompafiada de los documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacion del acuerdo,
emitido por el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacién se allegara la preliquidacion la pre-liquidacién, que expide el grupo de
negocios judiciales, con la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacién, indexacion, indice
inicial y final, incorporacion de las partidas computables actualizadas, calculo de valores a cancelar mes por mes y afio por
afio, valor total y el incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.
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e |J.(R) CARLOS VELOZA FIERRO

El convocante, 1.J. (R) CARLOS VELOZA FIERRO C.C. 79.330.172 presto sus servicios a la Policia Nacional en calidad de
INTENDENTE JEFE y al momento de su asignacion de retiro, cumplié con los requisitos sefialados para la época, razén por
la cual accedié a su derecho de asignacion de retiro mediante la Resolucion N° 3073 del 17 de JULIO de 2008 , efectiva a
partir del 12 de AGOSOTO de 2008 en cuantia del 77% de las partidas legalmente computables de conformidad con los
decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001,
tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal
del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como
la sustitucién pensional a sus beneficiarios, como también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la Entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden y previo analisis ordenado por esta Direccién, se encontré que la asignacién de retiro del personal del nivel
ejecutivo esté siendo liquidada con aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de
subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segun se observa.

En consonancia, el Gobierno Nacional para la Vigencia 2019 expidié el Decreto 1002 del 06-06-2019, por el cual se fijan los
sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, entre otros, disposicién que establecié un ajuste de los salarios y
prestaciones del 4.5% retroactivo a partir del 01-01-2019, situacién por la cual se dispuso la aplicacion del reajuste via
administrativa a los montos de las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestaciéon
conforme al Decreto precedente, estrategia que subsana los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las
vigencias 2018 y 2019 en adelante para el personal del nivel ejecutivo, siendo estas Ultimas fechas en las que ha habido un
significativo nimero de reconocimientos de asignacién de retiro a esta poblacidn, superando en lo sucesivo el hecho
causante de la exclusion del aumento porcentual del monto de las partidas que permanecieron fijas en la prestacion
reconocida.

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucién efectiva de lo evidenciado, previa realizacion
de mesas técnicas de caracter interinstitucional, se dispuso la realizacién del reajuste porcentual del monto de las partidas
gue desde su génesis permanecieron fijas en la prestacion reconocida, de acuerdo con la base de liquidacion que
conforman la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, actualizacién que se realiza a partir
del reconocimiento y que se evidenciara en la prestacion a partir del 01-01-2020.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propoésitos con quienes reclaman el pago de mesadas
anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
que contempla la ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y pago
de una manera agil los derechos prestacionales pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y
judicial.

Se propone entonces el reajuste de la liquidacion de las siguientes partidas, de acuerdo con las pretensiones de la
demanda:

duodécima parte de la prima de servicios,
duodécima parte de la prima de vacaciones y;
duodécima parte de la prima de navidad devengada
Subsidio alimentacion.

rPwbdbp

De conformidad con el Articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio
conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional.
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Las condiciones propuestas son:

Se reajustara histéricamente cada partida desde la fecha de asignacion de retiro, hasta la fecha de conciliacion.

Se pagara el capital dejado de percibir histéricamente mes a mes sobre cada partida.

La indexacion que resulte sobre el capital anterior, sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

En el presente caso hay lugar a prescripcion de mesadas porque El convocante percibe asignacion de retiro desde

el 12 de AGOSOTO de 2008 vy solo hasta el dia 09 de MARZO de 2020 radica peticion formal administrativa ante

CASUR. Hay prescripcion de mesadas anteriores al 09 de MARZO de 2017.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual
NO se pagaran intereses.

6. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la

presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de

Sueldos de Retiro de la Policia Nacional.

PwbdbpE

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e |J.(R) CARLOS WILLIAM CACERES QUINTERO

El convocante, 1.J. (R) CARLOS WILLIAM CACERES QUINTERO C.C. 79.351.492 presto6 sus servicios a la Policia Nacional
en calidad de INTENDENTE JEFE y al momento de su asignacion de retiro, cumplié con los requisitos sefialados para la
época, razén por la cual accedié a su derecho de asignacion de retiro mediante la Resolucién N° 3888 del 10 de JUNIO de
2011, efectiva a partir del 14 de MAYO de 2011 en cuantia del 85% de las partidas legalmente computables de conformidad
con los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001,
tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal
del nivel ejecutivo, agentes y demés estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como
la sustitucion pensional a sus beneficiarios, como también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la Entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden y previo analisis ordenado por esta Direccién, se encontré que la asignacién de retiro del personal del nivel
ejecutivo esté siendo liquidada con aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de
subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segin se observa.

En consonancia, el Gobierno Nacional para la Vigencia 2019 expidié el Decreto 1002 del 06-06-2019, por el cual se fijan los
sueldos basicos para el personal de la fuerza publica, entre otros, disposicién que establecié un ajuste de los salarios y
prestaciones del 4.5% retroactivo a partir del 01-01-2019, situaciéon por la cual se dispuso la aplicacion del reajuste via
administrativa a los montos de las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacién
conforme al Decreto precedente, estrategia que subsana los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las
vigencias 2018 y 2019 en adelante para el personal del nivel ejecutivo, siendo estas Ultimas fechas en las que ha habido un
significativo nimero de reconocimientos de asignacién de retiro a esta poblacién, superando en lo sucesivo el hecho
causante de la exclusion del aumento porcentual del monto de las partidas que permanecieron fijas en la prestacion
reconocida.

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucion efectiva de lo evidenciado, previa realizacion de
mesas técnicas de caracter interinstitucional, se dispuso la realizacion del reajuste porcentual del monto de las partidas que
desde su génesis permanecieron fijas en la prestacién reconocida, de acuerdo con la base de liquidacion que conforman la
asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, actualizacion que se realiza a partir del
reconocimiento y que se evidenciara en la prestacion a partir del 01-01-2020.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propdésitos con quienes reclaman el pago de mesadas
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anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicaciéon de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
que contempla la ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y pago
de una manera &gil los derechos prestacionales pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y
judicial.

Se propone entonces el reajuste de la liquidacion de las siguientes partidas, de acuerdo con las pretensiones de la
demanda:

1. duodécima parte de la prima de servicios,
2. duodécima parte de la prima de vacaciones y;
3. duodécima parte de la prima de navidad devengada

4. Subsidio alimentacion. De conformidad con el Articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se
incrementaran afio a aflo conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno
Nacional.

Las condiciones propuestas son:

1. Se reajustard histéricamente cada partida desde la fecha de asignacion de retiro, hasta la fecha de conciliacion.

2. Se pagara el capital dejado de percibir histéricamente mes a mes sobre cada partida.

3. Laindexacion que resulte sobre el capital anterior, sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

4. En el presente caso hay lugar a prescripcion de mesadas porque El convocante percibe asignacion de retiro desde el 14
de MAYO de 2011 y solo hasta el dia 30 de AGOSTO de 2019 radica peticion formal administrativa ante CASUR.

Hay prescripcién de mesadas anteriores al 30 de AGOSTO de 2016.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

6. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacién de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e 1.J.(R) ORLAN FUQUEN SILVA

El convocante, 1.J. (R) ORLAN FUQUEN SILVA C.C. 79.050.933 prest6 sus servicios ala Policia Nacional en calidad
de INTENDENTE JEFE y al momento de su asignacion de retiro, cumplié con los requisitos sefialados para la época,
razon por la cual accedio a su derecho de asignacion de retiro mediante la Resolucién N° 3352 del 03 de MAYO de
2013, efectiva a partir del 25 de ABRIL de 2013 en cuantia del 85% de las partidas legalmente computables de
conformidad con los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001,
tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal
del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como
la sustitucién pensional a sus beneficiarios, como también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la Entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones se encuentre ajustado al tenor
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literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden y previo analisis ordenado por esta Direccion, se encontré que la asignacién de retiro del personal del nivel
ejecutivo esta siendo liquidada con aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de
subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segin se observa.

En consonancia, el Gobierno Nacional para la Vigencia 2019 expidié el Decreto 1002 del 06-06-2019, por el cual se fijan los
sueldos basicos para el personal de la fuerza publica, entre otros, disposicion que establecié un ajuste de los salarios y
prestaciones del 4.5% retroactivo a partir del 01-01-2019, situacién por la cual se dispuso la aplicacion del reajuste via
administrativa a los montos de las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion
conforme al Decreto precedente, estrategia que subsana los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las
vigencias 2018 y 2019 en adelante para el personal del nivel ejecutivo, siendo estas ultimas fechas en las que ha habido un
significativo nimero de reconocimientos de asignacion de retiro a esta poblacién, superando en lo sucesivo el hecho
causante de la exclusion del aumento porcentual del monto de las partidas que permanecieron fijas en la prestacion
reconocida.

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucién efectiva de lo evidenciado, previa realizacion
de mesas técnicas de caracter interinstitucional, se dispuso la realizacion del reajuste porcentual del monto de las partidas
que desde su génesis permanecieron fijas en la prestacion reconocida, de acuerdo con la base de liquidacion que
conforman la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, actualizacién que se realiza a partir
del reconocimiento y que se evidenciara en la prestacion a partir del 01-01-2020.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propoésitos con quienes reclaman el pago de mesadas
anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
que contempla la ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y pago
de una manera agil los derechos prestacionales pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y
judicial.

Se propone entonces el reajuste de la liquidacion de las siguientes partidas, de acuerdo con las pretensiones de la
demanda:

duodécima parte de la prima de servicios,
duodécima parte de la prima de vacaciones y;
duodécima parte de la prima de navidad devengada
Subsidio alimentacion.

O NG

De conformidad con el Articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio
conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional.

Las condiciones propuestas son:

Se reajustara histéricamente cada partida desde la fecha de asignacién de retiro, hasta la fecha de conciliacion.

Se pagara el capital dejado de percibir histéricamente mes a mes sobre cada partida.

La indexacién que resulte sobre el capital anterior, sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

10. En el presente caso hay lugar a prescripcion de mesadas porque El convocante percibe asignacion de retiro desde
el 25 de ABRIL de 2013 y solo hasta el dia 04 de FEBRERO de 2020 radica peticion formal administrativa ante
CASUR. Hay prescripcion de mesadas anteriores al 04 de FEBRERO de 2017.

11. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual
NO se pagaran intereses.

12. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la

presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de

Sueldos de Retiro de la Policia Nacional.

© o~

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.
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e SC (R) NELSON MANUEL URIZA GARCIA

En el caso del sefior SC (r) NELSON MANUEL URIZA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 3.033.885, al
Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones conforme lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004. La
conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. No se aplicara la prescripcion trienal, en razon a la fecha efectiva de retiro del convocante (16 de agosto de 2017), y la
peticion de reajuste radicada en la Entidad (27 de enero de 2020), es por ello que la propuesta de conciliacion se realizara
desde el 16 de agosto de 2017.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e ARMANDO FLOREZ

Que una vez revisado el expediente administrativo, se verifica que no reposa documento alguno en el que conste que el
sefior IT () ARMANDO FLOREZ, haya iniciado Acciéon de Nulidad y Restablecimiento del derecho y/o que hayan recibido
valor alguno por concepto de reajuste de la asignacién de retiro con inclusion de las partidas computables de la duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones, duodécima parte de la prima de navidad y
subsidio de alimentacion.

Al IT () ARMANDO FLOREZ, identificado con la C.C. 14.887.089 le fue reconocida una Asignacion Mensual de Retiro con
fecha de retiro efectiva a partir del 27 de Marzo de 2011, reconocida mediante Resolucion No. 02326 del 25 de Abril de 2011
en un 85% del sueldo basico y partidas legalmente computables.

Lo asuntos juridicos que se someteran a conciliacion con propuesta favorable al titular del derecho corresponde a la
reliquidacion de las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la
prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme lo ordena el articulo 13 literales a, b y
¢ del Decreto 1091 de 1995 y Decreto 4433 de 2004 las cuales se incrementaran afio a afio conforme a los porcentajes
establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional.

A la presente diligencia se allega propuesta contenida en Liquidacion individual con el calculo de los valores a cancelar mes
a mes y afio a afio con el cuadro comparativo de los sueldos y las diferencias a pagar, tomando como base inicial para
liquidar la fecha en que fue radicado el derecho de peticion en la entidad, sefialado en el escrito de solicitud de conciliacién,
aplicando la Prescripcidon contemplada en las normas prestacionales segun régimen aplicable. Igualmente se le reconocera
el valor 100% del capital y el valor del 75% de indexacion, una vez se realice el control de legalidad por parte del Juez
Contencioso y el interesado allegue la respectiva providencia que haya aprobado conciliacion, la Entidad cancelara dentro
de los seis (6) meses siguiente a la radicacién de los documentos.

Lo anterior en cumplimiento a los pardmetros establecidos por el Gobierno Nacional y reunion de la Asesoria de Direccion
de la Caja de Sueldos de Retiro de La Policia Nacional, el Comité de Conciliacion y Defensa Juridica de la Entidad,
contenidos en el Acta No. 16 del 16 de Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e |J(RA)JIMENEZ JAQUE MARIA CONCEPCION
A la sefiora IJ (RA) JIMENEZ JAQUE MARIA CONCEPCION, identificada con C.C. No. 51.723.730, se le reconocio

Asignacion de Retiro a partir del 26-10-2016, solicita la reliquidacién y reajuste de su prestacion en los términos indicados en
la solicitud de conciliacion.
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Por otra parte, el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto al reajuste anual de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y duodécimas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelaréa dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente a la fecha de presentacion de la
reclamacion en la Entidad, la cual dio lugar al acto administrativo del cual se pretende la nulidad, es decir el dia 03-03-2020,
lo cual indica que para efectos del pago se tendrdn en cuenta Unicamente las mesadas a partir del 03-03- 2017, en
aplicacién de la prescripcion trienal contemplada en el Decreto 4433 de 2004.

La presente Conciliacion versa sobre los efectos econdmicos del acto administrativo contenido en el Oficio No.
20201200010057301 ID. 547204 del 03-03-2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e |VAN GONZALEZ GONZELZ CC 7.557.524

Se observa que al sefior SC ® IVAN GONZALEZ GONZALEZ, comenz6 a percibir su asignacion de retiro efectiva a partir
del 21-03-2011, segun resolucion N0.001403 del 11 de marzo de 2011, expedida “por la Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional “CASUR”; y teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo que tiene que ver con el reajuste de
algunas partidas computables que al parecer no estaban siendo reajustadas, conforme lo dispone el Articulo 23 numeral
23.2 del Decreto 4433 de 2004 y el Decreto 1091 de 1985, en sus articulos 12 y 13, entre ellas, subsidio de alimentacion,
duodécima parte de la prima de servicio, duodécima parte de la prima de vacaciones, duodécima parte de la prima de
navidad.

Asi las cosas y de acuerdo a la politica Institucional y dado que el demandante SC ® IVAN GONZALEZ GONZALEZ,
comenzo a percibir la asignacion de retiro como lo indica en la resolucién antes dicha.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e |IT (R) EDWARD ALFREDO SANDOVAL PINZON

Al IT (r) EDWARD ALFREDO SANDOVAL PINZON, identificado con cedula de ciudadania No. 79.128.665, se le reconocio
asignacion mensual de retiro a partir del 07 de Octubre de 2010, en cuantia del 85%. Mediante peticion adiada 26 de
Noviembre de 2019, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del Nivel
Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion deben
tener las partidas computables.

En el caso del IT (r) EDWARD ALFREDO SANDOVAL PINZON, al Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelaréa dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
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lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

Finalmente se aclara que una vez realizado el control de legalidad, por el Juez competente, la entidad dara aplicacion al
articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, numerales 1y 3 para efecto de la Revocatoria de los Actos Administrativos mediante los
cuales nego el reajuste al subsidio de alimentacién y las doceavas partes de las partidas del nivel ejecutivo.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

¢ |J. (R) RAUL MARIO GARCIA CIFUENTES

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacion de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decision del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacion, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;

2. la Indexacién sera reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacién de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e CM. (R) HERNANDO VERGARA BARRETO

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacion de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decision del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacién, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;

2. la Indexacién sera reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio..

. CM. ® MARCO FIDEL HERNANDEZ HERNANDEZ

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacion de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decisién del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacién, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;

2. la Indexacion sera reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacién de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.
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En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio.

e |J. ® HENRY TAFUR MORENO

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacion de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decisién del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacién, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;

2. la Indexacién sera reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacién de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e |J. ® JOSE HERNAN BOHORQUEZ ROJAS

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacion de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decision del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacién, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;
2. la Indexacion sera reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e |T. ® CARLOS ALBERTO MEDINA CESPEDES

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacion de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decisién del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacién, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;

2. la Indexacion sera reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacién de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.
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e S.C®EDILMA PATINO CACERES

La convocante, S.C ® EDILMA PATINO CACERES C.C. 23.770.062 presté sus servicios a la Policia Nacional en calidad de
SUB COMISARIO y al momento de su asignacion de retiro, cumplié con los requisitos sefialados para la época, razén por la
cual accedi6 a su derecho de asignacién de retiro mediante la Resolucién N° 3484 del 26 de MAYO de 2014 , efectiva a
partir del 12 de JUNIO de 2014 en cuantia del 77% de las partidas legalmente computables de conformidad con los decretos
1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001,
tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal
del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como
la sustitucion pensional a sus beneficiarios, como también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la Entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden y previo analisis ordenado por esta Direccion, se encontré que la asignacion de retiro del personal del nivel
ejecutivo esta siendo liquidada con aplicacién al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de
subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segin se observa.

En consonancia, el Gobierno Nacional para la Vigencia 2019 expidié el Decreto 1002 del 06-06-2019, por el cual se fijan los
sueldos basicos para el personal de la fuerza publica, entre otros, disposicion que establecié un ajuste de los salarios y
prestaciones del 4.5% retroactivo a partir del 01-01-2019, situacion por la cual se dispuso la aplicacion del reajuste via
administrativa a los montos de las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion
conforme al Decreto precedente, estrategia que subsana los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las
vigencias 2018 y 2019 en adelante para el personal del nivel ejecutivo, siendo estas Ultimas fechas en las que ha habido un
significativo nimero de reconocimientos de asignacion de retiro a esta poblacién, superando en lo sucesivo el hecho
causante de la exclusion del aumento porcentual del monto de las partidas que permanecieron fijas en la prestacion
reconocida.

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucién efectiva de lo evidenciado, previa realizacion de
mesas técnicas de caracter interinstitucional, se dispuso la realizacién del reajuste porcentual del monto de las partidas que
desde su génesis permanecieron fijas en la prestacion reconocida, de acuerdo con la base de liquidaciéon que conforman la
asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, actualizacion que se realiza a partir del
reconocimiento y que se evidenciara en la prestacion a partir del 01-01-2020.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propésitos con quienes reclaman el pago de mesadas
anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
gue contempla la ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y pago
de una manera agil los derechos prestacionales pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y
judicial. Se propone entonces el reajuste de la liquidacion de las siguientes partidas, de acuerdo con las pretensiones de la
demanda:

1. duodécima parte de la prima de servicios,
2. duodécima parte de la prima de vacaciones y;
3. duodécima parte de la prima de navidad devengada

4. Subsidio alimentacion. De conformidad con el Articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se
incrementaran afio a aflo conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno
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Nacional.

Las condiciones propuestas son:

1. Se reajustara histéricamente cada partida desde la fecha de asignacion de retiro, hasta la fecha de conciliacién.

2. Se pagara el capital dejado de percibir histéricamente mes a mes sobre cada partida.

3. Laindexacion que resulte sobre el capital anterior, sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

4. En el presente caso hay lugar a prescripcion de mesadas porque El convocante percibe asignacion de retiro desde el 12
de JUNIO de 2014 y solo hasta el dia 31 de ENERO de 2020 radica peticion formal administrativa ante CASUR. Hay
prescripcion de mesadas anteriores al 31 de ENERO de 2017.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

6. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e S.|®GLORIA INES POLANIA ROJAS

La convocante, S.I ® GLORIA INES POLANIA ROJAS C.C. 51.595.122 prest6 sus servicios a la Policia Nacional en calidad
de SUB INTENDENTE y al momento de su asignacion de retiro, cumplio con los requisitos sefialados para la época, razon
por la cual accedio a su derecho de asignacion de retiro mediante la Resolucién N° 4389 del 30 de MAYO de 2013 , efectiva
a partir del 08 de MAYO de 2013 en cuantia del 81% de las partidas legalmente computables de conformidad con los
decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001,
tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal
del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como
la sustitucion pensional a sus beneficiarios, como también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la Entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden y previo analisis ordenado por esta Direccidn, se encontrd que la asignacion de retiro del personal del nivel
ejecutivo esté siendo liquidada con aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de
subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segin se observa.

En consonancia, el Gobierno Nacional para la Vigencia 2019 expidié el Decreto 1002 del 06-06-2019, por el cual se fijan los
sueldos basicos para el personal de la fuerza publica, entre otros, disposicién que establecié un ajuste de los salarios y
prestaciones del 4.5% retroactivo a partir del 01-01-2019, situaciéon por la cual se dispuso la aplicacion del reajuste via
administrativa a los montos de las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion
conforme al Decreto precedente, estrategia que subsana los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las
vigencias 2018 y 2019 en adelante para el personal del nivel ejecutivo, siendo estas Ultimas fechas en las que ha habido un
significativo nimero de reconocimientos de asignacion de retiro a esta poblacién, superando en lo sucesivo el hecho
causante de la exclusiéon del aumento porcentual del monto de las partidas que permanecieron fijas en la prestacion
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reconocida.

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucién efectiva de lo evidenciado, previa realizacién de
mesas técnicas de caracter interinstitucional, se dispuso la realizacion del reajuste porcentual del monto de las partidas que
desde su génesis permanecieron fijas en la prestacion reconocida, de acuerdo con la base de liquidaciéon que conforman la
asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, actualizacién que se realiza a partir del
reconocimiento y que se evidenciara en la prestacién a partir del 01-01-2020.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propdésitos con quienes reclaman el pago de mesadas
anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicaciéon de los mecanismos alternativos de solucién de conflictos
que contempla la ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y pago
de una manera agil los derechos prestacionales pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y
judicial. Se propone entonces el reajuste de la liquidacion de las siguientes partidas, de acuerdo con las pretensiones de la
demanda:

1. duodécima parte de la prima de servicios,
2. duodécima parte de la prima de vacaciones y;
3. duodécima parte de la prima de navidad devengada

4. Subsidio alimentacién. De conformidad con el Articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se
incrementaran afio a aflo conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno
Nacional.

Las condiciones propuestas son:

1. Se reajustara histéricamente cada partida desde la fecha de asignacion de retiro, hasta la fecha de conciliacion.

2. Se pagara el capital dejado de percibir histéricamente mes a mes sobre cada partida.

3. Laindexacion que resulte sobre el capital anterior, sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

4. En el presente caso hay lugar a prescripcion de mesadas porque El convocante percibe asignacion de retiro desde el 08
de MAYO de 2013 y solo hasta el dia 09 de MARZO de 2020 radica peticién formal administrativa ante CASUR. Hay
prescripcion de mesadas anteriores al 09 de MARZO de 2017.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

6. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e CM® DARIO BOHADILLA SANCHEZ

En el caso del sefior CM (r) DARIO BOHADILA SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 4.900.555, al
Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién
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3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.
4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razoén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, pero pagando a partir del 26 de noviembre de 2016 dando aplicacion a la prescripcién trienal contenida en el
Decreto 4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticiéon radicada en la Entidad el dia 26 de
noviembre de 2019.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 1J ® ALFONSO MUNOZ TORRES

En el caso del sefior 1J (r) ALFONSO MUNOZ TORRES, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.143.066, al Comité
de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de
conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de
las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por La Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional, pero pagando a partir del 03 de marzo de 2017 dando aplicacion a la prescripcion trienal contenida en el
Decreto 4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 03 de marzo
de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e 1J ® HELENA ESTUPINAN RUBIO

En el caso de la sefiora 13 (r) HELENA ESTUPINAN RUBIO, identificada con la cédula de ciudadania No. 51.848.003, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por La Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional, pero pagando a partir del 31 de enero de 2017 dando aplicacién a la prescripcion trienal contenida en el
Decreto 4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticién radicada en la Entidad el dia 31 de enero
de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e |J ® MARIA ANGELICA GUTIERREZ CARDOZO
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En el caso de la sefiora IJ () MARIA ANGELICA GUTIERREZ CARDOZO, identificada con la cédula de ciudadania No.
51.945.663, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste
animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en
cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y
doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelaréa dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razon a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por La Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional, pero pagando a partir del 31 de enero de 2017 dando aplicacion a la prescripcion trienal contenida en el
Decreto 4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 31 de enero
de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e |J ®NUBIA DARY CAICEDO ROMERO

En el caso de la sefiora 1J (r) NUBIA DARY CAICEDO ROMERQO, identificada con la cédula de ciudadania No. 51.866.501,
al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste dnimo
conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto
al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y
doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razon a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, pero pagando a partir del 04 de febrero de 2017 dando aplicacion a la prescripcion trienal contenida en el Decreto
4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 04 de febrero de
2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT® ERNESTO CARCAMO NAVARRO

En el caso del sefior IT (r) ERNESTO CARCAMO NAVARRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.768.669, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste
de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razoén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las
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primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, pero pagando a partir del 30 de octubre de 2016 dando aplicacion a la prescripcion trienal contenida en el Decreto
4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 30 de octubre de
2019.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT (R) HOOVER RICARDO ALDANA ROA

En el caso del sefior IT (r) HOOVER RICARDO ALDANA ROA, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.705.540, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razdn a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, pero pagando a partir del 02 de septiembre de 2016 dando aplicacién a la prescripcion trienal contenida en el
Decreto 4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 02 de
septiembre de 2019.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT(R) NUBIA STELLA CHUQUEN COBOS

En el caso de la sefiora IT (r) NUBIA STELLA CHUQUEN COBOS, identificada con la cédula de ciudadania No. 51.796.606,
al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo
conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto
al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y
doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por La Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional, pero pagando a partir del 27 de enero de 2017 dando aplicacién a la prescripcion trienal contenida en el
Decreto 4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 27 de enero
de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC (R) PROSPERO ARTURO GUERRA RODRIGUEZ

En el caso del sefior SC () PROSPERO ARTURO GUERRA RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
98.343.239, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste
animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en
cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y
doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:
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1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razoén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por La Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional, pero pagando a partir del 24 de febrero de 2017 dando aplicacién a la prescripcion trienal contenida en el
Decreto 4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 24 de febrero
de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT (RA) AMADOR HURTADO VELEZ

Tomando como base las Politicas establecidas por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, en el Acta No 16 del
16 de Enero del afio 2020, del Comité de Conciliaciones CASUR, RATIFICACION DE POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO, ACTUALIZACION PARTIDAS DEL NIVEL EJECUTIVO, CASUR reconocié
Asignacion Mensual de Retiro al sefior IT (RA) AMADOR HURTADO VELEZ, quien se identifica con cédula de ciudadania
No 9.761.534, mediante resolucién No. 898 de fecha 21 de Febrero de 2013, por tener derecho a ello, Se conciliara el 100%
del capital, el 75% de indexacion; teniendo en cuenta la prescripcion trienal que habla el decreto 4433 del afio 2004, en su
articulo 43; asi: ARTICULO 43. Prescripcion. Las mesadas de la asignacion de retiro y de las pensiones previstas en el
presente decreto prescriben en tres (3) afios contados a partir de la fecha en que se hicieron exigibles.

El reclamo escrito recibido por la autoridad competente sobre un derecho, interrumpe la prescripcién, por un lapso igual. Los
recursos dejados de pagar como consecuencia de la prescripcion de que trata el presente articulo, permaneceran en la
correspondiente entidad pagadora y se destinaran especificamente al pago de asignaciones de retiro en las Cajas o de
pensiones en el Ministerio de Defensa Nacional o en la Direccién General de la Policia Nacional, segun el caso.

Es decir desde el momento en que el derecho se hizo exigible esto el dia en que el IT (RA) AMADOR HURTADO VELEZ,
quien se identifica con cédula de ciudadania No 9.761.534, elevo derecho de peticion mediante oficio No ID No. 486547 con
fecha de radicacion 09 de Septiembre del afio 2019 ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL,
toméandose la Prescripcion trienal desde el dia 09 de Septiembre del afio 2016, a la fecha de realizacion de la Audiencia de
conciliacion ante la Procuraduria 70 Judicial | para asuntos Administrativos en la ciudad de Manizales, el Miércoles doce (12)
de AGOSTO de 2020 desde las 10:00 de la mafiana El pago se realizara de la siguiente manera: Valor del 100% del capital:
$ 5.508.447. Valor del 75% de la indexacion: $ 249.346. Menos los descuentos de ley correspondientes a los aportes a
CASUR -$ 210.006 y los aportes a Sanidad -$199.295, que todo afiliado o beneficiario debe hacer. Para un VALOR TOTAL
A PAGAR de cinco millones trescientos cuarenta y ocho mil cuatrocientos noventa y dos pesos M/Cte. ($ 5.348.492), segun
propuesta de conciliacion firmada por la abogada INGRID RODRIGUEZ, Grupo Negocios Judiciales CASUR- Bogota. D.C.

Una vez aprobada la conciliacién por el Juez Administrativo, el Apoderado convocante allegara los documentos a CASUR y
la entidad pagara dentro de los seis (6) meses siguientes, una vez radicada la documentacion ante la CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL Una vez revisado el expediente administrativo enviado por la CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL-CASUR, SE VERIFICA que no reposa documento alguno en que conste que al
Sefior IT (RA) AMADOR HURTADO VELEZ, quien se identifica con cédula de ciudadania No 9.761.534; haya recibido valor
alguno por concepto de PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL EJECUTIVO, asi: Duodécima parte de la prima de
vacacional, Duodécima parte de la prima de servicios, Duodécima parte de la prima de navidad y subsidio de alimentacion,
como Intendente en uso de buen retiro de la Policia Nacional, por parte de la entidad.

Se observa que al sefior IT (RA) AMADOR HURTADO VELEZ, quien se identifica con cédula de ciudadania No 9.761.534,
la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL-CASUR reconocié Asignacion Mensual de Retiro mediante
resolucion No 898 de fecha 21 de Febrero de 2013, efectiva a partir del 29 de Enero del mismo afio, y teniendo en cuenta
las nuevas politicas de la entidad en lo que tiene que ver con el reajuste de algunas partidas computables que al parecer no
estaban siendo reajustadas, conforme lo dispone el Articulo 23 numeral 23.2 del Decreto 4433 de 2004 y el Decreto 1091 de
1985, en sus articulos 12 y 13, entre ellas, subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicio, duodécima
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parte de la prima de vacaciones, duodécima parte de la prima de navidad.

Asi las cosas y de acuerdo a la politica Institucional y dado que el demandante sefior IT (RA) AMADOR HURTADO VELEZ,
comenzo a percibir la asignacion de retiro como lo indica en la resolucién antes dicha.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT ® BARENO RUEDA MARIO JOSE

En materia de Conciliaciéon Judicial y Extrajudicial en lo referente a solicitudes de Reajuste de Asignacion Mensual de Retiro
de personal en uso de buen Retiro escalafonados en el Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional a quienes se le haya
reconocido su prestacion periodica de Retiro con anterioridad al afio 2018, a quienes contrario a los miembros activos de la
Institucién Policial, solamente se les ha incrementado el sueldo basico y la prima de retorno a la experiencia y no se les ha
incrementado anualmente las partidas computables concernientes a (1) subsidio de alimentacion, (2) duodécima parte de la
prima de servicios, (3) duodécima parte de la prima de vacaciones, (4) duodécima parte de la prima de navidad.

En vista de esa situacion que se venia presentando en los Policiales Retirados, la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional comprometida con el bienestar de sus afiliados, habia venido adelantando mesas de trabajo con el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, Ministerio de Defensa, Procuraduria General de la Nacién, y como resultado logré que se
estructurara una Politica Institucional para atender ese tema denominada “ ACTUALIZACION DE PARTIDAS
COMPUTABLES DEL NIVEL EJECUTIVO?”, la cual se encuentra dentro de la Politica Institucional de Prevencién del dafio
Antijuridico, y especificamente contenida dentro del Acta No. 16 del 16 de enero del afio 2020, donde todos los miembros
del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Entidad decidieron y fijaron las condiciones por medio de las cuales se
conciliard este tipo de solicitudes, ratificando que a la Entidad le asistir4d &nimo conciliatorio, en ese norte, la referida acta en
su numeral Primero (01) manifesto qué:

“(...) 1.1. El pago de los valores se realizara a través de los mecanismos de alternativos de solucion de conflictos
(conciliacion extrajudicial), de la diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje decretado por el Gobierno Nacional o el
IPC cuando este ultimo haya sido superior, reconocido desde la Prescripcion a la fecha de audiencia ante Procuraduria.

1.2. Las Prescripcion aplicable sera la contemplada en las normas prestacionales segun régimen aplicable.
1.3. La indexacidn sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

1.4. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual No
pagaran intereses.

1.5. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin por la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

1.6. El tiempo estimado para realizar la conciliacion dependerd Unica y exclusivamente de la Procuraduria General de la
Nacion. (...)"

En el presente caso, del expediente administrativo que reposa en la Entidad, corroborado por el Convocante en su escrito de
solicitud de conciliaciéon Prejudicial, se tiene acreditado que le fue reconocida su asignacion mensual de retiro mediante
resolucion No. 3583 de 13 de mayo de 2015, por parte de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, de acuerdo
con la hoja de servicios expedida por la Policia Nacional, en el grado de Intendente, teniendo en cuenta el sueldo béasico de
actividad correspondiente a su grado y las partidas legalmente computables, lo anterior da cuenta y acredita que el
Convocante pertenecid al Nivel ejecutivo de la Policia Nacional y que su retiro se efectud con anterioridad a la vigencia
2018, teniendo como base normativa mas reciente el Decreto 4433 de 2004, en ese sentido, el término de prescripcidn para
efectos de pago de la solicitud realizada sera de los tres (03) afios anteriores contados desde la fecha de radicacion de la
solicitud ante la Entidad ( agotamiento de la Actuacion Administrativa) contenida en el articulo 43 del Decreto Ut Supra.

En ese norte, y sin mayores argumentos a los eshozados con anterioridad, la solicitud realizada por el IT ® CIRO ARTURO
CHAMORRO GUACANES, se enmarca en las condiciones establecidas por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
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Nacional, para conciliar judicial o extra - judicialmente el tema de actualizacion de partidas computables de Nivel Ejecutivo.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio

e EDGARDO DAVID GUETE CAMACHO

Al 1J (r) EDGARDO DAVID GUETTE CAMACHO, identificado con cedula de ciudadania No. 72.095.772, laboro en la policia
nacional y por tener derecho a ello, CASUR le reconoci6 asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 01513 de 18
de marzo de 2011, en cuantia equivalente al 85% del sueldo béasico de actividad para el grado y partidas legamente
computables a partir del 04 de marzo de 2011, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858
de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el
personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

La parte convocante elevo ante la entidad solicitud radicada con el No. 20201200-010014782 ID. 529725 de 16 de enero de
2020, para que le fuese reajustada su asignacion de retiro y se incluyeran los aumentos correspondientes a las partidas
computables que no se habian acrecentado y el pago de las diferencias restantes indexadas.

La entidad convocada mediante oficio No. 20201200-010024061- ID. 536210 de 05 de febrero de 2020, informa al
solicitando que conforme a las decisiones judiciales relacionadas con las partidas del Nivel Ejecutivo, a la fecha la Entidad
se encuentraba adelantando las mesas de trabajo necesarias en coordinacion con el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, para establecer las acciones oportunas que conduzcan al reconocimiento y pago de las referidas partidas, a que
haya lugar. Teniendo en cuenta la politica sobre la conciliacién judicial del Comité de Conciliacién conforme al acta No. 16
del 16 de enero de 2020, discurro lo siguiente:

Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no reposa documento alguno en que conste
que haya iniciado accion se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya recibido valor alguno por este concepto.
Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo analisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacién al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos basicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a,b, y ¢ del decreto 1091
de 1995, a partir del 16 de enero de 2017.

Teniendo en cuenta la prescripcién cuatrienal de las mesadas pensionales de que trata los decretos 1212 y 1213 de 1990,
se aplicara la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacion de la solicitud que dio origen al acto
administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 16 de enero de 2020, tomando como base inicial a partir del 16 de
enero de 2017.

Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de la indexacion y se pagara
dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a contar una vez el interesado
presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, acompafiada de los
documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacion del acuerdo, emitido por el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacion se allegara la preliquidacion la pre-liquidacion, que expide el grupo de
negocios judiciales, con la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacién, indexacion, indice
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inicial y final, incorporacion de las partidas computables actualizadas, calculo de valores a cancelar mes por mes y afio por
afio, valor total y el incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e |J ® ANGEL DARIO ALBA GALINDO

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional reconocié asignacion mensual de retiro al IJ ® ANGEL DARIO ALBA
GALINDO, identificado con cédula de ciudadania No 4.226.734, mediante la resolucién No. 6397 del 25 de Julio de 2013, en
cuantia equivalente al 75% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legalmente computables, conforme al
Decreto 1091 de 1995, Decreto 4433 de 2004 y demas normas concordantes.

A la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), le asiste el deber de velar porque el pago de las
asignaciones de retiro al personal de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como a sus
beneficiarios, se encuentre ajustado al tenor literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que
para el caso que nos ocupa obedece a que se liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se
introduzcan en las asignaciones de actividad para cada grado.

Previo andlisis ordenado, se encontrd que la asignacién de retiro del personal del nivel ejecutivo esté siendo liquidada con
aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico
y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad
devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segun se observa. Por lo tanto el Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha establecido que le asiste &nimo conciliatorio en cuanto a
las mesadas anteriores a la vigencia 2018 y 2019, aplicando la prescripcion conforme a la fecha de retiro de las mesadas no
reclamadas de manera oportuna, a todo aquel personal retirado de la Policia Nacional, que tenga derecho, en cumplimiento
a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional.

Se someteran a conciliacion con propuesta favorable la reliquidacion de las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad,
conforme lo ordena el articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio
conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional; bajo los
siguientes parametros:

1. Pago de valores de la diferencia resultante de la aplicacién del porcentaje decretado por el gobierno nacional o del indice
de precios al consumidor cuando este Ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion a la fecha de la audiencia.
Se reconocera el 100% del capital.

2. La indexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.
3. Se aplicara la prescripciéon contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En el presente caso seria aplicable la trienal en consideracion a que el derecho reclamado se causoé en vigencia del articulo
43 del Decreto 4433 de 2004, que modificd el término prescriptivo.

Asi, tenemos que al convocante le fue reconocida su asignacion de retiro mediante la resolucion No. 6397 del 25 de Julio de
2013, elevo peticion de reliquidacion ante la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional el dia 09 de Marzo de 2020,
razon por la cual hay prescripcién de mesadas anteriores al 09 de Marzo de 2017, por haber operado el fendmeno juridico
de la prescripcion sobre los valores generados con anterioridad a dicha fecha.

4. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

5. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

APROBADO 11/07/2019




4 A
N
T *
TS0t oy seqco BEIEST

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION JURIDICA.
DOCUMENTO ASOCIADO AL PROCEDIMIENTO DE DEFENSA TECNICA A LA LITIGIOSIDAD DE
LA ENTIDAD PGJ-PR-002.
ACTA COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA.

&

Cédigo: FR-PGJ-012 | Version: 01

Lo anterior en cumplimiento a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional y reunién de la Asesoria de Direccion
de la Caja de Sueldos de Retiro de La Policia Nacional, el Comité de Conciliacién y Defensa Juridica de la Entidad,
contenidos en el Acta No. 16 del 16 de Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio

e |J ® HERNANDO HERNANDEZ HERNANDEZ

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional reconocié asignacion mensual de retiro al 1IJ ® HERNANDO
HERNANDEZ HERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania No 79.463.355, mediante la resoluciéon No. 10101 del 25
de Noviembre de 2013, en cuantia equivalente al 81% del sueldo béasico de actividad para el grado y partidas legalmente
computables, conforme al Decreto 1091 de 1995, Decreto 4433 de 2004 y demas normas concordantes.

A la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), le asiste el deber de velar porque el pago de las
asignaciones de retiro al personal de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacién, asi como a sus
beneficiarios, se encuentre ajustado al tenor literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que
para el caso que nos ocupa obedece a que se liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se
introduzcan en las asignaciones de actividad para cada grado.

Previo andlisis ordenado, se encontrd que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo esta siendo liquidada con
aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico
y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad
devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segun se observa.

Por lo tanto el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto a las mesadas anteriores a la vigencia 2018 y 2019, aplicando la
prescripcion conforme a la fecha de retiro de las mesadas no reclamadas de manera oportuna, a todo aquel personal
retirado de la Policia Nacional, que tenga derecho, en cumplimiento a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional.
Se someteran a conciliacion con propuesta favorable la reliquidacién de las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad,
conforme lo ordena el articulo 13 literales a, b y c del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio
conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional; bajo los
siguientes parametros:

1. Pago de valores de la diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje decretado por el gobierno nacional o del indice
de precios al consumidor cuando este Ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion a la fecha de la audiencia.
Se reconocera el 100% del capital.

2. Laindexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

3. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente. En el presente caso seria aplicable la
trienal en consideracién a que el derecho reclamado se causd en vigencia del articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, que
modificé el término prescriptivo.

Asi, tenemos que al convocante le fue reconocida su asignacion de retiro mediante la resolucion No. 10101 del 25 de
Noviembre de 2013, elevé peticién de reliquidacion ante la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional el dia 25 de
Octubre de 2019, razén por la cual hay prescripcién de mesadas anteriores al 25 de Octubre de 2016, por haber operado el
fendmeno juridico de la prescripcion sobre los valores generados con anterioridad a dicha fecha.

4. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

5. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.
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Lo anterior en cumplimiento a los pardmetros establecidos por el Gobierno Nacional y reunién de la Asesoria de Direccion
de la Caja de Sueldos de Retiro de La Policia Nacional, el Comité de Conciliaciéon y Defensa Juridica de la Entidad,
contenidos en el Acta No. 16 del 16 de Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio

e IT.(R) EDILBERTO TRUJILLO RIOS

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de lIbagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacion de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decision del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacion, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;

2. la Indexacién sera reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e YUDIS MARIA RAMOS HURTADO

Ala IT (r) YUDIS MARIA RAMOS HURTADO, identificada con cedula de ciudadania No. 45.499.226, laboro en la policia
nacional y por tener derecho a ello, CASUR le reconocid asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 415 de 09
de febrero de 2018 en cuantia equivalente al 79% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legamente
computables y a partir del 21 de febrero de 2018, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y
1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para
el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

La parte convocante elevd ante la entidad solicitud radicada con el No. 20192.3.10629362 ID. 523710 de 16 de diciembre de
2019, para que le fuese reajustada su asignacion de retiro y se incluyeran los aumentos correspondientes a las partidas
computables que no se habian acrecentado a partir de su fecha de retiro y el pago de las diferencias restantes indexadas.

La entidad convocada nego el derecho solicitado mediante oficio No. 20201200-010007841 ID. 530476 de 20 de enero de
2020.

Teniendo en cuenta la politica sobre la conciliacion judicial del Comité de Conciliacion conforme al acta No. 16 del 16 de
enero de 2020, discurro lo siguiente: Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no
reposa documento alguno en que conste que haya iniciado accion se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya
recibido valor alguno por este concepto.

Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo analisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacion al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos basicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.
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Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a, b, y c del decreto 1091
de 1995, a partir del 16 de diciembre de 2016.

Teniendo en cuenta la prescripcion trienal de las mesadas pensionales de que trata el articulo 43 DEL DECRETO 4433 de
2004, se aplicara la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacion de la solicitud que dio origen
al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 16 de diciembre de 2019, tomando como base inicial a partir
del 16 de diciembre 2016. Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de
la indexacién y se pagara dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a
contar una vez el interesado presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL, acompafiada de los documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacion del acuerdo, emitido por
el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacién se allegara la preliquidacion la pre-liquidacién, que expide el grupo de
negocios judiciales, con la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacion, indexacion, indice
inicial y final, incorporacién de las partidas computables actualizadas, célculo de valores a cancelar mes por mes y afio por
afio, valor total y el incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 1J. ® RICARDO GARCIA ALZATE

Teniendo en cuenta que el sefior 1J. ® RICARDO GARCIA ALZATE; comenzé a percibir su asignacion de retiro conforme a
la resolucion No. 7242 del 28 de agosto de 2013, expedida por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional “CASUR”;
y teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo concerniente con el reajuste de algunas partidas computables
que al parecer no estaban siendo reajustadas, conforme lo dispone el articulo 23, numeral 23.2 del decreto 4433 de 2004 y
el Decreto 1091 de 1995, en sus articulos 12 y 13; entre ellas:

- Subsidio de alimentacién

- Duodécima parte de la prima de servicio

- Duodécima parte de la prima de vacaciones
- Duodécima parte de la prima de navidad

La caja de sueldos de retiro a través de la Politica Institucional para la prevencién del dafio antijuridico, Nro. 16 de fecha 16
de enero de 2020; establecié los parametros para la actualizacién de las partidas del nivel ejecutivo, indicando lo siguiente:
de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 08 de 2001, tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las
asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la
Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como la sustitucion pensional a sus beneficiarios, como
también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno
Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones de se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden de ideas y previo analisis ordenado se encontré que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo
esta siendo liquidada con aplicacién al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las partidas
computables denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas
de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad, devengadas en los afios posteriores al reconocimiento segun se observa.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propoésitos con quienes reclaman el pago de las mesadas

APROBADO 11/07/2019




&

4 A
N
T *
TS0t oy seqco BEIEST

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION JURIDICA.
DOCUMENTO ASOCIADO AL PROCEDIMIENTO DE DEFENSA TECNICA A LA LITIGIOSIDAD DE
LA ENTIDAD PGJ-PR-002.
ACTA COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA.

&

Cédigo: FR-PGJ-012 | Version: 01

anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicacién de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
que contempla la Ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y
pago de una manera agil los derechos pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y judicial, es
importante indicar que la actualizacidon que se realiza a partir del reconocimiento y que se evidenciara en la prestacion a
partir del 01/01/2020.

CONCILIACION DE MESADAS ANTERIORES A LAS VIGENCIAS 2018 Y 2019

El Comité de conciliacién de manera unanime recomendard CONCILIAR JUDICIALMENTE y EXTRAJUDICIALMENTE en
las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, aplicando la prescripcién conforme a la fecha de retiro las mesadas no
reclamadas de manera oportuna, a todo aquel personal retirado de la Policia Nacional, que tenga derecho, en cumplimiento
a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional. (...) Adicionalmente se indican los parametros establecidos para la
conciliacion extrajudicial ante la Procuraduria General de la Nacion, los cuales seran tenidos en cuenta mediante el
mecanismo de la conciliacion y se denominaran nucleo esencial de la reclamacion discriminada de la siguiente manera:

1. Pago de valores a través de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos (conciliacién extrajudicial) de la
diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje decretado por el Gobierno Nacional o del indice de Precios al
Consumidor cuando este ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion a la fecha de audiencia en la
procuraduria.

2. La prescripcion aplicada sera la contemplada en las normas prestacionales segun el régimen aplicable.
3. Laindexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

4. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

5. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la Ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

Asi las cosas y de acuerdo a las nuevas politicas establecidas por la entidad y dado que el actor sefior 1J. ® RICARDO
GARCIA ALZATE; comenzé a percibir su asignacion segan resolucion No. 7242 del 28 de agosto de 2013, expedida por la
Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional “CASUR”, se considera viable acceder a la conciliacion de las partidas
computables:

i) Subsidio de alimentacion,
ii) Duodécima parte de la prima de servicio,
iii) Duodécima parte de la prima de vacaciones y

iv) Duodécima parte de la prima de navidad; dentro del proceso radicado Nro. 2019-286, que se adelanta en el Juzgado 4
Administrativo del Circuito de Pereira.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e S.C.(R)ANTONIO LUIS ARRIETA ALZAMORA

El convocante, S.C. (R) ANTONIO LUIS ARRIETA ALZAMORA C.C. 72138779 presto sus servicios a la Policia Nacional en
calidad de SUB COMISARIO y al momento de su asignacién de retiro, cumplié con los requisitos sefialados para la época,
razon por la cual accedié a su derecho de asignacion de retiro mediante la Resolucién N° 1682 del 27 de MARZO de 2014 ,
efectiva a partir del 14 de ABRIL de 2014 en cuantia del 87% de las partidas legalmente computables de conformidad con
los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001,
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tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal
del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacién, asi como
la sustitucion pensional a sus beneficiarios, como también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la Entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden y previo analisis ordenado por esta Direccién, se encontré que la asignacion de retiro del personal del nivel
ejecutivo esta siendo liquidada con aplicacién al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de
subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segun se observa.

En consonancia, el Gobierno Nacional para la Vigencia 2019 expidié el Decreto 1002 del 06-06-2019, por el cual se fijan los
sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, entre otros, disposicion que establecié un ajuste de los salarios y
prestaciones del 4.5% retroactivo a partir del 01-01-2019, situacion por la cual se dispuso la aplicacion del reajuste via
administrativa a los montos de las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion
conforme al Decreto precedente, estrategia que subsana los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las
vigencias 2018 y 2019 en adelante para el personal del nivel ejecutivo, siendo estas ultimas fechas en las que ha habido un
significativo nimero de reconocimientos de asignacion de retiro a esta poblacion, superando en lo sucesivo el hecho
causante de la exclusion del aumento porcentual del monto de las partidas que permanecieron fijas en la prestacion
reconocida.

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucion efectiva de lo evidenciado, previa realizacion de
mesas técnicas de caracter interinstitucional, se dispuso la realizacién del reajuste porcentual del monto de las partidas que
desde su génesis permanecieron fijas en la prestacion reconocida, de acuerdo con la base de liquidacion que conforman la
asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, actualizacion que se realiza a partir del
reconocimiento y que se evidenciara en la prestacion a partir del 01-01-2020.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propdsitos con quienes reclaman el pago de mesadas
anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
gue contempla la ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y pago
de una manera agil los derechos prestacionales pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y
judicial.

Se propone entonces el reajuste de la liquidacion de las siguientes partidas, de acuerdo con las pretensiones de la
demanda:

1. duodécima parte de la prima de servicios,

2. duodécima parte de la prima de vacaciones y;

3. duodécima parte de la prima de navidad devengada
4. Subsidio alimentacion.

De conformidad con el Articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio
conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional.

Las condiciones propuestas son:

1. Se reajustara histéricamente cada partida desde la fecha de asignacion de retiro, hasta la fecha de conciliacién.
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2. Se pagara el capital dejado de percibir histéricamente mes a mes sobre cada partida.
3. Laindexacion que resulte sobre el capital anterior, sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

4. En el presente caso hay lugar a prescripcion de mesadas porque el convocante percibe asignacion de retiro desde el 14
de ABRIL de 2014 y solo hasta el dia 09 de MARZO de 2020 radica peticién formal administrativa ante CASUR. Hay
prescripcion de mesadas anteriores al 09 de MARZO de 2017.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

6. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e |J®CARLOS ALBERTO ROJAS TORRES

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, reconocio asignacion mensual de retiro al IJ ® CARLOS ALBERTO
ROJAS TORRES, identificado con cédula de ciudadania No 82.360.834, mediante la resolucion No. 21630 del 21 de
diciembre de 2012, en cuantia equivalente al 85% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legalmente
computables, efectiva a partir del 02/01/2013, conforme al Decreto 1091 de 1995, Decreto 4433 de 2004 y demas normas
concordantes.

A la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), le asiste el deber de velar porque el pago de las
asignaciones de retiro al personal de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacién, asi como a sus
beneficiarios, se encuentre ajustado al tenor literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que
para el caso que nos ocupa obedece a que se liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se
introduzcan en las asignaciones de actividad para cada grado.

Previo andlisis ordenado, se encontrd que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo esta siendo liquidada con
aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico
y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad
devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segiin se observa. Por lo tanto el Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha establecido que le asiste &nimo conciliatorio en cuanto a
las mesadas anteriores a la vigencia 2018 y 2019, aplicando la prescripcién conforme a la fecha de retiro de las mesadas no
reclamadas de manera oportuna, a todo aquel personal retirado de la Policia Nacional, que tenga derecho, en cumplimiento
a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional.

Se someteran a conciliacion con propuesta favorable la reliquidacion de las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad,
conforme lo ordena el articulo 13 literales a, b y c del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio
conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional; bajo los
siguientes parametros:

1. Pago de valores de la diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje decretado por el gobierno nacional o del indice
de precios al consumidor cuando este Ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion a la fecha de la audiencia.
Se reconocera el 100% del capital.

2. Laindexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

3. Se aplicara la prescripciéon contemplada en la norma prestacional correspondiente. En el presente caso seria aplicable la
trienal en consideracién a que el derecho reclamado se causdé en vigencia del articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, que
modificé el término prescriptivo.
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Asi, tenemos que al convocante le fue reconocida su asignacion de retiro a partir del 02/01/2013, elevé peticion de
reliquidacion ante la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional el dia 05/11/2019, razén por la cual hay prescripcion
de mesadas anteriores al 30/01/2016, por haber operado el fenémeno juridico de la prescripcién sobre los valores
generados con anterioridad a dicha fecha.

4. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

5. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

Lo anterior en cumplimiento a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional y reunion de la Asesoria de Direccion
de la Caja de Sueldos de Retiro de La Policia Nacional, el Comité de Conciliacion y Defensa Juridica de la Entidad,
contenidos en el Acta No. 16 del 16 de Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e GLORIA ISMELDA ARIAS MOLINA

En el caso de la sefiora GLORIA ISMELDA ARIAS MOLINA, identificada con la cédula de ciudadania No. 40.759.784, en
calidad de sustituta de la asignacion que en vida devengaba el CM (f) RAFAEL GONZALEZ GUTIERREZ quien se
identificaba con la cédula de ciudadania No. 14.243.506, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos
de Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en
Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacidn y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo
establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacion, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
31 de enero de 2017, en razdn a la peticion radicada en la Entidad el 31 de enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e 1J (R) ARNULFO DE JESUS PATINO PATINO

En el caso del sefior IJ (r) ARNULFO DE JESUS PATINO PATINO, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.463.115,
al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo
conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la
actualizacion de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y
doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto
4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacion, es decir, la propuesta de conciliacién se realizara desde el
07 de febrero de 2017, en razon a la peticion radicada en la Entidad el 07 de febrero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
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determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio
e 1J (R) FRANCISCO HENRY TORRES ALVAREZ

En el caso del sefior 1J (r) FRANCISCO HENRY TORRES ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
11.318.665, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste
animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto
a la actualizacion de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y
doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto
4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacién, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
07 de febrero de 2017, en razon a la peticion radicada en la Entidad el 07 de febrero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 1J(R) HENRY ALBERTO CAMACHO QUEMBA

En el caso del sefior 13 () HENRY ALBERTO CAMACHO QUEMBA, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.457.470, al Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste
animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto
a la actualizacién de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y
doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto
4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcidn trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacion, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
18 de febrero de 2017, en razdn a la peticion radicada en la Entidad el 18 de febrero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 13 (R) JOSE JAIME NINO LOPEZ

En el caso del sefior 1J (r) JOSE JAIME NINO LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 4.269.583, al Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de
conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion de
las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacién se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacién, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
13 de febrero de 2017, en razén a la peticion radicada en la Entidad el 13 de febrero de 2020.
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En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 1J(R)LUIS JAIRO UMANA HERNANDEZ

En el caso del sefior 1J (r) LUIS JAIRO UMANA HERNANDE?Z, identificado con la cédula de ciudadania No. 17.331.260, al
Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion
de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacion, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
24 de febrero de 2017, en raz6n a la peticion radicada en la Entidad el 24 de febrero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT(R) FREDY VARGAS

En el caso del sefior IT () FREDY VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.275.603, al Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de
conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion de
las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacion, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
04 de febrero de 2017, en razon a la peticion radicada en la Entidad el 04 de febrero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT®JOSE DAVID QUINONES DELGADO

En el caso del sefior IT (r) JOSE DAVID QUINONES DELGADO, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.501.706, al
Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacién se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. No se aplicara la prescripcion trienal, en razén a la fecha efectiva de retiro del convocante (19 de diciembre de 2017) y la
peticién de reajuste radicada en la Entidad (06 de marzo de 2020), es por ello que la propuesta de conciliacion se realizara
desde el 01 de enero de 2018.
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En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e CM(R) OCTAVIO OLARTE MARIN

Al CM (r) OCTAVIO OLARTE MARIN, identificado con cedula de ciudadania No. 80.265.055, se le reconocié asignacién
mensual de retiro a partir del 30 de Octubre de 2007, en cuantia del 85%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el
sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial
mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia
Nacional.

Mediante peticion datada 30 de Enero de 2020, radicada bajo Id 534033, el convocante solicita se evalué su pretension, en
razén a que se trata de un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en
los incrementos que en su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del CM (r) OCTAVIO OLARTE MARIN, al Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta
41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente, conforme lo establece el articulo 43 del
Decreto 4433 de 200, esto es prescripcion trienal.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT (R) MARINO EDUARDO VELASQUEZ

En el caso del sefior IT () MARINO EDUARDO VELASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.995.465, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacién
de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacién se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacién, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
22 de agosto de 2016, en razon a la peticion radicada en la Entidad el 22 de agosto de 2019.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC(R)LIGIA LEAL CASTRO

En el caso de la sefiora SC (r) LIGIA LEAL CASTRO, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.359.778, al Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de

APROBADO 11/07/2019




&

4 A
N
T *
TS0t oy seqco BEIEST

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION JURIDICA.
DOCUMENTO ASOCIADO AL PROCEDIMIENTO DE DEFENSA TECNICA A LA LITIGIOSIDAD DE
LA ENTIDAD PGJ-PR-002.
ACTA COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA.

&

Cédigo: FR-PGJ-012 | Version: 01

conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion de
las partidas computables de la asignacién mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacion, es decir, la propuesta de conciliacién se realizara desde el
04 de febrero de 2017, en raz6n a la peticion radicada en la Entidad el 04 de febrero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC (R) MARIO JULIO GUERRERO REYES

En el caso del sefior SC (r) MARIO JULIO GUERRERO REYES, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.429.838, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion
de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacion, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
22 de agosto de 2016, en razén a la peticion radicada en la Entidad el 22 de agosto de 2019.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e S| ® OSCAR MAURICIO PEDROZA CAMARGO

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional reconocié asignacion mensual de retiro al S| ® OSCAR MAURICIO
PEDROZA CAMARGO, identificado con cédula de ciudadania No 80.470.892, mediante la resolucién No. 5871 del 16 de
Agosto de 2016, en cuantia equivalente al 77% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legalmente
computables, conforme al Decreto 1091 de 1995, Decreto 4433 de 2004 y demdas normas concordantes.

A la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), le asiste el deber de velar porque el pago de las
asignaciones de retiro al personal de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacién, asi como a sus
beneficiarios, se encuentre ajustado al tenor literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que
para el caso que nos ocupa obedece a que se liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se
introduzcan en las asignaciones de actividad para cada grado.

Previo andlisis ordenado, se encontrd que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo esta siendo liquidada con
aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico
y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad
devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segln se observa.

Por lo tanto el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto a las mesadas anteriores a la vigencia 2018 y 2019, aplicando la
prescripcion conforme a la fecha de retiro de las mesadas no reclamadas de manera oportuna, a todo aquel personal

APROBADO 11/07/2019




&

4 A
N
T *
TS0t oy seqco BEIEST

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION JURIDICA.
DOCUMENTO ASOCIADO AL PROCEDIMIENTO DE DEFENSA TECNICA A LA LITIGIOSIDAD DE
LA ENTIDAD PGJ-PR-002.
ACTA COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA.

&

Cédigo: FR-PGJ-012 | Version: 01

retirado de la Policia Nacional, que tenga derecho, en cumplimiento a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional.

Se someteran a conciliacién con propuesta favorable la reliquidacion de las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad,
conforme lo ordena el articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio
conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional; bajo los
siguientes parametros:

1. Pago de valores de la diferencia resultante de la aplicacién del porcentaje decretado por el gobierno nacional o del indice
de precios al consumidor cuando este Ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion a la fecha de la audiencia.
Se reconoceréa el 100% del capital.

2. Laindexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

3. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente. En el presente caso seria aplicable la
trienal en consideracién a que el derecho reclamado se causoé en vigencia del articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, que
modificé el término prescriptivo.

Asi, tenemos que al convocante le fue reconocida su asignacién de retiro mediante la resolucién No. 5871 del 16 de Agosto
de 2016, elevo peticion de reliquidacion ante la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional el dia 10 de Junio de 2020,
razon por la cual hay prescripcion de mesadas anteriores al 10 de Junio de 2017, por haber operado el fendmeno juridico de
la prescripcion sobre los valores generados con anterioridad a dicha fecha.

4. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

5. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

Lo anterior en cumplimiento a los pardmetros establecidos por el Gobierno Nacional y reunion de la Asesoria de Direccion
de la Caja de Sueldos de Retiro de La Policia Nacional, el Comité de Conciliacién y Defensa Juridica de la Entidad,
contenidos en el Acta No. 16 del 16 de Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e CESAR ASDRUVAL PINEDA MARIN

Al IJ ® CESAR ASDRUVAL PINEDA MARIN, identificado con cedula de ciudadania No. 79.515.273, se le reconoci6
asignacion mensual de retiro mediante Resolucién No. 4732 del 12 de junio de 2013, a partir del 31 de marzo de 2013, en
cuantia del 87%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el
Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

Mediante peticion adiada 06 de febrero de 2020, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de
un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en
su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del IJ ® CESAR ASDRUVAL PINEDA MARIN, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacién
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
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2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente, esto es prescripcién trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

Finalmente se aclara que una vez realizado el control de legalidad, por el Juez competente, la entidad dara aplicacién al
articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, numerales 1y 3 para efecto de la Revocatoria de los Actos administrativos mediante los
cuales nego el reconocimiento y pago de las partidas computables del nivel ejecutivo.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e LUIS EDUARDO VASQUEZ FLOREZ

Al 1J ® LUIS EDUARDO VASQUEZ FLOREZ, identificado con cedula de ciudadania No. 11.380..640, se le reconocio
asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 4144 del 12 de julio de 2010, a partir del 26 de julio de 2010, en
cuantia del 81%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el
Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

Mediante peticién adiada 18 de noviembre de 2019, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata
de un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que
en su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del 1IJ ® LUIS EDUARDO VASQUEZ FLOREZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

Finalmente se aclara que una vez realizado el control de legalidad, por el Juez competente, la entidad dara aplicacion al
articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, numerales 1 y 3 para efecto de la Revocatoria de los Actos administrativos mediante los
cuales nego el reconocimiento y pago de las partidas computables del nivel ejecutivo.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e LUIS EDWIN PALMA BARRIOS

Al IJ ® LUIS EDWIN PALMA BARRIOS, identificado con cedula de ciudadania No. 93.128.918, se le reconocié asignacion
mensual de retiro mediante Resolucién No. 1025 del 27 de febrero de 2013, a partir del 19 de febrero de 2013, en cuantia
del 77%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091
de 1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.
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Mediante peticion adiada 11 de febrero de 2020, el convocante solicita se evalué su pretensién, en razon a que se trata de
un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en
su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del 1IJ ® LUIS EDWIN PALMA BARRIOS, al Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta
41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la horma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

Finalmente se aclara que una vez realizado el control de legalidad, por el Juez competente, la entidad dara aplicacion al
articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, numerales 1y 3 para efecto de la Revocatoria de los Actos administrativos mediante los
cuales nego el reconocimiento y pago de las partidas computables del nivel ejecutivo.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e DIANA ALEXANDRA AGUILAR CAMACHO

IT ® DIANA ALEXANDRA AGUILAR CAMACHO, identificada con cedula de ciudadania No. 52.555.291, se le reconoci6
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucion no. 4736 del 12 de junio de 2013 expedida por CASUR, en
cuantia del 75%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretensiéon, en razéon a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del IT ® IT ® DIANA ALEXANDRA AGUILAR CAMACHO, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja
de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT (RA) CONTRERAS TOVAR VICTOR MANUEL
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Al sefior IT (RA) CONTRERAS TOVAR VICTOR MANUEL, identificado con C.C. No. 8.717.551, se le reconocié Asignacion
de Retiro a partir del 09-07-2009, solicita la reliquidacion y reajuste de su prestacion en los términos indicados en la solicitud
de conciliacion.

Por otra parte, el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto al reajuste anual de las partidas computables de la asignacién
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y duodécimas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicard la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente a la fecha de presentacion de la
reclamacion en la Entidad, la cual dio lugar al acto administrativo del cual se pretende la nulidad, es decir el dia 02-09-2019,
lo cual indica que para efectos del pago se tendran en cuenta Unicamente las mesadas a partir del 02-09- 2016, en
aplicacién de la prescripcion trienal contemplada en el Decreto 4433 de 2004.

La presente Conciliacibn versa sobre los efectos econdémicos del acto administrativo contenido en el Oficio No.
201912000370881 ID. 525150 del 20-12-2019.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e IT (RA) GUERRERO RAMIREZ NORBERTO ESTEBAN

Al sefior IT (RA) GUERRERO RAMIREZ NORBERTO ESTEBAN, identificado con C.C. No. 4.132.581, se le reconocio
Asignacion de Retiro a partir del 28-11-2009, solicita la reliquidacion y reajuste de su prestacion en los términos indicados en
la solicitud de conciliacion.

Por otra parte, el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto al reajuste anual de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y duodécimas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicard la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente a la fecha de presentacion de la
reclamacion en la Entidad, la cual dio lugar al acto administrativo del cual se pretende la nulidad, es decir el dia 17-02-2020,
lo cual indica que para efectos del pago se tendran en cuenta Unicamente las mesadas a partir del 17-02- 2017, en
aplicacién de la prescripcion trienal contemplada en el Decreto 4433 de 2004.

La presente Conciliacion versa sobre los efectos econémicos del acto administrativo contenido en el Oficio No.
20201200010099181 ID. 556461 del 03-04-2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC (R) HERNANDO BEDOYA GARCIA

Al SC (r) HERNANDO BEDOYA GARCIA, identificado con cedula de ciudadania No. 18.504.561, se le reconocid asignacion
mensual de retiro a partir del 24 de Junio de 2014, en cuantia del 85%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el
sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial
mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia
Nacional.

Mediante peticion datada 19 de Marzo de 2020, radicada bajo Id 554649, el convocante solicita se evalué su pretension, en
razén a que se trata de un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en

APROBADO 11/07/2019




&

4 A
N
T *
TS0t oy seqco BEIEST

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION JURIDICA.
DOCUMENTO ASOCIADO AL PROCEDIMIENTO DE DEFENSA TECNICA A LA LITIGIOSIDAD DE
LA ENTIDAD PGJ-PR-002.
ACTA COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA.

&

Cédigo: FR-PGJ-012 | Version: 01

los incrementos que en su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del SC (r) HERNANDO BEDOYA GARCIA, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta
41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente, conforme lo establece el articulo 43 del
Decreto 4433 de 2004, esto es prescripcion trienal.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC (R) JORGE ENRIQUE PEREZ JEJEN

En el caso del sefior SC (r) JORGE ENRIQUE PEREZ JEJEN, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.343.971, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacién se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacién, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
28 de enero de 2017, en razdn a la peticion radicada en la Entidad el 28 de enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e ALDEMAR QUINTERO CERQUERA

Que una vez revisado el expediente administrativo, se verifica que no reposa documento alguno en el que conste que el
sefior IT (r) ALDEMAR QUINTERO CERQUERA, haya iniciado Accién de Nulidad y Restablecimiento del derecho y/o que
hayan recibido valor alguno por concepto de reajuste de la asignacion de retiro con inclusion de las partidas computables de
la duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones, duodécima parte de la prima de
navidad y subsidio de alimentacion.

Al IT (r) ALDEMAR QUINTERO CERQUERA, identificado con la C.C. 12.192.760 le fue reconocida una Asignacion Mensual
de Retiro con fecha de retiro efectiva a partir del 29 de Abril de 2013, reconocida mediante Resolucién No. 3449 del 07 de
Mayo de 2013 en un 75% del sueldo bésico y partidas legalmente computables.

Lo asuntos juridicos que se someteran a conciliacion con propuesta favorable al titular del derecho corresponde a la
reliquidacion de las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la
prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme lo ordena el articulo 13 literales a, b y
¢ del Decreto 1091 de 1995 y Decreto 4433 de 2004 las cuales se incrementaran afio a afio conforme a los porcentajes
establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional.
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A la presente diligencia se allega propuesta contenida en liquidacion individual con el célculo de los valores a cancelar mes a
mes y afio a afio con el cuadro comparativo de los sueldos y las diferencias a pagar, tomando como base inicial para liquidar
la fecha en que fue radicado el derecho de peticion en la entidad, sefialado en el escrito de solicitud de conciliacion,
aplicando la Prescripcién contemplada en las normas prestacionales segun régimen aplicable.

Igualmente se le reconocera el valor 100% del capital y el valor del 75% de indexacion, una vez se realice el control de
legalidad por parte del Juez Contencioso y el interesado allegue la respectiva providencia que haya aprobado conciliacion, la
Entidad cancelara dentro de los seis (6) meses siguiente a la radicacién de los documentos.

Lo anterior en cumplimiento a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional y reunion de la Asesoria de Direccién
de la Caja de Sueldos de Retiro de La Policia Nacional, el Comité de Conciliacion y Defensa Juridica de la Entidad,
contenidos en el Acta No. 16 del 16 de Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e FERNANDO ZUNIGA GOMEZ

Una vez revisado el expediente administrativo, se verifica que no reposa documento alguno en el que conste que el sefior 1J
(r) FERNANDO ZUNIGA GOMEZ, haya iniciado Accién de Nulidad y Restablecimiento del derecho y/o que hayan recibido
valor alguno por concepto de reajuste de la asignacion de retiro con inclusion de las partidas computables de la duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones, duodécima parte de la prima de navidad y
subsidio de alimentacion.

Al Intendente Jefe () FERNANDO ZUNIGA GOMEZ, identificado con la C.C. 7.688.597 le fue reconocida una Asignacion
Mensual de Retiro con fecha de retiro efectiva a partir del 08 de Septiembre de 2017, reconocida mediante Resolucion No.
4489 del 31 de Julio de 2017 en un 83% del sueldo bésico y partidas legalmente computables.

Lo asuntos juridicos que se someteran a conciliacion con propuesta favorable al titular del derecho corresponde a la
reliquidacion de las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la
prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme lo ordena el articulo 13 literales a, b y
¢ del Decreto 1091 de 1995 y Decreto 4433 de 2004 las cuales se incrementaran afio a afio conforme a los porcentajes
establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional.

A la presente diligencia se allega propuesta contenida en liquidacién individual con el célculo de los valores a cancelar mes a
mes y afo a afio con el cuadro comparativo de los sueldos y las diferencias a pagar, tomando como base inicial para liquidar
a partir del 01 de Enero de 2018, debido a que no opera el fendmeno de la prescripcion en el presente caso hasta la fecha
de presentacion de la propuesta.

Igualmente se le reconocera el valor 100% del capital y el valor del 75% de indexacion, una vez se realice el control de
legalidad por parte del Juez Contencioso y el interesado allegue la respectiva providencia que haya aprobado conciliacion, la
Entidad cancelara dentro de los seis (6) meses siguiente a la radicacion de los documentos.

Lo anterior en cumplimiento a los pardmetros establecidos por el Gobierno Nacional y reunion de la Asesoria de Direccion
de la Caja de Sueldos de Retiro de La Policia Nacional, el Comité de Conciliacién y Defensa Juridica de la Entidad,
contenidos en el Acta No. 16 del 16 de Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e ISRAEL VILLAREAL RAMIREZ

Una vez revisado el expediente administrativo, se verifica que no reposa documento alguno en el que conste que el sefior 1J
(r) ISRAEL VILLAREAL RAMIREZ, haya iniciado Accion de Nulidad y Restablecimiento del derecho y/o que hayan recibido
valor alguno por concepto de reajuste de la asignacién de retiro con inclusion de las partidas computables de la duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones, duodécima parte de la prima de navidad y
subsidio de alimentacion.

Al Intendente Jefe (r) ISRAEL VILLAREAL RAMIREZ, identificado con la C.C. 7.685.429 le fue reconocida una Asignacion
Mensual de Retiro con fecha de retiro efectiva a partir del 04 de Septiembre de 2015, reconocida mediante Resolucién No.
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9872 del 07 de Diciembre de 2015 en un 81% del sueldo basico y partidas legalmente computables.

Lo asuntos juridicos que se someteran a conciliacion con propuesta favorable al titular del derecho corresponde a la
reliquidacion de las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la
prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme lo ordena el articulo 13 literales a, b y
¢ del Decreto 1091 de 1995 y Decreto 4433 de 2004 las cuales se incrementaran afio a afio conforme a los porcentajes
establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional.

A la presente diligencia se allega propuesta contenida en Liquidacién individual con el calculo de los valores a cancelar mes
a mes y afio a afio con el cuadro comparativo de los sueldos y las diferencias a pagar, tomando como base inicial para
liquidar la fecha en que fue radicado el derecho de peticién en la entidad, sefialado en el escrito de solicitud de conciliacion,
aplicando la Prescripcion contemplada en las normas prestacionales segun régimen aplicable.

Igualmente se le reconocera el valor 100% del capital y el valor del 75% de indexacion, una vez se realice el control de
legalidad por parte del Juez Contencioso y el interesado allegue la respectiva providencia que haya aprobado conciliacion, la
Entidad cancelara dentro de los seis (6) meses siguiente a la radicacion de los documentos.

Lo anterior en cumplimiento a los pardmetros establecidos por el Gobierno Nacional y reunién de la Asesoria de Direccion
de la Caja de Sueldos de Retiro de La Policia Nacional, el Comité de Conciliacién y Defensa Juridica de la Entidad,
contenidos en el Acta No. 16 del 16 de Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e CM (RA) RODRIGUEZ CASTILLO JAIME

Al sefior CM (RA) RODRIGUEZ CASTILLO JAIME, identificado con C.C. No. 19.087.074, se le reconocié Asignacion de
Retiro a partir del 22-05- 1997, solicita la reliquidacion y reajuste de su prestacion en los términos indicados en la solicitud de
conciliacion.

En cuanto a la pretension de reliquidacion de las partidas computables que corresponden a las duodécimas partes de las
primas de servicio, vacaciones y navidad, considera la entidad que estas se encuentran debidamente liquidadas como se
evidencia en la Hoja de Servicios y en aplicaciéon de lo dispuesto en el Decreto 1091 de 1995, que determina la forma de
liquidacion de cada una de las primas (navidad, servicios y vacaciones), lo cual la lugar a la liquidacién de las duodécimas
partes para la asignacion de retiro debidamente reglamentadas en los articulos 4, 5, 11, 12, 13 y 49, por lo cual no existe
animo conciliatorio en cuanto a dicha pretension y a fin de conciliar se hace necesario que el demandante desista de dicha
pretension y el correspondiente recurso de apelacion interpuesto.

Por otra parte, el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto al reajuste anual de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y duodécimas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente a la fecha de presentaciéon de la
reclamacion en la Entidad, la cual dio lugar al acto administrativo del cual se pretende la nulidad, es decir el dia 28-05-2018,
lo cual indica que para efectos del pago se tendrdn en cuenta Unicamente las mesadas a partir del 28-05- 2014, en
aplicacién de la prescripcion cuatrienal contemplada en el Decreto 1091 de 1995.

La presente Conciliacion versa sobre los efectos econdémicos del acto administrativo contenido en el Oficio No. E-00003-
201814260 ID. 343546 del 23-07-2018.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT (RA) QUIROGA ARIZA WILLIAM MARTIN

Al sefior IT (RA) QUIROGA ARIZA WILLIAM MARTIN, identificado con C.C. No. 79.392.288, se le reconocié Asignacion de
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Retiro a partir del 14-02-2013, solicita la reliquidacion y reajuste de su prestacion en los términos indicados en la solicitud de
conciliacion.

Por otra parte, el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto al reajuste anual de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y duodécimas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicard la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente a la fecha de presentaciéon de la
reclamacion en la Entidad, la cual dio lugar al acto administrativo del cual se pretende la nulidad, es decir el dia 07-02-2020,
lo cual indica que para efectos del pago se tendrdn en cuenta Unicamente las mesadas a partir del 07-02- 2017, en
aplicacion de la prescripcion trienal contemplada en el Decreto 4433 de 2004.

La presente Conciliacion versa sobre los efectos econdmicos del acto administrativo contenido en el Oficio No.
20201200010050981 ID. 545211 del 26-02-2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 1J.(R) LUIS FERNANDO RUBIO

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacion de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decision del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacién, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;

2. la Indexacién ser4 reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 1J. (R) OVERLUNIO MUROZ SALGADO

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacion de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decisién del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacién, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;

2. la Indexacion sera reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacién de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT.(R) JAMES DE JESUS CORRALES SANCHEZ

APROBADO 11/07/2019




&

4 A
N
T *
TS0t oy seqco BEIEST

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
PROCESO GESTION JURIDICA.
DOCUMENTO ASOCIADO AL PROCEDIMIENTO DE DEFENSA TECNICA A LA LITIGIOSIDAD DE
LA ENTIDAD PGJ-PR-002.
ACTA COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA.

&

Cédigo: FR-PGJ-012 | Version: 01

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacién de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decision del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacién, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;

2. la Indexacion sera reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacién de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT.(R) OMAR DE JESUS ALZATE GIRALDO

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacion de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decisién del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacién, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;

2. la Indexacion sera reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacién de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacién de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC. (R) JAMES CARDONA HERRERA

Una vez analizado y estudiado el expediente administrativo del demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que le asiste
derecho a la reliquidacion de la asignacion de retiro, respecto a la aplicacion de las PARTIDAS COMPUTABLES DEL NIVEL
EJECUTIVO, tema que encaja en la politica del dafio antijuridico Acta No. 16 del 16 de Enero del afio 2020, del Comité de
Conciliaciones, CASUR, si fuere la decision del Comité de Defensa Juridica realizar la respectiva conciliacién, solicito que se
ratifique la politica del dafio antijuridico, frente a los siguientes aspectos:

1. Se le cancelara el 100% del capital;

2. la Indexacion sera reconocida en un 75% del total;

3. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término dentro del cual no se
pagaran intereses y

4. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacién de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante CASUR.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 1J. ® NESTOR TANGARIFE CASTANO

Teniendo en cuenta que el sefior 1J. ® NESTOR TANGARIFE CASTANO; comenzé a percibir su asignacion de retiro
conforme a la resoluciéon No. 5511 del 20 de septiembre de 2010, expedida por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional “CASUR”; y teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo concerniente con el reajuste de algunas
partidas computables que al parecer no estaban siendo reajustadas, conforme lo dispone el articulo 23, numeral 23.2 del
decreto 4433 de 2004 y el Decreto 1091 de 1995, en sus articulos 12 y 13; entre ellas:
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- Subsidio de alimentacion

- Duodécima parte de la prima de servicio

- Duodécima parte de la prima de vacaciones
- Duodécima parte de la prima de navidad

La caja de sueldos de retiro a través de la Politica Institucional para la prevencion del dafio antijuridico, Nro. 16 de fecha 16
de enero de 2020; estableci6 los parametros para la actualizacién de las partidas del nivel ejecutivo, indicando lo siguiente:
de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 08 de 2001, tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las
asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la
Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como la sustitucion pensional a sus beneficiarios, como
también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno
Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones de se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden de ideas y previo analisis ordenado se encontré que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo
esta siendo liquidada con aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las partidas
computables denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas
de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad, devengadas en los afios posteriores al reconocimiento segun se observa.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propoésitos con quienes reclaman el pago de las mesadas
anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
que contempla la Ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y
pago de una manera agil los derechos pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y judicial, es
importante indicar que la actualizacion que se realiza a partir del reconocimiento y que se evidenciard en la prestacion a
partir del 01/01/2020.

CONCILIACION DE MESADAS ANTERIORES A LAS VIGENCIAS 2018 Y 2019

El Comité de conciliacion de manera unanime recomendarid CONCILIAR JUDICIALMENTE y EXTRAJUDICIALMENTE en
las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, aplicando la prescripcion conforme a la fecha de retiro las mesadas no
reclamadas de manera oportuna, a todo aquel personal retirado de la Policia Nacional, que tenga derecho, en cumplimiento
a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional. (...) Adicionalmente se indican los parametros establecidos para la
conciliacion extrajudicial ante la Procuraduria General de la Nacion, los cuales seran tenidos en cuenta mediante el
mecanismo de la conciliacién y se denominaran nucleo esencial de la reclamacion discriminada de la siguiente manera:

1. Pago de valores a través de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos (conciliacion extrajudicial) de la
diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje decretado por el Gobierno Nacional o del indice de Precios al
Consumidor cuando este ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion a la fecha de audiencia en la
procuraduria.

2. La prescripcion aplicada sera la contemplada en las normas prestacionales segun el régimen aplicable.
3. Laindexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

4. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

5. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la Ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
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Retiro de la Policia Nacional.

Asi las cosas y de acuerdo a las nuevas politicas establecidas por la entidad y dado que el actor sefior 1IJ. ® NESTOR
TANGARIFE CASTANO; comenzé a percibir su asignacion segun resolucién No. 5511 del 20 de septiembre de 2010,
expedida por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional “CASUR”, se considera viable acceder a la conciliaciéon de
las partidas computables:

i) Subsidio de alimentacién,
ii) Duodécima parte de la prima de servicio,
iii) Duodécima parte de la prima de vacaciones y

iv) Duodécima parte de la prima de navidad; en la audiencia de conciliacion extrajudicial programada dentro del proceso
radicado Nro. 2020-107, que se adelanta en la Procuraduria 38 para asuntos administrativos de Pereira.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC.®AMPARO CASTRILLON MAHECHA

Teniendo en cuenta que la sefiora SC.(R) AMPARO CASTRILLON MAHECHA; comenz6 a percibir su asignacion de retiro
conforme a la resolucion No. 3196 del 14 de junio de 2012, expedida por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
“CASUR”; y teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo concerniente con el reajuste de algunas partidas
computables que al parecer no estaban siendo reajustadas, conforme lo dispone el articulo 23, numeral 23.2 del decreto
4433 de 2004 y el Decreto 1091 de 1995, en sus articulos 12 y 13; entre ellas:

- Subsidio de alimentacion

- Duodécima parte de la prima de servicio

- Duodécima parte de la prima de vacaciones

- Duodécima parte de la prima de navidad

La caja de sueldos de retiro a través de la Politica Institucional para la prevencion del dafio antijuridico, Nro. 16 de fecha 16
de enero de 2020; establecié los parametros para la actualizacién de las partidas del nivel ejecutivo, indicando lo siguiente:
de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 08 de 2001, tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las
asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la
Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como la sustitucién pensional a sus beneficiarios, como
también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno
Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones de se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden de ideas y previo analisis ordenado se encontré que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo
esta siendo liquidada con aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las partidas
computables denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas
de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad, devengadas en los afios posteriores al reconocimiento segun se observa.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propésitos con quienes reclaman el pago de las mesadas
anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucién de conflictos
gue contempla la Ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y
pago de una manera agil los derechos pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y judicial, es
importante indicar que la actualizacion que se realiza a partir del reconocimiento y que se evidenciara en la prestacion a
partir del 01/01/2020.

CONCILIACION DE MESADAS ANTERIORES A LAS VIGENCIAS 2018 Y 2019
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El Comité de conciliacion de manera unanime recomendard CONCILIAR JUDICIALMENTE y EXTRAJUDICIALMENTE en
las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, aplicando la prescripcién conforme a la fecha de retiro las mesadas no
reclamadas de manera oportuna, a todo aquel personal retirado de la Policia Nacional, que tenga derecho, en cumplimiento
a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional. (...) Adicionalmente se indican los parametros establecidos para la
conciliacion extrajudicial ante la Procuraduria General de la Nacion, los cuales seran tenidos en cuenta mediante el
mecanismo de la conciliacién y se denominaran nucleo esencial de la reclamacion discriminada de la siguiente manera:

1. Pago de valores a través de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos (conciliacion extrajudicial) de la
diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje decretado por el Gobierno Nacional o del indice de Precios al
Consumidor cuando este Ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion a la fecha de audiencia en la
procuraduria.

2. La prescripcion aplicada sera la contemplada en las normas prestacionales segun el régimen aplicable.

3. Laindexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

4. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

5. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la Ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

Asi las cosas y de acuerdo a las nuevas politicas establecidas por la entidad y dado que el actor sefiora SC.(R) AMPARO
CASTRILLON MAHECHA; comenzé a percibir su asignacion segun resolucion No. 3196 del 14 de junio de 2012, expedida
por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional “CASUR”, se considera viable acceder a la conciliacion de las
partidas computables:

i) Subsidio de alimentacién,

if) Duodécima parte de la prima de servicio,

iii) Duodécima parte de la prima de vacaciones y

iv) Duodécima parte de la prima de navidad; dentro del proceso radicado Nro. 2019-212, que se adelanta en el Juzgado 4
Administrativo del Circuito de Pereira.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e S.C(R) NELSON PARRA TORRES

El convocante, S.C (R) NELSON PARRA TORRES C.C. 80.435.386 presto sus servicios a la Policia Nacional en calidad de
SUB COMISARIO y al momento de su asignacién de retiro, cumplié con los requisitos sefialados para la época, razon por la
cual accedi6 a su derecho de asignacion de retiro mediante la Resolucion N° 17676 del 26 de OCTUBRE de 2012, efectiva a
partir del 23 de OCTUBRE de 2012 en cuantia del 77% de las partidas legalmente computables de conformidad con los
decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001,
tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal
del nivel ejecutivo, agentes y demés estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como
la sustitucion pensional a sus beneficiarios, como también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la Entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden y previo analisis ordenado por esta Direccidn, se encontré que la asignacion de retiro del personal del nivel
ejecutivo esta siendo liquidada con aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de
subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segin se observa.

En consonancia, el Gobierno Nacional para la Vigencia 2019 expidié el Decreto 1002 del 06-06-2019, por el cual se fijan los
sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, entre otros, disposicion que establecié un ajuste de los salarios y
prestaciones del 4.5% retroactivo a partir del 01-01-2019, situaciéon por la cual se dispuso la aplicacion del reajuste via
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administrativa a los montos de las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion
conforme al Decreto precedente, estrategia que subsana los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las
vigencias 2018 y 2019 en adelante para el personal del nivel ejecutivo, siendo estas Ultimas fechas en las que ha habido un
significativo nimero de reconocimientos de asignacion de retiro a esta poblacion, superando en lo sucesivo el hecho
causante de la exclusion del aumento porcentual del monto de las partidas que permanecieron fijas en la prestacién
reconocida.

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucién efectiva de lo evidenciado, previa realizacion de
mesas técnicas de caracter interinstitucional, se dispuso la realizacién del reajuste porcentual del monto de las partidas que
desde su génesis permanecieron fijas en la prestaciéon reconocida, de acuerdo con la base de liquidacion que conforman la
asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, actualizacion que se realiza a partir del
reconocimiento y que se evidenciara en la prestacion a partir del 01-01-2020.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propésitos con quienes reclaman el pago de mesadas
anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
que contempla la ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y pago
de una manera agil los derechos prestacionales pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y
judicial.

Se propone entonces el reajuste de la liquidacion de las siguientes partidas, de acuerdo con las pretensiones de la
demanda:

1. duodécima parte de la prima de servicios,
2. duodécima parte de la prima de vacaciones y;
3. duodécima parte de la prima de navidad devengada

4. Subsidio alimentacion. De conformidad con el Articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se
incrementaran afio a afio conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno
Nacional.

Las condiciones propuestas son:

1. Se reajustara histéricamente cada partida desde la fecha de asignacion de retiro, hasta la fecha de conciliacién.

2. Se pagara el capital dejado de percibir histéricamente mes a mes sobre cada partida.

3. Laindexacion que resulte sobre el capital anterior, sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

4. En el presente caso hay lugar a prescripcion de mesadas porque El convocante percibe asignacion de retiro desde el 23
de OCTUBRE de 2012 y solo hasta el dia 05 de FEBRERO de 2020 radica peticion formal administrativa ante CASUR. Hay
prescripcion de mesadas anteriores al 05 de FEBRERO de 2017.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

6. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e CM(R)LUIS ALBERTO JARAMILLO ZULUAGA

En el caso del sefior CM (r) LUIS ALBERTO JARAMILLO ZULUAGA, identificado con la cédula de ciudadania No.
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18.508.281, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste
animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en
cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y
doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelaréa dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripciéon contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, pero pagando a partir del 21 de enero de 2017 dando aplicacion a la prescripcion trienal contenida en el Decreto
4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticién radicada en la Entidad el dia 21 de enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 1J (R) GLOTTMANN TRIANA GONZALEZ

En el caso del sefior IJ (r) GLOTTMANN TRIANA GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.806.388, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste
de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, pero pagando a partir del 05 de febrero de 2017 dando aplicacion a la prescripcién trienal contenida en el Decreto
4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 05 de febrero de
2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e 1J(R) YEBRAIL GUECHA HOLGUIN

En el caso del sefior 1J (r) YEBRAIL GUECHA HOLGUIN, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.347.759, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razoén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, pero pagando a partir del 06 de marzo de 2017 dando aplicacion a la prescripcion trienal contenida en el Decreto
4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 06 de marzo de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
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determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio
e IT (R) ELIGIO ANTONIO TOVIO ARCIA

En el caso del sefior IT (r) ELIGIO ANTONIO TOVIO ARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.051.142, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, pero pagando a partir del 05 de febrero de 2017 dando aplicacion a la prescripcion trienal contenida en el Decreto
4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 05 de febrero de
2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT (R) ORLANDO RANGEL CONSUEGRA

En el caso del sefior IT () ORLANDO RANGEL CONSUEGRA, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.735.624, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes paradmetros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razon a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, pero pagando a partir del 09 de marzo de 2017 dando aplicacion a la prescripcion trienal contenida en el Decreto
4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 09 de marzo de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT (R) WILSON RAMOS LIZARAZO

En el caso del sefior IT (r) WILSON RAMOS LIZARAZO, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.245.597, al Comité
de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio de
conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de
las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razoén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
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Nacional, pero pagando a partir del 28 de febrero de 2017 dando aplicacion a la prescripcion trienal contenida en el Decreto
4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 28 de febrero de
2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC (R) LUIS HERNAN CARMONA MURCIA

En el caso del sefior SC (r) LUIS HERNAN CARMONA MURCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.320.904, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste
de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En razén a lo anterior se realizara el reajuste a las partidas denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las
primas de navidad, servicios y vacaciones a partir del primer reajuste realizado por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, pero pagando a partir del 03 de marzo de 2017 dando aplicacion a la prescripcién trienal contenida en el Decreto
4433 de 2004 en su articulo 43, tomando como fecha de inicio la peticion radicada en la Entidad el dia 03 de marzo de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e ALEXANDER RODRIGUEZ CONTRERAS

IT (R) ALEXANDER RODRIGUEZ CONTRERAS, identificado con cedula de ciudadania No. 93.377.905, se le reconocid
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucion no. 1128 del 28 de febrero de 2013 expedida por CASUR, en
cuantia del 77%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del IT (R) ALEXANDER RODRIGUEZ CONTRERAS, al Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e JORGE ALBERTO FRANCO GIRALDO
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IT (R) JORGE ALBERTO FRANCO GIRALDO, identificado con cedula de ciudadania No. 75.033.728, se le reconoci6
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucién no. 5186 del 24 de junio de 2014 expedida por CASUR, en
cuantia del 79%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretensiéon, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del IT (R) JORGE ALBERTO FRANCO GIRALDO, al Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e RAUL RODRIGUEZ MARIN

Se observa que al sefior SM ® RAUL RODRIGUEZ MARIN, comenzé a percibir su asignacion de retiro efectiva a partir del
17-11-2012, segun resolucion No.14876 del 09 de octubre de 2012, expedida “por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional “CASUR”; y teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo que tiene que ver con el reajuste de
algunas partidas computables que al parecer no estaban siendo reajustadas, conforme lo dispone el Articulo 23 numeral
23.2 del Decreto 4433 de 2004 y el Decreto

1091 de 1985, en sus articulos 12 y 13, entre ellas, subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicio,
duodécima parte de la prima de vacaciones, duodécima parte de la prima de navidad. Asi las cosas y de acuerdo a la
politica Institucional y dado que el demandante SM ® RAUL RODRIGUEZ MARIN, comenzé a percibir la asignacion de retiro
como lo indica en la resolucion antes dicha.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e CARLOS ELIECER CANTILLO GARCIA

El sefior IJ ® CARLOS ELIECER CANTILLO GARCIA, identificado con al CC 12°622.156, laboro en la policia nacional y por
tener derecho a ello, CASUR le reconoci6 asignacién mensual de retiro mediante Resolucion No. 000015 del 14 de Enero
del afio 2009, en cuantia equivalente al 79% del sueldo béasico de actividad para el grado y partidas legamente computables
a partir del 27 de Enero del 2009, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012,
normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del
Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

La parte convocante elevd ante la entidad solicitud radicada con fecha 14 de Febrero del 2020, para que le fuese reajustada
su asignacion de retiro y se incluyeran los aumentos correspondientes a las partidas computables que no se habian
acrecentado y el pago de las diferencias restantes indexadas.
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La entidad convocada nego el derecho solicitado mediante oficio No. ID: ID 554739 del 17/03/2020. Teniendo en cuenta la
politica sobre la conciliacion judicial del Comité de Conciliacion conforme al acta No. 16 del 16 de enero de 2020, discurro lo
siguiente:

Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no reposa documento alguno en que conste
que haya iniciado accién se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya recibido valor alguno por este concepto.

Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo analisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacién al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacién del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a,b, y ¢ del decreto 1091
de 1995, a partir del 27 de Enero del 2009.

Teniendo en cuenta la prescripcion prescripcion trienal de las mesadas pensionales de que trata el articulo 43 DEL
DECRETO 4433 de 2004, se aplicara la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacion de la
solicitud que dio origen al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 14 de Febrero del 2020, tomando
como base inicial a partir del 14 de Febrero del 2017.

Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de la indexacidn y se pagara
dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a contar una vez el interesado
presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, acompafada de los
documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacion del acuerdo, emitido por el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacion se allegara la pre-liquidacion, que expide el grupo de negocios judiciales, con
la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacion, indexacion, indice inicial y final, incorporacion
de las partidas computables actualizadas, célculo de valores a cancelar mes por mes y afio por afio, valor total y el
incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e LIBARDO PICO

El sefior IT ® LIBARDO PICO, identificado con al CC 9°210.316, laboro en la policia nacional y por tener derecho a ello,
CASUR le reconocié asignacién mensual de retiro mediante Resolucion No000102 del 04 de Enero del afio 2010, en cuantia
equivalente al 77% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legamente computables a partir del 04 de Febrero
del 2010, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012, normas de caracter especial
mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia
Nacional.

La parte convocante elevd ante la entidad solicitud radicada con fecha 19 de Mayo del afio 2020, para que le fuese
reajustada su asignacion de retiro y se incluyeran los aumentos correspondientes a las partidas computables que no se
habian acrecentado y el pago de las diferencias restantes indexadas. La entidad convocada neg6 el derecho solicitado
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mediante oficio No. ID: 565600 del 22/05/2020.

Teniendo en cuenta la politica sobre la conciliacion judicial del Comité de Conciliacion conforme al acta No. 16 del 16 de
enero de 2020, discurro lo siguiente: Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no
reposa documento alguno en que conste que haya iniciado accion se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya
recibido valor alguno por este concepto. Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar
por que el pago de las asignaciones de retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucién y la ley, asi como
desarrollar la politica y los planes que en materia de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del
personal con asignaciones de retiro, se encontrd, previo andlisis que la asignacién de retiro del personal del nivel ejecutivo
estaba siendo liquidada con aplicacién al incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas
denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio
de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte
de la prima de navidad devengadas en los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacién conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a,b, y ¢ del decreto 1091
de 1995, a partir del 04 de febrero del 2010.

Teniendo en cuenta la prescripcion prescripcion trienal de las mesadas pensionales de que trata el articulo 43 DEL
DECRETO 4433 de 2004, se aplicara la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentaciéon de la
solicitud que dio origen al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 19 de Mayo del 2020, tomando como
base inicial a partir del 19 de Mayo del 2017. Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe
conciliar el 75% de la indexacion y se pagara dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este
plazo empezara a contar una vez el interesado presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA
POLICIA NACIONAL, acompafiada de los documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacion del acuerdo,
emitido por el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacion se allegara la pre-liquidacion, que expide el grupo de negocios judiciales, con
la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacion, indexacion, indice inicial y final, incorporacién
de las partidas computables actualizadas, célculo de valores a cancelar mes por mes y afio por afo, valor total y el
incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT® JUAN CARLOS FIGUEREDO CASTILLO

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional reconocié asignaciéon mensual de retiro al IT ® JUAN CARLOS
FIGUEREDO CASTILLO, identificado con cédula de ciudadania No 74.346.256, mediante la resolucion No. 7410 del 02 de
Septiembre de 2013, en cuantia equivalente al 75% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legalmente
computables, conforme al Decreto 1091 de 1995, Decreto 4433 de 2004 y demas normas concordantes.

A la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), le asiste el deber de velar porque el pago de las
asignaciones de retiro al personal de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como a sus
beneficiarios, se encuentre ajustado al tenor literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que
para el caso que nos ocupa obedece a que se liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se
introduzcan en las asignaciones de actividad para cada grado.

Previo andlisis ordenado, se encontré que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo esta siendo liquidada con
aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico
y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima
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parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad
devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segin se observa.

Por lo tanto el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto a las mesadas anteriores a la vigencia 2018 y 2019, aplicando la
prescripcion conforme a la fecha de retiro de las mesadas no reclamadas de manera oportuna, a todo aquel personal
retirado de la Policia Nacional, que tenga derecho, en cumplimiento a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional.

Se someteran a conciliacién con propuesta favorable la reliquidacion de las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad,
conforme lo ordena el articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio
conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional; bajo los
siguientes parametros:

1. Pago de valores de la diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje decretado por el gobierno nacional o del indice
de precios al consumidor cuando este ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion a la fecha de la audiencia.
Se reconocera el 100% del capital.

2. La indexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

3. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente. En el presente caso seria aplicable la
trienal en consideracion a que el derecho reclamado se causé en vigencia del articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, que
modificé el término prescriptivo.

Asi, tenemos que al convocante le fue reconocida su asignacion de retiro mediante la resolucion No. 7410 del 02 de
Septiembre de 2013, elevd peticién de reliquidacion ante la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional el dia 13 de
Mayo de 2020, razén por la cual hay prescripcion de mesadas anteriores al 13 de Mayo de 2017, por haber operado el
fendmeno juridico de la prescripcién sobre los valores generados con anterioridad a dicha fecha.

4. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

5. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

Lo anterior en cumplimiento a los pardmetros establecidos por el Gobierno Nacional y reunion de la Asesoria de Direccién
de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, el Comité de Conciliacion y Defensa Juridica de la Entidad,
contenidos en el Acta No. 16 del 16 de Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e IT®RIGOBERTO LOZANO RUIZ

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional reconocié asignacion mensual de retiro al IT ® RIGOBERTO LOZANO
RUIZ, identificado con cédula de ciudadania No 7.163.729, mediante la resolucion No. 3062 del 25 de Abril de 2013., en
cuantia equivalente al 75% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legalmente computables, conforme al
Decreto 1091 de 1995, Decreto 4433 de 2004 y demas normas concordantes.

A la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), le asiste el deber de velar porque el pago de las
asignaciones de retiro al personal de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacién, asi como a sus
beneficiarios, se encuentre ajustado al tenor literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que
para el caso que nos ocupa obedece a que se liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se
introduzcan en las asignaciones de actividad para cada grado.

Previo andlisis ordenado, se encontré que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo esta siendo liquidada con
aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico
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y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad
devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segun se observa.

Por lo tanto el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto a las mesadas anteriores a la vigencia 2018 y 2019, aplicando la
prescripcion conforme a la fecha de retiro de las mesadas no reclamadas de manera oportuna, a todo aquel personal
retirado de la Policia Nacional, que tenga derecho, en cumplimiento a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional.

Se someteran a conciliacién con propuesta favorable la reliquidacion de las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima
parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad,
conforme lo ordena el articulo 13 literales a, b y c del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio
conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional; bajo los
siguientes pardmetros:

1. Pago de valores de la diferencia resultante de la aplicacion del porcentaje decretado por el gobierno nacional o del indice
de precios al consumidor cuando este Ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion a la fecha de la audiencia.
Se reconocera el 100% del capital.

2. Laindexacion sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

3. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente. En el presente caso seria aplicable la
trienal en consideracién a que el derecho reclamado se causé en vigencia del articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, que
modificé el término prescriptivo.

Asi, tenemos que al convocante le fue reconocida su asignacion de retiro mediante la resolucion No. 3062 del 25 de Abril de
2013, elevo peticién de reliquidacién ante la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional el dia 14 de Mayo de 2020,
razon por la cual hay prescripcion de mesadas anteriores al 14 de Mayo de 2017, por haber operado el fenémeno juridico de
la prescripcion sobre los valores generados con anterioridad a dicha fecha.

4. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacién de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

5. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacién de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

Lo anterior en cumplimiento a los pardmetros establecidos por el Gobierno Nacional y reunion de la Asesoria de Direccion
de la Caja de Sueldos de Retiro de La Policia Nacional, el Comité de Conciliacién y Defensa Juridica de la Entidad,
contenidos en el Acta No. 16 del 16 de Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e INTENDENTE (RA) DIDIER DE JESUS PARRA
El proceso se ajusta a lo establecido en la ratificacion de la politica institucional para la prevencién del dafio antijuridico por
el comité de conciliacion el 16 de enero de 2020 y plasmada en el acta no. 16. Se recomienda conciliar en los términos

establecidos en dicha politica.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e CM® ALFONSO PINO MORENO

El presente estudio, se centrara, en determinar, si el CM ® ALFONSO PINO MORENO. C.C. No. 8.682.216 tiene derecho al
reajuste y pago de su Asignacion mensual de retiro por concepto de PARTIDAS COMPUTABLES desde el afio 2008, a la
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fecha, como Comisario en uso de buen retiro de la Policia Nacional.

2.- Por ser derechos ciertos e indiscutibles el derecho como tal no tiene caducidad, se debe de tomar la prescripcion trienal
contenida en el decreto 4433 de 31 de diciembre 2004, “Por medio del cual se fija el régimen pensional y de asignacion de
retiro de los miembros de la Fuerza Publica.”, en su articulo 43; asi: ARTICULO 43. Prescripcion. Las mesadas de la
asignacion de retiro y de las pensiones previstas en el presente decreto prescriben en tres (3) afios contados a partir de la
fecha en que se hicieron exigibles.

El reclamo escrito recibido por la autoridad competente sobre un derecho, interrumpe la prescripcion, por un lapso igual.

El derecho al pago de los valores reconocidos prescribe en dos (2) afios contados a partir de la ejecutoria del respectivo acto
administrativo y pasaria a la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional es decir desde el momento en que el derecho
se hizo exigible esto es el 20 de septiembre de 2019, dia en que el hoy convocante CM.(r) ALFONSO PINO MORENO,
identificado con la cédula de ciudadania No. 8.682.216, el cual fue resuelto de manera desfavorable en sede administrativa,
donde la CAJA DE SULDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL “CASUR”, negé lo solicitado por el actor en sede
administrativa tomandose la Prescripcion trienal desde el dia 20 de septiembre de 2016 a la fecha de realizacion de la
Audiencia de conciliacion esto es el dia 12 de agosto de 2020.

3.- Evitar condena en Costas y Agencias en Derecho en contra de la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL Es dable reconocer y pagar al CM.(r) ALFONSO PINO MORENO, identificado con la cédula de ciudadania No.
8.682.216, la asignacion de retiro en un (91%) de lo que devenga un COMISARIO de la Policia Nacional aplicando lo
establecido en el Decreto 4433 del afio 2004, articulo 42 y Ley 923 2004, articulo 2, numeral 2.4 (principio de oscilacion),
con respecto al reajuste anual y liquidacién de la prima de servicios, vacaciones, navidad y subsidio de alimentacién desde
el 23 de marzo de 2007, junto con los intereses e indexacion que en derecho corresponda Se debe de cancelar teniendo en
cuenta las politicas establecidas por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, en el Acta No. 16 del 16 de enero
del afio 2020, ratificacion Politica Institucional para la prevencion del dafio antijuridico numeral 1 ACTUALIZACION
PARTIDAS NIVEL EJECUTIVO, del Comité de Conciliaciones CASUR; asi;

1. Pago de valores a través de los mecanismos alternativos de solucion de confllct9s (concn}uacnon
extrajudicial) de la diferencia resultante de la aplicacién del porcentaje decretado por el gobierno nachna.I’o
del indice de precios al consumidor cuando este ultimo haya sido superior, reconocido desde la prescripcion
a la fecha de audiencia en la Procuraduria.

2. La prescripcion aplicada sera la contemplada en las normas prestacionales segun régimen aplicable.

3. La indexacidén sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

4. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término
durante el cual NO se pagaran intereses.

5. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis. (06) meses
siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal

fin ante la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional.
6. El tiempo estimado para realizar la conciliacion dependera unica y exclusivamente la Procuraduria
General de la Nacion.

Una vez aprobada la conciliacién por el Juez Administrativo, el Apoderado convocante allegara los documentos a CASUR y
la entidad pagara dentro de los seis (6) meses siguientes, una vez radicada la documentacion ante la CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL. Una vez revisado el expediente administrativo enviado por la CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL-CASUR, SE VERIFICA que no reposa documento alguno en que conste que al
CM.(r) ALFONSO PINO MORENO, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.682.216, haya recibido valor alguno por
concepto de ACTUALIZACION DE PARTIDAS DE NIVEL EJECUTIVO, por parte de la entidad.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

¢ CM® ELKIN ENRIQUE MARTINEZ RIOS

El presente estudio, se centrara, en determinar, si el CM ® ELKIN ENRIQUE MARTINEZ RIOS. C.C. No. 8.682.216 tiene
derecho al reajuste y pago de su Asignacién mensual de retiro por concepto de PARTIDAS COMPUTABLES desde el afio
2008, a la fecha, como Comisario en uso de buen retiro de la Policia Nacional.

2.- Por ser derechos ciertos e indiscutibles el derecho como tal no tiene caducidad, se debe de tomar la prescripcion trienal
contenida en el decreto 4433 de 31 de diciembre 2004, “Por medio del cual se fija el régimen pensional y de asignacién de
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retiro de los miembros de la Fuerza Publica.”, en su articulo 43; asi: ARTICULO 43. Prescripcién. Las mesadas de la
asignacion de retiro y de las pensiones previstas en el presente decreto prescriben en tres (3) afios contados a partir de la
fecha en que se hicieron exigibles.

El reclamo escrito recibido por la autoridad competente sobre un derecho, interrumpe la prescripcion, por un lapso igual.

El derecho al pago de los valores reconocidos prescribe en dos (2) afios contados a partir de la ejecutoria del respectivo acto
administrativo y pasaria a la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional es decir desde el momento en que el derecho
se hizo exigible esto es el 20 de septiembre de 2019, dia en que el hoy convocante CM.(r) ALFONSO PINO MORENO,
identificado con la cédula de ciudadania No. 8.682.216, el cual fue resuelto de manera desfavorable en sede administrativa,
donde la CAJA DE SULDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL “CASUR”, nego lo solicitado por el actor en sede
administrativa tomandose la Prescripcion trienal desde el dia 20 de septiembre de 2016 a la fecha de realizacion de la
Audiencia de conciliacion esto es el dia 12 de agosto de 2020.

3.- Evitar condena en Costas y Agencias en Derecho en contra de la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL Es dable reconocer y pagar al CM.(r) ALFONSO PINO MORENO, identificado con la cédula de ciudadania No.
8.682.216, la asignacion de retiro en un (91%) de lo que devenga un COMISARIO de la Policia Nacional aplicando lo
establecido en el Decreto 4433 del afio 2004, articulo 42 y Ley 923 2004, articulo 2, numeral 2.4 (principio de oscilacion),
con respecto al reajuste anual y liquidacion de la prima de servicios, vacaciones, navidad y subsidio de alimentacién desde
el 23 de marzo de 2007, junto con los intereses e indexacion que en derecho corresponda Se debe de cancelar teniendo en
cuenta las politicas establecidas por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, en el Acta No. 16 del 16 de enero
del afio 2020, ratificacion Politica Institucional para la prevencion del dafio antijuridico numeral 1 ACTUALIZACION
PARTIDAS NIVEL EJECUTIVO, del Comité de Conciliaciones CASUR; asi;

Una vez aprobada la conciliacion por el Juez Administrativo, el Apoderado convocante allegara los documentos a CASUR y
la entidad pagara dentro de los seis (6) meses siguientes, una vez radicada la documentacién ante la CAJA DE SUELDOS
DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL.

Una vez revisado el expediente administrativo enviado por la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL-
CASUR, SE VERIFICA que no reposa documento alguno en que conste que al CM. (r) ALFONSO PINO MORENO,
identificado con la cédula de ciudadania No. 8.682.216, haya recibido valor alguno por concepto de ACTUALIZACION DE
PARTIDAS DE NIVEL EJECUTIVO, por parte de la entidad.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e JORGE ENRIQUE GELVES JIMENEZ

Al IT (r) JORGE ENRIQUE GELVES JIMENEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 91.490.231, se le reconocio
asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 4802 del 14 de julio de 2016, a partir del 05 de julio de 2016, en
cuantia del 77%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el
Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional. Mediante peticion
adiada 27 de enero de 2020, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del Nivel
Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion deben
tener las partidas computables.

En el caso del IT (r) JORGE ENRIQUE GELVES JIMENEZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
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Colegiado en Acta 41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes pardmetros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e ALI ALONSO VANEGAS PEREZ

SC (R) ALI ALFONSO VANEGAS PEREZ, identificado con cedula de ciudadania No. 72.181.718, se le reconocio
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucién no. 6871 del 20 de septiembre de 2016 expedida por CASUR,
en cuantia del 81%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del SC (R) ALI ALFONSO VANEGAS PEREZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos
de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en
Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e ALVARO AVILA MURILLO

CM (R) ALVARO AVILA MURILLO, identificado con cedula de ciudadania No. 4.251.277, se le reconoci6 ASIGNACION
MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucion no. 01302 del 01 de abril de 2008 expedida por CASUR, en cuantia del 79%,
tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de 1995,
4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para
el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
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deben tener las partidas computables.

En el caso del CM (R) ALVARO AVILA MURILLO, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta
41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e ARTURO IGNACIO RODRIGUEZ MENDOZA

IT (R) ARTURO IGNACIO RODRIGUEZ MENDOZA, identificado con cedula de ciudadania No. 79.403.969, se le reconocid
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucion no. 17533 del 24 de octubre de 2012 expedida por CASUR,
en cuantia del 81%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del IT (R) ARTURO IGNACIO RODRIGUEZ MENDOZA, al Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial de la Caja
de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e BERTHA LUCIA GARCIA PEREZ

IJ (R) BERTHA LUCIA GARCIA PEREZ, identificada con cedula de ciudadania No0.31.200.815, se le reconoci6
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucién no. 03344 del 28 de julio 2008 expedida por CASUR, en
cuantia del 81%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.
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En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretensiéon, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del I3 (R) BERTHA LUCIA GARCIA PEREZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos
de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en
Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e CESAR AUGUSTO PEREZ TRIANA

IJ (R) CESAR AUGUSTO PEREZ TRIANA, identificado con cedula de ciudadania No. 79.483.206, se le reconocid
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucion no. 20618 del 12 de diciembre de 2012 expedida por CASUR,
en cuantia del 79%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del IJ (R) CESAR AUGUSTO PEREZ TRIANA, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e EDER AURELIO MEDINA RUIZ

1J (R) EDER AURELIO MEDINA RUIZ, identificado con cedula de ciudadania No. 80.272.710, se le reconocié ASIGNACION
MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucién no. 49 del 15 de enero de 2013 expedida por CASUR, en cuantia del 83%,
tomando para la liquidacién de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de 1995,
4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para
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el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretensiéon, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del 1J (R) EDER AURELIO MEDINA RUIZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta
41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio.

e FRANKIL YESID LOPEZ DUARTE

SC (R) FRANKIL YESID LOPEZ DUARTE, identificado con cedula de ciudadania No. 79.059.357, se le reconoci6
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucién no. 9084 del 29 de octubre de 2013 expedida por CASUR, en
cuantia del 79%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del SC (R) FRANKIL YESID LOPEZ DUARTE, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e JORGE ALBERTO RUBIO MORENO

SC (R) JORGE ALBERTO RUBIO ROMERQO, identificado con cedula de ciudadania No. 6.772.842, se le reconocio
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucion no. 003691 del 20 de agosto de 2009 expedida por CASUR,
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en cuantia del 85%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del SC (R) JORGE ALBERTO RUBIO ROMERO, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

e LUIS EDUARDO LOPEZ MUNAR

IJ (R) LUIS EDUARDO LOPEZ MUNAR, identificado con cedula de ciudadania No. 19.479.957, se le reconocio
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucion no. 13154 del 28 de septiembre de 2012 expedida por
CASUR, en cuantia del 85%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en
los Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del IJ (R) LUIS EDUARDO LOPEZ MUNAR, al Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos
de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en
Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

¢ MIRYAM ROSAURA TORRADO LIZARAZO
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IT (R) MYRIAM ROSAURA TORRADO LIZARAZO, identificada con cedula de ciudadania No. 30.008.696, se le reconocio
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucién no. 2672 del 22 de mayo de 2012 expedida por CASUR, en
cuantia del 81%, tomando para la liquidacion de la prestacién, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretensiéon, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del IT (R) MYRIAM ROSAURA TORRADO LIZARAZO, al Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habr& lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e MIYER OMAR ORTEGA MENDOSA

IJ (R) MIYER OMAR ORTEGA MENDOSA, identificado con cedula de ciudadania No. 98.366.978, se le reconocio
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucion no. 1584 del 22 de marzo de 2017 expedida por CASUR, en
cuantia del 85%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del IJ (R) MIYER OMAR ORTEGA MENDOSA, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio
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e NORALBA LEON LOPEZ

SC (R) NORALBA LEON LOPEZ, identificada con cedula de ciudadania No. 41.907.867, se le reconocié ASIGNACION
MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucion no. 000274 del 19 de enero de 2012 expedida por CASUR, en cuantia del
87%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de
1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones
para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del SC (R) NORALBA LEON LOPEZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta
41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SANDRA SANCHEZ RODRIGUEZ - C.C. 20.699.628

IT (R) SANDRA SANCHEZ RODRIGUEZ, identificada con cedula de ciudadania No. 20.699.628, se le reconocio
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucién no. 19720 del 22 de noviembre de 2012 expedida por CASUR,
en cuantia del 77%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del IT (R) SANDRA SANCHEZ RODRIGUEZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos
de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en
Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelaréa dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente.
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En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio

e  WILLIAM ALBERTO MARTIN MORENO

SC (R) WILLIAM ALBERTO MARTIN MORENO, identificado con cedula de ciudadania No. 79.406.741, se le reconocio
ASIGNACION MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucién no. 2413 del 08 de mayo de 2012 expedida por CASUR, en
cuantia del 81%, tomando para la liquidaciéon de la prestacién, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del SC (R) WILLIAM ALBERTO MARTIN MORENO, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste dnimo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e CARLOS FERNANDO FERNANDEZ SANCHEZ

Al CM (r) CARLOS FERNANDO FERNANDEZ SANCHEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 8.001.551, se le
reconocié asignacion mensual de retiro mediante Resolucién No. 2419 del 03 de junio de 2008, a partir del 07 de julio de
2008, en cuantia del 85%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en
los Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el
Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

Mediante peticion adiada 22 de enero de 2020, el convocante solicita se evalué su pretensién, en razén a que se trata de un
miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su
apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del CM (r) CARLOS FERNANDO FERNANDEZ SANCHEZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la
Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este
Cuerpo Colegiado en Acta 41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la
asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacidn y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelaréa dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.
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4. Se aplicara la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

Finalmente se aclara que una vez realizado el control de legalidad, por el Juez competente, la entidad dara aplicacion al
articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, numerales 1y 3 para efecto de la Revocatoria de los Actos administrativos mediante los
cuales nego el reconocimiento y pago de las partidas computables del nivel ejecutivo.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatori

e DILSON ORLANDO TORRES BECERRA

Al IT (r) DILSON ORLANDO TORRES BECERRA, identificado con cedula de ciudadania No. 7.167.675, se le reconocio
asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 6169 del 22 de julio de 2013, a partir del 09 de agosto de 2013, en
cuantia del 75%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el
Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

Mediante peticion adiada 12 de diciembre de 2019, el convocante solicita se evalué su pretension, en razon a que se trata
de un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que
en su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del IT (r) DILSON ORLANDO TORRES BECERRRA, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

¢ MANUEL RICARDO MEDINA PAREJA

Al IT (r) MANUEL RICARDO MEDINA PAREJA, identificado con cedula de ciudadania No. 79.650.366, se le reconocio
asignacion mensual de retiro mediante Resolucién No. 3158 del 30 de abril de 2013, a partir del 22 de abril de 2013, en
cuantia del 77%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el
Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

Mediante peticion adiada 04 de febrero de 2020, el convocante solicita se evalué su pretension, en razon a que se trata de
un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en
su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del IT () MANUEL RICARDO MEDINA PAREJA, al Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
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vacaciones, bajo los siguientes parametros:
1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

Finalmente se aclara que una vez realizado el control de legalidad, por el Juez competente, la entidad dara aplicacion al
articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, numerales 1y 3 para efecto de la Revocatoria de los Actos administrativos mediante los
cuales nego el reconocimiento y pago de las partidas computables del nivel ejecutivo.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

¢ MARYLIN MNDEZ MEDINA

A la SC (r) MARYLIN MENDEZ MEDINA, identificada con cedula de ciudadania No. 51.947, se le reconocié asignacion
mensual de retiro mediante Resolucion No. 1040 del 25 de febrero de 2015, a partir del 15 de marzo de 2015, en cuantia del
85%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de
1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones
y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

Mediante peticion adiada 09 de diciembre de 2019, la convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se ftrata
de un miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que
en su apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso de la SC (r) MARYLIN MENDEZ MEDINA, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta
41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004. Finalmente se aclara que una vez realizado el control de legalidad, por
el Juez competente, la entidad dara aplicacion al articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, numerales 1 y 3 para efecto de la
Revocatoria de los Actos administrativos mediante los cuales negé el reconocimiento y pago de las partidas computables del
nivel ejecutivo.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e PEDRO MANUEL MUTIS QUIROZ

Al CM (r) PEDRO MANUEL MUTIS QUIRQZ, identificado con cedula de ciudadania No. 7.221.589, se le reconocio
asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 5797 del 20 de diciembre de 2007, a partir del 31 de enero de 2008,
en cuantia del 87%, tomando para la liquidacion de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los
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Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el
Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

Mediante peticion adiada 03 de marzo de 2020, el convocante solicita se evalué su pretensién, en razon a que se trata de un
miembro del Nivel Ejecutivo, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su
apreciacion deben tener las partidas computables.

En el caso del CM (r) PEDRO MANUEL MUTIS QUIROZ, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo
Colegiado en Acta 41 del 28 de Noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacién
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente, esto es prescripcion trienal, conforme
lo establece el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e YOLANDA CALDERON RADA

CM (R) YOLANDA CALDERON RADA, identificada con cedula de ciudadania No. 51.771.430, se le reconocio ASIGNACION
MENSUAL DE RETIRO mediante la resolucion no. 8078 del 27 de septiembre de 2013 expedida por CASUR, en cuantia del
91%, tomando para la liquidacién de la prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de
1995, 4433 de 2004, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones
para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

En la actualidad, el convocante solicita se evalué su pretension, en razén a que se trata de un miembro del NIVEL
EJECUTIVO, pretendiendo se reajuste su asignacion de retiro fundamentado en los incrementos que en su apreciacion
deben tener las partidas computables.

En el caso del CM (R) YOLANDA CALDERON RADA, al Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta
41 del 28 de noviembre de 2019, en cuanto al reajuste de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro
denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones, bajo los
siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.
2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habré lugar al pago de intereses.

4. Se aplicaré la prescripcién contemplada en la norma prestacional correspondiente.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 1J (RA) GUTIERREZ WILCHES CLAUDIA PATRICIA
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Al sefior IJ (RA) GUTIERREZ WILCHES CLAUDIA PATRICIA, identificado con C.C. No. 40.020.071, se le reconoci6
Asignacion de Retiro a partir del 30-11-2011, solicita la reliquidacion y reajuste de su prestacion en los términos indicados en
la solicitud de conciliacion.

Por otra parte, el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste &nimo conciliatorio en cuanto al reajuste anual de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y duodécimas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicard la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente a la fecha de presentacion de la
reclamacion en la Entidad, la cual dio lugar al acto administrativo del cual se pretende la nulidad, es decir el dia 13-03-2020,
lo cual indica que para efectos del pago se tendran en cuenta Unicamente las mesadas a partir del 13-03- 2017, en
aplicacién de la prescripcion trienal contemplada en el Decreto 4433 de 2004.

La presente Conciliacion versa sobre los efectos econdmicos del acto administrativo contenido en el Oficio No.
20201200010115541 ID. 562532 del 11-05-2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e 1J (RA) NUMPAQUE LADINO EUSEBIO

Al sefior IJ (RA) NUMPAQUE LADINO EUSEBIO, identificado con C.C. No. 7.160.273, se le reconoci6 Asignacion de Retiro
a partir del 22-05- 2012, solicita la reliquidacion y reajuste de su prestacion en los términos indicados en la solicitud de
conciliacion.

Por otra parte, el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha
establecido que le asiste animo conciliatorio en cuanto al reajuste anual de las partidas computables de la asignacion
mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y duodécimas partes de las primas de navidad, servicios y
vacaciones, bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Se cancelara dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los documentos pertinentes en la
Entidad, tiempo en el cual no habréa lugar al pago de intereses.

4. Se aplicard la prescripcion contemplada en la norma prestacional correspondiente a la fecha de presentaciéon de la
reclamacion en la Entidad, la cual dio lugar al acto administrativo del cual se pretende la nulidad, es decir el dia 19-05-2020,
lo cual indica que para efectos del pago se tendrdn en cuenta Unicamente las mesadas a partir del 19-05- 2017, en
aplicacién de la prescripcion trienal contemplada en el Decreto 4433 de 2004.

La presente Conciliacion versa sobre los efectos econémicos del acto administrativo contenido en el Oficio No.
202012000123761 ID. 565073 del 22-05-2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e ALBEIRO QUINTERO BUITRAGO

Al SC (r) ALBEIRO QUINTERO BUITRAGO, identificado con cedula de ciudadania No. 6.464.381, laboro en la policia
nacional y por tener derecho a ello, CASUR le reconocié asignacién mensual de retiro mediante Resolucién No. 000070 de
04 de enero de 2010 en cuantia equivalente al 85% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legamente
computables y a partir del 04 de febrero de 2010, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y
1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para
el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

La parte convocante elevo ante la entidad solicitud radicada con el No. 20201200-010110812 ID. 546905 de 03 de marzo de
2020, con recibido manual 02 de marzo de 2020, para que le fuese reajustada su asignacion de retiro y se incluyeran los
aumentos correspondientes a las partidas computables que no se habian acrecentado a partir de su fecha de retiro y el pago
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de las diferencias restantes indexadas. La entidad convocada neg6 el derecho solicitado mediante oficio No. 20201200-
010099891ID. 558967 de 20 de abril de 2020.

Teniendo en cuenta la politica sobre la conciliacion judicial del Comité de Conciliacién conforme al acta No. 16 del 16 de
enero de 2020, discurro lo siguiente: Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no
reposa documento alguno en gque conste que haya iniciado accion se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya
recibido valor alguno por este concepto.

Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo andlisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacion al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a, b, y c del decreto 1091
de 1995, a partir del 02 de marzo de 2017.

Teniendo en cuenta la prescripcion trienal de las mesadas pensionales de que trata el articulo 43 DEL DECRETO 4433 de
2004, se aplicaréa la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacion de la solicitud que dio origen
al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 02 de marzo de 2020, tomando como base inicial a partir del
02 de marzo 2017.

Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de la indexacion y se pagara
dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a contar una vez el interesado
presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, acompafiada de los
documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacién del acuerdo, emitido por el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacion se allegara la preliquidacion la pre-liquidacion, que expide el grupo de
negocios judiciales, con la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacion, indexacion, indice
inicial y final, incorporacién de las partidas computables actualizadas, célculo de valores a cancelar mes por mes y afio por
afio, valor total y el incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e BOLNEYS CARRILLO TORRES

Al IJ (r) BOLNEYS CARRILLO TORRES, identificado con cedula de ciudadania No. 73.148.711, laboro en la policia nacional
y por tener derecho a ello, CASUR le reconocié asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 19429 de 13 de
noviembre de 2012 en cuantia equivalente al 75% de las partidas legalmente computables y a partir del 27 de noviembre de
2012, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012, normas de caracter especial
mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia
Nacional.

La parte convocante elevo ante la entidad solicitud radicada con el No. No. 20201200-010017422 ID. 530143 de 20 de enero
de 2020, con recibido manual 17 de enero de 2020, para que le fuese reajustada su asignacion de retiro y se incluyeran los
aumentos correspondientes a las partidas computables que no se habian acrecentado y el pago de las diferencias restantes
indexadas.
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La entidad convocada neg6 el derecho solicitado mediante oficio No. 202010010029371- ID. 537582 de 07 de febrero de
2020. Teniendo en cuenta la politica sobre la conciliacién judicial del Comité de Conciliaciéon conforme al acta No. 16 del 16
de enero de 2020, discurro lo siguiente:

Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no reposa documento alguno en que conste
que haya iniciado accion se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya recibido valor alguno por este concepto.

Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo andlisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacion al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios postereriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a,b, y c del decreto 1091
de 1995, a partir del 17 de enero de 2017.

Teniendo en cuenta la prescripcion prescripcion trienal de las mesadas pensionales de que trata el articulo 43 DEL
DECRETO 4433 de 2004, se aplicara la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacion de la
solicitud que dio origen al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 17 de enero de 2020, tomando como
base inicial a partir del 17 de enero 2017.

Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de la indexacion y se pagara
dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a contar una vez el interesado
presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, acompafiada de los
documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacién del acuerdo, emitido por el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacién se allegara la preliquidacion la pre-liquidacion, que expide el grupo de
negocios judiciales, con la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacién, indexacion, indice
inicial y final, incorporacién de las partidas computables actualizadas, célculo de valores a cancelar mes por mes y afio por
afio, valor total y el incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e MARTIN ANTONIO POLANCO ACURNA

Al IT (r) MARTIN ANTONIO POLANCO ACUNA, identificado con cedula de ciudadania No. 73.239.613, laboro en la policia
nacional y por tener derecho a ello, CASUR le reconocié asignacion mensual de retiro mediante Resolucién No. 1812 de 31
de marzo de 2017 en cuantia equivalente al 77% de las partidas legalmente computables y a partir del 25 de abril de 2017,
al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012, normas de caracter especial mediante
las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

La parte convocante elevd ante la entidad solicitud radicada con el No. No. 20201200-010098582 ID. 544364 de 25 de
febrero de 2020, para que le fuese reajustada su asignacion de retiro y se incluyeran los aumentos correspondientes a las

partidas computables que no se habian acrecentado y el pago de las diferencias restantes indexadas.

La entidad convocada neg6 el derecho solicitado mediante oficio No. 20201200-010068881 ID. 550854 de 10 de marzo de
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2020.

Teniendo en cuenta la politica sobre la conciliacién judicial del Comité de Conciliacién conforme al acta No. 16 del 16 de
enero de 2020, discurro lo siguiente: Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no
reposa documento alguno en que conste que haya iniciado accién se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya
recibido valor alguno por este concepto.

Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo analisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacion al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos basicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodecima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a,b, y ¢ del decreto 1091
de 1995, a partir del 25 de febrero de 2020.

Teniendo en cuenta la prescripcion prescripcion trienal de las mesadas pensionales de que trata el articulo 43 DEL
DECRETO 4433 de 2004, se aplicara la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacion de la
solicitud que dio origen al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 25 de febrero de 2020, tomando como
base inicial a partir del 25 de febrero 2017.

Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de la indexacion y se pagara
dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a contar una vez el interesado
presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL, acompafiada de los
documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacion del acuerdo, emitido por el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacion se allegara la preliquidacion la pre-liquidacion, que expide el grupo de
negocios judiciales, con la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacion, indexacion, indice
inicial y final, incorporacion de las partidas computables actualizadas, calculo de valores a cancelar mes por mes y afio por
afo, valor total y el incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e YUDIS MARIA RAMOS HURTADO

A la IT (r) YUDIS MARIA RAMOS HURTADO, identificada con cedula de ciudadania No. 45.499.226, laboro en la policia
nacional y por tener derecho a ello, CASUR le reconocié asignacion mensual de retiro mediante Resolucion No. 415 de 09
de febrero de 2018 en cuantia equivalente al 79% del sueldo basico de actividad para el grado y partidas legamente
computables y a partir del 21 de febrero de 2018, al tenor de lo dispuesto en los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y
1858 de 2012, normas de caracter especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para
el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

La parte convocante elevo ante la entidad solicitud radicada con el No. 20192.3.10629362 ID. 523710 de 16 de diciembre de
2019, para que le fuese reajustada su asignacion de retiro y se incluyeran los aumentos correspondientes a las partidas
computables que no se habian acrecentado a partir de su fecha de retiro y el pago de las diferencias restantes indexadas.

La entidad convocada nego6 el derecho solicitado mediante oficio No. 20201200-010007841 ID. 530476 de 20 de enero de
2020.
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Teniendo en cuenta la politica sobre la conciliacion judicial del Comité de Conciliacién conforme al acta No. 16 del 16 de
enero de 2020, discurro lo siguiente: Una vez revisado en expediente administrativo del convocante, se verifica que no
reposa documento alguno en que conste que haya iniciado accién se nulidad y restablecimiento del derecho y/o que haya
recibido valor alguno por este concepto.

Bajo el entendido que la Caja de sueldos de retiro de la policia nacional debe velar por que el pago de las asignaciones de
retiro se encuentren ajustadas conforme a la constitucion y la ley, asi como desarrollar la politica y los planes que en materia
de servicio social y bienestar adopte el gobierno nacional respecto del personal con asignaciones de retiro, se encontro,
previo analisis que la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo estaba siendo liquidada con aplicacién al
incremento anual decretado por el gobierno nacional solo respecto de las partidas denominadas salario basico y retorno a la
experiencia, sin que dicho incremento repercutiera sobre las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la
prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengadas en
los afios posteriores al reconocimiento.

En consecuencia, atendiendo lo sefialado por el gobierno nacional mediante decreto 1002 de 06 de junio de 2019, por el
cual se fijan los sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, estableciendo un ajuste de los salarios y prestaciones
del 4.5% retroactivo a partir del 01 de enero de 2019; se dispuso la aplicacién del reajuste via administrativa a los montos de
las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion conforme al decreto antes resefiado,
subsanando los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en adelante para el
personal del nivel ejecutivo.

Asi las cosas se recomienda conciliar extrajudicialmente en las mesadas anteriores a las vigencias 2018 y 2019, reliquidar
las partidas de subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de
vacaciones y duodécima parte de la prima de navidad devengada, conforme al articulo 13 literales a, b, y c del decreto 1091
de 1995, a partir del 16 de diciembre de 2016.

Teniendo en cuenta la prescripcion trienal de las mesadas pensionales de que trata el articulo 43 DEL DECRETO 4433 de
2004, se aplicaréa la prescripcion de las mesadas causadas con anterioridad a la presentacion de la solicitud que dio origen
al acto administrativo cuya nulidad se depreca, esto es, el dia 16 de diciembre de 2019, tomando como base inicial a partir
del 16 de diciembre 2016. Se le debe reconocer la totalidad del capital como derecho esencial, y se debe conciliar el 75% de
la indexacion y se pagara dentro de los 6 meses siguientes, tiempo en el cual no habra intereses, este plazo empezara a
contar una vez el interesado presente solicitud de pago ante la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL, acompafiada de los documentos legales y pertinentes, incluido el auto del aprobacion del acuerdo, emitido por
el Juzgado respectivo.

En ese orden, junto a la presente certificacién se allegara la preliquidacion la pre-liquidacion, que expide el grupo de
negocios judiciales, con la identificacion del actor, las indicaciones de los porcentajes de asignacién, indexacion, indice
inicial y final, incorporacién de las partidas computables actualizadas, célculo de valores a cancelar mes por mes y afio por
afo, valor total y el incremento mensual en la asignacion de retiro, cuya cuantia esta acorde a lo aqui establecido.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio.

¢ MARCO ANTONIO MARTINEZ BARRERA

Se celebré audiencia de conciliacion el 29-07-2020, a las 2 pm, por parte de la Procuradora 157 para Asuntos
Administrativos de la Ciudad de Pereira, Radicaciéon No. 2020 - 096 de 2 de junio del 2020, Convocante (s): MARCO
ANTONIO MARTINEZ BARRERA, Convocado (s): Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional - Casur. Medio de
Control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho.

El sefior Procurador realizé una observacion respecto del acta Nro. 16 del 16 de enero de 2020 (partidas computables),
pues en el sentir del sefior Procurador, al parecer lo descrito en uno de sus apartes genera confusion y solicita se brinde
claridad sobre ese aspecto, dejando la respectiva salvedad en el acta de audiencia de conciliacion extrajudicial. Supuesta
contradicciéon entre liquidacion y acta No 16 del 16-01-2020.

En la parte final del acta de audiencia se dice:

“sin embargo el suscrito procurador judicial deja expresa constancia que encuentra una diferencia entre la propuesta
realizada y la liquidacion respectiva con la certificacion aportada y la politica trazada por el comité de la entidad, en la
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medida en que en estos Ultimos dos documentos se autoriza reliquidar y pagar reajuste de mesadas anteriores a 2018 y
2019, es decir 2017 hacia atras, pero en la liquidaciéon se incluyen reliquidacién de mesadas de 2018, inclusive, y las que
corresponden a las diferencias causadas en 2019. Por esa razdn se considera que no existe claridad sobre la propuesta de
conciliacion hecha por el respectivo comité, versus la liquidacién que se presenta en la presente audiencia.

Quedara a consideracién del sefior juez, tal como lo han solicitado las partes intervinientes en la audiencia, si se aprueba o
no el acuerdo presentado y avalado por estas. En todo caso dentro de la audiencia el procurador requirié al sefior apoderado
de CASUR, como se ha hecho en otros casos, para que se corrija dicha inconsistencia y el acuerdo pueda ser avalado
plenamente.

El sefior apoderado de CASUR sefial6 que ya se hicieron las gestiones y requerimientos para que la entidad aclare la
politica trazada en el sentido indicado para que no se presenten estas diferencias y esto ya fue analizado hace unos dias y
se autorizo hacer esta aclaracion, sin embargo hasta la fecha solo he recibido esa aclaracioén respecto de un caso anterior,
gue me llego el dia de hoy por correo electrénico y lo acabo de enviar al despacho para que lo pueda tener en cuenta.

En este caso el procurador anexara dicha certificacion al presente tramite porque pese a que no se refiere al caso concreto,
en ella se ratifica y aclara la politica trazada por la entidad. Ello para efectos de que sea tenido en cuenta por el sefior juez al
momento de analizar el caso. De todas formas se requiere al sefior apoderado de CASUR para que, solicite la aclaracion
para el caso concreto.

Por dltimo y (v) la en criterio de esta agencia del Ministerio Publico, el acuerdo contenido en el acta no es violatorio de la Ley
y no resulta lesivo para el patrimonio publico, de hecho se encuentra que el acto administrativo a través del cual se dio
respuesta a la reclamacion administrativa presentada para el reconocimiento de este derecho adolece de la causal de
revocatoria directa prevista en el numeral 1 del articulo 93 de la Ley 1437 ya que es manifiestamente opuesto a la
Constitucion Politica y a la ley al negar el incremento anual de las partidas computables de la asignacion de retiro conforme
ya lo ha determinado reiteradamente la jurisprudencia nacional y como lo establece el articulo 53 de la Constitucion Politica
de Colombia, Todo lo anterior, con la salvedad de la diferencia resaltada en los documentos presentados como ya se
sefiald.”

EL PROCESO SE AJUSTA A LO ESTABLECIDO EN LA RATIFICACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL PARA LA
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO POR EL COMITE DE CONCILIACION EL 16 DE ENERO DE 2020 Y
PLASMADA EN EL ACTA No. 16.

Se aclara que la politica de conciliacion cobija las diferencias que se causaron en las mesadas de asignacién de retiro hasta
el 31-12-2019, con el término de prescripcion que aplica para cada caso.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio, en el caso del sefior MARCO ANTONIO MARTINEZ
BARRERA

e 1J.(R) EDGAR HUMBERTO PARADA SANABRIA

El convocante, 1.J. (R) EDGAR HUMBERTO PARADA SANABRIA C.C. 80.427.903 prest0 sus servicios a la Policia Nacional
en calidad de INTENDENTE JEFE y al momento de su asignacion de retiro, cumplié con los requisitos sefialados para la
época, razén por la cual accedié a su derecho de asignacién de retiro mediante la Resolucién N° 5509 del 29 de JULIO de
2015 , efectiva a partir del 15 de AGOSOTO de 2015 en cuantia del 87% de las partidas legalmente computables de
conformidad con los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001,
tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal
del nivel ejecutivo, agentes y demés estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como
la sustitucion pensional a sus beneficiarios, como también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la Entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden y previo analisis ordenado por esta Direccion, se encontré que la asignacion de retiro del personal del nivel
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ejecutivo esta siendo liquidada con aplicacion al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de
subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segun se observa.

En consonancia, el Gobierno Nacional para la Vigencia 2019 expidié el Decreto 1002 del 06-06-2019, por el cual se fijan los
sueldos basicos para el personal de la fuerza publica, entre otros, disposicién que establecié un ajuste de los salarios y
prestaciones del 4.5% retroactivo a partir del 01-01-2019, situacién por la cual se dispuso la aplicacion del reajuste via
administrativa a los montos de las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacién
conforme al Decreto precedente, estrategia que subsana los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las
vigencias 2018 y 2019 en adelante para el personal del nivel ejecutivo, siendo estas (ltimas fechas en las que ha habido un
significativo nimero de reconocimientos de asignacion de retiro a esta poblacion, superando en lo sucesivo el hecho
causante de la exclusion del aumento porcentual del monto de las partidas que permanecieron fijas en la prestacion
reconocida.

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucién efectiva de lo evidenciado, previa realizacion de
mesas técnicas de caracter interinstitucional, se dispuso la realizacidon del reajuste porcentual del monto de las partidas que
desde su génesis permanecieron fijas en la prestacién reconocida, de acuerdo con la base de liquidacion que conforman la
asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, actualizacion que se realiza a partir del
reconocimiento y que se evidenciara en la prestacion a partir del 01-01-2020.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propdésitos con quienes reclaman el pago de mesadas
anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
gue contempla la ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y pago
de una manera agil los derechos prestacionales pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y
judicial.

Se propone entonces el reajuste de la liquidacion de las siguientes partidas, de acuerdo con las pretensiones de la
demanda:

1. duodécima parte de la prima de servicios,
2. duodécima parte de la prima de vacaciones y;
3. duodécima parte de la prima de navidad devengada

4. Subsidio alimentacion. De conformidad con el Articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se
incrementaran afio a afio conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno
Nacional.

Las condiciones propuestas son:

1. Se reajustard histéricamente cada partida desde la fecha de asignacion de retiro, hasta la fecha de conciliacion.

2. Se pagara el capital dejado de percibir histéricamente mes a mes sobre cada partida.

3. La indexacion que resulte sobre el capital anterior, sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.

4. En el presente caso hay lugar a prescripcion de mesadas porque El convocante percibe asignacion de retiro desde el 15
de AGOSOTO de 2015 y solo hasta el dia 13 de ENERO de 2020 radica peticion formal administrativa ante CASUR. Hay
prescripcion de mesadas anteriores al 13 de ENERO de 2017.

5. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual NO se
pagaran intereses.

6. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacién de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
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Retiro de la Policia Nacional.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e [J.(R) JOSE AGUSTIN MALAGON CASTILLO

[ ]
El convocante, 1.J. (R) JOSE AGUSTIN MALAGON CASTILLO C.C. 79.239.705 presto sus servicios a la Policia Nacional en
calidad de INTENDENTE JEFE y al momento de su asignacién de retiro, cumplié con los requisitos sefialados para la época,
razén por la cual accedié a su derecho de asignacién de retiro mediante la Resolucién N° 4368 del 27 de JULIO de 2010 ,
efectiva a partir del 26 de AGOSOTO de 2010 en cuantia del 85% de las partidas legalmente computables de conformidad
con los decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004 y 1858 de 2012.

La Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional (CASUR), de conformidad con el articulo 5 del acuerdo 008 de 2001,
tiene como objetivo fundamental reconocer y pagar las asignaciones de retiro al personal de oficiales, suboficiales, personal
del nivel ejecutivo, agentes y demas estamentos de la Policia Nacional que adquieran el derecho a tal prestacion, asi como
la sustitucién pensional a sus beneficiarios, como también desarrollar la politica y los planes generales que en materia de
servicios sociales de bienestar adopte el Gobierno Nacional respecto de dicho personal.

En tal sentido a la Entidad le asiste el deber de velar porque el pago de tales asignaciones se encuentre ajustado al tenor
literal de los preceptos constitucionales y legales que regulan la materia, que para el caso que nos ocupa obedece a que se
liquiden tomando en cuenta las variaciones que en todo tiempo se introduzcan en las asignaciones de actividad para cada
grado.

En este orden y previo analisis ordenado por esta Direccion, se encontré que la asignacion de retiro del personal del nivel
ejecutivo esta siendo liquidada con aplicacién al incremento anual decretado por el Gobierno Nacional solo respecto de las
partidas denominadas salario basico y retorno a la experiencia, sin que dicho incremento repercuta sobre las partidas de
subsidio de alimentacion, duodécima parte de la prima de servicios, duodécima parte de la prima de vacaciones y
duodécima parte de la prima de navidad devengadas en los afios posteriores al reconocimiento, segln se observa.

En consonancia, el Gobierno Nacional para la Vigencia 2019 expidié el Decreto 1002 del 06-06-2019, por el cual se fijan los
sueldos bésicos para el personal de la fuerza publica, entre otros, disposicién que establecid un ajuste de los salarios y
prestaciones del 4.5% retroactivo a partir del 01-01-2019, situacién por la cual se dispuso la aplicacion del reajuste via
administrativa a los montos de las partidas objeto de estudio de manera paralela con el incremento de la prestacion
conforme al Decreto precedente, estrategia que subsana los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las
vigencias 2018 y 2019 en adelante para el personal del nivel ejecutivo, siendo estas ultimas fechas en las que ha habido un
significativo nimero de reconocimientos de asignacion de retiro a esta poblacion, superando en lo sucesivo el hecho
causante de la exclusion del aumento porcentual del monto de las partidas que permanecieron fijas en la prestacion
reconocida.

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucién efectiva de lo evidenciado, previa realizacion
de mesas técnicas de caracter interinstitucional, se dispuso la realizacion del reajuste porcentual del monto de las partidas
que desde su génesis permanecieron fijas en la prestacion reconocida, de acuerdo con la base de liquidacién que
conforman la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo de la Policia Nacional, actualizacién que se realiza a partir
del reconocimiento y que se evidenciara en la prestacion a partir del 01-01-2020.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propoésitos con quienes reclaman el pago de mesadas
anteriores, se ha fijado como politica de la Entidad para prevenir el dafio antijuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
que contempla la ley, en el que se dé a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento y pago
de una manera agil los derechos prestacionales pretendidos, evitando con ello un mayor desgaste en sede administrativa y
judicial.

Se propone entonces el reajuste de la liquidacion de las siguientes partidas, de acuerdo con las pretensiones de la

demanda:

9. duodécima parte de la prima de servicios,
10. duodécima parte de la prima de vacaciones y;
11. duodécima parte de la prima de navidad devengada
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12. Subsidio alimentacion.

De conformidad con el Articulo 13 literales a, b y ¢ del Decreto 1091 de 1995, las cuales se incrementaran afio a afio
conforme a los porcentajes establecidos en los Decretos de aumento expedidos por el Gobierno Nacional.

Las condiciones propuestas son:

13. Se reajustara histéricamente cada partida desde la fecha de asignacion de retiro, hasta la fecha de conciliacion.
14. Se pagara el capital dejado de percibir histéricamente mes a mes sobre cada partida.
15. Laindexacioén que resulte sobre el capital anterior, sera reconocida en un setenta y cinco por ciento (75%) del total.
16. En el presente caso hay lugar a prescripcion de mesadas porque El convocante percibe asignacion de retiro desde
el 26 de AGOSOTO de 2010 y solo hasta el dia 26 de FEBRERO de 2020 radica peticion formal administrativa
ante CASUR. Hay prescripcion de mesadas anteriores al 26 de FEBRERO de 2017.
17. El pago se realizara dentro de los seis (06) meses siguientes a la radicacion de la solicitud, término durante el cual
NO se pagaran intereses.
18. Se pactara el reconocimiento de intereses en la forma fijada por la ley a partir de los seis (06) meses siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro, con la totalidad de los documentos requeridos para tal fin ante la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e CM(R) JAMES LONDONO SANCHEZ

En el caso del sefior CM (r) JAMES LONDONO SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 89.001.087, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste &nimo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacién se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. No se aplicara la prescripcion trienal, en razén a la fecha efectiva de retiro del convocante (16 de septiembre de 2017) y la
peticion de reajuste radicada en la Entidad (17 de marzo de 2020), es por ello que la propuesta de conciliacion se realizara
desde el 01 de enero de 2018.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e CM (R) MIGUEL ANGEL BOLANOS MEDINA

En el caso del sefior CM (r) MIGUEL ANGEL BOLANOS MEDINA, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.651.839,
al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo
conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la
actualizacion de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y
doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto
4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacion, es decir, la propuesta de conciliaciéon se realizara desde el
17 de febrero de 2017, en razdn a la peticién radicada en la Entidad el 17 de febrero de 2020.
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En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio

e 1J(R) GEYVER GARRIDO BETANCOURT

En el caso del sefior 1J (r) GEYVER GARRIDO BETANCOURT, identificado con la cédula de ciudadania No. 5.992.963, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion
de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacién de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacién, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
11 de febrero de 2017, en razén a la peticion radicada en la Entidad el 11 de febrero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

¢ 1J(R) MARCO FIDEL ERAZO CAMUES

En el caso del sefior 13 (r) MARCO FIDEL ERAZO CAMUES, identificado con la cédula de ciudadania No. 5.036.235, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion
de las partidas computables de la asignacién mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacién

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. No se aplicara la prescripcion trienal, en razén a la fecha efectiva de retiro del convocante (25 de diciembre de 2017) y la
peticién de reajuste radicada en la Entidad (20 de marzo de 2020), es por ello que la propuesta de conciliacion se realizara
desde el 01 de enero de 2018.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

¢ 1J(R)VICTOR ARIEL RAMIREZ AGUDELO
En el caso del sefior 1J (r) VICTOR ARIEL RAMIREZ AGUDELDO, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.158.661, al
Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacién
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacién y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.
La conciliacién se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacién, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
13 de marzo de 2017, en razén a la peticion radicada en la Entidad el 13 de marzo de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
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determina que para el presente asunto le asiste &nimo conciliatorio
e SC (R) ARNOBIS MENDEZ SALCEDO

En el caso del sefior SC (r) ARNOBIS MENDEZ SALCEDO, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.001.985, al
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste animo conciliatorio
de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto a la actualizacion
de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y doceavas partes de
las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004.

La conciliacion se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacién, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
07 de febrero de 2017, en razo6n a la peticion radicada en la Entidad el 07 de febrero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e SC(R) LUZ AMPARO HERNANDEZ PALACIO

En el caso de la sefiora SC (r) LUZ AMPARO HERNANDEZ PALACIO, identificada con la cédula de ciudadania No.
25.194.678, al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional le asiste
animo conciliatorio de conformidad a lo establecido por este Cuerpo Colegiado en Acta 16 del 16 de enero de 2020, respecto
a la actualizacién de las partidas computables de la asignacion mensual de retiro denominadas subsidio de alimentacion y
doceavas partes de las primas de navidad, servicios y vacaciones de acuerdo a lo establecido en el articulo 42 del Decreto
4433 de 2004.

La conciliacién se rige bajo los siguientes parametros:

1. Se reconocera el 100% del capital.

2. Se conciliara el 75% de la indexacion

3. Las sumas dinerarias se cancelaran dentro de los 6 meses siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro con los
documentos pertinentes en la Entidad, tiempo en el cual no habra lugar al pago de intereses.

4. Se aplicara la prescripcion trienal contemplada en el articulo 43 del Decreto 4433 de 2004, norma prestacional vigente al
momento de la adquisicion del derecho a gozar de la prestacién, es decir, la propuesta de conciliacion se realizara desde el
09 de marzo de 2017, en razon a la peticion radicada en la Entidad el 09 de marzo de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

e INTENDENTE (RA) JOSE FERNANDO HOYOS GARCIA

El proceso se ajusta a lo establecido en la ratificacion de la politica institucional para la prevencién del dafio antijuridico por
el comité de conciliacion el 16 de enero de 2020 y plasmada en el acta No. 16.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto le asiste animo conciliatorio

QUINTO GRUPO DE CASOS MATERIA DE ESTUDIO
ESCALA GRADUAL PROCENTUAL

e AGENTE (RA) PEREZ MESA ORLANDO

Al sefior AG (RA)PEREZ MESA ORLANDO, quien se identifica con C.C. No. 79.246.259, se le reconocid Asignacion
Mensual de Retiro, a partir del 06-08-2010, en cuantia equivalente al 74% del sueldo basico y las partidas legalmente
computables para el grado de Agente.
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Luego de revisar el expediente administrativo del convocante, quien actualmente pretende el reajuste de su prestacion en
aplicacién de la escala gradual porcentual establecida en laley 4 d

e 1992 y en concordancia con la politicas establecidas por el Comité de Conciliacién considero lo siguiente:

La nivelacién salarial de los miembros de la Fuerza Publica esta soportada en el Plan Quinquenal para la Fuerza Publica y
que se dio durante los afios 1992 a 1996, de acuerdo con las siguientes disposiciones:

El Gobierno Nacional, en ejercicio de las facultades que le confiere el Articulo 215 de la Constitucion Politica y en desarrollo
del Decreto 333 del 24 de febrero de 1992 (declara estado de emergencia social), expidié el Decreto Ley 335 de 1992, por
medio del cual se fijaron los sueldos basicos para el personal en servicio activo de la Fuerza Publica, incluyendo en su
articulo 15 de la prima de actualizacion, para el personal activo Unicamente, en los grados de agente, Suboficiales y
Oficiales hasta el grado de Teniente Coronel.

La Ley 4 de 1992, sefialo normas, objetos y criterios que debia observar el Gobierno Nacional, para la fijacion del Régimen
Salarial y prestacional que establecié la Nivelacion.

Los Decretos 25 de 1993, 65 de 1994 y 133 de 1995, expedidos por el Presidente de la Republica, en desarrollo de las
normas generales en la Ley 42 de 1992, reglamentaron la prima de actualizacion, como parte de la NIVELACION SALARIAL
hasta cuando se estableciera la escala gradual porcentual Unica para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional. Condicion
que se cumplié con la expedicion del Decreto 107 de 1996, a partir del 1° de enero de 1996.

Es claro entonces que la Nivelacion Salarial, de conformidad con los Decretos 335 de 1992, 025 de 1993, 65 de 1994, 133
de 1995 y 107 de 1996, expedidos por el Gobierno Nacional, en desarrollo de la Ley 42 de 1992, sobre remuneracion del
personal de Oficiales, Suboficiales y Agentes de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, en cumplimiento a la
nivelacion salarial, fijaron la nivelacion para dichas vigencias, por lo cual es claro que la citada nivelacién contemplada en la
Ley 4 de 1992, fue realizada en su momento.

Por otra parte el Gobierno Nacional al expedir el Decreto de Aumento Salarial Anual para los miembros de la Fuerza Publica,
establecié los parametros para los reajuste salariales en aplicacion de la Escala Gradual Porcentual contemplada en las
disposiciones aplicables que regulan la materia y que la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional ha acatado sin que
se puedan variar los criterios fijados por el Gobierno Nacional, en razén a que dichos reajustes se fundamentan en las
disposiciones aplicables en material prestacional de los miembros de la Fuerza Publica y de Policia, correspondiendo dicha
variacion al Organo Legislativo, en el sentido de modificar los parametros para el aumento salarial anual y en consecuencia
de las variaciones en la asignaciones de retiro.

En conclusion, la prestacién que devenga el convocante se ha reajustado en aplicacion de las disposiciones legales que
regulan la materia, de acuerdo a los parametros de liquidacidn establecidos en las mismas por lo cual no es procedente el
reconocimiento de emolumentos adicionales dentro de la prestacion, por cuanto no se encuentran contemplados en la Ley.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO e asiste animo conciliatorio

QUINTO GRUPO DE CASOS MATERIA DE ESTUDIO
SUBSIDIO FAMILIAR

e 1J (R) MISAEL ARMANDO VALBUENA GOMEZ

Al IJ (r) MISAEL ARMANDO VALBUENA GOMEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 91.291.852, se le reconocio
asignacion mensual de retiro a partir del 03 de Noviembre de 2012, en cuantia del 77%, tomando para la liquidacion de la
prestacion, el sueldo y partidas computables, establecidas en los Decretos 1091 de 1995, 4433 de 2004, normas de caracter
especial mediante las cuales se expide el Régimen de asignaciones y prestaciones para el personal del Nivel Ejecutivo de la
Policia Nacional.

En la actualidad, solicita el reajuste de su asignacion de retiro, con base en la inclusion del subsidio familiar conforme a los
Decretos 1212 y 1213 de 1990, para los miembros del Nivel Ejecutivo y para el efecto se debe sefialar que en el presente
evento no es procedente conciliar, toda vez, que si bien es cierto el Decreto 1091 de 1995, establecia el subsidio familiar,
taxativamente se establecié que este se percibia Gnicamente en actividad; de otra parte, el Decreto 4433 de 2004, en su
articulo 23 contempla las partidas legalmente computables al personal del nivel ejecutivo, siendo estas: Sueldo Basico,
Prima de retorno a la experiencia, Subsidio de alimentacion, Duodécima parte de la prima de servicio, Duodécima parte de la
prima de vacaciones, Duodécima parte de la prima de navidad devengada, liquidada con los Ultimos haberes percibidos a la
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fecha fiscal de retiro. De igual manera en su paragrafo indicé la siguiente prohibicion:

“En adicion a las partidas especificamente sefialadas en este articulo, ninguna de las deméas primas, subsidios,
bonificaciones, auxilios y compensaciones, seran computables para efectos de la asignacion de retiro, las pensiones, y las
sustituciones pensionales.”

Ahora, como se puede evidenciar el subsidio familiar es una partida que no se encuentra contemplada dentro de las partidas
gue devengan los miembros del Nivel Ejecutivo con asignacién mensual de retiro y concederlo seria violar el principio de
inescindibilidad de la norma, ya que de aplicar un régimen se debe aplicar en su integridad, no como pretende en el
accionante al pedir aplicacion de normas de un régimen diferente al que le corresponde.

Por lo expuesto, la asignacion mensual de retiro se encuentra reconocida y liquidada dentro de los pardmetros legales
vigentes a la fecha de retiro, con fundamento en los haberes certificados por la Policia Nacional en su hoja de servicios.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste &nimo conciliatorio

SEXTO GRUPO DE CASOS MATERIA DE ESTUDIO
PRIMA DE ACTIVIDAD

e AG ® MISAEL TIQUE TIQUE

Una vez analizada y estudiada la solicitud de la demandante, el actor juridico de Ibagué, avizora que no le asiste derecho,
teniendo en cuenta que, revisado el expediente administrativo, se constatd que CASUR le reconoci6 asignacion mensual de
retiro a partir del 08-11-1995, incluido el 20% de prima de actividad dando aplicacion lo preceptuado en la norma vigente a la
lecha del retiro, con la cual se consolidé el derecho al reconocimiento de la prestacion.

En cuanto a la vigencia de los Decretos 2070 de 2003 y 4433 de 2004, empezaron a regir a partir de su publicacion, fecha
para la cual el titular ostentaba la calidad de retirado.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste &nimo conciliatorio

¢ AG ® JAIME NEITA JIMENEZ

Al AG ® JAIME NEITA JIMENEZ, identificado con la C.C. 4.167.058, le fue reconocida una Asignacién Mensual de Retiro en
un 74%, mediante Resolucion No. 04687 del 27 de Agosto de 2004, expedida por la Caja de Sueldos y Retiro de la Policia
Nacional. Las pretensiones del actor estan encaminadas a obtener el reajuste de la prestacion en aplicacién del Decreto
2070 de 2003, olvidando el libelista que este Decreto 2070 de 2003, fue declarado inexequible por la Corte Constitucional a
través de Sentencia C - 432 de 2004 el dia 6 de mayo de la misma anualidad.

El porcentaje de aumento de Prima de Actividad, como partida computable dentro de la Asignacion de retiro, se liquida sobre
el sueldo basico del grado correspondiente, con sujecion al principio de oscilacion.

Por lo tanto teniendo en cuenta la irretroactividad de la ley, es decir, la vigencia de los Decretos 2070 de 2003 y 4433 de
2004, que fue el 28 de julio de 2003 y 31 de diciembre de 2004, pues no puede darsele alcance a la norma, cuando ella no
los contiene, ni mucho menos modificar situaciones preexistentes a la vigencia de estas, ya que se estaria actuando en
contravia de la Ley, el actor adquirio el derecho a percibir Asignacion de retiro, con disposiciéon de retiro contenida en
Resolucion No 04687 del 27 de Agosto de 2004, segun consta en la hoja de servicios 4167058, es decir, que el retiro del
actor se produjo el 02 de Julio de 2004.

En virtud de lo anterior, no es posible que se realice el reajuste a la Asignacion de retiro tomando como referencia el Decreto
2070 de 2003, pues el contenido del mismo fue expulsado del ordenamiento juridico, imposibilitando a la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional a dar aplicacion del mismo por carecer de facultad legislativa.

Lo anterior en cumplimiento a los parametros establecidos por el Gobierno Nacional y reunién de la Asesoria de Direccion
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de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, el Comité de Conciliacién y Defensa Juridica de la Entidad,
contenidos en el Acta No. 05 del 16 de Enero de 2020.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
determina que para el presente asunto NO le asiste 4nimo conciliatorio

: ' SEPTIMO GRUPO DE CASOS MATERIADE ESTUDIO™ = =" "7 7ioo ]
AUDIENCIA DE CONCILIACION ART. 192 CPACA PREVIA CONCESION DE RECURSO DE APELACION CONTRA LA
~ SENTENCIA, DONDE CONCEDIG LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA |

¢ GLORIA EDILMA GIRALDO ACOSTA

Segun manifestacion escrita a la Entidad, el apoderado judicial de la Entidad, en la presente listis, manifiesta: “debido a que

en la audiencia realizada el dia 5 de agosto pasado, se concilié pero el Juez me requirié para que aportara una cettificacion
concreta de &nimo conciliatorio.”

Con oficio Id No 552046 del 12-03-2020, se expidié certificacion con destino al despacho judicial. En algunos apartes de esta
certificacion se dijo:

()

Dentro del medio de control de nulidad yw restablecimiento del derecho. el Juzgado
Tercero Administrativo Oral de Ibague, profiere sentencia de fecha 13 de
diciembre de 2019, donde cancedid las pretensiones de 1a
demanda.declaralanulidaddelaoficioNo . E-O00D01-201 9007 30-CASUR 1D 3I919sS0

de fecha 18 de enerc 2018 vy ordend a la Caja de Sueldos de Retiro de 1a Policia
Nacional losiguiente:

SEGUNDO: Atitulo de restablecimiento del derecho CONDENAR a Ila Caja de
Sueldos de retirc de la Policia Nacional, a reajustar las partidas de subsidio de
alimentacion, prima de nawvidad, prima de serwvicios yw |la prima de wvacacional
reconocidas en la asignacidon de retiro que percibe la sefora Gloria Edilma Giraldo
Acosta, identificada con la C.C. 43075.54, en los mismos terminos en que han
sido v sean reajustadas para el personal en actividad que ostente el mismo grado

de la demandante, desde el afio 2006 hasta la fecha de Ia sentencia ¥ en adelante
mientras subsista la obligacidon de reconocerie 1= Pprestacidn pensional.

TERCERO: A titulo de restablecimienta del derecho CONDENAR a la Caja de
Suesidos de retiro de 1a Policia Naciomnal a reconccer » pagar a la demandante las
diferencias existentes entre lo pagado y» debido Ppagar. de acuerdo a lo indicado
enn el ordinal segundo de esta prowvidemncia con efectos fiscales desde el 26 de

Nowviembre deae 2015, v hasta el dia en que se iNncorpore en la mesada pensiconal
el respectivo reajuste.

CTUARTO: DECLARAR probada de oficio Ia excepcidon de prescripcicen conm
relacicon a las diferencias de las mesadas causadas corn anterioridad al 26 de
Mmowviembre de 2015, de conformidad corm 1o expuesto en |la parte Mmotiva de esta
pProvidencia...

SEPTIOMO: CONDERNAR en . coas
Tasense - la suma de DoOosS

Secretaria se realice
Ila correspondiente licguai - =en laos terminos del
articulo 366 del Cadigo General del Proceso.

(..)
En los anteriores términos, el comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, teniendo en cuenta que el apoderado judicial manifiesta que se concilid, y que el despacho le solicito que

aportara una certificacién concreta, se autoriza al apoderado, doctor Daniel Alberto Manjarrez Diaz, conciliar -en la
presente listis :

6. REGISTRO DE ASISTENTES : NG AR | g 3
Una vez tratados los puntos programados en la orden del dia, la sesion se dio por terminada. '
s . ‘ASISTENTES ¢
NOMBRES YAPELLIDOS i : CARGO ‘ PR 5 S
DISNEY RAMON RODRIGUEZ . - . ke
Presidente Comité de Conciliacién.
_ TENJO 7/ A
. ' 1 p
CLAUDIA CECILIA CHAUTA J . » / : olf)
RODRIGUEZ efe Oficina Asesora Juridica |
— , :
JOSE ALIRIO CHOCONTA Subdirector de Prestaciones W —
CHOCONTA Sociales P
DORA ILSA OSPINA OCAMPO Jefe Oficina Planeacion / 7{ C Cz/ a
v £

2
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s parts hmmm e s prima de navided devengadas en 108
afios feconocimiento, segin se cbeerva.

En consonancia, e! Goblemo Nacional pars la Vigencis 2019 expidié ef Decreto 1002 del 08-06-2019, por ol
cual 58 fjan los susidos bisicos para o personsl de la fuerzs plbiice, antre oWOs, CISPORKCION QUe
establecit un ajuste de ios salarios y prestaciones del 4.5% retroactiv @ partir del 01.01-2019, situacion
Por la cual se dispuso la aplicacion del reajuste via administrativa @ los montos de las partidas objeto de
estudio de manera paraiela con el incremento de la prestacion conforme al Decreto precedents, estrategia
qQue subsana los reconocimientos de las asignaciones de retiro efectuadas en las vigencias 2018 y 2019 en
adelante para el personal del nivel ejeculivo, siendo estas (itimas fechas en las que ha habido un
significativo nimero de reconocimientos de asignacion de retiro a esta poblacion, superando en lo sucesivo
mmah“ummamaumum

en la prestacion reconocida.

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucion efectiva de lo evidenciado,
previa e Mesas técnicas de cardcter interinstitucional, se dispuso la realizacién del reajuste
poroentual del que desde su génesis permanecieron fijas en la prestacién reconocida,
de acuerdo con la ‘que conforman la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo

aumw-cﬁcwumvmnm enla

integral de estos propésitos con quienes reclaman el pago
‘politica de la: Entidad' para prevenir el dafio antijuridico y el

o . :
propuesta concillatoria prejudicial que permita el reconocimiento y pago de una manera 4gil los derechos
oncRpiSn i in qun padutn S st TR iowg o von e & s

El comité onciliacién de.
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Secretado oblemo nacional 0
’-“mumqmm““
3. La indexacién serk reconocids en un selenta y cinco por ciento (75%) del total.

M&anwﬂmo.“.'l“m

5. 8e .i-lunhbw-nomu“ﬂm
#6n ¢ de cobro, con de los documentos requeridos para tal
fin ante la de Retiro de la Policia Nacional.

mp-u“.mmswtm
solicitud de concliacion extrajudicial ante Ia Nacién, debe Ir acompafiada de

Le Ia Procuraduria General de

. mm

‘» Acto administrativo que reconocs el derecho a la asignacién de retiro

* Peticion radicada ante la Entidad convocada.

* Laliquidacién de lo pretendido.

o Certificacién de la convocada de que no ha sido cancelada la suma alguna por concepto de lo
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15/3/2021 Correo: Juzgado 02 Administrativo - Valle Del Cauca - Guadalajara De Buga - Outlook

Recurso de apelacion auto No. 431 notificado en estado de 12 de marzo de 2021
radicado 20200018300

Viviana Eugenia Agredo Chicangana <vagredo@procuraduria.gov.co>
Lun 15/03/2021 6:05 PM

Para: Juzgado 02 Administrativo - Valle Del Cauca - Guadalajara De Buga <j02adtivobuga@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
CLAUDIA LORENA CABALLERO SOTO <claudia.caballero803@casur.gov.co>; tonysanchezp007 <tonysanchezp007@gmail.com>

[I]J 6 archivos adjuntos

CERTIF- RAUL RODRIGUEZ MARIN CC 16.218.547.pdf; Correo_ Viviana Eugenia Agredo Chicangana - Outlook remision acta No.
33 Raul Rodriguez.pdf; Correo_ Viviana Eugenia Agredo Chicangana - Outlook remision propuesta de conciliacién entre anexos
incluye acta No. 16.pdf; Recurso de apelacion auto que imprueba conciliacién prejudicial Raul Rodriguez Marin J2.pdf;
RESOLUCION creacion comite CASUR.pdf; Audiencia de conciliacion prejudicial Raul Gutierrez Marin vs Casur(1).mp4;

https://outlook.office365.com/mail/deeplink?popoutv2=1&version=20210308001.08
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PROCURADURIA 60 JUDICIAL | PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

Santiago de Cali, dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno (2021)

Doctor
JUAN MIGUEL MARTINEZ LONDONO
Juez Segundo Administrativo de Guadalajara de Buga

Radicado: 761113333002- 20200018300

Demandante: RAUL RODRIGUEZ MARIN

Demandado: CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
Medio de Control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

CONCILIACION PREJUDICIAL

De conformidad con el numeral 3 del articulo 243 de la Ley 2080 de 2021, obrando
dentro de la oportunidad legal en el asunto de la referencia, esta agencia del
Ministerio PUblico presenta recurso de apelacion contra el auto No. 431 de 24 de
septiembre de 2020 notificado en estados del 12 de marzo de 2021.

El auto interlocutorio susceptible del recurso

Por auto interlocutorio No. 431 de 24 de septiembre de 2020 se resuelve improbar el
acuerdo conciliatorio logrado entre las partes ante la Procuraduria 60 Judicial |
para Asuntos Administrativos en audiencia celebrada el 19 de agosto de 2020.

En su parte considerativa, al analizar el cumplimiento del requisito referente a que
las partes estén debidamente representadas y que tengan capacidad para
conciliar, senalé:

“En este punto encuentra el Despacho, que las partes que acuden a la conciliacién
extrajudicial, a saber, la parte convocante lo hace en calidad de persona natural,
mayor de edad quien allega la copia de su correspondiente cédula de ciudadania
al plenario; ahora bien, la entidad convocada, a saber, la Caja de Sueldos de Retiro
de la Policia Nacional (CASUR), quien detenta personeria para actuar en el presente
trdmite, de conformidad con el articulo 159 del CPACA.

Se tiene enfonces que ambas partes cuentan con la capacidad exigida por el
articulo 159 del C.P.A.C.A. para acudir al presente tramite, y aunado a ello cumplen
con el derecho de postulacion, comoquiera que actian mediante apoderados
judiciales, quienes ademds cuentan con la facultad expresa para conciliar

Pese a ello, observa el Despacho que no fue allegado al plenario, el Acta No. 16 del
Comité de Conciliacion y Defensa de la Entidad, contentiva del acuerdo conciliatorio
propuesto por la entidad convocada ante el Ministerio PUblico, cuya aprobacién aqui
se debate, pues Unicamente fue aportado el Oficio del 12 de agosto de 2020 suscrito
por la apoderada de la entidad convocada, y este contiene lo siguiente:

"Al senor RAUL RODRIGUEZ MARIN en su calidad de retirado de la Policia Nacional, la
entidad estd dispuesta a conciliar, reconocer y pagar lo concerniente al reajuste de
las partidas de: subsidio de alimentacién, duodécima parte de la prima de servicios,



duodécima parte de la prima de vacaciones y la duodécima parte de la prima de
navidad devengada, (...) Se pagard la diferencia resultante de la aplicacién del
porcentaje decretado por el gobierno nacional o del indice de precios al consumidor
cuando este Ultimo haya sido superior, reconocido desde la fecha de la prescripcidn
ala fecha de la audiencia de conciliacion, es decir, a partir del 09 de marzo de 2017
hasta el dia 19 de agosto de 2020. La prescripcion correspondiente serd la
contemplada en las normas prestacionales segun el régimen aplicable. (...) Se
conciliard el 100% del capital y el 75% de la indexacion. 7. El pago se realizard de la
siguiente manera: Valor del 100% del capital: $ 6.769.956 Valor del 75% de la
indexacién: $ 268.611. Menos los descuentos de ley correspondientes a los aportes a
Casurde $241.576 pesos y los aportes a Sanidad de $ 242.502 pesos que todo afiliado
o beneficiario debe hacer. Para un VALOR TOTAL A PAGAR de Seis millones quinientos
cincuenta y cuafro mil cuatrocientos ochenta y nueve pesos M/Cte. ($
6.554.489,00).".

A partir de lo anterior, resulta posible para el Despacho colegir que la verdadera
propuesta conciliatoria de la entidad convocada se encuentra contenida en el
Oficio del 12 de agosto de 2020, suscrito por la apoderada de dicha entidad, quien
conforme se pasard a explicar, carece de capacidad para efectuar las férmulas de
arreglo a nombre de la entidad que representa, por disposicion expresa del
Legislador.

En efecto, el articulo 2.2.4.3.1.2.5. del Decreto 1069 de 2015, establece como
funciones del Comité de Conciliacion y Defensa de las entidades Publicas, las
siguientes: (El juzgado transcribe todas las funciones del comité y resalta la siguiente)

(..)

5. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliaciéon y
sefalar la posicién institucional que fije los pardmetros dentro de los cuales el
representante legal o el apoderado actuard en las audiencias de conciliacidn. Para
tal efecto, el Comité de Conciliaciéon deberd analizar las pautas jurisprudenciales
consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos donde exista identidad
de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

Por lo que a partir del estudio de la norma previamente enunciada, encuentra el
Despacho que el Legislador atribuyd de manera expresa en el numeral 5° de la misma
a los Comités de Conciliacién y Defensa de las entidades publicas, la funcién de
analizar cada caso puesto a su consideracion, determinar si resultaba procedente o
no proponer formula de arreglo conciliatorio y en caso afirmativo, proseguir con la
fijacion de los pardmetros que conformarian la posicion institucional que seria
presentada por los apoderados de la entidad, dentro del trdmite de la respectiva
audiencia de conciliacion.

Es por ello que debe colegir el Despacho, que la persona que termina presentando
el acuerdo y la férmula de arreglo es la apoderada de la entidad convocada, quien
no tiene capacidad para ello ya que la misma radica en cabeza del Comité de
Conciliacion de la entidad, por lo que salta a la vista la carencia de validez de la
formula conciliatoria presentada en el curso de la audiencia de conciliacion
extrajudicial celebrada ante el Ministerio Publico, lo que lleva a que este Operador
Judicial deba declarar su consecuente improbacion.”

Consideraciones de esta Agencia del Ministerio Publico

De los argumentos expuestos, advierte esta Agencia, que la improbacion obedece
a la ausencia de un anexo, cual es el acta No. 16 del Comité de Defensa y
Conciliacion de CASUR “contentiva del acuerdo conciliatorio propuesto por la entidad
convocada ante el Ministerio Publico”.

De conformidad con el articulo 42 del Codigo General del proceso, es uno de los
deberes del juez “4. Emplear los poderes que este codigo le concede en materia de
pruebas de oficio para verificar los hechos alegados por las partes”



Ahora, si bien es cierto que los deberes del juez no relevan a las partes de cumplir
con la carga de la prueba de forma diligente, que no es lo que ocurre en este
asunto, pues la parte convocada aportd el acta No. 16 de 2020, tal como lo refiere
el acta de 19 de agosto de 2020 contentiva del acuerdo, también lo es que la
oficiosidad del juez cobra mayor fuerza en escenarios como el presente donde
existe una voluntad de las partes para finiquitar un conflicto extrajudicialmente,
con todos los beneficios que esto representa para las mismas partes como para la
propia administracion de justicia que podria evitar alin mds su propia congestion
judicial.

En consecuencia, considera esta Agencia, que de no advertir el envio del Acta No.
16 de enero de 2020, antes de decidir sobre la improbacién del mismo, era una
obligacién del Juez requerir a la suscrita o a las partes para que fuera aportada la
citada prueba, que fue anexada al trdmite por la entidad convocada a los
documentos que remitiera junto a la propuesta conciliatoria, el poder y demds
documentos remitidos y que a su vez, fueron remitidos al apoderado de la parte
convocante para que revisara la propuesta presentada; en consecuencia, ante la
ausencia de la misma, como anexo a los documentos enviados por el sustanciador
de la Procuraduria 60, era viable requerir a cualquiera de las partes o a esta
Agencia, toda vez que del contenido del acta de 19 de agosto de 2020 era posible
establecer su existencia dentro del frédmite conciliatorio surtidoEL 19 DE AGOSTO DE
2020.

En el acta No. 16 de 16 de enero de 2020 el Comité de Conciliacion de CASUR
“adopta la politica institucional para la prevencion del ano(sic) antijuridico y las
medidas necesarias para prevenir el dano antijuridico que puede afectar la
estabilidad econdmica de la Entidad” y entre sus consideraciones, senala:

“(...)

Adicionalmente, como resultado de un esfuerzo institucional para la solucidn efectiva
de lo evidenciado, previa realizacion de mesas técnicas de cardcter interinstitucional,
se dispuso la realizaciéon del reajuste porcentual del monto de las partidas que desde
su génesis permanecieron fijas en la prestacion reconocida, de acuerdo con la base
de liquidacion que conforman la asignacion de retiro del personal del nivel ejecutivo
de la Policia Nacional, actualizacién que se realiza a partir del reconocimiento y que
se evidenciard en la prestacién a partir del 01-01-2020.

Acorde con lo expuesto, para el cumplimiento integral de estos propdsitos con
quienes reclaman el pago de mesadas anteriores se ha fijado como politica de la
Entidad para prevenir el dafio antiuridico y el detrimento patrimonial, la
implementacion de una estrategia integral que permita la aplicaciéon de los
mecanismos alternativos de solucidn de conflictos que contempla la ley, en el que se
de a conocer una propuesta conciliatoria prejudicial que permita el reconocimiento
y pago de una manera agil los derechos prestacionales pretendidos, evitando con
ello un mayor desgaste en sede administrativa y judicial.

CONCILIACION DE MESADAS ANTERIORES A LAS VIGENCIAS 2018 Y 2019

El comité de conciliacion de manera undnime recomendard CONCILIAR
JUDICIALMENTE Y EXTRAJUDICIALMENTE en las mesadas anteriores a las vigencias 2018
y 2019, aplicando la prescripcion conforme a la fecha de retiro las mesadas no
reclamadas de manera oportuna, a todo aquel personal retirado de la Policia
Nacional que tenga derecho, en cumplimiento a los pardmetros establecidos por el
Gobierno Nacional.

De acuerdo con lo anterior, el personal del nivel ejecutivo al cual se le reconocid
asignacién mensual de retiro debe presentar por intermedio de apoderado, solicitud
de conciliacién en la procuraduria Delegada ante lo Contencioso Administrativo (...)
por lo tanto, la Caja estard atenta a la comunicacién de la Procuraduria para que,
por intermedio de la Oficina Asesora Juridica, se adelante el trdmite conciliatorio.



(.)"

Tal como lo senala el senor Juez, el numeral 5 del articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto
1069 de 2015 establece como una de las funciones del comité determinar en cada
caso la procedencia o improcedencia de la conciliacion y sefalar la posicion
institucional que fije los pardmetros dentro de los cuales el representante legal o el
apoderado actuard en las audiencias de conciliacion “Para tal efecto, el Comité de
Conciliacion deberd analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se
concilie en aquellos casos donde exista identidad de supuestos con la jurisprudencia
reiterada.”

Para esta Agencia, es claro, que el Comité de conciliacién de CASUR, en
cumplimiento de entre otras las funciones contenidas en el numeral 1y 2 del articulo
5 del Decreto 1069 de 2015 y en la Resolucion No. 6094 de 27 de agosto de 2015
“Por la cual se expide el Reglamento Interno del Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional” especificamente
el contenido del articulo 28, en la decision contenida en el acta No. 16 de enero
de 2016 se adoptd una politica de prevencién del dano antijuridico, en este caso,
conciliar en asuntos como el que hoy nos ocupa y faculté a la Oficina Asesora
Juridica de la entidad para que por su intfermedio, se adelante dicho tramite.

Por ello, entiende esta Agencia, que la propuesta de conciliacién contenida en el
oficio de 12 de agosto de 2020 suscrita por la apoderada judicial de la entidad,
solo atende alo dispuesto por el comité de conciliacion en reunion de 16 de enero
de 2020.

Asi mismo, de conformidad con el Oficio de 12 de agosto de 2020 suscrito por el
Secretario Técnico del Comité de Conciliacién de CASUR, en este caso particular,
el comité de conciliacion de la entidad, mediante acta 33 de 30 de julio de 2020,
estudié el caso del senor Raul Rodriguez Marin, tal como lo certifica el secretario del
comité en el oficio de 12 de agosto de 2020 que fue aportado a esta Agencia el
dia de realizacién de la audiencia y en la misma oportunidad se remitid al
apoderado de la parte convocada.

Tal como se registra en el acta de la audiencia de conciliacion celebrada el 19 de
agosto de 2020, en el acta No. 33 de 30 de julio de 2020 contenido en oficio de 12
de agosto de 2020, suscrita por el Secretario Técnico del Comité de Conciliacion,
senala:

“El comité de conciliacién y defensa Judicial mediante Acta 33 del 30 de JULIO de
2020 considero:

Se observa que al senor SM ® RAUL RODRIGUEZ MARIN, comenzd a percibir su
asignacion de retiro efectiva a partir del 17-11-2012, segun resolucion No.14876 del 09
de octubre de 2012, expedida ‘porla Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
"CASUR"; y teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo que tiene que
ver con el reajuste de algunas partidas computables que al parecer no estaban
siendo reajustadas, conforme lo dispone el Articulo 23 numeral 23.2 del Decreto 4433
de 2004 y el Decreto

1091 de 1985, en sus articulos 12 y 13, entre ellas, subsidio de alimentaciéon, duodécima
parte de la prima de servicio, duodécima parte de la prima de vacaciones,
duodécima parte de la prima de navidad. Asi las cosas y de acuerdo a la politica
Institucional y dado que el demandante SM ® RAUL RODRIGUEZ MARIN, comenzd a
percibir la asignacién de retiro como lo indica en la resolucién antes dicha.

En los anteriores términos al comité de conciliacién y defensa juridica de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, determina que para el presente asunto le
asiste dnimo conciliatorio *



En consecuencia, la propuesta de conciliacion contenida en el oficio de 12 de
agosto de 2020 suscrita por la apoderada judicial de la parte convocada,
corresponde al cumplimiento de las instrucciones impartidas para estos casos a la
oficina juridica de la entidad, en el acta de 16 de enero de 2020 por la cual el
comité de conciliacién y defensa de la entidad fija como politica de defensa y
dano antijuridico, la conciliacion en asuntos como el que hoy se discute; ademds,
el comité de conciliacion estudio el caso en particular en acta No. 33 de 30 de julio
de 2020, asintiendo la decisiéon de conciliar en el presente caso, tal como se indica
en el documento de 12 de agosto de 2020 suscrito por el Secretario Técnico del
Comité.

Pruebas aportadas

-Oficio de 12 de agosto de 2020 suscrito por el Secretario Técnico del Comité de
Conciliacion- 1 folio-

-Acta No. 16 del 16 de enero de 2020- 4 folios-
-Constancia de correos recibidos- 2 folios-

-Resolucion No. 6094 de 27 de agosto de 2015 “Por la cual se expide el Reglamento
Interno del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional” - 12 folios-

-Grabacion en la plataforma Microsoft teams de la audiencia de 19 de agosto de
2021

Peticidon

De conformidad con lo expuesto, esta Agencia del Ministerio PUblico solicita al
senor Juez conceder el recurso de apelacion ante el Tribunal Administrativo del
Valle del Cauca y a dicha entidad, solicito aprobar el acuerdo de conciliacién de
logrado entre las partes ante esta Procuraduria el 19 de Agosto de 2020, de
conformidad con los argumentos expuestos y los documentos aportados al
Juzgado para el control de legalidad y los aportados con este recurso.

Del senor Juez, atentamente,

VIVIANA EUGENIA AGREDO CHICANGANA
Procuradora 60 Judicial | Para Asuntos Administrativos
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BOGOTA, D.C 12 DE AGOSTO DE 2020.

DEMANDANTE: RAUL RODRIGUEZ MARIN
C.C. 16.218.547

AUTORIDAD: PROCURADURIA 60 JUDICIAL PARA ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS DE CALI

APODERADO CASUR: CLAUDIA LORENA CABALLERO SOTO

CONVOCADO: CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA

NACIONAL- CASUR.
ASUNTO: PARTIDAS COMPYABLES DEL NIVEL EJECUTIVO

El comité de conciliacién y defensa judicial mediante Acta 33 del 30 de JULIO de 2020
considero:

Se observa que al sefior SM ® RAUL RODRIGUEZ MARIN, comenz6 a percibir su
asignacion de retiro efectiva a partir del 17-11-2012, segun resolucion No.14876 del 09 de
octubre de 2012, expedida “por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional
“CASUR”; y teniendo en cuenta las nuevas politicas de la entidad en lo que tiene que ver
con el reajuste de algunas partidas computables que al parecer no estaban siendo
reajustadas, conforme lo dispone el Articulo 23 numeral 23.2 del Decreto 4433 de 2004 y el
Decreto

1091 de 1985, en sus articulos 12 y 13, entre ellas, subsidio de alimentacién, duodécima
parte de la prima de servicio, duodécima parte de la prima de vacaciones, duodécima parte
de la prima de navidad. Asi las cosas y de acuerdo a la politica Institucional y dado que el
demandante SM ® RAUL RODRIGUEZ MARIN, comenzé a percibir la asignacion de retiro
como lo indica en la resolucion antes dicha.

En los anteriores términos al comité de conciliacion y defensa juridica de la Caja de Sueldos
de Retiro de la Policia Nacional, determina que para el presente asunto le asiste animo
conciliatorio.

JORGE ORLANDO SIERRA CARDENAS
Profesional de Defensa 3-1-10
Secretario Técnico del Comité de Conciliacion

WWW.CASULGOV.CO
3 . : : o Carrera 7 No. 12B 58, PBX 2860911
=8 CAJA DE SU LLIPU§ DE RETIRO Linea gratuita nacional 01 8000 91 0073

DE LA POLICIA NACIONAL Bogots, D.C.
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15/3/2021 Correo: Viviana Eugenia Agredo Chicangana - Outlook

CERTIFICACION COMITE TECNICO - RAUL RODRIGUEZ MARIN

CLAUDIA LORENA CABALLERO SOTO <claudia.caballero803@casur.gov.co>
Mié 8/19/2020 11:03 AM

Para: Viviana Eugenia Agredo Chicangana <vagredo@procuraduria.gov.co>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (321 KB)
CERTIF- RAUL RODRIGUEZ MARIN CC 16.218.547.pdf;

Frxekxkxx*NOTICIA DE CONFORMIDAD********** Este mensaje (incluyendo cualquier anexo) contiene
informacion confidencial de la Procuraduria General de la Nacion y se encuentra protegida por la Ley.
Solo puede ser utilizada por el personal o compafiia a la cual esta dirigido. Si usted no es el receptor
autorizado, o por error recibe este mensaje, favor borrarlo inmediatamente. Cualquier retencion,
difusion, distribucion, copia o toma de cualquier accién basada en ella, se encuentra estrictamente
prohibido.

https://outlook.office365.com/mail/search/id/AAQKAGU1NjJRmMMGMyLThiY TAINGVhMy04MGE4LTBjOGI1ZGQ2MGVIMAAQAL 7iwU08IXVNr8zdUosO...  1/1



15/3/2021 Correo: Viviana Eugenia Agredo Chicangana - Outlook

PROPUESTA DE CONCILIACION - AUDIENCIA 19 DE AGOSTO 2020 - HORA: 11: A.M.

CLAUDIA LORENA CABALLERO SOTO <claudia.caballero803@casur.gov.co>
Lun 8/17/2020 2:57 PM

Para: tonysanchezp007 <tonysanchezp007@gmail.com>; Viviana Eugenia Agredo Chicangana
<vagredo@procuraduria.gov.co>; CLAUDIA LORENA CABALLERO SOTO <claudia.caballero803@casur.gov.co>

[ﬂJ 8 archivos adjuntos (7 MB)

PODER PROCURADURIA.pdf; certificacién y posesion jefe oficina juridica.pdf; resolucion delegacion jefe oficina asesora
Casur.pdf; tarjeta profesional.pdf; cédula claudia caballero.pdf; Acta 16 enero 2020 - partidas nivel ejec_.pdf; PROPUESTA
CONCILIACION.docx; 16218547-CM-PARTIDAS N.E- CALI.xls.pdf;

Cordial saludo,

Con mi acostumbrado respeto, remito para su conocimiento propuesta de conciliacion efectuada por la
parte Convocada en el asunto de la referencia.

Agradezco su valiosa colaboracidn.
Att.

CLAUDIA LORENA CABALLERO SOTO
ABOGADA CASUR
TEL. 3147688885

Frxxxrxxk*NOTICIA DE CONFORMIDAD********** Este mensaje (incluyendo cualquier anexo) contiene
informacion confidencial de la Procuraduria General de la Nacion y se encuentra protegida por la Ley.
Soélo puede ser utilizada por el personal o compafiia a la cual esta dirigido. Si usted no es el receptor
autorizado, o por error recibe este mensaje, favor borrarlo inmediatamente. Cualquier retencion,
difusion, distribucion, copia o toma de cualquier accién basada en ella, se encuentra estrictamente
prohibido.

https://outlook.office365.com/mail/search/id/AAQKAGU1NjJRmMMGMyLThiY TAINGVhMy04MGE4LTBjOGI1ZGQ2MGVIMAAQACZzFodN6uLRPjlb05e90...  1/1
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RESOLUCION

“Por la cual se expide el-Reglamento‘Intemo del- Corlmté de -
.Conciliacién y Defensa Judiclal de la Gaja-de Susldos: de Retlro de
la‘Policla Naclonal.”

EL DIRECTOR GENERAL DE'LA CAJADE SUELDOS DE
RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL

En ejercicio de las facultades Iegales y en especial, las conferidas
en al Acuerdo 008 de! 19/10/2001, y

CONSIDERANDO:

Que el comité de conciliacion es una mstancla .administrativa que actda como sede de estudio,
analisis y formulacidén de polltlcas sobre ‘prevencién- del dafio antijuridico y defensa de los
intereses de la Entidad.

Que el Decreto 1214 de 2000 sefala en su artlculo 75 las funciorres para los Comités de
Concih'acfdn y se dictan otras dispos’iéiones "

Que la Ley 640 de 2001 establece “Por la cual se modifican normas re!anvas ala cancﬂiac!én y
se d!c!‘an otras d.'spos!cuones

Que la Ley 678 de 2001 “reg.'amenta la determinacion- de-responsabilidad patrimonial de los
‘agentes. del Estado a través’ del ejercicio de la accién de repeﬂc:én 0 de Hamamrento en
garantla con fines de repeticion, ",

Que el Decreto Nacional 1716 de 2008, "Por e/ cual se reglamenta el articulo 13 de-la Ley 1285
de 2009, el articulo 75:de l3'Ley 446 d6-1998 y del Capltulo V de'la'Léy 640'de'2001", establece
como funcion de los comités de conciliacién de las entidades publicas, en e} numeral 10 del
articulo 19, estructurar su propio reglamento. '

Que ‘mediante la Resolumén Interna“No. 4507 de 1994, la Caja. de Sueldos de’ Retiro de la
Policla Nacnonal reorgamzb los’ Cornltés de Abogados y de Conclllamén _

Que mediante la Resolucién Interna No. 2040 del 17 de Junio de 1997, la Caja de Sueldos de
Retiro de ta Policia‘Nacicnal, ‘ajustd el Comité de Conci"aclén en relac:én a'su integracion y
funciones.

Que mediante fa Resolucién Interna No. 6398 del 06 de diciembre de ﬁDOO, la Caja de Sueldos
de Retlro de la Policia Nacional reorganizd el Comité de Conciliacién como instancia
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Y L . *k Cont!nu&:ﬁn de la Resoludén “Por 1a cusl’se axpide el Reglamento

*, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE SUELUOS DE RETIRO

DE LA POLICIA NACIONAL

Interno del Comité de Conciliacidn y Defensa Judicial de la Ca]a de
Sueldos de Reliro de la Policla Nacional.”

‘-

{Pégina2 de 12y . ,

administrativa, establamendo los miembros que lo mtegran funciones, periodicidad de
reuniones y demas componentes de su competencia. .

Que mediante la Resolucién Interna No. 00923 del 16 de marzo de 2008, la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional reorganizé.y .ajusté la.conformacion del Comité de Conciliacion,
instaurando las funciones de la secretaria técnica, los informes de gestién, decisiones y
legitimacién del lamamiento en garantia.

Que en sesién ordinaria del 24 de-Julio de 2015, el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial
de la Caja de Sueldos de Retiro de la. Pohcla Nacional, estudié y aprobd su reglamento interno.

Que en sesién del 02 de Agosto de 2015, el Presidente del Comite de Conciliacion y Defensa
Judicial de la Caja de Sueldos de: Retiro de la Policia Nacional, presentd y expuso el reglamento
interno ante &l Comité Institucional de Desarrollo Administrativo. |

Que por lo expuesto la Caja de Sueldos de Retiro de la Paolicla Nacional,

RESUELVE:
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. OBJETO. Expedir el Reglamento Interno del Comité de Conciliacion y Defensa
Judicial de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policla Nacional.

ARTICULO 2. PRINCIPIOS RECTORES. Los miembros del Comite de Conciliacién y Defensa
Judicial de la. Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional y los. serwdores publicos que
intervengan en sus sesiones en calidad de invitados, obraran msplrados en los principios

constitucionales.

ARTICULO 3. FUNCIONES El Comité de. Conciliacién y. Defensa _Judicial . de la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, tendra a su cargo las sngulentés funcnones

1. Formular y-ejecutar polltlcas de prevenci6n del dafio antijuridico.

2. Diseiiar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la Entidad.

3. Evaluar y determinar la procedencia e improcedencia de implementar directrices
presentadas ‘por la oficina asesora juridica, relacionada con Ja ejecucion.de decisiones

judiciales, los recursos de reposmén y rel:quudamén de los actos admlnlstratwos

4. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra de la Entldad
para determinar las causas generadoras de.los confiictos; el indice. de condenas;. los

YNSYD-979005T0z-TIT000-T:00mIpeY
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. RESOLUCION NRO 6094 DE 27/08/2015 08:12:26 a.m.

gs g
s g
Continuacién de |a Resolucién “Por la cual se expide el Reglamento )\ NMISTERIO DE DEFENSA RACIONAL  § &
Inteno del Comité de Concillacién y Defensa Judicla) de la Caja de CAJA DE SUELDOA DE RETIRO S
Sueldos de Reti de |a Policia Nacional.” DE LA POLICIA NACTONAL g8
(Pégina 3 de 12) ; ®
tipos de dafio por los cuales resulta demandada o condenada; y las deficiencias en las 8
actuaciones administrativas por los funcionarios y procesales por parte de los g
apoderados, con &l objeto de proponer comrectivos. S
5. Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de arreglo directo,
tales como la transaccién’y la conciliacién, sin perjuicio de su estudio y decisién en cada g
caso concreto. -4
o
L}

6. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacion y sefialar la
posicién institucional que fije los parametros dentro de los cuales el représentante legal
o el apoderado actuara en las audienclas de conciliacién. Para tal efecto, el Comité
debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera gue se concilie en
aquellos casos donde exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

7. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la Entidad con el fin de
determinar la procedencia de la accion de repeticion e inforn{ar, al Caordinador de los
agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo, las
correspondientes dec&snones anexando copia de ia providencla condenatoria, de la
prueba“de su pago y’ ser‘aalando el fundamento de la decision en los casos en que se
decida no instaurar la acclén de repeticién.

0 :soxaury
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‘8. Para el efecto, el Comité determinard la procedencia de la accidn de repeticion,
analizando, en primer lugar si estd plenamente  demostrado que la condena pagada
obedece a la reparacién de un dafio antijuridico producido por la conducta dolosa o
gravemente culposa del agente que lo causo, previo informe detallado y presentado por
la Secretaria del Comité, con la ficha técnica del caso objeto de estudio.
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9. Deterrhinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantla con fines de
repeticién.

10. Definir los criterios para la seleccién de abogados extemnos que garantican su idoneidad
para la defensa de los intereses publicos y realizar segwmlento sobre los procesos a
ellos encomendados.

11. Designar al funcionario que ejercera la Secretaria Técnica del Comité, preferentemente
un profesional del Derecho. |

'
12. Dictar su propio reglamento.

ARTICULO 4. INTEGRANTES E INVITADOS PERMANENTES U OCASIONALES. EI Comité
de Conciliacion y Defensa Judicial esta conformado por los siguientes funcionarios, quienes
concurriran con voz y voto y seran sus integrantes pemmanentes:

1. Director General o su delegado.
2. Ei Jefe de la Oficina Asesora Juridica.
3. Tres (3) funcionarios de direccién o de confianza, tales como:



i . . .
¥ 4Continuacién de la Rgsolucién ~“Por 1a cual se explde el Reglamento ! g

-
o MINISTERIO DE DEFENSA NACJUNAL

"Intemo-del Comité de Concilidcién y Defensa-Judicial de la Ceja de CAJA DE SUELDOS DE HETIAQ
Sueldos de Retiro de la Pollcia Naclonal.” DE LA POLICIA NACIONAL
(Pagina 4 de 12).

- Subdirector Financiero
- Subdirector Prestaciones Sociales
- Jafe Oficina Asesora de Planeacidn e Informaética

, . I
PARAGRAFO 1. La asistencia al Comité es obligatoria y no es delegdble, excepto para el
Director de la Entidad quien la delega en el Asesor de la Direccién.

PARAGRAFO 2. Seran invitados ocasionales los funcionarios que por su condicion jerarquica y
funcional deban asistir y/o el apoderado que represente los intereses de la Entidad en el

proceso, segun el caso concreto.

Igualmente e! Comité, por intermedio de su Secretaria Técnica, podra invitar a sus sesiones a
las personas que requiera para la mejor comprensién de los asuntos materia de consideracion,
quienes asistiran a las sesiones con derecho a voz pero sin voto. Las invitaciones efectuadas a
los servidores publicos de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional seran de

obligatoria aceptacion y cumplimiento.

ARTICULO 5. PARTICIPACION DE. LA OFICINA DE CONTROL INTERNO. El jefe de la
Oficina de Control Interno, apoyara la gestién de jos miembros del Comité y participara en las
sasiones del mismo, especialmente para verificar el cumplimiento de las disposiciones del
Decreto Nacional 1716 de 2009 y del Reglamento intemo del Comité, al igual que la cabal
ejecucion de las decisionss adoptadas por el Comité de Conciliacién, debiendo presentar un
informe semestral a esta instancia sobre dichos aspectos.

Adicionalmente, tendra la facultad de presentar iniciativas encaminadaz a promover una mayor
efectividad y eficiencia en el cumplimiento de las funciones que corresp nden a este Comité.

ARTICULO 6. PRECEDENTE JURISPRUDENCIAL. En los asuntos en los cuales exista alta
probabilidad de condena, con fundamento en la jurisprudencia reiterada de las altas Cortes, los
integrantes del Comité deberan analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera
que se concilie en aguellos casos donde exista identidad :de supuestos con el precedente
jurisprudencial, atendiendo lo establecido en el numeral 5 def articulo 19 del Decreto 1716 de
2009, y en lo normado para el efecto en la Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimlento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 7. IMPARCIALIDAD Y AUTONOMIA EN LA ADOPCION DE DECISIONES. A
efecto de garantizar el principio de imparcialidad y la autonomla en la adopeidén de sus
decisiones, a los integrantes del Comité les seran aplicables las causales de impedimento y
recusacion previstas en el ordenamiento juridico, especialmente las estatuidas en e! articulo 11
y 12 de ia Ley 1437 que adopta el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, el articulo 150 del Cédigo de Procedimiento Civil, el articulo 40 de Ley 734 de
2002 y demas normas concordantes.

ARTICULO 8. TRAMITE DE IMPEDIMENTOS Y RECUSACIONES. Si alguno de los
integrantes del Comité se encuentra incurso en alguna de las causales de impedimento
referenciadas en e! articulo anterior, debera informarlo al Comité previo a comenzar la
deliberacion del asunto sobre el cual se considera impedido; los denlds integrantes decidiran
sobre si procede o no el impedimento y de ello se dejara constancia en la respectiva acta.
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RESOLUCION NRO : 6094 - DE  27/08/2015 08:12:26 a.m.

MINISTERVO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO
DE T.A POLICIA NACIONAL

Conttnuaclén de la Resoluclén "Por la cual se explds &l Reglamanto
Interno del Comitdé de Concillacién y Defensa Judiclzl de la Caja de
Sueldos de Retlm de [a Policla Nacional "

{P4gina 5 de 12)

De igual manera los integrantes del Comrté podrén ser recusados caso en.el cual se dara a la
recusacion el mismo tramite del impedimento.

Si se admitiere la causal de impedimento o recusacion, el Presidente Icllael'Comité podra designar
de los servidores publicos de ta Caja de Sueldos de Retiro de la Policla,Nacional, miembros ad-
hoc, para reemplazar a quien se haya aceptado el impedimento o recusaclén el designado
debera ser de hivel directivo, asesor y/o coordinador. Cuando ésté actuando el delegado del
sefior Director de la Entidad, queda comprendida en dicha delegacion la facultad de designar a
los integrantes ad-hoc.

PARAGRAFO, La designacién que se efectiie de miembros ad- hoc, se realizara mediante
Resolucién del Presidente del Comité de Conciliacién y ffente a la misma no procederé recurso
alguno.

CAPITULO Il
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE

ARTICULO 9. SESIONES. EI Comité de Conciliacién se reunird no menos de dos véces al mes,
las sesiones se llevaran‘a cabo en el Despacho de la Asesaoria de la Direccién o en el lugar
indicado en la citacién respectiva.

Presentada la peticién de concmaclbn ante la Entidad, el Comité cuenta con quince (15) dlas a
partir de su recibo para tomar Ialcorrespondlente decisién, la'cual se comunlcaré en el’curso de
la audiencia de conciliaéion, aportando copia auténtica de la respectiva acta o certrf cacion en la
que consten sus fundamentos. [,

El Comité se reunira extraordinariamente cuando las’ necesidades del’servicio 1o requieran, o
cuando lo estime conveniente su Presidente, el Jefe de la Oficina de Contro! Intémo, la
Secretarfa Técnica o al menos dos (2) de sus' integrantes permanentes, previa convocatoria que
con tal propésito formule la Secretarla Técnica, en los términos seﬁalados en este reglamento.

Si por alguna circunstancia fuere necesario suspender la sesidn, la misma debera continuarse a
mas tardar dentro de los dos (2) dlas habiles siguientes, sin mas citacién que la que se efectie
dentro de la reunién.

ARTICULO 10. CONVOCATORIA. De manera ordinaria, la Secretarla Técnica del Comité
procedera a convocar a los mtegrantes con al menos cinco (5) dfas de anticifacion, indicando
dfa, hora'y lugar de la reunién y el respectivo Orden del Dia.

Asimismo, extender4 la mvutaclén a los funcionarios 0. personas cuya presencia se considere
necesaria para debatir los temas'puestos a,consideracién del Comité.

Con la convocatoria, se deberan remitir a cada miembro del Comlté las fichas técnicas, ayudas
de memorias o conceptos que efectis ellla abogado/a a quien corresponda la presentacion del
caso o lema puesto a consideracién en el Orden del Dia.
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ARTICULO 1. FORMALIDAD DE LA CONVOCATORIA. Los integrantes del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial de la' Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional podran
abstenerse de recibir la citacién cuando no esté acompaiiada del respectivo Orden del Dia y las
fichas técnicas, los soportes, ayudas de memoria y/o conceptos.

ARTICULO 12. INASISTENCIA A LAS SESIONES. Cuando alguno de los miembros del
Comité no pueda asistir a una sesion debera comunicarlo por, escrito, enviando a la Secretaria
Técnica la corg'e_qundiente excusa, con la indicacién 5:_|'e las razones de su inasistencia, a mas
tardar el dia habil anterior a la respectiva sesién o haciendo llegar a la sesion del Comité, el

ascrito antes sefalado.

En la correspondiente acta de cada sesién del Comité, la Secretaria Técnica dejara constancia
de la asistencia de los miembros e invitados, y en caso de inasistencia asi lo senalara indicando

si se presentd en forma oportuna la justificacion. |

ARTICULO 13, D_ESARROLLb DE LAS SESIONES. En el dla y hora sefialados, el Presidente
del Comité instalar4 la sesion.

A continuacion, la Secretaria Técnica del Comité informara al Presidente sobre la extension de
las invitaciones a la sesién, las justificaciones presentadas por inasistencia, verificara el quédrum
y dar4 lectura al Orden del Dla propuesto, el cual sera sometido a consideracidn y aprabacion

del Comité por parte del Presidente.

El funcionario y/o apoderado haré la presentacién verbal de Ia ficha técnica con un resumen del
caso, su concepto y la recomendacién al Comité; absolveran las dudas e inquietudes que se le

formulen, si a ello hubiere lugar.

Una vez se haya surtido la presentacién, los miembros y asistentes al Comité deliberaran sobre
el asunto sometido a su consideracién y adoptaran las determinaciones gue estimen oportunas,
las cuales seran de obligatorio cumplimiento para los funcionarios y/o apoderados de 1a Entidad.

La deliberacion del caso por parte dei Comité no podra exceder de 30 minutos, los cuales
podran ser prorrogados si asi lo estima la mayoria de sus miembros asistentes.

Una vez se haya efectuado la deliberacion, fa Secretaria Tecnica procedera a preguntar a cada

uno de los integrantes su voto. I
!

Una vez evacuados todos los asuntos sometidos a consideracion del Comité, la Secretaria
Técnica informara al Presidente que todos los temas han sido agotados, procediendo el

Presidente a levantar la sesion.

PARAGRAFO. Las sesiones del Comité deberan ser grabadas por la Secretaria Técnica del
Comité, y con base en las mismas, el citado funcionario elaborara actas ejecutivas del
desarrollo de la sesién conforme a las disposiciones que se indican mas adelante; una vez
elaborada y aprobada el acta no se deberan conservar las grabaciones.
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ARTICULO 14. TRAMITE DE PROPOSICIONES Las recomendacmnea 'de las fichas tecnicas
presentadas por funcionarios y:’o apoderados se tramitardn como proposiciones para su
deliberacién y votacién.

Los miembros o asistentes a la sesion del Comité podran presentar pl;oposiciones sustitutivas o
aditivas.

ARTICULO 15. QUORUM DELIBERATORIO Y ADOPCION DE DECISIONES El Comité
deliberard con minimo tres (3) de sus miembros perrnanentes. podra entrar a decidir con
minimo tres (3) de sus integrantes permanentes, y las proposiciones seran aprobadas por la
mayoria simple de los asistentes a la sesién,

En caso de empate, se sometera el asunto a una nueva votacion; de persistir el empate el
Presidente del Comité decidird el desempate.

Las disposiciones generales adoptadas por el Comité seran Acuerdc]s sancionados por todos
sus miembros,

Las disposiciones de carécter particular serén Resoluciones y se suscribiran por el Presidente
del Comité y la Secretarla Técnica.

El/La Jefe de la Oficina Asesora Jurldica ha sido facuftado por el Comité, para dar aplicacion a
las politicas de defensa judicial aprobadas por el mismo, en casos concretos y analogos donde
se den los presupuestos establecidos para tal efecto.

ARTICULO 16. SALVAMENTO Y ACLARACION DE VOTOS. Los miembros det Comité que se
aparten de las decisiones adoptadas ‘por la mayorla de sus integrantes deberan expresar las
razones que motivan su disenso, de las cuales dejara-constancia en el Acta o en documento
separado; a solicitud del disidente.

CAPITULO. Il
ELABORACION Y PRESENTACION DE FICHAS

ARTICULO 17. FICHAS TECNICAS EN MATERIA DE CONCILIACION. Para facilitar la
presentacién de los casos respectivos, el funcionario y/o abogado due tenga a cargo la
representacion de! asunto materia de conciliacion judicial, prejudicial 0 mecanismo aftemativo
de solucién de ‘conflictos debera agotar el tramite previo a su presentacién, consistente en
revisar todos los antecedentes, las pruebas y demas elementos que permitan conocer y valorar
el caso.

La ‘Secretarla Técnica propondra al Comité de Conciliacidn y Defensa Judicial para su
aprobacién, el modelo de ficha técnica y un instructivo con los requisitos de forma y de
contenido. .
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El funcionario y/o apoderado de la Entidad, en el momento de conceptuar si se adopta o no la
conciliacion u otro mecanismo alterno de solucién de conflictos debera tener en cuenta lo
dispuesto en las Leyes 446 de 1998, 640 de 2001, 794 de 2003, sus decretos reglamentarios,
asi como las demas disposiciones legales y reglamentarias que sean aplicables al caso.

La integridad, veracidad y fidelidad de ia informacion y de los hechos consfignados en las fichas
son responsabilidad della abogado/a que elabore las mismas.

ARTICULO 18. FICHAS TECNICAS EN MATERIA DE REPETICION. El tesorero previo al pago
total de una condena, de una conciliacibn o de cualquier otro crédito surgido por
responsabifidad patrimonial de la Entidad debera allegar todos los soportes a la Oficina Juridica
respectiva para la elaboracion de la ficha tecnica.

El tescrero, al dia siguiente del pago total del capital de una condena, de una conciliacion o de
cuaiquier ofro crédito surgido por concepto de la respensabilidad patrimonial de la Entidad,
debera remitir et acto administrativo, sus antecedentes y la ficha técnica al representante legal
de la Entidad para que éste a su vez lo remita al Comité, para que en un termino no superior a
seis (6) meses se adopte la decisibn motivada de iniciar 0 no el proceso de repeticion y se
presente la corespondiente demanda, cuando la misma resulte procedente, dentro de los tres

(3) meses siguientes a la decision.

La integridad, veracidad y fidelidad de la informacién y de los hechos consignados en las fichas
seran responsabilidad del abogado que elabore las mismas.

CAPITULO IV.
ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES

ARTICULO 19. INFORMES SOBRE EL ESTUDIO DE PROCEDENCIA DE LLAMAMIENTOS
£N GARANTIA DE FUNCIONARIOS PUBLICOS. Conforme a lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 678 de 2001, en armonia con el articulo 27 del Decreto Nacional 1716 del 2008, los
funcionarios y/o apoderados de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, deberan
estudiar la procedencia de! llamamiento en garantia para fines de repeticion en los procesos

judiciales de responsabilidad patrimonial.

De no ser viable el lamamiento, deberan justificarlo por escrito y presentar un informe al Comité
de Conciliacion y Defensa Judicial dentro de la primera, sesion ordinaria siguiente a la
presentacion de la demanda.

Los apoderados y/o funcionarios mantendrén actualizado el informe inicial, para lo cual remitiran
al Comité un reporte mensual con las novedades del caso.

Para los efectos antes indicados, los informes deberan satisfacer tos requisitos de forma y de
contenido minimo que se desarrollen a través def instructivo que imparta la Oficina de Asesoria

Juridica.

ARTICULO 20. INFORMES DE GESTION DEL COMITE DE CONCILIACION. Con el propdsito
de dar cumplimiento al numeral 3 del articulo 20 del Decreto Nadiopal 1716 de 2009, ta
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A MINISTERIO DE, DEFENSA NACIONAL

CAJA DE SUELDOS DE RETIRO
DE LA POLICIA NACIONAL

Continuaclén de la Resolucidn "Por Ja cual se explde el Reglaments
Intarno del Comité de Condliacién y Defensa Judicial de s Caja da
Sueldos de Reliro de |a Polfcla Nacional.”
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Secretarla Técnica debera preparar un informe de la gestién del Comité y de la ejecucién de
sus decislones, que.sera entregado al Director General y a los miembros del comité cada sels
(6) meses, en la primera sesi6n ordinaria de los meses de enero y julio de cada affo. Una copla
del mismo sera remitida a la Agencia Nacional de Defensa Juridica dél Estado, de conformidad
a los formatos implementados para ese fin por dicha entidad puiblica.

El informe deberd contener una relacidn de las sesiones del Comité indicando la fecha, el
nimero de acta, los asuntos estudiados, el valor de las.pretensiones, la decisién del Comité, el
valor conciliado o aprobado para demandar en repeticién y la ejecucion o desarrollo de la
audiencia indicando si fue 0 no aprobado el acuerdo conciliatorio.

ARTICULO 21. INFORMES SOBRE REPETICION Y LLAMAMIENTO EN GARANTIA. En
cumplimiento de lo estnpulado en el artlculo 28 del Decreto Nacional 1716 de 2009, se remitira a
la Direccién de Defensa Jurldica de! Estado.del Ministerio del Interior y de Justicia un reporte
que debera contener como minimo la siguiente informacién;

a). Numero de casos ,sometidos.',a estudio en el semestre correspondiente, y la indicacidn de la
decisién adoptada por el Comité.o por el representante legal, segun el caso,

b). Ndmero de acciones de repeticion iniciadas durante el semestre correspondiente y la
descripcion completa, del proceso de responsabilidad que les dio origen, en especial, indicando
el valor del pago eféctuado por 13 entidad;

¢). NOmero de acciones de repeticion culminadas mediante sentencia, el sentido de la decisién
y el valor de la condena en contra del funcionario si fuere el caso; |

d). Nimero de acciones de repeticion culminadas mediante conmhat:lbn con descripcién del
acuerdo logrado;

). Numero de tondenas y de conciliaciones por repeticidon pagadas a !a entidad y su
correspondiente valor;

f). Numero de llamamientos en garantia y de falios sobre ellos indicando el sentido de la
decision.

PARAGRAFO La Secretarra Técnica presentara el informe del articulo antes indicado, en la

primera sesién ordinaria de los meses de enero y julio.de cada afio, a efectos.de enviarlo a.la
Agencia Naciohal de Defensa Juridica del Estado previa aprobacién del Comité.

CAPITULO V
SECRETARIA TECNICA, ACTAS Y ARCHIVO
ARTICULO 22. SECRETARIA TECNICA. La Secretaria Técnica del Comité sera ejercida por

un profesional del. derecho de la Oficina Asesora Juridica, desig'naplo por el Comité de
Conciliacidn, guien tendra a su cargo las siguientes funciones: '
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(P4ging 10 de 12)%- .

1. Elaborar las actas de cada sesién del Comité.

2. Convocar a los miembros del Comité de acuerdo a los términos establecidos en el presente
reglamento. - L

i

3. Suscribir junto con el Presidente y demas miembros del Comité, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes el acta correspondiente a cada sesion.

4. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comite.
5. Preparar y presentar los informes de que tratan los articulos 18, 20 y 21 de este reglamento.

6. Proyectar y someter a consideracion del Comité, la informacién que éste requiera para la
formulacion y disefio de politicas de prevencién del dafio antijuridico y de defensa de los
intereses de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional. I

7. Informar a la Coordinacién de los Agentes del Ministerio Publico y/o Prdcuradurla General de
la Nacion que actie ante la Jurisdiccién de lo-Contencioso Administrativo -acerca de las
decisiones que el Comité adopte respecto de la procedencia ¢ no de instaurar acciones de

repeticion,

8. Verificar previamente si las fichas técnicas que se someten a consideracién del Comite
cumplen con los lineamientos y directrices sefialadas.

9. Coordinar el archivo y control de las actas del Comité.
10. Las demas que le sean asignadas por el Comite.

ARTICULO 23. ELABORACION DE ACTAS. Las actas seran elaboradas por la Secretaria
Técnica del Comité, quien debera dejar constancia en ellas de los participantes, del desarrollo
de la sesi6n y las decisiones adoptadas.

Las fichas técnicas y los soportes documentales presentados para su estudio en la sesion,
hacen parte inlegral de la respectiva acta.

ARTICULO 24. TRAMITE DE APROBACION DE ACTAS. La Secretaria Técnica deberé remitir
el proyecto de acta, a cada uno de los miembros asistentes a la resp ctiva sesion, impresa o
por correo electrénico, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a‘su celebracion, con el
objeto que aquellos remitan sus observaciones, dentro de los dos (2} dias hdbiles siguientes al

racibc del proyecto.

Si dentro de este término la Secretaria Técnica no recibe comentarios u observaciones al
proyecto de acta, se entendera que no existen objeciones y que ¢l proyecto es aceptado.

En el siguiente dia habil al recibo -de las ohservaciones, con los ajustes respectivos se elaborara
el acta definitiva, 1a cual sera enviada por la Secretaria Tecnica a los miembros del Comité.
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Las actas de las sesiones seran suscritas po_r los integrantes permanentes del Comité y la
Secretaria Técnica. :

ARTICULO 25. ARCHIVO DEL COMITE DE CONCILIACION Y DE. LA .SECRETARIA
TECNICA.. El archivo del Comité de.Conciliacién y el de la Secretaria Técnica reposaran en el
archivo de la Oficina Asesora Jurldica de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,

Los documentos que integran el archivo del Comité solamente puedgh ser consultados por
quienes revisten interés particular sobre los asuntos tratados en aras de respetar el derecho a la
intimidad y Unicamente seran de absoluto conocimiento para los entes de control.

Para la consulta de tales documentos, los interesados deberdn solicitar autorizacién a la
Secretarfa Técnica.

Las solicitudes de copias auténticas de las actas y la expedicion del certificaciones sobre las
mismas seran tramitadas por la Secretarfa Técnica de! Comité, autentica'qién gue corre a cargo
de la Asesoria de la Direccién de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional.

| CAPITULO V
SEGUIMIENTO Y CONTROL A LAS DECISIONES DEL COMITE

ARTICULO 26. VERIFICACION' DEL CUMPLIMIENTO DE LAS DECISIONES ADOPTADAS
POR EL COMITE. Comresponde a la Secretaria Técnica del Comité verificar el cumplimiento de
las decisiones adoptadas por el Comité, para lo cual le presentara informes trimestrales al
Comité. : '

Los abogados que tengan a su cargo los respectivos asuntos deberan presentar un informe
detallado del resultado de las respectivas audiencias y de las acciones de repeticion iniciadas,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al Jefe de la Oficina Asesora Juridica, este debera
remitir las respectivas actas, documentos y decisiones judiciales a la Secretarla Técnica el
primer dla habil de cada mes.

Los apoderados allegaran adjunto a sus informes una copia de la diligencia y de! auto que
aprueba o declara fallida la respectiva conciliacion. | '

La Secretaria Técnica deberd presentar el respectivo informe en la sesién del Comité
inmediatamente posterior.

ARTICULO 27. ASISTENCIA DE APODERADOS DE LA ENTIDAD A LAS AUDIENCIAS. Es
obligatoria la asistencia del apoderado de la Entidad a las respectivas audiencias, con el objeto
de exponer la decisién del Comité de Congciliacién junto con las razones de hecho y de derecho
dejando constancia en el acta de la audiencia.
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CAPITULO VI
' PREVENCION DEL DARO ANTIJURIDICO

ARTICULO 28. PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO Y r'wl.incn\s PARA LA
DEFENSA JUDICIAL DE LA CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL. Sin perjuicio de las demas funciones encomendadas al Comité de Conciliacion,
éste debera en la Ultima sesién ordinaria de los meses de enero y de julio de cada afio,
proponer los correctivos que se estimen necesarios para prevenir la causacion de los dafios
antijurldicos en que se ha visto condenada la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional o
en los procesos que haya decidido conciliar.

Para tal proposito el/la Jefe de 1a Oficina Asesora Juridica presentara un informe al Comité, de
las demandas y sentencias presentadas y nolificadas en el semestre respectivo.

ARTICULO 29. INDICADOR DE GESTION. En concordancia con lo establecido en el articulo
21 del Decreto Nacional 1716 del 2009, la prevencion del dafo antijuridico sera, considerada
como un indicador de gestion y con fundamento en €l se asignaran las responsabllldades al

interior de la Entidad.
CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTiCL!LO 30. Vigencia y Derogatorias. Ei presente reglamento reg:lré-p partir de Ia fecha de
su publicacion y deroga expresamente demas disposiciones que le sean contrarias

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bogota, D.C
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Brigadier General {r) JORGE ALIRIO BARON LEGUIZAMON
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