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Tuluá Valle, 13 de diciembre de 2021 

Señores: 
JUZGADO SEGUNDO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE GUADALAJARA 
DE BUGA VALLE DEL CAUCA 

REFERENCIA: 

MEDIO DE CONTROL: 
DEMANDANTE: 
DEMANDADO: 

RADICACIÓN: 

Contestación demanda- interlocutorio N° 707 del 18 de 
noviembre de 2021. 
Nulidad y Restablecimiento del Derecho 
Marileny Álvarez Vélez 
Municipio de Tuluá, Administradora Colombiana de 
Pensiones (COLPENSIONES). 
76-111-33-33-002-2019-00325-00 

ALONSO BETANCOURT CHAVEZ, abogado en ejercicio, vecino y residente en el 
Municipio de Tuluá (V), identificado con la cédula de ciudadanía No. 94.367.905 de Tuluá, 
portador de la Tarjeta Profesional No.129431 del Consejo Superior de la Judicatura, 
actuando en calidad de jefe de la Oficina Asesora Jurídica y en representación del señor 
Alcalde Municipal de Tuluá, abogado JOHN JAIRO GÓMEZ AGUIRRE, procedemos por 
medio del presente escrito dar respuesta a la presente demanda de Nulidad y 
Restablecimiento del Derecho en los siguientes términos: 

A SUS HECHOS:  

PRIMERO: Es cierto, como se aprecia en su documento de identidad copia del mismo, 
aportada en el expediente de demanda. 

SEGUNDO: Es cierto fue nombrada mediante Decreto 361 del 8 de septiembre de 2008 
de manera provisional. 

TERCERO: Es parcialmente cierto, dado que laboró el 8 de septiembre de 2008 de 
manera provisional, hasta el 12 de junio de 2015, en atención a la desvinculación 
ordenada mediante Decreto No. 280-018-0480 de fecha 10 de junio de 2015 

CUARTO: Es cierto fue desvinculada mediante Decreto No. 280-018-0480 de fecha 10 de 
junio de 2015. 

QUINTO: Es cierto, se puede cotejar de los anexos de la demanda, según dictamen de la 
junta regional de calificación de invalidez del Valle del Cauca No. 66702303- 2834 con 
fecha de estructuración 26 de abril de 2016. 

SEXTO: Es Cierto, como se avizora de los anexos de la demanda, que mediante 
radicado: 2017- PEN-501438 del 09 de noviembre de 2017 por medio de apoderado la 
señora ALVAREZ VELEZ, solicitó el reconocimiento y pago de su pensión de invalidez, 
solicitud dirigida al Municipio de Tuluá. La misma que fue resulta por la secretaria de 
Educación Municipal, mediante Resolución No. 310-059-220 del 14 de febrero de 2018. 

SEPTIMO: Es cierto, la petición presentada fue contestada desde la secretaria de 
Educación Municipal, conforme a los términos legales mediante resolución No. 310-059-
220 del 14 de febrero de 2018, señalando lo siguiente: 
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"(....), Que de acuerdo a la Ley 91 de 1989, la Nación- Ministerio de Educación a través 
del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio es el encargado de reconocer 

pagar todas prestaciones sociales de los Docentes Oficiales, debidamente afiliados al 
mismo. (Subrayas fuera del texto) 

Que la Ley 812 de 2003 en su artículo 81, regímenes prestacional de los Docentes 
Oficiales (....)". Los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la 
presente ley serán afiliados al fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y 
tendrán los derechos pensionales del régimen de prima media establecido en las Leyes 
100 de 1993 y 797 de 2003, (....)". Resolución en la cual resuelven, negar a la parte 
actora la pensión de invalidez solicitada mediante el radicado No. 2017-PEN-501438 de 
fecha 09/11/2017. 

Es cierto que el acto administrativo anterior fue confirmado, en virtud del recurso de 
reposición interpuesto, mediante la resolución N° 310-059-610 del 09 de julio de 2018. 

OCTAVO Y NOVENO: Son ciertos, como se avizora de los anexos del escrito de 
demanda. Que en todo caso son hechos dirigidos directamente a COLPENSIONES, 
siendo esta la entidad llamada a pronunciarse frente a los mismos. 

DECIMO: Es parcialmente cierto, si se tiene en cuenta lo siguiente: 

a) Que mediante decreto No. 2493 del 26 de diciembre de 2002 proferido por la 
Gobernación del Departamento del Valle del Cauca, se realizaron unos 
nombramientos provisionales de docentes en vacancias definitivas en el Municipio de 
Tuluá y mediante el cual fue nombrada la señora MARILENY ALVAREZ VELEZ como 
lo establece dicho decreto en su artículo 23. 

b) Que fue posesionada mediante acta de posesión No. 2003-0281 del 4 de marzo de 
2003. 

c) Que mediante el Decreto 383 argumentando que "Por resolución No. 2746 de 
diciembre 3 de 2002, se obtuvo la certificación de este Municipio, donde se 
descentraliza la educación, lo cual le otorga la competencia al mismo para dirigir, 
planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de prescolar, básica y media en 
condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos por la Ley 715 
de diciembre 21 de 2001, (...)". Es así que de acuerdo a lo expuesto en el 
considerando del mencionado decreto decreta en su artículo primero, Revocar y 
retirar del servicio de las funciones algunos docentes en los que se encontraba la 
Señora MARILENY ALVAREZ VELEZ. 

d) Que mediante Decreto No. 0157 del 17 de mayo de 2007 Decreta; "artículo primero: 
vincular provisionalmente a la Normalista Superior MARILENY ALVAREZ VELEZ, 
(...), como docente en la planta global de cargos del sector educativo del Municipio, 
(...)" posesionada mediante acta de posesión No. 240-001-017-190 del 17 de mayo 
de 2007. 

e) Que mediante el Decreto 0297 del 17 de julio de 2008, y como resultado de la 
audiencia pública de nombramientos, celebrada el dia jueves 17 de julio de 2008 con 
22 elegibles se procedió a la selección de establecimiento educativo para la provisión 
de cargos vacantes del personal docente del área básica primaria y que mediante 
decreto municipal No. 0198 del 17 de julio de 2008 se efectuarían 22 nombramientos 
en periodo de prueba como producto del concurso de méritos para proveer cargos de 
docentes en el área de básica primaria del municipio de Tuluá. Por lo anterior se 
vieron en la necesidad de proceder a dar por terminada la vinculación a los docentes 
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provisionales que ocupan estos cargos, en lo cual se da por terminada la vinculación 
de la señora MARILENY ALVAREZ VELEZ. 

f) Que mediante decreto 0361 del 8 de septiembre de 2008, se vincula algunos 
docentes entre ellos la hoy demandante, esta vinculación procede hasta tanto se 
efectuarán los concursos de méritos correspondientes. Mediante acta de posesión 
No. 240-001-017-244 del 8 de septiembre de 2008, en la Institución Educativa San 
Juan de Barragán del Municipio de Tuluá, hasta que fue desvinculada mediante 
Decreto No. 280-018-0480 de fecha 10 de junio de 2015. 

Teniendo en cuenta lo anterior, la señora MARILENY ALVAREZ VELEZ, estuvo vinculada 
en principio desde la Gobernación del Valle del Cauca hasta la fecha en se surtió la 
certificación del Municipio de Tuluá, como se indicó anteriormente. 

ONCE: No me consta. Lo anterior teniendo en cuenta que de acuerdo a la normatividad 
vigente aplicable a la demandante, a la que se hará alusión en el acápite respectivo, la 
prestación pensiona! es reconocida por el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales 
del Magisterio, siendo este el ente competente en este caso, del mismo modo, es el 
citado Fondo quien tiene competencia legal para pronunciarse y resolver sobre las demás 
querencias invocadas por la parte actora. 

Aunado a lo anterior, es pertinente precisar que las actuaciones realizadas por la 
Secretaría de Educación Municipal se han ajustado a la normatividad aplicable, puesto 
que dicha dependencia y por tanto la Administración Municipal. no son las competentes 
para pronunciarse en cuanto a los incrementos, descuentos, desembolsos, pagos y 
demás que se le realizan al personal docente y como lo determina la Normatividad 
vigente, tal competencia radica en la FIDUCIA DEL FONDO DE PRESTACIONES 
SOCIALES DEL MAGISTERIO en cabeza hoy en día de la ENTIDAD FIDUCIARIA, la 
FIDUCIARIA DE INVERSIÓN COLOMBIA "FIDUPREVISORA S.A",  entidad encargada 
de realizar los pagos relacionados al Magisterio. 

A LAS PRETENSIONES 

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones de la demanda, lo anterior por cuanto 
son improcedentes y carecen de sustento legal respecto de la Administración Municipal 
de Tuluá, teniendo en cuenta que las pretensiones son de competencia de la 
FIDUPREVISORA S.A. y COLPESIONES, quienes son las entidades encargadas por ley 
y tiene bajo su potestad el orden de atención de cada solicitud y el pago de las 
prestaciones sociales que reclaman los docentes. En ese orden, por parte de la referida 
Administración Municipal, no se le ha ocasionado afectación alguna a la demandante por 
lo que comedidamente se solicita su desvinculación dentro del presente asunto, o en su 
defecto la exoneración de toda responsabilidad. 

En lo que respecta a declarar la nulidad de las Resoluciones No. 310-059-220 del 14 de 
febrero de 2018 y la Resolución 310-059610 del 9 de julio de 2018, se tiene: 

De acuerdo a la "Ley 91 de 1989, la Nación- Ministerio de Educación a través del Fondo 
Nacional de prestaciones Sociales del Magisterio es el encargado de reconocer y pagar 
todas las prestaciones sociales de los docentes oficiales, debidamente afiliados al 
mismo". 

"Que la Ley 812 de 2003 en su articulo 81, Regímenes Prestacional de los docentes 
oficiales, el régimen prestacional de los docentes nacionales, nacionalizados y 
territoriales, que se encuentren vinculados al servicio publico educativo oficial, es el 
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establecido para el magisterio en las disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada 
en vigencia de la presente Ley". 

Por lo anteriormente expuesto no vemos merito por el cual se acredite la nulidad de las 
citadas resoluciones, toda vez que el Municipio de Tuluá, no es el ente encargado de 
otorgar Pensión ni de vejez ni de invalides, que en todo caso la demandante debe remitir 
su solicitud tanto a COLPENSIONES como al fondo de Prestaciones Sociales del 
Magisterio. 

Ahora bien, en cuanto a la solicitud del pago de aportes, y como lo señaló en la respuesta 
bajo el radicado: TUL2019EE004699 de fecha 03 de julio de 2019 la secretaria de 
Educación Municipal le indica al apoderado de la demandante lo siguiente: 

" (...), En cuanto a la solicitud de pago de aportes y contemplada en su tercera petición 
es pertiennte aclarar que los docentes del servicio público educativo que estén vinculados 
a las plantas de personal de los entes territoriales, tienen un régimen especial, debiendo 
ser afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, según lo 
establecido por el Decreto Reglamentario No. 1075 del 2015 en su capitulo 2 por ello los 
recursos que le asigna la Nación al Municipio destinados a cubrir los costos que genera el 
pago de los aportes referidos, se administran de conformidad a lo normado en los 
siguientes artículos: 

"Articulo 2.4.4.2.2.1. Transferencia de recursos al Fondo Nacional de Prestaciones 
Sociales del Magisterio. Los aportes que de acuerdo con la Ley 812 de 2003 debe 
recibir el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio se descontarán 
directamente de los recursos de la participación para educación del Sistema General de 
Participaciones y de los recursos que aporte adicionalmente la Nación en los términos de 
la Ley 812 de 2003, para lo cual las entidades territoriales deberán aportar a la fiduciaria 
encargada el manejo de los recursos del Fondo, (...)". 

Cabe resaltar su Señoría, que a la demandante se le indicó el procedimiento a seguir en 
estos casos, brindándole toda la información requerida, en lo que concierne a los pagos 
de su seguridad social (pensión), toda vez, que se le señalo por escrito por parte de la 
secretaria de educación municipal, que debía solicitar el traslado de los aportes que se 
efectuaron a COLPENSIONES en razón, de que para las fechas del 04 de marzo de 2003 
al 30 de noviembre de 2004, del 22 de mayo de 2007 al 10 de agosto de 2008 y del 8 de 
septiembre de 2008 al 12 de junio de 2015, la funcionaria se encontraba afiliada a 
COLPENSIONES, por tanto la demandante debía solicitar a través del FOMAG, la 
devolución de sus aportes a dicho fondo, para lo cual debía de igual manera aportar la 
certificación de tiempo de servicios, como se estableció con anterioridad. Vale la pena 
resaltar que dicha certificación ya le fue entregada a la demandante la misma que se 
encuentra entre sus anexos de demanda. 

Aunado a lo anterior, a la señora ALVAREZ VELEZ, se le señaló además que todos los a 
portes en tiempo de servicio fueron realizados, en razón de su competencia por la 
FIDUCIA DEL FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO en cabeza 
hoy en día de la ENTIDAD FIDUCIARIA, la FIDUCIARIA DE INVERSIÓN COLOMBIA 
"FIDUPREVISORA S.A",  lo anterior fundamentado en la normatividad vigente, 
concretamente la Ley 812 de 2003. 

Por otro lado, frente a la pretensión subsidiaria en la cual se le solicita al Municipio de 
Tuluá el reconocimiento de la pensión de invalidez, se debe indicar que, la misma ya fue 
solicitada a esta administración por el apoderado de la señora ALVAREZ VELEZ, la 
misma que fue negada por este Ente Territorial, mediante resolución No. 310-059-220 del 
14 de febrero de 2018, la cual se fundamentó en el marco de la normatividad vigente y 
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teniendo en cuenta además que para la fecha de estructuración de calificación con 
pérdida de capacidad laboral, la misma se determinó el 26 de abril de 2016, fecha para la 
cual la demandante ya no se encontraba vinculada a esta Administración Municipal. 

Finalmente, es necesario indicar que el municipio de Tuluá cumplió con los aportes a la 
seguridad social de la señora ALVAREZ VELEZ, mientras esta se encontraba vinculada a 
la administración municipal. 

FUNDAMENTACIÓN FÁCTICA Y JURÍDICO 

Es necesario iniciar nuestro argumento en el marco de la normatividad que actualmente 
rige en materia de las prestaciones sociales de los docentes del orden municipal, 
departamental y Nacional. 

"(...), Ley 91 de 1989. Por medio de la cual se crea el Fondo Nacional de 
Prestaciones Sociales del Magisterio: 

..."Artículo 3°. Créase el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del 
Magisterio, como una cuenta especial de la Nación, con independencia 
patrimonial, contable y estadística, sin personería jurídica, cuyos recursos 
serán manejados por una entidad fiduciaria estatal o de economía mixta, 
en la cual el Estado tenga más del 90% del capital. Para tal efecto, el 
Gobierno Nacional suscribirá el correspondiente contrato de fiducia mercantil, 
que contendrá las estipulaciones necesarias para el debido cumplimiento de 
la presente Ley y fijará la Comisión que, en desarrollo del mismo, deberá 
cancelarse a la sociedad fiduciaria, la cual será una suma fija, o variable 
determinada con base en los costos administrativos que se generen. La 
celebración del contrato podrá ser delegada en el Ministro de Educación 
Nacional. El Fondo será dotado de mecanismos regionales que garanticen la 
prestación descentralizada de los servicios en cada entidad territorial sin 
afectar el principio de unidad. 

Artículo 4°. El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, 
atenderá las prestaciones sociales de los docentes nacionales y 
nacionalizados que se encuentren vinculados a la fecha de la promulgación 
de la presente Ley, siempre con observancia del artículo 2, y de los que se 
vinculen con posterioridad a ella. Serán automáticamente afiliados al Fondo 
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, los docentes nacionales y 
nacionalizados que se encuentren vinculados a la fecha de la promulgación 
de la presente Ley, quienes quedan eximidos de requisito económico de 
afiliación. Los requisitos formales que se exijan a éstos, para mejor 
administración del Fondo, no podrán imponer renuncias a riesgos ya 
asumidos por las entidades antecesoras, las cuales reconocerán su 
respectivo valor en los convenios interadministrativos. El personal que se 
vincule en adelante, deberá cumplir todos los requisitos de afiliación de 
naturaleza formal o normativa y económica. 
Artículo 5°. El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, 
tendrá los siguientes objetivos: 
Efectuar el pago de las prestaciones sociales del personal afiliado. (...)" 
Artículo 15°.- "A partir de la vigencia de la presente Ley el personal docente 
nacional y nacionalizado y el que se vincule con posterioridad al 1 de enero 
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de 1990 será regido por las siguientes disposiciones Ver art. 6, Ley 60 de 
1993". 

Artículo 6° DE LA LEY 60 DE 1993.- "(...) El régimen prestacional aplicable a 
los actuales docentes nacionales o nacionalizados que se incorporen a las 
plantas departamentales o distritales sin solución de continuidad y las nuevas 
vinculaciones será el reconocido por la Ley 91 de 1989, y las prestaciones en 
ellas reconocidas serán compatibles con pensiones o cualquier otra clase de 
remuneraciones. El personal docente de vinculación departamental, distrital y 
municipal será incorporado al Fondo Nacional de Prestaciones del Magisterio 
y se les respetará el régimen prestacional vigente de la respectiva entidad 
territorial (...)". 

Artículo 15 (...)1.- "Los docentes nacionalizados que figuren vinculados hasta 
el 31 de diciembre de 1989, para efectos de las prestaciones económicas y 
sociales, mantendrán el régimen prestacional que han venido gozando en 
cada entidad territorial de conformidad con las normas vigentes" 
Los docentes nacionales y los que se vinculen a partir del 1 de enero de 
1990, para efectos de las prestaciones económicas y sociales se regirán por 
las normas vigentes aplicables a los empleados públicos del orden nacional, 
Decretos 3135 de 1968, 1848 de 1969 y 1045 de 1978, o que se expidan en 
el futuro, con las excepciones consagradas en esta Ley". 

De lo mencionado en líneas anteriores, se aprecia sin lugar a duda que, corresponde al 
FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, el atender las 
prestaciones de los docentes como lo de efectuar el pago de las mismas al personal 
afiliado, si bien la Secretaria de Educación Municipal de Tuluá tiene una participación 
activa en el trámite correspondiente a la realización de proyectos de solicitud de 
prestación de docentes, no es la entidad responsable de la aprobación del proyecto para 
reconocimiento de la inclusión de factores salariales, sanción moratoria, desembolso de 
los dineros, descuentos realizados y menos quien los administra, esta es 
COMPETENCIA de la FIDUCIA DEL FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL 
MAGISTERIO en cabeza hoy en día de la ENTIDAD FIDUCIARIA. 

En tales circunstancias, todo el enjuiciamiento de aquellos actos administrativos que 
reconozcan, prestaciones de ley de los docentes, debe correr por cuenta de la Nación — 
Mineducacion- Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio y NO de los Entes 
Territoriales Certificados autorizados para proyectar estas decisiones, en el entendido en 
que no están asumiendo dicha función, solamente tramitan la petición, la decisión es 
exclusiva de quien administra de acuerdo a la Ley 91 de 1989 las prestaciones sociales 
del magisterio colombiano. 

Es así que el Decreto 1075 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Único 
Reglamentario del Sector Educación", establece lo siguiente frente a los pagos, 
descuentos y demás en lo que respecta al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del 
Magisterio: 

"(...), Recursos del fondo de prestaciones sociales del magisterio. 

Artículo 2.4.4.2.2.1. Transferencia de recursos al Fondo Nacional de Prestaciones 
Sociales del Magisterio. Los aportes que de acuerdo con la Ley 812 de 2003 debe 
recibir el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio se descontarán 
directamente de los recursos de la participación para educación del Sistema General de 
Participaciones y de los recursos que aporte adicionalmente la Nación en los términos de 
la ley 812 de 2003, para lo cual las entidades territoriales deberán reportar a la fiduciaria 
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encargada del manejo de los recursos del Fondo, la información indicada en el artículo 
siguiente. 

(Decreto 3752 de 2003, artículo 7°). 

Artículo 2.4.4.2.2.2. Reporte de información de las entidades territoriales. Las 
entidades territoriales que administren plantas de personal docente pagadas con recursos 
del Sistema General de Participaciones y/o con recursos propios, reportarán a la 
sociedad fiduciaria que administre los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones 
Sociales del Magisterio, dentro de los primeros diez (10) días de cada mes, copia de la 
nómina de los docentes activos afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del 
Magisterio; igualmente, reportarán dentro del mismo período las novedades de personal 
que se hayan producido durante el mes inmediatamente anterior. 

Los reportes mensuales se realizarán de acuerdo con los formatos físicos o electrónicos 
establecidos por la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los recursos del Fondo 
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio. 

Parágrafo 1°. El reporte de personal no perteneciente a las plantas de personal del 
respectivo ente territorial acarreará las sanciones administrativas, fiscales, disciplinarias y 
penales a que haya lugar. 

Parágrafo 2°. Sin perjuicio de lo anterior, los aportes realizados por concepto de tales 
personas no generarán derechos prestacionales a su favor y a cargo del Fondo Nacional 
de Prestaciones Sociales del Magisterio y serán reintegrados a la entidad territorial, 
previo cruce de cuentas con el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, 
el cual será realizado por la sociedad fiduciaria encargada del manejo de sus recursos. 

(Decreto 3752 de 2003, artículo 8°). 

Artículo 2.4.4.2.2.3. Monto total de aportes al Fondo Nacional de Prestaciones 
Sociales del Magisterio. La sociedad fiduciaria administradora de los recursos del 
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, con base en la información 
definida en el artículo anterior, proyectará para la siguiente vigencia fiscal el monto 
correspondiente a los aportes previstos en el artículo 81 de la Ley 812 de 2003 y en el 
numeral 4 del artículo 8° de la Ley 91 de 1989. Esta proyección será reportada a los 
entes territoriales a más tardar el 15 de abril de cada año. 

El cálculo del valor de nómina proyectado, con el cual se establecen los aportes de ley, 
se obtendrá de acuerdo con el ingreso base de cotización de los docentes y según el 
grado en el escalafón en el que fueron reportados; los incrementos salariales decretados 
por el Gobierno Nacional; y un incremento por el impacto de los ascensos en el 
escalafón, según los criterios definidos en la Ley 715 de 2001. Dicha información será 
generada por la sociedad fiduciaria administradora de los recursos del Fondo, 
discriminada por entidad territorial y por concepto. 

Decreto 3752 de 2003, artículo 9°). 

Artículo 2.4.4.2.2.4. Giro de los aportes. El Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 
con cargo a la participación para educación de las entidades territoriales en el Sistema 
General de Participaciones, girará directamente al Fondo Nacional de Prestaciones 
Sociales del Magisterio, descontados del giro mensual, en las fechas previstas en la Ley 
715 de 2001, los aportes proyectados conforme al artículo anterior de acuerdo con el 
programa anual de caja PAC, el cual se incorporará en el presupuesto de las entidades 
territoriales sin situación de fondos. 
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El Ministerio de Hacienda y Crédito Público informará el valor de los giros efectuados, 
discriminando por entidad territorial y por concepto, a la sociedad fiduciaria que administra 
los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio. Para los aportes 
por concepto de salud deberá tenerse en cuenta en lo pertinente el Decreto 2019 de 
2000, o en la norma que lo modifique, adicione, sustituya o compile. 

(Decreto 3752 de 2003, artículo 10). 

Artículo 2.4.4.2.2.5. Ajuste de cuantías. Con base en las novedades de personal de la 
planta docente reportadas por las entidades territoriales, la sociedad fiduciaria 
administradora de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del 
Magisterio, en los meses de marzo, julio y noviembre de cada año, solicitará el ajuste de 
las cuantías que debe girar el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, para cubrir los 
aportes de ley a cargo de las entidades territoriales y de los afiliados al Fondo, de tal 
manera que con cargo a la misma vigencia fiscal y a más tardar en el mes de enero del 
año siguiente, se cubra y gire el total de aportes a favor del Fondo Nacional de 
Prestaciones Sociales del Magisterio. E! Ministerio de Hacienda y Crédito Público le 
informará a la entidad territorial de los ajustes pertinentes. 

EXCEPCIONES PREVIAS 

NO COMPRENDER LA DEMANDA A TODOS LOS LITIS COSORTES NECESARIOS  

Esta excepción se fundamenta en que de conformidad con la normatividad anteriormente 
expuesta quien debe asumir el pago de los aportes y/o la pensión de invalidez reclamada 
por la actora MARILENY ALVAREZ VELEZ, sería la FIDUPREVISORA. Frente al 
particular el Consejo de Estado establece lo siguiente: 

"Existe litisconsorcio necesario cuando hay pluralidad de sujetos en calidad demandante 
(litisconsorcio por activa) o demandado (litisconsorcio por pasiva) que están vinculados 
por una única "relación jurídico sustancial" (art. 51 C. de P. Civil); en este caso y por 
expreso mandato de la ley, es indispensable la presencia dentro del litigio de todos y cada 
uno de ellos, para que el proceso pueda desarrollarse, pues cualquier decisión que se 
tome dentro de éste es uniforme y puede perjudicar o beneficiarlos a todos. En cambio, el 
litisconsorcio será facultativo o voluntario cuando concurran libremente al litigio varias 
personas, en calidad de demandantes o demandados, ya no en virtud de una única 
relación jurídica, sino de tantas cuantas partes dentro del proceso deciden unirse para 
promoverlo conjuntamente (legitimación por activa), aunque válidamente pudieran iniciarlo 
por separado, o de padecer la acción si sólo uno o varios de ellos debe soportar la 
pretensión del actor (legitimación por pasiva). Bajo esta modalidad, los actos de cada uno 
de los litisconsortes no redundarán en provecho o en perjuicio de los otros, sin que ello 
afecte la unidad del proceso o implique que la sentencia sea igual para todos (art. 50 del 
C. de P. Civil). En este caso, el proceso puede adelantarse con o sin su presencia porque 
el contenido de la sentencia en últimas no lo perjudica ni lo beneficia. Sólo contándose 
con su presencia en el proceso, la decisión que se adopte en la sentencia lo vinculará, 
dado que en ella se decidirá sobre sus propias pretensiones o sobre las razones que 
esgrime en su defensa. La intervención facultativa sólo podrá ejercerse hasta antes de 
que se profiera sentencia de única o primera instancia y dentro del término previsto para 
la interposición de la acción correspondiente, esto es, siempre que no hubiese operado la 
caducidad (art. 52 ejusdem). 
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/Entre tanto el Tribunal Superior del Distrito de Buga Valle, señala lo siguiente: 

"El artículo 83 del C. P. C., modificado por numeral 35 del Decreto 2282 de 1989, 
consagra "LITISCONSORCIO NECESARIO E INTEGRACION DEL CONTRADICTORIO. 
Cuando el proceso verse sobre relaciones o actos jurídicos respecto de los cuales, por su 
naturaleza o por disposición legal, no fuere posible resolver de mérito sin la 
comparecencia de las personas que sean sujetos de tales relaciones o que intervinieron 
en dichos actos, la demanda deberá formularse por todas o dirigirse contra todas; si no se 
hiciere así, el juez en el auto que admite la demanda ordenará dar traslado de ésta a 
quienes falten para integrar el contradictorio, en la forma y con el término de 
comparecencia dispuestos para el demandado. En caso de no haberse ordenado el 
traslado al admitirse la demanda (...), el juez dispondrá la citación de las mencionadas 
personas, de oficio o a petición de parte, mientras no se haya dictado sentencia de 
primera instancia, y concederá a los citados el mismo término para que comparezcan. El 
proceso se suspenderá durante el término para comparecer los citados. Si alguno de los 
citados solicitare pruebas en el escrito de intervención, el juez resolverá sobre ellas; si las 
decretare, concederá para practicarlas un término que no podrá exceder del previsto para 
el proceso, o señalará día y hora para audiencia, según el caso. Cuando alguno de los 
litisconsortes necesarios del demandante no figure en la demanda, podrá pedirse su 
citación acompañando la prueba de dicho litisconsorcio, efectuada la cual, quedará 
vinculado al proceso." 

INEPTA DEMADANDA POR FALTA DE REQUESITOS FORMALES ARTÍCULO 162  
DEL CPACA.  

De la revisión integral de la demanda que nos ocupa, se colige que aquella no cumple a 
cabalidad con los requisitos establecidos en el artículo 162 del CPACA. 

El numeral 4° del mencionado artículo 162 del Código de Procedimiento Administrativo y 
de lo Contencioso Administrativo señala que la demanda también deberá contener "los 
fundamentos de derecho de las pretensiones". En el caso que nos ocupa, los 
demandantes actúan a través de apoderado judicial quien solo se limita a señalar normas 
y jurisprudencia que considera aplicables; pero no argumenta en ningún momento la 
conexidad al caso específico con las normas señaladas, careciendo de fundamento tanto 
legal como argumentativo del presente caso de estudio, por lo tanto, respecto al tema de 
recargo por trabajos dominicales y festivos, cuando ocasionalmente han laborado en 
dicha jornada, según los cronogramas de actividades aportados con la demanda, obedece 
a que dicho trabajo les es compensado con un día de descanso remunerado, tal como se 
evidencia en dichos cronogramas, en razón a lo establecido en el artículo 40 del decreto 
1042 de 1978. 

Además, se evidencia en la presente demanda trascripciones de texto de normatividad, 
las cuales no lleva un hilo conductor de la idea a expresar, pues solo es un "copia y pega" 
de fragmentos de texto de los cuales se logra observar que no guardan ni una relación en 
tipo y tamaño de texto. Por consiguiente, no hace mención alguna a las razones de 
derecho por las cuales sus clientes se hacen o no acreedores a las pretensiones que 
solicitan en la demanda, aspecto que sin lugar a dudas es necesario y hace brillar su 
ausencia en el acápite respectivo. 

Magistrado Ponente: Juan Ramón Pérez Chicue, Tribunal Superior del Distrito de Guadalajara de Buga- 76-109-31-03-
002-2015-00109-01, Apelación Auto Interlocutorio 019 de enero 25 de 2017. 
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Para terminar, me permito indicar que aunque es sabido que el derecho administrativo y 
el derecho laboral son proteccionistas de los derechos del trabajador, tal garantía no 
implica que éste, más aún cuando actúa por conducto de profesional del derecho, se le 
exima o atenúe el cumplimiento de requisitos establecidos en la legislación procesal 
vigente, para acceder a la administración de justicia, ya que en todo caso se trata de 
presupuestos que deben ser observados por quienes tocan la puerta de la administración 

de justicia. 

Cabe traer a colación lo dicho por la Corte Constitucional en la sentencia C-833 de 2002 
al revisar una demanda de inconstitucionalidad en contra del artículo 85 del Código de 
Procedimiento Civil, en la cual la Corporación citada manifestó: "de aceptarse entonces 
que la inclusión de ciertos requisitos de forma, desconocen la garantía del debido 
proceso, sería como aceptar la existencia de procesos sin ley, pues cada trámite procesal 
debe estar previamente definido en la ley y esto es precisamente para proteger tanto a las 
personas que acuden a instancias judiciales, como al Estado para que en su actividad no 
exista un desgaste innecesario que involucre procedimientos inocuos." 

Al no cumplir la parte demandante con lo estipulado en el artículo 162 de la Ley 1437 de 
2011, se configura la presente excepción por el no cumplimiento de los requisitos 
estipulados en la Ley, por lo cual, solicito se declare probada la presente excepción. 

INEPTA DEMANDA POR NO CUMPLIRSE EL REQUISITO ESTABLECIDO EN EL 
NUMERAL 4° DEL ARTICULO 162 DEL CPACA, RELATIVO AL DEBER DE EXPLICAR 
EL CONCEPTO DE LA VIOLACIÓN. 

Esta excepción se fundamenta en que el numeral 4° del artículo 162 del CPACA 
establece que la demanda debe contener "Los fundamentos de derecho de las 
pretensiones. Cuando se trate de la impugnación de un acto administrativo deberán 
indicarse las normas violadas y explicarse el concepto de su violación".  

En el caso que nos ocupa, se tiene que la demandante no cumplió con la carga de 
explicar de manera razonada, y concreta los motivos por los cuales el acto administrativo 
demandado infringe las normas invocadas, se itera que en el presente caso no se precisó 
las razones por los cuales se apartan del ordenamiento legal, los actos administrativos 
que se controvierten. 

Sobre dicho tópico, es necesario indicar con relación al cargo de explicar el 
concepto de violación, el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso 
Administrativo, Sección Segunda — Subsección b, concejero ponente, CÉSAR 
PALOMINO CORTÉS, en providencia del veintinueve (29) de junio de 2017, en proceso 

con Radicado: 11001-03-25-000-2010-00185-00 señaló lo siguiente: 

"Para el Consejo de Estado, la demanda es el instrumento a través del 
cual se ejercita el derecho de acción, es decir, que inicia el proceso judicial 
para obtener -mediante la sentencia- la resolución de las pretensiones que 
formula el demandante. Considerando, entonces, la importancia que tiene 
la demanda como mecanismo introductorio del proceso jurisdiccional, es 
preciso tener en cuenta que la normatividad ha establecido diversos 
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requisitos para el cumplimiento del presupuesto procesal denominado 
"demanda en forma". 

De acuerdo con lo dicho, no cualquier escrito denominado demanda pone 
en funcionamiento la jurisdicción, pues se debe cumplir con los requisitos 
dispuestos por la normativa para estructurar la demanda en debida forma. 
Es así como, el Código Contencioso Administrativo reguló su contenido 
mínimo en los artículos 137 a 139 y, por tanto, para estructuraría de 
conformidad con las normas legales, es necesario acudir, únicamente, a lo 
establecido en esas disposiciones. Sobre dicho particular se puede 
consultar la sentencia del Consejo de Estado, Sección Tercera, del nueve 
(9) de abril de 2015. Expediente No. 25000-23-26-000-2000-02146-
01(27427. M.P. Olga Mélida Valle de la Hoz. 

En atención a lo precedente y teniendo presente que este análisis se 
realiza para estudiar la procedencia de la excepción de inepta demanda, 
es preciso considerar que ésta se constituye, exclusivamente, cuando falta 
alguno de los presupuestos expresados, esto es, cuando no se cumple con 
lo prescrito en los artículos 137 a 139 del CCA. 

Como ya se dijo, el numeral 4° del artículo 137 del CCA, establece como 
requisito formal de la demanda que cuando se trate de la impugnación de 
un acto administrativo deberán indicarse las normas violadas y explicarse 
el concepto de su violación. 

De otro lado, el Consejo de Estado, Sección Tercera, en sentencia del siete (7) de octubre 
de 2009, expediente rad. 18.509 señaló que el referido requisito formal delimita (i) al 
demandado el ámbito de la defensa, (ii) el problema jurídico y (iii) el campo de decisión 
del juzgador. También ha indicado que el demandante tiene la carga procesal de indicar 
de forma puntual las normas que considera infringidas y el concepto de violación de las 
mismas, ya que el control en estos casos no es de carácter general, sino que está 
restringido por los aspectos que señale los demandantes. 

En esta materia, la Corte Constitucional al revisar la constitucionalidad del numeral 4 del 
artículo 137 del CCA, mediante Sentencia C-197 de 1999, aseveró lo siguiente: 

"La exigencia que contiene el segmento normativo acusado, cuando se demandan 
actos administrativos, encuentra su justificación. Si el acto administrativo, como 
expresión de voluntad de la administración que produce efectos jurídicos se 
presume legal y es ejecutivo y ejecutorio, le corresponde a quien alega su 
carencia de legitimidad, motivada por la incompetencia del órgano que lo 
expidió, la existencia de un vicio de forma, la falsa motivación, la desviación 
de poder, la violación de la regla de derecho o el desconocimiento del 
derecho de audiencia y de defensa, la carga procesal de cumplir con las 
exigencias que prevé la norma acusada. Carece de toda racionalidad que 
presumiéndose la legalidad del acto tenga el juez administrativo que buscar 
oficiosamente las posibles causas de nulidad de los actos administrativos, más 
aún cuando dicha búsqueda no sólo dispendiosa sino en extremo difícil y a veces 
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imposible de concretar, frente al sinnúmero de disposiciones normativas que 
regulan la actividad de la administración. Por lo tanto, no resulta irrazonable,  
des • ro • orcionado ni in ecesario • ue el le • islador ha a im • uesto al 
demandante la mencionada obligación, la cual contribuye además a la 
racional, eficiente y eficaz administración de justicia, si se tiene en cuenta 
que el contorno de la decisión del juez administrativo aparece enmarcado  
dentro de la delimitación de la problemática jurídica a considerar en la 
sentencia, mediante la determinación de las normas violadas y 91 concepto 
de la violación". (Negrilla y subraya ajena al texto original)" 

De lo expuesto en líneas anteriores, se tiene que para esta defensa la parte actora no 
formuló en debida forma el concepto de violación, por ende, solicito señor Juez sea 
declarada probada la excepción y se ordene la terminación del proceso. 

FALTA DE LEGITIMACIÓN MATERIAL EN LA CAUSA POR PASIVA. 

• FALTA DE LEGITIMACIÓN EN LA CAUSA POR PASIVA 

Esta excepción se fundamenta en que no es este ente territorial el obligado por ley a 
atender y asumir el pago de las pretensiones solicitadas, dado que dichas querencias son 
de competencia exclusiva del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio. 

En efecto, la Ley 91 de 1989, en su artículo 3, estableció la creación del FONDO 
NACIONAL DE PRESTACIONES DEL MAGISTERIO, como una cuenta especial de la 
nación, sin personería jurídica, con independencia patrimonial, contable y estadística, con 
recursos que deben ser manejados por una entidad fiduciaria estatal o de economía 
mixta, con el fin de que asumiera el pago de las prestaciones sociales de los docentes. A 
su vez, el artículo 9° de la citada ley indica que las prestaciones sociales que pague el 
Fondo serán reconocidas por la Nación — Ministerio de Educación Nacional. 

De esta forma, y conforme a lo establecido en Ley 962 de 2005, artículo 56 y el Decreto 
N°1272 del 2018, las Secretarías de Educación de los municipios certificados 
educativamente, expiden los actos administrativos que niegan o reconocen las 
prestaciones sociales de los docentes de las Instituciones Educativas pertenecientes a 
sus respectiva jurisdicción urbana y rural previa aprobación y apropiación 
presupuestal de la FIDUPREVISORA S.A.,  pero lo hacen en representación del Fondo 
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio — Ministerio de Educación Nacional, las 
Secretarías de Educación Municipal de los entes territoriales certificados educativamente, 
no suscriben estos actos administrativos como municipio mismo, sino en representación 
del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, según lo establecido en las 
mencionadas normas. 

De Igual manera el municipio no es quien autoriza de fondo el pago de las prestaciones 
sociales de los docentes, pues de conformidad con lo establecido en la Ley 715 de 2001 
el pago de las prestaciones sociales del personal docente de las instituciones educativas 
se realiza con los recursos del sistema general de participaciones, enviados por el 
ministerio, cabe anotar que el ministerio de educación Nacional es quien autoriza e 
imparte las intrusiones de cómo se debe utilizar dichos recursos. 

En este orden de ideas podemos indicar que, si bien la Secretaria de Educación Municipal 
de Tuluá tiene una participación activa en el trámite correspondiente para el 
reconocimiento y posterior pago de cesantías, no es la entidad responsable del 
desembolso de los dineros y menos quien los administra, esta es COMPETENCIA de la 
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FIDUCIA DEL FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO en cabeza 
hoy en día de la ENTIDAD FIDUCIARIA. Lo que traduce sin lugar a duda que en caso de 
probarse en el proceso que no se tuvieron en cuenta la totalidad de los factores salariales 
a que tiene derecho la demandante, es la entidad FIDUPREVISORA, la llamada a 
responder por radicar en cabeza de esta la obligación legal de administrar los recursos del 
Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio. 

Lo anterior fue sostenido por el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso 
Administrativo, en providencia del cinco (5) de diciembre de dos mil trece (2013), 
SECCIÓN SEGUNDA SUBSECCION "B" consejero Ponente: GERARDO ARENAS 
MONSALVE, Radicación número: 25000-23-25-000-2009-00467-01(2769-12), Actor: 
HUGO GUERRERO CÁCERES. Demandado: MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL, 
esto dijo la Corporación citada: 

"Así las cosas, debe decirse que de conformidad con las normas transcritas 
las resoluciones por las cuales se dispone el reconocimiento y pago de 
prestaciones económicas a favor de los afiliados del Fondo Nacional de 
Prestaciones Sociales del Magisterio son actos en los que interviene, en 
estricto sentido, tanto la Secretaría de Educación del ente territorial, en el cual 
presta sus servicios el docente, a través de la elaboración del proyecto de 
resolución de reconocimiento prestacional, como la Fiduciaria encargada de 
administrar los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del 
Magisterio, a quien le corresponde aprobar o improbar el proyecto de 
resolución, de acuerdo con la documentación que para tal efecto le haya sido 
enviada, entre la cual se destaca, la certificación de tiempo de servicio y 
régimen salarial y prestacional del docente interesado, según la normatividad 
vigente. 

No obstante lo anterior, y aun cuando la fiduciaria encargada de administrar 
los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio 
tiene la función de aprobar o improbar los proyectos de resolución de 
reconocimiento prestacional de los docentes, cabe advertir que es a éste 
último a quien a través de la Secretaría de Educación del ente territorial 
correspondiente, le está dada la función de expedir el acto administrativo por 
el cual se dispone el pago de la prestación deprecada por el docente o sus 
beneficiarios, en virtud de lo dispuesto en los artículos 5 a 8 del Decreto 1775 
de 1990 y 5 del Decreto 2831 de 2005. 

La Sala no pasa por alto que la intención del legislador al expedir la Ley 962 
de 2005 fue la de simplificar una serie de trámites que los particulares 
adelantaban ante la administración, entre ellos las solicitudes de los docentes 
oficiales tendientes a obtener el reconocimiento de una prestación pensiona/, 
dada la evidente complejidad que ello entrañaba. Sin embargo, ello en 
ningún momento supuso despojar al Fondo Nacional de Prestaciones  
Sociales del Magisterio de la competencia para reconocer y pagar las 
prestaciones sociales de los docentes oficiales, como se observa en el 
artículo 56 el cual, no hace otra cosa que reafirmar dicha competencia  
en cabeza del referido Fondo, al señalar en su tenor literal que "Las  
prestaciones sociales que pagará e! Fondo Nacional de Prestaciones 
Sociales del Magisterio serán reconocidas por el citado Fondo,"  (...). De 
lo anterior se infiere que a la Secretaría de Educación del ente territorial al 
cual pertenece, en este caso la docente causante de la prestación por 
sobrevivencia, se le confía la función de elaborar el proyecto de resolución 
que reconozca o niegue una prestación social, resolución que con 
posterioridad debe aprobar o improbar la sociedad fiduciaria encargada de 
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administrar los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del 
Magisterio ello, en todo caso, en nombre y representación de la Nación, 
Ministerio de Educación Nacional y del referido Fondo de Prestaciones. 
En efecto, no hay duda de que es a la administración representada en el 
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, a quien le 
corresponde el pago de los derechos prestacionales de los docentes 
afiliados al citado fondo, de acuerdo con el procedimiento que para tal 
efecto ha dispuesto el legislador y las normas reglamentarias, con 
posterioridad a la expedición de la Ley 91 de 1989.  (...)". (Negrillas y 
subrayas fuera de texto). 

Es dable traer al caso el pronunciamiento realizado por el Consejo de Estado frente a 
este tema en diversas sentencias, traemos a colación la Sentencia del 28 de marzo de 
2012, de la Sección Tercera, subsección C, Radicado 1993-01854 (22163), consejero 
ponente Enrique Gil Botero que indico: 

... "Según hemos dicho, la legitimatio ad causam es un elemento 
sustancial de la litis y, por lo tanto, no constituye un presupuesto 
procesal. En cambio la legitimatio ad processum se refiere a la 
capacidad jurídica procesal de las partes, que si es un 
presupuesto procesal. La ausencia de aquélla impide que la 
sentencia resuelva sobre el fondo de la litis, pero no invalida el 
proceso, y la sentencia inhibitoria es absolutamente válida; la falta 
de ésta constituye un motivo de nulidad, que vicia el 
procedimiento y la sentencia que llegue a dictarse, en el caso de 
que el juez no caiga en la cuenta de que existe ese vicio." 

En este orden de ideas la legitimación material en la causa por pasiva, la esgrimimos 
con base en los argumentos que hemos sostenido desde el inicio de esta contestación 
siendo estos dirigidos a determinar que no es la Administración de Tuluá /Secretaría de 
Educación Municipal la encargada de aprobar los proyectos de prestaciones de ley de 
docentes que ordena la inclusión de factores salariales, reconocimiento de sanción 
moratoria, Reliquidación de pensión, empero si de realizar la proyección, remisión del 
acto administrativo que reconoce la respectiva prestación, así las cosas, solicito a 
usted señor Juez que en el momento procesal de abordar el estudio del fondo del asunto 
objeto de controversia se DESVINCULE al Municipio de Tuluá.  

Conviene anotar que en procesos similares al que nos ocupa, que cursaban en esa 
oficina judicial, radicados bajo los números 2018-126, 2018-127 y 2018-128, su honorable 
despacho declaró la prosperidad de la excepción previa en comento y, en consecuencia, 
desvinculó al municipio de Tuluá -secretaria de educación- desde la audiencia inicial. 
Comedidamente solicito aplicar el precedente judicial citado. 

EXCEPCIONES DE MÉRITO O DE FONDO 

• COBRO DE LO NO DEBIDO 

Esta excepción se fundamenta en el hecho de que la demandante está reclamando una 
suma de dinero que no le adeuda la Alcaldía Municipal de Tuluá/ Secretaria de Educación 
Municipal, puesto que como a bien se ha señalado, este no es el ente competente para el 
reconocimiento y pago de las prestaciones solicitadas por la demandante, solo nos 
limitamos a dar cumplimiento al procedimiento ordenado en el Decreto 1075 de 2015 
Decreto Único Reglamentario del Sector Educación, el cual fue modificado por el decreto 
N°1272 del 2018, reglamentando el reconocimiento y pago de Prestaciones Económicas 
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a cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y se dictaron otras 
disposiciones. 

"Artículo 2. Subrogación de la Subsección 2, Sección 3, Capítulo Título 4, Parte 4, 
Libro 2 del Decreto 1075 de 2015. Subróguese la Subsección 2, Sección 3, Capítulo 
2, Título 4, Libro 2 del Decreto 1 de 2015, la cual quedará así: 

«SUBSECCIÓN 2 
RECONOCIMIENTO Y PAGO DE LAS PRESTACIONES ECONÓMICAS A CARGO 

DEL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO 

Artículo 2.4.4.2.3.2.1. Radicación de solicitudes de reconocimiento de 
prestaciones económicas. Las solicitudes de reconocimiento de prestaciones 
económicas a cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio 
deben ser presentadas, ante la última entidad territorial certificada en educación que 
haya ejercido como autoridad nominadora del afiliado, de acuerdo con el formulario 
adoptado para el efecto por la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los 
recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio. 

La sociedad fiduciaria implementará un sistema de radicación único, que registre las 
solicitudes de estudio de reconocimiento de prestaciones económicas a cargo del 
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio de forma simultánea en la 
respectiva entidad territorial certificada en educación y en dicha sociedad. 

El sistema de radicación único debe permitir a los solicitantes y actores del proceso, 
conocer electrónicamente el estado del trámite, desde su radicación hasta su 
resolución y pago, asimismo debe permitir identificar aquellos casos en los que se 
realicen pagos oficiosos ya sea en cumplimiento de una orden judicial o por 
disposición administrativa. 

Artículo 2.4.4.2.3.2.2. Gestión a cargo de las Secretarías de Educación. La 
atención de las solicitudes relacionadas con las prestaciones económicas que 
reconoce y paga el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio será 
efectuada a través de la entidad territorial certificada en educación o la dependencia 
que haga sus veces. 

Para tal efecto, la entidad territorial certificada en educación o la correspondiente, a la 
que se encuentre vinculado el docente, deberá: 
1. Recibir y radicar, en estricto orden cronológico, las solicitudes relacionadas con el 

reconocimiento de prestaciones económicas, de acuerdo con los formularios que 
adopte la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los recursos de dicho 
Fondo. 

2. Expedir, con destino a la sociedad fiduciaria y conforme a los formatos únicos por 
esta adoptados, certificación de tiempo de servicio y régimen salarial y 
prestacional del docente peticionario o causahabiente, de acuerdo con la 
normativa vigente. 

3. Subir a la plataforma que se disponga para tal fin el proyecto de acto 
administrativo debidamente digitalizado con su respectivo expediente para que 
sea revisado por la sociedad fiduciaria. 

4. Suscribir el acto administrativo de reconocimiento de prestaciones económicas, de 
acuerdo con lo dispuesto en las Leyes 91 de 1989 y 962 de 2005 y las normas 
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que las adicionen o modifiquen, y surtir los trámites administrativos a que haya 
lugar, en los términos y con las formalidades y efectos previstos en la ley y en 
esta Subsección. 

5. Remitir a la sociedad fiduciaria copia de los actos administrativos de 
reconocimiento de prestaciones económicas, junto con la respectiva constancia 
de ejecutoria para efectos del pago. 

Parágrafo. Todos los actos administrativos que sean expedidos por la entidad 
territorial certificada en educación, a través de los cuales se reconozcan 
prestaciones económicas a los afiliados al Fondo de Prestaciones Sociales del 
Magisterio, deberán contar con la aprobación previa por parte de la sociedad 
fiduciaria, so pena de incurrir en las responsabilidades de carácter disciplinario, 
fiscal y penal correspondientes. 

"Artículo 56. Reglamentado por el Decreto Nacional 2831 de 2005.  
Racionalización. De trámites en materia del Fondo de Prestaciones Sociales del 
Magisterio. Las prestaciones sociales que pagará el Fondo Nacional de Prestaciones 
Sociales del Magisterio serán reconocidas por el citado Fondo, mediante la 
aprobación del proyecto de resolución por parte de quien administre el Fondo, el cual 
debe ser elaborado por el secretario de Educación de la Entidad Territorial certificada 
correspondiente, a la que se encuentre vinculado el docente. El acto administrativo de 
reconocimiento se hará mediante resolución que llevará la firma del Secretario de 
Educación de la entidad territorial." 

De otra parte, el Decreto Ley 2831 del 16 de agosto del año 2.005, en su capítulo II 
regula, todo el trámite para el reconocimiento de prestaciones económicas a cargo del 
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio el cual establece lo siguiente: 

... "ARTÍCULO 2°. Radicación de solicitudes.  Las solicitudes de 
reconocimiento de prestaciones sociales, deberán ser radicadas en la 
secretaria de educación, o la dependencia o entidad que haga sus veces, de 
la respectiva entidad territorial certificada a cuya planta docente pertenezca o 
haya pertenecido el solicitante o causahabiente, de acuerdo con el formulario 
adoptado para el efecto por la sociedad fiduciaria encargada de administrar 
los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio. La 
sociedad fiduciaria encargada del manejo de los recursos del Fondo, 
implementará un sistema de radicación único, que registre las solicitudes de 
reconocimiento de prestaciones económicas que deba pagar el Fondo 
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, en forma simultánea en la 
respectiva entidad territorial certificada y en la sociedad fiduciaria y que 
permita a los solicitantes conocer electrónicamente el estado de su trámite. 

ARTÍCULO 3°. Gestión. A cargo de las secretarías de educación. De 
acuerdo con lo establecido en el artículo 3° de la Ley 91 de 1989 y el artículo 
56 de la Ley 962 de 2005, la atención de las solicitudes relacionadas con las 
prestaciones sociales que pagará el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales 
del Magisterio, será efectuada a través de las secretarías de educación de las 
entidades territoriales certificadas, o la dependencia que haga sus veces. 
Para tal efecto, la secretaría de educación de la entidad territorial certificada 
correspondiente, a la que se encuentre vinculado el docente deberá: 
1. Recibir y radicar en estricto orden cronológico, las solicitudes relacionadas 
con el reconocimiento de prestaciones sociales a cargo del Fondo Nacional 
de Prestaciones Sociales del Magisterio, de acuerdo con los formularios que 
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adopte la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los recursos de dicho 
Fondo. 
2. Expedir con destino a la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los 
recursos del Fondo y conforme a los formatos únicos por ésta adoptados, 
certificación de tiempo de servicio y régimen salarial y prestacional, del 
docente peticionario o causahabiente, de acuerdo con la normatividad 
vigente. 
3. Elaborar y remitir el proyecto de acto administrativo de reconocimiento, 
dentro de los quince (15) días hábiles siguientes a la radicación de la 
solicitud, a la sociedad fiduciaria encargada del manejo y administración de 
los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio para 
su aprobación, junto con la certificación descrita en el numeral anterior del 
presente artículo. 
4. Previa aprobación por parte de la sociedad fiduciaria encargada del manejo 
y Administración los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales 
del Magisterio suscribir el acto administrativo de reconocimiento de 
prestaciones económicas a cargo de dicho Fondo, de acuerdo con las Leyes 
91 de 1989 y 962 de 2005 y las normas que las adicionen o modifiquen, y 
surtir los trámites administrativos a que haya lugar, en los términos y con las 
formalidades y efectos previstos en la Ley. 
5. Remitir a la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los recursos del 
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, copia de los actos 
administrativos de reconocimiento de prestaciones sociales a cargo de éste, 
junto con la respectiva constancia de ejecutoria para efectos de pago y dentro 
de los tres días siguientes a que éstos se encuentren en firme. 

PARAGRAFO PRIMERO: Igual trámite se surtirá para resolver los recursos 
que sean interpuestos contra las decisiones adoptadas de conformidad con el 
procedimiento aquí. Establecido y aquellas que modifiquen decisiones que 
con anterioridad se hayan adoptado respecto del reconocimiento de 
prestaciones a cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del 
Magisterio 

PARAGRAFO SEGUNDO: Sin perjuicio de la responsabilidad administrativa, 
disciplinaria, fiscal y penal a que pueda haber lugar, las resoluciones que se 
expidan por parte de la autoridad territorial, que reconozcan prestaciones 
sociales que deba pagar el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del 
Magisterio, sin la previa aprobación de la sociedad fiduciaria encargada del 
manejo y administración de los recursos de tal Fondo, carecerán de efectos 
legales y no prestarán mérito ejecutivo. 

ARTÍCULO 4°. Trámite de solicitudes, El proyecto de acto administrativo de 
reconocimiento de prestaciones que elabore la secretaría de educación, o la 
entidad que haga sus veces, de la entidad territorial certificada a cuya planta 
docente pertenezca o haya pertenecido el solicitante, será remitido a la 
sociedad fiduciaria que se encargue del manejo de los recursos del Fondo 
para su aprobación. 
Dentro de los quince (15) días hábiles siguientes al recibo del proyecto de 
resolución, la sociedad fiduciaria deberá impartir su aprobación o indicar de 
manera precisa las razones de su decisión de no hacerlo, e informar de ello a 
la respectiva secretaría de educación, 

ARTÍCULO 5°. Reconocimiento. Aprobado el proyecto de resolución por la 
sociedad fiduciaria encargada del manejo de los recursos del Fondo, deberá 
ser suscrito por el secretario de educación del ente territorial certificado y 
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notificado en los términos y con las formalidades y efectos previstos en la 
Ley." 

Las normas transcritas evidencian, que nuestra tesis es validada al advertir que la nulidad 
y restablecimiento del derecho que promueve el demandante debe ir dirigida 
directamente contra el Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio, administrado en 
este caso por la entidad LA FIDUPREVISORA, mas no contra el Municipio de Tuluá / 
Secretaria de Educación Municipal. 

Aunado a lo anterior, se debe señalar que en gracia de discusión que se aceptara que 
este ente territorial fuese la entidad encargada de asumir el pago de las pretensiones de 
la demanda, se tiene que aquellas están llamadas al fracaso, especialmente las 
relacionadas con la aplicación de un régimen pensional especial u exceptuado para la 
demandante, por haber sido docente. Por lo anterior comedidamente solicito tenga en 
cuenta el citado precedente judicial y sea aplicado en el caso que nos atañe. 

PRESCRIPCIÓN 

Como quiera que las pretensiones estén dirigidas al reconocimiento de derechos que 
datan de varios años atrás solicito que en el eventual caso que su honorable despacho 
decida concederle a la demandante el derecho a la pensión de vejez, se debe tener en 
cuenta el fenómeno de PRESCRIPCIÓN, trienal. 

DECRETO 3135 DE 1968 
Artículo 41°.- Las acciones que emanen de los derechos consagrados en este 
Decreto prescribirán en tres años, contados desde que la respectiva obligación 
se haya hecho exigible. 

PRUEBAS. 

- Derecho de Petición radicado: TUL 2019ER00379131 de mayo de 2019 dirigido a 
la secretaria de Educación de Tuluá. 

Respuesta dada a la señora MARILENY ALVAREZ VELEZ, por secretaria 
educación municipal del día tres (3) de julio de 2019. 

- Deducciones de pago de seguridad social de la señora ALVAREZ VELEZ desde el 
año 2008 al año 2015. 

- Decreto Número 2493 del 26 de diciembre de 2022 y el Decreto 0207 de 2003 
expedidos por Gobernación del Valle del Cauca —secretaria de Educación. 

- Decreto No. 383 por medio del cual se revoca unos nombramientos de docentes 
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ANEXOS 

• Poder para actuar. 

• Documentos que acreditan la calidad del alcalde y de la jefe de oficina asesora 
jurídica. 

• Documentos aducidos como prueba. 

PETICIÓN ESPECIAL 

Respetuosamente solicito al Honorable Juez me reconozca personería suficiente para 
actuar como apoderada del Municipio de Tuluá conforme al poder que me ha otorgado el 
Abogado John Jairo Gómez Aguirre, en su condición de alcalde y Representante del 
mismo. 

NOTIFICACIÓN 

El suscrito recibirá notificación en la Carrera 25 con Calle 25 Esquina, Palacio Municipal de 
Tuluá. De igual manera y dando cumplimiento a lo ordenado en la Ley 1437 del año 2011, 
la entidad demandada tiene como correo electrónico para recibir notificaciones el siguiente: 
juridicoatulua.qov.co   

Del Señor Juez, 

ALONSO 	 URT CHÁVEZ 
C.C. No. 9 	e Tuluá 
T.P. No. 12.431C.S.J 
Jefe Oficina 	a Jurídica 

Anexos: (3), Pruebas (39) folios 

Transcriptor: Paola Andrea Garzón - Contratista. 

Apoyo jurídico: Yurany Hincapié Velázquez- Profesional universitario Oficina Asesora Jurídica 

Revisó y Aprobó: Alonso Betancourt Chávez - Jefe Oficina Asesora Jurídica 
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Señor. 
JUEZ SEGUNDO ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO JUDICIAL DE GUADALA- 
JARA DE BUGA 
Buga — Valle 
JO2adtivobuga@cendoj.ramajudicial.gov.co  
E.S.D. 

Referencia: 
Medio de Control: 
Demandante: 
Demandado: 
Radicación: 

Memorial Poder 
Nulidad y Restablecimiento del Derecho 
Marinely Alvarez Vélez 
COLPENSIONES- Municipio de Tuluá.V, 
76-111-33-33-002-2019-00325-00 

JOHN JAIRO GOMEZ AGUIRRE, mayor de edad, vecino y residente en el Municipio de Tuluá, 
identificado como aparece al pie de mi correspondiente firma, en mi condición de Alcalde y por 
ende representante legal del Municipio de Tuluá, comedidamente permítame a través del 
presente escrito conferir poder especial, amplio y suficiente al abogado ALONSO 
BETANCOURT CHAVEZ, en calidad de jefe de la Oficina Asesora Jurídica, igualmente mayor y 
vecino de esta Ciudad, identificado con la cédula de ciudadanía No. 94.367.905 de Tuluá- Valle, 
portador de la tarjeta profesional No. 129431 del Consejo Superior de la Judicatura, para que 
asuman la representación del Municipio-como apoderado principal y como apoderados suplentes 
respectivamente, en calidad de profesionales universitarios de la .Oficina Asesora Jurídica a la 
abogada, YURANY HINCAPIE VELASQUEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
38.793.503 de Tuluá- Valle y con tarjeta profesional No. 170884 del Consejo Superior de la 
Judicatura y al abogado GUILLERMO GUATAPI TORO identificado con cedula de ciudadanía 
No. 94.227.567 de Tuluá Valle, portador de la tarjeta profesional No. 132671 del Consejo 
Superior de la Judicatura, para que en lo sucesivo representen los intereses del Municipio de 
Tuluá Valle dentro del proceso de la referencia. 

Mis apoderados tienen las facultades para contestar la demanda, notificarse, conciliar, recibir, 
transigir, sustituir, reasumir, y en general todo para que, en cuanto a derecho estime 
conveniente. 

Sírvase señor juez (a) reconocerles personería jurídica a los abogados ALONSO BETANCOURT 
CHÁVEZ, YURANY HINCAPIÉ VELASQUEZ y GUILLERMO GUATAPI TORO para que puedan 
actuar conforme al mandato por mi dado. 

Atentamente, 

GUILLERMO GUATAPI TORO 
CC. 94.227.567 de Tuluá Valle 
T.P. No. 132671 C.S.J 

YU A HINCAPIE VELÁSQUEZ 
C.0 o. 38.793.503 de Tuluá- Valle 
T.P No. 170884 del C.S.J 

Trascriptor: Paola Andrea Garzón — Profesional Contratista de la Oficina Asesora Jurídica 
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GUSTAVO VÉLEZ ROMÁN 

ALCALDE 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE TULUA 
FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO 

RESOLUCION No. 310-059-220 
14 de febrero de 2018 

Por la cual se niega el reconocimiento de unapensión de invalidez. 

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE TULUA, nombrado mediante 
Decreto 280-018-001 del 1 de enero de 2016 en ejercicio de las facultades que le confiere, 
la Ley 91 de 1989, el Art. 56 de la Ley 962 y el Decreto 2831 del 2005 y, 

CONSIDERANDO 

Que mediante solicitud radicada bajo el número 2017-PEN-501438 de fecha 09/11/2017, 
el doctor BLADIMIR PUERTAS RIZO identificado con cedula de ciudadanía No. 98593686 
de Bello, actuando como apoderado de la señora MARILENY ALVAREZ VELEZ, 
identificada con la cédula de ciudadanía No. 66.702.303 de Roldanillo, solicitó el 
reconocimiento y pago de una Pensión de Invalidez, por los servicios prestados como 

docente MUNICIPAL, adscrita a la I.E.SAN JUAN DE BARRAGAN del Municipio de Tuluá 

(v). 

Que de acuerdo a la Ley 91 de 1989, la nación — Ministerio de Educación a través del fondo 
Nacional de Prestaciones sociales del Magisterio es el encargado de reconocer y pagar 
todas las prestaciones sociales de los docentes oficiales, debidamente.  afiliados al mismo. 

Que la Ley 812 de 2003 en su Artículo 813, Regímenes prestacional de los docentes 
oficiales, el régimen prestacional de los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, 
que se encuentren vinculados al servicio público educativo oficial, es el establecido para el 
Magisterio en las disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la 
presente Ley. 

Los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la presente Ley serán 
afiliados al fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y tendrán los derechos 
pensionales del régimen pensional de prima media establecido en las leyes 100 de 1993 y 
797 de 2003, con los requisitos previstos en ellas, con excepción de la edad de pensión de 
vejez que será de 57 años para hombres y mujeres. 

Que de acuerdo a la información que reposa en la historia laboral de docentes fue nombrad 
como docente en provisionalidad por medio del Decreto 361 de 08 de septiembre de 2008 
y desvinculada por medio del Decreto No. 280-018-0480 de junio 10 de 2015. 
Que durante el tiempo de vinculación de la docente no presenta incapacidades ni 
recomendaciones asociadas a la patología que dan origen a su discapacidad de acuerdo 
con el dictamen de determinación de origen y/o pérdida de capacidad laboral y ocupacional. 

Que el dictamen médico 66702303-2834 de fecha 30 de mayo de 2017 de calificación de 
rip r.Ananiciad laboral de patología de la señora MARILENY ALVAREZ VELEZ fue 



enamora 
GUSTAVO VÉLEZ ROMÁN 

ALCAIDE 

MUNICIPIO DE TULUÁ 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

Que en merito de lo expuesto, 

RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO: Negar a la señora MARINELy,ALVAREZ VELEZ idehtifigádl.con 
la cedula de ciudadanía No. 66702303 de Roldanillo,'Una "Pensión de invalidez allicitada 
mediante el radicado número 2017-PEN-501438 de fecha 09/11/2017 	

4; 

ARTÍCULO SEGUNDO: Contra la presente resolución'. écéde';e146t Ur'so'd111  diitiók, el 
cual podrá interponerse dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de 
notificación ante la Secretaría de Educación Municipal de Tuluá (V). 

ARTÍCULO TERCERO: La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 

COMUNIQUESE, NQTIFIQUESE Y CUMPLASE 
Dada en tuluá a los 14 días del mes de febrero de 2018 

(AA) 
WIL9i N RODRIG EZ QUIÑONEZ 

SECRETAR O DE EDU ACIÓN MUNICIPAL 

-Redactor. Norbey Zapata 
Reviso: Duvermary Toledo Rojas 

—Aprobó: Wilinton Rodríguez Quiñonez 
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NOTIFICADOR 	 EL NOTIFICADO 

4 rnIre3-4)),,q,) 

ruluá, a íos 1 9 FEB 2(31. ) 

Notifiqué personalmente del (la) ee5o1ucion 3'O (95-ci- ¿W 

Al Señor (a) Moxi le ov niun },e?, vciu 

Con Cédula de Ciudadanía Nro. 66 90Z 303 



enamora 
GUSTAVO VÉLEZ ROMÁN 

ALCALDE 
MUNICPIO OE "rt..tud 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE TULUA 
FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO 

RESOLUCION N'o. 310-059-610 
09 de julio de 2018 

Por la cual se resuelve un recurso de reposición a la resolución No. 310-059-220 de 14 de febrero 
de 2018 

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE TULUA, nombrado mediante Decreto 
280-018-001 del 1 de enero de 2016 en ejercicio de las facultades que le confiere, la Ley 91 de 
1989, el Art. 56 de la Ley 962 y el Decreto 2831 del 2005 y, 

CONSIDERANDO 

Que mediante solicitud radicada bajo el número 2017-PEN-501438 de fecha 09/11/2017, el doctor 
BLADIMIR PUERTAS RIZO identificado con cedula de ciudadanía No. 98593686 de Bello, actuando 
como apoderado de la señora MARILENY ALVAREZ VELEZ, identificada con la cédula de 
ciudadanía No. 66.702.303 de Roldanillo, solicitó el reconocimiento y pago de una Pensión de 

Invalidez, por los servicios prestados como docente MUNICIPAL, adscrita a la I.E.SAN JUAN DE 

BARRAGAN del Municipio de Tuluá (v). 

Que mediante oficio de fecha 22 de febrero de 2018 radicado No, 2018PQR1601 el doctor BLADIMIR 
PUERTAS RIZO identificado con cedula de ciudadanía No. 98593686 de Bello, actuando como 
apoderado de la señora MARILENY ALVAREZ VELEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
66.702.303 de Roldanillo, presente recurso de reposición en subsidio de apelación de la resolución 
No. 310-059-220 de 14 de febrero de 2018 solicitando revocar dicha resolución 

Que de acuerdo a la Ley 91 de 1989, la nación — Ministerio de Educación a través del fondo Nacional 
de Prestaciones sociales del Magisterio es el encargado de reconocer y pagar todas las prestaciones 
sociales de los docentes oficiales, debidamente afiliados al mismo. 

Que la Ley 812 de 2003 en su Artículo 81, Regímenes prestacional de los docentes oficiales, el 
régimen prestacional de los docentes nacionales, nacionalizados y territoriales, que se encuentren 
vinculados al servicio público educativo oficial, es el establecido para el Magisterio en las 
disposiciones vigentes con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente Ley. 

Los docentes que se vinculen a partir de la entrada en vigencia de la presente Ley serán afiliados al 
fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y tendrán los derechos pensionales del 
régimen pensional de prima media establecido en las leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, con los 
requisitos previstos en ellas, con excepción de la edad de pensión de vejez que será de 57 años 
para hombres y mujeres. 

Que de acuerdo a la información que reposa en la historia laboral de docentes fue nombrada como 
docente en provisionalidad por medio del Decreto 361 de 08 de septiembre de 2008 y desvinculada 
por medio del Decreto No. 280-018-0480 de junio 10 de 2015. 

‘1/ 

Carrera 25 No. 25-04 PBX:(2) 2339300 Ext: 1011 - 1014 - Código Postal: 763022 
www.tulua.qov.co  — email: educacionatulua.qov.co  - facebook.com/alcaldiadetulua  

twitter.com/aicaldiadetulua  



enamoro 
GUSTAVO VÉLEZ ROMÁN ALCALDE 

mumCPt0 TILUA 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

Que durante el tiempo de vinculación de la docente no presenta incapacidades ni recomendaciones 
asociadas a la patología que dan origen a su discapacidad de acuerdo con el dictamen de 
determinación de origen y/o pérdida de capacidad laboral y ocupacional. 

Que el dictamen médico 66702303-2834 de fecha 30 de mayo de 2017 de calificación de pérdida de 
capacidad laboral de patología de la señora MARILENY ALVAREZ VELEZ fue calificada con pérdida 
de capacidad laboral y ocupacional con un porcentaje de 59.02% fecha de estructuración del 26 de 
abril de 2016 fecha en la cual la licenciada yo no se encontraba activa en el Fondo de Prestaciones 
del Magisterio. 

Que la Secretaría de Educación no encuentra méritos para revocar la resolución No. 310-059-220 
de 14 de febrero de 2018 por estar de acuerdo a la hoja de revisión emitida por la FIDUPREVISORA 
de fecha de estudio 22 de mayo de 2018. 

Que en merito de lo expuesto, 

RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO: Confirmar la resolución No. 310-059-220 de 14 de febrero de 2018 
Por medio de la cual se niega la pensión de invalidez a la señora MARINELY ALVAREZ VELEZ 
identificada con la cedula de ciudadanía No. 66702303 de Roldanillo, solicitada mediante el radicado 
número 2017-PEN-501438 de fecha 09/11/2017 

ARTÍCULO SEGUNDO: Centra la presente resolución no procede recurso alguno, quedando por 
tanto agotada la vía administrativa. 

ARTÍCULO TERCERO: La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición. 

COMUNIQyE E, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 
Dada en Tu 	los días del mes 	febrero de 2018 

WI'1.INTO 1 RODRIGLIEZ QUIÑONEZ 
SECRE 

Redactor. Norbey Zapata 
Reviso: Duvermary Toledo Rojas 
Aprobó: Wilinton Rodríguez Quiñonez 

EL NOTIFICADO: 	 751' )-0 	 2q 	-(c>8  

FECHA NOTIFICACION 	e') 	 Z-c2  (  
Carrera 25 No. 25-04 P 	(2) 2339300 Ext: 1011 - 1014 - Código Postal: 763022 

www.tulua.qov.co  — email: educacionatulua.gov.co  - facebook.com/alcaldiadetulua  
twitter.com/alcaldiadetulua  

DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 
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Tuluá, Mayo 31 de 201.9 

`111 }1~~41111'~~11111it9~1i 
II n12019E41003791 ANE: FOL:12 

t\ 
 FC: 2019-05-12 FV: 2019-07-05 

ASUIDERECHO DE PETICION PAGO 
DEP:Talento Humano 

errores 
UNICIPIO DE 'MUJA 

ECRETARIA DE EPI;MÁCION. 

Derechode Petición Titulo PerlSkillál: y/o: pago de aportel en mora. 

BLADIMIR PUERTAS -RIZO y- JUAN DIEGO.  SÁNCHEZ .ARBE 
identificados como aparece, al pie de nuestras :respectivas firmas,. actdandd.-en calidad de 
apoderados de la señora MARILENY ALVAREZ : VEI EZ, Según poder adjunto, 
haciendo Uso del derecho de 'petición Consagrado en. el .arriciilo 23 la 'Constitución 
Patica : de Colombia; por medio del presente'escrito,:  respetuosamente me permito 

- solicitarle las siguiente: 

. Certificado laboral por todos los tiempos laborados por la señora MARILENY 
ALVAREZ VELEZ por los siguientes periodós: 

-04 de marzo de-2003 2130 de Noviembre de 2004 
22 mayo de 2007 al 10 de agosto de 2008 

-8 sepiembre de 2008 al 12 de ¡Unjo de 2015. 

	

COia- de todas las   cle.p.Mo de aportes a la seguridad social (salud, pensión y. 
riesgos 'laborales) realizados a nambre de • la señora -MAII_ILENV.  ALVAREZ 

VELEZ Para los periodos comprendidos -entre 

-04 de marzo de 2003 al 30_de Noviembre de 2004  
-22 Mayo 'dé- 2007'-a110 de agosto de 2008 
-8 septiembre de 2008 al 12 de iiinio de 2015:: 

Si, no han pagado los aportes en segulidad social,- de manera enfática en pensión,- _ 
solicito. pagar loSi aportes _perisionales en mora o "calculo actuarial debidos a 
COLPENSIONES, (fondo en -cual. se  encuentra afiliada la señora MARILENY.  

ALVAREZ VELEZ por el- periodo comprendidoi-entre:- 

lifar~d;} Abril 40:200:::. 
227 '91Y1;5-'4é.,Q077''41.--.Y0  'goátO:.(=1P'.2  

-8 -Septiembreck:2008  al 12.de jl~n~o de 2015 

xaensiones Subsidiarias.  ....  

En caso de no conceder la pretensión 3 -solícito al Municipio de Tuluá a reconocer y 

agarIaPensión-de invalidez:de -origen común de maneraa
m 	

retroactiva desde la fecha _ 	.  
de  la  estructuración de:-su  invalidez más las esada:á adicionales y los incrementos. 
de ley por su omisión de no cotizar. 



. 	• 

• 

1
114 e 4 411111 

411fIli" 111!!, 	* I  

. 	
, 	

• • 
• • • • 

,• • 

Ii 
;<1. 	

•,7i1./".1"11 • 	
V2 



PENSIONES 

y. 

•< 	+49~.. 

114401040'ns.  ' 

lt 
t•• "9.0. • 

• 
0• 41tMIP1::1 

.~.441/1114*.i0111,  • ` • ' • 
•■•••• • ••• 	• 

Sosle;". '• 

• srr 'I,  94. 

.4* 	• 	 

A su vez, el artículo 1° del acuerdo 224 de 1966 'por el cual se expide el reglamento general del 
seguro social Obligatorio de invalidez vjezy muerte", aprobado por el decreto 3041 del mismo.año, 

dispuso:,  

"(...) ARTICULO '1a Estarán sujetos al Seguro Social obligatorio contra los riesgos de 
invalidezy Muerte de origen no profesional" contra el riesgo de vjez. 

a. Los trabajadores nationalesy extranjeros que en virtud de un contrato de trabajo presten servidos 
a patronos de caráCter particukir, siempre que no sean expresamente excluidos por la ley o por el 
presente reglamento; (...)" 

Posteriormente, entra en rigor el decreto 433 de 1971, por medio del cual se reorganizó el 
• Instituto- Colombiano de Seguros Sociales, y seguidamente el Decreto 1650 de 1977, 
mediante el cual se reafirma la obligación de cotizar para los .seguros, este último decreto, 
señaló:•  

"Z..) ARTICULO 6o, DE LOS AFILIADOS FORZOSOS Deberán afiliara 
forpsamente al régimen que se establece en' el presente Decreio, los trabajadores nacionales y 
extrarjeros que presten sus servicios a patronos particukres mediante contrato de.  trabajo o de 

n. 
aprendiz*, los' funcionarios de seuridad social a que se refiere el Decreto 1651 de 1977; y los 
pensionados por el régimen de los seguros sociales obligatorios.(..)" 

Más. adelante, el artículo 1° del acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 de la 
.misma anualidad, ratifica la obligación de afiliación y cotización que tienen los empleadores 
frente'al instituto de los Seguros Sociales y en favor de todos sus trabajadores. 

Finalmente, con la entrada en vigencia de la ley 100. de 1993, dicha obligación de realizar 
cotizaciones al sistema de pensiones (vejez, invalidez y muerte) se mantuvo vigente, pues 
así se desprende; entre otros; de los artículos 17,18, 20, 22 y 23. 

De igual manera, en la citada ley 100, y específicamente en tratándose del régimen de prima 
-4:1. media •  con prestación de definida, la norma subsurnió las disposiciones vigentes para los 

iegáros de invalidez, vejez y muerte a cargo del Instituto de los Seguros Sociales, cón las 
adicionel, modificaciones. y excepciones contenidas en dicha ley2. 	• 

• • 
-Ahora bien, en relación. a los aportes a pensiones, de conformidad con el articulo 15 de la 
leY 100 de 1993, son afiliados al sistema general de pensiones "1. En forma obligatoria: todas 
aquellas personas vinculadas mediante contrato de trabajo' y a su vez el artículo 17 de la misma ley, 

44qt-,_ dispone que durante la vigencia de la relación laboral, deberán efectuarse cotizaciones 
obligatorias a los regímenes del sistema general de pensiones por parte de los afiliados y los 
empleadores. 

z 	 • 

.1" 	Al hilo de lo anterior, cuando un empleador no afilia a su trabajador al. sistema de 
pensiones y no paga dichos aportes es obligado a pagar los mismos: por todo el tiempo •fé 

l'Altre• 

4t.e.  

4414#11  
,onoesikiPm 

• t• 

que duro la relación laboral: a la Administradora de Pensiones-a la cual se encuentre afdiado  

. 	el trabajador o a la que éste escoja. 

Sobre el particular, y la forma de pagar dichos aportes, puede consultarse la jurisprudencia 
,de la Corte Suprema de Justicia en su Sala de Casación Laboral, entre otras, la sentencia del 
- 22 de julio de 2009,. radicación No. 32922; sentencia del 11 de septiembre de 2013, 

96— r ~la • - 

St409.40M-411', 	•-• 
— 	- 
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`En dicto, la respuesta aparente pero que en realidad no .niega ni concede lo pedido, 

desoriente al peticionario y le impide una mínima certidumbre acerca de la conducta que debe 

observar frente a la administracióny respecto de sus propias necesidades o inquietudes: 

„mor 	No puede hacer efectiva su pretensión, pero tampoco tiene la seguridad de que ella seafa  l'ida. olper,  

'Tal circunstancia hace inútil el derecho fundamental del que se trata y, por tanto, mando 

ella se presenta, debe considerarse vulnerado el artículo 23 de la Carta Política (C.fi: Corte 

Constitucional Sala Quinta de Revisión. Sentencia T-206 d126 de abril de 1997). 

`Elpeticionario no queda satisfecho cuando, siendo competente la autoridad a quien dirige su 

petición, ella se limita a enviar una contestación vacía de contenido, en la que finalmente, 

aparentando que se atiende a la persona,. en realidad no se decide sobre el tema objeto de su 

inquietud, sea en interés público o privado, tkándola en el mismo estado de desorientación 

inicial "(Cfr. Corte Constitucional Sala Quinta de Revisión. Sentencia T-228 de113 de 

mayo.  de 1997). 

..*** 	:Quien eleva una petición, en tanto sea repetuosa, tiene derecho a la repuesta, ésta debe ser 

oportuna — dentro de los términos sellaWos en la ley -, entrar al fondo del asunto planteado 

por el peticionario y resolver sobre él desde hago siempre que el funcionario sea -competente 

para ello. 

`No constituye respuesta y, por lo tanto, salvo el caso excepcional st—mo — que debe hallarse . 

filstificado respecto de la petición individual de que se trate — prevista en la segunda parti del 

artículo 6° del Código Contencioso Administrativo, implica Avante desconorimiento del 

derecho del peticionario aquella manifestación verbal o escrita en el sentido de que se le 

resolverá después, cómo ha acontecido en esta ocasión". 

1101>Ar 
me- o• 

444Ih 11"4 

~14  
Sr i/MPO 

«1110.441 *MI
,  Con la expedición de la ley 90 de 1946 Por la cual se establece el seguro  social obligatorio, se crea el,-  

spobow, 
* 9.1*.  , Instituto Colombiano de Seguros Sociales" y concretamente a partir del 1 de enero de 19671  al 

~I empleador se le asignó por ministerio de la ley la obligatoriedad de realizar al Instituto de ' 
ri 	Seguros Sociales las cotizaciones para los diferentes riesgos; entre ellos; el de vejez. 
in, Ir* ,  

Obligación del empleador de pagar aportes a pensión por sus trabajadores —
Consecuencias de la omisión del pago de aportes a pensión a favor del trabajador 
por no afiliación o mora por parte de su empleádor. 

Por- otro lado, en tratándose de las obligaciones de los empleadores; frente a sus 
trabajadores y al SiSteraa de Pensiones; de realizar las' cotizaciones para los riesgos de vejez, 
-invalidez y muerte, es pertinente hacer las siguientes precisiones. 
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La solicitud la sustento en los siguientes: 

• • 
• 

• • • PRIMERO: Nuestra poderdante MARILENY ALVAREZ VELEZ laboró para el  
Municipio de Tuluá para la «secretaria de educación de dicho ente estatal, en el cargo de 
docente por los siguientes periodos: 

HECHOS 

.-04 de marzo de 2003 al 30 de Noviembre de 2004 
-22 mayo de 2007 al 10 de agosto de 2008 
-8 septiembre de 2008 al 12 de junio de 2015. 

SEGUNDO: Que en la historia laboral de. Colpensiones , de nuestra poderdante 
•0$01.1101401~1,. 

	

	MARILZNY ALVAREZ VELEZ solo aparece reportado por el Munciipio de Tuluá los 
, periodos comprendidos entre el 01 de mayo de 2003 y el 30 de Noviembre de 2014, por tal 

razón no aparecen reportadas en su historia laboral los siguientes tiempos: ~04~1~ 
9pebustoymbeIs 
111~1114011101111Y* 	• 

-Marzo y Abril del año 2003 
-22 mayo de 2007 2110 de agosto de 2008 
-8. septiembre de 2008 al 12 de junio de 2015. 

ANEXOS 

• Cedula de Ciudadanía. 

• Copia de certificado laboral expedido el 25 de agosto de 2017. 

• Copia de la historia laboral de Colpensiones 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

Derecho de Petición 

• , 	." Fundamento mi derecho de petición en los artículos 23, '44; 49 , y 50 de la Constitución 
• 

!'14',  "MY' Política de Colombia, también es importante tener en cuenta que, en sentencia T-296 del 

17 de junio de 1997, con ponencia del Dr. JOSE GREGORIO HERNÁNDEZ 

GALINDO, al referirse al Derecho de Petición, la Corte Constitucional dijo: 

'41.1  

• 1. 	10'1 !•lri ;. 
. 	,•-, 

ffil",100MO 	Al. presente documento anexo: 

o. •••• 

ur11111,411b4.11 

***100telif‘,1* 	. • 
?...~11.4pr1;-  • 
moellokklArt4■(.. • ''•••¡?:' 	• 

••,-;• 
.vologirw•lorf:e 	• 	. 
.19oPkrtki-o- 

• ; 

" 41141MalbeNa,...! 
• . 
- iy,;■■■••-+Mr'' • 
01~1.  

411:101~4*,11"1"  

interpretar esta disposiciónha sostenido la Corte: 

• Tara Esta Sala, las -repuestas evasivas o iaS sitnpleMente formales, aun prOducidas en 

tiempkno satisfacen el derecho de petición, pues en realidad, mediante ellas, la administración 

elude el cumplimiento de su deber y desconoce el principio de gicacia que inspira la función 

administrativa, de conformidad  con el articulo 209 de la Constitución. 
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-radicación No. 38471; sentencia SL3009-2017 del 15 de febrero de 2017; radicación 47044 
-y recientemente la sentencia SL3568-2018 del 22 de agosto de 2018, radicación 47156. 

Frente a una situación similar pero que desde el punto de vista jurídico tiene un trato 
distinto, es cuando se presente que un empleador afilia a su trabajador al sistema de 
pensiones o hace la novedad de ingreso y no realiza y paga las respectivas cotizaciones, 
generíndose mora en el pago de las mismas y estableciéndose una deuda por parte 
del empleador. 

Del supuesto anterior, se establece a nivel legar; y también está decantado 
jurisprudencialmente; que en ningún caso el trabajador puede sufrir las consecuencias  
adversas de la mora en el pago de las cotizaciones por parte de sus empleadores, razón por 
la cual, los administradoras de fondos de pensiones no pueden trasladarle a sus afiliados las 
consecuencias negativas en detrimento de sus derechos pensionaless. 

Al respecto la Corte Suprema de Justicia, Sala de Casación Laboral, en sentencia del 7 de 
febrero de 2012, radicación No. 43023, M.P. Jorge Mauricio Burgos Ruiz, señaló: 

"(...) Precisó la Corte para el caso de los afiliados en condición de trabajadores 
dependientes, que si han cumplido con el deber que les asiste frente a. la seguridad 
social de prestar el servicio y así causar la cotización, no pueden salir perjudicados 
• ellos o sus beneÉciarios, por la mora del empleador en el pago de los aportes y 
que antes de trasladar a éste las consecuencias de esa falta, resulta menester verificar 
si la administradora de pensiones cumplió con el deber de cobro. (...)" 

NOTIFICACIONES 

a'respuesta a la presente petición la recibiré en Tuluá: Calle 27 No. 30-49 Local 108 
Centro Empresarigl Madeira Plaza Teléfono 2338282 
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41''14 
4114' 4  La.  ley 100 de 1993, en sus artículos 22, 23 y 24 consagra que el empleador será responsable del pago de su aporte .y del aporte de 

, los trabajadores a su servicio, que a su vez, el empleador responderá por la totalidad del aporte aun en el evento de que no hubiere 
so.l. hecho el descuento al trabajador, seguidamente, se establece una sanción moratoria a cargo del empleador moroso y-  finalmente,- se 

k odiaba unas acciones de cobro a favor de las administradoras de fondos de pensiones para que sean ejecutadas ante los empleadortis 
' nue preSenten deuda en el pago de aportes. 

. _ 

0~444,',A4,  

er:«1041.410.+4 

**414~4.9 
rktirAlt.”.t, 



, 



mollemapp.4.10 • 

edi•Ci  

O - 

11111""b 

-1. ,11••••■•s -111- - 	; 

easnwqMS moui 
SECRETARIA DE EDUCACION 

Tuluá, 03 de julio de 2019 
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Señores 
D1NAMIKA PENSIONES 1 2.• 	■••• 

1011111114/40~11. ~•• BLADIMIR PUERTAS 
rosio04,~41,s04.4"*..' 401,1  CALLE 33A 78A-92 
= 	Tuluá, Valle Del Cauca 
emir* 	2338282 
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Asunto: Respuesta solicitud 

Cordial saludo, 

Me permito dar respuesta al derecho de petición recibido en la Secretaría de Educación 

Frente a las dos primeras solicitudes, de manera respetuosa, nos permitimos manifestarle que 
deberá de acercarse personalmente al despacho de la Secretaría de Educación Municipal de 
Tuluá, ubicada en el Edificio Administrativo en la Carrera 25 No. 25 ? 04 Tercer Piso, con el 
objetivo de diligenciar el formato de solicitud, además esta actuación deberá de realizarla en 
horas de oficina, de Lunes a viernes en el horario comprendido entra las 8 a.m. a 12 m y de 2 
p.m. a 6 p.m., igualmente se requiere la cancelación de $7.000 por concepto de tasa fijada para 
estos eventos y aportar el juego de estampillas, el cual tiene un costo de $8.600. 

En cuanto a la solicitud de pago de aportes, y contemplada en su tercera petición, es pertinente 
aclarar que los. docentes del servicio público educativo que estén vinculados a las plantás de 
personal de los eh-tes territoriales, tienen un régimen especial, debiendo ser afiliados al Fondo 
Nacional- de Prestaciones Sociales del Magisterio, según lo establecido por en el Decreto 
Reglamentario No. 1075 del 2015 en su Capítulo 2. Por ello los recursos que le asigna la Nación 
al Municipio destinados a cubrir los costos que genera el pago de los aportes referidos, se 
administran de conformidad a lo normado en los siguientes artículos: 

"Artículo 2.4.4.2.2.1. Transferencia de recursos al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales 
del Magisterio. Los aportes que de acuerdo con la Ley 812 de 2003 debe recibir el Fondo 
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio se descontarán directamente de los recursos 
de la participación para educación del Sistema General de Participaciones y de los recursos 
que aporte adicionalmente la Nación en los términos de la ley 812 de 2003, para lo cual las 
entidades territoriales deberán reportar a la fiduciaria encargada del manejo de los recursos 
del Fondo, la información indicada en el artículo siguiente. 

•V•11101r 
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SECRETARIA De EDUCACION 
Artículo 2.4.4.2.2.2. Reporte de información de las entidades territoriales. Las entidades 

territoriales que administren plantas de personal docente pagadas con recursos del Sistema 
General de Participaciones y/o con recursos propios, reportarán a la sociedad fiduciaria que 
administre los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, dentro de 
los primeros diez (10) días de cada mes, copia de la nómina de los docentes activos afiliados al 
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio; igualmente, reportarán dentro del 
mismo período las novedades de personal que se hayan producido durante el mes 
inmediatamente anterior. 

Los reportes mensuales se realizarán de acuerdo con los formatos físicos o electrónicos 
establecidos por la sociedad fiduciaria encargada del manejo de los recursos del Fondo.  

Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio. 

Parágrafo 1°. El reporte de personal no perteneciente a las plantas de personal del respectivo 
ente territorial acarreará las sanciones administrativas, fiscales, disciplinarias y penales a que 
haya lugar. 

Parágrafo 2°. Sin perjuicio de lo anterior, los aportes realizados por concepto de tales 
personas no generarán derechos prestacionales a su favor y a cargo del Fondo Nacional de 
Prestaciones Sociales del Magisterio y serán reintegrados a la entidad territorial, previo cruce 
de cuentas con el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, el cual será 
realizado por la sociedad fiduciaria encargada del manejo de sus recursos." 

De las normas antes transcritas se desprende que el Municipio dando aplicación a estas, ha 
realizado todos los procesos y procedimientos allí establecidos, autorizando aplicar los 
descuentos por concepto de aportes. Desprendiéndose de lo anterior que sus aportes se 
encuentran en el Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio. 

; 14, " 	••, • 

En lo referente a su petición subsidiaria, esta será despachada de manera negativa. Toda vez, 
que para solicitar el reconocimiento y pago de una pensión, el beneficiario deberá de sujetarse a 
realizar todos los trámites establecidos en las normas vigentes, aportando la documentación 
requerida, sin que se avizore que esta petición cumpla con los requisitos legales. 

No obstante lo anterior y como de la Historia Laboral, se desprende que para las fechas 04 de 
marzo de 2003 al 30 de noviembre de 2004, 22 de mayo de 2007 ala 10 de agosto de 2008 y 8 
de septiembre de 2008 al 12 de junio de 2015, la funcionaria se encontraba afiliada a 
COLPENSIONES, esta deberá de solicitar, a través del fondo la devolución de sus aportes Al 
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, para lo cual deberá de aportar la 
certificación de tiempo de servicios. 

Atentamente, 

Calta 25 Na. 25414 P8 X:(2) 234300 Ext.1014 -1011 Código Postai:. 763022 
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SECRETARIA DE. EDUCACION 

NORBEY ANTONIO ZAPATA VARGAS 
Profesional Universitario 
Talento Humano 
proyectó: Dayro Pcrcz Betancourt/1 

Proyectó: NORBEY ANTONIO ZAPATA VARGAS 
Revisó: NORBEY ANTONIO ZAPATA VARGAS 
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Num 
Vinculación 

Vinculación 

DEDUCCIONES 
Tipo Código Clase 	 Concepto 	 Valor Código 

Concepto Concepto Concepto 	 Nómina 
Fecha 	Cuotas 

667023031 (1)09108/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% S 52.400 20081031 09/30/2008 12:00:00 a. m. 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY E DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% S 82.100 20081231 12/31/2008 12:00:00 a. m. 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY E DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 68.400 20081130 11/30/2008 12:00:00 a. m. 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% S 68.400 20081031 10/31/2008 12:00:00 a. m. 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS 	
.....- 

VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% S 59.900 20080229 02/29/2008 12:00:00 a. m. 

66702303 (1)05/2212007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 68.400 200603 03/31/2008 12:00:00 a m. 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 68.400 20080430 04/30/2008 12:00:00 a. m. 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 22.800 20080831 08/10/2008 12:00:00 a. m. 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% S 68.400 20080630 06/30/2008 12:00:00 a. m 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 68.400 20080731 07/31/2008 12:00:00 a. m. 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5%  $ 68.400 20080530 05/31/2008 12:00:00 a. m. ..,.. 	... 	. 
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— Num 	 Vinculación 
Vinculación 

Tipo 
Concepto 

Código 
Concepto 

Clase 
Concepto 

Concepto Valor Código 	Fecha 
Nómina 

1-_,-- 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY  F DAPPS VN Aporte SeguridadSOClifoMÁGSGP:SSF8.56/ $ 52.400 200810312u/30/2008 

:- 	.: 	-- 
12:0u:00 a. m. 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 'F 
014,..,....-•-• 

, DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 82.100 2008121n131/2008 12:00:00 a. m. 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 68.400 20081130 11/30/2008 12:00:00 a. m. 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 68.400 20081031 10/31/2008 12:00:00 a. m. 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 59.900  20080229 02/29/2008 12:00:00 a. m. 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F — DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 68.400 200803 03/31/2008 12:00:00 a. ni. 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F 'DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 68.400 20080430 04/30/2008 12:00:00 a. ni. 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F — DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 22.800 20080831 08/10/2008 12:00:00 a. m. 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F .,, DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 68.400 20080630 06/30/2008 m. 12.00.00 a. m 
66702303 (1)05/2212007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY F DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 68.400 20080731 07/31/2008 12:00:00 a. m. 

66702303 (1)05/22/2007 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
......._,... „. . F 

DAPPS VN Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 68.400 20080530 05/31/2008 12:00:00 a. m. 

$ 696.000 

Cuotas 

---::•::1 
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DEDUCCIONES 

 

 

Wint 	 Vinculación 	 Tipo 	Código 	Clase 1 z--  - , 	Concepto ---7"-- 	 17  --"""--.7---Val;W- -Código 
. 	. — ... 	- 	--- 

Vinculación 	 Concepto Concepto Concep 	 Nómina 
to 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	Aporte Seguridad Social POMAS SGP-SSF 8.5% $ 68.400 	20090131.01/31/2009 12:00:00 a. (11. 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5%  $ 77.500 	20090228 02128/2009 120000 a. m. 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	'APorte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	 $ 86.100 	20090331 03/31/2009 12:00:00 a. m. 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	 20090430 04/30/2009 12:00:00 a. rn. 

DAPPS 	

$ 84.700 

DAPPS 	 -f--  • 	667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 VN 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	 20090531 .05/31r2009 12:00:00 a m. 

DAPPS 	

$ 85.500 
20091231 12131/2009 12:00:00 a. m. 

667023031 (1)09/0812008 (Normal) -ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 VN 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% .~ .

........... 
$ 96.900 

$ 88.500 	20090731 07/31/2009 12:00:00 a. m. 
71102á031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 VN 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELOZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	 $ 88.000. 	20090831 08/31/2009 12:00:00 a. re. 

667023031 (1)09/0812008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	 $ 88.lil 	20090930 09/30/2009 12:00:00 a. m. 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	

$ 85.10, 
20091130 11/30/2009 12:00:00 a. rn. 

667023031 (1)09/0812008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 VN 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	 20091031 10/31/2009 12:00:00 a. m. DAPPS 

..._ 	667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	DAPPS 	VN 	Aporte Seguridad Social POMAS SGP-SSF 8.5% 	
$ 79.200 
$ 89.500 	20090630 06130/2009 12:00:00 a. m 

$ 1.016.300 

Fecha 
	Cuotas 
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Valor Concepto Num 
Vinculación 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) -ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) -ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (I)09/0812008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 

Vinculación 

t 
1 i? it 

t I 

l' 1 

1111 I 
DEDUCCIONES 

 •Código 	 Fecha 
Nómina 

	

VN 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 84.600 	20100131 01/31/2010 12:00:00 a. m. 

	

VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5%  20100228 02/28/2010 12:00:00 a. m. 

	

VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	

$ 89.000 
20100331 03/31/2010 12:00:00 a. m. 

	

VN 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	

$ 91.900 

$ 9 	

20100430 04/30/2010 12:00:00 a. m, 

99011.1990000  2 

	

VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	 $ 	 20100531 05/31/2010 12:00:00 a. m. 

	

VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	
$ 

91.900 
0 	

20101231 12/31/2010 12:00:00 a. m.

-  VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% $ 90.800 	20100731 07/31/2010 12:00:00 a. m. 

	

VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5%  20100831 08/31/2010 12:00:00 a. m. 

	

VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	
$ 86.800 

20100930 09/30/2010 12:00:00 a. m. 

	

VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	? 	
$ 90.400 
$ 99.700 	20101031 10/31/2010 12:00:00 a. m. 

,.., 

	

VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 71---- 	$ 91.500 	20101130 11/30/2010 12:00:00 a. m. 

	

VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% '''''' ll—  	' $ 92.500 	20100630 06/30/2010 12:00:00 a. m. 

$ 1.091.200 

DAPPS 
DAPPS 

F 	 DAPPS 
F 	DAPPS 

DAPPS 
F 	DAPPS 

F 	 DAPPS 
F 	 DAPPS 

F _ 	DAPPS 
F 	DAPPS 

DAPPS 
F 	DAPPS 

Tipo 	Código ' Clase 
Concepto Concepto Concepto 

. 	1 - 	1 

£1.11 t.  



Valor 	Código 	 Fecha 	 Cuotas 
Nómina 

$ 82.700 20110131 01/31/2011 12:00:00 a m. 

$ 82.700 20110228 02/28/2011 12:00:00 a m. 

$ 101.700 20110331 03/31/2011 12:00:00 a m. 

$ 85.300 20110430 04/30/2011 12:00:00 a m. 

S 97.000 20110531 05/31/2011 12:00:00 a. m. 

$ 85.300 20111231 12/31/2011 12:00.00 a m. 

$ 65.600 20110731 07/31/2011 12:00:00 a m. 
$ 85.300 20110831 08/31/2011 12:00:00 a m. 
$ 85.300 20110930 09130/2011 12:00:60 a m. 

$ 85.300 20111031 10/31/2011 12100.03 a. m. 

S 85.300 20111130 11/30/2011 12:00.00 a m 

$ 106.500 20110630 06/30/2011 12:00:00 a. m. 

$ 1.048.000 

667023031 (1)09/0812008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 

1111011$11ild1114 •
DEDUCCIONES 

Vinculación- 
	

Tipo 	Código 	Clase 	 Concepto 
Concepto Concepto Concepto 

DAPPS 	VN 	 Apode Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
DAPPS 	VN 	 Apode Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
DAPPS 	VN 	 Apode Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 



667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	IDAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% '---* 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	RJ 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% — ,....,—_... 

- - 	 DEDUCCIONES 
4 

14 p 1.  1 1 -1 1, 	ft 

t .1111.11 si 1 Ili 
t 

t -14 o#flilf 

667023031 (1)09/08/2608 (Normal) - ALVAREZ VELEZ ?,AARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5%
4  

'...' 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	RJ 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5%  

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	RJ 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% -- e 
667023031 (1)09/08/2008 Normal - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	'Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5W":7  ;--- 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	RJ 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8 5% ..*.'"--.1"..."- 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8 5% 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	RJ W 	Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	IDAPPS 	RJ_ 	Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% — .,. 	 ----,,,.-. 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	i DAPPS 	VN 	. Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

---  
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	RJ 	' Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	F 	 DAPPS 	VN 	;Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% ' - 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	A 	DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	i, 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	A 	 DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	 f 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	A 	DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	A 	 DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	A 	DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	A 	 DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 	A 	 DAPPS 	VN 	 Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

Valor Código 
Nómina 

Fecha 

20120131 01/31/2012 12:00:00 a. m. 

$845.3:000 20120531 01/31/2012 12:00:00 a. m. 

$ 89.500 20120531 05/31/2012 12:00:00 a. m. 

$ 4.200 20120531 04/30/2012 12:00:00 a. rn. 

$ 85.300 20120430 04/30/2012 12:00:00 a. m. 
- 	

$ 4.200 20120531 03/31/2012 12:00:00 a. m. 

$ 85.300 20120131 01/31/2012 12:00:00 a. m 

$ 4.200 20120531 01/31/2012 12:00:00 a. m. .,—. 
$ 89.500 20120531 05/31/2012 12:00:00 a. m. 

$ 4.200 20120531 04/30/2012 1;00.00 a. m. 

$ 85.300 20120430 04/30/2012 12:00:00 a. m. 

$ 4.200 20120531 03/31/2012 12:00:00 a. m. 

$ 85.300 20120331 03/31/2012 12:00:00 a. m. 

$ 4.200 20120531 02/29/2012 12:00:00 a. m 

$ 85.300 20120229 02/29/2012 12:00:00 a. m. 

$ 89.590 20121031 10/31/2012 12:00:00 a. m. 

$ 89.590 20120930 09/30/2012 12:00:00 a. m. 

$ 89.590 20120831 08/31/2012 12:00:00 a. m 

5 89.590 20120731 07/31/2012 12:00:00 a. m. 

$ 89.590 20120630 06/30/2012 12:00:00 a. m 

$ 100.725 20121130 11/30/2012 12:00:00 a. rn. 

$ 89.590 20121231 12/31/2012 12:00:00 a. ni. 

Num 1 	 Vinculación 	 Tipo Código Clase 
Vinculación 	 Concepto Concepto Concepto 

urons, 	- 
Concepto 

$ 1.358.465 



Código 
Nómina 

20130131 01/31/201312:00:00 a. m. 
20131231 12/31/2013 12:00:00 a. m. 

20130228 02128/2013 12:00:00 a. m. 
20130630 02/28/2013 12:00:00 a. m. 
20130331 03/31/201312:00:00 a. m. 
20130630 03/31/2013 12:00:00 a. m. 
20130430 04/30/2013 12:00:00 a. m. 
20130630 04/30/2013 12:00:00 a. m. 
20130531 05/31/2013 12:00:00 a. m. 
20130630 05/31/2013 12:00.00 a. m. 

20130630 06/30/2013 12:00:00 a. m. 
20130731 07/31/2013 12:00:00 a. m. 
20130831 08/31/2013 12:00:00 a. m. 
20130930 09/30/2013 12:00:00 a. m. 
20131031 10/31/2013 12:00:00 a. m. 
20131130 11/30/2013 12:00:00 a. m. 
20130630 01/31/2013 12:00:00 a. m. 

111111111 
DEDUCCIONES 

Num 	 Vinculación 
Vinculación 

Tipo 
'Concepto 

Código 
Concepto 

Clase 
Concepto 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normar) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS RJ 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS RJ 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS RJ 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS RJ 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (I)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (I)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS RJ 

Concepto 

:Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% — 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.517"-^7 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% ›m----  
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

$ 89.590 
$ 92 650 
$ 89.590 
$ 3.060 

$ 89.590 
$ 3.060 

$ 89.590 

$ 3.060 
$ 89.590 
$ 3 060 

$ 92.650 
92.650 

$ 92.650 

$ 92.650 
$ 92.650 
$ 92.650 
$ 3.060 

$ 1.111.800 
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DEDUCCIONES 

í
4 	1 J -1114 i 
rt! 1-41 - tlY y t7 

Núm 	 Vinculación 
Vinculación 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (I)09/08/2008 (Normal) - ALVARF_ZVELEZ MARILENY 
667023031 (I)09/08/2008 (Normal) - Ai_AFla VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2038 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY 

	

— . 	.... 

A 
A 

A 
A 
A 
A 

A 
A 
A 
A 

A 
A 
A 
A 
A 

Concepto 
Tipo .:r4Código 	Clase 

Concepto 	Concepto 

DAPPS 	VN 
DAPPS 	VN 
DAPPS 	VN 
DAPPS 	VN 
DAPPS 	VN 
DAPPS 	VN 

DAPPS 	VN 
DAPPS 	RJ 
DAPPS 	-.- VN 

,  
DAPPS

,,„.. 
 RJ —, 

DAPPS 	VN 
DAPPS 	RJ 	-- 
DAPPS 	VN 
DAPPS 	VN 

DAPPS 	VN 
DAPPS 	RJ 

—Concepto 

Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

I 

Valor 

92650 
$ 98.005 
$ 95.370 

$ 95.370 
$ 95.370 
$ 95.370 
$ 95.370 

$ 935 
$ 96.815 

$ 935 
$ 9.537 

Código 	 Fecha 
Nómina 

20140131 01/3112014 12:00:00 a m. 
20141231 12/31/201412:00:00 a. m. 
20140228 02/28/2014 12:00:00 a. m. 

20140331 03/31/2014 12:00:00 a m. 
20140430 04/30/2014 12:00:00 a. m. 
20140531 05/31/2014 12:00:00 a m. 
20140630 06/30/2014 12:00:00 a. ni. 

20141031 06/30/2014 12:00:00 a. m, 
20140731 07/31/2014 12:00:00 a. m. 
20141031 07/31/2014 12:00100 a. m. 
20140831 08/31/2014 12:00:00 a. m. 

20141031 08/31/2014 12100:00 a m. 
20140930 09/30/2014 12 00:60 a. m. 
20141031 10/31/2014 12:00:00 a. m. 
20141130 11/30/2014 1200:00 a . m. 

20140228 01/31/2014 12:00:00 a. m. 

 

Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% - 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

,Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% ..... - .— 
!:Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 	...., 

Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte   Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5%  

... —....,..— — 	$ 935 
$ 96.305 

$ 96.305 
$ 96.305 

$ 272 

$ 1.065.849 

1 



111 

"I 1 

Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Apode Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Apode Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Apode Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 
Aporte Seguridad Social FOMAG SGP-SSF 8.5% 

 $ 96.305 20150131 01/31/2015 12:00:00 a. m. 
$ 5.525 201506303 01/31/2015 12:00:00 a. m. 

$96.305 20150228 02/28/2015 12:00:00 a m. 

$ 5.525 201506303 02/28/2015 12:00:00 a. m. 
$ 96.305 20150301 03/31/2015 12:00:00 a, rn. 

$ 118.860 201506301 06/12/2015 12:00:00 a. m. 
$ 96.305 20150430 04;30/2015 12:00:00 a. m. 

S 5.525 201506303 04/30/2015 12:00:00 a. m. 
$ 96.305 20150501 05/31/2015 12:00:00 a. m. 
$ 5.525 201506303 05/31/2015 12:00:00 a. m. 
$ 5.525 ---201506303 03/31/2015 12:00:00 a. m. 

667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS RJ 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (I)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS RJ 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09108/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MÁRILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS RJ 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS VN 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS RJ 
667023031 (1)09/08/2008 (Normal) - ALVAREZ VELEZ MARILENY A DAPPS RJ 

3 Y 

• 	 - 

Num 
Vinculación 

!Ti 	 - 

W141 II 1,17 1014404m 
±kAA  I ff, 411  11 IV.'  

DEDUCCIONES - 
Tipo Código-  Clase 

	
Concepto 
	

Valor 
Concepto Concepto Concepto 

II P1141111111 
Código 
	

Fecha 
Nómina 

 

$ 627.810 
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~proyectado por: Telematica 
71:elaborado por: Gloria G. famayo 
~~revisado por: Clara Sancnez R.. 

4113141413-311113  
04110.14.--  • 

• ~Ir 	• 

..4•11133 

-34•• 

3 3•100 I 

31~3.40.4933. • 4., 

. 	• _ 

..ltde•-• • 

• , • -3,3.-113.0.,  f 

.03~31" 3/130331... 

« • 111~ 31.*3.4 t- 	 DEPARTANENTO BEL V~..141... CAUCA 
4wipmeomm • •- 	...-• 

.5- 	 GOBERNACION - 

,01.41, 	 SECRETARIA DE WSARROLLO INSTITUCIONAL mogimmmemm 

Meeile••••••-•• 

*1941*,  - - ',I 	 ACTA DE POSESION Nro. 2003-02B/ 
+,4,41-- - - 

- 
ALV1IEZ VELE/. MARILENY 	 Sexo : FEMENINO 

" Con' cedula de-ciudadania:66702303  / 	expedida en:ROLDAWILLO 

Pasado Judicis.). No :66702303 de CALI  

Fondo Pension:SANTANDER 	 Fondo Cesant. 

Fech‘a de Nacimiento:04 de Agosto 	de 1968 / 
Dir Correspondencia:CALLE i5 7-25 ROLDANiLLO 	-ielefono(s) 

Se presento hoy 04 de Marzo 	de el Dos Mil tres **************** ( 2003 ) 

En el despacho de la Gobernacion del Valle del Cauca 
con el fin de tomar posesion en el cargo de: DOCENTE' 

Cad,igo: 
',se: EMPLEADO 	Ublcacian:DEL MUNICIPIO DE .1HLUA* 

Originario de DESPACHO DEL GOBERNADOR 
~Para ei cual fue nombrado mediante DECREW numero 0000002493 ) 

njaYtflectlá'26 de Diciembre De 2002 en PROVISIONALIDAD / 

~n'al-sueldo mensual de 	 .001*. 

--+En-tall virtud se procede a tomar el juramento de rigor, bajo cuya gravedad 

„cnrw. 	cumplir bien y fielmente los deberes de su cargo, para el cual fue 

w•onombrado. 

OBSERVACIONES , 
c,, • *GRUPO DE APOYO A LA GESTION EDUCAUVA MUNICIPAL 

PN REEMPLAZO DE JAIRO ARTURO GARCIA ALBARRACIN A QUIEN 
m~immm• • - 
Immi~ms, , 	SE DECLARA VACAM1E EL CARGO SEGUN DIO 0665/02. 

ir" •••■ W 

4441111,.0•44. • wr, 

•13.11.. .134, :lb. 

••.3,  

***3310~4101.343 

~~°~^w~ .v 
41~,141.414 

2003/03/04 17:21:57 
m•m 	• 

;. 

GOBERNADOR 	SECRETARIO DE 	 'OSESIONADO 

.--11ARROLLO 	IONAL 
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GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA 
Secretaría de Educación 

DECRETO NUMERO 
	

2 4 9 3 47.1 
• •••• • 

• 

laa• r. 

.............- 
,..."--...t. - 
~i,

...-. Por medio del cual se realizan unos Nombramientos Provisionales de docentes en • 
vacancias definitivas en el Municipio de TULUA. ,....,.....p..7 	. 

. 	 ' 	• z . 	 f ,-- 

"11~10-41' 
El GOBERNADOR DEL DE-PARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en ejercicio de .. 

setillPrw 
las faCtillades constitucionales y legales, especialmente las consagradas en la Ley: tw,1~--.14,  

115 de 1994, 715 de 2001 y el Decreto Nacional 3020 del 10.de'Diciembre de 2002, 
541 	- ' . 	

• 	Y 
1 

CONSIDENRANDO ..> /o- . 11' 1,.. 
*1 — 

...----, 	Que encumplimiento de lo dispuesto .en la Ley 60 de 1993 y los decretos que fijaban "Ni14,415^.-   
salarios del sector educativp¡ en el Departamento del Valle del 'Cauca las vacantes 4.........,  de carácter temporal o definitivo se venían cubriendo por Ordenfet de Prestación de *~,.,tr+se• 

....,,e, ..1.1 .• Servicios a partir de 1997.  -~1,...1■4,• ..v , 
, 	,,-- 	's • 	' 

-Que el articulo 2° del Decreto 688 de 2002, 
"por el cual se modifica la remunéración 

de los servidores públicos sometidos al régimen especial del 'estatuto docente y se 
dictan otras disposiciones de carácter salarial para el sector .-dducativo oficiar, '7";.: prohibe expresamente todo tipo de contratación de docentes y directivos docentes 
después de 'que se organicen las plantas de personal doCente conforme a los 
articulós,37 y 40 de la Ley 715 de 2001 y se expida el nuevo estalla() dócente. 4.,,, - ...• .., 	, 	- . 	. 	 ' 	

• 	 . 
44.11r—'11~ Que en efecto, mediante Decreto 1278 del 19 de junio de 2002 -S é:expidió el estatuto zri:.-

..,. de:profesionalización docente y mediante Resolución 2746 del 3 de Diciembre de 
2002, el Ministerio de Educación Nacional aprobó la planta de cargos presentada por fsit~ 

,., el Municipio de TULUA para su certificación.. 
ip. 
is-t ---..  
0.,~0. , 	e e Que 	articulo 6° de la Ley 715 de 2001 establece como una de las competencias 

. 	 . 

,..,,..-4,-4,,  del Departamento prestar la asistencia técnica educativa, financiera y administrativa 
:=1,.." a los municipios, cuando a ello haya lugar. ...,......,,,..,-.: 	 . 	 : 

. 	• 
•----• Que-  el literal b) del articulo 1.8 del Decreto 1278, de 2002 estOlece los 

.. 	. 

nombramientos provisionales de docentes para cubrir las plazas vacantes definitivas, 
hasta cuando se provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad, conforme al 
concurso realiz*lo. 

-~,----Que la Corte Constitucional en Sentencia C-793/02 expresa: '.'Con, la provisiapnalidad 
- permite 'a la Administración garantizar la continuidad del-•servicio mediante la  

provisión transitoria, mas no circulante, de los empleos: de carrera y, en 

• contraprestación, le exige que adelante los trámites inherentes a la provisión por 
o ewiep...• /concurso de los empleos en carrera. Por lo tarifó, la Corle concluye 
,4p4 ---**,•;110 •:•-• •-• • 	" 	
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GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA 
Secretada de Educación 

DECRETO NUMERO 	2 4 5 3 	DE 

DIC. 2.11k 

Por medio del cual se realizan unos Nombramientos Provisionales de docentes en 
vacancias definitivas en el Municipio de TULUA. 

ARTÍCULO 19. 

ARTÍCULO 20. 

Nombrase, mientras sé realiza el respectivo 
concurso, de manera proviáional a HERIBERTO 
CASTILLO JiMENEZ, con-  cédula de ciudadanía No. 
16,361,720, en el cargo dé docente del municipio de 
TULUA, Grupo de Apoyo a la Gestión Educativa 
Municipal No. 5 en reemplazo de CARGO FIJADO 
MEDIANTE DECRETO 0924 DE AGOSTO 17-01. 

Nombrase, mientras se realiza el respectivo 
concurso, de manera provisional a URIEL QUITIAN 
MARTÍNEZ, con cédula' de ciudadanía No. 
16,359-,713, en el cargo de docente del municipio de 
TULUA, Grupo de Apoyó,  a la Gestión Educativa 
Municipal No. 5 en reeMplazb de STELLA MOLINA 
FRANCO QUIEN SE TRASLADO DECRETO 1507- 
01. 

ARTÍCULO 21. Nombrase, mientras se realiza el respectivo 
concurso, de manera provisional a ESPERANZA 
PATIÑO, con cédula de ciudadanía No. 31,899,764, 
en el cargo de docente del municipio de TULUA, 
Grupo de Apoyo a la Gestión Educativa Municipal 
No. 5 en reemplazo' 'de MIENTRAS - SE 
SOLUCIONA LA SITUACION DE FABIOLA BUENO 
A QUIEN SE LE DIO INCAPACIDAD POR 
ENFERMEDAD. 

ARTÍCULO 23. 

ARTÍCULO 22. Nombrase, mientras se realiza el respectivo 
concurso, de manera provisional a FLOR MARINA 
VALLECILLA MENDOZA, .con cédula de ciudadanía 
No. 31,204,849, en el cargo de docente del 
municipio de TULUA, Grupo de Apoyo a la Gestión 
Educativá Municipal No.. 5 en reemplazo de 
VICTORIA EUGENIA SALCEDO GONZALEZ A 
QUIEN SE TRASLADO DECRETO 0786/02./ 

Nombrase, mientras se', realiza el respectivo 
concurso, de manera provisional a MARLENY 
ALVAREZ VELEZ, con cédula de ciudadanía No. 

0,1111•4•41•.••••• 
• 1*-• - Mt,  •••<• 
gorips1410•11* 
• is•-•••••■ 
410.111■10.410•••• 44e. • • 

_MOM114111.90" "4".-  "" 
.1111111~1P•gt 	• ••• • • 
▪ «ir-t- .11,•'^411 
dingme•••••41 
•••~ 4P-4  
••••••~1•••• • 
• • • m• •-•*•• 
• 4. 	••• • 

I. 	al • 	/k• 	' 

f 

 

• 

 



-t 
	
	11,.t 

1  9 
 / 

1 t IP! 'ti 	11  t '' ..'Ú  I 
il_un ir 1-1 1:  --•.- 	-/.:., 

„ 	• 

'*"'t1!t1H1. 
, 	s 	. 

1 
-t  

- 4 	 z 

_ - 	 s-
:  

4. 	II: 	- 	• 	 .  r. 	44  

bs 	, 	t 	, 	 .tr 	;i•i; 

_ 	 t. 	>4 41144e - ttá. é 1:14,4**Z t 	1 .; 	1 



elp•b40- /*/ 	, 
wieb•••••.,  

49/ 

Or‘s7-111p•-gle- 

4morP,414-Inbc. 

•elleek 

- • 1.•• -lo. .1. 
40-••••• 

IStedip11/111*~. 
/11/0/ 	- - 

0.1*01.111.«*- • *Mien,  
*04114**41~• e 

.010 

fe,  
le .4* 

- 4 
te• 

111, 	 • 	• 	1 
• ,Spereeineok*,..,- t.  1 	• 

.4* • 	. 
e 

GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA 
Secretaría de Educación 

DECRETO NUMERO 4 9 3 	 DE 

DIC,2512. 	) 

Por medio del cual se realizan unos Nombramientos Provisionales de docentes en 
vacancias definitivas en el Municipio de TULUA. 

municipio de TULUA, Grupo de Apoyo a lá Gestión 
Educativa Municipal No. 5 en reemplazo de 
MIENTRAS SE SOLUCIONA LA SITUACION DE 
DECLARATORIA DE- VACANTE DE ANSELMO 
JOSÉ ROBLES POR FALLECIMIENTO. 

ARTÍCULO 60. 	 Nombrase, mientras se realiza el respectivo 
concurso, de manera • provisional a JAIME 
AGUDELO MARTINEZ, con cédula de ciudadanía 
No. 16,346,165, en :el 'cargo de docente del 
municipio de TULUA, Grupo de Apoyo a la Gestión 
Educativa Municipal No. 5 en reemplazo de 
ALVARO PARRA GÁRC• A QUIEN RENUNCIO 
DECRETO 1771/02. 

.M11~ itliee" 
41■011111~04/ 

- I 
twobwie~ 

•. 

rpellitlee11., 

ARTÍCULO 61. 	 Los docentes nombrados 'en el presente Decreto, 
deberán tomar posesión del cargo en la Secretaría 
de Desarrollo Institucional de la Gobernación del 
valle del Auca, dentro de los diez (10) días 
siguientes a la comunicación del respectivo 
nombramiento. 

ARTÍCULO 62. 	 Copia del presente Decreto se remitirá a la 
Secretaría - de Desarrollo Institucional, Subsecretaría 
de Administración de Recursos, Grupo de Apoyo a 
la Gestión Educativa Municipal No. 5 Tuíua, Alcaldía 
Municipal, Oficina de Nómina, Kárdex de Educación 
y demás oficinas de competencia. 

ARTÍCULO 63. 	 El presente Decreto rige. a partir de la fécha de su 
expedición. 

A' • 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

1*14/091  '11» efer.  
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Secreta de Educación DepartamentaC 
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17 i AUN . 2003 

 

Por medio del cual se aclara parcialmente el Articulo 23° del Decreto #2493 del 26 de diciembre de 
2.002, 

$.■ 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus atribuciones 
legales y 

•••-•"*.. 4$•,•40, 
.,• 

.1•••411444,414.•-•d*. 

CONSIDERANDO: 

Que mediante Decreto #2493 del 26 de diciembre de 2.002, nombra de manera provisional como 
docente en el municipio de Tulúa, a la sehora MARLENY ALVAREZ VELEZ identificada con cédula 

r. de ciudadanía #66.702.303 de Roldanillo 

Que en dicho acto administrativo se cometió un error en cuanto al nombre 

Que en virtud de lo anterior 

: • " 
v • 
	

DECRETA: 
4,  

-et  ARTICULO 1.- 	Aclarar parcialmente el Articulo 23°  del Decreto #2493 del 26 de w él ,4^ 	
diciembre de 2.002, en el sentido de decir que el nombre correcto de la ,. 
docente identificada con cédula de ciudadanía #66.702.303 es ".*. 
MARILENY y no MARLENY como allí aparece. ~p.-. ..... 

- • • 
41.9ep 

ARTICULO 2.- 

4.4711*•  

111~111W • 

--•ThkrITICULO 3.- 

4440**,  1- I 

tiVNI***441114"' • 
.4. ...I 
M•  

Copia del presente acto administrativo se remitirá a la Secretaría de 
Desarrollo Institucional de lá Gobernación, Subsecretaría Administración 
de Recursos de la Secretaría de Educación, Grupo de Apoyo a la 
Gestión Municipal #5 Tulua . 

El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedición 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

11' 	2003 

ado en Santiago de Cali, a los 
(2.003) 

días del mes de 	 de dos mil tres 

* 

~•••~1.01104".. do~Sr. 
GERMAN VILLEGAS VILLEGAS 
Gobernador 

1k

HENRYHUMBERTO ARCILA MONCADA 
, Secretario de Educación Departamental 
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JUAN GUILLERMO VALLEJO ÁNGEL 
ALCALDE MUNICIPAL 2004 - 2007 

TULUÁ EDUCADORA, SOLIDARIA Y DINÁMICA 

DECRETO No 38 3 
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POR MEDIO DEL CUAL SE REVOCAN UNOS NOMBRAMIENTOS DE DOCENTES 
PROVISIONALES Y SE PROCEDE A RETIRARLOS POR NO ACREDITAR LOS 

REQUISITOS PARA DESEMPEÑAR EL CARGO 

EL ALCALDE MUNICIPAL DE TULUÁ, en uso de sus atribuciones constitucionales y 
legales, en especial las conferidas por la Ley 136 de 1994 y la Ley 715 de 2001, y el 
Decreto 1278, artículo 63. 

CONSIDERANDO 

A. Por Resolución No 2746 de Diciembre 3 de 2002, se obtuvo la Certificación de 
éste Municipio, donde se descentraliza la educación, lo cual le otorga ;a 
competencia al mismo para dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en 
los niveles de preescolar, básica y media en condiciones de equidad , eficiencia 
y calidad, en los términos definidos por la Ley 715 de diciembre 21 de 2001. 

B. Que el Decreto No 1278 de junio 19 de 2002, en su artículo segundo (2 ), 
primer inciso señala :Aplicación .Las normas de este estatuto se aplicaran a 
quienes se vinculen a partir de la vigencia del presente Decreto para 
desempeñar cargos docentes y de Directivos docentes al servicio del Estado en 
los niveles de preescolar, básica (primaria y secundaria ) o media, y a quienes 
sean asimilados de conformidad con lo dispuesto en esta misma norma. 

C. Que el Decreto No 1278 de junio 19 de 2002 en su artículo séptimo (7) , indica: 
"Profesionales de la Educación : Son profesionales de la Educación las personas 
que poseen título profesional de licenciado en educación expedido por una 
institución de educación superior; los profesionales con título diferente 
legalmente habilitados para ejercer la función docente de acuerdo con lo 
dispuesto en este Decreto ; y los normalistas superiores ". 

D. Que el Decreto 1278 de junio 19 de 2002 contempla en su. artículo 63 las 
causales de retiro del servicio de las funciones docentes o directivos docentes 
de los educadores estatales y en su literal L, señala : "Por revocatoria del 
nombramiento por no acreditar los requisitos para desempeñar el empleo, de 
conformidad con el artículo 5 de la Ley 190 de 1995, normas que la modifiquen 

•‘-',-1--„o deroguen ‘k - 
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NOMBRE COMPLETO CEDULA DE 
CIUDADANIA 

, 	VEL DE UBICACION 	
1 	E 

NI
STUDIO 

ESCALAFON 

ALVAREZ VELEZ 
MARILENY 66.702.303 SAN JUAN DE 	; Bachiller , 

BARRAGÁN 	I Pedagógico 1 

COLORADO ZULUAGA 
YENI LORENA 31.791 .532 , Bachiller SAN RAFAEL 	

I 

1
Pedagógico 1 

ECHEVERRY CLAMO 
JULIA ESTHER 29.873.985 CORAZÓN DEL 

VALLE 	 Tecnóloga 1 
GUEVARA MONTOYA 
SANDRA PATRICIA  3 1.193. 746 PUERTO 

FRAZADAS 
Bachiller 
Pedagógico 1  

LOPEZ GOMEZ CLARIBEL 29.844.949 LA GRACIELA 	Bachiller 
Pedagógico 1 

MARIN CAÑAVERAL 
MARISOL  29.873.630 SAN JUAN DE 	I Bachiller 

BARRAGÁN 	I Pedagógico 1 

OSSA SOTO RUBBY 
STELLA  66.721.430 PUERTO 	;Bachiller 

FRAZADAS 	I Pedagógico 1 

 PARRA MARIN YOLANDA 66.717.987  JULIA 	;Bachiller 
RESTREPO 	1Pedagógico 1 

QUIÑÓNEZ ENCISO 
MARTHA  31.791.588 MARIA 

ANTONIA RUIZ 
Bachiller 
Pedagógico 1 

TORRES MENDEZ MARIA
RUTH 29.812.554 ALTO EL ROCIO 

Bachiller 
Pedagógico  

1 	---:-- .,- 

CLAUDIA PATRICIA _ - _ - _ , 	I et,,.2„.:Eg-... — 

JUAN GUILLERMO VALLEJO ÁNGEL 
ALCALDE MUNICIPAL 2004 - 2007 

TULUÁ EDUCADORA, SOLIDARIA Y DINÁMICA 

Continuación Decreto No 2  C¿ 3 
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1~1110•411.  
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E. Que la Honorable Corte Constitucional mediante sentencia C-313 de abril 22 de 
2003 declaró inexequibie el parágrafo del artículo séptimo del Decreto 1278 de 
junio 19 de 2002, que permitía el ingreso de los docentes sin el cumplimiento 
de requisitos exigidos 

F. Que de conformidad con lo establecido en los considerandos anteriores, se 
hace necesario por parte del Municipio de Tuluá, darle cumplimiento al Decreto 
1278 de junio 19 de 2002. 

Y de acuerdo a lo antes expuesto 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO : Revocar y retirar del servicio de las funciones docentes a los 
siguientes docentes provisionales: 
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Atentamente, 

C-> 

OHN JAIRO G MEZ AGUIRRE 
e Municipal e Tuluá Valle. 

. 16.367.05`9 de Tuluá Valle. 

O 
C.C.\ o. 66.76.724 de Tuluá 
T. P. o. 20189 del C. S. J 

ALO SO BET 	URT CHAVEZ 
C.C. o. 94.367.90 de Tuluá V. 
T.P. N•. 129431 	l C.S.J. 

7 

...1""W!S73.11Tt 17"?25n1  11  

Tuluá 
*11140001 	

de la gente para la gente 

OFICINA ASESORA JURIDICA 

JUZGADO SEGUNDO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE 
GUADALAJARA DE BUGA VALLE DEL CAUCA 

We 401~11' • 

.11■11■1.-  410 
ve 	•••• 

Referencia: 
Medio de Control: 
Demandante: 
Demandado: 
Radicación. 

Memorial Poder 
Nulidad y Restablecimiento del Derecho 
Marileny Álvarez Vélez 
Municipio de Tuluá y COLPENSIONES 
20109-00325-00 

• tr 
JOHN JAIRO GOMEZ AGUIRRE, mayor de edad, vecino y residente en el Municipio de 
Tuluá, identificado como aparece al pie de mi correspondiente firma, en mi condición de 
alcalde y por ende representante legal del Municipio de Tuluá, comedidamente 
permítame a través del presente escrito conferir poder especial, amplio y suficiente a la 
doctora HEVELIN URIBE HOLGUIN, igualmente mayor y vecina de esta Ciudad, 
identificada con la cédula de ciudadanía No. 66.726.724 de Tuluá Valle, portadora de la 
Tarjeta Profesional No. 201890 del Consejo Superior de la Judicatura, para que asuma 
la representación del Municipio, como apoderada principal y como apoderados 
suplentes a la doctora YURANY HINCAPIE VELASQUEZ identificada con la Cédula de 
ciudadanía No. 38.793.503 de Tuluá V. y con Tarjeta Profesional No. 170884 del 
Consejo Superior de la Judicatura y al doctor ALONSO BETANCOURT CHAVEZ, 
identificado con la cédula de Ciudadanía No. 94.367.905 de Tuluá V. y con Tarjeta 
Profesional No. 129431 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en lo sucesivo 
representen los intereses del Municipio de Tuluá Valle dentro del proceso de la 
referencia. 

Mis apoderados tienen las facultades para contestar la demanda, notificarse, conciliar, 
recibir, transigir, sustituir, reasumir, y en general todo para que, en cuanto a derecho 
estime conveniente. 
Sírvase señor juez (a) reconocerles personería jurídica a los abogados HEVELIN URIBE 
HOLGUIN, YURANY HINCAPIE VELASQUEZ y ALONSO BETANCOURT CHAVEZ, 
para que puedan actuar conforme al mandato por mi dado. 

YURANY HINCAPIE VELASQUEZ 
C.C. No. 38.793.503 de Tuluá V 
T.P. No. No. 170884 del C.S.J 

• • • ̂  • •e•••••• • •••40—"tn 

• -.n.o!. - 
• ■•••t 	N• 

.•■•••••yr 

TrascriptOr: Pa la Andrea Garzón Roldán — contratista de la Oficina Asesora Jurídica 
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TAMANTE ALVARF2 
CIRCULO DE TULUA 
O TeL (2)225 81 PI 

Mareado gov cc, 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
NOTARIA TERCERA DEL CIRCULO DE TULUA (V) 

DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL 

Ante el Despacho de la Notaria Tercera del Circulo 

de Tuluá(Valle), hoy 	301031202Ia las 	02:56 p. m. 

Este memonal va dirigido a 

juzgado 

Fue presentado personalmente por--  

JOHN JAIRO GOMEZ AGUIRRE 

Quien se identificó con documento de Identidad: 















DECRE'rO No. oogtl
Marzo 05 20011

EL CUAL bELEGANj UNAS FUNCIONES LA SECRETARIA Dl.
GF:RVICIOS ADMINISTRATIVOS, SECRETARIA
EDUCACtoN Y A l. n OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA

Gl- MUNICIPAlp DE TULUA, ejercicio tas
conslüucionales y legales) y

CONSIDERANDO:

1 el artículo 209 de ta Constilue.ión Nacional consagra Io sigl ''tal
ntltnlnis!raliva eslá al servicio, cl? los Intereses gelfterales y so
lunaalnentos en lbs principios de igualdad, moralidad, eficacia, econotnía,
'Inparcia}iclatl y publicidad) mediante Ih descenlraJízacióñ, Ja

deybncenlración de Tun'ciaiñes,

1-as aúlotnclaclQ$ aclmini31talívâs clqben coordinar acluacivñéS para el
cumplimien.(o cle lbs. fines del Estado

2 Qi.le en cotr,arclancia CQh. la disposición anterior el arlículo 3'15 ibi(lorn IT
stquien(e: oon atribuciones del alcalde, 30 ) Dirigir la ac,ciÓf1

astàgurar El 't.umptinníênlo las funcionas y, ila prestación de servicios
a' su cargo:

Qua El arliçuIQ cle la Ley *484. 1'998 consagra Io siguiantQ,'
virtu¿! cle lo dispuesto en la Cpnsñtituc.lón rolilrr.a y

con la présente ley, podrán mecliãñlcs eiclo Cte delegación, transt?lil
ee funciones a susi eofabbtacÍore5 ú a autorícfàcfes, c.01i

afinesn i',

Que por su parte et- arlículq ibídem, señala Io qua a
"Rect!-gisilus cle la delegación. En aclo clé delegación, que sioiupre

ta autoridad delegatoria y la» • funciones Q' asuntos esporciftc.o:;
alenc.lón y se transfieren...

5 - en dagatt•õlIÜ de: la citada Doteslacl constilüciQlñ(al y Itagal
necesarto aras. de dinamizar la acliviclacl cle ilotial. en
Secretarias del Metnjçipio cle T Liluá}. B5ppc.jfjcas

que Gé detalladanionle cn la pav(e resoli.lIiVi.1 (le esle arlo
aliVO

Out' cle lo

DECRETA•,

ART'ic,'ULO 1". DGléguese a la Secretaria CIF) Servici03 AcliA1il'1istl'ülIivos la lle
los at.ltnlos relacionaçJ0R con la aclnlinis(racíón cle persó'ViÑI los es Elo

ti'slración Cantrali especial los:



Decreto NO. 094 cfe 05 cla 2C)DU

Conceder licenciOS y
2 Conceder vacaciones y autlorizar su on cline,ro.

normas cle cu•cltan dicho,s pago. e,;
BI pago de incentivos, nstimulos y cle progt•ajnas

tavor cla (uncionarios de la administraciôn atendtenclo el plan
Dl (aviatnenle aclopt•acto y el ptan CIF) capacilaçit-%lù avalado por ,filc;.

Munic.tpal,
4 Desarrollar las runciones respec,lo al Connilé Parìlalio cla S;31UCl
5 Ree.onocot- salarios y prestac.ionès confornne a l'a nor151@tjvicJacl
G Reaonocer y liquidar prestaciones sociales.y cesatnlias y ofclenar SII IrànMte,
7 IReconoc,er y ordenar el pago cle los clineros que por cualclllitar c.onc.epto

le.'n(epn derocho los servidores o ex servic!ores;
Ù L)eciclii' solic.itudes y reclarnaciones cle caréctler laboral;
9 C${nblecer los hararios de trabajo;
1C) Custodiar y manejar el archivo central .del Municipio, al Cl.sal

dè.'her expùdir Ias certific.aciones correspondientes;
'I •l y reconocer las licencias por enfiermer-lacl generai, accaclenlc

Iruhajo, nvalerniclacl . y palernidacj; al igual, que conceder las
ovclinat'las,

12 L levar el registro cle ac(os adnninistralivos a las
personai de la Administracién. Central;

'13 Recepc,ionaç y divulgar la relacionac(a
vinculaciôn de personal de la Adminislracit5n Cén(ral;

1 41 Concetler perniisos a los jueces de ia en los e.v.enlos y
c.oncliciones preVisUas en et parégraro Clel aj•lict.llo 103 Clel Decreto Nac.ion; I

de -197a;
15.Concèt:t9t• pernnisos a inolai•ios de la Giudaçl en 'IC)'S e.•vènltos y

condiciones estableciclas en ta Ley y por el Gobierlfib y
no(ùl'lQ t; encargaclos.

PARAGRAFO PRIMERO: Los actas adnqinistralivos que profiera la
(Ielegncla vi: de esle Decreto cleberân si.lsc,ribirse aclemi:hs por la
universitario coordina oficitna cle gestibn y clesarrolto InumnnQ.
PARAGRAFO SEGUNL)O: Para efÊ0tos cle ia IrclL1icfl;n.ibn,
autot'l;'.acltîn pë1VJ0 do las cesantias parciales o clefinitivas los set 
enlidad rlt?berà aplicar Ias norn•tas viqenles Ell mornento IFI c.nt-tsactdn dl'!l

pago o definitivo.

a la Secretaria de Gobierno eslenblecer el çje:
de Polic.iu.

lo

Iral.tnt(i

ARTiC,ULO 20. Deléguese a la Secretarfa clo j"laciencla IFJ$ Riguient@s ft.tneicsnes.
'1 l'f•alfiitar y ordenar et pago cle lodas Ias. raclujras ctut9 se PQ'

servicios püblicos clonniciliarios a clel'ènle terriloi•iàl.

2- y que ordenà Ley al Conc.i>jù
sarteria Munitipal, ihstitutcj Municipal Clel baporte y 1-oc.tll Salll(l



No. ciq marzo 5 cle 201>8

ARA'iCt)LO Detésjl-teáb ei lei

-t'rannilar cleacídit sobro las Inscripciones y ascenso•à Gl
Iróniilcv clà las solici(ur.jt3$ Lle inscripc.iólft• y ascwnso realizarn .
prcnti.slo en la L Oy y Gobieíri'io Nacional.

? l•xpeclit las certitiãaciohé$- (Jé acreclj.laóión para Escalafón Docente

E,kpecjir con pàrfjñLlWas
y difiãclivo clõcuj"ile vinculãclo a esle enle IQrrilcllia),

ARTICULO be'légetes,e en et de [El Oficina A5efioftá la:;

l. personalmente cié autos admisofios cie den)añtlas, c
linpugnar acciones de tutelas, acc.ionE)G populares, (In
actuaciones actrfiílñisli%alivas, y de Ioda la proviclnncia se clLle Ins

y diligencias en 106 que el MuniCipio tle Tuluá y
ttépencIénciaS cla• la Adninis(ración Central sea parte, p:.trg
-rcypresenlarlo en las audiencias de canc.iliac,ióh -Cle carácl&ló àcfntintslltlllvn t/
ji.ldiciãl.

2, iñleres•ed del' Municipio, en -las acluaçianes
ps•ocesos que se Si-'TTtElñ ante ta orclinafl,n.

Adniinislrativo, Tribunal Superint• ciel DislrllQ y
irrstanc,ias judiciales y üclnlinislrativas a que se leng€l acceso por de

que 'la ley permite, La raeullacl aquí delegada 
CIQ conciliar]' recibir, desistir, si.lstiluir, revocar 
qua .olnrgele en cualCll.liera de las etapas cte loda proceso 

Artículo El presente rige, a 
126 27 de 2004, 

3 2005.

c(6J fécha
Nov 220

COMUNIQUESE, PUBLIQUESLE Y CVTVIPLASE
1

Dado en los cinco (05)' del nios de,mârzo año ¿lós nul 

RAFAEL E TI)ARDCYPALAU SALAZAR
Alc.alt•lu I ufíclitt:a

el clet(.'tbo:
los

ta

(2000). !
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