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JUZGADO CUARTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE IBAGUE
Ibagué, diecinueve (19) de diciembre de dos mil veintidds (2022)

Expediente: 73001-33-33-004-2019-00241-00

Proceso: EJECUTIVO

Demandante: MARIA INES MELO DE ROJAS

Demandado: UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCAL DE LA

PROTECCION SOCIAL

Procede el Despacho a dictar sentencia dentro de la presente ACCION EJECUTIVA
promovida por la sefiora MARIA INES MELO DE ROJAS en contra de la UNIDAD DE
GESTION PENSIONAL Y PARAFISCAL DE LA PROTECCION SOCIAL, radicada con
el N.°. 73001-33-33-004-2019-00241-00.

ANTECEDENTES

La sefiora MARIA INES MELO DE ROJAS, a través de apoderado presentd accion
ejecutiva con el fin de obtener la cancelacion de las sumas de dinero derivadas de la
sentencia proferida por el H. Tribunal Administrativo del Tolima el 22 de marzo de
2018, a traves de la cual modifico la sentencia emitida por este Despacho el 24 de
agosto de 2017 asi:

‘PRIMERO: Declarar fundado el impedimento manifestado por el Dr. ANGEL
IGNACIO ALVAREZ SILVA, para conocer del presente medio de control.

SEGUNDO: Modificase el ordenamiento tercero de la sentencia impugnada que
accedi6 parcialmente a las pretensiones de la demanda proferida el 24 de agosto de
2017 por el Juzgado Cuarto Administrativo del Circuito de Ibagué, el cual quedara asi:
TERCERO: A titulo de restablecimiento del derecho, CONDENESE a la Unidad de
Gestion Pensional y Parafiscal UGPP a reliquidar y pagar el equivalente al 75% del
promedio de salarios devengados por la actora durante el Gltimo afio de servicios,
incluyendo como factores salariales ademas del salario y la bonificacidn por servicios
prestados reconocidos en la resolucién No. 5419 del 11 de agosto de 1992, una
doceava (1/12) parte de las primas de vacaciones y de navidad, cuyos pagos deberan
verificarse debidamente indexados a partir del 2 de junio de 2012...La UGPP esta
autorizada para descontar los aportes debidamente indexados correspondientes a los
factores sobre los cuales no se haya efectuado los correspondientes descuentos.

TERCERO: Se confirma en los demas la sentencia apelada.’.

Mediante providencia del 18 de junio de 2019, este Despacho libré el mandamiento
de pago solicitado, por las siguientes sumas de dinero:



“1. Librar mandamiento de pago a favor de la sefiora MARIA INES MELO DE ROJAS y
en contra de la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social, por las siguientes sumas de dinero:

e Por la suma que resulte de reliquidar la pension de jubilacion de la sefiora MARIA INES
MELO DE ROJAS, en el equivalente al 75% del promedio de los salarios devengados
por la actora durante su Ultimo afio de servicios incluyendo como factores salariales,
ademéas del salario y la bonificacibn por servicios prestados reconocidos en la
resolucion N°5419 del 11 de agosto de 1992, una doceava (1/12) parte de las primas
de vacaciones y navidad, cuyos pagos debera realizarse debidamente indexados a
partir del 2 de junio de 2012.

e Las sumas que se liquiden hasta la fecha de ejecutoria de la sentencia seran
actualizadas conforme lo determina el art 187 inciso final de la Ley 1437 de 2011y a
la formula:

R= Rx x indice Final
indice Inicial

e Las sumas que se liquiden devengaran intereses moratorios a partir de la ejecutoria
de la sentencia y se pagaran en la forma sefialada en la Ley 1437 de 2011.

2. Téngase en cuenta los pagos y/o abonos efectuados por la entidad demandada la
obligacion.

3. igualmente téngase en cuenta, que la entidad ejecutada esta autorizada de efectuar
el descuento indexados de los aportes correspondientes a los factores salariales cuya
inclusion se ordend y sobre los cuales no se efectud la correspondiente deduccion

legal. (...)”

Notificada la entidad demandada del mandamiento de pago, present6 recurso de
reposicion y contesté la demanda oportunamente, proponiendo como excepciones
las que denomind: “Pago” y “cobro de lo no debido”.

Las excepciones de pago y cobro de lo no debido estan cimentadas sobre el mismo
argumento cual es, que la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION
PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION
SOCIAL —-UGPP- ha dado cumplimiento al fallo proferido cuya ejecucion es
pretendida, emitiendo el correspondiente acto administrativo, Resolucion RDP
041415 del 18 de octubre de 2018, que ordenod el pago de $172.574.139,59 por
concepto de retroactivo pensional debidamente indexado y la reliquidaciéon de la
mesada pensional a la suma de $3.066.145,00.

Asi mismo, la entidad ejecutada indic6é que el valor real a descontar a la ejecutante
por concepto de aportes a pension asciende a la suma de $63.979.352,93, razén
por la cual no existe saldo a favor de la misma.

Surtido el traslado a la parte ejecutante para que se pronunciara sobre las
excepciones propuestas, sefialdé que si bien es cierto la UGPP a través del FOPEP
realiz6 un pago por suma de $172.574.139,59 por concepto del retroactivo



pensional, también lo es, que dicha entidad en la liquidacion efectuada preciso que
el valor adeudado ascendia a $259.336.239,65, existiendo entonces a la fecha una
diferencia pendiente por pagar de $86.762.100,06, la cual es la que se persigue a
través del presente medio de control, junto con la generacion de los respectivos
intereses.

En consecuencia, solicita la parte ejecutante que se declaren NO PROBADAS las
excepciones propuestas y en su lugar se profiera sentencia ordenando seguir
adelante con la ejecucién, condenando en costas asi, a la parte ejecutada.

Adelantada la precitada actuacion, el 24 de septiembre de 2020 se adelant6 la
audiencia de que trata el articulo 372 del CGP, habiéndose decretado una prueba
de oficio, luego de lo cual, el dia 18 de noviembre de ese mismo afio se llevo a
cabo la audiencia de instruccion y juzgamiento prevista en el articulo 373 del
precitado texto normativo. En el curso de esta udltima diligencia, la suscrita
funcionaria avizoré que las pruebas a cargo de la UGPP no se encontraban
recaudadas, motivo por el cual indico6 que una vez arrimadas, serian puestas en
conocimiento de las partes, e inmediatamente por escrito y a través de auto, se
correria traslado para alegar de conclusion en aras de efectivizar los principios de
celeridad y economia procesal.

A través de auto del 18 de noviembre de 2021 la documental allegada fue puesta
en conocimiento de las partes, y con proveido del 20 de enero de 2022, se corriod
traslados a las partes y al Ministerio Publico por el término de 10 dias para que
presentaran sus alegatos de conclusion.

Tanto la parte ejecutante como la ejecutada reiteraron en su escrito de alegatos
los argumentos esbozados en el escrito de excepciones y de oposicion a las
excepciones, respectivamente.

Como argumento nuevo, el profesional del extremo pasivo indicé que en virtud de
la conciliacion allegada en audiencia de que trata el articulo 372 del CGP celebrada
el 24 de septiembre de 2020, su representada cancel6 la suma de $1.809.078,84
por concepto de intereses moratorios, cubriéndose asi la totalidad de la obligacion
impuesta en el fallo.

CONSIDERACIONES

1. Competencia.

Este Juzgado es competente para conocer de la presente accién ejecutiva por la
cuantia y por el factor territorial, segun voces de los articulos 155y 156 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, que establecen que
en las ejecuciones de las condenas impuestas por la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo o de las obligaciones contenidas en una conciliacién aprobada por esta
jurisdiccién, sera competente el juez que profirio la providencia respectiva.



2. Problema Juridico.

En armonia con la fijacion del litigio realizada en la audiencia inicial, debe el Despacho
establecer si, la entidad ejecutada, adeuda a la demandante la suma de
$86.762.100,06 correspondiente a la diferencia del retroactivo pensional liquidado por
aquella, derivados de la reliquidacion pensional de la demandante, y, en
consecuencia, si se debe seguir adelante la ejecucion por dichas sumas o si, por el
contrario, se encuentra probada la excepcion de pago total de la obligacion propuesta
por la Entidad ejecutada y, por tanto, se debe declarar terminado el presente proceso.

Lo anterior, teniendo en cuenta que al interior de la audiencia celebrada se lleg6 a un
acuerdo conciliatorio por la suma de $1.809.078,84 por intereses moratorios previstos
en el art 192 del CPACA, el cual fue aprobado mediante auto adiado 08 de octubre de
2020, visto en el documento 013 del cuaderno principal expediente digitalizado.

3. Fondo del Asunto

Sea lo primero advertir, que la accion ejecutiva esta dirigida a perseguir el pago de
una obligacién insatisfecha, ante la renuencia del obligado, se trata de la efectivizacion
coercitiva del derecho aducido por el acreedor, atendiendo a que no tiene por objeto,
como el de conocimiento, declarar un derecho dudoso, sino hacer efectivo el que ya
existe!; es decir el objeto del proceso ejecutivo es el cumplimiento de las obligaciones
en los casos en que pese a la certeza y exigibilidad de las mismas, el obligado no se
allana a cumplirlas.

El instrumento que sirve como base del recaudo en el proceso ejecutivo se denomina
titulo ejecutivo, del cual se debe probar desde el comienzo la existencia formal y
material de un documento o de un conjunto de documentos que contengan los
requisitos previstos en la ley, en los cuales se consagre con certeza judicial, legal o
presuntiva el derecho del acreedor y la obligacién correlativa del deudor, es decir, lo
gue le permite al primero reclamar del segundo el cumplimiento de la obligacion.

Ahora bien, de acuerdo con el articulo 422 del Cédigo General del Proceso, “pueden
demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que
consten en documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan
plena prueba contra él, o las que emanen de una sentencia de condena proferida
por juez o tribunal de cualquier jurisdiccién, o de otra providencia judicial, o de las
providencias que en procesos de policia aprueben liquidacién de costas o sefialen
honorarios de auxiliares de la justicia...” (Resaltado propio).

1 La doctrina Colombiana ha determinado que el proceso ejecutivo busca "asegurar que el titular de una
relacion juridica que crea obligaciones pueda obtener, por medio de la intervencion estatal, el cumplimiento
de ellas, compeliendo al deudor a ejecutar la prestacidn a su cargo, si ello es posible, o si no, conduciéndolo
a que indemnice los perjuicios patrimoniales que su inobservancia ocasiond" (Lopez Blanco, Hernan Fabio.
(2004) Procedimiento Civil. Pane Especial. Bogota: DUPRE Editores)



Asi, el precitado articulo establece las condiciones formales y de fondo que debe
reunir un documento para que de €l se pueda predicar la existencia de titulo ejecutivo.
Las condiciones formales buscan que los documentos que integran el titulo conformen
una unidad juridica, que sean auténticos, y que emanen del deudor o de su causante,
de una sentencia de condena proferida por el juez o tribunal de cualquier jurisdiccion,
o de otra providencia judicial que tenga fuerza ejecutiva conforme a la ley, o de las
providencias que en procesos contencioso administrativos o de policia aprueben
liquidacion de costas o sefalen honorarios de auxiliares de la justicia, o de un acto
administrativo en firme.

Las condiciones de fondo buscan que en los documentos que sirven de base para la
ejecucién aparezcan consignadas obligaciones claras, expresas y actualmente
exigibles a favor del ejecutante y a cargo del ejecutado, que sean liquidas o liquidables
por simple operacion aritmética, en el caso de obligaciones pagaderas en dinero;
respecto de estos requisitos podemos decir que:

1. La obligacién es clara, cuando es facilmente inteligible y se entiende en un solo
sentido.
2. La obligacion es exigible, cuando puede demandarse la obligacion de crédito

por no estar pendiente de un plazo o una condicién, y

3. La obligacion es expresa cuando esta determinada en el documento es decir,
cuando la obligacion aparece manifiesta en la redaccion misma del titulo. De ésta
manera, la obligacion no sera expresa cuando la misma sea (i) implicita, (ii) presunta
o (iii) cuando se pretenda deducir la obligacion por razonamientos l6gico juridicos,
considerandola una consecuencia implicita o una interpretacion personal indirecta.

Por altimo, pero no menos importante es resaltar que tal y como lo ha indicado el
Honorable Consejo de Estado, la finalidad del proceso ejecutivo, no es declarar el
derecho - ya que este es un punto ya definido-, sino garantizar que su titular pueda
ejercerlo de manera efectiva frente al obligado, lo anterior teniendo en cuenta que la
pretension principal por parte del acreedor es la cancelacién de obligaciones a cargo
del demandado, frente a las cuales no existe duda sobre su existencia y exigibilidad,
y frente a las cuales este Ultimo se niega a satisfacerla de forma voluntaria.

Esta Corporacién en su Seccion Tercera ha sefialado igualmente que por regla
general, en los procesos ejecutivos que se promueven con fundamento en las
providencias judiciales, el titulo ejecutivo es complejo y esta conformado por la
providencia y el acto que expide la administracién para cumplirla. La Seccién Segunda
de la Corporacion, acepta por el contrario que tratandose de aquellas ejecuciones, el
titulo ejecutivo es simple y en consecuencia es suficiente para adelantar la ejecucion
la sentencia en si misma, pues ella se basta para determinar la existencia de la
obligacion. Indicé al respecto la seccidén segunda: “es necesario recordar que para
efectos de librar mandamiento de pago de las sentencias emitidas por la jurisdiccion
de lo contencioso administrativo, no es requisito la copia de los actos administrativos
gue dieron cumplimiento a las érdenes judiciales para conformar el titulo ejecutivo,



puesto que la sentencia por si sola contiene la obligacidn clara, expresa y exigible y,
en esa medida, es completa, autbnoma y suficiente...”.?

Ahora bien, atendiendo a lo antes expuesto, corresponde al Juez que conoce de la
correspondiente ejecucion verificar: (i) la existencia del titulo ejecutivo, (ii) si esta
debidamente integrado, (iii) si el titulo contiene una obligacion clara, expresay exigible
a cargo de una entidad publica, y (iv) si la obligacion consiste en una prestacion de
dar, hacer o no hacer.

4. Caso concreto

Como se anot6 anteriormente, en el presente asunto, la parte ejecutante pretende
obtener el pago de la suma de $ 86.762.100,06 por parte de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL, que considera se le adeuda, por
concepto del retroactivo pensional liquidado en virtud de la sentencia judicial que sirve
de titulo de ejecucion.

Lo anterior, al considerar, segun lo consignd en el libelo genitor y en las demas
intervenciones realizadas durante el curso de este proceso, que la entidad ejecutada
al liquidar el precitado retroactivo, habia establecido que el monto a reconocer a la
sefiora MARIA INES MELO DE ROJAS por dicho concepto, ascendia a la suma de
$259.336.246, razon por la cual, al haberse efectuado un pago a su favor por valor de
$ 172.574.139,59, dable era colegir la existencia de un faltante por pagar equivalente
a la suma aqui pretendida.

Al respecto, conviene precisar desde ya, que no resulta cierto como lo pretende hacer
ver la parte ejecutante, que la entidad ejecutada hubiera establecido en virtud del titulo
judicial cuya ejecucion aqui se pretende asi como en la resolucion que pretendié darle
cumplimiento a la obligacion, que el monto que se le adeudaba a la sefiora MARIA
INES MELO DE ROJAS, por el referido retroactivo pensional, ascendia a la suma de
$ 259.336.246, pues revisado el texto de la Resolucion No. 041515 del 18 de octubre
de 2018, en virtud de la cual se da cumplimiento al mentado fallo, asi como la
liquidacion sobre la cual se soporta dicho acto administrativo, visible a folios 85 y
siguientes del Cuad. PPal., no se observa en ninguna parte el reconocimiento de dicho
valor. De hecho, el mismo, revisada la documental obrante al interior de la presente
actuacion procesal, solamente aparece consignado en la resolucion No. 4259 del 12
de febrero de 2019, a través de la cual la entidad ejecutada resolvié una solicitud de
la ejecutante, en relacion con la forma en que se adelanta el calculo de los valores a
descontar por concepto de aportes pensionales sobre los cuales no se hicieron
cotizaciones, pero de modo alguno se indicé que el mismo representara el monto
adeudado a la ejecutante.

Por el contrario, revisado dicho acto administrativo, que por demas, no hace parte del
titulo ejecutivo, se evidencia que dicho monto solamente fue mencionado como un

2 CONSEJO DE ESTADO. SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. SECCION SEGUNDA.
SUBSECCION A. Consejero ponente: WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ, tres (03) de agosto de dos mil diecisiete
(2017), Radicacion nimero: 11001-03-15-000-2017-01577-00(AC).



factor a tener en cuenta dentro de la férmula establecida para adelantar el célculo
mencionado en el parrafo anterior, lo cual, permite concluir con la certeza requerida,
que al no erigirse la suma de $ 259.336.246, en el monto que la entidad ejecutada
establecié como valor a reconocer y pagar por concepto de la aludida sentencia
judicial, tampoco resulta vélido sefialar que al haber efectuado a favor de la ejecutante
un pago por valor de $ 172.574.139,59, el mismo se reputaba parcial y el excedente
era el saldo adeudado y correspondiente a cobrar por esta via, pues se itera, parte de
una premisa falsa.

Se relieva en este aspecto que la suma correspondiente a $259.336.246 obedece
a la forma de calcular el monto a cancelar a la ejecutante sobre la base de una vida
probable, de acuerdo con las tablas pre establecidas, y tomando en consideracién
edad, género y nimero de mesadas adeudadas.

Asi lo expone la entidad en la resolucion en comento:

ta administradora deberd calcular el valor de la pensign que hublera recibido la
persona con el promedio del salario sobre ef cual cotizd en el iiltimo perfodo de
salario ordinaria o na excepcional, tomanda el promedic del tiampo que corresponda
al régimen al que pertenezca el celizente, monto que debera ser actuallzado
anuatmente con base en la varlacién del Indice de Precios al Consumidor, segun

certificacion gue expida el DANE (pensién hipotética (Ph)). En segundo lugar,
deberd determinar la pensidn con el salarlo excepcional (pension final {Pf)).

Para calcular la nueva reserva matemdtica generada de [a diferencia entre la
pensién hipotética y la pension final, se tendra en cuenta Ja diferencia entre estas

dos penslones, multiplicada por un factor que tome en consideracién [a edad,
género y nimerc de mesadas a que tlene derecho el afikado, de acuerdo a la

siguiente férmula:

Por tal razon, el Despacho no puede tener por adeudado dicho valor, sino que como
se vera a continuacion, la reliquidacién pensional y el calculo del monto adeudado por
dicho concepto, se realizar4, con base en los parametros establecidos en el titulo
ejecutivo y dentro de tal liquidacion, sera tenido en cuenta el pago que se acreditd
realizo la entidad ejecutada, para finalmente concluir si existe o no, un valor pendiente
por cancelar, debiendo precisar que si lo que pretendia la parte ejecutante, era
cuestionar los valores establecidos en la resolucion 004559 de 2019, no era este el
mecanismo idéneo para tal efecto, pues como se ha indicado, dicho acto
administrativo goza de presuncién de legalidad y ademas, no integra el titulo ejecutivo
gue dio origen a este proceso.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el procedimiento ejecutivo establecido en los
articulos 422 y siguientes del Codigo General del Proceso, es similar en cualquiera de
las jurisdicciones y, en materia contencioso administrativa, por remision expresa del
articulo 306 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, este Despacho debe imprimir tal procedimiento, con base en el mismo
se resolvera el asunto sometido a decision, debiéndose en consecuencia resolver las
excepciones de fondo formuladas por la parte accionada.



En orden a desatar el presente asunto, indica el Despacho que las excepciones de
merito_propuestas por la accionada, esto es, las de pago y cobro de lo no debido,
seran resueltas conforme lo indicé el H. Consejo de Estado, al sefalar que "el
mecanismo fundamental que se encuentra al alcance del ejecutado, para ejercer su
derecho de defensa en el tramite del proceso ejecutivo, es la interposicién de
excepciones de mérito, con la finalidad de enervar la pretension, esto es, con el
propésito de dejar sin fundamento la obligacion contenida en el documento
correspondiente que sirve como titulo ejecutivo y, por consiguiente, su caracter de
clara, expresa o exigible®" pues de no presentarse dichas excepciones el Juez solo
“ordenard, (...) seguir adelante la ejecucién para el cumplimiento de las obligaciones
determinadas en el mandamiento ejecutivo como lo establece el articulo 440 del
CGP’, sin lugar a hacer un nuevo analisis al realizado para librar mandamiento de

pago.

Hechas las anteriores aclaraciones, se procede a examinar los requisitos formales y
sustanciales expuestos en acapites anteriores que debe reunir el documento
presentado por la parte ejecutante para que de €l se pueda predicar la existencia de
titulo ejecutivo.

En este sentido, a fin de verificar la existencia formal del titulo ejecutivo, debe decir el
Despacho que el titulo ejecutivo dentro del presente asunto, esta conformado por la
sentencia proferida por éste Juzgado el 24 de agosto de 2017, modificada por el
Tribunal Administrativo del Tolima el 22 de marzo de 2018, dentro del proceso
N0.73001-33-33-753-2015-00128-00, ejecutoriada el 6 de abril de 2018, al tenor de lo
dispuesto en el numeral 1 °del articulo 297 de la Ley 1437 de 2011 y el numeral 2°
del articulo 114 del C.G.P.

Ahora bien, examinados los documentos referidos, se advierte que también rednen
las condiciones sustanciales para ser considerados titulo ejecutivo, dado que
contienen una obligacion clara, expresa y exigible, por lo siguiente:

Clara, por cuanto la suma de dinero a cobrar no presenta ambigledad alguna, pues
el monto es determinable a través de operaciones aritméticas, ya que en la sentencia
base de recaudo se impuso la obligacion a la accionada de realizar la liquidacion
correspondiente, atendiendo a los parametros que alli se le indicaron, tales como:

e Reliquidar y pagar el equivalente al 75% del promedio de los salarios
devengados por la parte actora durante el Gltimo afio de servicios, incluyendo
como factores salariales, ademas del salario y la bonificacion por servicios
prestados reconocidos en la Resolucion N°5419 del 11 de agosto de 1992,
la doceava parte de las primas de vacaciones y navidad, cuyos pagos
deberan verificarse debidamente indexados a partir del 02 de junio de 2012.

e La UGPP esta autorizada para descontar los aportes debidamente
indexados correspondientes a los factores sobre los cuales no se haya
efectuado los correspondientes descuentos.

8 Consejo de Estado, Seccion Tercera, Sentencia del 11 noviembre de 2009, expediente 32.666, C.P. Ruth Stella Correa Palacio



e Declarar la prescripcion de las sumas a las que tenia derecha el demandante
anterior al 2 de junio de 2012 (3 afios anteriores a la interposicion de la
demanda).

Asi mismo, la obligacidén es expresa, por cuanto aparece manifiesta en la redaccion
misma del titulo, esto es, en la sentencia proferida por este Juzgado el 24 de agosto
de 2017, modificada por el Tribunal Administrativo del Tolima el 22 de marzo de 2018,
dentro del proceso No0.73001-33-31-753-2015-00128-00, y de la Resolucion RDP
041415 del 18 de octubre de 2018 con la que la demandada pretendié efectuar su
cumplimiento.

Por ultimo, también es exigible, atendiendo a que tomando la fecha de ejecutoria del
fallo —esto es el 6 de abril de 2018-, los 10 meses para ser ejecutable ante la
jurisdiccion fenecieron el 6 de febrero de 2019, por lo que los términos para demandar
corrieron a partir del 7 de febrero de ese mismo afo.

De lo anterior concluye el Despacho, que los documentos que conforman el titulo base
de la presente accion, prestan mérito ejecutivo, al tenor de lo previsto en el articulo
422 del C.G.P.

Ahora bien, respecto de la acreencia por la cual la parte ejecutante demanda a la
entidad ejecutada, se observa que se trata de una obligacion de dar, consistente en
pagar una suma de dinero que arroj0 la Sentencia Proferida por el Tribunal
Administrativo del Tolima el 22 de marzo de 2018 modificatoria de la emitida por este
Juzgado, razon ésta que conllevo a que este Despacho librara mandamiento de pago
por las diferencias generadas en gracia a la reliquidacion.

Luego, durante el tramite del proceso, en la audiencia celebrada el 24 de septiembre
de 2020, en la etapa de conciliacion, la apoderada de la UGPP allegdé férmula
conciliatoria en lo que respecta a los intereses moratorios, por valor de $1.809.078,84,
férmula que fue aceptada por la parte ejecutante y posteriormente aprobada por el
Despacho mediante auto del 8 de octubre de 2020, y pagada por la entidad el 20 de
abril de 2021, tal y como consta en el archivo 039 del Cuaderno Principal del
expediente digitalizado.

En esa misma audiencia, se decret6 una prueba de oficio con el &nimo de determinar
los pagos efectuados por la entidad a favor de la ejecutante, prueba que, una vez
aportada fue puesta en conocimiento.

Para entrar a resolver la excepcion de pago planteada por la UGPP, es necesario
realizar una liquidacién en la que se evidencie: 1) el IBL de la mesada pensional, 2)
las diferencias generadas, 3) la indexacion, 4) los pagos efectuados aplicados al valor
adeudado. Para tal efecto, se procede asi:



La determinacion del IBL se logr6 con los valores de los factores que certifico
Cortolima, y que reposan a folio 6 del archivo 001 del proceso ordinario 2015-00128.

Sueldo Bonf Serv Prestados Prima Vacaciones prima navidad
Abr-84 (12 dias) $ 27.360,00
may-84 $ 68.400,00 $ 23.940,00
jun-84 $ 68.400,00
jul-84 $ 68.400,00
ago-84 $ 68.400,00
sep-84 $ 68.400,00
oct-84 $ 68.400,00
nov-84 $ 68.400,00
dic-84 $ 68.400,00 $ 36.647,55 $ 53.444,34
ene-85 $ 73.188,00
feb-85 $ 73.188,00
mar-85 $ 41.473,20
Abr-85 (18 dias) $ 75.627,60 $ 10.868,78
totales $ 838.036,80 $ 23.940,00 $ 36.647,55 $ 64.313,12
Devengado en el afio $ 962.937,47
Promedio Mensual $ 80.244,79
75% $ 60.183,59

La resolucién que reconocié la pensidn establecié el monto en $ 53.873,55

De la tabla que antecede, se observa que la liquidacion realizada por el Despacho
arroja un valor que asciende a $60.183,55, y la reconocida por la entidad en el acto
de reconocimiento es de $53.873,55, lo cual genera una diferencia, que debe ser
reajustada.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la ejecutante se retird del servicio el 18 de abril
de 1985 y adquirio su estatus pensional el 9 de mayo de 1989, se debe proceder a la
indexacion de la primera mesada pensional, asi:

Indexacion Primera Mesada Pensional

-

5,21 Ipc Mayo-89 $

$ 60.183,59
217 Ipc Abril-85

144.496,08

-

Seguidamente, se vislumbra del fallo objeto de ejecucién que sélo se tendran en
cuenta las diferencias causadas con posterioridad al 2 de junio de 2012, toda vez que
las originadas con anterioridad, se encuentran prescritas. Sin embargo, y para tener
claro el valor de la mesada para el afio 2012, se indexara afio a afio la mesada, asi:

Ao IPC Valor Indexado
Mesada 1990 26,12% $ 182.238,46
Mesada 1991 32,36% $ 241.210,83
Mesada 1992 26,82% $ 305.903,57
Mesada 1993 25,13% $ 382.777,14
Mesada 1994 22,60% $ 469.284,77
Mesada 1995 22,59% $ 575.296,20
Mesada 1996 19,46% $ 687.248,85
Mesada 1997 21,63% $ 835.900,77
Mesada 1998 17,68% $ 983.688,03
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Mesada 1999 16,70% $ 1.147.963,93
Mesada 2000 9,23% $ 1.253.921,00
Mesada 2001 8,75% $ 1.363.639,09
Mesada 2002 7,65% $ 1.467.957,48
Mesada 2003 6,99% $ 1.570.567,70
Mesada 2004 6,49% $ 1.672.497,55
Mesada 2005 5,50% $ 1.764.484,91
Mesada 2006 4,85% $ 1.850.062,43
Mesada 2007 4,48% $ 1.932.945,23
Mesada 2008 5,69% $ 2.042.929,81
Mesada 2009 7,67% $ 2.199.622,53
Mesada 2010 2,00% $ 2.243.614,98
Mesada 2011 3,17% $ 2.314.737,57
Mesada 2012 3,73% $ 2.401.077,29

Establecido el valor de la mesada real para el ailo 2012, y teniendo en cuenta la
relacion de pagos efectuados por la UGPP y que reposa a folio 221 del archivo 001
Cuaderno Principal, se procede a determinar las diferencias de las mesadas
generadas:

o | resura
L VALOR Descuentos Total Adeudado
Pension 6-04- -IPC ACTUALIZADO
ANO 2012 reconocida Pension real Diferencia 2018 | DANE
Junio $908.608,38 | $2.401.077,29 | $1.492.468,91 | 98,91 77,72 | $1.899.383,68 | $227.926,04 $1.671.457,64
Julio $908.608,38 | $2.401.077,29 | $1.492.468,91 | 98,91 77,7 | $1.899.872,59 | §227.984,71 $1.671.887,88
Agosto $908.608,38 | $2.401.077,29 | $1.492.468,91 | 98,91 77,73 | $1.899.139,33 | $227.896,72 $1.671.242,61
Septiembre $908.608,38 | $2.401.077,29 | $1.492.468,91 | 98,91 77,96 | $1.893.536,43 | $227.224,37 $ 1.666.312,06
Octubre $908.608,38 | $2.401.077,29 | $1.492.468,91 | 98,91 78,08 | $1.890.626,28 | $226.875,15 $1.663.751,13
Noviembre $908.608,38 | $2.401.077,29 | $1.492.468,91 | 98,91 77,98 | $1.893.050,78 | $227.166,09 $ 1.665.884,69
Mesada
adicional $908.608,38 | $2.401.077,29 | $1.492.468,91 %91 78,05 | §1.891.352,98 $ 226.962,36 $ 1.664.390,62
Diciembre $908.608,38 | $2.401.077,29 | $1.492.468,91 | 98,91 78,05 | $1.891.352,98 | $226.962,36 $ 1.664.390,62
TOTAL ANO 2012 $13.339.317,23
INDICE | INDICE RESULTADO
FINAL | INICIAL
. VALOR Descuentos
Pension 6-04- -IPC ACTUALIZADO
ANO 2013 reconocida Pension real Diferencia 2018 DANE
Enero $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,15 | 98,91 78,28 | $1.931.809,28 | $231.817,11 $1.699.992,17
Febrero $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 | 98,91 78,63 | $1.923.210,37 | $230.785,24 $1.692.425,12
Marzo $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 | 98,91 78,79 | $1.919.304,88 | $230.316,59 $ 1.688.988,29
Abril $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 | 98,91 7899 | $1.914.44526 | $229.733,43 $1.684.711,83
Mayo $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 | 98,91 79,21 | $1.909.128,03 | $229.095,36 $1.680.032,67
Junio $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 | 98,91 79,39 | $1.904.799,49 | $228.575,94 $1.676.223,55
Julio $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 | 98,91 79,43 | $1.903.840,25 | $228.460,83 $1.675.379,42
Agosto $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 | 98,91 795 | $1.902.16391 | §228.259,67 $1.673.904,24
Septiembre $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 | 98,91 79,73 | $1.896.676,67 | $227.601,20 $1.669.075,47
Octubre $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 | 98,91 79,52 | $1.901.685,50 | $228.202,26 $1.673.483,24
Noviembre $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 | 98,91 79,35 | $1.905.759,69 | $228.691,16 $1.677.068,52
Mesada
adicional $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 %91 79,56 | $1.900.729.40 $228.087,53 $1.672.641,87
Diciembre $930.778,42 | $2.459.663,58 | $1.528.885,16 | 98,91 79,56 | $1.900.729,40 | $228.087,53 $1.672.641,87
TOTAL ANO 2013 $21.836.568,27
Poce et  mesurao
. VALOR Descuentos Total Adeudado
Pension 6-04- -IPC ACTUALIZADO
ANO 2014 reconocida Pension real Diferencia 2018 DANE
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Enero $948.835,52 | $2.507.381,05 | $1.558.545,53 | 98,91 79,95 | $1.928.151,83 | §231.378,22 $1.696.773,61
Febrero $948.835,52 | $2.507.381,05 | $1.558.545,53 | 98,91 | 80,45 | $1.916.168,28 | $229.940,19 $1.686.228,09
Marzo $948.835,52 | $2.507.381,05 | $1.558.545,53 | 98,91 80,77 | $1.908.576,68 | $229.029,20 $1.679.547,48
Abril $948.835,52 | $2.507.381,05 | $1.558.545,53 | 98,91 | 81,14 | $1.899.873,53 | $227.984,82 $ 1.671.888,71
Mayo $948.835,52 | $2.507.381,05 | $1.558.54553 | 98,91 | 81,53 | $1.890.78546 | §226.894,25 $1.663.891,20
Junio $948.835,52 | $2.507.381,05| $1.558.545,53 | 98,91 81,61 | $1.888.931,97 | §226.671,84 $1.662.260,14
Julio $948.835,52 | $2.507.381,05| $1.558.545,53 | 98,91 81,73 | $1.886.158,55 | §226.339,03 $1.659.819,52
Agosto $948.835,52 | $2.507.381,05| $1.558.545,53 | 98,91 81,9 $ 1.882.243,45 | §225.869,21 $1.656.374,23
Septiembre $948.835,52 | $2.507.381,05 | $1.558.545,53 | 98,91 82,01 | $1.879.718,79 | §225566,26 $1.654.152,54
Octubre $948.835,52 | $2.507.381,05 | $1.558.545,53 | 98,91 | 82,14 | $1.876.743,83 | $225.209,26 $ 1.651.534,57
Noviembre $948.835,52 | $2.507.381,05 | $1.558.545,53 | 98,91 82,25 | $1.874.233,90 | §224.908,07 $1.649.325,83
gﬂdﬁziao?;l $948.835,52 | $2.507.381,05 | $1.558.545,53 98,91 8247 | $1.869.234,13 $224.308,10 $1.644.926,03
Diciembre $948.835,52 | $2.507.381,05 | $1.558.545,53 | 98,91 82,47 | $1.869.234,13 | §224.308,10 $1.644.926,03
$21.621.647,99
I o | resuLToo
Pension 6-04- -IPC ACT\G;LL(I);DO Descuentos Total Adeudado
ANO 2015 reconocida Pension real Diferencia 2018 DANE
Enero $983.562,90 | $2.599.151,20 | $1.615.588,30 | 98,91 83 $1.925.275,16 | $ 231.033,02 $1.694.242,14
Z;bsr)ero @ $983.562,90 | $2.599.151,20 | $ 1.615.588,30 9,91 8 $1.925.275,17 $231.033,02 $1.694.242,15
Marzo $983.562,90 | $2.599.151,20 | $1.615.588,30 | 98,91 84,45 | $1.892.218,34 | §227.066,20 $1.665.152,14
Abril $983.562,90 | $2599.151,20 | $1.615.588,30 | 98,91 | 849 | $1.882.18891 | $225.862,67 $ 1.656.326,24
Mayo $983.562,90 | $2.599.151,20 | $1.615.588,30 | 98,91 85,12 | $1.877.324,23 | §225.27891 $1.652.045,33
Junio $983.562,90 | $2.599.151,20 | $1.615.588,30 | 98,91 85,21 | $1.875.341,38 | $225.040,97 $ 1.650.300,41
Julio $983.562,90 | $2.599.151,20 | $1.615.588,30 | 98,91 85,37 | $1.871.826,62 | $224.619,19 $1.647.207,43
Agosto $983.562,90 | $2.599.151,20 | $1.615.588,30 | 98,91 85,78 | $1.862.879,91 | $223.54559 $1.639.334,32
Septiembre $983.562,90 | $2.599.151,20 | $1.615.588,30 | 98,91 86,39 | $1.849.726,11 | $221.967,13 $1.627.758,98
Octubre $983.562,90 | $2.599.151,20 | $1.615.588,30 | 98,91 86,98 | $1.837.179,11 | $220.461,49 $1.616.717,61
Noviembre $983.562,90 | $2.599.151,20 | $1.615.588,30 | 98,91 87,51 | $1.826.052,32 | $219.126,28 $ 1.606.926,04
gd?i:)i:ll $983.562,90 | $2.599.151,20 | $1.615.588,30 9,91 8,05 | $1.814.85336 $217.782,40 $1.597.070,96
Diciembre $983.562,90 | $2.599.151,20 | $1.615.588,30 | 98,91 88,05 | $1.814.853,36 | $217.782,40 $1.597.070,96
TOTAL ANO 2015 $19.650.152,57
o | sesuraoo
Pension 6-04- -IPC ACT\{:,\ALL?;DO Descuentos Total Adeudado
ANO 2016 reconocida Pension real Diferencia 2018 DANE
Enero $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 98,91 89,19 | $1.912.951,59 | $229.554,19 $1.683.397,40
Febrero $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 98,91 90,33 | $1.888.809,39 | $226.657,13 $1.662.152,27
Marzo $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 98,91 91,18 | $1.871.201,50 | $224.544,18 $ 1.646.657,32
Abril $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 98,91 91,63 | $1.862.011,92 | $223.441,43 $1.638.570,49
Mayo $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 98,91 92,1 $1.852.509,80 | $222.301,18 $1.630.208,62
Junio $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 9891 | 9254 | §1.843.701.67 | §221.244,20 $1.622.457 47
Julio $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 98,91 93,02 | $1.834.187,84 | $220.102,54 $1.614.085,30
Agosto $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 98,91 92,73 | $1.839.924,00 | $220.790,88 $1.619.133,12
Septiembre $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 98,91 92,68 | $1.840.916,62 | $220.909,99 $1.620.006,63
Octubre $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 98,91 92,62 | $1.842.109,18 | $221.053,10 $1.621.056,08
Noviembre $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 98,91 92,73 | $1.839.924,00 | $220.790,88 $1.619.133,12
gﬂd?z;i; $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 %91 9273 | $1.839.924,00 $220.790,88 $1.619.133,12
Diciembre $1.050.150,11 | $2.775.113,74 | $1.724.963,63 | 98,91 93,11 | $1.832.41491 | $219.889,79 $1.612.525,12
TOTAL ANO 2016 $21.208.516,07
o | Resuano
Pension 6-04- -IPC ACT\(JA:.L?ZRADO Descuentos Total Adeudado
ANO 2017 reconocida Pension real Diferencia 2018 DANE
Enero $1.110.533,74 | $2.934.682,78 | $1.824.149,04 | 98,91 94,07 | $1.918.003,42 | $230.160,41 $ 1.687.843,01
Febrero $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.129,04 | 98,91 95,01 | $1.899.006,46 | $227.880,77 $1.671.125,68
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Marzo $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.129,04 | 98,91 | 9546 | $1.890.054,51 | §226.806,54 $ 1.663.247,97
Abril $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.129,04 | 9891 | 9591 | $1.881.186,56 | §225.742,39 $ 1.655.444,18
Mayo $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.120,04 | 98,91 | 9612 | $1.877.076,61 | §225.249 19 $ 1.651.827,41
Junio $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.129,04 | 9891 | 96,23 | $1.874.930,93 | $224.991,71 $ 1.649.939,22
Julio $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.129,04 | 9891 | 96,18 | $1.875.905,63 | $225.108,68 $ 1.650.796,95
Agosto $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.129,04 | 9891 | 96,32 | $1.873.179,02 | §224.781,48 $ 1.648.397,54
Septiembre $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.129,04 | 98,91 | 96,36 | $1.872.401,45 | §224.688,17 $1.647.713,27
Octubre $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.129,04 | 98,91 | 96,37 | $1.872.207,15 | §224.664,86 $ 1.647.542,29
Noviembre $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.120,04 | 98,91 | 96,55 | $1.868.716,76 | §224.246,01 $ 1.644.470,75
?d?iiuiil $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.129,04 %91 96,55 $1.868.716,76 $ 224.246,01 $ 1.644.470,75
Diciembre $1.110.553,74 | $2.934.682,78 | $1.824.120,04 | 98,91 | 96,92 | $1.861.582,78 | §223.389,93 $1.638.192,85
TOTAL ANO 2017 $21.501.011,87
Pension 6-04- -IPC ACT\G;LL(I);DO Descuentos Total Adeudado
ANO 2018 reconocida Pension real Diferencia 2018 DANE
Enero $1.155.975,39 | $3.054.711,31 | $1.898.73592 | 9891 | 97,53 | $1.925.602,07 | §231.072,25 $ 1.694.529,82
Febrero $1.155.975,39 | $3.054.711,31 | $1.898.73592 | 9891 | 9822 | $1.912.074,63 | §229.448,96 $1.682.625,67
Marzo $1.155.975,39 | $3.054.711,31 | $1.898.73592 | 9891 | 9845 | $1.907.607,62 | $228.912,91 $1.678.694,70
Abril (6 dias) $231.195,08 | $610.942,26 | $379.747,18 | 98,91 | 9891 | $379.747,18 | §45.569,66 $334.177,52
TOTAL HASTA 6-04-2018 $5.390.027,72
| [ ]
TOTAL DIFERENCIA DE MESADAS HASTA EJECUTORIA DE LA SENTENCIA 06-04-2018 $124.547.241,73
MESADA
MESADA PENSIONAL CANTIDAD
PENSIONAL SEGUN | PAGADAPORLA | DIFERENCIA DE SALDO MESADAS
SENTENCIA ENTIDAD MENSUAL | MESADAS | DESCUENTOS ADEUDADO
abmdzi::f . 4.09% $ 2.443.769,05 $ 924.780,31 | $ 1.518.988,74 08 $ 182.278,65 § 108291234
2018 4,09% $ 3.054.711,31 $ 115597539 | $ 1.898.735,92 7 $ 227.84831| §  13.063.303,13

TOTAL ADEUDADO A 31-10-2018

$  14.096.21547

Una vez ejecutoriada la sentencia, la UGPP con Resolucién N° 041415 del 18 de
octubre de 2018 dio cumplimiento al fallo, ordenando reliquidar la pensién de la
ejecutante en cuantia de $145.037, pero con efectos fiscales a partir del 2 de junio de
2012 por prescripcion.

Como se evidencia la mesada reliquidada por la entidad resulta mas favorable que la
liquidada por el Despacho.

En cumplimiento a dicha resolucién en la mesada del mes de noviembre de 2018, la
UGPP pago lo siguiente:
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P

Conmuita de Pagos para impresién de comprobantes

Fecha.......: 018/11/25 - : ) : -
Pagador...,.: ZONSORCTIO FOPEP 2015 ' Nit.: 000000900910081
Beneficiario: MELO DE ROJAS MARIA INES : ID,.: 000DD0028518666
Referencia.. 0000000002018X1M BZ Tipo Pago: ABONO CTA Nro Pago: 01664826319
Concepto ) © Ingresos ' ' - . " 'Rgresos
© 10JUBILACION NAL . ! %3,08%,%10.18 . .  $0.00
43RELIQUID? ION PA 41415 . $147,736,939.50y . - - §0.00
45RELIC PAC ) UNICO 41415 . $24,837,200.08/. T . $0.00
SSMESADA AL ‘CIONAL 41415 : 43,089,310 28 ¢ e oo’
SEPS SANITA : - - 50.00 | .. . .$18,103,400.00 -
191APENRTOL - ) fo.00. . $46,339.00 - -
156REINTEG ‘0S NACION DBSCUENTO ' $0.00 " 863,797,353.00
(&v’ o . ; Final
Total: - §178,752,°59,95 . $81,947,092.00 -
‘Total Pagado: : " $96, 805, £67.95

FOPEP INFORI A EN DICIEMBRE 108 “AGOS INICIAN EL LCi .88 34. RECU, RDA QUE 80LO
TENEMOS UNR SEDE UBICADA EN BOG JTA, INQUISTUDES EN UBATRA LINA (1) 3198820

De la imagen se desprende que por conceto de reliquidacion se cancel6:

Reliquidacion Pension $147.736.939,51
Reliquidacion Pago Unico $ 24.837.200,08
Total $172.574.139,59

De la anterior suma, la entidad desconté un total de $18.103.400.00 por concepto de
descuento a salud, por lo que el neto pagado correspondi6é a $154.470.739.00.

En lo concerniente a intereses moratorios, este Despacho no habra de emitir
pronunciamiento alguno, toda vez que en la audiencia celebrada el pasado 24 de
septiembre de 2020, los mismo fueron conciliados por las partes, y aprobados
judicialmente mediante auto del 8 de octubre de la misma anualidad.

Asi las cosas, al 31 de octubre de 2018, el capital por concepto de diferencias
pensionales ascendia a la suma de $138.643.457,20 (después de realizar el
descuento a salud) y el pago efectuado fue por valor de $154.470.739, es decir por un
valor superior al adeudado, lo cual conlleva a determinar que la excepcion formulada
por la UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES —
UGPP, esta llamada a prosperar, y por ende asi se declarara en la parte resolutiva de
esta sentencia.

COSTAS

El Cddigo General del Proceso, en su articulo 365, en cuanto a la condena en costas
establece en su numeral 1° que se condenard en ellas a la parte vencida en el
proceso, 0 a quien se le resuelva desfavorablemente el recurso de apelacién,
casacion, queja, suplica, anulacién, o revisién que haya propuesto.

Por consiguiente, el despacho condenara en costas a la parte ejecutante, en tanto

resulté vencida en la presente instancia, fijando como agencias en derecho la suma
de un salario minimo legal mensual vigente, de conformidad con el Acuerdo No.
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PSAA16-10554 del 5 de agosto de 2016, expedido por el Consejo Superior de la
Judicatura.

Se ordenara que la Secretaria efectle la correspondiente liquidacion, en los términos
del articulo 366 del Codigo General del Proceso.

Por lo expuesto, el Juzgado Cuarto Administrativo de Oralidad del Circuito Judicial de
Ibagué, administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la ley,

RESUELVE:

PRIMERO: Declarar probada la excepcién de pago de la obligacién propuesta por la
UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCAL DE LA PROTECCION SOCIAL,
de conformidad con los argumentos previamente expuestos y en consecuencia,
declarar terminado el presente proceso.

SEGUNDO: DECRETAR el levantamiento de la medida cautelar de embargo y
retencion de los dineros que posee la Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social —UGPP, identificada
con NIT: 900373913-4, conforme fuera decretada en auto del 29 de abril de 2021 y en
consecuencia, por Secretaria comuniquese lo pertinente a las siguientes entidades
financieras: Banco Davivienda, Bancolombia, Banco Agrario, Banco Caja Social,
Colpatria, BBVA, Banco AV VILLAS, Banco de Bogota, Banco de Occidente, Banco
Popular, Pichincha y Megabanco. Por Secretaria procédase de conformidad.

TERCERO: Condenar en costas a la parte ejecutante y a favor de la ejecutada. Para
tal efecto, se fijan como agencias en derecho la suma correspondiente a un Salario

Minimo Legal Mensual Vigente. Pro Secretaria Liquidense.

CUARTO: En firme esta providencia, archivense las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

SANDRA LILIANA SERENO CAICEDO
JUEZA
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