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JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO ORAL DE IBAGUE

Ibagué, treinta (30) de julic de dos mil trece (2013)

Radicacion: 2012-051

Medio de Control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Demandante: JESUS COLLAZOS MENDOZA

Demandado: CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL
CASUR

Mediante audiencia concentrada celebrada el 15 de julio de 2013, se indicd que en el
presente fallo se accedera parcialmente a las pretensiones de la demanda.
Encontrandonos dentro del término legal establecido en el articulo 182, numeral 2 del
C.P.A.CA, y conforme lo establecido en el articulo 187 de la misma norma, procede
este Juzgado a proferir la sentencia de primera instancia, en los siguientes términos:

1. Breve resumen de |la demanda y su contestacion;
Hechos:
Los fundamentos facticos mas relevantes se sintetizan asi;

La Caja de sueldos de Retiro de la Policia Nacional, mediante Resolucién No. 5506
de fecha ilegible, le reconocid asignacion de retiro al sefior JESUS COLLAZOS
BEDOYA.,

La dltima unidad donde labord el demandante fue el Departamento de Policia del
Tolima, como Agente.

El 9 de septiembre de 2009, el demandante solicitd a la Caja de sueldos de Retiro de
la Policia Macional, el reconocimiento, reliquidacion, reajuste y pago indexado de la
asignacion de retiro, con fundamento en el IPC para los afios 1997 a 2008.

La Caja de sueldos de Retiro de la Policla Nacional, mediante acto administrativo -
Oficio No. 7666/0AJ del 9 de diciembre de 2009, nego la solicitud.

Pretensiones:

Se declare la nulidad del Oficio No. 7666/0AJ del § de diciembre de 2009, proferido
por la Caja de Sueldos de Retire de la Policia Nacional, y mediante el cual se negd el
reconocimiento, liguidacion y pago del reajuste de la asignacion de retiro el pago de
los dineros retroactivos, resultantes de la diferencia economica dejada de percibir,
con indexacion que corresponda entre lo pagado y lo dejado de cancelar al
demandante, en virtud de los aumentos decretados por el Gobierno Nacional IPC,
para los afios 1997 a 2008, y asi sucesivamente, hasta la inclusion en némina.

Como consecuencia de la declaracion anterior se condene a la Caja de Sueldos de
Fetiro de la Policia Nacional a:
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« Reconocer pagar las sumas dejadas de percibir por concepto de reajuste en
pension, en los porcentajes decretados por el Gobierno Nacional para el afio
1997 y el pago de los retroactivos de las sumas dinerarias indexadas,
resultantes de la diferencia del pago realizado por la accionada frente al valor
real que resulte de multiplicar su salario por el porcentaje decretado por el
Gobierno Nacional para el afno 1997 en el equivalente al 21.63%; para el afio
1998 en el equivalente 17.68%; para el afioc 1999 en el equivalente 16.70%:
para el afio 2000 en el equivalente 9.23%; para el afio 2001 en el equivalente
8.75%; para el afio 2002 en el equivalente 7.65%; para el afio 2003 en el
equivalente 6.99%,; para el afio 2004 en el equivalente 6.49%; para el afio
2005 en el equivalente 5.50%;

* Reajustar la asignacion de retiro para los afios en que no se presentd
diferencias porcentuales entre la aplicacion del principio de oscilaciéon de retiro
y el I10C, pero gue la diferencia causada entre los afios 1997 a 2004 si afectan
automaticamente la asignacion de retiro del demandante para los afios
subsiguientes.

» Actualizar las sumas que se ordenen pagar, tomando como base el IPC,
certificado por el DANE, mas los intereses comerciales moratorios a que
hubiere lugar,

Contestacién de la Demanda:

Durante el término legal, la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional,
mediante apoderada contesté la demanda y propuso las excepciones de
PRESCRIPCION DE MESADAS, INEXISTENCIA DEL DERECHO, INEPTA
DEMANDA POR FALTA DE OBJETO DE LA ACCION DE NULIDAD, INEPTA
DEMANDA POR IMPROCEDENCIA DE LA ACCION INCOADA y COSA JUZGADA
CONSTITUCIONAL® -fls. 49 a 54 todos anverso y reverso-, las que se entenderan
resueltas con la decision que se profiera de fondo en el presente asunto, por tener el
caracter de las de mérito. Los argumentos presentados por la profesional del derecho,
tienen que ver con que la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional no ha
frasgredido ningln regimen laboral, por cuanio no es ésta la que condiciona el
reajuste a las asignaciones de refiro, ya gque se basa en las normas especiales y
vigentes para el caso. Los privilegios que el Gobierno Nacional da al personal activo
de la Fuerza Publica, generalmente tienen un caracter de incentivo para motivar el
mayor desempeno de las funciones de aguellos que comprometen su responsabilidad
en momentos cruciales o coyunfurales de orden pilblico en ocasiones es un
reemplazo de otros privilegios reconocidos al personal active en época anterior
(ejemplo tiempos dobles en estado de sitio) y que hoy estan abolidos, o que por
circunstancias legales no se les puede otorgar.

Argumenta expresamente gue no se le estan violando al demandante ninguno de los
derechos endilgados como conculcados.

Igualmente |la apoderada de la entidad demandada se opuso a todas las pretensiones
planteadas en la demanda; Indica que los hechos son ciertos parcialmente.

Subsidiariamente a las excepciones propuestas, solicita que se desestimen las
pretensiones de la demanda, por cuanto el oficio acusado se fundaments, expidio y
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notifico conforme a derecho, goza de presuncion de legalidad y el libelista no
presenta argumentos juridicos validos gue desvirtlen esta presuncion.

Pruebas

1. Copia autentica del oficio No. 7666/0AJ con sello de recibido de 16 de diciembre
de 2009, en el que se le niega la solicitud descrita en el numeral anterior (fls. 3 a 5).

2. Copia autenticada de |a hoja de servicios No. 0792 correspondiente a COLLAZOS
BEDOYA JESUS (fls. 6 ¥y 7).

3. Copia con recibido de la peticion de reliquidacion y reajuste de asignacion de retiro
conforme el IPC, elevada por el demandante a la Caja de Sueldos de Retiro de la
Palicia Nacional (fls. 8 y 9).

4. Copia autenticada de la Resolucion No. 5508 de 21 de septiembre —sin que se
distinga el afio de expedicién-, por medio de la cual se reconoce la asignacién de
retiro al AG ® COLLAZOS BEDOYA JESUS (fls. 10 a 11).

5. Certificacion expedida por la Procuradurfa Judicial 106 en lo Administrativo, en la
que consta, entre otros, gque no hubo acuerdo conciliatorio (fl. 12).

6. Copia del expediente administrative No. 1080 de 1982, correspondiente a JESUS
COLLAZOS BEDOYA (fls. 84 a 170).

CONSIDERACIONES:

Teniendo en cuenta que en la audiencia concentrada, celebrada el 15 de julio de
2013, se indico que en el presente fallo se accedera parcialmente a las pretensiones
de la demanda; procede este Juzgado a sefialar las razones de derecho que
sustentan dicha decision, no sin antes recordar que el problema juridico planteado en
el presente litigio consiste en determinar en determinar si es procedente reajustar la
asignacion de retiro al Agente ® JESUS COLLAZOS BEDOYA con base en el articulo
14 de la Ley 100 de 1993 segin el IPC,

EL ACTO ADMINISTRATIVO ACUSADO

Oficio No. 7666/0AJ de 9 de diciembre de 2009, con sello de recibido 16 de
diciembre de 2009, en cuyo texto se lee:

)

En primer términe debe aclararse que es por mandato de los articulos 217 y 218 de la
Consiitucion Politica, que la Fuerza Publica goza de un régimen especial, tanto
para el reajuste de los sueldos basicos, para el personal en actividad, como para
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el reajuste de las asignaciones de retiro (pensiones), al personal con éste
derecho, garantizando el poder adquisitivo constante (art. 48 inc. 6 de la C.P.)

A partir de la expedicion de la Constitucién de 1991, la competencia para
esfablecer el régimen prestacional de los empleados publicos, de los miembros
del Congreso y de la FUERZA PUBLICA, le corresponde al Gobiemo Nacional,
dentro de los parametros que le sefiale el legisfador a través de una ley marco
(articulo 150, numeral literal e) de la Constitucion Politica).

En el anterior orden de ideas, se tiene que el Congreso expidio la ley 47 de 1992,
que le sefialé al Gobiemno los criferios y objetivos a los cuales debia sujetarse
para la expedicion del régimen prestacional de los empleados publicos, los
miembros del Congreso y LA FUERZA PUBLICA. Dicho estatuto sefialé en su
articulo 13 precisamente, la forma como deben regjustarse las asignaciones de
retiro de este personal, estableciendo el principio de NIVELACION e IGUALDAD
entre la remuneracion del personal activo y el personal retirado, esfo es, que las
asignaciones de retiro se reajustaran en la misma proporcion en que se
incrementen los sueldos del personal aclivo de la Fuerza Publica.

Debera entenderse gue el Gobierno Nacional al expedir los decretos 62 de 1999,
2724 de 2000, 2737 de 2001, 7445 de 2002, 3552 de 2003, 4158 de 2004, 923
de 2005 y 407 de 2006, ha establecido los parametros que regirian, para llevar a
cabo los reajustes, de los salarios tanfo para el personal activo, como para las
asighaciones de retiro, al personal con éste derecho, siendo estas las nonmas
especiales que regularon la materia especifica y que la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional ha venido acatando en su momento, sin que pueda
variar los criterios fijados por el Gobierno Nacional, foda vez que dichos reajustes
se fundamentan en las normas especiales que rigen el sistema prestacional de
los miembros de la fuerza publica, correspondiendo al congreso de la Republica,
mediante ley, modificar los parametros de aumento para las asignaciones de
retiro, si es del caso.

El sefior retirado, debe tener en cuenta el principio de inescindibilidad normativa,
el cual establece que no es procedente la aplicacion de fragmentos de normas
que se excluyen entre si, por cuanto regulan dos regimenes de prestacion
diferentes que se excluyen uno del ofro, vale decir, la Ley 100 de 1993 (norma de
caracter general que regula las prestaciones de personal NO UNIFORMADO) y
los Decretos 1212, 1213 de 1990 y 1091 de 1985, (normas de caracter especial,
QUE REGULA LA CARRERA DE OFICIALES, SUBOFICIALES, NIVEL
EJECUTIVO Y AGENTES DE LA POLICIA NACIONAL); siendo ilegal pretender,
que se apliquen dos normas que se excluyen entre si, por cuanto una regula el
sistema general de pensiones y las ofras (Decretos 1212, 1213 de 1990 y 1091
de 1995) que regulan las prestaciones del personal de la Policia Nacional

Por dltimo el Decreto 182 de 11 de febrero de 2000, fue derogado por el Decreto
2724 de 2000, fijando los parémetros para el reajuste de los salarios del personal
de la fuerza Pablica, tanto en setvicio activo como en goce de asignacién de
refiro, en un 9.23%, destacando que dicho reajuste, lo realizé el Gobiemo
Nacional, en cumplimiento a la Sentencia de la Corte Constitucional No. C -
1433/2000, sin que la Entidad adeude valor alguno por concepto de reajuste de
asignacion de retiro.
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Finalmente, no sobra agregar que el principio de nivelacion u oscilacidn de las
asignaciones de retiro, aplicable de manera exclusiva a la Fuerza Pliblica, tiene
como objetivo preservar el derecho a la IGUALDAD entre iguales —el personal
retirado de la Fuerza Publica-, su  desconocimiento provocaria una
descompensacion injusta e ilegal en contra del personal active, cuyos salarios
son reajustados anualmente por el Gobierno Nacional teniendo en cuenta los
principio rectores contenidos en el articulo 2° literales h) e i) de la Ley 4% de
1.992, sobre racionalizacion de los recursos piblicos y su disponibiliclad, asi
como de sujecion al marco general de la polftica macroecondmica y fiscal.

Adicionalmente la Corte Constitucional en Sentencia C-941 de 15 de octubre de
2003, al pronunciarse sobre la demanda de inconstitucionalidad del articufo 151
del de decreto 1212 de 1990 Estatuto del personal de Oficiales y Suboficiales de
la Policia Nacional, concretamente la expresién "en todo tiempo” con ponencia
del Magistrado ALVARO TAFUR GALVIS, de manera clara expuso, que los
regfmenes exceptuados como el de la fuerza Publica se rigen por las normas
gue en tal sentido expida el gobierno Nacional, sin que pueda apelarse a
derechos consagrados en el régimen general, que no es equitativo que
alguna persona se beneficie de un régimen especial, por ser este globaimente
superior al sistema general de seguridad pero que al mismo tiempo el usuario
prefenda que se le extienda fodos Jos aspectos puntuales en que la regulacién
general sea mas benéfica. Por lo anteriormente expuesto no es posible acceder
a su peticién.

f

REGIMEN PRESTACIONAL ESPECIAL PARA LOS MIEMBROS DE LAS FUERZAS
MILITARES

Sobre la posibilidad de la existencia de regimenes prestacionales especiales, la

doctrina de la H. Corte Constitucional ha dicho lo siguiente:

‘La Constitucidn Folitica auleriza &l legislador para la determinacién de regimenes prestacionales especiales para los
miembros de las Fuerzas Militares v de la Policia Nacional.

Asi |z Asamblea Macional Constituyenta concibié la seguridad social come un servicio pdblico fundade en la relacién
Estado-cludadans, en el cual se brindara preteccion a toda |a poblacién, mediante la adopcion de un medelo contributivo y
salidario, elevindose 2 range constitucional la seguridad social como un derecho irrenunclable de todos los habitantes y un
sarvicio plblico a cargo del Estado con sujecldn a los principios de universalidad, eficiencia y solidaridad, en los términes
establacidos por la ley (CP art, 48)

Pars hacer efectiva la garantia constitucional, el Congrese de |a Repiblica expidid fa Ley 100 de 1983 coma un régimen
general & integral de seguridad social para los habitantes del territorio nacional, cenformado por el sistema de pensiones,
de sequridad soclal en salud, el sistema de riesgos profesionales y el sistema de servicios sociales complementarios, fa
cual fue reformada en algunas de sus disposiciones por la Ley 787 de 2003,

La Constitucidn Politica dadas las particularidades de cleros grupgs humanes y |a especialisima funcion gue desarrelian,
admitio la existencia de regimenes especlales de seguridad social y, en tal vitud consagrd en los articulos 217 y 218 dal
Estatuto Fundamental |a facultad del legislador para determinar regimenes especiales de camera, prestacionales y
disciplinarios tanto para los miembros de las Fuerzas militares como de la Policla Maciona!l Asl mismo, = articulo 150,
numeral 19, Iteral &), atribuye al Congreso de la Republica la stribucidn de fijar el régimen salarfal de los empleados
pubiicos, de los miembras del Congreso vy de la Fuerza Publica,

' CORTE GONSTITUGIONAL C-1143/04 Magistrago Penente | Dr. ALFREDO BELTRAN SIERRA

Sent C-481/95 M.P. Eduarde Cifusntzs Muficz En esa oportunidad |a Corte declard la exequibilided de los apartes dal
Incisa ssgundo dsl articulo 278 de la Ley 100 de 1683, gue exclulan de ese régimen general a "[Tos afiiades al Fondo
Macional de Prestaciones Sociales del Magisterio, creado por la Ley 81 de 1983"
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El leglslador en la Ley 100 de 1803 establecid unas excapciones al sisteme integral de seguridad soclal {articulo 279) que
encuentren un doble sustento constitucional, pues por una parte s& pretende el amparo de los derechos adguiridos de los
miembros de las Fusrzas Militares, Policia Nacional y personal civil, contemplados en los Decretos 1211, 1212 y 1214 da
1880; v, por la otra, poraue los regimenes especiales encuentran expreso sustente constitucional no sdlo en los articulos
217 ¥ 218 det Estatute Fundamental®, sino tambign en el articulo 123 Superior gue establece Iz diversidad de vinculos
juridicos que se presentan en el desarrolio de la funcién poblies, come por ejemple, los miembros de las corporaciones
publicas, log empleados v trabajadores del Estado, y que, como lo sefald la Corte “feln mayor o menor medida, con
sufecidn & lo previsto en el articulo 150-19 del mismo estatuto Superfor, permite al legisfador regular de diverss manera el
régimen salansl, prestacional y de seguridad soclsl de dichos servidores™

Da esta manera los regimeanes prestacionales especiales, como lo ha eslablecido la jurisprudencia Constitucional no violan
per se al principio de Igualdad, puss Plor 8l confrario cuando axisten situacienes facticas diferentes que amertan

Iratamientos diferenciados. el legislador puede razonablemente reguiarfas de manera dr'fera-nta’s.

Asi pues, se encuentra habilitado el legislador por via constitucional, -articulos 217 y
218-, para establecer un régimen prestacional especial para los miembros de las
Fuerzas Militares, la Policia Nacional y el personal civil de las mismas (Decretos
1211, 1212 y 1214 de 1990), en razén a la naturaleza del servicio que cada uno
desempefia. En ese orden de ideas, no se viola la Constitucidon por el hecho de que
la ley consagre como una prestacion, las asignaciones de retiro a que se refieren los
Decretos 1211, 1212 y 1213 de 1990 y, por ende no puede predicarse un trato
discriminatorio respecto de los demas servidores al servicio del Estado, a quienes se
les aplica el régimen general de seguridad social consagrado en las leyes 100 de
1983 y 797 de 2003.

LOS CRITERIOS FIJADOS EN LA JURISPRUDENCIA EN MATERIA DE COMPARACION
DE REGIMENES ESPECIALES FRENTE AL REGIMEN GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIALS

En la Sentencias C-835/02 y C-1032/02 la Corte Constitucional, a partir de Ia
jurisprudencia existente en la materia, hizo una sintesis de los criterios que deben
orientar la comparacion entre el régimen general establecido en la Ley 100 de 1993
y los regimenes especiales establecidos por el Legislador para la fuerza publica.

"A continuacién la Corte retoma dichos criterios que resultan pertinentes para el
analisis del los cargos planteados en esta ocasion por los demandantes en
contra de la expresién “en todo tiempo” contenida en el articulo 151 del decreto
1212 de 1990.

De dichas decisiones se desprende en efecto |o siguiente;

(i} La exislencia de regimenes prestacionales diferentes no es en sf misma contrana al principio de igualdad
censtituzional”; (ii) la existencia de sistemas prestacicnales especiales responde a la necesidad de garantizar los
derachos adguinidos de clertos sectores de s poblacién que por sus caracleristicas especialss merecen un trato
justificadarmente diferente al que reciben los demas beneficiarios de |a seguridad social®; (1ll) la Constitucian Politica
admite =n este sentido la existencia de un régimen especial de prestacion social exclusivamente dirigldo a los
miembros de la Fusrza Poblica v que, por consiguiente, dicho sistema se encuentra regulado por disposicicnes
diferentes a as que constiluyen el régimen general de seguridad social pravisto en |la Ley 100 de 1993; (iv) la Corte
he senalade que, aungue el trata diferencial no quebranta per si misma &l principio de igualdad constitucional de los
migmbros del régimen especial frente a los baneficiarios del régimen general, dicho tratamiento diferencial debe
estar encaminade a mejerar las condiciones econdmicas del grupo humane al cual se aplica, per lo que resultan
Inequitativos, es decir, contrarios &l principla de igualdad constitucional, los regimenes especiales de seguridad

* Sent. C-655/96 M.P. Antonio Barrara Carbonall,
;Cfr. C-956/01, C-432/04,
Sent. C-880/02 M.P. Manuel José Cepeda Espinosa.
4 C-941/03
' Gfr, Sentencla C-481 de 1995, MP Eduardo Cifuentes Mufioz
* Santencia C-854 de 1997. MP Antonio Barrera Carbanell, Consideracian de la Corte 3.8, En el mismo sentido ver la
Sentencia C-956 de 2001 M.P. Eduarde Montealegrs Lynstt.
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social que introducen desmejoras o tratamientos de Inferior categoria a los concedide por el régimen general® ; (v)
No obstante, la Corte ha precisado que dada la complejided de los sistemas prestacionales y la interdependancia
de las prarrogativas por ellos conferidas, para que el trato diferencial otorgado por un régimen especial sea
verdaderamente discriminatorle 8s necesario que el mismo se evidencle de manera sistematica, no fraccionada. En
ofres términos, el trato resulta discriminatario y, por tanto, constitucionaimente reprochable solo si el conjunto del
sisterna - no apenas una de sus elementos intagrantes -, conlleva un tratamiento desfavorable para al destinatario;
{vi} Asi entonces, sl la desmejora solo se evidencia en un aspacto puntual del régimen, en una prestacion definida o
en un derecho concreto, no es dable deducir por allo trato discriminatorio; en estos cazos deberd estudiarse —
conclusion a la que se llega después de analizar el sistema an su conjunto- si la desventaja detectada en un
aspecto puntual del régimen especial se encuentra compansada por ofra prestacidn incluida en el misma™; {viily Al
respeclo la Corte ha sefalado asi mismo que "..las personas 'inculadas a los regimenss especiales daban
someterse integralmente a 2stos sin que pueda apelarse a los derechos consagrados en &l régimen general’”’. En
efecto, no es equitative que una persona se benaficie de un régimen especial, por ser éste globalmente superiar al
sistema general de seguridad socizl, pero que al mismo tiempe el usuaric pretenda que se le extiendan todos los
aspectos puntuales en qus la regulacién general sea mds benéfica."'®; (vii} La Core ha precisado ademds que
dado cue los sistemas de seguridad social - tanto el general como los regimenes especiales- funcionan de acuerda
con melodologias propias, ademas de que confieren prerogativas diversas - por razén de las caracteristicas
comunas al grupo humana gue se dingen -, no resultaria legltime qus, para detectar posibles discriminaciones, se
los comparara con la misma regla © se lss aplicaran igualas patrones de confrontacion; (ix) Sdlo si la prestacidn
social de la cual se predica la posible discriminacion es lo suficientemante autdnoma como para adverir gue alla, en
sl misma, constituye una verdadera discriminacion respecto del régimen general, podria el jusz corstitusional
refirarla del ordenamiento juridico™ (x) Pero la Corporacion ha precisado que solamente podria darse esa
cireunstancia (2) si la prestacian es autdnomay separable, lo cual debe ser demostrade claraments (b) la ley prevé
un beneficio [ndudablements inferior para el régimen especial, v (g} que no aexista otro beneficlo superior en ese
regimen espacial que compeanse [a desigualdad frente al sistema general de seguridad social y que la cersncla de
compensacion resulte evidente "

La Corfe ha puesto de presents asi mismo que "por mandato constitucional (art 48 y 150-19-8) C.P.} la regulacidn
de los regimenes de sequridad social, ganeral y especiales, hace parte de los asuntos en los qus sl Legisiador -
ordinario o extraordinario- tiene una amplia potestad de configuracion. De alll que mientras la ley no establezca
condiciones excesivas, desproporcionadas o irracionales para el efercicio o reclamacion de un derache, no pusds
hablarze de dezconccimiante del texts constitucional.”

Cabe sefalar asi mismo que la Corte ha hecho énfasis en que de la aplicacion de
dichos criterios se desprende el caracter ampliamente favorable que tiene el
regimen prestacional establecido en los decretos 1211, 1212, 1213 y 1214 de
1980 frente al régimen general establecido en la Ley 100 de 1993.

Ha dicho la Corte:

“Basta en efecto recordar cuales son las caracteristices del régimen especial aplicable en cada caso & los agenfes
de fa Policia Nacicnal, 8 los oficiales y suboficiales de ls misma institucion, & Jos oficiales y suboficiales de las
Fuerzas Militares, asi como al personal civll del Minfsterlo de Defensa y la Policla Nacional, para flegar a ia
canclusion de que dichos regimenes lienen una setle de caracterisficas que no son comparables con las dsf
régimen geneval de la Ley 100 de 1993, al tiempo que lanto en lo que se refiare al régimen de pensicn de
sobravivientes como a las demas presfaciones que en sllos se eslablecen las previsiones confenidas en los

! “Por las razones anteriores la Corte considera gue el establacimiento de regimenes pensionales especlales, como
aguelloz sefialados en el articule 279 de la Ley 100, gue garanticen en relscion con el régimen penslonal, un nivel de
protecclén Igual o superior, resultan confermes a la Constitucién, como quiera que el tratamienta diferenciado lejos de sar

discriminalerio, favorece g los trabajadores a los que cobija, P i etemina que al itir la vi i imenes
gspeciales. se perpatiia un tratamisnty Ineguitativa v menos faverable pa o determinado de trab;
gue se olorge g lz generalidad del seclor, y que &l tratamiento dispar no es razonable, se configuraria un trato

discriminaterio en ablera contradicsion con &l articuls 13 de la Carla® (subrayas no originales) (Sentencia C-461 de 1895,
M.P. Eduardo Cifuantes Mufioz)

" Ver la Sentencla C-080/88, M.P. Alejandro Martinez Cabealiero, en la gue se safiala  “la singularidad y autonomia que
caracierizan a estos regimenes excepcionales, sumado 2 |a diversidad de prestaciones que los Integran, han llevado a la
Corte Constitucional a censldsrar qus, en principio, "no es procedents un examen de aspectos aislados de una prestacion
entre dos regimenes prestacianales diferentes, ya que la desventaja que se pueda constatar en un tema, puede aparecer
compensada por una prerrogativa en atras materias del misma régimen.”.

"' Santencia T-248 de 1997. MP Eduardo Cifuentes Mufioz,

" Sentencia C-856/01, M.P. Eduardo Montealegre Lynett

** Ibidem Santencia C-856/01 M.P.. Eduarda Montealegre Lynett

* Sentencia C-820 de 1999 M.P. Vladimiro Naranjo Mesa, En dicha sentencia se sefiald lo sigulente “As| las cosas, as
pesible concluir que existe una discriminacién (i) sl Iz prestacion es separable y (i) Ia lzy preva un beneficio inferior para el
régimen especial, sin que (iil) aparezca otro beneficlo superior en ese régimen especial que compense la desigualdad frente
al sisterna general de seguridad sacial. Sin embargo, en virtud de la especialidad de cada régimen de seguridad social, en
principle este es aplicable en su totalidad al usuarle, por lo cual la Corte considera que estos requisitos deben cumplirse de
manera manifiesta para que puede concluirse que exista una violacion a la igualdad, Por censigulente, (i) la autonomia y
separabilidad de la prestacidn deben ser muy claras, (i} la Inferlorided del régimen espacial debe ser indudable y (lil) la
carancla de compensecion debe ser evidenla. En el mismo sentido ver la sentencia C-958 de 2001 M.P, Eduardo
Montezalegre Lynett.

'* Sentencia C-1032/02 M.P, Alvaro Tafur Galvis.
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decrelos 1271, 1212, 1213 y 1214 de 1990 resultan ampliaments favorables para los servidares gue se encuentran
somelidos & ellos™, circunstancias que ewidencian la ausencia de un trato discriminatorio en contra de dichos

servidores, confranamente & lo que sefiala el demandante”.
EL REAJUSTE ANUAL DE LA ASIGNACION DE RETIRO

Respecto al reajuste anual de la asignacion del retiro la H. Corte Constitucional en
sentencia C-941 de 2003 realizd el siguiente analisis:

“La Corte consiata que el Presidante de |a Replblica en ejercicio de las facultades extraordinarias conferidas en el
articulo 17 numeral 3 de Ja Ley 797 de 2003" expidié el decrato 2070 de 2003 del 25 de julio de 2003 "Por madio
de l8 cusl se reforma el régimen pensfonal propio de las Fuerzas Militares y de la Pollela Necional” cuyas
disposiciones de acuerdo con ef articulo 1° de la misma norma sa aplicarén & los Oficiales y Suboficiales de las
Fuerzas Militares, Oficiales, Suboficiales, Persanal del Nivel Ejecutiva v Agentes de la Policia Nacional, alumnos de
las escuelas de formacion de las Fuerzas Militares y de ls Policia Macional v a los Soldados de ias Fuerzas
Militares, en |os terminos que se sefalan en al mismo decreta.

En dicho decreto se regula la oscllacion de la asignacién de retiro y de las pensionss de Ia Fuerza Pablica, -a que
alude iguzimente el articulo 151 del Dacreto 1212 de 1990 para &! caso de |a Policla naclonal-, en los siguientas
términas:

Articulo 42. Oscilacién de |a aslgnacién de retiro y de la pension. Las asignacienes de retiro y las pensiones
contempladas en el presente decreto, se incrementardn en el mismo porcenta/e en que se aumenten las
asignaclones en actividad para cada grado. En ningln caso las asignaciones da retiro o pansionas serdn inferiores
al salaric minima legal mensual vigents.

E| personal de que trata este decreto, o sus beneficiarios no podrdn acogerse a normas que regulen ajustes en
olras sectores de |a administracion pdblica, a menos que asi lo disponga expresamente la ley,

Asl las cosas 25 claro que con la expediclén del cltade articulo 42 se produjo la suhmgaciénlg del articulo

151 del Decreto 1212 de 1390°" - en ol fue se contiene |a expresion acusada en el presente proceso, que no
se reproduce en el nuevo texto a que se ha heche referencia -,

Cabe precisar que esta circunstancia no comporta |a inhibicion de Iz Corte en el presente caso por carencla actual
de objeto™, pues la norma subrogada sigue produciendo efectos Juridicos en relacian con los derechos de los
oficiales y suboficlales de la Policla Nacional que adguiriaron el derecho & la asignacion de retiro v a las pensiones
que se establecieron en el Decreto 1212 de 1990, antes de la entrada en vigencla del Decreto 2730 de 2003,
disposicidn ¢sta Oltima que por lo demds sefiala en su aticule 2° que "Los Oficialas y Suboficiales de fas Fuerzas
Militares, Oficiales, Suboficisles, Personal del Nivel Elecutive y Agentes de ia Policia Nacional, ium

gscuslas de formacidn de las Fuerzas Milltares v de la Poiicie Nacional y Soldados de las Fuerzas Millares, o sus
beneficiarizs, que a la fecha de enfrada en vigencia dal presente decreto hubieren cumplids la iotalidsd de jos
requisitos exigidos para acceder @ una asignacidn de ratiro 0 & una pensidn de invalidez, o & su sustitucion, o a una

'* Cabe recordar qus luego de la expedicidn del Decreto 1091 de 1995 por al cual se establecld "el régimen de
asignaciones y prestaciones para el personal del nivel glscutiva de la Policla Nacional, creade mediante Decreto 132 de
1895", existan varios regimenes prestacionalss para los miembros de & Policia Necional. Los suboficiales y sgentes de Iz
Policla contaron con la opoién de permanecer en el régimen prestacional anterior al Decreto 1091, es decir, los Decretos
1212 y 1213 de 1990, o acogerse a &l, por lo gue sclo a los beneficiarlos de algunos de los miembros de la Policla
Nacional que decidieron permanecar en el régimen anterior les son aplicables las normas bajo examen. Cabe recordar asl
misme que a partir de |3 vigencia de la Ley 100 de 1993 el personal civil del Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional
£8 encuentra semetido al regimen general de seguridad soclal, Sin embargo v con &l fin de respatar los derechos adquinidos
del personal que se encontraba sometida al régimen de! Dacreto 1214 de 1990, el articulo 279 de la Ley 100 de 1993
excluyo de la aplicacion del régimen general que ella consagra al persanal civil del Ministerio de Defensa y de Ia Palicla
Macional vinculado antes de su vigencia.

' Sentencia C-1032/02 M.P, Alvaro Tafur Galvis

"* Cabe precisar gue en contra de dicho numeral cursa actualmente sendaos proceso de inconstitucionalidad par la
wulneracion del articulo 150-19 superior. Expedlentes 0-4500 y D-4813.

" Subregacién que ha de tomarse en cuenta en esta caso, Independientements de fa decision que se adopte 2n cuanto =
la constitucicnalidad del nurmeral 3 de la Ley 797 de 2003 en los procesos a los que s ha hecho referencia,

= ARTICULD 151, Oscilacién de asignaciones de refira y pensiones, Las aslgnacionas de retiro y las pansiones de que
trata el presents Decreto, se liquidardn tomanda en cuents las variaciones que en todo tiempo se introduzoan en las
asignacionas de actividad para cada grado y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 de este Decrato. En ningan
caso aqualias seran inferiores al salarlo minimo legal. Los Oficiales y Suboficlales o sus beneficiarios no podrdn acogerss &
namnas que regulen ajustes prestacionales en otros sectorss de fa Administracion Piblica, 3 menos que asi lo digponga
expresameante |a Lay,

PARAGRAFO, Para Iz oscllacién de tes asignacicnes de ratira y pensiones de Oficiales Generales y Coronales, se tendré
en cuenta como sugldo basico, el porcantaje gue como tal determinen las disposiciones legales vigentes que regulan esta
materia, mas las partidas senaladas en el arliculo 140 de este Decrato”

?! Conforme a reiterada jurisprudencia de esta Comporacién no procede el pronunciamiento de fonde de la Corte cuando
upa narma ha sido deregada y no se encuentra produciendo sfectos juridicos. Por el contraro  es necesario que haya
decieldn de fondo cuande se impugnan normas derogadas o subrogades pero que contintan produciends efecios juridicos
Var al respacto, entre ofras, las sentencias C-103/93, C-454/93, C-546/923, C-004/95, 5-255/97, C-406/98.
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pension de sobrevivencia, conseivardn todos los derechos, gerantlas, premogalivas, servicios y beneficios
adquiridos, conforme a normas anterdores, "

Dentro de dichos derechos sdquiridos figura nacesarlaments el régimen de reajuste de |25 asignacionas de ratiro y
de las pensiones que existia al momento en el que dichos servidores adouirieron el darachs a las mismas 22

E! contenido y al de arma en la qu ene |a exprasidn ac

De acuerde con el articulo 151 del Daecreto 1212 de 1990 las asignaciones de retiro y las pensiones de gus trata =
mismo Decreto, se liquidardn tomande en cuenta las variacionss que en tods tiempo se introduzcan en las
asignaciones de actividad para cadz grado®™ y de conformidad con lo dispuesto an el articulo 140 de |a misma
nomativa®.

La norma precisa gue en ningln case aquéllas serdn inferores al salario minimo legal,

Asl mismo se establace qua los Oficiales y Suboficiales o sus beneficiarios no podran acogerss & normas que
regulen ajustes prestacionales en ofros sectores de la Administracién Piblica, a menos que asi lo dispanga
expresamente |a Lay,

Al respecto cabe precisar, come lo hacen los propios demandantes y varios intervinientes, gue el articule 279 de la
ley 100 de 1993 en el que se exclula de |a aplicacion de| Sistema Integral de Seguridad Social contenido en dicha
lzy, entre otros, a los miemiras de las Fusrzas Militares y de fa Policia Macional, vinculado antes de ia vigencia da
la misma ley 100, fue adicionado por el articulo 1° de la ley 238 de 19957 en el que se sefiald que las excepciones
consagradas en el referido articulo no implican negacion de los beneficlos v derechos determinades en los articulos
14y 142dela lay 100 de 1993 para los pensionados de |os sectorss a que dicho articuls 279 aluds™.

Z C-941/03

* El paragrafo de la misma disposicion sefiala que para la oscilacion de las asignaciones de retiro y pensionas de Oficiales
Gensrales y Coronales, se tendrd en cuenta coma sueldo bésico, el porcentaje que coma tal determinen las disposiciones
legales vigentes que regulen esta materia, mas las paridas sefialadas en el articulo 140 del mismo Decrato.

* ARTICULO 140. BASES DE LIQUIDACION. A partir de la vigencia del presente Decreto, al personal da Oficiales y
Suboficizles de la Policia Nacional qus ssa retirado del servicio activo se le liguidara las prestaciones sociales unitarias y
peritdicas sobre las sigulentes partidas, asi:

1. Sueldo basico.

2. Prima de actividad en los porcantajes previstos en este Estatuto.

3. Prima de antigiedad.

4. Prima de Oficial Diplomade en Academia Superior de Palicla, en las condiciones indlcadas en este Estatuto.

5. Dugdécima (1/12) parte de la prima de navidad.

6. Prima de vuglo en las condiciones establecidas en este Decreto.

7. Gastos da representacién pam Oficiales Generales

B, Subsidio familiar. En el casa de las asignaciones de retiro y pensiones, se liquidara conforme a lo dispuesto en el articulo
B2 de este Eslatulo, sin que el tolal por este concepto sobrepase el cuaranta y siete por ciento (47%) del respectivo susldo
basico.

9. La bonificacién da los Agentes del Cuerpo Espacial, cuando sezn ascendidos al grada de Cabo Segundo y hayan senvide
per lo menos treinta (30} afios como Agentes, sin contar los tiempos dables.

PARAGRAFQ. Fuera de las partidas especificamente sefaladas en este articuls, ninguna de las demés primas, subsidios,
auxilios y compansaciones consagradas en esta Estatuto, seran computables para efectos de cesantiss, asignacicnes de
retiro, pensiones, sustituciones pensionales y demas prestaciones sociales,

¥ ARTICULQ 1o. Adicidnese al articula 279 de la Ley 100 de 1883, con el sigulents parégrafo;

"Paragrafc 4. Las excepciones consagradas en &l presente articulo no Implican negacion da los beneficias y derachos
determinados en los articulos 14 y 142 de esta lsy para los penslonados de los sectores agul contemplados”. (negrilla
fuera de texto)

* ARTICULC 279. EXCEPCIONES. &I Sistema Integral de Sequridad Socis! contenido en la preésente Lay no se aplica a fos
migmbros de las Fusizas Milltares y de la Policla Nacional, nf af personal regido por & Decrelo fey 1214 de 1980, con
excepeion de aguel que se vincule a partir de la vigencia de la presenta Ley, ni & los miembros ne remunerados de las
Corporaclanas Plblicas.

Asi mismo. se exceplia a los afifiados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Maglsterio, creado por la Ley 81 de
1880, cuyas prastaciones a cargo serdn compatibles con pensiones o cualquier clase de remuneracién, Este Fendo serd
responsable de s expedicion y pago de bonos pensionalss en favor de educadores que se retiren del servicio, da
conformidad con fa reglamentacién que para el efecto se expida,

Se exceptian también, los trabajadores de las empresas que al empezar a regir la presente Ley, estén en concordato
preventivo y obligatorio en el cual se hayan pactado sistemas o precedimientos espsciales de protaceidn de las pensiones,
¥ mientras dura el respectivo concordato.

Iguaimente, el presente régimen de Seguridad Social, no se aplica a los servideres plblicos de la Empresa Colomblana de
Petrélecs, nl a los pensionades de la misma. Quienes con pesterioridad & la vigencia de la presente Ley, ingresen a |a
Empraza Colombiana de Petrolecs-Ecopetrol, por vencimiento del término de contratos de concesién o de asociacion,
podran beneficiarse del régimen de Seguridad Scclal de la misma, mediante la eslebracién de un acuerde individual o
colectiva, en termine de costos, forma de pago y ismpo de serviclo, que conduzca a la equivalencla entre el sistema que los
ampara en la facha de su ingreso y &l existents en Ecopetral,

PARAGRAFO 1o. La empresa y los servidores de que trata el inciso anterior, quedan obligados & efectuar los aportes de
solidaridad previstos en asta lay,
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Los referidos articulos 14 v 142 por su parte sefialan lo siguiente:

ARTICULO 142, MESADA ADICIONAL PARA-ACTUALES PENSIONADOS. Loz pensionados por |ubilacién,
invalidez, vejez y sobrevivientes, de sectorss plblicos, oficial, semioficial, en todos sus Grdenes, en el sector privado
y del Institute de Sspuros Sociales, asl come |os retirados y pensionados de las Fusrzas Militares v da la Palicia
Nacional, auyas-pensiones—se-hublesen-causadoyraconocido-antes-del prmero-{1o)-do-aner-de—1088, tendran
deracho al recongcimiento y page de treinta (30) dias de le pensian que la corresponda a cada uno de ellos per el
regimean respactiva, gue se cancalard con la mesada del mes de junio de cada afio, a partir de 1994,

Les—p porvaisz—dalorden-asional—b i ader-sr-a—sesraa- 08 ds

B

Eﬂiﬂdﬂﬂﬂrde—ha—maﬁmm&-mgn -
1892, recibiran-elrecenocimiente-y page de-los-trainta-dias-de-la-mesada adiclonal solo-a-partic dajunio-da -1 006

PARAGRAFO. Esta mesads adiclonal serd pagada por quien tenga a su cargo la cancelacion de la pensidn sin qua
exceda de quince (15) veces el salaris minima legal mansual.

Las expresiones tachadas en italica, fueron declarades INEXEQUIBLES por la Core Constitucional, mediante
Sentencla C-408 de 1904,

ARTICULO 14. REAJUSTE DE PENSIONES. Con &l objeto de gue las pensiones de vejez o de jubilacién, de
Invalidez y de sustitucian o sobreviviente, en cualquiera de los dos regimenes del sistema general de pensiones,
mantangan su podsr adguisitivo constante, se reajustarén anualmente de oficia, el primero des enero da cada afio,
segin la variacién porcentual del Indice de Precios &l Consumidor, certificado por el DANE para =l afie
inmediatamente anterior. Mo obslante, las pensiones cuyo monto mensual sea Igual al salado minimo legal mensual
vigente, seran regjustadas de oficio cada vez y con el mismo porcentaje en que se increments dicho salaro por ef
Goblerno,

Cabe precisar qus el aparte final en jtdlica fus declarado EXEQUIBLE por s Corte Constitucional en la Sentencia
C-387 da 1994 en el entendido que "en el caso de que la variacian porcentual del Indice de precios al consumider,
certificade por el DANE, para el afio inmediatamente anterior 8 aquél en que se vaya & efectuar el reajuste de las
pensiones, SEA SUPERIOR al porcentaje en que se Increments el salario minimo mensual, ias personas cuya
pensién sea igual al salaric minimo mensual vigents, tendrén derecho a que ésta se les aumente canforme a tal
Indica”.

Es decir que en relacian con el reajuste de las pensiones para los oficiales y suboficiales de Ia policia naciznal & sus
beneficiarios reconocidas de acuerde con el Decreto 1212 de 1990, claramente rasulta aplicable el articulo 14 de
la ley 100 de 1993, pues el articulo 1° de la ley 238 de 1995 se refiric especificaments a ios penslonados de los
sectores que fugron excluidos por &l articulo 279 de fa ley 100 de 1993,

Cosa disti el reajuste de i3 asion tiro, prestacion gue n imilarse a las pansio
que s& establacen en el decreto 1212 de 1980, d & igles caracter(sti hizo referencia en
acapite anterior sentencia. que igual impiden asimilara a la pansis z del régimen general de
lgley 100 de 1593,

Dicha asignacion en efecte responde & criterios claramente diferentes del régimen sefialade para la pension de
vejez del regimen general tanto en el caso del régimen de prima media con prestacion definida (art. 33 de la ley
100 de 1993 y articulo 9 de la Ley 797 de 2003), como del régimen da ahorra individual con salidaridad (artcuio
B4 de |a ley 100 de 1993), puss no e= en funcién de la edad, del nimero de semanas cotizadas, o del capital
acumulado que se tendra derecho a ella, sino que s en funcldn de las causales a que alude &l articulo 144 dal
decreto 1212 de 19907 que producido el retin después de 15 o 20 afios de servicio =0 tendrs derecho & dicha
asignacién ¥ que. sin perder su grado policial, los oficiales y suboficlales cesardn en la obiigacién de prestar

senvicio en actividad, salva en los casos da reincorporacién™, llamamiento especial al servicie™ o movilizacian

Las entidades empleadoras referidas en el presente articulo, quedan facultadas para reclbic y expedir los bonos
correspondientes a los periedas de vinculacion o cotizaclén a que hubiere lugar, de conformidad con la reglamentacion que
para tal efecto se expida.

PARAGRAFO 2o. La pensin gracia para fos aducadores de que trata las Leyes 114 de 1913, 116 de 1928 y 37 de 1933,
continuara a carga de la Caja Nacional de Pravisién y del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional, cuando éste
sustituya a la Caja en el pago de sus obllgaciones pensicnales.

PARAGRAFO 30. Las pensiones de que tratan las leyes 126 de 1985 adicionada por la Ley 71 de 1988, continuardn

ARAGRA ; ici por el articule fo. dela Le 8 de 1995, :> Las excepciones consagradas en el presents
articulo no implican negaclon de los beneficios y derschos determinados en los artlculos 14 v 142 de esta ley pars los
i os de |os seclores agu mpelados. (subrayas y negrilla fuera de texto)

A saber, después de quince (15) afies, por llamamiento a calficar servicios, o por mala canducts, o por no asistir al
servicio por mas de cince (5) dias sin causa justificada, o por voluntad del Gebleme o de la Direccidn General de |2 Paliciz
Nacional, o par sobrepasar la edad méxima comespendients al grado, o por disminucin de la capacidad sicofisica, o por
incapacidad profesional, o por conducta deficiente y los que se retiren o sean separados con mas de veints (20) afios de
SEMVICHD,

* ARTICULD 127. LLAMAMIENTO AL SERVICIO ACTIVO, Los Oficiales y Suboficiales retirados en forma temporal padran
ser relncorporades al servicio activo de fa Policia Maclanal, en cualguier tiempo, a solicitud de parte o por voluntad del
Goblema o de |z Direccidn General, segdn el caso, previo concepto favorable de la Junta Asesora de la Policia Nacianal,

* ARTICULO 129, LLAMAMIENTO ESPECIAL AL SERVICIO. El Goblemo y la Direccion General de la Policia Nacional,
pedran llzmar en forma especial al servicio a los Oficlales y Suboficiales retirados en forma temporal, en cualquier tismpo

10
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La anterior Jurisprudencia fue modificada mediante la sentencia C-432 de 2004 M.P.
Rodrigo Escobar Gil en donde se expuso lo siguiente:

"...Ia Corte se encuentra ante un nuevo interrogante, a saber: L Qué naturaleza juridica tiene la “asignacién
de retiro” prevista en los articulos demandados del Decreto 2070 de 20037

Es una meodalidad de preslacion social que se asimila a |3 pensién de vejez y que goza de un clerto grado de
especialidad {en requisites), stendiendo 13 naturaleza especial del servicio y las funciones que cumplen los
servidares publicos a quienes se les reconoce. Se trata, came bien lo afirman los intervinientes, de establecer can |a
denominacicn de “ssignacin de retiro”, una pension de vefez o de jubifacion para fos miembros de la fuerza pablica,
en fa medida gue el resto del ordenamiente especlal de dichos sarvidares pliblicos, s limita & regular las pensionas
de invalidez y sobravivientes, "

“...Canferme a lo anterior, no existe duda alguna en relacion con la naturaleza prestacional de la asignacidn de
refiro. Adiclonalmente, es indiscutible que dicha prestacién cumple un fin constitucional determinado, pues conforme
@ lo expuesio, tiene como objetive principal beneficiar a los miembros de la fuerza pablica, con un tratamiento
diferenclal encaminado a mejorar sus condiclones econdmicas por fa ejecucién ds una funcion piiblica que envuelve
un riesgo inminente para sus vidas y las de sus famillares... "

“Un andlisis histérico parmite demostrar su naturaleza prestacional. Asi, el articula 112 del Decreto 501 de 1855, es
inequivoca en establecer a |a asignacion mensual de retire dentro del catdlego de prestaciones sociales a gue
tienen derecho los oficiales o suboficiales de la fuerza publica”, En idéntico sentido, se reitara la naturaleza
prestacional de dicha asignacion, en los articulos 101 y subsiguientes del Decreto 3071 de 1968."

"For otra pare, la doctrina viviente a partir de la interpretacion sistematica de los Decratos-Leyes 1211, 1212, 1213
¥ 1214 de 1390, ha recanacide la incompatibilidad de la asignaclén de retlre v de las cotras pensiones militares,
como prestaciones fundamentales del régimen especial de las miembros de la fusrza poblica,”

“Dicha Incompatibilidad se origina en |a prohibician constitucional de concader més de una asignacisn que provenga
del tesoro piblico, cuya causa o fuente de reconccimisnto sea la mizma, es decir, en este caso, la prestacian dal
servicia milltar durante largos periodos de tiempo™, Por ello, no es cierto como lo sostiene |a accionants que ze
trate de un beneficio adicional desproporcionada e racional, Por el contrario, se trata de una prestacion susceptibie
de reconocimiento por al retirn del servicio active (al igual que a pensicn de vejez) y que, por su propia naturaleza,
es incompatible con otras pensiones militares. Lo anterior, no es dbice para gque se reconozcan pensianes de
jubilacion & invalidez provenientes de ofras entidades de derecho piblico, slempre que se causen en diferante
tlempo, provengan de distinta causa y tangan un ableto no asimilabls.”

"La Sala Plena hace suyos los planteamientos de |a doctrina més autorizada scbre la materiz, |a cual ha sostenido
que;

") 13 Compatibilidad de |a asignacién de retiro Establecia el |egislador extraordinario |a
compatibilidad de las signaciones de retiro y pensianes militares con los sueldos provenientes del desempefio de
empleas plblicos y con las pensiones de Jubliacion e invalidez provenientes de entidades de derecho publica. Les
incisas 1° y 3° del articulo 175 del decreto 1211 de 1,990, sefalan:”

para fines de entrenamiento o para satisfacer necesidades orgdnicas de la Policla o hacer frente a las axigencias de la
seguridad nacianal,

Los Oficlales y Subcficiales gue infringieren la dispuesto en este articulo serdn sanclonados por resolucion motivada de |a
Direccién General con multa que oscile de uno (1} & diez (10) sueldos bésicos correspondientes al grado que ostenten al
momento del lamamiento especisl al servicie, descontable del suzlde de retire o exigible por &l Ministerio de Hacianda y
Credita Pdblico, sin perjuiclo de ls acclén penal cornespandients,

Estos Oficiales y Suboficiales podrén ser retirados nuevamente, a juicio de la autoridad que efectud el llamamiento, aungue
no hayan cumplido quince (15) afios de servicio

PARAGRAFO. Las personas naturales o juridicas con las cuales se encuentren trabajando los Oficiales y Suboficiales a que
se refiere este articulo en el memento de su llamamisnto especial al servicio activo, estan en la obligacién de
reincofporarlos & sus respectivos cargos dentro de los treinta (30) dias sigulentes & la fecha de su retire. El lamamiento
especial af servicio sélo suspande transitoriamente los contratos de trabajo.

Ademas de lo prevista an |as leyes laborales, |a coniravencion serd sancienada por el Gobierno con multas de clnee (5) &
diez (10) salarios minimos legales mensuales por cada Oficial o Suboficial,

il
De acuerdo con el anticulo 130 del misme Decreto los Oficlales y Suboficiales que sean reincorporados al servicio activo
de la Palicia Nacional, ingresaran con la migma antigiiedad que tenfan en el momento del retiro y tendrén derecho a todas
las prerrogativas correspondientss a su grado.

a Digpone el citado decreto: “TITUTO QUINTO. De las prestaciones en actividad, retiro, por separacién, por incapacidad e

invalidez, por muerte, por desaparicion y cautiveric. () Aticulo 112, Los Oficlales y Subcficiales de las fuerzas miltares qle sean
refirados del senicio aclivo después de guince (15) aflos por voluntad del Gobiemo o de los comandes de fuerza, sequn =l casg, par
sobrepasar la edad maxima corespondiente al grado, por intapacidad relative y permanente, por Incapacidad profesional o por conducta
deficiante, 6 a selicitud propia después de los veinte {20} afios, tendran derecho 2 partcipar de la fecha en que terminen loa ires (2) meses de
??513. a que por la Caja de Retiro de [as Fuarzas Milltes se |es pague Una asignacién mensual de retico equivalente a (..}

= Al respecto, el articulo 128 de |2 Constitucian establecs que: "Madis podré |, ) recibir mas de una asignadon que provenga del
fesare publico, (), salvo los cases expresamente determinados porla ey (.. "
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‘Las asignaciones de refiro y pensionss militares se pagardn per mensualidades vencidas durante la vida del
agraciade y son compatibles con los sueldes provenientes del desempefio de empleos publicos, incluidos los
comespondientes a la actividad militar por movilizacion o llamamiants colactive al servicio.”

o}
“Las asignaciones de retiro y las pensziones militares son compatibles con las pensiones de Jubilacién e
invalidez provenientes de entidades del derecho publico”,

“Dicha compatibilidad constituye una excepcidn a la prohibicion contenida en el articulo 128 de 1a Carte Paolitica,
segln fa cual "padie podra desempefar simultaneamente mas de un smpleo plblico ni reclbir mas de uns
asignacidn que provenga del tesora plblico, o de empresas o de instituclones en las qus tenga parte mayoritaria al
Estado, salvo los casos expresamente determinades por la ley”. Y dentro de las asignaciones exceptuadas de tal
prohibicion, la ley 4* de 1.992, sefala:”

'b} Las percibidas por el personal con asignacion de ratiro o pensidn militar o policial de la Fuerza Publica (art. 18},

“A contrario sensu, no son compatibles entre si las prestaciones causadas por servicios militares, tal es el
caso de las asignaciones de retiro y las pensiones militares, las cuales tampoco son reajustables por servicios
prestados a entidades de dereche pdblice; son igualmente incompatibles con las pensiones de Invalidez o de retiro
por vejez, pudiendo &l Interesado optar por la mas faverable (art, 175, Inc. 2°).°

"Al estudiar la tacha de inconstitucionalldad del inciso segundo citade, 1a Corte Suprema de Justicia en 13 sentencia
134 de 1,991, exprese”

*Se trata de una cuestién laboral de prestacienes sociales, que como antes se ha dicho, esta deferida al legisladar”

“Esta misma compstencia tiene su araigo en el articulo 64 de la ©.N, 1,888 (hoy, articulo 128 C.N, (1.991), con la
posibilidad de que sea el legislador quien establezca excepciones, cual s cabalmente la consagrada en el mismo
articulo 175 que hace compatible Iz asignacion de retiro o la pensidn de jubllacion con los susldos provenientes del
desempeiic de emplieos pablicos (inclse 1°)."

“El alcance de la compatibilidad de las asignaciones de retiro y las pensiones militares con pensiones de
Jjubilacién o de invalidez de entidades de derecho plblico, Implica que se causen con tiempes diferantes de
servicio, pues, no es posible con un mismo tiempo obtener dos prestaciones que tienen idéntica causa y
objeto. Tal seria el caso de acumular fos 15 afios de servicic minimo para tener derecho a |a asignacién de retiro,
con cinco afios de servicio 2n una entidad de dereche piblico para optar por la pensién de Jubllacion; si el
beneficiario pretende hacer valer e tiempo ssrvide comao militar daberd sustituir la asignacién de retiro o la pensidn
militar por s pension de jubilacidén da la entidad oficial "

"Asi lo ha rellerado la |urisprudencia de la Seccién Segunda del Consejo de Estado, en fallos de 18 de agosto de
1.877, radicacidn 1831, 25 de abril de 1.991, radicacian 979, 20 de mayo de 1,991, radicacién 1211 y 27 de
noviembre de 1,995, radicacion 7253, ().

Asi pues, observa el despacho que la Corte Constitucional cambid su criterio con
relacién a la naturaleza juridica de la asignacién de retiro asimilandola a las
pensiones sefialadas en el decreto 1212 de 1990 al ser una modalidad de prestacion
social con cierto grado de especialidad.

CASO CONCRETO

En este punto se ha de recordar el dilema endilgado en la fijacion del litigio, al
momento de la celebracion de la audiencia inicial llevada a cabo el pasado 15 de
julio de 2013, y que hace referencia a determinar la procedencia de reajustar la
asignacion de retiro del Agente ® JESUS COLLAZOS BEDOYA, con base en el
articulo 14 de la Ley 100 de 1993, seglin el IPC.

Puede suceder que los incrementos efectuados a las asignaciones de retiro de
conformidad con el principio de oscilacion sean inferiores al indice de Precios al
Consumideor.

35

Canssje de Estado, Sala de Consulia y Servicio Givil, Consejerc Ponente! Gésar Hoyos Salazas, sentenciz del 23 de septiembre
de 1996, radicacidn numaro. 1143, Igualmente, dicha incompatiblidad es recanocida per | Decreto 2070 de 2003, en i aricule 38, Al
respecio, |3 cltada norma dispone que: “Compatibliidad de |a asignacion de retiro y pensiones, Las asignacianes de retiro v pensiones
previsias en e presenta decrato, son compatibles con los sueidos provenientes del desempefic de emplecs plbficos, incluidas los
cormespondigntas a la actividad militar o policial, por movilizacidn o llemamiemo colective al servicio y con las pensionss de jubilacian e
invalidez proveniantes de entidades de derscho plblico.

Las asignaciones de retire ¥ las penslones de que trata =l prasents decreto, son incompalibles entre si y no son resjustabies per
servicios prestados a enfidades de derecho plblicn, pero el interesado puede oplar por la mids favorable”,
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Al respecto, la Ley 238 de 1995 por la cual se adiciont el articulo 279 de la ley
100 de 1983, establecid que las excepciones consagradas en ese articulo “... no
implican negacién de los beneficios y derechos determinados en los articulos 14 y
142 de esta ley para los pensionados de los sectores aqui contemplados”.

Asi pues, el legislador contempld la posibilidad de que en algunos eventos es mas
favorable la norma general que el régimen especial.

En un caso similar al que hoy se estudia, el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca, en sentencia del 17 de noviembre de 2005*, dijo:

"Con los cambios econdmicas que ha sufrido el pals, es muy prabable gue los susldos de los miembros de la fuerza
putlica, incrementen algunos aftos en un porcentaje inferior al IPC, ¢ no aumenten como ccurrié en el #fa 2003, de
suerte que deberian correr las asignaciones de retire con el principlo de oscilacion, pero la Ley 238 de 1995 s2
adalanté a los acontecimientos y previé que a pesar de estar excluldos algunos regimenes de las disposiciones de
la Ley 100 de 1993, por ser especiales, como el qus es objsto de estudio, ello no implica la negacién de Ios
beneficies determinadas en los articulos 14 y 142 de |a citada ley 100 de 1583

La Sala entiende y lo ha sxprssado en ofras ocaslones que, los regimenes zalariales y prestacionss especiales
prevalecen sobra los generales, [o que implica que no puede hacerse una mixtura entre lo favorable del especial v lo
favorable del general, por cuanto se generaria una desventaja y con ella una desiguaidad para los servidoras
sometidos al régimen general que no tendria opcién de ver mejorados sus derechos sl ne a traves de una reforma
normativa, pero en caso como el estudiado, es el mismo legislador quien ha dispuesto la aplicacion parcial de las
normas generales que, en determinadas circunstancias resulten mas favorables a beneficiarios de regimenes
sspeciales, cuando sus disposiclones gquedsn rezagadas produciendo un desmejoramienta de los derschos
labarales y prestacionales, asi o preved Iz ley 238 de 1995..."

En sentencia proferida por el H. Tribunal Administrativo del Tolima®, en un proceso
como el analizado preceptud:

"...De acuerdo con la pestura de la Corte Constitucional, en el caso bajo estudio 8s procadente aplicar &l articulo 14
de la Ley 100 da 15893, ya que si bien 25 clerto el persanal de fa Fuerza Poblica, ss regido por una nomatividad de
caracter especial, también lo es que dicho rdgimen no pueds colocar en una situacion inequitativa al actor,
vulnerando de esta manera el principlo de igualdad consegrado en la norma superior”

Y en sentencia 8464-05 del 17 de mayo de 2007 M.P. Jaime Mareno Garcia,
seccion segunda del Consejo de Estado, aclard lo siguienta%:

a

“[...] Por, congigulente no exists la menor duda an que el sentido de que bajo los mandates del articulo origina 278
de la ley 100 de 1983 los pensionados de las Fuerzaz Milllares v de la Policia Nacional no era acreedores del
regjuste de sus pensicnes como lo dispone &l articule 14 de aguella, vale declr, teniendo en cuenta la variacién
porcentugl del indice de precios al consumidor certificado por el DANE para el afio inmediatamente anteriar, =ing
coma o disponia el decreto 1212 de 1990, o sea madiante la oscilacidn de las asignaciones de los miembros de Ja
Policia Macional &n actividad,

Pera, la ley 238 de 1885, adiciond el articulo 279 de la ley 100 de 1993
L]

Lo cual guiere significar que a partir de iz vigencla de |a ley 238 de 1995, el grupo de pensionados de los seclores
excluidos en la aplicacidn de la ley 100 de 1893, sl tlenan derecho a que se les reajuste sus pensionss teniendo en
cuenta [a variacién percentual del indice de precios al consumidor cerificado por &l DANE como lo dispuso el
anticulo 14 de la Otima y 2 la mesacda 14 2n los Bminos del articulo 142 hidem

Solo que, como se resumid anteriormente, la Caja demandads alegd un problema de competencia para regular el
regimen prestacional de los miembros da la Fuerza Plblica, porque segin ella &s materiz que correspande al
Goblzmno Nacianal en ajerciclo de |z ley 4% ds 1892, y de prevalencia de éste Ultima sobre cuglquisr otra norma que
pretenda regular aquel régimen de manera diferente. En otras palabras, segin =& vio. la Caja demandada no le dio

* Tribunal Administrative de Cundinamarca Sentencla del 17 da noviembre de 2005, expedients 03-767 Demandante: Felik Galiarda
Angarita, Demandado; Caja de Sueldos de Retino de |a Policia Nacional MP. Masia del Carmen Jarrin Ceron,

** Trlbunal Administrativo del Tolime, Seniancia del 20 de agosto de 2006, éxpedienta 2856-08 Demandanite. Rosa Helidars Lean Pefia
Demandado: Caja de Sueldos de Refiro de |a Policls Nacional M.P, Jose Aleth Rulz Casla.

** En el mismo sentido se pronuncid |a subseccion A de la Seceion Segunda del H. Trbunal Administrativo de
Cundinamarca, el 17 de enero de 2008, con ponencia de la Dra. Sandra Lisset Ibarra Velez sxpediente 06-11583 de Jorge
Ellecer Bonilla conira la Caja de Sueldos de Retiro de las Fuerzas Miltares
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aplicacion a la ley 238 de 1985 por considerar que prevalecen los mandstos de la ley 4° de 1942 porque quadaria
de manera injusta el personal en actividad en inferioridad de condiclones al pearsonal retirado

3. En relaclén con la competencia para expadir la ley 238 de 1995, la Sala no pons en duda que el
Congreso de la Repdblica |a tenia en fos términcs de |a Constitucidn Politica (art. 1500,

4. en torno & las previsiones del articulo 10 de ls ley 4* de 1982, segln =l cual "Todo régimen salaral @
prestacional gue se establezca contraviniendo las disposiciones establacidas en la presente ley o en los decretes
que dicte el Gobierno Macionel en desarrollo de la misma, carecera de iodo efecto y no creard derechas
adquiridos”, fa Sala advierte que este articulo 10° no se refiers 2 una prasunta lay posterlor, pues la sancion alli
establecida es la de su nulidad, en tanto que se e impide que produzea efecto alguno, y en tales candiciones. solo
puede referirse @ cualquier otro acto juridico diferente de la ley, qus sn ningln caso puede ser nuls. sino
inexequible, lo cual es bien diferente.

Por consiguiente, tratase aqul, entonces, del enfrentamiento de las previsiones de una ley marco (47 de
1982) y de una ley ordinaria { 238 de 1995) modificatoria de la ley que creo el sistema de seguridad social integral (
lay 100 de 1993), que segin la caja demandada no podia interpretarse |a segunda en contravencién” de la primera.

Para comenzar no se trataria simplemente de |a Interpretacion de la ley 238, sino de su aplicaclén,
porque la crad a partir de su vigencia el dereche al grupo de pensionados de los sectores arriba relacionados, entre
ellos a los pensionades de la Fuerza Publica, el derecho &l regjuste de sus pensicnes de acusrda a la variacién dal
Indice de precios al consumidar y a la mesada 14.

Ahora bien, la Sala solo podria dejar de aplicar una ley ordinaria posterior, especial y mas favorable,
segln s& verd mas adelante, en lugar de una ley marce anterlor y su decreto 1212 de 1990 que la desarrolla, bajo la
condicién de que aguella fuera incompatible con |z Constitucidn Polltics, debido a que esa es la Unica hipatesis
constitucional para dejar de aplicar una ley que no ha sida declarada inexequible

¥ la sala encuentra que la ley 238 de 1995 es mas favorable para el demandants que la lay 4° de 1982 y
el decreto 1212 de 1980, porque al hacer la comparacién entrs los reajustes pensionales derivados del aumento de
las asignaciones en actividad de los oficiales de |a Policia Nacional sstablecidos en los decretos 122 de 1997, 58 da
1998, 62 de 1990, 2724 de 2000, 2737 de 2001 y 745 de 2002 y lo gue resultan de la aplicacidn del erticulo 14 de la
ley 100 de 1993, s= evidencia que la aplicaclén de este sistema de raajuste resulta ser cuantitativaments superior,

En efecto, en el case concreto la Sala pudo establecer que al actor le resulta mas favorable el reaiuste de
la pensian, con base en el IPC { Ley 100 de 1993) como lo demuestra el siguiente cuadro compartive, efectuado por
&l contador de la seccidn cuarta de esta corporacidn, segdn lo dispuesto en auto proferide con fundaments en el
articulo 16% del C.C.A.

5. Alras se reprodujo el acto acusado, entre clyos argumentos para denagar el resjuste no estd aquel
segin &l cual la asignacién de retire no es una pensién, porque esta tesis fue la razén principal que tuva el Tribunal
para lgualmente denagar lo pretandida,

Al punto la Sala tiene en cuenta que desde la Constitucién Politica de 1888 2 los reconocimientos
pericdicos que les hace el estado a loz relirades de las fuerzas militares se le denoming genéricamente
PEMSIONES ( ART. 188} y que en la actual sucadié otro tanto ( art. 220), habiéndose ampliade a los miembros de
la fuerza piblica (militares v policias)

Pero hasta ahora fus |a corte constitucional la que llegd en principio a concluir que las asignaciones de
retiro no son pensiones ( sentencia C-841 del 15 de octubre de 2003), criterio éste que posteriorments fue
redactado mediants |a sentencia C-432 de 2004 pera reconocer gue se asimilabs Is asignacidn de retira a las
pensiones de vejez o de jubilacion.

Parque, estima la Sala gue las asignaciones de retiro, cbviamente son una especie de pansidn, como
tambign lo son fas pensiones de invalidez v las pensicnes de sobrevivientes del personal de la fusrza piblica, de
donde resulta irelevante el argumento esgrimide por el Tribunal frente a los mandatos del articulo 220 de la
Constitucidn Politica, maxime que no pueden ser compatibles con las pensicnes de invalidez nl de sobravivientes
miltares o policiales y no son reajustables por servicios prestades a entidades de servicio publico, pera el
interesade puede optar por la mas favorabla, como expresaments lo establece el inciso 2° del articulo 36 del
decreto 443 de 2004

[--]"

En este orden de ideas, si la asignacién de retiro se asimila a una pensién de
conformidad con la sentencia C-432 de 2004, resulta aplicable el articulo 14 de la
Ley 100 de 1993, dado que el articulo 1 de La Ley 238 de 1995, por medio del
cual se adiciona el articulo 279 de la Ley 100 de 1993, estatuye que las
excepciones consagradas no implican negacién de los beneficios y derechos
determinados en los articulos 14 y 142 de la mencionada ley, para los
pensionados de los sectores alli contemplados.

14
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De esta manera se declarara la nulidad del acto administrativo oficio No. 7666/0AJ
de 9 de diciembre de 2008, con fecha de recibido de 16 de diciembre de 2009
mediante el cual la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, nego la
reliquidacion de la asignacion de retiro del demandante conforme con el IPC:
ordenando en consecuencia a la entidad demandada revisar los incrementos que
se han realizado a la asignacion de retiro del sefior JESUS COLLAZOS BEDOYA,
desde 1997 hasta el 31 de diciembre de 2004,%" por cuanto, como quedd explicado,
tanto el Legislador como el Ejecutivo previeron nuevamente para los miembros de
la Fuerza Plblica el sistema de oscilacion, como férmula especial de ajuste de las
asignaciones de retiro, con el objeto de verificar cual porcentaje es mayor para el
reajuste, si el establecido por el Gobierno Nacional para el aumento de los salarios
de la las Fuerza Publica, afio tras afo, o el del indice de Precios al Consumidor
aplicado a los reajustes pensionales de acuerdo a lo establecido en el articulo 14 de
la Ley 100 de 1993,

Cumplido lo anterior, aplicara Unicamente el porcentaje mas alto para establecer el
incremento de la asignacién de retiro, y el pago de las diferencias que resultaren del
reajuste de la mesada pensional del sefior AG ® JESUS COLLAZOS BEDOYA, se
efectuara a partir del 9 de septiembre de 2005, ya que sobre el cobro de las sumas
anteriores a esta fecha ha operado el fendmeno de la prescripcion de conformidad
con el decreto 4433 de 2004, cuyo término es de cuatro afios, en razén a que la
solicitud de revision fue presentada por la demandante, 9 de septiembre de 2008
(fls. 8 y 9); de modo tal que se declarara probada la excepcién de PRESCRIPCION
DE LAS MESADAS PENSIONALES, propuesta por la apoderada de la entidad
demandada.

Resulta del caso advertir que los razonamientos que sirvieron como fundamento
para resolver el presente asunto, deben tenerse como suficientes para desestimar
las excepciones de INEXISTENCIA DEL DERECHO, INEPTA DEMANDA POR
FALTA DE OBJETO DE LA ACCION DE NULIDAD, INEPTA DEMANDA POR
IMPROCEDENCIA DE LA ACCION |INCOADA y COSA JUZGADA
CONSTITUCIONAL, propuestas por la apoderada de la Caja de Sueldos de Retiro
de la Policia Nacional.

. Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrative, seccion Segunda, subseccion “b"
C.P. Gerardo Arenas Monsalve. Ref, Interno 2043-08.

En ese orden, el ajuste de las asignaciones de retiro a partir del afio de 1995 debera hacerse con
fundamento en el |.P.C. que certifigue el DANE; formula aplicable hasta el afio de 2004, en razén a
rue el propio Legislador volvio a consagrar el sisterna de oscilacion como la forma de incrementar
las asignaciones de retiro de los miembros de la Fuerza Publica, a través del articulo 3 [3.13] de la
Ley 923 de 2004, el cual fue raglamentado par el articulo 42 del Decreto 4433 del mismo afo en
los siguientes términos;

"Las asignaciones de retiro y las pensiones contempladas en el presente decrefo, se
incrementaran en el mismo porcentaje en gue se aumenten las asignaciones en actividad para
cada grado. En ningiin caso las asignaciones de refiro o pensiones serdn inferiores al salario
minimo legal mensual vigente.

El personal da que trala este decreto, o sus beneficiarios no podrdn acogerse a normas que
regulen ajustes en ofros sectores de la administracion phblica, a menos gue asf ln disponga
expresamente la ley."
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En merito de lo expuesto, el Juzgado Sexto Administrativo Oral del Circuito,
Administrando Justicia en nombre de la Republica y por Auteridad de la Ley,

RESUELVE:

PRIMERO.-. DECLARAR la nulidad del Oficio No. 7666/0AJ de 9 de diciembre de
2009, con sello de recibido de 16 de diciembre de 2009 suscrito por el Director
General de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, a través del cual se
nego la reliquidacion de la asignacién de retiro del sefior JESUS COLLAZOS
BEDOYA de conformidad al indice de Precios al Consumidor.

SEGUNDO.- ORDENAR a la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL que a titulo de restablecimiento del derecho, revise los incrementos que
se le realizaron a la asignacion de retiro del sefior JESUS COLLAZOS BEDOYA
desde 1997 hasta el 31 de diciembre de 2004, con el objeto de verificar cual
porcentaje es mayor para el reajuste, si el establecido por el Gobierno Nacional
para el aumento de los salarios de la Fuerza Publica, afio tras afio, o el del Indice
de Precios al Consumidor aplicado a los reajustes pensionales de acuerdo a lo
establecido en el articulo 14 de la Ley 100 de 1993. Cumplido lo anterior, aplicara
unicamente el porcentaje mas alto para establecer el incremento de la asignacion
de retiro,

TERCERO.- ORDENAR el pago de las diferencias que resultaren del reajuste de la
mesada pensional del sefior AG ® JESUS COLLAZOS BEDOYA, a partir del 9 de
septiembre de 2005, tal como quedo explicado en la parte considerativa.

CUARTO.- DECLARAR probada la excepcion de PRESCRIPCION DE LAS
MESADAS PENSIONALES, propuesta por la apoderada de la entidad demandada.

QUINTO.- DESESTIMENSE las excepciones de INEXISTENCIA DEL DERECHO,
INEPTA DEMANDA POR FALTA DE OBJETO DE LA ACCION DE NULIDAD,
INEPTA DEMANDA POR IMPROCEDENCIA DE LA ACCION INCOADA y COSA
JUZGADA CONSTITUCIONAL, propuestas por la apoderada de la Caja de Sueldos
de Retiro de la Policia Nacional,

SEXTOQ.- Negar las demas pretensiones de la demanda.

SEPTIMO.- En firme ésta decisidn, expidanse copia con destino a las partes de
acuerdo con el articulo 115 del C.P.C., LIQUIDENSE los gastos del proceso,
DEVUELVANSE los remanentes si los hubiere y ARCHIVENSE las diligencias.

OCTAVO.- Expidase la primera copia que presta mérito ejecutivo, una vez la
presente providencia se encuentre debidamente ejecutoriada.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE |
CESAR AW Apo RANGE Y/

JUEZ



