Jhb
a
f-“‘

1 *‘*""‘f\} [
% ij 3
E’fr &

<4,
K- Pl i

JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO ORAL DE IBAGUE

Ibague, treinta (30) de agosto de dos mil trece (2013)

Radicaciéon: 2012-0114

Medio de Control: NULIDAD ¥ RESTABLECIMIENTO DEL DERECHQ
Demandante: DADRINGE QUIROGA ROJAS

Demandado: CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL

Mediante audiencia concentrada celebrada el 20 de julio de 2013, se indicé que en el
presente fallo se accedera parcialmente a las pretensiones de la demanda:
encontrandonos dentro del término legal establecido en el articulo 182, numeral 2 del
C.P.A.CA. y conforme lo establecido en el articulo 187 de la misma norma, procede
este Juzgado a proferir la sentencia de primera instancia, en los siguientes términos:

1. Breve resumen de la demanda y su contestacion:
Hechos:

Los fundamentos facticos mas relevantes se sintetizan asi:

El sefior DADRINGE QUIROGA ROJAS es SP ® de la Policia Nacional. Recibe
asignacion de retiro en virtud de la Resolucion No, 4484 de 11 de septiembre de
2000,

El demandante solicité a la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, el
reajuste, reliquidacion y pago de su asignacion de retiro con base en el IPC del afic
inmediatamente anterior, desde el afio 1997 y hasta la fecha de presentacion de la
peticion.

Pretensiones:

¢ Se declare la nulidad del Oficio No. 282 OAJ del 17 de febrero de 2012,
proferido por el representante legal de la Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional, mediante el cual se niega el reajuste y religuidacion de la
asignacion de retiro, y el pago de los dineros retroactivos resultantes de la
aplicacion del IPC por los afios 1997, 1998, 2002, 2004 y 2005.

Como consecuencia de la declaracion anterior se condene a la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional a:

» Reajustar la asignacion de retiro del demandante, teniendo en cuenta los
porcentajes del IPC a partir de 1897 y en los afios posteriores en que existio la
afectacion y hasta la instancia que ponga fin a este litigio.

* [ncorporar en la asignacian de retiro del demandante, la suma que resulte de
los porcentajes que dejo de pagar la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
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Nacional, tomando en cuenta el valor que para el afio en que se profiera
sentencia definitiva deberia estar recibiendo de conformidad con el IPC.

s Liguidar y pagar los valores que resulten de la operacion matematica de lo
pagado y lo dejado de pagar por parte de la Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional, y que se causen a partir de la prescripcién contada cuatro
afios anteriores al momento de la peticion de reconocimiento del derecho frete
a la respectiva entidad, hasta la instancia que ponga fin al presente litigio.

e Indexar los valores resuitantes de la liquidacion resultante de lo pagado vy lo
dejado pagar.

» Pagar los intereses moratorios sobre las cantidades liquidadas reconocidas a
partir de la ejecutoria de la sentencia.

+ Dictar Resolucion para el cumplimiento de la sentencia.

s Condenar a la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacicnal en costas y
agencias en derecho.

Contestacién de la Demanda;

Durante el término legal, la Caja de Sueldos de Retiro de la Palicia Nacional,
mediante apoderada contestd la demanda y propuso las excepciones de
PRESCRIPCION DE MESADAS, APLICACION AL PRINCIPIO DE OSCILACION,
APLICACION AL PRINCIPIO DE INESCINDIBILIDAD DE LA NORMATIVIDAD,
INEXISTENCIA DEL DERECHO, INEPTA DEMANDA POR FALTA DE OBJETO DE
LA ACCION DE NULIDAD y COSA JUZGADA CONSTITUCIONAL -fls. 36 a 43 todos
anverso y reverso-, las que se entenderan resueltas con la decisién que se profiera
de fondo en el presente asunto, por tener el caracter de las de mérito. Los
argumentos presentados por la profesional del derecho, tienen que ver con gue la
Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional no ha trasgredido ninglin régimen
laboral, por cuanto no es ésta la que condiciona el reajuste a las asignaciones de
retiro, ya gque se basa en las normas especiales y vigentes para el caso. Los
privilegios que el Gobierno Nacional da al personal activo de la Fuerza Publica,
generalmente tienen un caracter de incentivo para motivar el mayor desempefio de
las funciones de aquellos que comprometen su responsabilidad en momentos
cruciales o coyunturales de orden plblico en ocasiones es un reemplazo de otras
privilegios reconocidos al personal activo en época anterior (ejemplo tiempos dobles
en estado de sitio) y que hoy estan abolidos, o que por circunstancias legales no se
les puede otorgar.

Argumenta expresamente que no se le estan viclando al demandante ningunc de los
derechos endilgados como conculcados.

Igualmente la apoderada de la entidad demandada se opuso a todas las pretensiones
planteadas en la demanda; Indica que los hechos, que son ciertos parcialmente.

Subsidiariamente a las excepciones propuestas, solicita gue se desestimen las
pretensiones de la demanda, por cuanto el oficio acusado se fundamentd, expidio y
notificé conforme a derecho, goza de presuncion de legalidad y el libelista no
presenta argumentos juridicos validos que desvirtlien esta presuncion.

Pruebas
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1. Copia con recibido de la peticion de reliquidacion y reajuste de asignacion de retiro
conforme el IPC, elevada por el demandante a la Caja de Sueldos de Retiro de la
Policia Nacional (fl. 3).

2. Copia autentica del oficio No. 282 / OAJ con sello de fecha 1 de marzo de 2012, en
el que se le niega la solicitud descrita en el numeral anterior (fls. 4 a 6).

3, Copia autenticada de la Resolucion No. 4484 de 11 de septiembre de 2000, por
medio de la cual se reconoce la asignacién de retiro al SP ® DADRINGE QUIROGA
ROJAS (fs. 7 a 9).

4. Oficio No. 2433/SDP, expedida por el Subdirector de Prestaciones Sociales de la
Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional, certifica que la Ultima unidad donde
presté sus servicios DADRINGE QUIROGA ROJAS, FUR EL Departamento De
Policia del Tolima (fl. 10).

5. Certificacion No. 1487, expedida por la Procuraduria Judicial 27 en lo
Administrativo, en la que consta, entre otros, que no hubo acuerdo congiliatorio (fls.
11y 12).

5. Copia del expediente administrativo No. 1499 de 2000, perteneciente a DADRINGE
QUIROGA ROJAS (Cuaderno 2).

CONSIDERACIONES

Teniendo en cuenta que en la audiencia concentrada, celebrada el 20 de julio de
2013, se indicod que en el presente fallo se accedera parcialmente a las pretensiones
de la demanda; procede este Juzgado a sefialar las razones de derecho que
sustentan dicha decision, no sin antes recordar que el problema juridico planteado en
el presente litigio consiste en determinar en determinar si es procedente reajustar la
asignacion de retiro al SP ® DADRINGE QUIROGA ROJAS con base en el articulo
14 de la Ley 100 de 1993 segun el IPC.. :

EL ACTO ADMINISTRATIVO ACUSADO

Oficio No. 282/0AJ de 17 de febrero de 2012, en cuyo texto se lee:

o)

En primer término debe aclararse que es por mandato de los arficulos 217 y 218 de la
Constitucion Palitica, que la Fuerza Publica goza de un régimen especial, tanto
para el reafuste de los sueldos bésicos, para el personal en actividad, como para
el reajuste de las asignaciones de reliro (pensiones), al personal con éste
derecho, garantizando el poder adquisitivo constante (art. 48 inc, 6 de la C.P.)

A partir de la expedicién de la Constitucion de 1991, la competencia para
establecer el régimen prestacional de los empleados publicos, de los miembros
del Congreso y de la FUERZA PUBLICA, le corresponde al Gobierno Nacional,
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dentro de los parametros que le sefiale el legislador a través de una ley marco
(articulo 150, numeral literal &) de la Constitucioén Politica.

En el anterior orden de ideas, se tiene que el Congreso expidid la ley 42 de 1992,
que le sefiald al Gobierno los criterios y objetivos a los cuales debia sujetarse
para la expedicion del régimen prestacional de los empleados publicos, los
miembros del Congreso y LA FUERZA PUBLICA. Dicho estatuto sefiald en su
articulo 13 precisamente, la forma como deben reajustarse las asignaciones de
retira de este personal, estableciendo el principio de NIVELACION e |GUALDAD
entre la remuneracion del personal activo y el personal retirado, esto es, que las
asignaciones de retiro se reajustaran en la misma proporcion en que se
incrementen los sueldos del personal activo de la Fuerza Publica.

Debera entenderse que el Gobierno Nacional al expedir los decretos 62 de 1998,
2724 de 2000, 2737 de 2001, 7445 de 2002, 3552 de 2003, 4158 de 2004, 923
de 2005 y 407 de 2008, ha establecido los parametros que regirian, para llevar a
cabo los reajustes, de los salarios tanto para el personal activo, como para las
asignaciones de retiro, al personal con éste derecho, siendo estas las normas
especiales que regularon la materia especifica y que la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional ha venido acatando en su momento, sin que pueda
variar los criterios fijados por el Gobierno Nacional, toda vez que dichos reajustes
se fundamentan en las normas especiales que rigen el sistema prestacional de
los miembros de la fuerza publica, correspondiendo al congreso de la Republica,
mediante ley, modificar los pardametros de aumento para las asignaciones de
retiro, si es del caso,

El sefior retirado, debe tener en cuenta el principio de inescindibilidad nhormativa,
el cual establece que no es procedente la aplicacién de fragmentos de normas
que se excluyen entre si, por cuanto regulan dos regimenes de prestacion
diferentes gue se excluyen una del oiro, vale decir, la Ley 100 de 1993 (norma de
cardcter general que regula las prestaciones de personal NO UNIFORMADO) y
los Decretos 1212, 1213 de 1990 y 1091 de 1995, (normas de caracter especial,
QUE REGULA LA CARRERA DE OFICIALES, SUBOFICIALES, NIVEL
EJECUTIVO Y AGENTES DE LA POLICIA NACIONAL); siendo ilegal pretender,
que se apliguen dos normas que se excluyen entre si, por cuanto una regula el
sistema general de pensiones y las ofras (Decretos 1212, 1213 de 1990 y 1091
de 1995) que regulan las prestaciones del personal de la Policia Nacional.

Por dftimo el Decreto 182 de 11 de febrero de 2000, fue derogado por el Decreto
2724 de 2000, fijando los pardmetros para el reajuste de los salarios del personal
de la fuerza Publica, tanto en servicio activo como en goce de asignacion de
retiro, en un 9.23%, destacando que dicho reajuste, lo realizé el Gobiemo
Nacional, en cumplimiento a la Sentencia de la Corte Constitucional No. C -
1433/2000, sin que la Entidad adeude valor alguno por concepto de reajuste de
asignacion de retiro.

Finalmente, nho sobra agregar que el principio de nivelacién u oscilacion de las
asignaciones de retiro, aplicable de manera exclusiva a la Fuerza Publica, tiene
como objetivo preservar el derecho a la IGUALDAD entre iguales —el personal
retirado de Ja Fuerza Publica-; su desconocimiento provocaria una
descompensacién injusta e ifegal en contra del personal activo, cuyos salarios
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son reajustados anualmente por el Gobierno Nacional teniendo en cuenta los
principio rectores contenidos en el articulo 2° literales h) e i) de la Ley 4% de
1.992, sobre racionalizacion de los recursos publicos y su disponibilidad, asi
como de sujecion al marco general de la politica macroeconémica y fiscal,

Adicionalmente la Corte Constitucional en Sentencia C-941 de 15 de octubre de
2003, al pronunciarse sobre la demanda de inconstitucionaliclad del articulo 151
del de decreto 1212 de 1990 Estatuto del personal de Oficiales y Suboficiales de
la Policia Nacional, concretamente la expresién “en todo tiempo™ con ponencia
del Magistrado ALVARO TAFUR GALVIS, de manera clara expuso, que los
regimenes exceptuados como el de la fuerza Publica se rigen por las normas
que en tal sentido expida el gobiernc Nacional, sin que pueda apelarse a
derechos consagrados en el régimen general, que no es equitativo que
alguna persona se beneficie de un régimen especial, por ser este globalmente
superior al sistema general de seguridad pero gue al mismo tiempo el usuario
pretenda que se le extienda todos los aspectos puntuales en que la regulacion
general sea mas benéfica. Por lo anteriormente expuesto no es posible acceder
a su peticion.

(-

REGIMEN PRESTACIONAL ESPECIAL PARA LOS MIEMBROS DE LAS FUERZAS
MILITARES

Sobre la posibilidad de la existencia de regimenes prestacionales especiales, la

doctrina de la H. Corte Constitucional ha dicho lo siguiente!:

‘La Constitucién Politica autoriza al legislador para la determinacién de regimenes prestacionales especiales para los
miemiros de las Fuerzas Militares v de |a Policia Macional,

Asi la Asamblea Maciona! Constituyente concibié la seguridad social comao un serviclo piblico fundado en la ralacién
Estado-ciudadana, an ef cual s& brindara proteccion a toda la poblasion, mediante la adopcion de un modalo contributive ¥
solidario. elevandose a rango constitucional 1a sequridad social come un derecho frenunciable de todas los habitantes yun
servicio piblico & cargo del Estado con sujecidn & los principios de univarsalidad, sficiencia v solidaridad, an los tanmincs
establecidos por la ley (CP arl. 48).

Para hacer efectiva la garantia constitucional, el Congraso de ls Repiblica expidié la Ley 100 de 1993 como un régimen
general e integral de seguridad social para los habitantes del terrtonio nacional, confermada per &l sistema de pensiones,
de seguridad social en salud, el sisterna de riesgos profesionales v el sistema de serviclos sociales complementarios, la
cual fue reformada en algunas de sus disposiciones por la Ley 757 de 2003,

La Constifucion Pelitics dadas las particulandades de ciertos grupos humanos y la especialisima funcién gue desarralian,
admilic |z existencia de regimenes especiaies de seguridad secial® y, en tal vitud consagré en los antioulos 217 y 218 del
Estatuta Fundamental la facultad del legislador para determinar regimenes especiales de carrera, prestacionales vy
disciplinarios tanto para los miembros de las Fuerzas militares comao de la Policia Nacional Asi mismo, el articule 150,
numeral 19, literal ), atribuye al Congreso de la Repubiica Ia atribucién de filar el régimen salarial de los empleados
pdblicos, da los miembros del Congreso v de la Fuerza Publica,

El legisiador en la Ley 100 de 1993 establecit unas sxcapciones al sistema Integral de seguridad social {articulo 279) que
encuentran un doble sustento constitucional, pues por una parte se pretende el amparo de los derechos adauinides de los
mismbroe de las Fuerzas Militeres, Policia Nacional y personal civil, conternplades en los Decretos 1211, 1212 y 1214 de
1880; y, por |a ofra, porgue los regimenes especiales encuentran expreso sustento constitucional ne sdlo en los articulos
217 y 218 del Estatute Fundamental®, sino también en el articulo 123 Superior que estatlece la diversidad da vinculne
juridicos que se presentan en el desarrolle de la funcidn publica, coma per ejemplo, los mismbros de las corporaciones
publicas, los empleados y trabajadores del Estado, y qus, como lo sefiald la Corte “fefn mayor o menor medida, con

' CORTE CONSTITUCIONAL C-1143/04 Magistrado Penente - Dr ALFREDO BELTRAN SIERRA

* Sent. C-461/95 M.P, Eduardo Cifuentes Muficz En esa eportunidad Iz Cone daclard la exequibilidad de los apartes del
inciso segundo del articulo 279 de la Ley 100 de 1993, que excluian de ese régimen general a “[llos afiliados al Fondo
Macional de Prestacionas Sociales del Magisteric, creade por la Ley 91 de 1388",

* Sent. C-565/95 M.P. Antonio Barrera Carbonsil
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sufecidn & lo previsfo en af artfculo 150-19 del mismo eslstulo Supsrior. permite al legislador regwlar de diversa manera &l
régimen selanizl, prestacional v de segunidad social de dichos servidores™

D2 esta manera los regimenes preslacionales especiales, coma lo ha establecido la jurisprudencia Constiucional no vialan
per se el principle de igualdad, pues [Plor of confrario cuando existen situaciones fdcticas diferentes gue ameritan

tratamientos diferenciados, ef legislador puede razanablements regularias de manera diferente’®,

Asi pues, se encuentra habilitado el legislador por via constitucional, -articulos 217 y
218-, para establecer un régimen prestacional especial para los miembros de las
Fuerzas Militares, la Policia Nacional y el personal civil de las mismas (Decretos
1211, 1212 y 1214 de 1990), en razon a la naturaleza del servicio que cada uno
desempefa. En ese orden de ideas, no se viola la Constitucion por el hecho de que
la ley consagre como una prestacion, las asignaciones de retiro a que se refieren los
Decretos 1211, 1212 y 1213 de 1990 y, por ende no puede predicarse un frato
discriminatorio respecto de los demas servidores al servicio del Estado, a quienes se
les aplica el régimen general de seguridad social consagrado en las leyes 100 de
1983 y 797 de 2003.

LOS CRITERIOS FIJADOS EN LA JURISPRUDENCIA EN MATERIA DE COMPARACION
DE REGIMENES ESPECIALES FRENTE AL REGIMEN GENERAL DE SEGURIDAD

socIAL®

En la Sentencias C-835/02 y C-1032/02 la Corte Constitucional, a partir de la
jurisprudencia existente en la materia, hizo una sintesis de los criterios que deben
orientar la comparacion entre el régimen general establecido en |la Ley 100 de 1993
y los regimenes especiales establecidos por el Legislador para la fuerza publica.

"A continuacion la Corte retoma dichos criterios que resultan pertinentes para el
analisis del los cargos planteados en esta ocasion por los demandantes en
contra de la expresion “en todo tiempo” contenida en el articulo 151 del decreto
1212 de 1990.

De dichas decisiones se desprende en efecto lo siguiente:

‘i) La ewistencia de regimenes prestacionales difersntes no es en sl misma contraria al principic de igualdad
constitucional’; {ii) Ia existencia de sistemas prestacionales especiales responde a Iz necesidad de garantizar los
derachos adquindes de ciertos sectores de |a poblacidn que por sus caracteristicas especlales merecen un trato
justificadamante diferente &t que reciben los demas beneficiarios de iz seguridad social®; (i) la Constilucion Politica
admite en este senlido la sxistencia de un régimen especlal de prestacion social exclusivamente dirigido 5 los
miembros de la Fuerza Piblica y que, por consiguiente, dicho sistema se encuentra regulado por disposiciones
diferentes 8 las que constituyan el régimen gensral de saguridad social previsto en le Ley 100 de 1893; [iv) la Corte
ha sefizlado que. aunqus el trate diferenclal no guebranta por si misme el principio de igualdad constitucionat de los
miembros del régimen especial frente a los bencficiarios del régimen  general, dicho tratamienta diferencial debe
estar encaminado a mejarar las condiciones econdmicas de! grupo humano al cual se aplica, por lo gue resultan
Inequitativas, es decir, contrarios al principio de igualdad constitucional, los regimenes especiales de seguridad
social gue introducen desmejoras o tratamientos de inferior categoria a los concedido por ef régimen general® - fv)

L Cfr: C-856/01, C-432/04,

* Sent, C-030/02 M.P, Manuel José Cepeda Espinosa.

" C-941/03

" Cir. Sentencia C-451 de 1995, MP Eduardo Cifuentes Mufioz

* Sentencia C-554 de 1997. MP Antonie Barrera Carbonsll Consideracién de la Gorte 3.6. En &l misme sentido ver fa
Sentencia C-956 de 2001 M.P. Eduarde Montealegre Lynett.

" “Por las razones anteriores la Core considera que el establecimisnto de regimenes pensionales especiales, como
aquelios sefialados en el articulo 279 de Ia Ley 100, que garanticen en relacion con el régimen pensicnal, un nivel de
proteccion igual o superior, resultan conformes & la Constitucion, como quiera que &l tratamiento diferenciade lejos de ser
discriminatario, favorece a los trabajadores a los gue cobijs. Pero si se determina gue al permitic |a vigencia de renimanes
especiales, se parpatia un tratamiento ineguitative v menos faverable para un aups determinade de trabajadores, frenie al
que se ologs 4 la generalidad del seclor, y gue =l tratamiento dispar no es razonable, se configuraria un trato
discriminatorio en sbierta contradiccién con el articulo 13 de la Carta” (subrayas no originales) (Sentencia C-461 de 1965
M.P. Eduarde Cifuentes Mufioz)
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No ohstante, la Corte ha precisade que dada |2 complejidad de los sistemas prestacionales y Ia interdependencia
de las prarrogativas por ellos conferidas, para que el trate diferencial otorgado per un régimen especial ses
verdaderamante discrimingtorio es necesario gue el mismo se evidencle de manera sistematica, no fraccionada, En
otros terminos, el trato resulta discriminatario y, por tanto, constiticionalmente reprochable sclo si el conjunto del
sistema - no apenas uno de sus elementos Integrantes -, conlleva un tratamiento desfavorable para 2| destinatario,
(wi) Asi entonces, si la desmejora sdlo se evidencia en un aspecto puntual del régimen, en una prestacion definida o
en un dereche coancreto, ne es dable deducir por allo trato discriminatorio; en estos casos deberd estudiarse —
conciusion a |a gue se llega despuss de analizar el sistema en su cenjunto- si la desventaja delectada en un
aspecta puntual del régimen especial se encuentra compensada por ofra prestacion incluida en &l misma'; fvil) Al
raspacto la Corte ha sefalade asi misme que * las personas 'vinculadas a los ragimenes especiales deban
somelerse integralmente a éstos sin que pueda apelarse a los derechos consaprados en el régimen general’. En
efecto, no es equitative que una persana se beneficie de un régimen espacial, por ser éste giobalmeante suparior al
sistena general de saguridad =ocial, pero que al mismao tiempo el usuario pretenda que se le extiendan todos los
aspactos puntuales en gue la regulacion general sea mas benéfica”'”; {wiil] La Corle ha precisado ademas que
dado que los sistemas de seguridad social - tanto el general como los regimenes especiales- funcionan de acuerdo
con metodalogias propias, edemnas de gue confieren prarrogativas diversas - por razon de |as caractersticas
comunas al grupo humane gue se dirigen - no resultaria legitimo que, para detectar posibles discriminaciones, se
los comparara con la mizgma regla o se les aplicaran iguales patrones de confrontacion; (ix) Sdlo si la prastacian
social de la cual s& predica la posible discriminacin es lo suficientemente autdnoma come para advertir gue ella, en
sl misma. constituye una verdadera discriminacion respecto del régimen general, podria el juez censtitucional
retirarla del ordenamienta jurldico" (x} Pero la Corporacidn ha precisade que solamente podriz darse esa
circunstancia (a) sila prestacidn es auténoma y separable, lo cual debe ser demastrado claramente (b) la lay prevé
un beneficio Indudablemente inferiar parz el régimen especial. v (c} que no exista otra beneficio suparior en ese
régimen especial que compense |a desigualdad frente af sistema general de seguridad sacial y que la carencia de
compensacion resulte evidente’ "'

La Corte ha pugslo de presente asi mismo que "por mandate constitucional (art 48 y 180-19-) ©.P ) la regulzcién
de los regimenes de segurdad social, general ¥ especiales, hace parte de los asuntos an los gue el Legislador -
ardinario ¢ extracrdinario- tiene una amplia potestad de configuracidn. De alll que mientras |a ley no establezea
condicionss excesivas, desproporcianadas o irracionales para el ejercicic o reclamacion de un derecho, no pusde
hablarse de descanocimiento del texto constitucionel.”

Cabe senalar asi mismo que la Corte ha hecho énfasis en que de la aplicacién de
dichos criterios se desprende el caracter ampliamente favorable que tiene el
regimen prestacional establecido en los decretos 1211, 1212, 1213 y 1214 de
1990 frente al régimen general establecido en la Ley 100 de 1993,

Ha dicho la Corte:

‘Basta en efecto recordar cuales son fas caracteristicas def régimen especial spliceble en cada caso a los agentes
de la Policia Nacional, a los offsiales y suboficiales de la misma inshifucion, a los oficisles ¥ subcficiales de las
Fuarzas Militares, asi como  al personal civl del Minisferio de Defensa y la Policia Nacional, psra llegar a la
conclusidn de gue dichos regimenas tianen una sere de caracteristicas que no son comparables con las del
régimen genaral de la Ley 100 de 7983, a&f tiempo gue fanlo en lo que se refiere al régimen de pension de
sobrevivientes como a las demds prestaciones que en slios se esteblecen las previsiones contemidas en los
decretos 1211, 1212, 1213 y 1214 de 1950 resullan ampliamente favorables para los servidores que se encuantvan
sometidos a elfos™. circunstancias que evidencian la ausencia de un trato discriminalorio en conira de dichas

. . A7
servidores, conlrariaments & lo que sefiala sl demandante”

" \er ia Sentencia C-080/99, MP. Alsjandro Martinaz Caballero, en la que se sefiala - “la singufaridad v autonomia que
caracterizan a estos regimenas excepcionales, sumado a la diversidad de prestacionas gue los integran, han levedo a la
Corte Constitucional a considerar que, en principio, ‘no es procedente un examen de aspectos aislados de una prestacitn
entre dos reglimenes prestaciconales diferentes, ya que la desventaja que se pueda constatar en un tema, puede aparacer
compensada por una prerrogativa en otras materias del mismo régimen.”.

" Sentencia T-348 de 1887. MP Eduarde Cifuentss Mufioz.

2 Sentencia C-958/01, M.P. Eduardo Mentealegre Lynett

* Ibidem Sentencia C-858/01 M.P.. Eduarda Montealegre Lynett

* Sentencia C-830 de 1999 M P. Viadimiro Naranjo Mesa.  En dicha sentencia se sefiald lo siguiente “Asi las cosas, es
posible concluir que existe una discriminacian (i) sila prestacién es separable y (i) Iz ley prevé un beneficio inferior para &l
regimen especial, sin que (i} aparszca otro beneficic sugerior en ese régimen especial que compense |a desigualdad frente
al sistema general de seguridad social, Sin embargo, en virtud de l2 especialidad de cada régimen de seguridad social, en
principio éste es aplicatle en su iotalidad al usuario, por lo cual la Corte considera que estos requisitos deben cumplirse de
manara manifiesta para gue puede concluirse gue existe una violacion a |a lgualdad. Por consiguiente, (i) la autonomia y
separabilidad de la prestacién deben ser muy claras, (i} 12 inferioridad del régimen especial debe ser indudable vy (i} fa
carencia de compensacion debe ser evidente, En el misma senlido ver la sentencia C-856 de 2001 M.P, Eduarde
Maontealegre Lyrett

' Sentencia C-1032/02 M.P, Alvare Tafur Galvis.

" Cabe recordar que luego de ia expedicidn del Decreto 1081 de 1995 por el cual se establecid “el régimen da
asignaciones y prestaciones para el personal del nivel ejecutive de la Policia Macional, creado mediante Decrete 132 de
1885", existen varios regimenes prestacionales para los mismbros de la Policia Nacional, Los suboficiales y agentes de |2
Palicia contaron con la opcion de permanecar en &l régimen prestacional anterior al Decreto 1091, es dacir, los Decratos
1212 y 1213 de 1880, o acogerse a el, por lo que solo a los beneficiarios de alguncs de los miembras de la Policia
Macional que decidieron permanecer en el régimen anterior les son aplicables las normas bajo examen. Cabe recordar asi
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EL REAJUSTE ANUAL DE LA ASIGNACION DE RETIRO

Respecto al reajuste anual de la asignacion del retiro la H. Corte Constitucional en
sentencia C-941 de 2003 realizé el siguiente analisis:

“La Corte constata que el Prezidente da la Repliblica en ejercicio de las facultades extracrdinarias conferidas en el
articulo 17 numeral 3 de la Ley 727 de 2003" axpidié el decreto 2070 de 2003 del 25 de Julio de 2003 “Por medio
de la cual se reforma el régimen pensional propic de las Fuerzas Militares y de la Policia Macional™ cuyas
disposiciones de acuerde con el ariculo 1° de la misma norma se aplicardn 2 los Oficiales v Suboficiales de las
Fuerzas Militares, Oficiales, Suboficiales, Personal del Nivel Ejecufiva v Agentes de |z Policia Nacional, alumnos de
las escuelas de formacion de las Fuerzas Militares y de la Policia Macional v a los Soldados de las Fuerzas
Iilitares, en los t&minos que se sefalan en el mismao decreto

En dicho decreto se regula la oscilacién de la asignacién de retiro y de las pensiones de la Fuerza Publica, -a que
alude iguaiments &l articulo 151 del Decreto 1212 de 1990 para el caso de la Policia naclonal-,  en les siguisntes
términos:

Articulo 42, Oscilacion de la asignacion de retiro y de la pensién. Las asignaciones de retico v las pensiones
contempladas en el presente decreto, se incrementardn en el mismo porcentaje en que se aumenten las
asignaciones en aclividad para cada grado. En ningun caso las asionaciones de retiro o pensiones serdn inferiores
al zalario minimo legal mensual vigente

El persanal de que trata este decrefo, o sus beneficiarios no podran acogerse a nomas que regulen ajustes en
otros sectores de la administracién publica, 8 menas que ssi lo disponga expresamente la ley.

Asi las cosas es clare que con la expedicidn del citado articulo 42 se produjo la !5:.|I:trcygar;idlr'tID del articulo

151 del Decreto 1212 de 1990°" - en el gue se contiene la expresién acusada en el presente proceso, que no
se reproduce en el nuevo texto a gue se ha hecho referencia -,

Cabe precisar gue esta circunstancia no camparts la inhibician de la Corte en el prasante cass por carencis actual
de objew' pues fa norma subrogada sigue produciende efectos juridicos en relacion con los derechos de los
oficiales y suboficiales de la Policia Nacional que adquirieron el derecho a la asignacion de retiro y a las pensiones
que se astablacieron an el Decreto 1212 de 1990, antes de ia entrada en vigenciz del Decreto 2730 de 2003,
disposicion ésta Ultima que por lo demés sefiala en su articulo 2° que “Los Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas
Miltaras, Oficiales, Suboficiales, Personal del Mivel Ejecutivo y Agentes de s Policia Nacional, alumnos da las

escuslas do formaciin de fas Fusrzas Militares v de fa Policla Nagional y Soldados de las Fuerzas Militares, o sus
beneficianos, que a la facha ds enlrada en vigencia del presente decrefo hubleren cumplido la totalidad de los
requisitos exigicas pars acceder a una asignacion de retire o & una pensidn ds invalidez, o a su sustitucidn, o & tna
pension de sobrevivencls, conservardn fodos lfos derechos. garantias, premogativas. servicios y baneficios
adguindas, conformme a normas antenoras,

Dentro de dichos derechas adquirides figura necesariamente el régimen de reajuste de las asignaciones da rstiro y
de las pensionss que existia al momento en el gue dichos servidores adguirieron el derecho 2 las mismas 22

El contenido y alcance de la norma en |la que se contiene la i6n acusada

mizmo que a partic de |2 vigencia de la Ley 100 de 1993 el persenal civil del Minigterio de Defensa y de la Palicla Nacianal
se encuentra sometide al régimen general de seguridad social. Sin embargo y con al fin de respetar los derechos adquiridos
del personal gue s& encontraba sometida al régimen del Decreto 1214 de 1990, el articule 279 de la Ley 100 de 19393
excluyo de la aplicacién del régimen general aue ella consagra 2l persenal civil del Ministeria de Defensa v de la Policia
Nacmnal vinculado antes de su vigencia.

? Sentencia C-1032/02 M.P. Alvaro Tafur Galvis
"" Cabe preciser que en contra de dicho numeral cursz actualmente sendos proceso de incanstitucionalidad por la
wlnetacuﬁm del articule 150-19 supsrior. Expadientes D-4500 y D-4613,

Subro;acmn gue ha de tomarse en cuenta en este caso, independientemente de la decision que se adopte en cuanto a
la constitucionalidad del numeral 3 de |a Ley 797 de 2003 &n los procesos a los que se ha hecho referencia,
# ARTICULO 151, Osciiacidn de asignaciones de reliro y pensiones. Las asignaciones de retiro v las pensiones de que
trata &l presente Decrsto, se liquidaran lomande en cuents las variaciones que en todo tiempo se introduzean en las
asignaciones de aclividad para cada grado y de conformidad con lo dispuesto en ef articulo 140 de este Decreto. En ningin
caso aquélias serdn Inferlores al salario minimo legal. Loz Oficiales y Suboficiales o sus beneficiarios no podran a2cogerss a
normas gue regulen ajustes prestacionales en otros secteres de la Administracion Pdblica, 8 menos gue asl o disponga
expresamente |a Ley.
PARAGRAFC. Para la oscilacion de las asignacionas de retiro y pensiones de Oficiales Ganerales y Coronzles, s= tendrd
en cuenta como sueldo basico, el porcentzje que coemo tal determinen las disposiciones legales vigentes gue reculen esta
maleria, mas las partidas sefialadas en el ariculo 140 de este Decreta”
f Conforme a reiterada jursprudencia de esta Corporgcidn no procede el pronunciamianto de fondo de |8 Corte cuando
una norma ha sido deragada y no se encuentra produciendo efectos juridicos. Por el contrario es necesarlo que haya
decisidn de fando cuande se impugnan normas derogadas o subfogadas pero gue contindan produclendo efectos juridicos
‘-?fzma respecto, entre otras, las sentencias C-103/83, C-454/93, C-546/83, C-004/86, C-255/97, C-406/98

C-941/03
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D acuerdo con ¢l articule 151 del Decreto 1212 de 1990 las asignaciones de retiro y las pensionas de que trata el
mismo Decreto, se liquidardn tomando en cuenta las variaciones gue en lode tiempe se introduzcan en las
aslgnaciones de actividad para cada grado™ y de conformidad con lo dispuesto en el anticulo 140 de la misma
normativa

La norma preciza que en ningln caso aquéllas seran infericres al salario minimo legal

Asl misme se establece que los Oficiales y Suboficiales o sus beneficiarios no podran acogerse a normas que
regulen ajustes prestacionales en otros sectores de la Administracién Piblica, a menos que asi lo disponga
expresameante fa Lay.

Al respecto cabe precisar, como o hacen |os propios demandantes y varios intervinientas, que el articule 279 de la
ley 100 de 1993 en el que se excluia de |a aplicacidn del Sistema Integral de Seguridad Soclal contenide en dicha
ley, antra otros, a los miembros de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, vinculado antes de la vigencia de
ta misma ley 100, fue adicionado por el articulo 1° de la ley 238 de 1995 en el que se senald que las excepciones
consagradas en el referido articulo no implican negacian de las beneficios y derechos determinados en los anlculos
14y 142 dela ley 100 de 1993 para los pensionados de los sectores a que dicho articulo 279 alude™,

2E paragrafo de |a misma dispesician sefiala que para fa oscilacion de las asignacianes de retiro y pensiones de Oficiales
Generales y Coroneles, se tendrd en cuenta come sueldo bésico, el porcentaje gue como tal determinen |as disposiciones
legales vigentes que regulen esta materia, mas las partidas sefaladas en & artficulo 140 del misme Decreto,

* ARTICULO 140, BASES DE LIQUIDACION, A parlir de la vigencia del presante Decrslo, al personal de Oficiales y
Subcficiales de la Pelicie Macional que sea retirado del servicio active se le liquidara las prestaciones sociales unitarias y
periodicas sobra las sigulentes partidas, asi:

Sueldo basico.

. Prima de actividad en los porcentajes previstos en este Estatuto,

. Prima de antigledad.

. Prima de Oficial Diplomado en Academia Superior de Policia, en las condiciones indicadas &n este Estatuto.

Duodécima (1/12) parte de la prima de navidad

Prima de vuelo en las condiciones establecidas en este Decreto,

Gastos de reprasentacion para Oficiales Generales.

Subsidio familiar, En el caso de [as asignaciones de retiro v pensiones, se lquidard conforme a lo dispuesto en el ariculs
82 de este Estatuto, sin gue el total por este concepto scbrepase ef cuarenta y siate por ciento (47%) def respectivo sueldo
basico

9 La bonificacion de los Agentes del Cuerpo Especial, cuando sean escendidos al grado de Cabo Segundo y hayan senvido
por lo menos treinta (30) anos como Agentes, sin contar los tismpos dobles.

PARAGRAFQ, Fuera de las partidas especificamenta sefaladas en este articulo, ninguna de las demds primas, subsidios,
auxilios y compensaciones consagradas en este Estatulo, serdn computables parz efectos de cesantias, asignaciones de
ratiro, pansiones, sustituciones pensionales v demds prestaciones sociales.

o~ bt

* ARTICULD 1o. Adicisnese al atticule 279 de la Ley 100 de 1993, con el siguiente pardgrafo:

“Pardgrafo 4. Las excepciones consagradas en el presente arliculs no implican negacion de los bensficios v derachos
delerminados en los articulos 14 y 142 de esta ley para los pensionados de los sectores aqui centemplados”. (nearilla
fuara de texto)

*ARTICULO 279. EXCEPCIONES. Ef Sistema Integral de Seguridad Social contenido en la presente Ley no se aplica a los
miembros de las Fuerzas Militares y de la Policla Nacional, ni al parsonal regido par e Decreto ley 1214 de 1950, con
excepcion de aquel que se vincule a pantir de |a vigencia de |a presente Ley, ni a los miembros no remuneradas de fas
Corporaciones Publicas,

Asl mismo, s& exceplia a los afiiades a! Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, creado por la Ley 91 de
1888, cuyas prestaciones a cargo seran compativles con pensiones o cualquier clase de remuneracién. Este Fondo sera
raspansable de la expadicion y pago de bonos pensionales sn favor de educadores gue se refiren del servicie, de
confermidad con la reglamentacion que para el efecto se expida.

Se exceptian también, los trabajadores de las empresas gue al empezar & regir la presente Ley, estén en concordate
preventvo y abligatoric en el cual se hayan pactade sistemas o procedimientos especiales de proteccion de las pensiones,
y miantras dure el resgectivo concordato.

Igualmente, el presente régimean de Sequridad Social, no sa aplica 2 103 servidores piblices de fa Empresa Colomblana de
Pelréleos, ni & los pensionados de la misma. Quienes con posterioridad a fa vigencia de la presents Ley, ingresan a la
Empresa Colombiana de Petréleos-Ecopetrel, por vencimignto dal término de contratos de concesidn o de asociacion,
podran beneficiarse del régimen de Seguridad Social de la misma, mediante 1s celebracion de un acuerds Individual o
colectivo, en término de costos, forma de page y tempe de senvicio, que conduzea a la equivalencia entre el sistema que los
ampara an la fecha de su ingreso y el existente en Ecapetral,

PARAGRAFO 1o, La empresa ¥ los servidores de gue trata el inciso anterior, quedan obligados a efectuar los aportes de
sofidardad previstas en esta ley

Las entidades empleadoras referidas en el presente articulo, quedan facultadas para reclhir y expedic los bonos
correspendiantes a los perlodos de vinculasion o cotizacion a qua hublere lugar, de conformidad con la reglamentacidn qus
para tal efects sg expida

PARAGRAFQ 2o. La penslén gracia para los educadores de que trata las Leyes 114 de 1913, 116 de 1928 y 37 de 1933,
continuara a cargo de la Caja Nacional de Prevision y del Fonde de Pensiones Plblicas del Nivel Nacional, cuando éste
sustituya a fa Caja en el pago de sus obligacicnes pensionales.

PARAGRAFO 30. Las pensiones de que tratan las leyes 125 de 1985 adicionada por la Ley 71 de 1988, continuaran
vigentes en los términos y condicionas en eflas contempladaos,
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Los referidos anticulos 14 y 142 por su parle sefialan lo siguiente;

ARTICULO 142, MESADA ADICIONAL PARAACTLAALES PENSIONADOS. Los pensionados por Jubliacion,
invalidez, vajez y sobrevivientes, de sectores publicos, oficial, semicficial, &n todos sus drdenes, en el sector privado
y del Instituto de Seguros Sociales, asi come los retirados y pensionados de las Fuerzas Militares v de la Policia
Nacional, suyss-persicres—se-hubiesensausade-yraconoside-antasdel pimern (4ot do-enaro-de—088, tendran
derecho al recanccimiento y pago de treinta (30) dias de 1a pensién que le corresponda a cada uno de ellos por el
régimen respectivo, gue s& cancelarg con la mesada del mes de junio de cada afio, a partir de 1994,

Les-pensionados porvejezdel orden-naclonal -beneficiarios—de-los reaiustes-ardenados-en el-decrato 2108-da
1882 secibrdn-alreconocimienoy-page-de-loe-treinta-dlas-delamesada-adicional solo-a-partidejunio-de- 1506

PARAGRAFO. Esta mesada adicional sera pagada por quien tenga a su cargo la cancelacidn de la pensian sin gua
exceda de quince (15) veces al salario minime legal mensual

Las expresiones lachadas en itdlica, fueron declaradas INEXEQUIBLES por la Core Constltucional, mediante
Sentencia C-408 de 1064,

ARTICULO 14, REAJUSTE DE PENSIONES. Con el objeto de que las pensiones de vejez o de jubllacian, de
invalidez y de sustitucién o sobreviviente, en cualquiera de los dos regimenss del sistema general de pensiones,
mantengan su podsr adquisitive constante, se reajustarén anualmente de oficia, el primero de enero de cada afic,
segun la variacién porcentual del fndice de Precios al Consumidor, certificado por el DANE para sl afio
inmediatamante anterior. No abstante, las pensiones cuyo monto mensual sea igual al salano minimo legal mensual
wigente, seran reajustadas de oficio cada vez v con &l mismo porcentaje en gie se incremente dicho salarfo por el
Gotiemao,

Cabe precisar que el aparte final en ltalica fue declarado EXEQUIBLE por iz Corte Constitucional en la Sentencla
C-387 de 1994 en el entendido que "en &l caso de que la vanacién porcentual del indice de precios al consumidor,
certificado por &l DANE, para el afto inmediatamente anterior a aquél en que se vaya a sfectuar sl reajusts de las
pensicnes, SEA SUPERIOR sl porcentaje en que se incremente el salario minimo mensual, las personas cuya
pension sea igual al salano minimo mensual vigente, tendrdn derecho a que ésta se les aumente conforme & tal
indice".

Es decl gue en relacion con el reajuste de lag pensiones para los oficiales v suboficiales de 1a policia nacional o sus
beneficiarios reconacidas de acuerdo con &l Decreto 1212 de 1990, claraments resulia apiicable el articulo 14 de
la ley 100 de 1983, pues el articulo 1% de la ley 238 de 1905 se refifio especificameants & los pensionados de log
sectores que fueron excluidos por el articulo 279 de |a ley 100 de 1953

Cosa distinta suceds con el realusts de la asignacién de retire, prestacion oue no puede asimilarse a las pensionss

que se astablecen en el decreta 1212 de 1990, dadas sus especiales caracteristicas a que se hizo referencia en el
acapite anterior de esla sentancia, gue igualmente impiden asimilarls 3 la pensién de veiez del régimen ganeral de
& ley 100 de 1883,

Dicha asignacion en efecto responde a criterios claramente diferentes del régimen sefialado para la pansién de
vejez del régimen general tanto en el caso del régimen de prima media con prestacidn definidz (art. 33 da Ia lsy
100 de 1893 y articule 9 de la Ley 797 de 2003), coma del régimen de ahorro Individual con solidaridad {articulo
G4 de la ley 100 de 1983}, pues no &5 en funcidn de la edad, del nimero de semanas cotizadas, o del capital
acurnulado que se tendrd derecha a ella, sing que es en funcidn de las causales 3 que alude el aficulo 144 del
decreto 1212 de 1990% que producida el retire después de 15 o 20 afas de servicio se tendra derecho a dicha
asignacion y que, sin perder su grado policial, los oficlales y suboficiales cesardn en la obligacién de prestar

Gz s ; oo . s e ; 30
servicio en actividad, salve en los cases de reincorporacidn™, llamamiento especial al servicio™ o movilizagien™ .

PARAGRAFO 4o, <Adicionade por el ariculo 1o, de la Ley 238 de 1995.:> Las excepciones consagradas en @ prasents

articulo no imalican negacion de los beneficios v derechos determinados en los articulos 14 y 142 de esta ley para los
ionados de los s ré i conternplagos. (subrayas v neqrilla fuers de texto)

= Asaber, después de quince (15) afios, por lamamiento a calificar servicios, o por mala cenducta, o por no asistir al
sarvicio por mas de cinco (5) dias sin causa justificada, o por voluntad del Gobierno o de ia Direccion General da |2 Palicis
Nacional, o per sabrepasar la edad maxima correspondients al grade, o por disminucién de la capacidad sicofisica, o par
incapacidad profesional, o per conducta deficiente y los que se retiren o sean separados con més de veinte (20) afios de
servicio.

*ARTICULD 127. LLAMAMIENTO AL SERVICIO ACTIVO, Los Ofisiales y Suboficiales ratirados en forma termporal podran
ser reincorporados &l servicio activo de la Palicia Macional, en cuakuier iemps, a salicitud de parte o por voluntad del
Gobierne o de la Dirsccién General, segln ef case, previs conceple faverable de fa Junta Asesara de ia Policia Nacional,

* ARTICULO 128, LLAMAMIENTC ESPECIAL AL SERVICIO. El Goblerno y la Direccign General de la Policiz Nacienal,
podran llamar en forma especial al servicio 2 les Oficiales y Suboficiales refirados en forma temparal, en cualguier tiempo
para finas de enlrenamisnto o para satisfacer necesidades organicas de la Policia o hacer frents & las exigencias de la
seguridad nacional,

Les Oficiales y Suboficiales que infringleren lo dispussto en eate articulo serdn sancionados por resolucién molivada de la
Direccién General con muita que oscile de une (1) a diez (10) sueldos basicos correspendientes al grado que ostenten al
momente del llamamiento especial al servicio, descontable del sueldo de retiro o exigible por el Ministeric de Hacienda y
Crédite Piblico, sin perjuicio de |a accién penal correspendiente.

Estos Oficlales y Suboficiales podran ser retirados nuevamente, a juicio de la autoridad que efectud el llamamiento, aungue
no hayan cumplida quince (15} afios de servicio.
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La anterior Jurisprudencia fue maodificada mediante la sentencia C-432 de 2004 M.P.
Rodrigo Escobar Gil en donde se expuso lo siguiente:

“..la Corte se encuentra ante un nuevo Interrogants, a saber: ;QOué naturaleza juridica tiene la “asignacion
de retira” prevista en los articulos demandados del Decreto 2070 de 20037

Es una modalidad de prestacidn social gue se asimila a la pensién de vejez v que goza de un clerta grado de
espacialidad (en requisitos), atendiendo la naturaleza especial del servicic v las funciones gue cumpien los
servidores publicos a quienes se les reconoce. Se trata, como bien lo afirman los intervinientes, de establecer con la
dencminacidn de “asignacidn de refira’, una pensidi de vejez o de jubifacion para los miembros de la fuerza piblica,
en la madida que &l rests del ordenamiento especial de diches servidores publicas, se limita a regular las pensiones
da invalidez y sobrevivientes. "

"...Conforme a lo anterior, no existe duda alguna en refacién con I3 naturaleza prestacional de la asfgnacidn de
retiro. Adicionalmente, es indiscutible gue dicha prestacion cumple un fin constitucional determinade, pues conforme
@ lo expuesto, tiene como objelivo principal baneficiar a los miembros de la fuerza piblica, con un tratamiento
diferencial encaminade g mejorar sus condiciones acondmicas per lz ejecucion de una funcidn plblica gus anvusive
un rigsga inminante para sus vides y las de sus familiares., "

“Un analisis histdrico permite demostrar su naturaleza prestacional. Asi, ef articulo 117 del Decrete 501 de 1955, es
inequivoso en establecer a la asignacién mensual de retiro dentro del cataloge de prestaciones sociales a que
tisnen derecho |os oficiales o suboficiales de la fuerza publica®. En idéntico sentido, =e reitera la naturaleza
prestacional de dicha asignacion, &n los articulos 101 y subsiguientes del Decrete 3071 de 1968.°

‘Par otra parte, la doctrina vivienta a partir de Iz interpretacian sistematica de los Decrelos-Leyes 1211, 1212, 1213
y 1214 de 1980, ha recenocide la incompatibilidad de 1 asignacion de retiro v de las otras pensiones militares,
coma prastacienes fundamentales del régimen especial de los miembros de la fuerza poblica.”

"Qicha incompatibilidad se origina en la prohibicicn constitucional de conceder més de una asignacion que provenga
del tesoro publico. cuya causa o fuente de reconocimiento sea fa misma, es decir, en ests caso, la prestacian del
servicla militar durante largos periodes de tiempo™, Por ello, no es cierto como lo sostiena la acclonante que se
trate de un beneficio adicional desproporcionade e irracional. Por el contrario, se trata de una prestacion susceptible
de reconocimianto por el refire de! serviclo zctive {al igual que la pensidn de vejez) y que, per su propia naturaleza,
25 incompatible con olras pensiones militares. Lo anterior, no e3 dbice para que se reconozoan pensiones de
Jubdlacien e invalidez provenientes de ofras entidades de derecho pdblico, siempre que s& causen en diferents
tlempe, provengan de distinta causa y tangan un obleto no asimilabls.”

"La Sala Plena hace suyos los planteamientos de la doctring més autorizada sobre la matena, |a cual ha sostenido
que:

.13 Compatibilidad de la asignacién de retiro Establecic el legislader extraordinario |3
compatibildzd de l2s asignaciones de retiro y pensicnes mililares con los susldos proveniantes del desempeno de
emplacs publicos v con las peansiones de |ubliacion e Invalidez provenientes de entidades de derecho piblico. Los
Incisas 1° y 3* del articulo 175 del decrato 1211 de 1.990, sefalan:”

‘Las asignaciones de retire y penslones miltares se pagaran per mensualidedss vencidas duranta la vida dal
agraciade y son compatibles con los sueldos provenientes del desempefio de empleos pablicos. incluidos los
correspondientes a la actividad miltar por movilizacidn o llamamiento colectivo al servicie,”

(i)
“Las asignaciones de retiro y las pensiones militares son compatibles con las pensiones de jubilacién e
invalidez provenientes de entidades del derecho piblico”.

"Dicha compatibilidad constituye una excapcion a la prohibicién contenida en ef ariculo 128 de la Carta Palitica,
segin la cual “nadie pedra desempefiar simuitdneamente mas de un empleo pibliso ni recibir mas de una

PARAGRAFO. Las personas naturales o juridicas con las cualss se encuentren trabajando los Oficiales y Suboficiales a que
se refiere este articulo en el momento de su llamamiento especial al servicio aclivo, esldn en la obligacién de
relncorporarlos 2 sus respectives cargos dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de su retimo. El lamamlenta
especial al servicia sdlo suspende transitoriamente los contratos de trabajo.
Ademas de lo pravista en [as leyes laborales, la contravencion serd sancionada por el Goblama con multas de cinco (5] a
diez (10} salanos minimos legales mensuales por cada Oficial o Suboficial.

k] ; :

De gcverdo con el articulo 130 del mismo Decreto los Cficiales y Suboficiales que sean reincorporadas al senvicio activo
de la Policia Nacional, Ingresaran con la misma antigiedad gue tenian en el momento del retiro y tendran dereche a todas
las prerrogativas correspondientas & su grade,

A Dispone el citade decreto. "TITUTO QUINTO. De las prestaciones en actividad, retiro, por separacién, por incapacidad e

invalidez, por muerte, per desaparlcidn y cautiverio. () Articudo 112 Los Oficiales y Suboficiales de fas fuerzas miltares que sean
retirados del servicio activa despudés de quinee (15) afios por voluntad del Gobewerno o de los comandos de fuerza, segun ¢l caso, par
sobrepasar la edad maxima correspondiente 2! grado, por Incapacidad relativa y permanente, par incapacidad prafesional o per conducta
deficiente. 0 @ soliciud propia después de los velnte (20) aftos, tendrsn derecho a parbcipar de |= fecha en que termiren |os fres (3) meses de
x_i'l|ta. aque por la Caja de Retiio de las Fuerzas Mililes se les pague una asignacidn mensual de retire equivalents 2 (.0

" Al respacta, el aricuio 128 de ks Conslitucidn establece que: ‘Nadle podrd (. recibi mds de una asignacion que provengs del
fesoro pabhco, { ), 530 168 casos axpresamanie determinados por i ey ()0
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asignagion que provenga del tesoro publico, o de empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el
Eslade, safva los casos expresamente determinados por la ley”. Y dentro de Jas asignacionas exceptuadas de tal
prohibicidn, la lay 4°* de 1,692, sefala”

by Las percibidas por el personal con asignacion de retire o pensidn militar o polictal de la Fuerza Publica” (art. 19).

"“A contrario sensu, no son compatibles entre si las prestaciones causadas por servicios militares, tal es al
caso de las asignaciones de retiro y las pensiones militares, las cuales tampoco son reajustables por servicios
prestades a entidades de derecho piblice; son Igualmente incompatibles con las pensiones de invalidez ¢ da retira
por vejez, pudienda el interesado optar por la mas faverable {(art. 175, inc. 24).°

“Al estudiar la tacha de inconstitucionalidad del inciso segundo citade, Is Corts Suprema de Justicia en |a sentencia
134 de 1.991, expreso:”

“Se trata de una cuestidn laboral de prestaciones sociales, que como antes se ha dicho, esta deferida al legistador,”

"Esta misma competencia tiene su arraige en el articulo 64 de la C.N. 1.886 (hoy, articuls 128 C.N. {1.991), con la
posibilidad de que s¢a & legislador quien establezea excepciones, cual es cabalmente la consagrada en el mismo
artleulo 175 que hace compatible 'z ssignacien de retiro o fa pensidn de jubilacién con los sueldos provenientes del
desampeno de empleos pdblicos (incisa 1°)."

"El alcance de la compatibilidad de las asignaciones de retiro y las pensiones militares con pensiones de
Jubilacion o de invalidez de entidades de derecho publico, implica gue se causen con tiempos diferentes de
servicio, pues, no es posible con un mismo tiempo obtener dos prestaciones gue tienen idéntica causa y
ohjeto. Tal seria el caso de acumular los 15 afios de servicla minima para tener derachs a 13 asignacién de retiro,
ton cinco afos de servicio en una entidad de derecho publico para optar por la pension de jubilacidn; si al
beneficiaric pretende hacer valer el tiempo servido como militar deberd sustituir la asignacion de ratiro o la pensitn
miltar por la pensidn de jubilacion de la entidad oficial.”

“Asi Io ha reiteraca la jurisprudencia de la Seccién Segunda del Consejo de Estado, en fallos de 1B de agosto de
1.977, radicacién 1831; 25 de abrll de 13991. radicacion 978, 20 de mayo de 1.891, radicacién 1211 y 27 de
noviembre de 1.985, radicacion 7253 [...J" 3.

Asi pues, observa el despacho gue la Corte Constitucional cambié su criterio con
relacion a la naturaleza juridica de la asignacion de retiro asimilandola a las
pensiones sefialadas en el decreto 1212 de 1890 al ser una modalidad de prestacion
social con cierto grado de especialidad.

CASQO CONCRETO

En este punto se ha de recordar el dilema endilgado en la fijacién del litigio, al
momento de la celebracién de la audiencia inicial llevada a cabo el pasado 20 de
julio de 2013, y gue hace referencia a determinar la procedencia de reajustar la
asignacion de retiro del SP ® DADRINGE QUIROGA ROJAS, con base en el
articulo 14 de la Ley 100 de 1993, segtn el IPC.

Puede suceder que los incrementos efectuados a las asignaciones de retiro de
conformidad con el principio de oscilacién sean inferiores al indice de Precios al
Consumidor.

Al respecto, la Ley 238 de 1995 por la cual se adiciond el articulo 279 de la ley
100 de 1993, establecid que las excepciones consagradas en ese articulo *... no
implican negacién de los beneficios y derechos determinados en los articulos 14 y
142 de esta ley para los pensionados de los sectores aqui contemplados”.

i Consejo de Estado. Saia de Consulta y Servicio Civil, Consejero Ponente: César Hoyos Salazar, seniencia del 23 de sepbiembre
de 1096, radicacin numara 1143 lguaimente, dicha (ncompatibilidad =5 reconosida por & Decreto 2070 de 2003, en su articule 36, A
respeclo, |a citaca norma dispone gue: *Compatibliidad de la asignacién de retiro y pensiones. Las asignaciones de rafine ¥ pensiones
previstas en &l presante decreto, son compatinles con los sueldos provenienies del desempefo de emplens piblicos, incluidos los
COMBSEANCIONIEs A la actividad militar o poficial. per mowifizacidn o lamamiznto codective al Servicia y con las pensicnes de jubiacion e
invalidez provenienies de enlidades de derecha pdbhco

Las asignaciones de retiro y 'as pensiones de gue trata ef presente decreto. son Incompatities entre s ¢ no son reajusiables por
senvicios prastacdos a entidades de derecho plbiico. peso ¢l iMeresadn puede opiar por la més avorable”
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Asi pues, el legislador contempld la posibilidad de que en algunos eventos es mas
favorable la norma general que el régimen especial,

En un caso similar al gue hoy se estudia, el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca, en sentencia del 17 de noviembre de 2005™, dijo:

“Con los cambios economicos que ha sufrido &l pais, es muy probable que los sueldos de los miembros de la fuerza
piblica, incrementen algunos aios en un porcentaje infarior al IPC, o no aumentén como ocurrid en el afo 2003, de
suerte que deberlan correr las asignaciones de refiro con el principio de oscilacidn, pero la Lay 238 de 1595 se
adelantd a los acontecimientos v previé que a pesar de estar excluidos algunos regimenes de |as disposiciones de
fa Ley 100 de 1883, por ser especiales, como el gue es objelo de estudio, elic no implice ia negacién de los
beneficios determinados en los articules 14 v 142 de la cltada lay 100 ds 1993

La Sala entiende y lo ha expresade en efras ocasiones que, [os regimeneas salariales v prestaciones especiales
prevalecen sobre los genaerales, lo que implica que no pueds hacarse una mixtura entre o favorabie del especial y Io
favorable del gensral, por cuanto se generaria una desventajz ¥ con ells una desigualdad parz los servidores
sometides al régimen general que no tendria opcidn de ver mejerados sus derechos sino a través de una refarma
narmativa, pere en caso como el estudiade, es el mismo legislador quien ha dispuesto la aplicacién parcial de las
normas generales gue, en determinadas circunstancias resulten mas favorables a beneficiarios de regimenes
especiales, cuando sus disposiciones queden rezagadas producienda un desmgjoramisnto de los derechos
laborgles y prestacionales, asi lo preveé (a8 ley 238 de 18957

En sentencia proferida por el H. Tribunal Administrativo del Tolima®, en un
proceso como el analizado preceptud:

"...0De acuerda con 1z postura de |a Corte Constitucional, en el caso bajo estudio es procedente aplicar el anticuls 14
de la Ley 100 de 1883, ya que si bien es cierfo el personal de la Fuerza Patlica, es regido por una normatividad de
caracier especial, también lo es gue dicho régimen no puede colocar en una siuacidn neguitativa al actor,
vulnerando de esta manera el principio de lgualdad conssgrado en Iz nama superior”

Y en sentencia 8464-05 del 17 de mayo de 2007 M.P. Jaime Moreno Garcia, la
seccién segunda del Consejo de Estado, aclaré lo siguiente™:

“[...] Por, consiguiente no existe la menar duda en que ¢l sentido de que bajo los mandatos del articulo origing 279
de f2 ley 100 de 1093 los pensionados de las Fuerzas Millares y de la Palicia Nacional no era acreadores del
reajuste de sus pensiones come lo dispone el articulo 14 de aguella, vale decir, teniendo en cuenta la varacion
porcentual del indice de precios al consumidor cerificada por el DANE para el afio inmediataments anterior, sing
coma lo disponia el decreto 1212 de 1990, o sea madiante la oscilacidn de las asignaciones de los miembres de la
Peolicia Nacional en actividad.

Pera, la fey 238 de 1995, adiclono e articulo 279 de 1a ley 100 de 1993
[-]

Lo cual quigre significar que a partir de la vigencia de la ley 228 de 1995, el grupe de pensionades de los sectares
excluidos en la aplicacién de |a ley 100 de 1993, si tienen derecho a gue se les reajuste sus pensiones teniendo en
cuenta la vanacian porcentual del Indice de precios & consumidor certificado por el DANE come lo dispuso &
articuls 14 de la dltima y & la mesada 14 en los términes del articulo 142 ihidem

Solo que, como se resumio anteriormente, la Caja demandada alegs un problema de competencia para regular &l
régimen prestacional de les miembros de la Fuerza Plblica, porgue segin ella s materia que corresponde al
Gobierne Macional en ejercicio de fa ley 4° de 1592, v de prevalencia de éste dltima sobre cualguier oirs norma que
pretenda regular aquel regimen de manera diferente. En ofras palabras, segin se vio, 2 Caja demandada no e dio
aplicacion a fa ley 238 ds 1995 por considerar que prevalacen los mandatos de la ley 4° de 1582 porque quedaria
de manera injusta el persenal en actividad en inferioridad de condicionas al parsonal retirado.

3. En relacidn con la competencia para expedir [a ley 238 de 1995, fa Sala no pone en duda que el
Congrese de la Repiblica 1a tenia en los términos de |z Constitucion Politica (art. 150),

4. en toma a |as previsiones del articulo 10 de la ley 4" de 1882, seqin el cual 'Todo régimen salaral o
prastacional que se establezca contraviniende las disposiciones establecidas en la presente ley o en los decretos

** Trisunal Administrativa de Cundinamarca Sentencia de| 17 de novismbre de 2005, axpedients 03-7667 Demandante: Falix Gallara
Angarita, Demandado: Caja de Seeldos de Retin de la Policia Nacional MP. Masia del Carmen Jarrin Ceron.

Tribunal Administrativo del Tolima, Sentencia del 29 de agosto da 2008, expediente 2958-06 Demandante: Roso Helidoro Leon Pefa
Demandado: Caja de Sueldos de Retiro de |a Policla Nacional M.P. Jose Aleth Ruiz Castro,
" En el mismo sentido se pronuncid la subseccién A de la Seccion Segunda del H. Tribunal Administrative de
Cundinamarca, el 17 de enero de 2008, con ponencia de la Dra. Sandra Lisset Ibarra Velez expediente 06-1183 de Jorge
Elizcer Boniila contra la Caja die Sueldos de Retiro de las Fusrzas Militares
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que dicte el Gabierne Macional en desarrollo de la misma. carecera de todo efecto y no cresrd derechos
adquirides”, 1a Sala advierte que este articule 10° no se refiere 8 una presunta ley posterior, pues la sancién alll
establecida es la de su nulidad, en tanto que se s impide que produzea efecto algune, v en tales condiciones, solo
puade referirse & cualquier otro acto juridico diferente de la ley, gue en ningln caso pusde ser nula, sina
inexequibie. lo cual es bien diferante.

Por consiguiente, tratase agqul, entonces, del enfrentamiento de las previsiones de una ley marco (4* de
1992) y de una ley ordinaria { 238 de 1985} medificatoria de la ley que creo el sistema de seguridad social integral |
lety 100 de 1993}, que segudn la caja demandada no podia interpretarse 1a segunda en contravencion” de la primera.

Para comenzar no se trataria simplemante de iz interpretacion de fa ey 238, sino de su aplicacion,
porque le cred & partir de su vigencia el deracho al grupo de pensionados de los sectores arriba relacionados, entre
ellos 2 los pensionados de la Fuerza Publica, el dareche al reajuste de sus pensiones de acuerds a la varacion del
indice de precios al consumidor y a la mesada 14,

Ahara bien, la Saie solo podria dejar de aplicar una ley ordinaria posterior, especial v mas favarabls,
segun se verd mds adelante, en fugar de una lay marco anterior y su decreto 1212 de 1980 que la desarrolla, bejo la
condicién de que aquella fuera Incampatible con la Constitucion Palilica, debido a que esa es la Unica hipélesis
constitucional para dejar de aplicar una lay que no ha sido declarada inexequible,

¥ a sala encuentra que Ia ley 238 de 1995 es mas favorable para el demandante que 15 fey 49 de 1992
el decreto 1212 de 1290, porgue al hacer |a comparacion entre log raajustes pensionales derivados del sumenta de
las asignaciones en actividad de los oficiales de |a Policla Nacional establecidos en |os decretos 122 de 1957, 58 de
1888, 82 de 1899, 2724 de 2000, 2737 de 2001 y 745 de 2002 y lo que resultan de la aplicacién del articulo 14 de ia
ley 100 de 1993, se evidencia qua iz aplicaciaon de este siztema de reajuste resulta ser cuantitativamente supsrior.

En efecto, &n el caso concrato la Sala pudo establecar que al actor le resulta mas favorable el reajuste de
la pensicn, con base en el IPC ( Ley 100 de 1993) comp lo demuestra &l siguiente cuadro compartivo, efectuade por
el contader de la seccion cuartz de esta corporacién, seqin lo dispuesto en auto proferide con fundamento en &l
articule 169 del C.C.A

5. Alras se reproduje el acto acusade, enlre cuyos argumentos para denegar &l reajuste no esta agus|
segin el cual ka asignacién de retiro no es una pensién, porque esta tesis fue 1a razén principal gue tuve et Tribunal
para igualments denegar lo pretendide.

Al punto la Sala tiene en cuenta que desde |a Constitucion Politica de 1886 & los reconocimientos
periodicos que les hace el estado & los retirados de las fuerzas militares se le denomind genéricamente
PENSIONES { ART. 169) y que en la actual sucedid otro tanto { art. 220}, habiéndose ampliads a los miembros de
la fuerza piblica (militares y policias)

Pero hasta ahora fue la corte constitucional la gue Tlegd en principio a concluir que las asignaciones de
retiro ne son pensionss | sentencia C-941 del 15 de octubre de 2003), criterio dste gue posteriorments fue
redactado mediante la sentencis C-432 de 2004 para reconacer que se asimilaba la asignacion de retiro a las
pensiones de vejez o de jubilacién

Porque, estima |z Sala que las asignaciones de retiro. obwiamente son una especie de pensitn, coms
también lo son las pensiones de invalidez y las pensiones de scbravivientes del persenal de la fusrza publica, de
donde resulta irelevante el argumento esgrimide por el Tribunal frente a los mandates del articulo 220 da (a
Constitucion Politica, méxime gue no pueden ser compatibies con las pensiones de invalidez ni de sobrevivientes
milltares o policiales y no son reajustables por servicios prestados a entidades de servicio piblico, pero &l
interesado puede optar per la mas faverable, como expresaments o establece el inciso 2° del articulo 36 del
decreto 443 da 2004

0

En este orden de ideas, si la asignacion de retiro se asimila a una pension de
conformidad con la sentencia C-432 de 2004, resulta aplicable el articulo 14 de Ia
Ley 100 de 1993, dado que el articulo 1 de La Ley 238 de 1995, por medio del
cual se adiciona el articulo 279 de la Ley 100 de 1993, estatuye que las
excepciones consagradas no implican negacion de los beneficios y derechos
determinados en los articulos 14 y 142 de la mencionada ley, para los
pensionados de los sectores alli contemplados,

De esta manera se declarara la nulidad del acto administrative oficio No. 282/0AJ
de 1 de marzo de 2012 mediante el cual la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional, negé la reliquidacion de la asignacién de retiro del demandante conforme
con el IPC; ordenando en consecuencia a la entidad demandada revisar los
incrementos que se han realizado a la asignacion de retiro del sefior DADRINGE
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QUIROGA ROJAS, desde el 11 de septiembre de 2000 —fecha en que le fue
reconocida la pension- hasta el 31 de diciembre de 2004,* por cuanto, como quedd
explicado, tanto el Legislador como el Ejecutivo previeron nuevamente para los
miembros de la Fuerza Publica el sistema de oscilacién, como férmula especial de
ajuste de las asignaciones de retiro, con el objeto de verificar cual porcentaje es
mayor para el reajuste, si el establecido por el Gobierno Nacional para el aumento
de los salarios de la las Fuerza Publica, afio tras afio, o el del indice de Precios al
Consumidor aplicado a los reajustes pensionales de acuerdo a lo establecido en el
articulo 14 de la Ley 100 de 1993,

Cumplido lo anterior, aplicard Unicamente el porcentaje mas alto para establecer el
incremento de la asignacion de retiro, y el pago de las diferencias que resultaren del
reajuste de la mesada pensional del sefor SP ® DADRINGE QUIROGA ROJAS, se
efectuara a partir del 2 de febrero de 2008, ya que sobre el cobro de las sumas
anteriores a esta fecha ha operado el fendmeno de la prescripcidn de conformidad
con el decreto 4433 de 2004, cuyo término es de cuatro afos, en razon a gue la
solicitud de revision fue presentada por la demandante, el 2 de febrero de 2012 (fl.
3); de modo tal que se declarara probada la excepcién de PRESCRIPCION

MESADAS,

Resulta del caso advertir que los razonamientos que sirvieron como fundamento
para resolver el presente asunto, deben tenerse como suficientes para desestimar
las excepciones de APLICACION AL PRINCIPIO DE OSCILACION, APLICACION
AL PRINCIPIO DE INESCINDIBILIDAD DE LA NORMATIVIDAD, INEXISTENCIA
DEL DERECHO, INEPTA DEMANDA POR FALTA DE OBJETO DE LA ACCION
DE NULIDAD y COSA JUZGADA CONSTITUCIONAL, propuestas por la apoderada
de |la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional.

En merito de lo expuesto, el Juzgado Sexto Administrativo Oral del Circuito,
Administrando Justicia en nombre de la Reptiblica y por Autoridad de la Ley,

RESUELVE:

A Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo, seccion Segunda, subseccion "b"
C.P. Gerardo Arenas Monsalve. Ref. Interne 2043-08.

En ese orden, &l ajuste de las asignaciones de retiro a partir def afio de 1995 debera hacerse con
fundamento en el |.P.C. que certifique el DANE, farmula aplicable hasta el afio de 2004, en razon a
que el propic Legislador volvio a consagrar el sistema de oscilacion como la forma de incrementar
las asignaciones de retiro de los miembros de la Fuerza Publica, a traves del articulo 3 [3.13) da |3
Ley 923 de 2004, el cual fue reglamentado por el articulo 42 del Decreto 4433 del mismo afio en
los siguientas términos:

'Las asignaciones de refiro y las pensiones contempladas en el presente decrsto, se
incrementaran en el mismo porcentsje en que se aumenten las asignaciones en actividad para
cada grado. En ningin caso las asignaciones de relfiro o pensiones serdn inferiores al salario
minima legal mensual vigente.

El persanal de que trats este decrefo, o sus beneficiarios no podrén acogerse a normas que
regulen afustes en otros sectores de la administracién publica, a menos que asi lo disponga
expresamente la ley.”
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PRIMERO.-. DECLARAR la nulidad del Oficio No. 282/0AJ de 1 de marzo de 2012,
suscrito por el Director General de la Caja de Sueldos de Retire de la Policia
Nacional, a través del cual se negé la reliquidacion de la asignacion de retiro del
sefior DADRINGE QUIROGA ROJAS de conformidad al Indice de Precios al
Consumidor.

SEGUNDO.- ORDENAR a la CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA
NACIONAL que a titulo de restablecimiento del derecho, revise los incrementos que
se le realizaron a la asignacian de retiro del sefior DADRINGE QUIROGA ROJAS
desde el 11 de septiembre de 2000 —fecha en la que le fue reconocida la pensién-
hasta el 31 de diciembre de 2004, con el objeto de verificar cual porcentaje es
mayor para el reajuste, si el establecido por el Gobierno Nacional para el aumento
de los salarios de la Fuerza Publica, afio tras afio, o el del indice de Precios al
Consumidor aplicado a los reajustes pensionales de acuerdo a lo establecido en el
articulo 14 de la Ley 100 de 1983. Cumplido lo anterior, aplicara Gnicamente el
porcentaje mas alto para establecer el incremento de la asignacion de retiro.

TERCERO.- ORDENAR el pago de las diferencias que resultaren del reajuste de la
mesada pensional del sefior SP ® DADRINGE QUIROGA ROJAS, a partir del 2 de
febrero de 2008, tal como quedé explicado en la parte considerativa.

CUARTO.- DECLARAR probada la excepcidn de PRESCRIPCION MESADAS.

QUINTO.- DESESTIMENSE las excepciones de APLICACION AL PRINCIPIO DE
OSCILACION, APLICACION AL PRINCIPIO DE INESCINDIBILIDAD DE LA
NORMATIVIDAD, INEXISTENCIA DEL DERECHO, INEPTA DEMANDA POR
FALTA DE OBJETO DE LA ACCION DE NULIDAD y COSA JUZGADA
CONSTITUCIONAL, propuestas por la apoderada de la Caja de Sueldos de Retiro
de la Policia Nacianal.

SEXTO.- Negar las demas pretensiones de la demanda.

SEPTIMO.- En firme ésta decision, expidanse copia con destino a las partes de
acuerdo con el articulo 115 del C.P.C., LIQUIDENSE los gastos del proceso,
DEVUELVANSE los remanentes si los hubiere y ARCHIVENSE las diligencias.
OCTAVO.- Expidase la primera copia que presta mérito ejecutivo, una vez la

presente providencia se encuentre debidamente ejecutoriada,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

L

CESAR AU O DELGA
JUEZ
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