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Señor 
JUEZ SEXTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE IBAGUE 
Ciudad.  
 
REFERENCIA:  RAD. 73001333300620190033000 
Medio de Control:       Nulidad y Restablecimiento del Derecho 
Demandante:             YESID HERNANDO CAMACHO JIMENEZ 
Demandado:              COMISION NACIONAL SERVICIO CIVIL/OTRO. 
 
ASUNTO:  ADICION CONTESTACION DEMANDA  

Respetuosamente envió archivo que contiene escrito de adición de contestación de demanda y anexos dentro del
proceso referenciado. ATTE MARIA NORVI PORTELA TORRES



Señor 

JUEZ SEXTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE IBAGUE 

Ciudad.  

 

REFERENCIA:  RAD. 73001333300620190033000 

Medio de Control:       Nulidad y Restablecimiento del Derecho 

Demandante:             YESID HERNANDO CAMACHO JIMENEZ 

Demandado:              COMISION NACIONAL SERVICIO CIVIL/OTRO. 

 

ASUNTO:  ADICION CONTESTACION DEMANDA  

 

  

MARIA NORVI PORTELA TORRES, mayor de edad, identificada con c.c. 38.241.869. y T.P. 

43892 del C.S.J, obrando como apoderada del Hospital Federico Lleras Acosta de Ibagué 
Tolima ESE, conforme el poder otorgado por el doctor LUIS EDUARDO GONZALEZ, en su 

calidad de Representante legal, de la mencionada entidad descentralizada del orden 
departamental, de carácter especial, el cual se encuentra aportado en el proceso , de manera 
respetuosa a través del presente escrito me permito ADICIONAR el escrito de contestación de  
la demanda dentro del proceso de a radicación y que aparece en el expediente .  
 
Se adiciona el escrito de contestación con relación a los argumentos de defensa y a pruebas 
que se aportan por esta defensa técnica de la siguiente manera: 
 
ARGUMENTOS DE DEFENSAA.  

 
El señor Yesid Hernando Camacho Jiménez, sabe que no tiene la condición de trabajador 
oficial, ya que su vinculación se produce por acto administrativo precedido de la posesión 
respectiva, como se demuestra con los actos administrativos que se anexaron con la 
contestación de la demanda, y con el presente escrito.  
 
El demandante tenía la condición de empleado público desempeñando en provisionalidad un 
cargo de carrera, por lo que sobre el cargo existía una vacante definitiva que se saco a 
concurso e hizo parte de la convocatoria pública adelantada por la CNSC a la cual el señor no 
se presento por su propia voluntad. 
 
En otras oportunidades, más exactamente en el año 2014, solicito certificación a la oficina de 
talento Humano del Hospital, en la misma se hace constar su condición de funcionario en 
provisionalidad.  
 
De conformidad con los actos administrativos proferidos por la entidad como es el caso de la 
resolución No.4339 del 23 de diciembre de 2015, y acuerdos de planta de personal expedido 
por la Junta Directiva del Hospital Federico Lleras Acosta, se evidencia que el cargo de Auxiliar 
Área de la Salud Código 412, grado 19 (auxiliar enfermería) son cargos de carrera que hacen 
parte de la planta de persona.  



Las pruebas que se aportan con el presente escrito, demuestran al despacho que realmente 
el señor YESID HERNANDO CAMACHO, desempeñaba un cargo de carrera con vacancia 
definitiva desempeñado en provisionalidad, que fue convocado a concurso y que, en 
cumplimiento de la constitución y la ley, su provisión debe ser mediante concurso de méritos, 
el cual una vez realizado debía proveerse la vacante con nombramiento en periodo de prueba 
como, evidentemente se hizo en el presente caso.  
 
PRUEBAS  
 
Me permito anexar para que sean tenidas como prueba, los siguientes documentos: 
 

 Certificación de la profesional especializada del área de Talento Humano del 
Hospital con fecha 25 de febrero de 2015 

 Acuerdo No. 297 de fecha 26 de diciembre de 2012, por medio del cual se fija 
el plan de cargos  

 Resolución No. 4339 de fecha 23 de diciembre de 2015 por medio del cual se 
Fija plan de cargos y asignaciones del Hospital Federico Lleras Acosta.  

Solicito respetuosamente al despacho se tenga el presente escrito como parte de la 

contestación de la demanda dentro del proceso referenciado. 

 

CORDIALMENTE,  

 

 

  

MARIA NORVI PORTELA TORRES 

C.C.No.38.241.869 de Ibagué 

T.P.No.43892 C.S.J.  

 

 












































