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Doctora:
JUANITA DEL PILAR MATIZ CIFUENTES
JUEZ SEXTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE IBAGUE

REFERENCIA : No 73001333300620210005100

ACTOR : HUMBERTO FRANCISCO AGUDELO BARRERA
MEDIO DE CONTROL : NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
ASUNTO : CONTESTACION DE DEMANDA

JAIME TRILLERAS GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania No. 10012108 de Pereira,
abogado en ejercicio portador de la Tarjeta Profesional No. 137.912 del Consejo Superior de la
Judicatura, obrando como apoderado de la Nacién, Ministerio de Defensa Nacional, Ejercito
Nacional, segun poder debidamente conferido, dentro del término legal oportuno me permito
contestar la demanda de la referencia asi:

LO QUE SE DEMANDA

Al plenario concurre el sefior HUMBERTO FRANCISCO AGUDELO BARRERA, en ejercicio del
medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho, pretendiendo se inapliquen por
inconstitucionales los decretos que aumentaron su salario para el afio1999 y 2002; e igualmente sea
declarada la nulidad del acto administrativo No. 20183172340121:
MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-1.10, del 29 de noviembre de 2018,
emitido por el EJERCITO NACIONAL, por medio del cual se niega la modificacién de la
hoja de servicios No. 3-74362022 del 01 de abril de 2017 y del acto administrativo No.
0108418 Consecutivo 2018-108419 del 16 de noviembre de 2018 como respuesta del
derecho de peticion elevado ante la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, el
dia 06 de noviembre de 2018, donde se emite remisidon del radicado a la entidad
competente, bajo el numero de radicacion No.0108421 Consecutivo 2018-108425 del 16
de noviembre de 2018, al Director de Personal del Ejercito Nacional, el coronel JHONY
HERNANDO BAUTISTA BELTRAN.

A LAS PRETENSIONES

Me opongo a la totalidad de las pretensiones incoadas con la demanda, toda vez que el acto
administrativo del cual se demanda la Nulidad, es valido y no hay lugar a solicitar su nulidad, toda
vez que la asignacion basica mensual del sefior demandante, se reajustd para el periodo reclamado,
segun el indice de Precios del Consumidor -IPC- y los Decretos que el Gobierno Nacional fijaban
anualmente para el ajuste salarial; ademas, debe tenerse en cuenta que el tema de los aumentos
salariales para el personal Militar y Empleados Publicos del Ministerio de Defensa Nacional, se
hacen a través de los Decretos expedidos por el Departamento Administrativo de la Funcién publica
mediante los cuales se determinan los porcentajes del incremento de sueldos anuales.

Asi las cosas, no es procedente incrementar dicho sueldo en un porcentaje correspondiente al
detrimento causado a su grado actual durante el periodo reclamado; maxime, cuando el demandante
no logra establecer dentro del presente procedimiento las razones de hecho y de derecho que hacen
a la Entidad sujeto pasivo de la accién mediante la que pretenden reliquidacion del sueldo
devengado durante el tiempo que permanecio activo.

A LOS HECHOS
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Frente a los antecedentes laborales del actor deberan ser objeto de analisis y validez procesal por
parte del despacho a partir del contenido del expediente administrativo del actor.

RAZONES DE DEFENSA. PROBLEMA JURIDICO

Sera tarea de la judicatura decidir sobre la legalidad del acto administrativo demandado, y para ello
debera determinar si el salario del sefior DEMANDANTE quien se encontraba en servicio activo para
el periodo comprendido entre los afios 1998 a 2017, debié incrementarse conforme al indice de
Precios del Consumidor, como lo alega el demandante y por ello procede a reconocer el acumulado
que solicita como detrimento, o por el contrario, el acto administrativo demandado que nego tal
peticion via administrativa no adolece de nulidad por cuanto al actor hoy en uso de buen retiro, se
incrementd su salario en servicio activo conforme a los decretos del Gobierno que fijaba anualmente
el ajuste salarial.

El Gobierno Nacional con el fin de que el personal militar no perdiera su poder adquisitivo y en
desarrollo de las normas generales sefialadas en la Ley 4a de 1992, reajusto el salario basico
mensual para los afios objeto de reclamacion, de conformidad con los Decretos - 58/1998 y
745/2002, expedidos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica mediante los cuales
se determinaron los porcentajes del incremento de sueldos anuales y que en ningun caso estuvieron
por debajo del indice de Precios al Consumidor IPC.

En ningln caso los reajustes salariales del actor estuvieron por debajo del indice de precios al
Consumidor.

Con los Decretos en mencién, se determinaron los porcentajes del incremento de sueldos anuales y
que en ningun caso estuvieron por debajo del Indice de Precios al Consumidor IPC, por lo tanto, no
hay lugar a reliquidar el sueldo del sefior demandante.

EXCEPCIONES
Para resolver el problema juridico que se plantea, solicito a la agencia judicial tener en cuenta las
siguientes excepciones:

EXCEPCION PREVIA DE CADUCIDAD.

En el presente caso es evidente, que la institucion por medio de la Resoluciéon 00386 de 2017
por solicitud propia, con el grado de y por posterior Resoluciéon de Cremil 4457 de 2017, se
reconocid Asignacion de Retiro en cuantia y porcentaje establecidos, dicho acto fue
debidamente notificado y sin recursos; por lo cual no es dable pensar que el derecho de
peticidon presentado 06-11-2018 y 31-10-2018, interrumpe los términos para la aparicion de
la caducidad.

El sefior demandante, debié demandar los actos anteriormente nombrados, dentro del
término de 4 meses establecido en el CPACA, lo cual no se realizé.

El Honorable Consejo de Estado en sentencia radicada 6871-05 del 23 de febrero de 2006.
MP Tarsicio Caceres Toro, manifestd al respecto:

“La justificacion de la aplicacion de la figura de la caducidad en las acciones
contencioso administrativas, tiene como fundamento evitar la incertidumbre que
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podria generarse ya sea por la eventual anulacién de un acto administrativo, o el deber
gue podria recaer sobre el Estado de reparar el patrimonio del particular afectado por
una accion u omision suya. Asi en esta materia, se han establecido plazos breves y
perentorios para el ejercicio de estas acciones, transcurridos los cuales el derecho de

III

particular no podra reclamarse en consideracion del interés genera

Frente a las prestaciones periddicas el Consejo de Estado, mediante sentencia 0932-07 del 08
de mayo de 2008 Mp Gustavo Eduardo Gémez Aranguren, ha expresado:

“Por regla general la posibilidad de demandar en cualquier tiempo, apunta a los actos
que tiene el cardcter de PRESTACION PERIODICA, es decir, aquellos actos que
reconocen emolumentos que habitualmente percibe el beneficiario.

En ese sentido, dentro de los actos que reconocen prestaciones periddicas, estan
comprendidos no solo las decisiones que reconocen prestaciones sociales, sino
también aquellos que reconocen prestaciones salariales que periddicamente se
sufragan al beneficiario, siempre y cuando la periodicidad en la retribucién se
encuentre vigente”

Conforme lo sefialado anteriormente, en el entendido que las prestaciones periddicas son
todas aquellas que el trabajador recibe habitualmente, siempre y cuando la periodicidad en
la retribucién se encuentre vigente, es decir, que cuando se expide un acto administrativo
por medio del cual la entidad demandada niega el reconocimiento de la diferencia salarial y
prestacional de un servidor publico retirado del cargo que ostentaba, en tanto suponen el no
pago del emolumento, no puede predicarse la vigencia de la retribucion luego no tienen
caracter de prestacion periddica, como lo ha sefialado el Consejo de Estado en sentencia
radicado 47001-23-31-000-2010-00020-01(1174-12) del 13 de febrero de 2014 MP Luis
Rafael Vergara Quintero, que seialé:

“En lo que respecta al argumento de que trata de una reclamacién de prestaciones
periddicas, la sala debe precisar que, en efecto, la jurisprudencia de esta corporacién
ha sido enfatica en sefialar que no opera el fenédmeno de la caducidad para demandar
los actos que reconozcan o nieguen las mismas; sin embargo, al producirse la
desvinculacion del servicio, se hace un reconocimiento de prestaciones definitivas y, en
tal medida, las prestaciones o reconocimientos salariales que periddicamente se
reconocian y pagaban, bien sea mensual, trimestral, semestral, anual o
qguinquenalmente, dejan de tener el caracter de periddicos, pues ya se ha expedido un

III

acto de reconocimiento definitivo, al momento de finiquitar la relacién labora

De lo anterior se desprende que no se estd frente al caso de una prestacion periddica, pues
el demandante a partir del 27 de diciembre de 2012 fue retirado de la Institucidon por
solicitud propia, y es a partir de esta fecha que no puede considerarse como prestacion
periddica, en tanto lo dejé de percibir y es que a pesar de que el apoderado de la parte
actora solicite la reliquidacion o reajuste de su asignacidn, realmente supone el
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reconocimiento de una diferencia salarial que no se canceld en actividad.

Frente a esta misma situacion, el Honorable Tribunal Administrativo del Tolima en

Providencia del 15 de julio de 2016, con ponencia del doctor Belisario Beltran Bastidas,

senald lo siguiente:

“ahora bien, esta sala considera pertinente precisar, que si bien en un principio,
aquellas demandas de nulidad y restablecimiento del derecho, en las que se discuten el

reconocimiento y pago de prestaciones periddicas, pueden ser ejercidas en cualquier

tiempo, tal y como lo expresa el articulo 164 del cédigo de procedimiento
administrativo y de lo contencioso administrativo, también es cierto, que de
conformidad con los parametros esbozados por el honorable Consejo de Estado, en
providencia del 13 de febrero de 2014, es claro, qué tal aseveracién dispuesta en la
norma no es absoluta, en la medida que al producirse la desvinculacién del servicio, se
hace un reconocimiento de prestaciones definitivas, generdndose asi, que las

prestaciones o reconocimiento salariales que se reconocian periédicamente, dejan de

tener el caracter de periddico, pues ya sea expedido un acto de reconocimiento
definitivo;”

PRESCRIPCION DEL DERECHO

Conforme lo senala el art. 2529 del C.C. por haber transcurrido mas de tres anos desde el
momento de su exigibilidad (27 de diciembre de 2012), por haber transcurrido un
determinado lapso durante el cual no se hayan ejercido dichas acciones. Dicho tiempo se
cuenta desde que la obligacidon se haya hecho exigible. De lo anterior, es claro que la
figura de la prescripcion cuatrienal es una sancién al titular del derecho por no ejercerlo
dentro de los plazos que la ley le otorga, lo que supone, en primer lugar, la evidencia de la
exigibilidad y, en segundo lugar, una inactividad injustificada del titular del derecho en
lograr su cumplimiento, cuestidon que acontecid en el caso objeto de estudio.

En este orden de ideas, como la peticion en via gubernativa se formuld por el demandante
entre octubre y noviembre de 2018, se debe aplicar la prescripcidon de conformidad con el
articulo 174 del decreto 1211 de 1990, teniendo en cuenta el hecho que el actor contaba
con innumerables mecanismos juridicos para la proteccién de sus derechos en el momento
que considero su violacion por parte de la institucion tal como los recursos frente a los
actos administrativos que agotaban via gubernativa y no pretender revivir términos con
escritos que una vez analizados se alejan de las pretensiones requeridas en el libelo de la
demanda.

El articulo 174 del Decreto 1211 de 1990 establece: PRESCRIPCION. Los derechos
consagrados en este Estatuto prescriben en cuatro (4) anos, que se contaran desde la
fecha en que se hicieron exigibles. El reclamo escrito recibido por autoridad competente
sobre un derecho, interrumpe la prescripcion, pero solo por un lapso igual. El derecho al
pago de los valores reconocidos prescribe en dos (2) anos contados a partir de la
ejecutoria del respectivo acto administrativo y pasardn a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

Es importante aclarar que, si bien la ley, le ha dado un tratamiento especial a las
prestaciones sociales, dado su caracter de imprescriptible; por ello, es viable juridicamente
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que el interesado pueda elevar solicitud de reconocimiento de su derecho en cualquier
tiempo; sin embargo y no obstante que el derecho es imprescriptible, si lo son las acciones
que emanen de los derechos prestacionales; por tal virtud prescriben las mesadas
pensionales, segun el término sefialado por el legislador.

Al respecto el H. Corte Supremo de Justicia ha sefialado: (C.S.]. SALA LABORAL. Sentencia
del 17 de marzo del 200, expediente 34251)

"Ahora bien, que ciertos estados o, en mejores términos, “situaciones juridicas” como el
estado civil de las personas, las derivadas de las relaciones de familia, en materia laboral,
el status de pensionado, etc., sean imprescriptibles, no desconoce que los derechos
crediticios surgidos de éstas o de cualquiera otra clase de obligacion correlativa si lo son.
Al punto, importa recordar que las acciones surgidas de la relacion de trabajo son de
cardcter personal, que entrafan créditos de cardcter econdmico, como los salarios y
prestaciones sociales, las cuales se pueden extinguir por no haber sido ejercidas por su
titular en el tiempo que para el efecto concede la ley laboral.

Bajo ese marco, la variacion de una posicion jurisprudencial en torno de la institucion
Jjuridica de la prescripcion frente a los componentes que constituyen la base salarial de
una pension, de manera alguna quebranta las normas denunciadas y menos los
postulados que gobiernan el articulo 53 de la Constitucion Politica, maxime cuando el
derecho al trabajo tiene una constante evolucion que amerita una dindmica jurisprudencial
encaminada al logro de la justicia en las relaciones que surgen entre empleadores y
trabajadores, dentro de un espiritu de coordinacion econdmica y equilibro social como bien
lo senala el articulo 1° del Codigo Sustantivo del Trabajo.

(...) “Y ya en fecha mas reciente, en la sentencia del 18 de febrero de 2004, radicacion
21.231, en un proceso en el que fungié como demandado el Banco de la Republica, en
asunto similar al presente, asento:

"“si para el caso se estimaba tener derecho a que se incluyera como factor salarial para
establecer el salario base para tasar la pension de jubilacion lo pagado al demandante por
prima de vacaciones en el ultimo afo de servicios, la exigibilidad de esa obligacion
empezaba desde la fecha en que se reconocid y, por consiguiente, se cuantifico por la
demandada la mesada pensional de éstos, y respecto a los aumentos anuales a partir de
la fecha en que los preceptos que lo regulan lo ordenan. Esto porque en uno y otro caso,
ir | inter nia /e ibili ir a la justicia par.
reclamar_el reajuste pertinente ante el desconocimiento por parte del obligado al pago

integro de la prestacion. (subrayado fuera de texto)

LEGALIDAD NORMATIVA DEL ACTO IMPUGNADO.
Se observa que el acto administrativo demandado, es un acto expedido por la Entidad de conformidad
con la legislacion que regula el tema, motivado Unica y exclusivamente por la voluntad del interesado,
quien en uso de sus facultades decide presentar peticion ante la Direcciéon de Personal del Ejército
Nacional, solicitando el reconocimiento, liquidacion y pago de la prima de actualizacion con
fundamento en la ley 42 de 1992 y sus decretos reglamentarios; en ese sentido, dicho acto goza de
legalidad en cuanto al fundamento normativo del mismo y por tal razén es un acto valido, méxime
cuando mediante el citado oficio, se dio respuesta de fondo de manera clara, precisa y conforme a
derecho, reconociendo las prestaciones sociales a las que habia lugar.
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Asi las cosas, el acto administrativo que hoy se demanda y mediante el cual se negd la
reconocimiento, liquidacion y pago de las pretensiones de la presente demanda, goza de total
legalidad y validez, toda vez que se expedido con fundamento en normas legales y, en ningun
momento, fue proferido de manera arbitraria; por el contrario, como lo dicen la ley, la doctrina y la
jurisprudencia, uno de los atributos del acto administrativo, entendido como emisién de la voluntad de
un organismo o entidad publica con el propésito de que produzca efectos juridicos, es la denominada
"presuncion de legalidad" que también recibe los nombres de "presuncion de validez", "presuncion de
justicia", y "presuncion de legitimidad". Se trata de una prerrogativa de que gozan los pronunciamientos
de esa clase, que significa que, al desarrollarse y al proyectarse la actividad de la Administracion, ello
responde a todas las reglas y que se han respetado todas las normas que la enmarca. Legalidad es
sinonimo de perfeccion, de regularidad; se inspira en motivos de conveniencia publica, en razones de

orden formal y material en pro de la ejecutoriedad y de la estabilidad de esa manifestacion de voluntad.

La presuncién de legalidad es iuris tantum. Si en juicio ante la jurisdiccion llega a demostrarse o a
probarse que uno o varios de los elementos del acto en verdad no responden a la preceptiva legal
sobre el mismo, se desvirtua dicha presuncidn y el acto deviene en nulo, lo que sube de punto cuando
se esta frente a un acto clasificado como "reglado”, es decir, de aquellos en que para su dictacion el
drgano emisor debe cefiirse de manera estricta a las disposiciones sobre la materia. Asi ocurre, entre
otros, con los actos resultantes de la actuacién disciplinaria que la administracion adelante en contra de
un servidor estatal.

Ademas, después de revisado el acervo probatorio obrante en el expediente, lo Unico a concluir es que
no estan probados los hechos, ni estan acreditadas las circunstancias de ilegalidad o nulidad del Acto
Administrativo demandado, que alega la parte demandante. Lo unico cierto es el acto administrativo se
produjo en legal forma y no ha sido desvirtuada, teniendo en cuenta que ellos son nulos solo en los
siguientes eventos: Incompetencia.- Vicio del Sujeto Activo del Acto Administrativo, es decir de quien
profiere la dedicion. Esta hace parte del 6rgano, mas no del funcionario; Expedicion Irregular de los
A.A.- Tiene que ver con “formalidades”, cuando se violenta las formas del A.A hay expedicion irregular.
Ej. Ordenanza de caréacter verbal que se debe hacer por escrito. Cualquier A.A qué se debe hacer por
escrito se hace de forma verbal; Falsa Motivacion o Errénea Motivacion.- Estd ligada con el
elemento, “causa 0 motivo”. Si la motivacion es la concrecion escrita, la Falsa Motivacion se presenta
cuando los motivos del A.A difieren de la realidad. Es decir que se presenta cuando se exprese algo
diferente a la ley; Falta de Motivacion.- Cuando el A.A debiendo ser motivado se omite consagrar en
su texto las circunstancias de hecho o derecho que generaron su expedicion. Cuando no sea cierto lo
que la administracion estd argumentando para tomar la decisién. Cuando el “por qué” del acto no
corresponde a la realidad; Desviacion de Poder.- Se relaciona con el elemento “Fin o el para qué del
A.A”. Se presenta cuando el fin es contrario a derecho, cuando hay una actitud egoista del que lo
expide o se va en contra del interés general; Violacién de las Normas Superiores.- Esta ligada a la
“Escala Jerarquica”, es una causal muy amplia que se relaciona con las demés causales de nulidad, en
la medida que todas violan normas superiores, pero por su grado de especificidad trabajan de forma
independiente; Violacion del Derecho de Audiencia y Defensa.- Es la posibilidad que debe tener todo
administrado para hacerse parte en una actuacion administrativa que lo vaya a afectar. Es el derecho
que tiene a ser oido por la administracion, solicitar pruebas, entre otros. No siempre se lo garantiza con
la mera vinculacién o llamamiento, aunque el modo principal de hacerlo. Esta causal esta circunscrita a
las actuaciones que se puedan presentar durante el desarrollo de la actividad administrativa; Por via
Jurisprudencial se acepta la Violacion a las Normas del Debido Proceso, no estd enunciada en el Art.
84 del C.C.A, pero estan entabladas en la constituciéon. Se da tanto en actuaciones judiciales como
administrativas y esta vinculada con la causal de derecho de audiencia y de defensa.
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Ademas, debe advertirse que el acto administrativo acusado, no solo gozan de presuncion de legalidad,
sino que ademas se debe partir del hecho de que la dependencia -Direccion Administrativa y
Coordinaciéon Grupo Prestaciones Sociales- que profirieron el acto administrativo, lo han hecho
acatando la Constitucion y la Ley y, en observancia de los principios generales que regulan la actuacion
publica.

Finalmente, de las pruebas allegadas al proceso, no hay evidencia siquiera sumaria que permita inferir
que el acto administrativo atacado este inmerso en una de las causales anteriormente citadas ya que
hasta el momento no existe prueba alguna que permita desvirtuar su validez y eficacia, al contrario, se
trata de actos administrativos definitivos y que actualmente se encuentran ejecutoriados y en firme.

IMPROCEDENCIA DEL DERECHO RECLAMADO.

Las razones de la defensa se encuentran expuestas en la improcedencia de reajustar el salario en
servicio activo del sefior DEMANDANTE de conformidad con lo establecido en la Ley 42 de 1992, toda
vez que la Seccion de Nomina del Ejército Presupuesta las partidas incluidas en el Sistema de
Informética del Ministerio de Defensa Nacional, las cuales de acuerdo al Decreto Anual de Sueldos
expedido por el mismo Ministerio, no contempla el reconocimiento de dicho incremento bajo los
parametros de la Ley en comento; razdn por la cual no es procedente incrementar el sueldo del
accionante en el porcentaje que indica, pues no es claro en determinar el detrimento causado para el
periodo reclamado.

Ahora bien, sefiala el accionante en el escrito de demanda que el Gobierno Nacional desconoci6
abiertamente el mandato de la Corte Constitucional plasmado en la Sentencia C-931/2004, el cual
sefiala:

“.. en la aprobacion de la Ley de Presupuesto General de la Nacion correspondiente al
2005, tenga en cuenta que al final del cuatrienio correspondiente a la vigencia del actual

Plan Nacional de Desarrollo, debe haberse reconocido la actualizacion plena del derecho
a mantener el poder adquisitivo real del salario de todos los servidores publicos, en los
términos de la consideracion juridica numero 3.2.11.8.4 de la presente sentencia”

Sin embargo, debe tenerse en cuanta que la actualizacion plana del derecho a mantener el poder
adquisitivo al que hace alusion la sentencia, sera a partir del afio 2005, sobre el particular la Corte
Constitucional en Sentencia C-444 de 2011 ha modulado los efectos de sus propias sentencias,
precisando:

De acuerdo con el articulo 45 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia, las
sentencias de esta Corporacion sobre actos sujetos a su control tienen efectos hacia el
futuro a menos que la Corte Constitucional resuelva lo contrario. La facultad de sefialar
los efectos de sus propios fallos, de conformidad con la Constitucion, nace para la
Corte Constitucional de la mision que le confia el inciso primero del articulo 241, de
guardar la "integridad y supremacia de la Constitucién", porque para cumplirla, el paso
previo e indispensable es la interpretacion que se hace en la sentencia que debe
sefialar sus propios efectos. No hay que olvidar que, segun el articulo 5 de la
Constitucion, el Estado reconoce la primacia de los derechos inalienables de la
persona, reconocimiento obligatorio para la Corte Constitucional, como para todas las
autoridades, pero con mayor fuerza. La inexequibilidad de una norma no es otra cosa
que la imposibilidad de aplicarla por ser contraria a la Constitucion. No obstante, como

' CORTE CONSTITUCIONAL. Sentencia C-931 de 2004.
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es altamente probable que una norma haya tenido consecuencias en el trafico juridico
antes de ser declarada inexequible, a pesar de los vicios que la acompafiaban de
tiempo atras, siempre se suscita la controversia sobre cuél debe ser el alcance de la
decisién proferida por el juez constitucional, particularmente en cuanto a los efectos
temporales de su decision. De un lado, los efectos ex nunc —desde entonces- de la
declaratoria de inexequibilidad encuentra razén de ser ante la necesidad de proteger
principios como la seguridad juridica o la buena fe, pues hasta ese momento la norma
gozaba de presuncion de constitucionalidad y por ello seria legitimo asumir que los
ciudadanos orientaron su comportamiento, confiados en la validez de aquella. Pero de
otro lado, los efectos retroactivos de la sentencia de inexequibilidad encuentran un
solido respaldo en el principio de supremacia constitucional y la realizacion de otros
valores o principios contenidos en ella no menos importantes. Bajo esta Optica se
afirma que cuando se trate de un vicio que afecte la validez de la norma, sus efectos
deben ser ex tunc —desde siempre- cual, si se tratara de una nulidad, para deshacer
las consecuencias nocivas derivadas de la aplicacion de normas espurias siempre y
cuando las condiciones facticas y juridicas asi lo permitan. En el escenario descrito, la
Corte Constitucional tiene no sélo la potestad sino el deber de modular los efectos
temporales de sus providencias, pues a ella se le confia la guarda de la integridad y
supremacia de la Carta Politica. Sobre el particular, como ha sido explicado en otras
oportunidades, “el juez constitucional cuenta con varias alternativas al momento de
adoptar una determinacién, ya que su deber es pronunciarse de la forma que mejor
permita asegurar la integridad del texto constitucional, para lo cual puede modular los
efectos de sus sentencias ya sea desde el punto de vista del contenido de la decision,
ya sea desde el punto de vista de sus efectos temporales”. Ahora bien, ademas de la
misién encomendada por el articulo 241 Superior, el articulo 45 de la Ley Estatutaria de
la Administracion de Justicia sefiala que las sentencias que profiera la Corte sobre los
actos sujetos a su control “tienen efectos hacia el futuro a menos que la Corte resuelva
lo contrario”. Conforme a la disposicion citada, declarada exequible mediante sentencia
C-037/96, si bien es cierto que por regla general las decisiones de esta Corte tienen
efectos hacia el futuro, también lo es que esos efectos pueden ser definidos en otro
sentido por la propia Corporacion.

Asi mismo la sentencia 008-O del 2016, sobre el particular sefiala:

“... La asignacion de retiro (pension) y el salario ( en actividad), responden a grupos de
sujetos que no se encuentran en una situacion juridica asimilable, la primera, la
asignacion de retiro, comporta una prestacion derivada de la seguridad social que tiene
un plus de proteccion constitucional (adultos mayores): razén que justifica el trato
diferente y asi lo reconocié ya el Legislador; La situacion factica-juridica diferente de
unos y otros (miembro activo- pensionado) no permite un juicio de igualdad, como lo
pretende el demandante, asi su situacion actual sea de pensionado, lo reclamado
ajustes salariales, lo ubica en otro grupo trabajadores activos; razén por la cual los
supuestos a que alude el actor no resultan comparables y desde esta perspectiva el
juicio de igualdad frente a la asignacion de retiro planteado por el demandante no
puede realizarse.

2 Sentencia No 008-0. Juzgado Catorce Administrativo Oral del Circuito, Medellin 15 de febrero de 2016.

Oficina Grupo Contencioso Constitucional - IBAGUE (T) BATALLON ROOKE, KM 3 VIAARMENIA
Notificaciones.lbague@mindefensa.gov.co — Trilleras79@gmail.com


mailto:Notificaciones.Ibague@mindefensa.gov.co
mailto:Trilleras79@gmail.com

Ahora, el juicio de igualdad frente a salarios —trabajadores activos- la norma que regula
lo atinente al aumento para los afios 1997 al 2004 para la fuerza publica era el Decreto
1211 de 1990 cuyo articulo 73 prescribia que “las asignaciones del personal de
Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas Militares seran las determinadas por las
disposiciones legales vigentes.”.

Por su parte, la Ley 42 de 1992, en su articulo 13, determind que es el Gobierno
Nacional el competente para establecer la escala gradual porcentual para el personal
activo y retirado de las Fuerzas Militares de acuerdo con postulados tales como: “(....)
El respeto a los derechos adquiridos de los servidores del Estado tanto del régimen
general, como de los regimenes especiales. (..) En ningin caso podran desmejorar sus
salarios y prestaciones sociales; ...(..). La sujecion al marco general de la politica
macroecondmica y fiscal.. (...)... (art. 2 Ibidem)

Pues bien, la facultad del Gobierno Nacional para establecer la escala gradual
porcentual para fijar la remuneracion de los miembros de la Fuerza Publica en verdad
no es ni absoluta ni completamente discrecional, sino que debe respetar parametros
legales y principios constitucionales como el de igualdad, asi como el del minimo vital y
movil de dicha retribucion, que trae el demandante como desconocidos por el acto
demandado.

Ahora bien, el Gobierno Nacional con el fin de que el personal militar no pierda su poder adquisitivo y
en desarrollo de las normas generales sefialadas en la Ley 4a de 1992, expidi6 los decretos que a
continuacion se relacionan:

DECRETO ANO PORCENTAJE IPC
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FF.MM

DANE?

122

1997

22.93%

17,68%

58

1998

17.92%

16,70%

62

1999

14.91%

9,23%

3 Colombia, indice de Precios al Consumidor (IPC)

En ano corrido

* Entre marzo de 1994 y febrero de 1995, se realizé la Encuesta de Ingresos y Gastos en 28.000 hogares de las 23 capitales de los antiguos
departamentos, para determinar cambios en los habitos de consumo y la estructura del gasto de la poblacion colombiana. Con los resultados
de esta encuesta, bajo el trabajo de un grupo interdisciplinario de especialistas y la asesoria de la entidad estadistica del Canada, se
desarrollé una nueva metodologia para calcular el IPC, que es aplicada a partir de enero. Se creé una nueva canasta con una estructura de
dos niveles, uno fijo y uno flexible, que permite actualizar la canasta de bienes y servicios, por cambios en el consumo final en un periodo
relativamente corto (lo cual no era posible en la anterior canasta). Ademas la nueva canasta quedé conformada por 405 articulos (la anterior

Mes
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004

17,68
16,70
9,23
8,75
7,65
6,99
6,49
5,50

poseia 195), amplié la cobertura socioeconémica a toda la poblacién del indice e igualmente mejoré la férmula de calculo.

Fuente: DANE
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2740 2000 9.23% 8,75%
2737 2001 8.00% 7,65%
745 2002 6.00% 6,99%
3552 2003 6.47% 6,49%
4158 2004 5.50% 5,50%

De lo anterior que se pude concluir de manera inequivoca que para el sefior Demandante, no ha
existido pérdida del poder adquisitivo, pues es evidente que el salario basico mensual justado afio por
afio de conformidad con los Decretos expedidos por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica mediante los cuales se determinaron los porcentajes del incremento de sueldos anuales y que
en ninglin caso estuvieron por debajo del indice de Precios al Consumidor IPC, con lo que se avizora
respeto al principio de movilidad.

Falta de Legitimacion en la causa por Pasiva
Nacion — Ministerio de Defensa - Ejercito Nacional

De conformidad con lo establecido en la ley y la jurisprudencia constitucional, la correcta identificacion
de la persona o autoridad que expida un acto o genere la violacion a los derechos invocados es, sin
duda alguna, una exigencia necesaria para asegurar la legitimacion en la causa por pasiva dentro del
tramite del medio de control de la Nulidad y Restablecimiento del Derecho. De la observancia de esta
exigencia procesal, depende que el juez pueda entrar a proferir la respectiva sentencia, previa
valoracién factica y probatoria que arroje, como unico resultado, la necesidad de nulitar un acto y
condenar al pago en titulo de restablecimiento del derecho de conformidad con las pretensiones
solicitadas.

En el presente litigio, iniciado por los demandantes mediante apoderado judicial, se solicita que se
declare la nulidad del Oficio No. 20183172340121:
MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-1.10 del 29 de noviembre de 2018, de la oficina
Personal Ejercito Nacional que dio respuesta a los derechos de peticion presentado, por lo anterior,
observe su Sefioria que en el Derecho de peticion presentado la parte actora solicita reliquidar y
reajustar el salario basico; es por ello, que en la respuesta otorgada al mismo, se da inicialmente la
fundamentacién juridica del porque en derecho no es procedente el reconocimiento de dicho
incremento.

Sin embargo, es de tener en cuenta que el actor recibe asignacion de retiro a cargo de la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares, motivo por el cual no seria procedente ningun reajuste a un salario que
no percibe; a la fecha el sr. Demandante sostiene una relaciéon con CREMIL, entidad que reconocié su
asignacion de retiro y la cual debe realizar cualquier ajuste a dichos valores, al no ser organico del
Ejercito Nacional mal podria la oficina de némina realizar cualquier tipo de ajuste.

LA INNOMINADA.
Interpongo esta excepcion frente a toda situacion de hecho y/o derecho que resulte probada en el
presente proceso y que beneficie los intereses de la entidad que represento.

Solicito el reconocimiento oficioso, en la sentencia, de los hechos que resulten probados y que
contribuyan una excepcion de fondo.
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Las demés que considere el despacho.

RAZONES DE LA DEFENSA
ANTECEDENTE LEGISLATIVO DEL REGIMEN SALARIAL Y PRESTACIONAL DE LA FUERZA
PUBLICA.

En vigencia de la Constitucion de 1886, existian tanto las facultades extraordinarias concedidas por el
legislador al ejecutivo para legislar y la ley marco segun la cual desde la misma Constitucion se le
concedian facultades al ejecutivo para reglamentar determinada materia bajo las orientaciones
emanadas de una ley general que debia expedirse previamente.

En ese entonces la ley marco solo permitia regular aspectos referentes a materias econdémicas, razén

por la cual no fue a través de una ley marco sino a través de la ley 66 de 1989 por medio de la cual

concedi6 FACULTADES EXTRAORDINARIAS protempore, al EJECUTIVO para reformar los
estatutos y el régimen prestacional del personal de Oficiales, Suboficiales, Agentes y Civiles del

Ministerio de Defensa, las Fuerzas Militares y la Policia Nacional.

Con base en dicha ley se expide el Decreto 1212 de 1990, cuya naturaleza fue la de ser un Decreto
Ley, habida cuenta que fuera emitido porque el Congreso delegd temporalmente en el ejecutivo la
facultad de legislar.

El legislador se vali6 en ese entonces de la posibilidad que le daba la Constitucién para delegar, toda

vez que como se ha insistido en ese entonces la ley marco solo operaba para los asuntos
econdmicos.

En este orden de ideas podemos concluir que el Decreto 1212 de 1990 no desarrollé una ley
marco, como de manera equivocada se afirma en la sentencia fundante de linea del Consejo de
Estado?, sino que tiene la naturaleza de Decreto ley por haber sido expedido con base en lo que se
conoce como una ley de facultades.

Posteriormente viene la Constitucion de 1991 y es en ella en donde se amplia el espectro de la ley
marco, también denominada ley general o cuadro y es asi como en el literal €) del numeral 19 del
articulo 150 se incluyé el tema de los salarios y prestaciones de la fuerza publica para ser regulado a
través de la concurrencia de dos autoridades: Por un lado el Congreso quien a través de una ley
general debia impartir las pautas u orientaciones dentro de las cuales debia movilizarse el ejecutivo y
por el otro el Ejecutivo quien a través de Decretos reglamentarios debia poner en practica las pautas,
principios y orientaciones que desde la ley general se le imponian.

4 En efecto, textualmente el consejo de Estado afirmé en la sentencia del 17 ele mayo de 2007, ya
referenciada lo siguiente:

...Ahora bien, la Sala solo podria dejar de aplicar una ley ordinaria posterior, especial y mas favorable. segun
se vera mas adelante, en lugar de una ley marco anterior y su decreto 1212 de 1990 que la desarrolla, bajo la
condicion de que aquella fuera incompatible con la Constitucion Politica. debido a que esa es la unica
hipotesis constitucional para dejar de aplicar una ley que no ha sido declarada inexequible.

Y la Sala encuentra que la ley 238 de 1995 es mis favorable para la demandante que la ley 4° de 1992 y el
decreto 1212 de 1990, porque al hacer la comparacién entre los reajustes pensionales derivados del aumento
de las asignaciones en actividad de los oficiales de la Policia Nacional establecidos en los decretos 122 de
1997, 58 de 1998, 62 de 1999, 2724 de 2000. 2737 de 2001 y° 745 cae 2002 y los que resultan de la
aplicacion del articulo 14 de la ley 100 de 1993. Se evidencia que la aplicacion de este sistema de reajuste
resulta cuantitativamente superior... ( resaltado fuera de texto)
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Fue dentro de este contexto constitucional gue se expidid la ley 4a de 1992, cuya naturaleza sin
lugar a dudas es la de ser una LEY GENERAL (ley marco) y por ende de caracter especial.

Bajo el amparo de dicha ley, se expidieron los Decretos 107 de 1996, 122 de 1997, 58 de 1998, 62 de
1999, 2724 de 2000, 2737 de 2001 y 745 de 2002. Hasta aqui no existia inconveniente alguno, hasta
cuando el legislador en uso de la clausula general de competencia, decidid expedir la ley 238 de 1995,
que en su articulo Unico establecio:

ARTICULO 1°. Adiciénese al articulo 279 de la Ley 100 de 1993, con el siguiente
paragrafo.

()

Paragrafo 4°. Las excepciones consagradas en el presente articulo no implican
negacion de los beneficios y derechos determinados en los articulos 14 y 142 de esta
ley para los pensionados de los sectores aqui contemplados...

La ley anterior tiene la naturaleza de una ley ordinaria y a partir de su expedicion aparecio el problema
juridico que hoy nos ha convocado y que se formulara en los siguientes términos: ;Debe aplicarse al
demandante los articulos 14 y 142 de la ley 100 de 1993, con fundamento en la ley 238 de 1995 que
adiciond el articulo 279 de dicha ley y en presencia de la ley 4a de 1992 que es una ley marco?

Antes que nada, es preciso recordar que conforme lo dispone el articulo 243 de la C.N. los fallos que
la Corte dicte en ejercicio del control jurisdiccional hacen transito a cosa juzgada constitucional y
las afirmaciones que se hagan en los mismos tienen el mismo efecto siempre que ellas se constituyan
como la ratio decidendi de la decision.

La anterior remembranza obedece a que la Corte Constitucional, en sentencia C-781 de 2001, preciso
las caracteristicas que rodean una ley general 0 marco y que ya fueron explicitadas en parrafos
anteriores. De las conclusiones de la lectura de la sentencia de la Corte indudablemente se infiere el
estatus especial que tiene una ley marco o general frente a una ley ordinaria, pues no en vano dijo el
intérprete autorizado de la Carta fundamental que:

1. Le esta vedado al legislador introducir normas tendientes a legislar sobre las leyes generales,
marco o cuadro.

2. La reserva material de la Ley general constituye una excepcion al principio de la clausula
general de competencia del legislador ordinario.

3. La restriccién general para el Congreso se expresa en la prohibicion de expedir leyes
ordinarias que regulen asuntos sometidos a reserva general y que la ley general a la que se
refiere los literales a) b) y e) del numeral 19 del art. 150 de la constitucion y que existe un limite
al legislador y al gobierno de acuerdo con la materia especifica y cualquier exceso repercutira
en la inexequibilidad de la ley o en la nulidad de los decretos.

Asi pues, al momento de responder el planteamiento juridico se hace imperioso reiterar las
afirmaciones de la Corte Constitucional, para asi inferir que indudablemente el estatus jerarquico de la
ley marco y sus decretos reglamentarios, entendidos corno una unidad, debe prevalecer sobre una ley
ordinaria expedida a sin tener en cuenta la Constitucion.
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Hacemos uso de la expresion "sin tener en cuenta la Constitucion”, toda vez que si bien es cierto el
Congreso es el titular de la clausula general de competencia, no por ello debe desconocer el contenido
normativo de la Carta superior que le ordena que ciertas materias deben ser reguladas a través de una
ley general y no a través de una ley ordinaria, ley general que ya habia sido expedida y producto de la
cual también habian sido expedidos varios Decretos reglamentarios.

Nos estamos refiriendo a la existencia, para entonces, de la ley 4a de 1992 y de sus decretos
reglamentarios 107 de 1996, 122 de 1997, 58 de 1998, 62 de 1999, 2724 de 2000, 2737 de 2001 y 745
de 2002.

Historicamente se ha manejado la regla hermenéutica segun la cual la ley especial rige sobre la
general, y en nuestro criterio no existen razones suficientes para inaplicar tal regla, habida cuenta que

la_ley 4% de 1992 en conjunto con los Decretos que regularon el incremento de los activos de las
fuerzas militares se erigen como normas especiales frente a una ley que aparte de tener la categoria de
ordinaria, fue expedida desatendiendo mandatos constitucionales.

Dar prevalencia a, la ley 238 de 1995 sobre la ley especial marco implica no solamente que se avale
una norma expedida desatendiendo los mandatos constitucionales como lo dijimos, sino también que

desconozcamos lo dispuesto por la Corte Constitucional en sentencias C- 781 de 2001 y C-432 de
2004 (solo por mencionar dos de ellas)

DE LA NATURALEZA ESPECIAL DE LAS NORMAS QUE REGULAN EL REGIMEN
PRESTACIONAL DE LA FUERZA PUBLICA.

En efecto en sentencia C-432 de 2004°, la Corte Constitucional concluyé que el régimen prestacional
de la fuerza publica es un REGIMEN ESPECIAL y no puede ser regulado ni por una ley ordinaria, como
la ley 100 de 1993 ni por decretos expedidos en uso de facultades extraordinarias concedidas por el
Congreso al Ejecutivo.

En este ultimo pronunciamiento la Corte resolvid varios interrogantes, antes de llegar a la conclusion a
que aludimos en el parrafo anterior. Entre los que destacamos: ; Qué se entiende por "régimen salarial
y prestacional (...) de los miembros de la fuerza publica” al tenor de lo previsto en el articulo 150,
numeral 19, literal ), de la Constitucion?

El anterior cuestionamiento surgio a partir de la utilizacién de tal terminologia en el articulo 150 - 19
literal e) de la C.N.

Una vez aclard que la dificultad radica no en la expresidn "régimen salarial" sino en la de "régimen
prestacional”, dificultad que se concreta en torno a establecer cuales son las prestaciones que
obligatoriamente deben ser incluidas bajo la reserva de la ley marco, planteo las dos tesis que al
respecto se han expuesto, esto es la tesis amplia y la restringida.

Posteriormente y a partir de la dificultad detectada, la Corte Constitucional se pregunta ;qué materias
estan comprendidas en la reserva de ley marco correspondiente al régimen prestacional? Es asi como
para responder tuvo en cuenta los siguientes argumentos:

1. El sentido técnico-juridico de las palabras, como criterio imprescindible de la
hermenéutica constitucional, se explica a partir del entendimiento que de aquellas se
hacen en la ciencia a la cual se aplican o en la cual se profesan.

5 Sentencia C-432 de 2004. Del 06 de mayo. Expediente D-4882 Demandante Rubiela Barrera Mufioz. M.P.
Dr. Rodrigo Escobar
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Desde esta perspectiva, el término prestacional viene de prestacion, la cual se define
como el "objeto o contenido de la obligacion, consistente en dar, hacer o no hacer
alguna cosa, es decir, es el hecho positivo o negativo que tiene que realizar el deudor a
favor del acreedor.

2. En materia laboral, dichas prestaciones surgen a partir de la existencia de una
relacion laboral o contrato de trabajo y se encuentran reconocidas como derechos a
favor de los trabajadores, en el articulo 193 del Codigo Sustantivo del Trabajo. Esta
disposicion alude al contenido normativo de las prestaciones sociales, en los siguientes
términos: "1. Todos los patronos estan obligados a pagar las prestaciones establecidas
en este titulo, salvo las excepciones que en el mismo Se consagran. 2. Estas
prestaciones dejaran de estar a cargo de los patronos cuando el riesgo de ellas sea
asumido por el Instituto Colombiano de Seguros Sociales, de acuerdo con la ley y
dentro de los reglamentos que dicte el mismo instituto”.

3. Recoge lo expuesto por la Corte Suprema de justicia, cuando afirmé que las
prestaciones sociales son todo aquello que debe el empleador al trabajador en dinero,
especie, servicios u otros beneficios, por ministerio de la ley, o por haberse pactado en
convenciones colectivas, pactos colectivos, contrato de trabajo, reglamento interno de
trabajo, fallos arbitrales o en cualquier acto unilateral del empleador, para cubrir riesgos
0 necesidades del trabajador que se originan durante la relacion de trabajo o con
motivo de la misma.

4. Las prestaciones sociales a cargo del empleador se distinguen en dos grupos: a)
prestaciones inmediatas, y b) prestaciones mediatas. Las prestaciones inmediatas, son
aquellas que corren a cargo del empleador como contraprestacion directa por la
prestacion del servicio, tales como, las cesantias, las primas de servicios, las primas de
antigtiedad, la bonificacion por servicios, el suministro de calzado y vestido, etc. En
cambio, las prestaciones mediatas, son aquellas destinadas a cubrir los riesgos o
contingencias propias de la sequridad social y que, si bien tienen su origen en una
relacion laboral, pueden ser trasladadas por el empleador a empresas especializadas
en el manejo de dichos riesgos, a partir de las cotizaciones previstas en la ley, tales
como, las contingencias de vejez, salud e invalidez.

Luego de exponer los anteriores argumentos concluye la Corte que el concepto régimen prestacional,
no sélo se limita a reconocer las prestaciones que tienen su origen de manera directa en la
relacion de trabajo sino también todas aquellas otras que se ocasionan por motivo de su
existencia, tales como las pensiones de vejez, invalidez, sobrevivientes, el auxilio funerario, y

aquellas contingencias derivadas de os riesgos en salud.

A renglén seguido trae a colacién los pronunciamientos de la Corporaciéon que se han emitido en el
mismo sentido y en particular resalta las Sentencias C-608 de 1999 (M.P. José Gregorio Hernandez
Galindo) y C-292 de 2001 (M.P. Jaime Cérdoba Trivifio), en las que, como fundamento o razén esencial
de su decisién judicial, determind que las prestaciones que surgen de las contingencias propias de la
seguridad social, tales como, las pensiones de vejez y sobrevivientes, se encuentran sujetas a la

técnica de requlacion propia de la ley marco. Textualmente dijo la Corte:

... En primer término la Corte resalta la competencia del Congreso para expedir la
disposicion acusador, que se enmarca dentro de lo previsto por el numeral 19 del
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articulo 750 de la Constitucion, va que fila unos limites generales al Gobierno, sin
entrar en el terreno de lo especifico, con arreglo a la doctrina que sobre el punto ha
sentado esta Corporacion, pues, como en esta providencia se resalfa, las
caracteristicas del régimen pensiona/ de los miembros del Congreso y de los demas
funcionarios del Estado _deben ser determinadas por el legislador ordinario en su
marco general, y por el Ejecutivo en sus aspectos congcretos, por disposicion de la
propia Constitucién De tal incinera que la Carta reconoce un margen de configuracion
politica a los organos del Estado elegidos democraticamente — es este caso el
Congreso y el Gobierno, en los ambitos ya sefialados, como sucede en otras materias
de complejas dimensiones econémicas sociales y técnicas(...)

Por lo anterior se concluye que no queda duda alguna sobre el contenido normativo previsto en el literal
e), del numeral 19, del articulo 150 de la Constitucion politica, en el sentido de exigir que el régimen

de seguridad social de los servidores publicos del Estado, se requle a través de la tipologia
constitucional de la ley marco.

Mas adelante la Corte Constitucional, bajo el entendido de que la creacidn, desarrollo y regulacion de
un régimen especial prestacional de la fuerza publica se justifica por el fundamento y fin constitucional
que fueron analizados en tal fallo, se pregunta ;,en qué consiste -en concreto- dicho régimen
prestacional especial?

Aclara antes que el caracter especial se contrapone a los calificativos excepcional y autonomo, en torno
al ambito de la aplicacion de un régimen normativo en un determinado ordenamiento juridico.

El derecho excepcional, como lo refiere la doctrina, es aquel régimen normativo que supone la
existencia de otro -de mayor alcance y jerarquia- frente al cual se introducen derogaciones,
subrogaciones o modificaciones en aspectos puntuales.

Es derecho autéonomo el conjunto de disposiciones juridicas que dependen de si mismas y se
encuentran sujetas a sus propios principios generales.

Finalmente, es derecho especial aquel régimen normativo que, sin llegar a ser autonomo, supone una
requlacién separada y libre de una materia independiente, que responde a una cierta y exclusiva
individualidad técnica y econdmica. Se puede entonces considerar que un régimen prestacional
especial es aquel conjunto normativo que crea, regula, establece y desarrolla una serie o catélogo de
prestaciones a favor de un grupo social determinado que, a pesar de tener su origen en un derecho
general 0 de mayor entidad, goza de una regulacion propia, en virtud de ciertas caracteristicas
individuales que le dotan de plena singularidad.

A partir de lo anterior, afirma la Corte Constitucional que la existencia de un régimen especial

prestacional de seguridad social, implica la imposibilidad de someter a sus beneficiarios al
sistema normativo general (Ley 100 de 1993 y Ley 797 de 2003).

Por el contrario, su especialidad conduce a crear o regular distintas modalidades de prestaciones que
permitan reconocer el fin constitucional que legitima su exclusion del sistema general, es decir, es
indispensable adoptar medidas de proteccion superiores, en aras de propender por la igualdad
material, la equidad y la justicia social de las minorias beneficiadas con la especial proteccién prevista
en la Constitucion.

En este contexto, sostiene la Corporacion, dicho tratamiento diferencial debe estar encaminado a
mejorar las condiciones econdmicas del grupo humano al cual se aplica, por lo que resultan
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inequitativos, es decir, contrarios al principio de igualdad. "los regimenes especiales de
sequridad social que introducen desmejoras o tratamientos de inferior categoria a los concedidos

por el régimen general...

Ademas, agrega la Corte que las prestaciones a favor de los miembros de la fuerza publica resultan
razonables y proporcionales si permiten nivelar a los miembros de la fuerza publica con el resto
de servidores del Estado, a través del sefialamiento de derechos prestacionales que repongan el
desgaste fisico y emocional a que se someten los primeros, principalmente en razon de sus servicios.

Adicionalmente podemos sefalar que el régimen Salarial y Prestacional de la Fuerzas Publica, es un
régimen especial que difiere en su aplicacion para el reconocimiento y pago, de lo dispuesto por el
legislador en el Sistema General de Seguridad Social previsto por la ley 100 de 1993 y demas normas
que lo aclaren, adicionen o modifiquen, por lo tanto dicho régimen general no le es aplicable al personal
integrante de la Fuerza Publica, como en forma reiterada lo ha sefialado insistentemente la Corte
Constitucional en diferentes sentencias de accion de constitucionalidad, (C-890/99, C-835/02,
C-1032/02 Y C-970/03), entre otras razones porque el mismo obedece en primer lugar al querer del
legislador primario conforme se previd en la Constitucion de 1991, basta para ello recordar lo que sobre
el particular ha expresado en una de sus sentencias la citada Corporacion:

...Y, de otro lado, estos regimenes tienen ademas un sustento constitucional expreso,

ya que la Carta precisa que la ley sefialara el régimen prestacional especifico de estos
servidores publicos (CP. arts. 217 v 218). Por ello esta Corporacion habia manifestado

que ‘fue voluntad del Constituyente que la ley determinara un régimen prestacional
cial para los miembr: la Fuerza Publica, que necesariamente debe r nder
a las situaciones de orden objetivo y material a que da lugar el cumplimiento de sus

funciones. en los términos de los arts. 217, inciso 1y 218, inciso 1 de la Constitucién’
(Sentencia C-835/02) (Subrayas fuera de texto)

De otra parte y en la misma sentencia, ha dicho la Corte Constitucional que los articulos 217 y 218 de
la Constitucion Politica de Colombia autorizan expresamente al Legislador para determinar el régimen
Prestacional de la Fuerza Publica, es asi que indicd: “En rroll I Iva, el articulo 27

de la Ley 100 de 1993 ha sefialado que el sistema integral de la seguridad social no se aplica a los
miembros de la fuerza publica:

ARTICULO 279. Excepciones. El Sistema Integral de Sequridad Social contenido en

la_presente Ley no se aplica_a los miembros de las Fuerzas Militares y de la Policia

Nacional, ni al personal reqido por el Decreto-Ley 1214 de 1990, con excepcion de
[ vincul ir de la vigencia de la presente Ley. ni a los miembros n

remunerados de las Corporaciones Publicas.

Ahora bien. en concordancia con la politica de exclusion de los miembros de la fuerza
publica del sistema general de sequridad social de la Ley 100, el articulo 150-19 de la

Constitucion Politica_ha autorizado expresamente al Legislativo para que requle de
manera particular el régimen de sequridad social a que deben acogerse los primeros.

De las citadas disposiciones se concluye que la Constitucion Politica admite la
existencia de un régimen especial de prestaciones sociales exclusivamente dirigido a

los miembros de la Fuerza Publica y que, por consiguiente, dicho sistema se encuentra
requlado _por disposiciones diferentes a las que constituyen el régimen general de

sequridad social previsto en la Ley 100 de 1993.
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Ahora bien, estas disposiciones constitucionales y legales han sido objeto de analisis
por parte de la Corte Constitucional, corporacion que reconoce en dicha distincion un

principio de proteccion de los miembros de la fuerza publica que, sin embargo, se

encuentra sometido a la libre configuracion del legislador” (Resaltado fuera de texto)

La Corte Constitucional ha sefialado también que:

...las personas ‘vinculadas a los regimenes especiales deben someterse integralmente
a _éstos sin que pueda apelarse a los derechos consagrados en el régimen general®.

En efecto, no es equitativo que una persona se beneficie de un régimen especial, por
ser_éste _globalmente superior al sistema general de sequridad social, pero que al

mismo tiempo el usuario pretenda que se le extiendan todos los aspectos puntuales en
que la regulacion general sea mas benéfica.”; (viii) La Corte ha precisado ademas

que dado que los sistemas de sequridad social -tanto el general como los regimenes
especiales- funcionan de acuerdo con metodologias propias, ademas de que confieren

prerrogativas diversas -por razon de las caracteristicas comunes al grupo humano que
se dirigen-, no resultaria leqitimo que, para detectar posibles discriminaciones, se los

comparara con la misma regla o se les aplicaran iquales patrones de confrontacion;
ix) Sélo si la prestacion social de la cual se predica la posible discriminacion es lo

suficientemente auténoma como para advertir que ella, en si misma. constituye una
verdadera discriminacion respecto del régimen general, podria el juez constitucional

retirarla _del ordenamiento juridico®. (x) Pero la Corporacion ha precisado que
solamente podria darse esa circunstancia (a) si la prestacion es autbnoma y separable,
I [ r demostr: laramen la ley prevé un beneficio in lemen

inferior para el régimen especial, y (c) que no exista otro beneficio superior en ese

régimen especial que compense la desigualdad frente al sistema general de sequridad

social y que la carencia de compensacion resulte evidente. (Sentencia C-890 de 1999
M.P. Vladimiro Naranjo Mesa) (Resaltado fuera de texto)

Por lo anterior, parcialmente hemos de concluir que la ley 42 de 1992 v sus Decretos reglamentarios

constituyen una unidad con categoria de norma especial y cuyas disposiciones no puede ser jamas
variada a través de una ley ordinaria.

PRUEBAS
Solicito que se tenga como prueba los siguientes documentos:

e Expedientes prestacionales del sefior Demandantes Enviados por la Direccion de
Personal.

e Oficio dirigido a la Direccién de Personal a fin de obtener los antecedentes
administrativos del oficio No No. 20183172340121:
MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-1.10 del 29 de noviembre de
2018.

Conforme a lo anterior le ruego comedidamente al sefior Juez dar el valor probatorio que
corresponda a dichos documentos.

ANEXOS

6 Sentencia T-348 de 1997. MP Eduardo Cifuentes Mufioz.
7 Sentencia C-956/01, M.P. Eduardo Montealegre Lynett
8 Ibidem Sentencia C-956/01 M.P. Eduardo Montealegre Lynett
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Solicito darle valor probatorio a los documentos que se aportan con el escrito de contestacion de
demanda, con el objeto de demostrar las excepciones propuestas y la ocurrencia de los hechos:
1. Poder para actuar y los nombrados como pruebas,

NOTIFICACIONES:

Las personales y mi poderdante en la oficina Grupo Contencioso Constitucional ubicada en la
Batallon, Rooke del Ejército Nacional, con sede en esta ciudad, direccion electronica:
nes.ibague@mindefensa.gov.co y Trilleras79@gmail.com

JAINIE TRILLERAS GIRALDO
C.C.'No. 10012108 de Pereira (Risaralda)
T.P. No. 137912 del C.S. de la J.
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la sequridad ind e
ﬁ es de todos Mindefensa

Seiior (a)

JUZGADO 06 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE IBAGUE

IBAGUE

ESD

PROCESO N° 73001333300620210005100

ACTOR: HUMBERTO FRANCISCO AGUDELO BARRERA

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

JORGE EDUARDO VALDERRAMA BELTRAN, portador de la Cédula de
Ciudadania No. 93.402.253 expedida en Ibagué, en mi condicion de DIRECTOR
DE ASUNTOS LEGALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucién 8615 del 24 de diciembre de 2012,
Resolucion 4535 del 29 de junio de 2017 y Resolucion No. 0371 del 1° de marzo
de 2021, manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente a la Doctor (a)
JAIME TRILLERAS GIRALDO, identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No.
10012108 de PEREIRA y portador (a) de la Tarjela Profesional No. 137912 del
Consejo Superlor de la Judicatura, para que en nombre y representamén de la
Nam-an— - Ministerio.de DefensaNagional, zatidad y lleve

de—mnculfa@én d‘EMlm dei B Lqiﬁll iongiidel cordfte
legales vigentes y en general ejercer todas las gesnones int
judicial, en procura de la defensa de los intereses institucionales y patrimoniales
del Estado.

Atentamente;

- RRAMA BELTRAN
2 253 de Ibagué

JAIMEJTRILLERAS GIRALDO
C.C. 9012108

T. P. 137912 del C. S. J.
CELULAR: 3206917607
jaime trilleras79@gmail.com

Apoderado(a) Ministerio de Defensa Nacional

Carrera 54 No. 26-25 CAN
wavw mindefensa goveo
Twitter: mindefensza
Facebook: MindefensaColombla
Youtube: MindefensaColombia
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

Formato No. 2 EJERCITO NACIONAL

SOLICITUD RECONOCIMIENTO CESANTIAS
POR RETIRO PERSONAL. MILITAR

echas bajo la gravedad de juramento.

Ciudady Fecha _R0Gotn C. Ol-ou- 2017

Seiior General
COMANDANTE DEL EJERCITO NACIONAL
Bogota D.C

Yo, ) dentificado (a) con C.C No. _ /U S62C22Z
expedida en ymowmEus (Roy] , retirado el di Ggi-ou~- 7037 por la causal

grado de S cuando era organico de

corresponda, el reconocimiento y pago de mis cesantias por refiro.
Para tal efecto, en pleno uso de mis facultades y bajo la gravedad del juramento, certific

¢ Esta retirado de la institucion?

¢ Esta afiliado a Ia caja promotora de Vivienda Militar?

¢ Esta afiliado al Fondo Nacional del Ahorro?

¢ Esté sindicado de la comision de delitos contra el patrimonio del Estado?
¢ Tiene vigentes embargos?

¢ Devenga pension u otro ingreso cancelado por el Estado Cofombiano?

Asignacion de retiro -
(Personal militar)

ZAutorfza la activacion de la cuenta bancaria aportada al trdmite de reconocimiento de la Cesantlas, adfunta .
&l presente formato en caso de rechazo del pago? ¢

St [E NOD

Informacién de contacto

Direccion actual de correspondencia kp.. 105¢ M* 124D - 277 Bamio_nuonel IT
Ciudad_ R oGaTRH PC. Departamento_ Comvaw nnaren Teléfono 21242306y
Teléfono celular v 2u comreo electronico nwm ber4o 7 21216©@ Ael pralicon

Autorizo notificacién de actuaciones administrativas a través del correo efectrénico aportado
Conforme a lo establecido en el articulo 56 de la ley 1437 de 2011

: .

FIRMA'Y POSTFIRMA:

NUMERO DE IDENTIFICACION Yy 26y 99




RELACION DOCUMENTOS QUE DEBEN APORTAR LOS OFICLES Y SUBOFICIALES CON DERECHO A LA ASIGANCION DE RETIRO.
PARA DAR TRAMITE A LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
l

!

{ENTREGAR 01 CARPETA)

DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA EL FORMATO No. 2
UNA FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL TITULAR. \
UNAFOTOCOPIA AUTENTICADA, AMPLIADAS AL 150% Y LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL CONYUGE YO
COMPANERA PERMANENTE.
UNA COPIA AUTENTICA DEL REGISTRO CIVA DE MATRIMONIO QUE DIGA ES FIEL COPIA TOMADA DE SU ORIGINAL EL CUAL
REPOSA EN ESTA NOTARIA. (COPIA ESCRITURA PUBLICA - COMPANERA PERMANENTE O ACTA DE CONCILIACION)
UNA COPIA AUTENTICA DEL REGISTRO CIVR DE NACIMIENTO CON NOTA MARGINAL DE RECONOCIMIENTO, DE CADA UNO DE LOS
HIJOS, [
$ILOS HIJOS SON MAYORES DE 21 ANOS ANEXAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO EXPEDIDO POR EL RESPECTIVO PLANTEL,
EDUCATIVO EN ORIGINAL
81 TIENE EMBARGOS, DEBE PRESENTAR LA CONSTANCIA ACTUALIZADA DE LA SITUACION REAL DEL EMBARGO EMITIDA ROR EL
JUZGADO CORRESPONDIENTE EN ORIGINAL. |
UNA CERTIFICACION DE LA CUENTA DE AHORROS O CORRIENTE EXPEDIDA POR EL BANCO EN ORIGINAL :
|
RELACION DOCUMENTOS QUE DEBE APORTAR PARA EL RECONOCIMIENTO DE LAS CESANTIAS. l
PERSONAL DE OFICIALES Y SUBOFICIALES :
|
DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA EL FORMATO N°.2 EN ORIGINAL. ‘
UNAFOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL TITULAR.
UNA COPIA AUTENTICA DEL REGISTRO CIVR DE MATRIMONIO QUE DIGA ES FIEL COPIA TOMADA DE SU ORIGINAL EL CUAL REPOSA EN
ESTANOTARIA. (COPIA ESCRITURA PUBLICA - COMPANERA PERMANENTE O ACTA DE CONCILIACION)
Sl TIENE EMBARGOS DE JUZGADQS, DEBE PRESENTAR UNA CONSTANCIA ACTUALIZADA DE LA SITUACION REAL DEL EMBARGO EMITIDA
POR EL JUZGADO CORRESPONDIENTE. EN ORIGINAL.
UNA CERTIFICACION DE LA CUENTA DE AHORROS O CORRIENTE EXPEDIDA POR LA ENTIDAD BANCARIA EN ORIGINAL,
St LOS HIJOS SON MAYORES DE 21 ANOS ANEXAR CERTIFICADOS DE ESTUDIO EXPEDIDO POR EL RESPECTIVO PLANTEI EDUCATIVO EN

ORIGINAL
EL PERSONAL DE OFICIALES DE GRADO CORONEL QUE HAYAN PERTENECIDO AL ESCALAFON COMPLEMENTARIO DE%EN ANEXAR LA

COPIA DE LA RESOLUCION DE RETIRO ANTERIOR, RESOLUCION DE REINCORPORACION AL SERVICIO ACTIVO Y RESOLUCKON DE INGRESO
AL ESCALAFON COMPLEMENTARIO

|
TENGA EN CUENTA ’

[
EN EL EVENTO EN QUE EL TITULAR DEL DERECHO HAYA FALLECIDO DESPUES DE RETIRADO DE LA INSTITUCION Y LA [CUANTIA DE LAS
CESANTIAS SEA SUPERIOR A CINCO (5) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES, DEBERA ANEXAR ADEMAS DE LOS DOCUMENTOS
ANTERIORMENTE RELACIONADOS, LA LIQUIDACION DE LOS BIENES DEJADOS POR EL CAUSANTE A TRAVES DE COPIA AUTENTICADA DE
SENTENCIA PROFERIDA EN JUICIO DE SUCESION O COPIA AUTENTICA DE ESCRITURA PUBLICA DE LIQUIDACION NOTARIAL BE Lﬁ HERENCIA.

l

jACTUE!
NO SE DEJE ENGANAR SU RECONOCIMIENTO PRESTACIONAL ES GRATUITO Y N
REQUIERE DE TERCEROS O INTERMEDIARIOS”
Direccion de Prestaciones Sociales Avenida Calle 26 No. 52-00 Edificio Comando Ejercnto, dlﬁcio Nuevo |}
Tercer Piso TELEFAX 2660430 Directo 4261463 extension 38421 MK Conmutador 0631463 // Oficina Atencién
al Pablico Camera 50 No. 18a-30 Localidad Puente Aranda Teléfono 4208690 - 4208809 Extension 104 // Seccién
de Fallecidos 3203238624 Directo 4261463 extensiones 38428 — 38429 — 38430 - 38431 // Seccién de|
Indemnizados 311-2876008 Directo 4261463 extensiones 38432 — 38433 ~ 38434 ~ 38435 — 38436 - 38437 //
Seccién de Cesantias 313-2694689 Directo 4261463 extensiones 38440 — 38441 — 38442 — 38#43 3844 /1 §
Subsecciéon de Caja Promotora y Fondo Nacional Conmutador Directo 4261463 extetsuones Caja

Promotora 106 Fondo Nacional del Ahorro 38450 - 38451 // Seccidén de Nomina 4261463 extension 38423 —
38424 - 38425 -38426 - 38427 Il Servicio de atencion al usuario DIPSO 4261463 extensién 384{45 38446 —
38447- 38448 - 38449. ‘

CORREQ ELECTRONICO diosofdejercito.mil.co 1

“FE EN LA CAUSA”
En sststias manos itk ol baotn dtctive el justo scomocimiesto & Loy Hirots de b Patvia




HOJA DE SERVICIOS NRO.
FUERZA :

REPUBLICA DE COLOMBIA
" EJERCITO NACIONAL
a:,’fw s’:}

\-%”’:2:‘1

DIRECCION DE PERSONAL

3-74362022
EJERCITO

Péagina 1

FECHA : 01-04-2017 '

15A’f6§'i>ERsbNAEES

Nombres y Apellidos AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO
spr”

Cédigo Militar : 74362022
Estado Cwal Casado (a)
Dlrecmon

:I‘elefonos : 3112423464

Dependencia Actual .

Grado :
Fecha Nacimiento : 27-10-1973 MONGU!
CRA105# j29-22 BOGOTA, D.C. CUNDINAMARCA tes

Arma : INF

BATALLON DE INFANTER!A # 16 PATRIOTAS - HONDA (TOLIMA) o o

%Causal deRetiro  SOLICITUD PRO

!Disposicién Retiro :

'Fecha Ingreso :

01-03-1998 /

P 7~

RESOLUCION COMANOO EJERCITO 00386 06-03-2017
Fecha Corte (Retiro) :01-04-2017

LA.F.C. ! CAUSACION CPVM ) } o
Fundamentd Legal : DECRETO 1211/ EGLAMENTO OFICIALES Y SUBOFICIALES FF.MM. D
¥
i‘l’lpo de Reconoc:mmnto CESANTIAS DEFINITIVAS r L
] RELACION DE SERVICIOS PRESTADOS » .
' TIEEMPOS PARA PRESTACIONES UNITARIAS { | TIEMPOS PARA PENSION Y/O ASIGNACION RETIRO
i \
|| concepto Afios Meses Dias Total || Concepto Afios Meses Dias Total
L1 TIEMPO FISICO 19 1 0 8870 } ! TIEMPO FISICO 19 1 0 6870
"1 FORMACION 1 5 27 537 !, FORMACION 1 5 27 537
| | TRES MESES DE ALTA 0 3 0 90 ! TRES MESES DE ALTA 0 3 0 90
i " TIEMPO TOTAL 20 9 27 7497 | TIEMPO TOTAL 20 9 27 7497
|| DIFERENCIA ARO LABORAL 0 3 14 104 || DIFERENCIA ANO LABORAL 0 3 14 104
'} TIEMPO LIQUIDACION 21 1 11 7601 | l TIEMPO LIQUIDACION 21 1 11 7,801
RLRELACJGN DETALLADA DE TIEMPOS
| Disposicion Lapsos .
X Conceptos Clase Nro Fecha Desde Afos Meses Dias
DIRTRA 39 19960408 19960901 1 - 5 21~
FAOMNO SUBOFICIAL ESCUELA DIRTRA 39 - 19960408 19960901 1 5 . 27
OAP-EJC 1001 19980210 19980301 19 —~ 1. 0
OAP-EJC 1001 19980210 19980301 20010228 3 0 . 0
OAP-EJC 1310 20010315 20010301 20050301 4 0 1
NTO SEGUNDO OAP-EJC 1041 20050228 20050302 20100302 5 0 1
« SHRGENTO VICEPRIMERO OAP-EJC 1113 20100225 20100303 2015030, 5 0 0
- BARGENTO PRIMERO OAP-EJC 1200 20150221 20150303 20170401 2 0 28
ARES MESES DE ALTA RES-EJC 00386 20170306 20170401 0701 0. 3 0
“SOLICITUD PROPIA RES-EJC 00386 20170306 20170401 !
PARTIDAS COMPUTABLES PRESTACIONES UNITARIAS PARTIDAS COMPUTABLES PENSION O ASIGNACION RETIR
B . . I
Descripcion Porc. Valor Descripcion Porc. Valor |
{SUELDO BASICO .00 1,491,801.00 | |SUELDO BASICO 00 1,491,801.00
SUBSIDIO FAMILIAR - 39.00 581,802.00 | |SUBSIDIO FAMILIAR 39.00” 581,802.00
PRIMA DE ANTIGUEDAD/SERVICIO 21.00% 313,278.00 | |PRIMA DE ANTIGUEDAD/SERVICIO 21.00 313,278.00°
PRIMA DE ACTIVIDAD MILITARES 37.50 559,425.00 | |PRIMA DE ACTIVIDAD MILITARES 49.50 738,441.00
'PRIMA DE NAVIDAD .00 245,526.00 | |PRIMA DE NAVIDAD .00 288,594.00
| "3,191,832.00 3,413,916.00

HABERES ULTIMA NOMINA MARZ0/2017 DIAS : 30 GRADQ : SP

Valores Proyectados

Descngcnon
SUELDO BASICO

y SEGURO DE VIDA SUBSIDIADO
' SUBSIDIO DE ALIMENTACION
JINETA

PRIMA DE ANTIGUEDAD/SERVICIO

PRIMA DECRETO 2863/2007 ARTICULC 1

Porc.

20.00
39.00

.00 50,618.00 '
5.00 > 74,590.05 .
1.92 ' 227,512.95 |

N 298,360.20

Valor ~ Retroactivo 2017
1,491,801.00 o, " .71,491.801.00
.00 :

12,76000 |- : .
T 3/50,618.00

174,590.05
N227.512.95
'/\:; 298,360.20
+581,802.39

581,802.39

SUBSIDIO FAMILIAR

D

LT
NG



REPUBLICA DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL ‘ L
5 (’“ } |
LT y Pagina 2 de 2
DIRECCION DE PERSONAL ‘
HOJA DE SERVICIOS NRO.  3-74362022 FECHA : 01-04-2017
FUERZA : EJERCITO : |
HABERES ULTIMA NOMINA MARZO/2017 DIAS : 30 GRADO : SP Valores Proyectados
Descripcion Porc. Valor . [Retroactivo 2017
PRIMA DE ACTIVIDAD MILITARES 49.50 738,441.49 ' 738,441.49
3475.866.08 T 34e377808
DESCUENTO! ULTIMA NOMINA MARZ0/2017 DIAS : 30 GRADO : SP ! T
Descripcion Codigo Valor Inicio ' Termino :
SISTEMA SALUD FUERZAS MILITARES 9101 82,800.00  03/2017 | 03/2017 l
CAJA RETIRO FF.MM. APORTE 9105 155,620.25  03/2017 03,2017
ASOCIACION DEFENSORIA MILITAR 9158 1417211 03/2017 | 03/2017
CIRCULO SUBOF. FF.MM. CUOTA SOSTENIMIENTO 9221 44,754.00  03/2017 03/2017 |
BANCO COLPATRIA RED MULTIBANCA COLPATRIA 850A 876,846.00  04/2014 | 06/2019 |
UNION TEMPORAL ASEGURADORA SOLIDARIA ENTID 972Q 12,001.00  02/2015 00/0000 ’
UNION TEMPORAL ASEGURADORA SOLIDARIA ENTID 972R 12,760.00  03/2017 | 03/2017
COOSERPARK 9960 22,897.00  01/2017 ; 12/203 !
REGISTRO DE EMBARGOS . [
: = t =
INFORMACION FAMILIAR - / ‘ j
Beneficiario Parentesco Nro.ldent. Fec Nacto. |
MARIA AURORA BARRERA MADRE 24115966\ 7 01-01-1900
SALOMON AGUDELO PADRE 3 ‘_ © 01-01-1900
PATRICIA PINEDA DIAZ CONYUGE 52391188 23-03-1978 /
HEIDY LISSETH AGUDELO PINEDA HIJO(A) 31799147 28-09-2000.
UOHAN SANTIAGO AGUDELO PINEDA HIJO(A) 39352010 23-08-2005 3
e
RECONOCIMIENTO VIGENTE DEL SUBSIDIO FAMILIAR Dis osicion
Beneficiario Parentesco Clase - “Nro. Fecha Fec.FJsc Porcentaje |
AGUDELO PINEDA JOHAN SANTIAGO HIJO(A) OAP-EJ€ ©" 1277 . 30-12-2005  23-08-2005 4, 00/’
PINEDA DIAZ PATRICIA CONYUGE OAP-EJC "~ 1170 30-11-2001 31-08-2001 30.00-7:
WGUDELO PINEDA HEIDY LISSETH HIJO(A) OAP-EJC - 1228 30-12-2002  28-09-2002 500,
e - t — d——
DEROGACIONES RETIROS e .j;‘ ’ . '_ o Acto Administrativo que lo Derogc !
Tipo Clase Disp Fecha Fecha Fiscal . Causal Retlro Clase Nro. Fecha Fecha Fiscal '
P {
— <o f
L s e '
OBSERVACIONES < SR i
Los datos aqui registrados, corresponden a los anqtados enla Base de Datos de Personal. ‘ l
El valor total del reconocimiento a percibir es uqundado por.| Prestactones correspondiente a la Fuerza. | o

Y, 1
Generé: *\ Yo
R\ N |

EJC_JUREDWANS17: S5, EDW NIO SUAREZ RODRIGUEZ
NO REPORTADO

A8, m}e A REYSS cosmEa

6’\ 7 cc- 28

=P MAYOR FREDDY

<As:: DARIO ALEJANDRO ROJAS CORREA PREDDY VAN

~ Coronel GIOVART VALENCIA
Director Personal Ejercilo |

EJC_JUREDWANS17 20170104 09:04:28



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

s

EJERCITO NACIONAL

RESOLUCION NUMERO () T () 7:48De 2017

( 49 ABR 211 )

Por la cual se aprueban las Hojas de Servicios de un personal de Suboficiales retirados de
] las Fuerzas Militares - Ejército Nacional.

l
EL COMANDANTE DEL COMANDO DE PERSONAL DEL EJERCITO NACIONAL
|

En uso de las facultades legales que le confiere el Decreto 0762 del 06 de mayo de 2016
y el amcu{o 3°, numeral 7, de la Resolucién No. 01786 del 22 de agosto de 2016,

1

RESUELVE:

ARTICULO 1°, De conformidad con lo dispuesto en el articulo 235 del Decreto Ley 1211
| de 1990, aprobar las Hojas de Servicios de un personal de Suboficiales
retirados del servicio activo de las Fuerzas Mzhtares Ejército Nacional,
para los efectos legales pertinentes, asi:

No. stégu‘;?éjfo GDO APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
1 | 28905-28006 | SM | TELLEZ MORENO WILMAR 79858269 |
2 | 28936-28937 | SM | CRUZ REYES LUIS HERNANDO 93391984 |
3 28950 SM | PARRA OSORIO MAYERLING VIDALIA 51981312
4 29073 SM | TORRES MURCIA EDUARD ERNEY 86047067 |
5 | 28911 SP | DIAZ MORENO OSCAR MARINO 04417189
6 | 2891228913 | SP | TORO CARVAJAL WILMAR ALFONSO 890077421
7 | 28914-28915 | SP | CARLOSAMA PEREZ OLJER IVAN 98352787
8 28916-28917 | SP | SUAREZ SANDOVAL LUIS ALEXANDER 79640294
9 28918 SP | NAVIA CABRERA KENEDY 15814756
10 28919 SP | CERON SANTACRUZ JHON ANDRES 88215632
11 | 28920-28921 | SP | JIMENEZ CARDENAS JAIME ENRIQUE 79963910
12 | 28922-28923 | SP | MEDINA RIVERA ROMAN VICENTE 74371872
13 28924 SP | ROMERO SAAVEDRA FREDY FERNANDO 86050388
14 | 28925-28026 | SP | CHAVES CHAVES EDISON ANDRES 14253138
15 28927 SP | MUNOZ QUEVEDO JOSE FERNANDO 11444517
16 | 28928-28929 | SP | SANCHEZ VASQUEZ ALEXANDER 79700010
17 | 28930-28931 | SP |FEO ALDANA RAMIRO 79792094
18 | 28932-28933 | SP | FIGUERA PUELLO GERARDO JOSE 85465031
19 28934 SP | GONZALEZ GARCIA ORFILIA 46678454
20 28935 SP | PELAEZ TORRES NURIA IVETH 52481463
21 | 28938-28939 | SP | GONZALEZ RIVERA DAVID 70640812
22 1 28940 SP | AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO 74362022
231 28843 SP | CASTRO PAEZ EVER FIDEL 11324857
24 || 28944-28945 | SP |RESTREPO MARIN FABER AUGUSTO 94472899
25 28947 SP | MURNOZ CORTES LUIS WVEIMAR 14273136
26 || 28953-28954 | SP | SUAREZ EDGAR ALEXANDER 88159663
27 28955 SP | GOMEZ ROJAS FAIVER 12239151
28] 28956 SP | FRANCO HERNANDEZ LUIS FERNANDO 78752897

b
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FUERZAS MILITARES DE COLONMBIA

8,88
LB
EJERCITO NACIONAL
RESOLUCION NﬂMEROﬁ\ - DE 2017
{ U oo : )

Por la cual se retira del servicio activo de las Fuerzas Militares a un personal de
Suboficiales del Ejército Nacional.

EL COMANDANTE DEL EJERCITO NACIONAL
en uso de las facultades legales yue le confiere el articulo 4°,
Numeral 2° de ia Resolucidén No. 162 det 27 de Febrero de 2002

RESUELVE:

ARTICULO 1o. Retirar del servicic activo de las Fuerzas Militares en
forma Temporal con pase a la Reserva, por soiicitud propia con
la novedad fiscal que en cada caso se indica, al personal de
Subcficiales del Ejército Nacional que se relaciona a centinuacidn,
de acuerdo con o dispuesto en el articulo 89, articule 100 literal &)
numeral 1° {(modificado por el articulo 5 de la Ley 1792 de 2016)
y articulo 101 del Decreto ey 1790 de 2000:

Gon novedad fiscal 06 de marzo de 2017

01. SMINF RuUlZ DIMATE MAURICIO 79714415 BINAR
02. SMING RAMIREZ SIERRA EDGAR AUGUSTO 79734862 BIDES
03. SP LOG PARADA AMAYA JOHN JAIRO 79971145 BASZ7
04. SV INF  PEREZ NEGRETE PEDRO ANTONIO 72195148 FTJUP

05. SSINF  BENITEZ BARRAGAN JOSE GREGORIO 92533508 BICAZ
08. SSINF  ROMERO CANGN EDUIM ALEXANDER 80252261 BAS30




RESOLUCION NUMERO G0 59 - 4DE

|
|

' JHOJA Nol_2

con cédula de ciudadaniz No. 79714413, le siguen 57 Suboficiales.

Continuacién de fa Resolucién. “Por i2 cual se relira del servicio active de las Fuerzas Militares a un personal|de
Suboficiales de! Eisrcito Nacional”. Encabezada por el sefior Sarganto Mayor INF RUIZ DIMATE MAURICIOQ., idertificade

Con novedad fiscal 04 de marzo de 2017

. BLANCO GUERRERO FERNANDO
01. SMLOG ALBERTO

02. SPINF CHAPARRO ACOSTA MILTON AMADEO
03. SPINF  RUEDA ROCHA HERMINSO

04. SPINF  QCAMPO LONDONO SAMUEL

05. SPINF ROJAS MATTA REGULO

06. SP ART LOSADA LUNA CESAR AUGUSTO

07. SPING GUZMAN GOMEZ REINERIO

08. SPiIMlI  GARCIA RODRIGUEZ GONZALO

08. SP ADM ORTIZ GRAJALES MARIA ESTHER

Con hovedad fiscal 05 de marzo de 2017

01. SPINF CUATINDIOY TAPIA EBER HERNAN
02. SPIMI  PLAZAS VARGAS SANDRO ANTONIO

Con novedad fiscal 08 de marzo de 2017

01. SMINF LUCUMI PUENTES ADELMO

Con novedad fiscal 13 de marzo de 2017

01. SVINF  GONZALEZ ALZATE SERGIO DE JESUS

|
|

80472275 MDN

l
|
11224410 BIVAR L
93086230 BITERO
79616970 BISOL |
5094484 BIPAT ¥
12198604 DIFAB

93152699 BIOSP \
79645147 GGCAR

31419465 CENACNEI

- =

97471276 BIROR
79597588 DIAD! \
|
|

6221913 BPMO4

79769008 BISOL




Eﬂ

RESOLUCION NUMERO __IDE - 1HOJANo._3

Continuacion de la Resolusion. “Par la cual se retira del servicie activo de las Fuerzas Rilitares a un personal de
Subaficiales Ejército Nacional’. Encabezada por el sedor Sargento Mayer INF RUIZ CIMATE MAURICIO.. identificado
con cédula de ciudadania No. 78714415, le siguen 57 Suboficiales.

Con novedad fiscal 15 de marzo de 2017

01. SPINF  MICOLTA SEGURA JAMES IVAN 16889533 BICOL
02. SPINF LOPEZ SOLANO NELSON GABRIEL 88160604 BAEEV18
(3. SP INF  CARDONA GOMEZ YHON JAVIER 86011051 BPMO3
04. SPINF  ZAMUDIO PARGA NILSON 14251742 BIAMA
05. SP CAB MERA TRUJILLO HERMES 4664878 CPMET3
06. SP ART QUINTANA CASTILLO CESAR 91288173 BAGAL
07. SPING VASQUEZ VARGAS CARLOS ALBERTO 93087744 BIMEJ
08. SP COM ORTIZ HURTADO JAVIER 94430016 DIPOC
09. 8P COM CHICA ZAPATA JHON FREDY 94391904 BAS26
10. SPAVI CANAS SUAREZ ERLIS JOSE 80024863 BMMAZ2
11 8P LOG ARMENTA JIMENEZ JOSE LUIS 77481561 BAS22

12. SPADM SALCEDO RODRIGUEZ SANDRA PATRICIA 43821148 BIOSP

Con novedad fiscal 16 de marzo de 2017

01. SPIMI  CIFUENTES GONZALEZ JORGE ELIECER 14252530 CBR17

Cen novedad fiscal 20 de marzo de 2017

Con novedad fiscal 28 de marzo de 2017

02. SPINF PERAFAN ZAMORA DIEGO FELIPE 11224481 BAS10

Con novedad fiscal 30 de marzo de 2017

01. SP ART ORDONEZ PRADA PEDRO RAMON 91444288 BASMO
02. SP LOG PEDROQZA VELEZ ARNED 12207872 DIPSO
03, SP LOG BAUTISTA ROJAS NELSON IVAN 70612262 BASCS

04. SP LOG BLANCO LOZANO FREDY PASCUAL 92257816 BASDO

01. SP ART ALVAREZ DIAZ JHON JAIRO 16230924 CENACTUN
02. SPLOG RODRIGUEZ OMAR EDUARDO 12193540 BAS19
03. SP LOG CALA ROJAS DIEGO EDISSON 91157017 CENAE




RESOLUCION NUMERO __ 711! © 5 ¥

C " IDE

|
I

l
|

|
/HOJANo. 4

Suboficialas del Ejéreito Nacional”. Encabazada por el sefiar Sargente Mayar INF RUIZ DIMATE MAURICIO., identificas
con cédula de cludadania No. 79714415, le siguen 57 Suboficiales.

02.

04.

01.
02.
03.

01.
02.
03.

01.
02.

03.

04.
05.
Q6.
07.
08.

01.

03.

8P INF
SP ART
SP 1M

SM INF
SP INF

SP INF

SP INF
SP INF
SP ING
SP ART
SP COM

8P CAB
8P ING
SP LOG

SP ADM

SP INF
SP IMI
8P LOG

Con novedad fiscal 31 de marzo de 2017

GONZALEZ LEAL JAIRO ANTONIO
GALVIS CHACON REINALDO
AGUIRRE PEREZ MAURICIO SNHAIDER

Con novedad fiscal 01 de abril de 2017

CRUZ REYES LUIS HERNANDOG
GONZALEZ RIVERA DAVID

AGUDELO BARRERA HUMBERTO
FRANCISCO

DE LAS SALAS ENRIQUEZ LUIS CARLOS
CASTRO PAEZ EVER FIDEL

FONSECA LLERENA CASTULO
RESTREPO MARIN FABER AUGUSTO
MURNOZ CORTES LUIS WVEIMAR

Con novedad fiscal 05 de abril de 2017

PERDOMGO AVILEZ JOSE ERNESTO
CABEZAS SOLER JOSE MOISES
TRUJILLO SANTAMARIA ALBEIRC

FERNANDEZ RODRIGUEZ YORLETH
CAROLINA

Con novedad fiscal 01 de mayo de 2017

GONZALEZ MONASTOQUE OSCAR JAVIER

OROZCO CRUZ JAIRO ANDRES
QUINTERC CALDERON JAANER ALONZO

93368489
5656933
16803014

93391984
79640812

74362022

72192652
11324857
8539314

94472899
14273138

78028864
3218271
93399084

52520743

79920021
76325738
84008179

|
Continuscion de {2 Resolucion. "Por 1a cusl se refira del semvicio activo de las Fuerzas Militares 8 un personal dt
|

|

i

1
BICOR
BAJES
FTMAR |

!

|
ESPOM

BINUT
CFTCT |
BISUC |
coDI3

BACOT115
BAABS2 |
BASCO

|

1

BAEEV19‘
BIOSP
CEDE4

DIADQ |

|
|

BRO1

GGENA2 |
BAEEV14 |

|

PARAGRAFQ, Los citados Suboficiales continuaran dados de alta en la Tesoreria |

Principal del Comando del Ejército Nacional, por tres (3) meses a
partir de la fecha que causen la novedad de retiro, durante dicho \
lapso devengaran la totalidad de los haberes de actividad

correspondiente a su grado, de conformidad con lo establecido en

el articulo 164 del Decreto Ley 1211 de 1990.




RESOLUCION NUMERO - /pE |
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JHOJANo_5

Continuacion de fa Resolucion. "Por la cual se retira del servicio active de les Fuerzas Militares a un personal de
Suboficiales del Eiéreito Nacional’. Encabezada por el sefior Sargenio Mayor INF RUIZ DIMATE MAURICIO., identificade

con cégula de ciudadania No. 79714415, le siguen 57 Suboficiales.

ARTICULO 2°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogotg, D.C.

Elabord: 8 N AYALA
Anglisla Reth Iboficiales

Diirector de Personal fai Edrcite Necional.

N NQ OJEDA
%&Frsonal da! Eiércite Necional.

\
\
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rECHA DE NAGIMIENTD  2770CT-1973

MONGU!

(BOYACA)
LUGAR DE NACIMIENTD,

1.84 + M
ESTATURA G.S. AH SEXO

11-MAY-1963 MONGUI i
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /,,../...ul—-"j
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REPUBLICA DE COLOMBIA "
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ORGANIZACION ELECTORAL .
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CiViL f—
=0
Indicativo 8 a——
REGISTRO CiViL DE MATRIMONIO i () 4809766 =P
=o
Datos de la oficing de registro: — 3
Clase de oficina:  Registradurh . Notaria D Consulado D Corregimiento D Insp. de Poficla D Cédigo é é 4 -
Pafs - Deparmnoﬂ(oa AP ion de Policiz

REGISTRADURIA DE MONGUT ~ COLOMBIA - BOYACA - MONGUI+sseeceececoanee

( Datos del matrimonio

Lugar de celebracion: Pafs - Deparmamento - Municipio
COLOMBIA BOYACA MONGUIeesesccscccscscvcsrsssnsssassconnconcncsonscns
Fecha de celebracién Chase de matrimonio
8 ) 3 2 1 S 2. I N =

Documento que acredita el matrimonio

. Tipo de documento Namero Notaria, juzgado. uiia, Ot
Acareigion xi Escrcua deprotocolzacion [ IL7F282 ORSP/QUIA NSTRA SRA MONGUI

( Datos del contrayente s
) Apeilidos y nombres fevos 7
AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO....‘..oa-...c-....-.y&/..oo.-.-.o
Documento de identificacién {Clase y aimero) /
ce 74_352‘022...........”.u..-..‘......-........../.............. |
4
rDulvsdelncan(m_ ente (

Apellidos y nombres completos
PINEDA DIAZ PATRICIAsecsscessevecsnscnscssssssvorsnvsacssscsosescases

Documento de identificacién (Chase y ntimerg -
CC r2.381 lagoolltcﬁlnatonotunlc.‘-‘--nd.-loo....O.QO...'C”'..CQN‘.O

~

Datos del denunc‘ionte /.
eliidos y nombres comy s pd
AGUDELC BARRERA HUMBERTO FRANCISCGe»- 'y—‘—‘-‘*‘“—“ gesrecresccannne

—ORIGINAL PARA LA OFICINA DE REGISTRO—

Documento de idenificacién (Clase y nimero) (\‘ﬁ.‘l . /l’ 2
Qe asassesesssrsrsrr st
CC 74.362.022 ceees . /@/}/

Fecha de inscripcién

v bk ;13 - LRE] - EF]
J
( CAPITULACIONES MATRIMONIALES
Lugar otorgamiento de {a escriture No.Notarla| No. Escritura Fecha de otorgamiento de fa escritura
tesessessessseranscscssnlracslonacec] [.]lJ M[. : .l on I .]

HIJOS LEGITIMADOS POR EL MATRIMONIO

| AGUDELO-PINEDiTiEp Ao foptep Yufeigferrnds | R YYgEEe : '
SRR * Tt IH-uhed i
ACIMEr O DI ARENA  TOTIAN S ANTILALG RO 307200608010
AGEDE GO P DA oGy — AN T I oot o= odeot
.
‘ s
. PROVIDENCIAS 8
e . (=3
Tipa de providencia| NGEWE O | Notaria o juzgado Lugar y fecha Firma funcionario 2
D
i}
5
<
s

REGISTRADURIA 2040893

A0 0 £ 2282 S E A BN D S ERLER USSP S GE SR AR BRSNS EEBA BB BB AB RGOS BENESENBANS OGS SO A
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ES FOTOCOPIA AUTENTICA TOMADA DEL ORIGINAL DE ARCHIVO
EN VIRTUD DE DECRETO 1260 DE 1970 ART 115
EXENTO DE SELLO, LEY 962 DE 2005 ART. 20 Y 21. CIR 126 DE 1110612015
DADO EN MONGUI BOYACA
Serial 4809766. Se Expide para Reconocimiento Pensién Ejército Nacional
A SOLICITUD DE: El Contrayente. CC. 74.362.022

FECHA DE EXPEDICION: 23 de marzo de 2017
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BBVA COLOMBIA
NIT 860.003.020-1

CERTIFICA

No 74,362,02 nculado ) a nuestra entidad a través de Cuenta D;A\horros
Libreton No 04Q 75 aperturada el 25 De Junio De 2012, la cual se encuentra Activa y
hasta la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

Que HUMBERT RAN SCO UDELO BARRE’é\identmcado( a) con Cedula De Ciudadania
e eptuen
-3265

Esta certificacion se ekpide a solicitud del titular el dia 23 de Enero de 2017 a las 12:57 , con destino
a A Quien Interese. :
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
T,

DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES
CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PRESTACI

EJERCITO NACIONAL

SP/ AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO !

Fuerza: EJC. Identificacion: 74362022 Cadigo Militar: 74362022
Fuerza Resotucién Ndémina
Afo ltems E)gp. Prestacion Nomero Fecha Nomero Fecha Valor !
1999 1 12 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 12 28/01/2000 CV9901 | 30/12/1999 538,686.30
f Deducible; 538,68 Nominado 538,686.3
2000 2 I %0 I EJC ICAUSACION ANUAL CPVM 129ﬂ 19/01/2001 CV2001 | 31/12/2000 774,748.00
' Deducible] 774,748 Nominado 774,748.00
2001 3 | 20 | EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 16322' 31/12/2001 Cv2101 ! 31/12/2001 365,600.D0
) Deducible, 365,600 Nominado| 365,600.00
2002 4 l ?0 \ EJC lCAUSAC[ON ANUAL CPVM 2482q 27/12/2002 Cv2204 ! 27/12/2002 912,48130
' Deducible| 912,481 Nominado 912,481.00
2004 5 | _,0 I EJC ICAUSAC!ON ANUAL CPVM 4230% 28/12/2004 CV2405 I 28/12/2004 1,140,110.00
’ Deducible| 1,140,110 Nominado 1,140,110.00
2006 6 ) EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 51422 17/02/2006 CV2601 | 17/02/2006 103,519.00
7 0 EJC |[CAUSACION ANUAL CPVM 52528 23/03/2006 CV2604 | 23/03/2006 103,519.00
8 '0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 53430 24/04/2006 CV2605 | 18/04/2006 108,695;00
9 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 53975 08/05/2006 CV2607 | 08/05/2006 108,695.00
10 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 55078 02/06/2006 CV2609 ! 31/05/2006 108,695,00
11 78387 EJC [INDEMNIZACION POR DISMINUCION 55223 07/06/2006 CI2607 | 14/07/2006 4,499,990.25
12 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 56823 19/07/2006 CV2614 | 19/07/2006 108,695.00
13 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 57201 04/08/2006 CV2615 | 04/08/2006 108,695.00
14 } 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 581058 04/09/2006 CV2618 | 04/09/2006 108,695_‘00
15 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 58983 06/10/2006 CV2620 | 07/10/2006 108,695.00
16 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 60005 15/11/2006 CVv2623 | 15/11/2008 115,754.00
17 i EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 60670, 12/12/2006 CV2626 | 12/12/2006 115,754.00
18 i) EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 60950, 18/12/2006 CV2629 | 18/12/2006 115,754.00
Deducible 1,315,165 Nominado 5,815,155.25
2007 19 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 61983 06/02/2007 CV2701 | 06/02/2007 115,754.00
20 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 62499 21/02/2007 CV2704 | 21/02/2007 115,754.00
21 ) EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 63620 27/03/2007 CV2709 | 27/03/2007 115,754.00
22 ' 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 64280 24/04/2007 CV2713 | 24/04/2007 115,754.00
23 0 EJC |DEUDA CESANTIAS AFILIADOS CPVM 65024/ 15/05/2007 DV2710 | 09/05/2007 6,991,576.00
24 . 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 65321| 22/05/2007 CV2719 | 22/05/2007 115,754.00
25 ) EJC |CAUSACION ANUAL -CPVM 66474 25/06/2007 CV2723 | 25/06/2007 120,963.00
26 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 67360, 21/07/2007 CV2730 | 27/07/2007 126,4@4.00
27 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 68389 24/08/2007 CV2734 | 24/08/2007 126,494.00
28 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 69204  24/09/2007 CV2738 | 25/09/2007 127,232.00
29 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 70179 24/10/2007 CV2745 | 24/10/2007 127,232.00
30 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 717700  26/11/2007 CV2751 | 26/11/2007 127,232.00
31 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 72881 24/12/2007 CV2755 | 24/12/2007 127,232.00
Deducible| 8,453,225 Nominado 8,453,225.00
2008 32 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 73804/ 30/01/2008 Cv2802 | 30/01/2008 127,232.00
33 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 74426/ 26/02/2008 CV2808 | 27/02/2008 127,232.00
34 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 75350 28/03/2008 CVv2812 | 28/03/2008 134,471.00
35 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 75355 28/03/2008 CV2819 | 28/03/2008 134,471.00
36 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 76277, 25/04/2008 Cv2822 | 25/04/2008 134,471.00




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 1
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES !
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CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PRESTACIONALES |

Fuerza: EJC. Identificacion: 74362022 Cédigo Militar: 74362022 SP. AGUDELO BARRERA HUMBE$T0 FRANCISCO
|
- — |
Ao |items| Exp. Fuerza Prestacion N&me?fﬁg&:iha Namer%echa T Valor
2008 37 0 EJC |[CAUSACION ANUAL CPVM 76939 27/05/2008 CVv2829 | 27/05/200 134,471.00
38 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 76981 28/05/2008 CV2834 | 28/05/200 134,471.00
39 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 78292 25/07/2008 CV2841 | 25/07/2008 134,471.00
40 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 79134 27/08/2008 Cv2847 27/08/2008: 134,471.00
41 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 80027 24/09/2008 CVv2853 24/09/200é 135,251.00
42 o] EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 81732 09/12/2008 Cv2868 | 09/12/200 135,251.00
43 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 82027| 24/12/2008 CV2872 | 26/12/2008 135,261.00
Deducible 1,601,514 Nominad'lb 1,601,514.0
2009 44 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 82519 26/01/2009 CV2902 22/01/2009‘l 135,251.00
45 0 £JC |CAUSACION MENSUAL CPVM 83523 03/03/2009 Cv2907 03/03/2009'; 135,251.00
46 0 EJC {CAUSACION MENSUAL CPVM 84837 16/04/2009 CV2913 | 16/04/2009] 142,575.00
47 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 85142 30/04/2009 CV2919 | 29/04/2009 145,625.00
48 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 86206 02/06/2009 CV2929 | 31/05/2009 145,625.00
49 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 87327, 01/07/2009 CV2931 | 30/06/2009 145,625.00
50 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 89024, 05/08/2009 Cv2937 06/08/2009% 145,625.00
51 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 90483 28/08/2009 CVv2943 31/08/2009\ 145,625.00
52 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 92837 13/10/2009 CV2950 | 14/10/2009 | 146,464.00
53 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 93757 30/10/2009 CV2955 | 31/10/2009 146,464.00
54 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 95322 30/11/2009 Cv2961 | 30/11/2009 146,464.00
55 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 96289 24/12/2009 CV2968 | 28/12/2009 | 146,464.00
Deducible| 1,727,058 Nominad 1,727,058.00
2010 56 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 97402 03/02/2010 Cv2002 | 03/02/2010 146,464.00
57 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 98693 04/03/2010 CVv2008 | 04/03/2010 146,464.00
58 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 100306 31/03/2010 CVv2014 | 31/03/2010 160,014.00
59 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 103160 31/05/2010 CVv2026 | 31/05/2010 163,494.00
60 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 104697 03/07/2010 CV2031 | 02/07/2010 163,494.00
61 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 105421 31/07/2010 CV2037 | 31/07/2010 163,494.00
62 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 106861 03/09/2010 CVv2043 | 03/09/2010 1 163,494.00
63 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 108704] 30/09/2010 CV2049 | 30/09/0010 l 164,431.00
64 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 109989 29/10/2010 CV2055 | 31/10/2010 | 164,431.00
65 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM B 110813 30/11/2010 CV2061 | 30/11/2010 || 164,431.00
66 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 111561] 20/12/2010 CV2067 | 20/12/2010 l 164,431.00
Deducible] 1,764,642 Nominadal- 1,764,642.00
2011 67 4] EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 112187 25/01/2011 CV2073 | 31/01/2011 T 164,431.00
68 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 114053 23/02/2011 CVv2079 | 28/02/2011 \ 164,431.00
69 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 115649 23/03/2011 CVv2085 | 31/03/2011 1 164,431.00
70 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 116828 19/04/2011 CV2091 | 30/04/2011 | 168,070.00
71 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 118337,  26/05/2011 CV2097 | 31/05/2011 | 169,644 .00
72 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 119384 28/06/2011 Cv2103 | 30/06/2011 1 169,644.00
73 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 120717 28/07/2011 CVv2109 | 31/07/2011 ‘ 169,644.00
74 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 122028 24/08/2011 CV2115 | 31/08/2011 | | 169,644.00
75 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 124138 27/09/2011 CV2121 | 30/09/2011 % 170,611.00
76 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 126047 26/10/2011 Cv2127 | 31/10/2011 | 170,611.00
[
|



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
GEECTTS

EJERCITO NACIONAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PREST,

IONALES

Fuerza: EJC. ld("entificacién: 74362022 Cédigo Militar: 74362022 SP. AGUDELO BARRERA HUMBERTO F |
% Fuerza y Resolucién Némina L
Aiio (Items Exp. Prestacion Numero Fecha Numero Fecha Valor ,
2011 77 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 127672 29/11/2011 CVv2133 | 30/11/2011 170.611.90
78 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 128770 26/12/2011 CVv2139 | 31/12/2011 170,611.00
- Deducible 2,022,383 Nominado 2,022,383.00
2012 79 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 130556 07/02/2012 Cv2147 | 31/01/2012 170,611.90
80 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 131569 28/02/2012 CVv2153 | 29/02/2012 170,611.00
81 + EJC {DEUDA CESANTIAS AFILIADOS CPVM 132411 14/03/2012 {DV2012-14| 20/03/2012 11,057,993.00
82 :O EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 133718 04/04/2012 CV2159 | 31/03/2012 170,611 ‘IDO
83 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 135760 27/04/2012 CV2165 | 30/04/2012 170,611.00
84 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 137516 30/05/2012 Cv2171 | 31/05/2012 179,141.00
85 i) EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 138874  30/06/2012 Cv2180 | 30/06/2012 179,141.00
86 ,0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 140804, 30/07/2012 CV2206 | 31/07/2012 186,753.00
87 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 142647 30/08/2012 Cv2212 | 31/08/2012 186,753,00
88 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 143928 29/09/2012 Cv2218 | 30/09/2012 187,768;00
89 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 146352 30/10/2012 CVv2224 | 31/10/2012 187,768.00
90 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 147179 29/11/2012 Cv2230 | 30/11/2012 187,768?.00
91 ; 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 148573 30/12/2012 CV2241 | 31/12/2012 187,768.00
' Deducible 13,223,297 Nominado 13,223,297.00
2013 92 ‘_ 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 150264 30/01/2013 CVv2249 | 31/01/2013 187,763.00
93 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 152395 28/02/2013 CVv2257 | 28/02/2013 187,768.00
94 '0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 153842 30/03/2013 CV2264 | 31/03/2013 187,768.00
95 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 156004f 30/04/2013 CVv2271 | 30/04/2013 187,768.00
96 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 157961 30/05/2013 CVv2277 | 31/05/2013 192,307.00
97 ‘o EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 159496 30/06/2013 CVv2283 | 30/06/2013 194,22800
98 ' 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 161675 31/07/2013 CVv2290 | 31/07/2013 194,228.00
99 ) EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 162874 31/08/2013 CVv2296 | 31/08/2013 194,228.00
100 : 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 164592 16/10/2013 CV2303 | 30/09/2013 195,27L7.00
101 .0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 166419 31/10/2013 CV2309 | 31/10/2013 195,277.00
102 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 167064, 30/11/2013 CVv2315 | 30/11/2013 195,277.00
103 f 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 167688 30/12/2013 Cv2321 | 31/12/2013 195,277.00
i Deducible 2,307,171 Nominado 2,307,171.00
2014 104 , 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 169822 31/01/2014 CVv2327 | 31/01/2014 195,277.00
105 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 171445 28/02/2014 CV2334 | 28/02/2014 195,277.00
106 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 173562 31/03/2014 CV2340 | 31/03/2014 201,018.00
107 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 174850 30/04/2014 CV2347 | 30/04/2014 201,018.00
108 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 177238 31/05/2014 CV2353 | 31/05/2014 201,018.00
109 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 179452  30/06/2014 CVv2360 | 30/06/2014 201,0i8.00
110 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 181279 31/07/2014 Cv2366 | 31/07/2014 201,018.00
111 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 1834077 31/08/2014 CVv2373 | 31/08/2014 201,018.00
112 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 184916 30/09/2014 CV2379 | 30/09/2014 202,099.00
113 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 186961 31/10/2014 CVv2386 | 31/10/2014 202,099.00
114 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 187283 30/11/2014 CV2393 | 30/11/2014 202,059.00
115 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 188185 31/12/2014 CVv2395 | 31/12/2014 302,099.00
] Deducible 2,405,058{ Nominado| 2,405,958.00

'
|
|
1
|
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Fuerza: EJC. Identificacion: 74362022 SP. AGUDELO BARRERA HUMBEI&TO FRANCISCO
|
v = T
Ano litems Exp. Fuerza Prestacion Namerﬁ!u—cﬁ‘iha Namer@-‘:echa l Vaior
2015 116 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 189473 31/01/2015 CVv2397 31/01/201§ 202,099.0G
117 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 192504 28/02/2015 CV2399 | 28/02/2015 202,099.0Q
118 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 193868 31/03/2015 CV2401 | 31/03/201% 202,0289.00
119 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 196146 30/04/2015 CV2403 | 30/04/201% 223,283.00
120 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 196969 31/05/2015 CVv2405 31/05/201é 223,283.00
121 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 198986 30/06/2015 CV2407 | 30/06/201 233,688.00
122 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 201017) 31/07/2015 CV2409 31/07/2015‘ 233,688.00
123 EJC {CAUSACION MENSUAL CPVM 202354 21/09/2015 CV2411 | 31/08/2015 233,688.00
124 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 204783 30/10/2015 CV2413 | 30/09/2015) 234,937.00
125 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 205961 18/11/2015 CV2415 31/10/20151 234,937.00
126 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 206730 04/12/2015 CV2417 | 30/11/2015) 234,937.00
127 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 207267) 31/12/2015 CV2419 | 31/12/2015| 234,937.00
Deducible 2,693,675 Nominad% 2,693,675.0
2016 128 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 208469 31/01/2016 CV2420 [ 31/01/2016i 234,937.00
129 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 209640 29/02/2016 CV2422 | 29/02/2016] 253,192.00
130 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 211345 31/03/2016 CV2424 31/03/201611 253,192.00
131 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 214023 30/04/2016 CV2426 | 30/04/2016° 253,192.00
132 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 215745 31/05/2016 Cv2428 31/05/2016‘! 263,292.00
133 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 217902 30/06/2016 CV2429 | 30/06/2016 263,292.00
134 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 219336 31/07/2016 CVv2431 | 31/07/2016 1 263,292.00
135 EJC {CAUSACION MENSUAL CPVM 221143 31/08/2016 CV2433 | 31/08/2016 | 263,292.00
136 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 222469 30/09/2016 CV2434 | 30/09/2016 | 264,639.00
137 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 224427 31/10/2016 CVv2436 | 31/10/2016 264,639.00
138 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 225804 30/11/2016 CVv2438 | 30/11/2016 264,639.00
139 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 227335 31/12/2016 CV2440 | 31/12/2016 264,639.00
Deducible| 3,106,237, Nominado| 3,106,237.00
2017 140 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 228281 31/01/2017 CV2442 | 31/01/2017 264,632.00
141 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 230410 28/02/2017 CV24}1.4 28/02/2017 264,639.00
142 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 231687 31/03/2017 C\/,2ﬁ46 31/03/2017 217,503.00
Deducible 746,781 / Nominado 746,781.00
TOTALES] Deducible] 45,097,831 ], Nominado]% 49,597,821.55
|
FIRMA POR DEFIN A TABLA DE FIRMAS 1
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EJERCITO NACIONAL )4

DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES
CESANTIAS DEFINITIVAS con fundamento en el expediente No. 74362022 de 2017/.

] Z

GRADO| FUERZA T N(}MBRES Y-APELLIDOS -7 '"NOMERO DE JSEULA“" CODIGO
; ?P EJC HUMBERTO FWClSCQ AGUDELO BA;B(ERA Wogz 743202—2
Ho_ja/l}quidacién servicio 4 PERIODO DEDUCCION ;T,IEMPO Hooi . TIEMPOQ, TAL
NUMERO FECHA / _|FECHA INGRESO |[FEGHA RETIRO _|ANOS MESES™ |DIAS ANOS SES__|DIAS
374362022 01-ABR-2p‘17 01-MAR-19W 01-ABR-2017 0 0 0 21 0 0
& A

} ‘Incluidos otros tiempos de acuerdo con la hojalliquidacién de servicios

i §

l PARTIDAS @3@

UNICOS FACTORES PRESTACIONALES BASE, " % VALGR
PARA LIQUIDAR ESTA PRESTACION . .
| SUELDO BASICO T, 149180100 |~
ety V4
ISUBSIDIO FAMILIAR Q@’/ﬁﬁ} 39 / 581.802.99,
| PRIMA DE ANTIGUEDAD/SERVICIO ‘*-;’/{- » 21 /’ 31 3%00
PRIMA DE ACTIVIDAD MILITARES T 35 _559,425.00
i PRIMA DE NAVIDAD 245,526.00
" TOTALES ) 3,191,832.00
- . / T
. iConcepto Cesantia Catﬁada To)tglvGiros‘ “+ Cesantia Disponible
CESANTIA@S DEFINITIVAS 5[}2{,472.00 /.0/04/ 45,097,83too / 45,097,831.00) 21,930.641.? Ve
Cesantia|Disponible Emba}gf)s ) ] Descue5u6s [ " “Total Descuentos [ Cesantia Neta /

121,930,641.00 / .00| .00 .oo| 29)0’,641.00
WALOR NETO : VEINTIUN MILLGNES NOVECIENTOS TREINTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE pd

i 7

BENEFICIARIOS

- Sefior(a) SP. AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO con décumento de idengilad No. 74362022, el
100%, por la cuantia de VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS T, EINTA MIL SEISRENTOS CUARENTA Y
UN PESOS M/CTE, ($21,930,641.00), valor que sera consignade’en la cuenta ahefros Nro 0-400326575 del

BANCOl BBVA.

EJC_DIPSOJAIRES16: SS. JA NRIQUE ESPINOSA VILLALBA

l Liquidador expedightes Prestacionales
Fecha 11-052017 09:05:29
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EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES

Bogota, D.C., mayo 23 de 2017 |

No. DIPS091375 : MDN-CGFM-CE-JEDEH-DIPSO-ATUS0-25.25 |

Sefior(a) Sargento Primero
AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO

humberto271916@hotmail.com

ASUNTO . Citacion para Notificacion

Me permito comunicarle(s) que el Comando de Personal del Ejército Nacional, ha expedido la
Resolucién No. 232855 de 5/19/2017 por medio del cual se define su situacién prestacional de

cesantias definitivas

En consecuencia la Direccion de Prestaciones Sociales del Ejército, comedidamente lo(s) cita para
que dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de esta comunicacion, se sirva o se
presente para notificarse del contenido del acto administrativo anteriormente anotado (Art. 68 ,
Cédigo Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo), en la Oficina de

Atencion al Usuario Carrera 50 N° 182-30 Puente Aranda, Bogota, D.C. ‘

No es necesario desplazarse a la ciudhd de Bogota, pues en caso de no comparecer dentro de |
los términos establecidos en el (Art. 6§ Cédigo Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo), esta Diregcion procedgra a efectuar NOTIFICACION POR AVISO establecido en el '

Art. 69 del mismo codigb, enviandolg copia de la Resolucion.

Teniente Coron STO VARGAS GUARIN !
Sociales del Ejército ‘

: iACTUE!
NO SE DEJ§J ENGANAK SU RECONOCIMIENTO PRESTACIONAL ES GRATUITO Y NO REQUIERE DE TERCEROS O
INTERMEDIARIOS

PL-28-2017

Elaboré: SP RAMQE MARTINEZL ORENZO

FE EN LA CAUSA |
“D]OS EN TODAS NUESTRAS ACTUACIONES”
Atencién al publico Carrera 50 No. 18 A -30 Barrio Puente Aranda Teléfono 4261463
Ext. 30710 - 31983 DIPSO®@ejercito.mil.co
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Fuerza: EJC. ldentificacion: 74362022 Cédigo Militar: 74362022 SP. AGUDFLO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO
» Fuerza Resolucién Némina
Afio lltems Exp. Prestacion Numero Fecha Namero Fecha Valor
1999 1 12 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 12 28/01/2000 CVv9901 | 30/12/1999 538,686.39
Deducible| 538,686 Nominado 538,686.30
2000 2 ’ 20 I EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 1294l 19/01/2001 CV2001 l 31/12/2000 774,748.00
Deducible] 774,748 Nominado| 774,748.00
2001 3 ! 29 ] EJC ICAUSACION ANUAL CPVM 163221 31/12/2001 cv2101 I 31/12/2001 365,600.00
: Deducible| 365,600 Nominado 365,600.00
2002 4 1 26 l EJC ICAUSACION ANUAL CPVM 24820] 27/12/2002 Cv2204 I 27/12/2002 912,481.00)
Deducible 912,481 Nominado| 912,481.00
2004, 5 J 0 1 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 423081 28/12/2004 CV2405 I 28/12/2004 1,140,1 10'0;0
Deducible] 1,140,110 Nominado 1,140,110.00
2006 6 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 51422 17/02/2006 Cv260t | 17/02/2006 103,519.00
7 0 EJC |[CAUSACION ANUAL CPVM 52528 23/03/2006 CV2604 | 23/03/2006 103,519.00
[ 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 53430 24/04/2006 CV2605 | 18/04/2006 108,695.00
9 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 53975 08/05/2006 CV2607 | 08/05/2006 108,695.00
10 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 55078 02/06/2006 Cv2609 | 31/05/2006 108,695.00
11 78387 EJC |INDEMNIZACION POR DISMINUCION 55223 07/06/2006 CI2607 | 14/07/2006 4,499,990.25
12 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 56823 19/07/2006 CVv2614 | 19/07/2006 108,695.00
13 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 57201 04/08/2006 CV2615 | 04/08/2006 108,695.00
14 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 58105 04/09/2006 CV2618 | 04/09/2006 108,695.00
15 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 58983 06/10/2006 CV2620 | 07/10/2006 108,695.00
16 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 60005 15/11/2006 CVv2623 | 15/11/2006 115,754.00
17 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 60670 12/12/2006 CVv2626 | 12/12/2006 115,754.00
18 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 60950 18/12/2006 CVv2629 | 18/12/2006 115,754.00
Deducible| 1,315,165 Nominado 5,815,155.2
2007 19 0 EJC |[CAUSACION ANUAL CPVM 61983 06/02/2007 CV2701 | 06/02/2007 115,754.00
20 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 62499 21/02/2007 CV2704 | 21/02/2007 115,754.00
21 (] EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 63620 27/03/2007 CVv2709 | 27/03/2007 115,754.00
22 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 64280 24/04/2007 CV2713 | 24/04/2007 115,754.00
23 0 EJC |DEUDA CESANTIAS AFILIADOS CPVM 65024 15/05/2007 DVv2710 | 09/05/2007 6,991,576.00
24 ) EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 65321 22/05/2007 CV2719 | 22/05/2007 115,754.00
25 0 EJC |[CAUSACION ANUAL CPVM 66474 25/06/2007 CV2723 | 25/06/2007 120,963.00
26 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 67360 21/07/2007 CV2730 | 27/07/2007 126,494.00
27 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 68389 24/08/2007 CV2734 | 24/08/2007 126,494.60
28 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 69204 24/09/2007 CV2738 | 25/09/2007 127,232.00
29 ) EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 70179 24/10/2007 CV2745 | 24/10/2007 127,232.00
30 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 71770, 26/11/2007 CV2751 | 26/11/2007 127,232.00
31 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 72881 24/12/2007 CV2755 | 24/12/2007 127,232.00
Deducible 8,453,225 Nominado| 8,453,225.0
2008 32 0 EJC |[CAUSACION ANUAL CPVM 73804 30/01/2008 CVv2802 | 30/01/2008 127,232.9
33 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 744260 26/02/2008 CV2808 | 27/02/2008 127,232.00
34 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 75350 28/03/2008 Cv2812 | 28/03/2008 134,471.00
35 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 75355 28/03/2008 Cv2819 | 28/03/2008 134,471.00
36 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 76277 25/04/2008 CV2822 | 25/04/2008 134,471.90
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Fuerza: EJC. Identificaciéon: 74362022 Cédigo Militar: 74362022 SP. AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANGISCO
Afio |litems Exp. Fuerza Prestacion Nﬁmeiwfiha Nﬂmer%echa Valor ]
2008 37 0 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 76939 27/05/2008 CVv2829 27/05/20;8 134,471.0G
38 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 76981 28/05/2008 CV2834 | 28/05/2008 134,471.00
39 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 78292 25/07/2008 Cv2841 | 25/07/2008 134,471.00
40 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 79134 27/08/2008 Ccv2847 27/08/20(?8 134,471.00
41 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 80027 24/09/2008 Cv2853 24/09/20(?8 135,251.060
42 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 81732 09/12/2008 CV2868 | 09/12/2008 135,251.00
43 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 82027 24/12/2008 Cv2872 | 26/12/2008 135,251 00:
Deducible 1,601,514 Nomin ‘-‘-- 1,601,514.0111
2009 44 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 82519 26/01/2009 CVv2902 22/01/20({19 135,251 0(1T
45 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 83523 03/03/2009 Cv2907 03/03/20?9 135,251 00
46 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 84837 16/04/2009 CV2913 | 16/04/2009 142,575.00
47 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 85142 30/04/2009 CV2919 | 29/04/2009 145.625.00i'
48 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 86206 02/06/2009 CV2929 | 31/05/2009 145,625.00
49 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 87327, 01/07/2009 CVv2931 30/06/2069 145,625.00
50 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 89024] 05/08/2009 CV2937 | 06/08/2009 145,625.00
51 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 90483 28/08/2009 CV2943 | 31/08/2009 145,625.00
52 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 92837 13/10/2009 CV2950 | 14/10/2009 146,464.00'5
53 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 93757 30/10/2009 CV2955 | 31/10/2009 146,464.00
54 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 95322  30/11/2009 Cv2961 | 30/11/20 9 146,464.005_
55 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 96289 24/12/2009 CV2968 | 28/12/20G9 146,464‘00:
Deducible 1,727,058 Nominad 1,727,058.00
2010 56 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 97402 03/02/2010 CV2002 | 03/02/2010 146,4(-3400I
57 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 98693 04/03/2010 CV2008 | 04/03/2010 146,464.00.
58 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 100306, 31/03/2010 CVv2014 | 31/03/2010 160,014.00;
59 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 103160, 31/05/2010 CV2026 31/05/201;0 163,49400i
60 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 104697) 03/07/2010 CV2031 | 02/07/2010 163,494.001.
61 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 105421 31/07/2010 CV2037 | 31/07/2010 163,494.00
62 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 106861 03/09/2010 CVv2043 | 03/09/2010 163,494.00.
63 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 108704 30/09/2010 CV2049 | 30/09/0010 164,431.00
64 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 109989 29/10/2010 CV2055 | 31/10/2010 164,431.00:
65 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 110813 30/11/2010 Cv2061 | 30/11/2010 164,431 .OUI'
66 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 111561 20/12/2010 CV2067 | 20/12/2010 164,431.001,
Deducible 1,764,642 Nominad 1,764,642.-05;..
2011 67 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 112187 25/01/2011 Cv2073 | 31/01/2011 164,431.0&%
68 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 114053 23/02/2011 Cv2079 | 28/02/2011 164,431.00
69 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 115649 23/03/2011 cv2085 31/03/20{1 164,431.00
70 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 116828 19/04/2011 CV2091 30/04/20‘1I 1 168,070:00
71 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 118337 26/05/2011 CV2097 | 31/05/2011 169,644.00
72 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 119384 28/06/2011 CVv2103 | 30/06/2011 169,644.00
73 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 120717 28/07/2011 CV2109 | 31/07/2011 169,644.00
74 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 122028 24/08/2011 CV2115 | 31/08/2011 169,644.00
75 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 124138 27/09/2011 cv2121 30/09/201:1 170,611.00
76 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 126047, 26/10/2011 CVv2127 | 31/10/2011 170,611.00
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Fuerza: EJC. Identificacion: 74362022 Caodigo Militar: 74362022 SP. AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO
f Resolucién Némina T
Afio litems Eip. Fuerza Prestacion Numero Fecha Nomero Fecha Valor
2011 77 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 1276720 29/11/2011 CVv2133 | 30/11/2011 170,611.00
78 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 128770  26/12/2011 Cv2139 | 31/12/2011 170,611.00
. Deducible| 2,022,383 Nominado 2,022,383.0
2012 79 D EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 130556 07/02/2012 CV2147 | 31/01/2012 170,611.60
80 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 131569 28/02/2012 CV2153 | 29/02/2012 170,611.00
81 : EJC |DEUDA CESANTIAS AFILIADOS CPVM| 132411 14/03/2012 |DV2012-14| 20/03/2012 11,057,993.00
82 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 133718 04/04/2012 CV2159 | 31/03/2012 170,611.00
83 ,0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 135760 27/04/2012 CV2165 | 30/04/2012 170,611 '90
84 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 137516 30/05/2012 Cv2171 | 31/05/2012 179,141@0
85 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 138874 30/06/2012 CVv2180 | 30/06/2012 179,141.00
86 ;0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 140804 30/07/2012 CV2206 | 31/07/2012 186,753.00
87 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 142647 30/08/2012 Cv2212 | 31/08/2012 186,753.00
88 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 143928 29/09/2012 Cv2218 | 30/09/2012 187,768.00
89 ;0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 146352 30/10/2012 CVv2224 | 31/10/2012 187,768._00
90 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 147179  29/11/2012 CVv2230 | 30/11/2012 187,768.00
91 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 148573 30/12/2012 CV2241 | 31/12/2012 187,768.00
i Deducible| 13,223,297 Nominado 13,223,297.p0
2013 92 :0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 150264 30/01/2013 CV2249 | 31/01/2013 187,768.00
93 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 152395 28/02/2013 CVv2257 | 28/02/2013 187,768.00
94 30 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 153842 30/03/2013 Cv2264 | 31/03/2013 187,768.00
95 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 156004, 30/04/2013 CV2271 | 30/04/2013 187,768.00
96 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 157961 30/05/2013 CV2277 | 31/05/2013 192,307.00
$97 i 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 159496 30/06/2013 Cv2283 | 30/06/2013 1 94,228.}00
98 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 161675 31/07/2013 CV2290 | 31/07/2013 194,228,00
99 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 162874, 31/08/2013 CV2296 | 31/08/2013 194,228100
100 éO EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 164592 16/10/2013 CV2303 | 30/09/2013 195,277,00
101 0 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 166419 31/10/2013 CV2309 | 31/10/2013 195,277100
102 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 167064 30/11/2013 Cv2315 | 30/11/2013 195,277,00
103 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 167688 30/12/2013 Cv2321 | 31/12/2013 195,277.00
; Deducible| 2,307,171 Nominado 2,307,171?0
2014 104 o] EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 169822 31/01/2014 CV2327 | 31/01/2014 195,2%0
105 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 171448 28/02/2014 CV2334 | 28/02/2014 195,277.00
106 i 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 173562 31/03/2014 CV2340 | 31/03/2014 201,018;.00
107 ’ EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 174850 30/04/2014 CV2347 | 30/04/2014 201,018.00
108 . EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 177238 31/05/2014 CV2353 | 31/05/2014 201,01@00
109 ' EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 179452 30/06/2014 CV2360 | 30/06/2014 201,018.00
110 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 181279 31/07/2014 CVv2366 | 31/07/2014 201,018.00
111 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 183407 31/08/2014 CVv2373 | 31/08/2014 201,018.00
112 : EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 184916 30/09/2014 CV2379 | 30/09/2014 202,099.00
113 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 186961 31/10/2014 CVv2386 | 31/10/2014 202,09?.00
114 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 187283 30/11/2014 Cv2383 | 30/11/2014 202,099.00
115 1 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 188185 31/12/2014 CVv2395 | 31/12/2014 202,099.00
Deducible 2,405,058 Nominado 2,405,05?.0

| |
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Fuerza: EJC. ldentificacion: 74362022 Cédigo Militar: 74362022 SP. AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO
Aifo |ltems Exp. Fuerza Prestacién Nﬁmef%ﬁha Nﬁme:_:ém_mi‘;echa Valor
2015 116 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 189473 31/01/2015 CVv2397 | 31/01/2015 202,099.00
117 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 192504 28/02/2015 CV2399 28/02/20115 202,099.00
118 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 193868 31/03/2015 Cv2401 | 31/03/2015 202,099.00
119 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 196146 30/04/2015 CV2403 | 30/04/2015 223,283.00
120 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 196969 31/05/2015 CV2405 | 31/05/2015 223,283.00
121 EJC |[CAUSACION MENSUAL CPVM 198986 30/06/2015 Cv2407 30/06/201% 233,688.00
122 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 201017} 31/07/2015 CV2409 31/07/201E 233,688.04
123 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 202354 21/09/2015 Cv2411 | 31/08/201} 233,688.00
124 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 204783 30/10/2015 Cv2413 30/09/20115_ 234,937.00
125 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 205961 18/11/2015 CV2415 | 31/10/2016 234,937.00
126 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 206730 04/12/2015 CV2417 | 30/11/2015 234,937.00
127 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 207267, 31/12/2015 CV2419 | 31/12/2016 234,937.00
Deducible| 2,693,675 Nominado 2,693,675.0
2016 128 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 208469 31/01/2016 CV2420 | 31/01/2016 234,937.0
129 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 209640 29/02/2016 CV2422 | 29/02/2016 253,192.00
130 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 211345 31/03/2016 CV2424 | 31/03/2016 253,192.00
131 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 214023 30/04/2016 CV2426 | 30/04/2016 253,192.00
132 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 215745 31/05/2016 Cv2428 | 31/05/201 263,292.00
133 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 217902 30/06/2016 CV2429 | 30/06/2016 263,292.00
134 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 219336 31/07/2016 Cv2431 | 31/07/2016 263,292.00
135 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 221143 31/08/20186 CVv2433 | 31/08/201 263,292.0(2;
136 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 222469 30/09/2016 CV2434 | 30/09/2016 264,639.001
137 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 224427, 31/10/2016 CV2436 | 31/10/2016 264,639.0Q
138 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 225804 30/11/2016 CVv2438 | 30/11/201¢ 264,639.00
139 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 227335 31/12/2016 CV2440 | 31/12/201¢ 264,629.00
Deducible| 3,106,237 Nominad 3,106,237.00|
2017 140 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 228281 31/01/2017 CV2442 | 31/01/2017 264,639.00
141 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 230410 28/02/2017 CV2444 | 28/02/2011 264,639.0Q
142 EJC |CAUSACION MENSUAL CE 231687 31/03/2017 CV2446 31/03/201‘|' 217,503.00‘
143 | 74362022 EJC |CESANTIAS DEFINITIVAS 232858 19/05/2017 CE2/0’1 7-11| 15/06/2017 21,930,641.00
Deducible 22,677,422 / Nomina 22,677,422.03
TOTALES] Deducible] 67,028,472 /// Nominadol 71 ,558,462.55

FIRMA POR DEFIN
CARGD1

TABLA DE FIRMAS




RESOLUClZSZ 8 {:;: 5 FECRR 1 W A0 Hoja No. 2

Continuacion de la Resolucién por la cual sgfeconoce y ordena el pago de CESANTIAS DEFINITIVAS con
fundamento en el expediente Nro. 74362022 de 2017

pd 7 ! , -
‘Cesantia Disponibl%/ Embargos A Descuentos . ‘ Total Descuentos A Cesantia Neta
21.930,641/0'01 /°°i .00 .00, - 21,930,641.00

/ /
VALOR NETH - VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MISEISCIENTSS CUARENTA Y
UN PESOS MICTE

ARTICULO 20. La suma anteriormente reconocida se cancelara de acuerdo con la asignacion de los
recursos PAC (Plan Anual de Caja), por parte de la Direccion General del Tesoro Nacional, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 73 del'Decreto 111 de 1996. {/

- Sefior(a) SP. AGUDEL® BARRERA HU /IéRTO FRAN&SCO corl documeptt de id tidad No.
74362022, el 300%, pgf la cuantia de” VEINTI WILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL
SEISCIENTOZ CUARENTA,Y UN PESOS M/CTE /$21,930,641.00), valor que sera consignado en la
cuenta ahorrbs Nro 0-4 032@575 del BANCO BBYA.

i
'

ARTICULO 30. El citado ex-funcionario deberd efectuar directamente los tramites con  su
Administradora de Cesantias, para el retiro de las cesantias consignadas a su nombre, en el evento de
estar afiliada a esta.

ARTICULO 40. Contra la presente procede el recurso de reposicion del cual podra hacerse uso, en la
diligencia de notificacién personal o dentro de los (10) dias habiles siguientes a ella, o a la desfijacion
del aviso por escrito y debidamente sustentado, con expresion concreta de los motivos de
inconformidad, relacionando las pruebas que se pretende hacer valer.

ARTICULO 50. Para los fines legales subsiguientes, agréguese copia de la presenj€ resolucion a la
hoja de vida correspondiente.

Director de Prestaciones Sociales y Ordengdqr del Gasto

Elabor6 ;:EJC_PRSHAROLDE14: AA8. HAROLD DAVID ESPIN OR - 20171105 02:05:29

/&ez Sema
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Certificador Liquidador
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REPUBLICA DE COLOMBIA

CANCELADé5 4 3

NOMINA CE2017-11
|

EJERCITO NACIONAL

DIK}C E CIONES SO
RESOLUCIOlY No. gs 5‘

Por la cual se reconoce y ordena el pago de CESANTIAS DEFINITIVAS con fundamehto en el
expediente No. 74362022 de 2017/.

< TIMAY Wi

EL COMANDANTE DEL COMANDO DE PERSONAL DEL EJERCITO
En ejercicio de las facultades que le confiere la Resolucién No. 4158 del 29 de julio de 2010, y
CONSIDERANDO :

Que se ha consolidado el derecho al reconocimiento y pago de un(a) Cesantias Definitivas, a favor
del sefior(a):

e

[GRADO | FUERZA y/ NOMBRES YA/PZL/uoos [~ NUMERODE CEDULA" . T~ """c0ni’c{ )
SP EJC / HUMBERTO F‘KANC!SCO WDELO BARRERA 743620y { 74362022
Hojalliquidacid /1’ servicio V . PER!ODO S| DEDUCCION TIEMPO - % : TIEMPO TOTAL
NUMERO 7 [FECHA 7 FECHA lncag,so [FECHARETIRG | AROS TMESES |DIAS TAfioS /' MESES DIAS
37436?022 01-ABR-20)7 = 01- MABAQQB ! 01-ABR- 201V 0 ! 0 0 ; 21/ o " 0

] Incluidos otros tlempus de acuerdo con |a’ hg]a/iiquidaclén de servicios S

Que la prestacion que aqui se reconoce se efectua, con fundamento en las siguientes disposiciones
legales, asi : Decreto 1211 de 1990. Ademas de los factores salariales y prestacionales que se detallan
a continuacion: 1

PARTIDAS
UNICOS FACTORES PRESTACIONALES BASE, .- VALOR |
PARA LIQUIDAR ESTAPRESTACION - |ovno o0 0 |
SUELDO BASICO 1491801007
SUBSIDIO FAMILIAR 39 7| 581,802.00
PRIMA DE ANTIGUEDAD/SERVICIO 21 [/ 31327800 )
PRIMA DE ACTIVIDAD MILITARES 375 | 559,425.007
PRIVA GE NAVIDAD 245,526.00 /"
i TOTALES T saeiEno |

RESUELVE:

ARTICULO 10. Reconocer y ordenar pagar con cargo al presupuesto del Ejercito Nacional la suma
que mas adelante se relaciona por concepto de Prestaciones Sociales, segun lo expuesto en la parte
motiva, asi: ’

L Concepto Cesantia Causada |/ Anticipos Causaciones | / Total Giros Cesantia Dispon}b’le‘

CESANTIAS DEFINITIVAS 67,028.472.00 00 45,097,831, 45,097,831.00 21,930,641.00
. 7 ;

PARAGRAFO 1o. : El valor neto a transferir previo los descuentos efectuados es el siguiente, asi:

‘Cesantia Disponible. “Embargos | Descuentos |  Total Descuentos - | Ce;santia Neta

FIEROES MULTIMISION
NUESTRA MISION €S COLOMBIA

Fe en la causa

Carrera 50 No. 18 - 92 Comando de Personal Piso 2

Correspondencia Carrera 57 No. 43 — 28 - Conmutador institucional No.4261463
£ mail. dipso@ejercito.mil.co  Direccién pagina web. www ejercito.mil.co




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL
iéég

DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES

10

REAJUSTE DE CESANTIAS
GDO| APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
SP i |AGUDELO BARRERA/l-/|UMBERTO FRANCISCO 74.362.022
~ UNICOS FACTORES BASE PARA LIQUIDACION .. .
SUELDO BASICO 1.592.498,00
- |PRIMA ACTIVIDAD 37,5% 597.187,00
~ |PRIMA ANTIGUEDAD 21,0% 334.425,00
SUBSIDIO FAMILIAR 39,0% 621.074,00
PRIMA ESTADO MAYOR / 0,0% 0,00
GASTOS DE REPRESENTACIO]  0,0% 0,00
! pa
* |PRIMA NAVIDAD [ 262.099,00
TOTAL FACTOR PRESTACIONAL 3.407.283,00
TIEMPO SERVICIO EN ANOS 21
TOTAL CESANTIAS /| ' 71.552.943,00
CESANTIAS CANCEL. RES No 232855/17/ 67.028.472,00
NETO A CANCELAR REAJUSTE Tl T 4.524.471,00
* /
TOTAL CESANTIAS 4.524.471,00
DESCUENTOS / 0,00
NETO A PAGAR \ T 4.524.471,00
/

SE LIQUIDA TENIENDO ENCUENTA INCREMENTO SALARIAL
DISPUESTO MEDIANTE DECRETO 984 DEL 09-06-2017

Sargento Segundo JAIR UE ESPINOSA VILLALBA
Liquidador Expedigfites Prestacionales DIPSO
19/07/2017 03:28 p.m.
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! DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES

EXPEDIENTE PRESTACIONAL
o 18387
Reg.alfoio_ D FECHA:M

GRADO:
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APELLIDDS Y NOWBRES: _y5ypEL0-BARRERA- HUMBERTO-FRANGISCO

TIPG PRESTACION: 1)

INDEMNIZACION
2)
3)
4}
RESOLUCION No.55 22 aono | recnnd T JUN 2664
RESOLUCION NQ Z 5 ,i énﬁ L= FECHA
RESOLUCION No. Folio ' FECHA

RESOLUCION No. Folio . FECHA
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A
SV. ANDRES CRISTINO SUAREZ ALVAREZ
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Fecha Certificacion D}~ NOW(ENBLE 2019
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p FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA -
EJERCITONACIONAL 7 fgy
DIRECCIONDE SANIDAD =" 200§

. o T - I
| “. \ . ~.

ACTA DE JUNTA MEDICA LABORAL No. 12181™ -
REGISTRADA EN LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO -

~|
LUGARYFECHA : BOGOTA,D.C. MARZO | de 2006
INTERVIENEN ! Doctor  DR{A), YADIRA VASQUEZ VISCAINO
, Oficial de Sanidad
Doctor ~ DR{A). ERIC A, HERNANDEZ ALDANA
Oficial de Sanidad
Doctor  DR{A). MARIA FERNANDA ZAPATA PORRAS
Oficial de Sanidad
ASUNTO : Que trata del Acta de Junta Médica Laboral Militar. Que estudia en todas

sus partes los documentos de sanidad del casc a valarar, clasificande la
capacidad laboral, lesiones, secuelas, indemnizaciones e Imputabilidad al
servicio, de conformidad con el Articulo. 15 del Decreto 1796 de 14-
SEPTIEMBRE DEJ 2000, acordando el texto y conclusiones, de acuerdo
con los  concepios  emitidos por los  especiafistas
tratantes..NEUROCIRUGIA- i

IDENTIFICACION :

BARRERA HUMBERTO FRANCECOY CC No. 74362 |
MONGUI- ARMA; INF- FECHA DE NACIMIENTQ:-8GTUBRE 27 DE I |

19787 NATURAL DE MONGUI BOYACA- Edad 32 dfios. Ciudad v.
Residencia_Actual: APTO E203 BARRIO MIRADOK TOLEMAIDA

TEL: 311 2423464 CUENTA DE AHORROS Ne: 210-364-17735-2
BANCO POPULAR

ilI, ANTECEDENTES

A. Al paciente le fue efectuado examen sicofisico general para la presente diligencia, Ia cual se :
verifica de acuerdo con el concepto y la intervencion personal del especialista.

- 8¢ le practict Junta Médica Laboral | NO__X
- Consejo Técnico ST NO__X_ .
- Tribunal Médico )| NO___ X

B. Antecedentes dei Informativo

SIN INFORMATIVOS ADMINISTRATIVOS




I, CONCEPYOS DE LOS ESPECIALISTAS

(AFECCION. POR EVALUAR- DIAGNOSTICO- ETIOLOGIA- TRATAMIENTOS
VERIFICADbS- ESTADO ACTUAL- PRONOSTICO- FIRMA MEDICO)

Fecha: 27/07/2005 Servicio: NEUROCIRUGIA

HACE 4 ANOS DOLOR LUMBAR EN EVENTO DESENCADENANTE. DOLOR LUMBAR TIPO
PUNZADA CARA POSTERIOR DEL MIEMBRO INFERIOR DERECHO.  DESESTESIAS
DISTALES, NO DEFICIT NEUROLOGICO. DIAGNOSTICO: 1- POSTOPERATORIO HERNIA
DISTAL L3 - 81 CENTROLATERAL IZQUIERDA. ETIOLOGIA: ADQUIRIDA. __ ESTADO
ACTUAL: SIN DEFICIT. PRONOSTICO: BUENO. FDO. DR. EDUARDO DURAN PINILEA -

IV, CONCLUSIGNES

A- DIAGNOSTICO POSITIVO DE LAS LESIONES O AFECCIONES:

1).HERNIA DISCAL L5-81 INTERVENIDA QUIRURGICAMENTE DEJANDO COMO SECUELA
A). LUMBALGIA MECANICA CRONICA, -FIN DE LA TRTANSCRIPCION-.-




@

L3

88 AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO JM No. 12181 FECHA: MARZO 1 DE 2006 UNIDAD; BASEN
: 3

B. Clasificacion de las iesiones a afeccianes y calificacién de capacidad psicofisica para el
servicio, Ty

N L
INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL Rt
APTO - SE RECOMIENDA REUBICACION LABORAL . b iaib Tk
. '_Ir . T
€. Evaluzcitn de l2 disminucion de ia eapacidad labors), ZUJJ

CINCO POR CIENTO (8.5%)

——

LE PRODUCE UNA DISMIN?ON DE LA CAPACIDAD LABORAL DEL OCHO PUNTO

Y-
e,

D. Imputabilidad del Servicio — .
AFECCION-1 SE CONSIDERA ENFERMEDAD PROFESIONAL., LITERA@{EP)

E. Fijacion de los correspondientes indices.

DE ACUERDO AL ARTICULO 15 DEL DECRETO 1796 DEL 14-SEP-2000, LE CORRESPONDE
POR: 1A). NUMERAL | -06]. IiTERAL (A) INDICE UNQ L)jﬁ, 27

V. DECISIONES:
En presencia de los participantes se establece que Ia decision ha sido tomada por unanimidad y

corresponde a la veracidad de los hechos, 73 7
Vo rus

al procede el recurso de solicitar convocatoria de

V1. RECURSOS:
Contra la presente Adta

Tribunal Médico Labgta al podré hacerse uso dentro de los cuatrp (4) meses
siguientes a la 9 ifi ; o/en el Decreto 1796 de feptiembre 14-2000. Ante Ia
Secretarfa Genefal dei A ional.

Oficial de Sahi

/)
i
DR(A). ARI;W A ZAPATA PORRAS

Oficial de Sanidad

VIL. NOTIFICACION:

El acta de Junta Médica No.12181 de fecha MARZO | DE 2006 se notificg en forma personal al Sefior
S8 AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO EnBo ootd el dia

Notificado CC.No.__ My ~so 03 .3_\

De halt W) ¥

Notificador: ,’/ REVISO
= __r-_-:l_;-:
TO.. SANDRA SIERRA OSORIO DR{A). JENNY B.F GULRO PEDREROS

!

PS . MARGARITA RUIZ ASMARD6/83/06 14:11:32

i or mj ¢ a_j
Carrera 7No. 52- 48 PBX: 3470200 Telefax; 5725189-5725198-245467 2{018000-114321) Microondas: 2267- 3898
E-moil: medicina_laboral@disanejercito, mil.co Weh: www.disan tiercito.mil.co




$8 AGUDELO BARRERA HUMBERTOQ FRANCISCO JM No. 12101 FECHA: MARZ0 1 D 2006 UNIDAD: BASEN .

ADVERTENCIA

DIRE: N ANIDAD CON N DE ND. I E ONAL A FUERZ, NE EN SU
CONQCIMIENTD;

1. Hay personas que quieren apoderarse de su dinero.

2. Le van 4 aficoer préstamas con altas sniereses quesecdn pagados cuanda recibi ¢l pago de su indemmizacion,

3. Por las préstamos que te ofreoen |c van a tomer pran parte de su indemnizacion.

4. Le van a afiocer dintea 2 cambia de su indemnizacién mientres esta se 1a cancelan, Ejemplo: Usted tiene derecho 2 $17.000.000 y le campran su
indemnizacion por $7.000.000, perdienda asf $10.000 000, par na esperar unas mests, hecho este que 2 tiene forma de reclamo pues usted ya fimo los
poderes, otargands este derech a otras personas,

5. NIKGUN INTERMEBEARIOQ, puede lograr que su praceso s adelante en ua solo dia.

6. Cuando le offcztan adelantar su procese o lograr mayores valores en s indemnizacida. LE ESTAN MINTIENDD.

7. Evite trimites por terceras personas, usted personalmente puede tramitar su Junta Medica, solicizar Tribunal Medico si no csta d¢ acuerdo con los

resuktadas, esie £s ¢l formato:

ASUNTCG Solicitud revisién Tribunal Medico
AL : SECRETARIQVA) DEL MINISTERID DE DEFERSA

Con loda alencidn me permito solicitar a sehar Mayar General Secretario de] Ministerio de Defensa
autorice 4 quien cornespondo me sea revisada s junta médica No__dc fecha ya que nome
encueniro de acucrdo con sus resultadas, por los motivos que relaciono a continuacidn.

i

2,

3.

Atentamente, Soldado
Direccion: TEL;

Usted mismo b2 puede reelizar

0. i usted firma su repuncia & Tribunal Médico, porla Junta Médica practicada, se enviard a la Direcarn de Prestaciones Seciales.
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ESTE ES SU BANCO

www.Dancopopuilarcom co

EL BANCO POPULAR
OFICINA | =

TOLEMAIDA ~

)
CERTIFICAQUE ™ —

’ EL SENOR AGUDELO BAR@ HUMBERTO FRANCISCO
IDENTIFICAB B CON CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO
74362020/ DE MONGU! -BOYACA - SE ENCUENTRA
VINCULADA CON LA- OFICINA DE TOLEMAIDA CON LA
CUENTA DEAHORI%{S No. 210-364-17735-2 DESDE EL DIA
27 DEL MES 09DE™2,005 Y SU ESTADO ACTUAL ES ACTIVA

SE EX?{DE A SOLICITUD DEL INTERESADO A LOS  (24)
. VENTICYATRO DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2006

ATENTAMENTE ;

JORGE
ASISTENTE ADMINISTRATIVO

FORMA 1-10-3-2009 REV 1 -2004

sl

|
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REPUBLICA DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE PERSONAL
EL SUSCRITO JEFE DE ATENE/ION USUARIO
/ / /CEliTII}CA ,/15 {AY0-2006
IEJUE EL{LA) SENOR(A) ss/;lumpawto FRANC] AGUDELQ BARRERA WENTIFICADO CON CC No. 7 ;&’ ORGANICO DE
Ila;mmcm DE APOYQ'Y SERV1CIO§ PARA EL ENTRENAMIENTO CON CODIGO MILITAR 74352022 EN LA NOMINA!
'MENSUHL ACTVOSIMERZO DE 2008/SE LE PRESUPUESTARON 30 DIAS EN BATALLON DE APQYO Y SERVICIOS PARAEL

ENTRENAMIENTO CONLOS SIGUIENTES HABERES
' DEVENGADO .  PORC  VALOR /  DESCUENTO €00, INICID TERMING  VALOR
,l SUEL_BASICD / 78182500  APQRTEVOLU 9098 200309 000000 2345475
SUBFAMILIAR 3 / 30491175 . SISTSALUDF 9101 000000 000000 4348847
i PRIACTIVIDAD 13 25800225  VIMILITAR 8103 000000 000000 54,728.00
CRFFMM 45 9105 000000 QOUDDO 6723685
. Z'EZSEBENDT 3?‘{;1'% CIRSUBOSOS 0221 00000 Q00000 2233800
! . B0 pesEaUVIoASUBS! 9295 000000 Q00D00 789100
JINETAS b od 781825 SEGURDVIDAVOLUN 9297 000000 000000 9,000.00
. ICFEJDESY 8449 200603 200603  167.538.00
TOTAL DEVENGADO 130251925 BANCOPOPUL o788 200512 200011  314.30000
| COOSERPARK %960 200004 201006 518500
| RESURE - - TOTAL DESCUENTDS 51614117
TOTAL DEVENGADO 1392519.25
.| TOTAL DESCUENTOS 515.141.17 ﬁ
NETO A PAGAR — .. 877.378.00_"

|
|
Constancia para ser presentada @ .

’ .

ELABORO:

SV.H FABID EZ RAMIREZ

MY, LUIS FERNANDD PINZON ROORIGUEZ
Jefe Atencifn al Usuario

PRSHECTORBOG 15-05-2006 10:05.48
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REPUBLICA DE CDLDMBIA
Pagina 1de fd/

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE DESARRDLLD HUMAN
EL SUSCRITO JEFE DE ATENCION AL 3t ARIC |

Hac;atﬁnsm}z’ .‘
Que el{la) Sefior(a)fita) 55 AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANC 1 dentificado(a) con codigo militar 74362022, con CIC.
74362022, es SUBOFICIAL del Ejercito Nacional en servicio activo y acluaimente presta sus servicios en BATALLON bE

APOYO Y SERVICIOS PARA EL ENTRENAMIENTO, con un tiempo de servicio de 9 afios, B meses y 12 dias hasta el 13 de |
Mayo de 2008, para lo cual se presenta ¢l siguiente detaile de grados y tiempos: ; |

Descripcién Fechainicla  Fecha Terming Afos  Meses  Dlas |
- ALUMNO 19960901 19980301 3 § 0 ‘
- CABO SEGUNDO 19980301 20010301 3 —_—
- CABO PRIMERO 20010301 050302 4 0 1|i ,»
_SARGENTO SEGUNDO 20050302 @513) 1 2

N

NOTA: ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA PARA RETIRQ, LOS OATOS AQU! CONTENIDOS ESTAN SUJETOS !
VERIFICACION POR PARTE DE HOJAS DE VIOA,

Se expide la presents ncia a os 13 dias del mes de Mayo de 2006 para ser presentada en LA PROCURADURIA,

E raboro:

MY. LUIS FERNANDQ PINZON ROORIGUEZ
Jefe Atancibn al Usuario

PRSHECTORB(S 20061305 12:05:46

** CONSTANCIA VALIDA CON EL SELLO SECO ™







FUERZAS MILITARES DB COLOMEIA
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES

NRD. PAGINA 1

FECHA
HORA

288618321
11:36:49

CERTIFICACION RECONOCIMIENTOS PRESTACIONALES

88 AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANGI -

FUERZA: 3 Ejército Nacienal CODIGO MILITAR ; 00074262822

CEDULA No, 00074362022

HRO EXPESIENTE RESOLUCION YALOR TIPO 8E HOMIHA
ORBEN NUMERQ AfD NUMERO AHD RECONOCIMIENTD PRESTACION HUMERQ AR
1 12 1999 12 2000101128 $538,686.30 0020.CAUSANCVM  CVo901 1999
TOT RESOLUCION $538,686.08 NOMINADO $518,686.60 DEDUCIBLE $538,686.88
2 20 2000 1294 200440119 $774748.00 0020°CAUSANCYM  CV2001 2000
320 2001 16322 20011231 $265,600.00  0020.CAUSANGYM  Cv2101 2001
' TDT RESOLUCION $1,140,346.80 NDMINADD $1,148,348.08 DEDUCIBLE $1,140,248.00
4 20 2002 24820 2002112027 $912481.00 0C20CAUSANCVM CV2204 2002
TOT RESOLUCION $912,481.58 NOMINADO $912,481,00 DEDUCIBLE $912,481.00
5 2004 42308 200412128 $1,140,11000 0020 CAUSANCVM  Cv2408 2004
TOT RESOLUCION $1,140,110.66 NOMINADO $1,148,118.80 DEDUCIBLE $1,148,118.88
8 2006 51422 20060217 $103518.00 0020-CAUSANCYM CV2601 2006
7 2006 52528  2006/03123 $103519.00  0020-CAUSANCVM  Cv2604 2006
8 2006 53430  2006/04/24 $108,695.00  0020-CAUSANCYM  CY2605 2008
9 2006 53975  2006/05/08 $108,695.88 0020 CAUSANCVM  CV2607 2006
TOT RESOLUCION $424,428.88 NDMINADO $424,426.00 DEDUCIBLE $424,428.00
TOT RESOLUCION $4,156,853.88 NDMINADO $4,156,853.88 DEDUCIBLE $4,156,853.00

Documente laborado : 23 de May de 2006

Bt o walliat
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$8. AGUDELQ BARRERA HUMBERTQ FRANCISCO

"EXP,

78387

- 2006

ACTA MEDICA

12181

FECHA

™

FECHA

INFORMATIVOQ

FECHA

INFORMATIVQ

FECHA

EDAD

32

I3

ANOS

TABLAB

TABLAC

TABLAD

DCL. PARTE DEL

100.60%

3.45

DCL APAGAR

3.50%

SUELDQ BASICO

781,825.60

ACTIVIDAD

15.00%

117,274.60

ANTIGUEDAD

0.00%

0.00

ESTADO MAYOR

0.00%

0.00

SUBSIDIOQ FAMILIAR

39.00%

304,912.60

GASTOS REPRESENT.

0.00%

0.00

SUBTOTAL

1.204,011.00

1/12 PRIMA NAVIDAD

100,334.00

FACTOR PRESTACIONAL

1,304,345.00

VALOR A RECONOCER

4,499,990.25

DCTO. FROTE

TOTAL INDEMNIZACION

4,499,990.25

DISMI EN TABLA A

8.50%

INDICE

EDAD

32

IFACTOR EN TABLA C

345

DIF, FACT 28-2BYC
DIF. FACT 28-14BYC
DIF. FACT 28-4BYC
DIF. FACT 28-8BYC
DIF. FACT 28-4BYD
TOTAL FACTOR

e T . T e T

LIQUIDG CP. CARRENO

ALAMANCA EDILSON

04:18 p.m.34/05/06







RESOLUCION NUMERO DE

( }

Por el cual se reconcce y ordena el page de prestacicnes sofisdes, con
fundamente en el expediente No. 378387 de 200

EL JEFE DE DESARROLLO HUMANO

.J En ejercicio de las facultades que le confiere F
la Resolucidn No, 1383 del 25 de septiembre del 2001, en concordancia con
la reselvcidn No. 0296 del 01 de abril del 2002, y

CONSIDERAN?O/ ;

Médico Laboral HNo. arzo de 200
al recopecimiento
HUMBERTO c1sco . , Cddige No. 00074382027,

Que al t¢ner de’lo disgu en/el Decreto No. 947de 1989 en concerdancia con
el Decrete 1796 de 200 ef gétermino Aina Dismikptidn de la Capacidad Labeoral
del 8.50% slas tablas AY C;7y el factor de 3.4¥por el cval deben multiplicar

los siguientes factoras prestacionales //
/-

SUELDO BASICO [ 7V $781,825.00 /
PRIMA DE ACTIVIDAD MILITARES 1584/ $117,274.08] /
.-.. SUBSIDIO FAMILIAR 39807 T/ 5304,912. 001 /
1/12 PRIMA DE NAVIDAD $100,334.0
TOTAL FACTOR FRESTACIONAL / $1,304,345. 00 /
FACTOR DE INDEMNIZACIDN .45/
TOTAL A RECONOCER $4,499,990.2
/ RESUEL
ARTICUL .j/e cer y ordenar psgar/don/cargo al presupuesto dc,]l?f.'%?
Nacional, /a fayot del  SARGENTO HUMBERTO C
C.C. 00074362024 ¢ No. Q00743620280 y cugﬁ/ dhorros No, 21036417
del BANCO POPUL cursal OFICINA TOLEMAIDA, /4 suma de CUATRC MILLONE,

CUATROCIENTOS NO A Y NUEVE MIL NOVECIENTOS ENTA PESOS CON 25/100 M/CTE.
(84,499,980 25V, 7por los siguientes concepto




Continuacion de 1a resolugin No. de fecha ‘por el cual se recoroce ¥
ordena ef paga de presiptiones socioles con base en ef expediente No. 378387-

Indemnizacidp, Jor/ Disminucion de 1la Capacidad [Laboral, CUATRO MILLONE
CUATROCIENTOS KOVENTA Y NUEVE MIL NOVECTENTOS NOVENTA FPESOS CON 25/100 M/CTH/,
{54,499,5%0.2

ARTICULO 20. La suma antgriormente.-reconccida se cancelard de acuerde con la
asignacidn de los recurshs PAC (Flan Amual de Caja), por parte de la Direccién
General del Tesoro Nacibnal, de conformidad con lo dispuesto en el Articule 73
del Decreto 111 de 12

podrd hacerse uso, en la diligencia de notificacién persona
cineo (5) dias hdbiles siguientes a ella, o a la desfija
escrito y debidamente sustenta
incenformidad, relacipfande las pruebas que se pretende facer vallr.

ARTICULO do. DPsra los fines degales subsiguientey, agréguese copia de la
presente resolucidn a 1 hoja’de vida correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLACE

Dada en Bogotd D.C,

Subteniente ADRIANA ASTRID/PEREZ FLOREZ Coronel{ PECRO JESUS
Subdirector y Jafe de/Presupuesto DIPSO

Jefe Seccién Incdamnizados

e

Coronel JORGE ENRIQUE BAEZ AELASCO
Director Prestaclénes Séciales

Brigadier General CARLOS ORLANDO @UIROGA FERREIRA

Jefs de Desarrollo Human Ejérr:;to




FUERZAS MILITARES BE COLOMBIA

o l

Yo
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES
Bogota, D.C., 12 de Junio del 2006 ]
o 9477 JEDER-DIPSO-177
ASUNTO ' Citacion para natificacion y envio copia de Ia Resolucion X
Al : Sefior Sargento Segundo
AGUDELO BARRERA HUMBERTC FRANCISCO

Batallon de Apoyo y servicios para el entrenamiento
Tolemaida

Me permito comunicarle(s) que la Jefatura de Desarrollo Humano del Ejercito

Nacional, ha expedido la Resolucion No. 55223 de 6/7/2006, por medio de |a cual se define su situacion
prestacional.

En consecuencia la Direccion de Prestaclones Sociales del Ejerito,
comedidamente lo(s) cita para dentro de 10s ¢inco (5) dias habiles siguientes a la fecha de esta comunicacién,
s presente(n) en este despacho, para notificarse del contenido de la providencia anteriormente anolada (Ar.

44 Codigo Conlencioso Administrativo).

En caso de no presenfarse en el tiempo sefialado, procederemos a la
notificacidn por Edicto del acto expedido, (Art. 45 dei Codigo Contencioso Administrativo) surtiéndose de esta
manera la nolificacion personal, SIN NECESIDAD DE TENER QUE DESPLAZARSE A LA CIUDAD DE
BDGDTA.

No deje que su cuenta se bioques, manténgala siempre activa para que en el
momento de efectuar ¢! giro los bancos no la rechacen.

La cancelacion se efectia de acuerdo con la asignacién presupuestal por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Art. 73 det Degreto 111 de 1996.

Coronel PEDRO J
Subdirector Presta

ROJAS ESPINOSA
gs Saciales del Ejército

ANEXO : Copia Resolugion No 55223 de! 6/7/2008
4Ckboro. DI, BLANCA TORRES V. L- 2006

DIRECCION QE PRESTACIONES SOCIALES EJERGITO - AVENIDA EL DORADD ‘CAN" COMANDD EJERCITO
TERCER PIS0, EQIFICIO NUEVO - OFICINA 300 - 302, TELEFONO 2680527
CONMUTADDR MINDEFENSA 3150111 Ext. 6024 - 8921~ 4212 FAX 2661110

TI0S CONCEDE LA VICTORIA A LA CONSTANCIA







EJERCITO NACIONAL

RESOLUCION NUMERO  1E §] JUN 206

(56228 )

Por el cual se reconoce y ordena el page de prestaciones sociales, con
fundamento en el expadiente No. 378387 de 2006

EL JEFE DE DESARROLLO HUMANO

En ejercicio de las facultades que le confidte
la Resolucidn No. 1363 del 25 ge septiembre del’ 2001,

n concordancia con
la resolucidn Ne. 0296 del g de abril d

2002, y

Que en cumplimiento al Decreto No. 1211 de 19
Médico Laboral No. 12181 de fecha 01 de Marzg de 2006, se censolide el deracho

al reconocimiente y page de Indemnizacidn & SARGENTC SEGONDO BAGCDELC BARRERA
BUMEERTO FRANCISCO, C.C. 00074362022, Codigo No. 00074362022,

¢+ ¥ de acuerde al acta de Junta

Que al tenor de lo dispuesto en el Decreto No

el Decreto 1796 de 2000, se determino una Disminucion de la Capacidad Laboral

del 8.50%; las tablas 4, c, Y el factor de 3.45 por el cual deben multiplicar
los siquientes factores prestacionales.

. 94 de 1989 en concordancia con

SUELDO BASICD $781,828. 00
PRIMA DE ACTIVIDAD MILITARES 158 $1174274.00
SUBSIDIO FAMILIAR 398 $264,912. 00
1/12 PRIMA DE NAVIDAD /3100,334. 08
TOTAL FACTOR PRESTACTONAL /51,304,345.00
FACTOR DE INDEMNIZACION 3.45

TOTAL A RECONOCER A $4,499,990.25

RESUELVE

Reconocer y crdenar pagar con cargo al presupuesto del Ejército
2 favor del SARGENTO SEGUNDO ASUDELO BARFERA HUMEERTO FRANCTSCO,
- DOD74362022, Cédigo No. 00074362052 ¥ cuenta de ahorros No. 210364177352
1 BANCO POPULAR Sucursal OFICINA TOLEMAIDA, la sume de CUATRD MILLONES
UATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS CON 25/100 M/CTE,,
(84,4992,990.25), por los siguientes conceptos:

.

DIOS CONCEDE LA VICTORIA A LA CONSTANC1A




Continuacion dé e resofucion No. 55 2 2 3 de fecha U T JUN 2005 por ¢l cual se reconoce

ordena of paga de presiaciones sociales con base en el expediente No. 378387-06

In 4123516&, Por Disminucidn de la Capacidad laboral, CUATRO MILLONES
CHATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA PES0S CON 25/1D0 M/CTE.,

$4,499,990.25) .

ARTICULO Jo. La suma anteriormente reconocida se capcelard de acuerde cox la
asignacidn de los recursos PAC (Plan Anual de Caja}, por parte de la Direccidn
General del Tesoro Nacional, de conformidad con lo dispuesto en el Articuio 73

del Decrsto #11 de 1996.

ARTICULO 30. Contra la presente procede el recurso de reposicidn del cual
podrd hacerse uso, en la diligencia de notificacion perscpal o dentro de los
cinco {5) dias hdbiles siguientes a ella, o & la desfijacidn del edicte por
escrite y debidamente sustentade, con expresidn concrets de los motives de
inconformidad, relacionando las pruebas que se pretende hacer valer.

ARTICULO 4o, Para los fines legales subsiguientes, ayréguese copia de la
presente resolucidn a la haja de vida correspongient® .

B7 JUN 2008 0‘
ESPINOSA

da Presupuesto DIPSO

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd D.C.,

Sphteniente “AUR
Jefe Seccién Indemnizados

Tonel JORGE 3l
pirector Pre

Brigadier General CARL W F
Jefe de Desarroilo Bumaffo Ejército

- .
Carlfin. 3V »%mn Ligde' (Y 'FAQ’ Bbewcd  Fhiweo 5V UGB Quotmo b Aweerdmihen [

No.AUD-000242

o
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES

RESOLUCION No.

RESOLUCION No.

-

TIPO PRESTACION: 1)

2)

EXPEDIENTE PRESTACIDNAL
l No. 74362022
Reg. al folio DE FECHA: _22-ag0.-2019
GRADO: SP®.
AGUDELO BARRERA HUMBERTOQ
APELLIDOS Y NPHRARESISCO

CC. 74362022

3)

4)

RESOLUCION No.

RESOLUCION No.

rolio FECHA
Folio FECHA
Folio FECHA
Folio FECHA

f_—_(————-—————____-___._'_'—"'_—_—____.__—___—_ﬁ—-\

SECCION PUBLICACIONES EJERCITO-JAMI14
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SUSTANCIACION

S8,
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!

GOST
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OFICIO TRAMITE No.

CERTIFICACION Y
COMPLEMENTACICN

AUTOS

REINTEGRO

LIQUIDACION
15 A4

Y

/1

bi

D!GITACION

REVISION FINAL

NOTIFICACION

NOMINA
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e FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
o 1 EJERCITO NACIOMAL

‘ DIREGCION I DRESTACIOMES SOCIALLS

{

COORGINACION DEL SUBPROCISO A RECONOGIMIENTO [JE INDEMNIZACION

LIOSTA DE VERIFICACION DOCURENTOS OBRANTES EN EL EXPEDIENTE
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73587 13- ps. 2006

v f FUERMRR& QOMBIA

EJERCITO NACIONAL ‘ 33548
DIRECCION DE SANIDAD

¥

ACTA DE JUNTA MEDICA LABORAL No. 104332
REGISTRADA EN LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

LUGAR Y FECHA: BOGOTA, D.C. NOVIEMBRE 19 de 2018

INTERVIENEN: Doctor  DR(A). MARI LUZ MORENO VEGA
Oficial de Sanidad

Docter  DR(A). ROCIO CARBONO PINEDO
Oficial de Sanidad

Doctor  DR(A). KAREN NATALY SANDOVAIL AVENDANO
Oficial de Sanidad

. ASUNTO: Que trata del Acta de Junta Médica Laboral Militar. Que estudia en todas
sus partes los documentos de sanidad del caso a valorar, clasificando la
capacidad laboral, lesiones, secuelas, indemnizaciones e Imputabilidad al
servicio, de conformidad con el Articulo. 15 del Decreto 1796 de 14-
SEPTIEMBRE DEL, 2000, acordando el texto v conclusiones, de acuerdo
con los conceptos emitidos por los especialistas tratantes.
ELECTROMIOGRAFIA-OFTALMOLOGIA-ORTOPEDIA-

I. IDENTIFICACION: Grado SPR). Cédieo 74362022 Apellidos v Nombres Completos
AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO CC No. 74362022
DE MONGUL- ARMA: INF- FECHA DE NACIMIENESS\OCTUBRE 27
DE_1973- NATURAL DE MONGUI BOYACA- Edad/45 Jios, Ciudad v
Residencia Actual: CARRERAIDS C 129D 77DE: BOGOTATEL: 311
2423464 CUENTA N.400326575 AHORROS BBVA

Il. CAUSAL DE CONVOCATORIA
. De acuerdo al articuio 19 del Decreto 1796 de 2000 esta Junta Médica se convoca por: POR LA
PRACTICA DE UN EXAMEN DE CAPACIDAD SICOFISICA EN EL QUE SE

ENCUENTRAN  LESIONES O AFECCIONES QUE DISMINUYEN LA CAPACIDAD
LABORAL.(RETIRO)

[II. ANTECEDENTES
A. Al paciente le fue efectuado examen sicofisico general para la presente diligencia, fa cual se
verifica de acuerdo con.el concepto y la intervencién personal det especiatista.

- Se le practicd JuﬂtaMédic  Laboral S___X NO
JUNTA MEDICA Nof 12181 DE FECHA MARZO 1 DE 2006 CON DCL (8.5%) POR EL SERVICIO DE:

NEUROCIRUGIA
- Consejo Téenico SI NO__ X
- Tribunal Médico SI NO__ X

B. Antecedentes del Informativo

SIN INFORMATIVOS ADMINISTRATIVOS




IEMBRE 19 DE 2018 UNIDAD: 8IN .
UNIDAD r

SP{R} AGUDELQ BARRERA HUMBERTQ FRANCISCO JM No. 104332 FECHA: NOV

I¥. CONCEPTOS DE LOS ESPECIALIS
4 LR
TAD

A

(AFECCION POR EVALUAR- DIAGNOSTICO- ETIOLOGIA- TRATAMIENTOS VERIFICADOS- T8
ACTUAL- PRONOSTICO- FIRM A MEDICO}

J

Fecha: 31/08/2018 Servicio: ORTOPEDIA
FECHA DE INICIO: DE MAS O MENOS GONALGIA RODILLA DERECHA INICIO SUBITO, DE MAS O MENOS

PARESTESIA MANC [ZOUIERDA TNICIO SUBITD. SIGNOS Y SINTOMAS:DE MAS O MENOS 2 ANOS
GONALGIA RODILLA DERECHA INICLO SUBITQ DE INCREMENTO DE LA MARCHA SUBIR GRADAS MEJOR
CON ANALGESICOS RX DISMINUCION FEMDROTIBIAL NORMAL DE MAS O MENOS 2 ANOS PARESTESIA
MANO 1ZQUIERDA EMG_TAC NEURQCPATIA MEDIANO BILATERAL COMPROMISO MIELINICO MOTOR
SENSITIVO MODERADQ, ETIOLOGIA: SOBREUSQO  ESTADQ ACTUAL:BUEN ESTADO GENERAL PHALEN
(+} IZQUIERDO TINNEL (-) EN RODILLA DERECHA PATELAR DOLOR EN LA MAXIMAFLEXION Y A LA
MOVILIZACION PATELAR DIAGNOSTICO-GONALGIA DERECHA POR HAPE Y CONDROMALACIA PATELAR
STC IZQUIERDO LEVE PRONOSTICO:BUENO Null FDO. DR ESPECIALISTA (14352722~

Fecha: 0108/2018 Servicio: OFTALMOLOGIA

FECHA DE INICIO; PACIENTE CON CAMBIOS CONJUNTIVALES COMPATIBLES CON LESION PREMALIGNA
EN OD. POR EXPOSICION_ SOLARSIGNDS Y SINTOMAS: HIPEREMIA, ARDOR. SENSACIQN, CUERPO
EXTRANO. PATOLOGIA DE NESO OD BORDE NASAL_POSITIVQ, RESTQ DE BORDES NEGATIVOS,
ETIOLOGIA: MALIGNA ESTADO ACTUAL:BUEN ESTADQ GENERAL, PLASTIA ADECUADAMENTE
INTEGRADA EN EL MOMENTO STN_SIGNOS DE REPRODUCCION NI MALIGNIDAD.DIAGNOSTICO: 1. NEVO
0J0 DERECHO (RESECADC _QUIRURGICAMENTE) 2.PTERIGION QIO IZQUIERDO (RESECADO
QUIRURGICAMENTE PRONOSTICC:BUENO Null FD:O. DR ESPECIALISTA (135484)4.-

Fecha: 1510512018 Servicio. ELECTROMIOGRAFIA
ESTUDIO ANORMAL, COMPATIBLE CON UNA NEUROPATIA DEL NERVIO MEDIANG BILATERAL EN EL
TUNEL DEL CARPO CON COMPROMISO MIELINICO, MOTOR Y SENSITIVO MODERADC. Null FDO. DRA

ANA MILENA SERRANO |-

NOTA: EL PACIENTE TIENE PLENO CONOCIMIENTO DE LOS CONCEPTOS EMITIDOS POR LOS
ESPECIALISTAS.

V. SITUACION ACTUAL

A, ANAMNESIS
PACIENTE DE 45 ANOS QUIEN ASISTE A SU JUNTA MEDICA DE RETIRO CON 21 DE ANTIGUEDAD EN LA

FUERZA. QUIEN REFIERE DOLDRES INTERMITENTES, PARESTESIAS BILATERALES EN MANG DE
PREDOMINIO IZQUIERDO.

B. EXAMEN FiSICO
INGRESA PDR SUS PROPIDS MEDIOS TA [20/80 FC:74 FR:20 C/C CONJUNTIVAS NORMDCROMICAS

MUCOSA ORAL HUMEDA, C/P: SIN AGREGADOS, RITMICOS SIN SOPLOS. ABD: DEPRESIBLE , NO
DOLOROSO A LA PALPACION NO MEGALIAS, GU_: NORMOCONFIGURADOS EXT: TINNEL +PHANEL *
BILATERAL. ROCE PATELOFEMORAL DERECHO COLUMNA: ESPASMOS DE LOS PARAVERTEBRALES
BILATERALES SNC: NO DEFICIT NEURQLOGICO APARENTE PIEL SIN ALTERACIONES.

V], CONCLUSIONES

:?IﬁG NOSTICO POSITIVO DE LAS LESIONES O AFECCIONES:

- .|.CONDROMALACIA PATELAR GRADO [, VA LO@O Y TRATADQ POR ORTOPEDIA QUE DEIA COMO
SECUELA A JGONALGIA DERECHA - 212 NEUROPATIA DEL NERVIO MEDIANO
BILATERALDOCUMENTADC POR ELECTROMIOGRAFIA YALORADO Y TRATADEQF"OR ORTOPEDIA QUE
DEJA COMQ SECUELA.A.JSINDRDME DEL TUNEL DEL CARPQ BILATERAL- 21.3. NEVO QIO DERECHD
RESECADO_QUIRURGICAMENTE VALORADO Y TRATADO POR OFTALMOLOGIA CONTROLADQ.

#4PTERIGION 00 IZQUIERDO RESECADD QUIRURGICAMENTE, VALORADO Y TRATADO FOR
BFTALMOLOGIA CONTROLADD.FIN DE LA TRASCRIPCION.-
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93547

SP(R) AGUDELO BARRER4 HUMBERTO FRANCISCO JM Ne. 104332 FECHA; NOVI SIN
UNIDAD

B. Clasificacion de las lesiones o afecciones y calificacion de capacidad psicofisica para el servicia.
INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL

NO APTG - PARA ACTIVIDAD MILITAR ESTA JUNTA NO SE PRONUNCIA FRENTE A REUBICACION q{

LABORAL POR TRATARSE DE UN RETIRO

C. Evaluacion de la disminucién de la capacidad lahoral.
LE PRODUCE UNA DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL DEL VENTIUNO PUNTO OCHENTA Y / !

NUEVE POR CIENTO (21.99%) DEL (91.5%) RESTANTE YA QUE TIENE JML ANTERIOR No.12181/2006 CON
DCL (8.5%)- V DCL ACUMULADA TOTAL DEL (30.39%). ,*

D. Tmputabilidad del Servicio
AFECCION-1 SE CONSIDERA ENFERMEDAD COMUN, LITERAL (AYEC) AFECCION-2 SE CONSIDERA

ENFERMEDAD COMUN, LITERAL (AYEC) AFECCION-3 SE CONSIDERA ENFERMEDAD COMUN, LITERAL
AYEC) AFECCION-4 SE CONSIDERA ENFERMEDAD COMUN, LITERAL (AXEC

E. Fijacion de los correspondicntes fndices,
DE ACUERDO AL ART?CULO 47, DECRETQ 0094 DEL 11 DE ENERO DE 1989, LE CORRESPONDE POR: IA).
NUMERAL 1 -199, LITERAL {A) INDICE SIETE (7}- 2A), NUMERAL 4-191, LITERAL (A) INDICE CTNCO {5)-
3-3. NOHAY LUGAR A FIJAR INDICES DE LESION.4-). NOHAY LUGAR A FIJAR INDICES DE LESION,

de Sanidad

DR(A). KA QVAL AVENDARO |
15aT de Sanidad

VIII. RECURSOS: ‘

Centra la presente Aecta de Junta Médiea Labaral procede el recurss de solicitar convoeatsria de
Tribunal Médico Labaral de Revisién Militar de! cual podra hacerse uso dentro de Ips cuatrp (4) meses
siguientes a la nptificacion segin Ip establecido en el Decretp 1796 de septiembre 14-2000. Ante la
Secretaria General del Ministerip de Defensa Nacipnal.

NOTA: ES DECIR, USTED TIENE DERECHO A SOLICITAR TRIBUNAL MEDICO DURANTE LOS 4 MESES
SIGUIENTES CONTADO A PARTIR DE LA FECHA DE SU NOTIFICACION, 51 NO SE ENCUENTRA DE ACUERDQ CON ‘
LOS RESULTADOS EMITIDOS DE ESTA JUNTA MEDICA. CUMPLIDO ESTE TIEMPO SE DARA TRAMITE A LA
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES DEL EJERCITO.

IX. NOTIFICACION:

Elactade] Unta Médica Np.104332 de fecha NOVIEMBRE 19 DE 2018 se notifica en forma personal
fo electy) 1 SP(R} AGUDELO BARRERA HUMBERTOQ FRANCISCQ En Bogota el
dia .Y del deber de realizar presentacién ante ¢l oficial Medicina Laboral
divisionario o en la sede principal de Gestién Medicina Laboral, dentro de los ciento veinte (120) dias !
calendario término legal, con el fin de manifestar expresamente su derecho de convocatoria de Tribunal \
Médico Laboral (entregando evidencias en fisico)

Nblificado \ / €C.No. De

Notificador: \V REVISO @\

SV, KARL EDWIN DEAIB

GUEZ DR(A}, CLAUDIA HERNANDEZ JIMENEZ

P5. MARY LUZ T ALERC MESAI2/I02A9 :36:4

" “FEEN LA CAUSA" \
Drrcecion de Sanidad: Camera 7 No 52- 48 PBX: 3470200 ext 119-120-125-130-133-159-167
Direceitn de Prestaciones Sociales: Carrera 30B No 15A-30 Barrio Pucnte Aranda 3150111 Eu 6910-6911-6514
Pégina Web, disancjercita mil ¢o



0 FRANCISCO JM No. 104332 FECHA: NDYIEMBRE 19 DE 2018 UNIDAD: SIN'

SP{R) AGUDELD BARRERA HUMBERT
UNIDAD '

DIPS0 -

ADVERTENCIA

SANIDAD CDN EL FIN DE DEFENDER LOS INTERESES DEL PERSONAL DE LA FUERZA PONE

LA DIRECCION BE

EN SU CONOCIMIENTO:

1. Hay personas gue quieren apoderarse de su dinero,

2. Le van a ofrecer préstamos con altos intereses que serdn pagados cuando reciba ¢l pago de su indemnizacion.

3. Por los préstamos que le ofrecen le van a tomar gran parte de su indemuizacion.

4, Le vana ofrecer dinero a cambio de su indemnizacion mientras csta se la cancetan.

5. Si ud le firma un poder a un abogado después no tiene forma de reclamar, puesto que le otorgd los derechos a ofra
persona.

§, NINGUN INTERMEDIARIO, puede lograr que su proceso se adelante en un solo dia.

7. Cuando l¢ ofrezcan adelantar su proceso o lograr mayores valores én su indemnizacion. LE ESTAN MINTIENDO.

8. Ewite trimites por terceras personas, usted personatmente puede tramitar su Junta Médica, solicitar Tribunal Médico si
no estd de acuerdo con Jos resultados, este ¢s ¢l ejemplo del formato que debe diligenciar y enviar a la oficina de Ia
Secretaria General del Ministerio de Defensa (Segundo Piso):

ASUNTO Solicitud revision Tribunal Médico
AL : SECRETARIO(A) DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Con toda atencién me permito solicitar al sefior Dostor Secretario de! Ministerio de Defensa

Autorice 2 quien comesponda me sea revisada la junta médica No__de fecha va Gué no me
Encuentro de acuerdo con sus resultados, por los motivos que relaciono a continuacion:

1,

2

3

Atentamente, Grade
Dirgccion: TEL:




.« % MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
- @5% COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES  , ., TODOSPORUN
@ X § EJERCITO NACIONAL NUEVO PAIS
“='_ DIRECCION DE SANIDAD M1 tgeioan youckcion

Bogold, D.C.dia y\Q_ mes__ 1] de2018

AUTCRIZACION PARA SER NOTIFICADO POR CORRED ELECTRONICO

Por medio del presente y en concordancia con el articule 56 del Codige de Procedimiento
Admnistrativo y de lc Contenciose Administrative que reza: “fas autoridades podran notificar sus
actos a través de medios electronicos, siempre que ef administrado haya aceptado este
medio de notificacion”. Autonze a Medicina Laboral de la Direccién de Sanidad def Eiército

Nacional, para que me sean nofificadas fas decisiones del acta de Jvnta Médico laboral a!
siguiente correo electranico

huomberto 17914 @ hodmaile com

LA JUNTA MEDICA

ABQRRL REALIZADA LI DIA v,‘q_MF.S___\ {__DE2OLS, SE
NOTIFICARA ALC

RRS@#H. SCTRONICO A PARTIR DIEL DEA 01 - ABRIL - 2019
=,

—_— )

kn constanels 1

Firma pacienie’

APELLINOGS Y NOMBRES afehh Hahngntg FoencHJELLA
CC. Mo fZ!-t:{GHl? ? _DE A OV T TELEFONO_—;” 2,!_ 1234 £y







SV. KARL EDWIN DE ALBA RODRIGUEZ

De: SV. KARL EDWIN DE ALBA RODRIGUEZ <natificacionjml@buzanejercito.mil.co>

Enviado el: viernes, 01 de marzo de 2019 03:07 p.m.

Para: "humberto271916@hotmail.com'

Asunto: NOTIFICACION JML - COMUNICADQ DIPSQ

Datos adjuntos: COMUNICADO DIPSO.pdf; SP(R) AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO CC
74362022.PDF

Bogota DC, Marzo 01 De 2019

Sefior: N, /
$P{R) AGUDELC BARRERA HUMBERTG FRANCISCO :
CC. 14362022 ",

Asunto: Notificacion Junta médica definitiva, ' l

Por medio de fa presente y en concordancia con el Articulp 56 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de o
ontencipst Administrative, le hacemps 8 envio de su Correspondiente notificacion de Junta Médica, el cual
autorizo a Medicina Lahoral de la Direccion de Sanidad Militar,

RECURSOS: ‘
Contra la presente Acta de Junta Médica Lahoral procede el recursp de solicitar convocatoria de Tribunal Médico

Laboral de Revision Militar del cual ppdrd hacerse usp dentro de Ips cuatr (4) meses siguientes a [a netificacion l

segln lo establecido en el Decreto 1796 de septiembre 14-2000. Ante la Secreteria General del Ministerip de

Defensa Nacional. |

NOTA: ES OECIR, USTED TIENE DERECHO A SOLICITAR TRIBUNAL MEDICO DURANTE tOS 4 MESES SIGUIENTES CONTADC A PARTIR CE LA
FECHA DE 5U NOTIFICACION, SL NO SE ENCUENTRA DE ACUERDC CON LOS RESULTAOCS EMITIDOS DE ESTA JUNTA MEOICA, CUMPLIDO
ESTE TIEMPO SE DARA TRAMITE A LA DIRECCION DE PRESTACIONES SCCIALES DEL EIERCITO,

+ esmportante saber que el documento enviado es el spporte de la decision de una junta médica, no hay
necesidad de agercarse a_medicina laboral para fiemar la junta médica, ya que queda en firme la decisién y
cuenta usted son sus recursns a partir de 1a fecha de notificacion, para apelar la decision.

»  DPara solicitar la revisién por parte del tribunal médico laboral.

Es importante que revise completamente su actp administrativo, ef cual en la Gitima pégina, existe un

. documento gufa de cémo realizar la solicitud, debe realizar la solicitud escrita y suministrar fa informacion

necesaria para que la entidad encargada del proceso se puedan comunicar con usted y notificario de su

solicitud, al términp de este proceso el documento se debe entregar antes de {pstérminos establecidos en el ’

Comando Ejercitp Oficina de registro, puerta ochp (8}, Ministerip de la Defersa Nacional.

s+ Se recomienda mantener su cuenta de ahorro activa hasta la culminacion del procese prestacional, con el fin
de evitar traumatismo en €l momento del desembolso de ips dinerps a que tenga derecho por parte de
prestaciones sociales del ejército.

» Para su conncimiento el acto administrativo flegara adjunto a este mensaje [ PDF), debera descargar &l
documento, el cual lo encontrara en un archivo (PDF) con s grado apellido nombre y nimerg de cedula,
para poder tener acceso & la informacion,

AVISO IMPORTANTE: Esta direccidn de correo electrénico notificacidniml@hbuzpnejercito.mil.co , es de use Unicoy
exclusivo de envic de comunicaciones de los actos administrativos de las juntas médicas Disan, no se permite
recibir documentacion por este medio, le pedimos de manera muy respetunsa utilizar ips canales legales dispuestns
para estos procesns, apreciadp usuario cualquier solicdtud favor comunicarse a través de fa linea telefdnica:
4261489.

ANEXO, DOCUMENTO DE NOTIFICACION EN PDF.




Cordialmente,

SY, EARLEDWIN DF AlBARGDRIGUI?
$ubofon| Mo bficador e

Drecedn de Sanidad Ejbroilg

Garera 46 % 208-99 Eddice COPER Bogatd DC
Chena Medicna Laborsl

Tel 4261431 Bl 37208

SATLD AIMERA TV | werwr diSAnEjercio mid ca

ull N LA AU

“antes de imprimir este e-mail piense bien si es necesario, el Medio Ambiente es
responsabilidad de todos”

Este correo y cuslguier archivo anexo son confidenciales vy para us¢ exclusivo de la
persona o entidad de destino. Esta comunicacién puede contener informacitn protegida
por tener el caricter de reservada y/o formar parte del Secretc Comercial o Koow How.
5i usted ha recibids este correo por error, eguivocacién u omisién queda estrictamente
prehibida la utilizacién, rcopia, reimpresién ¢ reenvio del mismo. En tal caso, favor
notificar en forma inmediata al remitente. Gracias.

SY. KARL EDWIN OF ALBA RODRIGUEZ
Suboficial Notficador JML
cmail; notificacionimlEhurongeraile mileo

Aviso Legal
El canteniddo de este mensaje de davos, incluidos fus felieros adiuntos sun confldencrales friicuda 15 Comstiracidn Politea de Cilombi,

etienin 10, Deelaraciin American de las Devecho v lns Deberes def Hombre | Artiente | Decluraciin Universal e los IMYITH,
especiolimente en lo que respecta o las datos personales umparados en la Ley {581 de 2012, y se dirigen exclusimawente af destinotario

veferenciado. 57 uned no lo ex 1 lo ha recibido por ervar o sietien conocimento del mismp por cusekguier movo, le rogumos (ue fo camimigue

ol remitente. al correa notilicacionim@hurongjercito.mil cu Aren de Seguridud de la Informacidn, y proceda a desivuirlia borvartu y que en
el elln bafa

tada case se abstenga de unlizar, reproducir, alterdr. Grehivar o cARUNNCAr O (EFECFOS ol presenta mensaje ¥ ficheris anexes
pena de meluir en resppasahilidades legales

Las apiniones contenidas en exte otenigje y en los arehivas adftimos pertenecen exclusivaine sl 4 i FemteHe Y 10 represeniu I gpintn del
Ejircito Nacivnal, wilva se diga expresamente ¥ ef remitee esie qutnrizado pova ello. Ef emisor o govantiza ke integridnd, rapitez o

seguridad del presenie corveo, ni se resporsabiliza de log pasibles perpuicius devyvadns de I captues, vires o cuatlgider ofra wanigriloicn

efectvada por fercoros.




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD

k4

ACTA DE JUNTA MEDICA LABORAL No. 12181
REGISTRADA EN LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

LUGARYFECHA : BOGOTA,D.C. MARZO | de 2006

NTERVIENEN + Doctor DR{A). YADIRA YASQUEZ VISCAING
Oficial de Sanidad

Doctor  DR{A}, ERIC A. HERNANDEZ ALDANA
Oficiaj de Sanidad

Doctor ~ DR(A). MARIA FERNANDA ZAPATA PORRAS
Diicial de Sanidad

ASUNTO : Que trata del Acta de Junta Médica Laboral Militar. Que estudia en todas
sus partes Ios documentns de samidad del caso a valorar, clasificando la
capacidad laboral, lesioncs, secuclas, indemnizaciones e Imputabilidad al
servicio, de conformidad con ¢! Articulo. 15 del Decreto 1796_ de 14-
SEPTIEMBRE DEI, 2000, acordando el texto y conclusiones, de acuerdo
con  los  congeptos  emitidos  por  los  especialistas

tratantes. .NEUROCIRUGIA-

IDENTIFICACION : Grado 88. Cédigp 74362022 Apellidos y Nombres Completos AGUDELQ
BARRERA HUMBERTO FRANCISCO €C No. 74362022 DE

MONGUL- ARMA: INF- FECHA DE NACIMIENTO: OCTUBRE 27 DE
1973- NATURAL DE MONGU] BOYACA- Edad 32 afigs, Ciudad y
Residencia Actual: APTO E203 BARRIO MIRADOR TOLEMAIDA
TEL: 311 2423464 CUENTA DE AHORRQS No: 210-364-17735-2
BAN LAR

II. ANTECEDENTES

A. Al paciente le fue efectuado exaten sicofisico general para lo presente diligencia, la coal se
verifica de acuerdo con el concepto y la intervencion personal del cspecialista.

- Se le practicd Junia Médica Laboral S NO__ X .
- Consejo Téenico 5l NO__ X
- Tribunal Médico S NO___ X
T o = [ | .
"? GISTICH v n
B. Antecedentes del Informativo o N N N SIS
*,.:r; r‘.:..ul‘- LA
SIN INFORMATIVOS ADMINISTRATIVOS At To TR
E NN e

4



[, CONCEPTOS DE LOS ESPECIALISTAS

{AFECCION _ POR _EVALUAR- DIAGNOSTICO-  ETIQLOGIA- TRATAMIENTOS |
VERIFICADQS- ESTADQ ACTUAL: PRONOSTICQ- FIRMA MEDICO]

Fecha; 27/07/2005 Servicio: NEUROCIRU

HACE ¢ ANOS DOLOR LUMBAR EN EVENTO DESENCADENANTE. DOLOR LUMBAR TIPQ

PUN CARA POSTE DEL MBR FERIOR OERECHO. DESE
DISTALES, NO_OEFICIT NEUROLOGICO, DIAGNOSTICO: 1- POSTOP

DISTAL L5 - 8] CENTROLATERAL IZOUIERDA. ETIOLOGIA: ADQUIRIDA,
ACTUAL: SIN DEFICIT. PRONQSTICO: BUENO. FDQ. DR. EDUARDO DURAN PINILLA.-

IV. CONCLUSIONES

A-DIAGNOSTICO POSFTIVO DE LAS LESIONES O AFECCIDNES:

HERNIA QISCAL 15-81 INTERVENIDA I NTE DEJANDQ COM
A). LUMBALS ANICA CR! FIN DE LA TRTANSCRIPCION-..




3

B. Clasificacién de las lesiones o afecciones y calificacion de eapacidad psicofisica para el
servicla,

INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL

APTO - SE RECOMIENDA REUBICACION LABORAL

C, Evaluacién de a disminucién de Iz capacidad laboral.
LE PRODUCE UNA DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL DEL OCHO PUNTO
CINCO POR CIENTO (8.5%)

D. Imputabilided del Servicia
AFECCION-1 SE CONSIDERA ENFERMEDAD PROFESIONAL, LITERAL (BY(EP)

E. Fijacién de las carrespondientes indiecs,
DE ACUERDO AL ARTICULO 15 DEL DECRETO 1796 DEL 14-SEP-2000, LE CORRESPDNDE
POR: 1A). NUMERAL | :06f, LITERAL (A)INDICE UNQ (1}-

V. BECISIONES:

En preseneia de los participantes se establece que la decisién ha sido tomada por unanimidad y
corresponde & la veracidad de las hechos.

Yi. RECURSOS:
Canira Ia presente Actgfde/ Junta Médica Laboral procede ¢l recurso de solieitar convocatana de

Tribunal Médico Laborgd dyf Revisién Miligar del cual poded haterse usa deptro de los euatro (4) meses
siguientes 2 la natification Segin lo estgbladido en cl Decreta 1796 ¢ff séftiembre 14-200f. Wnte Ia
Secreiaria Genera 1,,-( '- sleria deNacianaL / /
7]
DR(A). YAD dAﬁ-ﬁﬁﬂf DR(A) ;EJ!_,(A,MMQA-JJ.

Oficial de Sanidgd

DR{A). MARIA RRAS
Ofieial de Sanidad

VIL NOTIFICACION:
El acta de Junta Médica No.12181 de fecha MARZO | DE 2006 se notifica e orma personal gl Sefiar

Notificada cc No_ My mrocrna \

Nasificador: %’; @ REVISO ,. '
TO.. SANDRA SIE RIO DR(A). JENNY P. F: GUER\g PEDRERQS

PS . MARGARITA RULZ ASMAROSA3/C6 14:11:32

E . : :
Carrera 7 No. 32- 48 PEX, 3470200 Tetefux: $725]189-5725190-2484672-1018000-114321) Mscmndls 2267.30%0 y K
E-mail: medicina laborab@disenejervito.mil.co Web: worwdistn gjercite mil co I A
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EJERCITO NACION AL

FORMATO N° 2

SOLIGITUD RECONOCIMIENTO PRESTACION!
{idemnizacion

=5 POR DISMINUCION 19 LA GAPACIDAD LARORAL

y Pansidn do Inyalldnz)

Giuddy focht _B0.Goa D me, 19~ 119018

Unidad Militar: B 1 PaT

Sefior
COMAMDANTE DI PERSONAL
Bogold, D.C,
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BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
" Certifica

Que nuastrofa} clienle HUMBERTO FRANCISCO AGUDELD BARRERA identificado(a) con
cédula ciudadania ndmere 74.362.022 se encuantra vinculadafa) a nuestra enbidad .
través de la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 400326575 aperturada el 25 de
junio de 2012, cuenta acliva v que 3 1a fecha ha presentado un manejo conforme a o

eslablecido conlractualmente.

Esta certificacion se expude a solicitud de titular con desting a quien interese, a los 14 dias

del mes de noviembre del ano 2018,

Para Lrdmiles de ndmina, legales, internacionales y olros, lambién puedes usar las b

siguientes opcionas de nimeros de cuenia:

Cuentade 10 diptlos: D4DD326575
Cuenta de 16.digitos: D400000200326575
Cuenita de 20 digitos: 0C130400000200326575

Firma autografica

>

Responsabie servicio al clienta
RBYVA Colombia

Nota: &f salda no inchuye valores de cheques en proceso de canje.







REPUBLICA DE COLOMBIA
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

EL SUSCRITC DFIGIAL SEGCION ATENCION AL USUARIO DIPER

HACECONSTAR

Que el seftor{a) SUBOFICIAL SP AGUDELQ BARRERA HUMBERTO FRANCISCO con CC 74362022, con codigo militar
74362022, con cadigo MOCE , faboré en BATALLON DE INFANTERIA # 16 PATRIOTAS le figura la siguienlz

infgrmacion.

Fecha Corte:  29-10-2018 i

NOVEDAD | DISPOSICION | FECHAS | TOTAL
DE HASTA _ AA-MM-DD

ALUMNO SUBOFICIAL OIPER EIC  ORTRA 39 08-04-1936 0105199 26021988 010527

SUBOFICIAL DIPER EJC OCAP-EIC 1001 10-02-1998  01.03.1808 01-04-2017 1901 00
TRES MESES DE ALTA COEJC EJC RESEJC 00385 08032017 01042017 01072017 000300 * }

Total lempos en EJERGITO NACIONAL . Flri

Se retird por SOLICITUD PROPIA acuerdo disposicion de retiro RES-EJC (0386 de 0B-MAR-17. Los datos aqui

Direccion de Prastaciones Sociales, de acuerdo a las normas legales vigentes. Para efectos de asignacién de retire o
pension en el casg de tener tiempo de Alumno se liquidara sin sobrepasar 2 afios.

Se expide en alos 29 dias def mes de Oclubre de 2019.

Elabord

Revind

Hro Contral

Teniente Coronel DUVAR FERNEY VALDERRAMA SUAREZ

|

|

|

|

|

. RE |

contenidos son los registrados en su historia laboral, para reconccimientos prestacionales deben ser avalados porla .
]

Aat Yenny Viviena Jere Jeraz
EJc_atovanny|17 20192910 14:14:53

EI5EH

OFICIAL SECCION ATENCION AL USUARIO DIPER
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REPUBLICA DE COLOMEIA
EJERCITC NACIONAL

COMANDO DE PERSONAL

v,

My

DIRECCION DE PERSONAL EJERCITO

CERTIFICA

25-0CTUBRE-2019

PUE EL SENOR 5P HUMBERTO FRANCISCO AGUDELO BARRERA IDENTIFICADO CON GC No. 74362022 ORGANICO DE
BATALLON DE INFANTERIA # 16 PATRIOTAS CON CODIGO MOCE Y CON CODIGO MILITAR 74362022 EN LA NOM! NAI
!MENSUAL ACTIVOS ABRIL DE 2017 SE LE PRESUPUESTARON 30 DIAS EN PERSONAL AGREGADO A COMANDO
EJERCITO EN RETIRG CON LOS SIGUIENTES HABERES : t

DESCUENTO TO0. INGIO TERMING  VALDR |
|
SISTSALUDFFMM o9 201784 261704 B2.9000B |
DEVENGADC PORC VALOR CRFFMMAPORTE 9185 201784 281784 15560825,
BCOCOLPATRIA . §5BA  2B14B4 2B1$B5 87460 |
SUEL BASICO 140188180  UTSOLIDARIAVOL . 972Q 281582  Doooad 12,001 (0
SEGVIDSUBS C27engy  UTSOLDARIASUB  , 97R 284784 281706 1276800
S oY CODSERPARK 9068 28471 262112 22.89T.00 ]
J!‘;f;g”ENTA 53513-:“ CIRSUBOSOSTE. 9221 281784 201784 A4T54.00 |
5 74,5%0.85 3 T
' i
PRIMOEC2863ART1 182 2751295 1, TOTA- QESCUENTOS . 12076728
PRIANTIGU 8 298,360 20 2
SUBFAMILIAR % 561,882.39 -
PRIACTIMILITAR 4.5 738.441.49 . \
ADIC PRINAVIDAD -,
ADIC PRISERVANLAL . ;\g
ADIC PRINSTALACION -
TOTAL DEVENGASH m
A _ ;
RESUMEN L i n
TOTAL BEVENGABD §,898.49321 [ .. ronz . |
TOTAL DESCUENTOS 1.'2??-3?3-25
TOTAL EMBARGOS - l
NETO APAGAR R TR LT -

Constancia para ser presentada a ;

EJC_ATEYENNYJ1T: AAD. YENNY VIVIANA JEREZ JEREZ

ELABORD :

EJC_ATEYENNYJ17 28492910 11:18:52

Tenienle Coronel GUYAR FERNEY VALDERRAMA SUAREZ
Dficial Seceion Atancidn al Usuario DIPER






MINISTERIQ DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL
DIRECCIDN DE PRESTACIONES SOCIALES

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PRESTACIONALES

|
W

imprese por: NESTOR ERRIALE
Fecha 30-10-2019 09:.26.23

Pagina 1 ¢ 4

Fuorza: EJC. identificacién: 74362822 Codigo Miiltar: 74362822 §P, AGUDELQ BARRERA HUMBERTO FRANCISGC:
Res Némin;
Afio Itirnsl Esp. Fuerza Prestacién Nﬁmer:Luc:::ha Nﬂrner;é__iecha Val_o_r_ o
joss | | 12 EJC [CAUSAGION ANUAL CPVM T2 288972000 | Cva901 | 3021969 5336863
Daduclbie 538,588 Neminadg 538@63) |
—E | 20 | ElC [CAUSAUONANUAL CPVYM 1294]' 1010112601 | CV2001 |31f1mt}00 7747 430 ‘
Ded ucibia 7,744 Neminado 74,7408
w01 | ° | 20 | EIC |CAUSAC|0NANUAL CPYM 163221 30T | Cvail ]31;12:2331 EEEL)
Peduciblg 365,580 Nominado 3554008
g2 | I 28 | EJC ]CAUSACIONANUAL CPid 24azc1 27182 | CVII4 [2?!132032 517481 a%
Deducibig . 912,481 Neminady 9124818
004 | = | ] | £IC |CAU5ACiON ANUAL CFiM 42;0:1 281122004 | Cvzads lzsnmuad 11401100%
Daducibie . 1,140,110 Neminadg I I
a5 | © 8 EJC |CAUSACION ANUAL GPVM 51427 11006 | Gv2s01 | 171622006 l
7 ) EIC |CAUSACION ANUAL GPVM 52524 230372806 | CV2604 | 2370372008
) 8 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 53430 24/04/2606 | CV2605 | 1B/04/2006
] ) EIC |CAUSACION ANUAL CPVM 5357 0B/A5IZ806 | GV2607 | 08572806 ‘
1 8 EJC [CAUSACION ANUAL CPyM 55879 O20B/2006 | Cv2888 | 31852806
11| 78387 | EJC |INDEMNIZACION POR DISMINUCION 55924 B7/06/2806 | CI2687 | 14/87/2006
12 8 EJC |CAUSACION ANUAL CRVM 56823 19/07/2008 | CvZgié | 19/0772006
13 8 EJC [CAUSACION ANUAL CPYM 57201 64082006 | Cv2615 | 84/08/2085
14 8 EJC |CAUSACION ANUAL CPYM 56185 O4/09/2006 | Gvzbio | 6410912086
15 8 EJC [CAUSACION ANUAL GPVM 58389 88/18/2006 | CV2626 | BI/16/2008
16 ] EJC |CAUSACION ANUAL GPVM 68085 1s/11/2006 | CV2823 | 151172806 '
17 8 EJC |CAUSAGION ANUAL CPVM 60670 12/1212006 | CV2626 | 1271202606
18 B EJC |CAUSACION ANUAL CPVM " 68050 16127206 | V2629 | 1811272806 1‘1’5." ’Ei §
Deducibig ° 1,315,165 Neminadol 5a15,155.23
w07 | 9 ] EIC [CAUSACION ANUAL CPVM 67683 0o/M2R687 | CV2701 [ 0G/8Zi2007 T
8 0 EJC |CAUSACION ANJAL CPvM 62433 2102887 | GVZTO4 | 2170272807 11575
i ] EIC |CAUSACION ANUAL CPVM 53620 27M03/2887 | CvVZ709 | 27/8312887 15,848 |
n ) EJC |{CAUSACICN ANUAL CRVH BAZBO 24042087 | CVIT13 | 248412087 15548 ‘
3 0 EJC |OEUOA CESANTIAS AFILIADOS CPVM 60624 15/052887 | DV2718 | 89/5/2087 goais7esl |
2] ) EJC |CAUSACION ANUAL CPYM 5321 220052087 | Cvem9 | 221g5r2007 T
25 8 EJC |CAUSAGION ANUAL GPVM 66474 25/0672067 | V2723 | Z5I062007 1256630
3 8 EJC |CAUSACION ANUAL CPYM 67360 21/87/2807 | CV2738 TR0 12649483
7 8 EJC |CAUSACION ANUAL GPVM 68389 241062807 | Gv2rad | 248872807 Frrs
7 0 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 50284 24MBI238T | CV2138 /882807 | 127,;?@'?} I
% 8 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 78179 2811002807 | CVZisb | 24/18/2887 h__lzi?@
B 8 EIC |CAUSACION ANUAL CEVM T1770 261112007 | Gvarsl | 26/1112887 3753000
] 8 EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 72061 28122007 | Cv2rss | 2411202087 {138 0)
Deducible 8,453,228 Neminado FGRF
o008 | 2 8 EJC [CAUSAGICN ANUAL CPVM ' ?3ao4| 180172088 | CV2882 | 3004172008 PIRETS
K] ] EJC |CAUSACICN ANUAL CPYM Tadzg 26/822088 | Cv280B | ZriziZong 12793843
34 0 EJC |CAUSACICN ANUAL CPYM 75350 8052608 | CVIRI | 2808372008 11447104
5 ) EJC [CAUSACION ANUAL CPVM 75354 208372808 | CV2819 | 28/0312008 T3ATTE]
) 8 EJC [CAUSACION ANUAL CPVM T6271 TRAILEN cfvzazz 25/0472808 T34:778)




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

SERTIFICACION DE ANTECEDENTES FRESTACIONALES

Impreso por: NESTOR ENRIQUE

Fecha 30-10-2019 09-28:28
Pigina 2 de 4

SP, AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCD

Fusrza:  EIC. idenlificacién: 74352822 Codigo Milltar: 74362822
(v e
!L ﬁﬁa—‘itnms' Eip Fuarza Prastacién Nﬂm%gjy%illm Nn:smarf-gm—mFacha Valer
wi |7 f EJC |CAUSAGION ANUAL CPVM 76070 Z7/05/2608 | VB2l | 27T0Sr2008 13447180
. 18 ) EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 75581 ZBI0SIZ008 | Gvesi4 | 280512088 T34 47180
N EJC [CAUSACION ANUAL CFVM 78200 950712008 | GvesH | 250712008 EXgLY
fﬁ i EJC |CAUSACION ANUAL CPVM 79134 27/0Bi2008 | CVZE4T | 270872008 134,471.00
ST EIC |CAUSACION ANUAL CPYM 0027 24092008 | CV2853 | 24f05/2B08 13525180
ET T EJf |CAUSACION MENSUAL CPVM T1732 DOITZ2006 | LVZGRE | 0B 212808 135,251 aaj
_»-i | 0 EIC |CAUSACION MENSUAL CFVM 82027 PATIZ200B | CVZ87Z | BM2/008 135.2@
Deducibla 1,681,514 Neminadg 1,501,514.00(
';Ia;“ T EIC [CAUSACION MENSUAL CPVIA 87510 26/01/20B5 | Cw2902 | 2200172009 135,251.00
[ i EJC |CAUSACION MENSUAL CPYM 3520 BIGIZ008 | Cvesnt | 0MD¥ZB08 135,251.00
el EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM B4837 1670412000 | CVZ913 | 16/04/2609 14257500
A 0 EIC |CAUSACION MENSUAL CPUM 85147 30042008 | Cv2919 | 200412008 145 525.00
EA EJC_|CAUSATICN MENSUAL CPVM BEZ06 020812000 | CZ9Z9 | 3110572008 14552500
ER § EIC | CAUSACION MENSUAL CPVM 8792 O1072008 | Cv2E3 | 3B/06/2009 145,525.00
ERER EJC |CAUSACION MENSUAL CPYM 5074 DSUBA000 | Cveedr | 0B/0B200% 145 625 00
N b EJC |CAUSACION MENSUAL CPYM 0483 2mDario09 | Cvesdd | 3170812000 145 625.00
i3 i EJC {CAUSACION MENSUAL CPYM 92837 13702000 | CV29a0 | 1471612000 145,454 50
i3 i EJC [CAUSACION MENSUAL CPY M 3757 J0N&Z009 | Cv2855 | 3111002000 145 464,50
ra g EJC [CAUSACION MENSUAL CPYM §5072 GRG0 | Cvesnl | 30172009 745,464 00
B3 0 EJC JCAUSACION MENSUAL CPYM %6269 TN2Z00 | V2368 | 281H2008 145,464,010
. Deduclbig 1,727.058 Naminadoy 1,727,058.80
i M“ g § EIC |CAUSACION MENSUAL CPy 57407 DIDZ0 | Gv2007 [ 03822010 146,484 00
&7 0 EJC |CAUSACIGN MENSUAL CPVM BEGO] OMON0I0 | Cv2o0e | 0410372010 146,464 00)
T EJC|CAUSACION MENSUAL CPYM 10&3061 F32NE | CvaiTd | 30az00 160,014.60
. SFTTTD EIC [CAUSACICN MENSUAL CPVM TOTe0 /052010 | CVZuzs | TIN50 163,484 00
: k) ] EJC_|CAUSACION MENSUAL CPYIA 04857 U307/2018 | Cv2031 | GRA07A2010 163 48480
' S i EJC |CAUSACION MENSUAL CPYM 105471 3NCTZ018 | Cvaear | 3vanzend 183,484 10
: g2 E EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 106951 03BOR0T0 | CVZD43 | GaIBariaI 163.454.50
.- RN ] EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM 106704 3002016 | CV2BA9 | AW0H000 164 431,00
: Tk ] EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM 700689 29/10/2010 | Cv2055 | diHafatib 16345100
g B EIC |CAUSACICN NENSUAL CPYM 190879 30712010 | Cwaiel | aBH1/2010 164,431.00
BT ETC |CAUSACION MENSUAL CPVi 171561 20N2200 | CVa067 | 20122010 16443100
T Doduclblg 1,764,542 Neminada 7764.642,00
:"2_0;1_ T EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM 112187 25/0172011 | Cvaora | 310ird1 154.431.00
' R b EJC |CAUSACION MENSUAL CPYM 14851 za0zi2001 | Cveord | 2B2r0mt 164.431 000
‘ R EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 15649 20052011 | Cvz(es | 31301 1644310
! K | 0 EIC |CAUSATION MENSUAL CPVM 16828 1000472011 | Gv20%1 | 30042011 158,070 00
! R EJC |CAUSACION MENSUAL CPYM 718337 280052011 | CvZ087 | 310572010 180,644 81
i T EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM Tio384 8062011 | Cv2103 | 30i06rdn 169,544 00
| N EIC |CAUSATION MENSUAL CPVM 70717 2807011 | Gvelod | 31720 169,644 80
‘ K3 i EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 122878 famBie011 | CvZ11s | 3110872011 168,644.00
?'f‘ i EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM TZA138 Z70B011 | CVZ1Z1 | 300572011 170,611.00
8 ;_ f EJC |CAUSACION MENBUAL CPVM 126047 260100011 | Cvzizl | B0 1?{},3113_3I




7%
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL //‘"
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

impreso por: MESTOR ERRIQUE
EJERCITO NACIONAL Fetha 30102019 Qw2822
Pagina 3 dv 4
SERTIFICACION DE ANTECEOENTES PRES TACIGNALES ‘

Fuerza: EJC. identificacion: 74382822 Codigo Militar; 74162622 5P. AGUDELC BARRERA HUMBERTO FRANCISCO
Ao [itame Exp. Fusiza Prestacién Nﬁmsf&ﬁ:m Nﬁmrl:ﬂnhmi“ha Valor ]
wn | T 0 EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM 127679 20012811 | Cv213s | 0142811 T1HHTTE
78 0 EIC [GAUSACION MENSURL CPVM TI8770 26M2281T | Cv2138 | 411212811 "f?aTLiTi'ﬂ
Deducibld 2,022,383 Nominsdd z,aiiaiiﬁi
012 | ) E£JC [CAUSACION MENSUAL CPVM 13055(1 BIN2Z012 | CV2IaT | 3401212 wo.ﬁTi'ﬁi
80 0 EIC |CAUSACION MENS UAL CPYM 131568 0B/O22E12 | Cv2ib) | 20822012 m,en?ﬁi
81 EJC | DEUDA CESANTIAS AFILIADOS CPYM. 132411 14032812 | DV2B12-18] 2810312012 11,657,565.83
B2 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPYM 135710 0ai0ai2812 | (V2159 | 3170372842 70,6118 Bi !
8 B EJC |CAUSACION MENSUAL CPVI TI5T6 27082012 | Cv2165 | J0F4iZ012 17:|.|>11.aaj|i {
T B EJC |CAUSACION MENSUAL CPYM 137516 30052812 | Cv2171 | 3178612812 11514103
&5 0 EJC (CAUSACION MENSUAL CPVM 38874 301062012 | G218 | 30A0BIZ812 1513183
86 B EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM | 148804 30872012 | CV2206 | $1/BIM12 "T85, 518 \
7 0 EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM 183647 30082012 | CV2212 | 3140612012 135.753.0)
Ba § EJC |CAUSACION MENSUAL CPYM 143928 29/0072012 | Cv22id | J0/06r2012 17,5500
89 1] EJC | CAUSACION MENSUAL CPYM 146352 3502012 | Gvzezs | 3110i2012 IR EYRGELS)
5 ) EJC | CAUSACION MENS UAL CPVM TaT17q 20Mizhe | Cvezan | erweBiz | iBE, raaﬁj
] ) EJC |CAUSACION MENSUAL CPYM 148579 - 3a/12i2812 | CV2241 | 3TA202812 15?‘*’5503 ‘
Deducibig 13,223,297 Nominada 13,223,291.0
20 | B 8 EJC |CAUSACION MENSUAL CRVM T586d BRUI3 | CVzg | TRNaT 157‘6301
9 B EIC [CAUSACION MENSUAL CPVM 52385 28M2Z813 | CV2Z57 | 28/0212813 IREAGEE: [
o4 0 EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 153642 . J00372013 | Cvz26d | 317032813 187, 7838) |
95 0 EIC |CAUSACION MENSUAL CRVM 166004 3078412813 | Cveer | 38104/2813 | Ti7.1648 l
% 0 EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM TET081| J0BBi2T3 | CV2ZI7 | J185/2813 TEZA0TeY ¢
[ B EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 169408 300672015 | CV2283 | J0I0672813 rerEes
% 8 EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM 161679 3107201 | CV2280 | S1I01F813 1344288
9 ) EJC |CAUSACION MENSTAL CPYM 62874 310082013 | Cv2Z06 | 310872013 1545358
108 8 EIC [CAUSACION MENSUAL CPYM 764592 T6ND20TT | CVa3 | 300972017 1950778
101 ) EJC | CAUSACION MENSUAL CPVI 166419 3102013 | Cv2ied | a118i2013 195 ¢ wnJ
182 8 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 67064 JRTII0T | CvZstd | aoiiedi3 | 135,710
183 [ EIC |CAUSACION MENSUAL CPYM !svsaq N8I | CvZazl | snZiEois | 1353710
Dedugibig 2307171 Nominada 2,307, 1?101 i
PBLY ) EJC JCAUSACION MENSUAL CPVM 168824 31M01/2814 | CV2327 | 310172014 TS ’??B)
188 ) EJC [CAUSACION MENSUAL CRVM 71845 ZEI02I2014 | V2334 | ZaRZ284 195,:??.3% i
186 0 EJC |CAUSACION MENSUAL CPYM 173562 910372814 | Cv2340 | 318372014 -iﬁfalTéﬁi‘
W7 EIC [CAUSACION MENSUAL CPYM TTARS0 S0M04Z814 | CVZI4T | 3070472014 '5:“:{:1?3’3J
188 EIC |CAUSACION MENSUAL CFVM 1TI8 3105014 | CV2353 | 34052014 ' '
189 EJC |CAUBACION MENSUAL CPYM 179457 3B06/2014 | Cv2368 | 3010672814 |
118 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 197279 UBTIREM | CVZasb | aubnizBid |* od1,n80 |
mi . EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 193407 IMeaEE | Cveara | sUseizand D750
112 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM T648TY  J0/692314 | CVa3rd | S00%IEBIA | 22,0630
5E) EJC | CAUSACION MENSUAL CPVM TBGOET 21710/2894 | Gvaae | Jin0esia [ 292,0688
114 EJC [CAUSACION MENSUAL CRVM 157289 3BM1/2814 | CV2a93 | 381172014 732,558
115 EJC [CAUSACION MENSUAL CPYM 88185 JW129814 | Cv2a85 | 311122814 TIREEE
Daduchly ' I Nomnade ~~ 243753




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

EJERGITD NACIONAL

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES PRESTACIDNALES

imprese por: NESTOR ENRIQUE

Fecha 30-10-2019 09:28:28

Pagina 4 de 4

SP, AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCD

Fugrza:  EJC. Iontificacién: 74362022 Cédigo Militar: 74362022
Ao |tems|  Exp. Fuerza Prestacin Nﬁm:_:so_iuc;%zha Namsr?in_;ocha Vaior

e | € EIC |CAUSACION MENSUAL CPYM 189473 aHDI015 | Cv2ad7 | 31/01RMS 202,080.00
- K EJC |CAUSACION MENSUAL CFVM 102504 28022015 | CVEaga | CBiby2015 Z82.699.00
| T T T T |TEIC |CAUSACION MENSUAL CPYM 103669 J10NZB15 | V2401 | 31/0312015 202,099 00
‘ 1% EIC | CAUSACION MENSUAL CPVM 196146 SO/AH2015 | Cvo4Es | 30i472015 723,283 00
KA EIC [CAUSACION MENSUAL CPYM 196069 31/05/2815 | Cv2405 | a1/052815 223,283 50

ki EJC (CAUSACION MENSUAL CPYM TB3086  300BI2015 | Gv2407 | J0106/2015 73368890

AR T T EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 201097 UO0TI0A5 | Cv2408 | 31707/2015 233,888.00

i EF:) EJC |CAUSACION MENSUAL CPVA 207364 217002815 | Cvae11 | 3170872615 "233.888.00
qa EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 204783 3002015 | Cv2413 | 30i09/2815 734 937.00

'. 1 EJC_|CAUSACION MENSUAL CPVM GGG 167172015 | CVeA15 | 31102015 BT
_”‘_E___ EIC |CAUSACION MENSUAL CFVM TRT3 OAN22015 | Gvaal7 | 30172815 234.93?.«1'

12 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 207267 22015 | Cveaid | 3n1015 234,53?_051

. - Deducible 2693673 Nominadd 2,693,675.50)
"',;a;'[“":za EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 708469 JWBZ016 | Cvedzd | 310112018 234,537.00
3 EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM 00640 20I02/2018 | Cvels | 26/0zie016 253 192.00
B EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM Ti1365  I0ZEE | Gvaeld | 31052016 25319250
i EIC |CAUSACION MENSUAL CPVM 714003 042006 | Cv2426 | 3010472018 253,192.00

1% EJC [CAUSACION MENSUAL CPVM 715745 SOBIZ0ME | Cve4es | 3170542016 263,292 B0

3 T"EJC |GAUSACION MENSUAL CPVM 717003 JO6I2016 | Gved2n | 30082016 263.202.00

EEn T"EIC |CAUSACION MENSUAL GPVM 310336 31072016 | Gv243i | 31072815 283.202.00
TELT £IC |CAUSACION MENSUAL CPVM 221143 3110612016 | Cvaadd [ 31/08/2816 263.282.00
TR EIC |CAUSACION MENSUAL CPYM 392460 J0I0BI2018 | Cv24dé | 009206 264,639,490
kY EJC |CAUSAGION MENSUAL CPVM THaz] 302016 § Cv24d | 31/10/2818 64,839 00
T EJC | CALSACION MENSUAL CPVM T75804 3011172816 | CV2438 | 301112848 264,630.00

13 ] EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 2735 3T | V24 322076 254,639.0‘(1

T Beducibin 3,106,237 Neminedo] 3,106 237.60)

‘ z‘mr?%' B EJC JCAUSACION MENSUAL CPVM TR 30T | CVZAd% | 31012017 264,635.00)
1 EJGC {CAUSACION MENSUAL CPVH 0410 20022817 | Gv2eds | 268212017 264,639.00

; 14 EJC |CAUSACION MENSUAL CPVM 231687 3100372077 | Cv24d6 | 31/B3f017 17 50300,
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EJERCITQ NACIONAL

woss ST

Per lo cuel se raconeca y erdena el page de CESANTIXS DEFINITIVAS cen fundamante on ei
axpodiente No. 74362022 do 20171

o TIHAY i

EL. COMANDANTE DEL COMANDO DE PERSONAL DEL EJERCITO
En ejercicie de Jas facultades que lo conflere 12 Reselucion No. 4158 del 23 de julio de 2010, y
CONSIDERANDO

Que se ha consolidado el derecho al reconecimiento y pago de un{a) Cesanilas Definilivas, a favor
del sefer(a): .
d

““““ A NURERG OF CEBULX N

YT TER/ UBERTG PRANCISCO AGEDELG BARRERA T TR
— — 2 L T T
Roluliquanchrsenils |7 PERIODO [ DEDUCCKNTIERPG | TIEBFOTOTA

WIMERG TECA fswmumg (T T T R AL R
gy ey e N LN A i

: Tnciuld as olros flempos db Kcurrde con fa hoJiiquidaclén do servictes -

Que Ia prestacién que aqui se reconoce se efectia, con fundamentc en las siguientes disposicicnes
fegales, asi : Decreto 1211 de 1990. Ademas de los factores salariales y prestacionalas que se detafian
a confinuacion.

PARTIDAS
= UWicO8 FAGTORES PRESTACIONALES BASE, | % |  VALOR.
PARA LIGUIDAR ESTA PRESTAGIKON !
UED0 BRSICO . / AR
Fﬁﬁsnmc’:‘?hﬂﬁm‘ﬁ‘ = N s
P ] -
fnmb'r-: ANTIGUEOADISERYICIO Y e
PRIMADE ACTWIDAD ALITARES T ss""n,azsﬁ".
BRINA 5E NAVDAD 255500 7
r TOTALES CRITEEFGT

RESUELVE:

ARTICULO 1e. Reconocer y ordenar pagar con carge al presupueste del Ejército Nacional, la suma
que méas adelante s relaciona por conceptp de Prestaciones Soclales, segin o expuesto en Jx parl

mptiva, ast: . )
: - /
\ Cencople | Conantia Causada y "Anticipos | Causaclones |/ Total @iros It:esta.rﬂia Dll:mnpﬁn
CESARTIAS DEFINITVAS ' 5?‘925&?2,0! ‘UB‘ FERCN }6{ 15,097,!31,01}1] 215305100
T , -

PARAGRAFO 10. : El valor netp a transferir provio los descuentos efectuados es el siguienle, ast

Cessntis Disponible Embargos - Dascuentos '[ Tota) Descuentog ! Cearnlia Nela
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RESOLUCIONNGS . FECAR ‘ Hoja No. 2

Continuacién do ia Resolucion por la cual sgreconoce y ordena ei pago de CESANTIAS DEFINITIVAS can
fundamento en ef expedisnte Nro, 743620?7’(!‘9 2017

T

220,841

UN PESOS MICTE

conformidad can o dispuesic en ¢l Adicule 73 def Decrete 111 de 1896,

cuenta ahoreds Nre 0-4 032@575 dei BANCD BB

ARTICULO 30, B citado ex-funcionanc geberd efectuar drectamente los tréndes oo

astar afiliada a esta.

inconformidad, refacionando 1as pruebas que se pretende hacer valer.

hoja de vida ¢orrespondiante, .

, NOTIFIQUESE ¥ CUMPLAS
| Gadn en Bogotd,

Oirector de Prestationos Socialas y Ordengddr det Gasto

Coronel DIEGD ALEJANORO BORB?{R!AS

P gn

i v ;
Elahord EJC PASHARDLOE 14, ASY, HEROLO OAVID ESPIN@OW LT 28N DY

Ceenlfia Digponibls/  Embergos | Descusnios Totxi Doscuentos Conabia ot~
/{ [ % 00 REUTHEL
TABRNETS - VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL SEISCIENTOS CUARENTS ¥

ARTICULO 20. La suma anteriormente recenocida se cancelard de acuerdo Con 13 asgravon di '3
requrses PAC (Plan Anual de Caja). por parte de fz Dreccén Goneral del Tesorn Watonal oa

- Sefior(a) SP. AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO con documentc de denticad Ao,
; 74362022, o 100%, pef fa cuantla de VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA ML
} SEISCEENT%? CUARZNTA Y UN PESDS MICTE,/(SZ‘LSJBO‘BM.OO]. valor que serd ¢onsignaiy an 3

\A,

Administradora de Cesantias. para ¢l retiro 0@ 1as Cesantias consignadas a su NOMSTe. 07 0 £veril "%

ARTICULQ 40. Contra la presente procede el racurse de reposicion del cual podré hacerse us, pr 8
diigentia de notilicaion personal ¢ dentro de os (10 dias hébiles sguienies aella o 3 la fesfyeton
dei aviso por escrito y debidamente sustentade, con expresion congela e l0s mobeot e

ARTICULO 50. Para ios fings legaies subsiguientes, agréguese cop:a de ‘a preserpk resc 1 on a 2

b 1=
. '(\
t
i ‘{ .
45 Ty B 2 R TN LT 58 bl
L R H W el
. ¢
. IR O o
HMERITEE ML TIAEID
IRITR LY LA A O
FRRR BT L
] S B0 T G e e e a8 . - o
Lot witaremiga TR BT A A1 <08 L pemdladie mit LA o 43865 i ,‘I Frig . g
Dl r Al A e, DO PAge D s bR RED s ot b
e - e s _—— +

-






Radicado visualizado por usuaric el 30-0CT-1909.29.52.546764 AM

REPUBLICA DE COLOMBIA "

EJERCITO NACIONAL i
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES i

RESOLUCION No.234 g ] 4 *FECHA 04 40 201

Por la cual g6 reconoca y ondena ¢ pago de Reajuste da CESANTIAS DEFINITIVAS, a un persanal refirade
de lafuerza

EL COMANDANTE DEL COMANDO DE PERSONAL DEL EJERCITO

En ajercicio da las facultades qua i confiere Ja Resoludidn No.4158 dal 20 ds julio de 2010, ¥
CONSIDERANDO: X

Que medianie Decrete N, B84 det 09 da junio da/2017, sa fiaron las sueldas bas‘;n/para ol personal do
aficlalea, subsficialas de fas Fuerzas Mitares pard la vigencia 2017,

Qua tenlandg en cuenta qua ol reajuste retroactivo afaga 25 liquidacional ¥ I% da cesantias qua se
hayan fectuado con fundamento en 8i saiaria devepgado enla vigencia 2018, debe procedersa a realzar b
respactiva iquidacidn.

Que 8 recgnocimiento da las cesentias ¢8 realize con selznia’comespondionts al afio 2818, sin ewénerﬂn
salrial extablocido mediants Dacreto Na, 984 det 0B da jdnio da 2017,

Qua dei monta tolai da las Cesanilas Dafintivas preliquidadas con los nueves haberes dabe descontarse ¢!
valor reconocida con fundamedio en los habéras enteriores y reconocer £0l0 ia difarenicia por conceplo de
reajuste de cosantias,

RESUELVE
Vs
kRTICUI@/{;/Re?‘ow ¥ géar pegar £on.cargo prﬁ:uasls del‘gﬁo Neglinal, fa yumg
CINCUENTA $EIY MILKONES DOSCIENTOS'CUATRO M TRESCIENFOS TREINTA Y SEIS PESOS
MICTE, {§56.204.336.08%, conceplo reajuste de casantias de conformidad con e Decrete Ne. G%I 0 de
jurlo 04 2017, |

VALOR ] -
wo.| GR | APELLIDOSY NOMBAES | CEBULA ;gconwe Ne. EXP. [,_’ CUENTA . RECONDCIDG | / !
AP BARROY, /] TA ho.
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E mal, gipsoeieicto mitco  Direceitn pigina wab. pw lerciomilco v )

b







?‘ “ ’ - Uﬁ ‘{l:"l" 2
RESOLUCIONM), ¢; = ., « ~ PECHA T Hoja Na 2

Centinuacién da la resohicitn por 'a cual s¢ reconocs ¥ ordena o page ds resluste de prastaciones sociales de in
personal relirad de in Fuerze
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ARTICULO 20. Le sume anteriprments recenocida se cancalard da acuerds a fa asignacién de 103 recursos
PAC {Plan Anual de Caja), por parte de |a Qireccion General del Tessio Nacional, de canfarmidad con o
establecidp sn ef Adlcuts 73 def Detreln 111 de 1996,

ARTICULO 3e. Conlra la prestinta pracade el recurss de reppsicidn del cual padrd hacerse Lso. en a
diligencia de nofificactdn personal + dentro de los diez (10} dias hblles siguientes a glla, o a g desfjacion
del avise por eserito y detidamenty susientado, con expresién concrela de los motives de inconformidad,
lacionando las prusbas que ae pretende hacer valer.

ARTICULO 4a. Para los fines legales subsiguientes, agrégusse copia de la presente resolucion 2 la hoja da
vida correspondiente,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 3
Dada en Bogotd .G,

Mayar ALEXANDER CASTHLLO ESPAROL

celon Cesamlas
el -t /-\
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REPUBLICA DE COLOMBIA !é(g

EJERCITO NACIONAL
DIRECCIDN DE PRESTACIDNES SDCIALES

INDEMNIZACION POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL con fundamento en el expediente
No. 78387/ de 2006/,

‘GRADD' FUERZA ~ NOMBRES Y APELLIODS ; NUWERD OE CEDULA CODIGD
ST 7T R HUMBERTD FRANCISCO AGUDLO BARRERA ' 74362022 | s |
T 7 SITUACION MEDICD LABDRAL CALIFICADA ]
T JUNTANCG T T FECHA  TABUAS E INDIGES EDaD |% BHCL TOTAL % DCL RESIBUAL FAGTOR f
0332 10-Nov-2318 Dismnucién tasoral 85,7 T 2,80 5961 7.25
WYERMATIUD  FECHA - T T T T ]oasenvmdw ACTA JUNTA YEDICA NUMERD
PARTIDAS
UNICOS FAGTDRES PRESTAGIONALES BASE, |" K | VALDR
PARA LIQUIDAR ESTA PRESTACION
Sb. 30 RAS.LE N T T T
SUBSID FAL 1402 "o T 5207480
PRIA DE ANLGULDASERGCIS I T X
PRIBA DE A HIVIDA ML ARKS CEs T BeTET 00
PRIMA DE HAYITAD ) o 767,835.08
TOTALES - [ 343301800 J
©CONCERTD T | FACTOR | VALOR RESULTANTE |
ISBEWNIZAGICY PR DISWINGG 04 OF _A CARAGIIAL . ABORAL F i 24 839,388 88
TOTAL RECONOCIDO |~ TOTALDESCUENTOS [~ TOTALEMBARGOS [VALOR NETO A CANCELAR|
- 24,889,388 80 a0 88 24,889,338.80

- ' o L -
WALOR NETO  VEIVIICUATRO MIL.ONES QCHOCIENTOS DCHENSA Y NUEVE ML TRESCIENTOS OCHENTA ¥ OCRD PESOS|
MICTE

BENEFICIARIO

- Seforfa) SP AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRANCISCO con documento de identidad No.
74362022, ¢! 103%, por la cuantia de  VEINTICUATRO MILLONES QCHOCIENTOS QCHENTA Y
NUEVE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MICTE, (324,889,388.00), valor que sera
consignado en 1a cuenta ahorrds Nro 400326586yde! BANCO,BBVA,

- QV. MIGUEL ALDEMAR BELTRAM

dientes Prestacionales
Focha 06-33-201 15:31:58

1J¢_DIPSOMIGUJ?

Dhservacian LA PRESENTE LIQUIDACIDN SE HACE DE ACUERDD AL DECRETC 94 DE 1988







REPUBLICADE COLOMBIA . %y 4250 66.
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EJERCITO NACIONAL B S Ay
DIRECCION DE PRESTACIQN S SOCIALES Z 2 NOV Zﬂw AT }g

RESOLUCION Za J FECHA
Por la cual se reconoce y ord d& INDEMNIZACION POR DISM| 7)ﬁdCION DELA

CAPACIDAD LABORAL con fundamento en el expediente No. 78381/ de 2006/.-. f
EL COMANDANTE DEL COMANDO DE PERSONAL DEL EJERCITO ﬂ .': 1
En ejercicio de las facultades que le confiere la Resolucion No. 4158 del 29 de julm de 2010 ¥ i
CONSIDERANDO: ) 4

Que se ha consolidado el derecho al reconocimiento y pago de un{a) Indemnizacion Por Dismihucion
De La Capacidad Laborgl, a favor del sefior(a):

pl
GRADOD :i FUERZA s N?MBRES Y AP L!DDS/ NOMERO DE CEDULA™ conico ‘
o e - —— - 1y e [ -
, 9P EJC UMBERTO FRANCISCO AGUDELD BARRERA 74362022 7 74362022
L

Que la presente liquidacitn se efecta, con fundamentn en Ias siguientes disposicionss legales, asi : Decreto 1211 -
de 1990, Decreto 94 de 1989, Decreto 1796 de 2000. Ademas de las circunstancias de los hechos y factores™

¥
salariales y prestacionales que se detallan a continuacién: ‘ ol G |
T i " STTUACION MEDICD CARORAL CALIFICADA™ ™ ¥ 7737 ' LG “ |
ACTANEDICR ]| FEGHA — y{ABLAS EINOICES YE0AD P OCLIOTAL | %00t REBDUAL | FAGToR | . T
. / ’ f 5[ ; / | A /f'H
104332 }L19 Nov2018b|5mmuc|¢n Laboraf B( 7 21.89{,/| 696" | THBAT ¢

N 4

INFORMATIVD |~ FECHA !

RS “
1 t
PARTIDAS ‘4
~UNICOS FACTORES PRESTAGIONALES BASE, | % T~ VALBR
PARA LIQUIDAR ES TA PRESTACION .
SUELOD BASICO T T S 4e8.00 - ,
lsuasnm_““éﬁi.iﬁm o . '39// iz v
RIMADE ANTIGUEDAD/SERVICIO ~ — ~ 21 7| ™" 135.42500 |
BRIV G ACTIIGAD WILITARES C sy R - ,
PRIMA OF NAVIDAD | “""“m‘ -
" TOTALES T T S AT0100
IV NSO D v
RESUELVE;

ARTICULO 1o. Reconocer y ordenar pagar con cargo al presupuasto del Ejército Nacional, la suma
que mas adelante se relaciona por concepto de Prestaciones Sociales, segun 1o expuesto en la parte
motiva, asi;

[ s

e n

E
CONCEPTO ™ TFACTOR[ /" VALORRESULTANTE ™7 X.,
INGENIZECTON POR BISHINUCION DE 1A CAPACIDAD CRBORAL 725 f npsImeR o 1)

PARAGRAFQ 10, : El valor neto a cancelar es gl siguiente ask:

"TOTAL RECONOCIDD | IDTAL DESCUENTOS ™ J. TOTAL EMBhRGOS l VALOR NETO A CANCELAR
24,680,358, B% 08 "5 “24,889,380.50

I':;?cl:.?; NETO : VEINTICUATRG MILLONES GCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL 1RESGIENTOS OCHENTA Y OCHO PES0S"

L
-
wj%-

ARTICULO 20. La suma anteriormente reconccida se cancefara de acuerdo con Ia asignacitn de los ‘
recursos PAC (Plan Anual de Caja), por parte de la Direccion General det Tesoro Nacional, de ‘
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 73 del Decreto 111 de 1996 - _

i g .- e e e

EJCY

Po iy paina, milealad s ol honor

Carrera 48 No. 20B-99 Edif Comanda de Personal Pise 2 :
Carrespandencia Carera 57 Np. 43 - 28 - Conmutader institucipnal No 42614583
E mail. dypsofibuzonejerci milgo  Direccion pagina web. www,gjerciip mil go




22 NOV 7019
RESOLUCION Z 73 3 j 5 .FE;A, Hoja No. 2

Continuacién dé la Resolucin por la cual se reconoce y ordena el pago de INDEWCION POR
DISMINUCION DE LA CAPACIDAD LABORAL con fundamento en el expedtente Nro. 78387 de 2006

- Seior{a) M‘)P/ AGUDELO BARRERA HUMBERTO FRA| CISCO con documento de identidad No
?436202 | 100%, por la cuantia de VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL TRESCIENTOS QCHENTA' Y OCHO PESOS MICTE, ($24,889 388p9j/valor (Ue sera
consignado en la cuenta ahorrow 400326575, 67 BANCO BBVA. /

ARTICULO 30. Contra la presente procede &l recurso de reposicion del cual podra hacerse uso, en la
diligencia de notificacion parscnal o dentro de fos {10) dias habiles siguientes a ella, ¢ a la desfijacion
del aviso por eserito y debidamente sustentado, con expresién concreta de los motivos de
inconformidad, relacionando las pruebas que se pretende hacer valer.

ARTICULO 4o. Para los fines legales subsiguientes, agréguese copia de la presente resolucién a la

hoja de vida correspondiente.
22 MOV 9019

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dadla en Bogata,

Corﬁi/CESIAR TG VARGAS GUARIN Brigadier General ANTONIO MARIA BELTRAN DIAZ
Director Prestacionds Sociales y Ordenador del Gasto Comandante del Comando de Parsonal Ejércite

Etabord :EJC_DIFSOJULIOMO18: SV. JULIO CESAR M EREIRA - 20190811 08:11:26

Bormi pa1na i leghiad s el honor
Canera 48 No. 208-39 Edif Comando de Personal Piso 2
Correspandencia Carrera 57 No. 43 - 26 - Conmutader instilugional bo 4261453

E mal dipso@eiercitomilge  Direccidn psgina web wunv.g| jercito mico









FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
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EJERCITO NACIONAL |
DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES |

Bogeta, D.C., Diciembre 10 de 2018 | ‘

Ne. DIPSO132783:

Sefior(a)
AGUDELOQ BARRERA HUMBERTO FRANCISCO
" humberto271916@hotmail.com

ASUNTO . Citacidn para Notificacién

Me permite corunicarle(s) que el Comando de Personal dei Ejército Nacional, ha expedide Ia
Resolucion No. 273333 de 22/111/2019 por medio del cual se define su situacion prestacional de
Indemnizacion

En consecuencia la Direccion de Prestaciones Sociales del Ejército, comedidamente lo{s} cita para

que dentro de los cinca (5) dias habiles siguientes a la fecha de esta comunicacion, se sirva o se

presente para notficarse del contenido del acto administrativo anteriormente anotado (Art. 68 S
Codigo Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo), en la Oficna de |
Atencion al Usuario Carrera 46 N° 20 B-83 Puente Aranda, Bogoté, D.C.

No es necesario desplazarse a la cfudaA Bogotd, pues en caso de no comparecer dentro de
los términos establecidos en el (Art. 68 Ladigo Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso
Administrativo), esta Direccion procedgta a efectuar NOTIFICACION POR AVISC establecido en el
Art. 68 de! mismo codigofenviandolycopia de la Resolucidn,

Coronel. CESAR AUGUSTY'VARGAS GUARIN
Director de Prestgfighes Socifles del Ejgrciln

1ACTUEI

Elhork: A, MIGUEL TRLUED,

EJCY ¢
Borm patrea, milzaltad &5 el honor

e ,“’"‘f
Carrera 48 No. 206-39 Edif Comando d Personal Piso 2 ?m
Corespondencia Camata 57 No. 43 - 28 - Conmutador institugional No.4261483 | pasen IiNat < f
E mall. dipsof@buzonelercitormlleo - Oireccidn pégine web. waw,sjarcitomilco Ry g
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RESOLUGCION No. FECHA HOJA No. 2

Centinuacion de Ja reselucin per fa cual se dectara Deuder del Tesoro Nacienat a un Subficial con
fundamente en el expediente Ne. 151922 de 2010.

ARTICULO 2e. Enviesg,.aopia de la presente fesclucion al Grupo de Reg cimientes.de Obligaciones
Litigiosas!y Jurisdicci¢n Coactiva del Ministerio-de-Befensa Nacienal para ol inicle def correspendienta
Cebro, después de haberss agetadela etapa del cobre persuasivo.

ARTICULO 30. Contra el presente progade ef recurse da fepesicidn def cual podra hacerse uso, en fa
difigencia de netificacisn persenat o dentro de les 10 dias hablies sigulentes &l envid de Ja notificacién por
aviso 0 a la desfjacion de la misme, per escrilo y debidamente sustentads, cen axpresion concrets de les
motives de la Incoaformidad, refacionanda las prusbas qus pretenda hacer valer.

ARTICULO 4o Paraf@ﬁnes legales subsiguientes, agréquase |a presente resolucibn ef respectivo

expadiente. |

Vi N
NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE 17 AR i)
Qada snBogota D.C.,

- o

TO VARGAS GUARIN / fripadier Oaperal ANTONIO MARIA BELTRAN DIAZ
Director Prestacigfies Sociales y Ordenador del Geste ComengaMa del Comando de Personat Ejéicite

m
Carers 48 No, 208-98 Edd Comanido o Personal Piso 2
Gorrmspondencla Canrera 57 No. 43 - 26 - Conmutador ingtifuciona! No. 4261483
E mall, {ipsoffiborgnelascito.rign - Directién piging wab. yew eigicilo.mA.c




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

RESOLUCIONNUMERO (0 3 7 1 o€

€01 MAR 2021

Por la cual se hace un nombramiento ordinario en la planta de empleados publicos del Ministerio de
Defensa Nacional - Unidad de Gestion General

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

. \
| En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 208 de |
la Constitucidn Politica, literal g articulo 61 de la Ley 489 de 1998, en concordancia con lo dispuesto en ;
los articulos 13 y 14 del Decreto Ley 091 de 2007 \

\

[ RESUELVE

|

‘ ARTICULO 1. Nombrar al Doctor JORGE EDUARDO VALDERRAMA BELTRAN, identificado con

| la cédula de ciudadania No. 93.402.253, en el empleo de Libre Nombramiento y Remocién, Director del

| Sector Defensa, Codigo 1-3, Grado 18, de la Planta Global de Empleados Publicos del Ministerio de

| Defensa Nacional - Unidad de Gestion General — Direccién de Asuntos Legales, por haber reunido los
requisitos para el empleo, teniendo en cuenta la necesidad del servicio.

ARTICULO 2. Comunicar a través del Grupo de Talento Humano de la Direccion Administrativa del
Ministerio de Defensa Nacional — Unidad de Gestion General, el presente Acto Administrativo.

ARTICULO 3. La presente resolucion rige desde la fecha de su publicacién y surte efectos fiscales
a partir de la posesion en el mencionado cargo. ‘

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C, 0 1 “AR 2021

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

\

LI
Vo Bo Secretario General ©
Vo Bo Directora Administrativa .
Vo. Bo Coordinadora Grupo Talento humano -7
Proyecté. PD Sashenka Pinedo
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Ubesrad y Ordon

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Libertad y Orden

| ACTA DE POSESION FUNCIONARIOS |

0023-21 FECHA 1 de Marzo de 2021

ACTA DE POSESION No.

En la ciudad de Bogota D.C., se present6 al DESPACHO DEL SENOR MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,
quien reasume la facultad para la presente posesion, el Doctor JORGE EDUARDO VALDERRAMA BELTRAN,
identificado con cédula de Ciudadania No. 93.402.253, con el fin de tomar posesion del empleo DIRECTOR DEL
SECTOR DEFENSA, CODIGO 1-3, GRADO 18 de la PLANTA GLOBAL de empleados publicos del Ministerio
de Defensa Nacional - Unidad de Gestion General - Direccion de Asuntos Legales, en el cual fue NOMBRADO,
mediante Resolucion No. 0371 del 1 de marzo de 2021.

Manifestd, bajo la gravedad de juramento, no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial,
de incompatibilidad o prohibicion de las establecidas por los decretos 2400 de 1968, 1083 de 201 5, ley 734 de
2002 y demas disposiciones vigentes para el desempefio de empleos publicos.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 141 del decreto 2150 de 1995, solo se exige la presentacion de la
cédula de ciudadania.

7

el Posesionado __DIEGO ANDRES MOLANO APONTE
Ministro de Defensa Nacional
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO 8 b 15 DE 2012

( 240Dic.2012 )

Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y competencias relacionadas con la
actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la Nacién - Ministerio de
Defensa Nacional.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En uso de sus facultades constitucionales y legales y en particular las conferidas por el
articulo 211 de la Constitucion Politica, los articulos 9 de la Ley 489 de 1998, 8 numeral 2 del
Decreto 1512 de 2000, 1 del Decreto 049 de 2003, 2 numeral 8 del Decreto 3123 de 2007, 2
numeral 8 del Decreto 4890 de 2011, 23 de la Ley 446 de 1998, articulos 159 y 160 de la ley
1437 de 2011 y 64 del Codigo de Procedimiento Civil, y

CONSIDERANDO:

Que segun lo previsto en el articulo 211 de la Constituciéon Politica, la ley sefnalara las
funciones que el Presidente de la Republica podra delegar en los ministros, directores de
departamentos administrativos, representantes legales de entidades descentralizadas,
superintendentes, gobernadores, alcaldes y agencias del Estado que la misma ley determine.
Igualmente, fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en
sus subalternos o en otras autoridades.

Que en virtud de la norma en cita la delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual
correspondera exclusivamente al delegatario, cuyos actos o resoluciones podra siempre
reformar o revocar aquel reasumiendo la responsabilidad consiguiente.

Que de conformidad con lo consagrado en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con la
citada Ley, “estan habilitadas para transferir el ejercicio de funciones y la atencion y decision
de los asuntos a ellas confiados por la ley, mediante acto de delegacion, a los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente, con el
propésito de dar desarrollo a los principios de la funcién administrativa enunciados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica y en la ley”.

Que de acuerdo a lo previsto en el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el
fin de lograr los fines y cometidos estatales y prestar su colaboraciéon a las demas entidades
para facilitar el cumplimiento de sus funciones, procurandose en el desarrollo de la funcion
publica, de manera prioritaria, dar aplicacion a los principios de coordinacion y colaboracion
entre las autoridades administrativas y entre los organismos del respectivo sector.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 23 de la Ley 446 de 1998 cuando en un
proceso ante cualquier jurisdiccion intervengan entidades publicas, el auto admisorio de la
demanda se debe notificar personalmente al Representante Legal de la Entidad Publica o a
quien éste haya delegado la facultad de recibir notificaciones.

T
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Continuaciéon de la Resolucién “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones vy
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la
Nacion - Ministerio de Defensa Nacional.”.

Que teniendo en cuenta la clase, volumen y naturaleza de los procesos en que es parte la
Nacién - Ministerio de Defensa, se hace necesario delegar la facultad de notificarse vy
constituir apoderados, en algunos servidores publicos, en orden a garantizar el cumplimiento
de los principios de eficacia, moralidad, economia y celeridad en la gestion litigiosa.

Que el articulo 159 de la ley 1437 de 2011, establece:

“CAPACIDAD Y REPRESENTACION. Las entidades publicas, los particulares
que cumplen funciones publicas y los demas sujetos de derecho que de acuerdo
con la ley tengan capacidad para comparecer al proceso, podran obrar como
demandantes, demandados o intervinientes en los procesos contencioso
administrativos, por medio de sus representantes, debidamente acreditados.

La entidad, 6rgano u organismo estatal estara representada, para efectos
judiciales, por el Ministro, Director de Departamento Administrativo,
Superintendente, Registrador Nacional del Estado Civil, Procurador General de la
Nacion, Contralor General de la Republica o Fiscal General de la Nacion o por la
persona de mayor jerarquia en la entidad que expidio el acto o produjo el hecho.

El Presidente del Senado representa a la Nacion en cuanto se relacione con la
Rama Legislativa; y el Director Ejecutivo de Administracion Judicial la representa
en cuanto se relacione con la Rama Judicial, salvo si se trata de procesos en los
que deba ser parte la Fiscalia General de la Nacion.

En los procesos sobre impuestos, tasas o contribuciones, la representacion de las
entidades publicas la tendran el Director General de Impuestos y Aduanas
Nacionales en lo de su competencia, o el funcionario que expidio el acto.

En materia contractual, la representacion la ejercera el servidor publico de mayor
jerarquia de las dependencias a que se refiere el literal b), del numeral 1 del
articulo 2 de la Ley 80 de 1993, o la ley que la modifique o sustituya. Cuando el
contrato o acto haya sido suscrito directamente por el Presidente de la Republica
en nombre de la Nacion, la representacion de esta se ejercera por el Director del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Las entidades y érganos que conforman el sector central de las administraciones
del nivel territorial estan representadas por el respectivo gobernador o alcalde
distrital o municipal. En los procesos originados en la actividad de los 6rganos de
control del nivel territorial, la representacion judicial correspondera al respectivo
personero o contralor.”

Adicionalmente al articulo 160 de la ley 1437 de 2011, nos indica:

“DERECHO DE POSTULACION. Quienes comparezcan al proceso deberan
hacerlo por conducto de abogado inscrito, excepto en los casos en que la ley
permita su intervencion directa.

Los abogados vinculados a las entidades publicas pueden representarlas en los
procesos contenciosos administrativos mediante poder otorgado en la forma
ordinaria, o mediante delegacién general o particular efectuada en acto
administrativo”.
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Continuacion de la Resolucion “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones vy
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la
Nacion - Ministerio de Defensa Nacional.”.

Que de conformidad con el inciso primero del articulo 64 del Cédigo de Procedimiento Civil, la
Nacion y demas Entidades de Derecho Publico, podran constituir apoderados especiales para
atender los procesos en que sean parte, siempre que sus representantes administrativos lo
consideren conveniente por razén de distancia, importancia del negocio u otras circunstancias
analogas.

RESUELVE
CAPITULO PRIMERO
DELEGACIONES AL INTERIOR DEL MINISTERIO DE DEFENSA — GESTION GENERAL

ARTICULO 1. Delegar en el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional
las siguientes funciones:

1. Notificarse de las demandas, atenderlas directamente y constituir apoderados en los
procesos contencioso administrativos que cursen contra la Nacion - Ministerio de Defensa
Nacional, ante el Honorable Consejo de Estado, Tribunales Contencioso Administrativos y
Juzgados Contencioso Administrativos, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad.

2. Notificarse de las acciones de Tutela, de Cumplimento, Populares o de Grupo,
pudiendo contestar, rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones e impugnar los
fallos por si o por intermedio de apoderado, asi como presentarlas en nombre de la entidad
como accionante o demandante.

3. Notificarse de las demandas, atenderlas directamente o designar apoderados dentro de
los procesos que cursen en los Juzgados Civiles, Penales y Laborales de todo el territorio
nacional en contra de la Nacion - Ministerio de .Defensa Nacional.

4.  Constituirse en parte civil o designar apoderados para que lo hagan, en los términos y
para los efectos del articulo 36 de la Ley 190 de 1995.

5. Para efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas normas concordantes, otorgar poderes a
funcionarios abogados del Ministerio de Defensa Nacional segtn lo requieran las necesidades
del servicio, para los tramites tendientes a la recuperacion de la cartera por cobro coactivo, o
realizarlas directamente, asi como asignar funciones de Secretario a un empleado de la
misma entidad, con el fin de apoyar con las funciones administrativas.

6. Notificarse y designar apoderados en las querellas policivas y administrativas que cursen
ante el Ministerio de Proteccién Social e Inspecciones de Policia o atenderlas directamente.

7. Designar apoderados con el fin de iniciar cualquier tipo de accion en las jurisdicciones
contencioso administrativo, ordinaria y policiva o iniciarlas directamente.

8. Notificarse y designar apoderados para atender e iniciar las actuaciones administrativas
que se surtan o deban surtirse ante las entidades de la Administracion Publica del orden
Nacional, Departamental, Municipal o Distrital o hacerlo directamente o ante cualquier
particular que ejerza funciones publicas, asi como de las ofertas de compra de inmuebles que
le presenten a la entidad.

9. Notificarse y designar apoderados, asi como adelantar todos los tramites administrativos
inherentes a las actuaciones ambientales o atenderlo directamente.
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ARTICULO 2. Delegar la funcidon de notificarse de las demandas y constituir apoderados en
los procesos contencioso administrativos, acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimiento que cursen contra la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional ante los
Tribunales y Juzgados, en los Comandantes de las Unidades Operativas y Tacticas de las
Fuerzas Militares que se indican a continuacion.

Ciudad de
ubicacion del
Despacho Judicial|Departamento Delegatario
Contencioso
Administrativo
[Medellin Antioquia Comandante Cuarta Brigada
Arauca Arauca Comandante Brigada Dieciocho
Barranquilla Atlantico Comandante Segunda Brigada |
; Comandante Batalloén de Artilleria de Defensa Aerea
Barrancabermeja [Santander del Sur INo 2 Niigia Giahada
Cartagena Bolivar Comandante Fuerza Naval del Caribe
Tunja Boyaca Comandante Primera Brigada
S HEvSHEES sllE Hel Caea ggnzwandante Brigada Fluvial de Infanteria de Marina
Buga Kiiie dal Bauca Comandante Batalléon de Artilleria No.3 Batalla de
Palace.
Miarizaies Gnidas E)omandanl’lte Batallon de Infanteria No. 22
Ayacucho
Florencia Caqueta Comandante Décima Segunda Brigada del Ejercito
Nacional
& Comandante Batallén de Infanteria No.7 "José Hilario
Popayan Cauca .
opez :
N aEHR CardEhE Comandante Décima Primera Brigada del Ejército
Nacional
Yopal o m— gomandante Décima Sexta Brigada del Ejército
acional
\Valledupar Cesar Comandante Batallon de Artilleria No. 2 " La Popa"
. Comandante Batallon de Infanteria No. 12 “Alfonso
Quibdo Choco .
IManosalva Flores
RiGHEEAE Rishachs E)omandant"e Batallon de Infanteria Mecanizado No. 6
Cartagena
Huila Neiva Comandante Novena Brigada del Ejército Nacional
. Comandante Brigada de Selva No.26 del Ejeército
Leticia Amazonas C
Nacional.
Santa Marta [Magdalena Comandante Primera Division del Ejército Nacional.
Villavicencio [Meta Jefe Estado Mayor de la Cuarta Division
[Mocoa Putumayo Comandante Brigada No.27 del Ejército Nacional |
. Comandante Grupo de Caballeria Mecanizado No. 5
Cucuta Norte de Santander "General Hermégenes Maza"
- Comandante Batallon de Infanteria No. 9 "Batalla de
Pasto Narifio B
oyaca
|Pamplona Noite de Santandet gon_wandante Batallon de Infanteria No.13 Garcia
ovira.
'ﬁrmenia Quindio Comandante Octava Brigada del Ejército Nacional.
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Pereira Risaralda Comandante Batallon de Artilleria No. 8 "San Mateo"

Comandante Batallon de Artilleria No.5 Capitan José
Antonio Galan.

Bucaramanga Santander Comandante Segunda Division del Ejéercito Nacional.

Comandante Comando Especifico San Andrés
y Providencia

San Gil Santander

San Andrés San Andrés

Santa Rosa de

\Viterbo Boyaca Comandante Primera Brigada del Ejército Nacional.
Sincelejo Sucre Comandante Primera Brigada de Infanteria de Marina
Ibagué Tolima Comandante Sexta Brigada del Ejercito Nacional
5o Comandante Batallon Fluvial de Infanteria de Marina

Turbo Antioguia

No 20.
Cali \Valle del Cauca

Comandante Tercera Division del Ejercito Nacional
Zipaquira- . Director de Asuntos Legales del Ministerio de
Facatativa-Girardot Lundinamarca Defensa Nacional

PARAGRAFO. Podra igualmente el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa
Nacional, constituir apoderados en todos los procesos que cursen ante los Tribunales y
Juzgados Contencioso Administrativos del territorio nacional.

ARTICULO 3. Los delegatarios relacionados en el articulo 2 de la presente Resolucion,
contaran para el ejercicio de la funcion delegada con los profesionales abogados de la
Direccion de Asuntos Legales de este Ministerio.

Por su parte, los delegatarios brindaran apoyo a los abogados designados por la Direccion de
Asuntos Legales para el cumplimiento de las funciones litigiosas a ellos asignadas,
especialmente en la consecucion de pruebas requeridas por las instancias judiciales al interior
de los procesos.

PARAGRAFO. En aquellas Jurisdicciones en donde no se cuente con funcionario de la
Direccion de Asuntos Legales, se debera prestar por parte del delegatario apoyo al apoderado
encargado de esa instancia judicial con la designacion de un funcionario de su Unidad para
que realice el seguimiento a los procesos judiciales que se sigan en contra del Ministerio de
Defensa Nacional. Para el efecto se haran las coordinaciones pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO

DELEGACIONES EN OTRAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA

ARTICULO 4. Delegar en el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada las siguientes
funciones:

1. La facultad de representar a la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos contencioso administrativos que se surtan
ante las diferentes instancias judiciales, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad contra normas de su competencia.
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En desarrollo de esta facultad el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada podra
recibir notificaciones y constituir apoderados.

2. La facultad para notificarse de las acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimento, pudiendo rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones e impugnar
los fallos por si o por intermedio de apoderado.

3. La facultad para representar a la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional -
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos por cobro coactivo para
hacer efectivos los créditos exigibles a favor de la Superintendencia y la facultad para
constituir apoderados para hacer exigibles dichos créditos en todo el territorio nacional, para
efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas normas concordantes.

4. La facultad para representar a la Naciéon Ministerio de Defensa en los procesos ordinarios
que contra la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada cursen en los estrados
judiciales.

5. La facultad para representar a la Nacién Ministerio de Defensa — Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, en los procesos penales.

ARTICULO 5. Delegar en el Director General de Sanidad Militar y Directores de Sanidad de
las diferentes Fuerzas y Policia Nacional, en los Jefes de las Oficinas de Prestaciones
Sociales del Ministerio de Defensa Nacional, del Ejército Nacional, de la Fuerza Aérea
Colombiana, de la Armada Nacional y de la Policia Nacional, o quien haga sus veces y en los
Jefes o Directores de Personal o Desarrollo Humano o quien haga sus veces en el Ministerio
de Defensa Nacional, el Ejército Nacional, la Fuerza Aérea Colombiana, la Armada Nacional y
la Policia Nacional , la facultad de notificarse de las acciones de Tutela, pudiendo contestar,
rendir informes e impugnar los fallos por si o por intermedio de apoderado.

En desarrollo de esta delegacién se remitira a la Direccion de Asuntos Legales del Ministerio
de Defensa Nacional, trimestralmente, la siguiente informacion:

Corporacion judicial que atendid la tutela.
Accionante

Causa de la Accién

Resumen del fallo.

Decisién de Impugnacion, si ha hubiere.

O BN

CAPITULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES
ARTICULO 6. CONDICIONES PARA EL EJERCICIO DE LA DELEGACION

Las delegaciones efectuadas a través de la presente resolucion, seran ejercidas por los
funcionarios delegatarios conforme a las siguientes condiciones:

1. La delegacién es una decision discrecional del delegante y su cumplimiento es vinculante
para el delegatario.

2. El ejercicio de las competencias que por medio de la presente resolucion se delegan, esta
sujeto a la observancia plena de los requisitos y parametros relacionados con la actividad
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litigiosa de las Entidades Publicas establecidas en la ley, manuales y politicas del Ministerio
de Defensa Nacional.

3. Cuando lo estime conveniente, el Ministro de Defensa Nacional podra reasumir en todo
caso y en cualquier momento, total o parcialmente, las competencias delegadas por medio del
presente acto.

4. La delegacion establecida en el articulo 3 de esta Resoluciéon no comprende la facultad a
motu proprio, o a través de apoderado de conciliar, transar o utilizar cualquier otro
mecanismo alternativo de solucién de conflictos en nombre de la Nacién — Ministerio de
Defensa Nacional.

5. Las facultades delegadas mediante la presente Resolucion son indelegables.

6. La delegacion eximira de toda responsabilidad al delegante, y sera asumida plenamente y
de manera exclusiva por el delegatario, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en el
articulo 211 de la Constitucion Politica el delegante pueda en cualquier tiempo reasumir la
competencia, revisar y revocar los actos expedidos por el delegatario, con sujecion a lo
dispuesto en el Cédigo Contencioso Administrativo.

7. El delegatario debera observar estrictamente las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen el ejercicio de la delegacion y es responsable de las decisiones que tome en ejercicio
de la misma.

8. El delegatario debera desempenarse dentro del marco de actividades establecido en este
acto de delegacion.

9. El delegatario debera atender oportunamente los requerimientos sobre el ejercicio de la
delegacion, hechos por delegante.

10. El delegatario debera cumplir las orientaciones generales dadas por el delegante.

11. El delegatario facilitara la revision de sus decisiones por el delegante.

12. Los servidores publicos que ejerzan la defensa judicial, deberan dar estricto cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 45 del Decreto 111 de 1996.

13. En virtud del principio de continuidad de la administracion y de la presuncion de legalidad
de los actos administrativos, el simple cambio de funcionario delegante y/o delegatario no
extingue los efectos del acto de delegacion. De ahi que, en caso de supresion de cargos o de
cambio de denominacién de los mismos, las delegaciones se entenderan efectuadas en
aquellos que se han citado en el presente acto administrativo para la delegacion de
competencias, hasta tanto se expida un nuevo acto administrativo que las reasigne.

14. Las responsabilidades y consecuencias de la presente delegacion, se rigen por las normas
legales aplicables, y en particular por los articulos 9 y siguientes de la Ley 489 de 1998.

15. Este acto tiene fuerza ejecutoria mientras no sea revocado, suspendido, modificado,
derogado o anulado por autoridad competente.

ARTICULO 7. COMPROMISO 'ANTICORRUPCIC')N DE LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN LA GESTION DE REPRESENTACION, APODERAMIENTO Y
DEFENSA JUDICIAL.

Los funcionarios del Ministerio de Defensa Nacional, que tengan como funcion la actividad
litigiosa ante las diferentes Jurisdicciones, deberan suscribir un compromiso anticorrupcion
que reposara en su folio de vida, en el que se exprese explicitamente su voluntad de abogar
por la transparencia en los procesos litigiosos y la responsabilidad de rendir informes de su
actuacion, compromiso a través del cual, asumiran como minimo los siguientes:

No ofrecer ni dar prebenda ni ninguna otra forma de contraprestacion a ningun funcionario
publico.

No propiciar que nadie, bien sea empleado de la entidad o familiar ofrezca o dé prebendas o
contraprestacion a ningun funcionario de la entidad a su nombre;
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No recibir directa o indirectamente prebendas ni ninguna otra forma de contraprestacion o
beneficio a ningun interesado en los procesos que realiza para el cumplimiento de las
funciones a su cargo, ni para retardar el ejercicio de dichas funciones.

No realizar conductas que atenten contra la seguridad del personal y de las instalaciones, asi
como de los intereses de la institucion o que pongan a la entidad en desventaja frente a otras
personas naturales o juridicas.

Informar al inmediato superior de las conductas que se detecten relacionadas con falta de
transparencia en el ejercicio del cargo, por parte de los funcionarios responsables del litigio.

No realizar acuerdos ni utilizar los mecanismos alternativos de solucion de conflictos sin el
previo analisis y aprobacién del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Entidad.

Asumir y reconocer expresamente, las consecuencias que se deriven del incumplimiento del
compromiso anticorrupcion precedente o de cualquiera otra de sus obligaciones legales
asociadas a las gestiones propias de la actividad litigiosa a su cargo, ante las diferentes
autoridades encargadas de llevar a cabo las correspondientes investigaciones.

ARTICULO 8. INFORME SEMESTRAL. El Superintendente de Vigilancia y Seguridad
Privada, debera remitir semestralmente un informe de la actividad realizada en virtud de esta
Delegacion al sefior Ministro de Defensa Nacional para su seguimiento y control.

Los funcionarios encargados de la actividad litigiosa del Ministerio de Defensa Nacional,
deberan rendir informe semestral de las actuaciones y del estado de los procesos a los
delegatarios con copia a la Secretaria General de este Ministerio.

PARAGRAFO: El informe semestral que rindan los delegatarios indicados en este articulo y
los apoderados a los delegatarios, constituira uno de los mecanismos para efectuar el
seguimiento y control de la funciéon delegada en este acto administrativo.

ARTICULO 9. EMPALME EN CASO DE CAMBIO DE MANDO. Cuando haya cambios de los
funcionarios designados como delegatarios a través de la presente Resolucion, éstos deberan
preparar un informe de situacion y ejecucién de las funciones asignadas a su cargo, dejando
constancia de la informacién y documentacién entregada al nuevo funcionario que ejercera las
funciones o la competencia respectiva, cuya copia sera remitida a la Direccion de Asuntos
Legales del Ministerio de Defensa Nacional, para su control y seguimiento.

ARTICULO 10. VIGENCIA Y DEROGATORIA. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacién y deroga las normas que le sean contrarias, en especial la Resolucion
No. 3530 de 2007.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE, 24 DIC. 2012

Dada en Bogota, D.C. {//_\ yan
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Edna Liliana Zuluaga Gomez <Liliana.ZuluagaG@mindefensa.gov.co> 22 de febrero de 2021 a las 15:00
Para: "liliana.zuluaga52@gmail.com" <liliana.zuluaga52@gmail.com>

EDNA LILIANA ZULUAGA GOMEZ
Abogada Grupo Contencioso Constitucional
Sede Ibagué- Tolima.

Teléfono: 3103437292

- La seguridad :
@ es de todos MECERbe

De: PS. Daniela Andrea Rodriguez Bohorquez [mailto:daniela.rodriguezb@ejercito.mil.co]
Enviado el: domingo, 21 de febrero de 2021 04:48 p.m.

Para: Edna Liliana Zuluaga Gomez

Asunto: RESPUESTA OFICIO 7 - HUMBERTO FRANCISCO AGUDELO BARRERA

Abogada

EDNALILIANAZULUAGA GOMEZ

Grupo Contencioso Constitucional de Ibagué

Instalaciones del Batallbn Rooke, Cantén Militar, Km 3, Via Armenia

Ibagué, Tolima

Respuesta requerimiento oficio No. 7
Rad.Interno: 2021606000084712

Caso: HUMBERTO FRANCISCO AGUDELO BARRERA
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En atencién al requerimiento de la referencia, suscrito por usted y radicado en la seccién juridica de esta
Direccién, mediante el cual solicita “(...)” copia del expediente prestacional del sefior SLP. HUMBERTO
FRANCISCO AGUDELO BARRERA identificado con la cédula No. 74362022 “(...)", me permito adjuntar los
expedientes prestacionales que reposan en esta Direccion a nombre del sefior HUMBERTO FRANCISCO
AGUDELO BARRERA.

OPS. DANIELA RODRIGUEZ BOHORQUEZ
Asesora juridica
Comando de Personal — DIPSO

Ejército Nacional

PS. Daniela Andrea Rodriguez Bohorquez
Asesora Juridica
e-mail: daniela.rodriguezb@ejercito.mil.co

L

Ly
Aviso Legal

El contenido de este mensaje de datos, incluidos los ficheros adjuntos son confidenciales (Articulo 15. Constitucion
Politica de Colombia, Articulo 10. Declaracion Americana de los Derecho y los Deberes del Hombre y Articulo 1.
Declaracion Universal de los DD.HH), especialmente en lo que respecta a los datos personales amparados en la Ley
1581 de 2012, y se dirigen exclusivamente al destinatario referenciado. Si usted no lo es y lo ha recibido por error o
tienen conocimiento del mismo por cualquier motivo, le rogamos que lo comunique al remitente, al correo
adminsec@ejercito.mil.co Area de Seguridad de la Informacién, y proceda a destruirlo o borrarlo y que en todo caso se
abstenga de utilizar, reproducir, alterar, archivar o comunicar a terceros el presente mensaje y ficheros anexos. Todo ello
bajo pena de incluir en responsabilidades legales.

Las opiniones contenidas en este mensaje y en los archivos adjuntos pertenecen exclusivamente a su remitente y no
representa la opinién del Ejército Nacional, salvo se diga expresamente y el remitente este autorizado para ello. El
emisor no garantiza la integridad, rapidez o seguridad del presente correo, ni se responsabiliza de los posibles perjuicios
derivados de la captura, virus o cualquier otra manipulacioén efectuada por terceros.

2 archivos adjuntos
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RESTRINGIDO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL
DIRECCION DEFENSA JURIDICA INTEGRAL

Ibagué — Tolima, 15 -06 2021.

Sefior Coronel:
DIRECTOR DE PERSONAL DEL EJERCITO NACIONAL
Carrera 50 No. 18 — 92 Comando de Personal

Bogotd DC
DESPACHO: : JUZGADO 06 ADMINISTRATIVO ORAL DE IBAGUE
REFERENCIA : No 73001333300620210005100
ACTOR : HUMBERTO FRANCISCO AGUDELO BARRERA
MEDIO DE CONTROL : NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
ASUNTO : Solicitud Pruebas

Respetuosamente, informo al sefior Coronel Director de Personal del Ejercito Nacional,
que el sefior SP (RA) HUMBERTO FRANCISCO AGUDELO BARRERA C.C. N°: 74.362.022,
adelanta proceso judicial de Nulidad y Restablecimiento del Derecho en contra del Ejército
Nacional, en donde se ordend:

e Oficio dirigido a la Direccion de Personal a fin de obtener los antecedentes
administrativos del oficio No. 20183172340121:
MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-1.10 del 29 de noviembre de 2018,
emitido por la NACION —MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-EJERCITO NACIONAL, por medio del cual se
niega la modificacion de la hoja de servicios No. 3-74362022 del 01 de abril de
2017.

De no ser la dependencia correspondiente, para dar respuesta a lo requerido,
comedidamente solicito se envie al competente, a fin de darle celeridad a su respuesta.

Requerimos su colaboracion de caracter URGENTE, al correo electrdonico
admoO6ibague@cendoj.ramajudicial.gov.co, toda vez que el material probatorio solicitado
es fundamental para la defensa de la Entidad-

NOTIFICACIONES
Las recibiré en el Km 3 Via Armenia, Instalaciones de la Sexta Brigada, oficina de la
Direccion de Defensa Juridica Integral, teléfono 3206917607, correo electrénico —

notificaciones.ibague@mindefensa.gov.co - trilleras79 @gmail.com

MY JAIIQIE TRILLERAS GIRALDO
Oficial de Defensa Litigiosa Sede Ibagué.

Patria, Honor, Lealtad
Fe en la causa
Km 3 Via Armenia, Instalaciones de la Sexta Brigada,

correo electronico — notificaciones.ibague@mindefensa.gov.co - trilleras79@gmail.com
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