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; Ibagug, treces (15} de enero de dos mil dieciseis (2016).
I
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Cemandado:

-MUMIC RO DE CHAPARRAL - TOL

Encontrandonos en 13 oportunidad prevista 'en el numeral 2" ds
Ffr-:»cedimient:: Admiristrative v de 1o Gonke nciésa Adminisiratvo!, se

- primera instanciz, prE'.'rin iag siguientes:
CONSIDERACIONES:

El 26 de octubre del afit inmediataments. a:ntermr. &n audisncia
atdiensia da inicial, an la bual lzego d=- pra-:.tm&.:as la- pruebas d=cret

JEL DERECHO
ML

| zrticula 182 del Codigo dé

dispone a proferir sentancia da

concentrada, =& llevd a cabo
adas; sc orderd que las partes

presentaran dentro de log diez (100 EIIEJIJIEﬂtEE pr'.ﬁ:uﬂna ascrlta Ius at

aspactog:

-Cumn fundamento factico de Ias pr&tensu:rna& adpts’ E|| dema"lden‘fs
F.ﬂEDINﬂ RADA, fue nnml:nrada como -::nr‘nr:: .Je-fe da gmﬂa Coora
Direccion Local de Sal ud GMIQO 225-1 r'nﬂ-ﬂl.a nte Tecreto CIDDD.JE

Bgaies de conclusion,
ndre'.ﬁen cuenta, los siguicntos
2 pue'ls sefora LINGA HEIRY

nador PAR dependients de Ia'
desde ei 03 de enero de 2004;

y hasta el 14 d2 agosto J:!E 2013, techaen la -::ual fue informads que h?hia smv reubicada en lz Casa
de Justiciz - Comisaria de Familia corne. trabajednm snrlaj Jgualnuante sefials, gus la designacian
%e |a sefiors Medinag Rada en el Largc:- dﬂ Jefa dp grupc {‘n::-rdlﬂadur I-PAB zreg de (3 salud lo venia
it . o I ! '
i
Asegura que la-comunicacicn de reubicacion I boral fie susc:nta pnr G| qfﬁnr Alcalde Municipal, y

gjerciendo en pm'.rlsu:rnalr:ad

i.

fus nofificada personalmienis a Ia du:'r'andanta empearn |a T'S'T'E' ne indicaba log Tecursos

" mueedertes por o que & =u juicio du:r'a actuacl{m @s invalida,

Informa. queen I3 plalnt'a'. plobal cet Municip"t’i de. Chapamal, grupa !:Ie.justicia._seguridad y orden.
publizo, -se establecieron nueve S8} cargos 'Ir;::misaﬁa de farnilia. Isecretaria coregidores, (5
[nspesior de policis, ¥ secretaria,- ¥ en ninguna parte de dlchc rl[]:l'tﬂ bE eﬂableuﬁ el cargo de
" frabzjadera 5DGIE| por lo que sfima la decrsmn de reubicacion Iabural 25 D:.-ntrana al pnn.::rpm de B}
legalidad, ¥ contraviene al articuln 127 de |a Cunshtl..uu:un Foftica qua safiala que no ha bra emplec
plblico g ne tenga funcionas detailadss en Ia ley o raglarnento. i
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Iguﬁllrrerre dﬁdgura Jue sl sefor zlcalde al deslgnﬂr 3 la demzndar]

te como trabaiaﬂnra Social en

‘ leCrsade J.Jsl:l::la usurpo funciores del Conceio Municipal de Chaparral lnies facultzdo para crear

emplec:s en Ila plar'ta de perzonal.

i i
i

Con base eni jos anteriores hechog pretande:

Sa deciaro Ia Nulidad de la comunicasion 10000005891 del 13 de sgosto-da 2013, susmta por &l -

“sefiar Alnalde el M u:lpll:r de Ghapawal por medic de la cual s&
retshiciacian IFI torzl el cango de tral:uaja-::-nra gocial - caza da la jual

de agosic de 2013, por no estar previsto an Ia planta global,

|

. . + | -

Atifulo de ra'ﬁtableqimientu_del_dé_récho. solicitz g2 condene: . .
! i )

i .
’2 . ordanar &f resishlesime o .an'::ﬁrg-'.ur’ﬁ iaip r'm_,uu,u,n wx el

Fljn'rg‘cl oz

MUNICIPIO BE QH%E&HEAL FLS. '3539-

Sa opone alh prosperidad de las preteneianes cor carecer de fundsr

1 L.
H 3. 8

Propone comjo excenciares de merito: Curmplimiants de mandatos oo

cia de Chapsarral & partir del 14

ur PAR con cddipo FAE, con

I
£

i‘ o E::u_:l COAsii o i

nenios factizos v legales.

situeionaies v legsles, =l acto

j administrati'u'iﬁ atacads se encuentra ajustade a la'Ley, "y carencia de interés v sin interés no hay
. : s

accidn para |:El ﬁ-upuesta|riuernnizaci-jn-de pefjuicios: . e ol
i : ' ;
Alegatos deiconclusion:

Parte actora (Fis. 123 - 126): Reitera los argumentos axpUestos

sefalar qus 52 desconocié la ospecial pm-.ecnlnn al derscho ai tral
Iaburalmente- a la demandants pues-a su juicio dichs decisién fue
" postilados d-;—:- la buens fe.
 Sosfiens qL.'E'Ié Eomunicaeion No. 10000005831 dal 13 de agasto de
’ fundamenta ;der:.retn @ reglamenic que lo facultara, y ademds por

en la demanda, ademas de
ajo, al trato digno &l ravbicar

capriahesa v contraria a los

2.513, a3 ilegal .II}DF caracer da
cuanme el acto caroce de las

'fDFI"IEI|IdEIdES'|EQ-:1|";b no estd motivado v oen él ho & atdieamon |05 (ecursos gue contra 2l misma

procedian.

b2

& infarmd a la de*‘r.andante la -
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P_arte dermandada (Fls. 127 — 128).- 3= ratifs;

Ia dernz—znda. Transorice argurhentns exXpuUEstoR

. Da fas Priebas aporiadas:.

- S encuentran iacorporados &l eXpedients pr

AruetE;

._'I. -.Cc'_::-ia dElII l:l'!-':l::;'.:l Mo, DO005851 del 13
freate y vuelo) i

2 Capia da iz Resolucién No. 000072 de
parcialments la resolucion nimera 00
Decrsto 000021 de 2004 del 08 de en

o

Decreto ndmero 00248 de 2003 y s2 gictan otvas dispesiciones’

4.. Dacreto 000022 del 03 de enerd oe

- dictan otras disposiciones® . T'ci}&-" )

g .Rnsoluclon Mo 000272 dai 12 daocﬂ.

la planta global dz s P.J..aldla del- _Mu.

FiL 8—100c1 ol
f. Ofu:u:u Mo. 01— 112 -—;'i.AMGEEIEE S-“)E
' el se‘ﬁcr Sacratarlu General y ﬂa Gnt

“allego los siouisntes documeritas:

«  Constancia laboral expedida o
* Municipal.de Chapanal, I‘:EEFE
‘Medina Rada, ﬂ‘ennmlne:}iﬁn i

ISTRATIVO URA!
o3 en |E}b asgumentus e

=0 la misma.

eyin solicitud 3,-' decrat

de agdsty de 2012, a
Dé d= enera de 2004,
I:ICI'BDE de Z0C3. I:ﬂ ¥

Bro E:.'e 2004, "Paor s:l

BG4 bu;éi_ cual se

D“tfrde fecha 28 dF- zeph

b Fis 1a .:.Da.:z FH

or &l Sacretario Genan
L al tlerrpu e Seryi
Lago desern penado

L DE IBAGUE

{puestus 2n ls contestacian de

los giguientes los medios de

Eunto reubicacian iaboral (f. 2

gor medio del cual sa modifica
1 ci)

Aal se modifica parcralrr-en:e =
ifl 5561)

fectia un nombramients v sa

iembre de 2015. suscrito por

gl y e sobigrmg de |z Alcaldia

bios-de 2 sefiorz Linda Haydi

: . Decreto 000051 de 2008 ‘F"El’ EI aual 59 ddEE-‘lla la pl:antu de perzonal de la Alcaidia

de Chapatral, - Tolma y-5us da

»  Rasolugion Mo, 0000TE dal 13

" cargos e la planta giobal de
¥ otras disposiciches.®

"+ Copia det Decretn Nc.__nnac:ls del o1 de julio da ]

e=tablacan la. estmctura o
nomenclallra y las fincionss

kX Municipal y 32 dicten otras dis

Loz anterinmes medios de prusba han' permans

'prm:em. ¥ 517 autenticidad no ha sidg-controver]

© Warificados |of antericres presupusstos, ¥ con
Tnualite o autuade, g5 mensster adentrarnos &
en los siguientes términos: ' :

gdnica, 1 piataformea

:JE."ldenulas w32 dictar]
¢ ole ootubre de 2006,
la Alcaldiz del Munic

penzrales.ds las depe

posicionas”
=rido & disposician de

no Suiera gue no sa

n el fondo del asunto,

ctreg disposicionoe®

pio ge Chaparral, y = dictan

estrategica, =l sistema de

ndencias de'la Administacién

las partes durants el curso e

ida, rezan por l2 cuai s les asignard valor probatorio,

pSarva causal de nulidad que

nor o que 28 procads a dedin

al sa distibuyen los sargos de |
s& dictan otras dsposisionss” -

as de oficio), megiante el cual .

"Far el cual se distriguye las

PO0E, “Por medio del cual 52
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2. CONSIDERACIOMNES

TesJ's Dal Demanciame « Blacio ad mlm-.tratnru gue grdsnt la reu l:uciacu::-n laboral de la demandante .

en bz comisana de familia como frabajadora su:lmal fale] tlen= ﬁlndarrl
cargo no existe enia | planta de personal de Ia antidad demandada
& & rastablazea sh el cargo de jefe de grepo coordinadar PAB f

indemnicen por los pSrjuicios ceusados

Tasis def demandade - F| murisipio de Chaparral — Talims cuent

ento legal an razdh a que ese
por tanto fiens deracho g que
Cadigo 223 grado 11, v 28 le

ean una planta da parsonal de

cardeter global, par ta: razér la reubicacicn laboral d2 13 demandants se hizo tenisndo an cuenta el

. |
nival y'la fmrarguia del emplen, v por tanto no se vulnero derecko fundamental algum ni sUrge para

l2 entidad la obligacidn de_lpd_egn'!pl;ar._l

t i

Pmbmma_;uﬂdlm Ei.en el presewte asunt@ & DDI‘I‘IUI‘IIDEIDII:H MNo. FDDUE&M del 13 de agnstn de

2013, evpecida por.el -"f'\'c-alde I‘-.'Ll"llv::lpal -:Ie Chaparralx rnedlant-.h la cual se ln infrmd =

dermandants su reuhruamﬁ-n taboral, se enr.unn*ra. _JLIE[‘EdG a derag
: remta’g"‘a‘ a 2 ‘des

declarar su nulidad y como -::msec:uu:nc:la d

* . “desempefiando.

- Concfasion: Moo o’ pDSlhIﬂ crder'ar Ia rﬁﬁbﬁ‘aclun I:Ie I3t dEm

desompeftands por cuanta s rEub-cac ion se pmdﬁ]u con I:uase en las
T v { . & >

el modeio de planta global.

2. Del fonda det Asunto.-

Solicitan s doclare fa nulidad de I comunicadien 1000005851 dei 1
el cual se ke infoond a la demandante )2 réyh_iﬁcf:’un-[ahn;ﬁral-el_‘?
rabajadora Social del equiso i'nterdis:ipl'lnsgﬁf:p: ¥, eomn conse

ho o pf}" el contrano se debs

mandante al cargo que venia

=ndante  ai cargo q'ue venia
5 dis;’;nsicit}nes leqales, v saje
:
:

3

3 de agosto de 2013, n'iedianté_

f2 comisaria da familia, como

encia de ells, =e ordene al

- restablecimiznio 2l cargd 48 jefe do gripd cdondinaddr FAB: con cad
los pe nuicios c:_ausadhs CON & poF causa de la Hecision de reubicacis

MARGO NORMATIVO ¥ JURISPRUDENCIAL.

" Clarticuln +22 de la Consftucian Politica seﬁaia.‘

ticulo Y22 Mo kabrd smplen poblico que No longa funmiones
reglamento v pam proveer s ae caiicter [Eitunarado 58 mgiere q

ino 2'233‘!1,.*,' @ lo Indemnicen

0 laboral. -

detaliadas &0 ley o
e exlén conimmpladss

en (a resneciive plenta ¥ provisios sus e m.'urnanl‘ﬂs &1 &8l pmqu,u:rﬂsﬁlp canespundienie.

fingan servidor rflicn anirard a alerer su L?lrglu Sivr prestarjeraments

fa Constilusidn y desempafiar laa deberes que lo ncwnben.. "

s ole mmplie v deferdor

“Artfonle, 123 (L) Los seridonos publizas. eaidn &0 servicic dol LJ fade "y da la m&mwr.-.-‘déd;

sfercardin sus funclones so i5 forma pravisia poris Constiiedo, la g
H -

W el Fgiment. .
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" Por su parte ol arfouio 125 [dam, consagra;

-"Lr_‘.lsis'mp.lpf‘% an fas drggnos ¥ entidades del estado son de 4
| de s : W popdlar, los de libre rombramionto v m*‘mmrﬁn s
i los dermas que detefmine fa lay.

I .
Ei armonia for: o anterior, 1a Ley 909 de 2004 en su articulo 5 cant

.

QIEIAN SIS ]I.renﬂdades reguladue por.dicha léy son da carmera ad
regia geneml s= hard en forma definitiva a través del concurso deme

arrera. Se excepitan los
de rehajadores oficiales

empla que los émpleos de los
ninigtrativa, ¥ su provision por-

riios. y en forma temporal bajo

Ia-mndallriadide libre nombramients y rerhocion v, @ través de la figuta de encargo.

_'.ﬁ.h{:ré bian ,' Ein lo gue tietie que ver con |z definicicn de & pleg regulta
730 de 2005:‘, lo defing coma el “confumc de funciones, tareas y res,
- auna ,l:lerﬂ'.::urja J.rfas compatedcias requentas para 'Ieuarn'd.s a-cabo,.d
u:[rm,ﬂ.'muenrq do oz plaras da dasarolio | ios fines de Es’f&du

el cano safalar gue &l dedreto
bonzabiidades que so asigoan
1T &f propasifo do satisfacer e

. Las ccmpetcnmﬁs .'atur}.' ala S, AnGInnes i rﬁquﬁ;tus es*:aemnms para su Qjﬂ'ftr-:"n'ﬂ SRrAnN fados por sy

autoridadas -*nmreren!es par* crear.as con, s:-_gecrm;r éaﬂ:- rawstr:i af

gue as!.:.t:fezca &f Gobiermno Nf.u:'luna., sahro para. aq' ch’cﬁ m*:-p.ar:n.s. o
. seanadas en is Constifucitn Pn?frrc:a oan fé}re’qﬁbpecﬁ.fes =

L

En lo que respe-:ta ala claslfcﬂ;‘rﬁr\ "‘EI r:arg{:is- a nII."eI te*rltoral d
disposician Ia eal uu:tura zn nwale\ﬁ -segjn las fl.II'IC{DI‘IES DDF"I[!-:TE
desarnpartia, Ide zal |"'I$|'I'E'Fa que 2l Ieglslaﬂnr clasﬁcn los emzldE
jeranmuisns; NIVEI Dlractwu. Mivel Asesu:lr: pivil F'mfesmnz_ll: Ml Téi

Ca ac:uerdc} cc-.n la ahlerr::ur escala. es pn@lbIE se“ialar que los raqul

cada nivel fEI‘drqumu 501 ﬂlfnrnntes ¥, pu:ur l:arltcn Ias funu:lune& y verdl
“gon las Eun::lwnes a def-.alru lar v cfc-n Iz =-5.cala zala n,al F i

En ta _sentldq, elarlouty 4 el decreto 785, sefisls e &l n‘-‘Ji‘r'..'é'raI 4.3
Iz asignar al ;niuel Profes-anal, & in-:lica'l ‘Agrupa los empleos Cuya ng
¥ a*pn'mm{m ﬁe IDS canocimismios propios de’cualguler carfrers prod
profasianal y,tecnu.'s-gmﬁ reconaoids pur.’a gy ¥ Gl Seguin su mr'm.ff
les pueds mrrespwc.fcr funaianes e wd-nm supwsren

; Enca."gadas q*n giRCItar n'r:-u:. Hanes, progréamas y provectos insfitucion

Bajo el antsror entendido se procedard a anatizar &l -pl'éi_-iel'lt,_?i asunto

Senin las prl.febas cbrentes en el expedienta s ligna gqus la demand
bunicipio de| Chapamal, =in solucidn de contingidad desde = 09
| ;

**gar &l cual selestahlsce ol sidlars de norenclatra yoalealfleacdny g fnsionce

de 155 Eﬂtlﬂaﬂe&iten'lt’-‘-- d &g g.e i raukan por las discosicicnes da ks Lag.r BhY dé 20

el prasrte de«::rgtche_}f ¥ &los

a5 funcianes v reguisitos estén

=-berr'|-::\5 indicar que ia-misma
'u:ias:‘f-.r lovs raquisituf; para -qu
05 F-r' Ins siguizntes nivels
nico y Mivel Asistencial.

ifs iy cualidades exigidas en:
reqLerida influye directamente

s funsiones generales que se
vrafeza ternanda {8 sfscucian
esional. diferenie a la #cnics
Jlintstalily mﬁpef&nm’as axigidas
v caontral da émaa inlergas
bl

Ente prestd sus servicing en el
je enere da 2004 & s fecha

reaites ganeralas de e emplegs
4.7

“por gl cual 58 extablacs al sisseria ce funclones y de n-qumtcr, generales pam.los gmn'eje pdbilcoe comespaadieniss & lus

Riveles j |r'mrl;|u|c?:5 ooranecients3 & los argeniemes y eatidmdes el l‘.lr,je:n Nzzional, ap

e =e refiara |z Ley 900 de 2004,
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~nombrads en FROWISIONALIDAD, en e carg
bagice de la Ditsomon Local de Saivd, cuand
'21}1_3 I= fue comuricada la reubicacion izboral
equipo inter'::';isciplinarin ifl. 18-34 ¢t} .

El municipio de Chaparral a través dé Decretd

©con o pravisto en los arlicule 27 v 29 del Dery
2004, adacuo [a planta de parsonal iy os respen

an chanta las nuevas denamingcionss de &
E

rismas, v las competencias laborales exi
astablecitios en emglen antarior®
[ue conformie al Citade a“'-o agministrativor s.n E

2 &l adticuio tercerc: que Ic:s ETpI&edns qua E

entia alealdia y sus depentﬁenmas -:If:he‘ém shr lncmporadoa g los

" personal, de conformidad con el sistema q_g_nc

decreic.

Resuita dal caso sefialar que Ja ving Iacmn1|'d gl
cle! (0% ol enero de 2004 2n =l r;argc: -:h=,l jEfE g
Local de Salud, codigo 233 -1 — Folids ? |::1

"

- E112 de octubre de 2008, |a aicaldia municip
F'IJ.F &l cual s& distibuysn ias cd Egm de' la F‘lér‘
“ze dician ofras dISDDSICIGnES Fnhu-: 3 A, o :;?
dependencias da la alcaldia de Chaparral los G
entidad demansada, el cargu-nu:upal:lﬂ pc-r I
Universitario Elel area de Salud, de la Direccid

Se colipe entonces que el Municipic de Charar

que el nominader poses la faculiad de distribuir o cargos de Ja

racesidades del sanicio v conforme a los olane
goza de una discrecionzlidad especial para est
GUEn A Iﬂs_ necesidades dal szrvicio, los derechy
caron de |9 misma cetegoria, saiario eqhiva]enle

. Resuita claro gue 2| alezlde Muncipal tisne da f
ardenar el lrazlads & vn cargo a otro siempre ¥
afinee, corfespantda A la misma caiegors v que ¢

T ep faliog 6 -2 ¢ Phas de oficio

a0 de Jefe de Grupo
o mediants oficio $00

ato bey 785 de 2005,
tivos manuales de fun

ibles, an relacién o
“etablecio planta giobd
282 Mamenis sé ency
memﬂatnra '_.' ul-_—.ﬁrﬁca

a\:iji;: rmiafida e 56 ‘prod|
qriipo. Coardinadgr P

| de Chapanial e-rnila-
ta Global d la Atcaldi
Iray:re_é dé E!E;te !:-I_E;CI'ET
rgos oé [a planta éllﬁl:
8 demandante. racibid
Local de Salud — FL. 3

pl cuentz con clantz g

5y programas instinc
ablacer 'a ubicacion ds

2y o fenciones ipual

qoultad-de raubicar lag
cuando no desmejors

GO051 dal 10 de actul

| DE IBAGUE

00585 del 13 de agosto de

En la camisaria-de fafmilia somo ;L'ahajﬁd_c-_ra social del

o da 2005, v de confommidad
=glamantario da la Loy 300 de
tionoe v de raguisitos. terende

cleo, |2 natursleza ganeral da las funciones de ias

cargﬁs de ia nueva planta de

ian establecida en &l mentads

B, dependiente de la Direceidn

el Decretc (o072 de ADGC #
5 el Tunicicio da Cnaparral ¥

R0 gtslgnar‘ﬂn a2 las diferentes

c 2 Phas de oficio

obal ¥ flaxiilg, o gue significa
enfidad de ascuerdo con las
birdles, es dacir,  lepalmente,

: zus- funciongrios tenicndo en

& basicos del emplzatc, como son ubicocidn en.un -

e oafines:,

roralmente a los eripleados u

al irabajadaor, sean funcionas

20 mxljan loz mismos requisiios.

Coordinador del Plan atencian |

i las funciones qus tenlan

| y e 2lla claramentese indico-

entren prestando sus servicios

joa través del Decreta 000022

al, i s2gun lo informadz porls
ig denominacion Profesionai -



i
© &l misma sitio gesgratico, el nusvc cargo s€ adapks a las capa

. i . 7
- s&rvicko 2n reubicara en oia depéndencia de’la zntidad,
- ]

; g
sontenides en ariculo 1088 de- 2008, "ijmb’?és Grpnatuor.:-;&. 1,- l:r

“objeto misional de lg Comisaria de Familia, para lo cual los ==larios

recursas de participacién de prc;fjlﬁaifi:n Qeﬁ}_er'é:-d% fc:-z'u's}a'ih'ﬁézsidﬁ.- ;
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Es clare que las cordicionas laborales de la demandants no se alferarg

demandanie.

lqualmeante, &5 necesario indicar que la der‘uan:@{ante no demustftu: ni g
ascrln de la demanda, cuales fuersn los pnsimés dafics que le causo
al zontrario sl emplesdor le respsto su nurnbr“vz:tmfentu en provisional
la r:LgnI =

desempenabsa con e mismo salaric.
i
:

F'.eerI

favorables, o cor o menos 1o 58 encusntran acredl:ad as n €l pienario

iguzlmante qua hubiera sldu por capricha de &L nam |‘raduf 0 e
presiacion del senvicio, o gue se |E hublaren GEBI'T]EfDFEI..-D sus derech

trabajador.

Ahora, rcqulta del caso sefalar fue E| decrﬂtl:u 4B4B de Imi: c:nn e

presupusstsl pa ra la DFE-EIL':IEH ¥ ﬁJﬂCI:}FEmIEnfb i f:fq (“cmlhands ae

-.-\.-

n, en tanic que permaraca en

cidades, y condicionas de la

xpres—ﬁ de manefa clara, enel - -
con la reubicacidn latorsl, por
dad y opin por necesidad del
colize es equvalents sl que.

entonces GILIE =1 FBLIE‘:-'DEI"ICIH IEI::IGF:-CLI del é‘l dema "|d snke, Mo =5 ctlisarte de condicionas menns

aal como tampocs, demostns
»ones diferentes a3 bueng
oS Flnimos v 12 saguridad del

fin de atender los mandatos

terios .de carfcter téconica y
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CONDENA EN COSTAS

‘Acomparia & acto administrativo demandadn, seinegaran fas pretensiches de la demanda.
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