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2021-143 CARLOS ALBERTO ORTIZ GUZMAN VS COLPENSIONES - CONTESTACION DE
DEMANDA

Sebastian Torres Ramirez <sebastiantorresr85@gmail.com>

Mar 16/11/2021 10:17 AM

Para: Juzgado 06 Administrativo - Tolima - Ibague <admO6ibague@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
sandra_milena1100@hotmail.com <sandra_milena1100@hotmail.com>

Respetada Juez y funcionarios judiciales, buen dia )
JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE IBAGUE
E.S.D.

PROCESO: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
RADICADO: 2021-143 3
DEMANDANTE: CARLOS ALBERTO ORTIZ GUZMAN
DEMANDADO: COLPENSIONES

ASUNTO: CONTESTACION DE DEMANDA

SEBASTIAN TORRES RAMIREZ, actuando como apoderado sustituto de COLPENSIONES,
mediante el presente correo me permito allegar la contestacion de la demanda, junto con el
expediente administrativo del actor.

Se remite el presente correo al apoderado del demandante conforme al Cédigo General del Proceso y
el Decreto 806 de 2020.

Agradezco la atencion prestada.
Cordialmente,

SEBASTIAN TORRES RAMIREZ

Abogado.

Correo electronico: sebastiantorresr85@gmail.com
Celular: 3186900462
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Doctor(a): )
JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE IBAGUE
E.S.D.

REF.: PROCESO DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

RADICACION: 2021-143

DEMANDANTE: CARLOS ALBERTO ORTIZ GUZMAN

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES -
ASUNTO: CONTESTACION DE DEMANDA

SEBASTIAN TORRES RAMIREZ, mayor de edad, de esta vecindad, abogado en
ejercicio, identificado con C.C No 1.110.545.715 de Ibagué y T.P. 298.708 del C.S de
la J., obrando en calidad de abogado sustituto de Ia ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-, de acuerdo con la sustitucion a mi
realizada por la doctora YOLANDA HERRERA MURGUEITIO, identificada con cedula
de ciudadania No. 31.271.414 de Cali y Tarjeta profesional 180.706 del C.S. de la J,
quien obra como representante legal de la Sociedad SERIVICIOS LEGALES LAWYERS
LTDA., identificada comercialmente bajo el Nit. No. 900.198.281-8, persona juridica
que actia como apoderada judicial de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES -COLPENSIONES-, conforme poder general que fue conferido por la
entidad mencionada mediante escritura publica No. 3366 del 02 de septiembre de
2019 en la Notaria Novena del Circulo de Bogotd, con el acostumbrado respeto
concurro ante su despacho con el fin de CONTESTAR LA DEMANDA, bagjo los
siguientes reparos:

1. NATURALEZA JURlIDICA, DE LA ENTIDAD DEMANDADA,
REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO

La Administradora Colombiana de Pensiones —COLPENSIONES- es una Empresa
Industrial y Comercial Del Estado del orden nacional, organizada como entidad
financiera de cardcter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, cuyo objeto
consiste en la administracion estatal del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida incluyendo la administraciéon de los beneficios econdmicos periddicos de
que trata el Acto Legislativo 01 de 2005 modificatorio del Articulo 48 de Ila
Constitucion Politica, de acuerdo con lo que establezca la ley que los desarrolle.
La representacion legal la ejerce el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA quien obra en
su calidad de presidente de la entidad. El domicilio principal es la ciudad de
Bogotd D.C., en la Carrera 10 No. 72-33 Torre B Piso 11, nUmero telefénico 2170100.

2, A LAS PRETENSIONES

Nos oponemos a fodas y a cada una de las pretensiones por las cuales propende
la parte accionante ya que ellas carecen de asidero no solo Juridico sino factico,
afirmaciones que quedardn plenamente probadas dentro del desarrollo del
proceso que aqui ocupa nuestra atencion y por lo tanto nos referiremos a cada
una de ellas asi:

2.1. ALAPRIMERA Nosoponemos a que se declare la nulidad de la resoluciéon SUB
231820 del 3 de septiembre de 2018 por medio de la cual se negd la reliquidacion
de una pensidn de vejez del actor.
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|gespecto es menester precisar que, a la luz del articulo 167 del Cédigo Generall

€lProceso, se tiene que incumbe a las partes probar el supuesto de hecho de las
normas que consagran el efecto juridico que ellas persiguen, motivo por el cual la
parte actora tiene el deber procesal de como minimo, desvirtuar la presuncion de
legalidad del acto administrativo que hoy demanda, so pena de que se presuma
que el mismo fue emitido conforme a derecho, dictado en armonia con el
ordenamiento juridico y, en consecuencia, goce de validez;, como en efecto
acontece dentro del caso hoy objeto de andlisis.

2.2. A LA SEGUNDA Nos oponemos a la reliquidacion de la pension de vejez del
actor sobre todos los factores salariales percibidos, asi no se hayan cotizado, sobre
este punto es importante resaltar el articulo 48 de la Constitucion Politica de
Colombia modificado por el articulo 1 del acto legislativo 01 de 2005 estipula

Para la liquidacién de las pensiones sélo se tendrdn en cuenta los factores sobre los
cuales cada persona hubiere efectuado las cotizaciones. Ninguna pensidon podrd
ser inferior al salario minimo legal mensual vigente. Sin embargo, la ley podrd
determinarlos casos en que se puedan conceder beneficios econdmicos periddicos
inferiores al salario minimo, a personas de escasos recursos que no cumplan con las
condiciones requeridas para tener derecho a una pensiéon. (Negrilla fuera del texto)

En virtud de ello, la administradora colombiana de pensiones COLPENSIONES no
podrd ser compelida a reconocer una pensidn por un valor superior al que
corresponde de acuerdo con el salario base asegurado segun las reglas de cada
una de las prestaciones. Es entonces y a efectos de precisar el modo correcto de
reconocimiento, reliquidacién y pago de las pensiones a la luz del Articulo 36 de |a
tan mentada Ley 100 de 1003, es menester dar integra aplicacién a la Sentencia
SU - 230 de 2015 proferida por la Sala Plena de la Corte Constitucional, a través de
la cual el alto tribunal, en aras de dilucidar las multiples controversias suscitadas en
torno al tema, logro determinar que el ingreso base de liquidacién (IBL) no es un
aspecto de la transicidén y, por tanto, son las reglas contenidas en el régimen
general, esto es la Ley 100 de 1993, las que deben aplicarse para establecer el
monto pensional con independencia del régimen especial al que se pertenezca.

Igualmente, el drgano de cierre de la jurisdiccion contenciosa administrativa en la
sentencia del 23 de agosto de 2018 con Ponencia del magistrado Cesar Palomino
Cortés, radicado 201200143 unificd su jurisprudencia en advertir que existen ciertas
subreglas para confirmar lo dicho por la Corte Constitucional.

2.3. A LA TERCERA Nos oponemos a que se condene a mi mandante al pago de
intereses moratorios senalados en el articulo 141 de la ley 100 de 1993, toda vez que
dicha sancién sélo opera cuando no se ha dado contestacidn en término
estipulado en la ley o cuando no se cancela en fiempo la mesada pensional,
situaciones que no han acaecido con el accionante, menos cuando su pretension
va encaminada a conseguir una reliquidacion de su mesada pensional a la cual
no tiene derecho.

2.4. A LA CUARTA Nos oponemos a la condena en costas, por el contrario, este rubro
y las agencias en derecho deberdn ser pagadas por el actor.

3. A LOS HECHOS QUE SIRVEN DE FUNDAMENTO A LA ACCION

3.1.AL PRIMERO Es cierto, el extinto ISS hoy COLPENSIONES reconoce la pensidn de
vejez al actor mediante resolucion No. 90 del 22 de febrero de 2005.
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3.2. AL SEGUNDO No es cierto, lo primero que se debe advertir es que la redaccion
del hecho contiene un error pues nombra una resolucion que no fue proferida para
el actor del presente proceso.

Ahora bien, con relacién a la liquidacion del IBL del actor, se tiene que mi
mandante actudé conforme a derecho, pues liquidd conforme lo reglado en la ley
y lo manifestado en las sentencias de las altas cortes, donde se resalta que el IBL no
fue aspecto de transicidn, por lo tanto, se debe aplicar el articulo 21 de la ley 100
de 1993 aun con pensiones reconocidas en transicion.

3.3. AL TERCERO No es cierto, COLPENSIONES liquidd la prestacion pensional
conforme lo consagrado en la normativa y en los pronunciamientos de las altas
cortes, entre ellas las sentencias SU-395 de diciembre de 2017, SU-427 de 2016, SU
230 de 2015 y C-258 de 2013 y sentencia de Unificacion Jurisprudencial, consejero
ponente Cesar Palomino Cortes, radicacion Numero, 201200143 del 23 de Agosto
de 2018, en donde el Consejo de Estado decide acoger la postura de la Corte
Constitucional donde se manifiesta que el IBL no fue objeto de transicion y que la
liquidacion de las pensiones es conforme alaley 100 de 1993 y no la norma anterior.
3.4. AL CUARTO No es cierto, COLPENSIONES no debid tener en cuenta todos los
factores salariales del actor, si no aquellos por los cuales cotizd efectivamente el
afiliado y sobre los cuales estén consagrados en el decreto 1158 de 1994.

3.5. AL QUINTO No es un hecho que merezca pronunciamiento sobre veracidad o

falsedad, pues no es una circunstancia de modo, fiempo o lugar. Son
apreciaciones subjetivas del demandante y su apoderado judicial, las cuales no
tienen cardcter de ser ciertas.

3.6. AL SEXTO Parciamente cierto, mediante resolucion SUB 231820 del 3 de
septiembre de 2018 mi mandante niega la revocatoria de la resolucion No. 90 del
22 de febrero de 2005, y niega igualmente la reliquidacion solicitada.

4. A LOS FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

El actor pretende que se reliquide la pension de vejez que se le fue reconocida por
COLPENSIONES, toda vez que la entidad reconocid bajo el régimen de fransiciéon
del articulo 36 de la ley 100 de 1993 con fundamento en la ley 33 de 1985, de
conformidad con la Resolucién No. 090 del 22 de febrero de 2005.

El problema juridico consiste en que el senor CARLOS ALBERTO ORTIZ GUZMAN estd
inconforme con la liquidacion de su prestacion y solicita se tengan en cuenta todos
los factores salariales devengados en el Ultimo ano, como lo estipula en su totalidad
el articulo 1 de la ley 33 de 1985, esta normatividad estipuld:

ARTICULO 1°.- El empleado oficial que sirva o haya servido veinte (20) afios continuos
o discontinuos y llegue a la edad de cincuenta y cinco (55) tendrd derecho a que
por la respectiva Caja de Prevision se le pague una pensidn mensual vitalicia de
jubilacién equivalente al setenta y cinco por ciento (75%) del salario promedio que
sirvid de base para los aportes durante el Ultimo ano de servicio.

De conformidad con el Articulo 36 de la Ley 100 de 1993, el cual fue el sustento
para aplicar la ley ya referido, el cual establece:

La edad para acceder a la pensidn de vejez, el tiempo de servicio o el nUmero de
semanas cotizadas, y el monto de la pensidn de vejez de las personas que al
momento de entrar en vigencia el sistema tengan treinta y cinco (35) o mds anos
de edad si son mujeres o cuarenta (40) o mds anos de edad si son hombres, o quince
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(15) o mds anos de servicios cotizados, serd la establecida en el régimen anterior al
cual se encuentren dfiliados. Las demds condiciones y requisitos aplicables a estas
personas para acceder a la pensidn de vejez se regirdn por las disposiciones
contenidas en la presente ley.

Siendo el actor beneficiario del régimen de fransicion bagjo lo citado en
precedencia.

La forma de liquidar las pensiones actualmente es bajo la egida del articulo 21 de
la ley 100 de 1993, pues alli estipuld el Ingreso Base de Liquidacion, y para los
servidores puUblicos, se complementa con los factores que se reconocen para ello
de conformidad con el articulo 1 del Decreto 1158 de 1994.

El articulo 21 de la referida ley 100 de 1993 se realizd la debida liquidacion de la
mesada pensional, en el cual se enfatizd

ARTICULO 21. INGRESO BASE DE LIQUIDACION. Se entiende por ingreso base para
liguidar las pensiones previstas en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre
los cuales ha cotizado el dfiliacdo durante los diez (10) anos anteriores al
reconocimiento de la pensidn, o en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso
de las pensiones de invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base
en la variacién del indice de precios al consumidor, segun certificacion que expida
el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre los
ingresos de toda la vida laboral del frabajador, resulte superior al previsto en el inciso
anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y cuando haya
cotizado 1250 semanas como minimo.

El decreto 1158 de 1994 senala:

ARTICULO 1°. El articulo 6° del Decreto 691 de 1994, quedard asi:

"Base de cotizacién".

El salario mensual base para calcular las cofizaciones al Sistema General de
Pensiones de los servidores pUblicos incorporados al mismo, estard constituido por los
siguientes factores:

a) La asignacién bdsica mensual;

b) Los gastos de representacion;

c) La prima técnica, cuando sea factor de salario;

d) Las primas de antigledad, ascensional de capacitacidén cuando sean factor de
salario;

e) La remuneracién por frabajo dominical o festivo;

f) La remuneraciéon por tfrabajo suplementario o de horas extras, o realizado en
jornada nocturna;

g) La bonificaciéon por servicios prestados;

De conformidad con el Acto Legislativo 01 de 2005 por el cual se adiciona el
articulo 48, para adquirir el derecho a la pensidn serd necesario cumplir con la
edad, el tiempo de servicio y las semanas de cotizacion. Para la liquidacion de las
pensiones soélo se tendrdn en cuenta los factores sobre los cuales cada persona
hubiere efectuado las cotizaciones.

Es importante igualmente senalar, que los factores que se deben tener en cuenta

son los senalados en el decreto 1158 de 1994 y no el estipulado en el decreto 1045
de 1978, pues este Ultimo ya se encuentra debidamente derogado, y es el primer
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ecreto el que estipula el reconocimiento de factores salariales para la liquidacion
pensional, sin dejar de lado lo senalado por la norma constitucional ya referida,
donde estipula que las pensiones deberdn liquidarse con lo efectivamente
cotizado, aquellos factores que fueron tenidos en cuenta para el ingreso base de
cotizacion.

Como primer aspecto, es menester precisar que la informacidén correspondiente a
los factores salariales devengados por la parte actora, y respecto de los cuales
cotizo no reposa en el fondo pensional, toda vez que al momento de efectuarse la
correspondiente cotizacion al sistema los mismos no son discriminados, pagdndose
una Unica suma mensual por concepto de cada dfiliado; encontrdndose estos por
consiguiente, en poder directo de todos y cada uno de sus empleadores, quienes
conocian de primera mano los factores salariales y prestacionales devengados por
la accionante, siendo estos quienes determinaban aquellos que servirian para
integrar el IBC respectivo.

En virtud de lo anterior, y bajo el entendido de que la informacién necesaria para
efectuar el reconocimiento, liquidacion y pago de una pensidon de jubilacidon no
reside del todo en COLPENSIONES, esta entidad acostumbra solicitar a sus afiliados
sea allegado un certificado laboral en el cual conste la totalidad de los factores
salariales devengados en el Ultimo ano laborado, motivo por el cual, en caso de
no ser atendido dicho requerimiento, el fondo se verd en la obligacion de efectuar
la liguidaciéon de la gracia pensional con la informacién que reposa en el
expediente administrativo del respectivo dfiliado, tal y como acontecié en el
presente caso.

Por otfro lado, el articulo 48 de la Constitucién Politica de Colombia modificado por
el articulo 1 del acto legislativo 01 de 2005 estipula

Para la liquidacién de las pensiones sélo se tendrdn en cuenta los factores sobre los
cuales cada persona hubiere efectuado las cotizaciones. Ninguna pensidon podrd
ser inferior al salario minimo legal mensual vigente. Sin embargo, la ley podrd
determinarlos casos en que se puedan conceder beneficios econdmicos periddicos
inferiores al salario minimo, a personas de escasos recursos que no cumplan con las
condiciones requeridas para tener derecho a una pensiéon. (Negrilla fuera del texto)

En atenciéon alo anteriory pese a que la Ley 100 de 1993 en su Articulo 36 determina
gue en virtud del Régimen de Transicion, se dard aplicacidon a normatividad juridica
anterior, precisando asi el régimen aplicable conforme el caso concreto, en dicha
legislacién no se hace alusién alguna al monto de la pensidn, asi como tampoco a
los factores salariales integrantes de la misma, necesarias para determinar el
ingreso base de liquidacion, limitdndose Unicamente a establecer los periodos de
remuneracion que han de tomarse en cuenta a efectos de determinar tal ingreso.

En este sentido, la Honorable Corte Constitucional preciso:

El monto de la pensidon de que trata el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 hace
referencia Unicamente al porcentagje (%) que se aplica al ingreso base de
liquidacidén para obtener el valor de la mesada pensional, siendo el ingreso base de
liquidacién aplicable el que indica el articulo 36 de la Ley 100 de 1993.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el legislador no quiso mantener para los
beneficiarios del régimen de ftransicién, la aplicacion en su totalidad de la
normatividad que gobernaba sus derechos pensionales, sino solamente una parte
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el ella, de manera que dicho régimen comporta para sus beneficiarios la

plicacion de las normas legales anteriores a la vigencia del Sistema General de
Pensiones en tres puntuales aspectos, la edad como primer aspecto, seguida por
el tiempo de servicios o semanas cotizadas y finalmente, el monto de la pensidn,
entendido este como la tasa de reemplazo a usar por el fondo, siempre en los
términos anteriormente senalados, coligiéndose asi como el tema de la base
salarial de liquidacién de la pensidn no se rige por tales disposiciones legales, sino
que pasa a ser regido por el inciso 3 del articulo 36 previamente citado. Asi las
cosas, como quiera que el articulo 36 de la Ley 100 de 1993 no puntualiza cudles
son los elementos o factores salariales que conforman el ingreso base de
liquidacion, se debe acoger el criterio senalado en la norma anteriormente
mencionada, esto es, aquel que senala que el monto de las mismas debe
corresponder con el valor de las cotizaciones efectivamente realizadas o del
capital aportado para financiarlas.

En virtud de ello, lo administradora colombiana de pensiones COLPENSIONES no
podrd ser compelida a reconocer una pension por un valor superior al que
corresponde de acuerdo con el salario base asegurado segun las reglas de cada
una de las prestaciones. Es entonces y a efectos de precisar el modo correcto de
reconocimiento, reliquidacion y pago de las pensiones a la luz del Articulo 36 de la
tan mentada Ley 100 de 1003, es menester dar integra aplicacién a la Sentencia
SU - 230 de 2015 proferida por la Sala Plena de la Corte Constitucional, a través de
la cual el alto tribunal, en aras de dilucidar las multiples controversias suscitadas en
torno al tema, logro determinar que el ingreso base de liquidacion (IBL) no es un
aspecto de la transicién y, por tanto, son las reglas contenidas en el régimen
general, esto es la Ley 100 de 1993, las que deben aplicarse para establecer el
monto pensional con independencia del régimen especial al que se pertenezca.

Igualmente, el drgano de cierre de la jurisdiccidn contenciosa administrativa en la
sentencia del 23 de agosto de 2018 con Ponencia del magistrado Cesar Palomino
Cortés, radicado 201200143 unifico su jurisprudencia en advertir que existen ciertas
subreglas para confirmar lo dicho con antelacion:

La primera subregla es que para los servidores publicos que se pensionen conforme
a las condiciones de la Ley 33 de 1985, el periodo para liquidar la pensidn es:

- Si faltare menos de diez (10) anos para adquirir el derecho a la pension, el ingreso
base de liquidacion serd (i) el promedio de lo devengado en el tiempo que les
hiciere falta para ello, o (ii) el cotizado durante todo el tiempo, el que fuere superior,
actualizado anualmente con base en la variacidon del indice de Precios al
consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

- Si faltare mds de diez (10) anos, el ingreso base de liquidacion serd el promedio
de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10)
anos anteriores al reconocimiento de la pensidén, actualizados anualmente con
base en la variacién del indice de precios al consumidor, segun certificacién que
expida el DANE.

La segunda subregla es que los factores salariales que se deben incluir en el IBL para
la pensidon de vejez de los servidores publicos beneficiarios de la transicidn son
Unicamente aquellos sobre los que se hayan efectuado los aportes o cotizaciones
al Sistema de Pensiones.

En este orden de ideas, es relevante mencionar que todas las sentencias de la
Corte Constitucional y del Consejo de Estado que van encaminadas a interpretar
la forma de liquidacion de las pensiones otorgadas bajo la dptica del articulo 36
de la ley 100 de 1993, incluso en regimenes especiales como el aqui estudiado
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(Ley 33 de 1985), sélo se es aplicable lo concerniente a Edad, Tiempo de servicios
o Cotizaciones y Monto, entendido como aquella tasa de reemplazo, del anterior
régimen, y el IBL serd el establecido en la ley del Sistema General de Pensiones.

Por Ultimo, podemos estar ante una posible cosa juzgada, por cuanto el
accionante ya habia iniciado una accién contra el ISS hoy COLPENSIONES, donde
se peticionaba la resolucion que le concedid la pensidon de vejez, este proceso es
73001230000020060060200 que cursd en el Juzgado Séptimo Administrativo del
Circuito de Ibagué donde tuvo sentencia de primera y segunda instancia.

Es decir que ya se configurd la cosa juzgada respecto de mi representada por
haberse dictado sentencias, entendiendo esta figura bajo los pardmetros del
articulo 303 de la misma codificacion en mencién, donde se resalta:

ARTICULO 303. COSA JUIGADA. La sentencia ejecutoriada proferida en proceso
contencioso tiene fuerza de cosa juzgada siempre que el nuevo proceso verse sobre
el mismo objeto, se funde en la misma causa que el anterior y entre ambos procesos
haya identidad juridica de partes.

Se entiende que hay identidad juridica de partes cuando las del segundo proceso
son sucesores por causa de muerte de las que figuraron en el primero o
causahabientes suyos por acto enfre vivos celebrado con posterioridad al registro
de la demanda si se frata de derechos sujetos a registro, y al secuestro en los demds
Casos.

En los procesos en que se emplace a personas indeterminadas para que
comparezcan como parte, incluidos los de filiacion, la cosa juzgada surtird efectos
en relacién con todas las comprendidas en el emplazamiento.

La cosa juzgada no se opone al recurso extraordinario de revision. (Negrilla fuera del
texto)

Se puede observar que se cumplen los requisitos de la cosa juzgada, es decir, el
primero estipula la identidad de objeto que es la reliquidacion de la pensidon de
vejez bajo el régimen de fransicion, el segundo es la causa de lo anterior, que no
es ofra cosa que los hechos fundantes de las pretensiones que son las mismas
esbozadas en el proceso ordinario, y por Ultimo requisito es la identidad de partes,
la cual estd mdas que clara que son las mismas partes CARLOS ALBERTO ORTIZ
GUZMAN confra COLPENSIONES.

En conclusion, la entidad no ha reconocido reliquidacion alguna por cuanto, al
hacerlo estaria transgrediendo el articulo 48 de la Constitucion Politica y la ley 100
de 1993, siendo asiimprosperas las pretensiones de la solicitud de conciliacion.

Con relaciéon a la pretension sobre los intereses moratorios del arficulo 141 de la ley
100 de 1993 el cual senala:

ARTICULO 141. INTERESES DE MORA. A partir del 1o. de enero de 1994, en caso de
mora en el pago de las mesadas pensionales de que frata esta Ley, la enfidad
correspondiente reconocerd y pagard al pensionado, ademds de la obligacién a
su cargo y sobre el importe de ella, la tasa mdxima de interés moratorio vigente en
el momento en que se efectué el pago.

Lo primero que se debe senalar es la naturaleza juridica de los intereses de mora en
la ley 100 de 1993,II\? cual no es o’rroI ﬁue una.sancion al fondo pensional que omita
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O rerrase el pago en las mesadas pensionales, es por eso, que su procedencia
dependerd del estudio sobre la tardanza en el reconocimiento y pago de la
prestacion.

Se debe mencionar que, si bien la ley otorga un plazo de 4 meses para resolver
solicitudes pensionales, lo cierto es que igualmente la normativa otorga un periodo
de 2 meses adicional para el comienzo del pago de la prestacidén reconocida.

Posicion asumida igualmente por la Corte Constitucional en sentencia SU 065 de
2018 donde menciona sobre este asunto:

Asi las cosas, la postura asumida por la Corte Constitucional, en sede de control
abstracto y concreto, indica que las entidades encargadas del reconocimiento de
prestaciones propias del sistema de seguridad social estdn obligadas a reconocer
el pago de intereses por mora a los pensionados a quienes se les ha reconocido su
derecho prestacional en virfud de un mandato legal, convencional o particular.
Inclusive, ello sucede con independencia de que su derecho haya sido reconocido
con fundamento en la Ley 100 de 1993 o una ley o régimen anterior, por lo que la
moratoria se causa por el solo hecho de la cancelaciéon tardia de las mesadas
pensionales, en aplicacién del articulo 53 Superior. (Negrilla por el suscrito)

Enla sentencia T-586 de 2012 por la Corte Constitucional se senald lo siguiente sobre
los intereses moratorios:

Este fribunal, en un caso similar al ahora dilucidado, decidi®é declarar la
improcedencia de la accién al no revestir el estudio del reconocimiento de los
intereses moratorios, un asunto de relevancia constitucional. En aquella ocasidén la
Corte advirtié:

“En el presente caso, se cuestiona una sentencia de la Corte Suprema de
Justicia =Sala Laboral-, por cuanto se negd el reconocimiento y pago de los
intereses moratorios de que trata el articulo 141 de la Ley 100 de 1993.

La Corte Suprema de Justicia =Sala Laboral-, en reiterada jurisprudencia, ha
venido sosteniendo que los mencionados intereses no proceden cuando se
tfrata de reajustes pensionales, sino que los mismos sélo se causan cuando la
entidad obligada al pago de la pensién entra en mora de reconocer la
prestaciéon o una vez reconocida la misma, retrasa el pago de las mesadas
correspondientes.

Mdas alld de las condiciones personales del actor, quien no demuestra la
calidad de sujeto de especial proteccién, la primera apreciacion que puede
hacerse, es que el asunto que nos ocupa tiene, en principio, una relevancia
de fipo legal, y que aun haciendo una interpretacién arménica del articulo
141 de la Ley 100 de 1993 junto con las disposiciones constitucionales
contenidas en los articulos 13 (derecho a la igualdad), articulo 25 (derecho
al trabajo), articulo 48 (derecho a la seguridad social) y el articulo 53
(derecho a la situacién mds favorable al frabajador y al pago oportuno y
reqjuste de las pensiones) del Estatuto Superior, se llegaria a la conclusion de
que el contenido de dicho articulo, por el sélo hecho de derivarse de
postulados constitucionales no tiene ‘per se' vocacidn de derecho
fundamental.”[19]
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En esta ocasidon, la Corte acoge vy reitera el citado pronunciamiento mdxime
teniendo en cuenta que el sujeto que aduce la vulneraciéon no demuestra, nisiquiera
sumariamente, un perjuicio iremediable que haga de este caso, un asunto de
relevancia constitucional que permita el estudio de fondo, menos adn si se tiene en
cuenta que los jueces ordinarios laborales reconocieron la indexacion de la mesada
pensional y negaron, bajo argumentos sélidos y no caprichosos, los intereses
moratorios sobre la indexacién. (Negrilla por el suscrito)

Igualmente, la Corte Suprema de Justicia en su Sala de Casacion Laboral en
sentencia SL4338-2019 radicaciéon 62180 del 9 de octubre de 2019 con ponencia de
los magistrados Gerardo Botero Zuluaga y Fernando Castillo Cadena resenaron
sobre los intereses moratorios en casos de reliquidacion pensional:

Asi mismo, se observa que el demandante solicitd el reconocimiento de los intereses
moratorios sobre las sumas adeudadas y no canceladas oportunamente, no
habiendo lugar a ellos, porque conforme a la posicién mayoritaria de la Sala, no son
de aplicacién en el caso en concreto, por tratarse de reajustes pensionales, tal y
como se ha sostenido entre muchas otras en la sentencia CSJ SL1479-2018, en donde
se rememord la CSJ SL685-2017, que reiterd la CSJ SL11427-2016.

Con todos estos argumentos, se fiene que no le asiste derecho al accionante para
religuidar o modificar la pension de sobrevivencia reconocida por parte de
COLPENSIONES, pues la prestacidn cumple con todos los requisitos de la
normatividad vigente.

Para finalizar, toda vez que a la luz del Articulo 167 del Cédigo General del Proceso,
se fiene que incumbe a las partes probar el supuesto de hecho de las normas que
consagran el efecto juridico que ellas persiguen, motivo por el cual la parte actora
tenia el deber procesal de cémo minimo, desvirtuar la presuncién de legalidad de
los actos administrativos que hoy demanda, so pena de que se presuma que los
mismos fueron emitidos conforme a derecho, dictados en armonia con el
ordenamiento juridico y en consecuencia, gozan de validez; como en efecto
acontece dentro del caso hoy objeto de andlisis.

En consecuencia, y ante la omision de la parte actora, quien se cind a aducir la
ilegalidad de los actos, solicitando su nulidad, sin atender a su caga procesal de
sustentar los supuestos de hecho y de derecho en los cuales basa sus pedimentos,
sus pretensiones estardn destinadas al fracaso.

5. EXCEPCIONES PERENTORIAS O DE FONDO

Me opongo senor Juez a todas y cada una de las pretensiones por las cuales
propende la parte actora y consecuencialmente presento las siguientes
excepciones.

PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION.
Esta excepciéon se funda en que el actor tiene una pensidon de vejez liquidada
conforme a lo senalado en la Constitucién Politica, ley 100 de 1993, Ley 33 de 1985

y demds decretos reglamentarios, donde se tuvo en cuenta todos los factores
salariales por los cuales cotizd el demandante.
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lEGUNDA. COSA JUZIGADA

Podemos estar ante una posible cosa juzgada, por cuanto el accionante ya habia
iniciado una accidén contra el ISS hoy COLPENSIONES, donde se peticionaba la
resolucion que le concedid la pensibn de vejez, este proceso es
73001230000020060060200 que cursé en el Juzgado Séptimo Administrativo del
Circuito de Ibagué donde tuvo sentencia de primera y segunda instancia.

Es decir que ya se configurd la cosa juzgada respecto de mi representada por
haberse dictado sentencias, entendiendo esta figura bajo los pardmetros del
articulo 303 de la misma codificacion en mencion, donde se resalta:

ARTICULO 303. COSA JUIGADA. La sentencia ejecutoriada proferida en proceso
contencioso tiene fuerza de cosa juzgada siempre que el nuevo proceso verse sobre
el mismo objeto, se funde en la misma causa que el anterior y entre ambos procesos
haya identidad juridica de partes.

Se entiende que hay identidad juridica de partes cuando las del segundo proceso
son sucesores por causa de muerte de las que figuraron en el primero o
causahabientes suyos por acto entre vivos celebrado con posterioridad al registro
de la demanda si se frata de derechos sujetos a registro, y al secuestro en los demds
Casos.

En los procesos en que se emplace a personas indeterminadas para que
comparezcan como parte, incluidos los de filiaciéon, la cosa juzgada surtird efectos
en relacién con todas las comprendidas en el emplazamiento.

La cosa juzgada no se opone al recurso extraordinario de revision. (Negrilla fuera del
texto)

Se puede observar que se cumplen los requisitos de la cosa juzgada, es decir, el
primero estipula la identidad de objeto que es la reliquidacion de la pensidon de
vejez bajo el régimen de transicion, el segundo es la causa de lo anterior, que no
es ofra cosa que los hechos fundantes de las pretensiones que son Ias mismas
esbozadas en el proceso ordinario, y por Ultimo requisito es la identidad de partes,
la cual estd mas que clara que son las mismas partes CARLOS ALBERTO ORTIZ
GUZMAN contra COLPENSIONES.

TERCERA. IMPROCEDENCIA DE INTERESES MORATORIOS EN CASOS DE
RELIQUIDACION, REAJUSTE O INDEXACION DE LA MESADA PENSIONAL.

Como se argumentd en los fundamentos de esta defensa, no proceden los
intereses moratorios en asuntos donde se pretenda la reliquidacion pensional de
conformidad con lo senalado en el articulo 141 de la ley 100 de 1993 y sentencias
de las altas cortes como: SU 065 de 2018, T-586 de 2012, SL4338-2019 radicacion
62180 del 9 de octubre de 2019, entre otras. La no procedencia se debe porque los
intereses sélo tienen por finalidad: (i) Proteccidn de las personas de la tercera edad
sin recursos para su subsistencia, (ii)Perjuicio por la mora (devaluacién moneda), la
cual se satisface con la indexacion, (i) Ninguna regla permite interpretar que se
reconocen en eventos de reajuste pensional

CUARTA. PRESCRIPCION.

De conformidad con el Articulo 488 y 489 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, que
expresa “El simple reclamo escrito del tfrabajador, recibido por el empleador,
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gerca de un derecho debidamente determinado, interrumpe la prescripcion por

na sola vez, la cual principia a contarse de nuevo a partir del reclamo y por un
lapso igual al senalado para la prescripcidon correspondiente.”, y a su vez, el Articulo
151 del Cédigo Procesal Laboral, que consigna “Las acciones que emanen de las
leyes sociales prescribirdn en tres anos, que se contardn desde que la respectiva
obligacién se haya hecho exigible. El simple reclamo escrito del trabajador,
recibido por el patrono, sobre un derecho o prestacién debidamente determinado,
interrumpird la prescripcion, pero sélo por un lapso igual.”

QUINTA. BUENA FE

De conformidad con el articulo 83 de la Constitucion Politica las actuaciones de
todos los conciudadanos y entidades publicas debe entenderse bajo la premisa
de readlizarse con este principio, donde se senala “las actuaciones de los
particulares y de las autoridades publicas deberdn cenirse a los postulados de la
buena fe la cual se presumird en todas las gestiones que aquellos adelanten ante
estas”.

SEXTA. GENERICA

De conformidad con el articulo 282 del Cédigo General del Proceso que senala:

ARTICULO 282. RESOLUCION SOBRE EXCEPCIONES. En cualquier tipo de proceso,
cuando el juez halle probados los hechos que constituyen una excepcion deberd
reconocerla oficiosamente en la sentencia, salvo las de prescripcidn, compensacion
y nulidad relativa, que deberdn alegarse en la contestacién de la demanda.

Cuando no se proponga oportunamente la excepcidn de prescripcidon extintiva, se
entenderd renunciada.

Si el juez encuentra probada una excepcion que conduzca a rechazar todas las
pretensiones de la demanda, debe abstenerse de examinar las restantes. En este
caso si el superior considera infundada aguella excepcion resolverd sobre las otras,
aungue quien la alegd no haya apelado de la sentencia.

Cuando se proponga la excepcién de nulidad o la de simulacién del acto o
contrato del cual se pretende derivar la relacién debatida en el proceso, el juez se
pronunciard expresamente en la sentencia sobre tales figuras, siempre que en el
proceso sean parte quienes lo fueron en dicho acto o contrato; en caso contrario
se limitard a declarar si es o no fundada la excepcion. (Negrillas fuera del texto)

Solicito a su senoria declarar la excepcion que encuentre probada en el interior del
proceso que ocupa nuestra atenciéon, ya sea con las pruebas aportadas por el
demandante o las demds arrimadas al plenario.

6. PRUEBAS

Solicito al Senor Juez se tengan como tales las siguientes:

DOCUMENTALES

PRIMERA. Que se tengan como pruebas los documentos anexos al escrito de
demanda, y en cuanto a su valor probatorio.

SEGUNDA. Aporto el expediente administrativo del accionante, el senor CARLOS
ALBERTO ORTIZ GUZMAN, el cual es allegado con la presente contestacion en el
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ERCERO. Pantallazo de la pdgina de la rama judicial donde se evidencia el
proceso donde se configuraria la cosa juzgada.

OFICIAR.

Solicito a su senoria oficiar al Juzgado Séptimo Administrativo del Circuito de lbagué
para que allegue copia de la demanda, contestaciéon, acta de la audiencia inicial,
sentencia de primera instancia, sentencia de segunda instancia y demds
documentos relevantes del proceso iniciado por el actor a mi mandante con
radicado 73001230000020060060200 para evidenciar la configuracion de la cosa
juzgada.

7. ANEXOS
Los documentos anexos a la presente demanda son:
. Poder Especial para actuar, aportado con anterioridad.
. Los documentos relacionados en el acdapite de pruebas.

8. NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la Oficina de Abogados Servicios Legales Lawyer’s LTDA.,
ubicada en el Centro Comercial Blue Center de esta ciudad, asi como a través del
siguiente correo electréonico sebastiantorresr85@gmail.com, nUmero telefénico
3186900462.

Del Senor(a) Juez;

Atentfamente

L

SEBASTIAN TORRES RAMIREZ
CC. 1.110.545.715 de Ibagué
T.P. 298.708 del C.S. De la J.
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et REPORTE DEL PROCESO e
73001230000020060060200

Fecha de la consulta: 2021-11-16 09:49:59
Fecha de sincronizacidn del sistema: 2021-11-16 09:28:55

Datos del Proceso

Fecha de Radicacion  2006-03-06 Clase de Proceso NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Despacho JUZGADO 007 ADMINISTRATIVO DE IBAGUE Recurso Sin Tipo de Recurso

Ponente INES ADRIANA SANCHEZ LEAL Ubicacion del Expediente  Archivo

Tipo de Proceso Ordinario Contenido de Radicacién NULIDAD DE LA RESOLUCION No. 0602 DEL 20 DE OCTUBRE DE 2005

Sujetos Procesales

Tipo Es Emplazado Nombre o Razdén Social
Demandante No CARLOS ALBERTO - ORTIZ GUZMAN
Demandado No INSTITUTO DE LOS SEGUROS SOCIALES

Actuaciones del Proceso



Fecha de

Actuacion

Actuacion

Anotacion Fecha Inicia

Término

Fecha Finaliza

Término

Fecha de

Registro

2009-01-19 Fotocopias - Gastos del Proceso  Valor de la Transaccion: 5000 - Numero de Referencia: 1 2011-08-03
2009-01-19 Fotocopias - Gastos del Proceso  Valor de la Transaccion: 7700 - NiUmero de Referencia: N1 2009-01-19
2008-09-26 Archivo Definitivo ARCHIVADO DICIEMBRE DE 2007 PAQUETE 17 2008-09-26
2007-09-18 Ejecutoria Providencia EJECUTORIA AUTO, ARCHIVAR 2007-09-18
2007-09-10 Fijacion estado Actuacion registrada el 10/09/2007 a las 18:23:36. 2007-09-12 2007-09-12 2007-09-10
2007-09-10 Confirma sentencia ordena obedecer al superior 2007-09-10
2007-09-10 Al despacho AL DESPACHO RECIBIDO DEL TRIBUNAL 2007-09-10
2007-07-17 Gastos Ordinarios del Proceso Valor de la Transaccidn: 46900 - Numero del Comprobante: 2007-07-17
238
2007-04-13 Constancia secretarial SE ENVIO OXPEDIENTE AL TRIBUNAL EN APELACION, 2007-04-13
MEDIANTE OFICIO 715 DE 2007
2007-04-13 Constancia secretarial EJECUTORIA PROVIDENCIA, REMITIR PROCESO 2007-04-13
2007-03-29 Fijacion estado Actuacion registrada el 29/03/2007 a las 14:13:19. 2007-04-09 2007-04-09 2007-03-29
2007-03-29 Auto resuelve concesion RESUELVE CONCESION DE RECURSO 2007-03-29
recurso apelacién
2007-03-29 Al despacho EJECUTORIA SENTENCIA, PASA AL DESPACHO CON RECURSO 2007-03-29
2007-03-26 Desfijacion Edicto SE DESFIJA EDICTO Y EMPIEZA TERMINO DE EJECUTORIA 2007-03-25
2007-03-21 Fijacion edicto SE FIJA EDICTO PARA NOTIFICAR SENTENCIA. 2007-03-21 2007-03-23 2007-03-20
2007-03-14 Sentencia Primera Instancia SENTENCIA 2007-03-14
2007-01-24 Al despacho para sentencia AL DESPACHO PARA SENTENCIA 2007-01-24
2006-07-21 A secretaria ENVIA JUZGADOS ADMINISTRTAIVOS POR COMPTENCIA 2006-07-21
2006-06-27 Al despacho 2006-06-27
2006-06-14 Fijacion estado Actuacion registrada el 14/06/2006 a las 08:53:46. 2006-06-16 2006-06-16 2006-06-14



Fecha de

Actuacion

Actuacion

Anotacion Fecha Inicia

Término

Fecha Finaliza

Término

Fecha de

Registro

2006-06-14 Auto decreta practica pruebas 2006-06-14
oficio
2006-03-13 Fijacion estado Actuacion registrada el 14/03/2006 a las 08:35:56. 2006-03-16 2006-03-16 2006-03-14
2006-03-13 Admite Demanda 2006-03-14
2006-03-06 Proceso Abonado Actuacion de Proceso Abonado realizado el 06/03/2006 a las 2006-03-06 2006-03-06 2006-03-06
16:13:01
2006-03-06 Radicaciéon de Proceso Actuacion de Radicacion de Proceso realizada el 06/03/2006 2006-03-06 2006-03-06 2006-03-06

alas16:11:42
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A: 08 octubre 2021

octubre/2021

Tipo de Documento:
Numero de Documento:

Nombre:
Direccion:
Estado Afiliacion:

Cédula de Ciudadania
17179957

CARLOS ALBERTO ORTIZ GUZMAN
MZA. B CASA 52. 9 ETAPA B/ JORDAN

Novedad de pension

INFORMACION DEL AFILIADO

Fecha de Nacimiento:

Fecha Afiliacion:
Correo Electrénico:
Ubicacion:

22/11/1946
04/07/1995

Urbana

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

[1]I/(1‘ejr;tritf;%a;gién [2]JNombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5]Ultimo Salario | [6]Semanas [7]Lic [ [8]Sim | [9]Total
800113672 GOBIERNO DEPARTAMENT 01/07/1995 31/07/1995 $119.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800113672 GOBIERNO DEPARTAMENT 01/08/1995 31/12/1995 $228.000 21,43 0,00 0,00 21,43
800113672 GOBIERNO DEPARTAMENT 01/01/1996 31/12/1996 $270.000 51,43 0,00 0,00 51,43
800113672 GOBIERNO DEPARTAMENT 01/01/1997 31/12/1997 $327.000 51,43 0,00 0,00 51,43
800113672 GOBIERNO DEPARTAMENT 01/01/1998 31/12/1998 $399.000 51,29 0,00 0,00 51,29
800113672 GOBIERNO DEPARTAMENT 01/01/1999 31/01/1999 $76.000 0,00 0,00 0,00 0,00
17179957 ORTIZ GUZMAN CARLOS 01/03/1999 31/03/1999 $457.000 4,29 0,00 0,00 4,29
17179957 ORTIZ GUZMAN CARLOS 01/04/1999 31/10/1999 $473.000 30,00 0,00 0,00 30,00
17179957 ORTIZ GUZMAN CARLOS 01/11/1999 31/12/1999 $484.000 8,57 0,00 0,00 8,57
17179957 ORTIZ GUZMAN CARLOS 01/01/2000 31/01/2000 $473.000 4,29 0,00 0,00 4,29
17179957 ORTIZ GUZMAN CARLOS 01/02/2000 31/03/2000 $484.000 8,57 0,00 0,00 8,57
17179957 ORTIZ GUZMAN CARLOS 01/06/2000 31/08/2000 $260.000 12,86 0,00 0,00 12,86
17179957 ORTIZ GUZMAN CARLOS 01/10/2000 31/10/2000 $260.000 4,29 0,00 0,00 4,29
17179957 ORTIZ GUZMAN CARLOS 01/12/2000 31/12/2000 $260.000 4,29 0,00 0,00 4,29
891801667 EDITORIAL LOTAMAR LT 01/05/2001 31/05/2001 $400.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860509762 DISENOS Y SISTEMAS L 01/12/2001 31/12/2001 $600.000 4,29 0,00 0,00 4,29

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:
265,57

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL
SEMANAS COTIZADAS"):

0,00

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

[12]Identificacion
Empleador

[13]Nombre o Razén Social

[14]Desde

[15]Hasta

[16]Ultimo Salario

[17]Semanas [18]Lic |[19]Sim|[20]Total

NO REGISTRA INFORMACION

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestd servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

[22]Desde

[23]Hasta

[24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

Impreso Por Internet el :

08-Oct-2021 alas 09:39:25

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

lde 6




COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

L ]
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
e portu e G4 PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2021
ACTUALIZADO A: 08 octubre 2021
C 17179957 CARLOS ALBERTO ORTIZ GUZMAN

265,57

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] )

Si usted labor6 en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certificacién Electrénica de
Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacién de una prestacion econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia
Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sé6lo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder
el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacién "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pension de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27] Identificacion
Empleador

[29]Ciclo
Desde

[30]Ciclo
Hasta

a A [31] Asignacion o fa
[28]Nombre o Razén Social e e [32] Dias Rep. [33] Observacion

NO REGISTRA INFORMACION

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

seniicacion| omure an soria | [ LS| (e (89 Relereniace| O | esicoizaion(42Cotzacion (€3 big s 461observecon
portante s Rep. | Cot.
800113672 SE?_BT'(E)'EI':AOADEPARTAMENTAL sl | 109507 | 10/08/1995 | 50058001008498 $ 60.853 $ 7.900 $0 30 | 30 dpei?;:ggca“ al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL | 51 | 199508 |08/09/1995 | 5005800109062 $ 228.200 $ 26.600 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
800113672 SE?_BT'(E)'EI':AOADEPARTAMENTAL sl | 199509 | 10/10/1995 | 50058001009774 $ 228.200 $ 29.700 $0 30 | 30 dpei?;:ggca“ al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL | 51 | 199510 | 08/11/1995 | 50058001010181 $ 228.200 $ 27.300 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
800113672 SE?_BT'(E)'EI':AOADEPARTAMENTAL sl | 100511 |07/12/1995 | 50058001010728 $ 228.200 $ 28.200 $0 30 | 30 dpei?;:ggca“ al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL 1 51 | 199512 |10/01/1996 | 5005800101466 $ 228.200 $ 30.000 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
800113672 SE?_BT'(E)'EI':AOADEPARTAMENTAL sl | 109601 |09/02/1996 | 50058001012086 $ 270.000 $ 37.300 $0 30 | 30 dpei?;:ggca“ al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL | 51 | 199602 |01/03/1996 | 50058001012308 $ 270.000 $ 41.400 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
800113672 SE?_BT'(E)'EI':AOADEPARTAMENTAL sl | 109603 |08/04/1996 | 50058001012910 $ 270.000 $ 36.500 $0 30 | 30 dpei?;:ggca“ al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL | 51 | 199604 |07/05/1996 | 50058001013412 $ 270.000 $ 35.600 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
800113672 SE?_BT'(E)'EI':AOADEPARTAMENTAL sl | 199605 | 06/06/1996 | 50058001014403 $ 270.000 $ 35.600 $0 30 | 30 dpei?;:ggca“ al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL 1 51 | 199606 |09/07/1996 | 50058001014901 $ 270.000 $ 38.000 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
800113672 SE?_BT'(E)'EI':AOADEPARTAMENTAL sl | 109607 |08/08/1996 | 5005800105253 $ 270.000 $ 35.600 $0 30 | 30 dpei?;:ggca“ al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL | 51 | 199608 |05/09/1996 | 50058001015755 $ 270.000 $ 35.600 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
800113672 SE?_BT'(E)'EI':AOADEPARTAMENTAL sl | 199609 |09/10/1996 | 52040102010153 $ 270.000 $ 37.900 $0 30 | 30 dpei?;:ggca“ al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL | 51 | 199610 |06/11/1996 | 52040102010654 $ 270.000 $ 35.600 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
800113672 SE?_BT'(E)'EI':AOADEPARTAMENTAL sl | 100611 |09/12/1996 | 5204010201547 $ 270.000 $ 39.700 $0 30 | 30 dpei?;:ggca“ al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL | 51 | 199612 | 28/12/1996 | 5204010201943 $ 270.000 $ 35.700 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
800113672 SE?_BT'(E)'EI':AOADEPARTAMENTAL sl | 100701 |07/02/1997 | 52040102012824 $ 326.700 $ 43.100 $0 30 | 30 dpei?;:ggca“ al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL 1 51 | 199702 | 06/03/1997 | 5204010201348 $ 326.700 $ 43.200 $0 30 | 30 dzac?;:ggcado al periodo
800113672 SE?_BT'(E)'EI':AOADEPARTAMENTAL sl | 109703 | 07/0411997 | 52040102014339 $ 326.700 $ 43.200 $0 30 | 30 dpei?;:ggca“ al periodo
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341 [35] 36]| 371 | [38]Fecha |[39] Referenciade|  [40jiBC | [41]Cotizacién [42]Cotizacion| [a3] | 24 | [43] »

Idf\ntlflcacwn Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| DIEs| IS [RelCbeEaclun
portante [ m—" Rep.| Cot.

800113672 SE?_BT'E)'ERA%DEPARTAMENTAL sl | 109704 |08/05/1997 | 52040102015042 $ 326.700 $ 45.800 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL 1 51 | 199705 |12/06/1997 | 5204002016159 $ 326.700 $ 35.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800113672 SE?_BT'E)'ERA%DEPARTAMENTAL sl | 100706 |31/07/1997 | 52040102017124 $ 326.700 $ 42.300 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL 1 51 | 199707 | 04/07/1997 | 52040102016416 $ 326.700 $ 42.400 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800113672 SE?_BT'E)'ERA%DEPARTAMENTAL sl | 100708 | 20/08/1997 | 52040102017924 $ 326.700 $ 43.200 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL 1 51 | 199709 |02/10/1997 | 52040102018943 $ 326.700 $ 43.200 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800113672 SE?_BT'E)'ERA%DEPARTAMENTAL sl | 100710 |30/10/1997 | 52040102019831 $ 326.700 $ 43.200 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL 1 5 | 199711 | 04/12/1997 | 52040102020790 $ 326.700 $ 44.000 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800113672 SE?_BT'E)'ERA%DEPARTAMENTAL sl | 100712 |07/01/1998 | 52040102021599 $ 326.700 $ 44.100 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800113672 |GOBERNACION DEL TOLIMA Sl | 199801 |06/02/1998 | 52040102022226 $ 398.600 $ 53.700 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800113672 SE?_BT'E)'ERA%DEPARTAMENTAL sl | 100802 | 04/03/1998 | 51166001026267 $ 308.600 $ 53.800 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL 1 51 | 199803 | 08/04/1998 | 51166002001576 $ 308.600 $ 55.100 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800113672 SE?_BT'E)'ERA%DEPARTAMENTAL sl | 100804 |06/05/1998 | 51166001028137 $ 308.600 $ 53.700 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL | 51 | 199805 |05/06/1998 | 5116610200652 $ 308.600 $ 53.700 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800113672 SE?_BT'E)'ERA%DEPARTAMENTAL sl | 100806 |09/07/1998 | 51166101025214 $ 308.600 $ 55.200 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL 1 51 | 199807 | 06/08/1998 | 5116101025906 $ 308.600 $ 53.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800113672 SE?_BT'E)'ERA%DEPARTAMENTAL sl | 100808 | 28/08/1998 | 51166101026538 $ 308.600 $ 53.800 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL 1 51 | 199809 |05/10/1998 | 5470430900176 $ 308.600 $ 53.800 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800113672 SE?_BT'E)'ERA%DEPARTAMENTAL sl | 100810 | 10/11/1998 | 54704309000601 $ 308.600 $ 55.000 $0 30 | 30 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL 1 51 | 199811 | 09/12/1998 | 5470431402000 $ 308.600 $ 54.000 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
800113672 SE?_BT'E)'ERA%DEPARTAMENTAL sl | 100812 | 13/01/1999 | 54704309001323 $ 308.600 $ 55.400 $o0| R| 30|20 dﬁ?;:g{'jm’" al periodo
800113672 | SOBIERNO DEPARTAMENTAL | No | 199901 |09/02/1999 | 54704309001632 $ 75.734 $ 10.200 $ 100 5o ;?gr‘i’;ggcadoape”"d"s
17179957 ﬁ'ETE'éTGOUZMAN CARLOS sl | 100903 |02/03/1999 | 23030310007208 $ 457.000 $ 61.700 $0 30 | 30 Iﬁggge%?;;'abajador
17179957 /SLFéTE'éTGOUZMAN CARLOS SI | 199904 |05/04/1999 | 23030310007209 $ 473.000 $ 63.900 $0 30 | 30 Iﬁggse%%’ggabajado’
17179957 ﬁ'ETE'éTGOUZMAN CARLOS sl | 100905 | 10/05/1999 | 23030310007210 $ 473.000 $ 63.900 $0 30 | 30 Iﬁggge%?;;'abajador
17179957 /SLFéTE'éTGOUZMAN CARLOS SI | 199906 | 08/06/1999 | 25002510006951 $ 473.000 $ 63.900 $0 30 | 30 Iﬁggse%%’ggabajado’
17179957 ﬁ'ETE'éTGOUZMAN CARLOS sl | 100907 |07/07/1999 | 25002510006952 $ 473.000 $ 63.900 $0 30 | 30 Iﬁggge%?;;'abajador
17179957 /SLFéTE'éTGOUZMAN CARLOS SI | 199908 |09/08/1999 | 25002510006953 $ 473.000 $ 63.900 $0 30 | 30 Iﬁggse%%’ggabajado’
17179957 ﬁ'ETE'éTGOUZMAN CARLOS sl | 100909 |06/09/1999 | 25002510006954 $ 473.000 $ 63.900 $0 30 | 30 Iﬁggge%?;;'abajador
17179957 | ORTIZ GUZMAN CARLOS Sl | 199910 |11/10/1999 | 25002510006955 $ 473.000 $ 63.900 $0 30 | 30 Iﬁggse%%’ggabajado’
17179957 ﬁ'ETE'éTGOUZMAN CARLOS sl | 100911 |12/11/1999 | 25002510006956 $ 484.000 $ 65.297 $0 30 | 30 Iﬁggge%?;;'abajador
17179957 | ORTIZ GUZMAN CARLOS sl | 100912 |13/12/1999 | 2500251006957 $ 484.000 $ 65.246 $0 30 | 30 Iﬁggse%%’ggabajado’
17179957 ﬁ'ETE'éTGOUZMAN CARLOS sl | 200001 |12/01/2000 | 25002510006958 $ 473.000 $ 63.900 $0 30 | 30 Iﬁggge%?;;'abajador
17179957 | ORTIZ GUZMAN CARLOS Sl | 200002 | 14/02/2000 | 1902110003608 $ 484.000 $ 65.057 $0 30 | 30 Iﬁggse%%’ggabajado’
17179957 ﬁ'ETE'éTGOUZMAN CARLOS sl | 200003 | 14/03/2000 | 23030010006548 $ 484.000 $ 65.057 $0 30 | 30 Iﬁggge%?;;'abajador
17179957 | ORTIZ GUZMAN CARLOS SI | 200006 | 16/06/2000 | 54702525003828 $ 260.000 $ 35.040 $0 30 | 30 Iﬁggse%%’ggabajado’
17179957 ﬁ'ETE'éTGOUZMAN CARLOS sl | 200007 | 21/07/2000 | 54701825004029 $ 260.000 $ 34.048 $0 30 | 30 Iﬁggge%?;;'abajador
17179957 |ORTIZ GUZMAN CARLOS Sl | 200008 |25/08/2000 | 54704325004994 $ 260.000 $ 34.846 $0 30 | 30 Iﬁggse%%’ggabajado’
17179957 ﬁ'ETE'éTGOUZMAN CARLOS sl | 200010 | 11/10/2000 | 54702525005672 $ 260.000 $ 35.100 $0 30 | 30 Iﬁggge%?;;'abajador
17179957 |ORTIZ GUZMAN CARLOS Sl | 200012 |27/12/2000 | 51166001048972 $ 260.000 $ 34.552 $0 30 | 30 Iﬁggse%%’ggabajado’
891801667 |EDITORIAL LOTAMAR LTDA NO | 200105 |03/07/2001 | 01058501000422 $ 400.000 $ 53.539 $0 30 | 30 dZi?; :gl'ji“d" al periodo
860509762 |DISENOS Y SISTEMAS LTDA NO | 200112 |04/01/2002 | 51450801015050 $ 600.000 $ 81.000 $0 30 | 30 dzac?;:ﬂcado al periodo
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DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

.__ .. [[55]Cotizacion
147] [51] : _|sajcotizacion|! ! 1571 | (581
Identificacion Namile o[éilzén Social [sil [50]Ciclo| Fechade 2| Regzre(:made E[BE;:Z];;ZI?AZ?\CSISQI Pagada mgﬁzig &Eﬁ} Dias |Dias [59]Observacion
Empleador Pago 9 ‘|Rep.| Cot.

NO REGISTRA INFORMACION
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al dltimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo

desde-hasta.

Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o0 més aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

o

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o raz6n Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segin lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. ldentificacién Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al niUmero Patronal.
28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).
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29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacién Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al ultimo salario reportado.

32. Dias Rep.: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacién) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacion: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.

46. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacion del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

53. Asignacion Béasica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demas factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decisién de la prestacion econémica a que haya lugar.

54. Cotizacion pagada: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

55. Cotizacidn mora sin intereses: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estaréa en cero (0).

59. Observacion: indica si el periodo se encuentra simultdneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164.

Correo Electronico: defensoriacolpensiones@legalcrc.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacién por
parte de Colpensiones.
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