JUZGADD PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
TULUA - VALLE.

REFERENCIA:  PROCESO DRDINARIO LABORAL PRIMERA INSTANCIA

RADICACION:  76-834-31-05-001-2021-00010-00

DEMANDANTE: ~ CARLOS IVAN RESTREPD

DEMANDADO: ~ ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CONSTANCIA SECRETARIAL: En |a fecha pasa a despacho del sefior Juez informando que en el presente
proceso se preveia llevarse a cabo el dia 18/10/2023 audiencia de que trata los articulos 77 y 80 del
CPTSS, sin embargo, no fue posible toda vez que el sefior Juez fue designado como ponente en la "X

JORNADA BIENAL DE ACTUALIZACION EN DERECHD DEL TRABAJD Y LA SEGURIDAD SOCIAL"

\{%
VIVIANA OVIEDO GOMEZ
Secretaria
Tulug Valle, 31 de enero de 2024

AUTO No. 160

De conformidad con la constancia secretarial que antecede y con el animo de darle continuidad al
tramite dentro del presente asunto, se REPROGRAMA |a presente audiencia y se establece el dia
CLATRO (4) DE JUNIO DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024) A LAS DIEZ DE LA MANANA (10:00 AM),
para que tenga lugar en este asunto la audiencia prevista en el articulo 77 del Cadigo Procesal del
Trabajoy de la Sequridad Social, dentro de |a cual se intentara la conciliacidn, sifracasare se procedera
a resolver las excepciones previas, al saneamiento y fijacidn del litigio, se decretaran las pruebas
conducentes y procedentes solicitadas por las partes. Adviértase a las partes que, salvo circunstancia
excepcional, a continuacian de |a audiencia resefada se adelantara |a de tramite y juzgamiento en los
terminos del articulo 80 ibidem.

Advertir a los apoderados y partes que, de conformidad con |o dispuesto por el articulo 4a del CPTSS
"Las audiencias no podran suspenderse, se desarrollaran sin solucian de continuidad dentro de las
horas habiles, hasta que sea agotado su objeto, sin perjuicio de que el juez como director del proceso
habilite més tiempo. En ningtin caso podran celebrarse mas de dos (2) audiencias.”; en consecuencia,
de no concluir la audiencia en |a fecha sefalada, se continuard al dia siguiente y hasta agotar su objeto,
por |o que deberén prever la disponibilidad para ello, o, la sustitucion de poder si fuese necesario.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE




Se hace saber que, para unirse a la anterior audiencia programada, debe acceder mediante el siguiente
link en |a fecha indicada. Y con al menos media hora de antelacion para las pruebas de rigor.

https://call.lifesizecloud.com/20542379

Si en |a audiencia las partes presentaran pruebas u otros oficios o documentos, deberéan remitirse al
corren electronico j0llctulua®@cendoj.ramajudicial.gov.co ANTES de iniciar la audiencia, con el fin de
agilizar su incorporacidn al expediente digital y consecuente traslado a las demés partes.

Se remite también link donde puede encontrar el protocolo de la audiencia y una guia para su facil
conexidn. Favor estudiarla con dias de antelacian.

https://etbcsjmy.sharepoint.com/personal/j0llctulua cendoj ramajudicial gov co/ layouts/l15/oned

rive.aspx?logi
n hint=j0llctulua%~40cendoj%ZEramajudicial%e?Eqov%2Ecofid=%2Fpersonal%2Fj0lctulua%aFcendo

i%eaFramajudicial%aFqov%atco%?2FDocuments%Z2FDOCUMENTOS %20%20%202023%2FTUTORIAL
Z0ACCESD%20AUDIENCIASY%Z0MEDIANTEY20LIFESIZE%2E%20%20%20%20JUZGAD0%20LABORAL
%20%70%20%20%?281%73%7EpdfGparent=Y%2Fpersonal%ZFilllctulua%aFcendojY%aFramajudicial
Y0aFqovieakco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%20%202073

Y aqui puede consultar el expediente digital del proceso de |a referencia.

000ExpedienteDigitalCarloslvan

Hoy, 1° DE FEBRERO DE 2024, se natifica por

ESTADO No. 009 a las partes el auto que

antecede.

s =
VIVIANA OVIEDD GOMEZ

Secretaria



https://etbcsj-my.sharepoint.com/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=j01lctulua%40cendoj%2Eramajudicial%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023%2FTUTORIAL%20ACCESO%20AUDIENCIAS%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%2D%20JUZGADO%20LABORAL%20%2D%20%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023
https://etbcsj-my.sharepoint.com/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=j01lctulua%40cendoj%2Eramajudicial%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023%2FTUTORIAL%20ACCESO%20AUDIENCIAS%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%2D%20JUZGADO%20LABORAL%20%2D%20%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023
https://etbcsj-my.sharepoint.com/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=j01lctulua%40cendoj%2Eramajudicial%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023%2FTUTORIAL%20ACCESO%20AUDIENCIAS%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%2D%20JUZGADO%20LABORAL%20%2D%20%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023
https://etbcsj-my.sharepoint.com/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=j01lctulua%40cendoj%2Eramajudicial%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023%2FTUTORIAL%20ACCESO%20AUDIENCIAS%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%2D%20JUZGADO%20LABORAL%20%2D%20%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023
https://etbcsj-my.sharepoint.com/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=j01lctulua%40cendoj%2Eramajudicial%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023%2FTUTORIAL%20ACCESO%20AUDIENCIAS%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%2D%20JUZGADO%20LABORAL%20%2D%20%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023
https://etbcsj-my.sharepoint.com/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=j01lctulua%40cendoj%2Eramajudicial%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023%2FTUTORIAL%20ACCESO%20AUDIENCIAS%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%2D%20JUZGADO%20LABORAL%20%2D%20%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023
https://etbcsj-my.sharepoint.com/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=j01lctulua%40cendoj%2Eramajudicial%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023%2FTUTORIAL%20ACCESO%20AUDIENCIAS%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%2D%20JUZGADO%20LABORAL%20%2D%20%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023
https://etbcsj-my.sharepoint.com/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=j01lctulua%40cendoj%2Eramajudicial%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023%2FTUTORIAL%20ACCESO%20AUDIENCIAS%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%2D%20JUZGADO%20LABORAL%20%2D%20%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023
https://etbcsj-my.sharepoint.com/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=j01lctulua%40cendoj%2Eramajudicial%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023%2FTUTORIAL%20ACCESO%20AUDIENCIAS%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%2D%20JUZGADO%20LABORAL%20%2D%20%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023
https://etbcsj-my.sharepoint.com/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=j01lctulua%40cendoj%2Eramajudicial%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023%2FTUTORIAL%20ACCESO%20AUDIENCIAS%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%2D%20JUZGADO%20LABORAL%20%2D%20%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023
https://etbcsj-my.sharepoint.com/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=j01lctulua%40cendoj%2Eramajudicial%2Egov%2Eco&id=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023%2FTUTORIAL%20ACCESO%20AUDIENCIAS%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%2D%20JUZGADO%20LABORAL%20%2D%20%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fj01lctulua%5Fcendoj%5Framajudicial%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%2D%202023
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/Documents/EXPEDIENTES_J01LCTULUA/Expedientes%20procesos%20Ordinarios%20PRIMERA/768343105001-2021-00010-00/000ExpedienteDigitalCarlosIvan?csf=1&web=1&e=ol5oyR
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/j01lctulua_cendoj_ramajudicial_gov_co/Documents/EXPEDIENTES_J01LCTULUA/Expedientes%20procesos%20Ordinarios%20PRIMERA/768343105001-2021-00010-00/000ExpedienteDigitalCarlosIvan?csf=1&web=1&e=ol5oyR

JUZGADD PRIMERD LABORAL DEL CIRCUITD
TULUA - VALLE.

REFERENCIA: ~ PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION:  76-834-31-05-001-2021-00013-00

DEMANDANTE:  DIEGD OSORID GIRALDD

DEMANDADO: ~ ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CONSTANCIA SECRETARIAL: En la fecha paso a despacho del sefior Juez informando que en el presente
proceso se preveia llevarse a cabo el dia 18/10/2023 audiencia de que trata los articulos 77 y 80 del
CPTSS, sin embargo, no fue posible toda vez que el sefior Juez fue designado como ponente en la 4

JIRNADA BIENAL DE ACTUALIZACION EN DEREHD DEL TRABAJD ¥ LA SEGURIDAD STEIAL"

T
VIVIANA OVIEDD GOMEZ.
Secretaria
Tulua Valle. 31 de enero de 2024

AUTD No. 149

De conformidad con la constancia secretarial que antecede y con el animo de darle continuidad al
tramite dentro del presente asunto, se REPROGRAMA la presente audiencia y se establece el dia
CUATRO (4) DE JUNID DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024) A LAS DOS Y TREINTA DE LA TARDE
(2:30 P.M), para que tenga lugar en este asunto |a audiencia prevista en el articulo 77 del Cadigo
Procesal del Trabajo y de |a Sequridad Social, dentro de la cual se intentara la conciliacidn, si fracasare
se procederd a resolver |as excepciones previas, al saneamiento y fijacidn del litigio, se decretaran las
pruebas conducentes y procedentes solicitadas por las partes. Adviértase a las partes que, salvo
circunstancia excepcional, a continuacion de la audiencia resefiada se adelantara la de tramite y
juzgamiento en los términos del articulo 80 ibidem.

Advertir a los apoderados y partes que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 45 del CPTSS
"las audiencias no podréan suspenderse, se desarrollarén sin solucion de continuidad dentro de las
horas habiles, hasta que sea agotado su objeto, sin perjuicio de que el juez como director del proceso
habilite mas tiempo. En ningdn caso podran celebrarse mas de dos (2) audiencias.”; en consecuencia,
de no concluir la audiencia en la fecha seialada, se continuaré al dia siguiente y hasta agotar su objeto,
por |o que deberén prever la disponibilidad para ello, o, la sustitucion de poder si fuese necesarin.

NOTIFIBUESE Y COMPLAS

(e,

ENVER IVAN ALVAREZ/ROJAS :
JUEZ




Se hace saber que, para unirse a |a anterior audiencia programada, debe acceder mediante el siguiente
link en |a fecha indicada. Y con al menos media hora de antelacian para las pruebas de rigor.

https://call.lifesizecloud.com/20547831

Si en la audiencia las partes presentaran pruebas u otros oficios o documentos, deberan remitirse al
correo electranico j0lctulual@cendoj.ramajudicial.gov.co ANTES de iniciar la audiencia, con el fin de
agilizar su incorporacidn al expediente digital y consecuente traslado a las demés partes.

Se remite también link donde puede encontrar el protocolo de la audiencia y una quia para su facil
conexidn. Favor estudiarla con dias de antelacitn.

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/personal/{0llctulua cendoj ramajudicial qov co/ layouts/15/onedrive.aspx?logi

n hint=j0llctulua%40cendoj%ZEramajudicial%ZE qovYe2Ecobid=%2Fpersonal%2Fi0lctulua%akcendo
{%afFramajudicial%aFgovYeafco%Z2FDocuments%2FDOCUMENTOS %20%20%202023%2FTUTORIAL %
Z0ACCESD%Z20AUDIENCIASY%20MEDIANTE%20LIFESIZE%2E%20%20%20%20JUZGAD0%Z20LABORAL
%20%20%20%20%?281%23%2EpdtGparent=%2Fpersonal%ZFi0llctulua%afcendoj%akFramajudicial
%oaFqovieafco%?2FDocuments%ZFDOCUMENTOS %20%20%202023

Y aqui puede consultar el expediente digital del proceso de |a referencia.

000ExpedienteDigitalizadoDiego

Hoy. 1° DE FEBRERD DE 2024, se notifica por

ESTADO No. 008 a las partes el auto que

antecede.

\{O@
VIVIANA OVIEDD GOMEZ
Secretaria
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JUZGADD PRIMERD LABORAL DEL CIRCUITD
TULUA - VALLE.

REFERENCIA:  PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

DEMANDANTE:  DORA ALICIA DIAZ CRUZ

DEMANDADO: ~ ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES

RADICACION:  76-834-31-05-001-2020-00227-00

CONSTANCIA SECRETARIAL: En |a fecha paso a despacho del sefior juez informando que |a apoderada
demandante elevd solicitud de aplazamiento de la audiencia programada para el dia 25/10/2023
fundamentada en problemas de salud por parte de los sucesores procesales. Dicha solicitud fue
coadyuvada por |a apoderada de Colpensiones. Por favor, sirvase proveer.

\{C)%
VIVIANA OVIEDO GOMEZ.
Secretaria

Tulug Valle. 31 de enero de 2024.

AUTO No. 105

De conformidad con la constancia secretarial que antecede y con el animo de darle continuidad al
tramite dentro del presente asunto, se REPROGRAMA la presente audiencia y se establece el dia
DIECISEIS (16) DE JULID DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024) A LAS NUEVE DE LA MANANA
(D9:0DA.M). para que tenga lugar en este asunto la audiencia prevista en el articulo 80 del Cadigo
Procesal del Trabajo y de |a Sequridad Social, audiencia de tramite y juzgamiento en los términos del
articulo 80 del Cadigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social.

Finalmente, se advierte a los apoderados y partes que. de conformidad con |o dispuesto por el articulo
4a del CPTSS 7as audiencias no podrdn suspenderse, se desarrollaran sin solucidn de continuidad
dentro de las hioras habiles, hasta que sea agotadn su objeto, sin perjuicio de gue g/ juez comao director
del proceso habilite mds tiempa. Fn mingin caso podran celebrarse mas de dos (Z) audiencias. " en
consecuencia, de no concluir la audiencia en la fecha sefialada, se continuara al dia siguiente y hasta
agotar su objeto, por lo que deberan prever la disponibilidad para ello, o, |a sustitucian de poder si
fuese necesario.

NOTIFIBUESE Y COMPLASE
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Se hace saber que, para unirse a la anterior audiencia programada, debe acceder mediante el
siguiente link en |a fecha indicada. Y con al menos media hora de antelacion para las pruebas de
rigor.

https://call.lifesizecloud.com/20540628

Si en la audiencia las partes presentaran pruebas u otros oficios o documentos, deberan remitirse al
correo electronico j0llctulua@cendoj.ramajudicial.qov.co ANTES de iniciar |a audiencia, con el fin de
agilizar su incorporacidn al expediente digital y consecuente traslado a las deméas partes. Se remite
también link donde puede encontrar el protocolo de la audiencia y una guia para su facil conexidn.
Favor estudiarla con dias de antelacidn.

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/personal/j0llctulua cendoj ramajudicial gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?logi

n hint=j0llctulua%~40cendoj%2ZEramajudicial%e?Eqov%2Ecofid=%2Fpersonal%2Fj0lctulua%aFcendo
(YeaFramajudicial%aFqovieakco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%20%202023%2FTUTORIALY
Z0ACCESO%Z0AUDIENCIAS%20MEDIANTEYZ0LIFESIZE%2E%20%20%20%20JUZGAD0%Z0LABORAL
%20%70%20%20%?281%73%7EpdfGparent=Y%2Fpersonal%ZFilllctulua%aFcendojY%aFramajudicial
DoaFgovYeaFco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%20%202023

Y aqui puede consultar el expediente digital del proceso de |a referencia.

000ExedienteDigitalDoraAlicia.

Hoy, 1® DE FEBRERD DE 2024, se notifica por
ESTADD No. 009, a las partes el auto que
antecede.

YA

VIVIANA OVIEDD GOMEZ

Secretaria
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JUZGADD PRIMERD LABORAL DEL CIRCUITD
TULUA - VALLE.

REFERENCIA: ~ PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

RADICACION:  76-834-31-05-001-2021-00264-00

DEMANDANTE:  ANGI LIZETH LLANDS GARCIA

DEMANDADD:  JOSE URIEL OCAMPO propietario del establecimiento comercial “la esquina
del pandebono”

CONSTANCIA SECRETARIAL: En la fecha pasa a despacho del sefior Juez informando que en el presente
proceso se preveia llevarse a cabo el dia 19/10/2073 audiencia de que trata los articulos 77 y 80 del

"

CPTSS, sin embargo, no fue posible toda vez que el sefior Juez fue designado como ponente en la 4

JIRNADA BIENAL DE ACTUALIZACION EN DEREHD DEL TRABAJD ¥ LA SEGURIGAD STEIAL"

e e
VIVIANA OVIEDO GOMEZ.
Secretaria
Tulua Valle. 3l de enero de 2024.

AUTO No. 130

De conformidad con la constancia secretarial que antecede y con el dnimo de darle continuidad al
tramite dentro del presente asunto, se REPROGRAMA |a presente audiencia y se establece el dia DIEZ
(10) DE JULID DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024) A LAS NUEVE DE LA MANANA (10:00 A.M) para
que tenga lugar en este asunto |a audiencia prevista en el articulo 77 del Cadigo Procesal del Trabajo y
de la Sequridad Social, dentro de |a cual se intentard la conciliacian, si fracasare se procederd a
resolver |as excepciones previas, al saneamiento y fijacian del litigio, se decretaran las pruebas
conducentes y procedentes solicitadas por las partes. Adviértase a las partes que, salvo circunstancia
excepcional, a continuacian de |a audiencia resefiada se adelantard la de tramite y juzgamiento en los
términos del articulo 80 ibidem.

Advertir a los apoderados y partes que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 45 del CPTSS
"Las audiencias no podréan suspenderse, se desarrollaran sin solucion de continuidad dentro de las
horas habiles, hasta que sea agotado su objeto, sin perjuicio de que el juez como director del proceso
habilite mas tiempo. En ningdn caso podrén celebrarse mas de dos (2) audiencias.”; en consecuencia,
de no concluir la audiencia en la fecha sefalada, se continuard al dia siguiente y hasta agotar su objeto,
por |o que deberan prever la disponibilidad para ello, o, la sustitucitn de poder si fuese necesario.

NOTIFIBUESE Y COMPLAS
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ENVER IVAN ALVAREZ ROJAS
JUEZ




Se hace saber que, para unirse a la anterior audiencia programada, debe acceder mediante el siguiente
link en la fecha indicada. Y con al menos media hora de antelacion para las pruebas de rigor.

https://call.lifesizecloud.com/20548372

Si en la audiencia las partes presentaran pruebas u otros oficios o documentos, deberan remitirse al
correo electranico j0lctulual@cendoj.ramajudicial.gov.co ANTES de iniciar la audiencia, con el fin de
agilizar su incorporacidn al expediente digital y consecuente traslado a las demés partes.

Se remite también link donde puede encontrar el protocolo de |a audiencia y una guia para su facil
conexidn. Favor estudiarla con dias de antelacian.

https://etbcsj-
my.sharepoint.com/personal/{0llctulua cendoj ramajudicial qov co/ layouts/15/onedrive.aspx?logi

n hint=j0llctulua%40cendoj%2Eramajudicial%ZEqovYe2Ecobid=%2Fpersonal%2Fi0lctulua%akcendo
i%aFramajudicial%aFqov%afco%ZFDocuments%2FDOCUMENTOS%20%20%202023%2FTUTORIALY%
Z0ACCES0%Z0AUDIENCIAS%20MEDIANTEYZ0LIFESIZE%2E%20%20%20%20JUZGAD0%Z0LABORAL
%20%20%20%20%781%723%2EpdtGparent=%?2Fpersonal%2ZFiDllctulua%aFcendoj%akFramajudicial
YoaFgovYeaFco%2FDocuments%2FDOCUMENTOS%20%20%202023

Y aqui puede consultar el expediente digital del proceso de |a referencia.

000ExpedienteDigitalAngilizeth

Hoy, 1° DE FEBRERD DE 2024, se notifica por

ESTADO No. 009 , a las partes el auto que

antecede.

\{@
VIVIANA OVIEDO GOMEZ
Secretaria
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JUZGADD PRIMERD LABORAL DEL CIRCUITD
TULUA - VALLE.

REFERENCIA:  PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

DEMANDANTE:  LIZ VANESSA CASTAND GLTIERREZ

DEMANDADO:  PORVENIR S.A

RADICACION:  76-834-31-05-001-2016-00173-00

CONSTANCIA SECRETARIAL: En |a fecha paso a despacho del sefior juez informando que en el presente
proceso se tenia previsto celebrar audiencia de que trata el articulo 80 del CPTSS el dia 01 y 02 de
noviembre del 2023, sin embargo, no fue posible llevarse a cabo dado que el sefior Juez fue designado
como escrutador en |as elecciones regionales de la presente anualidad. Por favor, sirvase proveer.

\H/C')gf
VIVIANA OVIEDD GOMEZ.
Secretaria
Tulua Valle. 31 de enero de 2024

AUTD No. 151

De conformidad con la constancia secretarial que antecede y con el animo de darle continuidad al
tramite dentro del presente asunto, se REPROGRAMA |a presente audiencia y se establece el dia TRECE
Y CATORCE ( 13 Y 14) DE MARZD DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024) A LAS DIEZ DE LA MANANA
(10:00A.M) de manera PRESENCIAL. para que tenga lugar en este asunto la audiencia prevista en el
articulo 80 del Cadigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social, audiencia de tramite y juzgamiento
en |os términos del articulo 80 del Cadigo Procesal del Trabajo y de la Sequridad Social.

Finalmente, se advierte a los apoderados y partes que. de conformidad con |o dispuesto por el articulo
4a del CPTSS 7as audiencias no podrdn suspenderse, se desarrollaran sin solucidn de continuidad
dentro de las horas habiles, hasta que sea agotadn su objeto, sin perjuicio de gue g/ juez como director
el proceso habilite mds tiempa. Fn mingin caso podran celebrarse mas de dos (Z) audiencias.”: en
consecuencia, de no concluir la audiencia en la fecha sefialada, se continuara al dia siguiente y hasta
agotar su objeto, por lo que deberan prever la disponibilidad para ello, o, |a sustitucion de poder si
fuese necesario.

NOTIFIBUESE Y COMPLASE

Grea |

ENVER IVAN ALVAREZ ROJAS
JUEZ




Si en la audiencia las partes presentaran pruebas u otros oficios o documentos, deberan remitirse al
correo electronico j0llctulua@cendoj.ramajudicial.qov.co ANTES de iniciar |a audiencia, con el fin de
agilizar su incorporacidn al expediente digital y consecuente traslado a las demés partes.

Y aqui puede consultar el expediente digital del proceso de |a referencia.

00ExpedienteDigital2016-00178.

Hoy, I® de febrero de 2024, se notifica por
ESTADO No. 009 , a las partes el auto que
antecede.

\5’%&

VIVIANA OVIEDD GOMEZ
Secretaria
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