Rama Judicial
* Consejo Superior de la Judicatura

Repuiblica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1063

Chiriguana, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE DEISY ESTHER BLANCO
OSPINO CONTRA SODEXO S.A.S. Y OTRAS.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2018-00026-00.

Manténgase en secretaria el expediente, para poner a disposicion de las partes
por el término de diez (10) dias el dictamen rendido por el perito ANTONIO
JOAQUIN CASTILLO CALDERON, obrante a folios 265-279 del legajo.

Senalese el dia Miércoles Veintinueve (29) de Enero de Dos Mil Veinte (2020), a
las Ocho y Treinta de la manana (08:30 A.M.), oportunidad en la cual se le dara
aplicacion a lo preceptuado en el articulo 228 del C.G.P. Citese al auxiliar de la
justicia ANTONIO JOAQUIN CASTILLO CALDERON vy a los apoderados judiciales
de las partes; quienes deberan seguir irrestrictamente los parametros establecidos
en la norma en cita para la contradiccion de la experticia rendida.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

M\;\lq G,;wuﬁ,\-‘s
MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral Del Circuito De Chiriguana.

JUZGADO LABORAL DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE CHIRIGUANA-CESAR.

Hoy 06 de Noviembre de 2019 Se publico

por anotacion en el Estado N° 700 el

|
i presente Auto a las partes.

JORGE|MARIO D




Rama Judicial
* Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1064

Chiriguana, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019).

ASUNTO: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE BETTY MARIA TRESPALACIOS
VASQUEZ CONTRA FUNDACION HUMANITARIA CAMINOS VERDES.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00204-00.

CONSIDERACIONES

Al revisar la presente demanda esta se admitira, toda vez que retine los requisitos exigidos por el
articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (subrogado por el Art. 12 de
la Ley 712 de 2001).

En razon y mérito de lo expuesto, el Juzgado Laboral del Circuito de Chiriguana (Cesar).

- RESUELVE

PRIMERO. Admitase la demanda referenciada. En consecuencia NOTIFIQUESE PERSONALMENTE
el presente auto y cérrasele el traslado de la demanda al representante legal de la FUNDACION
HUMANITARIA CAMINOS VERDES, sefior FABIAN ALBERTO CANALES ZULETA, o quien haga sus
veces.

SEGUNDO. Notifiquese personalmente el presente auto a la parte demandada, en la direccion
indicada en la demanda como lo ordenan los articulos 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social (subrogado por el Art. 20 de la ley 712 de 2007) y el Art. 291 del C.G.P.

TERCERO. Recondzcase y téngase al doctor VICTOR JULIO PEREZ RODRIGUEZ, identificado con
la C.C. N° 5.013.268 de Chiriguana y portador de la T.P. N° 49.113 del C. S. de la J., como
apoderado judicial de la demandante, en los términos y para los efectos conferidos en el poder.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

C';M j,q‘ﬂL

-

«ilq "
MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral Del Circuito De Chiriguana.

JUZGADO LABORAL DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE CHIRIGUANA-CESAR.

Hoy 06 de Noviembre de 2019 Se

Notifico por Estado N° 100 el presente

Auto a laq partes. l q
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. Rama Judicial
*_ Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1065

Chiriguana, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019).

ASUNTO: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE ANDREA PAOLA LOPEZ TELLEZ
CONTRA FUNDACION HUMANITARIA CAMINOS VERDES.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00203-00.

CONSIDERACIONES

Al revisar la presente demanda esta se admitira, toda vez que reune los requisitos exigidos por el
articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (subrogado por el Art. 12 de
la Ley 712 de 2001).

En razéon y mérito de lo expuesto, el Juzgado Laboral del Circuito de Chiriguana (Cesar).

RESUELVE

PRIMERO. Admitase la demanda referenciada. En consecuencia NOTIFIQUESE PERSONALMENTE
el presente auto y corrasele el traslado de la demanda al representante legal de la FUNDACION
HUMANITARIA CAMINOS VERDES, seior FABIAN ALBERTO CANALES ZULETA, o quien haga sus
veces.

SEGUNDO. Notifiquese personalmente el presente auto a la parte demandada, en la direccion
indicada en la demanda como lo ordenan los articulos 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social (subrogado por el Art. 20 de la ley 712 de 2007) y el Art. 291 del C.G.P.

TERCERO. Recondzcase y téngase al doctor VICTOR JULIO PEREZ RODRIGUEZ, identificado con
la C.C. N° 5.013.268 de Chiriguana y portador de la T.P. N° 49.113 del C. S. de la J.,, como
apoderado judicial de la demandante, en los términos y para los efectos conferidos en el poder.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Mustq C:, e I—Q\)ﬂ
MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral Del Circuito De Chiriguana.

JUZGADO LABORAL DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE CHIRIGUANA-CESAR.

Hoy 06 de Noviembre de 2019 Se

Notifico por Estado N°® 100 el presente

Auto a las artes.r\ q
J
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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1066

Chiriguana, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019).

ASUNTO: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE JADITH ALVARADO SALAZAR
CONTRA CODIMUMAG Y OTRAS.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00198-00.

CONSIDERACIONES

Al revisar la presente demanda esta se admitira, toda vez que relne los requisitos
exigidos por el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
(subrogado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001).

En razén y mérito de lo expuesto, el Juzgado Laboral del Circuito de Chiriguana (Cesar).

RESUELVE

PRIMERO. Admitase la demanda referenciada. En consecuencia NOTIFIQUESE
PERSONALMENTE el presente auto y corrasele el traslado de la demanda a los
representantes legales de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA
INTEGRACION DE LOS MUNICIPIOS DEL MAGDALENA Y DE COLOMBIA
“CODIMUMAG"”, sefior JORGE ALFONSO ECHEVERR! PULGARIN, o quien haga sus
veces, y FUNDACION PROYECTO VIDA “FUNPROVIDA”, sefiora SHIRLY PATRICIA
LOZANO RIVERA, o quien haga sus veces, como integrantes de la union temporal
NUTRIR COLOMBIA, y a los demandados JORGE ALFONSO ECHEVERRI PULGARIN y
SHIRLY PATRICIA LOZANO RIVERA.

SEGUNDO. Notifiquese personalmente el presente auto a la parte demandada, en la
direccion indicada en la demanda como lo ordenan los articulos 41 del Cédigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social (subrogado por el Art. 20 de la ley 712 de 2001) y el
Art. 291 del C.G.P.

TERCERO. Recondzcase y téngase al doctor CARLOS SIMEON CAAMANO YUSTY,

. ddentificado con la C.C. N° 77.100.888 de Chiriguana y portador de la T.P. N° 80.522 del




C.S. de la ), como apoderado judicial de la parte demandante, en los términos y para los
efectos conferidos en el poder.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

M»Lq (%N e L Oy

-

MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral Del Circuito De Chiriguana.

JUZGADO LABORAL DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE CHIRIGUANA-CESAR.

Hoy 06 de Noviembre de 2019 Se

Notifico por Estado N° 100 el presente

Auto a las partes.

JORGE MARIO DEARMAS PEREZ.
L SecretartoT
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Rama Judicial
. Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1067

Chiriguana, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019).

ASUNTO: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE CASTA LEONOR PABA PEREZ
CONTRA FUNDACION HUMANITARIA CAMINOS VERDES.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00200-00.

CONSIDERACIONES

Al revisar la presente demanda esta se admitira, toda vez que reune los requisitos exigidos por el
articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (subrogado por el Art. 12 de
la Ley 712 de 2001).

En razén y mérito de lo expuesto, el Juzgado Laboral del Circuito de Chiriguana (Cesar).

RESUELVE

PRIMERO. Admitase la demanda referenciada. En consecuencia NOTIFIQUESE PERSONALMENTE
el presente auto y corrasele el traslado de la demanda al representante legal de la FUNDACION
HUMANITARIA CAMINOS VERDES, sefior FABIAN ALBERTO CANALES ZULETA, o quien haga sus
veces.

SEGUNDO. Notifiquese personalmente el presente auto a la parte demandada, en la direccién
indicada en la demanda como lo ordenan los articulos 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social (subrogado por el Art. 20 de la ley 712 de 2001) y el Art. 291 del C.G.P.

TERCERO. Recondzcase y téngase al doctor VICTOR JULIO PEREZ RODRIGUEZ, identificado con
la C.C. N° 5.013.268 de Chiriguana y portador de la T.P. N® 49.113 del C. S. de la J, como
apoderado judicial de la demandante, en los términos y para los efectos conferidos en el poder.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

ML,.L\ Q;M\.‘\p
MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral Del Circuito De Chiriguana.

JUZGADO LABORAL DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE CHIRIGUANA-CESAR.

| Hoy 06 de Noviembre de 2019 Se

Notificc por Estado N° 100 el presente

Autoﬁ?es. r\ r?

JORGr MARIO DEARMAS PEREZ.
S




Rama Judicial
. Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1068

Chiriguana, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019).

ASUNTO: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE GLEYDIS MARCELA MORALES
PALLARES CONTRA FUNDACION HUMANITARIA CAMINOS VERDES.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00199-00.

CONSIDERACIONES

Al revisar la presente demanda esta se admitira, toda vez que retine los requisitos exigidos por el
articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (subrogado por el Art. 12 de
la Ley 712 de 2001).

En razén y mérito de lo expuesto, el Juzgado Laboral del Circuito de Chiriguana (Cesar).

RESUELVE

PRIMERO. Admitase la demanda referenciada. En consecuencia NOTIFIQUESE PERSONALMENTE
el presente auto y corrasele el traslado de la demanda al representante legal de la FUNDACION
HUMANITARIA CAMINOS VERDES, sefior FABIAN ALBERTO CANALES ZULETA, o quien haga sus
veces.

SEGUNDO. Notifiquese personalmente el presente auto a la parte demandada, en la direccion
indicada en la demanda como lo ordenan los articulos 41 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social (subrogado por el Art. 20 de la ley 712 de 2007) y el Art. 291 del C.G.P.

TERCERO. Recondzcase y téngase al doctor VICTOR JULIO PEREZ RODRIGUEZ, identificado con
la C.C. N° 5.013.268 de Chiriguana y portador de la T.P. N°® 49.113 del C. S. de la J, como
apoderado judicial de la demandante, en los términos y para los efectos conferidos en el poder.

NOTIFIQUESE Y CUMP.ASE.

M\h. lp\ Q}‘\DL%
MAGOLA GOMEZ DIAZ.

luez Laboral Del Circuito De Chiriguana.

JUZGADO LABORAL DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE CHIRIGUANA-CESAR.

Hoy 06 de Noviembre de 2019 Se

Notificd por Estado N°® 100 el presente

Auto a Ias“ﬁr’ces, ,) l.L
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JORG F MARIO DEARMAS-PEREZ.
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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1069

Chiriguana, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019).

ASUNTO: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE LUZ MARINA BENJUMEA
MIRANDA CONTRA FUNDACION HUMANITARIA CAMINOS VERDES.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00201-00.

CONSIDERACIONES

Al revisar la presente demanda esta se admitira, toda vez que retine los requisitos exigidos por el
articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (subrogado por el Art. 12 de
la Ley 712 de 20017).

En razén y mérito de lo expuesto, el Juzgado Laboral del Circuito de Chiriguana (Cesar).

RESUELVE

PRIMERO. Admitase la demanda referenciada. En consecuencia NOTIFIQUESE PERSONALMENTE
el presente auto y corrasele el traslado de la demanda al representante legal de la FUNDACION
HUMANITARIA CAMINOS VERDES, sefior FABIAN ALBERTO CANALES ZULETA, o quien haga sus
veces.

SEGUNDO. Notifiquese personalmente el presente auto a la parte demandada, en la direccion
indicada en la demanda como lo ordenan los articulos 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social (subrogado por el Art. 20 de la ley 712 de 2007) y el Art. 291 del C.G.P.

TERCERO. Recondzcase y téngase al doctor VICTOR JULIO PEREZ RODRIGUEZ, identificado con
la C.C. N° 5.013.268 de Chiriguana y portador de la T.P. N° 49.113 del C. S. de la J,, como
apoderado judicial de la demandante, en los términos y para ios efectos conferidos en el poder.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Mq n\L Q; WO & Qe
MAGOLA GOMEZ DIiAZ.

Juez Laboral Del Circuito De Chiriguana.

JUZGADO LABORAL DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE CHIRIGUANA-CESAR.

Hoy 06 de Noviembre de 2019 Se

Notifico por Estado N° 100 el presente

Auto a laggartes. r—\
a3
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~ Rama Judicial
. Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1070

Chiriguand, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019).

ASUNTO: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE ALIDA SALAZAR DAZA CONTRA
FUNDACION HUMANITARIA CAMINOS VERDES.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00202-00.

CONSIDERACIONES

Al revisar la presente demanda esta se admitira, toda vez que retine los requisitos exigidos por el
articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (subrogado por el Art. 12 de
la Ley 712 de 2001).

En razén y mérito de lo expuesto, el Juzgado Laboral del Circuito de Chiriguana (Cesar).

RESUELVE

PRIMERO. Admitase la demanda referenciada. En consecuencia NOTIFIQUESE PERSONALMENTE
el presente auto y cérrasele el traslado de la demanda al representante legal de la FUNDACION
HUMANITARIA CAMINOS VERDES, sefior FABIAN ALBERTO CANALES ZULETA, o quien haga sus
veces.

SEGUNDO. Notifiquese personalmente el presente auto a la parte demandada, en la direccion
indicada en la demanda como lo ordenan los articulos 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social (subrogado por el Art. 20 de la ley 712 de 2007) y el Art. 291 del C.G.P.

TERCERO. Reconodzcase y téngase al doctor VICTOR JULIO PEREZ RODRIGUEZ, identificado con
la C.C. N° 5.013.268 de Chiriguana y portador de la T.P. N® 49.113 del C. S. de la J,, como
apoderado judicial de la demandante, en los términos y para los efectos conferidos en el poder.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

M'-L‘ C:’\.un. f)\g-
MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral Del Circuito De Chiriguana.

JUZGADO LABORAL DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE CHIRIGUANA-CESAR.

Hoy 06 de Noviembre de 2019 Se

Notifico por Estado N° 100 el presente

Auto a las partes. q
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W B m,: Rama Judicial
, Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1071

Chiriguana, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Di'ecinueve (2019).

ASUNTO: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE OSMAN MANJAMET PADILLA
MANJARREZ CONTRA DRUMMOND LTD.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00205-00.

CONSIDERACIONES

Al revisar la presente demanda esta se admitira, toda vez que reune los requisitos exigidos por el
articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social (subrogado por el Art. 12 de
la Ley 712 de 2007).

En razén y mérito de lo expuesto, el Juzgado Laboral del Circuito de Chiriguana (Cesar).

RESUELVE

PRIMERO. Admitase la demanda referenciada. En consecuencia NOTIFIQUESE PERSONALMENTE
el presente auto y coérrasele el traslado de la demanda al representante legal de la empresa
DRUMMOND LTD, sefior JUAN CARLOS LOPEZ GONZALEZ, o quien haga sus veces.

SEGUNDO. Notifiquese personalmente el presente auto a la parte demandada, en la direccién
indicada en la demanda como lo ordenan los articulos 41 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social (subrogado por el Art. 20 de la ley 712 de 2007) y el Art. 291 del C.G.P.

TERCERO. Reconodzcase y téngase a la doctora ROSMIRA TRILLOS DUQUE, identificada con la
C.C. N° 49.780.347 de Valledupar y portador de la T.P. N® 200.251 del C. S. de la J., como
apoderada judicial del demandante, en los términos y para los efectos conferidos en el poder.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Mun\ki C';’\-I&L%
MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral Del Circuito De Chiriguana.

JUZGADO LABORAL DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE CHIRIGUANA-CESAR.

Hoy 06 de Noviembre de 2019 Se

Notifico por Estado N° 100 el presente

Auto a la§rartes. r\ Q_
%

Jorﬁ MARIO BEARMAS PEREZ.

Secretario.



Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1073

Chiriguana, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019).

ASUNTO: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE YENIS MARIA DOMINGUEZ
GALVAN CONTRA MR CLEAN S.A.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00208-00.

CONSIDERACIONES.

Al revisar la demanda de la referencia, esta se inadmitira, toda vez que no retne en
debida forma los requisitos exigidos en los numerales 2°, 6° y 7° del articulo 25 del
C.PTS.S. (Modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001); observandose las
siguientes deficiencias:

En el acapite introductorio de la demanda no sefala quien ostenta la calidad de
representante legal de la sociedad demandada, en aras de lograr su comparecencia al
Juzgado para su notificacion.

En el acapite de pretensiones, la parte activa debera establecer sus pretensiones en
debida forma, discriminadas y organizadas entre declarativas y condenatorias, dejando
claro a qué se debe la condena de reintegro solicitado y su declaratoria de ineficacia.

Aunado a ello, se observa en el acapite de hechos, que son demasiado extensos,
conteniendo mas de un supuesto factico y se fusionan con fundamentos juridicos y
aserciones del togado, lo cual impide al momento de su contestacion establecer si se
acepta o se niega y dificulta la fijacion del litigio.

Es por todo lo anterior que existe una estructuracion errada de la demanda, toda vez
que tratandose de un proceso al que se le debe dar un tramite oral, en el cual por las
caracteristicas en las que se funda, se deben redactar los hechos de forma sucinta y
precisa que unica y exclusivamente soporten a cada una de las pretensiones del libelo
demandatorio, de tal manera que le otorguen al juzgador los insumos necesarios para
que su tramite se surta en debida forma, ajustado a derecho y sin dilaciones, a la luz de
la Ley 1149 de 2007.

Asi las cosas el Despacho con fundamento en el articulo 28 ibid., inadmitira la presente
demanda y ordenara a la parte demandante que subsane las deficiencias sefialadas, en

el término legal de cinco (5) dias.

En razén y mérito de lo expuesto, el Juzgado Laboral del Circuito de Chiriguana Cesar,




RESUELVE

PRIMERO. Inadmitase la presente demanda y concédase a la parte demandante el
término legal de cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion del presente auto,
para que subsane las deficiencias sehaladas en la parte considerativa de esta
providencia. So pena de rechazo.

SEGUNDO. Recondzcase y téngase al doctor JOAO CARLOS ENRIQUE PERALTA
CERCHAR, identificado con C.C. N° 1.122.810.350 y portador de la T.P. de Abogado N°
275.365 del C. S. de la J, como apoderado judicial de la parte demandante, en los
términos y para los efectos conferidos en el poder.

Es pertinente advertirle al apoderado, que al momento de presentar la subsanacién de la
demanda, la alleque en un nuevo libelo como si la presentase por primera vez (con copia para
archivo vy traslados) y en consonancia con la correccion de todas las deficiencias en cada uno de
sus acapites, dejando incoélume los establecidos correctamente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

‘V\.u- o C’;w“‘t*
MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral del Circuito de Chiriguana.

JUZGADO LABORAL DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE CHIRIGUANA-CESAR.

Hoy 06 de Noviembre de 2019 Se Notifico

por Estado N° 100 el presente Auto a las

partes.




Rama judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1072

Chiriguana, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019).

ASUNTO: IMPUGNACION DE ACCION DE TUTELA INCOADA POR CLAUDIO MARTIN DIAZ
MANJARREZ CONTRA MECANICOS ASOCIADOS S.A.S. “MASA".
RADICACION: 20-250-4089-001-2019-00187-01.

CONSIDERACIONES

Al revisar concienzudamente las foliaturas arrimadas a la presente accion, se observa que fue
presentada ante el Juzgado Promiscuo Municipal de El Paso-Cesar, quien desato la controversia
por la primera instancia mediante sentencia del 04 de octubre de 2019.

A rengléon seguido, la parte accionante mediante memorial obrante a folios 277 al 288 del
expediente presenté impugnacion al fallo de tutela, el cual fue concedido por el Juzgado en
mencion, a través de providencia adiada 17 de febrero de 2019 (Ver folio 330 del plenario).

En ese orden de ideas, es pertinente traer a colacion el articulo 32 del Decreto 2591/91, el cual
establece “Tramite de la impugnacion. Presentada debidamente la impugnacion el juez remitira el
expediente dentro de los dos dias siguientes al superior jerdrcuico correspondiente. (...)"

Al respecto, recientemente la Corte Constitucional mediante Auto 466/18, al resolver un conflicto
de competencia en un caso de idéntica connotacion precisoé:

Al respecto, cabe recordar que a partir de la vigencia de la Ley 712 de 2001, la cual reformé el Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, los jueces municipales perdieron la competencia
para conocer asuntos ordinarios laborales, por lo que la competencia exclusiva para conocer en
unica y primera instancia de estos asuntos, se radico en cabeza de los jueces laborales del circuito y en
los civiles del circuito a falta de aquellos. No fue sino hasta la expedicion de la Ley 1395 de 2010,
que los jueces municipales volvieron a tener una competencia frente a negocios laborales, en
virtud de lo previsto en el articulo 46 de dicho cuerpo normativo, el cual modificé el articulo 12 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, que en adelante incluiria la posibilidad de que
los jueces municipales de pequefias causas y competencia multiple conocieran los negocios cuya
cuantia no excediera el equivalente a veinte veces (20) el salario minimo legal mensual vigente. Sin
embargo, tal como se sefialo previamente, en aquellos lugares en los que no existan jueces de
pequerias causas y competencia multiple, el competente es el juez laboral del circuito, de modo que
no cabe duda que los jueces laborales del circuito no fungen como superiores funcionales de
los jueces promiscuos municipales.

3. Lo descrito nos lleva a concluir que, cuando el expediente fue repartido al Juzgado Segundo Civil
del Circuito de Rionegro, Antioquia, éste desatendio la regla jurisprudencial en mencion, al abstenerse
de impartirle el tramite respectivo al recurso interpuesto por el accionante, a pesar de que, dada su
categoria y especialidad jurisdiccional, era el llamado a pronunciarse sobre la impugnacion a que se
alude, pues los Juzgados Laborales no son superiores jerdrquicos de los juzgado promiscuos




municipales, tal y como se desprende de lo dispuesto por el articulo 12 del Cédigo de
Procedimiento Laboral Subrayas por fueras del texto.

Retomando el caso que nos ocupa, en este Circuito judicial no existen Jueces de Pequefas
Causas Laborales, aunado a ello como quiera que el Juzgado Promiscuo Municipal de El Paso-
Cesar, en tramite de impugnacién ordend la remisién de la presente accion de tutela a los
Juzgados del Circuito de Chiriguana-Cesar, y teniendo en cuenta que los superiores funcionales
jerarquicos de esa Agencia Judicial son el JUZGADO CIVIL y PENAL DEL CIRCUITO DE
CHIRIGUANA-CESAR, en su respectiva especialidad, se colige, que no le compete a este
Despacho avocar su conocimiento y tramite.

Ahora, como quiera que en la actualidad las agencias judiciales que componen este Circuito
judicial deben realizar el reparto de las acciones de tutela en primera instancia e impugnaciones
mediante el sistema web siglo XX| “TYBA", este Juzgado devolvera inmediatamente la presente
Accién de tutela al Juzgado de origen, por ser ésta agencia judicial a quien le corresponde
realizar el procedimiento en debida forma.

En razon y mérito de lo expuesto, el juzgado Laboral del Circuito de Chiriguana (Cesar).
RESUELVE

PRIMERO. Devuélvase en el término de la distancia la presente Accion de Tutela incoada por el
sefior CLAUDIO MARTIN DIAZ MANJARREZ contra MECANICOS ASOCIADOS S.AS. "MASA”",
junto con sus anexos, al JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE EL PASO-CESAR, para que sea
sometida a Reparto en debida forma.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Mq\ Ls thu Q"@-
MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral del Circuito de Chiriguana.
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Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Chiriguana-Cesar
Auto N° 1074

Chiriguana, Cinco (05) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE LUIS AL3ERTO BOLANO BARROS Y OTRO
CONTRA SERVIENTREGA S.A. Y OTRA.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2017-00136-00.

En atencién a lo solicitado por el demandante NICOLAS ALBERTO BOLANO BARROS, mediante
memorial que obra a folio 331 del expediente, y por ser procedente a prevencion de
conformidad con la providencia de aprobacion de acuerdo conciliatorio proferida en sesion de
audiencia del 09 de julio de 2019, una vez publicado este proveido; Entréguense el titulo de
deposito judicial N° 424220000034435 del 31/10/2019 por valor de $10.000.000,00 M/Cte., al
demandante NICOLAS ALBERTO BOLANO BARROS, identificado con la C.C. N° 1.065.997.770 de
El Paso-Cesar, con plenas facultades para recibir.

§

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Mlb L‘ QM\{'\-. -
MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral Del Circuito De Chiriguana.

JUZGADO LABORAL DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE CHIRIGUANA-CESAR.

| Hoy 06 de Noviembre de 2019 Se Publico

| por anotacion en el Estado N° 7100 el

presente Auto a las partes.
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JORGE MARIO DEARMAS PEREZ.
Secretarig
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