2B, | Roma Judicial
-«r=_ § Conscjo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana

Jo1lctochiriguana@®cendoiramajudicial. gov.co
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Tel. 5760302

Auto N° 339

Chiriguana, doce (12) de agosto de dos mil veinte (2020).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE JANER JOSE TOLOZA VILLAR CONTRA
EDILMA REALES OSPINO Y OTRO.

RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00111-00.

En virtud de seguir con el tramite procesal correspondiente, sefidlese el dia lunes
veintiuno (21) de septiembre de dos mil veinte (2020), a las nueve de la mafiana (09:00
A.M.), como la oportunidad en la cual se practicaran de acuerdo al sistema de Oralidad
Laboral las siguientes Audiencias:

1° La Audiencia preceptuada en el Articulo 77 del C. P. T. y de la S.S. (Modificado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007), en |a que se efectuard: -

a) Audiencia de Conciliacion.

b) Resolucién de Excepciones previgs.
¢} Saneamiento del Proceso.

d) Fijacion del Litigio.

e} Decreto de pruebas.

2° La Audiencia preceptuada en el Articulo 80 del C. P. T.y de la S. S (Modlfcado por el
articulo 12 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuara:

a) Prdctica de Pruebas.
b) Alegatos de Conclusion.
¢) Juzgamiento de primera instancia e interposicién de recursos.

La audiencia se realizara de manera virtual, en consecuencia, previo al inicio de la misma,
se informara a los apoderados de las partes, de manera electronlca el vinculo respectivo,
a efectos de que hagan parte de la diligencia.

Se les sugiere a los apoderados de las partes y a las partes, con el fin de garantizar la
agilidad del tramite, que previamente a {a audiencia descarguen en el medio electronico
que vayan a utilizar, la aplicacion lifesize requerida para tal fin.

Finalmente, se advierte a los apoderados que la parte interesada en la prueba
testimonial y/o interrogatorio de parte solicitados en la demanda o contestacidn, debera
garantizar la conectividad plena de los testigos, el demandante o demandado. Si son
adultos mayores, los abogados deben garantizar el acompafiamiento de una persona
“para que los asista respecto al uso de {os medios tecnoldgicos. Se tendran por desistidas
las pruebas en el caso de que no se logre plena conectividad.

La inasistencia injustiﬁcad.a dara lugar a la aplicacién de lo previsto en los numerales 1°,
2° y 4° del inciso 5° del articulo 11 de la Ley 1149/2007.



PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MAGOLA GOMEZ DiAzZ.
Juez Laboral del Circuito de Chiriguana,

Firmado Por:

MAGOLA DE JESUS GOMEZ DIAZ
JUEZ
JUZGADO DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE CHIRIGUANA-CESAR

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion:
799%e13fa139e7c2156d504f406b8fb77b05850¢c46eaed49e2f9deba5afc1398e
Documento generado en 12/08/2020 04:20:33 p.m.



SR Rama Judicial
?': j’ Conscjo Superior de la Judicatura

=B Repuiblica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana
J0%ictochiriguana@cendoj.ramajudicial gov.co
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Tel. 5760302
Auto N° 340

Chiriguana, doce (12) de agosto de dos mil veinte (2020).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE MARLELLIS GARCIA MACHADO CONTRA
FAMILY HOMECARE 5.A.S.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2018-00105-00.

En atencién al informe secretarial que antecede, este Despacho manifiesta que el dia
martes primero (01) de septiembre de dos mil veinte (2020), a las tres de la tarde (03:00
P.M.), se establece como la oportunidad en la cual se practicardn de acuerdo al sistema
de Oralidad Laboral las siguientes Audiencias:

1° La Audiencia preceptuada en el Articulo 77 del C. P. T. y de la S.S. (Modificado por el
articulo 11 de la Ley 7749 de 2007), en la que se efectuara:

a) Audiencia de Conciliacion.

b) Resolucion de Excepciones previas.
¢} Saneamiento del Proceso.

d} Fijacién del Litigio.

e) Decreto de pruebas.

2° La Audiencia preceptuada en el Articulo 80 del C. P. T. y de la S. S. (Modificado por el
articulo 12 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuara:

a) Prdctica de Pruebas.
b) Alegatos de Conclusion.
¢) Juzgamiento de primera instancia e interposicion de recursos.

La audiencia se realizara de manera virtual, en consecuencia, previo al inicio de la misma,
se informara a los apoderados de las partes, de manera electrdnica el vinculo respectivo,
a efectos de que hagan parte de la diligencia.

Se les sugiere a los apoderados de las partes y a las partes, con el fin de garantizar la
agilidad del tramite, que previamente a la audiencia descarguen en el medio electrénico
que vayan a utilizar, la aplicacién lifesize requerida para tal fin.

Finalmente, se advierte a los apoderados que la parte interesada en la prueba
testimonial y/o interrogatorio de parte solicitados en la demanda o contestacion, debera
garantizar la conectividad plena de los testigos, el demandante o demandado. Si son
adultos mayores, los abogados deben garantizar el acompanamiento de una persona
para que os asista respecto al uso de fos medios tecnoldgicos. Se tendran por desistidas
las pruebas en el caso de que no se logre plena conectividad.

La inasistencia injustificada dara lugar a la aplicacién de lo previsto en los numerales 1°,
2° y 4° del inciso 5° del articulo 11 de la Ley 1149/2007.




PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Labaral del Circuito de Chiriguana.

Firmado Por:

MAGOLA DE JESUS GOMEZ DIAZ
JUEZ
JUZGADO DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE CHIRIGUANA-CESAR

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion:
a711373fa963e6d714c1804a07e8cf5e2f1f45d6708b109f8c94dfdb6aleabaf
Documento generado en 12/08/2020 04:24:17 p.m.



q{, ..5,. Rama Judicial
\ iy ] Conscjo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana

u hiriguana@cendoj.ramajudicial
Calle 7 N°© 5-04 Barrio Ef Centro

Tel. 5760302

Auto N° 341

Chiriguana, doce (12) de agosto de dos mil veinte (2020).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE JIM ELDER PALENCIA MEJIA CONTRA C.I.
PRODECO S.A.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00020-00.

En virtud de seguir con el trdmite procesal correspondiente, este Despacho se sirve
senalar el dia Lunes veinticuatro (24) de agosto de dos mil veinte (2020), a las dos y
treinta de la tarde (02:30 P.M.), como la oportunidad en la cual se practicara de acuerdo
al sistema de Oralidad Laboral fa Audiencia preceptuada en el Articulo 77 del C. P. T. y de
la S. S. (Modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuara:

a) Audiencia de Conciliacién.

b) Resolucién de Excepciones previas.
¢) Saneamiento del Proceso.

d) Fijacion del Litigio.

e} Decreto de pruebas.

La audiencia se realizara de manera virtual, en consecuencia, previo al inicio de la misma,
se informara a los apoderados de las partes, de manera electrénica el vinculo respectivo,
a efectos de que hagan parte de la diligencia.

Se les sugiere a los apoderados de las partes y a las partes, con el fin de garantizar la
agilidad del tramite, que previamente a la audiencia descarguen en el medio electrénico
que vayan a utilizar, la aplicacion lifesize requerida para tal fin.

La inasistencia injustificada dara lugar a la aplicacidn de lo previsto en los numerales 1°,
2° y 4° del inciso 5° del articulo 11 de la Ley 1149/2007.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

MAGOLA GOMEZ DiAZ.
Juez Laboral del Circulto de Chirlguana.

Firmado Por:

MAGOLA DE JESUS GOMEZ DIAZ
JUEZ
JUZGADO DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE CHIRIGUANA-CESAR

Este documento fue generado con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12




Codigo de verificacion: ‘
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Ramn Judicial
Comnscjo Superior de la Judicatura

Repiblien de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad de! Circuito de Chiriguana
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Chiriguana, doce (12) de agosto de dos mil veinte (2020).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE JAIDER RINCON ORTEGA CONTRA
DRUMMOND LTD.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2017-00106-00.

En atencion al informe secretarial que antecede, sefialese el dia martes veintidos
(22) de septiembre de dos mil veinte (2020), a las nueve de la mafana (09:00
AM.), como la oportunidad en la cual se practicaran de acuerdo al sistema de
Oralidad Laboral las siguientes Audiencias:

La Audiencia preceptuada en el Articulo 80 del C. P. T. y de la S. S. (Modificado por
el articulo 12 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuard:

a) Prdctica de Pruebas.
b) Alegatos de Conclusion.
¢) Juzgamiento de primera instancia e interposicioén de recursos.

La audiencia se realizard de manera virtual, en consecuencia, previo al inicio de la
misma, se informara a los apoderados de las partes, de manera electrénica el
vinculo respectivo, a efectos de que hagan parte de {a diligencia.

Se les sugiere a los apoderados de las partes y a las partes, con el fin de
garantizar ia agilidad del trémite, que previamente a la audiencia descarguen en
el medio electrénico que vayan a utilizar, {a aplicacion lifesize requerida para tal
fin. ’

Finalmente, se advierte a los apoderados que la parte interesada en la prueba
testimonial y/o interrogatorio de parte solicitados en la demanda o contestacion,
debera garantizar la conectividad plena de los testigos, el demandante o
demandado. Si son adultos mayores, los abogados deben garantizar el
acompanamiento de una persona para que los asista respecto al uso de los
medios tecnoldgicos. Se tendran por desistidas las pruebas en el caso de que no
se logre plena conectividad.




PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MAGOLA GOMEZ DIiAZ.

Juez Laboral del Circuito de Chiriguana.

Firmado Por:

MAGOLA DE JESUS GOMEZ DIAZ
JUEZ
JUZGADO DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE CHIRIGUANA-CESAR

Este documento fue generado con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
b615c862efc3735a0b4295a114e5f93cd2d5922f53aeaaf4f6cf097e1ffa01e5
Documento generado en 12/08/2020 04:19:51 p.m.



Rama Judicial
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Chiriguand, doce (12) de agosto de dos mil veinte (2020).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE LUIS RAFAEL CAMPO MEJIA CONTRA
MANPOWER DE COLOMBIA LTDA.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00135-00.

En virtud de seguir con el tramite procesal correspondiente, este Despacho se sirve
sefialar el dia martes veinticinco (25) de agosto de dos mil veinte (2020), a las nueve de
la mafiana (09:00 A.M.), como la oportunidad en la cual se practicara de acuerdo al
sistema de Oralidad Laboral la Audiencia preceptuada en el Articulo 77 del C. P. T. y de la
S. S. (Modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuaré:

a) Audiencia de Conciliacion.

b) Resolucion de Excepciones previas.
¢) Saneamiento del Proceso.

d) Fijocidn del Litigio.

e) Decreto de pruebas.

La audiencia se realizard de manera virtual, en.consecuencia, previo al inicio de la misma,
se informara a los apoderados de las partes, de manera efectronica el vinculo respectivo,
a efectos de que hagan parte de la diligencia.

Se les sugiere a los apoderados de las partes y a las partes, can el fin de garantizar la
agilidad del tramite, que previamente a la audiencia descarguen en el medio electrénico
que vayan a utilizar, la aplicacion lifesize requerida para tal fin.

La inasistencia injustificada dara lugar a la aplicacién de lo previsto en los numerales 1°,
2° y 4° del inciso 5° del articulo 11 de la Ley 1149/2007.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

MAGOLA GOMEZ DiAZ.
Juez Laboral de! Circuito de Chirlguans.

Firmado Por:

MAGOLA DE JESUS GOMEZ DIAZ
JUEZ
- JUZGADO DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE CHIRIGUANA-CESAR

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12



Cédigo de verificacién:
289d62e1675fd5722de3984be3db2c7f1f7¢772e416a13873ba57c3bdac4f7bf
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Chiriguana, doce (12) de agosto de dos mil veinte (2020).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE ZAIDA ACUNA DAJIL CONTRA FUNDACION
MEDICO PREVENTIVA PARA EL BIENESTAR SOCIAL S.A.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00223-00.

En virtud de seguir con el tramite procesal correspondiente, este Despacho se sirve
sefialar el dia martes veinticinco (25) de agosto de dos mil veinte (2020), a las tres de la
tarde (03:00 P.M.), como |a oportunidad en la cual se practicara de acuerdo al sistema de
Oralidad Laboral la Audiencia preceptuada en el Articulo 77 del C. P. T. y de la S. S.
{Modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuara:

a) Audiencia de Conciliacién,

b) Resolucién de Excepciones previas.
¢) Saneamiento del Proceso.

d) Fijacién del Litigio.

e) Decreto de pruebas.

La audiencia se realizara de manera virtual, en consecuencia, previo al inicio de la misma,
se informara a los apoderados de las partes, de manera electrénica el vinculo respectivo,
a efectos de que hagan parte de la diligencia.

Se les sugiere a los apoderados de las partes y a las partes, con el fin de garantizar la
agilidad del tramite, que previamente a la audiencia descarguen en el medio electrénico
que vayan a utilizar, la aplicacion lifesize requerida para tal fin.

La inasistencia injustificada dara lugar a la aplicacién de lo previsto en los numerales 1°,
2° y 4° del inciso 5° del articulo 11 de la Ley 1149/2007.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

MAGOLA GOMEZ DiAZ.
Juez Laboral del Circuito de Chifdlguana.

Firmado Por:

MAGOLA DE JESUS GOMEZ DIAZ
JUEZ
JUZGADO DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE CHIRIGUANA-CESAR

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
cfc7bc6f8a3f051455f4587200341ee364a4a1db884ffb95a55fcab0349a7754
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Chiriguana, doce (12) de agosto de dos mil veinte (2020).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE EUCARIS RUIDIAZ TORREGROSA CONTRA
MEDICAL HOMECARE 5.A.S.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2018-00307-00.

En atencién al informe secretarial que antecede, este Despacho manifiesta que el dia
jueves primero (01) de octubre de dos mil veinte (2020), a las nueve de la mafiana (09:00
A.M.), se establece como la oportunidad en la cual se practicaran de acuerdo al sistema
de Oralidad Laboral las siguientes Audiencias:

1° La Audiencia preceptuada en el Articulo 77 del C. P. T. y de la S.S. (Modificado por e!
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuara:

a) Audiencia de Conciliacion.

b) Resolucidn de Excepciones previas.
¢} Saneamiento del Proceso.

d) Fijacion del Litigio.

e) Decreto de pruebas.

2° La Audiencia preceptuada en el Articulo 80 del C. P. T. y de la S. S. (Modificado por el
articulo 12 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuara:

a) Prdctica de Pruebas.
b) Alegatos de Conclusion.
¢) Juzgamiento de primera instancia e interposicién de recursos.

La audiencia se realizara de manera virtual, en consecuencia, previo al inicio de la misma,
se informara a los apoderados de las partes, de manera electrénica el vinculo respectivo,
a efectos de que hagan parte de la diligencia.

Se les sugiere a los apoderados de las partes y a las partes, con el fin de garantizar la
agilidad del tramite, que previamente a la audiencia descarguen en el medio electrénico
que vayan a utilizar, la aplicacion [ifesize requerida para tal fin,

Finalmente, se advierte a los apoderados que la parte interesada en la prueba
testimonial y/o interrogatorio de parte solicitados en la demanda o contestacion, debera
garantizar la conectividad plena de los testigos, el demandante o demandado. Si son
adultos mayores, los abogados deben garantizar el acompafnamiento de una persona
para que los asista respecto al uso de los medios tecnolégicos. Se tendran por desistidas
las pruebas en el caso de que no se logre plena conectividad.

La inasistencia injustificada dara lugar a |a aplicacién de lo previsto en los numerales 1°,
2° y 4° del inciso 5° del articulo 11 de la Ley 1149/2007.




PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral del Circuito de Chiriguana.

Firmado Por:

MAGOLA DE JESUS GOMEZ DIAZ
JUEZ ‘
JUZGADO DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE CHIRIGUANA-CESAR

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
0e266812835af7e5ec8fafe23580d6e65bf05794e5f278ca51b44336d387600b
Documento generado en 12/08/2020 04:17:36 p.m.
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Chiriguand, doce (12) de agosto de dos mil veinte (2020).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE MANUEL ESTEBAN MUNOZ SIERRA CONTRA
DRUMMOND LTD.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00108-00,

En atencidn al informe secretarial que antecede, sefidlese el dia miercoles
treinta (30) de septiembre de dos mil veinte (2020), a las ocho y treinta de la
mafiana (08:30 A.M.), como la oportunidad en la cual se practicardn de
acuerdo al sistema de Oralidad Laboral las siguientes Audiencias:

La Audiencia preceptuada en el Articulo 80 del C. P. T. y de la S. S.
(Modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de 2007), en la que se
efectuara: )

a) Prdctica de Pruebas.

b} Alegatos de Conclusion. ,

¢) Juzgamiento de primera instancia e interposicion de recursos.

Sefidlese el dia miercoles treinta (30) de septiembre de dos mil veinte
(2020), a las ocho y treinta de la mafiana (08:30 A.M.),oportunidad en la cual
se le dara aplicacion a lo precéptuado en el articulo 228 del C.G.P. Citese a
los auxiliares de la justicia, sefiores ETNIA ESTHER MARTINEZ ARIAS y
MANUEL FERNANDEZ DIAZ, asi como a los apoderados judiciales de las
partes; quienes deberan seguir irrestrictamente Ios pardmetros establecidos
en la norma en cita para la contradiccion de las experticias rendidas.

La audiencia se realizara de manera virtual, en consecuencia, previo al inicio
de la misma, se informaréd a los apoderados de las partes, de manera
electronica el vinculo respectivo, a efectos de que hagan parte de la
diligencia.




Se les sugiere a los apoderados de las partes y a las partes, con el fin de
garantizar la agilidad del tramite, que previamente a la audiencia
descarguen en el medio electrénico que vayan a utilizar, la aplicacion
lifesize requerida para tal fin.

Finalmente, se advierte a los apoderados que la parte interesada en la
prueba testimonial y/o interrogatorio de parte solicitados en la demanda o
contestacion, debera garantizar la conectividad plena de los testigos, el
demandante o demandado. Si son adultos mayores, los abogados deben
garantizar el acompafamiento de una persona para que los asista respecto
al uso de los medios tecnoldgicos. Se tendran por desistidas las pruebas en
el caso de que no se logre plena conectividad.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MAGOLA GOMEZ DIiAZ.

Juez Laboral dei Circuito de Chiriguana.

Firmado Por:

MAGOLA DE JESUS GOMEZ DIAZ
JUEZ
JUZGADO DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE CHIRIGUANA-CESAR

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
b6ef6ff4ad52c4dd5adceale99¢2757f7ef1b05ed58e79bda010c600f085f5ee
Documento generado en 12/08/2020 04:23:37 p.m.
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Chiriguana, doce (12} de agosto de dos mil veinte (2020).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE bAIRO ESCOBAR MOLINA CONTRA C.l.
PRODECO S.A.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00102-00.

En virtud de seguir con el tramite procesal correspondiente, este Despacho se sirve
senalar el dia miercoles dos (02) de septiembre de dos mil veinte (2020), a las dos y
treinta de la tarde (02:30 P.M.), como la oportunidad en la cual se practicara de acuerdo
al sistema de Oralidad Laboral la Audiencia preceptuada en el Articulo 77 del C. P. 7. y de
la S: S. (Modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuara:

a) Audiencia de Conciliacién.

b) Resolucion de Excepciones previas.
¢) Saneamiento del Proceso.

d) Fijacién del Litigio.

e) Decreto de pruebas.

La audiencia se realizard de manera virtual, en consecuencia, previo al inicio de la misma,
se informara a los apoderados de las partes, de manera electrénica el vinculo respectivo,
a efectos de que hagan parte de la diligencia.

Se les sugiere a los apoderados de las partes y a las partes, con el fin de garantizar la
agilidad del tramite, que previamente a la audiencia descarguen en el medio electrénico
que vayan a utilizar, la aplicacién lifesize requerida para tal fin.

La inasistencia injustificada dard lugar a la aplicacion de lo previsto en los numerales 1°,
2° y 4° del inciso 5° del articulo 11 de la Ley 1149/2007.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

MAGOLA GOMEZ DiAZ.
Juez Laboral del Circuito de Chidguand.

Firmado Por:

MAGOLA DE JESUS GOMEZ DIAZ
JUEZ
JUZGADO DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE CHIRIGUANA-CESAR

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Rama Judicial
Oonscjo Superior dc I Judicatura

Repiiblica de Colombia

.

Juzgado Laboral de Oralidad de! Circuito de Chiriguana
JO1Ictochiriguana@cendoj ramajudicial. gov.co
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Tel. 5760302

- Auto N° 348

Chiriguana, doce (12) de agosto de dos mil veinte (2020).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE GILBERTO ALVARADO MARTINEZ CONTRA
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES INDUSTRIALES S.A.S. Y OTRA.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00067-00.

En atencion al informe secretarial que antecede, este Despacho manifiesta que el dia
miercoles siete (07) de octubre de dos mil veinte (2020), a las nueve de la manhana (09:00
A.M)), se establece como la oportunidad en la cual se practicaraén de acuerdo al sistema
de Oralidad Laboral las siguientes Audiencias:

1° La Audiencia preceptuada en el Articulo 77 del C. P. T. y de la S.S. (Modificado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuara:

a) Audiencia de Conciliacién.

b) Resolucion de Excepciones previas.
¢) Saneamiento del Proceso.

d) Fijacién del Litigio.

e} Decreto de pruebas.

2° La Audiencia preceptuada en el Articulo 80 del C. P. T. y de la S. S. (Modificado por el
articulo 12 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuara:

a) Prdctica de Pruebas.
b) Alegatos de Conclusion.
¢) Juzgamiento de primera instancia e interposicion de recursos.

La audiencia se realizard de manera virtual, en consecuencia, previo al inicio de ia misma,
se informara a los apoderados de las partes, de manera electronica el vinculo respectivo,
a efectos de que hagan parte de la diligencia.

Se les sugiere a los apoderados de las partes y a las partes, con el fin de garantizar la
agilidad del tramite, que previamente a la audiencia descarguen en el medio electrénico
que vayan a utilizar, la aplicacion lifesize requerida para tal fin.

Finalmente, se advierte a los apoderados que la parte interesada en la prueba
testimonial y/o interrogatorio de parte solicitados en la demanda o contestacion, debera
garantizar la conectividad plena de los testigos, el demandante o demandado. Si son
adultos mayores, los abogados deben garantizar el acompafiamiento de una persona
para que los asista respecto al uso de los medios tecnoldgicos. Se tendran por desistidas
las pruebas en el caso de que no se logre plena conectividad.

La inasistencia injustificada dara lugar a la aplicacion de lo previsto en los numerales 1°,
2° y 4° del inciso 5° del articulo 11 de la Ley 1149/2007.




PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MAGOLA GOMEZ DiAZ.

Juez Laboral de! Circuito de Chiriguana.

Firmado Por:

MAGOLA DE JESUS GOMEZ DIAZ
JUEZ
JUZGADO DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE CHIRIGUANA-CESAR

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Rama Judiclal
A Conscjo Supcrior de la Judicatura

Repriblica de Colombia

Juzgado Laboral de Oralidad del Circuito de Chiriguana

I hiriguan ndoj.ramajudicial.gov.co
Calle 7 N° 5-04 Barrio El Centro
Tel. 5760302
Auto N° 349

Chiriguana, doce (12) de agosto de dos mil veinte (2020).

ASUNTO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE LEONARDO RINCON PAEZ CONTRA
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES INDUSTRIALES S.AS. Y OTRA.
RADICACION: 20-178-31-05-001-2019-00070-00.

En atencion al informe secretarial que antecede, este Despacho manifiesta que el dia
jueves ocho (08) de octubre de dos mil veinte (2020), a las nueve de la mafana (09:00
A.M.), se establece como la oportunidad en la cual se practicardn de acuerdo al sistema
de Oralidad Laboral las siguientes Audiencias:

1° La Audiencia preceptuada en el Articulo 77 del C. P. T. y de la S.S. (Modificado por el
articulo 11 de la Ley 1149 de 2007), en la que se efectuara:

a) Audiencia de Conciliacion.

b) Resolucion de Excepciones previas.
¢) Saneamiento del Proceso.

d) Fijacion del Litigio.

e) Decreto de pruebas.

2° La Audiencia preceptuada en el Articulo 80 del C. P. T. y de la S. S. (Modificado por el
articulo 12 de la Ley 1749 de 2007), en la que se efectuara:

a) Prdctica de Pruebas.
b) Alegatos de Conclusion.
¢) Juzgamiento de primera instancia e interposicién de recursos.

La audiencia se realizara de manera virtual, en consecuencia, previo al inicio de la misma,
se informara a los apoderados de las partes, de manera electrénica el vinculo respectivo,
a efectos de que hagan parte de la diligencia.

Se les sugiere a los apoderados de las partes y a las partes, con el fin de garantizar la
agilidad del tramite, que previamente a la audiencia descarguen en el medio electrénico
que vayan a utilizar, la aplicacion lifesize requerida para tal fin.

Finalmente, se advierte a los apoderados que la parte interesada en la prueba
testimonial y/o interrogatorio de parte solicitados en la demanda o contestacion, debera
garantizar la conectividad plena de los testigos, el demandante o demandado. Si son
adultos mayores, los abogados deben garantizar el acompafiamiento de una persona
para que los asista respecto al uso de los medios tecnoldgicos. Se tendran por desistidas
las pruebas en el caso de que no se logre plena conectividad.

La inasistencia injustificada dara lugar a la aplicacién de lo previsto en los numerales 1°,
2° y 4° del inciso 5° del articulo 11 de la Ley 1149/2007.




PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MAGOLA GOMEZ DIAZ.

Juez Laboral del Circuito de Chiriguana.

Firmado Por:

MAGOLA DE JESUS GOMEZ DIAZ
JUEZ
JUZGADO DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE CHIRIGUANA-CESAR

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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