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Senores:

JUZGADO 12 ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA
Centro Av. Daniel Lemaitre Calle 32 No. 10-129

Cartagena- Bolivar

E. S. D.

ASUNTO: CONTESTACION DE LA DEMANDA — Prima de Actividad

PROCESO No. 2017 - 00056
DEMANDANTE MARIO ALFONSO DIAZ IBANEZ
DEMANDADA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES.

JEFERSON PUENTES TORRES, domiciliado en Bogota D.C., identificado con cédula
de ciudadania No. 1.032.439.759 de Bogota DC, Abogado con Tarjeta Profesional No.
260.211 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi condicion de apoderado
judicial de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, de conformidad con el poder a mi
conferido por EVERARDO MORA POVEDA en su calidad de Jefe de la Oficina Juridica
de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES -CREMIL me permito
CONTESTAR LA DEMANDA de la referencia, en los siguientes términos:

EN CUANTO A LOS HECHOS.

1. Son ciertos todos los hechos relacionados con el reconocimiento de la
asignacion de retiro del sefor MARIO ALFONSO DIAZ IBANEZ

2. Son ciertos todos los hechos relacionados con la peticion efectuada a la Entidad.
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3. Son ciertos todos los hechos relacionados con la respuesta dada por la Entidad
que represento.

4. En cuanto al resto de los hechos me opongo a todos y cada uno de ellos toda
vez que se pretende la confesion de lo que es materia de la litis.

EN CUANTO A LAS DECLARACIONES Y CONDENAS

LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES SE OPONE A TODAS Y CADA
UNA DE ELLAS.

ARGUMENTOS DE LA DEFENSA

LEGALIDAD DE LAS ACTUACIONES DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES.

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, es un establecimiento publico del orden
nacional, adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, encargado de reconocer y pagar
las asignaciones de retiro y pensiones de beneficiarios a los afiliados que acrediten tal
derecho, con sujecidbn a la normatividad aplicable y vigente a la fecha de
reconocimiento.

Al respecto, es del caso senalar que desde la misma Constitucion de 1886, los
derechos y obligaciones, asi como el régimen de carrera, prestacional y disciplinario de
los miembros de las Fuerzas Militares, han hecho parte de un régimen especial que le
es propio, diferente del régimen general al cual hacen parte todos los demas
trabajadores; dicha situacion actualmente, se encuentra contenida en el articulo 217
inciso 3 de nuestra carta magna.

En desarrollo de los preceptosconstitucionales, se han proferido diferentes
disposiciones legales, por las cuales se reglamenta y organiza la carrera de oficiales y
suboficiales de las Fuerzas Militares como son entre otros los Decretos 3071 de 1968,
Decreto 2337 de 1971, Decreto 612 de 1977, Decreto 089 de 1984, Decreto 095 de
1989, Decreto Ley 1211 de 1990, y actualmente se encuentra vigente el Decreto 4433
del 31 de diciembre de 2004.

Es asi, que frente al caso en comento, con Acuerdo No. 430 del 01 de Julio de 1950,
aprobada con Resolucion No. 0522 del 16 de Febrero de 1961 se reconocié al sefior
Suboficial Jefe De la Armada Nacional MARIO ALFONSO DIAZ IBANEZ, asignacion de
retiro a partir del 01 de Agosto de 1960, misma fecha en la que reunié los requisitos
para acceder a la prestacion, encontrandose bajo la vigencia de los decretos 1045 de
1942, 100 de 1946, 82 de 1947, 501 de 1955, normas especiales y vigente al momento
de los hechos, y sus contenido conlleva el reconocimiento de un derecho de caracter
particular y concreto.

Con la expedicion del Decreto Ley 95 del 11 de enero de 1989, el cual en su articulo
155 en concordancia con el articulo 154 establecié una modificacion en la partida de
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prima de actividad para aquellas prestaciones reconocidas con anterioridad al 18 de
enero de 1984, en los siguientes terminos:

“Articulo 155. Reconocimiento prima de actividad. Los oficiales y suboficiales de
las Fuerzas Militares y sus beneficiarios, en goce de asignacion de retiro o
pension, cuyo retiro o separaciéon haya ocurrido antes del 18 de enero de
1984 se les computara la prima de actividad de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo anterior, en la forma que a continuacion se expresa:

En la vigencia fiscal de 1990 hasta el dieciocho punto cinco por ciento
En la vigencia fiscal de 1991 hasta el veintidds punto cinco por ciento

En la vigencia fiscal de 1992 hasta el treinta y tres por ciento
(33%)

Articulo 154. Computo prima de actividad. A los oficiales y suboficiales que se
retiren o sean retirados del servicio activo a partir de la vigencia del presente
decreto, para efectos de asignacion de retiro, pension y demas prestaciones
sociales, la prima de actividad se les computara de la siguiente forma:

Para individuos con menos de (15) afios de servicio, el quince por ciento (15%)

Para individuos con quince (15) o mas afos de servicio, pero menos de veinte
(20), el veinte por ciento (20%)

Para individuos con veinte (20) o mas afios de servicio, pero menos de
veinticinco (25), el veinticinco por ciento (25%)

Para individuos con veinticinco (25) o mas afnos de servicio, pero menos de
treinta (30), el treinta por ciento (30%)

Para individuos con treinta (30) o mas afios de servicio, el (33%)". (Negrilla y
subrayado fuera de texto).

Con fundamento en la normatividad anteriormente transcrita, la cual cobija al Militar
como quiera que la prestaciéon fue reconocida con anterioridad al afio de 1984, y
considerando su tiempo de servicio de 20 afios, 07 meses, 09 dias, esta Caja

mediante auto de sustanciacion del 24 de Mayo del_afio 1989, liquidd la prima de
actividad del Militar, asi:

- En la vigencia fiscal de 1990 (18.5 %)
- En la vigencia fiscal de 1991 (22.5 %)
- En la vigencia fiscal de 1992 (25 %)

Es importante anotar, que después del Decreto Ley 95 de 1989, se han expedido los
Decreto leyes 1211 de 1990, 2070 de 2003, 4433 del 30 de diciembre de 2004
reglamentario de la Ley 923 de 2004, en los cuales y respecto a los derechos motivo de
controversia, no entraron a efectuar ningun tipo de modificacion a prestaciones ya
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reconocidas o derechos consolidados, estableciendo taxativamente su aplicacion y
cobertura a las prestaciones reconocidas bajo su vigencia.

Ahora bien, mediante peticion la demandante solicito el reajuste de la prima de actividad
dentro de su asignacion de retiro, pretendiendo se le modifique el porcentaje de la prima
de actividad; a lo cual esta Entidad dio respuesta, no accediendo a lo solicitado, por
cuanto su prestacion quedé consolidada bajo el imperio del Decreto 501 del 1955 y
Decreto Ley 95 del 11 de enero de 1989, constituyéndose en un derecho adquirido, no
siendo aplicables modificaciones en aplicacién a normas posteriores, salvo que el
legislador expresamente disponga lo contrario.

Se tiene entonces, que al militar se le venia liqguidando dentro de su asignacion de retiro
el 25% por concepto de prima de actividad a partir del 28 de Agosto de 1989 y hasta la
expedicion del Decreto 2863 de 2007, con el cual dicho porcentaje fue
incrementado al 12,5%, porcentaje reconocido al militar de acuerdo al tiempo de
servicios acreditado, HACIENDO CLARIDAD QUE EL PORCENTAJE RECONOCIDO
AL ACTOR FUE EL TOPE MAXIMO PERMITIDO POR EL LEGISLADOR, PARA LA
EPOCA.

Para garantizar el poder adquisitivo de las mesadas pensionales de los miembros de las
Fuerzas Militares en retiro, se contempléo un aumento del porcentaje de la partida
computable de Prima de Actividad, tomando como punto de referencia lo devengado
por los militares en actividad, en los porcentajes plenamente establecidos por la norma.
Sobre este punto en particular, el Decreto 2863 del 27 de julio de 2007 — Por medio de
la cual se modifica parcialmente el Decreto 1515 de 2007 y se dictan otras
disposiciones — en su Articulo 2° previé un incremento en el porcentaje de la Prima de
Actividad que venian devengando los miembros en servicio activo en el equivalente al
cincuenta por ciento (50%) de lo devengado por todo concepto, a partir del 1° de julio
de 2007. Para garantizar el cumplimiento del principio de oscilacién en esta materia a
los miembros retirados del servicio en su articulo 4° sefial6 textualmente:

Articulo 4°. En virtud del principio de oscilacién de la asignacion de retiro y
pension dispuesto en el articulo 42 del Decreto 4433 de 2004, los Oficiales y
Suboficiales de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional con asignhacion
de retiro o pension de invalidez o a sus beneficiarios y a los beneficiarios de
la pension de sobrevivientes de los Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional obtenida antes del 1° de julio de 2007,
tendran derecho a que se les ajuste en el mismo porcentaje en que se haya
ajustado el del activo correspondiente, por razén del incremento de que trata
el articulo 2° del presente decreto que modifica el articulo 32 del Decreto
1515 de 2007.

Paragrafo. No le sera aplicable este articulo al personal que por decisidon
judicial se hubiere acogido al Régimen General de Pensiones.

(...)

Como se evidencia de lo anterior, la norma en comento equipar6 el porcentaje en que
debe incrementarse la prima de actividad para todos los miembros - tanto activos como
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retirados del servicio en el equivalente a un 50% de lo devengado — pero sin establecer
una equivalencia en el monto base de dicha liquidacion — como equivocadamente
asume el demandante — pues la normatividad mediante la cual se establecieron estos
porcentajes para liquidar la asignacion descrita en los apartes anteriores, no fue
modificada por la norma en comento.

Asi las cosas, es claro que el Decreto 2863 de 2007 dispuso un incremento en el
porcentaje de la asignacién de la prima de actividad — sin efectuar modificacion alguna
de los porcentajes que disponen el monto base para su liquidacién sobre el cual ha de
efectuarse el incremento -, por cuanto este no es el sentido de la norma.

En este orden de ideas, si cotejamos lo dispuesto en el Decreto 2863 de 2007 y el
incremento aplicado a la asignacion de retiro que disfruta el demandante, se encuentra
correspondencia entre lo dispuesto por la norma y la decisién de la Caja de Retiro de
las Fuerzas Militares, pues a la Entidad le correspondia realizar un incremento del
12.5% al porcentaje base para su liquidacion por concepto de prima de actividad,
pasando del 25% al 37.5%, con el fin de garantizar el poder adquisitivo de la asignacién
de retiro del hoy accionante.

Lo anterior en razén a que el incremento del 50% sobre la prima de actividad depende
estrictamente del porcentaje reconocido como consecuencia del tiempo de servicio que
tenga acumulado cada titular de la asignacién de retiro, por lo cual, lo que se pretende
con la norma es que el ajuste por dicho concepto sea en el mismo porcentaje en que se
haya aumentado en del activo correspondiente. Significa lo anterior que tal y como se
explicd con anterioridad, la prima de actividad se incrementa en el mismo porcentaje
ordenado en el Art. 2 del Decreto 2863 de 2007, lo que conlleva a aplicar el 50% de lo
devengado en la referida prima, que para el caso de la asignacion recibida por el
demandante — al tener reconocida la prima de actividad en un 20%, este porcentaje
debe ser incrementado en un 12.5% para un total de 37.5%. valor que ha venido
reconociendo mi representada.

Ahora bien, es preciso aclarar que el principio de oscilacion contemplado en el Art. 42
del Decreto 4433 de 2004 tiene por objeto que el reajuste de la asignacion de retiro sea
igual al aumento de las asignaciones de actividad de cada grado, es decir, establece la
relacion de igualdad entre la asignacion de retiro y la remuneracion del personal activo
para que el incremento de los dos conceptos sea el mismo, situacion que es bien
distinta a la analizada por el demandante que refiere la aplicacion de este principio entre
asignaciones de retiro adquiridas en regimenes diferentes en aspectos como la base de
liquidacién, la cual no es susceptible de este principio.

EI_Principio de oscilacion no implica que se modifique el porcentaje de liquidacién de la
Prima de Actividad sino que el ya porcentaje reconocido se aplica al valor de la Prima de
Actividad que estuviere devengando el personal en servicio activo.

El porcentaje indicado es con el cual se liquidd inicialmente la asignacion de retiro y no
con el cual se modifica su valor a menos que la Ley lo diga.



En cor!clusién,.la prima de actividad se liquida conforme al Estatuto vigente para la fecha
del retiro efectivo del personal y en la forma que aquél determine expresamente, razon
por la cual en el sub judice no es aplicable la normativa aludida por el recurrente.

Por otra parte, si el reconocimiento de Ia asignacion de retiro de la parte actora cumple
con el computo de la Prima de Actividad que continua vigente en un monto proporcional
al tiempo de servicio, acorde con lo establecido tanto en los Decretos 501 del 1955 y
095 del 11 de 1989como en el Decreto 2863 de 2007, el desconocimiento de los
derechos adquiridos alegados en la demanda carece de fundamento, pues la

Administracion no puede concederle un derecho que el ordenamiento juridico no le ha
conferido.

En virtud de lo expuesto no le asiste razon a la demandante para solicitar la nulidad del
acto acusado; por cuanto los actos administrativos proferidos en el caso bajo estudio se
encuentran ajustados a derecho, motivo suficiente para no desvirtuar su presuncién de
legalidad y en consecuencia negar las suplicas de la demanda.

NO VIOLACION AL DERECHO A LA IGUALDAD

En tal sentido el Tribunal Administrativo de Cundinamarca. Seccién Segunda-
Subseccion B en Sentencia del 09 de noviembre de 2011, expediente 2006-117,
expone que en materia de constitucionalidad de las diferencias de trato, la H. Corte
Constitucional en reiterada jurisprudencia ha precisado lo siguiente:

“El principio de igualdad consagrado en el articulo 13 de la carta no
proscribe ni elimina la posibilidad de que el legislador introduzca regimenes
o tratos diferenciados entre grupos respecto de un mismo tema, asunto,
derecho o prerrogativa, siempre y cuando esa diferenciacién se ajuste a los
preceptos constitucionales”.

(...) Sobre el derecho a la igualdad esta Corporacién a través de su Sala
Plena y de las Salas de Revision de Tutelas, ha hecho multiples
pronunciamientos, en los cuales ha definido en qué consiste este derecho, la
diferencia entre la igualdad formal y la material y cuando la diferencia de
trato no implica necesariamente discriminacioén. Valga citar, entre otras, la
sentencia C-472/92 cuyo ponente fue el Magistrado José Gregorio
Hernandez Galindo y en la cual se expreso:

"Existe, pues, un principio_general de iqualdad entre las personas, cuyo
caracter no puede tomarse como absoluto, ya que el supuesto del cual se
parte no es el de la plena identidad entre los individuos (igualdad de hecho),
de suyo imposible, sino el de una esencia comun perfectamente compatible
con la natural diversidad de caracteres, propiedades, ventajas y defectos de
cada uno y con las distintas circunstancias en medio de las cuales actuan.
De ahi que la igualdad ante la ley en su genuina concepcién juridica, lejos de
significar ciega uniformidad, representa razonable disposicion del Derecho,
previa ponderacion de los factores que inciden de manera real en el medio
dentro del cual habra de aplicarse y de las diversidades alli existentes." (...)




Y mas adelante se refirid al tema del trato diferencial, el cual no se
considera en si mismo discriminatorio y sefald los requisitos que deben
cumplirse para que dicho trato se justifique:

«...el trato diferenciado de dos situaciones de hecho diversas no constituye
una discriminacion siempre y cuando se cumplan las siguientes
condiciones: primero, que los hechos sean distintos; segundo, que la
decision de tratarlos de manera diferente esté fundada en un fin aceptado
constitucionalmente; tercero, que la consecucion de dicho fin por los medios
propuestos sea posible y ademas adecuada. Como se ve, cada una de
estas condiciones corresponde al papel que juegan los tres elementos -
factico, legal o administrativo y constitucional- en la relacion que se
interpreta. Por eso, la primera condicion pertenece al orden de lo empirico
(hecho), la segunda hace parte del orden de lo valido (legalidad) y la tercera
del orden de lo valorativo (constitucion). (...)" '

Se tiene entonces, que el principio de igualdad se predica solo entre iguales, por tanto
en el presente caso NO se ha vulnerado el derecho a la igualdad, ya que se reitera que
es el legislador _guien establece la escala gradual porcentual y los parametros para el

reconocimiento vy pago de las asignaciones de retiro, y no puede equipararse un militar

con _ofro cuya asignacién de retiro es posteriory estd sometido a un régimen juridico
distinto pues la situacién, en cada caso, debe resolverse con sujecion al régimen
vigente en el momento en el que ella se presente, ello significa que aquellos individuos
que tiene una situacion juridica consolidada, no puede verse afectada, desconocida ni
desmejorada por leyes posteriores, pero también que quienes se encuentren en ella no
acceden a las condiciones mas beneficiosas que en el futuro se establezcan por el
legislador para los mismos supuestos facticos. Esto es, la nueva ley rige hacia el futuro
y se aplica a los hechos que ocurran a partir de su vigencia, sin que las situaciones
juridicas consolidadas con anterioridad se vean afectadas por la misma.

Por lo tanto no le corresponde a esta Caja efectuar interpretaciones, ni juicios de valor,
apartandose de lo establecido en la norma especial aplicable a cada uno de los
miembros de la fuerza publica, siendo del caso indicar que los Oficiales y Suboficiales
de las fuerzas militares tienen una disposicién especial, debiendo esta Entidad aplicar
en su integridad tales disposiciones.

En conclusion, ha quedado plenamente establecido que el demandante adquirié el
derecho a percibir la asignacion de retiro de conformidad a la norma vigente para la
fecha de su retiro del servicio — Decretos 501 del 1955 y 095 del 11 de 1989 -,
incluyendo los porcentajes establecidos, lo que significa que tales aspectos no pueden
ser desconocidos, ni modificados por las nuevas regulaciones que indefinidamente
introduzcan posteriores estatutos del personal en relacion con las asignaciones de
retiro, pues ello llevaria a desconocer el principio de la INESCINDIBILIDAD DE LA
LEY, que prohibe dentro de una sana hermenéutica fraccionar las normas legales,
rompiendo de tal manera el principio de la seguridad juridica. Otra cosa es que la
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asignacion de retiro se vea incrementada anualmente en virtud de los aumentos
decretados por el gobierno nacional para el personal en actividad, evento en el cual
tiene aplicacion el principio de oscilacion atendiendo a la condicion mas beneficiosa
para el servidor como lo ha sostenido el H. Consejo de Estado.?

SOBRE EL RECONOCIMIENTO DE DERECHOS ADQUIRIDOS

Al respecto, resulta claro en el caso sub lite, que la existencia de derechos adquiridos a
favor de la demandante solamente se puede pregonar, respecto del derecho reconocido
en el aio de 1960 bajo el amparo de la normatividad vigente, y no como lo pretende
hacer ver el accionante, sobre derechos y situaciones contempladas en normas
posteriores a la consolidacion de su derecho, que no le es aplicable por cuanto el militar
adquiri6 el status de retirado, a partir del 01 de Agosto de 1960.

Sobre la nocién de Derechos Adquiridos, la Corte Constitucional en sentencia C- 147/
97, sefalo:

“Debe la Corte en consecuencia determinar, el contenido y alcance de la nocién de
"derecho adquirido" y si el aparte normativo acusado implica desconocimiento de
derechos consolidados... (...)

2.1. Como reiteradamente lo ha sefalado esta Corporacion, siguiendo las
orientaciones de la doctrina y la jurisprudencia, configuran derechos adquiridos las
situaciones juridicas individuales que han quedado definidas y consolidadas bajo
el imperio de una ley y que, en tal virtud, se entienden incorporadas valida y
definitivamente o pertenecen al patrimonio de una persona.

Ante la necesidad de mantener la seguridad juridica y asegurar la proteccién del
orden social, la Constitucién prohibe el desconocimiento o modificacién de las
situaciones juridicas_consolidadas bajo la vigencia de una ley, con ocasion de la
expedicion de nuevas regulaciones legales. De este modo se construye el principio
de la irretroactividad de la ley, es decir, que la nueva ley no tiene la virtud de
regular o afectar las situaciones juridicas del pasado que han quedado
debidamente consolidadas, y que resultan intangibles e incélumes frente a aquélla,
cuando ante una determinada situacion de hecho se han operado o realizado
plenamente los efectos juridicos de las normas en ese momento vigentes.

La doctrina y la jurisprudencia contraponen a los derechos adquiridos las "meras
expectativas”, que se reducen a la simple posibilidad de alcanzar un derecho y
que, por lo mismo, no son mas que una intencién o una esperanza de obtener un
resultado juridico concreto...”

Es asi, que lo que pretende la accionante es la modificacion de un derecho reconocido
y consolidado desde el afo de 1960, con aplicacion PARCIAL de las nuevas
regulaciones, obviamente en lo que le resulta conveniente, toda vez que las
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disposiciones actuales han establecidos una serie de requisitos adicionales a los
exigidos en su momento al demandante a los cuales no hace referencia.

LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, reconocio la asignacion de retiro
al MILITAR aplicando la normatividad vigente a la fecha de su retiro y sus derechos
adquiridos no han sido vulnerados, por el contrario todos los aumentos decretados por
la Ley ario tras afio, se han hecho efectivos de acuerdo al porcentaje de liquidacion en
su asignacion de retiro y de acuerdo a lo dispuesto por el legislador.

PRECEDENTE JUDICIAL SOBRE PRIMA DE ACTIVIDAD

En torno al problema juridico, que en este caso es objeto de controversia, me permito
plantear lo siguiente:

¢Tiene derecho el demandante, a que su asignacion de retiro sea reajustada con
la inclusion de la prima de actividad, conforme a los porcentajes establecidos en
el Decreto 2863 de 20077

En razén a la expedicion de la Ley 1395 de 2010, articulo 115 y a proposito de la
entrada en vigencia de la Ley 1437 de 2011, se debe observar el precedente
jurisprudencial en la toma de decisiones por parte de los Jueces de la Republica.Por su
parte, el nuevo CCA, que entr6 en vigencia a partir del 2 de julio del 2012, trae la figura
de la extensién de la jurisprudencia del Consejo de Estado, donde se obliga a las
autoridades a tener en cuenta las sentencias de unificacién de esa Corporacion, en sus
fallos.

El sustento de lo anterior, la honorable Corte Constitucional lo ha establecido en varias
de sus sentencias®, entre ellas la C-539 de 2011, Magistrado Ponente: LUIS ERNESTO
VARGAS SILVA, demanda de inconstitucionalidad en contra el articulo 114 (parcial) de
la Ley 1395 de 2010 “Por la cual se adoptan medidas en materia de descongestion
judicial:

" (...) El entendimiento del imperio de la ley, a la que estan sujetas las

autoridades administrativas y judiciales, debe entenderse como referido a

la_aplicacion del conjunto de normas constitucionales y legales,
incluyendo la interpretacion jurisprudencial de los maximos érganos

judiciales.”
(...)

Sobre este tema, ha resaltado la Corte que (i) la intencion del constituyente
ha sido darle clara y expresa prevalencia a las normas constitucionales —art.
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4° Superior- y con ella a la aplicacion judicial directa de sus contenidos; (ii)
que esto debe encontrarse en armonia con la aplicaciéon de la ley misma en
sentido formal, es decir dictada por el Legislador, la cual debe ser
interpretada a partir de los valores, principios, objetivos y derechos
consagrados en la Constitucion; (iii) que por tanto es la Carta Politica la que
cumple por excelencia la funcién integradora del ordenamiento; (iv) que esta
responsabilidad recae en todos las autoridades publicas, especialmente en
los jueces de la republica, y de manera especial en los mas altos tribunales;
(v) que son por tanto la Constitucion y la ley los puntos de partida de la
interpretacién judicial; (vi) que precisamente por esta sujecidn que las
autoridades publicas administrativas y judiciales deben respetar el
precedente judicial o los fundamentos juridicos mediante los cuales se han
resuelto situaciones analogas anteriores; (vii) que esta sujecion impone la
obligacion de respetar el principio y derecho de igualdad tratando igual los
casos iguales; (viii) que mientras no exista un cambio de legislacion, persiste
la obligacion de las autoridades publicas de respetar el precedente judicial
de los maximos tribunales, en todos los casos en que siga teniendo
aplicacién el principio o regla jurisprudencial; (ix) que no puede existir un
cambio de jurisprudencia arbitrario, y que el cambio de jurisprudencia debe
tener como fundamento un cambio verdaderamente relevante de los
presupuestos juridicos, sociales existentes y debe estar suficientemente
argumentado a partir de razonamientos que ponderen los bienes juridicos
protegidos en cada caso; (x) que en caso de falta de precisién o de
contradiccion del precedente judicial aplicable, corresponde en primer lugar
al alto tribunal precisar, aclarar y unificar coherentemente su propia
jurisprudencia; y (xi) que en estos casos corresponde igualmente a las
autoridades publicas administrativas y a los jueces, evidenciar los diferentes
criterios jurisprudenciales existentes para fundamentar la mejor aplicaciéon de
los mismos, desde el punto de vista del ordenamiento juridico en su
totalidad, “y optar por las decisiones que interpreten de mejor manera el
imperio de la ley” para el caso en concreto.

(...)

Asi mismo, la Corte ha aceptado que el desconocimiento de la jurisprudencia
sentada por una Alta Corte puede conllevar, a su vez, una infraccién directa
de preceptos constitucionales o legales o de un acto administrativo de
caracter general, casos en los cuales se configura igualmente el delito de
prevaricato por accion.

De igual manera, la jurisprudencia constitucional ha sostenido de manera
sistematica, que la accion de tutela procede cuando los jueces en sus
providencias se apartan arbitrariamente de los precedentes sentados por las
Altas Cortes (precedente vertical) o sus propias decisiones (precedente
horizontal), y que cuando se apartan del precedente horizontal o vertical
deben ofrecer un argumento suficiente que justifique el cambio, asegure la
igualdad y conjure la arbitrariedad.

Por tanto, esta Corte ha precisado que el precedente constitucional es
vinculante y que su desconocimiento por parte de los servidores publicos
tanto administrativos como judiciales, da lugar a (i) la interposicion de
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acciones judiciales, como la tutela, y (ii) da lugar a la procedencia de la
accion de tutela contra providencias judiciales, al configurarse dicho
desconocimiento como una via de hecho judicial.”

La Corte Constitucional ratifica la obligaciéon de aplicar el precedente judicial dictado por
las Altas Cortes, tanto en la jurisdiccion ordinaria por la Corte Suprema de Justicia,
como en la jurisdiccion contenciosa administrativa por el Consejo de Estado, y en la
jurisdiccion constitucional por la Corte Constitucional, a partir de las normas
constitucionales y reglas jurisprudenciales que fueron analizadas en detalle en la parte
considerativa de esta sentencia y que se sistematizan en este apartado.

Es entonces menester para los Jueces de la Republica, respetar el precedente judicial®,
de las altas Cortes, como fuente del derecho, siempre y cuando éste tenga consonancia
con los mandatos constitucionales; en ese orden de ideas, la misma Corte
Constitucional ha desarrollado una linea jurisprudencial al respecto y a propoésito de de
la obligatoriedad de sus mismas decisiones, entre las que se destacan: SU-047/99, T-
049 del 2007.

Asi las cosas, es un hecho evidente que existe abundante jurisprudencia de los
diferentes Tribunales Administrativos a nivel nacional a favor de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, en donde se declara que la Entidad aplico en debida forma lo
dispuesto en el Decreto 2863 de 2007, respecto al reajuste del porcentaje de la prima
de actividad para el personal retirado antes de la entrada en vigencia del Decreto
referido, constituyéndose en un precedente el cual debera acatarse y respetarse.

Algunos pronunciamientos judiciales sobre la Prima de Actividad

1. Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion Segunda, Subseccion “B”,
demandante: Hernando Barragan Corba, Proceso No. 2012-00319.

2. Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion Segunda, Subseccion “C",
demandante: Ruth Chaparro de Vasquez, Proceso No. 2013 — 00204.

3. Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion Segunda, Subseccién “B",
demandante: Félix Maria Albarracin Duarte, Proceso No. 2013 - 00383.

4. Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Segunda, Subsecciéon “A”,
demandante: Mario Alfonso Navas Cabrera, Proceso No. 2004-8660.

5. Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion Segunda, Subseccion “A",
demandante: Alonso Vaca Chitiva, Proceso No. 2011-081.

6. Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion Segunda, Subseccion “C”",
demandante: Alcides Cardenas Vela, proceso No. 2007-419.

Peabvnode posc i comnensbe o aoeapordienne deb e Do Pdomices Pandla Ren e

11



7. Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Segunda, Subseccién “C”,
demandante: URIEL DE JESUS VERGARA, proceso No. 2012-150-01.

8. Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Segunda, Subseccion “C”,
Demandante: LUIS JAVIER ARANGO BENAVIDES, proceso No. 2013-147-01.

9. Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Segunda, Subseccion “C”,
Demandante: EFRAIN TRILLERAS ROJAS, proceso No. 2012-146-01.

10.Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Secciéon Segunda, Subseccion “C”,
Demandante: JOSE ANGEL IGLESIA CAMPO, proceso No. 2013-068-01.

11.Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Segunda, Subseccién “C’,
Demandante: MARIA JOSEFA OLARTE DE RIANO, proceso No. 2013-00175-0.

12.Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Segunda, Subseccion “C”,
Demandante: LUZ MARINA PAEZ BETANCOURT, proceso No. 2013-00027-01

13.Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Segunda, Subseccién “D”,
Demandante: CECILIA ROA CARVAHO, proceso No. 2013-00117-01

14.Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion Segunda, Subseccién “C’,
Demandante: HUMBERTO MAYORGA PENA, proceso No. 2013-187-01.

15.Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Segunda, Subseccion “C”,
Demandante: HIPOLITO GOMEZ MEJIA, proceso No. 2013-346-01

16.Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Segunda, Subseccion “E’,
Demandante: LUIS EDUARDO ALVAREZ SILVA, proceso No. 2012-0207-01.

17.Tribunal Administrativo de Santander en Descongestion — Sala de Asuntos
Laborales -, Demandante: CONCEPCION CAMARGO BARRAGAN, proceso No.
2011-173-01.

18.Tribunal Administrativo de Boyaca — Sala de Decisién de Descongestion No. 10?
— Despacho No. 05, Demandante: JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ DIAZ,
proceso No. 2007-00328-01.

19. Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién Segunda, Subseccién “C’,
Demandante: JOSE ANGEL IGLESIA CAMPO, proceso No. 2013-068-01.
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20. Tribunal Administrativo de Bolivar, Sala de Decision 001, Demandante: ANDRES
PEREZ LONDONO, proceso No. 2012-020-01.

21.Tribunal Administrativo del Atlantico, Sala de Oralidad, Demandante: ALIRIO
GOMEZ GONZALEZ, proceso No. 08001-23-33-001-2014-00137-00 JR (2013-
00250).

EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA - SECCION SEGUNDA -
SUBSECCION D, MP. ISRAEL SOLER PEDROZA- RAD. 25307-33-33-001-2015-
00529-01 Demandante: JOSE MIGUEL HERNANDEZ RUBIANO - demandado
CREMIL, En decision de fecha 21 de julio de 2017, luego de resolver recurso de
apelacion contra la sentencia que nego6 la prima de actividad sefalo:

2.2. Limite constitucional y jurisprudencial del principio de oscilacién.

Al respecto, el H. Consejo de Estado® en sentencia de 25 de noviembre de 2014,
al decidir una accién de tutela contra una seniencia judicial proferida por el
Tribunal Administrativo de Cundinamarca en segunda instancia, en un caso
analogo, hizo las siguientes precisiones:

“(...) De la lectura de las anteriores disposicionas se concluye claramente que
el incremento de la prima de actividad tanlo para el personal activo como para
¢l retirado es del 50% y. que para los miembros activos de la Fuerza Publica
dicho porcentaje se calcula sobre el sueldo basico [articulo 84 del Decreto
1211 de 1990)

Luego, si al personal activo se le liquida la prima de actividad de
acuerdo con el salario basico y el rango, para el personal retirado ese
factor salarial se liquidara de conformidad con el porcentaje que por ese
concaepto se reconocié en la asignacion de retiro, sin que le sea posible
al actor hacer otro tipo de interpretacién.
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L a decision antos moncionada tue abjeto de apelacion, y fue confirmada

integramente por la Seccion Quinta del Consejo deo Estado, en sentencia de § do

marzo do 2015, C.P. Lucy Joannotte Bermudez Bermudoez, por considerar (. )

que las autoridados judiciales ] o r on wna labor intesrpratativa

dabid. te sust da y raxonada al indicar que al acclonante so le Hiquidd on la
asignacién do rotiro un 258% por concopto do “prima do ividad” do ’e idad
con al tiempo do servicio ostablocido on of articulo 141 dotl Docroto 1212 de 1990 , la
cual se ajusto on un 50% do acuerdo al principio do oscilacién dispuosto on of
articulo 4° dol Docrato 2863 de 2007, correspondianto a un 12.5%, quo computado at
25% de “prima de actividad" ya reconocida, arroja un porcentaje del 37.8%, por lo
que, no se configura ¢l defecto sustantivo alegado por of acclfonante.” (Negrillas

tuora de lexto)

De acuerdo con 10 expuosio, so concluyae que la prima de actividad y el aumento
Que 88 hizo en virnud del Docrelo 2863 de 2007, fue un aumento porcentual
equivalente al 50% de 1o que cada retirado tiene reconocido, y que ol articulo
2¢ aplica con exclusividad para el personal activo y el arliculo 4° para el personal
retirado, os docir, qQue la prima de actividad para el persaonal activo paso de
representar un 383% dal suoldo basico previsto en el articulo 84 det Decreto Ley
1211 de 1990, a un 49.5% por virtud del articulo 2¥ del Decreto 2863 de 2007
ahora. al personal rotirado, por disposicion del articulo 4° del Decreto 2863

de 2007, le aumento en un 50% del porcentaje que ya devengaba.

Finalmente, se tiene que el H. Consejo de Estado ha venido reiterando hasta la
actualidad, que el principio de oscilacion previsto para las asignaciones de retiro
de la Fuerza Pdblica, no implica que toda situacion o asignacion que se devengue
en el servicio activo tenga que ser computada a la asignacion de retiro, ya
que para éstas se tienen preceptos normativos que indican los factores que deben
fenerse en cuenta para su liquidacion®.

Finalmente y sobre el caso en concreto sefialo:

En ese sentido, nota la Sala que la Caja efectué el reajuste de la prima de
actividad para efectos de la liquidacion de la asignacion de refio, de conformidad
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con las normas vigentes, y en la proporcidn correcta, razon suficiente para negar
las pretensiones de la demanda. En consecuencia, se confirmarg fa sentencia

apelada.

EXCEPCIONES
PRESCRIPCION

Al respecto solicito al Despacho se declare la prescripcidon de las mesadas, de
conformidad con la sentencia del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccion Segunda, Subseccion B, Consejero Ponente: DR. VICTOR
HERNANDO ALVARADO ARDILA, 29 de noviembre de 2012, Expediente No.
250002325000201100710 01, No. INTERNO: 1651-2012, Actor: NHORA FRANCO DE
BELTRAN.

“(...), es claro que el término prescriptivo aplicable a asuntos en los que se
aborde el reconocimiento de la referida prerrogativa es el establecido en los
Decretos 1211 y 1212 de 1990, no el que se refiere en el Decreto 4433 de
2004, sobre el cual, incluso, se ha aplicado en algunas oportunidades la
excepcion de ilegalidad.

En consecuencia, con todo respeto solicito a este Honorable Despacho, declarar
probada la excepcion.

NO CONFIGURACION DE FALSA MOTIVACION EN LAS ACTUACIONES DE LA
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES.

Sobre el particular cabe resaltar que las actuaciones realizadas por la Caja de Retiro de
las Fuerzas Militares se ajustan a las normas vigentes aplicables a los miembros de las
Fuerzas Militares, por cuanto al realizar los incrementos anuales a las asignaciones de
retiro con base en los Decretos Ejecutivos expedidos por el Gobierno Nacional,
corrobora el régimen prestacional especial que rige para este sector, diferente a la
normatividad dispuesta para los demas servidores publicos que se enmarcan dentro del
regimen general de seguridad social.

En consecuencia, estas actuaciones no se enmarcan dentro de ninguna de las causales
de nulidad consagradas en el articulo 137 del CPACA como la citada por el

demandante —~FALSA MOTIVACION, para lo cual es oportuno realizar las siguientes
consideraciones:

En primer lugar, el Honorable Consejo de Estado, SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, SECCION SEGUNDA -SUBSECCION “A", en SENTENCIA N°

10051 DE 1998, del 19 de marzo de 1998, CONSEJERA PONENTE: DOCTORA
CLARA FORERO DE CASTRO, establecié:
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“...La falsa motivacion se configura cuando para fundamentar el acto se dan
razones enganosas, simuladas, contrarias a la realidad. La motivacion de un
acto implica que la manifestacion de la administracion tiene una causa que la
justifica, y ella debe obedecer a criterios de legalidad, certeza de los hechos,
debida calificacion juridica y apreciacion razonable. (...)".

NO CONFIGURACION DE CAUSAL DE NULIDAD

De otra parte es preciso sefialar que el articulo 137 del CPACA, establece cuando es
procedente declarar la nulidad de los actos administrativos, asi:

- Cuando las actos administrativos infrinjan normas en que debian fundarse.

- Cuando hayan sido expedidos por funcionarios u érganos incompetentes.

- Cuando hayan sido expedidos en forma irregular.

- Cuando hayan sido expedidos con desconocimiento del derecho de audiencias y
defensa.

- Cuando hayan sido expedidos con falsa motivacion.

- Cuando hayan sido expedidos con desviacion de las atribuciones propias del
funcionario o corporacion que los profirio.

En el caso bajo estudio, no se da causal alguna de nulidad de los actos administrativos
proferidos y por el contrario las actuaciones realizadas por la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares se ajustan a lo dispuesto por el legislador, respecto al reconocimiento
y pago de la prima de actividad.

PETICION

Efectuada Ia resefa doctrinal y factica que antecede, esta defensa advierte que las
pretensiones de la demanda estan llamadas a no prosperar, asi las cosas, con todo
respeto solicito a su Seforia se siva DENEGAR LAS SUPLICAS DE LA DEMANDA y
en consecuencia CONDENAR EN COSTAS A LA PARTE DEMANDANTE.

COSTAS PROCESALES Y AGENCIAS EN DERECHO

Tal como lo ha definido la jurisprudencia, las costas procesales, son aquellos gastos
que se deben sufragar en el tramite de un proceso y eéstas se componen de expensas y
agencias en derecho. Las expensas son las erogaciones distintas al pago de los
honorarios del abogado, como el valor de las notificaciones, los honorarios de los
peritos, los impuestos de timbre, copias, registros, pélizas, entre otras, mientras que las
agencias en derecho, si corresponden a los gastos u honorarios del abogado, que el
Juez reconoce discrecionalmente a favor de la parte vencedora atendiendo a los
criterios sentados en el numeral 3° del articulo 393 del C.P.C. (Consejo de Estado,
Seccion Cuarta, sentencia del 5 de octubre de 2001, Exp.12425).

La Ley 1437 de 2011 establece respecto a la condena en costas lo siguiente:

“Articulo 188. CONDENA EN COSTAS.Salvo en los procesos en que se
ventile un interés publico, la sentencia dispondra sobre la condena en costas,
cuya liquidacion y ejecucidén se regiran por las normas del Cédigo de
Procedimiento Civil."
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Ahora bien, esta Ley remite expresamente al articulo 365 del Codigo General del
Proceso que sefiala en sus incisos 5 y 8, lo siguiente:

Articulo 365. Condena en costas.

En los procesos y en las actuaciones posteriores a aquellos en que haya
controversia la condena en costas se sujetara a las siguientes reglas:

(...) 5. En caso de que prospere parcialmente la demanda, el juez podra
abstenerse de condenar en costas o pronunciar condena parcial, expresando los
fundamentos de su decision.

8. Solo habra lugar a costas cuando en el expediente aparezca que se causaron
y en la medida de su comprobacion.

En gracia de discusion, si el sefior Juez decide emitir condena en contra de la Entidad,
de manera atenta le solicito se tenga en cuenta que si prosperaran parcialmente las
excepciones, es legalmente valido de conformidad con lo expuesto exonerar a esta
entidad de la condena en costas.

Finalmente, se debe precisar que el citado articulo 392 sefala que solo habra lugar a
costas cuando en el expediente aparezcan causadas y en la medida de su
comprobacion.

PRUEBAS

De conformidad con el paragrafo 1°. Del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011 esta
Entidad publica demandada allega copia del expediente administrativo en lo que se

refiere a los antecedentes que dieron origen a la controversia, ademas de los siguientes
documentos:

+ Copia autentica del cuadernillo de reconocimiento de la asignacion de retiro del
militar fallecido.

» Copia autentica del cuadernillo de la sustituciéon pensional de la demandante.

» Copia autentica del derecho de peticién y el oficio demandado.

Asi mismo, me permito indicarle al Despacho de la manera mas respetuosa que el
expediente administrativo del militar lo conforman varios cuadernillos, entre ellos:
correspondencia, embargos, cumplimiento de sentencias (por diferentes asuntos),
subsidio familiar, etc., por lo que no se remite la totalidad del mismo, por considerar que
no constituyen una prueba conducente y pertinente dentro de esta causa en tanto que
si se generan costos a cargo del erario publico.

No obstante lo anterior, si el sefior Juez considera que se debe aportar la totalidad de
los cuadernillos que conforman el expediente administrativo.

PETICION ESPECIAL
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Muy. re§petuosamente solicito a este despacho que la notificacion para la
audiencia inicial (Art. 180 L. 1437) me sea notificado al correo electrénico

institucional: jpuentes@cremil.gov.co
ANEXOS

* Decreto de nombramiento y Acta de posesion del Director General de la Caja de
Retiro de las FF.MM.

 Certificacion de ejercicio del cargo del Director General de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares.

* Resolucion N° 30 del 04 de enero de 2013, por medio de la cual se delegan unas
funciones relacionadas con la actividad de Defensa Judicial de la Caja de Retiro de
las Fuerzas Militares.

e Resoluciéon No. 6810 del 01 de noviembre de 2012, por la cual se hacen unas
incorporaciones.

e Poder a mi conferido

NOTIFICACIONES

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, al sefior MG (RA) del Ejército EDGAR
CEBALLOS MENDOZA, Director General y Representante legal tiene domicilio en la
ciudad de Bogota D.C., recibe notificaciones en el edificio Bachué, Carrera 10 N° 27-27
Oficina 214.

Adicionalmente y para los efectos de notificaciones y comunicaciones establecidas en la
Ley 1437 de 2011 me permito indicar que la direccion oficial por medio electronico es la

siguiente: notificacionesjudiciales@cremil.gov.co.

El suscrito apoderado en Bogota D.C. en el Edificio Bachué, Carrera 10 N° 27-27,
correo electronico jpuentes@cremil.gov.co teléfono de la Entidad 3537300. EXT. 7355.

Atentamente,

f
[

4 TORRES
CC No.|1.032.439.750 e Bdgota D.C
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ASUNTO: Memorial Poder
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DEMANDANTE:  Movia  Alrensd Diad nex-
DEMANDADO:  CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

EVERARDO MORA POVEDA, mayor de edad, domiciliado en Bogota D.C., identificado
con cédula de ciudadania No. 11.344.164 expedida en Zipaquira, y Tarjeta Profesional No.
71.642 del Consejo’Superior de la Judicatura, en mi calidad de Jefe de la Oficina Asesora
Juridica de la,C JA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, establecimiento publico
del orden Nacional, creado por la Ley 75 de 1925, adscrito al Ministerio de Defensa
Nacional, obrando de conformidad a la delegacién de funciones relacionadas con la
actividad de defensa judicial, realizada con Resolucién No. 30 del 04 de Enero de 2013,
por medio del presente documento me permito manifestar que confiero PODER ESPECIAL,
amplio y suficiente a la Abogado JEFERSON PUENTES TORRES, identificado con Cédula
de Ciudadania No. 1.032.439.759 expedida en Bogota D.C y Tarjeta Profesional No.
260.211 del Consejo Superior de la Judicatura, para que defienda los intereses de la CAJA
DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, dentro del proceso de la referencia:
revocando con este, cualquier poder que haya sido conferido con anterioridad.

El apoderado queda expresa y ampliamente facultado en los términos del articulo 77 del
Codigo General de Proceso (Ley 1564 del 2012) y de manera especial para solicitar copias,
asistir a audiencias, interponer recursos, contestar demanda, intervenir, conciliar en los
terminos del acta respectiva, sustituir, desistir, reasumir, renunciar y, en general, para
ejercer las atribuciones inherentes al mandato judicial y en defensa de la entidad.

Atentamente, m

EVERA DowDo A POVEDA
CC. No. {1.344.164 expedida en Zipaquira ' DE BOGOTA
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Ee¥l  Ministerio de Defensa Nacional
Republica de Colombia -

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA ENCARGADA DE LAS
FUNCIONES DELDESPACHO DEL SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA:

R A
Que el sefior Mayor General (r) EDGAR CEBALLOS MENDOZA, identificado con

cedula de ciudadania No. 19.230.368, desempena actualmente las funciones de
Director General de la Caja de Retiro de las Fuerzas Milicares, cargo para el cuql
fue nombrado por Decreto No. 0978 del catorce (14) de mayohde| afio dos mil
doce (2012), con acta de posesion de No. 0562 de fecha 03 de julio de 2012.

n el articulo 43 del Acuerdo 08

La anterior constancia se expide de conformidad cO
de 2002.




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL =

pecrero Nomeko L0918 e 2012

AN 201

Por el cual se accpta una renundia ¥ hace un nombramiento

EL PRESIDENTE DE LA REPUBUICA DE COLOMBIA

[| Enusode sus factades constitudonales y legales, en especial la que le confiere el numeral 13
del articulo 189 de la Consttucién Polkica

- DECRETA
(

ARTICULO 1°, Aceplzr la renunca presentada por el sefior Mayor General ® RODOLFO
TORRADO QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania No. 4.607.402, al empleo Director
General de Entidad Descentrafizada, Codigo 1-2, Grado 18, de 1a Caja de Retiro de las Fuerzas w
Miftares, a partir del 19 de junio de 2012. s

ARTICULO 2°. Nombrar @ partir del 1° de junfo de 2012, al sefier Mayor General ®
EDGAR CEBALLOS MENDOZA, identificado con cédula de Gudadania No. 19.230.368, en el empleo
Director General de Entidad Descentralizada, Codigo 1-2, Grado 18, de la Caja de Retiro de las

fuerzas Mikares,
ARTICULO 3°, B presente decreto rige 3 partir de la fecha de su expedicion.
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[ ACTA DE POSESICIN FUNCIONARIOS |

0562-12 3 de Julfo de 2012

ACTA DE POSESION No. FECHA

En la ciudad de Bogota D.C , se presentd al DESPACHO DEL COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES, ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DEL DESPACHO DEL MINISTRO DE DEFENSA
NAC/ON/?L, el Sefior Mayor General ® EDGAR I'EBALLOS MENDOZA, identificado con cédula do
Ciuvdadania No 19.230.368, con el fin de tomar pcsesion como. DIRECTOR GENERAL DE ENTIDAD
DESCENTRAUZADA, CODIGO 1-2,.GRADQ 18, DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES,

del cual fue NOMBRADO mediante Decreto No. 0978 ¢ 14 de Mayo de 2012.

-

Preslo el juramento ordenado por ef articulo 122 de la Constitucion Polilica.

Mapifestd, bgjo fa gmveda_d de juramenlo, no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial,
de incompatbiidad o prohibicion de fas establecidas po-los decrelos 2400 de 1968, 1950 de 1973, ley 734 de
2002 y demas disposiciones vigenles para el desemper o de empleos publicos.

la cédula de ciudadania.

Fima del Posesionado
’ Cymandante General de las qu as Militares,

encargado de la funciones del [fespacho del
Ministro de Defensa Nficional =

En cumplimiento a Io dispuesto por el articulo 141 del dscreto 2150 de 11995, solo se exige la presentacion de

L0




CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

OFICINA ASESORA DE JURIDICA
MEMORANDO No. 211 -025

Bogota D.C. 28 de Enero de 2013 CREMIL: 00000
B ||
ll\ ‘ 11' ‘ “‘] l
CRINTG RESCCUCKIA . ~ 1 35 2 7 6 1 4 =
r::m Z‘?."ch:ni;“:::‘;;:::n e COHSECH TG, 34

-LE"F‘J\‘.JT! JEFEOTICIKA ASESOMA JURIOK A
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Ha SO vnC el muane
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PARA ; SUBDIRECTORES
JEFES OFICINAS ASESORAS
COORDINADORES DE GRUPOS

DE : JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA

ASUNTO RESOLUCION No. 30 DEL 04 DE ENERO DE 2013
DELEGACION DE FUNCIONES

De manera atenta y

para los fines pertinentes, adjunto remito la Resolucion No. 30

de! 04 de Enero de 2012, “Por la cual se derogan las resoluciones No, 454 de 1,995,

1755 de! 24 de noviembre de 2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012,

Y se adopla

una nueva delegacién de funciones relacionada con la actividad de defensa judicial

suscripcion de actos administrativos y suscripcion
de las Fuerzas Militares”,

Cordialmente, m

Anexo: 05 loliks

Proyecto’ Maria Gordiilcﬁ)

/

& ﬁ)(:ﬂlﬁ POVEDA

\

de contratos de la Caja de Reliro
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZAS MILITARES

[

’ i '
REsoLucioN NOMERO 3 0 DE 2013

( 04 BE 2013

Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de
2009, 7111 def 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones
relacionadas con la actividad de defensa judicial, suscripcién de actos administrativos y
suscripcion de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES

En uso de las facultades legales en especial las conferidas en el articulo 9 de la Ley
489 de 1998 y estatutarias contenidas en el Acuerdo 08 de 2002, y

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley 489 de 199§:‘ por la cual se dictan normas sobre la organizacién y
funcionamiento de las Entidades del orden Nacional, se expiden las
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucién Politica, establece en su articulo 9° que: “Las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la constitucion Politica y de
conformidad con la presente Ley, podran mediante acto de delegacion,
transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades,
con funciones afines o complementarias”.

(...) Sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo
caso, los ministros, directores de departamento administrativo,
superintendentes, representantes legales de organismos y entidades que
posean una estructura independiente y autonomia administrativa podran
delegar la atencién y decision de los asuntos a ellos confiados por la ley y los
actos organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles
directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente, con el propdsito
de dar desarrollo a los principios de la funcién administrativa enunciados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica y en la presente ley -

2. Que la resolucion 0454 del 06 de abril de 1995 por la éual se modifica la
delegacion de competencias para celebrar contratos en laiCaja de Retiro de
las Fuerzas Militares, establece en su articulo 5° que " La Honerable Junta

| ;
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Por la cual se derogan las resoluciones No. 454+de 1995, 1755 del 24 de noviembre de
2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones
relacionadas con la actlividad de defensa judicial, suscripcion de actos administralivos y
suscripcion de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Directiva de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares mediante Acuerdo 10
del 24 de febrero de 1994 fijo la cuantia hasta de 50 salarios minimos
mensuales, como cantidad dentro de la cual el Director General puede ejercer
la facultad de delegacion de la competencia contractual”.

3. Que en el numeral 12 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2012, se establece
que el Director General podra “celebrar los contratos y convenios, asi como
realizar las operaciones y actos de disposicion que sean necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de la Caja, sin limite de cuantia de conformidad
con lo establecido en este Estatuto, en la Ley 80 de 1993 y en las demas
normas que la reglamenten, modifiqguen o sustituyan, sin perjuicio de la
facultad de delegacion que en materia contractual le otorga la Ley”.

4. Que el numeral 24 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2002, preceptia que el
Director de la Caja, podra “Delegar en los funcionarios de la entidad el
ejercicio de algunas funciones, cuando la Constitucién Politica, la Ley o los
estatutos lo permitan”.

5. Que las funciones delegadas se deberan ejercer de conformidad con la
Constitucién y la Ley, los acuerdos que expida el Consejo Directivo de la
Entidad, el manual de funciones y competencias laborales de la Entidad, el
manual de contrataciéon, el manual de interventoria, el plan anual de inversioén,
el plan de contratacién, esta Resolucién y las instrucciones y orientaciones
impartidas por la Direccion General de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares.

6. Que los servidores publicos en quienes recae la delegacion de funciones
deberan:

a. Rendir informes a solicitud del Director General éobre el
ejercicio de las funciones delegadas.

b. Comunicar al Director General las situaciones que alteren la
debida ejecucién de las funciones delegadas, asi como las
decisiones de impacto de la Entidad.

¢. Acatar las reglas legales de la delegacién, en especial, no
subdelegar las funciones recibidas en virtud de este acto
administrativo, de conformidad con el numeral 2° del articulo
11 de la ley 489 de 1998.

d. El control jerarquico y el poder de instruccion en el ejercicio de
las funciones delegadas se realizara a lravés de Ja
coordinacion permanente de todas aquellas instancias al
interior de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en las que
se tomen decisiones respecto de las funciones delegadas.

7. Que el Director de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares tendra la
facultad de revisar o revocar los actos expedidos por el delegatario, con
sujecion a las disposiciones legales vigentes.

8. Que el Director de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en calidad de
delegante puede en cualquier tiempo reasumir la competencia y revisar los
actos expedidos por el delegatario, con sujecion a las disposiciones del
Cadigo Contencioso Administrativo.

9. Que en virtud del Decreto 4616 del 27 de diciembre de 2006, por el cual se
modifica la estructura de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, CREMIL,

il
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Por la cual se derogan las resofticiones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de
2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacién de funciones
relacionadas con la actividad de defensa judicial, suscripcion de actos administrativos y
suscripcion de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

en concordancia con el acuerdo 08 de 2002 por el cual se adopta gl estatuto
interno de CREMIL le corresponde al Director General de la Entidad entre
otras funciones:

a. “Conslituir mandatarios y apoderados que representen a la
Entidad en los procesos judiciales y demés asuntos de caracter
litigiosa”

b. “Delegar en los funcionarios de la entidad el ejercicio de
algunas funciones, cuando la Constitucién Politica, la Ley o
los estatutos lo permitan”.

9. Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 25 del articulo 20 del
acuerdo 08 de 2002 es funcién del Director General “ordenar las comisiones del
servicio dentro del territorio nacional a los servidores publicos de la Caja, de
conformidad con los limites y condiciones que establece la Ley”

10. Que en virtud del Decreto 4616 de 2006 y el acuerdo 08 de 2002, la
Subdireccién Administrativa, la  Subdireccién de Prestaciones sociales, la Oficina
Asesora de Juridica tienen a su cargo entre otras las siguientes funciones:

a. “La Subdireccion Administrativa tiene a su cargo entre otras, la
funcién de programar y desarrollar, en coordinacion de la Oficina
Asesora de Juridica, los procesos de licitacion y contratacion para
la adquisicion de bienes y servicios que requiera la Caja de Retiro
de las Fuerzas Militares para el desarrollo de sus funciones”

b. “Responder por la elaboracion y cumplimiento de los términos
de los contratos necesarios con ocasion de los diferentes centros
productivos de la Entidad”

c. “Dirigir, controlar y garantizar la ejecucion de planes, programas
y  procedimientos para la  adquisicion,  contratacion,
almacenamiento, suministro, registro, control y seguros de bienes
y servicios de la entidad”.

d. “La Subdireccion de Prestaciones Sociales tiene a su cargo
entre otras, la funcién de coordinar las actividades relacionadas
con el tramite y estudio de fas solicitudes de asignacién de retiro,
sustitucion pensional y las que se deriven de las mismas y

preparar los actos administrativos de decision del Director
General’

e. “La Oficina Asesora de Juridica tiene a su cargo la funcion de
representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares en los procesos que se instauren en su contra o

que ésta deba promover, mediante poder que le otorgue el
Director General” o

11. Que la funcién administrativa se desarrollard conforme a - los principios
institucionales, en particular a los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad,
celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, participacién,  publicidad,
responsabilidad y transparencia.

..__
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Por la cual se derogan las resoluciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de
2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacion de funciones
relacionadas con la actividad de defensa judicial, suscripcion de actos administrativos y
suscripcion de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

En mérito de lo expuesto, el Director General de la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Delegar en el subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-
13 (Subdirector Administrativo) de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, la
facultad de ordenar las comisiones del servicio dentro del territorio nacional a los
servidores de la Caja.

ARTICULO SEGUNDOQ: Delegar la competencia para ordenar el gasto, celebrar y
suscribir contratos de caracter estatal en todas sus modalidades, para la compra de
bienes y prestacion de servicios hasta por la cuantia de doscientos cincuenta
salarios minimos mensuales legales vigentes (250 SMMLV) segun presupuesto
asignado a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, en el Subdirector del sector
defensa Grado 1-2-1-13 (Subdirector Administrativo) de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, para el cumplimiento de los cometidos institucionales inherentes a
la actividad contractual.

Paragrafo primero. La presente delegacion incluye el perfeccionamiento vy
legalizacion de las actuaciones juridicas para el seguimiento a la ejecucion, la
terminacién y la liquidacion de los contratos suscritos por la Direccion General de la
Caja con anterioridad a la presente delegacion cuyo objeto corresponda al ejercicio
propio de sus funciones, la cual comprende igualmente la suscripcion de los actos
administrativos que deban expedirse como consecuencia de la liquidacion unilateral
de los mismos asi como la resolucion de la impugnacién que contra estos se ejerza y
en general todos los actos inherentes a la actividad contractual.

La anterior delegacion comprende la suscripcion de todos los actos precontractuales
contractuales y pos contractuales inherentes a los contratos delegados, entre otros
la expedicion de adendas, el acto de adjudicacion o declaratoria desierta,
suscripcion, debida ejecucion, modificacion, adicion, prorroga, terminacién vy
liquidacion, y en general todos los actos administrativos inherentes al proceso
contractual, asi mismo expedir los correspondientes actos administrativos
relacionados con la declaratoria de siniestro y la efectividad de la garantia Unica de
cumplimiento y sus correspondientes amparos.

Paragrafo segundo: Estan excluidas de la delegacion aqui conferida la celebracion
y suscripcion de los contratos y convenios que correspondan a los eventos que a
continuacién se enuncian:

Contratos de concesion

Contratos de donacion

Convenios interadministrativos

Contratos o convenios atipicos que no estén consagrados en el estatuto de
contratacion en la legislacion comercial y Civil.

A=

ARTICULO TERCERO: Delegar la competencia para la celebracion y suscripcion de
contratos de arrendamiento de bienes inmuebles de propiedad de la entidad en el
subdirector del sector defensa Grado 1-2-1-13 (Subdirector Administrativo) de la
Caja de Retiro de las Fuerzas Militares hasta por la cuantia de quinientos salarios
minimos mensuales legales vigentes (500 SMMLYV).

Paragrafo primero. La presente delegacion incluye el perfeccionamiento y

[P
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Por la cual se derogan las resofuciones No. 454 de 1995, 1755 del 24 de noviembre de
2009, 7111 del 09 de noviembre de 2012, y se adopta una nueva delegacién de funciones
relacionadas con la actividad de defensa judicial, suscripcién de actos administrativos y
suscripcion de contratos de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

legalizacion de las actuaciones juridicas para el seguimiento a la ejecucion, la
terminacion y la liquidacién de los contratos suscritos por la Direccion General de la
Caja con anterioridad a la presente delegacion cuyo objeto corresponda al ejercicio
propio de sus funciones.

ARTICULO CUARTO: Delegar en el subdirector del sector defensa grado 1-2-1-13
(Subdirector de Prestaciones Sociales) de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares,
la facultad para suscribir ordenes internas que se generen dentro de la prestacion
asignacion de retiro y/o pensién de beneficiarios con el fin de dar cumplimiento a
los cometidos institucionales.

ARTICULO QUINTO: Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora de Juridica de la Caja
de Retiro de las Fuerzas Militares, la facultad de notificarse de las actuaciones
judiciales y extrajudiciales y de constituir mandatarios y apoderados que representen
a la Entidad en los procesos judiciales, extrajudiciales, dar respuesta a peticiones de
caracter general y complejo y demas asuntos de caracter litigioso.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
y deroga las resoluciones No. 454 de 1995, la 1755 del 24 de noviembre de 2009 y
la 7111 del 09 de noviembre de 2012 vy las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. J 4 §NE 2013

e

—
MAYOR GENE RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA
DIRECTOR GENERAL

Proyecté: P.O Maria del Pilar Gordi5!¢

Revis6: Everar ra Poveda
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CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

DIRECCION GENERAL
ACTA DE POSESION No. 054 - 2012
FECHA: 06 de noviembre de 2012
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LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

CERTIFICA:

Que el Abogado EVERARDO MORA POVEDA identificado con la cédula de ciudadania No. 11.344.164
expedida en Zipaquira, es empleado de esta Entidad, desde el 06 de noviembre de 2012, vinculado
mediante Resolucion No. 6810 del 01 de noviembre de 2012, como empleado publico, de libre
nombramiento y remocion, desempefando el cargo de Jefe de la Oficina Asesora de Juridica del Sector
Defensa 2-1 grado 24, desempefando las siguientes funciones:

Asesorar al Director General y a las demas dependencias de la Caja en los asuntos juridicos
relacionados con la entidad y emitir los conceptos que requieran las diversas dependencias en
asuntos de su competencia, con el objeto de mantener la unidad de criterio

Establecer los criterios de interpretacion juridica de ultima instancia y fijar la posicion juridica de la
Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Representar judicial y extrajudicialmente a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares en los
procesos que se instauren en su contra o que ésta deba promover, mediante poder que le otorgue
el Director General y mantenerio informado sobre el desarrollo de los mismos

Velar por la atencion y vigilancia de los procesos, tutelas, acciones de cumplimiento. conciliaciones,
cumplimiento de sentencias. que determine la Direccion General, en coordinacion con las
dependencias comprometidas para su adecuada resolucion y por las que deba responder o sea
parte la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

Elaborar, estudiar y conceptuar sobre los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de su
competencia, Contratos, Convenios y demas actos administratives que el Director General deba
expedir en desarrollo de las funciones asignadas a la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares
Resolver las consultas formuladas por los crganismos publicos y privados. asi como por los
usuarios y particulares, de conformidad con las normas que rigen los servicios y funciones de la
institucion.

Elaborar las respuestas a los recursos, requerimientos judiciales de su competencia en procesos y
demas peticiones que el Director General deba atender y cuando este asi lo solicite.

Analizar permanentemente la agenda legislativa del Congreso. informar y preparar conceptos para
el Director Genera! sobre aquellas iniciativas o proyectos relacionados con los servicios de
reconccimiento y pago de prestaciones sociales y bienestar social de sus beneficianos

Coordinar los procesos de cobro por jurisdiccién coactiva que deba adelantar la Entidad: asi como
la organizacién y control del sistema de archivo de dichos procesos.
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10. Coordinar el desarrollo de las investigaciones que en el campo juridico requiera la Caja de Retiro de
las Fuerzas Militares.

1. Dirgggr y coordinarvla compilacion y actualizacion de la legislacion y jurisprudencia, relativa a las
actividades y funciones de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y velar por su adecuada
difusion y aplicacion.

12. Desempeniar las demas funciones que le sean asignadas por autoridad competente de acuerdo con
el area de desemperio.

Que mediante Resolucion No. 3047 del 19 de abril de 2017, “Por la cual se crean, modifican, organizan y
se asignan funciones a unas Areas y Grupos de Trabajo en la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares y se

actualizan los codigos de las dependencias”, y los siguientes estan a cargo de la Oficina Asesora de
Juridica, asi:

El Grupo de Negocios Judiciales tendra a cargo las siguientes funciones:

a) Ejercer el derecho a la defensa de la Entidad en las acciones constitucionales y judiciales en su
conlra, asi como adelantar las acciones a que haya lugar, tendientes a proteger sus intereses.

b) Realizar las contestaciones de las demandas instauradas en contra de fa Entidad

¢) Adelantar todas las actuaciones procesales a las que haya lugar

d) Ejercer la vigilancia judicial de los procesos

e) Asistir a las audiencias de conciliacion judicial y extrajudicial

f) Atender en término los requerimientos efectuados por las diferentes autoridades judiciales y
administrativas.

g) Efectuar la actualizacion del sistema e-Kogui

h) Promover y desarrollar continuamente la implementacion, mantenimiento y mejora del Modelo w&
Integrado de Planeacion y Gestion y Sistema Integrado de Gestion.

1) Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la naturaleza de la
dependencia.

El Area de Jurisdiccion Coactivatendra a cargo las siguientes funciones:

a) Recuperar el monto de las obligaciones o deudas a favor de la Entidad representado en aquellos
titulos ejecutivos contemplados en la normatividad que regula la materia.

b) Participar activamente en la formulacién del Plan de accién anual y en su respectivo
cumplimiento.

c) Promover y desarrollar continuamente la implementaciéon, mantenimiento y mejora del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion y Sistema Integrado de Gestion.

d) Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y 1a naturaleza de la
dependencia.

El Area de Recursos tendra a cargo las siguientes funciones:

a) Proyectar respuesta a los recursos de reposicién y las revocatorias directas que se interponen
contra las resoluciones expedidas por el Director General de la Entidad relacionados con \&
asignaciones de retiro y sustitucién pensional; adicionalmente los recursos interpuestos contra las s
resoluciones emitidas por la Subdireccion Administrativa.

b) Promover y desarrollar continuamente la implementacion, mantenimiento y mejora del Modelo
Inlegrado de Pianeacion y Gestion y Sistema Integrado de Gestion.

¢) Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la naturaleza de la
dependencia.

El Area de Conciliaciones, tendra a cargo las siguientes funciones:

a) Recibir las solicitudes de conciliacion y las citaciones a las audiencias fijadas en las diferentes
Procuradurias Judiciales Administrativas y Despachos Judiciales, coordinar y realizar todos los




b)

d)

f)

9)

h)

tramites para la asistencia a las mismas.

Realizar la sustanciacion y liquidacién de las solicitudes de conciliacion

Elaborar las fichas técnicas de los casos a someter al Comité de Conciliaciéon

Elaborar las certificaciones que contengan la decision adoptada por parte del Comite de
Conciliacién.

Promover y desarrollar continuamente la implementacién. mantenimiento y mejora del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion y Sistema Integrado de Gestion

Consolidar la informacion respectiva para iniciar fa gestion de cobro de fas prestaciones
econdmicas que se deriven de los procesos a su cargo acorde con los lineamientos de ley.
Analizar la cuenta de acreedores varios y proyectar los actos administrativos para llevar a cabo
las prescripciones a que haya lugar de acuerdo con la normatividad legal vigente, de las
prestaciones econdémicas de los afiliados que se deriven de los procesos a su cargo y que se
encuentren constituidas en dicha cuenta.

Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la naturaleza de la
dependencia.

El Area de Sentencias y Liquidacion, tendra, a cargo las siguientes funciones

a)

b)

c)
d)

e)

f)

Realizar la sustanciacion, liquidacion, revision, aprobacién y emision de actos administrativos de
cumplimiento de las sentencias y autos aprobatorios de conciliacion de acuerdo con las normas
legales vigentes.

Elaborar los oficios de comunicacion al Departamento de Impuestos y Aduanas Nacionales
{DIAN), conforme a lo establecido con el articulo 29 de la Ley 344 de 1996 y aquellas normas que
la modifiquen, adicionen, reglamenten o sustituyan.

Promover y desarrollar continuamente la implementacion, mantenimiento y mejora del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion y Sistema Integrado de Gestion.

Consolidar la informacién respectiva para iniciar la gestion de cobro de las prestaciones
econémicas que se deriven de los procesos a su cargo acorde con los lineamientos de ley.
Analizar la cuenta de acreedores varios y proyectar los actos administrativos para llevar a cabo
las prescripciones a que haya lugar de acuerdo con la normatividad legat vigente. de las
prestaciones economicas de los afiliados que se deriven de los procesos a su cargo y que se
encuentren conslituidas en dicha cuenta.

Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nive! y la naturaleza de la
dependencia.

El Area de Apoyo a la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién tendra a cargo las siguientes
funciones:

a)

b)

Determinar el disefio de directrices de conciliacion, bajo la metodologia de la Agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado (ANDJE) en la medicion del cumplimiento de las funciones del
Comité de Conciliacién de acuerdo a las normas y al protocolo sugeridos por el Modelo Optimo
de Gestion (MOG), en el disefio de la estrategias de defensa

Estudiar, analizar y formular politicas de prevencién del dafio antijuridico. de defensa. y de
conciliacion.

Revisar las fichas técnicas y las certificaciones gque contengan la decision adoptada por parte del
Comité de Conciliacion.

Documentar al Subcomité Sectorial de Defensa, cada vez que este lo fequiera

Remitir las diferentes politicas a la ANDJE para su aprobacion -

Implementar, socializar y realizar seguimiento a las diferentes politicas.  **

Fijar y someter para aprobacion los lineamientos sobre un tema especifico por pane del Comute
de Conciliacién.

Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la Entidad. con el fin de determinar la
procedencia de la accion de repeticién.

Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia. con fmes de repetnuon -

— -
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) Emitir los conceptos juridicos que requiera la Oficina Asesora de Juridica en el gjercicio de sus
funciones.

k) Promover y desarrollar continuamente la implementacion, mantenimiento y mejora del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion y Sistema Integrado de Gestidn.

Il Las demas funciones que le sean asignadas ¥ que correspondan al nivel y la naturaleza de la
dependencia

Se expide a solicitud del interesado, segun solicitud radicada bajo el No. 20146287

Atentamente,

Profesional de Defensa ANA MARTHA GUEZ RINCON

Responsable Area de Talentd Humano

Elaboro 150 FlsaLd Rota




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
CAJA DE RETIRO DE LAS FULRZAS MILITARES

RESOLUCION NUMERO 8210 ° gDEL 2012

bl Nov 2812

Por la cual se hace un nombramiento en la planta de personal de la Caja de Retiro
de las Fuerzas Militares.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en el articulo 56
del Decreto 91 de 2007 y el numeral 23 del articulo 20 del Acuerdo 08 de 2002

RESUELVE:

ARTICULO 1o. Nombrar con fecha 06 de noviembre de 2012 para el empleo
de Jefe de Oficina Asesora del Sector Defensa 2-1 grado 24 de
la Juridica al Abogado EVERARDO MORA POVEDA
identificado con la cédula de ciudadania No. 11.344.164
expedida en Zipaquira.

ARTICULO 20. Copia de la presente resolucién sera archivada en la historia
laboral del Abogado EVERARDO MORA POVEDA.

ARTICULO 3o0. Disponer la publicacién del presente acto administrativo en
cumplimiento de lo establecido en el paragrafo del articulo 65
del Cédigo de Procedimiento Administrativo.

ARTICULO 4o. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su

i publicacién y surte efectos fiscales a partir de la fecha de la
T~ posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE {} 1 Hov 2012
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(RA) EDGAR CEBALLOS MENDOZA
Director General

Mayor General

Vo. Bo. Coronél {RA) Carlos Rincén i
Subdirgetor Administrativo

Reviso: PD. Mdnida Fajardo ! . A

Elabor6: TSD. Elsa Lj Rotta |
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