REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO DOCE ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUTTO DE CARTAGENA

FIJACION EN LISTA RECURSO DE REPOSICION

PROCESO

CLASE DE
ESCRITO

COMIENZA A CORRER
EL TRASLADO

NYRD
RAD:13001-33-33-012-
2013-00220-00 EMEIDA
FRANCO MENDEZ
Conira ESE HOSPITAL

SEBASTIAN DE
MORALES

LOCAL SaN |

RECURSOC
DE
REPOSICION

TERMINA EL TERMINO
DE TRASLADO

JUEVES 25 DE JULIO
DE 2013 A LAS 8:00 A M.

VIERNES 26 DE JULIO
DE 2013 A LAS 5:00 P.M.

El antericr proceso se fija en lista por el térming legal de un (1) dia habil en un lugar visible de la
oficina de apoyo de los Juzgados Administrativos de Cartagena, y en la pagina web de la rama
judicial: www.ramajudicial.gov.co. a la parte contraria, hoy veinticuatre (24) de julio de dos mil

trece (2013) siendo las 8:00 de la manana. )
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Se desfija esta lista siendo las 5:00 de la tarde del dia veinticuatro (24) de julic de dos mil

trece (2013).
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Declor

JOSE RAFAEL GUERRERD LEAL

Juez décimo Segundo {12) Administrative dal Circuito de Cartagena
E.5 D.

Medio de controd; Mulidad v Restablecimiento del Deracho Laboral.
Radicacian: Proceso Mo, 13001-33-33-011-2013-00220-00
Demandante: EMEIDA FRANCOS MENMDEZ

Demandado: ESE HOSPITAL LOCAL SAM SEBASTIAN DE MORALES.

MIGUEL SANTIAGO DE AVILA RAMIREZ, obrando en mi condicldn reconocida
dentro de! proceso de la referencia, manifissto al sefior juez qua mea day por
nolificado del aute Mo, 0191A1 de Julio ocha (0B) de dos mil trece [(2013),
publicado en la =n la pagina de la rama Judiclal el dia Mueve (09 de Julio, por 2l
cuzl se inadmite la demanda instaurada por @ sefiors EMEIDA FRANCOS
MEMNDEZ

D igual moda, respeludsaments expreso, que inlerpongd recurso de reposician
en conira de dicho auto, para que e revoqua B inadmision de la demanda, ¥ se
dizponga. =u admision por cumplir 8 cabalidad com a8 lo dispuesics en los
articules 162 y 166 del CPACA,

El despacho inadmile la demandada por USENCIA DEL RESCGLUISTC
CONSAGRADD EN EL ARTICULD 162 NMUMERAL | DEL CP.ACA,

Al respecio manifiasto o siguiants:

Las parles estan claramenta determinadas en el primara pare demanda, sn alla
e manifestar 1o siguiesnbo:

MIGUEL SANTIAGD DE AVILA RAMIREZ, kayor, con domicillo y residencia en
Canagena, identficado con la cedula de ciudadania no 9.077.700 da Cariagena,
abogado en ejarcicin con Tageta Profesional Mo 1785589 expadida por el
Consejo Superior da la  Judicatura, actuando como apoderado del (a) Sefor (a)
EMEIDA FRANCO MENDEZ, c.c. Mo C.c No, 32889683 de morales, Manifiesto
que presento demanda contencioas administrativa de ACCION DE NULIDADA, Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO DE trata el art. 183 del CPACA, CONTRA
Iz E.5.E HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, persona moral de
derecho piblico, representada legalmante para estos efectos por el sefior gerents
ALVARO MUNOZ BARRIOS, domiciiado en &l Municipio de Morales sur de
Bolivar, por quien sea a por guien haga sus veces o el apoderado aspecial que
para esle caso se designe en el momente de la notificacidn del auto admisonio de
la damanda.

Como se puede absarvar las paries del proceso estan plenaments idenbificadas v
safalados sus represantantas.

S bien o5 clerda que an la actor laborg, para el departamenta de bolivar, no es
mencs cierto que fue transferda ain solucian de continuidad al municipio de san




pablo sur de bolivar- en vinwd del convenio interadministrative celebranda entre el
Departamenio de Bollvar- Secretaria seccional de salud da Bolivar v el Municipio
de San Pablo, por medio dal cual el Primara cade ks recurse Econdmicos, flsleos
y Humanos v o sagundo asume la Qireccidn v prestacion del sanvicios de salud
ded Primer Mivel de Atencidn del Municipio, convenio visto a folios 42 a 47 del
axpadiente.

Que dentro del Proceso de descanfralizacion adminisiralvg del seclor salud, se
produje el fendmeno Juridics de la sustitucian patronal regulado por los articulos
53 y 54 del Decreto 2127 ce 1.975 v los articulos 67 & 70 del C.5 del T,

Cue el actor puede escoger & cusl de los dos empleadores reclama sus cesantias
retroactivas, en =l presente caso s= escogid al Ofimo empleador, poe Ser
responsable solidario con el antiguo con las prestacionas sociales cawdas hasta el
m aments de la sustilucidn Patronal v por las que se generaron con pesteridad
que estan a cargo exclusivamenie del nuevo empleador.

D.R. 2127145

ART, 53, —La sola sustiucitn del patrara rd inberrurmpe, modifica ni extingua oo
contratas de trabao celebrados por el sustituido, Entidgndase por susbiucidn toda
mutacidn del dominio sobre la empresa o negocio o de su régimen de
adminisiracidn, sea por muare dal primitivo dusfio; o por enajanacion a cualguies
titula, o por transformacidn de fa sociedad empresanal, o por Canrato de
adminigiracién delegada, o por olras causas andlogas, La sustibecidn peede ser
latal o parcial, ieniéndose como parcial [a que se refiere a una porcian del negocio
O ampresa susceplibla de sar considarada y manejada coma unidad acondmica
independients,

SUSTITUCION DEL EMPLEADOR
D.R. 2127045

ART. 54, —En caso de sustifucidn de patronos; el suestiulo  respondera
soldaramentse con o suslituido, durante o afo siguicnte a la fecha en gue se
consume la sustimecion, por indas las obligacionss anienores, denvadas de los
contratos de frabajo o de la ey, De las obligacionas que nazcan de dicha fecha an
adaelante, respondera Onicamonta.

SUSTITUCION DEL EMPLEADOR; RESPONSABILIDAD DEL EMPLEADOR;
RESPOMSABILIDAD SOLIDARIA

ART. 69, —Responsabilidad de los patronos. 1. El anliguo y nuevo patrona
responden solidaraments de las obligaciones qua a la techa de [ Sustiucion sean
exigibles a aquél, pero s el nuevo patrona las satsficiers, pueds repetir contra el
antiguo.

2. El nuevo patrono respande de las obligaciones que surjan con poslerionidad a ka
guglitucian,

4.0

4. El amtiguo patrong puede acordar con todos o cada uno de sus trabajadores el
pago definitive de sus cesantias por lodo el tempo servido hasta al momento dea la
Suslifecion, come S 5e tratara de rebro voluntarnio, sin que Se entienda 1eminado el
contralo de irabajo.

5, 5i no s8 celebrare el acuerdo anfedicho, el antiguo patrong cebse entregar al
auevo @l valor total de las cesantias en la coantia en que esta obligacidn fusre



axigible suponiendd quea los respectivos contraios hubieren de exdinguirse por
retirg woluniaro en la fecha de la sustitucidn, v de agqul en adelante queda a cargo
axclusiva dal nuevo patrono el pago de |as cesantias que 52 VvEYAN causando, aun
cuanda el anligeo patrono no cumpla con la obligacién que s= ke impone en este
inciso,

G. El nueve palrong peede acordar con lodos o cada und da los frabajadoras al
pago definitive e sus cesantlas por fodo el tiempo servido hasta o momente da 1a
sustitucian, an la misma forma y con todos los miemos efectns de que trata el
inciga 4" ded presante articulo

La honceable corte Suprema de justicia sobre el tema gue nos ocupa se a
pronunciados asi;

JURISFRUDENCIA. —Accion para reclamar, "Es clare que el trabajador tiena
aceidén para reclamar la totalidad de la cesantia del nueve patrono, por dos
razones: 1, Porgue dsle es solidariamenta responsabla por el sendicio prestado al
antiguo (contra &l cual peeds repaetirh, v 2. Pargue es exclusivaments responsable
de la causada por los sarvicios que, después de la sustilucidn, a &l sa le prasten,
Faro ello no quiera decir que el irabajador carezea de b accidn para reclamar
contra &l anfiguo patrono la cosantia que 58 cawsd a su sanvicio, porgue asi o
eslablece la ley al impedir la respansahilidad solidara de los patronos sustiiuido v
sustitulo respecto de las obligaciones que a la fecha de la sustiivadn sean
exigibles a aquél”™, (G5 Cas. Laboral, Sent. Abr. 20059).

Paticidn

Con el comedimiento acostumbrado, por las consideraciones gue pracedan.
solicito s& revoque el aulo gue inadmite la demanda v, se proceda a ko admision
de la misma por cumphr 3 cabalidad con ks reguisilos establecidos an el arl. 182 v
166 dal CPACA.

Safbor juez.

Alentamenta,

MIGLIEL SANTI LE AVILA RAMIREZ
CCBO077.700 de Carttagensa.

T.P. Mo, 178,599 dalc. s |



