REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO ORAL DE TUNJA
DESPACHO

Expediente: 2014-0206

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO

DEMANDANTE: MIGUEL ANTONIO ROJAS LADINO
DEMANDADO: LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL — FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES
DEL MAGISTERIO

RADICACION: 2014-0206

Por reunir los requisitos legales, ADMITESE la demanda que, en ejercicio del
medio de control de NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO vy
mediante apoderada constituida al efecto, instaurd el ciudadano MIGUEL
ANTONIO ROJAS LADINO contra LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL — FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO.

En consecuencia, se dispone:

1. Tramitese por el procedimiento previsto para el procesc contencioso
administrativo de PRIMERA INSTANCIA, conforme a lo establecido en los
articulos 159 y siguientes del C.P.A.C A,

2. Notificar personaimente el contenido de esta providencia a la NACION-
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL- FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, a la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado y por estado al actor de conformidad con lo
previsto por el numeral 1° del art. 171 y art. 199 del C.P.A.C.A. En el
mensaje de texto que se le envie a las entidades demandadas, se les
indicaré expresamente que de conformidad con los articulos 9 numeral 15
y 61, numeral 3 de la Ley 1437 de 2011, deberan acusar recibo del envio
del mensaje de datos contentivo de la notificacién personal (art. 199
CPACA), so pena de que se aplique el art. 14, literal c. del Acuerdo
PSAAD6-3334 que manifiesta: “RECEPCION DE LOS MENSAJES DE
DATOS. Los mensajes de datos se entienden recibidos de la siguiente
manera: (...) ¢. Cuando los actos de comunicacién procesal emanados de
la autonidad judicial, no han sido devueltos al sistema de informacion de la
autoridad judicial, dentro de los tres (3) dias calendario siguiente a su
remision”.

' ARTICULO 9o0. PROHIBICIONES. A las autoridades les gueda especialmente prohibido: (...} 15. Entrabar la notificacién
de los actos y providencias que requieran esa formalidad.

? ARTICULO 81. RECEPCION DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS POR PARTE DE LAS AUTORIDADES. Para la
recepcién de mensajes de datos dentro de una actuacion administrativa las autoridades deberan:

{-..)

3. Enviar un mensaje acusando el recibo de las comunicaciones entrantes indicando la fecha de la misma y el nimero de
radicado asignado.
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3. Notifiquese personalmente al sefior Agente del Ministerio Publico delegado
ante este Despacho, de conformidad con el articulo 199 del C.P.A.C.A.,
modificado por el articulo 612 del C.G. P.

4. De conformidad con lo previsto por el paragrafo del art. 175 del C.P.A.C A
las entidades demandadas durante el término de que trata el numeral 6° de
eésta providencia, deberan allegar el expediente administrativo que
contenga los antecedentes administrativos del acto acusado, y la totalidad
de las pruebas que tenga en su poder y que pretenda hacer valer en el
proceso de conformidad con el numeral 4° del art. 175 de la ley 1437 de
2011, recordandole que el incumplimiento a dicho deber, constituye falta
disciplinaria gravisima del funcionario encargado del asunto, de
conformidad con el inciso final del paragrafo primero del articulo en
comento, razén por la cual se reitera cumplir con éste deber al presentar el
escrito de contestacion de la demanda.

5. La entidad demandada debera allegar junto con la contestacion de la
demanda y antes de la audiencia inicial, certificacion expedida por ei
comité de conciliacién o la posicidon asumida por dicha entidad en materia
de conciliacién en relacidon con asuntos de esta indole, lo anterior de
conformidad con el Art. 19 numeral 5 del Decreto 1716 de 2009°.

6. La parte actora debera sufragar los gastos del proceso, entre ellos los
gastos de notificaciéon y los de servicio postal de que habla el art. 612 del
C. G. del P., para lo cual debe consignar las siguientes sumas:

Parte/ltem Notificacion (Acuerdo | Envio Postal (Inc. 6 del
No 4650 de 2008) art. 612 del C.G.P.).

NACION-MINISTERIO DE | TRECE MIL PESOS | SEIS MIL DOSCIENTOS

EDUCACION ~ NACIONAL- | (¢13 000.) PESOS ($6.200)

FONDO  NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES
DEL MAGISTERIO

Agencia Nacional de | TRECE MIL PESOS|SEIS MIL DOSCIENTOS

defensa juridica del | ($13.000) PESOS ($6.200)
Estado
Total Parcial VEINTISEIS MIL PESOS | DOCE MIL
($26.000) CUATROCIENTOS
PESQS ($12.400)
Total TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESQOS
($38.400)

Sumas que se destinaran exclusivamente para dar cumplimiento al pago de la
notificacidon ordenada en el Acuerdo No 4650 de 2008 y al pago del servicio
postal a efectos de notificar a las entidades demandadas y a la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado de conformidad con el Inc. 6 del art.
612 del C.G.P. Los dineros deberan ser consignados en la cuenta 4-1503-0-
21108-7 del Banco Agrario - Convenio 13224 y acreditar su pago en la

* Decreto 1716 de 2009 articulo 19 numeral 5.
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Secretaria de este Despacho dentro de los cinco (05) dias siguientes a la
glecutoria de esta providencia. Si al finalizar el tramite quedare algun
excedente de la suma antes fijada, por Secretaria se hara la correspondiente
devolucién sin necesidad de auto que asi lo ordene.

7. Una vez cumplido lo anterior, se enviara el mensaje de datos y el envid
postal de que habla el art. 199 del C.P.A.C.A. y vencidos los 25 dias de
que habla el art. 612 del C. G. del P., corrase traslado de la demanda, por
el término legal de treinta (30) dias de conformidad con lo previsto por el
art. 172 del C.P.A.C.A., teniendo presente que al contestar la demanda
deben hacer un pronunciamiento claro y preciso frente a las
pretensiones y a cada uno de los hechos, ademas de exponer la
fundamentacién factica y juridica de la defensa, tal como o sefiaia los
numerales 2 y 6 del art. 175 de la ley 1437 de 2011, ademas de los otros
requisitos que contempla dicho articulo.

8. Dei Juzgado informa que los 10 dias de término para proponer reforma de
la demanda empezaran a correr durante ios primeros diez dias de traslado
de la demanda, tal como lo establece el Consejo de Estado: “De fa norma
franscrita se infiere que la tnica oportunidad para reformar la demanda es durante
los primeros diez (10) dias del término de traslado para contestarla. Pensar que la
demanda puede ser reformada con posterioridad a la contestacion iria contra el
principio de ‘“leaftad y buena fe”, toda vez que permitiria al demandante corregir
las falencias del escrito de demanda después de haber conocido fa contestacién
y, adicionalmente, vulneraria el derecho de defensa del demandado quebrantando
el principio de igualdad sobre el cual se estructura el procesoc contencioso
administrativo”. (Consejo de Estado. 17 de septiembre de 2013, C.P.
GUILLERMO VARGAS AYALA. Rad: 11001 03 24 000 2013 00121 00).

Reconécese personeria al Dr. HENRY ORLANDO PALACIOS ESPITIA, portador
de la T.P. N° 83.363 del C. S. de ia J., para actuar como apoderado judicial del
serior MIGUEL ANTONIO ROJAS LADINO, en los términos y para los efectos del
poder conferido (fl. 1).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 201 de la ley 1437 de 2011, por
secretaria enviese correo electronico al apoderado de la parte demandante que
informe de la publicidad del estado en la pagina Web.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

FERNANDO ARIAS G-ARCIA
JUEZ

JUZGADO 9° ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE TUNJA

NOTIFICACION POR ESTADO ELECTRONICO

El auto anterior se notificé por Estado No. __ &  de hoy

19 FER 2015 | siendo las 8:00 A.M.

El Secretario, //

"’/
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HENRY ORLANDQO PALACTIQS ESPITLA
Administrativo — Laborul — Sequndad Social — Prestaciones Sociales

Seniores

JUZGADO ORAL ADMINISTRATIVO DE TUNJA -
E. 3. D.

REF: OTORGAMIENTO DE PODER

REL. PEN. JUB, BOY.

REPARTO

' s e .
Fﬁéﬂbﬁf /Qavféﬂfﬂ’fw7ﬁu Zad@r mayor, identificado(a) como

firma,
amplio vy

apa#ece "al pie de™~dni
confierc poder especial,

por

medic
suficiente

del presente
al Alogado
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Seficres:
JUZEADO ORAL ADMINISTRAYIVO DEL CIRCUITO DE TUNJIA — REPAKTO
. 5. D.

REF: RULIDAD ¥ RESTABLECIMIEWUTO DEL DERRECHO
MIGUREL ANTONIO ROJAS LADRIHG
L MNACLON — MINISTERIO DRE EDUCACION RACIONAL - FONDIO
NACTONAL DE PRESTACIONES SOCIARLYS DEIL MAGIETERIO.

HENRY ORLANMDO PALACICGS RESFITIA, mayor de edad y vecinoe de Tunja,
identificads como aparece al pile de mi firma, actuando en calidad de
apoderadc del {a) actor(a), por medio del presente escrito promuevo
demanda en ejercicio del MEDIO N CONTROL DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO en contra de LA NACION - MINISTERIO DE
EDUCACION WACILIONAL - FQITDC IMNACTIOMAL DE PRESTACICOHES SOCIALES DLL
MAGISTERIC, para que prevics los tramites del Procedimiento
Ordinaric y con zitacién del Sefior Procurador Judicial y la Agencia
Nacional e Defensa Juridica del Estadco, se hagan las siguientes o
similares:

DECLAPACTIONES ¥ CCHDEHAS

1. Se ceclars NULIDAD de las Rasolucicnes Wo. 0035478 DEL 13 DE JULIO

_I_)I"'____:.rg}.? UPOR LA CUAT 2B RECONGCHE Y CORDENA EL PAGO DF UNA FENSION
VITALICIA DE JUBILACION, expedida por la Secreturia de Bducacién de
Boyaca, en nombre y representacicén DE LA NACION - MINISTERIO DR
EDUCACION WACIONAL - FONDO NACIGHNAL DE PRESTACIONES SOCIALES DIEL
MAGISTERIC, en a2jercicio de las facultades legales gue le conficre
el articulo 5& de la ILey 962 del B8 de julio de 2005, la Ley 91 de

1989 y el Decreto 2831 2005,

2. Como consecuenci de 1la anterlor declaracian, a TITULO LE
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO se ORDENE a2 la ontidad demandada a
expadir el Acto Administrativo por medio del cual SE DA CUMPLIMIEWTO
AL, FALLC DONDE SE INCLUYAN ODOS ¥ CaAbA UND DE LOS FACTORES
SALLRIALES DEVENGADGS POR MI CLIENTE, durante el afio inmedliatamente
antorior a la fecha del status, es declr desde 21 21 DE JUNTO DE
2008 AL 20 DE JUHIO DE 2009,

3. A titulo de CONDENA, ordenar a la entidad demandada pagar a mi
cliente la diferencia de las mesadas pensidnales, ordinarias vy
adicionales {13 v 14); desde 1a fecha en cque ml poderdante cumplic
con los requisiteos de la penzidn jubilacidn.

4, Se COMDENE a la indexacidén de las anteriores sumas de dinero.

5. Que la COHLERA se cancele en leos términes del Ley 1437 de 2011,
6. Que se condene en costas v agencias en derecho a la eantidad
demandada,

HECHOS

1‘ Mi Pli?Wte ingreso al servicio publico de la educacidn el 18 DR
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2. Cumplid los 55 afios de edad el 20 DE JUMIO DE 2009, por lo que
una vez cunplidos los rtqu1<‘toz de tiempo v edad, mi Cll nte elevd
a la entidad demancdada, solicitud de reconocimiento, liquidacidn y
pago de la Pensidn Vitalicia de Juebilacicon, anexande la documentacién
reguerida para ello.

3. En cumplimiento de lo anterior LA NACION ~ MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL ~ FONDOQ MNACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTRRIO,
por wedico de la Resolucién No. 083548 DEL 13 DRE JULIO DE 2012,
reconocid y ordend el pago de una Feusidn Vitalicia de Jubilacién a
favor de mi cliente, a partir del 21 DE JUNIC DE 2009,

4. Para establecer el Ingreso Base de Liquidacidn, en la resolucidn
anteriormente mencicnada la entidad demandada, tuvo en cuenta
anicamente la ASIGHACION BﬁSICA,PRth DE ALIMENTACICHN, PRIMA DS
VACACIOHES dejando por fuera lo devengado entre cotros factores
salariales:

> PRIMA DOE NAVIDAD
» HODPAS EXTRAS

6. No se sabe oi intencionalmente o por error =2n la aplicaciéon de
las normas y la jurisprudencia proferida con relacidn a estos casoo,
la entidad demandada solo tiens en cuenta unos factores salariales,
dejande por fuera o3 demds Ffactores salariales gue recibia mi
cliente durante el afio inmediatamente anterior a adguirir el status
¥ que a3tan debldamente probadas dentro del axpedients
administrativo, con «l1 correspondiente certificado de DEVENGADOS
PARA LA LIQUIDARCZIICHN DE  PRESTACIONES SOCIALES expedido por la
Sa2cretaria de Fducacidén de la Entidad Territorial Certificacda,
debidamenlte aportado al momerto de la solicitud de la Pensién.

7. Se hace necesario subsanar ) error de la Administracidn a través
de esta jurisdiccidn, restableciendo a mi mandante las prerrogativas
y declarande de forma definitiva la resolucidn de reliquidacién de
Fension Vitallicla de Jubiiacidn con la inclusidén de todos los
factores salariales devengados por mi cliente, derscho que tiene el
cardcter de irrenunciable,

€. En ablerta viclacldn del principio de igualdad, la entidad
demandada, en casos szimilares de ponderacidén si ha liquidade la
Pensidén de Jubilacidn con la inclusidn de todon y cada unoe de los
factores =malariales devengados en el ane inmedlatamente anterior a
la fecha de adaquisicidn del status.

3, Por otro lado, LBl sefior VICEPRESIDDNTE DEL FONDO DE PRESTECIONES
de la FIDUCIARIA LA PREVISORA . A., mediante Clrcular No. 006 del
20 de septilembre de 2007, ordend gue a partir del 25 de julio de
2007, la liguidacion de las pensiones de los docentes afiliados al
F.o N, P. 3. M. se deberila realizar con la inclusién de todos los
factores salarlales.

10. Bl anterior desajuste de ordsen de interpretacidon y aplicacién de
las normas debe ser subsanade a travées del presente proceso.
MORMES VIOLADAS ¥ CONCEPRPTO DE LA VULNERACION
VICLACIOW DE NORMAS SUPERRIORES

A, COMNETITUCIOMN FOLITICA
Preambulo.
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Resulta viclade porgque el constituyente primarico, dizpone eon el
mismo, asegurar a los asociados el trabajo, la justicia, vy 1la
igualdad, hacho gue no se cumplild al expedirse el Acto Administrativo
impugnado por que existiendo una relacldn entre el demandante y la
administracidn, esta le nlega la BEL RECONOCUIMIENTO LIQUIDACION Y
PAGO DE LA PENSION VITALICIA DL JUBILACION CON LA INCLUSION DE TODOS
LOS FACTORES SALARIALES a que tiene derecho, colocindolo(a) en una
situacidn de desigualdad respecte de los pensionados que antes vy
después de este periodo (2004-200%), si se les han tenide en cuenta
todos los factores salarialesz al momento de liquidarles la pension.

Articule 2.

Siendo deber del Estado, representado en el ente denandado, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios
y derechos de los asociaclos, al expedirse el acto impugnado se actud
de manera indebida por wvulnerarse los derechos y el orden justo,
porgque se emite un Acto Administrativo en contra de la Ley; a
sabiendas que la relacidn de trabajo prima sobre las formalidoedes
(Art. 53 de la Const. Politica} y por otra parte olvidando gue los
derechos pensiconales son irrenunciables,

Articulo 4.

Se wviecla porque el derecho al Trabaio es fundamental vy las
prerreogativas gue se derivan da2l mismoe  son inviolalrles e
irrenuncialles, y a pesar de esto la entidad demandada, desconoce

eatos derechos al emitilr su decizldn.
Articulo 25,

La principal violacidn al dereche de trahajo, resulta del
desconocimiento mismo de la forma real de vinculacidn; y al negarse
LA LIQUIDACION DE SU PERSION JUBILACION COW LA INCLUSION DE TODOS
LOS PACTORES JSALARIALESM, se vulnera st dignided y resulta injusta
la actuacién de la adminisztracisdn.

B. CODIGO DE PROCEDIMIENTS ADMINISTRATIVO ¥ DR LU COUTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

Articulo 2 ¥ 3. El acto administrativo lmpugnado vulnera el contenido
de este avitlculo, yva qgue el funcionario que lo expldid olvidd que
las actuaciones de las autoridades cestan sujetas a los preceptos
regulados en las leyes especiales y ademas no tuve en cuenta los
principies de las actuaciones administrativas prevista en la citada
norma, asi:

1. Principios del debidoe procese, igualdad, lmparcialidad, buena fe
moralidad, participacldn ivesponsabilidad, transparencia entre
oltros.

Es obvieo gue al ligulidar la pensidn de jubilacién d2 mi cliente sin
tener en cuenta todos los faciorez zalarviales devengados duvante el
afio del status juridico v al nogar irregularmenl.e, LA LICUIDACION DE
S PEHMSION DA JUBILACICN ©OW LA INCLUSION TODUS LOS  FACTORRS
SALARIALES, exliste una actuacidn indebide de la administracion, la
cual se angrava cuando existiendo la pesibilidad de subsanar este
error dentre de la via Gubernativa, la decide sin scporte leqal,
desconcocer  los  derechos irrenunciables del  demandante con  la
expedicién del anto administrative gque hoy ze Lipugna.

Articulo 137 ¥ 138, Las causales de nmulidad previstas en este
articalo fueron desconocidas por la demandada, al expedirse el acto
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impugnaco; principalmente la vieclacidén de norisas supcericres, en la
manera como se ha venido expllcandoq

Dentro de los derechcs de los servidores, publicos, previstos en la
norma citada, se encuentra el da disfrutar de la sSeguridad Social,
el recconocimiento vy pagoe de prestaclones soclales consagradas en
regimenes generales y especiales, {(Decreto 3135 de 19%6, articulces
14, 15, Decreto 1045 de 1978, articulos 5, 13, 32, 24, a 31, Ley 33
de 1985 articuleo 1, Ley 71 de 19EB; Decreto Reglamentario 1348 de
1969, articule 8, 9, Ley 100 de 1993 articulos 39, 69, 45, 37, Loy
60 de 19%0 articule 34, 37 v 38, Decreto 3113 de 19268 articulo 1,
2, 3, 4, Ley 344 de 1996 articulo 13 Decreto 1582 de 19%8; Ley 432
de 19%6 articulo &; Ley 4 de 1922, articulo 2, etec.)

Y los demas previstos en 1dﬂ leves vy reglamentos; por lo tanto
resulta violatoria la declsidn tomada peor el Estado, con 1los Actos
Administrativeos impugnados, porgus a pesar de halierse probado los
haberes laborales devengados por mi mandante <ddurante al afic
inmediatamente antaricor, mediante la certificacidn de los factores,
document.c expedido por la  autoridad competenie respectiva;
desconociendo leos derechos pravistos por la ley para mi representada,
e incurrienco con su decisiédn en la causal de nulidad conocida como
viclacidn de normas superiores.

YVIOLAECIOW DFE NORMRES ESRPECIALES
LEY &1Z DE 2003.

Con la ley 212 de 2003, se aprueba &1 Plan Naclienal de Desarrollo
2003~2006, en el art. 81: “Régimen prestaciocnal de los docentes
oficiales. Bl régimen prestacional de los docentes nacionales,
nacionalizados y territoriales, gue se encuentren vinculados al
servicic piblico educativo oficizl, ez el establecido para el
Magisterio en las disposiciones vigentes con anterioridad a la
entrada en vigencia de la presente ley”

7

Con la expediclion de esta norma se crearon nuoevas condicionas vy
reglag para armuellaos docentes gue se vincularan a partir de su
expedicidn, pero fue clara &l ordenar la aplicacidn del régimen
anterior para agquelles dogenbtes que se hubieren vinculado con
anterioridad a la expedicidn de exta Ley.

Por lo tanto las disposiciones vigentes hasta o¢se momento scn las
que se debern tener en cuenta al momwento de tomar decisiones con los
docentes vinculados a un Régimen especial o de excepcidn, como es el
caso de mi rspresentada, para el trdamite de su reliquidacion de la
pension.

2

Entre las normas antericres a la Ley 812, tenemos:

ARTICULO 4° DE LA LEY 4° DE 1.066:

YA partlin de la vigencla de esta ley, las pensicnes de Jubilacidén o
de dinvalidez a que tengan derect los trabajadores de una o mas
entidades de derecho piblice, se ligquidardn o pagaran tomando como
hase el setfsonta v clinco por ciento (75%) del promedio obtenlido en el
ultimo ano e servicios”™. ‘

ARTICULG 27 DEL DECRETO 3135 DE 1,968

“E1 empleade publico o trabajador oflicial que sirva velnte (20) aiflos
continucs ¢ discontinuos v llegue a la edad de 55 aflos de edad si
es varédn, o 50 si es majer, uoudrﬁ darecho a que por la respectiva
entidad de previsidén se le plq una pen¢10n menzual vitalicia de

Carrera 10 No, 21— 15 Irr /“"/’P"mmzzre) Edf Camol
Bl (09&) FAAETES (el 3124856019
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jubilacién equivalente al 75 % por ciento del promedio de salarios
devengades durante el arc de CC"LlO"".

ARTICULO 45 DEL DECRETO 1045 I 7.878, constituye factores que deben
tenerse en cuenta para liquidar la pensidn, los siguientes:

De los factores de salario para la liquidacién de cesantia vy
pensicnes. Para efecto y reconooimiento y pago del auxilio de
cesantia y de las pensiones a gue tuvieren derecho los empleados
piblicos y trabajadores ofictales, en la liquidacién se tendrin en
cuenta losz ziguientes factores:

- La asignacidén bésica mensuai.

- Los gastos de representacion y la prima téconica.

- Los dominicales y feriados.

- Las horas extras,

- Los auxilios de alimentacidn y de transporte.

- La prima de navidad.

- La bonificacidén por servi

- La prima de serviciocos

- Los vidticos,

- Los incrementos salariales por antigiiedad adguirideos por
disposiciones legales antericres al decreto ley 710 de 1973.

- La prima de vacaclones

- El wvalor del trabsjo suplewentario y del realizado en jornada
nocturna ¢ en dias de dezcansoe obligatorio.

- Lasz primas y bonificaciones que hubieran side debidamente
otorgadas con anterioridad z la declaratoria de inexequibilidad
del articule 28 del decreto 3120 de 1.968.

prestados.

Articulo 17 de la Ley 62 de 1935 ¢ue modificd el avticulo 3° de la
ley 33 de 1985:

“Todos los empleados oficiales de una entidad afiliada a cualguier
caja de pievisién deben pagar los aportes gue prevean laz normas de
dicha caia, ya sea gue su remunctracidn se impute presupuestalmente
como funcioconamicnto o como inversidn”

“Para los efectos provistos en el inciso anterior, la base de la
iguidacidn para los aportes pre porc10laleo a la remuneracidn del
empleado oficial, estard constituida poer les siguientes faclores
cuando se itrate del orden nacional: asignacién basica, gastos de
representacion, primas de antigiiedad, técnica, ascancional vy de
capacitaciin por servicios prastados; trabajo supleterio o realizade
en jornada nocturna o en dia de descanso cokxligatoria”.

Numeral 1° del Articulo 15 de la Ley 91 de 1.989 dispone:

A partir de la wvigencia de la presente ley el personal docente
nacional y nacionalizade y el que se vincule con posterioridad al 1°¢
cde enero de 1990 serd regide vor las siguientes disposiciones:”

Los docentes nacilonalizadeos gue figuren vinculados hasta el 31 de
diciembre de 1289, para efectos de las prestaclones econdmicas y
sociales, mantendran ¢l régimen prestacional que han venido gozando
en cada entidad territorial ds conformidad con las leves vigentes.

Con lo anterior, se puede establecer que al pertenecer mi cliente a
un  régimen especial, al momento de  liguidarle la pensidn  de
jubkilaclin se le dobié haber ternido en cuenta todes los factores
salariales devengados durante el Glhime afio de serviclios: asignacién
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dsica, prima de navidad, prima ds vacaciones, horas extras, prima
de alimentacioén, etc.

Por otro lasdo tenemos, gue en el CHERTIFICADO DE SALARIOS DEVENGADOS
PARA LA LIQUIDACION DE PRESTACIONZS SOCIALES, expedido por el Jefe
de Recursos Humanos y Fisicos de la Secretaria de Lducacidn de la
Fntidad Territorial Certificada, declara: “58 FEICTERON ILO5 ADORTES
SOBRE TODOS L0Q5 DEVENGADOS AL FONDG PRESTACIOWNAL DEL MAGISTERIOS DE
CONFORBHDE&D CON LA LEY 812 DEL 2002 ¥ SU DRCEETO FEGLAMENTARIO 3782
DEL 2003.”7

Entonces, delbemos concluir qus en el certificado se depositaroen todos
los factores devengados y sobre Ins cuales se hicieron loz aportes
al fondo.

Ahora bien, y no s sabe con certeza, sl fue gue la entidad piblica
patronal no efectud los aposrles en todes vy cada uno de  los
devengados; entonces, esta omlizidn, negligencia o error no debe ser
asumido por mi cliente. 31 estc ccurrid y presums que pudo suceder,
ne le es legal al FONDO entrav a decldir en forma unilateral tal
error o falencia.

Para cubrir tal circunstancia el FOUDO debera recurrir a las acciones
legales rezpectivas pero en contra de la entidad publica patronal vy
no en contra de mi cliente, come 1o hizo en forma unilateral en los
actos administrativos impugnados. -

Sin lugar a dudas, los actos administrativos impugnados, gencran un
desequilibrio juridico gue a ia pestre perjudica econdmicamerite a mi
representado{(a), pues 1 valoer reconoclidoe come pension, noe o se
compadece ni ajusta a los criterios constitucionales y legales, y
micho menos representa la conpensacidén social gue debe recibir por
el trabaio dezplegado durante una bhuena parte de sus aflos de vida,
al servicic e un Bstado Social e Derecho como lo a3 el Colombiano

La jurisprudencia ha declarads gua los docentes SON UIT GRUPD ESPECIAL
DE TRABAJADOHRES DE REGSIMEW LSPFECTAL {(Sentencia dal 6 de fabrero de
2003, M. P. ALBREETO ARNGD MANTILLA Seccidn segunda subsaceidn “AY
de la Sala dan la contencioso Mbuinisirativo del Conseio de Fastado;
referencia Mo 6600123310002000082501)

FALSH MOTRIVACION

La administraclion basa su decisidn negativa en el desconocimiento de
las pruebas aportadas con la sclicitud, las cuales fuercn expedidas
precisamente  pnr  otra  auntoridad  administrativa, denotan una
motivacidn evrada y desviada.

Recordemosz que la administrscidn piblica, del:e obrar bajo los
principios de eficacia y eflcizancia.

PRUEEBAS

POCUMENTALLS

Allego la copia AUTENTICADRS,  I[HMTEGRA ¥ LEGIBLE del ewpudiente
administrabtivo “Por medico del cual reconoce v ordena 1 pago Jde
Pengidn Vitaliola de Jubilacidn” a mi cliente.

PRPIMACION RAZUNADA DE LA CRARTIN
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Estimo la cuantia del presents proceso en la suma de $4.159.296, como
resultado de la diferencia de la misa:dla pensional reconocida, frente
a la que se dehid reconocer d=sde la fecha en que adguirid el status
a la fecha de presentacidn de la presente demanda, valor discriminado
de la zigulente forma:

FACTOK SALARIAL 2008 MESES X 6 2009 | MESER X 6 |
ASTONACION BASICA _.140.766| 172.844.596] 2,204,963 . 229,778 ]
PRIMA DE ALIMENTACION 45( 2.700 450 2.700
PRIMA DE VACACIONES L 1.070.603]  1.070.608 0 0
PRIMA DE HNAVIDAD 1.230.433]  2.230.433 0 0
HORAS EXTRAS - , G|  2.168.384 0] 1.510.783
SUBTOTAL: 18.316.721 15.343.262
TOTAL: 33.659.983
33.659.983/11%75% 2.103.748
FENSTON COUI TODOS LOS FACTORES SALARIALES 2.103,748
PENS LOU RECONOCTDA 1,730,940

"EREN 372,609
X 36 MESES 13.421 088

Valor que resulta de la diferencia de la mesada pensional entre el
valor reconocido por la entidad, frente al que debiléd reconccerse si
se le hublese tenido en cuenta todos los factores salariales,
multiplicado por 56 meses que hacen razon a los ultimos 3 afios, de
acuerdo al Art. 157 del C.P.A.C.2

Mas las nmesadas adicionales, 5 lncrementos de ley, la indsxacidn
y/o los iuteresss moratorics ds las anteriores sumas de dinero,
calculadas sohre los Qltimes 3 afics anteriores a la presentacisn de
la demanda hasta la fecha en gue se haga efectivo el pago de la
correspendisnte sentencila.

COMPETENCIA

Bl Juzgade Oval ARdministrative - Reparto, es competenlte para conocer
del presente asunto en raszén de la cuantia antes determinada, asi
como por €l lugar de prestacion del servicio publico en la educacién
por parte de mi cliente.

TEWECHD

Le 1437 nermas  <itadzs en 2l acdplte de las nuormas
Y

violadas.
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La parte actora y el suscrito:
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En la Secretaria del Despacho o en Carrera 10 Ne. 21 - 1%, Mezzanine
interior 12 del Edificio Camol, 3 ;1oqwgarﬁ1aw1u‘ﬁ1qo“f wotmall, com
Telefax 7444763 en Tunja

La entirlad demandada:

La MACION - MINISTERIO DE LZ0U0CACION WACIOHAL - FONDO UWACIOHAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO calle 72 N°10-03 de la ciudad
de Bogetd.  E-mall: netificacionssjudizilaes@minedncacion.qgov.aoo

servicicalclienteffiduprevisora, com, oo

La Agencia Nacional de Defensa Juyidica del Estado:

En la Calle 7ON® 4-¢0 de la ciudad de Rogotd D.C., E-mail:
proceso?@dﬁransaﬁur dica.gov. Lu\\'Oul&flflal?40f0ﬂ3ajurldlP“ gov.C
o Tel: (1)-255895

Ministerio waLlro.

Calle 16 Mo 15-43, Oficina 701 Edificio Ceuter Plaza de la ciudad
de Duitama, F-mwall: procesosiucicialestprocuraduria.gov.co

LMEEOS

Poder, coplas de la demanda y sus anexos para el traslado y archivo,
demanda en msdio wmagnéticeo.
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JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO
DE TUNJA.

E. S. D.

REF: NUL Y REST

RAD : No. 2014 - 00206

DTE: MIGUEL ANTONIO ROJAS LADINO
DDO: NACION - M.E.N - F.N.P.S.M
ASUNTO: SUBSANACION

HENRY ORLANDO PALACIOS ESPITIA, mayor de edad vy
vecino de Tunja, identificado como aparece al pie
de mi firma, actuando en calidad de apoderado del
{la) actor{a) dentro del proceso de la
referencia, en atencién a la providencia del 15
de Enero de 2015, por medio del presente me

permito Corregir Lo solicitado por el despacho
asi:

1.-FRENTE A LA DENOMINADA - DE LA PRECISION DE
LOS HECHOS

Frente a los hechos de la demanda quedaran de 1la
siguiente manera y no como errdneamente quedaron

en el escrito inicial.

HECHOS

1. Mi cliente ingreso al servicio publico de 1la
educacidén el 19 DE SEPTIEMBRE DE 1977,

2. Cumplid los 55 afios de edad el 20 DE JUNIO DE
2009, por lo gue una vez cumplidos los requisitos
de tiempo y edad, mi cliente elevé a la entidad
demandada, solicitud de reconocimiento,
ligquidacién y pago de la Pensién Vitalicia de
Jubilacidn, anexando la documentacidén requerida
para ello.

Carrera 10 No. 21 — 15 Edificio Camol Interior 10 (Mezzanine)
Telefax 7446763 Cel 310 2352391

E-Mail: palaciosygarciaasociados@fotmail com

Tunia - Bovacd
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3. En cumplimiento de lo anterior LA NACION -
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - FONDO NACIONAL
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, por
medio de la Resolucién No. 003548 DEL 13 DE JULIO
DE 2012, reconocid¢ y ordend el pago de una
Pensidn Vitalicia de Jubilacién a favor de mi
cliente, a partir del 21 DE JUNIO DE 2009.

4., "Para establecer el Ingreso Base de
Liquidaciédn, en la resolucidn anteriormente
mencionada la entidad demandada, tuvo en cuenta
Gnicamente la  ASIGNACION BASICA,PRIMA DE
ALIMENTACION, PRIMA DE VACACIONES dejando por

fuera lo devengado entre otros factores
salariales:.

» PRIMA DE NAVIDAD
» HORAS EXTRAS

Comedidamente le solicito al despacho que los

numerales 6, 7, 8, 9 y 10 Suprimido en el
acidpite de hechos sean tenidos en cuenta como
sustento juridico de la demanda.

2.- Allego subsanacidén en medio magnético PFD

(CD) y copilas de la presente subsanacidén con sus
respectivos traslados.

Lo anterior, para su conocimiento y demds fines

legales pertinentes, especialmente para la
admisién de la demanda.

Atentamente, P

HENRY ORLANDG cIOS %;BlfiA
C. C. No. //.160.575 de Tunja

T. P. No. 83.363 del’C. S. de la J.

Carrera 10 No. 21 — 15 Edificio Camol Interior 10 (Mezzanine)
Telefax 7446763 Cel 310 2352391
E-Mail palaciosygarciaasociados@hotmaif.com
Tunia - Bovacd
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