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Cordial saludo, solicito su colaboración para que sea allegado al juzgado doce administrativo.

Actuando en calidad de apoderado judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, de conformidad a lo dispuesto
en el Acuerdo No. CSJBOYA20-50 del 16 de Junio de 2020 y el Acuerdo PCSJA20-11567 de 2020, de manera respetuosa remito los
siguientes documentos:

 -Contestación de demanda y anexos 
- carpeta administrativa

Así mismo conforme a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 806 de 2020, se remite copia al apoderado de la parte demandante al
correo electrónico que aparece en la demanda, manifestando que se desconoce la dirección electrónica de las demás partes procesales.  

 FAVOR ACUSAR RECIBIDO   

MARIANA AVELLA MEDINA
ABOGADA EXTERNA 
SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA S.A.S.
CEL 3212719838
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SEÑORES 
JUZGADO DOCE ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE TUNJA 
E. S. D. 
 
 
Asunto: Contestación acción de nulidad y restablecimiento del derecho  
Radicado: 15001333301220200007700 
Demandante:   LUZ MARINA SANABRIA ESPITIA C.C. 41458656 
Demandado:   Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES 
 
 
MARIANA AVELLA MEDINA, abogada en ejercicio, identificada como aparece al pie de mi 
correspondiente firma, en calidad de apoderada sustituta de la firma SOLUCIONES JURIDICAS DE LA 
COSTA S.A.S representada legalmente por el Doctor CARLOS RAFAEL PLATA MENDOZA, identificado con 
C.C. 84.104.546,  TP N° 107.775 del C.S. de la J., apoderado judicial de   la Administradora Colombiana de 
Pensiones - en adelante COLPENSIONES -, cordialmente solicito al Despacho reconocerme personería 
para actuar de acuerdo a la sustitución adjunta y estando dentro del término de la oportunidad procesal, 
de manera respetuosa me permito dar contestación a la demanda propuesta dentro del proceso de la 
referencia instaurado contra mi representada, para que mediante sentencia que haga tránsito a cosa 
juzgada se absuelva a mi representada de todas y cada una de las pretensiones propuestas en la 
demanda y se condene en costas a la parte demandante. 
 
 
NATURALEZA JURÍDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACIÓN LEGAL Y DOMICILIO 
 
La Administradora Colombiana de Pensiones –COLPENSIONES-, es una empresa industrial y comercial del 
estado del orden nacional, con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio 
independiente, vinculada al Ministerio de la Protección Social, organizada como entidad financiera de 
carácter especial, cuyo objeto consiste en la administración estatal del régimen de prima media con 
prestación definida incluyendo la administración de los beneficios económicos periódicos de que trata el 
Acto Legislativo 01 de 2005 modificatorio del artículo 48 de la Constitución Política, de acuerdo con lo 
que establezca la ley que los desarrolle. 
 
La representación legal la ejerce el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, identificado con la cédula de 

ciudadanía 12.435.765 quien obra en su calidad de Presidente según acuerdo 138 de 2018 a partir del 17 

de octubre de 2018.  

 
A partir del 1 de octubre de 2012 Colpensiones inició operaciones como Administradora del Régimen de 
Prima Media con Prestación Definida de conformidad con el Decreto 2011 de 2012. 
 
El domicilio de COLPENSIONES de conformidad con el artículo 155 de la Ley 1157 de 2007 es la ciudad de 
Bogotá.  
 

A LAS PRETENSIONES: 
 
Me opongo a que prosperen todas y cada una de las pretensiones declarativas y condenatorias:  
formuladas por la parte demandante, por no encontrar respaldo en la realidad de los hechos, habida 
consideración que no se estructuran los presupuestos fácticos ni legales para la prosperidad de la 
reliquidación de la pensión.  

Frente a las pretensiones declarativas número 1 y 2: Me opongo a las pretensiones de declarar la 
nulidad parcial o total de las resoluciones expedidas por mi representada, SUB 96372 del 22 de abril de 
2020 y DPE 7872 del 14 de mayo de 2020 toda vez que fueron expedidas conforme a derecho tal y como 
se explicara a continuación: 
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Las resoluciones demandadas se encuentran conforme a derecho como quiera que para obtener 

el ingreso base de liquidación de la prestación, se debe dar aplicación a lo establecido en el artículo 21 
de la ley 100 de 1993; el cual establece: 

“…Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas en esta ley, el promedio de 
los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10) años anteriores 
al reconocimiento de la pensión, o en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las 
pensiones de invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variación del 
Índice de Precios al consumidor, según certificación que expida el DANE. 

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflación, calculado sobre los ingresos de toda 
la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto en el inciso anterior, el trabajador 
podrá optar por este sistema, siempre y cuando haya cotizado 1250 semanas como mínimo…”. 

Teniendo en cuenta lo anterior, se encuentra que los actos administrativos demandados, que 
reconocieron y liquidaron la mesada pensional de la demandante, lo hicieron acogiendo la precitada 
normatividad y por lo tanto se encuentran conforme a derecho, razón por la que no es procedente 
reliquidación alguna de la mesada pensional reconocida. 

Ahora bien, se tiene que los factores salariales tenidos en cuenta para efectuar el referido calculo fueron 
aquellos sobre los cuales el empleador efectuó cotizaciones al sistema pensional, respecto de factores 
salariales no tenidos en cuenta en el ingreso base de cotización, es preciso traer a colación el artículo 17 
de la Ley 100 de 1993 modificado por el artículo 4 de la Ley 797 de 2003 que preceptúa: 

“… Durante la vigencia de la relación laboral y el contrato de prestación de servicios, deberán 
efectuarse cotizaciones obligatorias a los regímenes del sistema general de pensiones por parte 
de los afiliados, los empleados y contratistas con base en el salario o ingresos por prestación de 
servicios que aquellos devenguen…” 

Seguidamente el artículo 18 de la misma Ley, respectos del ingreso base de cotización de los 
trabajadores dependientes de los sectores privados y públicos dice “… La base para calcular las 
cotizaciones a que se hace referencia el artículo anterior, será el salario mensual…”. 

Además el inciso quinto del acto legislativo 01 de 2005, establece: 

“… para la liquidación de las pensiones solo se tendrá en cuenta los factores sobre los cuales cada 
persona hubiere efectuado las cotizaciones…”. 

Por lo tanto, el salario mensual, que el empleador declara a su trabajador y del cual se deduce la 
cotización para el riesgo de vejez, debe estar conformado por todos aquellos factores que constituyen 
salario según la legislación laboral. 

Colpensiones, al liquidar las prestaciones toma el salario base de cotización con el cual los empleadores 
elaboran sus autoliquidaciones de aportes, no es competencia, desde ningún punto de vista sumar 
factores salariales como los que expresa la parte actora, debido que se presume que el empleador como 
lo manda la ley ha tenido en cuenta todo lo que constituye el salario. 

En consecuencia, de lo anterior, se concluye que la liquidación de la pensión se realizó teniendo en 
cuenta las disposiciones legales aplicables, por cuanto en las normas antes transcritas y no se establecen 
como integrantes del Ingreso Base de Liquidación los demás factores salariales devengados por el 
asegurado y no reportados por el empleador al momento de efectuar la cotización a COLPENSIONES. 

Así las cosas, se encuentra acreditado que los actos administrativos se encuentran ajustados a derecho y 

niegan la reliquidación solicitada.  
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Frente a las pretensiones condenatorias número 1 y 2: Me opongo a estas pretensiones, teniendo en 

cuenta que no se estructuran los elementos facticos ni jurídicos para acceder a las pretensiones de la 

demanda, como pasa a exponerse a continuación: 

En primera medida y una vez revisado el expediente de la demandante se encuentra que mediante 
resolución No. 2432 del 13 de marzo 2007, el Instituto Seguro Social reconoció una Pensión de VEJEZ a 
favor de la demandante, en cuantía de $556,280; Dejando en suspenso el ingreso en nómina hasta tanto 
acreditara el retiro definitivo al servicio público, por la Secretaria Departamental de Boyacá mediante 
resolución No. 5608 del 19 de octubre de 2012, acepta la renuncia presentada por la señora LUZ MARINA 
SANABRIA ESPITIA a partir del 31 de diciembre de 2012, por lo tanto y mediante resolución No. GNR 
089788 del  08 de mayo de 2013, la Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES reliquido 
e ingreso en nómina la Pensión de Vejez reconocida a la señora LUZ MARINA SANABRIA ESPITIA en 
cuantía de $789,771 efectiva a partir del 11 de enero de 2013, teniendo en cuenta un IBL de $877,523 y 
una tasa de remplazo del 90 %, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 758 de 1990, 
posteriormente mediante resolución No. GNR 336808 del 3 de diciembre de 2013, se reliquido la mesada 
pensional de la accionante en cuantía de $998,059, teniendo en cuenta un IBL de $1,108,954 y una tasa 
de remplazo del 90 %, acto administrativo que fue recurrido por la accionante por lo que mediante 
resolución No. VPB 20525 del 12 de noviembre de 2014, se resolvió recurso de apelación confirmando en 
cada una de sus partes la resolución No. GNR 336808 del 3 de diciembre de 2013. 

Posteriormente y mediante resolución No. GNR 65429 de 29 de febrero de 2016, se reliquidó la Pensión 
de VEJEZ a favor de la demandante, en cuantía de $1,008,376, teniendo en cuenta un IBL de $1,093,731 
y una tasa de remplazo del 90%, decisión recurrida por la accionante, por lo que mediante resolución No. 
GNR 136654 del 10 de mayo de 2016, se resolvió el recurso de reposición modificando la resolución No. 
GNR 65429 de 29 de febrero de 2016 y reliquidando la Pensión en cuantía de $1,037,152, teniendo en 
cuenta un IBL de $1.124.942 y una tasa de remplazo del 90 %, así mismo mediante resolución No. VPB 
29462 del 15 de julio de 2016 se resolvió recurso de apelación, confirmando en cada una de sus partes la 
resolución No. GNR 136654 del 10 de mayo de 2016.  

Finalmente mediante resolución No. SUB 96372 de 22 de abril de 2020 se negó la reliquidación de la 
Pensión de Vejez a la demandante, por cuanto no se generaron valores a favor, decisión que fue 
confirmada mediante resolución DPE 7875 del 14 de mayo de 2020 que resolvió el recurso de apelación.  

Así las cosas, se encuentra que COLPENSIONES en múltiples ocasiones ha estudiado el valor de la mesada 
pensional de la demandante de tal suerte que el régimen más favorable para el caso particular es el 
establecido en el Decreto 758 de 1990, con la aplicación de una tasa de remplazo del 90%. 

Ahora bien, para obtener el ingreso base de liquidación de la prestación, se debe dar aplicación a lo 
establecido en el artículo 21 de la ley 100 de 1993; el cual establece: 

“…Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas en esta ley, el promedio de 
los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10) años anteriores 
al reconocimiento de la pensión, o en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las 
pensiones de invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variación del 
Índice de Precios al consumidor, según certificación que expida el DANE. 

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflación, calculado sobre los ingresos de toda 
la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto en el inciso anterior, el trabajador 
podrá optar por este sistema, siempre y cuando haya cotizado 1250 semanas como mínimo…”. 

Teniendo en cuenta lo anterior, se encuentra que los actos administrativos demandados, que 
reconocieron y liquidaron la mesada pensional de la demandante, lo hicieron acogiendo la precitada 
normatividad y por lo tanto se encuentran conforme a derecho, razón por la que no es procedente 
reliquidación alguna de la mesada pensional reconocida. 

Ahora bien, se tiene que los factores salariales tenidos en cuenta para efectuar el referido calculo fueron 
aquellos sobre los cuales el empleador efectuó cotizaciones al sistema pensional, respecto de factores 
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salariales no tenidos en cuenta en el ingreso base de cotización, es preciso traer a colación el artículo 17 
de la Ley 100 de 1993 modificado por el artículo 4 de la Ley 797 de 2003 que preceptúa: 

“… Durante la vigencia de la relación laboral y el contrato de prestación de servicios, deberán 
efectuarse cotizaciones obligatorias a los regímenes del sistema general de pensiones por parte 
de los afiliados, los empleados y contratistas con base en el salario o ingresos por prestación de 
servicios que aquellos devenguen…” 

Seguidamente el artículo 18 de la misma Ley, respectos del ingreso base de cotización de los 
trabajadores dependientes de los sectores privados y públicos dice “… La base para calcular las 
cotizaciones a que se hace referencia el artículo anterior, será el salario mensual…”. 

Además el inciso quinto del acto legislativo 01 de 2005, establece: 

“… para la liquidación de las pensiones solo se tendrá en cuenta los factores sobre los cuales cada 
persona hubiere efectuado las cotizaciones…”. 

Por lo tanto el salario mensual, que el empleador declara a su trabajador y del cual se deduce la 
cotización para el riesgo de vejez, debe estar conformado por todos aquellos factores que constituyen 
salario según la legislación laboral. 

Colpensiones, al liquidar las prestaciones toma el salario base de cotización con el cual los empleadores 
elaboran sus autoliquidaciones de aportes, no es competencia, desde ningún punto de vista sumar 
factores salariales como los que expresa la parte actora, debido que se presume que el empleador como 
lo manda la ley ha tenido en cuenta todo lo que constituye el salario. 

En concordancia en la Sentencia de Unificación SU 230 de 2015, emitida por la Corte Constitucional, se 
dejó sentado que con independencia del régimen pensional debía darse aplicación a las reglas 
contenidas en el artículo 21 de la Ley 100 de 1993; 
 

“3.2.2.2. Aunque la interpretación de las reglas del IBL establecidas en la Sentencia C-258 de 
2013[80] se enmarcan en el análisis del régimen especial consagrado en el artículo 17 de la Ley 4 
de 1992, con fundamento (i) en que dicho régimen vulneraba el derecho a la igualdad al conceder 
privilegios a una de las clases más favorecidas de la sociedad y (ii) en la medida en que el régimen 
especial de congresistas y magistrados contiene ventajas desproporcionadas frente a los demás 
regímenes especiales, ello no excluye la interpretación en abstracto que se realizó sobre el 
artículo 36 de la Ley 100 de 1993 en el sentido de establecer que el IBL no es un aspecto de la 
transición y, por tanto, son las reglas contenidas en este las que deben observarse para 
determinar el monto pensional con independencia del régimen especial al que se pertenezca.” 

 
Así mismo, el Consejo de Estado en sentencia del 28 de agosto de 2018, con radicación 52001-23-33-
000-2012-00143-01, dijo: 
 

“Para establecer el monto de la pensión, el legislador, en este caso de la Ley 100 de 1993, en 
desarrollo de su libertad de configuración, fijó un elemento, el IBL, que cumpliría con la finalidad 
no solo de unificar la base de la pensión para todos aquellos que estaban próximos a pensionarse, 
sino como manifestación de los principios de solidaridad, universalidad y sostenibilidad financiera 
para garantizar la viabilidad futura del Sistema General de Pensiones; máxime teniendo en 
cuenta que el periodo de transición abarcaría varias décadas . 
 
88. Como toda reforma pensional implica un cambio de las condiciones para acceder a la pensión, 
es importante que ese cambio no resulte traumático o desafortunado para aquellas personas 
que, si bien no alcanzaron a consolidar su derecho pensional bajo el régimen anterior, sí estaban 
próximos a adquirir tal derecho y venían cotizando con la confianza legítima que se pensionarían 
en las condiciones que los cobijaban. 
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(…) Primero: Sentar como jurisprudencia del Consejo de Estado frente a la interpretación del 
artículo 36 de la Ley 100 de 1993, que consagra el régimen de transición pensional, lo siguiente: 
 
1. El Ingreso Base de Liquidación del inciso tercero del artículo 36 de la Ley 100 de 1993 
hace parte del régimen de transición para aquellas personas beneficiarias del mismo que se 
pensionen con los requisitos de edad, tiempo y tasa de reemplazo del régimen general de 
pensiones previsto en la Ley 33 de 1985. 
 
2. Para los servidores públicos que se pensionen conforme a las condiciones de la Ley 33 de 
1985, el periodo para liquidar la pensión es: 
 
- Si faltare menos de diez (10) años para adquirir el derecho a la pensión, el ingreso base 
de liquidación será (i) el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para ello, o 
(ii) el cotizado durante todo el tiempo, el que fuere superior, actualizado anualmente con base en 
la variación del Índice de Precios al consumidor, según certificación que expida el DANE. 
 
- Si faltare más de diez (10) años, el ingreso base de liquidación será el promedio de los 
salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10) años anteriores al 
reconocimiento de la pensión, actualizados anualmente con base en la variación del índice de 
precios al consumidor, según certificación que expida el DANE. 
 
3. Los factores salariales que se deben incluir en el IBL para la pensión de vejez de los 
servidores públicos beneficiarios de la transición son únicamente aquellos sobre los que se hayan 
efectuado los aportes o cotizaciones al Sistema de Pensiones.” 

Asi las cosas,  la Corte Constitucional en reiterados pronunciamientos como la Sentencia C258 de 2013, 
SU 230 de 2015m SU 429 de 2016 y SU-395 de 2017, ha señalado que los factores salariales a tener en 
cuenta al momento de liquidar la pensión son aquellos sobre los cuales se efectuaron cotizaciones al 
sistema de seguridad social, sin que sea posible la inclusión de factores salariales diferentes, postura 
que, como se mencionó, fue acogida por la Sala Plena de lo Contencioso Administrativo del Consejo de 
Estado a través de la sentencia de unificación de fecha 28 de Agosto de 2018, expediente: 52001-23-33-
000-2012-00143-01, en la que se determina que los factores salariales que se deben incluir en el Ingreso 
Base de Liquidación (IBL) para la pensión de vejez de los servidores públicos beneficiarios del régimen de 
transición (inciso 3º del artículo 36 de la Ley 100 de 1993) son únicamente aquellos sobre los que se 
hayan efectuado los aportes o cotizaciones al Sistema de Pensiones. 

Con este pronunciamiento, la Sala Plena rectifica la tesis sostenida por la Sección Segunda del Consejo de 
Estado en la sentencia de unificación proferida el 4 de agosto de 2010 que ordenaba la inclusión en el IBL 
de todos los factores devengados por el servidor así sobre los mismos no se hubieran realizado aportes o 
cotizaciones al Sistema de Pensiones. 

La sentencia, con ponencia del consejero CÉSAR PALOMINO CORTÉS, precisó que el nuevo criterio 
pretende garantizar la debida correspondencia que en un sistema de contribución bipartita debe 
mantener entre lo aportado, lo que el sistema retorna al afiliado y el aseguramiento de la viabilidad 
financiera del sistema. 

En consecuencia de lo anterior, se concluye que la liquidación de la pensión se realizó teniendo en 
cuenta las disposiciones legales aplicables, por cuanto en las normas antes transcritas y no se establecen 
como integrantes del Ingreso Base de Liquidación los demás factores salariales devengados por el 
asegurado y no reportados por el empleador al momento de efectuar la cotización a COLPENSIONES. 

Adicional a lo anterior, se deja de presente que no se logran acreditar los factores salariales que la parte 
actora solicita sean incluidos dentro de la liquidación pensional teniendo en cuenta que la 
CERTIFICACIÓN DE SALARIOS MES A MES formato CLEBP, es el único medio probatorio idóneo para 
certificar la calidad y los tiempos laborados como empleado público, para el reconocimiento de pensión, 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 3 del Decreto 13 de 2001: 
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 “ARTICULO 3º-Certificado de información laboral. Las certificaciones de tiempo laborado o 
cotizado con destino a la emisión de bonos pensionales o para el reconocimiento de pensiones 
que se expidan a partir de la fecha de entrada en vigencia del presente decreto, deberán 
elaborarse en los formatos de certificado de información laboral, que serán adoptados 
conjuntamente por los ministerios de Hacienda y Crédito Público y de Trabajo y Seguridad Social, 
como únicos válidos para tales efectos.” 

 
De acuerdo con lo cual el Ministerio de Protección Social y el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 
mediante circular conjunta No. 13 del 18 de Abril de 2007, adoptan los formatos de certificación laboral 
y de salario válidos para el reconocimiento de pensiones y establecieron su adopción obligatoria por 
parte de todas las entidades públicas, por lo tanto, para todos los efectos probatorios esta es la única 
información que debe tenerse en cuenta.  
 
Teniendo en cuenta lo expuesto no es procedente acceder a las pretensiones de la demanda.  

Frente a las pretensiones condenatorias número 3 y 6: Teniendo en cuenta que no es factible que 
prosperen las pretensiones de la presente demanda, no es procedente que se generen sumas a favor de 
la parte demandante ni pago indexado de diferencia pensional alguna a favor de la misma por parte de la 
entidad que represento, al no ser legal la pensión que se pretende. 

Frente a las pretensiones condenatorias 4 y 5 : Me opongo a la pretensión de pago de intereses que 

solicita el demandante, pues los intereses moratorios únicamente proceden por la mora en el pago en 

una eventual sentencia condenatoria, pero en este caso dicho evento no se presenta, esto de 

conformidad a que no le asiste derecho al demandante al reconocimiento de una pensión, por 

incumplimiento de los requisitos legales, lo que significa que al no tener sustento legal la petición 

realizada por la parte actora, mal podría la entidad acceder a la misma en detrimento del interés general 

que le asiste a los demás afiliados, vulnerando así, los derechos de todos los principios de igualdad y 

sostenibilidad financiera. 

de la demanda y ser la parte demandante la condenada en costas y agencias en derecho. 

 
 

A LOS HECHOS: 
 

AL PRIMERO. ES CIERTO. 
 
AL SEGUNDO. NO ME CONSTA que se pruebe ya que no se aporta CERTIFICACIÓN formato CLEBP, que 
acredite la calidad y tiempos efectivamente laborados por la accionante, así como los cargos por ella 
desempeñados, encontrando que esta documental es el único medio probatorio idóneo para certificar la 
calidad y los tiempos laborados como empleado público, para el reconocimiento de pensión, de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 3 del Decreto 13 de 2001: 
 

 “ARTICULO 3º-Certificado de información laboral. Las certificaciones de tiempo laborado o 
cotizado con destino a la emisión de bonos pensionales o para el reconocimiento de pensiones 
que se expidan a partir de la fecha de entrada en vigencia del presente decreto, deberán 
elaborarse en los formatos de certificado de información laboral, que serán adoptados 
conjuntamente por los ministerios de Hacienda y Crédito Público y de Trabajo y Seguridad Social, 
como únicos válidos para tales efectos.” 

 
De acuerdo con lo cual el Ministerio de Protección Social y el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 
mediante circular conjunta No. 13 del 18 de Abril de 2007, adoptan los formatos de certificación laboral 
y de salario válidos para el reconocimiento de pensiones y establecieron su adopción obligatoria por 
parte de todas las entidades públicas, por lo tanto, para todos los efectos probatorios esta es la única 
información que debe tenerse en cuenta.  
 
AL TERCERO. ES CIERTO. 
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AL CUARTO. NO ME CONSTA que se pruebe, teniendo en cuenta que no se aporta la documental que 
acredite la veracidad de este hecho, me atengo a lo que logre probarse dentro del proceso.  
 
AL QUINTO. ES CIERTO. 
  
AL SEXTO. ES CIERTO. 
 
AL SÉPTIMO. ES CIERTO. 
 
AL OCTAVO. ES CIERTO. 
 
AL NOVENO. ES CIERTO. 
 
AL DECIMO. ES CIERTO. 
 
AL DECIMO PRIMERO. ES CIERTO. 
 
AL DECIMO SEGUNDO. ES CIERTO. 
 
AL DECIMO TERCERO. ES CIERTO. 
 
AL DECIMO CUARTO. ES CIERTO. 
 
AL DECIMO QUINTO. ES CIERTO. 
 
AL DECIMO SEXTO. ES CIERTO. 
 
AL DECIMO SEPTIMO. ES CIERTO. 
 
AL DECIMO OCTAVO. ES CIERTO. 
 
AL DECIMO NOVENO. ES CIERTO. 
 
AL VIGESIMO. ES CIERTO. 
 
AL VIGESIMO PRIMERO. ES CIERTO. 
 
AL VIGESIMO SEGUNDO. NO ME CONSTA que se pruebe ya que no se logran acreditar los factores 
salariales que la parte actora solicita sean incluidos dentro de la liquidación pensional teniendo en 
cuenta que la CERTIFICACIÓN DE SALARIOS MES A MES formato CLEBP, es el único medio probatorio 
idóneo para certificar la calidad y los tiempos laborados como empleado público, para el reconocimiento 
de pensión, de acuerdo con lo establecido en el artículo 3 del Decreto 13 de 2001: 
 

 “ARTICULO 3º-Certificado de información laboral. Las certificaciones de tiempo laborado o 
cotizado con destino a la emisión de bonos pensionales o para el reconocimiento de pensiones 
que se expidan a partir de la fecha de entrada en vigencia del presente decreto, deberán 
elaborarse en los formatos de certificado de información laboral, que serán adoptados 
conjuntamente por los ministerios de Hacienda y Crédito Público y de Trabajo y Seguridad Social, 
como únicos válidos para tales efectos.” 

 
De acuerdo con lo cual el Ministerio de Protección Social y el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 
mediante circular conjunta No. 13 del 18 de Abril de 2007, adoptan los formatos de certificación laboral 
y de salario válidos para el reconocimiento de pensiones y establecieron su adopción obligatoria por 
parte de todas las entidades públicas, por lo tanto, para todos los efectos probatorios esta es la única 
información que debe tenerse en cuenta.  
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AL VIGESIMO TERCERO. NO ME CONSTA que se pruebe ya que no se logran acreditar los factores 
salariales que la parte actora solicita sean incluidos dentro de la liquidación pensional teniendo en 
cuenta que la CERTIFICACIÓN DE SALARIOS MES A MES formato CLEBP, es el único medio probatorio 
idóneo para certificar la calidad y los tiempos laborados como empleado público, para el reconocimiento 
de pensión, de acuerdo con lo establecido en el artículo 3 del Decreto 13 de 2001: 
 

 “ARTICULO 3º-Certificado de información laboral. Las certificaciones de tiempo laborado o 
cotizado con destino a la emisión de bonos pensionales o para el reconocimiento de pensiones 
que se expidan a partir de la fecha de entrada en vigencia del presente decreto, deberán 
elaborarse en los formatos de certificado de información laboral, que serán adoptados 
conjuntamente por los ministerios de Hacienda y Crédito Público y de Trabajo y Seguridad Social, 
como únicos válidos para tales efectos.” 

 
De acuerdo con lo cual el Ministerio de Protección Social y el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 
mediante circular conjunta No. 13 del 18 de Abril de 2007, adoptan los formatos de certificación laboral 
y de salario válidos para el reconocimiento de pensiones y establecieron su adopción obligatoria por 
parte de todas las entidades públicas, por lo tanto, para todos los efectos probatorios esta es la única 
información que debe tenerse en cuenta.  
 
 
AL VIGESIMO CUARTO. NO ME CONSTA que se pruebe ya que no se logran acreditar los factores 
salariales que la parte actora solicita sean incluidos dentro de la liquidación pensional teniendo en 
cuenta que la CERTIFICACIÓN DE SALARIOS MES A MES formato CLEBP, es el único medio probatorio 
idóneo para certificar la calidad y los tiempos laborados como empleado público, para el reconocimiento 
de pensión, de acuerdo con lo establecido en el artículo 3 del Decreto 13 de 2001: 
 

 “ARTICULO 3º-Certificado de información laboral. Las certificaciones de tiempo laborado o 
cotizado con destino a la emisión de bonos pensionales o para el reconocimiento de pensiones 
que se expidan a partir de la fecha de entrada en vigencia del presente decreto, deberán 
elaborarse en los formatos de certificado de información laboral, que serán adoptados 
conjuntamente por los ministerios de Hacienda y Crédito Público y de Trabajo y Seguridad Social, 
como únicos válidos para tales efectos.” 

 
De acuerdo con lo cual el Ministerio de Protección Social y el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 
mediante circular conjunta No. 13 del 18 de Abril de 2007, adoptan los formatos de certificación laboral 
y de salario válidos para el reconocimiento de pensiones y establecieron su adopción obligatoria por 
parte de todas las entidades públicas, por lo tanto, para todos los efectos probatorios esta es la única 
información que debe tenerse en cuenta.  
 
 
AL VIGESIMO QUINTO. NO ES CIERTO, los valores que se reflejan en los actos administrativos son 
aquellos sobre los que se cotizó por parte del empleador y por lo tanto corresponden a las sumas que 
deben tenerse en cuenta a efectos del estudio pensional.  
 
AL VIGESIMO SEXTO. NO ES CIERTO, los valores que se reflejan en los actos administrativos son aquellos 
sobre los que se cotizó por parte del empleador y por lo tanto corresponden a las sumas que deben 
tenerse en cuenta a efectos del estudio pensional, sin que puedan ser modificados por unas 
certificaciones informales que allega la parte actora, como quiera que debe corresponder a lo 
efectivamente cotizado al sistema pensional.  
 
AL VIGESIMO SEPTIMO. NO ES CIERTO, para el estudio pensional debe tenerse en cuenta la infomación 
que reposa dentro de la historia laboral de cada afiliado y que corresponde a lo efectivamente cotizado 
por su empleador y pagado a la administradora.  
 
AL VIGESIMO OCTAVO. NO ES UN HECHO que presente argumentos facticos susceptibles de 
contradicción o prueba ya que hace referencia a las pretensiones de la demanda por lo que solicito 
respetuosamente al despacho se excluya del acápite de hechos. 
 

8



 
 

 

 
 

RAZONES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
1. COLPENSIONES es la Administradora  Colombiana de Pensiones  del Régimen Solidario de Prima Media 
con Prestación Definida de conformidad con lo preceptuado en el Decreto 2013 de 2012, sistema en el 
cual los aportes de los afiliados constituyen un fondo común de naturaleza pública y el monto de la 
pensión se calcula a partir del salario base de cotización y las semanas cotizadas. 
 
2. COLPENSIONES, ha actuado en forma legal y aplicando la normatividad vigente para el reconocimiento 
y pago de las pensiones por vejez, y reliquidación pensional, el ISS quien fuera sucedido procesalmente 
por COLPENSIONES en los términos del Decreto 2013 de 2012.  
 
ARTICULO 36 DE LA LEY 100 DE 1993 

 

Dicha normatividad establece un régimen excepcional para aquellos que cumplan con ciertos requisitos 

de edad o tiempo de servicio, en el cual conservan después de entrar en vigencia la ley 100 de 1993, las 

prerrogativas legales del régimen anterior al cual se encontraban afiliados, así: (…) ”La edad para acceder 

a la pensión de vejez, el tiempo de servicio o el número de semanas cotizadas, y el monto de la pensión 

de vejez de las personas que al momento de entrar en vigencia el Sistema tengan treinta y cinco (35) o 

más años de edad si son mujeres o cuarenta (40) o más años de edad si son hombres, o quince (15) o más 

años de servicios cotizados, será la establecida en el régimen anterior al cual se encuentren afiliados”. 

 
 SENTENCIA C-258 DE 2013. 
 
4.1.1.1. Sobre los factores de liquidación 
 

Esta Corporación declarará la inexequibilidad de las expresiones “y por todo concepto” y “por 
todo concepto”, contenidas en el inciso primero y en el parágrafo, respectivamente, del artículo 
17 de la Ley 4 de 1992. 
 
En este caso, ante la expulsión del ordenamiento de las expresiones en comento y en vista del 
mandato del Acto Legislativo 01 de 2005 en el sentido de que “para la liquidación de las 
pensiones sólo se tendrán en cuenta los factores sobre los cuales cada persona hubiere efectuado 
las cotizaciones”, la Sala considera necesario además condicionar la exequibilidad del resto del 
precepto censurado en el entendido que como factores de liquidación de la pensión, sólo podrán 
tomarse aquellos ingresos que hayan sido recibidos efectivamente por el beneficiario, que tengan 
carácter remunerativo del servicio y sobre los cuales se hubieren realizado las cotizaciones 
respectivas al sistema de pensiones.. 
 

4.1.1.2. Sobre el Ingreso Base de Liquidación 
 

La Corte declarará la inexequibilidad de la expresión “durante el último año”, contenida en el 
primer inciso del artículo 17 de la Ley 4 de 1992. Además, teniendo en cuenta que, de un lado, la 
declaración de inconstitucionalidad de la expresión referida creará un vacío en materia de regla 
de Ingreso Base de Liquidación, y de otro, tal vacío puede conducir a una situación de 
inconstitucionalidad aún más grave, pues haría imposible la liquidación de las pensiones y 
limitaría entonces de forma absoluta el derecho a la seguridad social en pensiones de los 
beneficiarios del régimen especial bajo estudio, la Sala, por medio de un condicionamiento, debe 
establecer un criterio compatible con la Constitución dentro del respeto al margen de 
configuración del Legislador.  
 
Para el efecto, la Corte acudirá a la regla general de Ingreso Base de Liquidación prevista en los 
artículos 21 y 36 de la Ley 100. En efecto, el artículo 36 estableció dos reglas específicas en la 
materia: (i) para quienes el 1° de abril de 1994, les faltara menos de 10 años para pensionarse, el 
IBL sería (a) “el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta” para reunir los 
requisitos para causar el derecho a la pensión, o (b) el promedio de lo “cotizado durante todo el 
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tiempo si este fuere superior, actualizado anualmente con base en la variación del Índice de 
Precios al consumidor, según certificación que expida el DANE”. (ii) En los demás casos, es decir, 
en la hipótesis de las personas a quienes el 1° de abril de 1994 les faltaban más de 10 años para 
reunir los requisitos de causación de la pensión, a falta de regla especial en el artículo 36 y 
teniendo en cuenta que el inciso segundo ibídem solamente ordena la aplicación ultractiva de las 
reglas de los regímenes especiales sobre edad, tiempo de cotización o servicios prestados, y tasa 
de reemplazo, se les debe aplicar la regla general del artículo 21 de la Ley 100, el cual indica: 

“ARTÍCULO 21. INGRESO BASE DE LIQUIDACIÓN. Se entiende por ingreso base para 
liquidar las pensiones previstas en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los 
cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10) años anteriores al reconocimiento de 
la pensión, o en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de 
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variación del índice 
de precios al consumidor, según certificación que expida el DANE. 

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflación, calculado sobre los 
ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto en el inciso 
anterior, el trabajador podrá optar por este sistema, siempre y cuando haya cotizado 
1250 semanas como mínimo.” 

En vista de que (i) no permitir la aplicación ultractiva de las reglas de IBL de los regímenes 
pensionales vigentes antes de la Ley 100 fue el propósito original del Legislador; (ii) por medio del 
artículo 21 y del inciso 3° del artículo 36 de la Ley 100, el Legislador buscó unificar las reglas de 
IBL en el régimen de prima media; (iii) ese propósito de unificación coincide con los objetivos 
perseguidos por el Acto Legislativo 01 de 2005, específicamente con los de crear reglas uniformes 
que eliminen privilegios injustificados y permitan diseñar mecanismos que aseguren la 
sostenibilidad del sistema -de ahí que la reforma mencione expresamente el artículo 36 de la Ley 
100 -  la Sala considera que en este caso el vacío que dejará la declaración de inexequibilidad de 
la expresión “durante el último año” debe ser llenado acudiendo a las reglas generales previstas 
en las dos disposiciones de la Ley 100 referidas. 

En consecuencia, en la parte resolutiva de esta providencia, además de declarar inexequible la 
expresión “durante el último año” contenida en el artículo 17 de la Ley 4 de 1992, la exequibilidad 
del resto del precepto será condicionadas a que se entienda que las reglas sobre IBL aplicables a 
todos los beneficiarios de ese régimen especial, son las contenidas en los artículos 21 y 36, inciso 
tercero, de la Ley 100 de 1993, según el caso.” 

La Corte Constitucional en la sentencia No.  C-258 de 2013 hace un análisis exhaustivo para determinar 
que en tratándose de la determinación del ingreso base de liquidación para los beneficiarios del régimen 
de transición por extensión debe tomarse como base o fundamento legal el artículo 21 y 36 de la ley 100 
de 1993, en razón de que el legislador al aprobar la normatividad en comento “restringió las reglas del 
IBL” con el fin de evitar la violación de principios que rigen la seguridad social en nuestro país, tales como 
el de universalidad, solidaridad, eficiencia y equidad, con el fin de cumplir con el “mandato de 
distribución equitativa de los recursos públicos conforme lo establece el artículo 48 de nuestra 
Constitución. 
 
Ahora bien, al realizar el análisis del artículo 36 de la ley 100 de 1993, se comete un error de 
interpretación, ya que como lo manifiesta la Corte en la sentencia citada, la ley 100 únicamente mantuvo 
el régimen de transición respecto de la edad, el tiempo de servicio y el monto de la pensión, pero en 
virtud del principio del equilibrio del sistema y de los demás principios generales de la seguridad social 
establecidos en el artículo 48 de la Constitución Política, se restringió el tema relacionado con el IBL, 
pues el aplicar las normatividades anteriores respecto a este tema se violaría el derecho a la igualdad, 
equidad, solidaridad, pues se beneficiaría a unos pocos en contradicción a los derechos de los demás 
afiliados, generando derechos desproporcionados a quienes se les aplican las reglas del IBL establecidas 
en las normas anteriores a la ley 100 de 1993. 

 
EXPEDIENTE T-3.558.256 - SENTENCIA SU-230/15 (abril 29) M.P. Jorge Ignacio Pretelt Chaljub 
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(…) “La Sala Plena estudió la acción de tutela interpuesta por el señor Salomón Cicerón Quintero 
Rodríguez en contra de la Sala de Casación Laboral de la Corte Suprema de Justicia y el Banco Popular 
S.A., por considerar vulnerados sus derechos fundamentales a la igualdad, al debido proceso, a la 
seguridad social y al mínimo vital, al ordenar que la liquidación de su mesada pensional se realizara con 
base en el promedio de los salarios devengados durante los últimos 10 años (Ley 100 de 1993, artículo 
36), y no teniendo en cuenta el promedio de los salarios devengados en el último año (artículo 1° Ley 33 
de 1985), como, según el actor, correspondía. 

El actor señaló que su empleador, así como los jueces laborales, aplicaron indebidamente el artículo 36 
de la Ley 100 de 1993 incisos 2º y 3º, el artículo 1º de la Ley 33 de 1985, 1º de la Ley 62 de 1985, artículo 
27 del Decreto 3135 de 1968, y artículos 68 y 75 del Decreto 1848 de 1969, pues su pensión debía ser 
liquidada teniendo en cuenta el 75% del salario promedio que sirvió de base para los aportes durante el 
último año de servicio en el que se incluyen todos los factores salariales. Alegó que el régimen de 
transición del artículo 36 de la Ley 100 conservó para sus beneficiarios la aplicación de la norma anterior, 
en lo relativo a edad, tiempo de servicios y monto de la prestación, pero no en lo relacionado con el 
ingreso base de liquidación. 

A este respecto la Sala Plena encontró que la sentencia C-258 de 2013 fijó una interpretación en 
abstracto del artículo 36 de la Ley 100 de 1993 en el sentido de establecer que el ingreso base de 
liquidación IBL no es un aspecto de la transición y, por tanto, son las reglas contenidas en aquél régimen 
general, las que deben observarse para determinar el monto pensional con independencia del régimen 
especial al que se pertenezca. De otro lado, resaltó que mediante auto A-326 de 2014, por el cual se 
resolvió la solicitud de nulidad de la sentencia T-078 del mismo año, la Sala reafirmó la interpretación 
sobre el artículo 36 de la Ley 100 de 1993 establecida en el referido fallo C-258 de 2013, en el que por 
primera vez la Sala analizó el IBL, en el sentido en que, el modo de promediar la base de liquidación no 
puede ser la estipulada en la legislación anterior, en razón a que el régimen de transición solo comprende 
los conceptos de edad, monto y semanas de cotización y excluye el promedio de liquidación. 

Por tanto, concluyó que en el caso del actor no hubo vulneración de su derecho al debido proceso, pues 
no se estructuró el defecto sustantivo alegado, ya que si bien existía un precedente jurisprudencial que 
seguían las Salas de Revisión para resolver problemas jurídicos como el que ahora el actor pone a 
consideración de la Corte, lo cierto es que esa postura cambió a partir de los recientes pronunciamientos 
de la Sala Plena, que fijan un precedente interpretativo sobre el alcance de los incisos 2 y 3 del artículo 36 
de la Ley 100 de 1993. 

Con base en lo anterior, la Sala resolvió confirmar la sentencia de segunda instancia, que denegó la tutela 
interpuesta por el actor contra la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia y el Banco Popular.”(…) 

La sentencia en cita, ratifica su posición jurídica respecto de la aplicación del artículo 36 de la ley 100 de 
1993, al establecer que el régimen de transición únicamente mantiene los derechos de los afiliados antes 
de la ley 100 de 1993, respecto de la edad, tiempo y monto, y para el caso de la determinación del IBL, 
estableció de manera específica que este se realizara bajo los parámetros del artículo citado, pues el IBL 
no fue objeto de transición. De esta forma, al realizar el análisis del artículo 36 de la ley 100 de 1993, se 
comete un error de interpretación por parte de la demandante, ya que como lo manifiesta la Corte en las 
sentencias citadas, reitero, la ley 100 únicamente mantuvo el régimen de transición respecto de la edad, 
el tiempo de servicio y el monto de la pensión, y en virtud del principio del equilibrio del sistema y de los 
demás principios generales de la seguridad social establecidos en el artículo 48 de la Constitución 
Política, se restringió el tema relacionado con el IBL, pues el aplicar las normatividades anteriores 
respecto a este tema se violaría el derecho a la igualdad, equidad, solidaridad, pues se beneficiaría a 
unos pocos en contradicción a los derechos de los demás afiliados, generando derechos 
desproporcionados a quienes se les aplican las reglas del IBL establecidas en las normas anteriores a la 
ley 100 de 1993.  

Corte Constitucional - Sentencia SU -427 de 2016, del Magistrado Ponente LUIS GUILLERMO 
GUERRERO PÉREZ: 
 
“En síntesis, en la Sentencia C-258 de 201391, este Tribunal consideró que el cálculo del ingreso base de 
liquidación bajo las reglas previstas en las normas especiales que anteceden al régimen de transición, 
constituye la concesión de una ventaja que no previó el legislador al expedir la Ley 100 de 1993, en la 
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medida que el beneficio otorgado consiste en la aplicación ultractiva de los regímenes a los que se 
encontraba afiliado el peticionario, pero solo en lo relacionado con los requisitos de edad, tiempo de 
servicios o cotizaciones y tasa de reemplazo, excluyendo el ingreso base de liquidación. 
 
6.11. Ahora bien, el reconocimiento de una pensión de vejez o de jubilación con ocasión del régimen de 
transición sin tener en cuenta la reseñada hermenéutica del artículo 36 de la Ley 100 de 1993, puede 
derivar en un abuso del derecho de quien se aprovecha de la interpretación de las normas o reglas de los 
regímenes prestacionales preconstitucionales, para fines o resultados incompatibles por el ordenamiento 
jurídico  
 
(…) 
 
…este Tribunal avizora que la afectación del erario público con ocasión de una prestación evidentemente 
reconocida con abuso del derecho tiene la vocación de generar un perjuicio irremediable a las finanzas 
del Estado, las cuales se utilizan para garantizar, entre otros, el derecho a la seguridad social de los 
colombianos, por lo que en casos de graves cuestionamientos jurídicos frente a un fallo judicial que 
impone el pago de prestaciones periódicas a la UGPP, el amparo será viable con el fin de verificar la 
configuración de la irregularidad advertida y adoptar las medidas respectivas.”  
 
Así las cosas es claro que una interpretación diferente, respecto al cálculo del IBL de las pensiones de 
régimen de transición, seria contrario a la Constitución y representaría un abuso del derecho.   
 

SENTENCIA SU-395 DE 2017 Magistrado Ponente: LUIS GUILLERMO GUERRERO PÉREZ 
La anterior tesis expuesta se encuentra ampliamente sustentada en la Sentencia SU-395 de 2017, del 
Magistrado Ponente: LUIS GUILLERMO GUERRERO PÉREZ, zanja de manera definitiva las diversas 
interpretaciones respecto al Régimen de Transición y las diferentes posturas asumidas por las altas 
cortes, unificando una interpretación definitiva y acorde con el ordenamiento y la Constitución y 
señalando la obligatoriedad del acatamiento de la postura asumida por la Corte Constitucional, en tanto 
tiene carácter vinculante respecto de todos los demás jueces de menor jerarquía, al respecto señalo la 
Corte. 
 

 
SENTENCIA DE UNIFICACIÓN DE FECHA 28 DE AGOSTO DE 2018 DEL CONSEJO DE ESTADO 

la Sala Plena de lo Contencioso Administrativo del Consejo de Estado a través de la sentencia de 

unificación de fecha 28 de Agosto de 2018, expediente: 52001-23-33-000-2012-00143-01, determinó que 

los factores salariales que se deben incluir en el Ingreso Base de Liquidación (IBL) para la pensión de 

vejez de los servidores públicos beneficiarios del régimen de transición (inciso 3º del artículo 36 de la Ley 

100 de 1993) son únicamente aquellos sobre los que se hayan efectuado los aportes o cotizaciones al 

Sistema de Pensiones. 

Con este pronunciamiento, la Sala Plena rectifica la tesis sostenida por la Sección Segunda del Consejo de 

Estado en la sentencia de unificación proferida el 4 de agosto de 2010 que ordenaba la inclusión en el IBL 

de todos los factores devengados por el servidor así sobre los mismos no se hubieran realizado aportes o 

cotizaciones al Sistema de Pensiones. 

La sentencia, con ponencia del consejero CÉSAR PALOMINO CORTÉS, precisó que el nuevo criterio 

pretende garantizar la debida correspondencia que en un sistema de contribución bipartita debe 

mantener entre lo aportado, lo que el sistema retorna al afiliado y el aseguramiento de la viabilidad 

financiera del sistema. 

 
 

EXCEPCIONES PREVIAS 
 

1. FALTA DE INTEGRACIÓN DEL CONTRADICTORIO O INTEGRACIÓN DEL LITISCONSORCIO 
NECESARIO NUMERAL 9 ARTÍCULO 100 DEL C.G.P.  
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Para el caso sub lite, se resalta la siguiente situación probatoria, y es que, la parte demandante no allego 
con el escrito de la demanda prueba de que el pago realizado por el empleador de la demandante se 
estuviera haciendo teniendo en cuenta la totalidad de los factores salariales que permitieran el 
reconocimiento de los mismos dentro de la liquidación de la prestación, motivo por el cual se le solicita 
al H. Despacho se conforme el litisconsorcio necesario dentro del proceso de la referencia, pues a pesar 
que la sentencia que resulte de este proceso es inter partes, una vez vinculado el representante legal o 
funcionario competente de la SECRETARIA DE EDUCACIÓN DE BOYACÁ, se podrá aclarar la situación en 
comento y en efecto, a través del presente fallo mi prohijada podrá en derecho, adelantar un proceso 
coactivo en su contra, en caso de encontrarse en mora por las cotizaciones de la totalidad de los factores 
salariales, pues la obligación deriva a partir del reconocimiento y pago de la prestación pensional 
solicitada y la parte demandada sufriría indiscutiblemente un detrimento en su patrimonio como 
resultado de este proceso. La necesidad de integrar la litis es para que el fallo que se profiera en este 
asunto tenga efectos vinculantes frente a la integrada, y proveer las herramientas necesarias para que 
mi poderdante pueda en proceso coactivo realizar el recobro de los dineros dejados de pagar, pues de lo 
contrario se generaría una vulneración del erario público, y de los intereses y derechos de los demás 
afiliados al sistema. 
 
Es por lo anterior que se hace imprescindible su vinculación dentro del presente proceso. 
 

 
 

EXCEPCIONES DE MERITO 
 

 
1. INEXISTENCIA DEL DERECHO Y LA OBLIGACIÓN. 

 
Esta excepción se encuentra probada teniendo en cuenta que tal y como se señaló en la oposición a las 
pretensiones de la demanda, los actos administrativos emitidos por COLPENSIONES dieron debida 
aplicación a la normatividad vigente y negaron la reliquidación pensional solicitada por el de 
conformidad con la jurisprudencia citada. 
 

2. IMPROCEDENCIA DE LOS INTERESES MORATORIOS  
 
No habrá procedencia al pago de intereses moratorios el caso en concreto, pues tal y como se explicó 
anteriormente, las pretensiones están llamadas a no prosperar por lo que no habría cabida a que la 
sentencia que emita el Despacho sea condenatoria a la entidad que represento 
 
Me opongo a la pretensión de pago de intereses que solicita el demandante, pues los intereses 
moratorios únicamente proceden por la mora en el pago en una eventual sentencia condenatoria, pero 
en este caso dicho evento no se presenta, esto de conformidad a que no le asiste derecho al 
demandante al reconocimiento pensional en los términos en los que se solicita en la demanda, lo que 
significa que al no tener sustento legal la petición realizada por la parte actora, mal podría la entidad 
acceder a la misma en detrimento del interés general que le asiste a los demás afiliados, vulnerando así, 
los derechos de todos los principios de igualdad y sostenibilidad financiera. 
 

3. IMPROCEDENCIA DE INDEXACIÓN  
 
Teniendo en cuenta que no es factible que prosperen las pretensiones de la presente demanda, no es 
procedente que se generen pago indexado de diferencia pensional alguna a favor de la parte 
demandante por parte de la entidad que represento, al no ser legal la reliquidación pensional solicitada 
por el accionante en aplicación de la normatividad vigente y de conformidad con la jurisprudencia citada. 
 

4. COBRO DE LO NO DEBIDO.  
 
Se configura la excepción de cobro de lo no debido, teniendo en cuenta que COLPENSIONES ya reconoció 
el derecho pensional del accionante y ha venido cancelando periódicamente las obligaciones a su cargo 
sin que se genere suma adicional alguna en favor del demandante y sin que sea posible incluir en el 

13



 
 

 

ingreso base de liquidación factores salariales sobre los que no se cotizó al sistema general de pensiones, 
por lo que no es procedente la prosperidad de las pretensiones formuladas.   
 

5. BUENA FE DE COLPENSIONES  
Mi poderdante en el ejercicio de sus funciones siempre cumple lo establecido en la ley para cada caso en 
particular, bajo los parámetros fundamentales consagrados en nuestra Constitución política, por lo que 
todas y cada una de sus resoluciones se circunscriben al principio de buena fe exenta de culpa y del 
principio de legalidad, en los términos de la Sentencia C-1436 de 2000. Adicionalmente debe tenerse en 
cuenta por fallador de instancia que el principio de la buena fe se extiende hasta el momento del cambio 
del acto normativo o de cualquier orden judicial en los términos de la sentencia T-956 de 2011. 
 

6. PRESCRIPCIÓN. 
Sin que de ninguna manera se entienda reconocidos los hechos y las pretensiones de la demanda, se 
propone la excepción de prescripción frente a cualquier derecho que eventualmente se hubiesen 
causado a favor del demandante y que, de conformidad con las normas legales, y con las pruebas 
aportadas al plenario se reconozca en la sentencia, causados con anterioridad a tres años. 
 
Por tratarse de servidores públicos, se debe dar aplicación a lo dispuesto en el artículo 102 del Decreto 
1848 de 1959, el cual ordena: 
 

“1. Las acciones que emanen de los derechos consagrados en el Decreto 3135 de 1968 y en 
este decreto, prescriben en tres (3) años, contados a partir de la fecha en que la respectiva 
obligación se haya hecho exigible. –Se subraya- 
 
2. El simple reclamo escrito del empleado oficial, formulado ante la entidad o empresa 
obligada sobre un derecho o prestación debidamente determinado, interrumpe la prescripción, 
pero sólo por un lapso igual”. 

 
7. INNOMINADA O GENÉRICA.  

Igualmente pido al Señor Juez se sirva declarar probadas las demás excepciones que resulten dentro del 
presente proceso. 
 

PRUEBAS 
 
Solicito al despacho que se tengan como pruebas las siguientes: 
 
DOCUMENTALES: Se tengan en cuenta las aportadas con la demanda que se hubieren emitido por 
Colpensiones respecto de las solicitudes elevadas por la demandante y las que se acompañan con este 
escrito. En relación con los demás medios de prueba me atengo a lo que se compruebe dentro del 
proceso sobre la veracidad de las mismas: 
 

- Carpeta Administrativa de la demandante en archivo adjunto 
- Historia laboral actualizada de la demandante 

 
OTRAS PRUEBAS OFICIOSAS 
 
Las que el Señor Juez, considere decretar para obtener la certeza jurídica suficiente al momento de 
proferir Sentencia.  
 

ANEXOS 
 

1. Escritura pública No. 3371 del 02 de septiembre de 2019 
2. Certificado de existencia y representación legal de SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA S.A.S. 
3. Poder de sustitución debidamente otorgado. 
4. Los documentos aducidos como pruebas. 

 
 

NOTIFICACIONES 
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COLPENSIONES se notifica en la Carrera 10 N° 16 – 19 Local 101 Edificio Bancolombia de BOGOTA D.C.  
 
La suscrita apoderada se notifica en la Calle 17 No. 14 – 57 Oficina 202 de Duitama, correo electrónico 
mavellamabog@gmail.com  o en la secretaría del Despacho. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
MARIANA AVELLA MEDINA 
C.C. 1.057.574.813 de Sogamoso 
T.P. 251.842 del C.S. de la J. 
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

INFORMACIÓN DEL AFILIADO

Tipo de Documento:
Número de Documento:
Nombre:
Dirección:
Estado Afiliación:

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliación:
Correo Electrónico:
Ubicación:

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrará el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y año a año.

[1]Identificación
Aportante

[2]Nombre o Razón Social [3]Desde [4]Hasta [5]Último Salario [6]Semanas [7]Lic [8]Sim [9]Total

 1008405186  HOTEL DEL DUC Y CIA 26/12/1978 02/08/1982 $7.470 188,00 0,00 0,00 188,00

 1007200022  ALMACENES POPUL COLS 12/09/1983 30/11/1983 $11.850 11,43 0,00 0,00 11,43

 1008405186  HOTEL DEL DUC Y CIA 07/05/1984 26/08/1984 $11.850 16,00 0,00 0,00 16,00

 1008223617  LIBARDO VIRVIESCAS R 23/10/1986 31/12/1994 $98.700 427,43 0,00 0,00 427,43

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIB 01/01/1995 31/12/1995 $118.934 51,43 0,00 0,00 51,43

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIB 01/01/1996 31/01/1996 $143.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 13950506  LIBARDO VIRVIESCOS R 01/02/1996 29/02/1996 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/04/1996 31/05/1996 $182.000 8,57 0,00 0,00 8,57

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/06/1996 30/06/1996 $265.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/07/1996 31/10/1996 $182.000 17,14 0,00 0,00 17,14

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/11/1996 31/12/1996 $320.000 8,57 0,00 0,00 8,57

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/01/1997 31/03/1997 $182.000 12,86 0,00 0,00 12,86

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/04/1997 30/04/1997 $297.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/05/1997 31/08/1997 $198.000 17,14 0,00 0,00 17,14

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/09/1997 30/09/1997 $199.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/10/1997 31/10/1997 $198.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/11/1997 30/11/1997 $172.005 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/12/1997 31/12/1997 $198.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/01/1998 28/02/1998 $237.000 8,57 0,00 0,00 8,57

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/03/1998 31/03/1998 $364.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/04/1998 30/04/1998 $419.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/05/1998 31/01/1999 $279.000 38,57 0,00 0,00 38,57

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/02/1999 28/02/1999 $380.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/03/1999 31/10/1999 $329.000 29,43 0,00 0,00 29,43

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/11/1999 30/11/1999 $377.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/12/1999 31/03/2000 $329.000 17,14 0,00 0,00 17,14

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/04/2000 30/04/2000 $494.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/05/2000 31/05/2000 $478.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/06/2000 30/06/2000 $374.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/07/2000 31/10/2000 $359.000 17,14 0,00 0,00 17,14

 820000123  SECRETARIA DE EDUCAC 01/11/2000 30/11/2000 $421.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/12/2000 31/12/2000 $359.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/01/2001 31/03/2001 $360.000 12,86 0,00 0,00 12,86

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/04/2001 30/04/2001 $540.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/05/2001 31/08/2001 $360.000 17,14 0,00 0,00 17,14

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/09/2001 30/09/2001 $668.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/10/2001 31/10/2001 $392.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/11/2001 30/11/2001 $462.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/12/2001 31/03/2002 $392.000 17,14 0,00 0,00 17,14

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/04/2002 30/04/2002 $588.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/05/2002 31/05/2002 $522.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 820000123  FONLDO EDUCATIVO REG 01/06/2002 30/09/2002 $416.000 17,14 0,00 0,00 17,14
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[1]Identificación
Aportante

[2]Nombre o Razón Social [3]Desde [4]Hasta [5]Último Salario [6]Semanas [7]Lic [8]Sim [9]Total

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/09/2002 30/09/2002 $309.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/10/2002 31/10/2002 $416.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/10/2002 31/10/2002 $309.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/11/2002 30/11/2002 $495.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/11/2002 30/11/2002 $309.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/12/2002 31/12/2002 $416.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/12/2002 31/12/2002 $309.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/01/2003 31/01/2003 $416.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2003 31/01/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/02/2003 28/02/2003 $416.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/02/2003 28/02/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/03/2003 31/03/2003 $416.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/03/2003 31/03/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/04/2003 30/04/2003 $832.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/04/2003 30/04/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/05/2003 31/05/2003 $624.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/05/2003 31/05/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/06/2003 30/06/2003 $624.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/06/2003 30/06/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/07/2003 31/07/2003 $624.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/07/2003 31/07/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/08/2003 31/08/2003 $624.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/08/2003 31/08/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/09/2003 30/09/2003 $624.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/09/2003 30/09/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/10/2003 31/10/2003 $624.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/10/2003 31/10/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/11/2003 30/11/2003 $712.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/11/2003 30/11/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/12/2003 31/12/2003 $1.194.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/12/2003 31/12/2003 $332.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/01/2004 31/01/2004 $667.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2004 31/01/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/02/2004 29/02/2004 $667.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/02/2004 29/02/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/03/2004 31/03/2004 $667.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/03/2004 31/03/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/04/2004 30/04/2004 $890.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/04/2004 30/04/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/05/2004 31/05/2004 $667.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/05/2004 31/05/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/06/2004 30/06/2004 $1.005.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/06/2004 30/06/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/07/2004 31/07/2004 $738.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/07/2004 31/07/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/08/2004 31/08/2004 $738.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/08/2004 31/08/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/09/2004 30/09/2004 $667.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/09/2004 30/09/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/10/2004 31/10/2004 $667.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/10/2004 31/10/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/11/2004 30/11/2004 $667.000 4,29 0,00 0,00 4,29
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 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/11/2004 30/11/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/12/2004 31/12/2004 $1.286.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/12/2004 31/12/2004 $358.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/01/2005 31/01/2005 $711.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2005 31/01/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/02/2005 28/02/2005 $711.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/02/2005 28/02/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/03/2005 31/03/2005 $711.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/03/2005 31/03/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/04/2005 30/04/2005 $948.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/04/2005 30/04/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/05/2005 31/05/2005 $919.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/05/2005 31/05/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/06/2005 30/06/2005 $750.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/06/2005 30/06/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/07/2005 31/07/2005 $750.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/07/2005 31/07/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/08/2005 31/08/2005 $750.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/08/2005 31/08/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/09/2005 30/09/2005 $750.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/09/2005 30/09/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/10/2005 31/10/2005 $750.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/10/2005 31/10/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/11/2005 30/11/2005 $500.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/11/2005 30/11/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/12/2005 31/12/2005 $516.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/12/2005 31/12/2005 $381.500 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/01/2006 31/01/2006 $500.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2006 31/01/2006 $408.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/02/2006 28/02/2006 $500.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/02/2006 28/02/2006 $408.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/03/2006 31/03/2006 $525.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/03/2006 31/03/2006 $408.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/04/2006 30/04/2006 $787.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/04/2006 30/04/2006 $408.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/05/2006 31/05/2006 $525.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/05/2006 31/05/2006 $408.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/06/2006 30/06/2006 $525.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/06/2006 30/06/2006 $408.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/07/2006 31/07/2006 $525.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/07/2006 31/07/2006 $408.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGI 01/08/2006 31/08/2006 $525.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/08/2006 30/09/2006 $408.000 0,00 0,00 0,00 0,00

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/10/2006 30/11/2006 $863.000 5,43 0,00 0,00 5,43

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/12/2006 31/12/2006 $542.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/01/2007 28/02/2007 $909.000 5,57 0,00 0,00 5,57

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/03/2007 31/03/2007 $525.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/04/2007 30/04/2007 $1.556.000 2,14 0,00 0,00 2,14

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/05/2007 31/05/2007 $650.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/06/2007 30/11/2007 $548.000 25,71 0,00 0,00 25,71

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/12/2007 31/12/2007 $567.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/01/2008 29/02/2008 $548.000 8,57 0,00 0,00 8,57
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

[1]Identificación
Aportante

[2]Nombre o Razón Social [3]Desde [4]Hasta [5]Último Salario [6]Semanas [7]Lic [8]Sim [9]Total

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/03/2008 31/03/2008 $917.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/04/2008 30/04/2008 $1.376.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYA 01/05/2008 31/05/2008 $917.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/06/2008 30/11/2008 $1.009.000 25,71 0,00 0,00 25,71

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/12/2008 31/12/2008 $1.043.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2009 31/03/2009 $1.009.000 12,86 0,00 0,00 12,86

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/04/2009 30/04/2009 $1.514.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/05/2009 30/09/2009 $1.100.000 21,43 0,00 0,00 21,43

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/10/2009 31/10/2009 $1.200.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/11/2009 30/11/2009 $1.100.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/12/2009 31/12/2009 $1.137.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2010 31/03/2010 $1.100.000 12,86 0,00 0,00 12,86

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/04/2010 30/04/2010 $1.650.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/05/2010 31/08/2010 $1.100.000 17,14 0,00 0,00 17,14

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/09/2010 30/11/2010 $1.139.000 12,86 0,00 0,00 12,86

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/12/2010 31/12/2010 $1.176.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2011 31/01/2011 $1.139.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/02/2011 31/03/2011 $1.175.000 8,57 0,00 0,00 8,57

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/04/2011 30/04/2011 $1.762.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/05/2011 30/11/2011 $1.175.000 30,00 0,00 0,00 30,00

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/12/2011 31/12/2011 $1.214.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2012 31/01/2012 $1.175.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/02/2012 31/03/2012 $1.234.000 8,57 0,00 0,00 8,57

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/04/2012 30/04/2012 $1.851.000 4,29 0,00 0,00 4,29

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/05/2012 30/11/2012 $1.234.000 30,00 0,00 0,00 30,00

 891800498  SECRETARIA DE EDUCAC 01/12/2012 31/12/2012 $2.143.000 4,29 0,00 0,00 4,29

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:

1.542,57

0,00

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL

SEMANAS COTIZADAS"):

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector público y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

RESUMEN DE TIEMPOS PÚBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

[12]Identificación
Empleador

[13]Nombre o Razón Social [14]Desde [15]Hasta [16]Último Salario [17]Semanas [18]Lic [19]Sim [20]Total

NO REGISTRA INFORMACIÓN

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN DE TIEMPOS PÚBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

RESUMEN TIEMPO PÚBLICO SIMULTÁNEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94[23]Hasta [24]Semanas Simultáneas

NO REGISTRA INFORMACIÓN

[22]Desde

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestó servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

RESUMEN TIEMPO PÚBLICO SIMULTÁNEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTÁNEAS:
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

Si usted laboró en entidades del sector público y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser así, puede radicar la solicitud de inclusión de dichos períodos allegando la certificación Electrónica de
Tiempos Públicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos públicos tenidos en cuenta para la liquidación de una prestación económica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizarán en el reporte de Historia
Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sólo se contabilizará en el total de semanas uno de los periodos y el salario base será la suma de lo cotizado, sin exceder
el máximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

 [26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos públicos[21] - simultáneos[25] ) 1542,57

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas  hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27] Identificación
Empleador

[28]
 Nombre o Razón Social

[29]
 Ciclo Desde

[32] Días Rep. [33] Observación[30]
 Ciclo Hasta

[31] Asignación
Básica Mensual

 1007200022  ALMACENES POPUL COLSUBSIDIO 12/09/1983 80$  11.85030/11/1983 Pago aplicado al periodo declarado

 1008223617  LIBARDO VIRVIESCAS ROCHA 23/10/1986 70$  17.79031/12/1986 Pago aplicado al periodo declarado

 1008223617  LIBARDO VIRVIESCAS ROCHA 01/01/1987 365$  21.42031/12/1987 Pago aplicado al periodo declarado

 1008223617  LIBARDO VIRVIESCAS ROCHA 01/01/1988 366$  25.53031/12/1988 Pago aplicado al periodo declarado

 1008223617  LIBARDO VIRVIESCAS ROCHA 01/01/1989 365$  39.31031/12/1989 Pago aplicado al periodo declarado

 1008223617  LIBARDO VIRVIESCAS ROCHA 01/01/1990 365$  47.37031/12/1990 Pago aplicado al periodo declarado

 1008223617  LIBARDO VIRVIESCAS ROCHA 01/01/1991 365$  54.63031/12/1991 Pago aplicado al periodo declarado

 1008223617  LIBARDO VIRVIESCAS ROCHA 01/01/1992 366$  70.26031/12/1992 Pago aplicado al periodo declarado

 1008223617  LIBARDO VIRVIESCAS ROCHA 01/01/1993 365$  89.07031/12/1993 Pago aplicado al periodo declarado

 1008223617  LIBARDO VIRVIESCAS ROCHA 01/01/1994 90$  107.67531/03/1994 Pago aplicado al periodo declarado

 1008223617  LIBARDO VIRVIESCAS ROCHA 01/04/1994 275$  98.70031/12/1994 Pago aplicado al periodo declarado

 1008405186  HOTEL DEL DUC Y CIA LTDA 26/12/1978 6$  2.43031/12/1978 Pago aplicado al periodo declarado

 1008405186  HOTEL DEL DUC Y CIA LTDA 01/01/1979 365$  3.30031/12/1979 Pago aplicado al periodo declarado

 1008405186  HOTEL DEL DUC Y CIA LTDA 01/01/1980 366$  4.41031/12/1980 Pago aplicado al periodo declarado

 1008405186  HOTEL DEL DUC Y CIA LTDA 01/01/1981 365$  5.79031/12/1981 Pago aplicado al periodo declarado

 1008405186  HOTEL DEL DUC Y CIA LTDA 01/01/1982 214$  7.47002/08/1982 Pago aplicado al periodo declarado

 1008405186  HOTEL DEL DUC Y CIA LTDA 07/05/1984 112$  11.85026/08/1984 Pago aplicado al periodo declarado

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observación "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", serán consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una  pensión de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrará el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

  [34]
Identificación

Aportante

[35]
 Nombre o Razón Social

[36]
RA

[37]
 Período

[40]IBC
Reportado

[41]Cotización
Pagada

  
[42]Cotización

Mora Sin
Intereses

[43]
Nov.

[44]
Días
Rep.

[46]Observación[38]Fecha
De Pago

[39] Referencia de
Pago

[45]
Días
Cot.

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199501 $  118.933 $  14.866 $  0 3023/02/1995 11025001002730  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199502 $  118.933 $  14.866 $  0 3006/03/1995 11025001004120  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199503 $  118.933 $  14.866 $  0 3006/04/1995 11025001006335  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199504 $  118.933 $  14.866 $  0 3008/05/1995 11025001008192  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199505 $  118.933 $  14.866 $  0 3006/06/1995 52001601000848  Pago aplicado al periodo
declarado

30
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PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

  [34]
Identificación

Aportante

[35]
 Nombre o Razón Social

[36]
RA

[37]
 Período

[40]IBC
Reportado

[41]Cotización
Pagada

  
[42]Cotización

Mora Sin
Intereses

[43]
Nov.

[44]
Días
Rep.

[46]Observación[38]Fecha
De Pago

[39] Referencia de
Pago

[45]
Días
Cot.

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199506 $  118.933 $  14.866 $  0 3006/07/1995 11025001011074  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199507 $  118.933 $  15.482 $  0 3009/08/1995 10001501002565  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199508 $  118.933 $  14.866 $  0 3015/09/1995 10001501003409  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199509 $  118.933 $  14.866 $  0 3006/10/1995 10001501003625  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199510 $  118.933 $  14.250 $  0 3004/12/1995 10001501004394  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199511 $  118.933 $  14.866 $  0 3006/12/1995 10001501004473  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199512 $  118.933 $  14.866 $  0 3010/01/1996 14000770001695  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 13950506  VIRVIESCAS ROCHA LIBARDO SI 199601 $  143.000 $  19.305 $  0 3006/02/1996 10001501005236  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199604 $  181.721 $  6.000 $  0 3016/05/1996 53260101009168  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199605 $  181.721 $  9.300 $  0 3018/06/1996 53260101009415  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL SI 199606 $  265.498 $  36.400 $  0 3015/07/1996 53260101010111  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199607 $  181.721 $  26.000 $  0 3003/09/1996 53260101010443  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199608 $  181.721 $  25.200 $  0 3020/09/1996 53260101010696  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199609 $  181.721 $  28.700 $  0 3030/10/1996 53260101010962  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199610 $  181.721 $  14.900 $  0 R 3025/11/1996 11150301005064  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199611 $  320.101 $  47.800 $  0 3020/12/1996 53260101011444  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199612 $  320.101 $  44.900 $  0 3010/01/1997 51176001007032  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199701 $  181.721 $  25.200 $  0 3017/02/1997 53260101011882  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199702 $  0 $  0 $  0 30 Deuda presunta, pago aplicado de
períodos posteriores

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199703 $  0 $  0 $  0 30 Deuda presunta, pago aplicado de
períodos posteriores

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199704 $  296.571 $  41.300 $  0 3020/05/1997 53260101012533  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199705 $  197.714 $  26.700 $  0 3002/07/1997 53260101012764  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199706 $  197.714 $  26.700 $  0 3021/07/1997 53260101013384  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199707 $  197.714 $  27.700 $  0 3021/08/1997 53260101013591  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199708 $  197.714 $  27.200 $  0 3015/09/1997 52070102014921  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199709 $  199.390 $  28.000 $  0 3021/10/1997 53260101013938  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199710 $  197.714 $  27.200 $  0 3013/11/1997 53260101014119  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199711 $  172.005 $  23.400 $  0 3011/12/1997 53260101014282  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199712 $  197.714 $  26.700 $  0 3006/01/1998 20071002000067  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199801 $  236.672 $  32.700 $  0 R 3017/02/1998 20071002000096  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199802 $  236.672 $  32.200 $  0 3013/03/1998 53260101014777  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199803 $  364.235 $  50.400 $  0 3017/04/1998 53260101014953  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199804 $  418.790 $  57.500 $  0 3018/05/1998 53260101015132  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199805 $  279.193 $  38.500 $  0 3016/06/1998 53260101015310  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199806 $  279.193 $  38.500 $  0 3017/07/1998 53260101016351  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199807 $  279.193 $  37.700 $  0 3011/08/1998 53260101016542  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199808 $  279.193 $  38.400 $  0 R 3016/09/1998 53260101016786  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199809 $  279.193 $  39.400 $  0 3027/10/1998 53260101017039  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199810 $  279.193 $  38.500 $  0 3019/11/1998 53260101017258  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199811 $  279.193 $  32.100 $  0 R 3023/12/1998 53260101017512  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199812 $  279.193 $  38.300 $  0 3015/01/1999 53260101017685  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199901 $  279.193 $  37.800 $  0 3010/02/1999 53260101018295  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199902 $  379.703 $  51.700 $  0 3012/03/1999 53260101018611  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199903 $  329.448 $  45.800 $  0 3016/04/1999 11150301010599  Pago aplicado al periodo
declarado

30
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  [34]
Identificación

Aportante

[35]
 Nombre o Razón Social

[36]
RA

[37]
 Período

[40]IBC
Reportado

[41]Cotización
Pagada

  
[42]Cotización

Mora Sin
Intereses

[43]
Nov.

[44]
Días
Rep.

[46]Observación[38]Fecha
De Pago

[39] Referencia de
Pago

[45]
Días
Cot.

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199904 $  329.448 $  60.600 $  0 3020/05/1999 53260101019073  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199905 $  329.448 $  45.500 $  0 3010/06/1999 53260101019252  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199906 $  329.448 $  44.700 $  0 3009/07/1999 53260101019454  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199907 $  329.448 $  45.500 $  0 3020/08/1999 53260101019829  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199908 $  329.448 $  44.700 $  300 3010/09/1999 19008402000166  Pago aplicado al periodo
declarado

26

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199909 $  329.448 $  44.900 $  500 3011/10/1999 19008404000068  Pago aplicado a periodos
anteriores

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199910 $  329.448 $  45.100 $  0 3012/11/1999 19008404000118  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199911 $  377.191 $  51.600 $  0 3013/12/1999 19008402000472  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 199912 $  329.448 $  44.500 $  0 3004/01/2000 19008404000160  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200001 $  329.448 $  45.400 $  0 3015/02/2000 40150301000694  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200002 $  329.448 $  45.900 $  0 3024/03/2000 40150301000933  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200003 $  329.448 $  44.700 $  0 3012/04/2000 19008401001298  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200004 $  494.172 $  67.900 $  0 R 3022/05/2000 19008401001429  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200005 $  477.698 $  64.600 $  0 3009/06/2000 19008402001474  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200006 $  373.923 $  50.800 $  0 3012/07/2000 19008401001663  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200007 $  359.098 $  49.100 $  0 3016/08/2000 19008401001791  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200008 $  359.098 $  48.800 $  0 3012/09/2000 19008401001894  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200009 $  359.098 $  48.500 $  0 3006/10/2000 40150301002014  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200010 $  359.098 $  48.900 $  0 3014/11/2000 52070102033537  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  SECRETARIA DE EDUCACION DE
BOYACA

SI 200011 $  420.744 $  57.300 $  0 3014/12/2000 52070102033841  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200012 $  359.098 $  49.500 $  0 3023/01/2001 52070102034159  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200101 $  359.856 $  49.000 $  0 3013/02/2001 51176001031086  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200102 $  359.858 $  48.900 $  0 3009/03/2001 40150301002942  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200103 $  359.857 $  48.900 $  0 3010/04/2001 40150301003138  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200104 $  539.786 $  73.500 $  0 3011/05/2001 02025001000032  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200105 $  359.857 $  49.000 $  0 3013/06/2001 40150301003464  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200106 $  359.857 $  49.200 $  0 3012/07/2001 02025001000079  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200107 $  359.857 $  49.400 $  0 3014/08/2001 02025001000103  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200108 $  359.857 $  48.700 $  0 3007/09/2001 02025001000137  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200109 $  667.543 $  90.100 $  0 3003/10/2001 40150301004003  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200110 $  392.245 $  52.900 $  0 3002/11/2001 02025001000201  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200111 $  462.182 $  62.400 $  0 3004/12/2001 02025001000230  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200112 $  392.245 $  53.000 $  0 R 3008/01/2002 02025001000266  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200201 $  392.245 $  63.600 $  0 3015/02/2002 02025001000331  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200202 $  392.245 $  53.100 $  0 3008/03/2002 02025001000354  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200203 $  392.245 $  53.000 $  0 3005/04/2002 02025001000404  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200204 $  588.368 $  79.400 $  0 3007/05/2002 02025001000445  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200205 $  521.688 $  71.000 $  0 3012/06/2002 40150301005473  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200206 $  415.780 $  56.100 $  0 3005/07/2002 02025001000514  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200207 $  415.780 $  56.100 $  0 3005/08/2002 40150301005668  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200208 $  415.780 $  56.100 $  0 3004/09/2002 40150301005809  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 820000123  FONLDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200209 $  415.780 $  56.100 $  0 3004/10/2002 02025001000660  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA NO 200209 $  56.539 $  0 -$  41.700 3010/09/2010 86P2A002024523  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200210 $  415.780 $  56.100 $  0 3007/11/2002 02025001000719  Pago aplicado al periodo
declarado

30
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 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200210 $  212.021 $  0 -$  41.700 3010/09/2010 86P20000144023  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200211 $  494.843 $  66.800 $  0 3005/12/2002 40150301006391  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA NO 200211 $  212.022 $  0 -$  41.700 3010/09/2010 86P2A002024417  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200212 $  415.780 $  56.200 $  0 3008/01/2003 40150301006639  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200212 $  212.021 $  0 -$  41.700 3013/09/2010 86P2I002024472  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200301 $  415.780 $  57.400 $  0 3021/02/2003 40150301006891  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200301 $  239.584 $  0 -$  44.800 3001/12/2010 86P20002403741  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200302 $  415.780 $  56.200 $  0 3007/03/2003 54392025027264  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200302 $  239.584 $  0 -$  44.800 3001/12/2010 86P20002403639  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200303 $  415.780 $  57.500 $  0 3023/04/2003 40150301007255  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200303 $  239.584 $  0 -$  44.800 3001/12/2010 86P20002403584  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200304 $  831.560 $  112.700 $  0 3008/05/2003 40150301007349  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200304 $  239.584 $  0 -$  44.800 3001/12/2010 86P20002402895  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200305 $  623.670 $  84.400 $  0 3006/06/2003 40150301007510  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200305 $  239.584 $  0 -$  44.800 3001/12/2010 86P20002402672  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200306 $  623.670 $  84.200 $  0 3008/07/2003 40150301007659  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA NO 200306 $  239.584 $  0 -$  44.800 3001/12/2010 86P20002401714  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200307 $  623.670 $  84.300 $  0 3004/08/2003 23039001015796  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200307 $  239.584 $  0 -$  44.800 3001/12/2010 86P20002403104  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200308 $  623.670 $  84.400 $  0 3005/09/2003 40150301007924  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200308 $  239.584 $  0 -$  44.800 3002/12/2010 86P2A002401986  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200309 $  623.670 $  84.200 $  0 3006/10/2003 40150301008062  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200309 $  239.584 $  0 -$  44.800 3001/12/2010 86P20002402051  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200310 $  623.670 $  84.200 $  0 3007/11/2003 23039001016847  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200310 $  239.584 $  0 -$  44.800 3001/12/2010 86P20002403017  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200311 $  712.481 $  96.400 $  0 R 3004/12/2003 02025001001652  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200311 $  239.584 $  0 -$  44.800 3001/12/2010 86P20002400333  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200312 $  1.193.554 $  163.400 $  0 3007/01/2004 40150301008610  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200312 $  239.584 $  0 -$  44.800 3001/12/2010 86P20002402379  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200401 $  667.328 $  96.900 $  0 3005/02/2004 40150301008740  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200401 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2H000139762  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200402 $  667.328 $  96.900 $  0 3004/03/2004 02025001001904  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200402 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2H000139641  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200403 $  667.328 $  96.800 $  0 3006/04/2004 40150301009071  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200403 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2I002025696  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200404 $  889.771 $  129.300 $  0 3006/05/2004 40150301009230  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200404 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2I002025837  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200405 $  667.328 $  96.800 $  0 3004/06/2004 02025001002190  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200405 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2I002023889  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200406 $  1.004.646 $  146.200 $  0 3007/07/2004 23039001019422  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200406 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2I002025446  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200407 $  737.733 $  107.600 $  0 3005/08/2004 23039001019673  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200407 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2I002026073  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200408 $  737.733 $  107.100 $  0 3006/09/2004 40150301009458  Pago aplicado al periodo
declarado

30
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 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200408 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2H000142173  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200409 $  667.328 $  98.600 $  0 3006/10/2004 40150301009568  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200409 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2I002023862  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200410 $  667.328 $  96.900 $  0 3005/11/2004 40150301009728  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200410 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2I002024685  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200411 $  667.328 $  96.900 $  0 3006/12/2004 40150301009811  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200411 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2I002025658  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200412 $  1.286.262 $  186.500 $  0 3005/01/2005 40150301009943  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200412 $  262.232 $  0 -$  51.900 3013/09/2010 86P2H000141287  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200501 $  710.639 $  106.600 $  0 3004/02/2005 40150301010106  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200501 $  300.210 $  0 -$  57.200 3002/12/2010 86P2A002403840  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200502 $  710.639 $  107.700 $  0 3015/03/2005 40150301010363  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200502 $  300.210 $  0 -$  57.200 3001/12/2010 86P20002403426  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200503 $  710.639 $  106.700 $  0 3013/04/2005 52070103002708  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200503 $  300.210 $  0 -$  57.200 3001/12/2010 86P20002401563  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200504 $  947.519 $  142.100 $  0 3005/05/2005 52070103002849  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200504 $  300.210 $  0 -$  57.200 3001/12/2010 86P20002402052  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200505 $  919.095 $  137.900 $  0 3007/06/2005 52070103003109  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200505 $  300.210 $  0 -$  57.200 3003/12/2010 86P2B002403815  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200506 $  749.724 $  112.100 $  0 3007/07/2005 40150301010960  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200506 $  300.210 $  0 -$  57.200 3001/12/2010 86P20002402542  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200507 $  749.724 $  112.800 $  0 3008/08/2005 52070103003699  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200507 $  300.210 $  0 -$  57.200 3001/12/2010 86P20002403766  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200508 $  749.724 $  112.500 $  0 3006/09/2005 40150301011508  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200508 $  300.210 $  0 -$  57.200 3002/12/2010 86P2A002402924  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200509 $  749.724 $  112.500 $  0 3007/10/2005 40150301011707  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200509 $  300.210 $  0 -$  57.200 3002/12/2010 86P2A002399863  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200510 $  749.724 $  112.800 $  0 3008/11/2005 40150301011795  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200510 $  300.210 $  0 -$  57.200 3002/12/2010 86P2A002403533  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200511 $  500.000 $  75.100 $  0 3007/12/2005 40150301012063  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200511 $  300.210 $  0 -$  57.200 3002/12/2010 86P2A002403618  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200512 $  516.000 $  77.400 $  0 3005/01/2006 40150301012307  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200512 $  300.210 $  0 -$  57.200 3002/12/2010 86P2A002403680  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200601 $  500.000 $  77.600 $  0 3008/02/2006 40150301012606  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200601 $  338.204 $  0 -$  63.200 3010/09/2010 86P20000142920  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200602 $  500.000 $  77.500 $  0 3007/03/2006 40150301012854  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200602 $  338.204 $  0 -$  63.200 3002/12/2010 86P2A002403468  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200603 $  525.000 $  88.300 $  0 3004/04/2006 40150301013129  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200603 $  338.204 $  0 -$  63.200 3010/09/2010 86P20000142317  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200604 $  787.000 $  127.900 $  0 3005/05/2006 40150301013556  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200604 $  338.204 $  0 -$  63.200 3010/09/2010 86P2A002025839  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200605 $  525.000 $  81.600 $  0 3006/06/2006 40150301013896  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200605 $  338.204 $  0 -$  63.200 3010/09/2010 86P20000143292  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200606 $  525.000 $  81.400 $  0 3006/07/2006 40150301014193  Pago aplicado al periodo
declarado

30
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 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200606 $  338.204 $  0 -$  63.200 3010/09/2010 86P2A002025457  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 820000123  FONDO EDUCATIVO REGIONAL
DE BOYACA

SI 200607 $  525.000 $  81.800 $  0 3031/07/2006 40150301014455  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200607 $  338.204 $  0 -$  63.200 3010/09/2010 86P2A002026038  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200608 $  338.204 $  0 -$  63.200 3010/09/2010 86P2A002025464  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

NO 200609 $  338.204 $  0 -$  63.200 3010/09/2010 86P20000144292  No registra la relación laboral en
afiliación para este pago

0

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200610 $  863.204 $  83.700 -$  50.100 3009/11/2006 86020000005579  Pago aplicado al periodo
declarado

19

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200611 $  863.204 $  85.600 -$  48.200 3007/12/2006 86020000006680  Pago aplicado al periodo
declarado

19

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200612 $  338.204 $  0 $  0 3010/09/2010 86P20000143973  Ciclo Doble0

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200612 $  880.204 $  84.000 $  0 3005/01/2007 86020000008592  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200701 $  909.394 $  92.000 -$  48.900 3006/02/2007 86P20000006383  Pago aplicado al periodo
declarado

20

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200702 $  909.394 $  90.800 -$  50.100 3006/03/2007 86P20000014320  Pago aplicado al periodo
declarado

19

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200703 $  384.394 $  0 $  0 3013/09/2010 86P2I002025208  Ciclo Doble0

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200703 $  525.000 $  81.000 $  0 3003/04/2007 86P20000018917  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200704 $  1.555.788 $  123.200 -$  118.000 3007/05/2007 86P20000028721  Pago aplicado al periodo
declarado

15

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200705 $  1.034.394 $  100.700 $  0 3008/06/2007 86P20000030858  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200706 $  384.394 $  0 $  0 3013/09/2010 86P2H000144711  Ciclo Doble0

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200706 $  548.000 $  84.500 $  0 3010/07/2007 86P20000049920  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200707 $  384.394 $  0 $  0 3013/09/2010 86P2H002025874  Ciclo Doble0

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200707 $  932.394 $  84.900 $  0 3006/08/2007 86P20000068144  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200708 $  384.394 $  0 $  0 3013/09/2010 86P2H002025328  Ciclo Doble0

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200708 $  932.394 $  84.900 $  0 3007/09/2007 86P20000100933  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200709 $  384.394 $  0 $  0 3013/09/2010 86P2H000142253  Ciclo Doble0

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200709 $  932.394 $  84.900 $  0 3005/10/2007 86P20000131939  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200710 $  384.394 $  0 $  0 3013/09/2010 86P2I002025505  Ciclo Doble0

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200710 $  932.394 $  84.900 $  0 3009/11/2007 86P20000235906  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200711 $  384.394 $  0 $  0 3013/09/2010 86P2I002025988  Ciclo Doble0

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200711 $  932.394 $  84.900 $  0 3010/12/2007 86P20000281526  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200712 $  567.000 $  87.900 $  0 3010/01/2008 86P20000327125  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200801 $  548.000 $  87.700 $  0 3008/02/2008 86P20000390779  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200802 $  548.000 $  87.700 $  0 3007/03/2008 86P20000421171  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200803 $  917.000 $  146.700 $  0 3008/04/2008 86P20000498401  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200804 $  1.376.000 $  220.200 $  0 3012/05/2008 86P20000521301  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200805 $  917.000 $  146.700 $  0 3010/06/2008 86P20000570362  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200806 $  1.009.000 $  161.400 $  0 3008/07/2008 86P20000644439  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200807 $  1.009.000 $  160.400 $  0 3021/08/2008 86P20000780300  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200808 $  1.009.000 $  161.400 $  0 3010/09/2008 86P20000798114  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200809 $  1.009.000 $  161.400 $  0 3008/10/2008 86P20000896997  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  DEPARTAMENTO DE BOYACA SI 200810 $  1.009.000 $  161.400 $  0 3010/11/2008 86P20000928974  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200811 $  1.009.000 $  161.400 $  0 3009/12/2008 86P20001005419  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200812 $  1.043.000 $  166.900 $  0 3014/01/2009 86P20001080620  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENT

SI 200901 $  1.009.000 $  161.400 $  0 3011/02/2009 86P20001133789  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200902 $  1.009.000 $  161.400 $  0 3011/03/2009 86P20001217995  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200903 $  1.009.000 $  161.400 $  0 3014/04/2009 86P20001268453  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200904 $  1.514.000 $  242.200 $  0 3013/05/2009 86P20001337226  Pago aplicado al periodo
declarado

30
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 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200905 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3010/06/2009 86P20001408233  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200906 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3010/07/2009 86P20001472110  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200907 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3013/08/2009 86P20000328535  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200908 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3009/09/2009 86P20000186746  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200909 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3009/10/2009 86P20000176214  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200910 $  1.200.000 $  192.000 $  0 3011/11/2009 86P20001535479  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200911 $  1.100.000 $  175.700 $  0 3014/12/2009 86P20001549343  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 200912 $  1.137.000 $  181.900 $  0 3013/01/2010 86P20001621930  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201001 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3009/02/2010 86P2A001704137  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201002 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3009/03/2010 86P20001763068  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201003 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3013/04/2010 86P2B001827702  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201004 $  1.650.000 $  264.000 $  0 3010/05/2010 86P20001901472  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201005 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3009/06/2010 86P20001974301  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201006 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3012/07/2010 86P20002047932  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201007 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3011/08/2010 86P20002120309  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201008 $  1.100.000 $  176.000 $  0 3009/09/2010 86P20002184693  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201009 $  1.139.000 $  182.200 $  0 3008/10/2010 86P20002256524  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201010 $  1.139.000 $  182.200 $  0 3010/11/2010 86P20002326066  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201011 $  1.139.000 $  182.100 $  0 3014/12/2010 86P20002393324  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201012 $  1.176.000 $  188.200 $  0 3012/01/2011 86P20002468287  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201101 $  1.175.000 $  186.600 $  0 3010/02/2011 86P20002535561  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201102 $  1.175.000 $  186.800 $  0 3009/03/2011 86P20002607393  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201103 $  1.175.000 $  187.000 $  0 3008/04/2011 86P20002679846  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201104 $  1.762.000 $  280.400 $  0 3010/05/2011 86P20002761672  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201105 $  1.175.000 $  187.200 $  0 3009/06/2011 86P20002825171  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201106 $  1.175.000 $  187.300 $  0 3012/07/2011 86P20002894672  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201107 $  1.175.000 $  187.400 $  0 3008/08/2011 86P20002964844  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201108 $  1.175.000 $  188.000 $  0 3008/09/2011 86P2B003042481  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201109 $  1.175.000 $  188.000 $  0 3011/10/2011 86P20003110932  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201110 $  1.175.000 $  188.000 $  0 3011/11/2011 86P20003197628  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201111 $  1.175.000 $  188.000 $  0 3012/12/2011 86P20003269966  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201112 $  1.214.000 $  194.200 $  0 3011/01/2012 86P20003345430  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201201 $  1.234.000 $  197.400 $  0 3010/02/2012 86P20003411291  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201202 $  1.234.000 $  195.200 $  0 3008/03/2012 86P20003515661  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201203 $  1.234.000 $  195.400 $  0 3012/04/2012 86P20003569017  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201204 $  1.851.000 $  293.900 $  0 3008/05/2012 86P20003643622  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201205 $  1.234.000 $  196.300 $  0 3013/06/2012 86P20003762572  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201206 $  1.234.000 $  196.600 $  0 3011/07/2012 86P20003824226  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201207 $  1.234.000 $  197.000 $  0 3010/08/2012 86P20003903310  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201208 $  1.234.000 $  197.400 $  0 3011/09/2012 86P20003993675  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201209 $  1.234.000 $  197.400 $  0 3010/10/2012 86P20004056583  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201210 $  1.234.000 $  197.400 $  0 3008/11/2012 86P20004137657  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL D

SI 201211 $  1.234.000 $  197.400 $  0 3010/12/2012 86P20004227133  Pago aplicado al periodo
declarado

30

 891800498  SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DE

SI 201212 $  2.143.000 $  342.900 $  0 R 3010/01/2013 86C20002020388  Pago aplicado al periodo
declarado

30
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DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PÚBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrará el detalle por días, de los ciclos laborados en entidades del sector público que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

[58]
Días
Cot.

[53]Asignación
Básica Mensual

[49]
RA

[56]
Nov.

[54]Cotización
Pagada[52] Referencia de

Pago
[48]

Nombre o Razón Social
[59]Observación[50]Ciclo

[57]
Días
Rep.

[51]
 Fecha de

Pago

[55]Cotización
Mora Sin
Intereses

[47]
Identificación

Empleador

NO REGISTRA INFORMACIÓN
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27.   Identificación Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al número Patronal.
28.   Nombre o razón Social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).

1.   Identificación aportante: número  que  identifica  al  aportante  según  el  sistema  al  que  pertenece.  Hasta  diciembre de 1994
número patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadanía, Cédula de Extranjería, etc.
2.   Nombre o razón Social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).
3.   Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotización.
4.   Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotización.
5.   Último salario: salario  reportado  por  el  aportante.  Para   las   cotizaciones  efectuadas  hasta  el  31  de  diciembre  de  1994,
						corresponde al último salario reportado  y  para las cotizaciones  a  partir de  1995 corresponde al salario reportado en el periodo
						desde-hasta.
6.   Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde – hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos.
7.   Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
						total de semanas del periodo cotizado.
8.   Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultánea a través de dos o más aportantes.
9.   Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
						 simultánea.
10.   Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generación del reporte.
11.   Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
						  total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Públicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector público, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12.   Identificación empleador: número  que  identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relación laboral en el sector público.
13.   Nombre o razón Social: nombre o razón social de la entidad empleadora.
14.   Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora.
15.   Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, según lo reportado por la entidad certificadora.
16.   Último salario: corresponde al último salario reportado por la entidad certificadora.
17.   Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde – hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultáneos.
18.   Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.
19.   Simultáneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores en el
					   mismo periodo de tiempo.
20.   Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).
21.   Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generación del reporte.

Resumen Tiempo Público Simultáneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultáneamente entre el sector público y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22.   Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23.   Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24.   Semanas simultáneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultánea, es decir a través de dos o más empleadores en
						  el mismo periodo de tiempo.
25.   Total Semanas Simultáneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultáneamente a la fecha de
						  generación del reporte.
26.   Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas más(+)  total semanas reportadas menos(-) total semanas simultáneas
reportadas y cotizadas a la fecha de generación del reporte.

13 de  1422-Oct-2020  a las  08:40:20Impreso Por Internet el : 28



41458656C LUZ MARINA SANABRIA ESPITIA

octubre/2020
22 octubre  2020

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:

29.   Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotización.
30.   Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotización.
31.   Asignación Básica Mensual: salario reportado por el aportante.  Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
						 1994, corresponde al último salario reportado.
32.   Días Rep.: número de días trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.
33.   Observación: indica en que situación o estado se encuentra su periodo de cotización reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34.   Identificación del aportante: número  que  identifica  al  empleador  o  trabajador  independiente  (NIT,  Cédula de Ciudadanía,
						  Cédula de Extranjería, etc.).
35.   Nombre ó razón social: nombre o razón social del aportante (empleador o trabajador independiente).
36.   RA: indica si existe un registro de afiliación o relación laboral.
37.   Período: año y mes al que corresponde el periodo cotizado.
38.   Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.
39.   Referencia de pago: número de registro del pago realizado (Calcomanía o Sticker o referencia de pago PILA).
40.   IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotización) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
						  de la cotización.
41.   Cotización: valor del aporte efectuado según el salario declarado en cada uno de los periodos.
42.   Cotización mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.
43.   Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.
44.   Días reportados: número de días trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.
45.   Días cotizados: corresponde al número de días equivalentes al valor de la cotización pagada.
46.   Observación: indica en que situación o estado se encuentra su periodo de cotización reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector público que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47.   Identificación del aportante: número que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relación laboral en el sector público.
48.   Nombre ó razón social:  nombre o razón social de la entidad empleadora.
49.   RA: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estará vacío.
50.   Ciclo: año y mes al que corresponde el periodo reportado.
51.   Fecha de pago: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará vacío.
52.   Referencia de pago: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estará vacío.
53.   Asignación Básica Mensual: es el valor de la asignación básica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se verán reflejados los demás factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo serán tenidos en cuenta al
momento de la decisión de la prestación económica a que haya lugar.
54.   Cotización pagada: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estará en cero (0).
55.   Cotización mora sin intereses: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estará en cero (0).
56.   Novedad (Nov.): para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará en cero (0).
57.   Días reportados (Rep.): número de días reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.
58.   Días cotizados: para el sector público esta información no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estará en cero (0).
59.   Observación: indica si el periodo se encuentra simultáneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacío, indica que
el campo no es simultáneo.

Defensoría del Consumidor Financiero
Dirección: Carrera 11 A Nº 96 – 51 Of. 203 Bogotá.
Horario de atención: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1)  6108161 - (1) 6108164.
Correo Electrónico:  defensoriacolpensiones@legalcrc.com

Agradecemos su confianza recordándole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revisión y verificación por
parte de Colpensiones.
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SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA S.A.S. 

  

 

1 

 

 
 
 
SEÑORES 
JUZGADO DOCE ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE TUNJA 
E. S.        D. 
 

DEMANDADA: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES 
TIPO DE PROCESO: ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 
DEMANDANTE: LUZ MARINA SANABRIA ESPITIA 
RADICACION: 15001333301220200007700 
 

Quien suscribe,  CARLOS RAFAEL PLATA MENDOZA, abogado en ejercicio, identificado con 

la cédula de ciudadanía No. 84.104.546 de San Juan del Cesar y portador de la tarjeta 

profesional N° 107.775 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando como representante 

legal de la firma SOLUCIONES JURIDICAS DE LA COSTA S.A.S.; de acuerdo a escritura pública 

otorgada a la firma que represento por parte de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES - COLPENSIONES, a usted comedidamente manifiesto que SUSTITUYO el poder 

que se me ha  conferido con las mismas facultades otorgadas, en el (la) Doctor (a) MARIANA 

AVELLA MEDINA, quien es mayor y vecino (a) de esta ciudad, identificado (a) como aparece 

como aparece al pie de su firma; el cual tendrá iguales facultades a las mi conferidas y en 

señal de aceptación suscribe conmigo el presente escrito. 

El apoderado general o el apoderado especial podrán actuar en forma separada o conjunta 

y lo harán en representación de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 

COLPENSIONES y con las mismas facultades. 

Con comedimiento, 

 

 

_________________________________________ 

CARLOS RAFAEL PLATA MENDOZA 
Representante legal de Soluciones Juridicas de la Costa S.A.S. 
C. de C. N° 84.104.546 de San Juan del cesar 
T.P N° 107.775 C.S.J. 
 

Acepto: 
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