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RV: JUZGADO SEPTIMO (07) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA SECCION
SEGUNDA- PROCESO 2020-00348- CONTESTACION DEMANDA

Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C.
<correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Lun 12/04/2021 9:47 AM

Para: Juzgado 07 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C. <jadmin07bta@notificacionesrj.gov.co>

[ﬂJ 2 archivos adjuntos (8 MB)
Contestacion demanda Sonia Parra - Dr. Garzén marzo 2021.pdf; SONIA PODER .pdf;

Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como
memorial para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo
siglo XXI podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,

Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos

Sede Judicial CAN
CAMS

De: Claudia Milena Triana Aranguren <apoyoprofesionaljuridico5@subredcentrooriente.gov.co>

Enviado: domingo, 11 de abril de 2021 6:31 p. m.

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: JUZGADO SEPTIMO (07) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA SECCION SEGUNDA- PROCESO
2020-00348- CONTESTACION DEMANDA

Sefores
JUZGADO SEPTIMO (07) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA SECCION SEGUNDA
E. S. D.
Medio de control: Nulidad y restablecimiento del derecho
Expediente: 11001-3335-007-2020-0034800
Demandante: SONIA PARRA NARANJO
Demandado: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Referencia: CONTESTACION DE DEMANDA

CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN, mayor de edad, identificado con la C.C. No. 52"334.782 expedida
en la ciudad de Bogota D.C., domiciliado civil y profesionalmente en esa misma ciudad, abogado en ejercicio,
portador de la tarjeta profesional No. 126.708 otorgada por el Consejo Superior de la Judicatura, actuando en mi
condicion de apoderado especial de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.S.E. entidad creada mediante el Acuerdo 641 del seis (6) de abril de 2016 del Concejo de Bogota D.C. y
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representada legalmente por la Dra. CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES, mayor de edad, identificada con
cédula de ciudadania No. 39.681.610, nombrada mediante Decreto Distrital No. 098 del 30 marzo de 2020 y
Acta de Posesidn del primero (1°) de abril de 2020 en calidad de Gerente, de conformidad con el poder anexo;
encontrandome dentro del término, por medio del presente escrito procedo a contestar la demanda formulada
ante usted por la sefiora SONIA PARRA NARANJO a través de apoderado, de la siguiente manera

Claudia MilenaTriana

Cargo: Abogada Defensa Judicial

Oficina Asesora de Juridica

Subred Integrada de Senicios de salud Centro Oriente E.S.E
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¢ @SubRedCentroOri () Subred Centro Oriente
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Sefiores
JUZGADO SEPTIMO (07) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA SECCION SEGUNDA
E. S. D.

Medio de control: Nulidad y restablecimiento del derecho

Expediente: 11001-3335-007-2020-0034800

Demandante: SONIA PARRA NARANJO

Demandado: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

Referencia: CONTESTACION DE DEMANDA

CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN, mayor de edad, identificado con la C.C. No. 52°334.782
expedida en la ciudad de Bogota D.C., domiciliado civil y profesionalmente en esa misma ciudad,
abogado en ejercicio, portador de la tarjeta profesional No. 126.708 otorgada por el Consejo Superior
de la Judicatura, actuando en mi condicion de apoderado especial de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. entidad creada mediante el Acuerdo 641 del seis
(6) de abril de 2016 del Concejo de Bogota D.C. y representada legalmente por la Dra. CLAUDIA
LUCIA ARDILA TORRES, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No. 39.681.610,
nombrada mediante Decreto Distrital No. 098 del 30 marzo de 2020 y Acta de Posesion del primero
(1°) de abril de 2020 en calidad de Gerente, de conformidad con el poder anexo; encontrandome
dentro del término, por medio del presente escrito procedo a contestar la demanda formulada ante
usted por la sefiora SONIA PARRA NARANJO a través de apoderado, de la siguiente manera:

SOBRE LAS PRETENSIONES

Como apoderado de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.S.E. me opongo a todas y cada una de las pretensiones incoadas por la parte actora, toda vez que
segun lo que se demostrara en el transcurso del presente proceso, las afirmaciones de la demandante
resultan ser insuficientes para desvirtuar la presuncion de legalidad del acto administrativo
demandado.

Se debe considerar ademas que, dada la importancia del servicio que prestan las Empresas Sociales
del Estado, es posible que se presenten situaciones facticas que ocasionen gran cumulo de
actividades a desarrollar, las cuales, naturalmente deben suplirse mediante contrato de prestacion de
servicios, en tanto el personal de planta de la Entidad resulta insuficiente para cumplir con la gestién
encomendada, luego entonces, ya que el Hospital goza de total autonomia administrativa,
presupuestal y financiera puede celebrar los contratos que considere pertinentes en aras del
cumplimiento de su mision como E.S.E.

SOBRE LOS HECHOS

1. NO ES CIERTO. que la sefiora SONIA PARRA NARANJO, haya laborado para el HOSPITAL
LA VICTORIA, desde el 09 de junio de 2009, quien presto sus servicios profesionales como
ENFERMERA JEFE mediante contratos de prestacién de servicios.

2. NO ES CIERTO que la accionante haya laborado para la Entidad de manera constante,
interrumpida y presencial como pretende aseverar su apoderado, la misma unicamente prest6
sus servicios profesionales en virtud de los contratos de prestacion de servicios celebrados
con la Entidad por cuanto fueron celebrados con fundamento en el articulo 32 de la Ley 80 de
1993, en los cuales se pact6 el término de duracion y las actividades u obligaciones a
desarrollar asumidas por las partes, por consiguiente no es acertado indicar que tal vinculacién
se haya realizado de manera constante e ininterrumpida ya que cada contrato tenia estipulado
su término de duracion, dicho de otra manera, la contratista tenia conocimiento de cuando
iniciaba y cuéndo terminaba la relacion contractual. Ahora bien, nos atenemos a lo que se
demuestre en el proceso.
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3. PARCIALMENTE CIERTO, tal y como se manifestd en la respuesta anterior su vinculacion
fue a través de contratos de prestacion de servicios, no es acertado indicar que tal vinculacion
se haya realizado de manera sucesiva, habitual e ininterrumpida ya que cada contrato tenia
estipulado su término de duracion y se puede observar como la demandante acept6 cada uno
de los términos y condiciones propuestas en los contratos de prestacion suscritos.

4. NO ES CIERTO que la demandante haya desempefiado algun cargo y menos que haya
prestado los servicios de forma ininterrumpida entre el primero (01) de mayo de 2007 al nueve
(09) de junio de 2018; es preciso aclarar que la actora realiz6 actividades mediante 6rdenes
de prestacion de servicios, en atencion a lo pactado contractualmente. Por tanto, en forma
unilateral la parte demandante no puede desnaturalizar la relacion contractual alegando una
vinculacion laboral bajo la consideracion que esta ultima vinculacion le resulta mas
beneficiosa, desconociendo asi la regla juridica conocida como “pacta sunt servanda (el
contrato es ley para las partes)”

5. NO ES CIERTO que fuera tal la suma percibida por la demandante de manera mensual, si se
observa claramente cada uno de los contratos suscritos entre las partes, lo cierto es que dicho
valor depende de las horas mensuales ejecutadas por aquella; por ejemplo, en el Contrato PS
0697, con la contratista se pacto un valor por la hora equivalente a la suma de QUINCE MIL
SEISCIENTOS PESOS ($15.600) y estableciéndose la siguiente forma de pago “...)
CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: El pago de esta orden se realizaré dependiendo
del numero de horas efectivamente ejecutadas con base en el objeto, por lo anterior se
estipula que el valor de la hora es la suma de QUINCE MIL SEISCIENTOS PESOS ($15.600),
previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor ....”

6. NO ES CIERTO, que los referidos pagos los pruebe con extractos bancarios, ya que lo que
aporta como prueba es una Derecho de peticién dirigido al banco Davivienda fechado el 12
de noviembre de 2020, sin embargo, es preciso aclarar al despacho y al demandante que en
ningin momento mi representada ha negado los pagos que por concepto de honorarios se
realizaron a la sefiora Parra.

7. PARCIALMENTE CIERTO, el pago de los honorarios se realizaba posterior a la verificacion y
certificacion de cumplimiento que presentaba mes a mes con la cuenta de cobro.

8. NO ES CIERTO, que la suma fuera percibida por la demandante correspondia a un salario,
vale la pena destacar que en cada contrato se pactd expresamente la ausencia de relacion
laboral y se indicé que la contraprestacion recibida era a titulo de honorarios generados por la
prestacion de un servicio profesional, y no como alega el apoderado de la actora a titulo de
salario. Por tanto, no puede pretender el apoderado demandante que con simples
manifestaciones y en ejercicio del medio de control Nulidad y Restablecimiento del derecho
se discuta la legalidad del acto que neg6 las acreencias personales.

9. NO ES CIERTO que la demandante fuera sometida al cumplimiento de un horario para el
ejercicio de sus funciones en estricto sentido, es preciso resaltar que el cumplimiento de las
actividades desempefiadas por la parte actora sélo pueden ser ejercidas dentro de cierto
intervalo de tiempo, aspecto que dista mucho del elemento configurativo de horario; ahora
bien, lo que existio y existe con todo personal vinculado por medio de contrato de prestacion
de servicios, es una RELACION DE COORDINACION de las actividades a desarrollar por los
contratistas, tal y como lo ha manifestado el Consejo de Estado al explicar que “Aunque a
primera vista se puede pensar que el cumplimiento de un horario es de suyo elemento
configurativo de la subordinacién transformando una relacién que ab initio se consideré como
contractual en laboral, lo cierto es que en determinados casos el cumplimiento de un horario
es sencillamente la manifestacion de una concertacion contractual entre las partes,
administracion y particular, para desarrollar el objeto del contrato en forma coordinada con los
usos y condiciones generalmente aceptadas y necesarias para llevar a cabo el cumplimiento
de la labor” Asi mismo, como se indicé anteriormente la demandante no desempefié un
cargo, ella realizé actividades mediante 6rdenes de prestacion de servicios, en atencién a lo
pactado contractualmente.

10. NO ES CIERTO. En primera medida, tal como se ha manifestado, la demandante no ejercia
un cargo para la entidad, unicamente cumplia con sus obligaciones contractuales, ahora bien,
en virtud del tipo de vinculacion y el objeto contractual, el hecho que se definan con certeza
diferentes actividades que se requieren para la atencién y cuidado de los pacientes, no de
manera per se, se entablan como funciones.

! Sentencia de la Subseccion “B”, M.P. Alejandro Ordofiez Maldonado, del 19 de febrero de 2004, Exp. No.
0099-03
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11. NO ES CIERTO que la demandante haya desempefiado funciones, como se ha indicado, le
era dable cumplir con sus obligaciones contractuales en virtud de los contratos de prestacidn
de servicios suscritos con la Entidad.

12. PARCIALMENTE CIERTO, sin embargo, aclaro que dicha obligacion no era por la exigencia
de la entidad sino en virtud de la ley que reglamenta el pago de cotizaciones de los
trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Ley 789 de 2002),
aunado a ello, fue una obligacién pactada en el contrato de prestacion de servicios que,
voluntariamente y sin ningun vicio de consentimiento firmd, aceptando asi esta carga.

13. ES PARCIALMENTE CIERTO. Es preciso sefialar que de conformidad con las reglas que
rigen la contratacion estatal, la entidad publica esta facultada y puede estructurar dentro de
los estudios previos, la constitucion de una pdliza por parte del futuro contratista, esto, como
garantia respecto del cumplimiento de las actividades a contratar.

14. ES CIERTO, pero aclaro, es por disposicion legal que se realizan las referidas deducciones.

15. ES CIERTO. En los contratos de prestacion de servicios celebrados con la demandante no se
pactaron pagos anticipados o anticipos, razén por la cual no era juridicamente viable realizar
reconocimiento alguno en este sentido.

16. PARCIALMENTE CIERTO. En atencion a los protocolos de seguridad y con el &nimo de
identificar el personal que presta sus servicios en los diferentes puntos de atencién, la Entidad
demandada le suministré a la contratista un carné para su identificacion y asi facilitar su
ingreso a las instalaciones (evita suplantaciones que conlleven a conductas delictivas por
parte de personas ajenas al punto de atencion), del mismo modo, es claro que dicho elemento
facilita la comunicacion con todos aquellos que acuden a la unidad medica (usuarios y
personal), pues este refiere ademas del nombre, el tipo de vinculacion y el niumero de
identificacién del portador, y con relacién a la obligatoriedad de portarlo, no existe prueba
alguna que demuestre que a la parte actora se le haya sancionado o llamado la atencién por
no cumplir con esta supuesta obligacion. Asi las cosas, esta situacion no conlleva a cambiarle
a la contratista su tipo de vinculacién y mucho menos probar una subordinacién.

17. ES PARCIALMENTE CIERTO, pero aclaro, como se ha indicado precedentemente, dado que
la relacion entre la Entidad demandada y la demandante no era de indole laboral sino
contractual derivada de un contrato de prestacion de servicios, era por la misma naturaleza
de la relacion contractual, que no habia lugar al reconocimiento y pago de las prestaciones
sociales reclamadas, ni vacaciones, pues no se puede equiparar un contrato de prestacion de
servicios con un contrato laboral. Lo que estad claro es que la contratista cumplié las
obligaciones contractuales y por ello, las partes se encuentran a PAZ Y SALVO por todo
concepto (la actora no laboré sino realizé actividades derivadas de 6rdenes de prestacion de
Servicios).

18. ES PARCIALMENTE CIERTO. Es preciso sefialar que de conformidad con las reglas que
rigen la contratacion estatal, es la entidad publica la encargada de determinar y planear su
necesidad, asi pues, es deber de la entidad elaborar todos los documentos que le sean
necesarios para garantizar el cumplimiento del objeto, entre ellos, la minuta de contrato; tal
aspecto resulta ser una garantia para la entidad, pues su contenido debe obedecer a lo
planeado (estudios previos) en la etapa precontractual. Para aclarar, por regla general,
cualquiera que sea la modalidad de contratacién a usar por parte de la entidad publica, esta
debe responder a ciertos criterios predeterminados los cuales no pueden ser modificados con
posterioridad, de ello que, el posible contratista tenga la opcion de decidir_libremente si
suscribe 0 no el contrato con la entidad publica en las condiciones referidas o, por el contrario,
decide rechazar la oferta presentada.

19. NO ES CIERTO Y NO ES UN HECHO. Lo referido no resulta ser mas que una conjetura
realizada por el apoderado, no obstante, vale la pena sefialar que en el expediente no obra
documento o elemento de prueba que permita negar o afirmar el “HECHO” aspecto que llama
la atencion y resulta bastante preocupante pues, (salvo mejor criterio) el apoderado estaria
endilgando la comision de un delito (constrefiimiento). Ahora, como se indicé en la respuesta
del hecho anterior, la demandante en su calidad de CONTRATISTA CON UN PERFIL
ESPECIFICO, una vez puesto de presente el contrato, puede decidir libremente si suscribe el
mismo o rechaza la oferta.

20. NO ES CIERTO. Como se ha indicado precedentemente, la relaciéon entre la Entidad
demandada y la demandante no era de indole laboral, sino contractual derivada de un contrato
de prestacion de servicios, por ende, no es dable decir que, la contratista estuviera sometido
al cumplimiento de un horario de trabajo, que la misma, en su calidad de CONTRATISTA
recibiera ordenes por parte de “superiores” pretendiendo desconocer las funciones asignadas
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a la persona que ejercia la supervision del contrato, figura que resulta ser natural en todo tipo
de contratos estatales. Ahora bien, nos atenemos a lo probado durante el debate probatorio.

21. NO ES CIERTO que la demandante no fue objeto de sanciones, llamados de atencion o de
felicitacion alguna, pues, tales situaciones no se ajustan o enmarcan en el tipo de vinculacién
que la demandante tenia con la entidad; simplemente la actora se limitd a cumplir con sus
obligaciones contractuales sobre las cuales no se presentd reparo alguno, ahora bien, por no
ser mas que una mera especulacion este hecho y, en aplicacidén del principio de carga
procesal, el apoderado de |a parte demandante deberéa probar este hecho méxime cuando no
se aporta prueba alguna gue permita o tener por cierto 0 negar dicha manifestacién.

22. NO ES CIERTO Y NO ES UN HECHO. Lo referido no resulta ser mas que una conjetura
realizada por el apoderado, ahora bien, por no ser mas que una mera especulacion este hecho
y, en aplicacion del principio de carga procesal, el apoderado de la parte demandante debera
probar este hecho maxime cuando no se aporta prueba alguna que permita o tener por cierto
0 negar dicha manifestacion.

23. NO ES CIERTO que la demandante ejerciera funciones, por ende, no le era dable acudir a la
figura de delegacién dado que su vinculacion era por medio de contrato de prestacion de
Servicios.

24. NO ES CIERTO. Como se ha sefialado en puntos anteriores, a la demandante le era exigible
cumplir con las obligaciones contractuales pactadas y, por ende, al tratarse de una RELACION
DE COORDINACION, es mas que natural que deba existir comunicacion entre contratista y
supervisor para prever aquellos momentos en los cuales el contratista se ausentaba o debia
ausentar, esto, con el fin de no generar afectaciones a la prestacion del servicio contratado.
En cuanto a la autonomia e independencia, vale la pena sefialar que, pese a que sus
actividades deban enmarcarse en ciertos criterios (estandares de calidad y oportunidad dados
por manuales y protocolos), lo cierto es que no por este hecho, se suprime su autonomia, asi
lo ha sostenido el Honorable Consejo de Estado cuando recordd: “(...) si bien es cierto que la
actividad del contratista puede ser igual a la de empleados de planta, no es menos evidente
que ello puede deberse a que este personal no alcance para colmar la aspiracion del
servicio publico; situacion que hace imperiosa la contratacién de personas ajenas a la
entidad. Y si ello es asi, resulta obvio que deben someterse a las pautas de ésta y a la
forma como en ella se encuentran coordinadas las distintas actividades. Seria absurdo
que contratistas encargados del aseo, que deben requerirse con urgencia durante la jornada
ordinaria de trabajo de los empleados, laboren como ruedas sueltas y a horas en que no
se les necesita. Y lo propio puede afirmarse respecto del servicio de cafeteria, cuya
prestacion no puede adelantarse sino cuando se encuentra presente el personal de planta.
En vez de una subordinacién lo que surge es una actividad coordinada con el quehacer
diario de la entidad, basada en las clausulas contractuales.”

25. NO ES CIERTO que la demandante tuviera jefes; como se ha sostenido hasta el momento,
existia una persona que ejercia la supervisién del contrato, figura que resulta ser natural en
todo tipo de contratos estatales, asi, conforme a las funciones asignadas al supervisor del
contrato, es deber de esta persona verificar la prestacion de los servicios personales de la
contratista y que fueran contratados por la entidad, asi como coordinar con ella todos los
aspectos que le son propios y exigibles en virtud del contrato de prestacion de servicios.

26. ES PARCIALMENTE CIERTO que la Entidad demandada, dada la naturaleza de las
actividades contratadas, suministraba a la contratista algunos implementos, sin embargo,
ACLARO QUE, tal aspecto no tiene la vocacién de desvirtuar la legalidad del contrato de
prestacion de servicios.

27. ES PARCIALMENTE CIERTO que en la Entidad demandada existieran empleados con
funciones similares a las actividades realizadas por la contratista en virtud del contrato estatal,
sin embargo, como se indicé en puntos anteriores, bajo el ordenamiento juridico actual, es
totalmente dable que las entidades publicas suscriban contratos de prestacion de servicios
“(...) para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la
entidad (...)” siempre que “(...) dichas actividades no puedan realizarse con persona de
planta o requieran conocimientos especializados. En ningun caso estos contratos generan
relacion laboral ni_prestaciones sociales y se celebran por el término estrictamente
indispensable (...)" (Art. 32, Ley 80 de 1993) (Negrilla y subrayado fuera de texto).

De otra parte, y como se ha visto, las actividades desarrolladas por la contratista pudieron ser
analogas con las funciones de los funcionarios de la Entidad, pero como lo advierte la norma
citada, una de las causales para que las Entidades Publicas puedan contratar a particulares
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mediante prestacidn de servicios es que tales actividades no puedan realizarse con personal
de planta.

28. NO ES CIERTO Y NO ES UN HECHO. Lo referido no resulta ser mas que una conjetura
realizada por el apoderado, no obstante, vale la pena sefialar que, las prestaciones sociales
son reconocidas conforme lo establece la ley.

29. ES CIERTO de conformidad con la documentacion aportada.

30. ES CIERTO de conformidad con la documentacion aportada.

31. ES CIERTO de conformidad con la documentacion aportada.

32. ES CIERTO toda vez que al demandante no le asiste derecho de reconocimiento y pago de
las prestaciones sociales y acreencias laborales de acuerdo con la naturaleza de los contratos
que suscribi6 con la Entidad demandada.

33. ES CIERTO, por cuanto no le asiste derecho.

34. ES CIERTO.

35. ES CIERTO.

36. ES CIERTO de conformidad con la documentacion aportada.

37. ES CIERTO de conformidad con la documentacion aportada.

38. No ES UN HECHO sino una disposicion legal.

39. No ES UN HECHO sino una disposicion legal.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Para abordar el presente caso, sera necesario plantear su estudio desde dos Opticas a saber: 1) La
celebracién de los contratos de prestacion de servicios dentro de las E.S.E. y, 2) la aplicacién del
principio pacta sunt servanda (art. 1602, C.C.).

1. LA CELEBRACION DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DENTRO DE
LAS E.S.E.

Es claro que, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que
celebran las Entidades Estatales se encuentran regulados por la Ley 80 de 1993, siendo una
modalidad de contrato estatal actualmente vigente en nuestro ordenamiento juridico, estos surgen
como una alternativa para contratar con personas naturales o juridicas la ejecucion de ciertas
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de una entidad publica siempre que
tales actividades no puedan ser cumplidas por los servidores publicos que laboran en la
entidad o en el caso que para su cumplimiento se requieran conocimientos especializados con
los que no cuentan tales servidores, asi lo sefiala el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningtn caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.” (Negrilla y subrayado fuera de
texto)

Luego de definir el fundamento juridico de esta modalidad de contratacién en la legislacion
Colombiana, conforme se menciono en el aparte anterior, vale la pena destacar debido a la importancia
que prestan las Empresas Sociales del Estado, resulta posible que se presenten diferentes situaciones
facticas que demanden un gran cumulo de actividades a desarrollar, y por ende, deban suplirse con
personal externo a través de la suscripcion de contratos de prestacaion de servicios; esto por varios
motivos a saber:

1. La demanda del servicio no obedece a criterios fijos, lo cual hace que la necesidad varie
constantemente.

2. La calidad en la prestacion del servicio depende de la cantidad de personal disponible para
atender dicha demanda.

3. El personal de planta resulta ser insuficiente ara cumplir con la gestion encomendada.

4. Es muy dificil establecer grandes plantas de personal “fijas” por cuanto, como se menciono,
estas deben responder al criterio de necesidad y demanda del servicio.

Diagonal 34 No. § - 43 A
Conmutador: 3444484 Secrataria de Salud
SRS taarlante gees WA o e servicios de satus

Centro Oriente E.5.E
Cadigo Pestal: 110311




Y
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

5. La salud es un derecho fundamental, de manera que, la no prestacion del servicio resulta ser
mucho mas reprochable para la entidad que el hecho de suscribir contratos de prestacion de
Servicios.

6. Considerando que el Hospital La Victoria, ahora Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E. gozaba de autonomia administrativa, presupuestal y financiera, hizo
uso de una de las modalidades de seleccion para contratar los servicios de la demandante y
poder suplir dicha necesidad.

7. Que, pese a esa autonomia, no le era dable realizar constantes restructuraciones para
garantizar que los servicios prestados fueran cubiertos por personal de planta, méaxime
cuando, tal condicidn solo se puede ser adquirida conforme a lo dispuesto en la normatividad
para empleados de carrera.

8. Que todos los contratos suscritos estan amparados por la ley.

Conforme a lo anterior se puede concluir que, la suscripcion de este acto juridico debe obedecer no
solo a la necesidad de la administracion, sino tambien a la imposiblidad de satisfacer esa necesidad
con el personal que labora en la entidad publica respectiva; ahora bien, considerando que resulta algo
complejo estar modificando las plantas de personal de las entidades segun la variacion diaria de la
necesidad, se ha optado por permitir que las entidades publicas suscriban este tipo de contratos para
garantizar la atencion del servicio conforme a los requerimientos diarios que este demanda, sin que
esto llegue a vulnerar las prerrogativas constitucionales.

Ahora bien, la Corte Constitucional mediante Sentencia C-154 de 1997 M.P. Hernando Herrera
Vergara, establece que los contratos de prestacion de servicios, gozan de ciertas caracteristicas,
manifestando dicha corporacidn que el contrato de prestacion de servicios se celebra por el Estado en
aquellos eventos en que la funcion de la administracién no puede ser suministrada por personas
vinculadas con la Entidad oficial contratante o cuando requiere de conocimientos especializados, por
lo cual se establecen caracteristicas tales como la prestacion de un servicio que versa sobre una
obligacion de hacer para la ejecucion de labores en razon de la experiencia, capacitacion y formacion
profesional de una persona en determinada material, con la cual se acuerdan las respectivas labores
profesionales. Igualmente, el contratista gozara de autonomia e independencia desde el punto de vista
técnico y cientifico.

Al respecto, la anterior Corporacion en Sentencia C 713 de 2009 sefald:

“El fin de la contratacion publica en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado
al_cumplimiento del interés general. Puesto que el contrato publico es uno de aquellos
instrumentos _juridicos de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer
efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a Su cargo, con la colaboracion de los
particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la administracion, las tareas
acordadas (...)” (Subrayado fuera de texto).

Resulta evidente que la suscripcion de los contratos de prestacion de servicios no obedecio a la mala
fe de la entidad en desconocer aquellas prerrogativas que por ley le corresponden a empleados de
carrera administrativa, sino a la atencién de una necesidad basica y en aras de prevalecerel interes
general, en esto punto, se pregunta este apoderado, ;Como puede una E.S.E. que teniendo una
planta de personal insuficiente, pretenda garantizar la atencién en el servicio de salud
(cumplimiento de los fines esenciales del estado)? ;Es el contrato de prestacion de servicios
una modalidad de contratacion valida a la luz del ordenamiento juridico? En caso afirmativo,
spuede esta modalidad ser usada por las E.S.E. para suplir su necesidad de personal dada la
demanda en la prestacion de servicios de salud? o, por el contrario, ;Le esta prohibido a las
entidades publicas hacer uso de esta modalidad de contratacion para satisfacer necesidades
reales y latentes?; no deja de precupar el interrogante de ¢ Cual seria la consecuencia para la
entidad publica que, teniendo una planta de personal insuficiente no satisface su necesidad?
.Qué alternativa juridica tiene una E.S.E. para suplir aquella necesidad de servicio?

Por otro lado, acatando los pronunciamientos jurisprudenciales, debe tenerse en cuenta que la
celebracién de contratos de prestacidn de servicios no implica necesariamente discriminacién alguna
sobre un profesional respecto a una persona que es titular de un cargo de carrera administrativa, dado
que es la ley quien ha facultado a las Entidades Publicas para suscribirlos, siguiendo unos parametros
preestablecidos. Ahora, respecto al cumplimiento de horario con ocasién a la celebracion de un
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contrato de prestacion de servicios, ya se ha anotado en los HECHOS de la presente contestacion lo
manifestado sobre el punto por parte del Consejo de Estado, asi:

“entre contratante y contratista puede existir una relacion de coordinacion de actividades, de
manera que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente
de la actividad encomendada, lo cual incluye el cumplimiento de un horario, o el hecho de
recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tener que reportar informes sobre sus
resultados, pero ello significa necesariamente la consignacion de un elemento de
subordinacion”

Desarrollando lo anterior, la Seccién Segunda ha manifestado que “aunque a primera vista se puede
pensar_que el cumplimiento de un horario _es de suyo elemento confiqurativo de la
subordinacién transformando una relacion que ad initio se considerd como contractual laboral,
lo cierfo es que en determinados casos el cumplimiento de un horario es sencillamente la
manifestacion de una concertacion contractual entre las partes, administracion y particulares, para
desarrollar el objeto del contrato en forma coordinada con los usos y condiciones generalmente
aceptadas y necesarias para llevar a cabo el cumplimiento de la labor.” (Negrilla fuera de texto)

De acuerdo a lo anterior, ;de qué otra manera se puede establecer un orden y concordancia entre la
actividad profesional prestada por un contratista y las necesidades del servicio por parte de una
E.S.E.? ;No debe haber entonces una “supervision” respecto a las actividades ejecutadas por parte
del profesional contratista? ; No debe este, naturalmente, cumplir con dichas actividades dentro de un
horario acorde a las necesidades de la E.S.E. contratante?

Desarrollando los anteriores cuestionamientos, en decision de Sala Plena adoptada el dieciocho (18)
de Noviembre de 2003, radicacion 0039, el Honorable Consejo de Estado, C.P. Dr. Nicolas Pajaro
Pefaranda, indicd:

“(...) Era inaceptable reconocer la existencia de una relacion laboral en circunstancias en las
cuales el contratista coordina con su contratante la prestacion del servicio, pues alli
evidentemente no se advierte la existencia de una relacion de subordinacion:

Es inaceptable, ademas, porque si bien es cierto que la actividad del contratista puede ser
igual a la de empleados de planta, no es menos evidente que ello puede deberse a que este
personal no alcance para colmar la aspiracion del servicio publico, situacion que hace
imperiosa la contratacion de personas ajenas a la entidad. Y si ello es asi, resulta obvio que
deben someterse a las pautas de esta y a la forma como en ellas se encuentran coordinadas
las distintas actividades. Sera absurdo que contratistas encargados del aseo, que deban
requerirse con urgencia durante la jornada ordinaria de trabajo de los empleados, laboren
como ruedas sueltas y a horas en que no se le necesite (...). En vez de una subordinacion lo
que surge es una actividad coordinada con el quehacer diario de la Entidad, basado en las
circunstancias contractuales (...)”

Siendo el anterior, un antecedente respecto de los aspectos que tienen los contratistas en la prestacion
del servicio, asi pues, en comparacion con el caso referido vemos como el horario en el que prestan
sus servicios no es un elemento configurativo de la relacion laboral y refieren estar subordinados; esto,
considerando que, tal afirmacion trae consigo una serie de reconocimientos que no le son propios, si
consideramos que:

1. Es claro que la demandante no recibia instrucciones.

2. Que sibien, lademandante cumplia un horario en el sistema de turnos, esto no es un elemento
configurativo de la relacién contractual por cuanto, como lo sefiald la Seccién Segunda del
Consejo de Estado, en estos casos se debera acreditar la presunta subordinacién ya que el
sistema de turnos no es mas que una manifestacion de coordinacién aceptadas entre entidad
y contratista.

3. Larealizacion de actividades no se encuentra enmarcada en una subordinacion toda vez que,
sus actividades estan sujetas al cumplimiento de las obligaciones contractuales tal y como fue
reconocido en cada uno de los contratos.

Por otro lado, en mi sentir y salvo mejor criterio, tanto apoderado como demandante desdibujan la
figura de supervision propia de los contratos de prestacion de servicios, pues, bajo esta figura no se
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imparten ordenes sino se verifica el cumplimiento de las actividades contratadas y el cumplimiento de
los estandares de calidad adoptados por las instituciones médicas sin importar cual sea (criterios
definidos por las guias medicas y conforme a los derechos de los usuarios y pacientes que no son
otros que los contenidos en el articulo 10 de la Ley 1751 de 2015).

Resulta claro que de conformidad con el articulo 6 de la Ley 1751 de 2015, como elementos y
principios del derecho fundamental a la salud, se definié que el Estado debe garantizar la existencia
de servicios y tecnologias e instituciones de salud, asi como programas de salud y personal medico y
profesional competente, esto, denominado PRINCIPIO DE DISPONIBILIDAD, sin embargo, dadas las
evidentes limitaciones de personal en las entidades publicas y al aumento desmedido de la poblacion
y de la demanda de servicios, con el fin de garantizar el interes general, se ha optado por la suscripcion
de contratos de prestacion de servicios para suplir dicha necesidad.

Asi las cosas, conforme a los anteriores pronunciamientos, resulta evidente que la relacion contractual
entre la demandante y la demandada obedecié a una necesidad prevista por la entidad, la cual fue
suplida por los mecanismos de contratacion previstos en la norma; que, la contratista LINA PAOLA
PEDRAZA MARTINEZ conocio en todo momento las actividades para las cuales estaba siendo
contratado y por ende, no le es dable en este momento alegar una relacion laboral maxime, cuando
conociendo las condiciones, pudo a bien, no suscribir el contrato de prestacién de servicios,
recordando que al momento de su firma, lo contenido en el mismo obliga a las partes conforme el
principio “el contrato es ley para las partes”.

2. APLICACION DEL PRINCIPIO “PACTA SUNT SERVANDA”

La jurisprudencia nacional, de manera practicamente uniforme, ha ensefiado desde hace mucho
tiempo que, al momento de verificar el cumplimiento de las obligaciones independientemente de su
calidad, las partes deben remitirse a lo estipulado en el contrato que dio lugar a su vinculo, esto en
aplicacién del principio reconocido como “pacta sunt servanda (el contrato es ley para las partes)” el
cual ha sido recogido en el texto del articulo 1602 del Cédigo Civil que sefiala “Todo contrato
legalmente celebrado es una ley para los contratantes, y no puede ser invalidado sino por su
consentimiento mutuo o por causas legales.”.

Al respecto frente a las orientaciones que ha demarcado el Consejo de Estado para establecer el
verdadero contenido y alcance de las prestaciones a las cuales se encuentran obligadas las partes de
un contrato, resulta ser de vital importancia apegarse a lo referido tanto en el contrato suscrito entre
ellas, asi como, a lo contenido en los estudios previos, toda vez que en ellos se soporta la intencién,
voluntad y necesidad que enmarca la contratacién, de ello deviene claramente, las condiciones a
cumplir por las partes asi como el alcance mismo.

Ahora bien, la condicién de esa firmeza y obligatoriedad de los contratos deviene del aspecto de
‘legalidad” de la actuacion, la cual a su vez se encuentra demarcada en aquellos aspectos que
determinan su validez; que no son otros que los previstos en el articulo 1502 del Cédigo Civil, que
establece que toda manifestacion debe acreditar cuatro elementos a saber: a) Que sea legalmente
capaz, b) Que consienta en dicho acto o declaracién y su consentimiento no adolezca de vicio; ¢) Que
recaiga sobre un objeto licito y, d) Que tenga una causa licita.

Al analizar los presupuestos de validez en cada uno de los contratos suscritos por la demandante, se
puede concluir:

1. La contratista era legalmente capaz para suscribir cada uno de los contratos, ademas cumplio
con el criterio de idoneidad exigido por la entidad para suplir la necesidad.

2. Consintié dicho acto y tal consentimiento no adelece de vicio alguno (v. gr. Constrefiimiento)

3. Los multiples contratos de prestacion de servicios recayeron sobre objeto licito que no era otro
que contratar los servicios personales de la demandante para ejecutar cierto tipo de
actividades encaminadas a garantizar la prestacion del servicio de salud.

4. Basta solo con analizar el objeto contractual de los contratos para concluir que la causa es
mas que licita.

Por otro lado, el contrato tiene como funcién generar entre las partes obligaciones sin que ellas puedan
con posterioridad y de manera unilateral invalidar su consentimiento salvo las aquellas causas legales
que fueron estipuladas por la ley para tal efecto; quiere decir lo anterior que, las partes estaran
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obligadas a cumplir aquellas indicadas en sus declaraciones y, complementaria y supletoriamente,
‘las que emanan precisamente de la obligacion o que por ley pertenecen a ella” (art.1603 C. C.)
siempre que se cumplan aquellos requisitos de validez.

Asi las cosas, y frente al caso puesto en consideracién tenemos que a la contratista le era exigible
cumplir con las obligaciones contractuales y por ende, recibir a titulo de honorarios una
contraprestacion econdmica, que, todos los contratos fueron debidamente liquidados conforme a lo
dispuesto en el contrato y en la ley sin que en ninguna de estas actas, el contratista advirtiera a la de
su intencion de alegar prestaciones sociales y acreencias laborales.

Finalmente, queda claro que la vinculacién era contractual y por ende, no configuraba una relacion
laboral; que la demandante conoci6 previamente cada uno de los contratos y pudo, antes de la firma,
negarse a aceptar la oferta o condiciones que la entidad publica habia fijado para el respectivo
contrato, de suerte que, a futuro no pudiera (como pretende en esta demanda) desnaturalizar el
contrato de prestacion de servicios bajo la situacion, que desconocerlo a través de este proceso judicial
traeria consigo un pago adicional del ya causado, pagado y disfrutado.

EXCEPCIONES
EXCEPCIONES DE FONDO
COBRO DE LO NO DEBIDO.

La demandante pretende el reconocimiento y pago de obligaciones laborales respecto de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., teniendo pleno conocimiento que existi6 entre
ellas vinculo contractual y no relacion laboral, esto, toda vez que suscribié con la entidad demandada,
contratos de prestacion de servicios, los cuales, en virtud de la exposicidn que se realizd en los
fundamentos de derecho de la presente contestacion y en aplicacion del numeral 3 del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993, no generan relacion laboral y por ende, el reconocimiento de prestaciones sociales.

Que la demandante, es decir la sefiora SONIA PARRA NARANJO se afili6 y aporté para el sistema
de seguridad social en pensiones y en salud como era su obligacién dada su vinculacién contractual
como contratista), pretendiendo erréneamente que el Hospital, ahora Subred (quien no fue su
empleador) efectle los mismos aportes.

INEXISTENCIA DEL DERECHO Y DE LA OBLIGACION

Es claro que los contratos celebrados con la sefiora SONIA PARRA NARANJO no comportan la
existencia de una relacién laboral, y que la misma no pudo haberse configurado con el pasar del
tiempo; que en el presente caso no se podran acreditar los elementos que configuran la relacién
contractual y que por tal razén no se podra desvirtuar la presuncion de legalidad que cubre tanto el
acto administrativo por medio del cual se negd el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales
asi como de los respectivos vinculos contractuales.

Al respecto, nuestro Honorable Consejo de Estado en Sentencia, veinticinco (25) de agosto de dos mil
once (2011).- Consejero ponente: DR. VICTOR HERNANDO ALVARADO ARDILA - Radicado: 2008-
00246-01(0023-11), respecto al contrato de prestacion de servicio indico:

“(...) En ese orden de ideas, en esta modalidad contractual se desarrolla una actividad
independiente que puede provenir de una persona juridica con respecto de la cual no existe
el elemento de la subordinacion laboral que se refleja en la potestad de impartir 6rdenes en la
gjecucion de la labor contratada, es decir, quien celebra un contrato de prestacion de servicios
tiene la calidad de contratista independiente sin derecho a prestaciones sociales y quien
celebra un contrato de trabajo tiene el derecho al pago de éstas. constituye requisito
indispensable para demostrar la existencia de una relacion de trabajo, que el interesado
acredite en forma incontrovertible la subordinacion y dependencia, y el hecho de que desplegd
funciones publicas, de modo que no quede duda acerca del desempefio del contratista en las
mismas condiciones de cualquier otro servidor, siempre y cuando de las circunstancias en que
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se desarrollaron tales actividades, no se deduzca que eran indispensables en virtud de la
necesaria relacion de coordinacion entre las partes contractuales.(...)”

AUSENCIA DE VINCULO DE CARACTER LABORAL

No existe vinculo de caracter laboral que obligue a la entidad a reconocer las prestaciones y acreencias
solicitadas, esto, considerando que la demandante se desempefid como contratista independiente,
que a si mismo no suscribid contrato de trabajo y tampoco hubo acto administrativo de nombramiento
ni de posesion. Lo anterior, conforme se expuso en el fundamento juridico de la presente contestacion.

PRESCRIPCION.

Sin que represente reconocimiento alguno, se propone también como excepcion de fondo la
prescripcion, considerando que “Tanto la doctrina como la Jurisprudencia han indicado que la
“prescripcion es tener por extinguido un derecho que por no haberse ejercitado se puede presumir que
el titular lo ha abandonado (...) Por ello en la prescripcion se tiene en cuenta la razon subjetiva del no
gjercicio del derecho.”. En este sentido, esta excepcidn en el presente caso esta llamada a prosperar
en contra de las pretensiones de la demanda, toda vez que, al momento de la reclamacion
administrativa por parte de la demandante, habia transcurrido frente a alguno de los contratos de
prestacion de servicios celebrados mas de tres (3) afios a partir del fenecimiento del plazo de duracién
de estos.

LA DEMANDANTE ES PARCIALMENTE COAUTORA.

A la sefiora Juez quiero resaltar un aspecto que a mi juicio es relevante: la parte actora estuvo en
absoluto silencio durante la relacion contractual, y durante todo este tiempo, nunca se mostro
inconforme, al menos no hay evidencia de ello, su conducta novadora y no recriminadora, hacia pensar
que se encontraba conforme, y en tal sentido la Administracion, en este caso la Empresa Social del
Estado, ni siquiera sospecharia que en el futuro seria objeto de censura judicial, como esta ocurriendo
hoy.

De parte de la demandante hay cuando menos un silencio que se traduce en una coparticipacion en
los hechos que hoy la actora reclama a la Subred Centro Oriente E.S.E., como si ella no los conociera,
0 los estuviera conociendo solamente ahora, con la demanda interpuesta.

La verdad es otra: la parte actora guardé silencio mientras le convino pudo, pero, al ver que hoy desde
su optica de retirado el contrato de prestacion de servicios no se prorrogaria mas, decide demandar
cuando el mismo dio lugar a que las 6rdenes de prestacion de servicios que tanto se reprochan hoy,
se renovaran y que éstas fueran en cierto modo pedidas por el propio contratista, haciendo de ese
modo que aparezca como si se tratara de un solo vinculo, de donde hace derivar el actora las
acreencias que en su sentir le adeuda la Subred Centro Oriente.

LEGALIDAD DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE LAS PARTES.

En la presente demanda y al momento de contestarla, la suscrita apoderada corresponde hacer
referencia obligada a los contratos del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que suscribiera la actora con
la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., entidad accionada judicialmente por
las presuntas acreencias laborales que se habrian generado en el curso del tiempo que estuvo el actor
como contratista de prestacion de servicios en el mencionado hospital.

La contratacion prevista en el Articulo 32 ya mencionado, esta legalmente permitida, ella no es ajena
a la administracion publica, tampoco puede predicarse que en la Unica parte donde se efectuaba era
en la Subred Centro Oriente E.S.E.. Al contrario, esta bastante mas extendida de lo que se cree, pues,
los cometidos estatales pueden en el caso del sector salud verse un poco comprometidos si se espera
su cabal cumplimiento Unicamente con la intervencidn de los funcionarios de planta, que en innimeras
oportunidades no alcanza tal personal para el integral cubrimiento de las acciones que se realizan,
entre otros, en los Hospitales Publicos.

El apoderado actor no cuestiona los contratos del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, de esto que, en
ningun momento se solicita la nulidad de los mismos, llama la atencion su Sefioria que la nulidad se
pide respecto del oficio que en su momento le negara prestaciones sociales al actor.

Diagonal 34 No. § - 43 A
Conmutador: 3444484 Sacrataria de Salud
SRS taarlante gees WA o e servicios de satus

Centro Oriente E.5.E
Cadigo Pestal: 110311




Y
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Esta situacion requiere mucha atencién por cuanto, el articulo 122 y siguientes de la Constitucidn
Politica prevé la regla conforme a la cual los empleos en el Estado son de carrera y excepcionalmente
pueden tener otra denominacion, ubicacion y naturaleza vincular, pero, la suscripcion de varios
contratos de prestacion de servicios no convierte al particular que presta una actividad especifica, por
virtud de un contrato de prestacion de servicios, automaticamente en agente estatal, ya que para
ingresar al servicio del Estado se requiere que:

1. Elparticular participe de un concurso de méritos, lo apruebe e ingrese por razén del concurso
a ocupar el cargo para el cual participo,

2. Que sin concurso el interesado sea vinculado en un cargo de carrera de forma provisional,

3. Que el vinculo provenga de un contrato de trabajo como el que firman los trabajadores
oficiales y

4. Que la persona que ocupe un cargo de planta tenga la calidad de servidor publico de libre
nombramiento y remocion.

Ninguno de estos presupuestos se cumple en la relacion contractual con el actor, lo cual significa que,
en los demas casos, se pueden prestar servicios al Estado, pero bajo la modalidad de contratos de
prestacion de servicios, cuya finalidad era y es colmar las exigencias del quehacer estatal que en no
pocas oportunidades se ve en aprietos por falta de personal idoneo que se consigue precisamente a
través de la figura de las 6rdenes de prestacion de servicios.

INEXISTENCIA DE LA APLICACION DE LA PRIMACIA DE LA REALIDAD

Consiste en que la demandante conforme con las reglas de la carga de la prueba no logra construir la
presuncion que rodearon la relacion juridica, mas que resulte de un documento, que conlleva
necesariamente que son aquellas que se extraen de la realidad las que se deben tener en cuenta,
desde la iniciacion que mediante contrato de arrendamiento de servicios personales amparados por
la Ley 100 de 1993 articulo 195 y contratos de prestacion de servicios regidos por la ley 80 de 1993,
lo que se evidencia es que existid entre las partes un acuerdo de voluntades sin que hubiese
simulacién de ninguna indole.

El demandado no dio 6rdenes a la demandante en ningun momento de la relacién contractual, en
realidad no es posible aceptar que se realice una contratacion de esta naturaleza para que las
contratistas realicen actividades fuera del objeto contractual por ello existi6 supervisién de los
encargos contractuales con el fin de definir el objetivo del contrato, esta supervision exigia unas pautas
minimas y esenciales para su cumplimiento lo que no implica desvirtuar la clase de contratacion. A su
vez, no se acordd con la demandante un salario mensual sino el pago por el valor del contrato que
vino siendo ejecutado en el tiempo y pagado periddicamente como honorarios, se reconocieron los
derechos a la demandante como contratista independiente. En cuanto al horario la manifestacién del
cumplimiento de horario y suministro de elementos de trabajo, valga la pena traer a colacion
pronunciamientos de la Corte Suprema de Justicia Sala Laboral las cuales indican que por el hecho
de que los “contratos de prestacion” de servicios se ejecuten en las instalaciones de la empresa y
dentro de un horario determinado, tales circunstancias no implican que solo por ello se pueda pregonar
la pretendida subordinacion y sefialar que la modalidad contractual de prestacion de servicios
perfectamente valida cambio la modalidad de contrato de trabajo es decir no implica ello que haya
existido “DEPENDENCIA Y SUBORDINACION". Como se puede observar el demandante present6
reclamacion ante el Hospital, sin que se entienda por ello reconocimiento pleno de los hechos o
pretensiones aducidas.

Es claro que no existen los elementos integrales para identificar un contrato realidad en el presente
caso, no hay subordinacidn ni horario ni remuneracién como factor salarial.

BUENA FE.

Consiste en que la parte demandada actué apegada a la legalidad de la Ley 80 de 1993 y a las normas
de minimo rigor legal. Hay que tener en cuenta la sujecion d las partes de los términos sefialados en
el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, durante el tiempo de vinculacidon de las partes, jamas la
demandante hizo un reclamo a la entidad demandada, todo ello lleva al firme convencimiento, de que
se actud con la mas absoluta buena fe en la relacion que tuvo con la demandante, pues siempre actud
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con la creencia de que dicha relacion estaba condicionada a los términos contractuales, los cuales
siempre cumplié sin reparo alguno de su contraparte.

INNOMINADA

Ruego sefiora Juez que, en caso de llegarse a probar cualquier otra excepcion durante el desarrollo
del proceso, aplique lo previsto en el articulo 282 del C.G.P., esto, en la medida que muchas de ellas
puedan resultar del debate probatorio sin que fuere posible contemplarlas en la presente oportunidad
procesal.

PRUEBAS
1. INTERROGATORIO DE PARTE

Sirvase sefiora Juez, sefialas fecha y hora para que la demandante, la sefiora SONIA PARRA
NARANJO, absuelva interrogatorio de parte que formularé al momento de la audiencia, esto, con el
fin de que declare sobre los hechos objeto de litigio.

2. TESTIMONIALES

Solicito su sefioria se sirva recepcionar en testimonio a las siguientes personas quienes depondran
sobre los hechos de la demanda:

a. La sefiora ANDREA PONESO quien segin la demandante fungié como jefe de la
demandante.

b. La sefiora BLANCA CECILIA CANGREJO quien segun la demandante fungié como jefe de la
demandante.

Las anteriores personas seran ubicadas por parte de la suscrita apoderada y, una vez se conozca
mayor informacion respecto de su identidad, esta sera puesta en conocmiento del Despacho para lo
pertinente.

3. DOCUMENTALES
A. Sirvase tener en cuenta como pruebas los siguientes documentales:

1. Copia del expediente administrativo de la contratista la sefiora SONIA PARRA NARANJO
Copia de la hoja de vida de la demandante.

B. Solicito sefiora Juez se oficie al respectivo fondo de pensiones de la parte demandante para
que allegue con destino a este proceso el siguiente documento:

1. Certificacion de afiliacion y pago de las cotizaciones a salud y pensidn de la sefiora SONIA
PARRA NARANJO con el fin de establecer los periodos cotizados como dependiente o
independiente.

2. Se sirva librar oficios a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE
E.S.E., a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.SE., y a la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., para con
destino a éste proceso informen si la demandante suscribié contratos de prestacion de
servicios 0 desempefié algun cargo dentro del periodo comprendido entre el el primero
(01) de mayo de 2007 al nueve (09) de junio de 2018, con las mencionadas Entidades, si
es del caso informar que actividades o cargo desempefiaba y en qué periodo.

Lo anterior se solicita por considerarse pertinente, conducente y Util para probar que el aqui
demandante se desempefiaba como contratista en otras instituciones, hecho que dejaria sin
fundamento juridico la supuesta configuracién de un contrato realidad.
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ANEXOS

1. Los relacionados en las PRUEBAS.
Poder debidamente conferido por la Gerente de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

3. Copia del Decreto de nombramiento y Acta de Posesion del Gerente y Representante Legal
de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

NOTIFICACIONES
Recibiré notificaciones en la Diagonal 34 No. 5 — 43, al numero celular 3108613083 o al correo

electronico notificacionesjudiciales@subredcentrooriente.gov.co ylo
apoyoprofesionajuridicob@subredcentrooriente.gov.co

De la sefiora Juez, atentamente,

CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN
C.C. No. 52"334.782 de Bogota D.C.
T.P. No. 126.708 otorgada por el C. Superior de la Judicatura
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CONSECUTIVO N° et
LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
-ORIENTE E.S.E

SE PERMITE INFORMAR QUE:

La sefiora SONIA PARRA NARANJO, identificada con CC. N° 41.616.314, prestd sus servicios de manera

personal y autonoma en la esta entidad, mediante contrato de prestacién de servicios, segun se relaciona a
continuacion:

N° CONTRATO FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION VALOR CONTRATO
814-2007 01/05/2007 15/09/2007 $ 7.649.856
1738-2007 16/09/2007 31/12/2007 $ 4.249.920
181-2008 01/01/2008 31/10/2008 $ 16.309.068
535-2009 01/02/2009 30/09/2009 $ 13.324.968
1245-2009 01/10/2009 I 10/01/2010 $ 5.710.200
118-2010 11/01/2010 30/09/2010 $ 15.940.000
997-2010 01/11/2010 31/12/2010 $ 3.660.000
423-2011 01/01/2011 31/112/2011 $ 22.696.800
210-2012 01/01/2012 31/12/2012 $ 23.231.700
534-2013 01/01/2013 31/12/2013 $ 25.057.200
554-2014 01/01/2014 31/12/2014 $ 26.314.000
674-2015 01/01/2015 31/12/2015 $ 26.499.000
737-2016 | 01/01/2016 09/01/2017 $ 27.297.600

PS 1336 2017 10/01/2017 09/01/2018 $ 26.566.800
PS 0697 2018 10/01/2018 09/06/2018 $ 13.291.200

OBSERVACIONES
CON UNA TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO PS 0697 2018 A PARTIR DEL 01 DE JUNIO DE
2018

OBJETO CONTRACTUAL ULTIMO CONTRATO: )
PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE

ENFERMERO (A) JEFE PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS
DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIA Y QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Recibir y entregar el turno de enfermeria recibiendo informacion e informando sobre la evolucion clinica, las

actividades realizadas y las pendientes, el estado de los equipos, el nivel de existencias de insumos, el
!‘anemario del servicio, del carro de paro, los traslados, ingresos, de actividades, relaciones familia — paciente

i 94“ O-l.g
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y demas, con el fin de proporcionar al turno entrante la informacion necesaria para la continuidad del plan . 2.
Formular el plan de cuidado de enfermeria a cada paciente de acuerdo con la patologia, la evolucién y las
6rdenes médicas para definir lo que se debe ejecutar. 3. Distribuir entre los auxiliares de enfermeria los
pacientes y las actividades especificas del servicio que deben desarrollar de acuerdo con el plan de cuidados
de cada paciente. 4. Aplicar los procedimientos propios de enfermeria tendientes a promover la recuperacion
del paciente. 5. Revisar la Historia Clinica teniendo en cuenta las 6rdenes médicas, la evolucion y los reportes
diagnosticos para valorar la evolucion del paciente y garantizar integralidad en el manejo de la informacion. 6.
Registrar en la historia clinica todas las acciones relativas al cuidado del enfermo para dejar constancia cientifica
y legal de lo actuado. 7. Registrar las actividades realizadas de acuerdo con el sistema de informacion para
consolidar la produccion de la unidad y las especialidades. 8. Establecer las medidas necesarias para brindar
una atencion con calidad permitiendo dar solucién a las dificultades surgidas en el desarrollo del proceso de
atencion al paciente, integrando a las diferentes especialidades médico quirdrgicas. 9. Realizar actividades de
educacién continuada dirigida a los estudiantes y el personal del servicio para el desarrolio y formacion del
recurso humano en salud. 10. Desarrollar actividades de actualizacion y discusion de casos tendientes al
mejoramiento continuo de la calidad de la atencién al paciente. 11. Realizar analisis de morbi —mortalidad y
auditoria que promuevan procesos de mejoramiento continuo. 12. Evaluar las necesidades de medicamentos,
elementos médico quirlirgicos y demas insumos requeridos para la atencion del paciente con el fin de
realizar los pedidos con oportunidad y suficiencia y velar por el uso racional de los mismos. 13. Socializar y
mantener actualizados los procesos y procedimientos para unificar criterios en el desarrollo de las actividades.
14. Promover y realizar investigacion que permitan conocer y plantear nuevas alternativas de diagnostico y
manejo de los pacientes. 15. Portar el carnet institucional de la SUBRED durante la ejecucion de las actividades
contractuales. 16. Cumplir la programacion de turnos de servicios, realizar el cambio de turno cumpliendo con
las directrices establecidas por la entidad, de acuerdo con el objeto del contrato 17. En caso de presentarse
novedades, informar con anticipacion dicha situacién para la provision del respectivo reemplazo. 18. Acreditar
el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscal durante la vigencia del
contrato, requisito indispensable para generar cada pago a su favor, anexando la planilla de pago del personal
vinculado para la ejecucién del contrato los aportes al sistema integral de seguridad social en salud deberan
comprender salud, pension y ARL.

Se expide a solicitud de la interesada en Bogota D.C el dia 08 de julio de 2020

La presente certificacion se expide con base en la informacion que se encuentra registrada en las Bases de
Datos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. Para mayor informacion favor
comunicarse a la linea 3045952563 o dirigirse a la Av. Caracas No. 33 A - 11, oficina de Contratacion OPS.
Cordialmente,

Director Contratagion
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Los atajo firmantes, certifican que hicieron revision del asunto de este documento y que la respuesta brindada, ha sido suficientemente evaluada, revisada y

aprobada. A7)
Proyecto: Isabel Jiménez — Técnico administrativo k!ﬁ
Reviso: Paola Carolina Zabala/ Abegade Especializa (})

(La adt_:lteraclén ylo uso fraudulento de la informacidn, asi como de la presente firma aca plasmada, sera responsabilidad
exclusiva del contratista, en los términos de que trata los Articulos 286 y S.S. del Cédigo Penal Colombiano
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ACTA No. 002 DE ADICION Y PRORROGA A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1738
DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2007, SUSCRITA ENTRE EL HOSPITAL LA VIGTORIA Il NIVEL ESE Y
SONIA PARRA NARANJO.

Entre los suscritos, LUIS GERARDO CANO VILLATE, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado
con fa Cedula ce Ciudadania No.i9495.501 de Bogolé, actuando en su calidad de GLRLNTED del
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, identificado con el NiT
800.197.177-2, quien para los efectos de la presente se denomina EL HOSPITAL por una parte y por la
ofra SONiA PARRA NARANJO, mayor de edad, identificada con la Cedula de Ciudadania No. 41.618.314
de Bogola, domiciliada y residente en esia ciudad, en su calidad de ENFERMERA, quien en adelante y
para efectos de la presente Acta de Adicién y Prorroga se llamard LA CONTRATISTA se ha acordado
celebrar la presente Adicion y Promoga a la Orden de Prestaciéon De Servicios No. 1738 del 15 de
Septiembre de 2007, previas las siguientes consideraciones: 1. Que a fecha 15 de Septiembre de 2007, se
suscribio fa Orden de Prestacion de Servicios No. 1738. 2. Que el plazo de la misms se pact6 hasta el 15
de Octubre de 2007 ¢ hasta completar 192 horas, lo que ocurra primero 3. Que e valor contraclual se
pacto en UN MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO
PESOS ($1.689.968.00) MICTE. para todos los efectos el valor hora es de OCHO MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO PESQS (86.854,00) MICTE 4. Que a fecha 12 de Octubre de 2007, se suscribio
Prorroga y Adicidon No. 001 a fin de prorrogar la Clausula Cuarta DURACICN contractual hasta el 31 de
Octubre 6 hasta completar 96 horas, o que ocurra primero y adicionar la Clausula Segunda VALOR de la
Orden en l2 suma de OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y
CUATRO PESOS (5849 984,00} M/ICTE. 5. Que a fecha 24 de Octubre de 2007, se solicita por el
interventor de la Orden Adicion y Prorroga, Adicidn en UN MILLON SEISCIENTOS NOVENTA'Y NUEVE
idlL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($1.699.968,00) MICTE, teniendo en cuenta que se
expidi¢ certificado de Modificacion Presupuestal No. 2887 a la Disponibilidad Presupuestal No. 3019; y
Prorroga hasta ei 30 de Naviembre de 2007 ¢ hasta cumplir 192 horas. lo que ocurra primero. 6. Que a a
fecha se encuentra vigente la Orden y en ejecucion, siendo procedente la Adicion y ia Prorroga. 7. Que
por lo anterior se procede a suscribir Adicion y Prorroga contractual de conformidad con ias siguientes
CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- Adicionar la Clausula Segunda de la Orden de Prestacion de
Servicios No. 1738 del 15 de Septiembre de 2007, por el valor de UN MILLON SEISCIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($1.699.968,00) M/CTE, acorde con la
Modificacion 2887 a |a Disponibilidad Presupuestat 3012, CLAUSULA SEGUNDA.- Prorrogar la Clausuia
Cuarla hasta el 30 de Noviembre de 2007 ¢ hasta cumplir 192 horas, lo que ocurra primero.
CLAUSULA TERCERA.- Las demas clausulas permanecen incolumes. CLAUSULA CUARTA.- La
presente Asta de Adicién y Prorroga se perfecciona con la firma de las partes. Para constancia se suscribe

enBogota D.C., alos 3 nmr 2057

LUIS GERAR O VILLATE
GERENTE
~ HOSPITAL LA VICTORIA C.C. No. 41.616.314 de Bogota

Eleborado Por; Deysi Nifio
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e ORDEN DE PRESTACION DE sErvicios No. 181/2008

... - - .- BUSCRITA ENTRE EL HOSPITAL LA ViCTORIA 11! NIVEL E.S.E. Y SONIA PARRA NARANJC. -

Entre los suscritos, EDUARDO MAURICIO CUBEROS MORALES, mayor de edad, vecino de esta ciudad. identificado con la Cedula de
Ciudadania No.19.370.262 de Bogotd, actuando en su calidad de GERENTE ENCARGADO, identificado con el NIT. 800.1 97.177-2, quien para
los efectos de la presente orden en adelante se denominar EL HOSPITAL, por una parte y por fa ofra SONIA PARRA NARANJO también
mayor, identificada con 12 Cédula de Ciudadania. No. 41.616.314 de Bogota, en su calidad de ENFERMERA de conformidad con ios
documentos soportes anexos, los cuales demuestran su idoneidad Profesional para adelantar actividades propias de su formacion, quien en
adelante y para efectos de la presente Orden se llamara ia CONTRATISTA, se ha acordado celebrar la presente ORDEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS, previa la siguignte consideracion; 1. Que a fecha 16 de junic de 2006. se suscribio el Acuerdo Marco enire e! Ministro de la Proteccion Sazia
of Gobernadar d Cundinamarca, et Alcalde Mayor v el Procurador General de ta Nacion, ef cual decidid |a viabilidad operatva del Institute Materne Infantt 2.
Que afecha 21 de juno de 2006, el Gobernador de Cundinamarca expidic 1z Resotucion 0098, en la cual decreta en su atticuio lercero “E' presente detrels se
camunicara g Secretario de Salud de! Distrito Caplial para que adopte las medidas pertinentes a fin de dar cumplimiento & Acuerdo Marco de 15 de junio 32
2006, sustrita entre el Ministesio de |2 Proteccion Social, € Alcalde Mayo: de Bogotd, ef Gobernador de Cundinamaica y el Procurador General de fg Nacion
guilen intervino comg mediador. “para el desamolio de achvidades tendientes a la solucion de la crisis de |a extinta Fundacion San Juan de Dios™. 3. Que & fin ge
apoyar y cumphir con la decision de! Acverdo Marco la Secretaria Distrita! de Saiud designo 2! Hospital La Victoria para garantizar el funcionamiernio de f2s
instalaziones 26! Instituto Materno Infantii, 4, Que el Hospital debe eslabiecer y generar l0s mecanismos necesanios que Je permitan garantizar 2 funcionahidad
de tas sitadas instalasionas. dentro de los cuales se encuentya la contratacion def personal necesario para tal fin. 5. Que 3 fecha 14 de agosto ae 2005 se
SuSCribi contrato ge arrendamiento con [ liquidadora de los derechos y obligaciones de la exta fundacion San Juan de Dies 6. Que EL HOSPITAL es una
Empresa Social gel Estado de Tercer Nivel, que maneja patologias de aita complejidad, motvo por el cual requiere garantizar fa continuidad v caiidad en ia
prestacion de servicios de salud. para lo cual requiere resurso humano donge. 7. Que & Hospital debe establecer y generar [os mecaiiSmos NECESaros que i¢
pemmilan garantizar ro solo la debids atencion sing la oportunidad de la misma a los pacizntes. 8. Que EL HOSPITAL n2 cuentz con €l persona: de planta
suliciente para |3 realizacion de las actividades reguendas. teniendo en cuenta los servioos ofertados. 9. Que por lo anterigr se hace necesanic coniraiar recurss
humano toda vez que e persanal de ptanta no es suficiente. 10, Que ta presente orden se suscribe de conformidad con 10 estipulado en g aticulo 35 de’
Regiamenio de Contratacion def Hospital. y teniendo en cuenta la verficacian de documentos que saportan la idoneidad Profesional del Contratista para
desempeiar las actividades opjeto oe |2 orden. 11, Que dando cumplimiento al acuerdo marco Celebrado entre 1 Procuraduria General de fa Nacion
ol Ministerio de 1a Proteccion Social, la Gobernacion de Guridinamarca y de conformidad con la designacion realizada con la Secretaria Distrital
de Salud de Bogota al Hospital La Victona Ifl Nivel de Atencion E S.E para garantizar ef funcionamiento de las instalaciones del Instituto
Maternc Infantil en liquidacian v teniendo en cuenta que el Hospital La Victoria recibit 1o citada instalacion. y con el fin de  garantzar ia
continuidad de los servicios de salud de alta complejidad, actividaces de IIf Nivel de atencion para la Sede |.M |. no cubiertas en su toialidad, se
hace necesario cantratar los serviciog de una Enfermera por no constar con el nimero adecuado de Profesionales. Tecnicos y Auxiliares en ia
planta de personal del Hospital La Victoria. 12. Que Ia presente orden se sige por e} Reglamento de Contratacion del Hospital La Vicloria
adoptado por la Junta Directiva mediante Acuerdo 014 del 16 de Agosio de 2007 y demas normas concordantes en lo pertinente 85 COMO ¥ en
especial por las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: E1 OBJETG de la presente orden es la prestacion de servicios
integrales en las instalaciones del Hospital o en cualquierz de tas sedes donde este presta servicios, comy ENFERMERA, acorde con Ias
actividades que se anexan y que son parte inlegral de la presente Orden de conformidad con la propuesta presentada por el conlratista que
forma parte integral de la presente Orden CLAUSULA SEGUNDA: VALOR: El valor de la presente orden se fija en la suma de SEIS
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OGHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($5.799.872,00) MICTE, PARAGRAFO.
Para todos los efactos el valor hora es de OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($8.854,00) MICTE CLAUSULA
TERCERA.- FORMA DE PAGO: El valor de |a orden sera cancelado por EL HOSPITAL mensualmente, para lo cual una vez vencido el mes
presentara el Conlratista Ja2 cuenta de cobro, a la cual deberé anexar €l informe de actividades y la ceriificacién de cumplimiento expedida por el
Supervisor de la Orden de conformidad con o estipulado. CLAUSULA CUARTA.- DURACION: El término de |a orden sera hasta el 30 de Abril
de 2008 6 hasta completar 768 horas. o que ocurra primero contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
CLAUSULA QUINTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1- Recibir y entregar tumo. 2. Cumplir con |as normas de asepsia y antisepsia
esiablecidas en la institucion. 3. Cumplir con las normas y pracedimientos establecidos en los manuales, guias y regtamentos de la Institucion del Hospitel. 4
Repariar cualquier Situacién anormal a la Subgerencia. 5. Adelantar cada actuacion o procedimiento acorde con los principios de ética propios de su
especialidad, 6. Asumir de forma responsable y respeluosa fa atencidn al paciente y comparieros del servicio. 7. Canservar, mantener y garantizar 1a reserva
legal 2 la historia ciinica. 8. Vigilar y garantizar el correclo uso de los equipos y elementos a su cargo. 9. Asistir a {25 reunignes funcionales de su servicio. 10.
Particinar cuanda se requiera er la elaboracion y actualizacion del Manual de procedimientos del drea. 11. Gumplir @ cabalidad las actividades que e anexan a
la presente y Que son parte integral de la misma. 12. Cumplic a cabalidad i objeto de la arden. 13. Mantener la reserva de la informacidn que le sea
suministrada en desaralio de la orden y de todos aquelios aspectos propios de la misma. 14. Portar el carné de |2 instilucion durante la prestacion del servicio
sequn parametros de Ja institucion. 45 Presentar informe de actividades desarolladas. y 16. Desempefar las demas actividades que puedan ser requerdas y no
estén fuera def obieto de ia orden.CLAUSULA SEXTA.. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EL HOSPITAL se obiiga para con la CONTRATISTA:
A cancelar oportunaments el valor que comresponda z la entrega en los terminos de esta orden y 2 vigilar el correcto y oportuno-cumplimiento
contractual. CLAUSULA SEPTIMA:-CLAUSULA PENAL PECUNARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiente fotal o
parcial de las obligaciones contraidas con ocasién de fa presente orden, EL HOSPITAL exigira directamente a la CONTRATISTA 2 titulo de
CLAUSULA PENAL, una suma’eguivalente al diez por ciento (10%) del valor total de Ja orden, que se considerara como pago parcial de los
perjuicios que EL"HOSPITAL® rediba.en dichos casos. Esta suma podra ser descentada de las cuentas que por cualquier concepto EL
RATISTA. S esto no fuere posible se cobrar por jurisdiccion coactiva. CLAUSULA OCTAVA.- CADUCIDAD: EL
caducidad ‘administrativa de la presente orden. mediante Resolucion motivada cuando se dé cualquiera de las
y 80 de 1993, y demas narmas concordantes. CLAUSULA NOVENA- CESION DE LA ORDEN: EL
almente 1os derechos y obligaciones emanadas de esta orden a persona natural o.juridica, sea
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,._ar_i'ai_o extranjera, sino con autorizacion previa y por escrito de! HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA.- INTERPRETACION, MODIFICACIONY.
{ERMINACION UNILATERALES: La interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales de la orden se hara confarme a lo dispuesio
en los articulos 15, 18y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- DOCUMENTOS DE LA ORDEN: Forman parte integral de
esta orden los siquientes documentos: 1) Los que demuestran la idoneidad Profesional. 2) La Disponibilidad y Registro Presupugéstales. 3) Los
demas documentos que sirvieron de fundamento para suscribir fa orden y los que se produzcan en la ejecucion y terminacion de la misma.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- PERFECCIONAMIENTO: Para &l perfeccionamiento de fa orden se requiere la frma de las paries vy el
comespondiente Registro Presupuestal CLAUSULA DECIMA TERCERA.- EJECUCION: Para ¢! inicio de la gjecucion de la orden se requiere el
oficio con el cual la Oficina Juridica le comunigue al supervisor que se puede empezar @ ejscutar. CLAUSULA DECIMA CUARTA.-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Ja CONTRATISTA, afirma bajo fa gravedad del juramento que na se halla incurse en alguna de las
causales de inhabilidades e incompatibilidad para contratar con EL HOSPITAL, de acuerdo con las normas legales vigenies que reguian el
tema. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- GASTOS: Los gastos que implique la legalizacion de ia presente crden seran por cuenta de la
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEXTA.. SUPERVISION DE LA ORDEN: El control sobre la ejecucion y cumplimiento de la presente
orden sera ejercido por EL HOSPITAL a través del SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD con &l apoyo del Coordinador del Area de!
Hospital, quien debera cumplir a cabalided con las obligaciones consagradas el Articulo 30 del Acuerdo 014 de 2007 y las estipuladas en la
Resolucién Reglamentaria 047 del 23 de noviembre de 2004, expedida por la Contraloria de Bogota D.C. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.-
SUSPENSION DE LA EJECUCION DE LA ORDEN: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados s podra
suspender temporalmente |a ejecucion de Ia presente orden de comun acuerdo entre las parles, mediante Ja sustripcion de un acta en la cual
consten las causas de 1a misma. El término de la suspension no sera computable para efectos del piazo definitivo, ni dard dersche a fa
CONTRATISTA a exigir indemnizacion alguna, ni reclamar gastos diferenles  los causados a ia fecha de la suspension. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA.- DOMICILIO: Para efectos de la presente orden se fendra como domiciiio contractual la ciudad de Bogota D.C. CLAUSULA
DECIMA NOVENA - IMPUTACION PRESUPUESTAL El valor de la presente orden serd cancelado con cargo a la Disponibilidad
Presupuestal No. 426, expedida por ia oficina de Presupuesto de! HOSPITAL CLAUSULA VIGESIMA - SOLUCION DE DIFERENCIAS: Las
diferencias que surjan con ccasion de esta orden se sujetaran a los mecanismos alternativos de solucion direcia de conflictos. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL.- EL CONTRATISTA ejecutara el Objeto de esta Orden con total
autonomiay el cumplimiento de las obligaciones surgidas con la presente Orden, NO GENERA RELACION LABORAL con EL HOSPITAL. Por
tanto excluye en loda forma pago o reclamacion judicial o extrajudicial por estos conceplos. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.-
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- la CONTRATISTA respondera directamente, cuando guiera que por fallas en su desempenio.
inobserve procesos o procedimientos propios del servicio objeto de fa orden. para lo cual se constituira un Comité Evaluador conformado por el
Supervisor. interventor y Contratista, el cual podra solicitar el apoyo de un Subgerente o Jefe de Oficina para participar en el procesa, ios cuales
evaluaran la reclamacion efectuada por el Hospital, mediante acto justificado y motivado en cosios y tarifas, y con la plena exposicién de
motivos y condiciones de la acurrencia o no de la falta, deferminando el tempa y forma que liene el contratista, para cancelar cuando proceda,
lo cual deberé ser resuelto antes de la terminacion en el informe final de la Orden CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-MODIFICACIONES.-
Cualquier modificacion a la presente Crden deberd hacerse por escrito y suscribirse por las partes confratantes. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTACAUSALES DE TERMINACION.- La presente Orden se podra dar por terminada: Por mutuo acuerdo de las partes: En este caso
se procedera a liquidar f2 Orden de 1al manera que expresamente se determinen ios servicios efectivamente prestados. Unilateral: De
conformidad con la Ley y por el incumplimiento de cuaiquiera de las obligaciones descritas o las designadas por e! supervisor mediante escrito.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.-SUSPENSION TEMPORAL.. Se podra suspender temporaimente la ejecucion de la presente Orden por
mutuo acuerdo, en los eventos de fuerza mayor o caso fortuito. Igualmente, o de manera UNILATERAL, cuando a juicio de EL HOSPITAL se
considare necesario por causas ajenas a la CONTRATISTA. El término de la suspensidn no se computara para efectos de la duracion de la
Orden. En el Acta que suscriban las partes se consignaran expresamente los motivos que dieron lugar a la suspension. CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA- LIQUIDACION: Esta procedera en el evento de incumplimiento por parte de la contraiista, o por mutuo acuerdo antes del cumplimiento
del objeto contractual estipulado en Ia presente orden. En caso contrario finalizara con Ia certificacion final de cumplimienio expedida por el
supervisor de la misma. Para con ia se firma en Bogota D.C., a fecha 1 de Enero de 2008.

HOSPITAL LA VICTO : ENFERMERA







73

- DEL 1 DE ENERO DE 2008, SUSCRITA ENTRE EL HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL ESE Y
S SONIA PARRA NARANJO .

" Entre los suscritos, LUIS GERARDO CANO VILLATE, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identficado
con la Cédula de Ciudadania *'0.19.495.801 de Bogota, actuando en su cafidad de GERENTE del
HOSPITAL LA VICTORIA lil NIVEL EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO, identificado con el NiT
800.197.177-2, quien para los efectos de la presente se denomina EL HOSPITAL por una parte y por la
oira SONIA PARRA NARANJC , mayor de edad, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 41.616.314
de Bogota, domiciliada y residente en esta ciudad, en su calidad d= ENFERMERA, quien en adelante y
para efectos de la presente Acta de Adicion y Proiroga se lamara la CONTRATISTA se ha acordado
celebrar fa presente Adicion y Prorroga a Ia Orden de Prestacion Oe Servicios No. 181 del 1 de Enero de
2008, previas las siguientes consideraciones: 1. Que a fecha 1 de Enero de 2008, se suscribid ia Orden de
Prestacion de Servicios No. 181. 2. Que el plazo de la misma se pacté hasta ei 30 de Abril de 2008, o
hasta compietar 768 horas, lo que ocurra primero 3. Que ¢! valor contractual se pacto en SEIS MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS (56.799.8/2 00)
M/CTE. para todos los efectos ei valor hora es de OCHO MIL QCHQCIENTOS CINCUENTA Y CUATRG
PESOS (38.854.60) MICTE. 4 Cue a fecha 21 de Abril de 2008, se suscribic Prorrogm y Adicion No.
967 a fin de prorrogar la Ciausula Cuarta DURACION contractuai hasta e 31 de Maye de 1096, 0 nasta
cumplir 182 horas, lo que ccurra primera y adicionar fr Clausuia Segunda VALOR de a Crden onia sima
de UN MILLON SEISCIENTOS NOVENTA'Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y -2CHC RESOQS
51 508 GAB po). MCTE. 5. Que a fecha 2 de Mayo de 2008 se soiicito por el Iniaivaaian 42 7 Croen
sdicion y Proraga. Adicion 2n UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA ¥ TRES ML 8TT
EINTE PESDR (81583700 000 MCTE | teniende en cuenta que se expidio cortfiondn 62 mads

s itidad Presupuestar No. 426 v Prorroga Biast
o ooue seurra pamere 8, ue o 1o feeha se onouen?
senda prongdunte b wdidicn v Prorrega. 7. Jue s o SHIEROT Se UGt atsitd
s anaciuai de conformdad con fas siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.-
s Saustea Sonuaen de g Oidens de Prestacion de Servicios No. 187 del §de Ty g 13
Ga U RILLON QUINIENTOS NOVENTA ¥ TRES MIL SETECIENTOS VEINIE PGy ot v o
W0 TE acorde con la Modificacion 2662 a la Disponibilicad Presupuestal No 25, CLAUSULA
SEGUNDA.- Prorrogar la Clausula Cuarta hasta el 30 de Junio de 2008. o hasla compixar 180
horas, fo QUE OCUFER PFrimero CLAUSULA TERCERA - Bl contratista se comprome!s con el 055 AL
saephl @ cabatidad Lon los procesos y precedimientos entregados por Hospital CLAUSULA CUARTA-
Las demas cléusuias permanecen incolumes. CLAUSULA QUINTA.- La presente Acta de Adicion y
Prorroga se perfecciona con la firma de las partes. Para constancia se suscribe en Bogota D.C., alos

12 7 NAY 2008
Lu1S GERARE%VLLATE
GERENTE CONTRATISTA

HOSPITAL LA VICTORIA C.C. No. 41.616.314 de Bogota
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Sleborady Por. Myriam Finzon

TA No. 002 DE ADICION Y PRORROGA' A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 181 =%
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ACTA No.003 DE ADICIGN Y PRORROGA A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 181
D NERO DE 2008, SUSCRITA ENTRE EL HOSPITAL LA VICTORIA Ui NIVEL ESE Y
s L SONIA PARRA NARANJO .

Entre los suscritos, LUIS GERARDO CANO VILLATE, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado
con la Cédula de Ciudadania No.19.495.601 de Bogotd, ' actuando en su calidad de GERENTE del
HOSPITAL LA VICTORIA Hl NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, identificado con el NIT
800.197.177-2, quien para los efectos de la presente se denomina EL HOSPITAL por una parte y por la
ofra SONIA PARRA NARANJO , mayor de edad, identificada con la Cedula de Ciudadania No. 41.616.314
de Bogota, domiciliada y residente en esta ciudad, en su calidad de ENFERMERA, quien en adelante y
para efectos de la presente Acta de Adicion y Prorroga se llamara la CONTRATISTA se ha acordado
celebrar la presente Adician y Prorroga a la Orden de Prestacion De Servicios No. 181 del 1 de Enero ce
2008, previas las siguientes consideraciones: 1 Que afecha 1 de Enero de 2008, se suscribio la Orden de
Prastacion de Servicios No. 181, 2. Que el plazo de la misma se pacto hasta el 30 de Abril de 2008, o
hasta completar 768 horas, lo que acurra primero 3. Que el valor contractual se pacio en SEIS MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA ¥ NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS (36.799.872.00)
M/CTE. para todos los efectos el valor hara es de OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS {$8.854.00) MICTE. 4. Que 2 fecha 21 de Abril de 2008, se suscribio Prorroga y Adicion Ne.JU1
afin de ororrogar la Clausula Cuarta DURACION contractual hasta el 31 de Maye de 2008, o hasia sumpfr
192 noras. lo que ocurra primerc y adicionar la Clausula Segunda VALCR de ta Orden en la suma de U N
MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y QCHC PESQS
($1609.968). MICTE. 5. Que a fecha 27 de Mayo de 2008, se suscrbio Adicion y Prorroga Ne 602,
pdicion en UN MHLLON QUINIENTOS NOVENTA Y TRES ML SETECIENTOS VEINTE ~ESUS
{51583 72300V MM CTE. y Prorrega ala CLAUSULA CUARTA de fa Crden hasta el 30 e Junic de 2006
hactz compietar 186 horas, lo quz Soura prmed 6. Que a fecha 3 de Junio de 2008, se salicity por of
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Srervenicr de la Orden Adicion y Prorroga. Adicion en UN ILLON SESCIENTOS MU
i NOVECIENTOS SESEMTA Y JCHC PESOS (81 600 Lo81 MICTE. tanienad &
gestal Moo 3026 o b

R ieutb [TV I
A compietar 1820

certiicaca do Medificacion Pras:
a3 e o do 2008 0 oas

rista
encuanira vigente ia Orden y en g:20ucion SIendo siocedente i Adicion y Proroga. 8. Qu pot 16 ariw
se procede a suscribic Adicidn y Freroga contractual de conformidad con fas siguiemes CLAUSULAS:
CLAUSULA PRIMERA.- Adicionar la Clausuia Segunda de ta Craen de Presacion de Sevices Mo 181
dei 1 de Eperc de 2008 por s vaior de UN MILLON STISSIENTCS MOVENTA ¥ Nuzwe L
NOVECIENTOS SESENTA ¥ OC0HO PESDS (31.609 633! kICTE, acorde con la Madificacion 3026 o i
Ssporbihidad Presupuestal No.426. CLAUSULA SEGUNDA.- Prorrogar la Clausula Cuarta hasts o %
de Julio de 2008, o haste compietar 1892 horas. 10 que ocura Nrimero CLAUSULA TERCERA - Las
demas clausulas permanecen incolumes. CLAUSULA CUARTA.- La presente Acta de Adicion y Prm-2ga
se perfecciona con fa firma de las partes. Para constancia se suscribe en Bogotd D.C. alos
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LUIS GERARD® CANO VILLATE ' /S’ONﬁ PAR ARANJO
GERENTE CONTRATISTA
HOSPITAL LA VICTORIA C.C. No. 41,516,314 de Begot2

Flaborado For, Mynam Sinzon
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ACTA No. 004 DE ADICION Y PRORROGA' A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 181
DEL 1 DE ENERO DE 2008, SUSCRITA ENTRE EL HOSPITAL LA VICTORIA i NIVEL ESE ¥
""" SONIA PARRA NARANJO .

Entre los suscritos, LUIS GERARDO CANO VILLATE, mayor de edad, vecino de esta cludad, identificado
con la Cédula de Ciudadania No.19.485.601 de Bogota, actuando en su calidad de GERENTE del
HOSPITAL LA VICTORIA Iit NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, identificado con el NIT
800.197.177-2, quien para los efectos de la presente se denomina EL. HOSPITAL por una parte y por la
ora SONIA PARRA NARANJO , mayor de edad, identificada con 1a Cédula de Ciudadania No. 41.616.314
de Bogota, domiciliada y residente en esta cludad, en su calidad de ENFERMERA, quien en adelante y
para efectos de la presente Acta de Adicién y Prorroga se llamara la CONTRATISTA se ha acordado
celebrar la presente Adicion y Prorroga a la Orden de Prestacion De Servicios No. 181 del 1 de Enero de
2008, previas las siguientes consideraciones: 1. Que a fecha 1 de Enera de 2008, se suscribio [a Orden de
Prestacion de Servicios No. 181. 2. Que el plazo de la misma se pactd hasta el 30 de Abril ce 2008, o
hasta completar 768 horas, lo que ocurra primero 3 Que el valor contractual se pacto en SEIS MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESQS (86.788.872.00)
M/CTE. para todos los efectos el valor hora es de OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y CUATRC
PESOS {$8.854.00) MICTE. 4. Que a fecha 21 de Abril de 2008, se suscribio Prorroga y Adicion No.0u1
a fin de prorrogar la Clausula Cuana DURACION contractual hasta el 31 de Mayo de 2008, o hasta cumplir
192 horas, lo que ocurra primere y adicienar la Clausula Segunda VALOR de la Orden en la suma de UN
MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTQS SESENTA Y OCHC PESCS
{31.599.268). M/CTE. 5. Que a fecha 27 de Mayo de 2008, se suscribic Adicion y Prormoga No 302,
adicien en UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTQS VEINTE PESOS
31,533 720 00) MCTE, y Promreca a la CLAUSULA CUARTA de la Orden hasta ef 30 de Junio de 2008, n
hasia completar 1390 horas. lo gue ocurra pHmiera 6. Cue a fecha 29 de Juno de 2008, se suscriic
iy Prorega Noo 003, Adicien en Cn o MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEvE Al
JECIENTOS SESENMTA Y CCHO PESQS (51 SOOGS0 ACTE  y Piotregar 1 Clausis i
NURACION de taorden hasta el 31 de Julo de 2208, ¢ hasta cumply 162 horas. lo que courra prneme 7
Jue @ fecha 3 de Julio de 2008, se salicin por @t imenvenicr de a1 Onden Adician y Praerega. Ad &
N MILLON SEISCIENTOS NOVEMTA ¥ MUZYE ML NOVECIENTDS SESENTA Y OCHC PESCO
(31 556 968 00). M.CTE. temiendo en cueiia “ut se expudia Disponibiidad Presupuestal Np. 3235 ia cual
leenplaza la Disponibilidad Prasuouesial Mo 426 y Proroga nasta el 31 de Agosto de 2008 o nasts
somztetar 192 horas, o Gue oturma arimere 8. Que a la fecha se ancuentra vigenie la Crden v en
siecucicn. siendo procedene a Adicion v Prorraga. 9. Que gor 10 anterior se procede a susaribir Atrion v
Frorroga contractual de canformidad con a8 SiQuenies CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- Adicionar
ia Clausula Segunda de la Orden de Prestacion ce Servicics No 181 dzl 1 de Enero de 2008 por ef valcr
de UN RILLON SEISCIENTOS NOVENT~ ¥ SUDVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESQE
197 58 668.00) FLCTE, acorde con la Jistonibilidad Presupuestal No. 3235 la cual resmpiaza 12
Disponibiidad Presupuestal No. 426. CLAUSULA SEGUNDA.- Prorrogar la Clausula Cuana hasia al 37
da gesic de 2002, © hasta competr 192 ~ras - que ocurra primero CLAUSULA TERCERA.-.Las

demas clausulas permanecen incolumes. CLAUSULA CUARTA.- La presente Acta de Adicion y Prarroga
se perfecciona con la jrma de las partes. Para constancia se suscribe en Bogota D.C., a los 31 dias de

mes de Julio de 2000 _ )
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o7 A No7005 DE ADICION Y PRORROGA ALA ORDENT

- DEL 1 DE ENERO DE 2008, SUSCRITA ENTRE EL HOSPITAL'D)
oLty 'SONIA PARRA NARANJO

Entre los suscritos, LUIS GERARDO CANO VILLATE, mayor de edad, vesino de esta ciudad, identificado con
Cédula de Ciudadania No.19.495.601 de Bogota, actuando en su calidad de GERENTE del HOSPITAL LA
VICTORIA Il NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, identificado con el NIT 800.197.177-2, quien para los
efectos de a presente se denomina EL HOSPITAL por una parte y porla otra SONIA PARRA NARAMJO , mayor de

edad, identificada con la Cedula de Ciudadania Ne. 41.516.314 de Bogota, domicifiada y residente en esta ciudad,
en su calidad de ENFERMERA, quien en adelante y para efectos de la presente Acta de Adicion y Prorroga se
llamara la CONTRATISTA se ha accrdado celedrar la presente Adicion y Prorroga a la QOrden de Prastacién De
Servicios No. 181 del 1 de Enero de 2008, previas las siquientes consideraciones: 1. Que a fecha 1 de Enerc de
2008, se suscribig |2 Crden de Prestacion de Servicios No. 181. 2. Que el plaza de la misma se pactd hasta ei 30 de
Abril de 2008, o nasta completar 788 foras. lo que ocurra primerz 3. Que el valor contractual se pacta en SEIS
MILLONES SETECIENTOS NCVENTA Y NU vE MIL CCHCCENTOS SETENTA Y DOS PESOS (85.768.872.00)
M:CTE. para iedes los afacics el vaier hora es de CCHO MIL CCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESCOS

(33.854.20) MCTE 4. Qe 3 icihg 20 de Abri de 2068, S8 suscraio Froncgay Adicién No.{0% 3 in de sromedar
s Clausule Cuzara CURACICN coniraciual nasa o 81 de Mayc GE 5008, o hasta cumpiir 192 forss. 0 que Shura
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sermangcen incolumes. CLAUSULA CUARTA.- La presente AC'a 28 Adieien y Prorroga se perfeccicna con & Wi
4o las pares. Pars constangia se suscribe en Bogota D.C.. alos 2€ 2ies cel mes de Agosto de 2008.
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ACTA No. 006 DE ADICION Y PRORROGA A LA ORDEN DE PRESTACION
DE SERVICIOS No. 181 DEL 1 DE ENERO DE 2008, SUSCRITA ENTRE EL
HOSPITAL LA VICTORIATII NIVEL ESE Y
SONIA PARRA NARANJO .

Entre los suscritos, LUIS GERARDO CANO VILLATE, mayor de edad, vecino
de esta ciudad, identificade con la Cédula de Ciudadania No.19.495.601 de
Bogota, actuando en su calidad de GERENTE del HOSPITAL LA VICTORIA Il
NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, identificado con el NIT
800.197.177-2, quien para los efectos de la presente se denomina EL
HOSPITAL por una parte y por la otfra SONIA PARRA NARANJO , mayor de
edad, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 41.616.314 de Bogota,
domiciliada y residente en esta ciudad, quien en adelante y para efectos de la
presente Acta de Adicion y Prorroga se llamara la CONTRATISTA se ha
acordado celebrar la presente Adician y Prorroga a la Orden de Prestacion De
Servicios No. 181 del 1 de Enero de 2008, previas las siguientes CLAUSULAS:
CLAUSULA PRIMERA.- Adicionar la Clausula Segunda de la QOrden de
Prestacion de Servicios No. 181 det 1 de Enero de 2008, por el valor de
CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS

PESOS ($158.372.00). M/CTE, acorde con la Modificacion  Presupuestal No.’

5078 a la Disponibilidad Presupuestal No. 3235, CLAUSULA SEGUNDA.-
Prasragar la Clausula Cuarta de {a Orden de Prestacion de Servicios No. 181
del 1 de Enero de 2008 hasta el 15 DE OCTUBRE de 2008, o hasta campletar
18 horas, lo que ocurra primerc CLAUSULA TERCERA.- Las demas
clausulas permanecen incolumes. CLAUSULA CUARTA.- La presente Acta de
Adicion y Prorroga se perfecciona con Ja firma de las partes. Para constancia
se suscribe en Bogota D.C., a los Treinta (30) Dias del Mes de Septiembre de
2008

LUIS GERAR VILLATE AR

GERENTE ' - CONTRATISTA
HOSPITAL LA VICTORIA

Elabarado Por: John Alvarez
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ACTA No. 008 DE ADICION A LA ORDEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. 181 DEL 1 DE ENERO DE 2008, SUSCRITA ENTRE EL
HOSPITAL LA VICTORIA It NIVEL ESE Y
SONIA PARRA NARANJO .

Entre los suscritos, LUIS GERARDQ CANO VILLATE, mayor de edad, vecino
de esta ciudad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.19.495.601 de
Bogota, actuando en su calidad de GERENTE del HOSPITAL LA VICTORIA Il
NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ, identificado con el NIT
800.197.177-2, quien para los efectos de la presente se denomina EL
HOSPITAL por una parte y por la otra SONIA PARRA NARANJO , mayor de
edad, identificada con la Céduia de Ciudadania No. 41.616.314 de Bogota,
domiciliada y residente en esta ciudad, quien en adetante y para efectos de la
presente Acta de ADICION se llamara la CONTRATISTA se ha acordado
celebrar la presente ADICION a la Orden de Prestacidn De Servicios No. 181
del 1 de Enero de 2008, previas las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA
PRIMERA.- Adicionar la Clausula Segunda de la Orden de Prestacion de
Servicios No. 181 del 1 de Enaro de 2008, por el vaior de QCHOCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA ¥ CUATRO PESOS
($849.984.00). M/CTE, acorde con la Modificacion Presupuestal No. 6108 a la
Disponibilidad Presupuestal No. 323& CLAUSULA Las demas clausulas
permanecen incélumes. CLAUSULA TERCERA.- La presente Acla de
ADICION se perfecciona con la firma de las partes. Para constancia se
suscribe en Bogota D.C., a los 31 de Octubre de 2008

o €
LUIS GERARPY CANO VILLATE PARR’ ARANJO
GERENTE CONTRATIST:

HOSPITAL LA VICTORIA

Elaborado Por: John Alvarez
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ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No.535 /2009
i SUSCRITA ENTRE EL HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL E.S.E. Y SONIA PARRA NARANJQ.

Entre los suscritos, LUIS GERARDO CANO VILLATE, mayor, domiciliado y residente de esta ciudad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 19.495.601 de Bogota, actuande como GERENTE del HOSPITAL LA VICTORIA 1Il NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ, identificada con el NIT. 800.197 177-2, quien para los efectos de la presente orden en
adelante se denominara EL HOSPITAL, por una parte y por |a ofra SONIA PARRA NARANJO también mayor, identificada
con la Cédula de Ciudadania. No. 41.616.314 de Bogota, en su calidad de ENFERMERA de conformidad con los
documentos soportes anexos, l0s cuales demuestran su idoneidad PROFESIONAL para adelantar actividades propias de su
formacién, quien en adelante y para efectos de la presente Orden se llamara LA CONTRATISTA, se ha acordado celebrar la
presente ORDEN DE PRESTACION BE S8ERVICIOS, previa la siguiente consideracion: 1. Que el 16 de junio de 2006, se
suscribid el Acuerdo Marco entre el Ministro de la Proteccion Social, el Gobernador de Cundinamarca, et Alcalde Mayor y el
Procurador General de la Nacidn, el cual decidié la viabilidad operativa del Instituto Materno Infantil. 2, Que el 21 de junio de
2008, el Gobernador de Cundinamarca expidio la Resolucidn 0099, en la cual decreta en su articulo tercero "Ef presente
decrelo se comunicara al Secretario de Salud del Distrita Capital para que adopte las medidas pertinentes a fin de dar
cumplimiento al Acuerdo Marco de 16 de junio de 2006, suscrito entre ef Ministerio de fa Proteccion Social, ef Alcalde Mayor
de Bogota, el Gobernador de Cundinamarca y el Procurador General de la Nacion, quien intervino como mediador, "para ef
desarrofio de actividades. tendientes a la solucion de fa crisis de la extinta Fundacion San Juan de Dios’. 3. Que a fin de
apoyar y cumplir con la decisién del Acuerde Marco la Secretaria Distrital de Salud designo al Hospital La Victoria para
garantizar e funcionamiento de las instalaciones del Instituto Materno Infantil. 4. Que el Hospital La Victoria recibié mediante
contrato de arrendamiento a través de la liguidadora parte de las instalaciones del Instituto de Materno infantil. 5. Que &l
Hospital debe establecer y generar los mecanismos necesarios que le permitan garantizar Ja funcionalidad de las citadas
instalaciones, dentro de los cuales se encuentra la contratacion del personal necesaric para tal fin. 68 Que EL HOSPITAL es
una Empresa Social del Estado de Tercer Nivel, motivo por el cual requiere garantizar fa continuidad y calidad en Ia
prestacion de servicios de salud, para lo cual requiere recurse humana idéneo de apoye en el area administrativa. 7. Que el
Hospital debe establecer y generar los mecanismos necesarios que le permitan garantizar el cumplimiento a los procesos de
apoyo. 8. Que EL HOSPITAL no cuenta con el personal de planta suficiente para fa realizacion de las actividades
requeridas, 9. Que por lo anterior se realizd invitacién No. 10 a presentar hojas de vida para seleccionar de forma directa
recurso humano iddéneo, acorde con el cronograma establecido y publicado en la pagina web. 10. Que como efecto del
anterior el contratista fue seleccicnado para contratar con el Hospital la prestacion de servicios acorde con el objeto
contractual, 11, Que el area de talento humano valido la contratacion al certificar que no existe personal de planta o el gue
hay no es suficiente. 12, Que ia presente orden se suscribe de conformidad con lo estipulado en el articulo 35 del
Reglamento de Contratacion def Hospital, y teniendo en cuenta la verificacion de documentos que soportan Ja idoneidad del
Contratista para desempenar las actividades cobjeto de la orden los cuales fueron avalados por la dependencia solicitante y
validado por talento humano. 13. Que acorde con los términes de la invitacién y el reglamento de contratacion el Hospital
puede contratar sin nuevg proceso hasta por el término de un afio, salvo que se terminen contratos, cierren servicios, o
dejen de existir las razones que fundamentaron a contratacion. Asi misma por restricciones o problemas presupuestaies.
14. Que 1a presente contratacidn se rige por el Reglamento de Contratacion del Hospital La Victoria adoptado por la Junta
Directiva mediante Acuerdo 014 del 16 de Agosto de 2007 y demas normas concordantes en lo pertinente, y en especial por
las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETQ: El OBJETO de la presente orden es ia prestacion de
servicios integrales como ENFERMERA en las instalaciones del Hospital La Victoria It Nivel ESE o en cualquiera de las
sedes donde este presta servicios, acorde con las actividades que se relacionan, ias que se anexan y la propuesta
presentada por el contratista las cuales son parte integrai de {a presente Orden CLAUSULA SEGUNDA: VALOR: El valor
de la presente orden se fija en la suma de CINCO MILLONES NCVENTA Y NUEVE MiL NOVECIENTOS CUATRO
PESOS {$5.099.904,00) M/CTE. PARAGRAFO: Para todos los efectos el valor hora sera de OCHO NiL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($8.854,00) MICTE. CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGQC: £l
HOSPITAL cancelara los servicios acorde con las actividades efectivamente realizadas frente a las asignadas, de forma
mensual, para lo cual EL CONTRATISTA debera presentar el informe de actividades, al cual debera anexar la copia de los
recibos de pago de salud, pensién y ARP, y la certificacion del interventor yfo supervisor designado para ef efecto.
CLAUSULA CUARTA.- DURACION: El término de la orden sera hasta el 30 de Abril de 2009 O HASTA CUMPLIR 576
HORAS LO QUE OCURRA PRIMERO, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento.
CLAUSULA QUINTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1- Conocer y cumplir a cabialidad las normas propias de una
ESE de Il Nivel, relacionadas con las actividades a desarrollar, asi como conacer y aplicar en debida forma los manuales de
procesos y procedimientos propios del servicio en el cual se ejecute la actividad. 2. Difigenciar en forma adecuada la Historia
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Clinica o Tos registros correspondientes al servicio, para lo cual se haran registros legibles, debidamente suscritos, sellados,
con=anatacion de la hora y demas aspectos relacionados en los formatos establecidos por el area competente. 3. Adelantar
cada actuacion o procedimiento con ética respetando al cliente intermno y al externo. 4. Cumplir con las normas de asepsia y
antisepsia establecidas en el Hospital o en el area designada. 8. Disponer de actitud de servicic de acuerdo a la mision y
visidn, principios y valores del Hospital La Victoria para la dehida y adecuada prestacion del servicic. 8. Ejecutar con plena
autonomia tecnica y cientifica el objeto relacionado de esta orden. 7. Conservar, mantener y garantizar la reserva legal a la
historia clinica @ cualquier informacién relacionada con la misma a la cual tenga acceso. 8. Cumplir a cabalidad el objeto de
ia orden. 9. Mantener la reserva de la informacion que le sea suministrada en desarrollo de la orden y de todes aquellos
aspectos propios de 1a misma. 10. Presentar informe de actividades. 11. Apoyar en la revisién y actualizacion de guias y
protocolos de atencion, 12, Vigitar y garantizar el carrecto uso de los equipos y elementos de los servicios. 13, Garantizar el
debido cumplimiento a la resoiucion No. 299 de 2008 “Politicas de ulilizacion de equipos de computo™ 13. Conocer y
cumplir a cabalidad el “Manual del usuario para la utilizacion de equipos de computo”. Respondiendo en caso de afectacion
al mismo. 14, Cumplir a cabalidad con el Decreto 4747 de 2007 “Por medio del cual se regufan aigunos aspectos de la
refaciones entre fos prestadores de servicios de salud y las eniidades responsables del pago de servicios de salud de la
poblacion a su cargo, y se dictan ofras disposiciones” y la resolucion 3047 de 2008 “Por medio de fa cual se definen los
formatos, mecanismos de envio, procedimientos y términos a ser implementados en las refaciones entre los prestadores de
servicios de salud y entidades responsables del pago de servicios de salud, definidos en el Decreto 4747 de 2007, en los
aspectos directamente relacionados con las actividades contratadas. 15. Garantizar el cubrimiento permanente de los
servicios asignados. Una vez sea entregada la programacion y recibidos por cualquier medio por el CONTRATISTA los
turnos se obliga a cumplir con los mismos. En caso de no tenar asignacion de turno, con las actividades programadas. 16.
Realizar autocontrol sobre las actividades reafizadas. 17. Asistir a las reuniones funcionales de su servicio. 18. Portar el
carné del Hospital durante la prestacion del servicio. 19. Presentar al Supervisor de la Orden de Prestacion de Servicios las
copias y conservar los originales de 105 recibos de Pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral {Salud, Pension
y ARP), por si se requiere algin tipo de verificacion. 20. Participar en investigaciones de caso de su servicio cuando sea
requerido para ello. 21, Recibir y entregar turno, cuando proceda. 22. No dejar descubiertos los sefvicios asignados, lo cual
puede generar falla en la atencion o en |a calidad del mismo, toda vez que se pone en riesgo a los pacientes o0 usuarios
asignados o a aquellos que se presenten al Hospital. 23. Realizar autocontrol sobre las actividades realizadas. 24. Realizar
vigilancia epidemiclégica en todas aquellas situaciones que sean facter de riesge para la poblacion e informar sobre las
enfermedades de notificacion obligatoria. 25. Cumplir a cabalidad las actividades que se anexan a la presente y que son
parie integral de la misma. 26. Cumplir con la entrega de documentos (informe de actividades y pagos de salud, pension y
ARP) dentro del primer dia habil de cada mes al interventor del contrato u orden, asi mismo atender los requerimientos
realizados por la oficina juridica, para lo cual debera el contratista pasar a esta oficina o comunicarse al 2065521 a fin de
que sea informado de la fecha de legalizacion de adiciones que puedan generarse a este contrato u orden previo al
vencimiento del principal o de las prorrogas. 27. Conocer y garantizar el cumplimiento al plan de emergencias interno y
externo en lo relacionado con su servicio. 28. Las deméas actividades gue puedan ser regueridas por el intervenicr ¢
supervisar y que no estén fusra del objeto de fe orden.. CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EL
HOSPITAL se obliga para con el CONTRATISTA: A 1- cancelar oportunamente el valor que corresponda acorde con la
certificacién emitida por el interventor o supervisor de orden y de conformidad con los términos de la misma, sin que supere
el valor contractual. 2 - A vigilar el correcto y oportuno cumplimiento contractual. 3~ A respetar la autonomia del contratista.
CLAUSULA SEPTIMA:-CLAUSULA PENAL PECUNARIA: En caso de declarataria de caducidad, terminacion unilateral o
de incumplimiento fotal o parcial de las obligaciones contraidas con ocasion de fa presente orden, EL HOSPITAL exigira
directamente af CONTRATISTA a titulo de CLAUSULA PENAL, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total de la orden, que se considerara como pago parcial de los perjuicios que EL HOSPITAL reciba en dichos cascs. Esta
suma podra ser descontada de las cuentas gue por cualquier cancepto EL HOSPITAL le adeude al CONTRATISTA. Si esto
no fuere posible por no existir saldos a favor DEL CONTRATISTA se cobrard por jurisdiccidn coactiva. CLAUSULA
OCTAVA.- CADUCIDAD; EL HOSPITAL podra declarar la caducidad administrativa de !a presente orden, mediante
Resolucién motivada cuando se dé cualquiera de las causales previstas en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993, y demas
normas que la aclaren, adicionen modifiguen o deroguen. CLAUSULA NOVENA- CESION DE LA ORDEN: EL
CONTRATISTA no podré ceder parcial o totalmente los derechos y obligaciones emanadas de esta orden a persona natural

o juridica, sea nacional o extranjera, toda vez que la contratacion se reafiza teniendo en cuenta las condiciones especiales
dei contratista. CLAUSULA DECIMA.- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: La
interpretacian, medificacion v terminacién unilaterales de ia orden se hard conforme a lo dispuesto en los articulos 15,
16y 17 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que la aclaren, adicionen modifiquen o deroguen. CLAUSULA UNDECIMA:-
DOCUMENTOS DE LA ORDEN: Forman parte integral de esta orden los siguientes documentes: 1) Los que demuestran la






idoneidad. 2) La Disponibifidad y Registro Presupuéstaies. 3) Los demas documentos que sirvieron de fundamento para
suseribir la orden y los que se produzcan en la ejecucion y terminacién de la misma. CLAUSULA DUQDECIMA.-

PERFECCIONAMIENTO; Para el perfeccionamiento de ia orden se requiere la firma de las partes y el correspondiente
Registro Presupuestal. CLAUSULA DECIMATERCERA.- EJECUCION: Para el inicio de la ejecucién de la orden se
requiere el oficio con el cual la Oficina Juridica le comunigue al supervisor que puede empezar a ejecutarse. CLAUSULA
DECIMA CUARTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONTRATISTA, afirma baje la gravedad del juramento
que no se halla incurso en alguna de as causales de inhabilidades € incompatibilidad para contratar con EL HOSPITAL, de
acuerdo con las normas legales vigentes que regulan el tema. CLAUSULA DECIMAQUINTA.- GASTOS: Los gastos que
implique la legalizacion de la presente orden seran por cuenta del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMASEXTA..
INTERVENTORIA DE LA ORDEN: E| control sobre ia ejecucion y cumplimiento de fa presente orden sera ejercido por EL
HOSPITAL a traves del SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD del Hospital, quién se apoyara por el coordinador del
area o servicio, quienes deberan cumplir a cabalidad con las cbligaciones consagradas en el Articulo 30 del Acuerde 014 de
2007, las estipuladas en la Resolucion Reglamentaria 047 del 23 de noviembre de 2004, expedida por la Contraloria de
Bogota D.C., y las del regiamento de interventoria det Hospital. CLAUSULA DECIMASEPTIMA.- SUSPENSION DE LA
EJECUCION DE LA ORDEN: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados se podra
suspender temparalmente |a ejecucion de la presente orden de comun acuerde entre las partes, mediante la suscripcion de
un acta en la cual consten las causas de la misma. Ef térming de la suspensién no serd computable para efectos del plazo
definitive, ni dara derecho al CONTRATISTA a exigir indemnizacion alguna, ni reclamar cobro diferente al causado como
efecto de las actividades previas realizadas a la fecha de la suspension. En caso de que el CONTRATISTA no acceda a la
suspension estando fundamentada se procedera a la terminacion y liquidacién de la misma de forma unilateral. CLAUSULA
DECIMAOCTAVA.- DOMICILIO: Para efectos de la presente orden se tendra como domicilio contractual ia ciudad de
Bogota D.C. CLAUSULA DECIMANOVENA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor de la presente orden sera
cancelado con cargo a la Disponibilidad Presupuestal No. 1972 de 2062, expedida por el area de Presupuesto def
HOSPITAL. CLAUSULA VIGESIMA - SOLUCION DE DIFERENCIAS: Las diferencias que surjan con ocasion de esta
orden se sujetaran a los mecanismos alternativos de solucion directa de conflictos. CLAUSULA VIGESIMAPRIMERA.-

EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL.- EL CONTRATISTA ejecutaré el Objeto de esta Orden con total autonomia y
el cumplimiento de las obligaciones surgidas con la presente Orden, NO GENERA RELACION LABORAL con EL
HOSPITAL. Ya que a pesar de cumplir tumos o actividades programadas, ello por si mismo no puede suponer ¢
entenderse como subordinacion laboral de alguna indole, toda vez que se frata de la organizacion minima a fin de garantizar
la debida atencion a los clientes. Por tanto exciuye en toda forma cualquier reclamacion judicial o extrajudicial por estos
conceptos, por ende los pagos que se hagan con base en él, no son salarios ni generan prestaciones sociales, toda vez que
en ningln caso ni de modo alguno implican © suponen subordinacion laboral de alguna indole. CLAUSULA
VIGESIMASEGUNDA.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- El CONTRATISTA respondera directamente, cuando
quiera que por fallas en su desempefio, inobserve procesos ¢ procedimientos propios del servicio objeto de la orden, para lo
cual se constituira un Comité Evaluador conformado por el Supervisor, Interventor y Contratista quién podré solicitar el
apoyo de un Subgerente o Jefe de Oficina para participar en el procese, los cuales evaluarén la reclamacion efectuada por
el Hospital, mediante acto justificado y motivade en costos y tarifas, y con la plena exposicion de motivos y condiciones de la
ocurrencia o no de |a falta, determinando el tiempo y forma que tiene el contratista, para cancelar cuando proceda, lo cuaf
debera ser resuelto antes de la terminacidon en el informe final de la Orden. En caso que el CONTRATISTA rehise a este
mecanismo se tasara la afectacion directamente por ! interventor quién la remitira para terminacion de la relacion
contractual por falla en la calidad y como efecto del mismo se generen las sancicnes contractuales por {a Oficina Juridica.
CLAUSULA VIGESIMATERCERA.-MODIFICACIONES.- Cualquier modificacion a la presente Orden debera hacerse por
escrito y suscribirse por las partes contratantes. CLAUSULA VIGESIMACUARTA.-CAUSALES DE TERMINACION.- La
prasente Orden se podra dar por terminada: Por mutuo acuerdo de las partes: En este caso se procedera a liquidar la
Orden de tat manera que expresamente se determinen los servicios efectivamente prestados. Unilateral: De conformidad
con la Ley, por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones descritas o las designadas por el supervisor mediante
escrito. Asi mismo por generar afectacion al Hospital por inobservar en el cumplimiento det objeto contractual los procesos y
procedimientos del servicio, o cuando quiera gue por su inobservancia se generen: reproceses, glosas, perdida de insumps,
incremento de gasto en recurso humano o de cualquier forma se presente faita de calidad en et ¢ en la parte del proceso o
procecimiento realizado. CLAUSULA VIGESIMAQUINTA.- MULTAS: Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte la ejecucion de la orden de prestacion de servicios y
cause perjuicio a la administracion, la entidad, por medio de acto administrativo motivado impondra multas diarias sucesivas
del 1% sin que exceda e! (10%) per ciento del vaior total de |a presente orden, suma que se descontara de las sumas que
se adeuden ai contratista por parte del HOSPITAL, si esto no fuere posible se cobrarg por Jurisdiccion Coactiva. £n caso
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que el confraista no retome el debido cumplimiento a las abligaciones se declarara la terminacion uniiateral con las

.« afectaciones del caso. PARAGRAFOQ: No habra fugar a la imposicion de multas cuando la mora o el incumplimiento se

deban a fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprebados, lo cual no exonera la contratista de manifestarlo
inmediatamente ocurra. CLAUSULA VIGESIMASEXTA - BIENES Y ELEMENTOS: Es obiigacion del contratista responder
y velar por el cuidado y debido uso de los bienes y elementos suministrados por el Hospital necesarios para ¢l desempefio
de sus actividades. Para que el supervisor expida el lltimo certificado de cumplimiento a safisfaccian, debera constatar
ademas que el CONTRATISTA ha reintegrado los bienes y elementos recibidos en su totalidad, en el estado en que los
recibid a la oficina de recursos fisicos del Hospital, salvo ei defterioro normal. CLAUSULA VIGESIMASEPTIMA.-
TERMINACION ANTICIPADA DE LAS PARTES: En caso en el que alguna de las partes requiera solicitar terminacion
anticipada de la orden de la prestacién de servicios debera hacerlo por escrito ante la Gerencia del HOSPITAL con una
antelacion minima de 10 dias habiles; en caso que sea el HOSPITAL quien desee dar por terminada anticipadamente Ia
Crden de Prestacion de Servicios, podra hacerlo avisando por escrito al Contratista con una anticipacién no inferior 2 diez
(10) dias. y el pago se efectuara unicamente por el iempo de servicio causade; Ademas podra darse por terminada
unilateralmente por las siguientes razones: a). Porque los servicios prestados no sean oportunos, eficaces, eficientes, de
respeto o cuidado & los pacientes y companeros dentro de los limites de la ética. b). Por terminacion de las actividades
contratadas. ¢) Por incumplimiento de las obligaciones objeto de la Orden de Prestacién de Servicios. En caso que se de
terminacion por cualquier de las partes inobservando lo referido en la presente clausula se debera cancelar a la otra el
equivalente a los diez (10) dias citados o el equivalente a las horas o actividades promedio de estos dias. CLAUSULA
VIGESIMAOCTAVA.- ADICION Y/O PRORROGA: La presente orden podra adicionarse en cuantia y/o prorrogarse de
conformidad con los términos de la invitacion 10 de 2008 y el reglamento de contratacion del Hospital La Victoria, hasta por
un afio sin realizar nuevo proceso. CLAUSULA VIGESIMANOVENA- LIQUIDACION: Esta procedera en el evento de
incumplimiento por parte del contratista, o por mutuo acuerdo antes del cumplimiento del objeto contractual estipulado en la
presente orden. En caso confrario finalizara con la certificacién final de cumplimiento expedida por el supervisor de la
misma. Para constancia se firma en Bogotd D.C., alos 26 dias del Mes de Enero de 2009

LUIS GERAR ANO VILLATE
GERENTE
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL E.S.E.

Elaborado por: John Alvarsz, Técrico contratacion ©






ACTA No. 001 DE MODIFICACION Y ADICION A LA ORDEN DE
PRESTACION DE SERVICIOS No. 535 DEL 26 DE ENERO DE 2009,
SUSCRITA ENTRE EL HOSPITAL LA VICTORIA HlI NIVEL ESE Y
SONIA PARRA NARANJO .

Entre los suscritos, LUIS GERARDO CAHO VILLATE, mayor de edad, vecino
de esta ciudad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.19.495.601 de
Bogota, actuando en su calidad de GERENTE dzl HOSPITAL LA VICTORIA Il
NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ, identificado con el NIT
800.197.177-2, quien para los efectos de la presente se denomina EL
HOSPITAL por una parte y por Ja otra SONIA PARRA NARANJQ , mayor de
edad, identificada con la Cédula de Ciuiadania No. 41.616.314 de Bogota,
domiciliada y residente en esta ciudad, quien en adelante y para efectos de la
presente Acta de MODIFICACION Y ADICION se llamara la CONTRATISTA se
ha acordado celebrar la presente MODIFICACION Y ADICION a la Orden de
Prestacién De Servicios No. 535 del 26 CE ENEERO DE 2009, de conformidad
con el requerimiento realizado por el inerventor a través de las siguientes
CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- Modificar el paragrafo de la clausula
segunda valor de la orden de prestacion de servicios no. 535 de 2009 el cual
quedara asi: “para todos los efectos el valor hora serd de NUEVE MIL
TRESCIENTOS PESOS ($9.300,00) M/CTE a partir del 1 de Marzo de 2009.
CLAUSULA SEGUNDA.- Adiciconar al valor contractual de ia QOrden de
Prestacion de Servicios No. 535 del 26 de Enerc de 2009, la suma de CIENTO
SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
($171.264,00) MICTE, acorde con la Modificacion presupuestal 0362 a la
Disponibilidad Presupuestal 0872 de 2009. CLAUSULA TERCERA.- Las
demas clausulas permanecen incolumes. CLAUSULA CUARTA.- Lz presente
Acta de MODIFICACION Y ADICION se perfecciona con la firma de las partes.
Para constancia se suscribe en Bogota D.C., a los 26 dias del Mes de Febrero
de 2009

LUIS GE CANO VILLATE
GERENTE
HOSPITAL LA VICTORIA

Elaborade Por: John Alvaraz






ACTA No. 002 DE ADICION Y PRORRO(GA A LA ORDEN DE PRESTACION
DE SERVICIOS No. 535 DEL 26 DE ENERO DE 2009, SUSCRITA ENTRE EL
HOSPITAL LA VICTORIA Il MIVEL ESE Y
SONIA PARRA NARANJO .

Entre los suscritos, LUIS GERARDO CANO VILLATE, mayor de edad, vecino
de esta ciudad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.19.495.601 de
Bogoté, actuando en su calidad de GERENTE dal HOSPITAL LA VICTORIA i
NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQO, identificado con el NIT
800.197.177-2, quien para los efectos de la presente se denomina EL
HOSPITAL por una parte y por la otra SONIA 2ARRA NARANJO , mayor de
edad, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 41.616.314 de Bogota,
domiciliada y residente en esta ciudad, quien en adelante y para efectos de la
presente Acta de ADICION Y PRORROGA se llemaré la CONTRATISTA se ha
acordado celebrar ila presente ADICION Y PRORRQGA a la Orden de
Prestacion De Servicios No., 535 del 26 CE ENERO DE 2009, de conformidad
con el requerimiento realizado por el inervenior a través de las siguientes
CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- Adicionar al valor contractual de la
Orden de Prestacién de Servicios No. 535 del 2€ de Enero de 2009, la suma de
UN MILILON SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS
($1.785.600,00) MICTE, acorde con la lodificacidn presupuestal 1379 a la
Disponibilidad Presupuestal 0972 de 2000. CLAUSULA SEGUNDA.-
Prorrogar la duracidn establecida en la cldusula Cuarta de la orden de
prestacion de Servicios No. 535 del 26 d2 Enero de 2009, HASTA EL 31 DE
MAYQO DE 2009 O HASTA CUMPLIR 192 HORAS LO QUE OCURRA
PRIMERO CLAUSULA TERCERA.- las demas clausulas permanecen
incdlumes. CLAUSULA CUARTA.- Lz presente Acta de ADICION Y
PRORROGA se perfecciona con la firma de las partes. Para constancia se
suscribe en Bogota D.C., a los 27 Dias del Mes de Abrit de 2009

LUIS GERARD VILLATE @Q:A

GERENTE CONTRATISTA
HOSPITAL LA VICTORIA

Fiaborado Par: John Alvarez






ACTA No. 003 DE ADICION Y PRORROGA A LA ORDEN DE PRESTACION
DE SERVICIOS No. 535 DEL 26 DE ENERO DE 2009, SUSCRITA ENTRE EL
HOSPITAL LA VICTORIA Il NMIVEL ESE Y
SONIA PARRA NARANJO .

Entre los suscritos, LUIS GERARDO CANO VILLATE, mayor de edad, vecino
de esta ciudad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.19.495.601 de
Bogotd, actuando en su calidad de GERENTE del HOSPITAL LA VICTORIA Il
NIVEL EMPRESA SOCIAL. DEL ESTADQ, identificado con el NIT
800.197.177-2, quien para los efectos de la presente se denomina EL
HOSPITAL por una parte y por la otra SONIA PARRA NARANJO , mayor de
edad, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 41.616.314 de Bogota,
domiciliada y residente en esta ciudad, quien en adelante y para efectos de la
presente Acta de ADICION Y PRORROGH se llamard fa CONTRATISTA se ha
acordado celebrar la presente ADICION Y PRORROGA a la Orden de
Prestacion De Servicios No. 535 del 26 CE ENERQO DE 2009, de canfarmidad
cen el requerimiento realizado por el inervenior a través de las siguientes
CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- Adicionar al valor contractual de la
Orden de Prestacion de Servicios No. 535 del 26 de Enero de 2009, la suma de
UN MILLON CIENTO VEINTICINCO ML TRESCIENTOS PESOS
($1.125.300,00) M/CTE, acorde con la IModificacion presupuestal 2305 a la
Disponibilidad Presupuestal 0972 de 2009. CLAUSULA SEGUNDA.-
Prorrogar la duracion establecida en la clausula Cuarta de la orden de
prestacion de Servicios No. 535 del 26 d= Enero de 2009, HASTA EL 30 DE
JUNIO DE 2009 O HASTA CUMPLIR 121 HORAS LQC QUE OCURRA
PRIMERO CLAUSULA TERCERA.- Las demas clausulas permanecen
incolumes. CLAUSULA CUARTA.- Lz presente Acta de ADICION Y
PRORROGA se perfeccicna con la firma de las partes. Para constancia se
suscribe en Bogota D.C., a los 27 Dias del Mes ce Mayo de 2009

. e _.-/ (/
T
LUIS GERARDO CANO VILLATE S RA NARANJO

GERENTE CONTRATI
HOSPITAL LA VICTORIA

Elaborado Por: John Alvarez
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AUTA Mo 006 DE ADICIORN Y FRORROGA A LA CRDEN D(E =
DE SERVE 1(_1“» Mo 535 DEL 26 D€ ENERO DE 2009, SUaiiy
HOSPITAL LA VICTORIA I NMVEL BESEY
SIS BARRN LMD

e log susaritos, LIHS GERARDO CANO VRLLATE, mavor de eded, vecino
de esla ciudad denifical
Bogola, actuzndo en zu cal
NIVEL ERPRESA SOCial DEL EGTADO, identificado con e NIT .
BOG.1GY 177-Z, cuien pare os sfecios de 1o prssente se denomina EL o
HOSPITAL gor un > v 307 g olra ,.-mifk SARRA WARANIO |, mayor de

adad, inentifinng & L.c':r_;.-a de Civiadan.a No. 41.616. 314 de Bogota,
domiciliada v resicenie en esia citdad, quien en adelante y para efecios de ia
preseme Acta ge ADICION Y PRORROGH se llzmara ia CONTRATISTA se ha
acordado celeyar A DrEss rDiC'O\J Y PRORROGA a ia Crden de
Prestacién Ds Sonvicias No “oal 28 DE ENERO DE 2009, de conformidad
CON @ raouariienid i acr el in ervenior a iravés de las siguientes
CLAUSULAS: CL m.r-«uux FRIMERA. Adicionar al valor centraciual de la
Orden ce Presiacon da Sac..cias Mo, 533 ¢el 28 de Enero de 2000, fa suma de
LA 8800 0N STTEGIENTUS s.-»h-NT!NL-EVE Vil OCHOCIENTOS PESOS
RERI- n -’a-‘-:’CTE aurrde con ta ldodificacion presupuastal 3314 a'la
opondnidar Yresupueiia 0872 de 2004 CLAUSULA SEGUNDA.-
Frorrogar ia duracon {‘G‘d..ie{;iﬁa en 'a cldusula Cuarta de la orden de
prestacion e Servic.os Ho. 535 det 26 d2 Eneio de 2009, HASTA EL 31 OE
JULIO DE 2039 © HASTA CHWPLIR 186 HORAS LO QUE OCURRA
PRIMERO CLAUSULA TERCERA.- los dernds cliusulas permanecen
incoumes. GLAUSHLA CUARTA.- Le preseste Acta de ADICION Y

aon 'z Geduia de Cigdadania No.19.485.601 de .
a de GERENTE det HOSPITAL LAVICTORIAI -

PRrORROGOA se pr:-f*e'com; cor ta bemu de las partes. Para constancia se

suscobe on Dosotd OO L a s 30 Dies dal Mes ce Junio de 2008
jr
s
rf.«:;/ o T e .
O g é,/,'?‘\ - -
’/;/ o st ST
LUIS GERARDD 054\ HLATE _séwiA PAR NARANJ

GERENTE CONTRAT
HOSPITAL LA VIS IGRIA )

Siaborado For Joht Aares







ACTA No. 005 DE ADICION Y PRORROI3A A LA ORDEN DE PRESTACICN
DE SERVICIOS No. 535 DEL 26 DE ENERO DE 2009, SUSCRITA ENTRE EL
HOSPITAL LA VICTORIA Ill NIVEL ESE Y
SONIA PARRA NARANJO .

Entre los suscritos, LUIS GERARDO CANO VILLATE, mayor de edad, vecino
de esta ciudad, identificado con fa Cédula de Ciudadania N0.19.495 601 de
Bogota, actuando en su calidad de GERENTE del HOSPITAL LA VICTORIA i
NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, identificado con el NIT
800.197.177-2, quien para los efectos de Iz presente se denomina EL
HOSPITAL por una parte y por la otra SONIA 2ARRA NARANJO , mayor de
edad, identificada con la Cédula de Ciujadania No. 41.616.314 de Bogots,
domiciliada y residente en esta ciudad, quien en adelante y para efectos de la
presente Acta de ADICION Y PRORROGA se llamara 1a CONTRATISTA se ha
acordado celebrar la presente ADICION Y PRORROGA a ia Orden de
Prestacion De Servicios No. 535 del 26 CE ENERO DFE 2008, de conformidad
con el requerimiento realizado por el inerventor a través de las siguientes
CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA.- Adicionar al valor contractual de ia
Orden de Prestacién de Servicios No. 535 del 28 de Enero de 2009, la suma de
UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE WIL CIEN PESOS
{$1.739.100,00) MICTE, acorde con la NModificacion presupuestal 4522 a la
Disponibilidad Presupuestal 0972 de 2008, CLAUSULA SEGUNDA.-
Prorrogar la duracién establecida en la clausula Cuarta de la orden de
prestacidn de Servicios No. 535 del 26 d2 Enero de'ZGOQ, HASTA EL 31 DE
AGOSTO DE 2008 O HASTA CUMPLIR 187 HORAS LO QUE OCURRA
PRIMERO CLAUSULA TERCERA.- las demés clausulas permanecen
incblumes. CLAUSULA CUARTA.- L& presente Acta de ADICION Y
PRORROGA se perfecciona con la firma de las partes. Para constancia se
suscribe en Bogota D.C., a los 31 Dias del Mes ce Julio de 2009

M .
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L ) - ’ af
PRI ETA i-/z:{z-/{//

— R o
LUIS GER CANO VILLATE ‘SONIA PARRA NARANJO
GERENTE CONTRATISTA
HOSPITAL LA VICTORIA

Elaborado Por: John Alvarez
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CONTRATO
'HOSPITAL LA VICTORIA lll NIVEL ESE

:LASE DE CONTRATO: ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS | ORDEN No. 1245
|

" HOSPITAL LA VICTORIA (1l NIVEL EMPRE SA SOCIAL

NTIDAD CONTRATANTE DEL ESTADO

l NIT. NQ. 800.197.177-2

= . o . PP U 71 Encargado en el cargo de Gerenie mediant
EPRESENTANTE LEGAL  MARIO ALBER LTI g go e megianis
2 ‘ . TO POSADA RO‘JAS C € Ng. 746451, " ! resglucion No. 733 dzi 14 de Agosto de 200‘3 |

B

ONTRATISTA SUTHH O P B B AR SO r CC.Ho 41616314 NIT.

ONSIDERACIONES: Due el Disirio O T 'P.:: ui mue A Waico de fecha 16 de Jumo de 2006 celebrado entre ia
ahernasion de Cundinamarca, i3 Alaihig 1 a,ro.' 08 ;
eneral de la Nacion, acordd compremisos 'f‘no.ur\:cs 3 3ara'mza. 15 apejacian dm lnsmuio Materno Infantil. Que en virtud de’ elio i.a i
soretaria Disiital de Saiug desigr.o al Hosoial La Yoiona ESE pare garentizar ¢ funcionamiento de las instalaciones del IMi, razén
ar la cual tomo 135 mismas en ane.ndm@ w9 5 agen'e iuicador desigrado por 3 Gobernacién de Cundinzmarca. Que en aras tie

stizar 12 continuidad y calidat e la presiedion o€ 108 Senvicis de saiud se hace necesario fealizar un nuevo proceso de
Loea@lacion de servicios personales paa ias areas asislencialss y admivistratives del Hospital e Victoria ESE y su sede Instituto
saterno Infantil. 2. Que EL HOSPITAL es una Empresa Socist del Fstad)y de Tecer Nivel, motivo por e cuat requiere garantizar 13

«estacion de servicios de salud, para Io cus: requars tecurso humnano. 3. Que el Hospital debe establecer y generar los mecanismas’
£CeSanos que le permilan garaniizas ia cobertura de 105 servicios de salud 4. Que EL HOSPITAL no cuenta con el personal de planla
Siciente para la realizacion de 8% actsdades requandas lanto @ nivel asistencial coma administrative. 5. Que el area de talento
umang valido la contralacion a! certificar que nd exitie narsanal de pianta v el que nay no es suficiente. 6. Que fa presente caniratacion
w2 rige por ¢ Reglamento de Contsa . L2 .olona adopledo por a Junta Directiva mediante Acuerde 014 del 16 de
.gosto de 2007 que permite ai Hospite! Loder CI0Iraia” Sin Nuévd Proceso hast por el término de un afio, salvo que se ierminen

onirates, CIBMED SEIVICISS, 0 GEieh OF 2&ISir 138 782088 Que fuldamentaldn fa cantratacion, Asi mismo por restricciones o problemas

- f'supu“slales 7. Que la verficacion de dlgumenios 2ue s cp ran ladone idad de Conlralista para desempediar 1as actividades objeto

a nrden, esluve a cargo de ia depencens 5 selicianie y valaada por taleiio humano.
ESTIPULACION ES CONT: EACTUALES
1y OBJETQ: Ei obielo de 2 preseris Oiden €3 2 Prestacon de Serncios. integrales en las instalaciones del Hospital la
Acioria ESE 0 en cualyuiera de sus Se0us donde esie prasie sus senicios cimg ENFERMERA :
2) ACTWIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS DE LA CONTRATISTA  En cumpiimiento del ohjeto
leserito anlenormente, Se consw0era necesans el aesarrollc de las sig nentes actividades:

h
c-
=

B0 el ho

1 Gjecutar procedurmentos vy cuidados 2 108 padientas Gue por su estado crlico asi lo requieran.

o fAaniener comunicacidn asertiva. cor 108 usuancs, lamisares, peronat a cargo y 1ado el perseonal de la Institucidn,

Lpupervisan la actividades ret perseaai auxihar ¢s Enfermeria v camillzros mediante supenvisian directa e mdirecta,
;L\sewando realizacion de pn,\ mEnins y revisando registros de enferme ia.

4. Administrar y verilicar el cur - Ivelic 3 los pacienles de actue do al  0s protocolos vy guias eslablecidas dal serwmo
Atilizodo (donicas asepsia y ante o) sy 00emas de segundad . .

3. Realizar agluatizacion deal kar( Xy m [olas de medicamentos de zcuerdo con las nornmas eslablecidas en forma egcrita y
Lada vez que se reaguere el cambie en ef fratamento del paciente.

5. Awsar y reatizar 103 cambios adoumstabvos Neissancs Gue lengen que \er Con la estancia det pacienie.

7 Observar, reqistrar y avisar al mezico 108 CamDios chmcos presenledos por los pacientes a su cargo 0 que se

ancuentran 8n el servicio.

8 Conlrolar los suminisiros y exisiencias ce insumos y mediamenio: de los pacientes del sarvicio.

g Imiciar la transfusion de Hemodervados venhcango sellos de seguridad, datos correspendientss del paciente y

monitonzar junto con el Médice iog prmeres 15 munuias 13 transfusian. realizando los regisiros correspondientes,

10. Veiificar oue el personal Auxihar de Enfermeria y camilieros, cun pla cor [ asignacion de cada tume.

119, Asistir a Ias reuniones programedns por 13 cocrdinagora de Enfermeria, apor tando los aspecios necesarios para el

buen funcionamiento del sennscis 2
12. Realizar los pedidos da e'emenios & INSUMIS Lara sy raspectivo servichy necesario para los pacientes, tramtiandg

8l area que 108 provee, en el lommalo ColesponGenie ¥ &n 1as fecha:; estabizcidas. .

13. Participa; en forma actva an fa tensia medica & :ara dando sus aporles segun el caso.
131 Dar wifonmacion compis:a v prec.ss o 1os fan: ares cel paclente scbre medicamentos, controle:, y medsdas e

e o el ke b salidla

1 Revinal [as hslirgs Cmeis i

-

i

neUGs e c.as s pacenles que s& encuentren en su servicio.
PBEFTY
P& s caryo y promever ¢f desarrello del misma.

Vi A o naho loneundcd.
17 B pepoduamgnie v







3. Revisar diariamente que ios venoecuipss, dienajes. buretroles v demas elementas invasivos del paciente se manejen
2gun protocolo y se lleven fos regisiios correspendienles colrectaniente. -
\gilar y supervisar ka segregacion ylo ciesificacier de los desechos peligrosos en cumplimienio a la normalividad vigente
ara la gestion integral de los residuos hospitatancs y similares en Colombia '

) PLAZO DE EJECUCION: €l plazc pafa 'a e.ecucén de la presente Orden es de QUINCE (15) DIAS O HASTA |-
UMPLIR 93 HORAS LO QUE OCURRA PRIMERQ. conladcs a partir. del cumplimiento de los requisitos det |+
srfeccionamiento - N E

| VALOR: El valor de ta presants oraen es de $864.900.00 1
| FORMA DE PAGO: E! HOSPITAL canceiars ios servoos acorde con 135 activid ades efectivamente realizadas frente a fas asignadas; |
+forma mensual. para lo cual EL CONTRATISTA debara presentar el inforr e de act widades, af cual debera anexar la copia de los recibo
s pago de salud, pensian y ARP. y la centcac,on del iten.enior y 0 SUpenviE of desigrado para el electo. i

) RUBRO PRESUPUESTAL: CONTRATACION SERVICIOS ASIS ENCIALES

CDP No. 2949 de 2009
) INTERVENTOR; El conlrai sobre fa ejecucion y cumptimiento de Ja pressente onlen serd ejercido por EL HOSPITAL 2 través dei
UBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD. quienes deberan cumplir a cabalidad con las obligaciones consagradas en e! Articuio 30

31 Acuardo 014 de 2007, tas estiputadas en ia Resolucion Regiamentaria 047 dei 23 de noviembre de 2004, expedida por |a Contrator
3 Bogota D.C.. y las del teglamento ge 1migrveniona te hosple Con

ACUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Forman parte ntegral de esta orden fos siguientes documentos: 1) Los que |~
smuestran la idoneidad 2} Disponibiidad y Regisito Presupugstales. 3) Los deras documentos que sirvieron de fundamento p,a_r%_i'.
scribir Ja orden y los que se produzcan en 12 ejecuc.an y lerminacion d2 la misme Las partes manifiestan libremente que han' |-
rocedido a la tectura lolal y cuidadosa del presenle documento. por lu que en consecuencia, se obligan a todo (67 ﬁ_'
rdenado y manifestado y en constanca se firma en la cludad de Bojola D.Z.,alos A

01 0CT 2009

| presente contrato requiere para su tegahzaciGre 5ago Ei presente coniralo requiere para su
2 impuesto de timbre ’ NO legal zacion pago de derechos de NO
pLbiizacion :

A CONTRATISTA requiere afitacian y pago de epcries a
» seguridad social

Sl

‘STIPULACIONES CONTRACTUALES: 9) OBLIGACIONES GENERALES OEL CONTRATISTA: 1- Conacer y cumplir 2 cabafidad |
s normas propias de una ESE de 1} Nivel relacionadas con las aclividadis a desarroliar, asi como conogcer y aplicar en debida forma
.5 manuales de procesos y procedunientes propios del 8rea 0 Sevicio en ¢l cual se ejecute 1a aclividad. 2 Adelantar cada actuacién o
-ocedimiento con élica respetando 2! clente erno ¥ ai externd. 3. Cumpir cen 1as nofmas de asepsia y antisepsia establecidas en &l
-ospital 0 en el Area designada. 4. Disponer ¢é alitud o€ semvicio de acuerdo a lz mision y vision, principios y valores del Hospital La § -
ictoria para la debida y adecuada presiecicn dei seraco. 3. Ejecutar con iena attonamia técnica y cientifica e! abjeto relacionadode |
sta orden. 6. Conservar, mantener y garantzar la reserva legal a i histor:a clinicz o cualquier informacion refacionada con fa mismd a |

; §Jal tenga acceso. 7. Apoyar en fa revision y actualzacion de guias y prtocolos de atencion. 8. Vigilar y garantizar e! correcto uso 't

“Hps equipos y elementos de ios  rvicios 12. Gerantizar el cebido cumplimiento a Ja resolucion No. 299 de 2008 *Polfticas de | -
:iTizacion de equipos de compuio & onocer y cumplir a cabalidad el ~Maonual de! usuario para fa utiizacion de equipos de computd
respondiendo en caso de afestacicn & misimo 10, Cumplir a cabalidad con el Decreto 4747 de 2007 “Por medio del cual se re'gu!é
dgunos aspectos de /a refaciones entre fos presiadores de servicios de salud y ks entidades responsables def pago de sarvicios
alud de la pobiacién a su cargo. y se diclan olras disposiciones’ ¥ la recolucion 3047 de 2008 *“Por medio de fa cual se definel
rmatos, mecanismos 4e envio, procedimientas y termenos a ser implemen’ados en las relaciones entre los prestadores de servicios ¢
alud y entidades responsables del pago de servicios de salud. definidos :n el Decreto 4747 de 2007, en los aspectos directament
slacionados con las actividades contratadas. 11. Garantizar el cubfimiento pennanente de los servicios asignades. Una vgz'f_ge ik
ntregada la programacion de turnos y recibida por cuaiquiet medio por Jarte del CONTRATISTA, este se obliga a cumplir con’log "}
nismos, en caso de no tener asignacion de tumo, con las aclividades pogramadas. 12. Realizar autocontrol sobre las actividades:}
salizadas. 13. Asistir a las reuniones funcionates de su servicio. 14. Porta el carn del Hospital durante la prestacion del servici
xesentar al Interventor de la Grden de Prestacion de Servicios las capias v conservar 105 originales de los recibos de Pago de &po '
! Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARP), por <i se recuiere algtn tipo de verificacidn. 16. Particip
wesligaciones de caso de su servicio cuando sea requendo para eflo. 7. Recibir y entregar turro, cuando proceda. 18- €
\gilancia epidemioldgica en todas aquellas situaciones qué sean factor de riesgo para ja poblacion < informar sobre tas_gnga
2 notificacion obligatoria. 19, Cumplir a cabatidad las actradades que se eslipuian en la clausula 2 de fa presente orden y qUe SO
tegral de la misma. 20. Cumplir con Ie enirega ds dacurentcs {informe (le actividades y pagos de salud, pension y ARP)_.;;g Z
amer dia habil de cada mes al witessentor 31 Conwrais . arden. asi mismo atender los requérimientos realizados por la oﬁcing_‘ﬁg
413 1o cual debera ef contratieta pasar & este oio-a o tTmunizarse al 2085591 an de gue sea informado de |a fecha de legalizat
4 atheiones nue puedan Generarse d ol 5o L prevo @ vencimierto det principal o de las promogas. 21. Conoger

aranfizar € cumphniento al plan 45 emarnenias H1Ees v exemo en lo elacionide can su servicio. 22, Las demas actividades-que’!







puedan ser “requeridas por el IMevenio! & Suparis o ¥ que no estén fiera del chieio de iz orden. 10) OBLIGACICNES DE LA
ENTIDAD: a) Ejercer el contre! sobre ef cemmplimento del objeto del :ontrato a través del Interventor del mismo; b) cancelar .
oportunamente el valor que corraspondz acorde coa la certificacion emitid 1 por & inlervenlor o supervisor de orden y de conformidad»
con fos termmos de Ia misma. sin que supere &l vaior contractual; ¢) Exigir a travis del supervisor del contrato los comprobantes: de:
caies; d) respetar & autonomia del contratista 11) CUENTA PARA ABONO DE
i a ta Dfciaa de “esorena. certificacion de apertura de cuenta expedida por.
£ aROTEOS en 13 cuzl sé exp esan los siguientes datos: a) Nombre o razdn social
del blutar, b} Mumero de Cedua de Cudacana sre 2 la Entdad Financizra; d) Numero de 1@ Cuenta. 12} OBLIGACIONES
DEL INTERVENTOR: LA ENTIDAD convctara & compimento e fas cbligacioies por parte de LA CONTRATISTA a fravés del:
supervsol desighado, quen gjercera la swes‘mm ae fmorr'udad con fo dispuesto en las normas internas expedidas para el efactoi;:s
por £l Hospita! la Victoria il Nivel ESE. mediarte e! regiamentn de interver toria creado por 1a resolucion 032 del 31 de Enero de 200?"{'
asi como en lo estipulado en el presente contrals y demas normas que 1a reglamentan o modifiquen, PARAGRAFO: En desarrollo de su .
funcion, el Interventor cumplira. gn especiat lo sigwente: a) Atender €l desarrollo Je ta ejecucion del contrato. b) Exiglr la’ gj_' i
idénea y oportuna del objeto contratado ¢} Exigr !a calidad de los servicios sontratados y en general el objeto comtra K
conformidad con las clausulas aqui inseriadas. dy Comunicar at Gerente y a la Oficina Juridica en forma oportuna, tas r:lrcunstanclas'__'
que afecten el normal desarclio del contrato. @) Elsborar técnica v oforunamrente las actas y/o constancias requesidas para el
cumplimiento del contrato. f) Entregar a LA CONTRATISTA los insumcs necesarios para la ejecucion del objeto y obligaciones
adas. g) Exigir a LA CONTRATISTA mensualmente la presentacion e inforines de actividades y remitirlos a la Cficina Juridica“
para que reposen en el expediente del contrato h} Acardar por escnto con LA CONTRATISTA sobre la conveniencia y pertinen'cia'de.
las adiciones, suspensiones, y demas novedades contraciuakes, efectuand) solicitud escrita a la Oficina Juridica con quince (15) dias:
de anficipacion, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso lfortuito debidan ente comnprobados. i) Expedir certificado de cumphn‘uento de
fas obligaciones contractugles durante 1 s;gcucion G¢i conlrato, pars efec os de realizar el Gitimo page del mismo y remitir copia a la
Oficina Juridica oportunamente para su kqudacion. §) Dejar constancia escrita y car a conocer a8 LA CONTRATISTA sobre todos fos
pracesos, procedimientos, manuales, asi come la organizacion y funcionan dento del Hospital ta Victoria, con el fin de socializarly en su
actividad y entorno. k) E! Interventor debera dar cumphimento a lo previsto en fa Rasolucion No, 1428 de diciembre 24 de 2008. por ta
cual se establece el procedimiznta para asignacion de bienes muebies de libre treslado a Contralistas de Prestacion de Servicios.13)
PENAL PECUNIARIA: En caso de deciaraiona se caducidad, ferminacion uniateral o de incumplimiento total o parcial de las
chligaciones contraidas con ocasion de fa presente orsen £L HOSPITAL e igird dirsctamente EI CONTRATISTA a titulo de CLAUSULA |
PENAL, una suma equivalente al veinte cor cients (2G%:) dei valor total Je ia orden, que se considerara como pago parcial de los |
perjuicios que EL HOSPITAL reciba &n ¢.chos £asos £$1a suma podia ser descotada de las cuentas que por cualguier concepto EL
HOSPITAL le adeude ai CONTRATISTA 51 esto no fuere posible por no existiy saldos a favor DEL CONTRATISTA se cobrara por
jurisdiceion coactiva. 14) MULTAS: Si se presenta algunc da ks hachos costitutives de incumplimiento de las obligaciones a cargo de!
contralista, que afecte 1a ejecucion de 13 crden da prestacion de servicias y cause perjuicio a la administracion, la entidad, por medio de
aclo administrative motivado impondra multas diznias sucasivas del 1% sin (ue exceda ! (10%) por ciento del valor total de la presenie-
orden, suma que se descontard '19 las sumas que se adeuden al contraista por parte del HOSPITAL, si esto no fuere posm!
cebrara por Jurisdiccion Caaclive . - casc que el confratista no telome el debido cumplimiento a las obligaciones se dectarara la
Phinacion unilateral con las afe waciones dei caso. PARAGRAFO: No habra lucar a la imposicion de multas cuando 'a mora o 2l
incumplimiento se deban a fuerza mayor o caso feruto debidamente con probades, lo cual no exonera fa contratista de. manifestario
inmediatamente ocurra 15) CADUCIDAD - L HOSPITAL podra dectasar 13 caducidad administrativa de la presente orden, mediante
Resolucion motivada cuando se de cualquiera de las causales previstas en el Aficulo 18 de fa Ley 80 de 1993, y demés normas g 'e_l-Ja
aclaren, adicionen modifiquen o deroguen. 16) INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA’ CONTRATISTA declara bajo’la
gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabitidad e incompatitilidad de que tratan los arllculos :
80, y 90. de la Ley 80/93, el ariculo 18 de la tey 1150i07 y damas cisposickines legales pertinentes. 17) EXCLUSION DE: LA !
RELAC!ON LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutara ef Objeto de esia Orden con total autoromia y el cumplimiento de” las
obligaciones surgidas con fa presente Grden. NO GENERA RELACION LABORAL coh EL HOSPITAL. Ya que & pesar de.
turnos o actividades programadas, €0 por si mismo no puede suponer o entenderse como subordinacion laboral de alguna indo
vez que se trala de la organizacion minima & fin de garantizar la debidii atencion a ios clientes. Por tanto excluye en
cualquier reclamacion judicial ¢ extrajudiciat por estos conceptos, por ende los pagos que se hagan con base en &, no son sal
generan prestaciones sociaies, oda vez que en ningun ¢aso ni de mado 1guno inplican o supenen subordinacion laboral ds,,
indole. 18) CESION Y SUBCONTRATOS: LA CONTRATISTA no podré celer ni stbeontratar con persona natural o Iuridlca a u i
derechos y cblijaciones emanagos de! presenie coritalc. sn Gue medie previa utorizacion expresa y por escrito por pa
ENTIDAD 19) SUSPENSION Las parles conltalanes podran suspender &l presents contrato, mediants 1A suscripcion de acta ey
conste tal eveito, cuande indadie mJun 3 0g @S siguientes causaks. a) Por circunstancias de fuerza mayor ¢ caso fortuite debidament
comprobados  b) A sclctud cebanents susientaca nierpuesta por una le las partes. Bl término de suspension no sera computabie i
para efectn del plazo e epcunon det corrald i aera derécne a exigir i demnizacion. sobrecostos o reajustes, ni a reclamar, gas l
diferentes a los pactedos ¢n el conlrate 20} ADICICN Y PRORROGA  El prasente contrato se puede adicionar en valor y/o prorrogar su '

PAGOS'. LA CONTRATISTA se comgiot
entidac bancaria en 3 Que consie ser iy
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racion de acuerdo con o previsto en el paragrafo segundo del atticulo 5. del Acuerdo 014 de 20072 Reglamento de contratacion del
spital fa Victoria |l Nivel ESE.. 213 TERMINACION: Ei presente contrato se dara oor terminado en los eventos que se refacionan, para’| .
sual se debe solicitar por escrito a la Oficina Jurida su ramie: a) Por extincion del plazo pactado para la ejecucion. b) A solicitud
nidamente sustentada interpuesia por una de las partes c) Por acuerdo bilateral. dy Por caso foruito o fuerza mayor debidamente
nprobados. £n Ios eventos numerados con b ¢ y d. se geberd suscrbir a sla donde conste tal hecho. Una vez terminado e contrato se
cedera a su liquidacion, de conformidad cen 10 precepluado por gt articuls 80 de la Ley 80 de 1993 y el articulc 11 de la Ley 1150 de.
7. 22) TERMINACION ANTICIPADA DE LAS PARTES: £n caso en &l que alguna de las partes requiera solicitar terminacion
'cipada de la orden de la prestacion ce servicios deterd hacerio por tscrito ante fa Gerencia del HOSPITAL con una antelacion
sima de 10 dias habiles; en caso que sea ¢l HOSPITAL quien deses der por teiminada anticipadamente la Orden de Prestacién de
rvicios, podra hacerlo avisando por esciit al Contratsta con vaa antic pacion 1o inferior a diez {10} dias, y el pago se efectuara
camente por el tiempo de servicio ceusade: Acemas podrd darse por terminada unilateralmente por fas siguienies rezones: a). | -
rque los servicios prestados no sean oporunos, ehicaces. eficientss, de ruspeto o cuidado a los pacientes y compafieros dentro de los |.
1es de la ética. b). Por terminacion de las aclivdaass cantratadas ¢) Pt incurr pimuento de las obligaciones obieto de la Orden de
stacion de Servicios. £n Caso que se de terminacién por cuaiquier de 1¢s partes inobservando lo referido en la presente clausula se
nera cancelar a la otra el equivalenie a ios diez {10 0ias cdados o &l equ valente 2 las horas o actividades promedio de estos dias 23)
TIDACION: Esta procedera en &l evento o sncumptsiignio por pane de contrabista, o por mutuo acuerdo antes del cumplimiento del
2lo contractual estipulado en fa presente orden. En caso contranio finaliz 3ra con 'a certificacion final de cumplimiento expedida por el
rvisor de la misma. 24) GASTOS: Los gastes cue ccaskre la lejalzacién y ejecucion del contrato seran & carge de LA
NTRATISTA, PARAGRAFO: Las demas erogaciones ae orden legal que se deriven de fa ejecucion del contrato, seran a cargo de
CONTRATISTA. 25) PERFECCIO? “MMENTO Y LEGALIZACION Para e! perfeccionamiento de fa orden se requiere la firma de las
1es y el correspondiente Registro 1. upuestal 26) EJECUCION: Para 2! inicio de la ejecucion de la orden se requiere el oficic con
cual la Oficina Juridica le comunique ai superwsor que puede empezer a ejecutarse 27) INTERPRETACION, MODIFICACION Y
'RMINACION UNILATERAL: Se podra apicar conformie a lo estipulado en los zrticulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1983 y demas
rmas concordantes. 28) SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las paries acuerdian que en el evento de que surjan diferencias entre
a5, pOr fazon 0 coR 0Casion del presente contrato. las mismas buscaran mecarismos de arreglo directo tales como la negociacion
acta y la amigable composicion. En tal caso. fas panes dispondran de un termine de sesenta (60} dias habiles contados a partir de la.
‘ha en que cuaiguiera de ellas haga 'a sobcituc en 1al sentido. término que podra ser prorrogade por muteo acuerdo. 39)
INFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: Ei convausta se compromste para con la institucion a no divulgar, usar o expiotar la
ormacion confidenciat a la que se terga access en wrtud de las eclividad:s que desarrolld. 30) CONSERVACICN Y USC
JECUADO DE LOS INVENTARIOS: £5 obligacion 0&l contratista responder y velar por €l cuidado y debido uso de los bienes v
.mentos suministrados por el Hosptal necesancs para &l desempeno ce sus aclividades. Para que el supervisor expida el Uitimo. |-
dificado de cumptimiento a satisfaccion. debera constatar ademas que el COMTRATISTA ha reintegrado los bienes y elementos
~ibidos en su totalidad. en el estado en gue 105 (esicio a 12 oficina de ecursos fisicos del Hospital, salvo el deterioro normal '
IMICILIO CONTRACTUAL: Para 1odcs os efactos iegales del presente contrato se lendrd como uomiciio contractual la ciudad
qota D C PARAGRAFO: Para efdctos de rotdcacnn AENTIDAD tiens su domailio en la Diagonat 39 Sur No 3-20 Este de Bogota
GLERENTE ERCARGALY LA CONTRATISTA R
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01 de Oclubre de 200¢

Ineinbee WHarne infanie

PP e

NTONIO VICTORINO CRUZ ARAGUND!
ubgerente de Servicios de safud

Lsene

zf.: Designacion Interventor Conlrato Mo Ce Orden No. 1245 2009 de Prestacion de Servicios

spetado Gocteria)

seetidamente Je informo gue ha sido des.gnads pc Serencia del Hospit 3 como Interventor de la Ceniratacién de la referencla,
r tanto tiene la obligacion de cumplr a cabakdad Ias J,emas funciones

a
b

h.

stmismo debera cumplir con ias funciones establecidas en fa Resolucion 0¢ 7 del 22 de Noviemnre de 2004, exnedida por la
ﬁ@alana de Bogota D.C., la cual fue entregada en cop:a a cada Oficina.

s del caso precisarle que para ! cumpinuenio de su funsidn de Interventar 3 puede apoyarse en fa supervision directa que
:alizan log Conrdinadores Funcionales o prajesionaies ce su dependencia. ]

ordialmente,

SONIL PARRA NARANIJO ™
NFEHIERA

Comprobar el cumplimiento de las normas 'ecnicas sobre ja matena objeto de 1a Orden

Ejercer el control de calidad del Otjelo convatado exigiendo e cumphmiento de normas, especificaciones,
precedimientos y demas condiciones contractuaigs.

Contrelar las elapas det Obijeto ce 1a Order y centificar la prestacion de servicio cuando en caso lo amerite, para
efectos de pagos. o
Controlar que el contratista cumpla oportunamente con las actisidades de la Grden contraidas en el desarrollo de Ia
misma.

Formular las recomendaciones tel Caso, 1enaentes a la debid: ejecucidn contractual.

informar a la Oficina Juridica cportunamente y a las demas areas competentes cuando se produzcan incumplimientos
parciales o 1olales de las obligaciones aer:,adas de la Crden o de malz calidad de los bienes o servicios contratados,
Presentar inforine de las activiiades que ha realizado EL contratista y que como interventor ha verificado, el cual serd
base para el pago, y Cuando esle o Cumg!a certiicar por et priporcional efectivamente gjacutado.
Cumplir con e regiaments de (nterveniona y supervision. Adiciilo 30 del Acuerdo 014 de 2007

k -

IESUS GREGORIO MENDOZA MAH TILLA -
2fe de La Oficing Juridica

“laborado por: John Alvarez, tecndlogo confratacién 9
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P - Insqruty lln'!w_lnumq
3ogota, D.C., 01 de Octubre da 2009 T M reens Jed
sefores:
JONIA PARRA NARANJO
Sontratista
iudad

Respetados Sefores:

>on un cordial saludo le infarmo gue pars ¢ pago ¢e la ORDEN No1215/2009 de PRESTACION DE SERVICIOS existe

) REGISTRO PRESUPUESTAL e oor 1o lanto. la mencivnada (rden puede empezar a ejecutarse a partir
le la expedicion de la presenie.

Ltentamente,

JESUS GREGORIO MENDOZA MANCILLA
Jefe de la Oficina Juridica

'3%§ia; Supervisor de la Qrden

Clahorade por John Alvarez. TECRBROQO Lot G
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 HOSPITAL LA VICTORIA ili NIVEL ESE Vakiiis
SLASE DE CONTRATO: ORDEN BE FRESTACION OE SERVICIOS 1| ORDEN No. 1244

. : HOSPETAL u'-\. ‘Jnt,TOREA lli NIVEL EMPRE 3A SDC IAL
[
ZNTIDAD CONTRATANTE NEL ES TEDO

NIT. No. 800.197.177-2

AEPRE ENTANTEH.“E- A AT - " Enc: i'gddo an el cargo ce Gerenle madianis
ES ILEGAL i ALBI:RTO i QSADA ROJAS C.C Mo, 79 453 F¥ * resgiucion NG_733 del 14 de Agosto de 2009.

USRS IS I

CONTRATIETA CBONIA PARRA N ARANID C.C. No. 41.616.31< 1 NIT. !

CONSIDERACIONES: Oue €l Distnic Cap;'*' en CurpiTen & Accer) Liaco de fecha 15 de Junio de 2006 celebradc entre iz
sobernacédn de Cuninamarca i Alcaiia Liayor oe Bogela | b Linister o de la Proteccion Sceiai y slendo garante fa Procuraguria
seneral de la Nacidn, aeeads (ohipromsos lennentes 4 ;*ra**u?r la opeiacidn del instituto Materno Infantil. Que en virtud de efio Lo
secretania Distinlal de Sakd dasigne al Hospiet L2 v.oona £5E para ganentzar e funcionamiento de las instaiaciones del IMI, razén
Lor la cuzh tomo 1as nismas en amencamietio ai ageats fgutdador desigrade sor fa Gebernacion de Cundinamarca. Que en aras ge

¢ qtizar la continuidad y caldad en . prestacion de lo$ servicios dit salud Se hace necesaric realizar Un nuevo procese dB!
e GlACHN 08 Servicios personaics Dara 13s areas austenciales y admivistratives del Hospitat 1a Victoria ESE v su sede Instituto |
Aaternn lefantil 2. Que EL HOSPITAL s una Enpresa ook del £31ad) de Tecer Nivel, motivo por el cual requiere gafantlzar la
srestaman de servicios de salud. parz io cust requers recursa humano. 3. Que el -ospitat debe establecer y generar 105 mecanismos-
JECESANAE que le pennitan garant zas 2 fc"ﬂm,.a de 158 seranios da salud 4. Que EL HOSPITAL no cuenta con el personal de p‘anta

sificents para 13 realzacon e 185 acth 05355 TSanLanlas tanto @ mvel asistendial como admiristialvo. 5, Que e &rea de ‘lenigl
Sang vardd la centialasiin al o TLLE LT E “de pania o el que nay no es suficiente. 6. Que la presente contratpeld
s (136 L7 o Regiaunaots de Cor B L3 viana 'iui:lpu 43 ,)0( a 'bﬂ?:l J;.ecfwa med1:mt Acuardo 011' Ce 1& g

CErEse

.J)

PRl LW N1

agosto de Z00F que germile & CAR GRS DRINE
S ia T ORI S ; 7. mab AREmD pr:" r?**'iw.unes 4] l’*tﬁa.“i'll*‘f.s i

caenlpl ESlEN s LRI 18 veli, wegapcian s actadades Ob?"'m ?
B la arden 2800 & CaigH 06 & JUEntar i a tl e ey D003 ot :
ESTEPULACiONE‘S CONT: EACTU ALES
1y OBJFTO- CEooboly dhe lh ey a0 de Senacios niegrates n tas nslaaciones del Hospttal Ia
Vialon E5E 0 @0 CLAlGUIETS G SUs SEC 'e presis Sus SENiCies TCmo tNrERMERA

23 ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLiqACiONtS v/0 PRODUCTOS DE {.A CONTRATISTA 1 En cumplimiento del Objeto

apscnta anlenormenie. & conglasra Lizsarioia ¢o s si entes aclvidades:

23 MM L IR

nE QUi [O7 S estade o 120 asi o requieran.
fambares, peronal a cargo v todo el personal de ta institucion.
e Enfermearna @ camilizras madiante supervsion directa e indirecta, !
Eando 185508 da gnfermeia. 1
-zmentas de aous o @l oS protocolos v guias establecidas del servicio i
'.
!

CEjecular procedimienios y cudands o i il
2 _Manlenet ComuNcacion aseriiva, ToN 108 usy
apervisar 12 aclivdades dai |
sheervando reakzacion de proceimeg
4 Admibasliar y verificar @ cudacn Gire
stiizado teenicas ssensia ¥ anlbisgu6:@
5 Realizar acluelizaoin ol ke
Lol Ve GUE S teluete U1
8 Avizgr y reahzar los cam:
?oQusardar, regisirar y &
ancitemtisn on gl Siviid,
H Cortradar tos :mm.n.drg: ‘.‘ SEISTHI AL 4 i
9 tmcar g transfusion s Moo
momtenzarn junte son ¢l Meding ios |
0 WY SHIVE AF ejiser @] morsg nol A
CASISIT & a8 TeUNIONSS progiemaliasd
buen funcnnamieio del saricio
12, Reabzar 1o pedidos doowl
el Zren que 1Gs proves. en gl
13 Parlicipar en forme irl|q; ST
14, Dar nfnnmacihbn nompie
en ¢f momenia da ta santy
15 Revisar lag teslonas Chireie Lo - 270w 05 700uaids 68 tates o 3 pacentas que 5e encueniren an su Servicio.
185 Llgvar @ cabo la mduccios ot 3 el servicin
17, Evaluar periddicamenie & 0t canal @ sucago y promeser el desarollo dei miseo, |

/]
Y

ARtV idar

g nenios Je 2 ous do con tas normas eslableudas en forma escrita y :

act nadisnte. |

Lo qud Tenge N quUeer Lon la estancia del paciente. i

chneccs presentzdos por los pacientes a su carge O que se !
I
|
|

o de los pacienies dei servicio.
s do seguudad. datos correspondientes del paciente 'y
as'aa, reabrando (08 reqislios correspondientes.
uir pl cor ia asignacion de cada turno. :
E viermeria, aportando 10s aspectos necesarios para e.l

o m‘.:'o SUS ')f)r'*_sj %eqnn e! Caso.
Lits fa aes s pacienle sobre modicamentos. controles y medidas especrales(lf







‘8 Revisar diariamente Gue los vancennhas, reng;es. huretroles « demésn efementos invasivos del pacsente se manejen
-egun protocola y se lieven ios rejistros cuiresgon :'eme.: correctaniente.

Mgﬂar ¥ supervisar la segregation v o o :L‘"t-.:’)c o 035 desechos peligrosos en cumplimiento a 1a normatividad vigents
ara fa gestion integral de 1os residucs 1os

sumnilares en Colombia

SSv

e.ccucion de la presente Orden es de QUINCE (15) DIAS O HASTA
UMPLIR 83 HORAS LO QUE OCURRA PRIMERO, contadcs a partir del cumplimiento de los requisitos del
erfeccionamiento

3) PLAZO DE EJECUCION. El plazc })ch: iz e

l} VALOR: E valor de |a presents 505 &8 de S

3} FORMA DE PAGO: EIHOSPI™  -anceiara S senicios acorde con las activid ades efectivamente realizadas frente a las asignadas,
ie forma mensuat, para lo cual EL C U7 TRATISTA debera oresentar el infory e de act vidades, al cual debera anexar la copia de los recibos
le pago de satud, pension y ARP_ y ia certificacn del inisrvenior yo supervis or designado para el efecto.

3) RUBRO PRESUPUESTAL: CONTRATACION SERVICIOS ASIS ENCIALES CDP No. 2949 de 2009

7) INTERVENTOR: Ei contro! sobie fa gjstucion y cumphmiento de la pre sente onlen sera ejercido por EL HOSPITAL a través del
JUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD. quenes deteran cumplir a cabialidad con las obligaciones consagradas en et Articulo 30
izt Acuerdo 014 de 2007, las estipuladas en iz Resoiicion Reglamentaria 047 def 23 de noviembre de 2004, expedida por 1a Contraloria
te Bogotd D.C . y las del regiamento g «iieivE0i0Ha dE nospia.

DCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Forman parte ntegral de esta orden los siguientes documentos: 1) Los que

semuesiran la idoneidad 2} Disponibilidad y Registro Presupuéstales. 3) Los dernas documentes que sirvieron de fundamento para |-

.uscribir la orden y los que se produzcan en la ejecuc:on y terminacion d3 la misma Las partes manifiestan fibremente que | hi
rocedido a fa lectura total y cuidadeosa del presente documentc. por ki que en consecuencia, se obligan a tod
rdenado v manileslado y en constanca se fvmia en la ciudad de Bojota D3, alos D 1 UET 20[]9

-l presente conirato recLe € .Joh, U MLBNEALGT L&l EI P es‘*nle conlralo requiere para su -

i imypruesio de imbre NO legal zacion pago de derechos de | NO,
N . o o _ publizacion '

ACONTRATISTA requnere DT azsls ) L24% 30 L0028 & Si

asegundad semal i o

ZSTIPULACIONES CONTRACTUALES: 9] OBLIGACIONES GEN::RALES DEL CONTRATISTA: © - Conocer y cumplir a cabalidad

45 Barmas propias de una ESE de 1 hee relaconaies con las sctivwdades a desarrollar, asi como conocer y aplicar en debida fonnaj'

75 manuales de [ocesos y procbd.m.amas r'opws e zrea o servico en ¢ cual se ejecute la actividad. 2. Adelantar cada actuacion o

Jrocediniento con ética respetando & Cienie nieing 5 & externd. 3. Cump i con fas narmas de asepsia y antisepsia establecidas en el
Jospital 0 en &l area designada. 4. D:sponer e a01iud ae senviCio de acuwrdo a le misian y vision, principios y valores del Hospital La
/ictoria para ta debida y adecuada presiacina deisen.. 3 5. Ejgcutar con dlena atonomia téenica y cientifica el objeto refacionado de

staorden. 6. Conservar, mantener y gararizer 15 765578 13Ga 2 1a ustona clinicz o cualquier informacion relacionada con la misma a
a cual tenga acceso. 7. Apoyar en a revison y alluaiza cian de guias y protocolos de atencion. 8. Vigilar y garantizar el correcto uso
“2bs equipos y elemenios de los servicis 12 Garantizar el 6ebido cumplimiento a la resalucion No. 299 de 2008 “Politicas de
.'rmzac:on de equipos de chmpuio’ 9. Conccer y cumpls & catahdad el ~Moinuaf de! usuario para la utiizacion de equipos de cdmputo™

Respondiendo en caso de afectacian al mismo 10, Cumpkr 3 cabaidad can et Decrelo 4747 de 2007 "Por medio del cual se regufan
ifgunos aspectos de la fl_.!‘&;fi.:ﬂt’f& eitie bos prestadores da senvicios de §atud y des entidades responsables def pago de servicios de
salud e fa poblacion @ cu cargy. y e ditTan tias oaasscionas y la resolucian 3047 de 2008 “Por medio de fa cual se definen ios
‘armales. Iecanstnos te envie ;‘Jf'(}:::' AiGrICS y 16098 @ ser impiemen ados i las refaciones entre 1os prestadares de servicios de
salud y entidades responsabies dul paat a5 Se:003 J2 salud. definddos n ef Decreta 4747 de 2007, en los aspectos directamente
‘glacionados con ‘as actividades contratazas 11 Ga a zar el cuprimiento pennanenie de los servicios asignados. Una vez sea
sniregada la programacin de tutnos y recinida por cuaiquer medio por dane det CONTRATISTA, este se obliga a cumplis con los
MiIsSMos, €n case de no lehel asipnacitn ag lumo Lon Ias actvidades pogramadas. 12. Realizar autoconirol sobre las actividedes
‘palizadas. 13. Asistir a las reunicnes funciona €8 de Su servlio. 14. Porta el camni del Hospital durante {3 prestacian deif servicio. 185,
Presentar al Interventor de la Ciden de Prestacisn as 32rva.os las copias v consérvar los originales de los recibos de Pago de Aportes
i Sisterma de Seguridad Sccial Integral 1Salua Pension y &RP), por <1 se requiere aigln tipo de verificacion. 16. Participar en
nyestigaciones de ¢aso de su s&vitio Cu:.‘d" ses rejuerido pata eflo. 17, Recibir y entregar tumno, cuando proceda. 18, Realizar
Jgilancia epidemiologica en todas aguelias suuac.ones Jué sean faclor de resgo rara la poblacion e informar sobre las enfermedades
e notificacion obligatoria 19. Cumphe 3 cataqvad ies actaadades que se estipulan en la clausula 2 de la presente orden y que son parte
ategrat de ia misma. 20 Cumm oo la eriega do calementos (nforme de actividades y pagos de salud, pension y ARP) dentro del
yrimer dia habil de cada mas al = e e conrats o Croen st mismo atender los requerimientos realizados por la oficina juridica,
para lo cual debera el com.rai':sia Posa @ €813 ok - cinunicanse al 2065501 atin de que sea informada de la fecha de legalizacién
4e adiciones que puedan gererame a esle Coniraio o orden previo al vencimierto del principal o de las prorrogas. 21. Conocer y

z
.
i

Jarantizar el cumphimients al pan i EmElGEr s HETI0 ¥ 1ieing en 10 elacionado con su servicio, 22. Las demas actividades que







puedan ser requeridas por el interemsr ¢ supersar y Gue no estén flera del ohjelo de la orden, 10) OBLIGACIONES DE LA
ENTIDAD: a} Ejercer el conwal sobre e cumplmenio del objeto del sontrato @ través de! intervenlor del mismo: b) cancelar
oporiunamente el valor que corresponda acoide £on i Carficacion emitid 1 par el interventor o supervisor de orden v de conformidad
con ios términos de la misma, sth que susete & vaiar contraciual ¢ Exigir a travis del supervisor de! contrato los comprobantes de
aportes al sistema general de segurnidad sociat y parafiscaies; d) respetar l: autonomia del contratista 11) CUENTA PARA ABONO DE
PAGOS: LA CONTRATIGTA se compromete a entregar a la Oficina de “'esorerii, certificacion de apertura de cuenta expedida por
entidad bancaria en la que conste ser litular ¢e cLEa ce ahorras en |a cual se exp esen Ios siguientes datos: a) Nombre o razon social
del titular; by Nomero de Cedula de Ciudadania c) ticmire de 12 Entdad Financiara; d) Numero de 1a Cuenta. 12) OBLIGACIONES
DEL INTERVENTOR: LA ENTIDAD cortrclera & cumplnuento de fas cbligaciones por parte de LA CONTRATISTA a través del
supervisor designado, quien ejercer': iz Su,.)f"ff:‘:?{'ﬁl ce conformidad con lo dispuesto en las normas internas expedidas para sl efaclo
por El Hospilal fa Victoria it Nwvel ESE. mesiarte & req aimento de interver tona creéado por la resolucion 032 del 31 de Enero de 2007,
asi como en lo estipulado en &f preser aa conirais y demas nofmas que la reglamentan o modifiguen. PARAGRAFQ: En desarmrelio de su
funcién, el Interventor cumplirsd, en especia (o siguiente a) Atender el desarrallo de la ejecucion del contrato. b) Exigir la ejecucién
idénea y oporluna del objete contratado c) Exwgir 'a caldad de los servicios :ontratados y en general el objelo contratado de
conformidad con [as clausutas aqut nsertadas o) Comunicer al Garente y a fa Olicing Juridica en forma oportuna, las circunstancias
que afecten el normal desamolls de| cor"ha:o. e} Eiastarar técnica y oforiunamente las actas y/o constancias requeridas para el
cumplimiento de} contrato. f) Entregar a LA CONTRATISTA los insumcs recesarios para la ejecucion del objsto y obligaciones
adas. g) Enigir 8 LA CONT RAT STA mensua'mente 13 presentacion e inforrnes de actividades y remitirlos a la Oficina Juridica
para que reposen en el expediente del convrato b) Accedar por escnto con LA CONTRATISTA sobre fa conveniencia y pertinencia de
a5 adiciones SUSPensIonEs. vy Jemas no.elades coriracivaies efectuand ) solicud escrita a la Oficina Juridica con guince {15} dias
de anlicipacion, salvo circunstances e fusrza may0r 5 £ass $oruko aebidan ente coinprobados. i) Expedir cedificade de cumplimiento de
ins obligaciones contractuales d.. 6 :3Culon ¢& Contrato, para efec os de realizar el Gltime pago del mismo y remitir copla a la
Oficing Juridica oportunamente .o .+ s2 hguigacon j) Dejar constancia escrita y car a conocer a LA CONTRATISTA sobre todos los
procesus, procedimientcs. manuaies, ass como fa ¢rganizacién y funcionaniento de! Hospital la Victaria, con &l fin de socializarlo en su
actividad y entorno. k) El intervenior debs!a dar cu n*:.‘rcn\o a lo previsto en fa Rasolucion No. 1428 de diciembre 24 de 2008 por la
cuai se establece el procedimiento para as-gaackin de hienas muebies de hitve treslado a Conlratistas de Prestacion de Servicios. 13) !
PENAL PECINIARIA' En caso de deciaratcna e cadudidad terminacion uniateral o d2 ncumplimierto total o parcial de las |
obligaciones contraidas con ocasion de ia presents 6raen EL HOSPITAL e:igira dir :ctamente £ CONTRATISTA a litulo de CLAUSULA |
PENAL, una suma squivalente al vemnle por ciento (2G5 del valor total le la orlen, que se considerard como pago parcial de los
perjuicios que EL HOSPITAL reciba en dichos casos Esla suma podra sir descotada de las cuentas que por cualquier concepto EL
HOSPITAL le adeude al CONTRATISTA Si esto no fuere posible por no existir saidos a favor DEL CONTRATISTA se cobrard por.
jurisdiccion coactiva. 14) MULTAS: Si se presenta alguno de los hechos costitutivas de incumplimiento de las obligaciones a carga
contratista, que afecte la ejecucion de fa orden de prestacin de servicios y cause perjuicio a la administracion, 12 entidad, por | 'ed
acto administrativo motivade impondra multas dianas sucesivas del 1% sin e exceda el (10%) por ciento del valor fotal de_las D)
orden, suma que se descontara de 1as sumas que Se adeuden al contra ista por parte del HOSPITAL, si esto no fueree:pq‘_
rara por Jurisdiccion Coactiva En caso que ¢l conlratista no retome el debido cumphmlemo a las obligaciones se deg
inacién unilaterat con las atectacicnes del cass PARAGRAFO No habra lucar a la imposicidn de multas cuando fan
ncumphiniento se geban a fusrza mayor o caso ¥
nmedgiatamente ocurra 15) CADUCIDAD - EL ’JSP: pcdra a sriarar 13 caduc dad administrativa de la presente orden med_
Resolucion molivada cuando $& ¢S Cuaihu &/ 08 135 ::—.Jsaiwa srevstas en el Adiculo 18 de la Ley 80 de 1593, y demas normas: § 'L;'e
aclaren. adicienan modifiquen ¢ 4 o FL!DADES E 1N( OMPAHBILIDADES LA CONTRATISTA declara bajo
gravedad del juramentu, gue no e ;
Bo. y Yo de la Ley 80:93 ef artculy ¥ e ',r demas cisposiciones legales pertinentes. 17) EXCLUSION DI
RELACION LABORAL EL CONTRATISTA zeculuz gis de esla Orden con total autonomia y el cumplimiento de” Tag
ohiigaciones surgidas con fa presente {rosn NO GENERA ELACION L ABORAL con EL HOSPITAL. Ya que a pesar de cumplir !
wrnos o actividades programadas 2io por 5: misma 15 puade supsner o estenderse como subordinacion taboral de alguna indole, toda
vez que se trala de la orgenzacicn minmaz & fir Se garantzar fa debidi atencion a los clientes. Por tanto excluye en toda forma
cualquier reclamacion judicial o extrajudicisl por estos concegtos, por ende los pagos que se hagan con base en él, no son sakarios ni
generan prestaciones scciales, toda vez que &n nid: g ~ caso ai de modo slguno tmplican o suponen suberdinacion laboral de alguna
indofe. 18) CESION Y SUBCONTRATOS: LA CONTRATISTA no podra ceder ni st boontratar con persona natural o furidica alguna, los
derechos y obligaciones emanados ge! presenis mortaln sin que medie previa autorizacion expresa y por escrito por parte de LA
ENTIDAD 18) SUSPENSIGN: Las panies contratasies £odidn suspender el present contrato, mediante fa suscripcion de acta en donde
conste fal evento, cuando medie alguna ce 185 SCUSNIES causare a) Por circunstancias de fuerza mayor o case forluito debidamente
comprobados. by A soiictud detidamen's : a por una -le las partes. Bl término de suspension no sera computable |
para efectn del plaze dg geoucion dei Corials ndata ve.ecno a exgl 1 demnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos
diferentes & los pactados en el (oRralc 20i ADICION Y PRORROGA El prsenite contrato se puede adicionar en valor yfo profrogar su ! !
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racion de acuerdo con lo previsto en el paragraio sequndo de! articulo 52 del Acuerdo 114 de 20072 Reglamento de contratacion del

spital [a Victoria 1§l Nivel ESE.. 21) TERMINACION: Ei presente contrato se dara sor terminado en los eventos que se relacionan, para _:

~ual se debe solicitar por escritc 2 la Oficina Jundica su tramite: a) Por extincidn del plazo pactado para la ejecucion. b) A soficitud
nidamente sustentada interpuesta por una de las partes. ¢) Por acuerdo bilateral. d) Por caso fortuito o fuerza mayor debidameét_g

nprobades. En los evenlos numerados con b ¢ y d. 5& debera suscribir a:ta donde conste tal hecho. Una vez terminado el contraio se .

«cedera a su liquidacion, de conformidad con ko preceptuado por el articuly 80 de la Ley 80 de 1993 y et articulo 11 de la Ley 1150 de
7. 22) TERMINACION ANTICIPADA DE LAS PARTES: En caso en el que alguna de las partes requiera solicitar terminacion
icipada de la orden de la prestacion de servicios deberd hacerlo por uscrito ante la Gerencia del HOSPITAL con una antelacion

nima de 10 dias habiles; en caso gue ses of HOSPITAL quien desee dzr por terminada anticipadamente la Orden de Prestacion de |

rvicios, podra hacerlo avisando por escritc &l Contatista can una antic pacién 10 inferior a diez (10} dias, y el pago se efectuara
camente por el tiempo de servicio causads: Ademéas padra darse por terminada unilateralmente por las siguientes razones: a),
1que los servicios prestados no sean oporunos, eficaces. eficientes, de rispeto o cuidado a los pacientes y compafieros dentro de los
iles de !a ética b) Par terminacién de las actividades contratadas. ¢} Por incur plimiento de las obligaciones objeto de la Orden de
:slacion de Servicios. En caso que se de terminacian por cualquier de les partes inobservando lo referido en fa presente clausula se
nera cancelar a la otra el equivalente 2 los diez {10; d:as citades o el equivalente 3 las horas ¢ actividades promedio de estos dias 23}
WIDACION: Esta procedera en el evento s incumpamiento por parte de confratista, o por mutuo acuerdo antes del cumplimiento dei
eto contractual estipulade en fa presente orden. En caso contrario finatiz ara con la certificacion finat de cumplimiento expedida por el
rvisor de 2 misma. 24) GASTOS: Los gasics que ocasione la lejalizaciin y ejecucion del confrato seran a cargo de LA
WTRATISTA, PARAGRAFO: Las . ias erogaciones de orden legal qu e se deriven de la ejecucion del contrato, seran a cargo de
CONTRATISTA. 25) PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZAGION Para el perfeccionamiento de la orden se requiere 1a firma de las
fes y el correspondiente Registro Presupuestal. 28) EJECUCION: Para 2! inicio de la ejecucion de la orden se requiere el oficio con
~ual la Oficina Juridica le comunique al superviser que puede empezef a ejecutarse 27) INTERPRETACION, MODIFICACION Y
RMINACION UNILATERAL: Se podra apicar conforme a fo estipulado en los zrticulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 v demas
ras concordantes. 28) SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las paries acuerdin que en el evento de que surjan diferencias enire
as, por razon o con ocasion de! presente conlrato, las mismas buscard s mecarismos de arreglo directo tales como la negociacion
ecta y la amigable composicién. En tal caso. las partes dispondran de ur término de sesenta {60) dias habiles contados a partir de la
ha en que cvulquiera de allas haga le solictud en tal sentidd térnino que podrd ser oromogado por miluo acuerdo. 38)
INFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: Ei contratista se comprom:te para con la institucion a no divuigar, usar o explotar la

ormacion confidencial a la que se lenga acceso en vitud de Jas ¢clividad2s que desarrolla. 30) CONSERVACION Y USQ ; .

YECUADO DE LOS INVENTARIOS: £s obiigacion del contrabsta respander y velar por el cuidado y debido uso de los biengs
.menlos suministrados por el Hospiial necesanos para el desempeno ¢e sus actividades. Para que el supervisor expida el (i
Aficado de cumpiniento a satisfaccicn debeca constatar ademas que el COMTRATISTA ha reiutegrado los bienes y elemento!
\bidos en su tolalidad. en el estads en que iss fecino 3 la ohicina de “ecurscs fisicos del Hospital, salvo el deterioro normal 31
IMICILIO CONTRACTUAL Para 10005 (oo /62108 SCales el preserte confrato se tendra como domicifio contractual la ciudad dg

qota D C PARAGRAFO Para efdcics ne »iti0504r A ENTIDAD tene su domeilio en la Diagonal 39 Sur No 3-20 Este de Bogota
GEREMTE FRSARGALE ' LA COMNTRATISTA T

MARIO ALBERTO POSADA ROJAS ~SONIA FARRA iARANJQ_

w A ares B Ee s contratadion l

R I TR AR R

. CONTRATISTA mantiesis su atuplﬂl'.lor"l de #lirzrse 2l Sistema Seneral de Rie §g_.'.;-s Prelesionabu: 2 trﬁv_o'a: ds, ta Entidad,
o ..
e i =
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wgota, 0.C 01 de Octubre de 2G0¢

Tns e u e s indmute

sctor{a).

NTONIQ VICTORINOG CRUZ ARAGUND!
-bgerente de Servicios de salud
CSLNTe

=1 Designacion Inlerventor Contrat Mo Ce Grden No. 12,5 200G de Prestacion de Servicios
SOMNI/. PARRA NARANJO
LI RN T I

spatadn Dogional

Sethdamentes & oiormn gus na s
TR0 tEne b ODIGEGIon ri: CLIET &

a  Comprobar el cumphnuento de jas nommag iecnicas sobre la materia otjeto de la Orden

b Ejercer €l control de calidad oo ub;a G convaiads. exgiendo e1 cumpkmiente de normas, especificaciones,

procedimientios y demas condizionss cor::actuaies

Cantrolar las etapas dei Objeto Se 2 Tvoer y certificar la prest cion de senvicio cuando en caso 1o amerite, para

efectos de pagos. -

d.  Cnntrolar que ei contratisia cumpia opGriunamente con s actiidaces de ia Orden contraidas en el desarrofio de la
misma.

e Formular las recomendaciones dei caso ienaenies aia debide ejecucian contractual

i informar ala Ofcina Jundica cporunaments v 2 las demas areas comyetentes cuando se produzcan incumplimienios
parciales o totales 0g las obligac.ones d&r .adas de |a ua-m 0 de mals calidad de las bienes o SEWICIOS contratados

g Presentar informe de tas activ-oades qus
hase para el paqo, y Cuanss e3¢ no Cump.3 ccrt.frar cor el propercional efectivamente ejacutado.

. Cumplir con el reglamenio de migrvenicna y superasion Artic o 30 del Acuerdo 014 de 2007

L]

s misimo debera cumphr con kas funciongs cstabedid a3 en la Rzsolucion 047 del 23 de Noviembre de 2004, expedida por la
saloria de Bogota D.C.. la cual fue entr u”aja 51 oopa a cada Cficing

s del caso precisarle que para el cumpliimen: D og s iunlon 3¢ Interventor @ puede apoyarse en la supervision dvecta que

gsuf
:alizan Io_s(CQaLdm.adma&E‘nrzonalesopr igsionales os su dependencia g

ardialmente,

i£SUS GREGORIC MENDOZA MANCILLEH
sfe de La Oficina Juridica

e

faborado por, John Alvarez 1eci.omgo Coniratanion &
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3ogota, D.C., 01 de Oclubre de 2005 T St

sefores:

iONIA PARRA NARANJD
Sontratista

~iudad

espelados Senores:

>on un cordial saludo le informo que paré el page de ta ORDEN No1215/2003 de PRESTACION DE SERVICIOS existe
-+ REGISTRO PRESUPUESTAL o ~57 16 1anto. la mencionada Orden puede empezar a ejecutarse a partir
le ta expedicion de la presente

<

~ientamente,
— N\
S e

“ N
JESUS GREGORIO MENDOZA MANCILLA
lefe de |la Oficina Jurnidica

~onia: Supervisor de la Orden
CabQtdri (e Jon Alvated TeLtddagl Ot

A -







PRORROGA No. 01

HOSPITAL LA VICTORIA lll NIVEL =

CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE PRESTACION DE

SERVIGIOS

ORDEN No. 1245 .

I
i

ENTIDAD CONTRATANTE | HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVIIL EMP RESA

| SOCIAL DEL ESTADO

NIT. No. 800.197.177.2

REPRESENTANTE LEGAL ROJAS

| MARIO ALBERTO POSADA CC. No. 73 451.740

Encargado en el cargo de Gerente
mediante resolucion No, 733 del 14 de
Agosto de 2008. :

CONTRA TISTA " SONIA PARRA NARAKRJO

C.C. No. 41.61€.,314 ] NIT'

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1y 0BJ ETO: E omelc: de ia presene Orcen es 1a Prestacion ile Servicios integrales en 1as instalaciones del - ;.
st oo Vichna £SE o en cugln..era Ge 5.5 sedes donde este preste sus servicios como Enfermera. '

2) VALLOR CONTRATO INICIAL: $864.900.00

. \.

1 conlralante 'y el contratista han acordado celebrar ta presente Adicidn y Prorroga bajo las siguien‘les

o ondlmones

C1ATSULA PRINMERA: Prorrogar ia ctausuia Tercera del contrato prncipal HASTA EL 21 DE OCYUBRE DE 2!3_09

1 AUSULA SEGUNDA: Las ciausulas gue no han sido modific.adas dentro del texio de a presente acta conimuan
sgentes y suitiendo pienos efectos jundicos, $or i ﬁu an COFTEC%T‘ﬂﬁ se ohligan a todo 1o ordenado y manifestado yen _' .
¢! R

u}nstanria se firma en ta ciudad de Bogo!a a 108

WEREVTE ENCARGADO

No- C:& .y A

_MARIO ALBE RTO POSADA ROJAS

oy

L4 CONTRATISTA

i Jen

BONIA PARRA NARANJO

1 f_)l' . |.‘.'ft:=-'!:-.‘.s Pravnong oy TTooma s e bR
o

. €250G Jd n(u\wclono contratacian 1

»







ADICION Y PRORRQGA No. 02
HOSPITAL LA VICTORIA Iti NIVEL =

CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE PRESTACION DE 3ERVICIOS

ORDEN No. 1245

| HOSPITAL LA VICTCRIA HI NIVEL EMP RESA

ENTIDAD CONTRATANTE ' SOCIAL DEL ESTADD

NIT. Mo. 800.187.177-2

| MARIO ALBERTO POSADA

REPRESENTANTE LEGAL C.C. Ho. 79.451.740

Encargado er el cargo de Gerente
mediante resolucion No, 733 del 14 de )
Agosio de 2009

) CONTRA%%S‘TA" | SUNIA PARRA NARANJC

C.C.No. 41618344 ] N!T

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1) OBJETO: Eiobeto de ia aresenie Orcen g5 1a Prestacion e Servicios integrales en las instalaciones cel
raleu e Ce sus Sedes donde este preste sus servicios como Enfermera.

CHospial Lo Victona ESE o «

2YVALOR CONTRATO INICIAL: $864.800,00

(15) DIAS O HASTA CUMPLIR 93

| 3)"PLA’2’0 DE EJECUCION CONTRATO INICIAL: GUINCZ

4} PLAZO DE EJECUCION PRORROGA 1: HASTA ZL 21 DE OCTUBRE DE 2009

Eil contratante y el cohtratista han acardado celebrar [a presente Adicion y Prorroga bajo las siguientes

condiciones:

1. \l SULA PRIMERA: Adicionar i@ ciausula Cuana del ¢ ntrato inicial en $864.900,00

NEENE SULA SEGU \n A: Prorrogar 1a ciausula Tercera del contrato inicial HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2009 c

UHARLIK 93 HORA

&

CTALSUL A TERCERA: 188 Causnes :;J.-:,'r Lhan & du moafi adas dentro del texto de |a presente acta continuar{
st es 3 SHIENHG FENSS S1BLI08 ,:-.r._. c ‘T‘.{:L...Jcﬂf 1a, se chiigan a lodo o ordenado y manifestade y e*\

cNstencid e ima en la cwdad ge BL3

- RN ] ld"‘ i

U THOARGAC T T coumn TISTA

Q’);z /e /Z’fc? Lk

SONIA PARRA NARANJO

.. _MARIO ALBERTO POSADA ROJA:,

Do sincie his L nanc Liartingg C- Secretanfb\ I
7=







PRORROGA No. 03
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL IZSE

" CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE FRESTACION DE 3ERVICIOS

TN
<& )

ORDEN No. 1245

HOSPITAL LA VICTORIA Ill NiViiL EMPRESA

ENTIDAD CONTRATANTE SOCIAL DEL ESTADO

NIT. No. 800.197.177-2

M Encargado en el cargo de Gerente
REPRESENTANTE LEGAL RQ‘TLCS) ALBERTO POSADA C.C. Nix. 79.451.740 | mediante resofucion No. 733 del 14 de
Agosto de 2009
CONTRATISTA SONIA PARRA NARANJO C.C. No. 41.61¢.314 | NIT

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1) OBJETO: El objeto de la presente Orden es ia Prestacion de Servicios integrales en Ias instalaciones del
_Hospital La Victoria ESE o en cualquiera de sus sedes donde este preste sus servicios como_Enfermera.

£} VALOR CONTRATO INICIAL: $864.900,00
3) PLAZO DE EJECUCION CONTRATO INICIAL: CUINCE (15) DIAS O HASTA CUMPLIR 92

Cipmea a e
AR

4) PLAZO DE EJECUCION PRORROGA 1: HASTA EL 21 DE OCTUBRE DE 2009

F1e 20 DE EJECUCION PRORROGA 2: HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2009

LU DR ADICION 2: $864.900,00

El contratante y el contratista han acordado celebrar la presente Prorroga bajo las siguientes condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar la clausula Ter:era del contrato inicial HASTA EL 15 DE
NOVIMBRE DE 2009

CLALSULA SEGUNDA: Las clausulas que ne han sido modific:adas dentro del texto de ta presente acta contintan
vigentes y surtiendo plenos efectos juridicos, por lo que en consecuencia, se ohligan a todo lo ordenado y manifestado y en

_canstancia se firma en la ciudad de Bogota a los
GERENTE ENCARGADO CONTRATISTA

e Y e
y, fj& / )
3 MARIO ALBERTO POSADA ROJAS /’,’J QNIA F’AR, A NARANJC

4.3 regoiin Mendaza Mancilla- Jefe Oficina Juridica Proyecid y elebord. Ma. Amparo Marinez C- Sedtetaria Q..—i’ I







1) OBJETO: E objeto de ia presente Orden es la Prestacion de Servicios integrates en ias instalaciones dei

.‘3'; oo 70 DE EJECULION P‘?ORQOGA 2: HASTA

5 r‘_r{[ TTE FNCI\R(:ADO

- f~-ll’|i|

-

REPRESENTANTE LEGAL ROJAS C.C.Nu. 75451740 | mediante resolucion No. 733 del 14 de
) Agosto de 2009 o
CONTRATISTA SCHIA PARRA NARANJO ©.C. Na. 41.518.314 | N7

N ESTIPULACIONES CONTRACTUALES e

et aZO DE EJFCULION PRORROGA 3: HASTA =L 15 DE NOVIEMBRE DE 2009

F~ORROGA No. 05
HOSPITAL LA VICTORIA tH NIVEL =SE

" CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

SERVICIO ORDEN No. 1245
e — - — 1
HOSPITAL LA VICTORIA i KIVIL EMPIESA
SOLIAL OEL ESTADG

ENTIDAD CONTRATANTE NIT. No. 800.197.177-2

MARIO ALBERTO POSADA Encargado en gl cargo de Gerents

Hospete U Victaea ESE 0 en curlnuecs ce S0s sedes donde esle preste sus serviclo” €omo Enfermera.

) VALOR CONTRATO INICIAL: S864.900 00
3) PLAZO DE EJECUCION CONTRATO INICIAL: CUINC 2 (15) DIAS O HASTA CUMPLIR 82 |

.K t’h‘)

4) PLAZO DE EJECUCIC)N PRORROGA 1: HASTA =t 21 DE OCTUBRE DE 2009

=1 34 DE OCTUBRE DE 2009

i} Y Q?{ ADICION 2: $8684.900.00

31 VALOR ADICION 4: S‘m i

IGO0 . ) o o
[

El contratante y ol coniratista han acordado celebrar la presente Frorroga bajo las siguientes condiciones:

Dicicmbre de 2009 o hasta cumplir 273 ioras, lo que ocurra primero
CEALSULA SFGUNDA: Las clausulas que o han sidc modificadas dentro del texto de la p:esente
acta contingan vigentes v surtiendo pienos efectos juridicos, por o (e en conscc:uinuaNsﬁthl ana .

todo lo ordenado v manifestado v ¢ constancia se firms en la ciudad de Bogotéd a los
CONTRATISTA

|

TAUSULA PRIMERA: Prorrogar la Clausula Tercera del Contrato inicial hasta ef 31 dﬁ'i
|

|

.+ POSADA ROJAS ONIA PARHA NARANJIO
PRl B i Frayecta y elzbore Ma in"\,,aron‘amneL geErerarEw !

MAR#O ALBEr L

s GG Mendn W PR otH







SICION hNo. 06 ;
HOSPITAL LA VICTORIA I NIVEL Z8E
CUASE DE CONTHATO: ORDEN DE PRESTACION DE 3ERVICIOS

‘ ’ ORDEN No. 1245 ‘

T ] HOSEITAL LA VICTORIA 1l MiviiL EMPRESA o A
ENTIGADR CONTRATANTE | SOCIAL DEL ESTADO 4T, Mo, 500 107.177-2 _ |
e e : B} T T Y e
REFPRESENTANTE LECG A, ' ;’fo?}‘;ﬂ ALBERTO POSADA oo N0 73351.740 merdianie reselucinn Mo, 738 oot 16 de {
U iy e Agosty de 2073, —!
CONTRATISTA LB FATRA NARKND €.C No. §1 416914 Pty '

ESTIPULACIOHES COHTRACTUALES

17 OBJIETO: ki omelo ge ba presente Oroen os iz Prestasion de Servicios integrales en las instalaciones del
Vinpndia i Vickoria ESE o en cuanos 2 e s seces conds eile presie sus servicios como B nfermera,

S} VALOR CONTRATC HICIAL: 2804 200,00

-

3) F'LAZG BEEJECUL. U CONTRATO INICIAL: CUINCE (15) DIAS O HASTA CUMPLIR 62

AZO DE EJECL:C?ﬁN PROHH-.)[;A 1o HASTA D4 21 DE OCTURRE Uiz 2008

2
B
-

G0 DE EJEL:z.Js:sm PRMRROGA 2° HASTA IL 21 DE OOCTURRE DE 2009 .
35 AL cm ADICION 7 $854.500.co - 5
y i AZ0 DE FIECUCION PRORRDGA 3: HAST 15 DE NOVIEMBE DE 2009 o

SRR AHTIOK S 8 Y
SOV PO MCHGN PRODROGA §: HASTA TL 31 DF DICIEMBRE DI 2009 ‘
S e et
Hoantratate y el Lo Diratista han acordadc celebrar iz gu-wn.e “Rdicion f’mr-’cga “bajo las siguisntes oo
condirnnes: o ;
CEALSUT A PRIMERN: 4 dictnar 1n ¢ Gossula € arta doel Contrato inicial en $2.5338.900,00 S
1o wl A SEGUNIEA: Mootiowr fe Cleasnde Guonta FORLIA DI PAGO - det contrato imcial on <-:i !_
i - T ¥
:-:1!. Ccnncelar fes e cios de fains wnineonad Jesde o 01 de nelembre de 2005 hasta la e mmm,. I
dete it
CLAL ‘ai PACEEROCERN T as clavsidss (ga; e no han vldr modificadas deates def (o <te te ;n-eqem:-:- ?
aein centintat vigentes y sariiende ;3'ir;:i-a a-f{‘-:*ut jll!‘!‘l cns, pi g0 gue e consest ‘l}i'l‘s, bt gblizan o
- Y oropin I, :
tado ln ordenindn + munifestade ¥ ol de Bogotaalas £ 4 Wl it i
i [ ?5‘ ” [ i "\It\ AR{‘&\AJ “\ i
i
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ACTA DE ADICION Y PRORROGA No. 07 C\”‘w
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL =SE i
CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE PRESTACION DE 3ERVICIOS
ORDEN No. 1245
NTIAL | HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEEL EMPRESA _
INTIDAL CONTRATANTE | SOCIAL DEL ESTADG : NIT. No. 800.197.177-2 |
_ Encargado en el cargo de Gerente
HEPRESENTANTE LEGAL Egﬂg ALBERTO POSADA C.C. Nio. 79.451,740 | mediante resclucion No. 733 del 14 de
) USRS S et Agosto de 2009, o o
SONTRATISTA | SONIA PARRA NARANJO C.C.No. 41.610.314 FNIT

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1N OBJETO: El objeto de la presente Orden es la Prestacion de Servicios integrales en las instalaciones del
ol e La Victoria ESE o en cualquiera de sus sedes donde este prests sus servicios como Eniermeara

'V ALOR CONTRATO INICIAL: 1864, 900 00

} PLAZO DE EJECUCION CONTRATO“INICIAL “GUINC# (15) DIAS © HASTA CUMPLIR .

b —_—

4 PLAZO DE EJE;CULION PRORROGA1 HASTA L 21 DE OCTUBRE DE 2009

vl LN PHORROGA 2: HASTA gL 31 DE OCTUBRL DE 2009

GO RRG . )(JULO

Sl SCION PRORROGA 3: HASTA EL 15 DE NOVIEMBRE DE 20039

-

$ = ——— ———

-

ITI !

= LTHON i’F’ﬂRRClGA 5: HASTA

31 DE DICIEIUIBRE DE 2009

vl G $2.538.900,00

21 contratante y el contratista han acordado celebrar fa presente ste Acta de Adicion y Prorroga ba,, las

sgientes condiciones:

l \l ‘al LA I’RIMLRA Adicionar ta Clausula Cuarta del C i]I‘ltl ato inicial en $576.600.00

T AUSULA SEGUNDA: Prorrogar la Clausula Tercera del Contrato inicial HASTA BL 10 DE |

NIERO DE 2010 O HASTA CUMPLIR 62 HORAS, lo que ocarra printe

ro

CEAUSULA TERCERA: Las clausulas que no han sido 1aodificadas dentro

del texto de la presente acta

DIC /L

nthian vigentes y surticndo plenos efectos juridicos, por lo que en u)nqqu,?m.x se obligan a todo lo
ard-aado y mamitestado v en constancia se firma en la ciudai de de Bogota a los
HRLPTE ENCARGAD CONTRATISTA
| .
f . )
I e . g
MARIO ALBERTO POSADA ROJAS - . SON

VAT
PARRAN___ R kNJO ]
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“CONSIDERACIONES: Que el Distrite Capital en cumpfimiento al Acuerdo Marce de fecha 16 de Junio de 2006 ceiebrade entre la

CONTRATO
HOSPITAL LA VICTORIA IlIl NIVEL ESE
CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE "RESTACION DE SERVICIOS ORDEN No. 987
HOSPITAL LA VICTORIA HI NIVEL EMPRESA SOCIAL

ENTIDAD CONTRATANTE DEL ESTADO NIT. No. 800.197.177-2
RS “EPRESENTANTE Nombrado mediante resolucion No. 008 del 15

oe de Febrero de 2010 y Posesionado mediante
LEGAL FERNANDO ANIBAL PENADIAZ | C.C. No. 19.485.459 | "0 PN B taria Distrital do Salud o1 24 do

Marzo de 2010.

“ONTRATISTA SONIA PARRA NARANJO C.C. No. 41 .516.314 NIT.

overnacion de Cundinamarca, la Alcaldia Mayor de Bogoté , el Ministerio de la Proteccidn Social y siendo garante la Procuraduria
General de la Nacién, acordd compromisos tendientes a garantizar la operacion del Instituto Matemo Infantil. Que en virtud de ello La
Secretaria Distrital de Salud designo al Hospital La Victoria ESE para garantizar el funcionamiento de las instalaciones del IMI, razén par
la cual tomo las mismes en arendamiento al agente liquidador designado por fa Gobernacién de Cundinamarca. Que en aras de garantizar
la continuidad y calidad en la prestacion de los servicios de salud se hace necesario realizar un nuevo proceso de contratacion de servicios
personales para las areas asistenciales y administrativas del Hospital la Victoria ESE y su sede Instituto Maternc Infantil. 2. Que EL
HOSPITAL es una Empresa Social del Estido de Tercer Nivel, motivo por el cual requiere garantizar 1a prestacion de servicios de salud,
para lo cual requiere recurso humano. 3. Que el Hospital debe establecer y generar los mecanismos necesarios que le permitan garantizar
la cobertura de los servicios de salud. 4. Que EL HOSPITAL no cuenta con el personal de planta suficiente para la realizacion de las
actividades requeridas, tanto a nivel asistencial como administrativo. 5. Que e! drea de talento humano valido la contratacion al certificar
que no existe personal de planta o el que hay ro es suficiente. 6. Que la presente contratacion se rige por el Reglamento de Contratacion
del Hospital La Victoria adoptado por la Junta Directiva mediante Acuerdo 014 del 16 de Agosto de 2007 que permite al Hospital poder
contratar sin nuevo proceso hasta por el término de un afio, salvo que se terminen contratos, ciefren servicios, o dejen de existir las
razenes que fundamentaron la contratacion. As! mismo por restriccicnes o problemas presupuestaies. 7. Que ia verificacion de |
documentos que soportan la idoneidad del Contratista para desempefiar las actividades objeto de ia orden, estuvo a cargo de ia l'

dependercia solicitante y validada por talento humano.

i

_ ESTIPULACIONES CONTRACTUALES o
-} OBJETO: E! objeto de la presente Orden es la Prestacion de Servicios integrales en las instalaciones de! Hospital Ja Victorie |
ESE o en cualquiera de sus sedes donde este preste sus servicios como ENFERMERA

2) ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS DE CONTRATISTA - En cumpiimiento del objeto
descrito anteriormente, se considera necesaric el desarrolio de las siguientes actividades:

1. Recibir y entregar tumo a | ahora reglamentada, dando la informacion precisa, veraz y soportada en el plan de cuidado de

enfermeria, en libro de entrega de tumo del servicio, aclarando las sitluaciones importantespara cada paciente.

Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes gue por su estado critico asi lo requieran.

Realizar plan de cuidado diario de enfermeria de acuerdo al diagnostico y necesidades identificadas. x

Verificar medidas preventivas de eventos adversos, identificando riesogos y garantizando la seguridad del paciente.

Administrar y verificar el cuidado lirecte a los pacientes de acuerdo al los protocolos y guias establecidas del servicio

utiizado técnicas asepsia y antisensia y normas de bioseguridad

Mantener comunicacién asertiva, von los usuarios, familiares, personal a cargo y todo el personal de la Institucién.

Supervisar las actividades del personal auxiliar de Enfermeria y camillercs mediante supervision directa e indirecta,

observando realizacién de procedinientos y revisando registros de enfermeria,

8. Realizar actualizacion del kérdex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las normas establecidas en forma escrita y
cada vez gque se requiere ef camb. en el tratamiento dal paciente. ;

8. Administrar medicamentos oportunaments, de acuerdo con las técnicas de asepsia ya ntisepsia, normas de |
bioseguridad y al os corectos para la administyracion de medicamentos.

10. Awisar y realizar los cambios administrativos necesarios que fengan que ver con la estancia del paciente.

11. Observar, registrar y avisar al medico los cambios clinicos presentados por los pacientes a su cargo ¢ aue ce
encuentran en el servicio.

oy

o
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12, Controlar los suministros y existencias de insumos y mediamentos de los pacientes del servicio.

13. Realizar as devolucicnes al servicio de farmacia de los medicamentos e insuMos por paciente antes del egerso y
diariamente cuande asi lo amerite.

14. Asistir a ias reuniones programadas por la coordinadora de enfermeria, aportando fos aspectos necesarios para | buen
funcionamientos del servicio

15. Realizar los pedidos de elementos e insumos para su respectivo servicio necesario para los pacientes, tramitando ante
el area que los provee, en el formato correspondiente y en las fechas establecidas.

16. Participar en forma activa en la revista medica diaria dando sus aportes segun el caso.

17. Dar informacion completa y precisa a los familiares del paciente, scbre medicamentos, controles y medidas especiales
en el momento de la salida.

18. Revisar y actualizar las historias clinicas observando los registros de todos los pacientes que se encuentren en su
servicio.

19. Evaluar periédicamente el desempefio del personal a su cargo y promover el desarrolla del mismo.

20. Revisar diariamente que los venoequipos, drenajes, buretrcles y demas elementos invasivos de! paciente se manejen
segun protocolo y se lleven los registros correspondientas comectamente.

21. Realizar la asignacion de los pacientes a cda auxiliar de acuerdo al numero de pacientes, complejidad vy de acuerdo a
las necesidades del servicio.

22. Establecer los mecanismos necesarios para ofrecer una atencién médica y de enfermeria caracterizada por la
opertunidad, calidad y calidez.

23. Participar activamente en el sistema de vigilancia epidemiolégica mediante la notificacién opctuna de informes de los
casos o posibles brotes infecciosos paa toma de conductas wue prevengan la presencia ¢ proliferacion de infecciones
en los servicios.

24. Supervise Id%5 actividades de procedimientos en us servisio y aplique medias correcivas que garaticen la calidad del
servicio,

25. Asignacion del inventario en su servicio, verifucando diariamente la existencia de equipos y elementos asignados.

25. Responder por los inventraios conservacion y uso adecuado de los equipes, elementes e insumos entregados en &
sanvicio.

27. Devolver a la cancelacion del contrato los bienes entregados paa el desarrolic de las actividades contractuales.

28. Cuidado ditectoal paciente de acuerdo con los protocolos establecidos, utilizando técnicas de asepcisa y antisepsia y
normas de bioseguridda.

29. Vigilar y supervisar la segregacién yfo clasificacién de los desechos peligrosos en cumplimiento a la normatividad
vigente para la gestion integral de 10s residuos hospitalarios y similares en Colombia

3} PLAZO DE EJECUCION: Ei plazo para la ejecucion de ia presente Orden es HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2010 O
HASTA CUMPLIR 180 HORAS LO GUE OCURRA PRIMERO, contados a partir del cumplimiento de los requisitos dei
perfeccionamiento

4) VALOR: El valor de la presente orden es de $1.800.000,00

—~+) FORMA DE PAGO: EI HOSPITAL cancelara los sevicios acorde con las actividades efectivamente realizadas frente a las asignadas, de
forma mensual, para lo cual EL CONTRATISTA debera presentar €l informe de actividades, al cual debera anexar la copia de los recibos de
pago de salud, pension y ARP, y la certificacion del interventor y/o supervisor designado para el efecto,

6) RUBRO PRESUPUESTAL: CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES CBP No. 3122 de 2040

7) INTERVENTOR: El control sobre la ejecucion y cumpfimiento de la presente orden sera ejercido por EL HOSPITAL a través del
SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD, quienes deberan cumplir a cabalidad con las obligaciones consagradas en el Articulo 30 del
Acuerdo 014 de 2007, 1as estipuladas en la Resolucion Reglamentaria 047 del 23 de noviembra de 2004, expedida per ta Contraloria de
Bogota D.C., y las del reglamento de interventoria del Hospital.

8) DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Forman parte integral de esta orden fos siguientes documentos: 1) Los que
demuestran !a idoneidad. 2) Disponibilidad y Registro Presupuéstales. 3) Los deméas documentos que sirvieron de fundamento para
suscribir la orden y los que se produzcan en la ejecucion y terminacién de fa misma Las partes manifiestan libremente que han
procedido a |a lectura tofal y cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y

manifestado y en constancia se firma en Ia ciudad de Bogota D.C., a los 2 3 Ub D uj i

El presente contrato requiere para su leyjalizacion: pago El presente contrato requiere para su
de impuesto de timbra NO legalizacion pago de derechos de | NO
publicacién

EL CONTRATISTA requiere afiliacion y pago de aportes S|
a la seguridad social

\&/ESTIPULACIONES CONTRACTUALES: 8} OBLIGACIONES GENERALES DEL. CONTRATISTA: : 1- Conocer y cumplir a cabalidad las .






noymas propias de una ESE de I Nivel, relacionadas con las actividades a desarrollar, asi somea conccer y aplicar en debide forma ioe
manuales de procesos y procedimientos propios del drea ¢ servicio en el cual se ejecute la actividad. 2. Adelantar cada actuacion ©
procedimientc con ética respetando al cliente interno y al externo. 3. Cumplir con fas normas de asepsia y antisepsia establecidas en el
Hospital 0 en el area designada. 4. Disponer de actitud de servicio de acuerdo a la misién y visien, principios y valores del Hospital La
Victoria para la debida y adecuada prestacion del servicio. 8. Ejecutar con plena autonomia técnica y cientifica el objeto relacionado de
esta orden. 6. Conservar, mantener y garantizar la reserva legal a la historia clinica o cualguier informacion relacionada con.la misma 2 la
cual tenga acceso. 7. Apoyar en la revision y actualizacion de guias y protocolos de atencién. 8. Vigilar y garantizar el correcte uso de los
equipos y elementos de los servicios. 12. Garantizar el debido cumplimiento a la resolucion No. 299 de 2008 “Politicas de utifizacion de
equipos de compido”. 8. Conocer y cumplir a cabelidad el ‘Manuaf def usuario para la utiizacion de equipos de camputo”. Respondiendo
en caso de afectacion al mismo. 10. Cumplir a cabalidad con el Decreto 4747 de 2007 “Por medio del cual se regulan algunos aspectos de
la relaciones entre fos prestadores de servicios de salud y las entidades responsables del pago de servicios de salud de ia poblacion a su
cargo, y se dictan olras disposiciones” y la resolucién 3047 de 2008 *Por medio de Ia cual se definen fos formatos, mecanismos de envio,
procedimientos y terminos a ser implementados en las relaciones entre los prestadores de servicios de salud y entidadss responsables del
pago de servicios de salud, definidos en ef Decrefo 4747 de 2007, en los aspectos directamente relacionados con las actividades
contratadas. 11. Garantizar el cubrimiento permanente de los servicios asignados. Una vez sea entregada la programacion de tumos y
recibida por cualquier medio por parte del CONTRATISTA, este se obliga a cumplir con los mismos, en caso de no tener asignacion de
turne, con las actividades programadas. 12. Realizar autocontrol sobre las actividades realizadas. 13. Asistir a las reuniones funcionales de
.-u servicio. 14. Portar el camé del Hospital durante la prestacion del servicio. 15. Presentar al interventor de fa Orden de Prestacion de
Servicios |as copias y conservar 0s originales de los recibos de Pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensitn y
ARP Articulo 18 Ley 1122 de 2007), por s se requiere algan tipo de verificacion. 6. Participar en investigaciones de caso de su servicio
cuando sea requerido para ello. 17. Recibir y entregar tumo, cuando proceda. 18. Realizar vigilancia epidemiolégica en todas aquellas
situaciones que sean factor de riesgo para la poblacion e informar sobre las enfermedades de notificacién obligatoria. 18. Cumplir a
cabalidad Jas actividades que se estipulan en la clausula 2 de la presente orden y que son parte integral de la misma. 20. Cumplir con la
entrega de documentos (informe de actividades y pagos de salud, pension y ARP) dentro del primer dia habil de cada mes al interventor
del contrato u orden, asi mismo atender los requerimientos realizados por la oficina juridica, para k cual debera el contratista pasar a esta
oficina ¢ comunicarse al 2065591 a fin de que sea informado de la fecha de legaiizacion de adiciones, que puedan generarse a este
contrato u orden previe al vencimiento del principal ¢ de las promogas, 21. Conocer y garantizar el cumplimiento al plan de emergencias
interno y externo en ko relacionado con su servicio. 22. Las demas actividades que puedan ser requeridas por el interventor o supervisor y
que no estén fuera del objeto de fa orden. 10} OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: a) Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto del
contrato a través del interventor del mismo; b) cancelar oportunamente €l valor que corresponda acorde con la cerfificacion emitida por ¢l
interventor o supervisor de orden y de conformidad con los términos de la misma, sin que supere el valor contractual; c) Exigir a través del
supervisor del contrato los comprobantes de aportes al sistema general de seguridad social y parafiscales; d) respetar la autonomia del
contratista 11) CUENTA PARA ABONO DE PAGOS: CONTRATISTA se compromete a entregar a la Oficina de Tesorerla, certificacion
de apertura de cuenta expedida por entidac bancaria en la que conste ser titular de cuenta de ahorros en la cual se expresen los siguientes
datos: &) Nombre o razon social del titular, b) Numero de Cédula de Ciudadania; ¢) Nombre de la Entidad Financiera; d} Ndmero de la
“uenta. 12) OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR: LA ENTIDAD controlera el cumplimiento de las obligaciones por parte de
TCONTRATISTA  a través del supervisor designado, quien ejercera la supervisién de conformidad con lo dispuesto en las normas intemas
expedidas para el efecto por Ef Hospital la Victoria Il Nivel ESE, mediante el reglamento de interventoria creade por la resolucién 032 del
31 de Enero de 2007, asi como en lo estipulado en el presente contrato y demés normas que la reglamenten o modifiquen. PARAGRAFO:
En desarrollo de su funcién, el interventer cumplira, en especial lo siguiente: a) Atender i desarrolio de la ejecucién del contrato, b} Exigir
1a ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. ¢) Exigir la calidad de los servicios contratades y en general el objeto contratado de
conformidad con las cléusulas aqui insertadas. d) Comunicar al Gerente y a la Oficina Juridica en forma oportuna, las circunstancias que
afecten el normal desarrollo del contrato. &) Elaborar técnica y oportunamente ias actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento
del contrato. f) Entregar a CONTRATISTA los insumos necesarios para la ejecucitn del objeto y obligaciones pactadas. g) Exigir a
CONTRATISTA  mensualmente la presentacion de informes de actividades y remitidos a la Oficina Juridica para gue reposen en el
expediente del contrato, h) Acardar por escrito con CONTRATISTA sobre la conveniencia y pertinencia de las adiciones, suspensiones, ¥y
demas novedades contractuales, efectuando solicitud escrita a la Oficina  Juridica con quince (15} dias de anticipacion, salvo
circunstanicias de fuerza mayer o caso fortuito debidamente comprobados. i} Expedir certificado de cumplimiento de las obligaciones
contractuaies durante la efecucion del contrato, para efectos de realizar el (iimo page del mismo y remitir copia a fa Oficina Juridica
oportunamente para su liquidacion. j) Dejar constancia escrita y dar a conocer a CONTRATISTA  sobre todos los Procesos,
procedintientos, manuaies, asi como la organizacion y funcionamiento del Hospital la Victoria, con el fin de socializario en su actividad y
entomno. k) £ Interventor deberé dar cumplimento a lo previsto en la Resolucion No. 1428 de diciembre 24 de 2008 por la cual se establece
el procedimiento para asignacién de bienes muebles de libre traslado a Contratistas de Prestacién de Servicios. 1 3) PENAL PECUNIARIA:
En caso de declaratoria de caducidad, terminacion unilateral o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones contraidas con ocasién
de la presente orden, EL HOSPITAL exigira directamente LA CONTRATISTA a titulo de CLAUSULA PENAL, una suma eguivalente al
Weinte por ciento (20%) del valor total de la orden, que se considerara como pago parcial de los perjuicios que EL HOSPITAL reciba en







dichos casos. Esta suma podra ser descon'ada de las cuentas que por cualquier eoncepto EL HOSPITAL 1o adouda o CONTRATIETA. S |
&sto no fuere posible por no existir saldos i favor DEL CONTRATISTA se cobrara por jurisdiccién coactiva. 14) MULTAS: Si se presenta
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de fas obligaciones a cargo del contratista, que afecte la gjecucion de la orden de
prestacion de servicios y cause perjuicio a la administracion, la entidad, por medio de acto administrativo motivado impondra multas diarias
sticesivas del 1% sin que exceda el (10%) por ciento del valor total de la presente orden, suma que se descontara de las sumas gue se
adeuden ai contratista por parte del HOSPITAL, si esto no fuere posible se cobrara por Jurisdiccién Coactiva. En caso que el contratista no
retome el debido cumplimiento a las obligaciones se declarara la terminacion unitateral con las afectaciones del caso. PARAGRAFO: No
habra lugar a la imposicion de multas cuando fa mora o el incumplimiento se deban a fuerza mayor o caso fortuita debidamente
comprobados, lo cual no exonera CONTRATISTA  de manifestaric inmediatamente ocurra.15) CADUCIDAD.- EL HOSPITAL podra
declarar la caducidad administrativa de la presente orden, mediante Resolucicn motivada cuando se dé cualquiera de las causales
previstas en el Articulo 18 de fa Ley 80 de 1993, y demas normas que 'a aclaren, adicionen modifiquen o deroguen. 16) INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES: CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, gue no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan los articulos Bo. y 0. de la Ley 80/93, ol articulo 18 de Ya Ley 1150107 y demas
disposiciones legales pertinentes. 17) EXCLUSION DE LA RELACIgN LABORAL.: EL CONTRATISTA ejecutara el Objeto de esta Orden
con total autonomia y el cumplimiento de las obligaciones surgidas con la presente Orden, NO GENERA RELACION LABORAL con EL
HOSPITAL. Ya que a pesar de cumplir turnos o actividades programadas, ello por si mismo no puede suponer o entenderse como
subordinacion laboral de alguna indole, toda vez que se frata de la organizacién minima a fin de garantizar la debida atencién a los
—lientes. Por tanto excluye en toda forma zualquier reclamacion judicial o extrajudicial por estos conceptos, por ende los pagos que se
hagan con base en &I, no son salarios ni generan prestaciones sociales, toda vez que en ningin caso ni de modo alguna implican o
suponen subordinacion laboral de alguna indole. 18) CESION Y SUBCONTRATOS: CONTRATISTA nc podréa ceder ni subcontratar con
persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacion expresa y
por escrito por parte de LA ENTIDAD. 19 SUSPENSION: Las partes contratantes podran suspender el presente contrato, mediante la
suscripcion de acta en donde conste tal evento, cuande medie alguna de las siguisntes causales: a) Por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito debidamente comprobados. b) A selictud debidamente sustentada interpuesta por una de las partes. El término de suspension
no sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a
reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. 20) ADICION Y PRORROGA: El presente contrato se puede adicionar en valor y/o
prorrogar su duracion de acuerdo con lo previsto en el paragrafo segunde del articulo 53 del Acuerdo 014 de 20072 Reglamento de
contratacion del Hospital la Victoria Ill Nivel ESE.. 21} TERMINACION: El presente contrato se dara per terminado en los eventos que se
fefacionan, para lo cual se debe solicitar por escrito a la Oficina Juridica su framite: a) Por extincion del plazo pactado para la gjecucion. b) A
solicitud debidamente sustentada interpuesta por una de las partes. ¢) Por acuerdo bilateral, d) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobados. En los eventos numerados con b, ¢ y d, se debera suscribir acta donde conste tal hecho. Una vez terminado ef contrato se
procedera a su liguidacion, de confarmidad con lo preceptuado por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
22) TERMINAC!ON ANTICIPADA DE LAS PARTES: En caso en el que aiguna de las partes requiera solicitar terminacion anticipada de
la orden de la prestacion de servicios debera hacerio por escrito ante la Gerencia del HOSPITAL con una antelacién minima de 10 dias
habiles; en caso que sea el HOSPITAL quien desee dar por terminada anticipadamente la Orden de Prestacion de Servicios, podra hacerlo
wisando por escrito al Contratista con una anticipacion no inferior a diez (10) dias, y el pago se efectuara (nicamente por el tiempo de
| servicio causado; Ademas podra darse por terminada unilateralmente por las siguientes razones: a). Porque los servicios prestados no
sean oportunos, eficaces, eficientes, de respeto o cuidado a los pacientes y companeros dentro de los limites de la ética. b). Por
terminacion de las actividades contratadas. ¢) Por incumplimiento de las obligaciones objeto de la Orden de Prestacion de Servicios. En
caso que se de terminacion por cualquier de las partes inchservando lo referido en la presente clausula se debera cancelar a la ofra el
equivalente a los diez (10) dias citados ¢ el equivalente a las horas o actividades promedio de estos dias 23) LIQUIDACION: Esta
procedera en el evento de incumplimiento por parte del contratista, o por mutuo acuerdo antes del cumplimiento del objeto contractual
estipulado en la presente orden. En caso ~ontrario finalizara con la certificacion final de cumplimiento expedida por el superviscr de la
misma. 24) GASTOS: Los gastos que ocasione la legalizacion y ejecucion del contrato seran a cargo de CONTRATISTA , PARAGRAFO:
Las demas erogaciones de orden legal que se deriven de la ejecucion del contrato, seran a cargo de CONTRATISTA . 25)
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: Para el perfeccionamiento de la orden se requiere la firma de las partes y el correspondiente
Registro Presupuestal. 26} EJECUCION: Para el inicio de la ejecucién de la orden se requiere el oficic con el cual la Oficina Juridica la
comunique al supervisor que puede empezar a ejecutarse 27) INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Se
podra aplicar conforme a lo estipulado en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. 28) SOLUCION
DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento de que surjan diferencias entre elias, por razon o con ocasion del presente
contrato, las mismas buscaran mecanismos de arreglo directo tales como la negociacion directa y la amigable composicion. En tal caso, fas
partes dispondran de un trmino de sesenta (60) dias habiles contados a partir de Ja fecha en que cuziquiera de ellas haga la solicifud en
tal sentido, término que podra ser prorrogado por mutuo acuerdo. 39) CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El contratista se
compromete para con la institucion a no divuigar, usar o explotar la informacion confidencial a la que se tenga acceso en virfud de las
actividades que desarrolia. 30) CONSERVACION Y USO ADECUADO DE LOS INVENTARIOS: Es obligacion del contratista responder y
velar_por el cuidado y debido usc de los bienes y elementos suministrados por el Hospital necesarios para el desemperio de sus







actividades. Para que el supenvisor expida el (imo cortiicads de cumplimiento a salisfaccion, debers consrater sdomis s =y

CONTRATISTA ha reintegrado los bienes y elementos recibidos en su totalidad, en el estado en que los recibid a la oficina de recursos
fisicos del Hospital, salvo el deterioro normal .31) DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales del presente contrato se
tendra como domicilio contractual f_giu\dag de Bogota D.C. PARAGRAFO: Para efectos de notificacion, LA ENTIDAD tiene su domicilio en

la Diagonal 39 Sur No 3-20 Este de Bogofiny
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Bogota, D.C. .° oAl

Doctor{a):
MARIO ALBERTO POSADA ROJAS
Subgerente de Servicios de salud

Preserte
Ref.: Designacion Interventor Contrato No. De Orden No. 997/ 2010 de Prestacion de Servicios
SONIA PARRA NARANJO
_ ENFERMERA
Respetado Doctor(a);

Comedidamente le informo que ha sido designado por la Gerencia del Hospital como Interventor de la Contratacion de la referencia,
por tanto tiene la obligacion de cumplir a cabalidad las siguientes funciones:

a. Comprobar el cumplimiento de las normas técnicas sobre la materia objeto de fa Orden

b.  Ejercer el contro! de calidad del Objeto contratado, exigiendo en cumplimiento de normas, especificaciones,
procedimientos y demas condiciones contractuales, .

¢.  Controlar las etapas del Objeto de la Orden y certificar la prestacion de servicio cuando en caso lo amerite, para
efeclos de pagos.

d.  Controlar que el contratista curpla oportunamente con las actividades de la Orden contraldas en el desarrollo de la
misma.

e. Formular las recomendaciones del caso, tendientes a la debida ejecucion contractual.

i Informar a la Cficina Juridica oportunamente v a las demas 4reas competentes cuando se produzean incumplimientos
parciales o totales de las obligaciones derivadas de la Orden 6 de mala calidad de los bienes o servicios contratados.

g. Presentar informe de las actividades que ha realizado la contratista y que como interventor ha verificado, el cual sera
base para el pago, y cuando este no cumpla certificar por el proporcional efectivamente ejecutado.

e h.  Cumplir con el reglamento de Interventoria y supervision, Articulo 30 de! Acuerdo 014 de 2007.

Asi mismo debera cumplir con las funcionss establecidas en la Resolucian 047 del 23 de Noviembre de 2004, expedida por la
Contraloria de Bogota D.C., la cual fue eniregada en copia a cada Oficina.

Es del caso precisarle que para el cumplimiento de su funcion de Interventoria puede apoyarse en {a supervision directa que
realizan fos Coordinadores Funcionales o profesionales de su dependencia.

Abogado LafCficina Juridica

Elaborado pof: Migdalia Salgado, téenico 1 contratacior ®






Bogots, D.C, s » ¥

Sefiores:
SONIA PARRA NARAN.JO
ENFERMERA

Contratista
Ciudad

Respetados Sefiores:

Con un cordial saludo le informo que para el pago de la ORDEN No 997/2010 DE PRESTACION DE SERVICIOS
existe el REGISTRO PRESUPUESTAL No. por lo tanto, la mencionada Crden puede empezar a ejecutarse
a partir de la expedicion de la presente.

Atentamente,

MANUEL DE YESUS OLARTE RAMIREZ
Abogado La (ficina Juridica

Copia: Supervisor de la Orden

Elaborato por: Migdalia Salgado, Téenico 1 coniratacion
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ACTA DE ADICION Y PRORROGA No. 01 = G
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL ESE A
CLASE DE CONTRATQ: ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS  ORDEN No. 118
ENTIDAD CONTRATANTE ggg:;{‘l‘)’-E'[AE‘s’!ggg'A I NIVEL EMPRESA NIT. No. 800.197.177-2

Nombrado mediante resoiucién Na. 006

del 15 de Febrero de 2010y

REPRESENTANTE LEGAL FERNANDO ANIBAL PENA C.C. No. 19.485.459 | Posesionado mediante acts de la

DIAZ Secretaria Distrital de Salud el 24 de
Marzo de 2010
CONTRATISTA SONIA PARRA NARANJO C.C. No. 41.616.314 INIT

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1) OBJETO: Ei objeto de la presente Orden es la Prestacion de Servicios integrales en Jas instalaciones del
Hospital La Victoria ESE o en cualquiera de sus sedes donde este preste sus servicios como Enfermera.

2) VALLOR CONTRATO INICIAL: $4.960.000,00

3) PLAZO DE EJECUCION CONTRATO INICIAL: HASTA EL 31 DE MARZO DE 2010 O
HASTA CUMPLIR 496 HORAS

El contratante y el contratista han acordado celebrar la presente Adicién y Prorroga bajo las siguientes
condiciones:

CLAUSUY.A PRIMERA: Adicionar a la clausula Cuarta del contrato principal la sama de
$1.800.000,00 acorde al C.M.P 0546

CLAUSULA SEGUNDA: Prorrogar la clausula Tercera del contrato principal HASTA EL 30 DE |
ABRIL DE 2010 O HASTA CUMPLIR 180 HORAS LO QUE OCURRA PRIMERO

CLAUSULA TERCERA: Las clausulas que no han sido medificadas dentro del texte de la presente acta contindan
vigentes y surtiendo plenos efectos juridicos, por lo que en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado yen -

constancia se fiima en |a ciudad de Bogotéalos 3 1 M4D 20in-
Dé

GERENTE CONTRATISTA
\_—~"SONIA HA ANARANJO

Revizd: Lida Y Majar-Ti Oficina Juridica | Proyectd y elabord: John A, Alvarez D.;Tec gpontratacion
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ACTA DE ADICION Y PRORROGA No. 02 'W .
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL ESE
CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS ORDEN No. 118
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL EMPRESA

ENTIDAD CONTRATANTE SOCIAL DEL ESTADO NIT. No. 800.197.177-2

Nombrado mediante resolucidon No. 006
i del 15 de Faebraro de 2010 y
REPRESENTANTE LEGAL ;f:z”‘“"m ANIBAL PENA C.C. No. 19.485.450 | Posesionado mediante acta de la
- Secretaria Distrital de Salud o 24 de

Marzo de 2010

CONTRATISTA SONIA PARRA NARANJO C.C. No. 41.616.314 [ NIT

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1) OBJETO: Ei objeto de Ia presente Orden es la Prestacion de Servicios integrales en las instalaciones de!
lospital La Victoria ESE o en cualquiera de sus sedes donde este preste sus servicios como Enfermera.

2) VALOR CONTRATO INICIAL: $4.960.000,00
3) PLAZO DE EJECUCION CONTRATO INICIAL: HASTA EL 31 DE MARZO DE 2010 0
HASTA CUMPLIR 496 HORAS

4) VALOR ACTA No. 01 DE ADICION Y PRORROGA: $1.800.000,00

5) PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 01 DE ADICION Y PRORROGA: HASTA EL 30 DE

ABRIL. DE 2010 O HASTA CUMPLIR 180 HORAS
El contratante y el contratista han acordado celebrar Ia presenta Adicion y Prorroga bajo las siguientes

condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: Adicionar a la clausula Cuarta del contrato principal 1a suma de

$1.860.000,00 acorde al C.M.P 1280
CLAUSULA SEGUNDA: Prorrogar la clausula Tercera del contrato principal HASTA EL 31 DE
MAYO DE 2016 O HASTA CUMPLIR 186 HORAS LO QUE OCURRA PRIMERO

"LAUSULA TERCERA: Las clausulas que no han sido modificadas dentro del texto de la presente acta continitan
vigentes y surtiendo plenos efectos juridicos, por lo u?fn cojmewq, se obligan a todo lo ordenado y manifestado y en
constancia se firma en la ciudad de Bogota a los Ron Juil '

GERENTE CONTRATISTA
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ERNANDO ANIBAL PEN IAZ Dy 30N|APA - NARANJO
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ACTA DE ADICION Y PRORROGA No. 03
HOSPITAL LA VICTORIA lll NIVEL ESE

CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

ORDEN No. 118

. HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL EMPRESA

ENTIDAD CONTRATANTE SOCIAL DEL ESTADO NIT. No. 800.197.177-2
Nombrado mediante resolucin No. 008
: o del 15 de Febrero de 2010 y

REPRESENTANTE LEGAL - ElEABZNANDO ANIBALPENA | . o N0 19.485.459 | Posesionade mediante acta d Ia

) Secretaria Distrital da Saiud el 24 de

| Marzo de 2010

CONTRATISTA SONIA PARRA NARANJO C.C. No. 41.816.314 { NIT

ESTIPULACIONES CONTHRACTUALES

1) OBJETO: El objeto de !a presente Orden es la Prestacién de Servicios integrales en las instalaciones del
Jospital La Victoria ESE o en cualquiera de sus sedes donde esta presie susg servicios como Enfermera.

| 2) VALOR CONTRATO INICIAL: $4.960.000,00

3} PLAZO DE EJECUCION CONTRATO INICIAL: HASTA EL 31 DE MARZO DE 201G O
HASTA CUMPLIR 496 HORAS _

4) VALOR ACTA No. 01 DE ADICION Y PRORROGA: $1.800.000,00

EYPLAZODEEY ECUC!ON ACTA No. 91 DE ADICION Y RORROGA: H.ASTA EL 30 DE
| ﬂt:ml. DE 2040 O BASTA CUMPLIR 180 HORAS

6) VALOR ACTA No. 02 DE ADICION Y PRORROGA: $1.860.000,00

7) PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 02 DE ADICION Y PRORROGA: HASTA EL 30 DE

ABRIL DE 2010 O HASTA CUMPLIR 186 HORAS
El contratante y el contratista han acordado celebrar la presente Adicién y Prorroga bajo las siguientes
cendiciones:

"~ ZLAUSULA PRIMEF.A: Adicionar a la clausula Cuarta del contrato principal la suma de
$1.800.000,00 acorde al C.VLP 1934

CLAUSULA SEGUNDA: Prorrogar la clausula Tercerz del contrato principal HASTA Et. 30 DE
JUNIO DE 2010 O HASTA CUMPLIR 180 HORAS LO QUE OCURRA PRIMERO

CLAUSULA TERCERA: Las clausulas que no han sido modificadas dentro del texto de la presente acta continian
vigentes y suriendo plenos sfectos juridicos, por lgque en consecuencna 3¢ obligan a todo lo ordenado y manifestado y en

constancia se firma en la civdad de Bogotaalos 3 1 KV 7 ikt
GERENTE T CONTRATISTA
L [P PN l::’ ‘:j - ;
< HERNANDO ANIBAL PERA =5 SENIA AR
Revisd y Aprobd:; | de Jasis Qlane Ramirez-Abogado Oficin Proyecld y elabord John A, Alvarez D.-Teg o clintratacién
Jurldicay w‘l ’Q& J
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ACTA DE ADICION Y PRORROGA No. 04
HOSPITAL LA VICTORIA iil NIVEL ESE

CLASE DE CONTRATO: ORDEN BE PRESTACION DE SERVICIOS

i HOSPITAL LA VICTORI!A (I} MIVEL EMFRESA
] SGClAL DEL ESTADO

i ———— TR

ENTIDAD CONTRATANTE

] Nombrado madiante rosolddén

| : dei 15 de Fetrero de 2010 ¥
REPRESENTANTE LEGAL | Efﬁz”’““oo ANIBAL PENA 1 ¢ ¢ no, 19.485.459 | Posesionado mediante ecia da
; Secretaria Distital degqlud ¥
' e | Marzo de 2010

i ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

CONTRATISTA T anum PARICA NARANJO €.C/No. 41.616.314

1) OBJETO: EI objeto de|la presente Orden es 1a Prestacion de Servicios integrales en las mstalacmne
_ospilal La Victoria ESE o en cualquiera de sus sedes donde esle preste sus servicios como Enfermera@

l
2) VALOR CONTRATCI INICIAL: $4.960.000,00

3) PLAZO DE EJECUCION CONTRATO INICIAL: HASTAEL 31DE MARZO DE 2010
HASTA CUMPLIR 486 HORAS

4) VALOR ACTA No. 01 DE ADICION Y PRORROGA: $1.800.000,00

5) PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 01 DE ADICION Y PRORROGA: HASTA EL 30 DE
ABRIL DE 2010 O HASTA CUMPLIR 180 HORAS

6) VALOR ACTA No. 02 DE ADICION Y PRORROGA: $1.860.000,00

7} PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 02 DE ADICION Y PRORROGA: HASTA EL 31 D __
MAYQ DE 2010 O HASTA CUMPLIR 186 HORAS . -

8) VALOR ACTA No. 03 DE ADICION Y PRORROGA: $1.800.000,00

9) PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 03 DE ADICION Y PRORROGA: HASTA EL 30 DE%
UNIO DE 2010 O HASTA CUMPLIR 180 HORAS

El contratante y el confratista han acordado celebrar la presente Adicién y Prorroga bajo las sigulent 3
condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: Adicionar a la clausula Cuarta del contrato principal la suma de
$1.920.000,00 acorde al C.M.P 2553

CLAUSULA SEGUNDA: Prorrogar la clausula Tercera del contrato principal HASTA El
JULIO DE 2010 O HASTA CUMPLIR 192 HORAS LO QUE OCURRA PRIMERO -
CLAUSULA TERCERA: Las clausulas que no han sido modificadas dentro del texto de la presente acta contin
vigentes y surtiendo plenos ef@ctos juridicos, por o que en consecuenma se obhgan atodoio ordenado y mamfestadoy_

constancia se firma en la mudad deBogotaalos 0 M I01{
GERENTE CONTRATISTA
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ACTA DE ADICION Y PRORROGA No. 06 'ﬁ-——@-— .
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL ESE

CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE PRESTACION DE SERVICICS

ORDEN No. 118

HOSPITAL LA VICTORIA il NIVEL EMPRESA

ENTIDAD CONTRATANTE SOCIAL DEL ESThon NIT. No. 800.197.177-2
Mombrads medisete resolucion No. 008

i el 15 de Febrewo e 2010 y

REPRESENTANTE LEGAL ';f:z"“"m ARIBALPENA | 0 ¢ no. 19.485.450 | Posesionsd medionts scta da I
Sacrataria Cistrital de Sahd o 24 de
Marzo da 2010

CONTRATISTA SONIA PARRA NARANIO TE No. 41.616.514 NI

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1} OBJETO: El objato de 1a presente Orden es la Prestacidn de Servicios integrales en ias instalaciones del
Hospital La Victoria ESE o en cualguiera de sus sedes donde este preste sus seqvicios como Enfarmera,

2) VALOR CONTRATO INICIAL: $4.960.000,00

3) PLAZO DE EJECUCION CONTRATO INICIAL: HASTA EL 31 DE MARZO DE 2010 O
HASTA CUMPLIR 486 HORAS

4) VALOR ACTA No. 01 DE ADICION Y PRORROGA: $1.800.000,00

5) PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 01 DE ADICION Y PRORROGA: HASTA EL 30 DE
ABRIL DE 2010 O HASTA CUMPLIR 180 HORAS

6) VALOR ACTA No. 02 DE ADICION Y PRORROGA: $1.860.000,00

7} PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 02 DE ADICION Y PRORROGA: HASTA EL 31 DE
MAYQO DE 2010 O HASTA CUMPLIR 186 HORAS

8) VALOR ACTA No. 03 DE ADICION Y PRORROGA.: $1.800.000,00

9) PLAZO DE EJECUCION ACTA No, 03 DE ADICION Y PRORROGA: HASTA EL 30 DE
JUNIO DE 2010 O HASTA CUMPLIR 180 HORAS

10} VALOR ACTA No. 04 DE ADICION Y PRORROGA: $1.920.000,00

11) PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 04 DE ADICION Y PRORROGA: HASTA EL 31 DE
JULIO DE 2010 O HASTA CUMPLIR 182 HORAS

12) VALOR ACTA No. 05 DE ADICION Y PRORROGA: $1.800.000,00

13) PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 05 DE ADICION Y PRORROGA: HASTA EL 31 DE
AGOSTO DE 2010 O HASTA CUMPLIR 180 HORAS

El contratante y e contratista han acordado celebrar Ia presente Adicion y Prorroga bajo las siguientes
condicionas:

CLAUSULA PRIMERA: Adicionar s a clausnla Cuarta del contrato principal la suma de
$1.808,000,00 acorde al C.M.P 5257

CLAUSULA SEGUNDA: Prorrogar la clausula Tercera del contrato principal HASTA EL 30 DE
SEPTIEMBRE DE 2010 O HASTA CUMPLIR 180 HORAS LO QUE OCURRA PRIMERQ
CLAUSULA TERCERA; Las clausulas que no han sido modificadas dentro del texio de la presente acta continiian

vigentes y surbendo plenas efectos juridicos, por lo que en consecuencia, se abligan a tode lo ondanade y manifestado v en
constancia se fimma en la ciuded de Bogotdalos 3 1 Ac( 201
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CONTRATO
HOSPITAL LA VICTORIA il NIVEL ESE

CLASE DE CONTRATOQ: CRDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS ORDEN Mo. 423

HOSPITAL LA VICTORIA lil NIVEL EMPRESA SCCIAL NIT. No. 800,197.977-2

ENTIDAD CONTRATANTE DEL ESTADD

“Hombrado mediante resclucian No. 006 del 15

RS WEPRESENTANTE - N de Febrero de 2019 y Posesionadc mediants
LEGAL FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ C.C. No. 19.486.452 asta de la Secretaria Distrital de Salud of 24 de
Lo NMarzo de 2010,
| |
CONTRATISTA SONIA PARRA NARANJO | c.coNo. 41516312 NIT,

~ONSIDERACIONES: Gue af Distrito Capital en cumplimiento al Acuerdo Marco de fecha 36 de Junio de 20C6 celebrado ente ia
Rrbamacion de Cundinamarca, la Alcaldla Mayor de Bogota |, e NMinistero de ia Proteccion Social y siende garants ia Frocuradunia
__neral de la Nacion, acordd compromisos tendientes a garantizar la operacian det Institute Materno Infantl. Que en wirtut de ofio La
Secretaria Distritsl de Salud designo al Hospital La Victoria ESE para garantizer el huncicnamianto de las instalaciones dasl INH, razn par
1a cual tomo las mismas en amendamiento al agente iquidador designado por la Gobemacidn de Cundinamarca. Que en arss de garaniizar
13 continuidad y calidad en |a prestacion de los servicios de calud se hace necesario reaiizar un HUeva procaso ¢ goniratacion de sarvicios
personales pars ias dreas asistenciales y administrativas del Hospital la Victoria EST y su sede Instiuto Matero Infantil, 2. Qua EL
ROSPITAL es una Empresa Social del Estado de Tercer Nivel, motiva por el cual requizre caraniizar fa prestacion de servicios de sand,
sara 6 cual requiere recurso humano. 3. Que el Hospilal debe establecer y generar los Imecanismas necesanos gue le permitan garantizar
\a cobertura de fos servicios da salud, 4. Que EL HOSPITAL no cuenta con ¢l persoral de plania suficiente para la reaization de 1as
~tividades requenidas, tanto a nivel asistenciai como administrative, 5. Que el rea de talerifo humano valido la contratacion al corificar
Gue no existe parsonal de pianta o £l que hay no es suficiente. 6, Que la presente contratacion se rige por el Reglamenta de Ceniatacion
del Hospital La Victona adoptado por la Junta Directiva mediante Acuerdo 014 del 16 de Agosto de 2007 que permite al Hespital pocer
eantratar sin nuevo proceso hasta por el temiino de un ai0, salvo que se lenminen contrates, Cierten servicios, o dejen de axichr las
razones que fundamentaron la coniratacion. Ast mismo por restricciones 0 pretlemas presupusstcles. 7. Que la verficacion uo
documentos que soportan ia idoneidad del Contratista para desempefiar las actividades objeto de 1a orden, etluve 3 carge do ta
depsndencia solicitante y validada por talento humane. I
_ ESTIPULACIONES CONTRACTUALES o . . o
1) OBJETO: El abjeto de fa presente Orden es Ta Prosiacien de Servicios integrales en fas instalzciones dei Hospidal la Viciena
FSE o en cuzlquiera de sus sedes donde este preste sus Servicios come ENFERMERA

__ ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES YIO PRODUGCTOS DE CONIRATISTA : En cumplimiento del cbjete

desente anterionmente, se considera necesario 8l desarrollo de las siguientes actividades:

—— FERp— RS R

1. Recibir y entregar turno a | ahora reglamentada, dando la inforrnacion precisa, veraz y scportada en el plan de cuidade de
enfermeria, en lioro de entrega de tuno del servicio, aclarandc Ias siuaciones imporlantescara cada pacients.

2. Ejesutar procedimientos y cuidados a los pacientes que per su estado citico as! lo requieran.

5 Realizas pian de cuidado diaric de enfermeria de acuerdo al diagnostice y necesidedes identiiicadas.

4. Verificar medidas preventivas de eventos adversos, ientificando riesoqos y garantzande ia sagundad de! paciente.

5. Administrar y verificar el cuidado directo & los pacientes de acuerdo 3l 10s prolccoos ¥ gulas esteblecidas del servicic
utiizads tecnicas asepsia y antisepsia y nermas de bicseguridac

6§ Mantener comunicacion asertiva, con los usuarios, familiares, personai & carga y tode el personat de fa instituctdn.

7. Supetvisar las actividades del personal auxiliar de Enfermerfa y camilieros raediante supervision directa e indirecta

observando realizacion de procedimientas y revisandgo regisiros de enfermeria.
8. Realizer actuaiizacién del k&dex y tarjelas e medicamenios de acuerdo con las normas establzcides en forma escita y
cada vez que se requiere el cambio en el tratamisnto del patiente.
5 Administrar medicamentos oporiunamente, de acuertic oOn izs thenieas dg aseps
bioseguricad y al os carectos para [a adminishviacion de medicamsainss.
40, Avisar y realizar Ios canibios administraiives necesanas que tengan qus ver con la estancia del paciente.
© 11, Cbservar, registrar y avizar al medica los cambios clinicos presentades por 05 pacientes a su Carge o que 54
encuentran en ef Sevicio. B

a8 ya ntisens:a, normas de
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~.Controlar los suministros y existencias de insumos y mediamentos de 10s pacientes del servicio.
1 'Realizar as devoluciones al servicio de farmacia de les medicamentos e insumos por paciente antes del egerso y

diariamente cuando asi lo amerite.
14, Asistir a las reuniones programadas por la coordinadera de enfermeria, apcriando los aspectos necesarios para el buen

funcicnamientos dei servicio

15 Realizar los pedides de elementos e insumaes para su respective servicio necesario para los pacientes, tramitando anig |
¢l area que los provee, en el formato correspondiente y en las fechas establecidas. i

16. Participar en forma activa en ia revista medica diaria dando sus aportes segun el caso. :

17 Dar informacién completa y precisa a los familiares del paciente, sobre medicamentos, controles y medidas especiales ?
en el momento de la salida. :

18. Revisar y actualizar las histcrias clinicas observando los registros de todos los pacientes gue se encuentren en su |
servicio.

19. Evaluar periddicamente el desempefic del personal @ su carge y promaver gl desarroito del mismao. .

20 Revisar diariamente que los venoequipos, drenajes, buretroies y demas elementos invasivos del paciente se manejen .
segun protocolo y se lleven los registros cerrespondientes correctamente,

21. Realizar 'a asignacian de los pacienies a cda auxiliar de acuerdo at numero de pacientes, complejidad y de acuerdo 2 ¢
las necesidades del servicio, '

57 Establecer los mecanismos necesarios para ofrecer una atencion médica y de enfermerla caracterizada pov ja -
oportunidad, calidad y calidez.

3. Paricipar activamente en el sistema de vigilancia epidemiolégica mediante la notificacion opotuna de informes de lcs

" casas o posibles brotes infecciosos paa toma de conductas wue prevengan la presencia o proliferacien de infecciones
en 105 servicios.

24 Supervise las actividades de procedimientos en us servisio y aplique medias correcivas gue garaticen la calidad del

SenNCIo.
5. Asignacion del inventario en su servicio, verifucando diariamente 'a existencia de equipes y elementos asignades.
5. Responder por los inventraios conservacien y uso adecuado de 105 equipos, elementos @ insumos entregados en i
Servicig.

27 Davelver a la cancelacién del contrato los bienes entregadoes paa el desarrolio de tas actividades contractuales.

28. Cuidado ditectoal paciente de acuerdo con los protocoles estabtecides, utihzanco técnicas de asepcisa y antisepsia y
normas de bioseguridda,

29. Vigdar y supervisar la segregacion yfc clasificacidn de ios desechos pelgrosos en cumpimiento a 12 nermatividad
vigents para 1a gestion integral de los residuos hospitalanos y similares en Colombia

357 PLAZO DE EJECUCION: EI plazo para la ejecucion de la presente Qrden es HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2011 O
HASTA CUMPLIR 354 HORAS LO QUE OCURRA PRIM ERQ, contados a partir del cumpiimiento de ios requisilos cdet
perfeccionamiento ————n

4) VALOR: El valgr de la presente orden 8 de $2.540.000,00

5) FORMA DE PAGO: El HOSPITAL canceiara l0s servicios acorde can las actividades efectivamente reafizadas frante a las asighadas, d&
. ma mensual, para lo cual EL CONTRATISTA deberd presentar el informa de actividades, af cual debera anexar fa copia de las recibos de
Jaga de saiud, pension y ARP, y la certificacion ded interventor ylo supervisor designado para el efecte.

6) RUBRO PRESUPUESTAL: CONTRATACICN SERVICIOS ASISTENCIALES CDP No. 616 de 2011

7) INTERVENTOR: E| control sobre la ejecucion y cumplimiento de la presente orden sera ejercido por EL HOSPITAL a traves del
SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD, quienes deberan cumplir cabalidad con tas cbligaciones consagradas en el Articulo 30 del
acuerdo 014 de 2007, las estipuladas en la Resolucion Reglamentnria 047 del 23 de noviembre de 2004, expedida por fa Contraloria de
fogots .G, y tas del reglamento de intervenicria del Hospital.

8) DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Forman parte integral de esta arden los siguientes documentos: 1) Los gue
demuestran la idoneidad. 2) Disponibifidad y Registro Presupuéstales. 3) Los demas documentos que sirvieron dge fundamento para
suscribir 1a orden y los que se produztan en la ejecucion y terminacion de la misma Las partes manifiestan libremente que han
procedido a la lectura total y cuidadesa del presente documento, por io que en consecuencia, $¢ obligan a todo lo ordenado y

manifestado y en constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C., @ los U ] T A ”_
O ¥ PR
El presente contrato requiere para su legalizacion: pago £l presente contratc reguiere para su
de impuesto de timbre NO legalizacion pago de  derechos ge | MO
o publicacion »

EL CONTRATISTA requiere aﬁliacién'y pago de aportes si
a la seguridad social
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES: 8} OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: : 1- Conocer ¥ cumplir a cabatidad fas
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:.nag propias de una ESE de Il Nivel, relacionadas con las actividades a desarrollar, asi como conocer y aplicar en debida forma los
. sanuales de procesos y procedimientos propios del area o servicio en el cual se ejecute la actividad. 2. Adelantar cada actuacion
Jrocedimiento con ética respetando al cliente intemo y al extemo. 3. Cumpiir con las normas de asepsia y antisepsia establecidas en el
4ospital 0 en el area designada. 4. Disponer de actitud de servicio de acuerdo a la mision y vision, principios y valores del Hospital La

figtoria para la debida y adecuada prestacion del servicio. 3. Ejecutar con plena autonomia tecnica ¥ cientifica e objeto relacicnado de |

ssta orden. 6. Conservar, mantener y garantizar la reserva legal a la historia clinica o cualquier informacion relacionada con la misma a la
;ual tenga acceso. 7. Apoyar en la revision y actualizacion de quias y protocoles de atencién. 8. Vigilar y garantizar el comecto uso de los
squipos y elementos de los servicios. 12. Garantizar el debido cumplimiento a la resclucidn No. 298 de 2008 "Pofiticas de utilizacién de
xquipos de computo”. 9. Conocer y cumplir a cabalidad el “Manual def usuario para la utflizacion de equipos de computo” Respondiendo
an caso de afectacion al mismo. 10, Cumplir a cabalidad con el Decreto 4747 de 2007 “Por medio del cual se requlan algunos aspectos de
3 relaciones entre los prestadores de servicios de salud y las entidades responsables del pago de servicios de salud de la poblacitn a su
:argo, y se dictan ofras disposiciones” Y la resolucion 3047 de 2008 “Por medio de la cual se definen los formatos, metanismos de envio,
sracedimientos y términos a ser implementados en las refaciones entre los prestadoras de servicios de salud y entidades responsablies del

»ago de servicios de salud, definidos en ef Decreto 4747 de 2007, en los aspectos directamente refacionados con las acuvidades !

.ontratadas. 11. Garantizar el cubrimiento permanente de los servicios asignados. Una ver sea entregada la programacion de tumos y

ecibida por cualquier medio por parte del CONTRATISTA, este se obliga a cumplir con los mismos, en caso de no lener asignacion de -

urmo, con las actividades programadas. 12, Realizar autocontrol sobre las actividades reaiizadas. 13. Asistir a fas reuniones funcionales de

u senvicio. 14, Poriar el camé de! Hospital durante |a prestacién de servicio. 15. Presentar al Interventor de la Crden de Prestacién de
Servicios las copias y conservar los originales de las recibos de Pago de Aportes al Sistemna de Sequridad Social Integral (Salud, Pension y

“P Articulo 18 Ley 1122 de 2007), por si se requiere algun tipo de verificacion. 18, Participar en investigaciones de casy de su Semvicio -

.uando sea requerido para ello. 17. Recibir y entregar turmo, cuando oroceda. 18. Realizar vigilancia epidemiologica en todas aquellas

ituaciones que sean factor de riesgo para la poblacion e informar sobre las enfermedades de notificacion cobiigatoria. 19. Cumplir a !
.abalidad Ias actividades que se estipulan en la clausula 2 de |3 presente orden y que son parte integral de la misma. 20. Cumplir con la
‘ntrega de documentos (informe de actividades y pagas de salud, pension y ARP) dentro del primer dia habil de cada mes al interventor -

il contrato U orden. asi mismo atender los requerimientos realizados par ta oficina juridica. para lo cual debera el contratista nasar a esla
ficina o comunicarse al 2065591 a fin de que sea mformado de la fecha de legalizacion Je adiciones que puedan generarse 3 este

ontrate u crden previc al vencimiento dei principal o de las prorrogas. 21, Conocer y garantizar el cumplimiento al plan de emergencias
alerno y extemo en 1o refacionade con su servicio. 22. Las demas actividades que puedan ser requeridas por el interventar o SuPevISOr Y .

w2 no esten fuera det objeto de 1a orden. 10) OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: a} Ejercer e controt sobre et cumplimiento del obje!c del

-ontrato a lravés del Interventor del mismo; b) cancelar cpertunamente el valor que comresaonda acarde con fa cedificacion emdtida por el .
nterventor o supervisor de orden y de conformidad con los términcs de la misma, sin que supere el valor contractual; ¢} Exigir a traves det

supervisor del contrato los comprobantes de aportes al sistema general de seguridad social y parafiscales; d) respetar ia autonomia det !
:ontratista 11) CUENTA PARA ABONC DE PAGOS: CONTRATISTA se compromets a antregar a la Oficina de Tesoreria, certificacion

'a apertura de cuenta expedida por entidad bancaria en la que conste ser titufar de cuenta de ahorros en la cual s expresen ios siguientes

tatos: a) Nombre o razon social del titular; b) Numero de Cédula de Ciudadanla; ¢} Nombre de la Entidad Financiers; d) NGmero de la
suenta. 12) OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR: LA ENTIDAD controlara el cumplimiento de las obligaciones por pars de

~ONTRATISTA a través del supervisor designado, quien ejerceré la suparvision de conformidad ¢on lo dispuesto en las normas internas

“yedidas para el efecto por Et Hospital la Victoria 1il Nivel ESE, mediante el reglamento de intervenicria creade por (a resoiucién 032 del

31 da Enero de 2007, asi como en lo estipuiado en el presente contrato y demas nomas que la reglamenten ¢ modifiquen. PARAGRAFQ:

=n desarollo de su funcion, el Interventor cumplira, en especial o siguiente: a) Atencer gl desarrollo de 1a ejecucion del contratc. b) Exigir
a gjecucion idonea y oportuna del objelo contratado. c) Exigir la calidad de los servicios contratados y en general el cbjeto conlratado de
-onformidad con las clausulas aqul insertadas. d) Comunicar af Gerente y a la Clicina Juridica en forma oportuna, las circunstancias que
sfecten el nomat desarrolio del contrato. @) Elaborar técnica y oportunamente las actas y:0 constancias requeridas para el cumplimiento
1ei conirato. f) Entregar a CONTRATISTA  los insumos necesanios para la ejecucion del objeto y obligaciones pactadas. g} Exigir a
SONTRATISTA  mensuaimente [a presentacion de informes de actividades y remitiros a la Oficina Juridica para que reposen en ei
sxpediente det contrato. h) Acordar por escrite con CONTRATISTA sobre a conveniencia y pertinencia de ias adiciones, suspensiones, y
jemas novedades contractuales, efectuando solicitud escrita a la Oficina Juridica con quince (15) dias de anticipacion, salve
sircunstancias de fuerza riayor o caso fortuito debidamente comprobados. i) Expedir cerificado de cumplimientc de las obligaciones
sontractuales durante la ejecucion del conlraio, para efectos de reaiizar ei {itimo page del mismo y remitis copia a la Oficina Juridica
oportunamente para su liquidacion. j} Dejar constancia escrita y dar a conccer 8 CONTRATISTA  sobre todos los procesos,
srocedimientos, manuales, asi como la organizacion y funcionamiento del Hospifal la Victoria, con el fin de sociglizaric en su actividad y
antomno. K) E! Interventor debera dar cumplimerito 2 lo previsto en la Resclucion Mo, 1428 Ce diciembre 24 de 2008 por la cual se establece
2l procedimiento para asignacién de bienes muebles de Lbre traslado a Contratistas de Prestacion de Servicios.13) PENAL PECUNIARIA
En caso de declaratoria de caducidad, terminacién unilateral o de incuraplimiento tofal o parcial de las obligaciones contraidas con 0casion
de la presente orden, EL HOSPITAL exigira directamente LA CONTRATISTA a tituio de CLAUSULA PENAL, una suma equivalente al
veinle por ¢ ciento (20%) del valor total de la orden, que se considerara como £ago parcial de los perjuicios que EL HOSPITAL reciba en
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108 casos, Csta suma podra ser descontada de las cuentas que por cuaiquier concepto EL HOSPITAL le adeude al CONTRATISTA. Si
. st no fuere posibie por no existir saldos a favor DEL CONTRATISTA se cobrara por jurisdiccion coactiva. 14) MULTAS: Si se presenta
alguno de los hechos constitutivos de incumpiimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte la ejecucion de la orden de
orestacion de servicios y cause perjuicio a la administracion, fa entidad, por medio de acto administrativo motivado impondra multas diarias
sucesivas del 1% sin que exceda el (10%) por ciento del valor total de fa presente orden, suma que se descontara de las sumas que se
adeuden al contratista por parte del HOSPITAL, si esto no fuere posible se cabrara por Jurisdiccion Coactiva, En caso que el contratista no
ratome el debido cumplimiento a las obligacicnes se declarara la terminacién unilateral con las afectaciones del caso. PARAGRAFQ: No
habra lugar a la imposicién de multas cuando la mora o el incumplimienio se deban a fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobadas, o cual no exonera CONTRATISTA  de manifestaric inmediatamente ocurra.15) CADUCIDAD - EL HOSPITAL podra
declarar la caducidad administrativa de la presente orden, mediante Resolucion motivada cuando se dé cualquiera de las causales
orevistas en el Arlicuto 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que a aclaren, adicionen modifiquen o deroguen. 16} INHABILIDADES
£ INCOMPATIBILIDADES: CONTRATISTA declara bajo Ja gravedad del juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan los adiculos 8o. y go. de la Ley 80/93, el articulo 18 de la Ley 1150/07 vy demas
disposiciones legales pertinentes. 17} EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutara el Objeto de esta Orden
~on fo'ai autonomia y ef cumplimiento de las obligaciones surgidas con la presente Orden, NO GENERA RELACION LABORAL con EL
HOSPITAL. Ya que a pesar de cumplir tumos o actividades programadas, ello por si mismo no puede suponer o entenderse come
subordinacion laboral de alguna indole, toda vez que se trata de la organizacion minima a fin de garantizar la debida atencicn a los
~lientes. Por tanio exciuye en toda forma cualquier raclamacion judicial o extrajudicial por estos conceptes, por ende los pagos Gue se
nagan con base en él, no son salarios ni generan prestaciones sociales, toda vez que en ninguin casa ni de modo alguno implican ©
““onen subordinacion laboral de alguna indole. 18) CESION Y SUBCONTRATOS: CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar ¢on
aersona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autonzacion expresa y
aor escrito por parte de LA ENTIDAD. 19) SUSPENSION: Las partes contratantes podran suspender el presente contrato, mediante ka
suscripcion de acta en donde conste tal evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: a) Per ¢ircunstancias de fuerza mayor 0
-aso fortuito debidamente comprobados, b) A solicitud debidamente sustentada interpuesta por una de las partes. Ei témino de SUSPENSION
a0 sera computable para efecto del plazo de ejecucion det contrato, ni dara derecha a exigir indemnizacion, Sobrecostos o reajustes, ni @
eclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. 20) ADICION Y PRORROGA: i presente conlrato se nuede adicionar en valor yfo
prorregar su duracion de acuerde con lo previsto en el paragrafo sequndo del articulo 53 det Acverdo 014 de 20072 Reglamento de
contratacion det Hospital la Victoria Hi Nivel ESE.. 21) TERMINACION: El presente contrato se dara por terminado en los eventos que se
relacionan, para i¢ cual se debe solicitar por escrto a la Oficina Juridica su tramite: a) Por extincion del plaze pactade para fa gjecucidn. b) A
solicitud debidamente sustentada interpuesta por una de [as panes. c) Por acuerdo bilateral. d} Per caso foruito o fuerza mayor debidamente
comprobacos. £n los eventos numerados con b, ¢ y d, se debera suscnbir acta donce conste ta) hecho. Una vez terminado ef contrato se
arocedera a su fiquidacion, de conformidad con lo preceptuada por el articulo 60 de fa Ley 80 de 1393 y el articulo 11de fa Ley 1150 de 2007
22) TERMINACION ANTICIPADA DE LAS PARTES! En caso en el que alguna de las partes requiera solicitar terminacion anticipada de
la orden de la prestacion de servicios debera hacerfo por escito ante la Gerencia del HOSPITAL con una antelacion minima de 10 dias
habiles: en caso que sea el HOSPITAL quien desee dar por terminada anticipadamente la Crden de Prestacion de Servicios, podra hacero
avisando por escrito al Contratista con una anticipacion no inferior a diez (10} dias, y el pago se efectuara Unicamente por el iempa de
servicio causado: Ademas podra darse por terminada unilateraimente por las siquientes razones: a). Porque 10s servicios prestados na
~3n oportunos, eficaces, eficientes, de respelo o cuidado a los pacientes y compaferos dentro de los limites de fa ética. h). Por
ferminacion de las actividades contratadas. ¢) Por incumplimiento de las obligacicnes objeto de la Orden de Prestacicn de Servicios. En
cas0 que se de terminacion por cualquier de [as paries inobservande o referido 2n la presente clausula se debera canceiar 2 1a otra el
aquivalente a les diez (10} dias citados o el equivalents a las horas 0 activicates promedio de estos dias 23) LIQUIDACION: Esta
arocedera en el evento de incumplimiento por parte del contratista, o por mutuo acuerdo antes del cumplimiento del objeto contractuat
estipwiado en la presente onden. En caso contraric finalizara con la certificacion final de cumplimiento expedida por el supervisor de la
misma. 24) GASTOS: Los gastos que ocasione la legalizacién y ejecucion del contrato seran a cargo de CONTRATISTA , PARAGRAFQ:
Las demas erogaciones de orden legal que se denven de fa ejecucion del contrate, seran a cargo de CONTRATISTA . 25)
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: Para el perfeccionamiento de la arden se requiere la firma de las partes y e! comespondiente
Registro Presupuestal. 26) EJECUCION: Para el inicio de 1a ejecucitn de fa orden se requiere el oficio can el cual la Oficina Juridica le
comunique al supervisor que puade empezar a ejecutarse 27) INTERPRETACION, MCDIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Se
nodra aplicar conforme a lo estipulaco en los articulos 15, 16 y 17 de fa Ley 80 de 1933 y demas normas concordantes. 28) SOLUCION
OE CONTROVERSIAS: Las partes acuercan gue en &l evento de que surjan diferencias entre ellas, por razén o con ocasién del presente
contrato, las mismas buscaran macanismos de arreglo directo tales como la negociacién dirscta y ia amigable composicion. Ental caso, ies
partes dispondran ce un término de sesenta (60) dias habiles contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas haga la solicitud en
tal sentido, término que podré ser prorogado por MUtLo acuerde. 39) CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El contratista se
compromete para con la institucion 2 fo divulgar, usar o explotar la informacion confidencial a la que se tenga acceso en virlud de las
actividades que desarrolia. 30) CONSERVACION Y USO ADECUADO DE LOS INVENTARICS: Es obligacion del contratista responder y
velar por el cuidado y debido uso de los bienes y elementos suministrados por el Hospital necesarics para el desempeno ge sus
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widades, Para que el supervisor expida el Uitimo certificado de cumplimiento a satisfaccion, debera constatar ademas que el
elementos recibidos en su totalidad, en ef estado en que los recibib 2 la oficing de recursos

. JONTRATISTA ha reintegrado los bienes y
fisicos det Hospital, salvo el deterioro normal .31) DOMICILIC CCNTRACTUAL: Para todos los efectos legales del presente contralo se
Bogota D.C. PARAGRAFO: Para efectos de notificacion, LA ENTIDAD tiene su domicilic en

tendra como domicilio contractw de
la Diagonal 39 Sur No 3-20 Este de Bogot
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CONTRATISTA —manifiesta 94 aceptacion de afiliarse al Sistama Generdl fB-Rieygos Profesionales a iraves de la Entidad.







ACTA DE ADICION Y PRORROGA No. 01 aﬁé:;}: (o
HOSPITAL LA VICTORIA lll NIVEL ESE |

CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

ORDEN No. 423

HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL EMPRESA

ENTIDAD CONTRATANTE SOCIAL DEL ESTADO

NIT. No. 800.197.177-2

Nombrada mediante resoiuGion No. 006 |

FERNANDO ANIBAL PENA del 15 de Febrero de 2010 y

REPRESENTANTE LEGAL C.C. Ho. 19.485.459 | Pgsesionado mediante acia de la

DIAZ Secretaria Distrital de Salud e 24 de
| Marzo de 2010
CONTRATISTA SONIA PARRA NARANJO C.C.No 41616214 NIT
H ESTIPULACIONES CONTRACTUALES
} OBJETO: El objeto de la presente Orden es la Prestacion de Servicios integrales en las instalaciones del

Hospital la Victoria ESE o en cualquiera de sus sedes donde este preste sus servicios como ENFERMERA
2) VALOR CONTRATO INICIAL: $3.540.000,00

3) PLAZO DE EJECUCION CONTRATO INICIAL: HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2011 O
HASTA CUMPLIR 354 HORAS

El contratante y el contratista han acordado celebrar §a presente Acta bajo las siguientes condiciones:
CLAUSULA PRIMERA: Adicionar a la clausula Cuarta del contrato principal la suma de $1.934.400,00
acorde al CM.P 521

CLAUSULA SEGUNDA: Prorrogar la Clausula Tercera del contrato principal HASTA FL 31 DE
MARZQ DE 2011 O HASTA CUMPLIR 186 HORAS

CLAUSULA TERCERA: Las clausulas que no han sido modificadas dentro del texto de la presente
acta contindan vigentes y surtiecndo plenos efectos juridicos, por lo ¢que ¢en consecuencia, s¢ obligan »

todo lo ordenado y m.m:fcslado } en const.mcla se l“rma en la cludad de Bogota alos
GERENTE T CONTRATISTA —7-8- FHEB20H
f_

- 'l ! L

= '—J:: !' ;/ );/: %A&'D‘fi

ERNANDO ANIBAL F'EN IAZ o ONIA PA NARA'\IJ%

Rewisd y Aprobo: Wam Ospina Giraldo -Jefe Cficina Jundica ’ | Proyecth y elanors hgdakz Salgado - Téenla 1 contratacidn
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ACTA DE ADICION Y PRORROGA No. 02 fﬁ;‘i

HOSPITAL LA VICTORIA il NIVEL ESE

CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE PRESTACICN DE SERVICIOS

ORDEN Nao. 423

|
| HOSPITAL LA VICTORIA I NIVEL EMPRESA 4
ENTIDAD CONTRATANTE | SOCIAL DEL ESTADO NIT. No. 800.197.177-2

|
! '| Ncmbrade mediante resoiucion No. 006
3| ! ! del 15 de Febrero de 2010 v
Y ' Posesionago mediante acfa ce i3
REPRESENTANTE LEGAL :._ EEE;‘ZNANDO ANIBALPENA o \o 19.485.459 | Secretaria Oistntal de Salua ei 24 de
i i Marzo de 2010, confirmado con
i i ! Resolucion No, 011 dai 17 d2 Fobrere
' | de 2011

“SONIA PARRA NAR 1 | C.C. No =t 316 314 i
CONTRATISTA “SONIA PARRA ANJD i C. No 55 NT

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1) OBJETO: El objeto de |a presente Orden es la Prestacion de Servicios integrales en las instalaciones del
t Hospital la Victoria ESE 0 en cualquiera de sus sedes donde este preste sus servicios como ENFERMERA

: 2) VALOR CONTRATO INICIAL: $3.540.0C0,00

"3) PLAZO DE EJECUCION CONTRATO INICIAL: HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2011 0
HASTA CUMPLIR 354 HORAS

3) PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 01 DE PRORROGA: HASTA EL 31 DE MARZO DE
2011 O HASTA CUMPLIR 186 HORAS

5) VALOR ACTA DE ADICION No. 01: $1.934.400,00

El contratante y el contratista han acordado celsbrar |a presente Acta bajo las siguientes condiciones:

CLAUSULA PRIMERA: Adicionar a la Clausula Cuana del contrato principal la suma de 53.8(16. 414,00

acorde ol C.M.P 1211

CLAUSULA SEGUNDA: Prorrogar la Clausula Tercera del contrato principal HASTA EL 31 DE

MAYO DE 2011 O HASTA CUMPLIR 366 HORAS

CLAUSULA TERCERA: Las clausulas que no han sido modificadas dentro del texto de la presente

acta continian vigentes y surtiendo plenos cfectos juridicos, por lo que en consccuenet bligan a
W26

todo lo ordenado v manifestade-yeR constancia se firma en 15 ciudad de Bogota a los 3
GERENTE ( [ CONTRATISTA
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ERNANDO ANIBAL PENA DIAZ < 1 ﬁ,ﬁ

Rewso ¥ Aprobo: Witkam Ostina Graloo -Jete Oficing deﬁ E Proyects y eiaborobana M. Anguio ~Ted#a 1 comralaabr,{l i ]







ACTA DE ADICION Y PRORROGA No. 03 l‘ T
HOSPITAL LA VICTORIA 1li NIVEL ESE ,

- - ; . i
CLASE DE CONTRATO: ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS ORDEN No. 423 '

i HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL EMPRESA i

| : Nombrado mediante resolucién No. 006

ENTIDAD CONTRATANTE

Cgo! 1S de Sokress de 2010 Y

" Posesionagp mediante acta de i3

: |
; FERNANDO ANIBAL PENA EI C.C. No, 19.485.459 ° Secretaria Distrital de Salud el 24 de li
|

REPRESENTANTE LEGAL

CONTRATISTA

. DIAZ ! . Marzo de 2010, cenfimada con

| ! | Resolucion No. 011 del 17 de Febrero
e ’ o ' de 2611 :

; SONIA PARRA NARANJQ { C.C.No 131§ 314 | NIT

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

I R

1) OBJETC: €l objeto de la r:*}éser_w-t-éarden es la Prestacion de Servicios integrales en las mstalaciones del
| Hospital la Victona ESE o en cualquiera de sus sedes donde ¢si@ preste sus servicios, como ENFERMERA

2) VALOR CONTRATO INICIAL: $3.540.000.00
3) PLAZO DE EJECU GG CONTRATO BICIALT HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 20110
| HASTA CUMPLIR 354 HORAS |

i
1
I
|
t
=
|

4) PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 01 DE PRORROGA: HASTA EL 31 DE MARZO DE

" :
| ;
| 2011 O HASTA CUMPLIR 186 HORAS |
i

§) VALOR ACTA DE ADICION No. 01: $1.934.400,00

—_—

1
|

"8) PLAZO DE EJECUCION ACTA No. 02 DE PRORROGA: HASTA EL 31 DE MAYO DE 2011 O HASTA
| CUMPLIR 386 HORAS :

) VALOR ACTA No. 02 DE ADICICN: $3.806.400,00

El contratante y el contratista han acordado celebrar la presente Acta bajo las siguientes condiciones: |
CLAUSULA PRIMERA: Adicionar a la Clausula Cuarta del contrato principal la suma de $3.806.400,00
acorde al CM.P 2254 -~ ~
CLAUSULA SEGUNDA: Prorrogar la Clausula Tercera del contrato principal HASTA EL 31 DE
JULIO DE 2011 O HASTA CUMPLIR 366 HORAS, ~

CLAUSULA TERCERA: Las clausulas que no han side modificadas dentro del texto de la presente
acta continian vigentes y surtiendo plenos efectos juridicos, por lo que en consecyepeia, se ohljﬁﬁn a
todo lo ordenado ¥ m::ni_f_estat(lg_x en constancia se firma en la ciudad de Bogota a ios £ AL 4L

GERENTE T CONTRATISTA
|
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ADICION Y PRORROGA No. 4

A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 423/+1 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA VICTORIA
I NIVELY SONIA PARRA NARANJO

v
FECHA INICIO FECHA TERMINACION
01 DE AGOSTO DE 2011 31 DE AGOSTO DE 2011

Las partes confratantes con facultades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comin acuerdo
celebrar la presente ADICION Y PRORROGA, previas las siguientes consideraciones: 1. Que a Subgerente de Servicios
de Salud, allega el listado de las personas a quienes se les debe realizar adicidn y prorroga a fa orden de prestacion de
servicios con su respectivo requerimiento y disponibilidad presupuestal, con el fin de proceder a su elaboracion. 2. Que
dicho listado cuenta con el Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del Estado es una institucion de Tercer
Nivel, que maneja patologias de alta complejidad, motivo por el cual requiere fa contratacion de personal bajo la modalidad
de prestacion de servicios, con el fin de garantizar la continuidad y calidad en la prestacion de servicics de salud. 4. Que
esta Empresa no cuenta con el personal de planta suficiente para la realizacion de las actividades requeridas. Por lo tantg,
se procede conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Adicionar y proragar la orden de
prestacion de servicios No. 423/11, gliyo objeto s la prestacion de servicios como. ENFERMERA, ge sonformidad con las
aclividades descntas en la Orden primigenia. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR.- El valor tofal de la presente adicion sera la
suma de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS-MICTE (3] 934,400).”
CLAUSULA TERCERA: La presente adicion se cancelara con cargo a la Modificacién  presupuestal No. 3922€e| 22DE
JULIO DE 2011 de la cual se imputara un valor de ($1,934.400)~CLAUSULA CUARTA: EJECUCION: El termino de
ejecucion de 1a presente adicion y prorroga sera de UN (1) MES O HASTA CUMPLIR 186 HORAS Contado(s) a partir de
la fecha de inicio previa expedicion del registro presupuestal, aprobacion de la poliza y pago de publicacion, cuando a ello
hubiere lugar, en los tumos que por la prestacién del servicio se requieren, indicados previamente por el Interventor.
CLAUSULA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO: Para el pedeccionamiento del presente documento se requiere de la firma
de las partes. CLAUSULA SEXTA: Las Hemas clausulas de la orden primigenia confinGan vigentes.

Para nonstancia se firma en Bogota O
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rente “7 €.C.No.41,61
ROSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL E.S.E. Contratista

Elabord; Diana Maritza Barrera G- Tecndiogo en conliatacn
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ADICION Y PRORROGA No.5

A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 42311 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA
VICTORIA lll NIVEL Y SONIA PARRA NARANJO

FECHA INICIO FECHA TERMINACION
01 DE SEPTIEMBRE DE 2011 30 DE SEPTIEMBRE DE 2011

Las partes contratantes con facultades suficienles para suscribic el presente documento, convienen de comun acuerdo
celebrar la presente ADICION Y PRORROGA, previas las siguientes consideraciones: 1. Que la Subgerente de Servicios
de Salud, allega el listado de las personas a quienes se les debe realizar adicion y proroga a la orden de prestacion de
servicios con su respectivo requerimiento y disponibitidad presupuestal, con el fin de proceder a su elaboracion. 2. Que
dicho listado cuenta con e Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del Estado es una institucion de Tercer
Nivel, que maneja patologias de alta complejidad, molivo por &! cual requiere (@ contratacion de personal bajo 1a modalidad
de prestacion de servicios, con el fin de garantizar la conlinuidad y calidad en la prestacion de servicios de salud. 4. Que
esta Empresa no cuenta con el personal de planta suficiente para la realizacidn de las actividades requeridas. Por lo tanto,
se procede conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Adicionar y promogar la orden de
prestacion de serviclos No. 423/11, cuyo obieto es la prestacion de semvicios como. ENFERMERA,de conformidad con las
 actividades descritas en la Orden primigenia. CLAUSULA SEGUNDA; VALOR.- El valor total de fa presente adicion sera la
suma de UN MILLON OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MiL PESOS MICTE {$1,872,000)/CLAUSULA TERCERA: La
presente adicion se cancelara con cargo a la Modificacion presupuestal No. 4748 del 30 de agosto de 2011 de la cual se
imputara un valor de {$1,872,000). CLAUSULA CUARTA: EJECUCION: El termino de ejecucién de la presente adicion y
prorroga serd de UN {1) MES o hasta completar 180 horas conladofs} a partir de la fecha de inicio previa expedicion del
registro presupuestal, aprobacién de ia poliza y pago de publicacion, cuando a ello hubiere lugar, en los tumos qus por la
prestacion del serviclo Se requieren, indicados previamente  por el Interventor, CLAUSULA QUINTA:
PERFECCIONAMIENTO: Para ¢! perfeccionamiento dei presente documento se requiere de la firma de las partes.
- CLAUSULA SEXTA; Las demas clausulas de la orden primigenia contindan vigentes.

Para constancia se fima enBogots DC.a ks a4y (0 7010
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Qtyh Y AT # /@'k
RNANDO ANIBAL PENA DIAZ L~SONIA PARRA NARANJO
Gerente C.C.No.41,616,314
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL E.S.E. Contratista

Elabort: Diana Maritza Barmera C- Tecndioga en conratactn
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EEARO m

——— [N AN
1TIve

L5
el

SRREREE 3 Ll SR
“E|] Camino a la Victoria, una via de acces; al derecho de la salud”
Diagonal 39 sur No. 3 — 20 Este PBX: 5-96-10-20 Fax 5.96-10-20 Ext.: 327 www esevictoria.gov.co







/7

ALCALDIA MAYDR
DE 80BOTA D.C.
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ADICION Y PRORROGA No.6

7/
A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 423111 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA
VICTORIA [l NIVEL'Y SONIA PARRA NARANJO -

FECHA INICIO FECHA TERMINACION
01 DE OCTUBRE DE 2011 31 DE QCTUBRE DE 2011

Las partes contratantes con facultades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comiin acuerdo
celebrar la presente ADICION Y PRORROGA, previas las siguientes consideraciones: 1. Que la Subgerente de Servicios
de Salud, allega e! listado de las personas a quienes se les debe realizar adicion y prorroga a la orden de prestacidn de
sefvicios con su respectivo requerimiento y disponibitidad presupuestal, con el fin de proceder a su elaboracion. 2. Que
dicho listado cuenta con el Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del Estado es una institucion de Tercer
Nivel, que maneja patologias de alta complejidad, motivo por ef cual requiere la contratacion de personal bajo la modalidad
de prestacién de servicics, con el fin de garantizar la continuidad y calidad en la prestacion de servicios de salud. 4. Que
esta Empresa no cuenta con el personal de planta suficiente para la realizacion de las actividades requeridas. Por lo tanto,
se procede conforme a las siguienies clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Adicionar y profrogar ia orden de
prestacion de servicios No. 423/11, £uyo objeto es la prestacion de servicios como. ENFERMERA, de conformidad con les
actividades descritas en la Orden primigenia. CLAUSULA SEGUNDA; VALOR.- E| valor total de Ia presente adicion serd la
suma de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($1,934,400),~
CLAUSULA TERCERA: La presente adicion se cancelara con ¢argo a la Modificacion presupuestal No. 5725-de! 30 de
septiembre de 2011 de la cual se imputara un valor de ($1,934,400). CLAUSULA CUARTA: EJECUCION: E! teming de
ejecucion de la presente adicion y prorroga sera de UN {1) MES o hasta completar 186 horag-Contado(s} a partir de Ja
fecha de inicio previa expedicion de! registro presupuestal, aprobacion de la poliza y pago de publicacion, cuando a ello
hubiere lugar, en los tumos que por ia prestacion del servicio se requieren, indicadas previamente por el Interventor.
CLAUSULA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO: Para el perfeccionamiento del presente documento se requiere de la firma
de las partes y la expedicion del registro presupuestal. CLAUSULA SEXTA: Las demas cléusulas de Iz orden primigenia

contindian vigentes. :

Para constancia Bogata D.C. a los treinta (30) dias del mes de septiembre de 2011.
4 'L’ ’ > 7= m
NANDO ANIBAL PENA DIAZ |{A PARBA NARANJO

nte C.C.No.41,616,314

HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL ESE. Contratista
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PRORROGA Y ADICION No.?

A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 42311 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA
VICTORIA Il NIVEL Y SONiA PARRA NARANJO

FECHA INICIO FECHA TERMINACION
01 DE NOVIEMBRE DE 2011 15 DE NOVIEMBRE DE 2011

Las partes contratantes con facultades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comin acusrdo
celebrar la presente PRORROGA Y ADICION, previzs las siguientes consideraciones: 1. Que la Subgerente de Servicios
de Salud, allega el listade de las personas a quienes se les debe realizar adicion y prorroga a la orden de prestacion de
servicios con su respectivo requerimiento y disponibiiidad presupuestal, con el fin de proceder a su elaboracion. 2. Que
dicho fistade cuenta con el Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del Estado es una institucion de Tercer
Nivel, que maneja patologias de alta complejidad, motive por €l cual requiere la contratacion de personal bejo la modalidad
de prestacion de servicios, con el fin de garantizar |a continuidad y calidad en la prestacién de servicios de saiud. 4. Que
esta Empresa no cuenta con el personal de planta suficiente para la realizacion de las actividades requeridas. Por lo tanto,
se procede conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Prorogar y Adicionar fa orden de
prestacion de servicios No. 423M1,xuyo objeto es la prestacion de servicios como, EMFERMERA, de conformidad con las
actividades descritas en la Orden primigenio. CLAUSULA SEZUMDA: VALOR.- £! valer total de [a presente adicién cerd la
suma de NOVECIENTOS TREINTA Y 3EIS Mil. PESDS WICTE (3 835.000x CLAUSULA TERCERA: La presenie adicion
se cancelara con cargo a la Modificacion presupuestal No. 6494 del 3% DE CCTUBRE DE 2011-de la cual se imputara un
valor de ($ $36.000). CLAUSULA CUARTA: EJECUCION: Ei termino de eiecucion de la presente adicion y prorroga sera
hasta el 15 DE NOVIEMBRE DE 2011 o hasta completar 90 “heras contado(s) a partir de fa fecha de inicie previa
expedicion del registro presupuestal, aprobacién de la poliza y page de publicacion, cuando a eflo hubiere lugar, en los
tumos que por la prestacion del servicio se requieren, indicados previamente por &l Interventor. CLAUSULA QUINTA.
PERFECCICNAMIENTO: Para el perfeccionamiento del presente documento se requiere de la firma de las partes y la
expedicion del registro presupusstal, CLAUSULA SEXTA: Las deméas cléusulas de la orden primigenia continian vigentes.

Para constancia s¢ firma en Bogota D.C. a los (31) dias del mes de Octubre de 2011,
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PRORROGA No.8

A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 423/11 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA
VICTORIA Ilf NIVEL Y SONIA PARRA NARANJO

FECHA INICIO FECHA TERMINACION W
16 DE NOVIEMBRE DE 2011 30 DE NOVIEMBRE DE 2011

Las pares contratantes con facultades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comun acuerdo
celebrar la presente PRORROGA, previas las siguientes consideraciones: 1. Que 1a Subgerente de Serviclos de Salud,
allega e listado de las personas a quienes se les debe realizar promoga a la orden de prestacion de servicios con su
respectivo requerimiento, con el fin de proceder a su elaboracién. 2. Que dicho listade cuenta con el Visto Bueno del
Gerente. 3. Que esta Empresa Social del Estado es una institucion de Tercer Nivel, que maneja patclogias de alta
complejidad, motiva por el cual requiere la contratacion de personal bajo la modalidad de prestacion de servicios, con el fin
de garantizar la continuidad y calidad en la prestacion de servicios de salud. 4. Que esta Empresa no cuenta con el personal
de planta suficiente para ia realizacion de las actividades requeridas. Per lo tanto, se procede conforme a las siguientes
clausulas; CLAUSULA PRIMERA: OBJETQ: Promogar la-orden de prestacion de servicios No. 423111, cuyo objeto es la
prestacion de servicios como. ENFERMERA, de conformidad con las actividades descritas en la Orden primigenia.
CLAUSULA SEGUNDA: EJECUCION: E! termino de ejecucion de {a presente Promroga seré de 15 DIAS contado(s) & partir
4e 13 fecha de inicio, aprobacidn de la pdliza y paas de publicacion, ctando 2 chic hubiere lugar, en los tumos que por [a
prestacion del servicio se  requieren, indicados previamente por &l  Interventor CLAUSULA _ QUINTA
PERFECCIONAMIENTO: Para el perfeccionamiento del presente documento se requiere de la fima de las partes.
CLAUSULA SEXTA: Las demas clausulas de la orden primigenia contindan vigentes.

Para constancia se firma en Bogota D.C. & Jos quince 15 dias del mes de Noviembre de 2011,
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FERNANDO ANIBAL PENA Di - SONIA PARRA h?RANJO
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HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL E.S.E. Contratista ~
Revisd y aprobe: Nury del Filar Vera Vargas - Jele oficing Asesara Juridi
Efabore: Diana Patricia Paez C - Teanica en contralacion "‘(\7
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ADICION No 8 ° :
UEN OE PRESTACION DE SERVICIOS No. 423/11 CELEBRADA ENTRE EL HOSFITAL LA VICTCRIA
l MIVEL Y SONIA PARRA NARANJO

‘ ¢
Las parfes contratantes con facuitades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comdn acuerdo
celebrar la presente ADICION, previas las siguientes consideraciones: 1. Que la Subgerente de Servicios de Salud, allega
¢l listado de las personas a quienes se les debe realizar adicion a 1a orden de prestacion de servicios con su respectivo
requerimiento v disponibitidad presupuestal, con el fin de proceder a su elaboracion. 2. Que dicho fistado cuenta con el Visto
Buena det Gerente. 3. Que esta Empresa Social del Estado es una institucion de Tercer Nivel, que maneja patologias de aifa
complejidad, motivo por el cual requiere la contratacion de personal bajo la modafidad de prestacion de servicios, con el fin
de garantizar fa continuidad y calidad en la prestacion de servicios de salud. 4. Que esta Empresa no cuenta con el personal
de planta suficiente para la realizacion de las actividades requeridas. Por lo tanto, se procede conforme a las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Adicionar 1a orden de prestacion de senvicios No. 423/11,’cuyo objeto es |2
nrestacion de servicios como, ENFERMERA, de conformidad con las actividades descritas en la Orden primigenia.
CLAUSULA SEGUNDA: VALOR.- El valor total de |a presente adicidn seré la suma de NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS
M. PESOS MICTE ($936,000) CLAUSULA TERCERA: La presente adicion se cancelara con cargo a la Modificacion
presupuestal No. 7388 del 306 DE NOVIEMBRE DE 2011 de la cual se imputarg un valor de (§936,000) CLAUSULA
CUARTA: EJECUCION: B termino de ejecucion de 1a presente adicin serd hasta completar 90 horas, pravia sxpedicion
del registro presupuestal, aprobacion de la péliza y page de publicacion, cuando a elio hubiere lugar, en los tumos que por
la prestacion del servicic se requieren, indicados previamente por ef Interventor, CLAUSULA GUINTA:
PERFECCIONAMIENTC: Para el perfeccionamiento del presente documento se requiere de Ja firma de fas partes y la
expedicion del registro presupuestal. CLAUSULA SEXTA: Las demas clausulas de la qrden primigenia continGian, vigentes.

Para constancia se firma en Bogota D.C. a los 30 {dias) del mes de Noviembre de 2011.
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PRORROGA No.9

A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 450/11 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA
VICTORIA Ill NIVEL Y LUZ MERCEDES ARIAS VANEGAS

FECHA INICIO FECHA TERMINACION
16 DE NOVIEMBRE DE 2011 30 DE NOVIEMBRE DE 2011
{
Las partes contratantes con facuitades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comun acuerdo
celebrar la presente PRORROGA, previas las siguientes consideraciones: 1. Que la Subgerente de Servicios de Salud,
allega el listado de las personas a quienes se jes debe realizar prorroga a la orden de prestacidn de servicios con su
respactivo requerimiento, con el fin de procader a su elaboraciéd, 2. Gue dicho listado cuenta con el Visto Bueno del
Gerente. 3. Que esta Empresa Social del Estado es una institucion de Tercer Nivel, que maneja patologlas de alte
complejidac, motivo por el cual requiere la contratacion de personal bajo la modalidad de prestacion de servicios, con el fin
de garantizar a continuidad y calidad en la prestacion de servicios de salud. 4. Que esta Empresa no cuenta con ef personal
de planta suficiente para la realizacion de fas actividades requeridas. Por lo tanto, se procede conforme a las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETOQ: Prorrogar fa rden de prestacion de servicios No. 450/11, cuyo abjeto es la
prestacion de servicios como. ENFERMERA, de conformidad con las actividades descritas en 1a Orden primigenia.
CLAUSULA SEGUNDA: EJECUCION: El termino de ejecucion de la presente Prorroga sera de 15 DIAS contado{s) a partir
An |a fach de inicio, 2prabacion de la ndliza y pago de nublicadlon, cuands 3 elto hubiere lugar, an 102 WMOS GuUE par Ia
prestacion  del servicio  se requieren, indicados previamente paor el Interventor. CLAUSULA QUINTA:
PERFECCIONAMIENTO: Para el perfeccionamiento del presente documento se requiere de la fima de las partes.
CLAUSULA SEXTA: Las demas clausulas de 1a orden primigenia continuan vigentes.

Para constancia se firma en Bogota D.C. a los quince 15 dias del mes de Noviembre de 2011.

ptm o -
FERNANDO ANIBAL PENA DI LUZ MERCEDES ARIAS VANEGAS

< Gerente . C.C.No.52,550,465

OSPITAL LA VICTORIA Iit NIVEL E.S.E. Contratista

Reviso y aproba: Nury del Pilar Vera Vargas - Jefe oficina Asesora Juridicg.
Elaboro: Diana Patricia Péez C - Técnico en contratasion
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ADICION No 9
LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No.423 /{1 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA VICTORIA
Hi NIVEL Y SONIA PARRA NARANJO

Las partes contratantes con facultades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comin acuerdo
celebrar la presente ADICION, previas las siguientes consideraciones: 1. Que {a Subgerente de Servicios de Salud, aliega
ol listado de fas personas a quienes se les debe realizar adicidn a la orden de prestacion de servicios con su respectivo
requenmiento y disponibilidad presupuestal, con ef fin de proceder 8 su elaboracion. 2. Que dicha listado cuenta con el Visto
Bueno del Gerente, 3. Que esta Empresa Social del Estado es una institucidn de Tercer Nivel, que maneja patologias de alta
complejidad, motiva por el cual requiere Ja contratacion de personal bajo la modalidad de prestacion de servicios, con e fin
de garantizar la continuidad y calidad en ia prestacion de servicios de salud. 4. Que esta Empresa no cuenta con el personal
de planta suficiente para la realizacitn de las actividades requeridas. Por lo tanto, se procede conforme a las siguientes
clausuias: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Adicionar 1a orden de prestacion de servicics Mo. 42311, cuyo objeto es fa
prestacion de servicios como, ENFERMERA, de conformidad con las actividades descritas en la Orden primigenia.
CLAUSULA SEGUNDA: VALOR.- El valor lotal de la presente adicion sera la suma de UN MILLON NOVECIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($1,996,800) CLAUSULA TERCERA: La presente adicion se
cancelara con cargo a la Modificacién presupuestal No. 7826 del 12 DE DICIEMBRE DE 2011 de la cual se imputara un
valor de ($1,996,800) CLAUSULA CUARTA: EJECUCION: El temiino de ejecucion de la presente adicion serd hasta
completar 182 horas, previa expedicion del registro presupuestal, aprobacion de la pdiiza y pago de publicacion, cuando
a ello hubiere lugar. en los tumos que por la prestacion del servigio se requieren, indicados previamente por el Interventor.
CLAUSULA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO: Para el perfeccionamiento del presente documento se requiere de la fimia
de las partes y 1a exfledicion del registro presupuestal. CLAUSULA SEXTA: Las demas clausulas de la orden pnmigenia
continuan vigentes,

Para constancia se firma en Bogata D.C. a los (12) dias del mes de Diciembre de 2011,
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RNANDO ANlBAE PENALDI PARRAMNARANJIO
erente —C.C.No.41,616%14
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL E.S.E. Contratista

Elaboro; Diana Paingia Paez C- Teamoo en conratacion
Revisa v 2probe: Nury del Pilar vera Vargasilefe oficing Asesora Jundicg.
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ORDEN DE PRESTACIGN DE SERVICIOS No 210 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA
VICTORIA 1l NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Y SONIA PARRA NARANJO

Eutre los suscritos FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ , mayor de edad, vecine de esta ciudad,
identificado con Cedula de Ciudadania No 18.485.459 de Bogotd, actuando como GERENTE del
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, con NIT 800.197.177-2
Nombrado mediante resolucion No 006 del 15 de Febrero de 2010 y posesionado mediante acta de
la Secretaria Distrital de Salud el 24 de Marzo de 2010 confirmado con resolucidn No 11 del 17 de
febrero de 2011, quien en adelante se denominard EL HOSPITAL por una parte y por [@ otra
SONIA PARRA NARANJO también mayor de edad, identificada (a) con Cedula de Ciudadanla No
41,616,314, quien en adelante y para efectos del presente documento se denominard EL
CONTRATISTA, quien bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con firma del
presente documento, manifestamos no encontrarmos incursos en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades legales para contratar, hemos acordado celebrar la presente Orden de
Prestacién Sarviclos previas 1as siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que EL. HOSPITAL es una
Empresa Social del Estado de Tercer Nivel que maneja patologias de alta complejidad, motivo por
el cual con el fin garantizar [a continuidad y calidad en la prestacién de servicios de salud, requiere
la contratacion de personal bajo la modalidad de prestacion de servicios. 2. Que EL HOSPITAL no
cuenta con el personal de planta suficiente para la realizacién de las actividades requeridas, tanto a
nivel asistencial como administrativa tal como lo certifica &l area de talento humano. 3. Que la
presente contratacion se rige por las disposiciones de Ley y en especial por el Reglamento de
Contratacién Acuerdo 026 de! 21 de Diciembre de 2011, que pemite al Hospital poder contratar
por prestacion de servicios hasta por ef término de un ario, salvo que se terminen las ordenes, se
cierren servicios, o dejen de existir las razones que fundamentaron la contratacidn. Ast mismo por
restricciones o problemas presupuestales. 4. Que la verificacion de documentos que soportan [a
idoneidad del Contratista para desempeidtar las actividades objeto de la orden, estuvo a cargo de la
dependencia solicitante y validada por talento humano. Por lo tanto se procede conforme a las
siguientes cldusutas: CLAUSULA FRIMERA OBJETO: El objeto de la presente Orden es la
Prestacion de Servicios en las instataciones del Hospital la Victaria It Nivel ESE ¢ en cualquiera de
sus sedes donde aste preste sus sarvicios, como ENFERMERO, de conformiidad con la moral y las
buenas costumbres, con criterios de calidad, principics éticos y buenas practicas relacionadas con
sus actividades contractuales de manera eficaz y ejecutando las ACTIVIDADES descritas en ef
REQUERIMIENTO, allegado por el area respectiva, el cual hace parte iniegrai de la preseiie
orden. CLAUSULA SEGUNDA.- PERFECCIONAMIENTO: La presente Orden se perfecciona ¢on
la firma de las partes y la expedicion del registro presupuestal. Paragrafo: Para el inicio de la
ejecucion de la orden se requiere el oficio con el cual la Oficina Juridica le comunica al supervisor
y/o interventor que puede empezar a ejecutarse. CLAUSULA TERCERA_TERMINO DE
EJECUCION: El plazo para la ejecucion de la presente Orden serd a partir de la fecha de
expedicion de la carta de ejecucién y hasta 30 DE ABRIL DE 2012, o hasta cumplir 720 horas,
termino dentro del cual debera cumplir con los tumos y las actividades que le sean designados por
el supervisor y/o interventor. Pardgrafo: el contratista se compromete a constituir pdlizas y a
realizar pago de publicacién cuando asi se le requiera. CLAUSULA CUARTA.- VALOR: El valor
de la presente orden serd la suma de $ 7,488,000 CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: El
HOSPITAL cancelard los honorarios en mensualidades vencidas y de acuerdo con los turnos
designados y cumplidos yio el informe de actividades y previa certificacién de cumplimiento
expedida por el supervisor o interventor designado para el efecto. CLAUSULA SEXTA:

ISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La presente Orden se cancelarda con Carge a la

sponibilidad Presupuestal No 167 de 1 de Enero de 2012 de la cual se imputara un valor de §
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7,488,000 CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: El control sobre la
ejecucidén y cumplimiento de la presente orden sera ejercida por EL HOSPITAL a través de
Subgerencia de Servicios de Salud, quienes deberén cumplir a cabalidad con las obligaciones
cansagradas en el Acuerdo 026 de 2011, y las del reglamento de supervision e interventoria del
Hospital, CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar las
ACTIVIDADES descritas en el REQUERIMIENTO, aliegado por el 4rea respectiva, el cual hace
parte integral de ia presente orden y con las siguientes especificas 2. Presentar al Interventor y/o
Supervisor de la Orden el original y 1a copia del recibo y/o planilia comrespondiente al Pago de 1os
Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARF), de acuerdo a lo
establecido en al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con el articulo primero de la
Ley 828 de 2003 y demas nomas concordantes. 3. Presentar al interventor de la Orden el informe
de actividades del mes objeto de pago de Contratacion de Servicios Asistenciales cuando se
requiera, 4. A la terminacién de la Orden hacer la devolucion del carné que lo acreditaba como
contratista de esta empresa. 5. Apoyar la actualizacion de manuales de indicadores, procesos y
procedimientos del servicio o dependencia y demas requerimientos directamente relacionados con
la implementacién de normas de obligatoria observancia. 6. Cumplir con las normas de asepsia y
antisepsia establecidas en el Hospital cuando se ingrese a servicios asistenciales, absteniéndose
de ingresar 0 permanecer en areas restringidas. 7. Conocer y cumplir a cabalidad las nomnas
propias de una ESE de it Nivel, relacionadas con las actividades a desarroliar, asi como conocer y
aplicar en debida forma los manuales de procesos ¥ procedimientos propios del servicio en el cual
se ejecute la actividad, 8. Cumplir con las politicas del hospital para una optima prestacion de los
servicios. 9. Asistir a las reuniones funcionales de su servicio. 10. Portar el carné que ko identifique
como contratista cel hospital en un lugar visible. 11. Cumplir a cabalidad con el Decreto 4747 de
2007 “Por medio del cual se regulan algunos aspectos de la relaciones entre los prestadores de
servicios de salud y las entidades responsables del pago de servicios de salud de la poblacion a su
cargo, y se dictan otras disposiciones”, la resolucion 3047 de 2008 “Por medio de la cual se definen
las formatos, mecanismos de envio, procedimientos y términos a ser implementados en ias
relaciones entre los prestadares. de servicios de salud y entidades responsables del pago de
servicios de salud, en los aspectos directamente relacionados con las actividades contratadas y el
Decreto 1011 de 2006 gue define el SOGC, y demas normas vigentes. 12. No dejar descubierto el
servicio asignado. 13. Conocer y garantizar el cumplimiento al plan de emergencias intemo y
externo en et servicio. 14. Entregar a Tesoreria, certificacion de apertura de cuenta expedida por la
entidad bancaria en la que conste que se es titular de una cuenta de ahorros en expresando los
siguientes datos: Nombre, Niimero de Cédula de Ciudadania, Nombre de ia Entidad Financiera,
Ndmero de la Cuenta. 15. El contratista se compromete para con la institucion a no divulgar, usar o
explotar la informacion confidencial a la que se tenga acceso en virtud de las actividades que
desarrolla. 16. El contratista deberd responder por la glosa que se geénere par causa suya. 17.
Participar activamente en las acciones de seguridad al paciente del hospital. CLAUSULA
NOVENA.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: a) Ejercer el control sobre el cumplimiento del
objeto de la orden a través del Interventor. b) Cancelar el valor de los honorarios acorde con la
certificacion <mitida por el interventor de conformidad con los términos de 1a misma. ¢} Exigir a
travas del Interveator de la orden los comprobantes de aportes al sistema general de seguridad
social y parafiscales. CLAUSULA NOVENA. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ORDEN:
Forman parte integral de esta orden los siguientes documentos: 1) Hoja de vida y los sopories que
demuestran la idoneidad del contratista. 2) Disponibilidad presupuestal. 3) Los deméas documentos
que sirvieron de fundamento para suscribir 1a orden y los que surjan durante su ejecucion ¥
cumplimiento. CLAUSULA DECIMA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad, terminacion unilateral o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones contraidas

n ocasién de la presente orden, EL HOSPITAL exigira directamente al CONTRATISTA a titulo de
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CLAUSULA PENAL, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total de fa orden,
que se considerard como pago parcial de los perjuicios que EL HOSPITAL reciba en dichos
casos. Esta suma podra ser descontada de las cuentas que por cualquier concepto EL HOSPITAL
le adeude al CONTRATISTA. Si esto no fuere posible AL CONTRATISTA, se le cobrard por
jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. MULTAS: Si se presenta aigin hecho
reiterativo y constitutivo de incumplimiento de las obligaciones, que afecte la ejecucién de la orden
y cause perjuicio a la administracidn, la entidad, por medio de acto administrativo motivado
impondra multas diarias sucesivas del 1% sin que exceda ef (10%) por ciento del valor total de la
presente orden, suma que se descontara de las sumas que se adeuden al contratista por parte del
HOSPITAL, si esto no fuere posible se cobrarad por Jurisdiccidn Coactiva. En caso que el
contratista no retome el debido cumplimiento de [as obligaciones se declarara la terminacion
unilateral con las afectaciones del caso. PARAGRAFO: No habra lugar a la imposicidn de multas
cuando la mora o el incumplimiento se deban a fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados, lo cual no exonera al CONTRATISTA de reportardo inmediatamente ocurra.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: La Empresa, podra declarar
la caducidad administrativa, madificacion unilateral, interpretacion y terminacion unilateral del orden
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: -RELACION LABORAL: La presente Orden en ningln caso serd
considerada como arden de trabajo y en desarrollo del mismo, el CONTRATISTA no tendra
ninguna relacién de naturaleza laboral con EL HOSPITAL y por ende los pagos que se hagan con
base en &l no son salarios ni generan prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMA CUARTA.-
CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subconiratar con persona
natural o juridica alguna, los dereches y obligaciones emanados de la presente orden, sin que medie
previa autorizacion expresa y por escrito por parte det HOSPITAL. CLAUSLULA DECIMA QUINTA.-
SUSPENSION: Las partes contratantes podran suspender la presente orden, mediante ia suscripcion
de acta, cuando medie alguna de |as siguientes causales: a) Por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito debidamente comprobadas. b} A solicitud debidamente sustentada interpuesta por una
de las partes. El término de suspensidn no sera computabie para efecto del plazo de ejecucién del
orden, ni dard derecho a exigir indemnizacion, sobre-costos o reajustes, ni a reclamar gastos
diferentes a los pactados en (a Orden. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- ADICION Y PRORROGA: El
presente orden se puede adicionar en valor y/o promrogar su duracion de acuerdo con lo previsto en
el paragrafo segundo del Acuerdo 026 de 2011 Reglamento de contratacién del Hospital la Victoria
ili Nivel E.S.E. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- TERMINACION: E! presente orden se daré por
terminado por extincién del plazo pactado y su terminacion podra ser ANTICIPADA en (os siguientes
casos: por parte del CONTRATISTA: a) A solicitud por escrito debidamente motivada, por el
CONTRATISTA, ante la Gerencia del HOSPITAL con una antelacion minima de CINCO (5) dias
hébiles. ¢) Par acuerdo bitateral. d) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. Por
parte del HOSPITAL: a) Sin previo aviso y el pago de honorarios se efectuara Unicamente por los
servicios efectivamente prestados. b). Porque los servicios prestados ho sean oportunos, eficaces,
eficientes, de respeto o cuidado a los pacientes y comparieros dentro de los limites de la ética. c).
Por terminacién de las actividades contratadas. d) Por incumplimiento de las obligaciones objeto de
la Orden. Las partes podrdn dar por terminada la orden cuando existe mutuo acuerdo entre las
partes. En todo caso se debera dejar constancia por escrito y/o suscripcion de la respectiva acta
cuyo tramite deberd ser solicitado ante la Oficina Juridica. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.-
GASTOS: Los gastos que ocasione la legalizacion y ejecucion De la Orden seran a cargo del
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes
acuerdan que en el evento de que surjan diferencias entre ellas, por razén o con ocasion de la
Orden, las mismas buscardn mecanismos de arreglo directo y amigable composicidn CLAUSULA

IGESIMA: - BIENES Y ELEMENTOS: Es obligacién de! contratista responder y velar por el
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cuidado y mantenimiento de los bienes y elementos propiedad del HOSPITAL que se necesiten
para la ejecucion de sus actividades. E! interventor expedira el dltimo certificado de cumplimiento a
satistaccion, en donde conste que el CONTRATISTA ha reintegrado los bienes y elementos en su
totalidad y en el astado en que los recibié salvo el deterior natural. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA.-DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales de la presente orden se
tendra como domicilio contractual la ciludad de Bogoté D.C. Las partes manifiestan libremente que
han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, que el CONTRATISTA ha
recibido copia de la respectiva orden en constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C.

b1 per

HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL ESE 41,616,314

Proyecke y Babord: Diana Patricla Paez C- Técnica en atacidn
Ravis y aprobd: Mury del Par Vers -Jefe alicina Juri
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ALCALDIA MATOR
PE BOGOTA DC.
Hosgil L Vickods
Bogoté,0C f} 7 frooe =y -
Doctor(a):
Yanlth Piragauta Gutierrez
Subgerencia de Servicios de Salud
Presente
Ref.: Designacion Interventor Contrato No. De Orden No. 210 /2012 de Prestacion de Servicios
SONIA PARRA NARANJO
ENFERMERO
Respetado Doctor{a):

Comedidaments ie informo que ha sido designado por la Gerencla del Hospital coma Interventor de la Contratacion de fa
referencia, por tanto iene la obligacion de cumplir a cabalidad las siguientes funciones:

Comprobar el cumplimiente de las normas técnicas sobre la materia objeto de 1a Orden

Ejercer el control de calidad del Objeto contratado, exigiendo en cumplimiento de nermas, especificaciones,
procedimientos y demés candiciones contractuales.

Controlar las etapas del Objeto de la Orden y cerificar ia prestacion de servicio cuando en caso lo amerits,
para efeclos de pagos.

Controlar que el contratista cumpla oportunamente con fas actividades de la Orden contraldas en el
desarrolic de Ia misma.

Formular las recomendaciones del caso, tendientes a la debida ejecucion contractual.

Informar a la Oficina Juridica oportunamente y a las demas areas competentes cuando se produzean
incumplimientos parciales o totales de las obligaciones derivadas de la Orden o de mala calidad de los
bienes o servicios contratados.

Presentar informe de las actividades que ha realizado ef contratista y que coma interventor ha verificado, e
cual sera base para el pago, y cuando este no cumpla certificar por el proporcional efectivaments ejecutado.
Cumplir con &l reglamento de interventoria y supervision, Articulo 33 del Acuerdo 026 del 2011.

Asl mismo debera cumplir con las fundiones establecidas en la Resolucion 047 del 23 de Noviembre de 2004, expedida
por fa Contraloria de Bogotd D.C.; la cual fue entregada en copia a cada Oficina.

Es del caso precisarle que para ! cumplimiento de su funcion de Interventoria puede apoyarse er la supervision directa
que realizan los Coordinadores Funcionales © profesionales de su dependencia.

Cordiaim

RUR

VARGAS

Jefe Oficina Juridic

Proyactd v etabont: Diana Patricia Péez G- Técnico en Contratacisn

“E| Camino a la Victoria, una via de acceso al derecha de la sajud”
Diaganal 39sur No. 3 — 20 este  Tet: 5861020 Fax 5961020 Ext: 327
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Bogots, D.C. ool

Sefiores:

SONIA PARRA NARANJO
ENFERMERO

Contratista

Civdad

Respetados Sefiores:

Con un cordial saludo le informo que para el pago de la ORDEN No. 210{2012 de PRESTACION DE

SERVICIOS existe el REGISTRO PRESUPUESTAL No.

puede empezar a ejecutarse a partir de la expedicion de la presente.

Atentamente,

NURY VARGAS
Jefe Oficina Juridi

Copia: Supervisor de la Crden

Proyectd y alaboed: Diana Patricio Fasz - T4cnico en Contratacion

«E| Camino a 1a Victoria, una via de acceso al derecho de la salud”
Diagunat 39sur No. 3 - 20 este  Tel: 5961020 Fax 5951020 Ext: 327

Por lo tanto, la mencionada Orden
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MODIFICACION 1. ADICION 1- PRORROGA 1
LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No 210 112 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA VICTORIA
il NIVEL Y SONIA PARRA NARANJO.

FECHA INICIO FECHA TERMINACION
01 DE MAYO DE 2012 31 DE AGOSTO DE 2012

Las parfes confralantes con facultades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de com(n acuerdo
celebrar ta presente MODIFICACION, ADICION Y PRORRQGA, previas las siguientes consideraciones: 1. Que el
Subgerente de Servicios de Salud { E |, allega el listado de las personas a quienes se les debe realizar modificacion.
adicion y prorroga @ la orden de prestacién de servicios con su respectivo requerimiento y disponibilidad presupuestal, con
«l fin de proceder a su elaboracién. 2. Que dicho listado cuenta con el Vista Bueno de (a Gerents (E) 3. Que esta Empresa
Social del Estado es una institucion de Tercer Nivel, que maneja patologfas de alta complejidad, motivo por el cual requiere [a
confratacién de personal bajo 1a modalidad de prestacion de seivicios, con el fin de garantizar la continuidad y calidad en la
prestacion de servicios de salud. 4. Con e} fin de clasificar presupuestalmente los honorarios asignados a las actividades 2
ejecutar, la gerencia ha dispuesto para todas las ordenes de prestacion de servicios incluir en el objeto una nomenclatura de
acuerdo a las aclividades asignadas y a los honorarios pactados, sin que ello afecte o altere de ninguna forma el objelo
confractual. 5. Que esta Empresa no cuenta con el personal de planta suficiente para la realizacion de las acthndades
requeridas. Por lo tanto, se procede conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: MODIFICACION: Dar una
nomenclatura al objeto iniclaimente pactado asignande una clasificacion para la identificacién de actividades
reconocimiento de honorarios, la cual para todos sus efectos iegales quedara asi; ENFERMERO - PROFESIONAL 1 .
CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO: Adicionar y Prorogar la orden de prestacion de servicios No. 210012, cuyo objela es la
prestacién de servicios como ENFERMERG - PROFESIONAL 1, de conformidad con las actividades dessritas en 1a Orden
prinigenia, CLAUSULA TERCERA: VALOR.- EI valor total de la presente adicion sera la suma de SIETE MILLONES
NOVECIENTOS TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MICTE ($7,903,980) CLAUSULA CUARTA: La presenie
adicion se cancelard con cargo a la Modificacion presupuestal No. 368 del 26 de Abril de 2012 de la cual se imputara un
valor de{$ 7,903,980) CLAUSULA QUINTA: EJECUCION: EI término de ejecucion de Ia prasente protroga serd hasta el 31
DE AGOSTQ DE 2012 o hasta cumplir 738 horas, previa expedicion del registro presupuestal, aprobacion de la poliza y pago
de publicacidn, cuando a ello hubiere fugar, en los tumos que por la prestacion del servicio se requieren, indicadas
previamente por el Supervisor. CLAU§ULA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO: Para el perfeccionamiento del presente
dacumento se requiere de [a fima de las paries y la expedicién del registro presupuestal. CLAUSULA SEPTIMA: Las demas
claysulas de [a orden primigenia continlan vigentes. Para constancia se fima en Bogota D.C. a los 30 de Abril de 2012

; 0
CReg T8, ﬁgw A e
YANITH PIRAGAUTA GUTIERREZ . SEHIA PARRA NARANJO

ERENTE (E) C.C.No. 41,616,314

QSPITAL LA VICTORIA HINIVEL E.S.E, - Contratista

50 y aprobé: Nury def Pilar Vera Vargasilefe oficina Asesara Juridica.
19; Diana Pafiicia Paez G- Téonioo en contrdiacian

B *f“’g’%‘ |
ch% NA
“El Camino a la Victoria, una via de acceso al derecho de la salud”

Diagonal 39sur No. 3 - 20Este Tel: 5961020 Ext, 327
WWW. esevictorna.gov.co
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PRORROGA 2 Y ADICION 2
A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No 210 /12 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA
VICTORIA HI NIVEL Y SONIA PARRA NARANJO.

Entre los suscritos FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ mayor de edad, en calidad de GERENTE del HOSPITAL LA
VICTORIA Il NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, con NIT 800.197.177-2 Nombrado mediante decreto No 222 del 8
de Mayo de- 2012 emitido por la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, quien en adelante se denominara EL HOSPITAL por
una parte y por la otra SONIA PARRA NARANJO, quien en adelante y pare efectos del presente documento se denominara
EL CONTRATISTA, quienes con facultades suficientes para suscribir el presente documenta, convienen de comun acuerdo
celebrar la presente PRORROGA Y ADICION , previas las siguientes consideraciones; 1. Que el SUBGERENTE DE
SERVICIOS DE SALUD, allega el listado de las personas a quienes se jes debe realizar prorroga y adicion a ia orden de
prestacion de servicios con la respectiva justificacion, requerimiento y disponibilidad presupuestal, con el fin de proceder a su
elaboracion. 2. Que dicho listado cuenta con el Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social def Estado es una
institucién de Tercer Nivel, que maneja patologias de alta complejidad, motivo por el cual requiere [a contratacion de persenal
bajo Ja modalidad de prestacion de servicios, con &l fin de garantizar la continuidad y calidad en a prestacion de servicios de
salud. 4 Que la presente contratacion se rige por las disposiciones de Ley y en especial por el Reglamento de Contratacion
Acuerdo 026 del 21 de Diciembre de 2011. 5. Que esta Empresa no cuenta con el personal de planta suficiente para la
realizacion de las actividades requeridas. 6. Que el objeto de la presente Orden de prestacion de servicios es ENFERMERO -
PROFESIONAL 1, de conformidad con las actividades descritas en la Orden primigenia. 7. Que la presente Orden se
encuentra vigente. Por lo tanto, se procede conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA:
Prorrogar el plazo de la Orden de Prestacion de Servicios No 210/12 desde el 01 DE SEPTIEMBRE DE 2012 hasta el 30 DE
SEPTIEMBRE DE 2012. PARAGRAFO: El contratista debera cumplir con 180 horas de acuerdo a la justificacién allegada
por el supervisor de la Orden. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION: Adicionar el valor de la Orden en la suma de UN
MILLON NOVEGIENTOS VEINTISIETE Mit. GCHOCIENTOS PESQOS MWCTE { $ 1,927,800). CLAUSULA TERCERA: La
presente adicién se cancelara con cargo a la Modificacion presupuestal No. 3666 del 3¢ DE AGOSTO DE 2012
CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTC Y EJECUCICN: Para el perfeccionamiento y ejecucion del presente
documento se requiere de la firma de las partes ademas de la existencia del registro presupuestal.  CLAUSULA QUINTA-
MANIFESTACION; Las partes manifiestan que han procedido a la lectura total y cuidadosa de este documento, por lo que en
censecuencia se obligan en todo. CLAUSULA SEXTA: Las demés clausulas de la orden nrimigenia continlian vigentes. Para
constancia se firma en Bogota D.C. el 31 DE AGOSTQ DE 2012,

: YN j _ v
_‘——.——’T..ﬁ : "" T r—'- / ~ ’/w .-
. JE, LA — {% ) /ff%f
=~@R&ANDO ANIBALPENA m?a,z ¢~ SONIAPARRANARANJO \
GERENTE 3 C.C. No. 41,616,314
HOSPITAL LA VICTORIA (i NIVEL ES.E Contratista
Revisd ¥ aprubd: Carmenza Manatas Bueno - Jefe Oficina Asesora Juridica. Q;Q :

Elabord y proyecié:  Millon C. Almeida Bernal - Tecnélogo Contratacion I o
i
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PRORROGA 4 Y ADICION 4
A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No 210412 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA
VICTORIA Il NIVEL Y SONIA PARRA NARANJO.

£nire los suscritos FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ mayor de edad, en calidad de  GERENTE del HOSPITAL LA
VICTORIA 1 HIVEL ERMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, con NIT 800.197.177-2 Nombrado mediante decreto No 222 del 8
dde Mayo de 2012 emitico por fa Secrefaria Distital de Salud de Bogots, quien en adelante se denominara EL HOSPITAL por
nE pite y por fa olra SONEA PARRA HARANJO, quien en adelante y para efectos del presente documento se denominara
EL CONTRATISTA, quienes car facuttades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comin acuerde
calobrar fa presente PRORROGA Y  ADICION | previas las siquientes consideraciones: 1. Que ¢ SUBGERENTE DE
SERVICIOS D SALUD, allega el listado de las personas a quienes se les debe realizar prémoga y adicidn a la orden de
prestacion da servicios con la respectiva justificacion, requerimients y disporibilidad presupuestal, con el fin de proceder a sy
elaboracion. 2. Que dicho lisiado cuenta con ef Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del Estado es una
institucion de Tercer Nivel, que manefa patologias de alta complejidad, motivo par el cual requiere la contratacion de personial
bajo la rodatidsd de prestacion de servicios, con el fin de garantizar la continaidad y calidad en la prestacion da servicios de
salwd. 4. Que la presente contratacion se rige por las disposiciones de Ley y en especial por el Reglamento de Contratacion
Acuerds 026 dal 21 de Diciermbre de 2011, 5. Que osta Empresa no cuenta con el personal de planta suficiente para la
realizacion de las actividades requeridas. 6. Que ¢l objeto de Ja presente Orden de prestacion de servicios es ENFERMERO -
PROFESIONAL 1, de conformidad con las actividades descritas en la Orden primigenia, 7. Que la presente Orden se
encuentra vigente. Por lo tanto, se procede conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: PRQRROGA:
Prorrogar ef plazo de la Orden de Prestacion de Servicios No 210/112 desde e 01 DE OCTUBRE DE 2012 hasta el 31 DE
OCTUBRE DE 2012. PARAGRAFO: El contratista debera curnplir con 186 horas de acuerdo a la justificacion aliegada por el
supenvisar de fa Orden. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION: Adicionar el valor de la Orden en la suma de UN MILLON
NOVECIENTOS NOVENTA'Y DOS MIL SESENTA PESOS MICTE ( $ 1992060). CLAUSULA TERCERA: La presente
adicion e caneddard con cargo a la Modificactin presupuestal Mo. 4577 del 28 DE SEPTIEMBRE DE 2012 CLAUSULA

CUARTA: FERFECCIONAMIENTQ Y EJECUCION: Para ¢ perfeccionamiento y ejecucion del presente documento se

requiere do la]fifma de fas partes ademds de la existencia del registro presupuestal. CLAUSULA QUINTA-

FANIFESTACION: Las pantes manifiestan que han procedido a la lectura total y cuidadosa de este documento, por 1o que en

censecusncia se obligan en todo, CLAUSULA SEXTA: Las demas clawsulas de ta orden primigenia contingan vigentes. Para

constancls se fima e Bogotd D.C. el 28 DE SEPTIEMBRE DE 2042,
e

ML ’) ;'" / ) ¢ |
PERS ! } *in . - ey Md
FERNANDO ANIBAL PEHAIDIA? SONTATARRA NARANJO

GERENTE C.C. No. 41,816,314
HOGSHITAL LA VICTOREA  NIVEL E.S.E. . Coniratista
Brovisa ¢ apnbio: Uannonza Manoias Bueno - Jefe Ofidna Asesora Juriatif.;dfjlﬁ

Ehaditrts y proyeclas o Milton C. Almeita Bemat - Tecndloge Ct;utralaciotw

BOGOTA
- HUCZANA
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PRORROGA 5 Y ADICION 5
A LA ORDEN BE PRESTACION DE SERVICIOS No 210 /12 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITALLA -
VICTORIA Ki NIVEL Y SONIA PARRA NARANJO.

FERMAHDY: ANIBAL PEMA DIAZ mayor de edad, en calidad de GERENTE del HOSPITAL LA
SLPRESA 8OCIAL DEL BSTADO, con NIT 80(.197.177-2 Nombhrado mediante decrato No 222 del 8
amitido par la Secreteda Distrital de Salud de Bogotd, quien en adelants se denorninera EL HOGSPITAL por
t\; otrc., SOHIA ';N 224 MAREMNJO, quien en adelanie y para efectos del presente documanio s& denaminarg

-:, scultades suficientes pera suscribir el presente documente, convienan de comun acuerdo
5 Y ADICEON | previas las siguisntes considerscianes: 1. Que ¢ SEJB””RENTE De
@ e‘ ‘c.ta(.(} de laS parsonas @ qurenes se les mbe ra‘&ttzar urcrmgc, y adicidn a fa ord(,n de

.ﬂi-\ -
i I

inetinciin de Tarar Mivel, que mangia COMG IE[i&;ud m{:tmo por &l ca,ai requﬂre Ia comrai‘ cien de pprson
21 adalidad de presizeian de senviclos, ccn ui fir f“egdrchtzz'%r la cortinuidad v calidad en la prastacion ds servicies de
sai 4 Que Er, pn:-c-‘;n:e ccrtz at:«cmn & nce cor fas u[QQOStCIGF‘@“-‘ de Lay y &n especial por el Rbglamemo cie Ccr‘tratacsrn
‘\

realizacidn de |as c,ctsv! ates rr-“quer{,ﬂs g. Que €l objeto de la pre':ente Crden de prestacién de Senicios es EN*:RMERO
Pms«FS“O\iAL 1 d@ conformidad con las actividades descritas en la Orden pnm'gema 7. Que la presente Orden se
i 0 fanfo, 92 ﬂracpc‘e caﬂ.?nmw # lag sigitientas c;a!'su[ - CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA:
Servicios Mo 21012 desde el 01 DE NOVIEMERE DE 2012 hasta ol 30 D&
13 Surplin o 1; Imr qe de acuerde @ la iustificacion allegada
s A rae ts Oreen en la suma de U

LU G SECURDA ADICICH: Adiclonar 3
1927880 CLAUSULA TERCERA: La

: :G: IEI COR

Pk

£ ML CCRCOIENTOS PESOS MICTE {B

=. oc aia Modificacion  presupussial No. 5439 del 25 DE OCTUBRE DE 2012
?“ EHTO Y RJECUCION: Parz el perfaccicnaimienta v ejecucidn del presente

partes ademas de la sxistencla Jeol registo prasupuestal,  CLAUSULE QUINTA-

nanifissian gue han procedido 813 leotura todal v culdadoss dz este doomento, por o g 4 uE an

CCLAUSULA SEXTA: Las demas ¢ldusulss do la ordan prirnigenia contintan vigenes. Par

Cosl 31 DR OQCTUBEE OE 2842

ARANIC
£,314

C.C. Mo, 41,
SOTORIA I NIVEL BB Contratista

Pt ¥ aprobio Dammsnz
Bialiors y proyacts Mitos O A
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PRORROGA 6 Y ADICION 6
A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No 210 /12 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA
VICTORIA 11l NIVEL Y SONIA PARRA NARANJO.

Entee los suseritos FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ mayor de edad. en calidad de GERENTE del HOSPITAL LA
VICTORIA 1 NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, con NIT 800.197.177-2 Nombrado mediante decreto No 222 del 8
de Maye de 2012 emifide por la Secratania Distrital de Salud de Bogota, quien en adelante se denominard EL HOSPITAL por
una parts v por fa otra SONIA PARRA NARANJO, quien en adelante y para efectos cel presente documento se denominara
EL CONTRATISTA, quienes con facultades suficientes para suscribir €l presente documento, convienen de comin acuerda
calebrar ta presente PRORROGA Y ADICION , previas las siguientes consideraciones: 1. Que el SUBGERENTE DE
SERVICIOS DE SALUD. allega el listado de las personas a quienss se les debe realizar proroga y adicion a 1a orden de
prestacion de servicias con fa respectiva justificacion, requerimiento v disponibitidad presupuestal, con €l fin de proceder a su
elzhoracian. 2. Que dicho listade cuenta con & Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del £stado es una
institucion de Tercer Nivel, que maneja patologias de alta complejidad, motive por el cust requiere fa contratacion de personal
hajo la modatidad de prestacion de servicios, con el fin de garantizar fa continuidad y calidad en la prestacion de servicios de
safud. 4. Que la presente cantratacion se rige por fas disposiciones de Ley y en especial por el Reglamente de Contratacion
Acuerdo 075 del 21 de Diciembre de 2011. 5. Que esta Empresa no cuenta con &i personal de planta suficiente para la
realizacian de tas actividades requeridas. 6. Que f objeto de 1a presente Orden de prastacion de servicios es ENFERMERO -
PROFESIONAL 1, de canformidad con las actividades descritas en Ja Orden primigenia. 7. Que la presente Qrden se
encuentra vigente. Por lo tante, se procede conforme @ las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA:
Prorrogar ef plazo de la Orden de Prestecion de Servicios No 210712 desds €l 01 DE DICIEMBRE DE 2012 hasta ef 31 DE
DICIEMERE DE 2047 PARAGRAFRQ: F! contratistz deberd cumplir con 186 horas de acuerdo a la justificacion allegada por
e sunerviser e Orden. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION: Adicionar el valor de la Orden en la suma de UN MILLON
OVECIENTOS NGYENTA Y DOS MIL SESENTA PESOS MICTE ( § 1992060). CLAUSULA TERCERA: La presents

i 5o cencelara con cargo @ la Modificacién  presupuestal No. 6354 del 20 DE NOVIEMBRE DE 2012, CLAUSULA
TA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para el perfeccionamiento y ejecucion det presenie documento se

reouiore de lz fimea de las partes ademas de la existencla del registro presupuestal.  CLAUSULA QUINTA-

M;‘;MFESTACEON:ML% partes merifiestan que han procedido a la lectura total y cuidadosa de este documents, por lo que en
consecuenciz se obligan en tode. CLAUSULA SEXTA: Las derés cléusulas de la orden primigenia contindan vigentes. Para

LA T

constandta se firma en Bogotd D.C. el 30 DE NOVIEMBRE DE 2012.

"’"’"“AD,

vese, c?fazf_zt(
IAPARRA NARANJO .
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NANDG ANIBAL PERA D)
RENTE C.C. No. 41,61
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL E.S.E. Contratista

Bevish ¥ aprobo; Carenza Manotas Bucna - Jefe Dficina Asesora Jutidica &
Eighors y prayecta:  Miltori C. Almeida Bemal - Teendlkgo Coniratacion {{/
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ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 534/13 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA VIGTORIA Il NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADO Y SONIA PARRA NARANJO

Entre [0 suscritos FERNANDO ANIBAL PERIA DIAZ, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado ¢on Cedula de Cindadania
No 19.485.459 de Bogots, er calidad ds GERENTE del HOSPITAL LA VICTORIA Wil NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO,
con NIT 800.§97.177-2 Nombrado mediante decreto No 222 del 8 de Mayo de 2012 emitida por la Secretatia Distrital de Salud de
Bogota, quien en adelante se denominard EL HOSPITAL por una parte y por la aira SONIA PARRA NARANJCQ Esmbién mayor de
edad, identificado (a) con Cedula de Ciudadania No 41,616,314, quien en adelante y para efectos del presente documento se
denominara EL CONTRATISTA, quien bajo [a gravedad de juramento qus se antiends prestade con firma del prasente documento,
manifeslamoes no encontramos incursos an ninguna de |as inhabifidades & incormpatibilidades lagales para contratar, hermos acerdado
celebrar la presente Orden de Prestaclén Servicios previas las siguienfes CONSIDERACIONES: 1. Que EL HOSPITAL es una
Empresa Social de! Estado de Tercer Nivel que maneja patofogias de afa complejidad, metivo por el cual con el fin garantizar la
cantinuidad y calidad en la prestacion de servicios de salud, requiers ta contratacion de persanat bajo la modalidad de prestacian de
rarvicios. 2. Qus EL HOSPITAL no suenta con f personal de planta suficiente para la realizacion de las actividades retuendas, tanto
= nivel asistencigl come administrativo tal coma (o certifica el Area de tatento humana. 3, Que (a presente contratacion se rige por las
disg osiciongs de Ley y en especial por el Reglamento de Contratacidn Acuerdo 026 del 21 de Diciembre de 2011, e permita al
Hospilal poder confratar por presiacién de servidos hasta por el Ernino de un afio, salva que se terminen [as ordenes, se ciermen
serviclos, o defen de existir las razones que fundamentaren la confratacion. Asi misme par reshicciones o probiemas presupuestales,
4. Que la verificacién de documentos que soportan la idoneidad del Contratista para desempenar las actividades objeto de 13 arden,
estivo & cargo de fa dependencia solicitante y validada por talento humano Por lo tanto se procede confornie 2 las sigutantes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA OBJETO: El objeto de la presente Orden es la Prestacién de Servicios an las instalaciones deb
Hospital fa Victaria Ili Mivel ESE o en cualquiera de sus sedes donda éste preste sus servicios, cormo ENFERMERQ- PROFESIONAL
1 de conformidad con fa moral y las buenas costumbres, con criterios de calidad, principios &ticos y buenas practicas relarionadas
con sus actividades confractuates de manera eficaz y ejecutando las ACTIVIDADES descritas en of REQUERIBENTO, allegado por
el drea respectiva, el oual hace parte integral de la presente orden, CLAUSULA SEGUNDA.- PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: La presente Orden se perfecciona con la firma de las partes ademés para ta gjecucidn de la misma se requiere de fa
existencia def regisiro presupuestal correspondients, Pardgrafa: Para el inicio de a ajecucién de [a orden se requiere et oficio con &l
cual la Oficina Juridica le comunica al supervisor que puede empezar a sjecutarse. CLAUSULA TERCERA PLAZO: £ plazo di la
presenta Orden serd contado a parti de la facha de expedicion de la comunicacién encrita de efecucion dirigida al supervisor de [a
Orden respecliva y hasta 31 DE MARZO DE 2013. PARAGRAFC: El contralista debera cumplir ¢on 540 horas de acuerdo a la
justificacién allegada por ef supervisor de la Orden, termina dentro del cual debera cusnplir con s turnos y las actividades que fe
sean designadas. CLAUSULA CUARTA.- VALOR: El valor de la presente orden =erd la suma de CGINCO MILLONES
SETECIENTOS QCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS ($5,783,400) CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: E|
7 ISPITAL cancelara I5s hanorarios en mensualidades vencidas ¥ de acuerda con los turnos designados y cumptidos yo el informe
de actividades y previa certficacion de cumplimiento expedida por el supervisor designado para & efecto. CLAUSULA SEXTA:
DIST OMIBILIDAD PRESUPUESTAL: La presente Orden s cancelard con Cargo a la Disponibilidad Presupuestal Mo 534 de 01 DE
ENERO DI 2013 de 1a cual se imputars un valer (§ 6,783,400) CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISOR : El control sobre 1a djpcucién
¥y cumplimiento de [a presente orden serd sjarcida por EL HOSPITAL a través de REFERENTE PROCESO ENFERMERIA SEDE II
M, quien deberd cumplir a cabalidad con las obligaciones consagradas en ol Articulo 33 del acuerdo 026 de 2041, y las del
reglamento de Supervision del Hospital, CLAWSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar las
ACTIMIDADES descritas an el REQUERIMIENTQ, allegado por ef drea raspactiva, el ctial hace parte integral de a presente orden v
con las siguientes especificas 2. Presentar al Supervisor de Is Orden el ariginal y 1a copia del recthn yfo planifla correspondiente at
Page de los Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Safud, Pensién y ARL]), de acuerdo a lo eslablacido en ol Aticuto 50
de la Loy 784 de 2002, en concardancia con 8l artfculo primero de [a Ley 828 de 2003 y demas nommas concardantes, ). Frasentar
al Supervisor de [a Orden et informe de actividades del mes abjeto de pago. 4. A la terminacian de fa Orden hacer la devalucién del
came que lo acreditaba como contraiista de esta empresa. 8. Apoyar la actualizaciin de manuales de indicadores, procescs y
procedimientos del servicio o dependencia y demas requerimientos directamente refacianados ¢on la implementacian de nonnas de
cbligatoria observancia, 8. Cumplir con fas nammas de asepsia y antisepsia eslablecidas en el Haspital cuanda se ingrese a servicios
asistencialee. absteniéndose de ingresar o permanecer en reas restringidas. 7. Gonooer y cumplic a cabalidad Iss narmas propias
de una ESE de Il Nivel, relacionadas con las actividades a desanrollar, ast comn conocer y aplicar en debida forma les manuales de
pracesos y procedimientos propios del servicio en el cusf se ejecute la actividsd. 8. Cumplir con las politicas  del hospital para una
oplima prestacién de los servicios. 9. Asistir a fas reuniones funcicnales de su servicio. 10. Portar el cama que lo identifique como
wanteatista  del haspital en un lugar visible, 11, Cumplir a cabalidad con of Decreto 4747 de 2007 “Por madio del cual se requlan
algunos aspectos de la relaciones entre los prestadores de servicios de salud v las entidades responsables det pago de sendcios de
said de la poblacidn a su cargo, y se dictan olras disposiciones’, |a rasolucion 3047 de 2008 “Por medio de la cual se definen los
formatos, mecanistos de envio, procedicnientos y términce a ser implementados en las relaciones entre [os pestadores de servicios
de salud y erlidades responsables del pago de servicios de salxi, n los aspectos directaments relacionados oot las actividades
contratadas y el Decreto 1011 do 2008 que defing el SOGC, y demas normas vigentes, 12, No dejar descubierdo el servicio
asignade. 13. Conocer y garantizar el curnplirmiento al plan de smargencias interno y extemo an el servicia. 14. Entregar » Tesoreria,
certificacion de apertura de cuenta expedida por ta entidad hancania €n fa que conste que se es titular de una cuenta de zhorras en
expresandn los siguientes datos: Nomtwe, Mimero de Céduta de Ciudadania, Nombre de [a Entidad Financiera, Namero de la
Guenta. 15. El coniratista se compromete para con la institucion a no divulfar, usar o explotar 13 informacion confidencial ala que se
tenga acceso en virtud de las actividades que desaitolla. 16, E| contratista debera responder pov Ia glosa que se genere par causa.
suya. 17. Parlicipar activamente en las acciones de seguridad al paciente del hospital. 18, Garanlizar fa prestacion del Servicio
Humnanizado en &f Hospital. a} OBLIGACION CONTRACTUAL DE HUMANIZACION: Dar cuneplimiento a la politica institucional de
atencion humanizada que se encuentra publicada en 1a intranet, ast comao partticipar  en las actividadas y msirategias que se
desarroftan para su implementacion. inclusa el programa de reenlrenamiento del buen seivicto. b} OBLIGACION DE GESTION
AMBIENTAL: Oar cumplimiento a todos los planes, proyectos y programas ambientales, dentro del marco de 1a nomatividad
ambiental vigente, interiorizando en sus actividades laborales diarias la aplicacion de la  politica ambiental de la institucién. L]
OBLIGACION DE CALIDAD: Dar cumplimiento a la palitica de calidad institucional, participando activamente en las aclividades
desarraliadas para fa Implementacion del Sistema Obligatorio de Garantia de k3 Calidad en salud. d) OBLIGACION DE GESTION
SUBLICA ¥ AUTOCONTROL: Dar cumplimienta af andlists, formulaciéen, ejecucion y seguimiento de las acciones de mgjora
establecidos en fos planes de mejoramiento y mapas de riesgos de kos procesos gue involucren las actividades desartolladas dentro
2234 ejecucion del contrato. CLAUSULA NOVENA.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: 2) Fisrcer el control sohre el surnplimienta
dei objeto de la orden a través del Supervisor. b) Cancelar of velor de {os honorarios acarda con la cedifieacion emitida por 2l
Supendsar de confonnirlad con fos trminos de 4 misma. ¢} Exigir a iravas del Supi visor de la orden los comprobantes de apartes
al sistema general de seguridad social y parafiscal. CLAUSULA DEGIMA. DOCUMENTOS INTEGRANTES DE LA ORDEN: Forman
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parte integral de &sta orden los siguientes documentos: 1) Requerimiemo de Prestacion de Servicios ¥ solicitud de CDP 2) Hoja d
M vida y los soportes que demuestran fa idoneidad del contratista. %) Disponibilidad presupuestal. 4) Los demds documaentos que
sinvieron de fundamento para suscibie 1a arden y tos que sufjan durante su ejecucion y cumplimiento. CLAUSULA DECIMA
FPRIMERA. - PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad, terminacion unilateral o de incumplimienta total o parciat
de las obligaciones contreidas con ocasitn de la presente orden, EL HOSPITAL exigird directaments al CONTRATISTA & titulo de
CLAUSULA PENAL, uha suma equivalente al veinte por ciento {20%) del valor total de la orden, que se considerard como pago
parcial de los perjuicios que  EL HOSFITAL reciba en dichos casos. Esta suma podra ser descontada de ias cuentas que por
cualquisr concepto EL HOSPITAL e adsude al CONTRATISTA. Si esto no fuere posile AL CONTRATISTA, se ls cobrard por
jurisdiccivn coactiva. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: S se presenta algin hecho reiterative y  constitutivo_de
mncwipdimiento de las obligaciones, que afecte la gjecucion de la arden ¥ cause perjuicio a la adminisiracion, la entidad, por medio de
acto administrative maotivado inpondrg multas diavas sucesivas del 1% sin que exceda el (10%)] por clento del valor total de la
plesente orden, suma que se descontard de las sumas que se adeuden 2/ contratista por parte del HOSPITAL, si esto no fuere
posible se cobrard por Jwisdiccidn Coactiva. En caso que el contratista no retome el debida cumplimienta de las obligaciones se
declarard ta terminacién unilatecal con tas afeclaciones del caso. PARAGRAFG: No habrg lugar a la imposician da multas cuanda 1a
mora o & incumplimiento se deban a fuerza mayor o ¢ase fortuito debidamente comprobados, fo cual no exonera al CONTRATISTA
de veportarlo inmediatanente ocwra. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CLAUSHLAS EXCEPCIONALES: La Empresa, podid
dedarar 1a caducidad administrativa, modificacion unilateral, interpretacion y taminacion unilateral del orden de, conformidad con lo
digpuesto et los arliculos 34 y 40 del Acuerdo 026 de 2011, CLAUSULA DECIMA CUARTA: -RELACION LABORAL: La presente
Orden en ningln caso gerd considerada como orden de rabajo y en desarrollo del mismo, &l CONTRATISTA no tendré riinguna
retacidn de naturaleza laboral con ELL HOSPITAL y por ende los pagos que se hagan con base en &1, no son salarios ni genaran
) prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podea ceder ni
subconlratar con persona naturak o juridica alguna, 10s derechos obligaciones emanados de la presente orden, sin que medie previa
aulonizacion expresa y por escrifo por parte del HOSPITAL, CLAUSLILA DECIMA SEXTA.- SUSPENSION: Las partes contratantas
padran suspender la presente orden, mediante da suscipcion de acta, cuandn media alguna de las siguientes causales: a) Por
circunstancias de fusrza mayor 0 case fortuito debidamente comprobados. b} A solicilud debldamente sustentada interpuesta por una
de las partes. El érmino de suspension no serd computable para efecto det plazo de ejecucion def orden, ni dara derecho a exigir
indermnizacion, sobre-costos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a kis pactados en la Orden. c) Superadas las causas que
ocasionaran la suspension, las partes suscribiran un acta sefzlara la fecha y forma en que se Teiniciard el conlbrato u orden. d} Si
pasados Ires (3] meses ro 3¢ da reinicio al contrato, se procedera a darlo por tenninado y liquidaric en el estado en que se ancuentra,
pudiendo e hospital realizar contratacion directa para garantizar |a ejecucitn del servicio. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ADICION Y
PRORROGA: El pezente orden se puede adicionar en valor yla profrogar su duracidn de acuendo con lo previsto en el paragrafo
segundo del Acuerde 026 de 2011 Reglaments de contratacion del Hospital la Victoria Il Nivel E.SE. CLAUSULA DECIMA
QCTAVA- TERMINACEON: El presente miden se dard por terminado por extincion det plazo pactado v su terméihadidn godra ser
ANTICIPADA en ips siguientes casas: por pane det CONTRATISTA: a) A solictud por escita debidamente motivada, por el
CONTRATISTA, ante la Gerencia del HOSPITAL con una antetacién minima de CINCO {5} dias habiles. ¢} Por acverdo bifateral. d)
Par caso tortuito o fuarza mayor debidamends comprobades. Por parte del HOSPITAL: a) Sin previo aviso y el pago de honoraries se
efectuard Unicamante por los senvicios efectivamente prestados. b}, Porque los servicios prestados no sean oportunos, aficaces
eficientes, Js respeto o cuidado a los pacientes y companieros dantro de los limites de ja &tica, ). Por teminacion de las actividade:,
conlratadas. d) Por incumplimiento de las obligaciones objeto de la Orden. ) Por terminacion unilateral, Lag partes podrén dar por
teriinada la orden cuando existe mutuo acuerdo entre las partes. En todo caso se deberd dejar constancia por escrito yio suscripeién
de la respectiva adta Cuys Wamite debers ser solicitado ante la Oficina Juridica, CLAUSULA DECIMA NGVENA.- GASTOS: Les gastos
que ccasione la legalizacion y ejscucion De 1z Oiden serén a cargo del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA - SOLUCIgN DE
CONTROVERSIAS. Las paites acucrdan gque en el evento de que surjan diferentias entre ellas, par razén o con ocasion de la
Qrden, las mismas buscaran mecanismos de amegio dirsito v emigable composicion CLAUSULA VIGESIRA PRIMERA; - BIENES
Y ELEMENTOS: Es obligacion del contralista 1esponder y velar por &l cuidado y mantenimiento de los bienes y elementos propiedad
det HOSPITAL que se nocesiten para la ejecucidn de sus actividades. Fl Supsrvisor expedird ¢l altime certificado de curnplimiento a
salisfaccioti. i dande conste que ef CONTRATISTA ha raintegrado los bienes y elementos en su totalidad y en ol estado en que los
recibio sava < deteriore natural. = LIQUIDACION: Les drdenes independientes de su denominacién, cuando leminen y se hayan
sjscutado en su totglidad, no serdn obista de liguidacion y terminaran con la certificacisn final que para el efecto expida el supervisor
de la misma. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA e obliga para con e MDSPITAL g
imantenerla indenine de chslquier dada, perjuicio o redlamacion judiclal o extrajudiciat, rarniles poticivos y administrativos, originade
en reclamaciones de (giceros, o del personal uiilizada por el CONTRATISTA en la ejacucidn de la presente ORDEN, ¢ de acclonas u
oinisiones de sus prapios dependientes o subcontratistas. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-DOMICILIO CONTRACTUAL: Para
todos s efectos legalas de la presente orden 56 tendré como domicilio contractual ia ciudad de Dogota D.C. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA - MANIFESTACION: Las partes manifiestan que han procedido a Iz lectura total y cuidadosa de este documento, por lo

L que en corsecuencia se obligan en toda, que ef CONTRATISTA ha recibido copla de la respectiva orden en constendia se ﬁrm,aen
. la ciudad da Bogota [0.C. 01 DE ENERO DE 2013,

: . ) N "_/—
- FERNAND PERA DIAZ NIA PARRA NARANJO
o GERENTE ENFERMERQ- PROFESIONAL 1

HOSPITAL LA VICTGRIA HI RIVEL ESE 41,616,314

Proyectdy slabord:  bittan . Almeida Bemal - Teanéigo Confralacion
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTEE.S.E

CONSECUTIVO N° et
LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
-ORIENTE E.S.E

SE PERMITE INFORMAR QUE:

La sefiora SONIA PARRA NARANJO, identificada con CC. N° 41.616.314, prestd sus servicios de manera

personal y autonoma en la esta entidad, mediante contrato de prestacién de servicios, segun se relaciona a
continuacion:

N° CONTRATO FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION VALOR CONTRATO
814-2007 01/05/2007 15/09/2007 $ 7.649.856
1738-2007 16/09/2007 31/12/2007 $ 4.249.920
181-2008 01/01/2008 31/10/2008 $ 16.309.068
535-2009 01/02/2009 30/09/2009 $ 13.324.968
1245-2009 01/10/2009 I 10/01/2010 $ 5.710.200
118-2010 11/01/2010 30/09/2010 $ 15.940.000
997-2010 01/11/2010 31/12/2010 $ 3.660.000
423-2011 01/01/2011 31/112/2011 $ 22.696.800
210-2012 01/01/2012 31/12/2012 $ 23.231.700
534-2013 01/01/2013 31/12/2013 $ 25.057.200
554-2014 01/01/2014 31/12/2014 $ 26.314.000
674-2015 01/01/2015 31/12/2015 $ 26.499.000
737-2016 | 01/01/2016 09/01/2017 $ 27.297.600

PS 1336 2017 10/01/2017 09/01/2018 $ 26.566.800
PS 0697 2018 10/01/2018 09/06/2018 $ 13.291.200

OBSERVACIONES
CON UNA TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO PS 0697 2018 A PARTIR DEL 01 DE JUNIO DE
2018

OBJETO CONTRACTUAL ULTIMO CONTRATO: )
PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE

ENFERMERO (A) JEFE PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS
DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIA Y QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Recibir y entregar el turno de enfermeria recibiendo informacion e informando sobre la evolucion clinica, las

actividades realizadas y las pendientes, el estado de los equipos, el nivel de existencias de insumos, el
!‘anemario del servicio, del carro de paro, los traslados, ingresos, de actividades, relaciones familia — paciente

i 94“ O-l.g
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Cadigo Pestal: 110311 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



."k
* SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT. DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

y demas, con el fin de proporcionar al turno entrante la informacion necesaria para la continuidad del plan . 2.
Formular el plan de cuidado de enfermeria a cada paciente de acuerdo con la patologia, la evolucién y las
6rdenes médicas para definir lo que se debe ejecutar. 3. Distribuir entre los auxiliares de enfermeria los
pacientes y las actividades especificas del servicio que deben desarrollar de acuerdo con el plan de cuidados
de cada paciente. 4. Aplicar los procedimientos propios de enfermeria tendientes a promover la recuperacion
del paciente. 5. Revisar la Historia Clinica teniendo en cuenta las 6rdenes médicas, la evolucion y los reportes
diagnosticos para valorar la evolucion del paciente y garantizar integralidad en el manejo de la informacion. 6.
Registrar en la historia clinica todas las acciones relativas al cuidado del enfermo para dejar constancia cientifica
y legal de lo actuado. 7. Registrar las actividades realizadas de acuerdo con el sistema de informacion para
consolidar la produccion de la unidad y las especialidades. 8. Establecer las medidas necesarias para brindar
una atencion con calidad permitiendo dar solucién a las dificultades surgidas en el desarrollo del proceso de
atencion al paciente, integrando a las diferentes especialidades médico quirdrgicas. 9. Realizar actividades de
educacién continuada dirigida a los estudiantes y el personal del servicio para el desarrolio y formacion del
recurso humano en salud. 10. Desarrollar actividades de actualizacion y discusion de casos tendientes al
mejoramiento continuo de la calidad de la atencién al paciente. 11. Realizar analisis de morbi —mortalidad y
auditoria que promuevan procesos de mejoramiento continuo. 12. Evaluar las necesidades de medicamentos,
elementos médico quirlirgicos y demas insumos requeridos para la atencion del paciente con el fin de
realizar los pedidos con oportunidad y suficiencia y velar por el uso racional de los mismos. 13. Socializar y
mantener actualizados los procesos y procedimientos para unificar criterios en el desarrollo de las actividades.
14. Promover y realizar investigacion que permitan conocer y plantear nuevas alternativas de diagnostico y
manejo de los pacientes. 15. Portar el carnet institucional de la SUBRED durante la ejecucion de las actividades
contractuales. 16. Cumplir la programacion de turnos de servicios, realizar el cambio de turno cumpliendo con
las directrices establecidas por la entidad, de acuerdo con el objeto del contrato 17. En caso de presentarse
novedades, informar con anticipacion dicha situacién para la provision del respectivo reemplazo. 18. Acreditar
el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscal durante la vigencia del
contrato, requisito indispensable para generar cada pago a su favor, anexando la planilla de pago del personal
vinculado para la ejecucién del contrato los aportes al sistema integral de seguridad social en salud deberan
comprender salud, pension y ARL.

Se expide a solicitud de la interesada en Bogota D.C el dia 08 de julio de 2020

La presente certificacion se expide con base en la informacion que se encuentra registrada en las Bases de
Datos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. Para mayor informacion favor
comunicarse a la linea 3045952563 o dirigirse a la Av. Caracas No. 33 A - 11, oficina de Contratacion OPS.
Cordialmente,

Director Contratagion
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Los atajo firmantes, certifican que hicieron revision del asunto de este documento y que la respuesta brindada, ha sido suficientemente evaluada, revisada y

aprobada. A7)
Proyecto: Isabel Jiménez — Técnico administrativo k!ﬁ
Reviso: Paola Carolina Zabala/ Abegade Especializa (})

(La adt_:lteraclén ylo uso fraudulento de la informacidn, asi como de la presente firma aca plasmada, sera responsabilidad
exclusiva del contratista, en los términos de que trata los Articulos 286 y S.S. del Cédigo Penal Colombiano

Diagonal 34 No. 5 - 43 N
Conmutador. 3444484 - Setretarta de Salud
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ORDEN DE PRESTACION DE BERVICIOS Mo. 55414 CELEBRADA ENTRE £L HOSPITAL LA VICTORIA lil NIVEL EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADC Y SONIA PARRA KARANJO

En=e los sutcritos FERMANDO ANIBAL FENA DIAZ, mayor de edad, vecing de esta ciudad, identificada con Ceduta de Ciudadanis No 19.435;_459
de Bogotd, en calidad de GERENTE del HOSPITAL LA VICTORIA 1 NIVEL EMPRESA SOGIAL DEL ESTADO, con NIT 80Q.157.177-
Nombrado mediante decreto Mo 222 del B de Mayo de 2012 emitlido por la Secretaria Distital de Salug de Bogotd. quien en adefanta s& denominara
EL HOSPITAL por una pare y por la otra SONIA PARRA NARAKJO también mayor de edad, Kentificatio (a) con Cédula de Ciudadania No
41,516,314, quien en adeiante y para efectas dal presants dacuments se denaminard EL CONTRATISTA, quien bajo |z gravedad da jurar_'r_lento que
se antienda prestada con fiema de! presante documento, manifestamas ng encontrarnas iNCUrsSs €n ninguna de las inhabilidades €
incompatibilidades legales para contratar. hemos acordado celebrar la presente Orden de Prestacion Servicios previas las siguientas
CONSIDERACIONES: 1. Que EL HOSPITAL es una Empresa Sacial del Estada de Tercer Nivel que mansja patglogias de alta compiefidad, motive
par el cusl cor el fin garantizar I3 continuidad y calidad en la prestacion de servicios de salud, requiere fa contratacion de personal baje 1a
moJalidad de prestacién de servicios. 2. Que EL HOSPITAL na cuenta con el persanal de planta suficiente para Iz realizecidin de las actividades
req.eridas, tento 3 nivel asistencial como administrativa tal coma (o rertifica el area de talento humand. 2. Que la gresente contratacidn se rige por”
las disposicianes 4 Ley y en especizl por ol Reglamento de Contratacién Acuerde 026 del 21 de Diciembra de 2011, que permite 2l Hoapital poder
contrater por prestacion de servitias hasta por 6l iéming de un afio, salvo que s ternminen las vrdenes. se ciemen senvicles, o dejen de exislic las
raz.mes que fundamentaron ia contratacién, Asl mismo par restriceionas o problarmas presupuestales. 4. Que 1a verificagion de dgcumentas que
sop ortan la idoneldad del Contratista para desampefiar ias actividades objeto de la ardan, estuvo a £argo de 1a dependencia salicitante y validada
por taiento humana, Por lo tanto se procede conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA OBJETO: EI chjewo de & prasents Ordan
a5 .1 Prestacian de Servicios en las instalaciones del Hospital ta victora It Nivel ESE o en cualquiera de sus sedes donde este praste sus servicios,
cor-0 ENFERMERO- CATEGORIA Yill GRUFO 1 de conformidad con La moral y las buenas castumbres, con critetias de calidad, principlos 4ticos ¥
buchas practicas relacionadas com sus aclividades pantractuales de marera eficaz y ejecutando ias ACTIIDADES descritas en 6l
REQUERIMIENTO Y/ 5US ANEXQS, allegade por el 4red respectiva, el cual hace parte integral de | presente orden. CLAUSULA SEGUNDA.-
PERFECCIONAMIENTO Y ESECUCION: La presente Orden se perfecciona con 12 fima de las partes ademds para l2 efecudian de la misma s¢
requiate de la exdstencia del registro presupuestal correspondienie. Paragrafo: Ei inicio de la ejecucién da |a presenta Orden de Prestacién de
Sarvicios serd a partir d& la fecha de suscripcidn da |a misma. CLAUSULA TERCERA PLAZQ: El plazo de |a presente Orden serd contado 2 partic
da Ia teche de suschpditn respactiva y hasta 34 DE MARZC DE 2015, PARAGRAFQ: B contratista debard cumplir con 540 horas de acuerdd a fa
jus:ficacion allegada por &t supervisor de |z Orden, termina dentra del cual debard cumplic o7t 108 fumos y ias actividades que le sean designadas.
CLAUSULA CUARTA.- VALOR: El valor de g presente orden serd la suma de 4513 MILLONES TASGCISWTOS BETENTA Y DUE ML PEEGE
{38.472,000) CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: Ei HOSPITAL cancelard s honorarios n mensualidades vencidas y de acuerdo con los
tur-as designados y cumplidos ya el informe de actividades y previe certificacion de cumplimients expedita pot el supervisor designada para el
efe oto. CLAUBULA SEXTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La prasents Orden se cancelars con Cargo & la Disponibilidad Presupuestal No
1028 de 01 DE ENERD OF 2044 da la cual 56 Imputard un valor 45 8,272,000} CLAUSULA SEPTIRkA: SUPERVISOR : Ef cantrol sobre [2 ejecucion
y cumplimienta de |a presente crden serd ejercida por EL HOSEITAL 2 travis de REFEREMTIE PROCESD ENFERMERIA SEOT I AN, quien
deteré cumplir 3 cabalidad con las vbligaciones consagradas o of Articule 33 del acuerdo 026 de 2011, y 125 del reglamento de Supervision del
Hospital, CLAUSGLA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar las ACTIVIDADES descritag en el REQUERIMIENTO,
silegado par el drea respectiva, el cual hace parte integral de |a presente erden y con las sigulentes especificas 2. Presentar al Supervisor de fa
Or i2n el original ¥ la copig del raciba y/o planilis correspondisnte al Paga de los Aportes al Sisterna da Sequridad Satial Integrel {Salud, Pension ¥
AF:.), de acuerdo a lo establecido en ¢l Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concardancia can el articulo primarg de [2 Ley 828 de 2003 y demas
marnas concardantes. 3. Presentar al Supenvisor de la Orden ef infarme de actividades del mes objeta de pagn. 4. A |a terminacién de ta Orden
na-ar la devolugidn del camé que [o acreditaha como contratista de esia ermpresa. &. Apoyar la actualizacion de mancales de indicadores, procass
y [+ ocedimientas del servicio o dependencia y dermnds requerimientas directamente relacionadas con la implementacidn de nommas de obligatoria
obrarvancia. 6. Curnplir con les normas da asepsia y antisepsia establecidss en el Hospilal cuanda se ingrese a servicios asiaenciales,
shsteniéndose de ingresar o parmanecer en areas restringidas. 7. Canocer ¥ curnplir 2 cebalidad l2s roreas propias de una ESE de I Hivel,

. relacionadas con las actividades a desarrollar, asi como conocer y aplicar en debida forma |08 manuales de procesas y procedimientas propios del

sarvicio &n e cual 58 siecute fa actvidad. 8. Cumpiic con |as peolititss del hospital para una optica prestacién de los servicios. . Asistir 2 las
ranlones funcionales de su servick, 10. Partar el camné que |o identifique como contratista del hospital en un lugar visible, £1, Cumplir 3 cabalidad
con of Decreto 4747 de 2007 “Por madio del cual se reguian aigunos aspecias de la relacionas entre los prestadores de servicios de salud vy las
entidades responsatles del pago de servicios de salud de la poblacidn @ s cargo. ¥ se dictan olras disposicionas”, |4 resolucion 3047 de 2008 "For
medio de lz cual se definan los formates, mecanismos ge envio, procedirtientos ¥ 1erminas a set impiementados en 13s ralaciones entre los
prestadores de sdrvicios de salud y entidades responsables del pago de servicios de saivd, en tos dgpectas direclamante relacionados cor las
acli idades confratadas y «f Degreta 1011 de 2006 que define el SOGC. ¥ demds nomas vigantes. 12, Mo dejar descubierto el servicia asignada.
13, Zonocer vy garantizar el cumplimiento al pian de emergencias intermo y extems en ¢l sarvicio, 14. Entregar 2 Tesoreria, certfficacion de 2perturs
de cuenta expedida pot 1a entidad bancaria en la gue conste gue se es tituler de yna cuenta de ahatras en expresando los siguientes datas:
Nombre, Nimero de Cédula de Ciudadania, Nombre de la Entidad Financiera, Numera de la Cuenta. 15. El cantralista s& compromete para con ia
inedtucidn & no divulgar. usar o explatar la informacion confidencial a fa que Se tenga 4ccesa &n yirntud de las actividades que desarrolia. 16. E)
contratista debers respandar por 1z glosa que se ganere par ¢ausa suya. 17. Psriicipar ootivarnerie en lag acciones de seguridad al paciante del
hospitai. 18, Garantizar la prestacion del Servicio Humanizado en ¢! HospRal. &) OBLIGACION CONTRACTUMAL DE HUMANIZACION: Dar
cur ~plimiente a la pofitica institucional de atencidn humanizada que se encuentea publicada en |a intranet, asl como participar @n |lag actividades y
asategias qua se desarrollan para su implementacion, incluse of programa de reenttensmiento def buen sarviciy. b) OBLIGACION DE GESTHON
AN BIENTAL: Dar cumpimienls 2 todas los planes, proyectos y programas ambicntales, dentro del marco de |a namatividad armbiental vigente,
int-siorzando en sus adividades laborales diarias la aplicacién de ta politica ambientat de 1a institucidn. ¢) OBLIGACION DE CALIDAD: Dar
o plimiento a la politica de calidad insttucional, participando aciivamente en lag acividades desarroltadas para la implementacidn del Sistema
Obngatorio de Garantia de la Calidad en salud. d} OBLIGACION DE GESTION PUSLICA Y AUTOCCGNTROL: Dar cumplimienta al andlisis,
fornulacian, ajecucién y sequimianto de las acciones de mejora egtablecidas en los plenes de mejorsmientd y mepas de riesgos da los proCesos
que: invalucren las aclividades desaroliadas dentro de la ejecucion del contrato. 19, BE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RESPECTO
DE ARL: EI contratista deberd afiiiarse a una sola ARL, cusndo hays suscrito vanos coniratos administrativas de prestacion de servicios civiles,
carerciales o administrativos, enbra otros, de conformidad con lo <ispuesto en et Dacreto 0723 de 2013, articulo 4. Asi mismo, deberd contar ot
los elamantas de proteccién personal necesaros pars ejecutar la sctividad contratzds. pard lo sual asumirg sy coSLo; cumplird l2s nonmas,
reglamentas e instruccianes del Sistema e Gastion d& la Sequridad y Salud en £l Trahajp $G-SST. CLAUSULA NOVENA.- OBUGACHINES DE
LA ENTIDAD: @} Ejercer ef control scbre €l cumplintienta del objeto de la aiden a ravés del Superdsor. b} Cancefar el valor de 105 hondrarios
acords con la cerificacion emitida por ¢l Supervisar de conformidad son fos @minos de la misma. ¢ Exigir 2 través el Supervisar de la orden [os
camprobantes de spories al sistema genersl de seguridad social y parafiscal. CLAUSULA DECIMA. DOCUMENTOS INTEGRANTES OE LA
ORDEN: Forman parte integral de esta orden [os siguisntes dogumentos: 1} Requerimienta de Prestacion de Servicios 7 soliciud de COP 2) Hajs
de vida y los soportes gue demuestran la idoneided del contratista. 33 Dispanlbitidad presupuestal. 4] Los demas documentas que sirvieron 4o
fundzmento para suscrtiir la orden y los qua surjan durante su ajecucion y cumplimiento, CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PENAL PECUNIARIA
En caso de decisratoria de caducidad, teminacién unilateral o de incumplimiento latal o percial de las shligaciones contraidas con ocasion de la
presents orden, Bl HOSPITAL exigira directamenite 2l CONTRATISTA 5 titulo de CLAUSULA PENAL. uns suma equivalents al veinka por cianta
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(20%) del valor tolal o2 1a omlen, que se considerard comeo pajo parcial de Ibs perjuicios e EL HOSPITAL reciba en diches casos, Esta suma
podra ser descortada de los coentar que por cusiquier concepin EL HESPITAL lp adeuda al CONTRATISTA. 5i esto no fuee posible AL
CONTRATISTA, se le cobrard por jivisdiccién cnaciva. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: 5 se presenta algun beche reiterative y
constitutiv, de incumglimienio de las obligacionss, qua afects la sjecucion de Ia orden ¥ Gause perjuicio a la administracién, la entidad, por medio de
aclo adminjstralivo melivado mpondrd multas dianas sucesivas del 19 sin tue exceda el (10%) por ciento del valkor Lolal de 1a presente orden,
sumA gue se descontard de las sumas que se adeuden al cortfatista por pare del HOSPITAL, si esin no fuere posiblke se cotiara per Jurizdiccian
Coactiva, En caso que el contistista ne retome el dehido complimiente i las obligaciones se declarard la lsrminacion unilxietal con igs
afectaciones def caso. PARAGRAFO: Np habra Ingar a la Jmposicion de multas cuando Ia mora e ai incumplirniento se dzhan a fuarza mawar o
case fortuite debidamenla comprobados, 1o cua) no exonera al CONTRATISTA de reportailo inmediatamente noura. CLAUSULA DEC IMA
TERCERA: CLAUSUNAS EXCEPCIONALES: La Empresa, podrd declarar 1o caducidacd adrninigtrativa, modificacién unilateral interpretac in y
tertinacton unilateral del ofden de conformidad con 1o dispuesto en los arficulos 34 y 40 del Acverdo 026 de 2011, CLAUSULA DéCJMA CUAF TA:
-RELACION LABORAL: La presente Orden en ningdn coso s2id consiclerada coma orden de irdbaje y an desarroiio del misto, el CONTRAT: ~TA
no tendsa ninguna relacivn de naturalaza laboral con EL HOSPITAL ¥ por ende los pagos que se hagan con base en 41, ho son salariog nj per ran
prestacienes soclales. CLAUSULA DECIMA QUINTA - CESION ¥ SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subconirata san
persona nalural o juikiica alguna, lus derathos y obligaciones smanados de Iz presente orden, sin Jue medie previa amcrizacion exprasa vy por et rite
por patte de! HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA SEXTA,- SUSPENEIGN: Las pares contratantes podsan suspendar la presente orden, madiar 2 Is
suseripeion de acta, cuando rmadie alguna de las siQuigntas causales: @) Por circunstancias de fuerea mayor o case fortuite debidamente comprobs: jos.
b} A solicitud debldamente suslsntads infemuesis por una e las partes. El t&rmine de suspension no sera computable pars sfeclo def plaze de
BeCUCIon tiel piren, ni dard derecho a exigic Indemnizacién, sobrs-cosles o regjustes, hi a reclamar gastos difersntes a k08 paciados sn ja Orde.. c)
Superadas lss causas que ocasionaron ko suspension, las partes suscribivdn un acte sedatara la fecha y forma en gue se reinicierd el contrato 1 o~lan,
d) Si pasados {res (3) meses no se da reinicio al contrato, se piacedarsd a darle por terminads y liguidario en ol estado en que se encugntie, pudiehto of

hospital reafizar sontratacion diecta para garentizar ko ejecucion del senvicio. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ADICION Y PRORROGA: La

Presents orden se puade adicionar @n valor /e prorogar su duracion de acverde con lo previsip Bn el paragrafo segundo del Acuerdo 026 de 7311
Reglamento de confratacidn dsl Hospital |a Victors if Nivel £,5 . CLAUSULA DECIMA OCTAVA- TERMINACION: La prasente orden se dars por
terminacia par exiineion def plaze paciads y su temminacian podid ser ANTICIFADA en Jos siguient=s caspa: por parte dal CONTRATISTA: &) A soiiciug
por escrito debidamente motivada. par el CONTRATISTA, ante el SUPERVISCOR con ung anteiasion minima de CINCG (5) tias hdbiles, k) Por
acuerso bilateral &} Por caso fortuite o fuelza mayor debidamente comprobados, Por paite del HOSPITAL: a) Sin previo aviso y el pagc e
henararios se efeciuars Hnicamants per o8 servicios efectivamente prostados: 1} Porque los servicios prestados no sean aponunes, eficanes,
sficienies, de respeto o cuidado a los pacientes y compafierss dentro da fos fimites de la #lica. 2) Por terminacién de las actividades contratadas, b)
Por intumplimiento de las obligaciones objate de la Orden. c) Por terminacion unilateral, d} Las partes podrén dar por ferminade ia orden cuandy
existe mulue acuerde entre 1as pares. En fodo caso 3a debers dejar constancia por ascrite y/o suscripeiin deo ta respectiva atta cUyD trdmite debers
ser solicitads ants al Ares Gestion Talenio Humang, CLAUSULA DECIMA NOVENA.- G;ASTOB: Los gasios que ocasione |a legalizacisn ¥ elacucicn
De la Oiden seran 2 cargo del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA.- SOLUCION PE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el
Bventa d2 Gue surian diferencias entre allas. por mizén o Con ocasion de fa Orden, 1as Mismas buscaran mecanismos ds arreglo directo y amigable
comnposicion CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: - BIENES ¥ ELEMENTOS: Es obligacitn del conlrabista respondar v valar por el cuidado ¥
mantenimiento de (o8 bienes y slementos propiedad del HOSPITAL que se necesiten pare la sjecucién de sus actividades. €} Supervigor expdhd
el titimo centificade de cumplimisnio a satistaccién, en donde conste qus &l CONTRATIETA ha reintegrada los bienes y eleméntos en su tofalidug y
&n ol estado en que los recibid salvo e deteriore natural. — LIQUIDACION: Las dritanes independientes de su denominacidn. cuando terminen v se
hayan ejecuiado &n $u totalidad, no serdn objeto de liguidagion y teminaran con ia certtficacidn final gue para e efecio expida el supervisor uz fe
misma, GLAUSULA VIGESIMA BEGUNDA:- INDEMNIDAD: Ei. CONTRATISTA se obligs para con el HOSPITAL & mantenaria mdemne de
cuakjuier dafio. penuicio o reclamacion judicial o extrajudicial, frimites pelicves y administrativos, originado en reclamacionss de teeres, o del
personal utllizads por ol CONTRATISTA en la sjecucidn de la presente QRUEN, o de actiones u omisicnas ge sus propios dependiant:s o
subconiratistas. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -DOMICILIO CONTRAGTUAL- Para todos los efectos legales de fa psesente orden se e dra
coma demiciio contraciual la ciudad de Bogota D.C. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA .~ COMPROWMISO DE CONFIDENGIALIDAD.- Las Partes sp
obligan entre =l & mantener en (esetva y sstricta coniidencialidad la informacion que conozean de I8 oira Parte en virud del desarrolio del objete del
Contrato, la cual 52 denominard como INFORMACION CONFIDENCIAL. Cads Pards dentre del Jibre ejercicic de la sulonomia de su voluntad se
obliga de manars expesa y bajo las sanciones de incumpliimiente previstes en este contrato, a:
tenga sccesc, exclusivaments para los propositos del presente Contrato. 2) No comunicar. no divulgar, no aportar, ¢ no wilizar la INFORMACIDN
CONFIDENCIAL a ningon titulo irente a tercams ni en provecha propic difersnie de los propdsites relativos & este Contrate. 3) Permitir o! acteso a
la INFORMACION CONFIDENCIAL solo a anquellas personas previamenite screditadas por ka Parte que recibe i@ informacion v avsladas por ta
SUPERVISION del Contrato, ¢op exclusividad para los propdsitos y Bctividades rskaiivos al mismo, es decir para 12 prestacion de los sefvicios o
carge del CONTRATISTA y con dasting al HOSPITAL LA VICTORIA E.5.E. TERCER NIVEL DE ATENCION, 4) Responder directaments franta a
lafceros y mantener indermng a la olra Parte, de cualguier reclamacifn que fercares vinculatos mediante cualguler forma a la INFORMAC.ON
CONFIDENG AL, efectuaren poi un uso no autarizads de Ja misma par paite de la Parte raceptors de Ia informacion o en vielacisn de lo previs' - gn
esta clausula, &) Expresamente se phliga caga Pare dentrs de! libre ejercicio de la autenamia de su voluntad, a responder por cualguier use :ia la
INFORMAGION CONFIDENGIAL en forma violatoria de lo acordado en esta clausula, cuands 1al activided sea desplegada por alguna de las
personas, empleados o contratistas a su cage digpuestc como personal a su carge para le ejecucish de este Contrale. PARAGRAFQ. E)
cumptemise de confidencialided adauirido medignte esta cldusula por las Pares, consfituye un pacto contractual cuye incumplimiento gener:. fas
consecuencias oe ley. En ningUn caso podra alegar la Parts receptara de la informacisn, en violacion de sse pacto contractual, gue cualguiera ‘e la
calificada on esta clausula come INFORMACION CONFIDENCIAL, tiena cardcter de informacitn podlica. Es entendido y aceptads por iss Porips
que el manejo de la informacion plblica prodicids © manejada en vifud de este contrato, e5té a carge exclusive del HOSPITAL LA VICTCRIA
E.5.E. DEL ESTADO Nl N'VEL DE ATENCION. CLAUSULA VIGESIMA RUNTA.- POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION. Cono: ar ¥
dar cumplimiento a la Reselucién 206 de 2008 ' por |a cual se atdoptsn las polfticas de Tecnologia de ls Informacién ¥ Comunicaciones del Hosphal
La Vicioda Il Nivel E.5.E." CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- COMPROMISC. E! Confrafista se compromete a hecar entiega fisica e une copia de
la presente Crden de Prestacién de Servicios ¥ Supsrvisur y/a Referente respective para que dicha persona tenga conocimiento de |a fecha an.que
3¢ da inicio B Bu ejecucion. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- MANIFESTACION: Las pafes manifiestan que han procedilo a la kclura total ¥
cuidadosa de sste documente, por lo que en consecusncia se obligan en fado, y de igual manera EL CONTRATISTA mcibe copia de la respectiva
oiden. En conslancia se firma en la ciudad de Bogota D.C. i1 L& EMERD DE 214, .
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CRORROGA Y ADICION A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICICS No 554 /44 CELEBRADAENTREEL
HOSPITAL LA VICTORIA 1 NIVEL Y SUNIA PARRA NARANJG. .

Entre los suscrifos FERNANDQ AMIBAL PENA DIAZ mayor de sdad, en calidad de GERENTE dal HOSPITAL LA
VICTORIA NI NIVEL EMFRESA SOCIAL DEL ESTADQ, con NIT 800.197.177-2 Nombrado mediante decrsto No 222 del §
de Mayo de 2012 emitido por 12 Secretaria Distrital de Salud de Bogotd, quien en adelante se denominara EL HOSPITAL por
una parte y por la otra SCNIA PARRA NARANJC, quien en adelante y para efectes del presente decumento se denominara
EL CONTRATISTA, quisnes con facultedes suficientes para suscribir 2f presente documento, convienen de comin acuerdo
celebrar fa presente PRORROGA Y ADICION | previes las sigufentes consideracionss. 1. Que e SUPERVICOR de ia
Orden de Prastacion de Servicios, aflega sf fistado de las personas & guienes se ‘gs debe raglizar prorrega’y adicion 2 fa
orden de prestasion de servicios con ta respectiva justificacion, requerimiento y dispenibiiidad presupuestal, con el fin de
proceder & su slaboracion. 2. Gue dicho listado cuentz con ef Visto Bueno del Gerente. 3. Cue g5t Empresa Social del
Estado es una insiitucion de Tercer Nivel, que maneia patclogias de alta complefidad, metive por el cual requiere la
contratacion de narsonal baio 'a modalidad de prestacion de servicios, con &l fn de garantizar 'a continuided y caidac en fa
prestacion de servicios de salud. 4. Que la presents contratacion se rige por las disposicicnes de Ley y en especial per el
Reglamenta de Contratacion Acuerdo 026 del 21 de Diclembre de 2011, 5. Que esta Empresa no cuenta can el personal de
pianta suficiente para ia realizacicn de las actividades requeridas. €. Que ¢l ahiefo ¢e la presente Orden de prestacion de -
servicios es ENFERMERD - CATEGORIA Vil - GRUPO 1, de conformidad con las actividades descritas en fa Orden
primigenia. 7. Que la presente Orden se encuentra vigente. Pur o tanto, se procads conforme & ias siguientes clausulas:
CLAUSULA FRIMERA: PRORROGA: Promogar af plaze de la Orden de Prestacicn de Servicios No 554/13 deade of 01 OF
ABRIL DE 2614 hasta of 30 DE JUNIO DE 2014, PARAGRAF(: i contratista deberd cumplir con 346 heras de acuerdo a
ia justificacion allegada por &l supervisor de I Orden, CLAUSULA SEGUNDA: ADICION: Adicionar &f valor de ia Orden en
& suma de SEIS MILLOMES CUATRCCIENTOS CUARENTA Y DOS ML QURHOCIENTOS PESOS MICTE { § 5,442,800
CLAUSULA TERCERA: La presente adicion se cancelara con carge a fa Modificacitn prosupuestal No. 843 daf 28 TR
MARZD DE 2914, CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION: Para ef petfeccionamienta v sjecucion

‘del presente documenta se requiste de ia fima de las partes ademés de ia existencla def registro prestpuestal,

CLAUSULA QUINTA- MANIFESTACION: Las partes manifiestan que han procedide & la lectura fofal y cuidadoss de este
documento, por lo que en consecuencia se obfigan en todo. CLAUSULA SEXTA: Las demas clausuias ge fa orden
pririgenia continGan vigentes. Para constancia se firma en Bogotd 0.C. el §1 DE ABRIL DE 2814,
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PRORROGA Y ADICION A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No 554{114 CELEBRADA ENTRE EL
HOSPITAL LA VICTORIA [Il NIVEL Y SONIA PARRA NARANJC. /

Entre los suscritos FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ mayor de edad, en calidad de  GERENTE del HOSPITAL LA
VICTORIA Ili NIVEL EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO, con NIT 800,197.177-2 Nombrado mediante decreto No 222 del 8
de Mayo de 2012 emitido por la Secretaria Distrital de Salud de Bogotd, quien en adelante se denominara EL HOSPITAL por
una parte y por 1a otra SONIA PARRA NARANJO, quien en adelante y para efectos dei presente documento se denominara
EL CONTRATISTA, quienes con facultades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comin acuerde
celebrar la presente PRORROGA Y ADICION , previas las siguientes consideraciones: 1. Que el SUPERVISOR de la
Orden de Prestacion de Servicios, allega el listado de las personas a quienes se les debe realizar prérroga y adicion @ la
orden de prestacion de servicios con la respectiva justificacion, requerimiento y disponibitidad presupuestal, con el fin de
proceder a su elaboracion. 2. Que dicho listado cuenta con el Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del
Estado es una institucion de Tercer Nivel, que mansja patclogias de alta complejidad, motivo por et cual requiere la
contratacién de personal bajo la modalidad de prestacién de servicios, con ¢ fin de garantizar la continuidad y calidad en la
prestacion de servicios de salud. 4. Que ia presente contratacion se rige por las disposiciones de Ley y en especial por &l
Reglamento de Contratacion Acuerdo 026 del 21 de Diciembre de 201 1. 5. Que esta Empresa no cuenta con el personal de
planta suficiente para la realizacion de las actividades requeridas. 8. Que ¢l objeto de la presente Orden de prestacion de
servicios es ENFERMERD - CATEGORIA vill - GRUPD 1, de conformidad ¢on las actividades descritas en la Orden
primigenia. 7. Que la presente Orden se encuentra vigente, Por lo tanto, se procede conforme a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA: Prormogar &l plaza de la Orden de Prestacion de Servicios No 55414 desde el 01 DE
GCTUBRE DF 2014 hasta ¢l 31 DE OCTUBRE DE 2014, PARAGRAFO: El contratista deberd cumpiir con 186 horas de
acuerdo a la justificacion allegada por el supervisor de la Orden. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION: Adicionar el valor de la
Crden en la suma de { § 2.194.800)/ DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MiL CCHOCIENTOS PESOS
WMICTZ . CLAUSULA TERCERA: La presente adicion se cancelara con cargo a la Modificacion presupuestal No. 4331 ‘del
3 OF SEPTIEMBRE DE 2014, CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTC Y EJECUCION: Para el perfeccionamienio
y ejecucion del presente documento se requiere de la fima de las partes ademas de la existencia del registro presupuestal.
CLAUSULA QUINTA- MANIFESTACION: Las partes manifiestan gue han procedido a la lectura total y cuidadosa de este
documento, por lo que en consecuencia se obligan en todo, CLAUSULA SEXTA: Las demas clausulas de la orden
primigenia contintian vigentes. Para constancia se firna en Bogota D.C. el 01 DE GCTUBRE DE 2014
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PRORROGA Y ADICION A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No 554 /14 CELEBRADA ENTRE EL
HOSPITAL LA VICTORIA HI NIVEL Y SONIA PARRA NARAN.C.

Entre los suscritos FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ mayor de edad, en calidad de GERENTE del HOSPITAL LA
VICTORIA Il NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, con NIT 800.187.177-2 Nombrado mediante decreto No 222 del 8
de Mayo de 2012 emitido por la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, quien en adelante se denominaréa 1. HOSPITAL por
una parte y por {a otra SCONIA FARRA NARANJO, quien en adelante y para efectos del presente documento se denominara
EL CONTRATISTA, quienes con facultades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comiin acuerdo
celebrar la presente PRORROGA Y ADICION , previas fas siguientes consideraciones: 1. Que el SUPERVISOR de a
Orden de Prestacién de Servicios, aliega el listado de las personas a quienes se les debe realizar prérroga y adicicn a Ia
orden de prestacion de servicios con la respectiva justificacion, requerimiento y disponibilidad presupuestal, con el fin de
proceder a su elaboracion. 2. Que dicho listado cuenta con el Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del
Estado es una institucion de Tercer Nivel, que maneja patologias de alta complejidad, motivo por ef cual requiere ia
contratacion de personal bajo la modalidad de prestacion de servicios, con el fin de garantizar la continuidad y calidad en la
prestacion de servicios de salud. 4. Que la presente contratacion se rige por Jas disposiciones de Ley y en especial por el
Reglamento de Contratacion Acuerdo 026 del 21 de Diciembre de 2011. 3. Que esta Empresa no cuenta con el personal de
planta suficiente para la realizacién de las actividades requeridas. 8, Que el objeto de ia presente Orden de prestacion de
servicios es ENFERMERQ - CATEGORIA ViI! - GRUPO 1, de conformidad con las actividades descritas en la Orden
primigenia. 7. Que la presente Orden se encuentra vigente. Por lo tanto, se procede conforme a las siguisntes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA: Prorrogar el plazo de la Orden de Prestacion de Servicios No 554/14 desde el 01 DE
NCGVIEMBRE DE 2914 hasta el 30 DE NOVIEMBRE DE 2014. PARAGRAFQ: El contratista debera cumplir con 180 horas
de acuerdo a la justificacion allegada por &f supervisor de la Orden. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION: Adicionar el valor de
ia Orden en ia suma de { ¢ 2.124.000) DOS MILLONES CIENTO VEINTICUATRO MIL PESOS MICTE . CLAUSULA
TERCERA: La presente adicion se cancelard con cargo a la Modificacion presupuestal No. 5519 del 3t DE OCTUBRE DE.
2014 CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para el perfeccionamientc y ejecucion del presente
documento se requiere de la firma de las partes ademas de la existencia del registro presupuestal. CLAUSULA QUINTA-
MANIFESTACION: Las partes manifiestan que han procedido a la lectura total y cuidadosa de este documento, por lo que en
consecuencia se obligan en todo. CLAUSULA SEXTA: Las demas clausulas de fa orden primigenia contintian vigentes. Para
constancia se fima en Bogota D.C. el 01 DE NOVIEMERE DE 2014.
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PRORROGA Y ADICION A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No 554 /144 CELEBRADA ENTRE EL
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL Y SONIA PARRA NARANJQ.

Entre los suscritos FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ mayor de edad, en calidad de GERENTE del HOSPITAL LA
VICTORIA Ili NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ, con NIT 800.197.177-2 Nombrado mediante decreto No 222 del 8
de Mayo de 2012 emitido por la Secretaria Distrital de Salud de Bogots, quien en adelants se denominara EL HOSPITAL por
una parte y por la otra SUN!4 PARRA NARANJQ, quien en adelante y para efectos del presente documento se denominara
EL CONTRATISTA, quienes con factltades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comin acuerdo
celebrar la presente PRORROGA Y ADICION , previas las siguientes consideraciones: 1. Que el SUPERVISOR de la
Crden de Prestacién de Servicios, allega el listado de las personas a quienes se les debe realizar prorroga y adicién a la
orden de prestacion de Servicios con la respectiva justificacion, requerimiento y disponibilidad presupuestal, con ¢l fin de
proceder a su elaboracion. 2. Que dicho listado cuenta con ef Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del
Estado es una institucidn de Tercer Nivel, que maneja palologias de alta complejidad, motivo per el cual requiere |a
contratacion de personal bajo la modalidad de prestacion de servicios, con el fin de garantizar fa continuidad y calidad en ia
prestacion de servicios de salud. 4. Que la presente contratacién se rige por las disposiciones de Ley y en especial por el
Reglamento de Contratacion Acuerdo 028 del 21 de Diciembre de 2011. 5. Que esta Empresa no cuenta con ef personal de
planta suficiente para la realizacion de las actividades requeridas. 6. Que ef objeto de {a presente Orden de prestacion de
senvicios es ENFERMERD - CATESORia vilt - GRUPO 1, de conformidad con las actividades descritas en la Orden
primigenia. 7. Que la presente Orden se encuentra vigente. Por lo tanto, se pracede conforme a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA: Prorrogar el plazo de la Orden de Prestacion de Servicios No 554/14 desde el 01 DE
DICIEMBRE DE 2014 hasta el 31 DE DiTIEMBRE DE 2014, PARAGRAFO: El contratista debera cumpiir con 186 horas de
acuerdo a la justificacién allegada por el supervisar de la Orden. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION: Adicionar el valor de fa
Orden en la suma de { 5 2.154.800; GOS8 MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESCS
MICTE . CLAUSULA TERCERA: La presente adicién se cancelara con cargo a la Modificacion  presupuestal No. 6281 del
28 DE NOVIEMBRE DE 2014, CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para el perfeccionamiento y
ejecucion del presente documento se requiere de la firma de ias partes ademas de la existencia del registro presupuestal.
CLAUSULA QUINTA- MANIFESTACION: Las partes manifiestan que han procedido a la lectura total y cuidadosa de este
documento, por 1o que en consecuencia se obligan en todo. CLAUSULA SEXTA: Las demas clausulas de la orden
primigenia contintian vigentes. Para constancia se firma en Bogota D.C. el 01 DE DICIEMBRE DE 2014,
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PRORROGA Y ADICION A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No 674 15 CELEBRADA ENTRE EL
HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL Y SOMiZ SARFA RARANID.

Entre los suscriios FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ mayor de adad, en calidad de GERENTE de! HOSPITAL LA
VICTORIA {Il NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQG, con NIT 800.197.177-2 Nombrado mediante decreto No 222 del &
de Mayo de 2012 emitido por la Secretaria Distrital de Salud de Bogot, quien en adefante se denominara EL HOSPITAL por
una parte y por la otra SONiA PARRA NARARNJIQ, quien en adelante y para efectos del presente documento se denominara
~ EL CONTRATISTA. quienes con facultades suficientes para suscribir €l presente documento, convienen de comin acuerdo
celebrar la presente PRORROGA Y ADICION., previas las siguientes consideraciones: 4. Que €l SUPERVISOR de fa
Orden de Prestacion de Servicios, allega ef listado de las personas a quienes se les debe realizar promoga y adicion a la
orden de prestacion de servicios con la respectiva justificacion, requerimiento y disponibilidad presupuestal, con el fin de
proceder a su elaboracion. 2, Que dicho listade cuenta con €l Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del
Estado es una insiitucion de Tercer Nivel, que maneja patologias de alta complejidad, motive por el cual requiere la
contratacion de personat bajo la modalidad de prestacion de servicios, con el fin de garantizar la continuidad y calidad en ia
prestacion de seyvicics de salud. 4. Que la presente contratacion se rige por las disposiciones de Ley v en especial por el
Reglamento de Contratacion Acuerdo 026 del 21 de Diciembre de 2011. 5. Que ests Empresa no cuenta con el personal de
planta suficiente para la realizacion de las acfividades requeridas. 6. Que el objeto de la presente Orden de prestacion de
servicios es ENFERMERA - CATEGORIA VIIi - GRUPQ 1, de conformidad con las actividades descritas en la Orden
primigenia. 7.'Que la presente Orden se encuentra vigente. Par lo tanto, se procede conforme a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA: Prorrogar ef plazo de la Orden de Prestacion de Servicios No 674/44 desde el 81 DE
ABRIL DE 2015 hasta el 30 DE JUNIO DE 2015, PARAGRAFQ: Ei contratista debera cumplir con 546 horas de acuerdo a
la justificacion aflegada por &l supervisor de la Orden. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION: Adicionar el vaior de la Orden en
la suma de { § £.606.600; SEIS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS MICTE . CLAUSULA
TERCERA: La presente adicion se cancelard con camo a la Modificacion presupuestal No. 650 del - 31 DE MARZC DE
2015. CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para ef perfeccionamiento v ejecucion del-presenie
doctmento se requiere de ia firma de las partes ademés de la existencia del registro presupuestal.  CLAUSULA QUINTA-
MANIFESTACION: Las partes manifiestan que han procedido a la lectura total y cuidadosa de este documento, por lo que en
consecuencia se obfigan en todo, CLAUSULA SEXTA: Las demas clausulas de la orden primigenia continlian vigentes. Para
constancia se fimaen Bogota D.C. el ¢1 DE ABRY DE 2015.
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FRORROGA Y ADICION A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No 674 /15 CELEBRADA ENTRE EL
HOSPITAL LA VICTORIA 1l NIVEL Y SGNIA PARRA NARANJC.

Entre los suscritos FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ mayer de edad, en calidad de GERENTE del HOSPITAL LA
VICTORIA Il NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC, con NIT 800.197.177-2 Nombrado mediante decreto No 222 del 8
de Mayo de 2012 emitido por la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, quien en adelanie se dencminara EL HOSPITAL por
ung parte y por fa ofra SCNIA PARRA NARANJC, quien en adelante y para efectos de! presente documento se denominara
EL CONTRATISTA, quienes con facultades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comun acuerdo
celebrar la presente PRORROGA Y ADICION |, previas ias siguientes consideraciones: 1. Que el SUPERVISOR de la
Crden de Prestacion de Servicios, ailega e listado de las personas a quienes se les debe realizar prérroga y adicion a la
orden de prestacion Je servicios con Ia respectiva justificacion, requenmiento y disponibilidad presupugstal, con ef fin de
praceder a su elaboracion. 2. Que dicho listado cuenta con el Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del
Estado es una institucion de Tercer Nivel, que maneja patologias de alta complejidad, motivo por el cual requiere la
contratacion de personal bajo la modalidad de prestacién de servicios, con el fin de garantizar la continuidad y calidad en la
prestacion de servicics de salud. 4. Que |a presente coniratacién se rice por las disposiciones de Ley y en especial por el
Reglamento de Contratacion Acuerdo 026 del 21 de Diciembre de 2011. 5, Que esta Empresa no cuenta con el personal de
pianta suficiente para la realizacion de las actividades requeridas. 6. Que of objeto de la presente Orden de prestacion de
servicios es ENFERMERA - CATEGCRIA VIl - GRUPT 1, de conformidad con les actividades descritas en |a Orden
primigenia. 7. Que la presente Orden se encuentra vigente. Por Io tanto, se procede conforme a las siguientes clausulas;
CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA: Prorrogar el piazo de la Orden de Prestacion de Servicios No 674/45 desde sf 31 OE
JULIC QF 2015 hasta el 20 DE SEPTIEMBRE OF 2015. PARAGRAFO: E! contratists debera cumplir con 352 horas de
~ acuerdo a la justificacion allegada por &l supervisor de la Orden. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION: Adicionar el valorde fa
Orden en la suma de ¢ 3 5.579.200) 3EIS MILLONES SZiSCIENTCS SETENTA Y NUEVE MIL DCSCIENTCS PESCS
WCTZ CLAUSULA TERCERA: La presente adicion se cancelara con cargo a la Modificacion presupuestal No. 1892 del
25 E JUNIC D€ 2015 CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para el perfeccionamiento y-
ejecucion del presente documento se requiere de la firma de las partes ademas de |a existencia del registro presupuestal.
CLAUSULA QUINTA- MANIFESTACION: Las partes manifiestan que han procedido a la lectura total v cuidadosa de este
documento, por lo que en consecuencia se obligan en todo. CLAUSULA SEXTA: Las demés clausulas de la orden
primigenia continlian vigentes, Para constancia se firma en Bogota D.C. ¢! 01 DE JULIC DE 245,
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PRORROGA Y ADICION A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No 674 /15 CELEBRADA ENTRE EL
HOSPITAL LA VICTORIA M MIVEL Y SONIA PARRA NARANJO.

Entre los suscritos FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ mayor de edad, en calidad d¢ GERENTE del HOSPITAL LA
VICTORIA Ill NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, con NIT 800.197.177-2 Nombrado mediante decreto No 222 del 8
de Mayo de 2012 emitido por la Secretaria Distrital de Salud de Bogoté, quien en adelante se denominara EL HOSPITAL por
una parte y por la ofra SONIA PARRS NARANJO, quien en adelante y para efectos del presente documento se denominara
EL CONTRATISTA, quienes con facultades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comun acuerdo
celebrar la presente PRORROGA Y ADICION , previas kas siguientes consideraciones: 1. Que e SUPERVISOR de la
Orden de Prestacién de Servicios, allega el fistado de las personas a quienes se les debe realizar promoga y adicién a la
orden de prestacion de servicios con la respectiva jusfificacibn, requerimiento y disponibifidad presupuestal, con el fin de
proceder a su elaboracion. 2. Que dicho iistado cuenta con el Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Emnresa Sacial del
Estzde es una-inslitucion de Terver Nivel, que maneja patologias de alta complejidad, motive por el cual requiers la
contratacion de personal bajo la modalidad de prestacidn de servicios, con el fin de garantizar la confinuidad y calidad en la
prestacion de servicios de salud. 4. Que la presente comratacién se rige por las disposiciones de Ley y en especial por el
Reglamento de Contratacion Acuerdo 009 del 29 de Maya de 2014. 5. Que esta Empresa no cuenta con el personal de
planta suficiente para la realizacion de las actividades requeridas. 6. Que el objeto de fa presente Orden de prestacion de
servicios es ENFERMERA - CATEGORIA VIH - GRUPG 1, de conformidad con las actividades descritas en la Orden
primigenia. 7. Que la presente Orden se encuentra vigenks. Por Io tanto, se procede conforme a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA: Promogar el plazo de la Orden de Prestacion de Servicios No 674/15 desde el 01 DE
OCTUBRE DE 2015 hasta el 30 DE NOVIEMBRE DE 2815, PARAGRAFO: El contratista debera cumplir con 366 horas de
acuerdo a la justificacién allegada por el supervisor de la Orden. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION: Adicionar el valor de [a
Orden en la suma de ( § 4.428.600) CUATRO MILLONES CUATROCIENTCS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS PESOS
M/CTE . CLAUSULA TERCERA: La presente adicion se cancelard con cargo a la Modificacion  presupuestal No. 2896
DGH. NET del 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015. CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para el
perfeccionamiento y ejecucion del presente documento se requiere de ia firma de las partes ademas de la existencia del
registro presupuestal. CLAUSULA QUINTA- MANIFESTACION: Las partes manifiestan que han procedido a la lectura total
y cutdadosa de este documento, por Io que en consecuencia se obligan en todo. CLAUSULA SEXTA: Las demas clausulas
de la orden primigenia contindan vigentes. Para constancia se firma en Bogota D.C. el 01 DE OCTUBRE DE 2015.
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33PR6RROGA Y ADICION A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No 674 15 CELEBRADA ENTRE
EL HOSPITAL LA VICTORIA ill NIVEL Y SONIA PARRA NARANJO.

Entre los suscritos FERNANDO ANIBAL PENA DIAZ mayor de odad, en calidad de GERENTE del HOSPITAL LA
VICTORIA IIl NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ, con NIT 800.197.177-2 Nombrado mediante decreto No 222 del 8
de Mayo de 2012 emitido por la Secretaria Distrital de Salud de Bogots, quien en adelante se denominard EL HOSPITAL por
una parte y por la otra SONIA PARRA NARANJQ, quien en adelante y para efectos del presente documento se denominara
EL CONTRATISTA, quienes con facultades suficientes para suscribir el presente documento, convienen de comiin scuerdo
ceiebrar la presente PRORROGA Y ADICION , previas las siguientes consideraciones: 1. Que ¢l SUPERVISOR e la
Orden de Prestacién de Servicios, allega el listado de las personas a quienes se les debe realizar prérroga y adicion & ia
orden de prestacion de servicios con la respectiva justificacion, requerimiento y disponibilidad prescpuestal, con el fin de
proceder a su elaboracion. 2. Que dicho listadc cuenta con el Visto Bueno del Gerente. 3. Que esta Empresa Social del
Estado es una institucion de Tercer Nivel, que maneja patologias de alta complejidad, motivo por el cual requiere la
contratacion de personaf bajo la modalidad de prestacion de servicios, con el fin de garantizar la continuidad y calidzd en la
prestacion de servicios de salud. 4. Que la presente conlratacion se rige por las disposiciones de Ley y en especial per el
Reglamento de Contratacion Acuerdo 009 del 29 de Mayo de 2014, 5. Que esta Empresa no cuenta con el personal de
planta suficiente para la realizacion de las actividades requeridas. 6. Que el objeto de la presents Orden de presiacion ds
servicios es ENFERMERA - CATEGORIA Vill - GRUPO 1, de conformidad con las actividades descritas en ia Orden
primigenia. 7. Que la presente Orden se encuentra vigente. Por lo tanto, se procede conforme a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: PRORROGA: Prorrogar el plazo de la Orden de Prestacion de Servicios No 674115 desde &l 01 DE
CICIEMBRE DE 2015 hasta ef 31 DE DICIEMBRE DE 2015. PARAGRAFO: Fl contratista debera cumplir con 186 horas de
acuerdo a la justificacion allegada por el supervisor de la Orden. CLAUSULA SEGUNDA: ADICION: Adicionar e! valor de ia
Orden en Ja suma de ( $ 2.250.600) DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS PESOS MICTE .
CLAUSULA TERCERA: La presente adicion se cancelara con cargo a la Modificacion presupuestal Nc. 4418 DGH. NET
del 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 CLAUSULA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para e
rerfeccionamiento y ejecucién del presente documento se requiere de la firma de las partes ademas de fa existencia del
reyistro presupuestal. CLAUSULA QUINTA- MANIFESTACION: Las partes manifiestan que han procedido a la lectura total
y cuidadosa de este documento, por lo que en consecuencia se obligan en todo. CLAUSULA SEXTA: Las demas cléusulas
de fa orden primigenia continian vigentes. Para constancia se firma en Bogota D.C. el 01 DE DICIEMBRE DE 2015,

el
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FERNANDO AMARBAL PENA DIAZ NIAPARRA NAR
GERENTE g C.C.No. 41.616.314

HOSPITAL LA VICTORIA il NIVEL E.S.E. Contratista
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ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 7371 ?CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO Y SONIA PARRA NARANJO

Entre los suscritos ANDRES FELIPE TORRES RODRIGUEZ mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con Cedula de Ciudadania No.
81.717.287 de Bogota, en calidad de GERENTE (E) del HOSPITAL LA VICTORIA III NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, con NIT
800.197.177-2; Nombrado mediante Resolucion 1988 del 18 de Qctubre de 2015, emitid por la Secretaria Distrital ¢e Salud; quien en adelanta se
denominard EL HOSPITAL/por una parte y por la otra SONIA PARRA NARANJOtambisn mayor de edad, identificado (a) con Cédula de
Ciuadania No 41.616.314)quien an adelante y para efectos del presente documente se danominard EL CONTRATISTA, quien bajo |a gravedad
de juramento que se entiende prestado con firma del presente documento, manifestameos no encontramnos incursos en ninguna de las inhabilidades
¢ incompatibilidades legales para contratar, hemos acordado celabrar la presente Orden de Prestaclon Serviclos previas las siguientes
CONSIDERACIONES: 1. Que EL HOSPITAL es una Empresa Social del Estado de Tercer Nivel que mangja patologlas de alta complajidad, motivo
por @l cual con e! fin de garantizar la continuidad y calidad en la prestacién de servicios de salud, requiere la contratacién de personal bajo le
modalidad de prestacién dg servicios. 2, Que EL HOSPITAL no cuenta con el personal de planta suficiente para 1a realizacion de las actividades
requeridas, tanto a nivel asistencial como administrativo tal como lo certifica el 4rea de talente humane. 3. Que la presenta contratacidn se rige por
las disposiciones de Ley y en especial por el Reglamento de Contratacidn Acuerdo 009 del 29 de Mayo de 2014, que permite al Hospital podar
contratar por prestacion de setviclos hasta por f término de un afio, salvo que se terminen las érdenes, se cierren servicios, o dejen de existir las
razones que fundamentaron |a contratacién. Asi mismo por rastricciones o problemas presupuestales. 4. Que (a verlficacién de documentos que
sopontan la ideneidad del Contratista para desempc;ﬂar las actividades objeto de la orden, estuvo a cargo de la dependencia solicitante y valldada
por talentc humanc. Per lo tanto se procede confgrme a las siguientes clausutas; CLAUSULA PRIMERA OBJETO: EI objato de |z presente Orden
s |a Preslacién de Servicios en las instalaciones el Hospital |a Victoria 1Nl Nivel ESE o en cuzlquiera de sus sedes donde éste preste sus servicios,
“come ENFERMERO- CATEGORIA Vill KIVEL 1 conformidad con la moral y las buenas costumbres, con criterios de calldad, principios éticos y
buenas practicas relacionadas con sus actividades contractuales de manera eficaz v sjecutando las ACTIVIDADES dascritaz an sl
REQUERIMIENTO Y/O SUS ANEXOS, allegado por el drea respectiva, el cual hace parte integral de la prasente orden. CLAUSULA SEGUNDA.-
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La presente Orden se perfeciiona cen la firma da las partes ademas para !2 ejecucién de a misma se
renulere de la axistencla dal registrs_presvpuaste! samrespandients. Pe dgraio: & huca de la gjecucion de’la presanta Opdan de Frastacion de
Servicios serd a partir de |a fecha de suscripcién de la misma. CLAUSU A JERCERA PLAZO: El plazo de la presante Ordicj:eré contado a partic
de la fecha de suscripcién respectiva y hasta 30 DE ABRIL DE 2016 JPARAGRAFO: El contratista deberd cumplir con 732¢hepras de acuerdo a la
justificacion allegada por el supervisor de |a Orden, termino dentre del cual debera cumplir con los turnoe si fuera el caso yio'Fa actividades que le
saan dasignadas. CLAUSULA CUARTA- VALOR: E! valor de la presente orden serd la suma de ([ $ 8.857.200)9 OCHO MILLONES
OCHOGIENTOS CINCUENTA ¥ SIETE M. DOSCIENTOS PESOS MICTE CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: E| HOSPITAL cancelard
tos honorarios en mensualidades vencidas y de acuerdo con los turnos designados y cumplides si fuera el caso yfo el informe de actividadas, pravia
cedtificacion de cumplimiento expedida por el suparvisor designado nara el efecto. CLAUSULA SEXTA: DISPONIBILIDAD #RESUPUESTAL: La
presentsa O’éden s cancelard con Cargo a la Disponibilidad Presupuestal No 571 de 01 DE ENERO DE 2016 de la cual se imputard un valor (§
8.857,200) 'CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISOR : El control sobre la ejecucién y cumplimiento de la presenta orden sera ejercida por EL
HOSPITAL a través de REFERENTE PROCESQO ENFERMERIA IMI, quian deberd cumplir a cabalidad con las obligaciones consagradas en el
Adticulo 27 y siguientes del Acuerdo 002 de 2014, vy las del regiamanto de Supervisién del Hospital, CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: 1. Ejecutar las ACTIVIDADES descritas en el REQUERIMIENTO, allegado por al drsa respectiva, &l cual hace parte integral de la
presente orden y con las siguientes especlficas 2. Prasentar al Suparvisor de la Orden el original y Ia copia del recibo y/o planilla corregpondients al
Page de los Aportes al Sistema de Saguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL), de acuerdo a lo astabiscido en el Asticulo 50 de la Ley 789
de 2002, en concordancia con el articulo primero de la Ley 828 de 2003 y demés normas concordantes. 3. Presentar al Supervisor de la Orden &l
informe de actividades det mes objeto de page. 4. A |a terminacion de Ja Orden hacer la devolucién del carné que lo acreditaba como contratista da
esla empresa. 5. Apoyar la actualizacién de manuales de indicadores, procesos y procedimientos del servicio o dapendencia vy demés
requerimientos directamente relacionados con la implementacién de normas de obligatoria observancia. 6. Cumplir con las normas de asepsia y
antisepsia establecidas en el Hospital cuando se ingrass a servicios asistenciales, absteniéndose de ingresar o permanacer an areas restringidas.
7. Conocer y cumplir a cabalidad las normas propias de una ESE de Il Nivel, relacionadas con las actividades a desarrollar, asl como conocer ¥
aplicar en debida forma los manuales de procesos y procedimientos proplos del servicio en el cual se ejecute la actividad. 8. Cumplir con ias
politicas del hospital para una optima prestacion de los servicios. 9. Asistir a las reunicnes funclionales de su servicio. 10. Portar el camé que lo
idantifigue como contratista de! hospital en un lugar visible. 11. Cumplir a cabatidad con el Degreto 4747 de 2007 “Por medio dal cual se reguian
algunos aspectcs de la relaciones entra los prestadores de servicios de salud y las entidades responsables dal pago de servicios de salud de la
poblacidn a su cargo, y se dictan otras disposiciones”, la resolucién 3047 de 2008 "Por medio de la cual se definen ios formatos, macanismas de
envio, procedimientos y términos a ser Implemantados en las relaciones entre los prestadores de servicios de salud y entidades responsahles del
pago de servicios de salud, en los aspectos directarnente relacionados con las actividades contratadas y el Dacrete 1011 de 2008 que define el
SOGC, y demas nomnas vigentes. 12. No dsjar descubierto el servicio asignado. 13. Conocer y garantizar el cumplimiento al plan de emergancias
interno y extemo en el servicio. 14. Entregar a Tesereria, certificacion de aperlura de cuenta expedida por la entidad bancaria en la que conste que
se es titular de una cuenta de ahorros en expresande los giquientes datos: Nombre, Nimero de Cédula de Ciudadania, Nombrs de la Entidad
Financiera, Ndmaro de la Cuanta. 15. El contratlsta se campromete para con fa institucion a ne divulgar, usar o explotar la informacién corfldencial
a la que se tenga acceso en virtud de las actividades que desarrclla. 16. Participar activamente en las actividades de induccién, reinduccion y
demas acciones complementarias de la ESE. 17 El contratista deberd responder por la glosa que se geners por causa suya. 18. Partlcipar
activamente en ias acciones de seguridad al paciente del hospital. 19. Garantizar la prestacion de! Servicio Humanizado en el Hospital. a)
OBLIGACION CONTRACTUAL BE HUMANIZACION: Dar cumplimiento a Ia pelitica instituciergl 4o alerciés humarizosa 5us ee ercuania
publicada & la intmhet,-asi camo paticipar en las aclividades y estrategias que se desamolian para su implementacién, incluso el programa de
reentrenamiento del buen servicio. b) OBLIGACION DE GESTION AMBIENTAL: Dar cymplimiento a todos los planss, proyactos y prograrias
ambientales, dentro del marco de la normatividad ambiental vigente, imteriorizando en sus actividades laborales diarias la aplicacion de la politica
ambiental de la institucién. c) OBLIGACION DE CALIDAE: Dar cumplimients a la politica de calidad institucional, participando activamente en las
actividades desarrolladas para la implementacion de! Sistema Obligatario de Garantia da la Calidad en salud. d) OBLIGACION DE GESTION
PUBLICA ¥ AUTOCONTROL: Dar cumplimianto al andlisie, formutacisn, ejecucién y seguimientp de las acciones de mejora establecidos en los
planes de mejoramiento y mapas de rissgos de los pracesos que involucren Jas actividades dasarroliadas dentro de la ejecucidn del contrato. 14.
DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RESPECTO DE ARL: E| contratista debera afiliarse 2 una sola ARL, cuando haya suscrito varios
contratos administratives de prestacién de servicios civiles, comerciales o administrativos, enire otros, de cenformidad con Jo dispuesto en el
Decreto 0723 de 2013, articule 4. Asi mismo, debera contar con los elementos de proteccién personal necesarios para gjecutar la actividad
centrateda, parg lo cual asumird su costo; cumplird las normas, reglamentos e instrucciones dsl Sistema de Gestién de |a Seguridad y Salud en el
Trabaje 5G-85T. CLAUSULA NOVENA.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: a) Ejercer &l control sobre ol cumplimiento Sef objeto de la orden a
través del Supervisor. b) Cancelar el valor de los honorarios acorda con la cettificacién emitida por et Supervisor de conformidad con los términos
ds la misma. c) Exigir a través det Supervisor de la orden los comprobantes de aportes al sisterna general de sequridad social y parafiscal.
CLAUSULA DECIMA. DOCUMENTOS INTEGRANTES DE LA ORDEN: Forman parte integral de esta orden los siguiantas documentos: 1)
Reguerimiento de Prestacion de Setvicios vy solicitud de COP 2) Hoja de vida y los soportes que demuastran la idoneidad del contratista. 3)
Disponibilidad presupuestal. 4) Los demas documentos que sirvieran de fundamento para suscribir la orden y los que surjan durante su gjecucion y
cumplimienio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- PENAL PECUNIARIA: En ceso de declaratoria de caducidad, terminacién unilateral o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones contraidas con ocasion de la presente orden, EL HOSPITAL exigird directamente al
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CONTRATISTA = tftulo de CLAUSULA 'PENAL, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor {otal de la orden, que se considerard
como pago parcial de los perjuicios que EL HOSPITAL reciba en dichos casos. Esta suma podra ser descontada da las cuentas que por cualguier
concepto EL HOSPITAL le adeude al CONTRATISTA. Si esto ne fuere pesible AL CONTRATISTA, se le cobrard por jurisdiecidn coactiva.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: Si se presenta algin hacho reiterativo ¥ constitutive de incumplimiento de las obligaciones, que afecte
fa efecucidn de la orden y cause perjuicio a la administracién, ia entidad, por media de acto adminisirativo motivado impondrd multas dlarias
sucesivas del 1% sin que sxceda el (10%) por ciento del valor total de 1a presente ordan, suma que se dascontara de las sumas que se adeuden al
contratista por parte del HOSPITAL, si esto no fuere posible se cobrard por Jurlsdiccidn Coactive. En caso que el contratista no retome el debido
cumplimienta de las obligaciones se declarard |a terminacién unilateral con las afectaciones del caso. PARAGRAED: No habra lugar a ja imposicién
de multas cuando la mora o ei incumplimiento se deban a fusrza mayor o caso forluito debidamente cemprobados, lo cual no exonera af
CONTRATISTA de reportarle inmediatamente ocurra. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: La Empresa, podrd
declarar la caducidad administrativa, modificacion unilateral, interpretacién v terminacién unilateral del orden de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo 008 del 29 de Mayo de 2014, CLAUSULA DECIMA CUARTA: -RELACION LABORAL: La presente Orden en ningln caso seri
considerada coma order de trabajo y &n desarrclio del mismo, el CONTRATISTA no tendrs ninguna relacién de naturaleza laboral con EL
HOSPITAL ¥ por ende los pagos que se hagan con base en &l, no son salarios ni generan prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMA QUINTA.-
CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar con persona natural o jwidica alguna, los derechos y
obligaciones emanados de la presente orden, sin que medie previa auterizacién expresa y por escrito por parte del HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA
SEXTA.- SUSPENSION: Las partes contratantes podran suspender la presente orden, mediante la suscripcidn de acla, cuando medie alguna de las
siguientes causales: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso forluito debidamente comprobades. b} A solicitud debidamente sustentada
interpuesta por una de |as partes. Ei término de suspension no serd computable para efecto del plaze de ejecucion del orden, ni dard derecho a exigir
indernnizacion, sobre-costos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes 2 los pactados en fa Orden. €) Superadas las causas que ocasionaron la
suspensidn, las partes sugcribiran un acta sefialara la fecha y forma en gue se relniciard el contrato u orden. d} Si pasados tres (3) mesas no se da
seinicio al conltrato, se procedera a darlo por terminado v liquidario en el estado en que se encuentre, pudiendo el hospital realizar contratacién directa
para garantizar la ejecucion del servicio. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- ADICION Y PRORROGA: La presente orden se pusde adicionar en valor
y/o prorrogar su duracion de acuerdo con lo previsio en los arffculos 19 y 20 del Acusrdo 009 de 2014, Estatuto de contrataclén dei Hospital Ia
Victoria Il Nivel £ S.E. CLAUSULA DECIMA OCTAVA- TERMINACION: La presente orden se dard por terminada por extincion del plaze pactade y
su tarminacion podra ser ANTICIPADA en ios sigulentes casos: por parte dal CONTRATISTA: a) A sclicitud por escrito debidamente melivada, por el
CONTRATISTA, ante el SUPERVISOR con una antelacién minima de GINCO (5) dias habiles. b} Por acuardo bilateral. ) Por case fortuito o fuerza
mayor debidamente comprobados. Por parte del HOSPITAL: a) Sin previo aviso ¥y &l pago de honorarlos se efectuard dnicamente por los servicios
efectivamente prestados: 1) Porque los servicios prestados no sean oportunos, eficaces, eficientes, de respeto o cuidade a los pacientes y
compafieros dentro de los limites de fa ética. 2) Por terminacién de las actividades contraiadas. b) Por incumpiimiento de las cbligacionas objeta de
la Qrden. ¢) Por terminacién urilateral. d) Las partes podran dar por terminada la orden cuande existe mutuc acuerdo entre las partes. En todo
caso se deberd dejar constancia por escrito wo suscripcién de la respectiva acta cuyo tramite deberd ser solicitado ante al Area Gestién Talento
Humano. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- GASTOS: Los gastos gue ocasione la legalizacién y ejecucicn De la Orden seran a cargo del
CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las parles acuerdan que en el evento de que surjan diferencias
entre ellas, por razén o con ocasién de la Orden, las mismas buscardn mecanismos de arreglo directo y amigable composicion CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: - RIENES Y ELEMENTOS; Es obligacién del contratista responder y velar por el cuidade y mantenimiento de los bienes y
alementos propiedad del HOSPITAL que se necesiten para la gjecucion de sus actividades. E| Supervisor expedird el (ltime cerificado de
cumplimiento a satisfaccién, en dondg conste gue el CONTRATISTA ha reintegrado los bienes y elementos en su totalidad y en el estado en gue los
recibid salvo f deterioro natural. ~ LIQUIDACION: Las érdenes independientes de su denominacién, cuando terminen y se hayan ejecutado en su
totalidad, no serdn objeto de liquidacién y terminardn con fa certificacion final que para el efecto expida &l supervisor de la misma. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA:- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se ebliga para con el HOSFITAL a mantenerla indemne de cualquier dafio, perjuicio o
reciamacion judicial o extrajudicial, trémites policivas y administrativos, originade en reclamaciones de terceros, o del personal utiiizado por el
CONTRATISTA en la ejecucidn de la presente ORDEN, o de accicnes u omisiones de sus propios dependientes o subcontratistas, CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA.-DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales de |a presente orden se tendra como domicilio contractual la
ciudad de Bogota D.C. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD.- Las Partss se obligan entre si @ mantener
en regerva y estricta confidencialidad la informacién que conozcan de la otra Parte en virtud del desarrolfo tel abjeto dal Conlrato, la cual se
denominaré como INFORMACION CONFIDENCIAL. Cada Parte dantro del Jibre ejercicio de la autonomla de su veluntad se obliga de manera
axpresa y bajo las sanciones de incumplimiento previstas en este contrato, a: 1) Utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL a que tenga acceso,
exclusivamente pars los propésitos det presente Contrate.  2) Ne comunicar, no divulgar, no aportar, 0 no utilizar la INFORMACION
CONFIDENCIAL a ningdn titulo frente a terceros ni en provacho propic diferente de los propositos relativos a este Contrato, 3) Permitir sl acceso
la INFORMACICN CONFIRENCIAL sélo a aguellas personas previamente acreditadas por la Parte que recibe la informacién v avaladas por Iz
SUPERVISION ded Contrato, con exclusividad para los propésitas y actividades retativos al mismo, es decir parg la prestacién de los servicios a
cargo del CONTRATISTA y con destino al HOSPITAL LA VICTORIA £.5.E. TERCER NIVEL DE ATENCION. 4) Responder directamente frante a
tarceros y mantener indemne a la otra Parte, de cualquier reclamacion que terceros vinculados mediante cualguler forma a ia INFORMACION
CONFIDENCIAL, efectuaren por un uso no autorizado da la miema por parte de ta Parte racaptora de ia informacidn o en violacién de io previsto en
esta cldusuia. 5} Expresamente se obliga cada Parte dentro def libre ejercicio de la autonomia de su voluntad, a responder por cualquier uso de la
INFORMACION CONFIDENCIAL en forma viclatoria de lo acordado en esta cldusula, cuando tal actividad sea desplegada por alguna de las
personas, empleados o contratistas a su cargo dispuesto come personal a su cargo para la ejecucion de este Contrato. FARAGRAFO. El
compromiso de confidencialidad adquirido mediante esta clausula por las Fartes, constituye un pacto contractual cuyo incumplimiento genera las
consecuencias de ley, En ningun caso podrd alegar la Parte receplora de fa informacién, en violacion de ese pacto contractual, que cuaiguiers de la
calificada en esta ciduswla como INFGRMATION CONFIDENCIAL, tiene cardsr de informacion pubiicz. Es entendido y acepiado poi iss Parles
gue el mansjo de la informacidn publica producida 0 manejada en virtud de este contralo, estd a carge exclisiva del HOSPITAL LA VICTORIA
E.S.E. DEL ESTADO Il NIVEL DE ATENCION. CLAUSULA VIGESIMA QUNTA.- POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION, Cenocer y
dar cumplimiento a la Resolucién 206 de 2009 * p or la cual se adoptan las paliticas de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones del Hospital
La Victoria Ill Nive| E.S.E.” CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- COMPROMISO. El Contratista se compromete & hacer entrega fisica de una copia de
la presente COrden de Prestacin de Servicios al Supervisor yfo Referente fespective para que dicha persona tenga conccimiento de la fecha en que
se da inicio a su ejecucion. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- MANIFESTACION: Las partes manifiestan gue han procadido a |a lectura total y
cuidadosa de este documente, por (o que en consecuencia se obligan en 1odo, y de igual mansra EL CONTRATISTA recibe copia de la respectiva
orderny En constancia se firma en la civdad de Bogots D.C. 01 DE ENEROQ DE 2016,
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HOSPITAL LA VICTORIA Ill NIVEL ESE

Proyeclo y elabore:  url Andrea Siabato - Apoyo Tatenke Humano - Contratacién
Revisd y aprob; Orlando Martinez Henao — Subgerenie Administrativo y Financiero (€}
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ACTA DE PRORROGA EN EL PLAZO, ADICION EN LA CUANTIA A LA OPS No. 737 DE 2016
SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD LA VICTORIA Y SONIA PARRA NARANJO

Entre los suscrites a saber, por una parte, MARIELA ARAQUE PENA, mayor de edad, domiciliado ¥
resﬂentp en la ciudad de Bogotd, identificado con Cédufa de Ciudadania No. 51.958.805 de Bogota D.C,

en-g. calidad de Subgerente de Servicios de Salud de la Unidad de Prestacion de Servicios ) ‘-nalud La
Victoria, quien para los efectos de la presente orden de aqui en adelante se denominara la SUBRED ybor
otra parte SONIA PARRA NARANJG, también mayor de edad, identificado con cédala de ciudadania No.
41.616.314 quien en adelante se denominarad EL CONTRATISTA, hemas convenido celebrar fa presente
adicion y promoga previas las siguientes consideraciones: 1) Mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016,
expedido por el Cencejo de Bogoté, D.C. se efectiia la reorganizacién del Sector Salud de Bogota Distrito
Capital, se modifica el Acuerdo N° 257 de 2006 y se expiden otras disposiciones. 2) Que el Acuerdo en
mencion tiene por objeto efectuar la reorganizacién del Sector Salud en el Distrito Capital definiendo las
entidades y organismas que lo conforman, para lo cual determiné la fusion de algunas entidades y la
creacion de otras. 3) Que el Acuerdo N° 841 de 2016 fusiond, enre ctras, las Empresas Scciales del
Estado Rafae! Uribe, San Cristobal, Centro Oriente, San Blas, La Victoria y Santa Clara en Ia Empresa
Social de! Estado denominada Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.5.E. 4) Que cada
una de las cuatro Empresas Sociales del Estado producto de Ia fusién, esto es, Subred integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E., Subred integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., Subred
integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. y Subred integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E., prestaran servicios integrales de salud de todos los niveles de complejidad y se articulan en una
sola Red Integrada de Servicios de Salud Distrital. 5) Que con el fin de efectuar la expedicion de los actos
administrativos, presupuestales y demas tramites necesarios para el perfeccionamiento del proceso de
fusién de las Empresas Sociales del Estado, se ¢stablece un periodo de transicién de un afic contado a
partir de la expedicién del Acuerdo 641 de 201, 6) Que el Acuerdo N° 641 de 2016 subrogd en las
Empresas Sociales del Estado resuitantes de la fusion, las obfigaciones y derechos de foda indole
pertenecientes a las Empresas Sociales del Estade fusionadas. 7) Que al momento de expedirse & Acuerdc
N® 641 de 2016, fa Empresa Social del Estado Hospital La Victoria hoy fusionada en fa Subred Integrada de
Servigics de Salud Centro Oriente E.S.E. tenia susita la orden de prestacion de servicios No. 737 3¢ 2016
con SONIA PARRA NARANJO. 8) Que al subrogarse, por virtud del Acuerdo 641 de 2016, en ia Subred
integrada de Prestacion de Servicics Centro Oriepte E.S.E. las obligaciones y ios derechos contraldos a
través de la OPS No. 737 de 2016, por la E.S.E. Hospital La Victoria, sera aqueila quien asuma la calidad
de contratante, y en adelante suscribira las modificaciones contractuales que se efectien sobre fa OPS No.
737 de 2016. 9) Que mediante Resclucion No.04Z de! 28 de abril de 2016, aclarada por resolucion 073 de
2016, la Gerencia de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. delegé la suscripcicn
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de ordenes de prestacién de servicios asistenciales con persona natural al Subgerente de Servicics de
Salud de la Unidad Prestadora de Servicios de Safud La Victoria. 10) Que la COrden No, 737 de 2016, cuyo
objeto consiste en la Prestacion de Servicios como ENFERMERQ CATEGORIA VIH NIVEL 1, fue suscrito el
01 de Enero de 2016. 11) Que la Orden No. 737 de 2016 se encuentra vigente. 12) Que el supenvisor de la
orden, mediante requerimiento solicitd adicionar y prorrogar la orden, en consideracion que para la Unidad
de Prestacion de Servicios de Salud La Victeria persiste fa necesidad de prestar los servicios y en la
actualidad 12 orden no cuenta con los recursos suficientes para garantizar la prestacion del servicio y se
encuentra proximo a su vencimiento. En virtud de las anteriores consideraciones, las partes suscriben la
presente adicion y prérroga que se regira por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA - VALOR:
Adicionar el valor de fa orden en la suma de { $ 2.250.800) DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA
MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE. CLAUSULA SEGUNDA - DURACION: Promogar la duracion de la
orden hasta el 31 de Julic de 2016. CLAUSULA TERCERA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: E! valor de
esta adicion se cancelara con cargo al certificado de modificacién presupuestal No. 1568 del 28 de Junic de
2016, CLAUSULA CUARTA - GARANTIAS: Ef contratista se compromete a modificar la garantia dnica de
acuerdo con &l contenido de la presente Acta si hubiere lugar a ello. CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA DE
LAS DEMAS CLAUSULAS: La presente adicion y promoga solo surie efectos en el clausulado que
modifica, las deméas estipulaciones contindan vigentes y sin modificaciones, por lo cual &l presente
documento serd anexo al OPS No. 737 de 2018. Para constancia se firma en |a Ciudad de Bogota, D.C. &l
30 de Junio de 2016

POR EL HOSP{TAL POR EL. CONTRATISTA
MARIELA ARAQUE PENA - SONIA PARRA NARANJO ‘
Subgerente de Servicios de Salud C.C.No. 41645.314

Proyectt y revisd: Yuri Andrea Siabaio- Apoye en Confratacion
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ACTA DE PRORROGA EN EL PLAZO, ADICION EN LA CUANTIA A LA OPS No. 737 DE 2016
SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD LA VICTORIA Y SONIA PARRA NARANJO

Entre ios suscritos a saber, por una parte, MARIELA ARAQUE PENA, mayor de edad, domiciiadc y
residente en la ciudad de Bogoté, identificado con Cédula de Ciudadanta No. 51.958.805 de Bogof, D.C.,
en s calidad de Subgerente de Servicios de Salud de la Unidad de Prestacidn de Servicios de Salud La

ke

Victoria, quien para los efectos de la presente orden de aqui en adelante se denominaré la SUBRED y por _

otra parte SONIA PARRA NARANJQ, también mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.
41,616,314 quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente
adicion y prorroga previas las siguientes consideraciones: 1) Mediante Acuerdo N° 641 de abyil 06 de 2016,
expedido por el Concejo de Bogota, D.C. se efectia la reorganizacion del Sector Salud de Bogota Distrite
Capital, se modifica el Acuerdo N° 257 de 2006 y se expiden ofras disposiciories. 2) Que el Acuerdo en
mencién tiene por cbjeto efectuar la reorganizacion del Sector Salud en el Distrito Capital definiendo las
entidades y organismos que lo conforman, para lo cual determiné la fusién de algunas entidades y la
creacion de otras. 3) Que el Acuerdo N° 641 de 2016 fusiond, entre otras, las Empresas Sociales del
Estadc Rafael Uribe, San Cristébal, Centro Oriente, San Blas, La Victoria y Sanfa Clara en la Empresa
Social del Estado denominada Subred infegrada de Servicios de Salud Centro Criente £.S.E. 4) Que cada
una de las cuatro Empresas Sociales del Estado producto de la fusién, esto s, Subred integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E., Subred integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., Subred
integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. y Subred integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.SE. prestaran servicios integrales de salud de todos los niveles de complejidad y se articulan en una
soia Red Integrada de Servicios de Salud Distrital. 5) Que con el fin de efectuar la expedicion de los actos
administrativos, presupuestales y demas tramites necesarios para el perfeccionamiento del proceso de
fusion de las Empresas Sociales del Estado, se establece un periodo de transicién de un afio contado a
partir -de-la-expedicidn..del-Acuerdo 641 de 2016. 6) Que el Acuerdo N° 641 de 2016 subrogé en las
Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion, las obligaciones y derechos de toda indole
pertenecientes a ias Empresas Sociales del Estado fusicnadas. 7) Que al momento de expedirse el Acuerdo
N* 841 de 2016, la Empresa Social del Estado Hospital La Victeria hoy fusionada en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centra Oriente E.S.E. tenia suscrita la orden de prestacion de servicios No. 737 de 2016
con SONIA PARRA NARANJO. 8) Que al subrogarse, per virtud del Acuerdo 641 de 2016, en la Subred
Integrada de Prestacién de Servicios Centro Oriente E.S.E. las obligaciones y los derechos contraides a
través de la OPS No. 737 de 2016, por la E.S.E. Hospital La Victoria, sera aquella quien asuma la calidad
de contratante, y en adelante suscribira las modificaciones confractuales que se efectien sobre la OPS No.
737 de 2016, 9) Que mediante Resolucién Ne.042 del 28 de abril de 2016, actarada por resolucién 073 de
2018, la Gerencia de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Criente E.S.E. delegb la suscripcion
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de ordenes de prestaciin de servicios asistenciaies con persona natural ai Subgerente de Servicios de
Salud de [a Unidad Prestadora de Servicios de Salud La-Victoria. 10) Que la Orden No. 737 de 2016, cuyo
objeto consiste en la Prestacién de Servicios coma ENFERMERO CATEGORIA VIil NIVEL 1, fue suscrito el
~ 01 DE ENERO DE 2016, 11) Que la Orden No. 737 de 2016 se encuentra vigente. 12} Que el supervisor de
la orden, mediante requerimiento solicité adicionar y promogar la orden, en consideracién que para la
Unidad de Prestacion de Servicios de Salud La Victoria persiste |la necesidad de prestar los servicios y en la
actualidad la orden no cuenta con los recurses suficientes para garantizar la prestacién del servicio y se
encuentra proximo a su vencimiento. En virtud de las anteriores consideraciones, las partes suscriben la
presente adicion y prorroga que se regira por las siguientes Clausulas; CLAUSULA PRIMERA - VALOR:
Adicionar el valer de la orden en la suma de { $ 2.250.600) DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA
MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE. CLAUSULA SEGUNDA - DURACION: Prorrogar la duracién de la
orden hasta el 31 de Agosto de 2016. CLAUSULA TERCERA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: £I valor
de esta adicion se cancelara con carge al certificado de modificacién presupuestal No. 2276 del 28 de Juiio
de 2016, CLAUSULA CUARTA - GARANTIAS: Ei contratista se compromete a medificar la garantia (inica
de acuerdo con el contenido de la presente Acta si hubiere lugar a ello. CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA
DE LAS DEMAS CLAUSULAS: La presente adicion y prorroga solo surte efectos en el clausulado que
modifica, ias demas sstipulaciones continlan vigentes y sin modificaciones, por lo cual el presente
documento sera anexo al OPS No. 737 de 2016, Para constancia se firma en la Ciudad de Bogota, D.C. el
28 de Julio de 2018

POR EL HOSPITAL POR EL CONTRATISTA
MARIELA ARAQUE PERA .
Subgerente de Servicios de Salud C.C No. 41.616.314

Praoyectd y revisd: Yur Andrea Siabato- Apoyo en Contratacion
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ACTA DE PRORROGA EN EL PLAZO A LA OPS No. 737 DE 2016 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E UNIDAD DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD LA VICTORIA Y SONIA PARRA NARANJO

Entre los suscritos a saber, por una parte, MARIELA ARAQUE PENA, mayor de edad, domiciliado v
residente en la ciudad de Bogoté, identificado con Cédula de Ciudadania No. 51.958.805 de Bogots, D.C.,
en su calidad de Subgerente de Servicios de Salud de la Unidad de Prestacion de Servicios de Saiud La
Victoria, quien para los efectos de la presente orden de aqui en adelante se denominara la SUBRED y por,
ofra parte SONIA PARRA NARANJO, también mayor de edad, identificade con cédula de ciudadania No.
41.616.314 quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente
prorroga previas fas siguisntes consideraciones: 1) Mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016, expadido
por el Concejo de Bogotd, D.C. se efectla la reorganizacion del Sector Salud de Bogoté Distrito Capital, se
modifica el Acuerdo N° 257 de 2006 y se expiden ofras disposiciones. 2) Que el Acuerdo en mencion tiene
por objeto efectuar (a reorganizacién del Sector Salud en el Diskrito Capital definiendo las entidades y
organismos que {o conforman, para lo cual determin la fusion de algunas entidades y la creacion de otras.
3) Que el Acuerdo N° 641 de 2016 fusiond, entre otras, las Empresas Sociales del Estado Rafael Uribe,
San Cristébal, Centro Oriente, San Blas, La Victoria y Santa Clara en la Empresa Social del Estado
denominada Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 4) Que cada una de las cuatro
Empresas Sociales del Estado producto de la fusién, esto es, Subred integrada de Servicios de Salud Sur
E.SE., Subred integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., Subred integrada de Servicios de
Salud Norte E.S.E. y Subred integrada de Servicios de Salud Centro QOriente E.S.E., prestaran senvicios
integrales de salud de todos los niveles de complejidad y. se articulan en una sola Red Integrada de
Servicios de Salud Distrital. 5) Que con e} fin de efectuar la expedicion de los actos administrativos,
presupuestales y deméas tramites necesarios para el perfeccionamiento del proceso de fusion de las
Empresas Sociales del Estado, se establece un periodo de transicién de un afio contado a partir de ia
expedicion del Acuerdo 641 de 2016. 8) Que el Acuerdo N° 641 de 2016 subrogé en las Empresas Sociales
del Estado resuitantes de fa fusion, las obligaciones y derechos de toda indole pertenecientes a las
Empresas Sociales del Estado fusionadas. 7) Que al momento de expedirse el Acuerdo N° 641 de 2018, la
Empresa Social del Estado Hospital La Victoria hoy fusionada en la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E. tenia suscrita la orden de prestacion de servicics No. 737 de 2016 con SONIA
PARRA NARANJO. 8) Que al subrogarse, por virtud del Acuerdo 641 de 2016, en ia Subred Integrada de
Prestacion de Servicios Centro Oriente E.S.E. las obligaciones y los derechos contraidos a través de la

"OPS No. 737 de 2016, por la E.S.E. Hospital La Victoria, ser4 aquella quien asuma la calidad de

contratante, y en adelante suscribira las medificaciones contractuales que se efectlien sobre la OPS No.
737 de 2018. 9) Que mediante Resolucitn No.042 dsl 28 de abril de 2016, aclarada por resoiucién 073 de
2016, la Gerencia de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Orignte E.S.E. delegd la suscripcion
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de érdenes de prestacion de servicios asistenciales con persona natural &l Subgerente de. Servicios de
Salud de la Unidad Prestadora de Servicios de Salud La Victoria, 10) Que [a Orden No. 737 de 2016, cuyo
objeto consiste en la Prestacion de Servicios como ENFERMERO CATEGORIA VIl NIVEL 1, fue suscrito el
01 DE ENERO DE 2016. 11) Que fa Orden No. 737 de 2016 se encuentra vigente. 12) Que el supervisor de
la orden, mediante requerimiento solicité prorrogar la orden, en consideracian gue para la Unidad de
Prastacidn de Servicios de Salud La Victoria persiste la necesidad de prestar los servicios y se encuentra
proximo a su vencimiento. En virtud de las anteriores consideraciones, las partes suscriben la presente
promroga que se regira por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA - DURACION: Prorrogar Ia
duracién de la orden hasta el 30 de Septiembre de 2016. CLAUSULA SEGUNDA - GARANTIAS: E|
contratista se compromete a modificar la garantia Gnica de acuerdo con €l contenido de la presente Acta si
hubiere lugar a ello. CLAUSULA TERCERA - VIGENCIA DE LAS DEMAS CLAUSULAS: La presente
prarmoga solo surte efectos en el clausulado que modifica, las demés estipulaciones continian vigentes y sin
modificaciones, por o cual el presente documento seré anexo al OPS No, 737 de 2016, Para constancia se
firma en la Ciudad de Bogota, D.C. el 31 de Agosto de 2016

POR EL HOSPITAL POR EL CONTRATISTA
MARIELA ARAQUE PENA é@; NJO
Subgerente de Servicios de Salud C.C. No. 41.616%314

Proyectd y revisd: Yuri Andrea Siabate- Apoye an Contratacion

»
Diagonal 39 sur N2 3-20 este A
Cédigo postal 110431 s0GOT,
Tel.: 3725610 MEJOR

www.esevictoria.gov.co PARA TODOS

0

P R

ERRTe

L b Dy gt e £



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.
AR

Heagitd | Vicorin
Subred Carieq Cranie £.3.E

ACTA DE ADICION EN LA CUANTIA A LA OPS No. 737 DE 2016 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E UNIDAD DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD LA VICTORIA Y SONIA PARRA NARANJO

Entre los suscritos & saber, por una parte, MARIELA ARAQUE PENA, mayor de edad, domiciliade y
residente en fa ciudad de Bogots, identificado con Cédula de Ciudadania No. 51.958.805 de Bogoté, D.C,
en su calidad de Subgerente de Setvicios de Salud de la Unidad de Prestacion de Servicios de Salud La
Victoria, quien para los efectos de la presente orden de aqui en adelante se denominara la SUBRED y por
ofra parte SCNIA PARRA NARANJOQ, también mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.
41.616.314 quien en adslante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente
adicion previas las siguientes consideraciones: 1) Mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016, expedido
por el Concejo de Bogota, D.C. se efectla la recrganizacion def Sector Salud de Bogoté Distrito Capital, se
modifica el Acuerdo N° 257 de 2006 v se expiden ctras disposiciones. 2) Que el Acuerdo en mencién tiene
por objeto efectuar la reorganizacion del Sector Salud en ef Distrito Capital definiendo las entidades y
organismos que lo conforman, para lo cual determiné fa fusion de algunas entidades y la creacion de otras.
3) Que el Acuerdo N° 641 de 2016 fusiond, entre ofras, las Empresas Sociales del Estado Rafael Uribe,
8an Cristobal, Centro Oriente, San Blas, Lz Victoria y Santa Clara en la Empresa Social del Estado
denominada Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 4) Que cada una de las cuatro
Empresas Sociales del Estado producto de Iz fusién, esto es, Subred integrada de Servicios de Salud Sur
E.SE., Subred integrada de Servicies de Salud Sur Occidente E.S.E., Subred integrada de Servicios de
Salud Norte E.S.E. y Subred integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E,, prestaran servicios

integrales de salud de todos los niveles de complejidad y se arficulan en una sola Red integrada de -

Servicios de Salud Distrital. 5) Que con el fin de efectuar la expedicién de los actos administrativos,
presupuestales y demas trdmites necesarios para el perfaccionamiento del proceso de.fusion de las
Empresas Sociales del Estado, se establece un periedo de transicion de un afio contado a partir de la
expedicion del Acuerdo 641 de 2016. 6} Que el Acuerdo N° 641 de 2016 subrogd en fas Empresas Sociales
del Estado resultantes de la fusién, las obligaciones y derechos de toda indole pertenecientes a las
Empresas Sociales de Estado fusionadas. 7) Que al memento de expedirse of Acuerdo N° 641 de 2016, Ia
Empresa Social del Estado Hospitat La Victoria hoy fusionada en la Subred integrada de Servicios de Salud
Ceniro Oriente E.S.E. tenia suscrita la orden de prestacion de servicios No. 737 de.2016 con SONIA

PARRA NARANJO. 8) Que al subrogarse, por virtud del Acuerdo 641 de 2018, en la. Subred Integrada de

Prestacion de Servicios Centro Oriente E.S.E. las obligaciones y los derechos confraidos a fravés de la
OPS Ne. 737 de 2016, por la E.S.E. Hospital La Victoria, sera aquella quien asuma la calidad de
tontratante, y en adelants suscribiré las modificaciones contractuales que se efectien sobre fa OPS No.
737 de 2016. 9) Que mediante Resolucion No. 042 del 28 de abril de 2016, aclarada por resciucién 073 de
2016, la Gerenciz de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. delegd la suscripcion
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de érdenes de prestacion de servicios asistenciales con persona natural al Subgersnte de Servicios de
Salud de la Unidad Prestadora de Servicios de Szalud La Victoria. 10) Que la Orden Ne. 737 de 2016, cuyo
objeto consiste en la Prestacion de Servicios como ENFERMERQO CATEGORIA Vil NIVEL 1, fue suscrito el
01 DE ENERO DE 2016. 11) Que ia Orden No. 737 de 2016 se encuentra vigente. 12} Que el supervisor de
la orden, mediante requerimiento soliciid adicionar fa orden, en consideracion que para la Unidad de
Prestacion de Servicios de Salud La Victoria persiste la necesidad de prestar los servicios y en fa actualidad
la orden no ;cuenta con los recurscs suficientes para garantizar la prestacidn del servicio. En virtud de las
anteriores o.onSideracionesl las partes suscriben la presente adicion que se regird por las siguientes
Clausulas: CLAUSULA PRIMERA - VALOR: Adicionar 2l valor de la orden en la suma de { $ 2.178.000)
DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. CLAUSULA SEGUNDA -
IMPUTACION PRESUPUESTAL: E| valor de esta adicién se cancelard con cargo al cerifficado de
modificacion presupuestal No, 25075 del 05/09/2016. CLAUSULA TERCERA - GARANTIAS: El contratista
se compromete & modificar la garantia Unica de acuerdo con el contenido de la presente Acta si hubiere
lugar a elio. CLAUSULA CUARTA - VIGENCIA DE LAS DEMAS CLAUSULAS: La presente adicion solo
surte efectos en el clausutado que modifica, las demas estipulaciones contindlan vigentes y sin
modificaciones, por o cual el presente documento serd anexo af OPS No. 737 de 2016. Para constancia se
firma en la Ciudad de Bogata, D.C. ¢! 05 de Septiembre de 2016

POR EL HQSPITAL POR EL CONTRATISTA

S -

MARIELA ARAQUE PERA
Subgerente de Servicios de Salud C.C. No. 41.646.314

NJO
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ACTA DE PRORROGA EN EL PLAZO, ADICION EN LA CUANTIA A LA OPS No. 737 DE 2016
SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD LA VICTORIA Y SONIA PARRA NARANJO

Entre fos suscritos a saber, por una parte, MARIELA ARAQUE PENA, mayor de edad, domiciliado y residente
en la ciudad de Bogoté, identificado con Cédula de Ciudadania No. 51.958.805 de Bogota, D.C., en su calidad
de Subgerente de Servicios de Salud de la Unidad de Prestacion de Servicios de Salud La Victotia, quien
para los efectos de la presente orden de aqui en adelante se denominaré la SUBRED y por otra parte SONJA
PARRA NARANJO, también mayer de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 41.616.314 quien en
adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente adicion y promoga
previas las siguientes consideraciones: 1} Mediante Acuerdo N° 641 de abril 06 de 2016, expedide por el
Concejo de Bogota, D.C. se efectia la reorganizacion del Sector Salud de Bogoté Distrito Capital, se modifica
el Acuerdo N° 257 de 2006 v se expiden ofras disposiciones. 2} Que ¢l Acuerdo en mencién tiene por objeto
efectuar fa reorganizacion del Sector Salud en el Distrito Capital definiendo las entidades ¥ organismos que
lo conforman, para fo cual determing la fusién de algunas entidades y la creacion de otras. 3) Que el Acuerdo
N® 641 de 2016 fusiond, entre ofras, las Empresas Sociales del Estado Rafael Uribe, San Cristébal, Centro
Oriente, San Bias, La Victoria y Santa Clara en la Empresa Social del Estado denominada Subred Integrada
de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. 4) Que cada una de las cuatro Empresas Sociales def Estado
producto de la fusidn, esto es, Subred integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., Subred integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., Subred integrada de Servicios de Saiud Norte E.S.E. y Subred
integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., prestaran servicios integrales de salud de todos los
niveles de complejidad y se articutan en una sola Red Integrada de Servicios de Salud Distrital, 5) Que con
elfin de efectuar la expedicion de los actos administrativos, presupuestales y demés tramites necesarios para
el perfeccionamiento del proceso de fusion de las Empresas Sociales del Estado, se establece un periodo de
transicion de un afio contado a partir de la expedicion del Acuerdo 641 de 2016. 6) Que el Acuertdo N° 641
de 2016 subrog¢ en las Empresas Sociales def Estado resultantes de la fusién, Jas obligaciones y derechos
de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas. 7) Que al momento de
expedirse el Acuerdo N° 641 de 2016, la Empresa Social del Estado Hospital La Victoria hoy fusionada en la
Subred Integrada de Servicios de Saiud Centro Oriente E.S.E. tenia suscrita la orden de prestacion de
servicios No. 737 de 2016 con SONIA PARRA NARANJO. 8) Que al subrogarse, por virtud del Acuerdo 641
de 2016, en la Subred Integrada de Prestacion de Servicios Centro Oriente E.S.E. ias obligacicnes y los
derechos contraidos a través de la OPS No. 737 de 2016, por ia E.S.E. Hospital La Victoria, sera aquella
quien asuma fa calidad de contratante, y en adelante suscribirs las modificaciones confractuales que se
efectien sobre la OPS No. 737 de 2016, 9) Que mediante Resolucian No.042 del 28 de abril de 2016,

aclarada por resolucién 073 de 2016, la Gerencia de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E. delego ia suscripcion de érdenes de prestacion de servicios asistenciales con persona natural al
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Subgerente de Servicios de Salud de ia Unidad Prestadora de Servicios de Salud La Victoria, 10) Que la
Orden No. 737 de 2016, cuyo cbieto consiste en la Prestacion de Servicios como ENFERMERO CATEGORIA
VIl NIVEL 1, fue suscrito el 01 DE ENERQ DE 2016. 11} Que la Orden No. 737 de 2016 se encuentra vigente.
12} Que el supervisor de la orden, mediante requerimiento solicitdé adicionar y prorrogar la orden, en
consideracion que para Ia Unidad de Prestacion de Servicios de Salud La Victoria persiste la necesidad de
prestar los servicios y en la actualidad fa orden no cuenta con ios recursos suficientes para garantizar la
prestacion del servicio y se encuentra préximo a su vencimienta. En virtud de las anteriores consideraciones,
as partes suscriben la presente adicién y prorroga que se regira por las siguientes Clausulas,_CLAUSULA
PRIMERA - VALOR: Adicionar el valor de 1a orden en la suma de { $ 4.428.600) CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIOCHO ML SEISCIENTOS PESOS M/CTE. CLAUSULA SEGUNDA .
DURACION: Prorrogar la duracién de la orden hasta el 30 de Noviembre de 2016. CLAUSULA TERCERA -
IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor de esta adicion se cancelara con cargo al certificado de
modificacion presupuestal No. 27016 del 30 de Septiembre de 2016. CLAUSULA CUARTA - GARANTIAS:
Fi contratista se compromete a modificar la garantia Gnica de acuerdo con el contenido de la presente Acta
si hubiere lugar a eflo. CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA DE LAS DEMAS CLAUSULAS: La presente adicion
y proroga solo surte efectos en el clausulade que modifica, las demas estipulaciones contintian vigentes y
sin modificaciones, por lo cual el presente documento sera anexo al OPS No. 737 de 2016. Para constancia
se firma en la Ciudad de Bogota, D.C. el 30 de Septiembre de 2016

POR EL HOSPITAL POR EL CONTRATISTA

onw vnd

MARIELA ARAQUE PENA
Subgerente de Servicios de Salud

Proyactd y reviso: Yuri Andrea Siabato- Apoyo en Centratacion
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ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 674/15 CELEBRADA ENTRE EL HOSPITAL LA VICTORIA Il NIVEL. EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO Y SONIA PARRA NARANJO :

Entre los suscritos YANITH PIRAGAUTA GUTIERREZ mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con Cedula de Ciudadania No.
46.372.433 de Sogamase, en calidad de GERENTA (E) dal HOSPITAL LA VICTORIA 1l NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, con NIT
800.197.177-2, nembrada mediants Resolucién 2489 del 29 de diciembre de 2014 emitida por la Secretaria Distrital de Salud; quien en adelante se
dencminard EL HOSPITAL por una paite y por la otra SONIA PARRA NARANJD también mayor de edad, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No 41.616.314, quian en adelante y para efecios del presenie daocumanto se denominaré EL. CONTRATISTA, quien bajo la gravedad
de juramentc que se entiende prestade con firma del présanta documanto, manifestamos No enNcont:amos incursos en ninguna de las inhabilidades
& incompatibilidades legales para contratar, hemos acordado celebrar da presente Orden de Prestacién Servicios previas las siguiantes
CONSIDERACIONES: 1. (Jue EL HOSPITAL es una Empresa Social del Estade de Tercer Nivel que maneja patologias de alta complejidad, motiva
por el cual con el fin de garantizar la continuidad y calidad en |a prestacion de servicios de salidd, requiere la contratacitn de personal bajo |a
modalidact de prestacion de servicios. 2. Que EL HOSPITAL no cuenta con el personal de planta suficiente para |a realizacidn de |as actividades
requeridasg, tante a nival asistencial como administrativa tal como lo cenlifica ef area de talento humano. 3. Que la presente contratacidn se rige por
las disposiciones de Ley y en espacial por #l Reglamento de Contratacidn Acusrdo 008 dal 29 de Mayo de 2014, que permite al Hospital poder
contratar por prestacidn de servicios hasla por el término de un afie, salvo que se terminen las érdenes, se ciefran servicios, o dejen de existir las
razones que fundamentaron la contratacién. Asi mismo por restricciones o problemas prasupuestaies. 4. Que la verificacién de documentos que
sopoitan fa idoneidad del Conlratista para desempediar las actividades objeic de la orden, -estuvo a cargo.de la dependencia solicitante y.vatidada
par tafento humano. Por lo tanto se procede conforme a las siguientes ¢ldusulas; CLAUSULA PRIMERA OBJETO: €] objeto de la presente Orden
es la Prestacian do Servicios en las instalaciones fiel Hospital la Victoria 1il Nivel ESE o en cualguiera de sus sades donde éste preste sus servicios,
como ENFERMERA- CATEGORIA VIt GRU#Q 1'de conformidad con la moral y tas buenas costumbras, con criterios de calidad, principios étieas y
buenas practicas relacionadas con sus actividades contractuales de manera eficaz y ejecutando las ACTIVIDADES descritas en e
REQUERIMIENTO Y/Q SUS ANEXOS, allegado por el area respactiva, el cual hace parte integrat de la presente orden. CLAUSULA SEGUNDA -
" PERFECCIONAMIENTO Y EJECUGION: La presenie Qrden se perfecciona con ia fima de las partes ademas para la ejecucion de ia misma se
requieie de la existancia del regisiro presupuestal correspondiente. Per, grafo: El inicio de ia ejecucion de la presente Orden de Prestacidn de
Servicios serd a partir de la fecha de suscripsidn de fa misma. CLAUSU&& TERCERA_PLAZO: El plazo de la presente OrdeZseré contado a partir
de ia fecha de suscripcidn respectiva y hasta 31 DE MARZO DE 2015/ PARAGRAFO: El contratista deberd cumplir con 540'horas de acuerdo a la
justificacién aliegada por el suparvisor de la Orden, termine dentre del cual deberad cumplir con oS turnos si fuera &f caso y/0 las actividades que I{
sean designadas. CLAUSULA CUARTA.- VALOR: El valor de ia presente orden serd 1a suma de { $6.5634.000} SEIS MILLONES QUINIENTO
FREINTA Y CUATRO MIL PESGS MICTE CLAUSULA QUINTA; FORMA DE PAGO: Ef HOSPITAL cancelara los:honorarios en mensualidades
vencidas y de acuerdo con los turnos designados y cumplidos si fuera el caso yfo el informe de actividades, previa certificacién de cumplimiento
expedida por el supervisor designado para el efecto. CLAUSULA SEXTA: DISPONIFFLIDAD PRESUPUESTAL: La presente Orden: se cancelars
con Cargo a la Disponibilidad Presupuestal No 468 de 01 DE ENERO BE 2015/de la cual se Imputard un valor ($ 6.534.000) CLAUSULA
SEPTIMA: SUPERVISOR : El contral sobre la ejecucién y cumplimiento de la presente orden sera gjercida por EL HOSPITAL a2 traveés de
REFERENTE PROGESU EHFERMERIA{ quien debsra cumplic a cabalidad con las obligaciones consagradas en el Artfeulo 33 def acuerdo 026 de
2011, y las del reglamento de Supervision det Hospital, CLAUSULA OGCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar las
AGTIVIDADES descritas an el REQUERIMIENTO, allegado por el drea respectiva, al cual hace parte integral de |a presente orden y con las
siguiantes especificas 2. Presentar al Superviser de (a Orden &l original y la copia del recibo y/o planilia-correspondiente al Pago de los Aportes ai
Sistema de Seguridad Sogial Integral (Salud, Penskdn ¥ ARL), " de acuerdo a Io astablecido en et Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en
concordancia con el articulo primero de 12 Ley 828 de 2003 ¥ demds nomas concordantes. 3. Presentar al Supervisar de la Orden ef informe ds
actividades del mes objete de pago. 4. A la terminacién da la Orden hacer la devolucion del carné que lo acreditaba como contratista de esta
empresa. 8. Apoyar la actualizacién de manualas de indicadores, pracesos y procedirientas det servicio o dependencia y demés requarimisntos
directamente relacionados con la implementacién de normas de ohligatoria ebservancia. 6. Cumplir con las nommas de asepsia y antisepsia
establecidas en el Hospital cuando se ingrese a servicios asistenciales, abstenidéndnsa de ingresar o permanacar en dreas restringidas. 7. Conocar
¥y cumpiir a cabalidad las normas propias de una ESE de Il Nivel, relacionadas con las actividadas a desarrollar, asi como conocer y aplicar en
debida forma los manuales de procesos y procedimientos propios del saivicio en el cual se ejacuts fa actividad. 8. Cumplir con las politicas del
hospital para una optima prestacién de los sarvicios. 9. Asistir a las reuniones funcionales de su servicio. 10. Portar ef carné que lo identifique como
cantratista del hospital en un lugar visible. 11. Cumplir a cabalidad con e Decreto 4747 de 2007 “Por medio del cual se reguian algunos aspectos
de Ia rglaciones entre los prestadores de semvicios de salud y las entidades responsablas del pago de servicios de salud de fa poblacion a su cargo,
y se diclan otras disposiciones”, la resolucién 3047 de 2008 “Por medic de la cual se definen los formatos, mecanismos de anvie, procedimientos y
terminos a ser implementados en las relacionss entra los prestadores. de servicios de salud y entidades iesponsables del pago de servicios de
salud, en los aspectos directamente relacionados con las aclividades contratadas y el Decreto 1011 de 2006 que define el SOGC, y demds normas
vigentas. 12. No dejar descubierto el servicio asignado. 13. Conacer ¥ garantizar el cumplimiento al plan de emergancias interno y externo en el
seivicio. 14. Enfregar a Tesoreria, cestificacion de aperiura de cuenta expedida por la entidad bancaria en |a que conste que se es titular de vna
cuenta de ahorros en expresando los siguientes datos: Nombre, Nimera de Cédula de Ciudadania, Nombre de Ia Entidad Financiera, Nimaro de la
Cuenta. 15. El contratista se compromete para con Ia institucidn a no divuigar, usar o explotar |a informacion confidencial & la que se tenga acceso
en vinud de las actividades que desarrolla. 18. Participar activamente en las actividades de induccién, reinducsion y demas ecciones
complementarias de la ESE. 17. El contratista debera responder por la glosa gue se genere por Causa suya. 18. Participar activamante en ias
acciches de seguridad al paciente del hospital 49. Garantizar la prastacion del Servicio Humanizado en el Hospital. a) OBLIGACION
CONTRACTUAL DE HUMANIZACION: Dar cumplimiento a la politica institucional de atencién humanizada que se encuenkra publicada en la
intranet, asl como participar en las actividades y eslrategias que se desarrollan para su implementacion, incluso et programa ds reentrenamiento
del buen servicia. b} OBLIGACION DE GESTION AMBIENTAL: Dar cumpiimiento a todos los planes, proyectos y programas ambientales, dentro
del marco de la normativided ambiental vigente, intericrizando an sus actividades laborales diarias ia aplicacion de la politica ambiental de la
institucidn. ¢) OBLIGACION DE CALIDAD: Dar cumplimiento & la politica de calldad institucional, participando activamenta en las actividades
desarrolladas para fa implemantacién de| Sistema Obligatorio de Garantia de ia Calidad en salud, d) OBLIGACION DE GESTION PUBLICA ¥
AUTOCONTROL: Dar cumpiimients al analisis, formulacién, ejecucion y seguimiento de las acciones de maejora establecidos en los planes de
mejoramiento y mapas de riesgos de los procesos qué involucren fas actividades desarrolladas dentro de ia gjecucion del contrato: 19. DE LAS

administrativos de prestacién de sesvicios civiles, comerciales o administrativos, entra otros, de conformidad con lo dispuesto en &l Decreto 0723 de
2013, articulo 4. Asi mismo, debera cantar con los elementos de proteccién perscnal necesarios para ejecutar ia actividad contratada, para lo cual
asumira su costo; cumplira ias normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gastion de la Seguridad y Salud en el Trabalo SG-SST.
CLAUSULA NOVENA.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: a) Ejercer el control sobre el cumplimianto del objeto de la orden .a través dal
Supervisor. by Cancelar ei valor de log honorarios acords con la cedtificacion emitida por gl Superviser de conformidad conlos términos de-ta misma.

de Servicios y solicitud de CDP 2} Hoja ds vida y los soportes que demuestran Ja Idoneidad del contratista. 3) Disponibitidad presiipuestal. 4) Los
demés documentos que sirvieron de fundamento para suscribir la orden v los que surjan durante su ejacugion y cumplimiznto. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA .- PENAL PECUNIARIA: En casa de declaratoria de caducidad, terminacidn unilateral o de incumplimiento total o parcial de las

~ HUC)ANA
“El Gamino a la Victoria, una via de acceso a| derécho de Ia salud”
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obligaciones contraidas con pcasion de ka presente orden, EL HOSPITAL exigira directamente al CONTRATISTA a titulo de CLAUSULA PENAL,
una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total de 1a orden; que se considerara como pago parcial de los parjuicios que EL
HOSPITAL reciba en dichos casos. Esta sua padré ser descontada de las cuentas que por cualquist concapto EL HOSPITAL le adeude al
CONTRATISTA. Si esto no fuere posible AL CONTRATISTA, se le cobrara por jurisdiccion coactiva, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: Si
se presenta algun hecho reiterativo y canstitutivo de Incumplimlento da |as obligaciones, que afecte I8 gjecucion de |a orden y cause perjulcio a la
administracién, la entidad; por medio de acto administrative motivade impondra multas diarias sucesivas del 1% sin gue exceda el {10%} por ciento
del valor total de la presente orden, suma que se descontard de las sumas quae se adeuden al contratista por parte del HOSPITAL, si esto no fuere
posible - -se cobrard por Jurisdiccion Coacliva. En caso que el contratiste no retome el debido cumplimiento de las obligaciones se declarara la
{erminacion-unilateral con las afectaciones dei caso. PARAGRAFO: Mo habra jugar a |a impesician de multas cuando la mora o el incumplimiento
se deban a fuerza mayer o caso fortuito debidamente comprobados, lo cual na exonera al CONTRATISTA de reportarle inmadiatamente ocurra
CLAUSULA DECIMA TERCERA: CLAUSULAS EXGEPCIONALES. La Empresa, podrd declarar la caducidad administrativa, modificacién
unilateral, interpretacion y terminacidn unilateral del orden de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 009 de! 29 de Mayo de 2014. CLAUSULA
DECIMA CUARTA: -RELACION LABORAL: La presente Orden en ningin caso sera considerada como orden de trabajo y en desarrollo dst
misma, el CONTRATISTA no tendré ninguna refacién de naturaieza laboral con EL HOSPITAL y por ende los pages que se hagan con base en él,
no soh salarios ni generan prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra
ceder ni subgontratar con persona natural o juridica alguna, los derachos y obligaciones emanados de la presente orden, sin que medie previa
autorizacion expresa y por escrito por parte del HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- SUSPENSION: Las partes contratantes podran suspender
ia presente orden, mediante 1a suseripeidn de acta, cuando medie alguna de las sigurentes causales: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito debidamente comprobados. b} A selicitud debidamente sustentada interpuesta por una de las pares. El tarmino de suspensidn no sera
computable para efecto del plazo de ejecucion del orden, ni dard derechs a exigir indemnizacidn, sobre-costos o reajustes, ni a reclamar gastos
diferentes a los pactadas en la Orden. ¢) Superadas las causas que ocasionaron la suspension, las partes suscribirdn un acta sefialar4 ia fecha y forma
en que se reiniciara el contrato u orden. d) S$i pasados tres (3) meses no se da reinicio al contrato, se proceders a darlo por terminado y kquidarlo en el
estado en que se encuentre, pudiendo el hospital realizar contratacién directa para garantizar la ejecucién del seivicio. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA.- ADICION Y PRORROGA: La prasente orden se pueds adicionar en valor y/o prorrogar su duracion de acuerdo con lo previsto en el
paragrafo sequndo del Acuerde 026 de 2011 Reglamento de contratacion del Hospital la Victoria 11! Nivel ESE. CLAUSULA DECIMA OCTAV2
TERMINACION: La pressrie orden se dard por terminada por extincidn dei plazo pactade y su terminacién pedré -ser ANTICIPADA en lgs siguientes
casos: por parte del CONTRATISTA: a) A solicitud por escrito debidamente motivada, por el CONTRATISTA, ante ef SUPERVISOR con una
antelacién minima de CINCO (5) dias habiles. b} Por acusrdo bilateral. ¢) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. Por parie del
" HOSPITAL: a) Sin previo aviso y el pago de honorarios se efectuara anicamente por fus servicios efectivamente prestados: 1) Porgue los sesvicios
presiados no sean oportunos, eficaces, eficientes, de respeto o cuidado a los pacientes y compafieros dentro de los Himites de ia ética. 2) Por
terminacién de las actividades contratadas. b) Por incumplimiento de |as obligaciones objeta de la Orden. €] Por terminacion unilateral. d) Las
partes podrdn dar por terminada |2 orden cuando existe mutuo acuardo entre las partes. En todo caso se debera dejar constancia por escrito y/o
suscrpcién de la respactiva acla cuye tramite deberd ser solicitado ante al Area Gestién Talento Humana. CLAUSULA DECIMA NOVENA.. GASTOS:
.Los yastos que ocasione la lsgalizacién y ejecucién De la Orden seran a cargo del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA.- SOLUCION DE
CONTROVERSIAS; Las parles acuerdan que en el evento.de qus surjan diferencias entre elias, por razon o con ocasion de la Orden, fas mismas
buscardn mecanlemos de arraglo directa y amigable compaosicion CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: - BIENES Y ELEMENTOS: Es obligacisn del
contratista responder y velar por el cuidado y mantenimiento de los bienes y elementos propiedad.del HOSPITAL que se necesiten para 1a ejecucién
de sus actividades. El Supervisor expedird el utime certificade de cumplimiento a satisfaccion, en donde conste que el CONTRATISTA ha
reintegrado los bienes y alementos en su totalidad y en el estado en gue los recibié salvo el deterioro natural, — LIQUIDACION: Las Ordenes
independientes de su denominacidn, cuando terminen y se hayan ejecutado en su totalidad, no serén objeto de liquidacién y terminarén con la
-certificacion fina! que para el afecto expida el supervisor de la misma. SLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se
obliga para con el HOSPITAL a mantenera indemne de cualguier danc, petjuicic o reclamacién judicial o extrajudicial, tramites policivos y
administrativos, originado en reclamaciones de terceros, o del personal wilizado por el GONTRATISTA en la sjecucitn de la presente ORDEN, o de
acciones U omisiones de sus proplos dependientes o subcontratistas. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-DOMICILIO CONTRACTUAL: Para
todos los efectos legales de la presente orden se tendré como domicilio contractual la cludad de Bogotd D.C. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.~
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD.- Las Partes se obligan entre si a manlener en reserva y estricta confidencialidad 1a informacién que
conozecan de [a otra Parte en virud del desarrcito del objeto del Contrato, la cual se denominard como INFORMACION CONFIDENCIAL. Cada
Parte dentro def libre ejercicio de. la-autonomia de su voluntad se obliga de manera expresa y bajo las sanciones de incumplimlento previstas en

. aste contrato, a: 1) Utilizar [a INFORMACION CONFIDENGIAL a que tenga acceso, exclusivamente para los propdsitos del presente Contrate. 2) .-~

No comunicar, no divulgar, no aportar, o.no utiizar la INFORMACION CONFIDENCIAL & ningun titulo frente a tercercs ni en proveche propio
diferente de los propositos relativos a este Contrato.  3) Pemmitir 2 acceso a la INFORMACION CONFIDENCIAL stio a aquellas personas
previamente acreditadas por Ia Parte due recibe la informacidn y avaladas por la SUPERVISION del Contrate, con exclusividad para los propdsitos
y actividades retativos al mismo, es decir para la prestacién de los serviclas a cargo dal CONTRATISTA y con destino al HOSPITAL LA VICTORIA
E S E. TERCER NIVEL DE ATENCION. 4) Responder directamente frente a terceros y mantener indemne a la otra Pade, de cualquier reclamacisn
- que tesceros vinculados mediante cualguier forma a la INFORMACION CONFIDENCIAL, efectuaren por un use no autorizado de la misma por parie
de la Parte receptora de la informacion o en violacién de lo previstc en esta cldusula. 5} Expresamente se obliga cada Parte dentro del libre
ejercicio de la-autonomia de su voluntad, a responder por cualquier uso de la INFORMACION CONFIDENCIAL en forma vialaloria de lo acordado
en esta clausula, cuando tal actividad sea desplegada por alguna de las personas, empleados © contratistas a su cargo dispuesto como personal &
su carge para-la ejecucidn de este Contrato. PARAGRAFO. El compromise de confidencialidad adguirido mediante esta cldusula por ias Partes,
constituye un pacto contractual cuyo incomplimiento genera las consecusncias de lay. En ningln caso podré alegar & Parte receptora de la
informacién, en violacién de ese pacto contraclual, gue cuslquiera de la calificada en esta clausula como INFORMACION CONFIDENGIAL, tisns
cardcter de informacion pdblica. Es entendido y aceptado por las Partes que &l manejo de la informacion pablica producida o manejada en virtud de
este contrato, estd a cargo exclusive del HOSPITAL LA VICTORIA E.S.E. DEL ESTADO Il NIVEL DE ATENCION. CLAUSULA VIGESIMA
QUNTA.- POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION. Conocer y dar cumpiimiento a la Resolucion 208 de 2009 * por la cual se adoptan
ias politicas de Tecnologla de la Informacidén y Comunicacienes del Hospital La Victoria I} Nivel ES.E." CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.-
COMPROMISO. El Contratista s compromete a hacer entrega flsica de una copia de la presente Orden de Prestacidn de Servicios al Supervisor
yio Referente respectivo para.que dicha persona tenga conocimienio de la fecha en que se da inicic & su ejecucian. GLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA.- MANIFESTACION: Las partes. manifiestan que han procedide a la lectura total y cuidadosa de este documento, por lo que en
congacuancia se obligan en todo, y de igual manera EL. CONTRATISTA recibe copia de la respectiva orden. En constancia se firma en la cludad de
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Naturaleza: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Numerc de contrato: o _ P5-1336-2017
Contratante: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CEMTRO ORIENTE E.S.E.
Contratista: SONIA PARRA NARANJC
Identificacion: " 41616314 T o T
Objeto: PRESTAR SUS SERVICICS PERSONALES DE APOYO, ‘EN 8U CONDICION DE

PROFESIONAL EN ENFERMERIA, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ASISTENCIALES EN LOS DIFERENTES SERVICIOS CONFORME A LAS NECESIDADES
| DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Plazo de ejecucion: | HASTA EL. 31 DE MARZQ DE 2017

Valor: SIETE MILLONES QUINIENTOS OQCHENTA ¥ UN MIL SEISCIENTOS PESOS
(87,581 600) MICTE. "

Modalidad de contratacion: GONTRATACION DIRECTA

Entre Jos suscritos a saber, por una parle, MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES, mayor de edad, domiciliada y residenie en la ciudad de Bogot, identificada
con cédula de ciudadania No. 51.837.463 de Bogotd, D.C., en su calidad de GERENTE da |a Subrad infegrada de Sérvicies de Salud Centro Orients E.8.E,
con Nil. 3009590517, de conformidad con ef Decreto N° 171 del ocho {08} de abri! de dos mil dieciséis (2016) expadido por el alcalde Mayor de Bogota
D.C.. quien para ips efeclos del presents documento de aquf en adefanle se denominara la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE £.S.E., y SONIA PARRA NARANJD iventificado (3} con cédula de ciudadania No, 41.616.314 Quien aclia en nombre proplo, y quien en el
presente documento se denominard EL CONTRATISTA, hemas convenida en celebrar el presenite Contrato de Prestacion de Servicios, contenido en las
sigulentes clausulas, y previas las siguienies consideracionas: 1) Mediante Acuerdo No. 641 de abril 06 de 2018, expedido por el Conesjo de Bogata, DC.
se efectOa la reorganizacion del Sector Salud de Bogoté Distrito Capital, se madifica ef Acuerdo No. 257 de 2006 y se expiden otras disposiciones. 2)Que &
Acuerdo en mencion tiene por objeto efectuar fa reorganizacion del Sector Salud en ef Distrito Capital definiendo las entidades y nrganismos que lo
conforman, para lo cual determind la fusion de algunas enlidades y Ia creacién de ofras. 3) Que ef Acuerdo No. 641 de 2016 fusiond, enfre ofras, las
Empresas Saciales del Eslado Rafael Uribe Uribe, San Cristabal, Centro Oriente, San Blas, La Victoria y Santa Clara. en la Empresa Soclal del Fstado
denominada Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente £.8.E. 4) Que cada una de fas cuatro Empresas Sociales del Estado producto de la
fusion, esto es, Subred integrada de Servicies de Salud Sur E S E., Subred infegrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S £, Subrad integrada de
Servicios de Salud Norle E.8.E. y Subred integrada de Serviclos de Salud Centra Oriente £.S.E., prestaran servicios integrates de salud de todos los niveles
de complejidad y se articulan en una sola Red Inlegrada de Servicios de Salud Distrilal. 5) Que con el fin de efecluar fa expedicion de los actos
administrativos, presupuestales y demas tramites necesarios para el perfeccionamienio del proceso de fusion de las Empresas Scciales del Estado, se
establece ur periodo de transicion de un afic contado a partir de la expediclon del Acuerdo No, 641 de 2016. 6) Que el Acuerdo No. 641 de 2016 subrogd en
las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion, 1as obligaciones y derechos de toda Indole pertenecientas a fas Empresas Seciales del Estado
fusionadas. 7} Que el Acverdo No. 641 de abrit 6 de 2016 "POR EL CUAL SE EFECTUA LA REORGANIZACION DEL SECTOR SALUD DE BOGOTA,
DISTRITO CARITAL, SE MODIFICA EL AGUERDOQ 257 DE 2018Y SE EXPIDEN OTRAS DISPOSICIONES" y la cireular No. 011 del 28 da Junio de 2018 de
la Secretaria Distrital de Safud, se consigné: * €1 Comité Direclivo de Red establecld e dla 31 de Julie de 2015, como fecha de cierre de operaciones de las
veintidée (22} E.5.E., fusianadas y en consecuencias del 01 de agosta de los corrientes, como fecha para el inicio de operacién unificada de las cuatro {4
subredes integradas de Servicies de Salud E.S.E", es decir el inicio de operaciones contables comerciales y Iribiitarias de ia SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD E.S.E 8) Que de conformidad con lo estipulado en el articulo § numerales 9.2 y 9.2.3 del Estatuto de Gontratacion de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Cenlro Oriente E S E, Acuerde No. 003 de 2016, expedida por la Junia Direcliva de la Subred Integrada del Servicio, se
padra cantratar directamente con personas naturates, servicios persanales y/o de apoyo a la gestion administraliva y asistencial de fa E.SE., requetidas para
la prestacion de servicios de salud los cuales no pueden ser atendidos por personal de planta, bien_porque no existe personal que pueds desarroltar |2
actividad para a cual se requiere contralar ia prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la aclividad requiera un grado de especializacion que implica
fa contratacion det servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente. 9) Que para poder sjecutar las actividades misichales, LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E requiers de capital humano, el cual es insuficiente en su plania de
personal. 10) Que es necesaric consignar que, de acuerdo con Ja demanda de servicios por pare de la ciudadania, ef contratista debe cumplir con sus
obligaciones contraciuales dentra de los horarios comunmente aceplados, pues es en estos horarios que se presenta la mencionada demanda de servicios.
Al respecto por via jurisprudencial se ha soslenido que “...enire conirafante y contratiste puede existir una refacidn.ge coordinacion en sus actividades, de
manera que & segundo se somete & las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de la aclivided encomendada, fo cual incluye ef cumplimisnto de
un horario, ¢ el hecho de recibir uns serie de instiuceionss de sus superores, o fener que reportar informes sobre sus restitados, pero effo ne significa
necesaifamente fa configuracion de un elemenio de subordinacion’. (Consejo De Estado Sala De Lo Contencioso Adminisiralivo Seccion Segunda -
Subseccion *A* Consejere Ponente: Dr. Jaime Moreno Garcia Bagola D.C., 22 de febrero de 2007 REF: EXP. No. 47001-23-31-000-1989-00248-01 No.
Inferno; 1837-04} En efecto, de conformidad con ta sentencia de |a Sala Plena del Gonsejo de Estado del 18 de noviembre de 2003, Rad. 1)-0039, M.-P.
Nicolas Pajaro Pefiaranda: *...si bier es cierlo que Ia aclividad def confratista puede ser igual a fa de empleados de planta, no es menos evidents que o
puede deberse & que este persanal no afcance para colmar la aspiracién del servicio piibfico; sifuacion que hece imperioss fa contratacion de personas
afenas & fa enfidad. ¥ si efio es asi, resulla obvio que deben someterse a Jas pautas de ésla y a fa foima como en ef'a se encuentran coordinadas lag
distintas actividades. En desarroll def anterior postulado expuesto por la Sala Plena, la Secelén Segunda ha dicho: '(. }Aunque a primers vista se prede
pensar que ef cumplimienta de un iorario es de suyo elemento configurativo da Ia subordinacion transformanda una refacion que b initio s considerd comp
conlractual en laboral, fo cierfo es que en deferminados casos ef cumplimiento de un horario es sencilfameniesla manifestacion de ung concertacitn
confractusl entre las partes, adminisiracion y particutar, para desarrollar ef abjalo da! conlrato en forma coordinade con 108 usos y condiciones genaralments
acapladas y necesarias para llevar a cabo ef cumplimiento de fa labor ° 11) Qus se expidid disponibilidad presupuestal para adelantar el presenie proceso
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contractual. 12) Qus exisle nacesidad y justificacidn del gasto, suscrita por el solicitante del prasenle conlrato v 1a Subgerendia Administrativa y Financiera
y/o Subgerencia de Servicios de Salud. 13} Que SONLA PARRA NARANJO, presentd una propuesta adjuntando su hoja de vida, la cua! fue encontrada
satisfactoria e iddnea para atender las necesidades de la SUBRED y adjuntd los documentos necesarios para a celebracion del contrato, 14} Que con base
n toda lo anterior, lag partes firmantes delimitan el presente acuerdo de volunlades deniro de las siguieniss olausilas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO
DEL CONTRATO: PRESTAR SUS SERVICIOS PERSOMALES DE APOYOD, EN SU CONDICION DE PROFESIONAL EM ENFERMERIA, PARA LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS DIFERENTES SERVICIQS CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE £.5.E, CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, GENERALES: 1) Desarroliar las
obiigaciones gue se generen directa e Indirectamente del objelo centractual. 2) Colaborar con )a SUBRED, para que ) objeto del contrato se
cumpla.3) Acatar {as instrucciones que duranie ef desarrollo de! contrato imparta fa SUBRED. 4) No accedar a peficiones o amenazas de quisnes actuen por
fuera ds la ley con el fin da hacer u omilir algdn hacho. 5) Tener en cuenta ias observaciones y correcciones del supervisor del contrato. 6} Garantizar la
calidad oe los sarvicios ofrecidos (idoneidad humana, moval y técnica). 7) Realizar las actividades encomendadas relacionadas con las paliticas de
ia SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E respecto al proceso de acredilacion y certificacion en Sistema de
Gestion de Calidad. 8) Entragar al Supervisor, una vez finalice el conlrato, los archivos fisicos y magnélicos que se hubieren generade durante su
gjecucion. 8} E} Conlratista serd responsable anie las autoridades competentes por las acciones ¢ omisiones en €l ejercicio de las actividades que
desarrollen en virud del presenie coniraio, cuando con elles causen perjuicio a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.S8.E 0 aterceros. 10} Realizar cumplidamente el pago de |os aportes al Sislema General de Sequridad Soctat y aportes Parafiscales, en los términos de la
Ley 789 de 2002, el Decreta 1703 de 2002 y demas nomas concordantes. 13) Ejecular oportunaments las obligaclongs asignadas por el supervisor, en
virlud def plan operativo anual, demas planes que formule la entidad. 12) Cumplir con {as normas de Seguridad y cuidado personal durante la prestacion def
serviclo, de acuerda a lo establecido en el Decreto 723 de 2043, utilizando en debida forma los elemantos de protescidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada; e informar a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.Ela ocurrencia de algin siniestro
{accidente} durante 1a ejecucitn de las actividades objzio del conlralo13) Participar en las actividades de prevencitn y promacién organizados por fa Subred
y Comités cuande sea requerido. 14) Gumpiir fas normas, reglamentas e Instrucciones del sistema de gestion de |2 seguridad y salud en el trabajo 5G-
887. 15) Responder por el deteriora o pérdida de los blenes o elementos piblicos que sean entregados para la ejscucién dal objeto contractual. 16) Las
demas necesaras para et buen cumplimiento del contrata, de acuerdo con la normatividad lanto interna como extemna para la ejecucion da contratos de esia
naluraleza ESPECIFICAS: 1. Ejecutar procedimienios y cuidados a los pacientes que por su estado critico asi ko requieran, 2, Realizar plan de cuidado
diario da enfermeria de acuerdo al diagnastica y necasidades identificadas. 3. Verificar medidas preventivas de eventas adversos e identificando riesgns.
garantizando ia seguridad del paciente y repodando los aventos adversos que se presenten. 4. Administrar y verificar ef cuidado direcio a los pacienies de
acuerdo a los prolocolos y guias establecidas del servicio utilizando técnicas asepsia y antisepsia y normas de bioseguridad. 5. Supervisar las actividades
del personal auxiliar de enfermeria y camilteros mediante supervision directa e indirecta, observando realizacién de procedimientos y revisando registros de
enfermeria. 6. Realizar aclualizacion dgl Kardex y tarjelas de medicamentos de acuerdo con las normas establecidas en forma escrita y cada vez que se
requiera el camblo en el tralamiento ds! paciente. 7. Administrar medicamentos oportunamente, de acuerde con las técnicas de asepsia y antisepsia, nomas
de bioseguridad, y 4 las comectos para la administracion de medicamentos, reportar a médico tratanta y coordinadores la no existencia de medicamentas
para reajuste de lratamiento. 8. Controler los suministros y existencias de insumos y medicamentos de los pacientes del servicio. 9. Realizar las
devolugiones al servicio de farmacia de los medicamenlcs e insumos por pacienies antes del egreso y diariamante cuando asi lo amerite. 10. Realizar los
pedidos de elemenios & insumos para su respectivo servicio necesarics para los pacientes, tramitando anle el Area que los proves, en al formato
correspondisnte v en las fechas establecidas. 11. Participar en forma active en ta revisla madica diaria dando sus apories seqin el caso. 12. Revisar
diariamente gue los venoequipos, drenajes, burelioles y demas elementos invasivos del paciente que manejen segun protocolo v se lleven Ios registros
coirespondientes correctamente. 13. Realizar la asignacion de los pacientes a cada auxiliar de acuerdo al nimero de pacienies, complejidad y de acuerdo a
las necesidades del servicia. 14. Participar activamente en el sistema de vigilancia epidemiolégice mediante la nolificacion oporiuna de informes de los
casos o posibles broles infecciosos para toma de conductas que prevengan la presencia o proliferacicn. de infecciones en los servicios. 15. Suparvise las
actividades de procedimientos en su servicio y aplique medidas carreclivas que garanlicen la calidad del servicio. 18, Responder por los invenlarios
consarvacion y usa adetuado de los equipos, elementos e insuros enlregados en &l servicio, 17, Realizar la asignacion oporiuna de camas para los
pacienias que |o requieran, realizanda tos trasfados necesarios para tal fin de forma oportuna, cotaborande con el glra de cama. 18. Padicipar en el recibo y
entrega de turno de forma cumplida, oportuna, reportando las navedades presentadas por cada paciente asignade y novedades en equipos & Insumos del
servicio. 19. Asistir a las reuniones de grupo funcional y capacitaciones programadas por fa institucian. 20. Tramilar de forma oportuna exdmenes de
laboratorio, de radiologia, examenes especiales y remisiones que requieran los pacientes a cargo. 21. Dar cumplimiento a I3 resclucién 1985 y al manual de
manejo de Historda Clinica establecido en la institucion. 22. Dar cumplimiento & guias y protocolos establecides por |a institucion. CLAUSULA TERCERA.
VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente cantralo es |a suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA ¥ UN MIL SEISGIENTOS PESCS
($7.581.600) M/CTE. CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: El pago de esta orden se realizara dependiendo del nimero de horas efectivamente
ejecutadas, con base en el objeio contractual; por lo anterior se estipula que ¢l valor de la hora es la suma de QUINCE MIL SEISCIENTOS PESOS
($15.600} MICTE, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrafo dentro de los 30 dias siguienles a la presentacion y/o
radicacion de la cuenta de cobro yo documento equivalente. El contratista debera acreditar que se encuentra al dia, en calidad de cofizante, con el pago de
aportes relativos al Sistema de Seguiidad Soclal Integral en Salud, Pensiones y Administracién de Riesgos Labarales. CLAUSULA QUINTA. SUPERVISION
Y VIGILANCIA: La supervision del presente contrato serd ejercida por el supervisor ¢ quien haga sus veces, funcionario yfo contratista que designe la
Gerencla. Para tal efecto, la gerente de la SUBRED delega la supervision del presente contralo en ANA CELIA GARCIA GARCIA o quien haga sus veces de
acuarda con el manual de suparvisidn,. PARAGRAFO: La supervision de fas obligacionas derivadas del presenle conlralo genera para el funcionario o
contratista designada para eilo la responsabilidas propia de este lipo de funciones u obligaciones conforme lo dispuesto en el manual de condratacion -
Supervision. Por io tanto, tiene el deber de actuar con Ja mas absoluta diligencia y racionalidad en aras de proteqer el patrimonio pablico. CLAUSULA
SEXTA. RESPONSABILIDAD POR DANOS O PERJUICIOS: EL CONTRATISTA auteriza a la Subred a la terminacién del presents condrato, descontar del
ultimo paga de sus honorarios el fespectivo valor por fos perjuisios econdmicos o materiales debidamente comprabados, que sa Hagaren a ocasionar con su
&ccion u umision relacionada con la ejecucitn de! objslo contratado, sin perjuicio de |as acciones legalas a las qus haya lugar de acuerdo a o estipulado en
¢l Manuat de Conlratacion. Lo anterior:previo agatamiento del debido proceso y derecho a la defensa. PARAGRAFO: El contralista asurne directa y
personalmente la responsahilidad que se derive de una mala praclica en el desarrollo del objeto conlractual y expresamente exonera al CONTRATANTE por
las eventas en que el cliente, usuario o un tercera, sufra algin tips del perjuicio siempre y cuando no se deban a un eventa de fuerza mayer o caso fartuito,
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CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULA DE INDENNIDAD: EL contralista mantendrs indemne a la SUBRED de los reclamos, demandas, accionas lagales o
cosios que e generen por dafios y fesiones causadas a personas o propiedades de terceros ocasionadgs por €l contralista, sus subcontratistas o
proveedores duranie la ejecucion de la prestacion del servicio. CLAUSULA OCTAVA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EI presents confrato no
generara relacton iaboral para con la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO CRIENTE E.S.E v, en consecuencia, tampaco el pago
de prestaciones saciales y de ningun tipo de emolumenios distintos af valor acordado en la clausula tercera del mismo. CLAUSULA NOVENA. COSTOS
IMPUTABLES AL VALOR DEi. CONTRATQ: El contratista se obliga a asurnir a {otalidad de los costos que demande la preparacitn, ejecucidn, personal
exira y demas actividades, gastos necesarios para el cumplimiente de! presente conlrato y su inica remuneracion sers el valor pactado en la clausula
lercara, CLAUSULA DECIMA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO. El plaza de ejecucion del presente contrato serd hasta el 31 DE MARZO DE 2017,
conlados a partir de la fecha de suscripcion del mismo. La vigencia def contrato sera la misma del plazo de ejecucion y cuatro {4) meses mas.
PARAGRAFQ: Ei presente conlrato podra ser prorrogade en su plazo de sjacucién y adicionado en su cuantia cuanlas veces sea necesario dentro de los
doce (12) meses siguienies a la suscripeion, siempre y cuando exisia una justificacion que soporie |a adicién y 35 condiciones del mismo Io permitan.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION DEL CONTRATC Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar tolal ¢ garcigimente
ninguna de las obligaciones derivadas del contralo sin el consentimiento expreso y escrite de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.8.E. Para efeclos de fa cesion, el CONTRATISTA CESIONARIQ debera cumplir con Iguales o stiperiores requisilos a los acreditados
por ef CONTRATISTA CEDENTE, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Para &l prasente conlrato exisle Iz Disponibitidad
Presupuestal No. 2139 del 2 DE ENERQ DE 2017. CLAUSULA DECIMA TERCERA. Los desembalsos que la subred — efeclué para ef presente conlralo se
subordinan a las partidas presupuestales, cerlificada de disponibilidad 2139 del 2 DE ENERQ DE 2017 codigo presupuestal 3213501000000 por conceplo
de CONTRATACION DE SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES, vigencia presupuestal 2017. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CADUCIDAD: Previa
requerimienta por escrito al contratista, la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E declarerd la caducidad del
presente contrato cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del contralista que afecten de manera grave y directa su ejecucion y
amenacen con su paralizacion. Iguatmente se declarars, cuando el contratista incumpla ia obligacién prevista en elnumeral 5° arficulo 5° de |3 Ley 80 de
1993. En todo caso para la imposicion de sanclones al contratista, como multas, sfectividad de ta clausula penal, caducidad y temminacion unilateral, sa
observara y aplicara lo normado por el articulo 86 de la fey 1474 de 2011 y en ¢ Manual de Contratacion. CLAUSULA DECIMA QUINTA. MODIFICACION,
TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: E| presente contrata se rige por las clausulas excepcionales de inferprefacion, modificacién y
terminacidn unilaterales de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, CLAUSULA DECIMA SEXTA. CAUSALES DE TERMINACION: Este
conlrato se dara por terminado en cualquiera de los siguiantes evenios: 1) Por mutue acuerdo entre fas partes, siempre que con ello no se causen perjuicios
a fa Subred. Para que la solicitud de lerminacion bilateral tenga efactos Juridicas requiere del visto bueno del supervisor administrativo del Cantrato,
aprobacion del Ordenader def Gasto y la suscripcion de la correspondiente acta. En case de que el CONTRATISTA no cumpla el procedimiento sefialade en
el pardgrafo anlerior y deje de ejecular ef Contrato, auloriza a la Subred para refener los valores adsudados como pago anficipado de fos perjuicios
ocasionadas, dada la interrupcion en el servicio, 2) Por agotamiento det objeto o vencimiento del plazo o agotsmiento de recursos. 3) Por fuerza mayor o
caso fortuito que hagan imposible continuar su sjecucién. 4) Por terminacidn anlicipada en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligacianes de las
partes. §) La E.8.E se reserva el derecho a dar terminade anticipadamente el contrato sin que medie requerimientd judicial alguno, avisando por escrito al
contralista con quince dlas calendario de anticipacion, cuande se considere que par variacion de! servicio, no se requiere (3 ejecucidn de las actividades
contraladag. 6.) Per no constituir, modificar yfo promogar, sin justa causa la garanlia Gnica de cumplimienlo, denire del término que se sefiale para el efecto
cuando aplique. Las partes de comun acuerde manifiestan que si el CONTRATISTA no presenta los requisilos para la ejecucién del contrato en el términa de
cince dias calendario, el mismo se dara por terminado, quedando facultada LA SUBRED para suscribido cop ofra persona. En estos casos el contralo se
dara por terminado de forma automatica, sin necesidad de pronunciamiento judlcial alguna y sin necesidad de autorizacion alguna por parte def particular,
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: De comiin acuerdo, la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO CRIENTE E.S.E. y el CONTRATISTA, podran suspender |a ejecucion da esta contrato por. 1) Fuerza mayor g caso fortuiln. 2) Por mutuo acuerdo.
Tal circunstancia, se hara constar en documento escrilo en la cual se indicaran las condiciones en que se efectyara ¥ que fa misma ne generara incremento,
ni reajuste afguno en ef valor iotal def conlrato, razén por la cual el GONTRATISTA renuncla expresamente a hacer reclamaciones o sollcitar
compensaciones ¢ pago de maynres costos originados por fa suspension, quedando ciaro que la suspension ng amplia el plazo conlraclual paclado
inicialmente, sino que lo interumpe. PARAGRAFQ: Cumplido el térming de suspensién acordado, el contralo se reanudara de manera automatica 6 si |
reiniciacion se da antes del vencimiento de este l&rmino, deberd ef supervisor y ) CONTRATISTA suscribit Acta de Relnicio, Gueds entendido que en
amhos casos la ejecucian del contrate se reanudard por el plazo faltante CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: E) presenle contrato serd objelo
de fiquidacion en caso de que el mismo presenle saidos de Ingjecucian conforme a la certificacion que expida el area conespondiente. Serd cbligacion del
supervisor requerir el estado de cuenta y en el evenln da presentarse saldo, proceder can su liquidacién de acorda en el Manual de contratacion de la
SUBREDINTEGRADA DE SERVICICS DE SALUD CENTRC ORIENTE ES.E CLAUSULA DECIMA NOVENA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El contratisia afirma bajo la gravedad del juramenio que se entiende prestade con |a firma del presente contrato, que no se halla
incurso en ninguna causai de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en el arliculo 8° de la Ley 80 de 1993, y con sus modificaclones y adiclones
principaimanta as contempladas en el articulo 4° de fa Ley 1474 de 2011 y que si llegare a sobrevenir alguna actuard conforme lo prevé al artieulo 9° ibidem.
El contratista expresa igualmente, bajo gravedad de juramento ia cual se enfiende prestada con la sola firma del documento, que no se haya inhabilitado, ni
congurren sobre &l causales de incompatibifidad, conflicto de intereses ni prohibiciones, conlenidas en las Leyes 136°de 1534, 617 de 2000, 1148 de 2007 ¥y
1296 de 2009, asl como cualquiera contenida en cualguier otra disposicion jurldica vigente. PARAGRAFO: Sin perjuiclc Je lo dispussio en al inciso 5° del
articulo 122 de la Constitucién Politica, cuando s compruebe que el contratista ha incuride en viclacién af régimen de innabilidages e incompalibilidades,
en sancion disciplinaria o que recae contra la sentencia judicial, renunciara a la ejecucién de este contrato, por o cual se lerminara automaticamente en este
evenlo, asurmlendo 2 responsabllidad de reintegrar los valores que haya recibido de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E, sin dereche a reclamar indemnizacion ni reconocimiento alguno por gjecuciones parciales del conlrate, dando asi cumplimianto af pringinio
de respensabilidad consagrado en el articulo 26 numeral 7° de fa Ley 80 de 1993 CLAUSULA VIGECIMA. Ei contratista se compromele a mansjar de
manera confidencial I3 informacién eniregada por SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E ¥ toda aqualia que se
genere COMO consecuencia da la prestacidn de sus servicios. En este sentido, se compromets a no emplearla sin &l consentimientg previo expresn y escrifo
de SUBRED. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD CONSERVACION Y USO DE LOS ELEMENTOS ENTREGADOS AL
CONTRATISTA: El contrafista debe responder por la custodia y cuidado de fos bienes ¢ elementos plblicos que sean entregados para fa ejecucitn del
objeto contractuaf, Solo padré usarlos en fas obligaciones y actividades relacionadas can la ejecucion del eonlrato y restituidos al drea de Recursos Fisico
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del Hospital, una vez terminado el contralo. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferancias y conflictos que surjan
en desarrollo del objelo contractual se solucionaran a fravés de los mecanismos de conciliacitn y transaccldn preferiblemente. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con | establecido en el ariculo 23 de |a Ley 1150 da 2007, ol CONTRATISTA debera
estar afiliado como cotizante, en forma indepandiente y directa, al Sistema General de Seguiidad Social. Esta siluacion y el pago de aportes a los
mencionados sistemas serén requisito indispensable para procedar a efsctuar los pagos pactadoes por parle de Ja SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. MULTAS: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E pacta con EL CONTRATISTA la imposicitn de multas, en caso que EL CONTRATISTA incua en mora o incumplimiento parcial respacto
al cumplimiento de alguna o todas Ias obligaciones adquiridas en este cantrao; por lo qua la SUBRED, cobrard previo agotamienta del procadimiento de
declaracion de incumplimiento y fa expedicion de acto molivado que debera contener las razones de! incumplimiento el valor estipulado como mulia y fecha
cieita de pago. El valor de la mulla sera el equivalente a un (1) dia de pagoe por concepto del sarvicio prestado, por cada dla calendario de mora o
incumplimienta parcial. PARAGRAFQ: Del acto gue se eleve con ocasion de Io eslipulado en la prasenis clausula, se corera traslade por cinco (5) dias AL
CONTRATISTA para que se pronuncie afirmande, negando o guardando silencio af respecto, casos esios en los cuales dependiendo del resuttado cobraran
mérito ajecutivo si se ajustan a lo establecido por el estatule procedimental civil. De igual manera sera causal para |a imposicién de multas sucesivas hasta
tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la enfidad administraliva, el incumplimiento por parte del
contratista de sus obiigaciones frente al Slstema de Seguridad Social Integral, parafiscales (cajas de compensacian familiar, SENA, ICBF st hay lugar a elio)
de conformidad can Jo establecido en la Ley 828 de 2003. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del
presente conlrato, y como tal obligan juridicamente a las partes, los siguientes documenlos: a) El estudio de necesidad y justificacién def gasto; b} El
certificado de disponibllidad presupuesfal, ¢) Los presentados por el contralisla en su propuesta, previa verificacian reaiizada por la oficing de Talento
Humano de ta Subred; d} La pdliza Onica de cumplimiento sl se requiere. e) E registro presupuestal; f) Los demas que se produzean durante el desarrolls
del mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. PARTICIPACION COMUNITARIA: Para eféctos det coniro) y vigilancia de la gestion plblica contractual, las
asociaciones civicas, comunitarias, profesionales, banéticas o de utilidad comin padrdn acceder a los documentos que hacen parla del presante contrato,
quedando a su disposicion para ser consultades. VIGESIMA SEPTIMA. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: Ei presente contralo se rige en kodos sus
efectos por el derecho privado, de conformidad con lo dispuesto en ef Numeral 6 del Adiculo 185 de la ley 100 de 1993, pero pedra aplicar discrecionalments
las clausulas excepcionales previstas en el Estaluto General de Coniratecion de ia Administracién Pablica. VIGESIMA. OCTAVA. PERFECCIONAMIENTC
Y LEGALIZACION: El presente contrato se perecciona con el acuerdo dg voluntades de las partes y la suscripcion del mismo, y requisre para su gjecucion
ol registro prasupuestal correspondiente. VIGESIMA NOVENA, DOMICILIO CONTRAGTUAL: Para todos los efeclos lagales del presenta conlrato, serd en
ta cludad de Bogota D.C. Para constancia se firma en Bogotd D.C., el 10 DE ENERO DE 2017.

&

Los abajo firmanles, certifican que hicieron revision del asunto de este documentio ¥ que Ja respuesta brindada, ha sido suficieniemenie evaluada, revisade y aprobads.

g;bora: Gina Lorena Cortes y Massiel Magali Nelraf Apoyo Administratlvo OPS,CZ‘—D
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Aprobd: Danlela Rodriguez Goyes { Asasora - Oficina Junidica — Confratacién OPS Subred Integrada de Safud Centro Onente E.5.E.
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»
Diagonal 34 543 BOGOTA
Cadigo Postal: 110311
Teléfono: 3444484 i Estamos en pericdo de transicion : M EJ 0 R

Info: Linea 3649665 PARA TODOS



ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA B.C.
SaLLD

oy’ Gy ot
i v Crivi & £

OTROS! MODIFICATORIO No. 1, ADICION No. 1 Y PRORROGA No. § AL CONTRATO No. PS-1336-2017 SUSCRITO ENTRE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E Y SONIA PARRA NARANJO CON CC. No. 41.816.314

Entre log suscritos a saber, por una parte, MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES, mayor de edad, domiciiada y residente en la ciudad de
Bogota, identificada con Cédula de Ciudadania No. 51,837.483 de Bogota, D.C., en su calidad de GERENTE de la Sub Red Integrada de
Servicios de Salud Centro Criente, Unidad de Prestacion de Servicios de Salud Centro Oriente, de conformiidad con ¢l Decreto N° 171 def
ocho (08) de abril de dos mil dieciséis {2016) expedido por el alcalde Mayor de Bogota D.C., quien para 08 efectos del presente contralo de
aqul en adelante se denominara ta SUBRED y por ofra parte SONIA PARRA NARANJO, tambign mayor de edad, identificado {a) con cedula
de ciudadania No. 41.616.314, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido telebrar la presente adicien y
prérroga previa las siguientes consideraciones: 1) Que la contratacién de las Empresas Sociales del Estado se rige por el Derecho Frivado,
de conformidad con &l numeral 6 del articulo 185 de la Ley 100 de 1993, e Estatuto ¥ Manual de contratacion de la Subred. 2.) Que con
fecha 10 DE ENERO DE 2017, se suscribio sl contrato de prestacién de servicios No. PS-1336-2017, cuyo:objelo consiste en “PRESTAR
SUS SERVICIOS PERSONALES DE APCYO, EN U CONDICION DE PROFESIONAL EN ENFERMERIA, PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS DIFERENTES SERVICIOS CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 3) Que el plazo de duracién se pactd hasta et 31 DE MARZO DE 2017, a partir de la
expedicion del registro presupuastal yio suscripcion del acta de inicio. 4) Que ¢l valor del confrato s& pacto en |a suma de SIETE MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS (§7.581.600.00) M/ICTE. 5.) Que conforme a lo dispuesto en el paragralo de ia
clausula décima, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E queda facultada para prorrogar y adicionar cuantas veces
sea necesario dentro de los doce {12) meses siguientes a la suscripcion del contralo siempre que exista una justificacion que soporte la
adicién y las condiciones del mismo o permitan, sin que en ningun momento se modifique su valor u objeta contraciual. B) Que el supervisar
del contrato, mediante requerimiento solicitd prorogar ¥ adicionar el conlrato, en consideracion a que persiste la necesidad de prestar los
servicios can continuidad y sg encuentra proximo a8 su vencimiento, 7) Que el supervisor del contralo, mediante requerimiento solicitd
modificar parciaimente la cldusula cuarta forma de pago, en €l sentido de modificar &l plazo de pago del valor del contrato de 30 dias
siguientes, a 10 dfas habiles siguientes, En virtud de las anteriores consideraciones, las partes suscriben la dresente adicion y prémoga que
se regira por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA - Prorrogar el plazo de gjecucién por CUATRO (4) MESES. CLAUSULA
SEGUNDA.- Adicionar el valor del conirato en la suma de ONCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL SEISCIENTCS PESOS
($14.325.600.00) M/CTE. CLAUSULA TERCERA: Modificar la clausula cuarta "FORMA DE PAGO" la cual quedard asi: CLAUSULA
CUARTA. FORMA DE PAGO: LA SUBRED pagara al contratista el valor gstipulado en la clausula anterior-dependiendo del ndmerc da horas
efectivamente ejecutadas, con base en el objeto contractual; por lo anterior se estipula que el valor de Ia'hofa es |z suma de QUINCE MiL
SEISCIENTOS PESOS (315.600.00) MICTE, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisof del contrato dentrg de las 10
dias habiles siguientes a la presentacion vlo radicacion de ia cuenta da cobro yfo documento equivalente. E| coniratista debera acreditar gue
se encuentra al dia, en calidad de cotizante, con el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pensiones ¥
Administracien de Riesgos Laborales.” CLAUSULA CUARTA- IMPUTACION PRESUPUESTAL . Ei valor d_é esta adicion se cancelara con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No, 6286 det 22 DE MARZO DE 2017, CLAUSULA QUINTA- VIGENCIA DE LAS DEMAS
CLAUSULAS: La presente adicion y proraga soio surte efeclos en el clausulado que modifica, las demas esﬁpuladnnes contindan vigentes
y sin modificaciones. Para constancia se firma en la ciudad de Bogotd, D.C. & 22 DE MARZO DE 2017 '

POR LA SUBRED ' POR EL CONTRATISTA

MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES
Gerente '

tos abajo firmantes, certifican que hicieron revisidn del asunto de este documento y que la respuesia prindade, ha sido suiffcientemente evajuada, revisada y
aprobada. :

Elaboré y Revist: Gina Larena Cortas- Apayo Administrativo

Aprobo; Daniela Rodriguez Goyes - Asesora Oficina Jurldica
Heyde Rodriguez Pérez _ Jale Dficina Asesor Juridica - Subred Infegrada de Servicios de Sakud Centro Oriente
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ADICION No. 2 Y PRORROGA No. 2 AL CONTRATO No. PS 1336 2017 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO CRIENTE E.S.E Y SONIA PARRA NARANJO con CC. No. 41.616.314

Entre los suscritos a saber, por una parte, LUIS FERNANDO PINEDA AVILA mayor de edad, domiciliado y residente en fa ciudad de Bogota,
identificada con Céduia de Ciudadania No. 7%.269.492 de Bogota, D.C., en su calidad de GERENTE (E) de !a Sub Red Inlegrada de
Servicios de Saiud Centro Oriente E.S.E, de conformidad con la Resolucion 1172 del cinco (05) de Julic de dos mil diecisiele (2017) expedido
por &l Secretario de Despacho - Secretaria Distrital de Safud, quien en adelante se denominara la SUBRED y por otra parte SONIA PARRA
Nﬁ\RANJO, tambien mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 41.616.314, quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente adicion y prorroga previa las siguientes consideraciones: 1) Que, la conratacion de
las Empresas Sociales del Estado se rige por el Derecho Privado, de conformidad con el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el
Estatuto y Manual de contratacion de la Subred. 2.) Que con fecha 10 DE ENERO DE 2017, se suscribié el contrafo de prestacion de
servicios No. PS 1336 2017, cuyo objeto consiste en PRESTAR SUS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO, EN 38U CONDICION DE
PROFESIONAL EN ENFERMERIA, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS DIFERENTES SERVICIOS
CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRC ORIENTE E.8.E 3) Que el plazo
de duracién se pacto hasta el 31 DE MARZO DE 2017, a partir de la expedicion del registro presupuestaf y/o suscripcion del acta de inicio. 4)
Que el valor del contrato se pactd en Ja suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS
($7.581.600) M/CTE. 5.) Que, conforme a lo dispuesto en ¢l paragrafo de la clausula décima del contrato, la Subred Infegrada de Servicios
de Salud Centro Oriente £.8.E queda facullada para prorrogar y adicionar cuantas veces sea necesario dentro de los doce (12) meses
siguientes & la suscripcion del contrato siempre que exista una justificacion que soporte Ia adicion y las condiciones del mismo lo permitan. 8)
Que, el supervisor del contrafo, madiante requerimiento solicité prorrogar y adicionar el contrato, en consideracion a que persiste fa
necesidad de prestar los servicios con continuidad y se encuenira proximo a su vencimienio. 7) Que de acuerde al convenio 1759 de 2016
suscrite entre ¢l Fondo Financiero Distiital de Salud y la Universidad Nacionaf de Colombia - CID , realizaron estudio para caracterizar y
eslandarizar los perfiles y honorarios de talento humano que prestan servicios asistenciales en la modalidad de contratos de prestacidn de
servicios en las cuatro Subredes Integradas de Servicios de Safud del Distrito E.S.E en el marco del modelo de Atencion Integral en Salud
del Distrito Capital 8) Que en sesién ordinaria del dia 26 de Julio de 2017 y dando cumplimiento al articulo noveno, rumeral 82.3 paragrafo
primero def Acuerdo 03 de 2016 "Por el cual se adopta ef Estatuto de Confratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Orienie ES.E”, e fug informada a la Junfa directiva los resultados del convenio 1759 de 2016 . 8) Que en observancia de lo anterior se
hace necesario estandarizar los honorarios para el servicio asistencial en la modalidad de contrato de prestacion de servicios de 'a Subred
Centro Oriente E.S.E. En virtud de las anteriores consideraciones, las partes suscriben la presente adicion y prorroga que se regira por las
sigulentes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Prarrogar ¢! plazo de ejecucion por DOS MESES. CLAUSULA SEGUNDA: Adicionar el valor
del contrato en la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESGS M/CTE {$5.896.800)
M/CTE.- CLAUSULA TERCERA; IMPUTACION _PRESUPUESTAL: E! valor de esta adicion se cancelara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal Wo, 15922 del 27 DE JULIO DE 2017, CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS DEMAS CLAUSULAS: La
presente adicién y prorroga sdio surte efectos en el clausulade que se modifica, las demas estipulaciones continiian vigentes y sin
modificaciones. P nstancia se firma en la ciudad de Bogota, D.C. el 27 DE JULIO DE 2017,

POR LA SUB

PCR EL CONTRATISTA

ptrzeeilec] gl ,6

FERNANDO PINEDA AVILA

C.C. No. 41.616.314

Las abajo firmantes, corfifican que hicieron revisidn del asunto de este dacumento y que fa respuesta brindada, ha sido sulicienterenie evsluada, revisada y
aprobada. '

Elabord: Yuri Andrea Siabalo — Apoyo Contratacion OF3 ‘5
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ADICION No. 5 Y PRORROGA No. 5 AL CONTRATO No. PS 1336 2017 SUSCRITO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E Y SONIA PARRA NARANJC con C.C No. 41.616.314

Entre los suscrites a saber, por una parte, MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de
Bogota, identificada con Cédula de Ciudadania No. 31 837463 de Bogota, D.C., en su calidad de GERENTE da fa Sub Red Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, de conformidad con el Decreto No. 158 dei cinco (05) de abril de dos mil diecisiete {2017) expedido
por el alcalde Mayor de Bogota D.C., quien en adelante se denominara la SUBRED y por otra parie SONIA PARRA NARANJG, tambien
mayor de edad, identificado (g) con cédula de ciudadania No. 41 618,314, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar (a presente adicion y prorroga previa las siguientes consideraciones: 1) Que, la contratacion de las Empresas Sociales del
Estado se rige por el Derecho Privado, de conformidad con el numeral 6 de! articulo 195 de la Ley 100 de 1893, e Estatuto y Manual de
contratacion de ia Subred, 2.) Que con fecha 10 DE ENERO DE 2017, se suscribié el contrato de prestacién de servicios No. PS €836 2017,
cuyo objeto consiste en ‘PRESTAR SUS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO, EN SU CONDICION DE PROFESIONAL EN
ENFERMERIA, PARA LA EJECUCION DE AGTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS DIFERENTES SERVICIOS CONFORME A LAS
NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E” 3) Que e! plazo de duracion se pactd
hasta ei 15 DE DICIEMBRE DE 2017. 4} Que e! valor del contrato se pacto en la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
VEINTIDOS MIL PESOS MICTE {$38.922.000.00). 5.) Que, conforme a lo dispuesto en el paragrafo de la cldusula décima del contrato, ia
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.8.E queda facultada para prorrogar y adicionar cuantas veces sea necesario dentro
de los doce (12) meses siguientes a la suscripeion del contrato siempre que exista una justificacion que soporte Ia adicion y tas condiciones
de! mismo lo permitan. 6} Que, el supervisor dei contrato, mediante requerimienta solicitd prorrogar y adicionar el contrato, en consideracion
a que persiste fa necesidad de prestar los servicios con continuidad y se encuentra proximo a su vencimiento. 7) Que de acuerdo al CONVENio
1759 de 2016 suscrito entre el Fondo Financiero Distrital de Salud y la Universidad Nacional de Colombia - CID, realizaron estudio para
caracterizar y estandarizar los perfiles y honorarios de talento humano que prestan servicios asistenciales en la modakidad de contratos de
prestacion de servicios en las cuatro Subredes Integradas de Servicios de Salud del Distrito E.S.E en el marco del modelo de Atencion
Integral en Salud del Distrito Capital 8) Que en sesion ordinaria del dia 26 de Julio de 2017 y dando cumplimiento al articulo noveno,
numeral 9.2.3 paragrafo primero del Acuerdo 03 de 2016 "For ef cual se adopta el Estatufo de Contratacion de la Subred Infegrada de
Servicios de Salud Cantro Oriente E.S.E7, le fue informada a a Junta directiva los resultados del convenio 1759 de 2016 . 9) Que en
observancia de lo anterior se hace necesario estandarizar los honorarios para el servicio asistencial en la modalidad de contrato de
prestacién de servicios de la Subred Cenfro Oriente E.S.E. En virtud de las anteriores consideraciones, las partes suscriben la presente
adicion y prorroga que se regira por las siguientes Clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el plazo de ejecucion por VEINTICINCO (25)
DIAS. CLAUSULA SEGUNDA; Adicionar el valor del contrato en la suma de DOS MILLONES QCHOCIENTOS OCHO MIL PESOS MICTE
($2.808.000.00). CLAUSULA TERCERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: EI valor de esta adicion se cancelara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 25984 del 11 OE DIGIEMBRE DE 2017. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DE LAS DEMAS CLAUSULAS:
La presente adicion y prorroga sélo surte efectos en el clausulado que se modifica, las demas estipulacionés continilan vigentes y sin
madificaciones. Para constancia se firma en |a ciudad de Bogota, D.C. el 11 DE DICIEMBRE DE 2017. '

POR LA SUBRED POR EL CONTRATISTA
MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES ' SONIA PARRA NARANJO
Gerente C.C. No. 41.616.314

Los abajo firmantes, cerfifican que hicieron revisién del asunlo de este dogumenta y que fa respuesta brindada, ha sido suficientemente evar‘uad'a. revisada y
aprobada.

Elaboré: Yanessa Likhyn — Apovo Administrativo Dirgccion Contratacion oPS
Reviso: Daniela Rodriguez Goyes - Asesara Direccibn Contratacion COPs
Aprobd: Blanca Fidrez Rodriguez — Directora de Contratacion
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Naturaleza: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Nimero de contrato! PS 0697 2018

Contratante: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRQ ORIENTE E.S.E,
Contratista: SONIA PARRA NARANJO

identificacion: 41,616,314

Ohbjeto: PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN

$YU CONDICION DE ENFERMERQ (A} JEFE PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIA Y
QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.SE

Plazo de ejecucidn: CINCC (5) MESES )

Valor: TRECE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MiL DOSCIENTOS PESOS MICTR
- {$13.291.200)

Modalidad de contratacion; CONTRATACION DIRECTA

Entra los suscritos a sabey, por una pare, MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES, mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Bogots, identificada con cédula
fle rivdadonia Mo R1.837 487 do Rogell, DO, on sv calidad de SERENTE de fa Sulrey iniegrada e Seivicios de saiun Cenirg Oriente £.5.E, con Nit. 9500959051-7,
de conformidad con el Decreto No. 158 del cinco (05) de abril de dos mil diecisiete (2017) expadido por el alcalde Mayor de Bogota D.C., quien para los afecios del
presenta documento de aqui en adelante se denominard la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE. y SONIA PARRA
NARANJO identificado (a} con cédula de ciudadania Mo, 41.616.314, actvando en nombse propio y quien para los efectos del presente documento de aqui en adelante
se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenide en celebrar el presente Coniralo de Prestacion de Servicios, previas 1as siguientes consideraciones: 1) Medianfe
Aguerdo No. 641 de abril 06 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, D.C. se efectia la reorganizacion det Sector Salud de Bogota Distito Capital, se modifica sl
Acuerdo No. 257 de 2006 y se expiden ofras disposicienes. 2) Que ef Acuerdo en mencion, liene por objeto efectuar la racrganizacién del Seclor Salud en ef Distrito
Capltal, definiendo las entidades y organismos que lo conforman, para lo cual determing la fusion de algunas entidades y 1a creacidn da olras.3) Que el Acuerdo No. $41
de 2016 fuslond, entre olras, las Empresas Sociales del Estado Rafas! Uribe Uribe, San Cristdbal, Ceniro Oriente, San Blas, 1a Victoria y Santa Clara en 1a Empresa
Social det Estado denaminada Subed Integrada de Servicios de Salud Centyo Oriente E.S.E. 4) Qua cada una de las cuatro Empresas Sociales del Esfado producto de
la fusion, esto es, Subred integrada de Seyvidos de Salud Sur ES.E.,, Subred integrada de Servicios de Salud Sur Occldents E.5.E., Subred integrada de Servicios de
Salud Norte E.S.E. y Subred integrada de Serviclos de Salud Centro Criente E.S.E., prestaran servicios integrales de salud de todos los niveles de complefidad y e
articulan en una sola Red Integrada de Servicios de Salud Distrital. 5) Que el Acuerdo No.841 de 2016, subrogh en las Empresas Sociales del Estado resultantes de Ia
fusion, las obligaciones y derechos de inda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas. 5) Que la cireular No. 011 del 26 de Junla de 2016 de
ia Secretaria Distrital de Salud, se consignd: “El Comité Directivo de Red establecit el dfa 31 de Julio de 2016, come fecha de cierre de operaciones de las veinlidos (22)
E.S.E., fusionadas y en consecuencias del 01 de agosto de los corrientes, como fecha para el inicio de operacion unificada de las cualro (4) Subredes Integradas de
Servicios de Salud E.5.E", es decir el inicio de operaciones contables comerciales y tributarias de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E. 6) Que de
conformidad con lo estipulado en el articulo & numerales 8.2 y 9.2.3 de! Estatuto de Coniratacian de la Subred ntegrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E,
Acuerdo No. 003 de 2016, expedido por la Junta Directiva de fa Subred Integrada del Servicio, se podra contratar directamente con personas naturales, servicios
persanales y/o de apoyo a la gestion adminisirativa y asistencial de la E.S.E., requeridas para {a prestacion de servioios de salud los cuales no pueden ser atendidos por

perscnal de planta, bien porque no existe personal que pueda desaroilar la actividad para la cual se requisre contratar 1a prestacion del serviclo, o cuando el desarrolic

de la actividad requiera un grado de espegializacién gue implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en |a planta. éste no sea suficiente. 7) Que,
para poder ejecular |as aclividades misicnales, LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E raquiere de capital humano, &l cuat es

insuficiente en su planta de personal. 8) Que es necesario consignar que, de acuerdo con la demanda de servicios por parte da la cludadania, el coniratista debe cumplir
con sus obligaciones confracluales dentro de los horarios cominmente aceptados, pues es en estos horarios que se presenta Ja mencionada demanda de servicios. Al
respecto por via jurisprudencial se ha sostenido que *...entre confratanfe y contratisia puede existir una refecitn de coordinacion en sus actividades, de manera que ef
segurido se Somele a las condiciones necesanias para ef dessrrollo eficlante de la aclividad encomendada, o cusl incluye ef cumplimianto de un horario, o el hecho de
recibir una sere de Instrucciones de sus superiores, o fener que reporfar informes sobre sus fesultados, pero efio no significa necesariamenta la configuracion de un
elemento de subordinacion’. (Consejo De Estado Sala De Lo Contencioso Administrativo Seccién Segunda - Subseccion *A* Consejerc Ponente: Dr. Jaime Mareno
Garcla Bogota D.C., 22 de febrera de 2007 REF: EXP. No. 47001-23-31-000-1999-00248-01 No. Interno: 1837-04) En efeclo, de conformidad con la sentencia de Ia Sala
Plena del Conseje de Eslado del 18 de noviembre de 2003, Rad. 1J-0038, M.-P. Nicolds P&jaro Pefiaranda: *...s/ bien es cierfo que fa actividad de! coniratista puede ser
fgual 4 Ia de empleados de planta, no es menos evidente qus effo puede debarsa a que esie personal no alcance para colmar s aspiracion del sarviclo ptiblico; situacion
o2 higce impeniosa fa conlraiacitn de personas ajenas a la entidad. Y sf elio e asi, resulte obvio nue dehen sometersa 8 ias pautas da ésta y a fa forma como en ella se
encueniran coordinadas las distinfas actividades. En desarralio del anterior posiulada expuesto por la Safa Plena, la Seccion Segunda ha dicho: (. JAunque a primera
vista se puede penser que i cumplimiento de un horario es de suyo elemento configurativo de la subordinacion fransformando una relacion que ab initio se consideré
como coniractual en iaboral, fo cierto es que en deferminados casas ef cumplimienio de un horario es sencillamente la manifostacién de una concerfacion contractus!
enire las partes, adminisiracion y particular, para desarroflar el objeto def confrato en forma coardinada con los ysos y condicianes generalmente aceptadas y necesarias
para llevar a cabo ef cumplimienfo de fa labor."3) Que se expidid disponibilidad presupuestal para adelantar el presente proceso contraciual, 10) Que existe necesidad y
justificacion del gasto, suscrita por el solicitante del presente contrato y 1a Subgerencia Corporaliva yio Subgerencia de Servicios de Salud. 12) Que SONIA PARRA
NARANJD, presenté su hoja de vida, 1a cual fue encontrada salisfactoria e idonea para atender las necesidades de ta SUBRED y adjunté los documentos necesarios
para fa cefebracién del contrato. 13) Que con base en todo lo anterior, las parles firmantes delimitan of presante acusrdo de voluntades dentro de las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYQ DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN 8U
CONDICION DE ENFERMERO (A} JEFE PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA,
URGENCIA Y QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE £.5.E, CLAUSULA
SEGUNDA. OBLIGACIONES - DEL CONTRATISTA. GENERALES: 1) Desarollar las aclividades que se generen directa & indireclamente del objeto
contractual, 2) Colaborar con la SUBRED, para que el objelo del contrato se cumpla.3) Acatar fas instrucciones, que durante el desarrollo del contrato imparta |a
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SUBRED. 4) No acceder a peliciones o amenazas de quienes actiien por fuera de ta iey con al fin de hacer u amitir algdn hecho, §) Tener en cuenta las observacionas y
comecciones del supervisor del contrato. 6) Garantizar la calidad de fos servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y téonica), 7) Cumplir con las Guias, protocolos y
procedimientos Implementados por la Subred y demas caracteristicas del sistema obligatorio de Garantias de Calidad de la Atencién en Salud en ¢l Sistema General de
Seguridad Social. 8) Realizar las sctividades encomandadas relacianadas con las politicas de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.5.E respecto al proceso de acreditacion y certificacién en Sistema de Gestién de Caligad. 9} Entregar al Supervisor, una vez finalice &l conirato, los archivos {sicos y
magnétices que se hubieren generado durante su ejecucion. 10) £l Contralista seréd responsable ante las autoridades competentes por fas acciones u omislones en el
6[Ercicio de las actividades que desamollen en virtud de! presente contrato, cuando con elias causen perjuicio a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E 0 a terceros. 11) Realizar cumplidamente ef pago de Ios apartes al Sistema General de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los
terminos de |a Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y Ley 1562 de 2012 y demas normas concordantes. 12) Ejecutar oportunamente |as obligaciones asignadas par
el supervisor, en virtud del plan operativa anual, demés planes que formuie la entidad. 13} Cumplir con las normas de Seguridad y cuidado personal durante lg prestacion
del servicio, de acuerdo a Io establecido en el Decrato 723 de 2013, utilizando en deblda forma los elementos de protaccion personal necesarios para ejecuter la actividad
contratada; e informar a la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO QORIENTE E.S.Ela ocurrsncia de algln siniestro (accidente} durante la
gjecucién de las aclividades objelo def contrato. 14) Parlicipar en las actividades de prevencidn y promoecion erganizados por la Subred y Comités cuando sea
requendo. 15} Elercer [a supervisién de conlratos, cuando a ello hitbiers lugar. 16) Cumplir las nommas, reglamentos e Instrucciones del sistema de gestion de 1a
seguiidad y salud en el trabajo SG-8ST. 17) Responder por el deteriore o pérdida de los bienes ¢ elementos piiblicos que sean entregados para la ejecucion del obieto
contraclual, 18) E} confrafista se compromete a no ofrecer, dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago, relfribucicnes o prebenda a directivos, funcionarios,
representantes, asesores, confratistas o lerceros, directaments o indirectamente. 19) Las demas necesarias para el buen cumplimiente del contralo, de acuerdo con la
normatividad tanto Intema como externa para la ejecucidn de contralos de esta naturaleza. ESPECIFICAS: 1. Recibir ¥y entregar el turno de enfermeariz tecibiendo
informacion & Informanao sobre 14 eveiucion Cinda, ias actividades realizadas y fas pendientes, e estado de i0s éduipos; el nivel de existencias e insumos, & invemarlo
del servicio, del camo de paro, los traslados, ingresos, de actividades, relaclonss famifia — paciente y demds, con el fin de proporcienar al turno entrante la informacion
necesaria para la continuidad del plan . 2. Formular el plan de cuidado de enfermerla a cada paciente de acuerdo con la patologla, la svolucidn y las drdenes médicas
para definir lo que se debe ejecutar. 3. Distrbulr ehtre los los auxiliares de enferméria los pacientes y las actividades especificas del servicio que deben desarrallar de
acuerdo con el plan de cuidados de cada paciente. 4. Aplicar fos procedimientos prépios de enfermeria tendientes a promover la recuperacion def paciente. 5. Revisar la
Historia Clinica teniendo en cuenta las brdenes médicas, la evalucion y los reportés diagndsticos para valorar la evolugién del paciente y garantizar integralidad en &l
manejo de la informacion. 6. Registrar en [a histora clinica todas las acciones relativas al cuidado del enfermo para dejar constancia cientifica y legal de |o actuado. 7.
Registrar las actividades realizadas da acuerdo con €l sistema de informacion para cansofidar Ja produccion de la unidad y las especialidedes. 8. Establecer |as medidas
necesarias para brindar una alencidn con calidad pemitiendo dar solugion a las dificultades surgidas en &l desarollo de praceso de alencidn al pacients, integrando a
las diferentes especialidades medico quinirgicas. 9. Realizar actividades de educacion continuada dirigida a los estudiantes y el personal de! servicio para el desarrollo y
formacién del recurso humano en salud. 10. Desarrollar actividades de aciualizacion y discusion de casos tendientes al mejoramiento continuo de la calidad de |3
atencion &l paciente. 11, Realizar andlisis de morbi ~mortalidad y auditoria que promuevan procesos de mejoramients continuo. 12. Evaluar las necesidades de
medicamentos, elementos médico quirirgicos y demés insumos requeridos para la atencién dei pacients con el fin de realizar los pedldos can oportunidad y suficiencia y
velar por el use racional de los mismos. 13. Socializar y mantener actualizados los procesos y procedimientos para unificar criterios en ef desamollo de 1as aclividades.
14. Promover y realizar investigacion que permitan conocer y plantear nuevas altemativas de diagnostico y manejo de los pacientes. 15, Portar el carnet institucional de
la SUBRED durante la ejecucion de las actividades contractuales. 16.  Gumplir la programacion de turnos de servidlos, realizar ef cambie de tumo cumpliendo con las
directrices establecidas por Ja entidad, de acuerdo con el objelo del contrato 17. En case de presentarse novedades, informar con anticipacion dicha situacién para la
provision det respactivo reemplazo. 18. Acreditar el cumplimiento del paga de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscal durante la vigencia del contrato,
requisito indispensabla para generar cada pago a su favor, anexando iz planilla de pago del personal vinculado para la gjecucidn del contrato los aportes al sistema
integral de seguridac social en salud debersn comprender salud, pensidn y ARL. PARAGRAFO:; El contratista debera solichar y suscribir una garantia dnica que avale el
cumplimiento de las obligaciones surgidas de! contrato, que conslstira en una pdliza expedida por compafilas de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia, que ampare el riesgo: DE RESPONSABILIDAD CIVIL, en ¢l evento en que se requiera. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES A CARGO DE LA
SUBRED. 1) Acudir ante las autoridades para obtener la prateccion de los derechos derivados de la presente conlratacion y sancién para quién los vulnere. 2) Exigir al
CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. 3) Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL
CONTRATISTA. 4} Asignar las aclividades a realizar por parte del contratista. 5) Poner a disposicion del contratista la informacién necesaria para el desarrollo de ias
actividades. B) Adelantar las gastiones necesarias para el reconoclmiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para (o ¢cual la supervision dard aviso oportunc a LA
SUBRED sobra la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 7) Adelantar las actiones conducentes a obtener la indermnizacién de los dafios que
sufran en desarrollo ¢ con acasion de |a presente coniratacion. 8) Repetir contra los servidores poblicos, contralista o terceros por las indemnizaciones que deba pagar
oMo consecuencia del contrato. 8) Pagar el valor def cantrato en los términos pactados en |a forma de pago. 10) Aprobar fas pélizas de acuerdo a fo pactado en el
presente contrato y segin los amparos requeridos. CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: £t valor tofal del presente confrato es fa suma de TRECE
MILLGNES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS MICTE ($13.291.200). CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: Ef pago de esta orden se
realizara dependiendo del nimero de horas efectivamente ejecutadas, con base an el objsto confractual; por lo anterior se estipula que el valor da |a hora es ia sumia de
QUINCE MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($15.800)., previa certificacion de cumplimientn expedida por ef supervisor del contrato dentro de Ing diez {10%.ding hEkien
siguientes a la presentacion y/o radicacién de la cuenta de cobro yio documento equivalente. El contratista debera acreditar que se encuentra al dia, en calidad da,
colizante, con el pago de apories relalivos al Sistema de Seguridad Sacial Integral en Salud, Pensiones y Administracién de Riesgos Laborales. CLAUSULA SEXTA,
SUPERVISION Y VIGILANCIA: La supervision del presente contrato sera ejarcida por el funcionarla y/o contratista que designe la Gerencia, Para lal efecto, la gerenle
de la SUBRED delega la supervision del presente contrato en el ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 o quien haga sus veces de acuerdo con ef manual de
supervision. PARAGRAFO PRIMERO: La supervision de lzs obligaciones derlvadas del presente conlrato genera para &l funcionario ¢ contratista desighado para ello la
responsabilidad propia de este tipo de funciones u obligaciones conforme lo dispuesto en e manual de contratacion — Supervision. Por lo tanto, tiene &l deber de actuar
con la mas absolita diligencia y raclonalidad en aras de proleger el patrimonic pilblico. PARAGRAFO SEGUNDO: En ¢l evento de cambio de Supervision no sera
necesario modificar el contrato, y la designaclén se hara medianie comunicacion escrita, copia de la cual deberd enviarse & CONTRATISTA, por el ordenador del gasio o
a quien este delegue. CLAUSULA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD POR DANOS O PERJUICIOS: EL CONTRATISTA autoriza a la Subred a la leminacion dal
presente contrato, descantar del dltimo pago de sus honorarios el respectivo valar por fos perjuicios econdmicos o materfales debidamente comprebados, que se llegaren
a ocasionar con su accidn u omision refacionada con ta ejecucion del objeto contratada, sin perjuicio de las acciones legales a las que haya lugar de acuerdo a lo
estipulado en el Manual de Contralacian, Lo anterior previo agotamiento de! debido procese y derecho a la defensa. PARAGRAFO; El coniratista asume directa ¥
personalmente la responsabilidad que se derive de una mala practica en el desarrollo del objeto contractual y expresaments exonera al CONTRATANTE por los eventos
en que &l cliente, usuario o un lercero, sufra algln tipo del perjuicio siempre v cuando no se deban a un evento de fuerza mayar o caso fortuito. CLAUSULA OCTAVA.
INDEMNIDAD: EL contratista mantendr4 indemne a la SUBRED de los reclamos, demandas, acciones lagales o costos que se generen por dafios y lesiones causadas a
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personas ¢ prapiedades de ferceros ceasionados por el contralista, sus subconiratistas o proveedores durante la djecucion de la prestacion del servicio. CLAUSULA
NOVENA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El presente contrato no generara relacion laboral para con la $UBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E y, en consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningln tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula
fercera del fnismo. CLAUSULA DECIMA. COSTOS IMPUTABLES AL VALOR DEL CONTRATO: El coniralisla se obliga a asumir la totalidad de ios coslos que
demande la preparacion, ejecucitn, persanal extra y demas aclividades, gastos necesarios para el cumplimiento del presente contrato y su dnica remuneracion ser el
valor de los honorarios pactados en la clausula tercera, CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMING DE EJECUGION. El plazo de ejecucion inicial del presente contrato
serd de CINCO (5 MESES, contados a pariit del perfeccionamiento y cumplimiento de los requisttos de ejscucion. PARAGRAFOQ: El presenle contralo podré ser
prorrogado en su plazo de ejecucidn y adicionado en su cuantia cuantas veces sea necesario dentro de los doce (12) meses siguientes a la suscripeion, siempre y
cuando exista una justificacion que soporte la adicidn v las condiciones del mismo lo pemmitan. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CESION DEL CONTRATO Y
SUBCONTRATOS. El CONTRATISTA no podrd cader ni subcontratar totel o parciaimente ninguna de las obligacionas derivadas del contrato sin el consentimiento
expreso y escrito de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO QRIENTE E.S.E. Para efectos de la cesion, el CONTRATISTA CESIONARIO
debers cumplir con lguales o suparores requisites a los acreditados por el CONTRATISTA CEDENTE. CLAUSULA DECIMA TERCERA. IMPUTACION
PRESUPUESTAL: Para el presente conirato existe a Disponibilidad Presupuestal No. 6 del 02 DE ENERG DE 2018, CLAUSULA DECIMA CUARTA. Los desembalsos
que la SUBRED - efectué para el presente contrato se subordinan a las parlidas presupuestales, cerfificado de disponibilidad 5 del 02 DE ENERO DE 2018 cddigo
presupuestal 3293501000000 por concepte de CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES, vigencla presupuestal 2017, CLAUSULA DECIMA
QUINTA. CADUCIDAD: Pravio requerimiento por escrito af contratista, fa SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E declararé |a
caducidad del presenta contrato cuando se presente incumplimienio de las obligaciones a cargo del conlratista que afecten de manera grave y direcla su ejecucion ¥
amenacen con su paralizacion. lgualmente se declarara, cuande el contratista incumpla la obligacion prevista sn el numaral 5° articulo 5° de |a Ley 80 de 1993. En todo
¢aso para la imposicion de sanciones al contralista, como multas, efectividad de la clausula penal, caducidad y terminacion unflateral, se ohservara y aplicars lo nomado
por ef arffcnio 86 de 1a lay 1474 de 2011 y an el Manual de Contratacion, CLAUSULA DECIMA SEXTA. MODIFICACION, TERMINACIKIN E INTERPRETACION
UNILATERALES: El presente coniralo se rige por las clausulas excepeionales de interp'relacié‘rl, modificacion y terminacion unilaterales de que iratan los arficulas 15, 16
y 17 de fa Ley 80 de 1993 CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINAGCION: Este contrato se daré por lemminado en cualquiera de los siguisntes
eventos: 1) Por mutue acuerdo entre las partes, siempre que con elle ne se causen perjuicios a ia Subred. Para que la solicitud de terminacion bilateral tenga efecfos
juridicos requiere def visto bueno del supervisor administrativo del Contrato, sprobacion del Ordenador def Gaslo y {a suscripcion de |la correspondiente acta. En caso de
que ef CONTRATISTA no cumpla el procedimiento sefialado en ¢f parralo anlerior y deje de ejecutar el Contralo, auloriza a la Subred para retenar Ios valoras adeudados
como pago anticipado de los perjvicios acasionados, dada fa interrupcion en el servicio.2) Por agotamiento det objelo o vencimiento del plazo o agotamianto de recursos,
3} Por fuerza mayor o caso forluilo que hagan imposible continuar su ejecucion. 4) Por lerminacion anticipadd en casc de incumplimiento de cualquiera de fas
obligaciones de las partes. 5) La E.S.E se reserva el derecho a dar terminado anticipadamente el conlrato sin gue medie requerimiento judicial alguno, avisando por
escrilo al coniratisla con quince (15) dias calendario de anticlpacitn, cuando se considere que, por variacidn del servicio, no se requiere la ejecucion de las actividades
contratadas.B.) Por no constituir, modificar y/o prerrogar, sin justa causa la garantia (nica de cumplimiento, dentro del término que se seffale para el efecto cuando
apiique. Las partes de comin acuerds manifiestan que, si el CONTRATISTA no presanta los requisitos para la glecucion del contrato en el término de ¢ingo (5} dias
calendario, el mismo se dara por terminado, quedando facultada LA SUBRED para suscribido ¢on otra persona. En estos casos el contratoe se dard por terminado de
forma automética, sin necesidad de pronunciamiento judicial alguna y sin necesidad de autorizacion alguna por parte del particutar. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: De comin acuerdo, la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRC ORIENTE ESE. y el
CONTRATISTA, podran suspender la ejecucién de este confraio por: 1) Fuerza mayor o caso fortuilo. 2) Por mutue acuerds. Tal circunstancia, se hara constar en
documenia escrito en Ja cual se indicaran las condiciones en que se efectuard y que la misma no generard incremento, nl reajuste alguno en el valor lofal del contrato,
razon por la cus! el CONTRATISTA renuncia expresamente a hacer reclamaciones o solicitar compensaciones ¢ pago de mayores costos originados por la suspension,
quedando claro que la suspensin no amplia el plazo contractual pactado iniciaimente, sine que o inferrumpe. PARAGRAFO: Cumplido el témina de suspension
acordado, e contrato se reanudard de manera automatica o si la reiniciacibn se da antes del vencimiento de este término, debera el supervisor y el CONTRATISTA
suscribir Acta de Reiniclo. Queda entendido que en ambos casos 13 ejecucion ded contrato se reanudara por el plazo faltante. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
LIQUIDACION: EI presente conirato sers objeto de liquidacion en caso de que el misme presente saldos de inejecucion conforme a la cerificacion que expida el drea
correspondiente. Serd obligacion del supervisor requerir el estado de cuenta y en el evento de presentarse saldo, proceder con su liquidacion de acorde en el Manual de
Contratacion de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El contralista afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestade con la firma del presents contrato, que no se halla incurso en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en el arliculo 8° de |z Ley 80 de 1993, y con sus madificaciones y adiciones principalmente fas
contermpladas en el articulo 4° de la Ley 1474 de 2011 y que si llegare a sobrevenir alguna actuara conforme lo prevé el arliculo 9° ibidem, El contratista expresa
igualmente, bajo gravedad de juramente fa cual se entiende prestexda con la sola firma del documento, que no se haya inhabilitade, nl concurren sobre & causales de
incompetibilidad, conflicio de intereses ni prohibiciones, contenidas en las Leyes 136 de 1994, 610 de 2000, 617 de 2000, 1148 de 2007 y 1286 de 2009, asl como
cualquiera contenida en cualquier ofra disposicion juridica vigenie. PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo dispuesto en el inclso 5° del articulo 122 de la Constifucién Politica,
cuando se compruebe que el contralista ha incurrido en violacion al régimen de inhabllidades e incompatibilidades, en sancion disciplinaria o que recae conlra la
sentencia judiclal, renunciaré a la ejecucitn de este conlrato, por lo cuat se terminard automaticamenta en este evento, asumienda la responsabilidad de reintegrar los
valores que haya recibido defa SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRQ QRIENTE E.S.E, sin derecho a reclamar indemnizackin ni reconocimisnio
&g P BUCHCIONES partiates det (antrald, danda asé cumplimierito al prineipio de responsabilidad consagrado en el anliculn 26 numeral 7° de la Lay 80 de 1993.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA, GONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. E! contralisla se compromete a manejar de manera confidencial Ia Informacién entragada por la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E y foda aquella que se genere como consecuencia de la prestacion de sus servicios. En
este sentido, se compromete a no emplearia sin el consentimienio previo expreso y esciito de la SUBRED, CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONSERVACION Y
US0 DE LOS ELEMENTOS ENTREGADOS AL CONTRATISTA: E) confratisla debe responder por la custodia y cuidado de los bienes o elementos plblicos que sean
entregados para la ejecucion del objelo conlractual, Sole podra usarlos en las obligaciones y actividades relacionadas con la ejecucion del contrato y restituirlos al drea
de Recursos Fisicos de fa SUBRED, una vez femminado el contrato, CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y confliclos
que surjan en desarrollo dsl objeto conlractual se solucionaran a iravés de los mecanismes da conciliacion y fransaccion preferiblemente. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con Io estabiecido an el articulo 135 ds la Ley 1753 de 2015, en concordancia con fo establecido en el
articulo 3 de la ley 797 de 2003; el CONTRATISTA debera estar afitiade como cofizanie, en forma indepandiente y directa, al Sistema General de Sequridad Socisd, Esla
situacion y el pago de aportes a los mencicnados sistemas seran requisito indispensable para proceder a efectuar los pagos pactados por parte de la SUBRED.
PARAGRAFO. De conformidad con lo establecido en el Arliculo 2, fiteral A numeral 1, de i fey 1562 de 2012, el conlratista esta obligado a afiliarse al sislema general de
nesgos laborales. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. MULTAS: La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E pacta con EL
CONTRATISTA la imposicién de muitas, en caso que EL CONTRATISTA incurra en mora o incummplimiente parcial respecio al cumplimiento de alguna o todas las
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obligaciones adquiridas en este contrato; por lo que la SUBRED, cobrara previo agetamiento del procedimiento de declaragian de incumpiimienta y ta sxpediclén de acto
motivado que deberé contener las razones del incumplimiento el valor estipulado como multa y fecha cierta de pago. £l valor de la multa sera el equivalente a un {1) dia
de pago por conceplo del servicio prestado, por cada dia calendario de mora o incumplimiento parcial. PARAGRAFO: Del aclo gue se elave coh otasion da lo estipulade
en la presente clausula, se correra traslado por cinco () dias AL CONTRATISTA para que se pronundie afirmando, negande o guardando sllencio al respecio, casos
estos en ios cuales dependiendo del resultado cobraran mérito ejecutivo si se gjustan a lo establacido por ef estatuto procedimen}al civil. De Igual manera sers causal
para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacién efectuada por la entidad administeativa, el
incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (cajas de gompensacion familiar, SENA, ICBF si
hay lugar a elte) de conformidad con lo establecidoien |a Ley 828 de 2003. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA, DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen pare intagral del
pressnle contrato, y como 1al obligan jurfdicamente a las parles, los siguientes documentos: a) Fl estudio de necesidad ¥ justificacion del gasto; b) El certificade de
disponibilidad presupuestal; ¢) Los presentados por el contratista en su propuesta, previa verificacion realizada por la oficina de Talento Humano de Ia' Subred: d) La
péliza Unica de cumplimiento si se requiere. e) El registro presupuestal; f) Los demés que se produzcan durante ¢l desarrolio del mismo. CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA. PARTICIPACION COMUNITARIA: Para efestos del cantrol y vigilancia de la gestion plblica contractual, las asociaciones civicas, comunitarias, profesionales,
beneficas o de uliiidad comiin podrén acceder a los documentos que hacen parts del presente contrato, quedando a su disposicidn para ser consultados, CLAUSULA
VIGESIMA OCTAVA. COMPROMISO ANTICORRUPCION: El contratisia manifiesta con la firma del presente contrata su apoyo imestriclo & los esfuerzos del Estado
colombiana contra la corrupeidn. Si se comprueba &l incumplimiento del contratista, sus emplsados, representantes, asesores, coptratistas, o de cualquier otra persona
que en el proceso de contralacién actle en su nombre, seré causal suficiente para la terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posteriondad a la
edjudicaciin del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento lenga consecuencias adiclonalss. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL:
El CONTRATISTA s8 romprometa a dar cumplimiento a fas normas legales de proleccion ambiental vigentes en Colombia, as! como a lda polificas infernas de la
SUBRED, refacionarias’ con el deoel de prowdel & 1nedic amviente ¢ los r.oursus Hdlales. CLAUSULA TRi-ESILy REGIMTY olcicg DEL ~7 ITRATO: B
presente contrate se rige en todos sus efectos por el deracho privado, de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 6 dal Atticula 195 de laley 100 de 1993, peso podra
aplicar discrecionalmente las cldusulas excepdionales previstas en ef Estatuic General de Contratacion de ia Administragidh Publica, CLAUSULA TRIGESIMA
PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para el perfeccionamiento de! prasente contralo se requiers 12 fima de LAS PARTES ¥y para su ejecucion la.
aprobacion de las garaniias solicitadas debidamente aprobadas por Ia Enfidad en el caso que les aplique, verificacion por parle de la Subred a la afiliacion de ARL y la
expedicion de! correspondiente registro presupuestal. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales del presente
conirato, seré en la ciudad de Bogotd D.C. Para constancia se firma en Bogota D.C., el 10 DE ENERQ DE 2048,

MARTHA YOLANDA RUIZ VALDES b \
GERENTE CONTRATISTA

Las acfuaciones de fos Usuarios en of SECOP H compromelen a fa Entitad Estalal o 8l Proveedor def cual son agentes. La aitenficacion del SECOP I, es davk, of nombre de usuaro yfa
contrasefia constifuyen una firma elfecirtinice en jos términas del articuto 7 de fa Ley 527 de 1099 y Jas normas que la reglamentan.

Los absjo frmanites, carfifican que hicisron revision def asunlo de este documents y qua la respussta brindada, ha sido suficientemente evaliada, réyfsada y aprobada
T

Elaboo: Yanessa Lilchyn f Apoyo Administrative Direcclon Condratacion- OFS
Revisd: Daniela Rodriguez Goyes / Asesora Direccidn Cantratacion- OPS
Aprobd: Blanca Fldraz Rodriguez / Directora de Contratacion
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DESALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Sefiores

JUZGADO 7 ADMINISTRATIVO DE BOGOTA

E. S. D.

Proceso: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTQ DEL DERECHO

Expediente: 11001333500720200034800.
Demandante:  SONIA PARRA NARANJO
Demandado: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No. 39.681.610,
nombrada mediante Decreto Distrital No. 098 del 30 marzo de 2020 y Acta de Posesion del 01 de abril de 2020,
como Gerente y Representante Legal de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE
E.SE. entidad cieada mediante el Acuerdo 641 del 6° de abril de 2016 del Concejo de Bogota D.C., identificada con
Nit. No. 900.858.051-7, comedidamente manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente doctora
CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN, abogada en ejercicio, identificada con la cédula de ciudadania No.
52,334,782 de Bogota y T.P. 126,708 del C.S. de la J., para que represente a la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., en la conciliacion de la referencia.

La apoderada queda ampliamente facultada para intervenir, tramitar, presentar, desistir, sustituir, transigir, solicitar y
aportar pruebas. interponer recursos, conciliar total o parcialmente de conformidad con Ias instrucciones impartidas
por el comité de conciliacion y en general para ejercer todos los actos inherentes al mandato segun el articulo 77 del
C.G.P, en concc dancia con las demas normas vigentes.

Ahora bien, teniendo en cuenta los recientes acontecimientos y con el fin de contribuir en el control de la pandemia
del virus COVID-19 (Coronavirus), el Gobiemo Nacional expidio el Decreto Legislativo 806 de fecha cuatro (4) de
junio del afo 2320 con el cual se adoptaron medidas para implementar las tecnologias de la informacion y
comunicacion en las actuaciones judiciales, entrelas que se encuentra la eliminacion de la presentacion personal en
los poderes parz la representacion judicial, asi pues, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 del referido
Decreto, el pres-nte poder se presumira valido, para tal efecto, se refieren las direcciones de correo institucional en
las cuales se poiira notificar o requerir al apoderado en representacion de la entidad.

Asi las cosas, s vase reconocer personeria a la doctora CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN, en los términos
y para los fines « efialados.

Atentamente,

C'(Ow\.\»@&\/\ﬁ(

CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES
C.C. No. 39.681 610
Gerente Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Acepto el poder,

:l-ewamw

CLAUDIA MILENA TRIANA ARANGUREN
C.C. 52,334,782 de Bogota
T.P.126,708 del C.S. dela J. -
notificacionesiuc ciale§@subredcentroorven11e_' .QOV.CO
zpoyoprofesionaliuridicoS@subredcentroonente.qqv.co
Elabord: Claudia Miiena Triana - Abogada Contratista C
Revisd: Mary Correa Gallardo- Jefe Oficina Asesora Ju&iﬁ‘
Aprobd: Richar Mor+2negro Coronel ~Asesor Juridicol )
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* SECRETARIA DE
BOGOT/\ SALUD

ACTA DE POSESION
FOLIO No. )

En Bogota, D.C., el dia primero 1 del mes de abril de 2020, comparecioé en el
Despacho del Secretario Distrital de Salud, la doctora CLAUDIA LUCIA ARDILA
TORRES, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.681.610, con el objeto de
tomar posesion del empleo de Gerente de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente- ESE, Codigo 085- Grado 09, de acuerdo con el Decreto Distrital
nimero 098 de fecha 30 de marzo de 2020, expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C.

Efectividad a partir del dia primero 1 de abril de 2020.

PRESENTO LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

Titulo Profesional como Médica Cirujana

Especialista en: Gerencia en Administracion Hospitalaria y Diplomado en Gestién
Total de la Calidad y Curso de Gerencia de Recursos Humano en Organizaciones
de Salud.

Cedula de Ciudadania No. 39.681.610.

Como estan cumplidos todos los requisitos exigidos para dar posesion, el Sefor
Alcalde, a través del Secretario de Despacho de la Secretaria Distrital de Saiud, le
recibid, con las formalidades legales, el juramento que ordena el articulo 251 del
Cadigo del Régimen Politico y Municipal, y bajo esta gravedad prometié cumplir fiel
y lealmente con los deberes de su cargo.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA LA PRESENTE DILIGENCIA
Declaro bajo la gravedad del juramento no encontrarme incursa dentro de las

inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucion Politica de
Colombia, Ley 734 de 2002 y Ley 1438 de 2011 y demas normas vigentes.

Domicilio: Teléfono:

//?@%W\Q ouds Loed C—

Secretaplo Dis i , de Salud. La Posesional¥a.

méndez Laura Rueda Quintero- Abo s- SPyGS/.
b Pefia Rios- Directora- DAEPDSS/.
Bolivar Lopez- Subsecrelario PyGS|/.

Carrera 32 No 12 81
feléfono: 3649080

www saludcapital gov co
icontec

_‘F’"‘_
A

Ly A
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC



. . HAR O

A-15001 FO00ESIGI0-20009206  OOTB724E7A 1 20765016




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,

DECRETO No. 093 DE
¢ 30 MAR 2040 )

“Por medio dei cual se hace un nombramiento™

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ¢jercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 20 de la Ley
1797 de 2016, el Decreto Nacional 1083 de 2013, modificado y adicionado por el Decreto
648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Acuerdo Distrital 641 del 6 de abril de 2016, el Concejo de Bogota, D.C.
efectud la reorganizacién del “Sector Salud de Bogotd, Distrito Capital” y ordené la fusion
de las Empresas Sociales del Estado adscritas a la Secretaria Distrital de Salud de Bogota.

Que el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 establece: “Los Gerentes o Directores de las
Empresas Sociales del Estado serdn nombrados para periodos institucionales de cuatro (4)
afios, el cual empezard con la posesion y culminara tres (3) meses después del inicio del
periodo institucional del Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde”.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°.- Nombrar a partir del 1 de abril de 2020 y hasta el 31 de marzo de 2024, a la
doctora CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES, identificada con la cédula de ciudadania
No. 39.681.610, en el cargo de Gerente de Empresa Social del Estado Coédigo 085 Grado 09
de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Articule 2°- Notificar el contenido del presente Decreto a la doctora CLAUDIA LUCIA
ARDILA TORRES en la siguiente dircccion Carrera 14 No. 156-07 Interior 2 Apto 202,
Bogota, D.C., lo que se realizara a través de la Subdireccion de Servicios Administrativos
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 3°.- Comunicar a la Secretaria Distrital de Salud y a la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, el contenido del presente Decreto, lo que se
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“Por medio del cual se hace un nombramiento”
realizara través de la Subdireccidon de Servicios Administrativos de esta ultima Secretaria.
Articulo 4°.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, NO'I’IFiQUESIﬁ, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C., a los 3 MﬁR )“)U

\

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

Proyecto: Natalia Stefania Walteros Rojas — Profesional Especializado 'I'Y_}r)
Reviso:  Camilo Andrés Fino Setelo — Profesional Universitario
Ennis Esther Jaramillo Morato — Directora de Talento 1 undano
Luz Karime Fernandez Castidlo — Jefe Oficina Ascesora de Juridica
Carolina Pinzon Ayala — Asesora
Maria Clemencia Pérez Uribe — Subscerctaria Corporativa
Aprobo:  Marparita Barraquer Sourdis - Scerctaria Gen
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