RV: CONTESTACION DEMANDA MAGDA SOLAY RODRIGUEZ LOPEZ

Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C.
<correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 2/06/2022 10:03 AM

Para: Juzgado 12 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.
<admin12bt@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC: Claudia Milena Triana Aranguren <apoyoprofesionaljuridico5@subredcentrooriente.gov.co>

Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial
para el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI
podra confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,

Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos
Sede Judicial CAN
RILP

De: Edgar Darwin Corredor Rodriguez <apoyoprofesionaljuridico5@subredcentrooriente.gov.co>

Enviado: jueves, 2 de junio de 2022 9:27 a. m.

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: CONTESTACION DEMANDA MAGDA SOLAY RODRIGUEZ LOPEZ

JUZGADO 12 ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DELDERECHO
EXPEDIENTE:11001333501220210015700

DEMANDANTE:MAGDA SOLAY RODRIGUEZ LOPEZ

DEMANDADO: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Buenos dias su sefioria allego contestacién de la demanda dentro del termino de ley.

Cordialmente,

Edgar Darwin Corredor Rodriguez
C.C. 74.082.193 de Sogamoso
T.P. 217.839 del C.S. de la J.
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Senores
Juzgado Doce (12) Administrativo Oral del Circuito de Bogota, D.C.

Expediente: 11001333501220210015700
Demandante: MAGDA SOLAY RODRIGUEZ LOPEZ
Demandado: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

ORIENTE E.S.E.
Medio de Control: ~ NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

ASUNTO: CONTESTACION DE LA DEMANDA

EDGAR DARWIN CORREDOR RODRIGUEZ, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 74.082.193 de Sogamoso, domiciliado en esta ciudad, abogado en
gjercicio, portador de la Tarjeta Profesional No. 217.839 del Consejo Superior de la
Judicatura, obrando como apoderado especial de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., representada legalmente por la
Doctora YIYOLA YAMILE PENA RIOS, mayor de edad, identificada con cedula de
ciudadania ndmero 53.106.049 de Bogotd, D.C., nombrada mediante la Resoluciéon No. 846
del 29 de abril de 2022, como Gerente (E) de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., entidad creada mediante el acuerdo 641 del 6° de
abril de 2016 del Concejo de Bogotd D.C., identificada con Nit. No. 900959051, mediante el
presente escrito, respetuosamente me permito presentar contestacion a la demanda dentro del
proceso de la referencia, dentro del término legal, asi:

A LAS DECLARACIONES Y CONDENAS

LA SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., SE
OPONE a todas y cada una de ellas, por considerar que no existe lugar a la prosperidad de
las mismas, por carecer de todo fundamento de hecho y de derecho, como se expondra
detalladamente en el presente escrito de contestacion.
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Me opongo a ellas como quiera que el acto administrativo demandado se expide teniendo en
cuenta que la solicitud elevada por la parte actora no podia atenderse y despacharse
favorablemente, toda vez que, en los contratos de prestacion de servicios como es el caso
delDemandante, no generan relacién laboral y por lo tanto no surgen para la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., obligaciones que
se pudieran enmarcar como PRESTACIONES SOCIALES, y en esa medida me opongo a
que se declare la nulidad del oficio ya mencionado.

A LOS HECHOS

AL HECHO 1. NO ES CIERTO. La sefiora MAGDA SOLAY RODRIGUEZ LOPEZ se
vincul6 a la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., en virtud a lo
establecido en el Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, Ley 80 de 1993 y demés
normas concordantes de derecho privado, mediante contrato de prestacién de servicios,
siendo del caso precisar que los contratos se ejecutaron durante el plazo acordado y bajo las
condiciones pactadas, esto es, mediante autonomia, independencia y la coordinacién de la
actividades en desarrollo de las obligaciones especificas estipuladas.

AL HECHO 2. ES PARCIALMENTE CIERTO. La sefiora = MAGDA SOLAY
RODRIGUEZ LOPEZ, presto sus servicios a la SUBRED INTEGRA DE SERVICIOS DE
SQALUD CENTRO ORIENTE, de acuerdo a lo establecido en los diferentes contratos de
prestacion de servicios que suscribi6 con la entidad.

AL HECHO 3. NO ES CIERTO. La sefiora MAGDA SOLAY RODRIGUEZ LOPEZ, se
vincul6 a la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., en virtud a lo
establecido en el Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, Ley 80 de 1993 y demads
normas concordantes de derecho privado, mediante contrato de prestacion de servicios,
siendo del caso precisar que los contratos se ejecutaron durante el plazo acordado y bajo las
condiciones pactadas, esto es, mediante autonomia, independencia y la coordinacién de la
actividades en desarrollo de las obligaciones especificas estipuladas.

AL HECHO 4. NO ES CIERTO. Se reitera, el contratista celebré contratos de prestacion de
servicios, en el cual se establecian obligaciones, objeto contractual y un plazo de ejecucion
contractual, por ello debia presentar informes mensuales para acreditar el pago de honorarios
por los servicios prestados, dindmica propia de este tipo de relacion contractual suscrita con
la entidad.
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La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., vinculo a la contratista a
través de contratos de prestacidn de servicios y se le cancelaban honorarios, respecto a los
servicios sucesivos y habituales me atengo a lo establecido en la certificacion expedida por
Direccién de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E.

AL HECHO 5. NO ES CIERTO. La Contratista suscribi6 libre y voluntariamente contrato
de prestacion de servicios con la Empresa Social del Estado para llevar a cabo un objeto
contractual en él especificado; vinculo contractual que no constituye una relacion distinta a
la contratada por la Empresa Social del Estado, donde el contratista de manera auténoma,
independiente y sin subordinacion, desarrolla las actividades.

Lo que existi6 a la hora de desarrollar el objeto contractual fue una coordinacién de
actividades, que en ningiin momento da lugar a la configuracién de un contrato de trabajo, ni
mucho menos subordinacién, existié fue una supervision del contrato, de acuerdo al
clausulado del contrato de prestacién de servicios, pues, el mismo contiene un acdpite dentro
de cual se asigno a la ex contratista, un SUPERVISOR DEL CONTRATO, supervisor cuyos
fines eran la COORDINACION DE ACTIVIDADES a ejecutar por parte del aqui
demandante de acuerdo al objeto contractual. No obstante, no se trata de un superior ni de
una figura que hubiese ejercido subordinaciéon mas alld de la mencionada coordinacion de
actividades.

AL HECHO 6. NO ES CIERTO. El Contratista suscribi6 libre y voluntariamente contrato de
prestacion de servicios con la Empresa Social del Estado para llevar a cabo un objeto
contractual en él especificado; vinculo contractual que no constituye una relacion distinta a
la contratada por la Empresa Social del Estado, donde el contratista de manera autonoma,
independiente y sin subordinacidn, desarrolla las actividades, mas no suscribi6 un contrato
laboral para endilgar que tiene derecho a prestaciones sociales.

Lo que existié a la hora de desarrollar el objeto contractual fue una coordinacién de
actividades, que en ningiin momento da lugar a la configuracién de un contrato de trabajo, ni
mucho menos subordinacién, existié fue una supervision del contrato, de acuerdo al
clausulado de la OPS, pues, el mismo contiene un acdpite dentro de cual se asigné a la ex
contratista, un SUPERVISOR DEL CONTRATO, supervisor cuyos fines eran la
COORDINACION DE ACTIVIDADES a ejecutar por parte de la aqui demandante de
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acuerdo al objeto contractual. No obstante, no se trata de un superior ni de una figura que
hubiese ejercido subordinacién mas alld de la mencionada coordinacién de actividades.

AL HECHO 7. NO ES CIERTO. QUE SE PRUEBE.

AL HECHO 8. NO ES CIERTO. Las actividades desarrolladas son las establecidas en el
contrato de prestacion de servicios como Obligaciones Especificas que dan cumplimiento al
objeto contractual pactado. Igualmente es importante aclarar que el contrato de prestacion de
servicios suscrito con el demandante no exigia encontrarse a “drdenes exclusivas todo el
tiempo” sino ejecutar un objeto contractual de forma coordinada con el supervisor del
contrato de acuerdo a las necesidades de la Empresa Social del Estado.

AL HECHO 9.NO ME CONSTA, es una manifestacion subjetiva de la parte demandante,
la cual debe ser probada dentro del proceso.

AL HECHO 10. ES CIERTO. De acuerdo a la documental expedida por la Oficina asesora
Juridica de la Entidad.

FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA CONTESTACION

El Contratista suscribi6 libre y voluntariamente contratos de prestacion de servicios con la
Empresa Social del Estadopara llevar a cabo un objeto contractual en €l especificado; vinculo
contractual que no constituye una relacion distinta a la contratada por la Empresa Social del
Estado donde el contratista de manera auténoma, independiente y sin subordinacién,
desarrollaba las actividades pactadas en el contrato de prestacion de servicios.

Teniendo en cuenta la importancia del servicio que prestan las Empresas Sociales del Estado,
es posible que no se presenten situaciones facticas que ocasionen gran cumulo de actividades
a desarrollar, que naturalmente deben suplirse mediante contrato de prestacion de servicios,
en tanto el personal de planta de la Entidad resulta insuficiente para cumplir con la gestion
encomendada. Luego, la Empresa Social del Estado goza de total autonomia administrativa,
presupuestal y financiera por lo cual celebra los contratos que considere pertinentes en aras
del cumplimiento de su misiéon como E.S.E.”.

La celebracion de los contratos de prestacion de servicios dentro de las E.S.E. tienen su
fundamento en la legislaciéon colombiana, asi:
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Art 32 de la ley 80 de 1993, numeral 3 “Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podrdn celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividadesno puedan realizarse conpersonal de plantao
requieran conocimientos especializados.

En ningiin casoestos contratosgeneran relacion laboral ni prestaciones socialesy se

’

celebraran por el término estrictamente indispensable.”.

Dicha normatividad contemplé una presuncion iuris tantum, al establecer que en ningin caso
estos contratos -entiéndase contratos de prestacion de servicios- generan relacion laboral ni
reconocimiento de prestaciones sociales.

Las presunciones generan una de dos situaciones: quien alega la presuncion para fundar su
derecho desplaza la carga de la prueba en cabeza de su adversario o bien que quien alega la
presuncion le niegue a su adversario por entero la facultad de acudir a prueba alguna que
demuestre la no existencia del hecho decisivo.

De esta suerte, las presunciones relevan de la carga probatoria a los sujetos a favor de quienes
operan. Una vez demostrado aquello sobre lo cual se apoyan, ya no es preciso mostrar
valiéndose de otros medios de prueba lo presumido por la ley. En ese orden, el articulo 166
del Codigo General del Proceso aplicable por remision del articulo 211 de la Ley 1437 de
2011, regula las presunciones establecidas por ley sefialando que “... el hecho legalmente
presumido se tendrd por cierto, pero admitird prueba en contrario cuando la ley lo

autorice.”

Asf las cosas, la presuncién contenida en el articulo transcrito al no tener el cardcter de ser
iuris et de iure, es decir, de pleno derecho, puede ser controvertida y desvirtuada, de tal
manera que, en asuntos como el presente, quien pretenda la declaratoria de existencia de una
relacion laboral que subyace de la ejecucion de contratos de prestacion de servicio, con base
en el principio consagrado en el articulo 53 de la Carta Superior de la primacia de la realidad
sobre las formas, tiene el deber de probanza a fin de poder quebrantar la presuncion que sobre
este tipo o modalidad de contrato estatal recae.

Asimismo, la Corte Constitucional mediante Sentencia C 154 de 1997 MP Hernando Herrera
Vergara, establece que los contratos de prestacion de servicios, gozan de ciertas


http://es.wikipedia.org/wiki/Iuris_et_de_iure
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caracteristicas, manifestando dicha corporacién que el contrato de prestacion de servicios se
celebra por el Estado en aquellos eventos en que la funcién de la administracién no puede
ser suministrada por personas vinculadas con la Entidad oficial contratante o cuando requiere
de conocimientos especializados, por lo cual se establecen caracteristicas tales como la
prestacion de un servicio que versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de labores
en razoén de la experiencia, capacitacion y formacién profesional de una persona en
determinada material, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales.
Igualmente, el contratista gozard de autonomia e independencia desde el punto de vista
técnico y cientifico.

Igualmente, la anterior Corporacion en Sentencia C 713 de 2009 senalo:

“El fin de la contratacion publica en el Estado Social de Derecho estd directamente asociado
al cumplimiento del interés general. Puesto que el contrato publico es uno de aquellos
instrumentos juridicos de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer
efectivos los deberes piuiblicos y prestar los servicios a su cargo, con la colaboracion de los
particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la administracion, las tareas
acordadas (...)”

Lo anterior, complementa el articulo segundo de la Constitucion Politica, respecto a perseguir
el cumplimiento de los fines esenciales del Estado.

Por lo tanto, acatando los pronunciamientos jurisprudenciales, debe tenerse en cuenta que la
celebracion de contratos de prestacion de servicios no implica necesariamente discriminacién
alguna sobre un profesional respecto a una persona que es titular de un cargo de carrera
administrativa, dado que es la ley quien ha facultado a las Entidades Publicas para
suscribirlos, siguiendo unos pardmetros preestablecidos.

Ahora bien, respecto al “cumplimiento de horario” con ocasion a la celebracion de un
contrato de prestacion de servicios, debe tenerse en cuenta lo sefialado sobre el punto por
parte del Consejo de Estado, asi:

“Entre contratante y contratista puede existir una relacion de coordinacion de actividades,
de manera que el segundo se somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente
de la actividad encomendada, lo cual incluye el cumplimiento de un horario, o el hecho de
recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tener que reportar informes sobre sus
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resultados, pero ello no significa necesariamente la consignacion de un elemento de
subordinacion”

Desarrollando lo anterior, la Seccion Segunda ha manifestado que “aunque a primera vista
se puede pensar que el cumplimiento de un horario es de suyo elemento configurativo de la
subordinacion transformando una relacion que ad initio se consideré como contractual
laboral, lo cierto es que en determinados casos el cumplimiento de un horario es
sencillamente la manifestacion de una concertacion contractual entre las partes,
administracion y particulares, para desarrollar el objeto del contrato en forma coordinada
con los usos y condiciones generalmente aceptadas y necesarias para llevar a cabo el
cumplimiento de la labor.”

De acuerdo a lo anterior, como no cuestionarnos ;De qué otra manera se puede establecer un
orden y concordancia entre la actividad profesional prestada por un contratista y las
necesidades del servicio por parte de una E.S.E.? ;No debe haber entonces una “supervision”
respecto a las actividades ejecutadas por parte del profesional contratista? ;No debe este,
naturalmente, cumplir con dichas actividades dentro de unas circunstancias de tiempo acorde
a las necesidades de la E.S.E. contratante?

Por otra parte, y desarrollando los anteriores cuestionamientos, en decisién de Sala Plena
adoptada el 18 de noviembre de 2003, radicacién 0039, consejero Ponente Nicolds Péjaro
Pefiaranda, se indica:

“(...) Era inaceptable reconocer la existencia de una relacion laboral en circunstancias en
las cuales el contratista coordina con su contratante la prestacion del servicio, pues alli
evidentemente no se advierte la existencia de una relacion de subordinacion:

Es inaceptable, ademds, porque si bien es cierto que la actividad del contratista puede ser
igual a la de empleados de planta, no es menos evidente que ello puede deberse a que este
personal no alcance para colmar la aspiracion del servicio publico, situacion que hace
imperiosa la contratacion de personas ajenas a la entidad. Y si ello es asi, resulta obvio que
deben someterse a las pautas de esta y a la forma como en ellas se encuentran coordinadas
las distintas actividades. Serd absurdo que contratistas encargados del aseo, que deban
requerirse con urgencia durante la jornada ordinaria de trabajo de los empleados, laboren
como ruedas sueltas y a horas en que no se le necesite. Y lo propio puede afirmarse respecto
del servicio de cafeteria, cuya prestacion no puede adelantarse sino cuando se encuentre
presente el personal de planta. En vez de una subordinacion lo que surge es una actividad
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coordinada con el quehacer diario de la Entidad, basado en las circunstancias contractuales

()"
EXCEPCIONES DE FONDO
1.PAGO

Teniendo en cuenta que a la fecha se cancelé al demandante la totalidad de lo que tenia
derecho de acuerdo a lo pactado mediante los contratos de prestacion de servicio suscritos.

2. INEXISTENCIA DEL DERECHO Y DE LA OBLIGACION

Toda vez que los contratos celebrados con el Demandante, no comportan la existencia de una
relacion laboral, y nunca habiéndose ésta configurado.

Al respecto, nuestro Honorable Consejo de Estado en Sentencia, veinticinco (25) de agosto
de dos mil once (2011).- Consejero ponente: DR. VICTOR HERNANDO ALVARADO
ARDILA - Radicado: 2008-00246-01(0023-11), respecto al contrato de prestacion de
servicio indic6: “(...) En ese orden de ideas, en esta modalidad contractual se desarrolla
una actividad independiente que puede provenir de una persona juridica con respecto de la
cual no existe el elemento de la subordinacion laboral que se refleja en la potestad de
impartir ordenes en la ejecucion de la labor contratada, es decir, quien celebra un contrato
de prestacion de servicios tiene la calidad de contratista independiente sin derecho a
prestaciones sociales y quien celebra un contrato de trabajo tiene el derecho al pago de
éstas. constituye requisito indispensable para demostrar la existencia de una relacion de
trabajo, que el interesado acredite en forma incontrovertible la subordinacion y
dependencia, y el hecho de que desplego funciones piiblicas, de modo que no quede duda
acerca del desempeiio del contratista en las mismas condiciones de cualquier otro servidor,
siempre y cuando de las circunstancias en que se desarrollaron tales actividades, no se
deduzca que eran indispensables en virtud de la necesaria relacion de coordinacion entre
las partes contractuales.(...)”

3. AUSENCIA DE VINCULO DE CARACTER LABORAL
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Pues el accionante se desempefié como contratista independiente, no suscribié contrato de
trabajo y tampoco hubo acto administrativo de nombramiento ni de posesion. Lo anterior, en
razon a lo expuesto en el transcurso de la fundamentacion juridica.

4. COBRO DE LO NO DEBIDO.

En razén a queeldemandante, en su calidad de contratista independiente, se afili6 y aportd
para el sistema de seguridad social en pensiones y en salud, pretendiendo erréneamente que
la Empresa Social del Estado - quien no fue su empleador — efectie los mismos aportes.

Ademais, porque a la fecha la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.,
pagé alDemandante a lo que tenia derecho.

5. PRESCRIPCION.

Sin que represente reconocimiento alguno se propone también como excepciéon de fondo,
toda vez que “Tanto la doctrina como la Jurisprudencia'han indicado que la “prescripcién es
tener por extinguido un derecho que por no haberse ejercitado se puede presumir que el
titular lo ha abandonado (...) Por ello en la prescripcion se tiene en cuenta la razon subjetiva

27 En este sentido, esta excepcién en el presente caso estd

del no ejercicio del derecho.
llamada a prosperar en contra de las pretensiones de la demanda, toda vez que, al momento
de la reclamacién administrativa por parte del Demandante, habia transcurrido frente a
alguno de los contratos de prestacion de servicios celebrados més de tres afios a partir del

fenecimiento del plazo de duracion de estos.

6. EL DEMANDANTE ES PARCIALMENTE COAUTOR.

Al sefior Juez quiero resaltar un aspecto que a mi juicio es relevante: el actor estuvo en
absoluto silencio durante la relacioén contractual, y durante todo ese tiempo, nunca se mostré

1 Sentencia de 18 de febrero de 2010. Consejo de Estado, Seccién Segunda, Subseccion
B. C.P. Gerardo Arenas Monsalve, proceso 25000-23-25-000-2003-09269-02 (0741-08);
Consejo de Estado Seccién Segunda, sentencia del 27 de enero de 1994, Proceso N° 8847, C.P.
Clara Forero de Castro;

2 Dr. Betancur Jaramillo Carlos, Obra Derecho Procesal Administrativo, pag. 135 Senal
Editora 1996, cita a Covielo, Nicolas Doctrina General del Derecho Civil. UTEHA 1949.



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C
SALUD
Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E.

inconforme, al menos no hay evidencia de ello, su conducta novadora y no recriminadora
hacia pensar que se encontraba conforme, y en tal sentido la Administracién, en este caso la
Empresa Social del estado, ni siquiera sospecharfa que en el futuro seria objeto de censura
judicial, como estd ocurriendo hoy.

De parte del demandante hay cuando menos un silencio que se traduce en una coparticipacién
en los hechos que hoy el actor reclama a la Subred Centro Oriente E.S.E., como si €l no los
conociera, o los estuviera conociendo solamente ahora, con la demanda interpuesta. La
verdad es otra: la parte actora guardo silencio mientras le convino, pero, al ver que hoy desde
su Optica de retirado el contrato de prestacion de servicios no se prorrogaria mds, decide
demandar cuando €l mismo dio lugar a que las 6rdenes de prestacion de servicios que tanto
se reprochan hoy, se renovaran y que éstas fueran en cierto modo pedidas por la propia
contratista, haciendo de ese modo que aparezca como si se tratara de un solo vinculo, de
donde hace derivar el actor las acreencias que en su sentir le adeuda la Subred Centro Oriente.

7. LEGALIDAD DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE LAS PARTES.

En la presente demanda y al momento de contestarla la suscrita, corresponde hacer referencia
obligada a los contratos del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que suscribiera el actor con la
Empresa Social del estado, entidad accionada judicialmente por las presuntas acreencias
laborales que se habrian generado en el curso del tiempo que estuvo el actor como contratista
de prestacion de servicios en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

La contratacién prevista en el Articulo 32 ya mencionado, estd legalmente permitida, ella no
es ajena a la administracion publica, tampoco puede predicarse que en la tnica parte donde
se efectuaba era la Empresa Social del Estado. Al contrario, estd bastante mas extendida de
lo que se cree, pues, los cometidos estatales pueden en el caso del sector salud verse un poco
comprometidos si se espera su cabal cumplimiento unicamente con la intervencion de los
funcionarios de planta, que en innimeras oportunidades no alcanza tal personal para el
integral cubrimiento de las acciones que se realizan, entre otros, en los Hospitales Publicos.

El apoderado actor no cuestiona los contratos del articulo 32. De éstos no solicita que Su
Sefioria los declare nulos. Llama la atencién que la nulidad se pide del oficio que en su
momento le negara prestaciones sociales al actor. Se trata de un Derecho de peticion al que
la Subred Centro Oriente le diera respuesta, pero cuyo fondo no lo exhibe el demandante de
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forma nitida. Lo que se busca en realidad es el reconocimiento de unas acreencias laborales
que habrian tenido origen en el vinculo que reclama el actor haber tenido.

La situacién es tan amplia que llega hasta el articulo 122 y siguientes de la Constitucién
Politica, que prevé la regla conforme a la cual los empleos en el Estado son de carrera y
excepcionalmente pueden tener otra denominacion, ubicacién y naturaleza vincular, pero, la
suscripcion de varios contratos de prestacion de servicios no convierte al particular que presta
una actividad especifica, por virtud de un contrato de prestacion de servicios,

automdticamente en agente estatal, ya que para ingresar al servicio del Estado se requiere
que (1) el particular participe de un concurso de méritos, lo apruebe e ingrese por razén del
concurso a ocupar el cargo para el cual participd, (i) que sin concurso el interesado sea
vinculado en un cargo de carrera de forma provisional, (iii) que el vinculo provenga de un
contrato de trabajo como el que firman los trabajadores oficiales y (iv) que la persona que
ocupe un cargo de planta tenga la calidad de servidor publico de libre nombramiento y
remocion. Ninguno de estos presupuestos se cumple en la relacién contractual con el actor,
lo cual significa que, en los demds casos, se pueden prestar servicios al Estado, pero bajo la
modalidad de contratos de prestacién de servicios, cuya finalidad era y es colmar las

exigencias del quehacer estatal que en no pocas oportunidades se ve en aprietos por falta de
personal idéneo que se consigue precisamente a través de la figura de las ordenes de
prestacion de servicios.

PRUEBAS

INTERROGATORIO DE PARTE

Sirvase sefior juez sefialar fecha y hora para que la demandante MAGDA SOLAY
RODRIGUEZ LOPEZ, absuelva interrogatorio de parte que formularé al momento de la
audiencia, esto con el fin de que declare con los hechos objeto de litigio.

.DOCUMENTALES

+ Sirvase tener como pruebas copia del expediente administrativo del contratista MAGDA
SOLAY RODRIGUEZ LOPEZ.
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ANEXOS
* Los relacionados en el acdpite de pruebas documentales.

* Poder debidamente conferido.
* Copia del Decreto de nombramiento y Acta de Posesion de quien otorga el poder.

NOTIFICACIONES

La SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E,
recibird notificaciones la Diagonal 34 No 5-43 de esta ciudad, correo electrénico:
notificacionesjudiciales @subredcentrooriente.2ov.co

El Apoderado recibird notificaciones en la Diagonal 34 No 5-43 de esta ciudad correo
electronico: edgarcorredor _abogados @hotmail.com y al celular: 3108011225.

Del Senor Juez,

EDGAR DARWIN CORREDOR RODRIGUEZ
C.C. No. 74.082.193 de Sogamoso
T.P. No. 217.839 del C. S. de la J.
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Sefiores
JUZGADO DOCE (12) ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DI BOGOTA
E. S, D.

Medio de Control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Expediente: 11001333501220210015700

Demandante:  MAGDA SOLAY RODRIGUEZ LOPEZ

Demandado: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

CESAR AUGUSTO ROA SANTANA, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No, 19,475,641 de
Bogota y Tarjeta Profesional 130.108 del Consejo Superior de la Judicatura, posesionado mediante Acta No. 353 def
21 de jutio de 2021, con base en el nombramiento efectuado mediante Resolucion Distrital No. 530 del 21 de julio de
2021, Resolucién 600 del 26 de septiembre de 2017, modificada por la Resolucidn 071 de 2022, expedida por la
Gerente, mediante 1a cual delega la funcidn de representacion iegal en lo judicial v extrajudicial, al Jefe de la Oficina
Asesora Juridica de LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.8.E., entidad
creada mediante acuerdo 641 del 06 de abri! de 2016 det Consejo de Bogotd D.C., identifica con Nit No. 900.959.051-
7, comedidamente manifiesto gue confiero poder especial, amplio v suficiente al doctor EDGAR DARWIN
CORREDOR RODRIGUEZ, abogado en e¢jercicie, identificado con ia cédula de ciudadania No. 74.082.193
expedida en Sogamoso y T.P, 217.839 det C.8. de la I, para que contintie representando a la Subred, en la solicitud
de la referencia.

Bl apoderado queda especialmente facultado para intervenir, tramitar, presentar, desistir, sustituir, transigir, solcitar
¥ aportar pruebas, interporer recursos, conciliar total o parcialmente de conformidad con las instrucciones impartidas
por el comité de conciliacidn y en general, para ejercer todos los actos inkerentes al mandato segin el articulo 77 del
C.G.P. y para la debida representacién de los intereses de la entidad, en concordancia con las demds normas vigentes.

Ahora bien, teniendo en cuenia los recientes acontecimientos y con el fin de contribuir en el control de la pandemia
del virus COVID-1% (Coronavirus), el Gobierno Nacional expidié €l Decreto Legislativo 806 de fecha cuatro (4) de
junio del aflo 2020 con el cual se adoptaron medidas para implementar las tecnologias de la informacién y
comunicacion en las actuaciones judiciales, entre las que se encuentra la eliminacion de la presentacién personal en
los poderes para la representacién judicial, asi pues, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5* del referido
Decreto, el presente poder se presumird valido, para tal efecto, se refieren las direcciones de correo institucional en
las cuales se podra notificar o requerir al apoderado en representacién de la entidad.

Asi mismo y, para dar cumplimiento a lo previsto en el Decreto 806 de 2020, me permito sefialar que, el correo
electronico registrado por el apoderade dentro del Registro  Unico de abogados es eb siguiente:

edgarcorredor_abogados@hotmail.com

Asi las cosas, sirvase reconocer personerfa al doctor EDGAR DARWIN CORREDOR RODRIGUEZ, en los
términos y para los fines sefialados.

Atentamente,

sesdra furidica de Servicios de Sa]ud Centro Oriente E.S E,

EDGAR DARWIN CORREDOR RODRIGUEZ
C.C. No. 74.082.193 de Sogamoso

T.P.No. 217.839 det C.S. de laJ.

Tel: 3108011225
aotificacionesiudiciales@subredeentronriente.gov.co

v/ apovoprofesionaljoridicoS@nsubredosnizooriente.gov.co

Elabord: Edgar Darwin Corredor Rodriguer - Contratista Oficing Asesora Juridica

lAl'tiCLliO 3. Poderes, Los poderes especiales para cuglquier actuacién fudicial se podran cenferir mediante mensaje de datos, sin firma mamuscrita o digitel, con [a sola antefirma, se presumirén auténticos
¥y no requerirdn de ninguna presentacion personal o reconocimiento.

En ¢l poder s indicard expresamente la direcoion de correo electrénico de) apoderado que deberd coincidir con Ja inserita on of Registro Nactonal de Abogados.

Los poderes otorgades por personas insoritas en el regisiro mercantit deberdn ser remitidos desde fa dircecion de eorreo electrénico inserita para recthir notificaciones judiciales.
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ACTA DE POSESION NUMERO No. '3 5 3

En la ciudad de Bogota D.C., el dia 21 de julio de 2021 se presentd en el Despacho de la Gerente de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. el sefior CESAR AUGUSTO ROA SANTANA identificado
con la cedula de ciudadania nimero 19.475.641, con el objeto de tomar posesion en ¢l empleo de Libre
Nombramiento y Remocion de Jefe Oficina Asesora Codigo 115 Grado 06 Oficina Asesora Juridica dependiente de
la Gerencia de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., con una asignacion basica mensual

de $ 6.561.345, segin Resolucion No. 530 del 21 de julio de 2021.

El posesionado presté el juramento de rigor ordenado en el articulo 122 de la Carta Fundamental y manifesto bajo la
gravedad del juramento no estar incurso en ninguna causal general de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para el ejercicio del mencionado cargo, ni en las especiales establecidas en la Constitucion Politica, el Decreto 1083

de 2015 (art.2.2.5.1.4), Ley 1952 de 2019 y demas disposiciones vigentes sobre la materia.

Asi mismo declaré conocer las normas y reglamentos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E y por lo tanto acatarlos y someterse a ellos y en tal virtud juré cumplir fielmente la Constitucion, las Leyes de

la Republica, asi como los deberes de su empleo.

Para constancia se firma la presente, en Bogota D.C., a los 21 dias del mes de julio de 2021.

/ —_—
F iy w -
CLAUDIA LUCIA’ARDILA TORRES - SAR STO A SANTANA

> .
Gerente s El posesionado

Diagonal 34 No. 5 - 43 ‘ l .
Conmutador: 3444484 i- Secretaria de Salud
L

waw.subredcentrooriente.gov.co Subred Integrada de Servicios de Salud
| B CentroOrienteESE

Cadigo Postal: 110311




CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

ACUERDO No. g % 'E DE 2016
( LB AR G )

“POR EL CUAL SE EFECTUA LA REORGANIZACION DEL SECTOR SALUD DE
BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, SE MODIFICA EL ACUERDO 257 DE 2006 Y SE
- EXPIDEN OTRAS DISPOSICIONES”

EL CONCEJO DE BOGOTA, D.C.,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por
los articulos 313 y 322 de la Constitucion Politica y los articulos 12 numerales 8, 9 y 10;
55 y 63 del Decreto Ley 1421 de 1993,

ACUERDA:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. Objeto. El presente Acuerdo tiene por objeto efectuar la reorganizacion
del sector salud en el Distrito Capital definiendo las entidades y organismos que lo
conforman, para lo cual se determinara la fusiéon de algunas entidades y la creacion de
otras.

CAPITULO II
FUSION DE ENTIDADES

ARTICULO 2°. Fusion de Empresas Sociales del Estado. Fusionar las siguientes
Empresas Sociales del Estado, adscritas a la Secretaria Distrital de Salud de Bogota,
D.C., como sigue:

Empresas Sociales del Estado de: Usme, Nazareth, Vista Hermosa, Tunjuelito, Meissen y
El Tunal se fusionan en la Empresa Social del Estado denominada “Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E”

Empresas Sociales del Estado de: Pablo VI Bosa, del Sur, Bosa, Fontibén y Occidente de
Kennedy se fusionan en la Empresa Social del Estado denominada “Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.”

Empresas Sociales del Estado de: Usaquén; Chapinero, Suba, Engativa y Simén Bolivar
se fusionan en la Empresa Social del Estado denominada “Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E.”

Empresas Sociales del Estado de: Rafael Uribe, San Cristobal, Centro Criente, San Blas,
La Victoria y Santa Clara se fusionan en la Empresa Social del Estado denominada
“Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.”

PARAGRAFO 1. Cada una de las cuatro Empresas Sociales del Estado producto de la
fusion prestaran servicios integrales de salud de todos los niveles de complejidad y se
articularan en una sola Red Integrada de Servicios de Salud Distrital de conformidad con
el articulo 25 del presente Acuerdo.

PARAGRAFO 2. Los nombres de las actuales unidades de prestacién de servicios de
salud deberan conservarse para efectos de la identificacion por parte de la ciudadania.
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PARAGRAFO 3. En cada una de las subredes de prestacion de servicios de salud se
desarrollara una central de urgencias de conformidad con las necesidades de la
poblacién, la demanda de servicios y la accesibilidad geografica.

PARAGRAFO 4. Las cuatro subredes de servicios de salud adelantaran las acciones de
promocién de la salud y prevencion de la enfermedad a nivel individual y colectivo que le
brinden al usuario una atencién integral. Se fortaleceran las acciones de autocuidado y
mutuo cuidado y las acciones intersectoriales que fomenten acciones individuales y
colectivas para incentivar estilos de vida saludable.

PARAGRAFO 5. Las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion deberan
realizar, conforme a la normatividad vigente, procesos de rendicién de cuentas ante la
comunidad beneficiaria con el fin de promover la participacion ciudadana e implementar
las acciones gque mejoren los servicios de salud.

ARTICULO 3°. Transicion del proceso de fusién de las ESE. Con el fin de efectuar la
expedicién de los actos administrativos, presupuestales y demas tramites necesarios para
el perfeccionamiento del proceso de fusién de las Empresas Sociales del Estado, se
establece un periodo de transicion de un afio contado a partir de la expedicion del
presente Acuerdo.

Durante el periodo de transicion se seguiran las siguientes reglas:

a) La direccion y administracion de las Empresas Sociales del Estado resultantes de
la fusion, durante este periodo, estaran a cargo de los Gerentes y de las Juntas
Directivas que determine el Alcalde Mayor y el Secretario de Salud
respectivamente. Dicha designacion se producira al dia siguiente de |la entrada en
vigencia del presente Acuerdo.

b) La designacién de las Juntas Directivas de transicion se hara exclusivamente de
entre las Empresas Sociales del Estado objeto de la fusién.

c) Las juntas directivas de las Empresas Sociales del Estado objeto de la fusion se
disolveran al dia siguiente de la entrada en vigencia del presente Acuerdo.

d) Los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado objeto de la fusién
permaneceran como directores cientificos durante el periodo de transicion siempre
y cuando sean profesionales del area de la salud y en el caso de que su profesion
sea diferente, asumira dicha direccién el profesional del area de la salud que le
siga jerarquicamente. Sus funciones, durante este periodo, estaran orientadas, en
forma exclusiva, a facilitar a los Gerentes y Juntas Directivas de transicién las
labores derivadas de la subrogacion de obligaciones y derechos, dispuesta en el
presente Acuerdo.
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e) Las Juntas Directivas de transicién deberan durante este periodo, tramitar las
autorizaciones requeridas ante la Superintendencia Nacional de Salud, aprobar los
ajustes presupuestales, determinar la estructura organizacional, aprobar la planta
de personal, los estatutos, el reglamento interno, los manuales de funciones y
requisitos y el de procedimientos de las Empresas Sociales del Estado resultantes
de la fusion.

f) Igualmente durante este periodo las juntas directivas de transicion adelantaran el
proceso para la eleccion de los gerentes definitivos de las Empresas Sociales del
Estado resultantes de la fusion, los cuales deberan posesionarse en sus cargos al
vencimiento del periodo de transicién.

PARAGRAFO. Las Juntas Directivas y los Gerentes deberan atender los parametros
sefialados en la Ley 909 de 2004 al momento de adecuar, bajo su responsabilidad, la
estructura organizacional y la planta de personal de las Empresas Sociales del Estado
que resultan de la fusién.

ARTICULO 4°. Nuevas Juntas Directivas. Durante el periodo de transicién a que hace
referencia el articulo anterior, la Secretaria Distrital de Salud realizara las acciones
correspondientes para la conformacién de las nuevas juntas directivas de las ESE
resultantes de la fusion.

Las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion
estaran compuestas por nueve (9) integrantes los cuales seran designados de
conformidad con lo dispuesto per el Decreto 1876 de 1994 y los Acuerdos 13 y 17 de
1997 del Concejo Distrital de Bogota.

ARTICULO 5°. Subrogacién de derechos y obligaciones. Subrogar en las Empresas
Sociales del Estado, que resultan de la fusién ordenada mediante el presente Acuerdo,
las obligaciones y derechos de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del
Estado fusionadas.

Las Empresas Sociales del Estado que resulten de la fusion realizaran los ajustes
presupuestales y financieros necesarios para el cabal cumplimiento de las obligaciones
por ellas adquiridas.

Para efectos del cumplimiento del presente articulo y dentro del periodo de transicion, el
Gobierno Distrital, a través de las instancias correspondientes, con la coordinaciéon de la
Secretaria de Hacienda Distrital, efectuara las modificaciones presupuestales a que haya
lugar.

ARTICULO 6°. Garantia de derechos. Las fusiones a las que se refiere el presente
Acuerdo, se haran con plena garantia de los derechos laborales adquiridos, tanto
individuales como colectivos, de trabajadores oficiales y empleados de carrera
administrativa, igualmente se respetaran integraimente todas las convenciones colectivas
de trabajo y acuerdos laborales vigentes.

W
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En ningln caso, como resultado de la fusién, se suprimiran cargos de carrera
administrativa ni empleos de trabajadores oficiales.

ARTICULO 7°. Contratacion con terceros. Las Empresas Sociales del Estado creadas
con el presente Acuerdo, exigiran y verificaran que las empresas o entidades contratistas
respeten los derechos laborales de sus empleados.

CAPITULO 1l
CREACION DE NUEVAS ENTIDADES

ARTICULO 8° Creacion de la Entidad Asesora de Gestién Administrativa y Técnica.
Autoricese al Gobierno Distrital para que constituya una entidad mixta sin animo de lucro,
de control y mayoria publica en su composicion, organizada como corporaciéon en los
términos del articulo 96 de la Ley 489 de 1998, con autonomia administrativa y financiera,
vinculada al sector salud del Distrito Capital y cuyo objeto social sera el desarrollo de
actividades de logistica y de servicios no misionales como apoyo a la gestion de las
Empresas Sociales del Estado del Distrito Capital.

ARTICULO 9°. Funciones esenciales de la Entidad Asesora de Gestion
Administrativa y Técnica. La entidad asesora de gestion administrativa y técnica
desarrollara las siguientes actividades principales:

a) Adelantar acciones de inteligencia de mercados con el fin de identificar a nivel
nacional e internacional las mejores practicas y procesos administrativos
relacionados con el funcionamiento de los prestadores de servicios de salud.

b) Asesorar el proceso de integracion informatica del sector salud en el Distrito
Capital que incluya tanto a las entidades de aseguramiento como a las de
prestacion de servicios de salud.

c) Asesorar el proceso de compras conjuntas de insumos y medicamentos para las
ESE del Distrito.

d) Asesorar para las ESE distritales los procesos de facturacion, call center,
agenciamiento de citas médicas por medios electrénicos, referencia y contra
referencia de pacientes y negociacion para la venta de servicios de salud.

e) Asesorar respecto a los servicios administrativos a cargo de las ESE en los cuales
por economias de escala o estandarizacion de la calidad sea recomendable
adelantar en forma conjunta.

f) Asesorar a las subredes de prestacion de servicios de salud en la creacién y
puesta en marcha de mecanismos efectivos de defensa de los derechos de los
usuarios en salud de conformidad con lo establecido en la ley.

g) Las demas actividades que senalen los estatutos y que sean conexas con su
objeto social.

PARAGRAFO 1. El Secretario Distrital de Salud definira la gradualidad mediante la cual la
Entidad Asesora de Gestion Administrativa y Técnica asumira la asesoria de |los aspectos
sefialados en el presente articulo.
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PARAGRAFO 2. En los estatutos de las Empresas Sociales del Estado se incorporara el
régimen que regula el relacionamiento de tales empresas con la Entidad Asesora de
Gestidon Administrativa y Técnica, el cual sera de obligatoria aplicacién por parte de los
gerentes de las ESE.

ARTICULO 10°. Integrantes de la Entidad Asesora de Gestion Administrativa y
Técnica. Seran integrantes fundadores de la Entidad Asesora de Gestion Administrativa y
Técnica las siguientes entidades:

a) El Distrito Capital que sera representado por el Secretario de Salud Distrital.

b) Las Empresas Sociales del Estado del Distrito Capital representadas por sus
gerentes.

¢) Capital Salud EPS-S S.A.S, representada por su gerente.

d) Las entidades privadas sin animo de lucro que suscriban el acta de constitucién.

Seran integrantes adherentes las demas entidades que se vinculen con posterioridad a la
constitucién de la Entidad y de conformidad con los requisitos establecidos en sus
estatutos. En ninglin caso podran ser integrantes adherentes de la corporacién entidades
con animo de lucro.

ARTICULO 11° Patrimonio de la Entidad Asesora de Gestion Administrativa y
Técnica. El patrimonio de la entidad estara conformado por:

1. Los aportes iniciales y posteriores que hagan los miembros de la entidad,
representados en dinero, bienes o servicios.

2. Los bienes adquiridos por concepto de donaciones, contribuciones, transferencias,
herencias y legados de personas naturales o juridicas, de entidades publicas, privadas o
de economia mixta, y de organismos nacionales o extranjeros.

3. Las reservas legales, estatutarias y voluntarias que consagren la Ley y los Estatutos.

4. Los incrementos patrimoniales y los excedentes que obtenga por el gjercicio de sus
actividades.

5. La valorizacion de activos, y cualquier otro ingreso susceptible de incrementar el
patrimonio conforme a lo definido en los estatutos.

PARAGRAFO 1. El Fondo Financiero Distrital de Salud realizara un aporte inicial por un
valor de $5.000 millones de pesos para el sostenimiento de la entidad.

PARAGRAFO 2. Seran principios de la Entidad Asesora de Gestion Administrativa v
Técnica, los de transparencia, economia, responsabilidad, seleccioén objetiva, planeacion,
igualdad, moralidad, eficiencia, celeridad, imparcialidad, publicidad, rendicién de cuentas
e independencia.

ARTICULO 12°. Principio de autosostenibilidad. La Entidad Asesora de Gestion
Administrativa y Técnica funcionara bajo un principio de autosostenibilidad financiera. Su
funcionamiento se financiara con los ingresos que perciba por las labores desarrolladas.
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Los servicios prestados por la Entidad Asesora de Gestion Administrativa y Técnica seran
remunerados por las entidades beneficiarias de su gestion y tal remuneracion podra
consistir en un porcentaje de los ahorros obtenidos u otra diferente que se acuerde entre
las partes.

ARTICULO 13°. Principio de transparencia. La Entidad Asesora de Gestion
Administrativa y Técnica contara con un codigo de ética corporativa que regule tanto las
relaciones de la entidad como las de sus colaboradores. Este cédigo contendra un
régimen estricto de conflicto de intereses de modo que se garantice la transparencia de
todas las actuaciones de la entidad.

ARTICULO 14°. Organos de Direccién y Administracién. La Direccion y Administracion
de la Entidad Asesora de Gestion Administrativa y Técnica estara a cargo de la Asamblea
General, la Junta Directiva y el Gerente General en la forma que determinen los estatutos.

Tanto la Asamblea General como la Junta Directiva siempre deberan tener una
composicion mayoritaria por parte de entidades publicas del orden distrital.

ARTICULO 15°. Término de duracién y disolucién. La Entidad Asesora de Gestion
Administrativa y Técnica tendra una duracién inicial de veinte (20) afios que podran
prorrogarse por otro periodo igual por decision de la asamblea general. Su disolucién se
producira por las causales previstas en las leyes vigentes o por decisién de la asamblea
general.

ARTICULO 16° Liquidacion de la Administracion Pidblica Cooperativa. La
Administracién Publica Cooperativa a que hace referencia el Acuerdo 400 de 2009 se
disolvera y liquidara y los excedentes, en caso de que los hubiere, seran restituidos a las
Empresas Sociales del Estado del Distrito.

ARTICULO 17°. Creacion del Instituto Distrital de Ciencia, Biotecnologia e
Innovacion en Salud. Autoricese al Gobierno Distrital para que constituya una entidad
mixta sin animo de lucro organizada como corporacion y como entidad de ciencia y
tecnologia de las reguladas en el Decreto Ley 393 de 1991, con autonomia administrativa
y financiera, vinculada al sector salud del Distrito Capital y cuyo objeto social sera la
realizacion de actividades de investigacién, desarrollo e innovacion relacionadas con
medicina transfusional, terapia e ingenieria tisular y celular avanzada, medicina
regenerativa, medicina de laboratorio y centro de formacién del talento humano.

ARTICULO 18°. Funciones esenciales del Instituto Distrital de Ciencia,
Biotecnologia e Innovacién en Salud. El Instituto Distrital de Ciencia, Biotecnologia e
Innovacion en Salud —IDCBIS- desarrollara las siguientes actividades principales:

a) Fortalecer y fomentar una cultura ciudadana para la donacién de sangre,
componentes sanguineos, érganos y tejidos humanos y células con propodsitos de
trasplante, medicina regenerativa o investigacion.

b) Obtener, procesar, almacenar y distribuir componentes sanguineos, tejidos
humanos y células madre con propositos de trasplante, medicina regenerativa o
investigacion.
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c) Ofrecer servicios centralizados, altamente especializados y de referencia, en
banco de sangre, banco de tejidos humanos, banco de sangre de cordén umbilical,
terapia celular, medicina transfusional, medicina regenerativa y laboratoric de
inmunologia de transfusién y trasplantes.

d) Formar, capacitar y entrenar talento humano en las areas de conocimiento
desarrolladas por la entidad, con énfasis en investigacion.

e) Gestionar lineas de investigacién e innovacién tecnolégica en diversos campos de
las ciencias de la salud humana, con énfasis en medicina transfusional, ingenieria
tisular, terapia celular avanzada y medicina regenerativa, en coordinacion con
centros académicos y de investigacién nacionales e internacionales.

f) Servir como entidad asesora, consultora y de referencia, para entidades
nacionales e internacionales en los aspectos relacionados con el desarrollo de su
objeto social.

g) Las demas actividades que sehalen los estatutos y que sean conexas con su
objeto social.

ARTICULO 19°. Integrantes del Instituto Distrital de Ciencia, Biotecnologia e
Innovacidon en Salud. Seran integrantes fundadores del IDCBIS las siguientes entidades:

a) El Distrito Capital, representado por el Secretario de Salud Distrital.

b) Las Empresas Sociales del Estado del Distrito Capital representadas por sus
gerentes.

c) Las entidades publicas, mixtas y privadas sin animo de lucro que suscriban el acta
de constitucion.

Seran integrantes adherentes las demas entidades que se vinculen con posterioridad a la
constitucion de la entidad y de conformidad con los requisitos establecidos en sus
estatutos. En ningln caso podran ser integrantes de la corporacién entidades con animo
de lucro.

ARTICULO 20° Patrimonio del Instituto Distrital de Ciencia, Biotecnologia e
Innovacion en Salud. El patrimonic del instituto estara conformado por:

1. Los aportes iniciales y posteriores que hagan los integrantes de la entidad,
representados en dinero, bienes o servicios.

2. Los bienes adquiridos por concepto de donaciones, contribuciones, transferencias,
herencias y legados de personas naturales o juridicas, de entidades publicas, privadas o
de economia mixta, y de organismos nacionales o extranjeros.

3. Las reservas legales, estatutarias y voluntarias que consagren la Ley y los Estatutos.

4. Los incrementos patrimoniales y los excedentes que obtenga por el ejercicio de sus
actividades.

5. La valorizacién de activos, y cualquier otro ingreso susceptible de incrementar el
patrimonio conforme a lo definido en los estatutos.

PARAGRAFO 1. La totalidad del equipamiento tecnoldgico, biomédico y bienes muebles
de toda indole, que actualmente se encuentren asignados al Hemocentro Distrital, haran
parte del aporte del Distrito Capital para la constitucion del IDCBIS.
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PARAGRAFO 2. Autoricese a la Administracién Distrital para suscribir convenio de
comodato, con el fin de posibilitar el uso por parte del IDCBIS, del espacio fisico del
Centro Distrital de Salud, donde actualmente funciona el Hemocentro Distrital.

PARAGRAFO 3. El Fondo Financiero Distrital de Salud realizara un aporte inicial por un
valor de $5.000 millones de pesos para el sostenimiento del Instituto.

ARTICULO 21°. Principio de autosostenibilidad. El Instituto Distrital de Ciencia,
Biotecnologia e Innovacién en Salud funcionard bajo el principio de autosostenibilidad
financiera. Su funcionamiento se financiara con los ingresos que perciba por las labores
desarrolladas.

Las labores adelantadas por el instituto seran remuneradas por las Empresas Sociales del
Estado del orden Distrital y por las demas entidades a las cuales le preste sus servicios.

PARAGRAFO.- El IDCBIS dara prioridad a las solicitudes o necesidades que presenten
las ESES Distritales.

ARTICULO 22°, Organos de Direccién y Administracién del IDCBIS. La Direccion y
Administracion del Instituto estara a cargo de la Asamblea General, la Junta Directiva y el
Gerente General en la forma que determinen los estatutos.

La Asamblea General y la Junta Directiva tendran una composicién mayoritaria por parte
de entidades publicas del orden distrital.

ARTICULO 23°. Término de duracién y disolucién del IDCBIS. El instituto tendra una
duracién inicial de veinte (20) afios, que podra prorrogarse por otro periodo igual, por
decision de la asamblea general. Su disolucién se producira por las causales previstas en
las leyes vigentes, los estatutos o por decision de la asamblea general.

CAPITULO IV
REORDENAMIENTO DE ORGANISMOS

ARTICULO 24°. Consejo Distrital de Seguridad Social en Salud Ampliado. La
Administracion Distrital, en el marco de sus competencias, reglamentara en el término de
un afio, la nueva composicion y funciones del Consejo Distrital de Seguridad Social en
Salud ampliando la participacion actual e incorporando las funciones relacionadas en la
Ley 1438 de 2011.

El Consejo Distrital de Seguridad Social en Salud serd, el maximo organismo asesor del
sector salud en el Distrito Capital y sera la instancia de coordinacion que posibilite la
adecuada ejecucion de las politicas publicas en salud.

ARTICULO 25°. Red integrada de servicios de salud. La oferta publica de prestacion de
servicios de salud, del Distrito Capital, se organizara en una Red Integrada de Servicios
de Salud, que se estructura a través de cuatro subredes que correspondan a cada una de
las ESE resultantes de la fusion ordenada en el presente Acuerdo.
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Las subredes se organizaran en servicios ambulatorios y hospitalarios en todos los
niveles de complejidad.

PARAGRAFO. La coordinacion y articulacién de la red integrada de servicios de salud se
realizara a través de un Comité Directivo de Red integrado por el Secretario Distrital de
Salud, los gerentes de cada una de las ESE, el gerente de Capital Salud EPS y el gerente
de la Entidad Asesora de Gestion Administrativa y Técnica.

ARTICULO 26°. Creacién de otros comités. La Administracion Distrital conformara los
comités sectoriales o intersectoriales que se requieran como instancias de coordinacion y
como instrumentos para el adecuado desarrollo de los cometidos estatales de
responsabilidad del sector salud.

CAPITULO V
PARTICIPACION COMUNITARIA

ARTICULO 27°. Instancias de participacion comunitaria. E| proceso de reorganizacién
del sector salud mantendra las instancias de participacion comunitaria existentes en el
Distrito Capital. La composicién de las juntas directivas de las ESES resultantes de la
fusién se hara conforme a lo sefialado en las normas vigentes sobre la materia.

ARTICULO 28°. Asociaciones de usuarios. Las asociaciones de usuarios de las ESES,
objeto de la fusion se mantendran en las ESES resultantes de la fusion y su ambito de
accion se concentrara en las unidades de prestacion de servicios para las que se
conformaron inicialmente, sin perjuicio que en ejercicio de su autonomia puedan optar por
fusionarse.

ARTICULO 29°. Comités de Participacion Comunitaria en Salud. Los COPACOS
existentes se mantendran en su ambito de accién comunitaria a nivel de las localidades
del Distrito Capital y la interaccion con las ESES resultantes de la fusién se producira en
relacion con las localidades que comprenden cada una de las Subredes integradas de
prestacion de servicios de salud.

ARTICULO 30° Juntas Asesoras Comunitarias. Para fortalecer los espacios de
participaciéon comunitaria se conformara una junta asesora comunitaria por cada unidad
de prestacion de servicios de salud, regida por un Director Cientifico.

Cada junta asesora comunitaria estara conformada por siete (7) integrantes de los cuales
dos (2) corresponderan a las asociaciones de usuarios de las unidades de prestacion de
servicios de salud, dos (2) a los COPACQOS, dos (2) a las Asociaciones de Usuarios de las
EPS y uno (1) como delegado de la Alcaldia Local del area de influencia de la unidad de
prestacion de servicios de salud. La eleccion de los seis (6) integrantes de la comunidad,
se realizara mediante un proceso democratico. El Director Cientifico de la unidad de
prestacion de servicios de salud sera el responsable de la secretaria técnica de la Junta
Asesora Comunitaria.
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Las juntas asesoras comunitarias desarrollaran las siguientes actividades:

a) Canalizar y presentar al Director Cientifico de la unidad de prestacién de servicios
las razones de inconformidad mas relevantes que la comunidad manifieste
respecto de la calidad de los servicios.

b) Realizar propuestas de mejoramiento de los servicios de salud con base en los
principales problemas detectados.

c) Canalizar y presentar al Director Cientifico de la unidad de prestacion de servicios
aquellos aspectos que influyan sobre los determinantes sociales de la salud en la
respectiva area geografica.

d) Servir de canal de comunicacion ante la comunidad para la implementacién y
desarrolio de la politica de atencion integral en salud.

e) Participar activamente de las iniciativas de salud urbana, de promocion de la salud
y de prevencion de la enfermedad propuestas por la autoridad sanitaria e invitando
a participar al resto de la poblacion.

f) Asesorar y apoyar procesos de planeacion, ejecucion y evaluacion de las acciones
en salud que se desarrollen en su area de influencia.

g) Impulsar procesos de divulgacién de informacién y rendiciéon de cuentas ante la
comunidad.

CAPITULO Vi
SECTOR SALUD

ARTICULO 31°. Misién del Sector Salud. El Sector Salud tiene la mision de formular,
adoptar, dirigir, planificar, coordinar, ejecutar y evaluar las politicas para el mejoramiento
de la situacion de salud de la poblacion del Distrito Capital, mediante acciones en salud
publica, prestacién de servicios de salud y direccion del Sistema General de Segurldad
Social en Salud.

ARTICULO 32°. Integracion del Sector Salud. El Sector Salud esta integrado por la
Secretaria Distrital de Salud, cabeza del Sector, y las siguientes entidades y organismos:

Entidades Adscritas:

Establecimiento publico: Fondo Financiero Distrital de Salud - FFDS,

Empresas Sociales del Estado: Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E,
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur Occidente E.S.E., Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E.

Entidades con vinculacion especial:

Sociedad de Economia Mixta: Capital Salud EPS-S S A.S.

Entidad sin animo de lucro mixta: Entidad Asesora de Gestién Administrativa y Técnica.
Entidad sin animo de lucro mixta: Instituto Distrital de Ciencia, Biotecnologia e Innovacién
en Salud.

10




CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

' |
ACUERDO No. f44&f | DE2016

( &6 ABR. 2018 )
“POR EL' CUAL SE EFECTUA LA REORGANIZACION DEL SECTOR SALUD DE
BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, SE MODIFICA EL ACUERDO 257 DE 2006 Y SE
EXPIDEN OTRAS DISPOSICIONES”

Organismos:

Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud.
Comité Directivo de Red.

ARTICULO 33°. Naturaleza, objeto y funciones basicas de la Secretaria Distrital de
Salud. La Secretaria Distrital de Salud es un organismo del Sector Central con autonomia
administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion,
adecuacion, adopcion e implementacion de politicas, planes, programas, proyectos y
estrategias conducentes a garantizar el derecho a la salud de los habitantes del Distrito
Capital.

Como organismo rector de la salud ejerce su funcion de direccién, coordinacion, vigilancia
y control de |la salud publica en general del Sistema General de Seguridad Social y del
régimen de excepcion, en particular.

Ademas de las atribuciones generales establecidas en el Acuerdo 257 de 2006 para las
secretarias, la Secretaria Distrital de Salud tiene las siguientes funciones:

a) Formular, ejecutar y evaluar las politicas, estrategias, planes, programas vy
proyectos del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud de
conformidad con las disposiciones legales.

b) Dirigir, coordinar, vigilar y controlar el sector salud y el Sistema General de
Seguridad Social en Salud en Bogota, D.C.

¢) Vigilar y controlar el cumplimiento de las politicas y normas técnicas, cientificas y
administrativas que expida el Ministerio de Salud y Protecciéon Social, para
garantizar el logro de las metas del sector salud y del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, sin perjuicio de las funciones de inspeccion, vigilancia
y control atribuidas a las demas autoridades competentes.

d) Administrar, controlar y supervisar [os recursos propios, los cedidos por la Nacion y
los del Sistema General de Participaciones con destinacion especifica para salud y
cualquier otro tipo de recursos que se generen con ocasion del cumplimiento de su
naturaleza, objeto y funciones, garantizando siempre su correcta utilizacién, dentro
del marco de la ley.

e) Gestionar y prestar los servicios de salud pricritariamente a través de su red
adscrita, de manera oportuna, eficiente y con calidad a la poblacién pobre no
asegurada que resida en su jurisdiccion, en lo no cubierto con subsidios a la
demanda.

f) Realizar las funciones de inspeccion, vigilancia y control en salud publica,
aseguramiento y prestacion del servicio de salud.

g) Formular y ejecutar el plan de intervenciones colectivas y coordinar con los
sectores y la comunidad las acciones que en salud publica se realicen para
mejorar las condiciones de calidad de vida y salud de la poblacion.
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h) Coordinar, supervisar y controlar las acciones de salud publica que realicen en su
jurisdiccién las Entidades Promotoras de Salud - EPS, las entidades
transformadas y adaptadas y aquellas que hacen parte de los regimenes
exceptuados y especiales, asi como las Instituciones Prestadoras de Serv1c1os de
Salud - IPS e instituciones relacionadas.

i) Promover el aseguramiento de toda la poblaciéon con énfasis en la poblacion mas
pobre y vulnerable, al Sistema General de Seguridad Social en salud de acuerdo
con lo establecido en el ordenamiento juridico.

i) Mantener actualizadas las bases de datos de la poblacion afiliada al régimen
subsidiado y reportar dichas novedades a la Secretaria de Planeacién y demas
entidades competentes.

k) Definir, vigilar y controlar la oferta de servicios de salud del Distrito Capital, con el
fin de garantizar su calidad y funcionamiento segun las necesidades de la
poblacién.

[) Promover el aseguramiento de las poblaciones especiales conforme lo define la
ley y las acciones en salud publica establecidas en el ordenamiento juridico.

m) Promover la coordinacion de politicas con otros sectores, en particular habitat,
educacion, planeacion y medio ambiente, para incidir de manera integral en los
determinantes de la salud y en la atencion de la enfermedad.

n) Implementar programas de prevencion del consumo del alcohol, del tabaco y otras
drogas y de rehabilitacion y desintoxicacion.

ARTICULO 34° Vigencia y derogaciones. El presente Acuerdo rige a partir de su

publicacién, modifica parcialmente el Acuerdo 257 de 2006 y deroga las disposiciones que
le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

{ —
WW/&M“——.

R BERTO HINESTROSA REY

HERNANDO ROJAS MARTINEZ
Secretario General de Orggnismo de Control (e)

ALCALDIA MA e DASTRITO CAFTL.

Fevrres
_u !U;.JU.BJ ﬁ uauww

Alcalde Mayor de Bogo‘ta Be 6 ABR 2[”6
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BOGOTI\ SALUD Al Contestar Cite Este No.:2022EE48293 O 1 Fol:3 Anex:0 Rec:1

ORIGEN: 040000.SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y GESTIO
DESTINO: -SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CE?
TRAMITE: OFICIOS-COMUNICACfON

040000 ASUNTO: RESOLUCION SDS 846 DEL 29 DE ABRIL DE 2022
Bogota D.C. O
20223500088172
Fecha: 02/05/2022 11:50
: Asunto: ComunicaciOn ResoluciOn Sds No, 846 Del
Subred Remitente: Secrstaria Distrial De Salud
Doctora G EEERIAS e

CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES

Gerente Servicios de Salud

Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Onente ES.E.
Diagonal 34 N° 5 - 43

Ciudad

Asunto: Comuniéacic’)n Reso’luciéln SDS N° 846 del 29 de abril de 2022

Respetada doctora Claudia, cordial saludo.

Por medio de la presente me permito comunicar.el contenido de 1a Resolucién N°
846 del 29 de abril de 2022, “Por medio de la cual se hace un encargo en la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente - E.S.E.”.

: Lo anterior, en cumplimientode lo dispuestoen el Articulo Tercero de la mencionada

Resolucién.
%&L“Z*k
—

JUAN CARLOS BOLIVAR LOPEZ
Subsecretario de Planeacién y Gestidn Sectorial

Cordialmente,

Anexo: lres (3) folios
ProyectajBustavo Adolfo Uribe Burgos - Subsecretaria de Planeacion y Gestién Sectorial

Carrera 32 No. 12 - 81 )
Teléfono:. 3649090 (@))
www saludcapital.gov.co =

icontec
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BOGOTA SALUD Al Contestar Cite Este No.:2022EE48296 O 1 Fol:3 Anex:0 Rec:1

ORIGEN: 040000.SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y GESTIC

. DESTINO: -SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CEP
040000 TRAMITE: OFICIOS-COMUNICACION

: ASUNTO: RESOLUCION SDS 846 DEL 29 DE ABRIL DE 2022

Bogota D.C.

Doctor

MILCIADES VANEGAS ROZO

Director Operativo de Gestion del Talento Humano :
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente — E. S. E.

Diagonal 34 N° 5 - 43
Ciudad

Asunto: Comunicacion Resoluciéon SDS N° 846 del 29 de abril de 2022

Respetado doctor 'Vanegas, cordial saludo.

Por medio de la presente me permito comunicarel contenidode la Resolucién N°
846 del 29 de abril de 2022, “Por medio de la cual se hace un encargo en la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente - E.S.E.".

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo Quinto de la mencionada

-Resolucion.

JUAN CARLOS BOLIVAR LOPEZ
Subsecretario de Planeacién y Gestidon Sectorial

Cordialmente,

Anexo: ¢Tres (3) folios
ProyectoffSustavo Adolifo Uribe Burgos - Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial

Carrera 32 No, 12 - 81
Teléfono: 3649090
www saludcapital.gov.co
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*** - SECRETARIADE

BOGO'I'I\ SALUD
we=-g45
RESOLUCION NUMERO de fecha Eg ABR 82 ,

“Por medio de la cual se hace un encargo en la Syb_fad integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente - E.S.E.” g

'EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE SALUD DE BOGOTA
DISTRITO CAPITAL

En uso de sus facultades legales, en especial de las que le confiere ef articulo 6 del
Decreto Distrital N° 101 del 13 de abril de 2004 y el Decreto Distrital 507 de 2013, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto N°:098 del 30 de marzo de 2020 fue nombrada a partir del 1 de
abril de 2020 y hasta el 31 de marzo de 2024, la doctora CLAUDIA LUCIA ARDILA
TORRES, identificada con la cédula de ciudadania N° 39.681.610, en el cargo de
Gerente de Empresa Social del Estado Codigo 085 — Grado 09 de fa Subred integrada
de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Que la doctora CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES, tomé posesuén del cargo el dia
primero 1 de abril de 2020 segun consta en el acta de posesion.

Que la Direccién Distrital de Asuntos Disciplinarios de la Secretaria Juridica Distrital
dentro del proceso dlsclprnano N° 672- 2021, profirié fallo sancionatorio de primera
instancia en audiencia’ publica llevada a cabo el 17 de agosto de 2021, en el tramite del
proceso verbal adelantado contra la seiiora CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES,
identificada con la cédula de ciudadania N° 39.681.610, quien se desempeiia como
Gerente Codigo 085 Grado 09 de la Subred integrada de Servicios de Salud Centro

Oriente E.S.E., imponiendo como ‘sanci6n la suspensidn de doce (12) meses en el
ejercicio del cargo.

Que la citada decisién se notificé por estrado a la sefiora CLAUDIA LUCIA ARDILA

. TORRES, quien a través de su defensor interpuso recurso apelacion, el cual fue
aceptado por.la autondad disciplinaria, yremlﬁdo el expediente a este Despacho para
surtir el tramite en segunda instancia. ,

Que en el tramite del recurso de apelacién, la sefiora CLAUDIA LUCIA ARDILA
TORRES, a través de su apoderado, formuld recusacion contra la alcaldesa mayor de
Bogota, la cual no fue aceptada por la Procuraduria General, mediante auto del 17 de

septiembre de 2021, decision que fue confirmada. mediante auto del 26 de octubre de
2021.

Que mediante providencia aprobada en Acta de Sala N° 09 del 15 de marzo de 2022,
la Sala Disciplinaria Ordinaria de Juzgamiento de la Procuraduria General de fa Nacién,
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dentro del proceso con radicacion N° IUS E-202 1-467444, 1UC D-202 1-2028390 (161-
8282), profirid fallo de segunda instancia, en fa que resolvi6, entre otras cosas,
confirmar parcialmente el fallo de primera instancia que profirié la Direccion Distrital de
Asuntos Disciplinarios de la Secretarla Juridica Distrital de Bogotd en la sesion de
audiencia del 17 de agosio de 2021, en el sentido de declarar disciplinariamente
responsable a CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES, del cargo Unico que le fueimputado;
'sin embargo, la sancién a imponer se fij6 de manera definitiva en suspensién en el
ejercicio del cargo por et término de TRES (3) meses.

Que mediante correo electrdnico det 7 de abril de 2022, la Sala Disciplinaria Ordinaria
de Juzgamiento de la Procuraduria General de la Nacion, notifico el fallo de segunda
instancia del proceso con referencia N° IUS E-2021-467444, TUC 13-2021-2028390,
(161-8282), ala sefiora CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES al correo y a su apoderado.

Que mediante oficio radicado N° 264 del 22 de abril de 2022, la Sala Disciplinaria
Ordinaria de Juzgamiento de la Procuraduria General de la Nacion, remitic a la
Direccion Distrital de Asuntos Disciplinarios de la Secretaria Juridica Distrital, los
sopories documentales para dar cumplimiento al numeral sexto de la parte resolutiva
del auto de fecha 15 de marzo de 2022, para que se adelantaren todas las gestiones
necesarias para el acatamiento de lo dispuesto en el fallo de segunda instancia.

Que mediante Resolucién N° 011 del 27 de abril de 2022, la Alcaldesa Mayor de Bogota
D.C. ordend la ejecucion de la sancion disciplinaria impuesta por la Direccion Distrital
de Asuntos Disciplinarios de la Secretarla Jurilica Distrital, parcialmente confirmada
por la Procuraduria General de la Nacion a CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES, en
calidad de gerente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Que mediante radicado 2-2022-6395 del 27 de abril de 2022 la Directora Distrital de
Asuntos Disciplinarios de la Secretaria Juridica Distrital remitié al Secretario Distrital de
Salud, copia de la Resolucién 011 del 27 de abril de 2022, indicando que: *(...) en firme
la misma, y generada Ia vacancia temporal del cargo mencionado se provea el mismo
mediante encargo, de conformidad con la funcion asignada por el Decreto 101 de 2004

(...).

Que el Articulo 6 del Decreto Distrital N° 101 de 2004, “Por el cual se establecen unas
asignaciones en malteria de personal a los organismos del sector central de la
Administracién Distnital”, sefala que:

“(...) ARTICULO 6°. Asignar ala Sécretaria de Salud las siguientes funciones:
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consecuencia de una orden de autoridad judicial, fiscal o disciplinaria, la cual debera
ser decretada mediante acto administrativo motivado y generara la vacancia
temporal del empleo. (...)". '

Que el Subsecretario de Planeacion y Gestion Sectorial de la Secretaria Distrital de
Salud, mediante certificacion de fecha 27 de abril de 2022, hace constar que la doctora
YIYOLA YAMILE PENA RIOS, identificada con la cédula de ciudadania N° 53.106.049
quien desempefia en el empleo de Director Operativo Cédigo 009 Grado 07 de la
Direccién de Andlisis de Entidades Pudblicas Distritales del Sector Salud de la
Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial de la Secretaria Distrital de Salud,
cumple con los requisitos para la asignacion de funciones como Gerente, Cédigo 085,
Grado 09, de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Que la doctora YIYOLA YAMILE PENA RIOS, identificada con la cédula de ciudadania
N° §3.108.049, mediante escrito de fecha 27 de abril de 2022, manifesté aceptar el
encargo de las funciones en el empleo de Gerente de fa Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro oriente E.S.E., De igual manera, manifiesta mediante declaracion
juramentada, no encontfarse incursa en ninguna causal de inhabilidad ni
incompatibilidad establecidas en la Constitucién y la Ley, asi mismo, no ha sido
miembro de Junta Directiva de las Subredes integradas de Servicios de Salud ESE.,
ni del sector salud en el Distrito Capital en el dltimo aflo.

Que el Subsecretario de Planeacion y Gestion Sectorial de la Secretaria Distrital de
Salud, certificé el dia 27 de abril de 2022 que la doctora YIYOLA YAMILE PENA RIOS,
identificada con la-cédula de ciudadania N° 53.106.049, no ha pertenecido a ninguna
Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado del Distrito en el tltimo afio.

Que la doctora YIYOLA YAMILE PENA RIOS, da cumplimiento a los requisitos exigidos
en el Decreto Ley 785 de 2005 y al Manual Especifico de Funciones y Competencia
Laborales, aprobado por la Subred, para ser encargada de las funciones de Gerente de
la citada Subred.

Que, en mérito de io ex'puesto. :
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar del empleo de. Gerente Cédigo 085 - Grado 09 de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., a la doctora YIYOLA
YAMILE PENA RIOS, identificada’ con la cédula de ciudadania N° 53.106.049, quien se
desempeia en el empleo de Director Operativo Cédigo 008 Grado 07 de la Direccién
de Analisis de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud de la Subsecretaria de
Planeacién y Geslién Sectorial de la Secretaria Distrital de Salud, por el término de tres
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2. En relacion con los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado Hospilales, se
le atribuyen las siguientes funciones:

b. Proveer mediante encargo las vacancias temporales o definitivas (...)".

Que el Secretario Distrital de Salud, manifesté que se encargue a la doctora YIYOLA
YAMILE PENA RIOS, identificada con la cédula de ciudadania N° 53.106.049, quien
desempefia en el empleo de Director Operativo Codigo 009 Grado 07 de fa Direccion
de Andlisis de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud de la Subsecretaria de
Planeacién y Gestidn Sectorial de la Secretaria Distrital de Salud.

Que teniendo en cuenta lo expuesto se hace necesario suplir la vacante temporal de
las funciones del empleo de Gerente, Cédigo 085 - Grado 09 de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., hasta que la titular del cargo se encuentre
cumpliendo la suspensién provisional.

Que el articulo 2.2.5.5.1 del titulo 5 de la parte 2 del libro 2 del Decreto Nacional 1083
de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, establece que:

(...} Articulo 2.2.5.4.7. Encargo. Los empleados podran serencargados para asumir
parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales
han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose
0 no de las propias de su cargo, en los términos sefialados en el siguiente capitulo.

()

“(...) Articulo 2.2.5.5.1. Situaciones administrativas. El empleado publico durante su
relacion legal y reglamentaria se puede encontrar en las siguientes situaciones
administrativas:

1. En servicio activo.

2. Enlicencia.

3. En pemmiso.

4. En comision.

S. En ejercicio de funciones de otro empleo por encargo.

6. Suspendido o separado en el ejercicio de sus funciones. (negrilla nuestra).
7. En periodo de prueba en empleos de carrera.

8. En vacaciones.

9. Descanso compensado. (...)*

{.

J Articulo 2.2.5.5.47. Suspensién en ejercicio del cargo. La suspension
provisional consiste en la separacion temporal del empleo que se ejerce como

% 1Nt F
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(3) meses, contados a partir del 29 de abrii de 2022 hasta el 28 de julio de 2022
inclusive, o hasta que la titular del cargo se encuentre cumpliendo la suspension
provisional.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente ' Resolucién a ka doctora
CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido de la presente Resolucion a la doctora
YIYOLA YAMILE PENA RIOS, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Remitir copia de la presente decision a la Direccion de Talento
Humano de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., para su
conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO QUINTO: Remitir copia del presente acto administrativo a la Alcaldia Mayor
de Bogota D.C., para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO: Remitir copia del presente acto administrativo a la Sala
Disciplinaria Ordinaria de Juzgamiento de Ia Procuraduria - General de la Nacién, para
su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

Aprobd:  Juan Carlos Botivar Lépaz - Subsecretario PyGS
Revisd:  Victor Ramses Mosquers Pinto = Asesor Juridico sPsz

asly Palacios. Abogads - Direccion de Ansisis da Eniict Pabhcas D as dot Sector Salud
Proyoclé usiavo Adolfo Uribe Burgos ~ Asesor Juridico SPyGS
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"Por medio de la cual se delega la funcién de representacion legal en lo judicial y
extrajudicial en servidores publicos de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E y se dictan otras disposiciones”,

LA GERENTE DE LA SUBRED INEGRADA DE SERVICOS DE SALUD CENTRO ORIENTE EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO

En ejercicio de sus facultades legales, estatutarias y en especial las conferidas por el articulo 7° del Decreto 139
de 1996, el articulo 20 del Acuerdo Distrital No. 17 de 1997, articulo 24 del Acuerdo de Junta Directiva de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. No. 01 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 209, sefiala que la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion. la delegacion ya la
desconcentracion de funciones.

Que la Ley 489 de 1998, en sus articulos 3, 4 y 9 establece, entre ofras, facultades a las autoridades
administrativas para que mediante acto de delegacion, transfieran el ejercicio de sus funciones a colaboradores,
para lo cual deben tener en cuenta los criterios establecidos en la citada ley, y los requisitos y condiciones que
prevean los estatutos respectivos determinando las funciones o asuntos especificos cuya atencion y decision se
transfieren.

Que el articulo 7° del Decreto 139 de 1996, establece como una de las funciones para los gerentes de las
Empresas Sociales del Estado, la de Representar legaimente a la entidad judicial y extrajudicialimente y ser
ordenador del gasto asi:

Que mediante Acuerdo 641 de 6 de abril de 2016 emanado del Concejo de Bogota D.C., se orden¢ la
reorganizacion del Sector Salud de Bogota D.C. y determino, entre otras, la fusién de los hospitales Rafael Uribe
Uribe, San Cristobal, Centro Oriente, San Blas, La Victoria y Santa Clara en la Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente Empresa Social del Estado, en la cual se subrogaron los derechos y obligaciones de las
entidades fusionadas. Y a su vez, en cuanto a la naturaleza de la Empresa Social del Estado, mantuvo el
régimen establecido para la misma como entidad publica descentralizada del orden distrital, dotada de
personerfa juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita la Secretaria Distrital de Salud y
sometida al régimen juridico previsto en los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993.

Que el Acuerdo 9 de 2017 expedido por la Junta Directiva, mediante el cual se aprobé el manual de funciones y
competencias para los distintos empleos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.
sefiald entre las funciones del Gerente la de fijar las politicas de defensa judicial, coordinar su implementacion y
delegacion de conformidad con las normas legales’.

Que el citado acuerdo sefalo las funciones del Jefe de la Oficina Asesora Juridica, CODIGO: 115, GRADO: 08,
de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. entre las cuales se destaca: la de ejercer la
representacion judicial de los procesos que vinculen judicialmente a la E.S.E. de conformidad con la delegacion y
bajo las directrices que en materia de defensa judicial establezca la entidad.

Que a su vez el manual de funciones y competencias para los distintos empleos de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. contempla el empleo de Asesor, CODIGO: 105, GRADO: 04, de la
Oficina Asesora Juridica de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Que para cumplir con su objeto social, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente, dada su
naturaleza juridica de Empresa Social del Estado, debe orientarse por el principio de eficiencia, definida como la
mejor utilizacion de los recursos, técnicos, materiales, humanos y financieros con el fin de mejorar las
condiciones de salud de la poblacién atendida.

Que acorde con lo anterior, se hace necesario delegar la funcion de ejercer la representacion judicial de los

procesos que vinculen a la E. S. E. por parte de las entidades judiciales o administrativas con funciones de
Inspeccion Vigilancia y Control, y extrajudicialmente ante las autoridades en las que sea convocada la Subred
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"Por medio de la cual se delega la funcién de representacion legal en lo judicial y
extrajudicial en servidores publicos de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E y se dictan otras disposiciones”.

Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., en servidores publicos, cuyas competencias soporten la
delegacion que se hace mediante el presente acto administrativo.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Delegar en el Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente, el ejercicio de las funciones y atribuciones correspondientes a la representacion legal de la
entidad en lo judicial y extrajudicial para todos aquellos procesos, diligencias y/o actuaciones judiciales y
extrajudiciales, o administrativas en las que sea parte o sea vinculada la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E., conforme con lo expuesto en la parte motiva de esta resolucion.

ARTICULO 2. La funcién de representacion legal en lo judicial y extrajudicial de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E., comprende las siguientes facultades:

a) Notificarse de los procesos, conciliaciones, acciones de tutela, acciones de grupo, acciones de
cumplimiento, acciones populares y acciones publicas de constitucionalidad, asi como de las actuaciones
provenientes de las autoridades administrativas en donde la Entidad sea parte o tercero interviniente y dar la
respuesta que la actuacion requiera.

b) Interponer los recursos de ley e intervenir en los que se formulen contra las providencias dictadas en los
procesos mencionados de ser el caso.

c) Atender, en nombre de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., los requerimientos
judiciales o de autoridad administrativa, relacionados con los asuntos derivados de la funcion asignada.

PARAGRAFO UNO: Los servidores publicos designados, previa autorizacion del Comite de Conciliacion,
tendran la facultad de conciliar el objeto del proceso y deberan dar estricto cumplimiento a las decisiones del
mismo.

PARAGRAFO DOS: En caso de ausencia del Jefe de la Oficina Asesora Juridica, la representacion judicial en
las respuestas a las Acciones de Tutela, incidentes de desacato y las actuaciones administrativas que hacen
parte de las Investigaciones Administrativas que se adelantan en contra de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente ESE, seran ejercidas por el Asesor Codigo 105 Grado 04 del area funcional Juridica.

ARTICULO 3. Lo dispuesto en los anteriores articulos no obsta para que, cuando lo estime conveniente, el (la)
Gerente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. reasuma las funciones delegadas.

ARTICULO 4. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga las disposiciones que
le sean contrarias.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

DadaenBogota D.C.alos /[ CFp 2017

Proyectd: Fernando Arturo Torres Jiménez - Jefe Oficina Asesora Juridicaﬁg.
Reviso. Diana Milena Mendivelso Diaz — Asesora de Gerenci :

Pdgina 2 de 2




bd
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTY/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

RESOLUCION No. O? 0
( O4FFB2YY )

“Por medio de la cual se modifica parcialmente el articulo Undécimo de la Resolucién 663
del 14 de septiembre de 2020, expedida por la Gerente de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E.”

LA GERENTE DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en el numeral 6 del
Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, articulo 76 de la
Ley 1438 de 2011, Acuerdo No. 027 de fecha Veinte (20) de septiembre de 2017 Estatuto
de Contratacion y el 8.8.2.1 de la Resolucién 152 del Diecinueve (19) de Julio de 2019
Manual de Contratacién, y conforme con los siguientes:

CONSIDERACIONES

Que la Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 209, sefiala que la funcién
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion ya la desconcentracién de
funciones.

Que mediante la Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el sistema de seguridad social
integral y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 194, se estableci6 la naturaleza de
las Empresas Sociales del Estado, que prestan servicios de salud, asi:

“ARTICULO 194. NATURALEZA. La prestacion de servicios de salud en forma directa por
la nacion o por las entidades territoriales, se hard principalmente a través de las Empresas
Sociales _del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad publica
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio v autonomia administrativa,
creadas por la Ley o por las asambleas o concejos, segin el caso, sometidas al régimen
Juridico previsto en este capitulo”. (Subrayado fuera de texto)

Es asi como, el Concejo de Bogota, a través de la expedicion del Acuerdo 257 de 2006,
“Por el cual se dictan normas bdsicas sobre la estructura, organizacion y funcionamiento de los
organismos y de las entidades de Bogotd, Distrito Capital, y se expiden otras disposiciones”,
estipuld en su articulo 26 la estructura del Distrital Capital a nivel descentralizado:

“Articulo 26. Estructura General del Sector Descentralizado Funcionalmente o por
Servicios. El Sector Descentralizado Funcionalmente o por Servicios estd integrado por las
siguientes entidades:

Diagonal 34 No. § - 43 | o A
Conmutador: 3262528 | Secretaria de Salud
BES
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del 14 de septiembre de 2020, expedida por la Gerente de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E.”

Establecimientos Puiblicos;

Unidades Administrativas Especiales con Personeria Juridica;
Empresas Industriales y Comerciales del Estado;

Empresas Sociales del Estado;

Empresas de Servicios Piiblicos Domiciliarios Oficiales;
Sociedades de Economia Mixta;

Sociedades entre entidades publicas;

Entidades Descentralizadas Indirectas e

Entes universitarios autonomos”. (Negrilla fuera de texto)

MR TN AN o R

La anterior normatividad, se trae a colacion, toda vez que, a través de la expediciéon del
Acuerdo 641 de 2016, “Por el cual se efectita la reorganizacién del Sector Salud de Bogotd,
Distrito Capital, se modifica el Acuerdo 257 de 2006 y se expiden otras disposiciones”, el Concejo
de Bogota contempl6 en su articulo 2, la fusion de Empresas Sociales del Estado, asi:

“(...) ART. TCULO 2°. Fusién de Empresas Sociales del Estado. Fusionar las siguientes
Empresas Sociales del Estado, adscritas a la Secretaria Distrital de Salud de Bogotd, D.C.,
como sigue:

Empresas Sociales del Estado de: Rafael Uribe, San Cristébal, Centro Oriente, San Blas,
La Victoria y Santa Clara se fusionan en la Empresa Social del Estado denominada
“Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E (...)”. (Subrayado fuera de
texto)

De donde, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, de conformidad
con lo previsto en el Acuerdo No. 641 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota, es una
Entidad publica, descentralizada con categoria especial, del orden distrital, con autonomia

administrativa, personeria juridica y patrimonio propio, adscrita a la Secretaria Distrital de
Salud.

Que, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E a través de formato
Cédigo AP-JU-PC-01, Version: 01 de fecha 2018-01-25, expidié el “PROCEDIMIENTO
DEFENSA JUDICIAL", donde contemplé en su actividad 5.2, lo siguiente: “(...) Proyectar
respuesta teniendo en cuenta el marco legal vigente y las pruebas recaudadas. Una vez se (SIC)
terminada, se ingresa al aplicativo ORFEQ y se envia al Jefe Asesor Oficina Juridica o quien haga

U]
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de Salud Centro Oriente E.S.E.”

sus veces para su revision (...) .

Que, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. a través de la
Resolucién No. 663 del 14 de septiembre de 2020 “Por la cual se implementa la Ventanilla
Unica de correspondencia y se establece el Aplicativo ORFEO, como herramienta de apoyo al
Sistema de Gestién de Documentos electrénicos de archivo (SGDEA) en todos los procesos de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. y se dictan otras disposiciones”,
establecio las pautas a seguir por todos los procesos que integran la subred, sefialando en el
articulo primero:

“ARTICULO PRIMERO: Implementar la ventanilla vinica de correspondencia de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro oriente ES.E. que gestionard de manera
centralizada y normalizada los servicios de recepcion. radicacién y distribucién de las
comunicaciones oficiales de tal manera que los procedimientos contribuvan al desarrollo
del programa de gestion documental, asi como al programa de conservacion documental,
integrando los proceso que se lleven a cabo en el archivo de gestion central e historico”
(Subrayado fuera de texto).

Que, en el articulo 8 del citado Acto Administrativo, contempl6 lo siguiente respecto a la
radicacion de documentos de la entidad:

(...) ARTICULO OCTAVO: El JSlujo documental de todas las comunicaciones oficiales
(entradas, enviadas, internas y PORS), se realizard a través del Aplicativo ORFEQO, es
decir, se manejaran archivos magnéticos (...)

En ese mismo orden, el Acto Administrativo esgrimido, acoto en su ARTICULO
UNDECIMO los cargos autorizados para firmar la documentacion con destino externo que
genere la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., asi:

ct( )
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RESOLUCION No. 070
(  04FEB o )
“Por medio de la cual se modifica parcialmente el articulo Undécimo de la Resolucion 663

del 14 de septiembre de 2020, expedida por la Gerente de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E.”

Las comunicaciones relacionadas con investigaciones administrativas de la Secretaria ||
Distrital de Salud, solicitud de informes judiciales, reclamaciones administrativas por ||
acreencias laborales por relaciones contractuales con la entidad, solicitud de ||
conceptos juridicos y respuesta a los mismos, solicitud de los diferentes entes de ||
control sobre temas judiciales y Derechos de peticién cuando fuere el caso segin su |f
Jefe de Oficina | Pertinencia, asi como las respuestas a tutelas, incidentes de desacato y cumplimientos |f

Asesora Juridica | 9¢ tutela. -

Los documentos relacionados y producidos en el ejercicio de las funciones con el ||
proceso de Cobro Coactivo, también los podrd firmar el abogado referente autorizado ||
debidamente para ello; excepto Resoluciones y actos de cardcter decisorio que serdn ||
suscritos por ¢l Jefe de la Oficina Asesora Juridica, |

i}

(...)

Que, se observa del articulo esbozado que no se autoriz6 para firmar la documentacién con
destino externo que genere la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.,
a los abogados de defensa judicial de la entidad, quienes llevan a su cargo los procesos
judiciales que actualmente cursan en contra y a favor de la entidad.

Que, la Oficina de Control Interno de la entidad, mediante Informe Final de Auditoria,
manifesto lo siguiente en relacion con la radicacion de la documentacion:

“(...) Las respuestas emitidas por la Subred Centro Oriente E.S.E., a través de los abogados
externos, el jefe de la Oficina Asesora de Juridica y/o la gerencia, para los juzgados o el
tribunal, no se encuentra radicada en el aplicativo ORFEO

Lo anterior va en contravia de lo establecido en la actividad 5.2 del “procedimiento defensa
Jjudicial”, cédigo AP-JU-PC-01, en donde indica lo siguiente: “Proyectar respuesta teniendo
en cuenta el marco legal vigente y las pruebas recaudadas. Una vez se terminada, se ingresa
al aplicativo ORFEO...” (la negrita y el subrayado es nuestro) (...)".

Que, en atencion a la observaciéon manifestada por la Oficina de Control Interno, el Jefe de
la Oficina Asesora Juridica de la entidad, implement6 un Plan de Mejoramiento donde se
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RESOLUCIONNo. ) 7 )
04 FEB 2022 )

“Por medio de la cual se modifica parcialmente el articulo Undécimo de la Resolucién 663
del 14 de septiembre de 2020, expedida por la Gerente de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E."”

contemplé como actividad “(...) la modificacién de la Resolucién No. 663 de 2020, toda vez
que, los abogados de defensa judicial se encuentran debidamente SJacultados mediante poder,
para representar a la entidad en lo judicial y extrajudicial. Lo anterior, con el fin que los mismos
puedan generar registro de salida de las actuaciones remitidas a los despachos judiciales (...)"

En razén de lo expuesto, se hace necesario modificar de forma parcial el ARTICULO
UNDECIMO de la Resolucién 663 de 2020, donde se contemple que: “(...) los
documentos relacionados y producidos en el ejercicio de las funciones con el proceso de
cobro coactivo y defensa judicial, también los podra firmar el abogado referente autorizado

debidamente para ello (...)”
En mérito de lo expuesto, se

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el ARTICULO UNDECIMO de la
Resolucién 663 de 2020, la cual, quedara de la siguiente manera:

e

CARGO TIPO DE COMUNIACION

Jefe de Oficina Asesora | Las  comunicaciones relacionadas  con investigaciones
Juridica administrativas de la Secretaria Distrital de Salud, solicitud de
informes  judiciales, reclamaciones administrativas  por
acreencias laborales por relaciones contractuales con la entidad,
solicitud de conceptos juridicos y respuestas a los mismos,
solicitud de los diferentes entes de control sobre temas judiciales
y Derechos de peticion cuando fuere el caso segin su
pertinencia, asi como las respuestas a tutelas, incidentes de
desacato y cumplimiento de tutela.

Los documentos relacionados y producidos en el ejercicio de las
funciones con el proceso de Cobro Coactivo y Defensa Judicial,
también los podrda firmar el abogado referente autorizado
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RESOLUCION No.0 7 0
C 04FEB2Y )

“Por medio de la cual se modifica parcialmente el articulo Undécimo de la Resolucion 663
del 14 de septiembre de 2020, expedida por la Gerente de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Centro Oriente E.S.E.”

debidamente para ello; excepto Resoluciones y actos de caracter
decisorio que serdn suscritos por el Jefe de la Oficina Asesora

Juridica.

(...)"

ARTICULO SEGUNDO: La Resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion.
04 FEB 2022

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES
Gerente

Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E

Responsable Nombres y Apellidos Completos Cargo y/o Perfil Contratista Firma N
Elabord Germén Hamit Younes Glen Contratista ?3 \\
Revisd Cesar Augusto Roa Santana Jefe Oficina Asesora Juridica /’;;tz—, M

Visto Bueno Richar Montenegro Coronel Asesor Juridico Gerencia L

Declaramos los arriba firmantes, que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y por lo
tanto, lo presentamos para firma.

i e
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RESOLUCION No.9 3 Oper 2 1 Jut 2021

“Por la cual se hace un nombramiento ordinario en la planta de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E>

LA GERENTE DE LA SUBRED iNTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

En ejercicio de sus facultades constitucionales legales, en especiat las establecidas en el articulo 7° del
Decreto 139 de 1996, articiilo 20 del Acuerdo 17 de 1997 del Coneejo de Bogota D.C., el Acuerdo 14 del
18 -deabril de 2018, expedido-por la Junta Directiva de Ia Subred Iirtegrada de Servicios de Salud Centro

Oriente ES.E., vy

CONSIDERANDO

Que la Ley 909 del 2004 en su articulo 23 dispone: “Clases de nombramientos. Los nombramientos serdn
ordinarios, en periedo de prueba o en ascenso; sin perjuicio de o que dispongan las normas sobre las
carrerds especinies.”

“Los empleos de Libre nombramiento y remocion serdn provisio por hombramiento ordinario, previo
cumplimienio de los requisitos exigidos para el desempedio del empleo y el procedimiento establecido por
la Ley

Que la Direccion de Gestién del Talento Humano certifico que verificada la hoja de vida del sefior CESAR
AUGUSTO ROA SANTANA identificado con cédula de ciudadania No. 19.475.641 cumple con los
requisitos y el perfil requerido para ser nombrado en el emipleo de libre Nombramiento ¥y Remocidn de Jefe
Oficina Asesora C—édi_go 115 Grado 06 — Oficina Asesora Juridica dependiente de la Gerencia de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Orients E.S.E.

Que en mérito de lo expuesto es procedente realizar el presente nombramiento ordinario.

RESUELVE ‘
ARTICULO PRIMERO. Nombrar con cardeter Ordinario al sefior CESAR AUGUSTO ROA

SANTANA identificado con cédula de ciudadania No. 19.475.641 en ef empleo de libre Nombramiento y
Remocién de Jefe Oficina Asesora Codigo 115 Grado 06 ~ Oficina Asesora Juridica dependiente de la
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Continuacion de la resohicién No. % ij {_‘} del 2 1 JUL 2021 “Por la cual se hace un nombramiento
ordinaric en la planta de la Subred Infegrada.de Servicios de Salud Centypo Qriente ES.E.”

s K Rk kR ok Kk kX
Gerencia de Ia Subred Integrada de Servicios de Satud Centro Oriente E.S.E, con una asignacién bisica
mensual de $ 6.561.345.

ARTICULO SEGUNDO. Comunicar el contenido de la presente Resolucién al sefior -CESAR
AUGUSTO ROA SANTANA identificado con cédula de ciudadania No. 19.475.641, haciéndole saber
que cuenta con ¢l término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion o rechazo de conformidad con to
sefialado en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 648 de 2017.

ARTICULO TERCERO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.
COMUNIQUESE CUMPLASE.

Dada en Bogotd D.C. 4 los

Gerente
Efabord: Claidia Patricid Lagia Otz - Profesiondl Especiaizado Diveccion de Gestién del Talento Huntino Uad
Reviso yaprobds  Iohanna Patricia Redriguer —Profesional Especialjzade Direccidn de Gcstiéndiwmmam

Milciades Vanegas Rozo - Director Operativo Dirfocién de Talento Tumano (€) _
Abvaro Ipnagio Guerrers Diovia ~ Sublierente Cobdorative ¢ i i
Richard Monmgnegro Coronel - Ascsor Gq.wnei‘a(‘f /f

E

P
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