CONTESTACION DEMANDA Nro. 20210019900

notificacionjudicial <notificacionjudicial@lavega-cundinamarca.gov.co>
Vie 1/07/2022 3:00 PM

Para:

e Juzgado 12 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.
<admin12bt@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Sefiores
JUEZ 12 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO DE BOGOTA -SECCION SEGUNDA-

REFERENCIA : NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO Nro.
11001333501220210019900

Cordial Saludo,

En adjunto me permito remitir contestacion al medio de control del asunto, junto con los anexoso alli
relacionados en formato PDF adjunto.

Atentamente,
Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

Alcaldia de La Vega - Cundinamarca.
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Seiior
JUEZ 12 ADMINISTRATIVQ DE OMLIDAD
DEL CIRCUITO DE BOGOTA -SECCION SEGUNDA-

E. S. D.

REFERENCIA :

PROCESO: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
RADICADO: 11001333501220210019900

DEMANDANTE: EFRAIN FIERRO VELASQUEZ

DEMANDADO: MUNICIPIO DE LA VEGA -CUNDINAMARCA-

YOMARY L. VESGA LOPEZ, mayor de edad, vecina de esta ciudad de Bogot3, identificada
como aparezco al pie de mi firma, abogada titulada con T.P. No. 70.572 del C.Sdela],,
con base en el poder conferido por el ALCALDE MUNICIPAL Lic. EDUAR RICARDO
MATIZ PADILLA, para representarlo en el negocio de la referencia, con todo respeto me
permito manifestar a Usted, que notificada en debida forma de la demanda de la
referencia, y encontrandome dentro del término legal, procedo a dar contestacion de la
demanda, en los siguientes términos, previos los siguientes

L. ANTECEDENTES:

El articulo 1 del Decreto 196 de 1995: “Por medio del cual se reglamentan
parcialmente el articulo 6 de la Ley 60 de 1993 y el articulo 176 de la Ley 115 de
1994, relacionados con la incorporacion o afiliacion de docentes al Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio y se dictan otras disposiciones”, dispuso
que:

(..)

Personal docente afiliado al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio. El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
cancelara las prestaciones del personal docente del orden nacional,
nacionalizado, departamental, distrital y municipal que se encuentre
debidamente afiliado, de conformidad con lo establecido en el presente
Decreto y en las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

De igual manera, el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
cancelara las prestaciones de los docentes que laboran en los
establecimientos publicos oficiales en los niveles de preescolar, de
educacion basica en los ciclos de primaria y secundaria y de educacién
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media que se afilien al mismo, de conformidad con lo establecido en el
presente Decreto.

Articulo 22.- Definiciones. Para los efectos de la aplicacion del presente
Decreto, los siguientes términos tendran el alcance indicado en cada uno
de ellos:

()
Docentes Departamentales, Distritales y Municipales:

a) Son los docentes vinculados por nombramiento de la respectiva entidad
territorial con cargo a su propio presupuesto y que pertenecen a su planta
de personal;

b) Son Igualmente los docentes financiados o cofinanciados por la Nacion-
Ministerio de Educacion Nacional, mediante convenios y que se encuentran
vinculados a plazas departamentales o municipales.

Régimen de afiliacién de docentes al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio

Articulo 3%2.- Docentes nacionales y nacionalizados. Los docentes
nacionales y nacionalizados a que se refiere el articulo 60. de la Ley 60 de
1993 que se incorporen a las plantas departamentales o distritales,
seguiran afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, en los términos de la Ley 91 de 1989 y los Decretos
Reglamentarios 1775 y 2563 de 1990, 2129 de 1991 y las disposiciones
que los modifiquen o sustituyan.

Articulo 4°2.- Docentes departamentales y municipales financiados o
cofinanciados por la Nacién -Ministerio de Educacién Nacional. Los
docentes departamentales y municipales financiados o cofinanciados por
la Nacion-Ministerio de Educacion Nacional mediante convenios, seran
afiliados o Incorporados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, bajo el régimen de la Ley 91 de 1989 y sus Decretos
reglamentarios 1775 y 2563 de 1990 o de las disposiciones que
modifiquen el régimen indicado, previo el cumplimiento de los requisitos
econdmicos y formales establecidos para el efecto. Los docentes asi
vinculados que previamente se encuentren afiliados a una caja de prevision
o entidad que haga sus veces, quedaran eximidos de los requisitos
econdmicos de afiliacién al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales de

Magisterio.
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Las prestaciones sociales de los docentes financiados y cofinanciados seran
de cargo de la respectiva entidad territorial y los recursos para su
cancelacion se regiran por lo que disponga el correspondiente convenio de
financiacién o de cofinanciacion. Las entidades territoriales, las cajas de
previsiéon o las entidades que hagan sus veces, giraran directamente los
recursos al Fondo Nacional de prestaciones Sociales del Magisterio.

Paragrafo.- Una vez se venzan los términos de los convenios de plazas
financiadas cofinanciadas, los derechos salariales y prestacionales se
pagaran con cargo al situado fiscal.

Articulo 52.- Docentes departamentales distritales y municipales
financiados con recursos propios. Los docentes departamentales distritales
y municipales financiados con recursos propios de las entidades
territoriales que estén vinculados a la fecha de vigencia del presente
Decreto, seran incorporados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, previo el procedimiento establecido en el capitulo IV de este
Decreto y el cumplimiento de los requisitos formales establecidos para el
efecto, quedando eximidos de los requisitos econdémicos fijados para
afiliacién, siempre y cuando se encuentren vinculados a una caja de
prevision o entidad que haga sus veces. A estos docentes se les respetara el
régimen prestacional que tengan al momento de la incorporacién y no se
les podra imponer renuncias o exclusiones a riesgos asumidos por la ley y
las entidades antecesoras, las cuales reconoceran su respectivo valor en los
convenios interadministrativos a que se refiere el articulo 9 del presente
Decreto.

Los docentes que se vinculen al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio con posterioridad a la incorporacién de que trata el inciso
inmediatamente anterior, deberan cumplir todos los requisitos de
afiliacién de naturaleza formal o normativa y econémica y se afiliaran con
sujecién al régimen establecido en la Ley 91 de 1989, en sus decretos
reglamentarios y en las disposiciones que los modifiquen adicionen o
sustituyan.

Articulo 62.- Docentes de establecimientos ptiblicos oficiales. L.os docentes
de los establecimientos publicos oficiales podran afiliarse al Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, bajo el régimen
establecido en la Ley 91 de 1989 y sus Decretos reglamentarios 1775 y
2563 de 1990, 2129 de 1991 y las disposiciones que los modifiquen,
adicionen o sustituyan, previo el procedimiento establecido en el capitulo
[V del presente Decreto.
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Cuando al momento de su afiliaciéon al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, el docente del establecimiento publico oficial se
encuentre afiliado a otro fondo o entidad encargada de cancelar sus
prestaciones sociales, sera eximido del cumplimiento de los requisitos
econdmicos de afiliacién y se sujetara dnicamente a los requisitos de
afiliacion de naturaleza formal o normativa.

Responsabilidad sobre el pago de las prestaciones sociales de los docentes
departamentales, distritales municipales y de establecimientos publicos
oficiales

Articulo 72.- Prestaciones causadas. El pago de las prestaciones sociales de
los docentes departamentales, distritales y municipales vinculados con
recursos propios de las entidades territoriales que, en los términos de
definicion contenida en el articulo 2 del presente Decreto se hayan causado
antes de su incorporacion al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, asi como sus reajustes, reliquidaciones y sustituciones, son de
responsabilidad directa de las entidades territoriales o de las cajas de
prevision o entidades que hagan sus veces, en donde se hayan efectuado
los correspondientes aportes.

El pago de las prestaciones sociales de los docentes de establecimientos
publicos oficiales que se hayan causado antes de su afiliaciéon al Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, asi como sus reajustes,
reliquidaciones y sustituciones, son de responsabilidad del
establecimiento publico respectivo de la caja de prevision o de la entidad
que hiciere sus veces, en donde se hayan efectuado los correspondientes
aportes.

Articulo 82.- Prestaciones no causadas. Las prestaciones sociales de los
docentes, departamentales, distritales, municipales y de los
establecimientos publicos oficiales que se causen a partir de la
incorporacion o afiliacion al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, asi como sus reajustes, reliquidaciones y sustituciones, seran
reconocidas a través del representante del Ministerio de Educacion
Nacional, ante la respectiva entidad territorial y se pagaran por el Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio.

CAPITULO IV

Procedimiento y requisitos para la afiliacién o incorporacién de docentes,
departamentales, distritales municipales de docentes financiados y
cofinanciados y de docentes de establecimientos publicos oficiales
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nacionales o territoriales al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

Articulo 92.- Procedimiento para la afiliacién o incorporacién de docentes
departamentales, distritales y municipales. La afiliacién o incorporacién de
los docentes departamentales, distritales y municipales vinculados con
recursos propios de las entidades territoriales, se realizard previo el
cumplimiento del siguiente procedimiento:

1. A solicitud de la respectiva entidad territorial, la Naciéon-Ministerio de
Educacién Nacional - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, realizaran
conjuntamente con aquella un estudio actuarial que permita determinar la
deuda de la entidad territorial con el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio por concepto de las obligaciones que éste asume al
momento de la afiliaciébn o Incorporacion. Este estudio actuarial se
efectuara teniendo en cuenta la retrospectiva futura de las prestaciones y
los pagos parciales de cesantias realizadas a cada docente.

2. Conjuntamente con la solicitud a que se refiere el numeral 1,
inmediatamente anterior y para los efectos de realizar el estudio actuarial,
la entidad territorial remitird al Ministerio de Educacién Nacional la
informacién de cada uno de los docentes vinculados con recursos propios,
identificAndolos por su nombre, documento de Identidad, fecha de
nacimiento, fecha de vinculacién, grado en el escalafén, salario,
prestaciones sociales que devenga a cargo de la respectiva entidad
territorial debidamente discriminadas y soporte legal de las mismas,
tiempo de trabajo en otras entidades y cesantias parciales pagadas.

3. Una vez elaborado el estudio actuarial, se suscribira entre la Nacion-
Ministerio de Educacién Nacional - Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y la respectiva entidad territorial, un convenio interadministrativo
que fije la deuda en favor del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio y establezca su pago en cuotas que no excedan el plazo de cuatro
(4) afios, con intereses a la tasa comercial promedio de captacién del
sistema financiero durante el periodo de amortizaciéon, mas cuatro (4)
puntos de intereses de mora por incumplimiento. Establecera ademas
convenio de las garantias y demas condiciones de cancelacion de la deuda.

Los calculos actuariales se revisaran y actualizardn periédicamente por
parte de quienes los realizaron.

4. En el convenio interadministrativo se estipulara expresamente la
obligacion garantizada de la entidad territorial de girar al Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio, en los periodos establecidos en la
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ley en el presente Decreto, las sumas necesarias para cancelar las
prestaciones de los docentes con cargo los recursos propios de la
respectiva entidad territorial, de conformidad con el articulo 13 del
presente Decreto.

Para cumplir con esta obligacion, los municipios podran pactar con la
Nacién que ésta gire directamente al Fondo, los recursos a que se refiere el
articulo 12 del presente Decreto, con cargo a las participaciones en los
ingresos corrientes de la Nacion.

5. Una vez suscrito el convenio interadministrativo y para garantizar el
pago de las prestaciones sociales de sus docentes, la entidad territorial
girard anticipadamente al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, por lo menos la quinta parte de la deuda resultante del
respectivo estudio actuarial.

Articulo 102.- Procedimiento para la afiliacion e incorporacion de docentes
departamentales, distritales y municipales financiados o cofinanciados por
la Nacién. La afiliacién o incorporacién de docentes departamentales y
municipales financiados o cofinanciados por la Nacion, se realizara previo
el cumplimiento del siguiente procedimiento:

1. La Nacioén - Ministerio de Educaciéon Nacional-Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, realizara conjuntamente con la respectiva entidad
territorial, si a ello hubiere lugar, un estudio actuarial que permita
determinar su deuda con el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio por concepto de las obligaciones que éste asume al momento de
la afiliacién o incorporacion de los docentes departamentales. y
municipales financiados y cofinanciados. Este estudio actuarial se
efectuara teniendo en cuenta la retrospectividad futura de las prestaciones
y los pagos parciales de cesantias realizados a cada docente.

2. Para adelantar el estudio actuarial, la Naciéon-Ministerio de Educacién
Nacional Ministerio de Hacienda y Crédito Publico conjuntamente con la
entidad territorial, si a ello hubiere lugar, tendran en cuenta la informacién
de cada uno de los docentes financiados y cofinanciados, identificandolos
por su nombre, documento de identidad, fecha de nacimiento, fecha de
vinculacién, grado en el escalafén, salario, prestaciones sociales
debidamente discriminadas y soporte legal de las mismas, tiempo de
trabajo en otras entidades y cesantias parciales pagadas.

3. Una vez elaborado el estudio actuarial, la entidad territorial, la caja de
prevision o la entidad que haga sus veces, segtin sea el caso, transferiran de
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inmediato las sumas resultantes al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio.

Para el pago de la deuda que no sea cubierta con las sumas transferidas de
acuerdo con lo ordenado en el inciso anterior, se suscribird un convenio
entre la Nacion-Ministerio de Educacién Nacional-Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico y la entidad territorial.

Este convenio fijara monto en favor del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio y establecera la forma de pago, en cuotas que seran
canceladas en un término no superior a un 1 afo, con intereses
equivalentes a la tasa comercial promedio de capitacion del sistema
financiero, durante el periodo de amortizacién, mas cuatro (4) puntos e
intereses de mora por incumplimiento. También estipulara el convenio
interadministrativo y las garantias y demds condiciones de cancelacion de
la deuda.

Los calculos actuariales se revisaran y ajustaran periédicamente por parte
de quienes los realizaron.

4. En el convenio interadministrativo se estipulard y garantizara
expresamente la obligacién que asumen las entidades responsables, de
girar al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, mientras
subsistan los respectivos convenios de financiacién o cofinanciaciéon y en
los periodos establecidos por la ley y el presente Decreto, las sumas
necesarias para cancelar las prestaciones de los docentes financiados y
cofinanciados, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del
presente Decreto.

Para cumplir con esta obligacién los municipios podran pactar con la
Nacién que ésta gire directamente al Fondo, los recursos a que se refiere el
articulo 12 del presente Decreto, con cargo a las participaciones en los
ingresos corrientes de la Nacién.

5. Una vez suscrito el convenio interadminisfrativo y para garantizar el
pago de los docentes financiados y cofinanciados, la entidad territorial, la
caja de prevision social o la entidad que haga sus veces, segin sea el caso,
giraran anticipadamente al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, en la proporcion que a cada uno les corresponda, por lo menos
la quinta parte de la deuda para cuyo pago se celebré el convenio
interadministrativo a que se refieren los numerales 3 y 4 inmediatamente

anterior.
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Articulo 112.- Procedimiento para la dfiliacion de docentes de los
Establecimientos publicos oficiales. La afiliacion de docentes de
establecimientos publicos oficiales, sean nacionales o territoriales, se
realizara previo el cumplimiento del siguiente procedimiento:

1. El docente que desee afiliarse al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales
del Magisterio, presentara su solicitud al Ministerio de Educacién Nacional,
0 a la Secretaria de Educacidn de la entidad territorial, segtin sea el caso,
por intermedio del rector del respectivo establecimiento ptublico oficial.

2. Una vez presentada la solicitud, la Nacién-Ministerio de Educacién
Nacional-Ministerio de Hacienda y Crédito Publico o entidad territorial,
segun sea el caso, realizaran, conjuntamente con el establecimiento publico
oficial nacional o territorial, el estudio actuarial a que se refieren los
numerales 1 y 2 del articulo 9 de este Decreto y en el caso de resultar un
pasivo a cargo, se suscribird un convenio Interadministrativo que se
regulara por lo dispuesto en el numeral 3 del articulo antes mencionado.

3. Efectuado el estudio actuarial, el establecimiento publico oficial nacional
o territorial, tramitara ante la entidad de seguridad social o la entidad que
haga sus veces a la que se encuentre afiliado el docente que elevo la
solicitud, la transferencia de los recursos al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio. Esta transferencia debera realizarse
en un término no mayor de un (1) ano contado a partir de la fecha de la
solicitud que formule el respectivo establecimiento publico, pero dentro de
los primeros treinta (30) dias de este plazo, es obligacion transferir al
menos la quinta parte de tales recursos.

4. Cuando por resultar del estudio actuarial un pasivo a cargo del
establecimiento publico oficial nacional o territorial, distinto de las
transferencias a que se refiere el numeral inmediatamente anterior, fuere
necesario la celebracién del convenio interadministrativo ya aludido, sera
obligaciéon del mencionado establecimiento, girar anticipadamente al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, por lo menos la
quinta parte de esta deuda.

Articulo 122.- Recursos. El Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio llevara registros por entidad territorial y establecimiento
publico oficial.

Al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio ingresaran los
siguientes recursos:
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1. E1 5% del sueldo basico mensual del personal docente afiliado. (Ver Ley
100 de 1993).

2. Las cuotas personales de inscripcién equivalentes a una tercera parte del
primer sueldo mensual devengado, y una tercera parte de sus posteriores
aumentos. (Ver Ley 100 de 1993)

3. El aporte de la entidad territorial o establecimiento publico oficial, segin
sea el caso, equivalente al ocho por ciento (8%) mensual, liquidado sobre
factores salariales que forman parte del rubro de pago por los servicios
personales de los docentes. (Ver Ley 100 de 1993).

4 El aporte de la entidad territorial o establecimiento publico oficial, segtin
sea el caso, equivalente a una doceava anual, liquidada sobre factores
salariales que forman parte del rubro de servicios personales de los
docentes.

5. El 5% de cada mesada pensional que pague el Fondo, incluidos las
mesadas adicionales, como aporte de los pensionados.

6. Las sumas que deba recibir de las entidades territoriales o de los
establecimientos publicos oficiales, segun sea el caso, por concepto de la
deuda resultante del estudio actuarial.

7. Los bonos pensionales, y
8. Los recursos que reciba por cualquier otro concepto.

Articulo  13°.- Giros periddicos. Las  entidades territoriales y
establecimientos publicos oficiales educativos giraran en forma mensual al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio los recursos
determinados en los numerales 1 a 4 y 7 del articulo 12 de este Decreto.
Los recursos definidos en el numeral 6 del articulo 12 de este Decreto lo
seran igualmente, de acuerdo con el convenio interadministrativo suscrito
entre la Nacidn y la respectiva entidad territorial o establecimiento ptiblico
oficial.

Las responsabilidades, garantias y sanciones por el incumplimiento de lo
aqui previsto, seran pactadas expresamente en dicho convenio.

De la lectura del presente Decreto 196 de 1995, queda claro que a partir de enero de
1996, los docentes ya entraban a estar afiliados al fondo del magisterio.
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Decreto 3752 de 2003 Por el cual se reglamentan los articulos 81 parcial de la Ley
812 de 2003, 18 parcial de la Ley 715 de 2001 y la Ley 91 de 1989 en relacién con el
proceso de afiliacion de los docentes al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO -FOMAG- y se dictan otras disposiciones, estableci6 en su

Articulo 12. Personal que debe afiliarse al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio. Los docentes del servicio publico educativo que
estén vinculados a las plantas de personal de los entes territoriales
deberan ser afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, previo el cumplimiento de los requisitos y tramites
establecidos en los articulos 4° y 5° del presente decreto, a mas tardar el
31 de octubre de 2004.

Paragrafo 12. La falta de afiliacién del personal docente al Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio implicara la responsabilidad de la
entidad territorial nominadora por la totalidad de las prestaciones sociales
que correspondan, sin perjuicio de las sanciones administrativas, fiscales y
disciplinarias a que haya lugar.

Paragrafo 2°. Los docentes vinculados a las plantas de personal de las
entidades territoriales de manera provisional deberan ser afiliados
provisionalmente al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio mientras conserve su nombramiento provisional.

Articulo 2°. Prestaciones sociales causadas. Se entiende por causacion
de prestaciones el cumplimiento de los requisitos legales que determinan
su exigibilidad. Las prestaciones sociales de los docentes causadas con
anterioridad a la afiliacién al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, asi como sus reajustes, reliquidaciones y sustituciones estaran
a cargo de la respectiva entidad territorial o de la entidad de prevision
social a la cual se hubieren realizado los aportes. Las prestaciones sociales
que se causen con posterioridad a la afiliacién al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, asi como sus reajustes,
reliquidaciones y sustituciones seran reconocidas de conformidad con lo
que establezca la Ley y se pagaran por el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio. Sin perjuicio de lo anterior, el reconocimiento y
pago de prestaciones sociales que se causen a favor de los afiliados al
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, se limitara al
periodo de cotizaciones que haya efectivamente recibido el Fondo y al
valor del pasivo actuarial que le haya sido efectivamente cancelado.

La Ley 715 de 2001 "Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01
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de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la
prestacion de los servicios de educacion y salud, entre otros, establece:

TITULO I PRINCIPIOS GENERALES ARTICULO 1. Naturaleza del
Sistema General de Participaciones. El Sistema General de
Participaciones esta constituido por los recursos que la Nacién transfiere
por mandato de los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica a las
entidades territoriales, para la financiacién de los servicios cuya
competencia se les asigna en la presente ley, y en su

ARTICULO 2. Base de calculo. Los valores que sirven de base para
establecer el Sistema General de Participaciones en 2002 corresponderan
alos senalados en el paragrafo 1 del articulo 357 de la Constitucion Politica,
sin que en ningun caso el monto sea inferior a diez punto novecientos
sesenta y dos (10.962) billones de pesos de 2001, y su crecimiento sera el
sefialado en el mismo articulo.

PARAGRAFO 1. No formaran parte del Sistema General de Participaciones
los recursos del Fondo Nacional de Regalias, y los definidos por el articulo
19 de la Ley 6 de 1992 como exclusivos de la Nacién en virtud de las
autorizaciones otorgadas al Congreso por una unica vez en el articulo 43
transitorio de la Constitucién Politica.

PARAGRAFO 2. Del total de recursos que conforman el Sistema General de
Participaciones, previamente se deducira cada afio un monto equivalente
al 4% de dichos recursos. Dicha deduccion se distribuira asi: 0.52% para
los resguardos indigenas que se distribuiran y administrara de acuerdo a
la presente Ley, el 0.08% para distribuirlos entre los municipios cuyos
territorios limiten con el Rio Grande de la Magdalena en proporcion a la
ribera de cada municipio, segun la certificacién del Instituto Geografico
Agustin Codazzi, 0.5% a los distritos y municipios para programas de
alimentacion escolar de conformidad con el articulo 76.17 de la presente
Ley; y 2.9% al Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales,
Fonpet, creado por la Ley 549 de 1999 con el fin de cubrir los pasivos
pensionales de salud, educacién y otros sectores. Estos recursos seran
descontados directamente por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
en la liquidacién anual, antes de la distribucién del Sistema General de
Participaciones. La distribucién de los recursos para alimentaciéon escolar
serd realizada de conformidad con el reglamento que expida el Gobierno
Nacional, y los del Fonpet por su administracion.

ARTICULO 3. Conformacién del Sistema General de Participaciones.

Modificado por el Articulo 1 dela Ley 1176 de 2007. El Sistema General de
Participaciones estard conformado asi: 3.1. Una participaciéon con
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destinacién especifica para el sector educativo, que se denominara
participacion para educaciéon. 3.2. Una participacion con destinacion
especifica para el sector salud, que se denominara participacion para salud.
3.3. Una participacién de propésito general que incluye los recursos para
agua potable y saneamiento basico, que se denominara participacién para
propdsito general.

ARTICULO 4. Distribucién Sectorial de los Recursos. Modificado por el
Articulo 2 de la Ley 1176 de 2007 - Modificado transitoriamente por el
Articulo 4 del Decreto 17 de 2011. El monto total del Sistema General de
Participaciones, una vez descontados los recursos a que se refiere el
paragrafo 2 del articulo 2, se distribuira las participaciones mencionadas
en el articulo anterior asi: la participacién para el sector educativo
corresponderd al 58.5%, la participacion para el sector salud
corresponderad al 24.5 la participacion de propdsito general correspondera
al17.0

TITULO II SECTOR EDUCACION CAPITULO I COMPETENCIAS DE LA
NACION

ARTICULO 5. Competencias de la Nacién en materia de educacién. Sin
perjuicio de las establecidas en otras normas legales, corresponde a la
Nacion ejercer las siguientes competencias relacionadas con la prestacion
del servicio publico de la educacién en sus niveles preescolar, basico y
medio, en el area urbana y rural: 5.1. Formular las politicas y objetivos de
desarrollo para el sector educativo y dictar normas para la organizacioén y
prestacion del servicio. 5.2. Regular la prestacion de los servicios
educativos estatales y no estatales. 5.3. Impulsar, coordinar, financiar,
cofinanciar y evaluar programas, planes y proyectos de inversion de orden
nacional en materia de educacidn, con recursos diferentes de los del
Sistema General de Participaciones. Con estos recursos no se podra pagar
personal de administracion, directivo, docente o administrativo. 5.4.
Definir, disefiar, reglamentar y mantener un sistema de informacién del
sector educativo. 5.5. Establecer las normas técnicas curriculares y
pedagégicas para los niveles de educacion preescolar, basica y media, sin
perjuicio de la autonomia de las instituciones educativas y de la
especificidad de tipo regional. 5.6. Definir, disefiar y establecer
instrumentos y mecanismos para la calidad de la educacién. 5.7.
Reglamentar los concursos que rigen para la carrera docente. 5.8. Definir,
y establecer las reglas y mecanismos generales para la evaluacién y
capacitacion del personal docente y directivo docente. 5.9. Evaluar la
gestion financiera, técnica y administrativa del sector educativo en las
entidades territoriales y el impacto de su actividad en la sociedad. Esta
facultad se podra delegar en los departamentos, con respecto a los
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municipios no certificados. 5.10. Prestar asistencia técnica y administrativa
a las entidades territoriales, cuando a ello haya lugar. 5.11. Vigilar el
cumplimiento de las politicas nacionales y las normas del sector en los
distritos, departamentos, municipios, resguardos indigenas y/o entidades
territoriales indigenas. Esta facultad la podrd delegar en los
departamentos, con respecto alos municipios no certificados. 5.12. Expedir
la regulacién sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos
académicos y otros cobros en las instituciones educativas. 5.13. Distribuir
los recursos para educacién del Sistema General de Participaciones,
conforme a los criterios establecidos en la presente ley. 5.14. Fijar
parametros técnicos para la prestacion del servicio educativo estatal,
estdndares y tasas de asignacién de personal, teniendo en cuenta las
particularidades de cada region; 5.15. Definir anualmente la asignacion por
alumno, tanto de funcionamiento como de calidad, para la prestacién del
servicio educativo financiado con recursos del Sistema General de
Participaciones, de acuerdo con las tipologias educativas y la
disponibilidad de recursos del Sistema General de Participaciones. 5.16.
Determinar los criterios a los cuales deben sujetarse las plantas docente y
administrativa de los planteles educativos y los parametros de asignacién
de personal correspondientes a: alumnos por docente; alumnos por
directivo; y alumnos por administrativo, entre otros, teniendo en cuenta
las particularidades de cada region. 5.17. Definir la canasta educativa. 5.18.
En caso de ser necesaria la creacidn, fusién, supresiéon o conversion de los
empleos que demande la organizacién de las plantas de personal de la
educacion estatal, los gobernadores y alcaldes deberdn seguir el
procedimiento que senale el Gobierno Nacional para tal fin. 5.19.
Establecer los requisitos para la certificacién de los municipios, y decidir
sobre la certificacién de los municipios menores a cien mil habitantes de
conformidad con el articulo 20 de la presente ley. 5.20. Establecer
incentivos para los distritos, municipios e instituciones educativas por el
logro de metas en cobertura, calidad y eficiencia en el uso de los recursos.
5.21.Realizar las acciones necesarias para mejorar la administracion de los
recursos del Sistema General de Participaciones. 5.22. Cofinanciar la
evaluacion de logros. A cada departamento, distrito o0 municipio se podra
distribuir cada tres afios una suma para evaluar el logro educativo de
acuerdo con la metodologia que sefiale el Ministerio de Educacion
Nacional. El 80% sera financiado por la Nacién y el 20% por la entidad
territorial. 5.23. Las demads propias de las actividades de administracién y
distribucidn, regulacion del Sistema General de Participaciones.

CAPITULO 1I COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES
ARTICULO 6. Competencias de los departamentos. Sin perjuicio de lo
establecido en otras normas, corresponde a los departamentos en el sector
de educacidn las siguientes competencias: 6.1. Competencias Generales.
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6.1.1. Prestar asistencia técnica educativa, financiera y administrativa a los
municipios, cuando a ello haya lugar. 6.1.2. Administrar y responder por el
funcionamiento, oportunidad y calidad de la informacién educativa
departamental y suministrar la informacién a la Nacién en las condiciones
que se requiera. 6.1.3. Apoyar técnica y administrativamente a los
municipios para que se certifiquen en los términos previstos en la presente
ley. 6.1.4. Certificar a los municipios que cumplen los requisitos para
asumir la administraciéon auténoma de los recursos del Sistema General de
Participaciones. Si el municipio cumple los requisitos para ser certificado y
el departamento no lo certifica, podra solicitarla a la Nacién. 6.2.
Competencias frente a los municipios no certificados. 6.2.1. Dirigir,
planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar,
basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad,
eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley. 6.2.2.
Administrar y distribuir entre los municipios de su jurisdicciéon los
recursos financieros provenientes del Sistema General de Participaciones,
destinados a la prestacion de los servicios educativos a cargo del Estado,
atendiendo los criterios establecidos en la presente ley. 6.2.3. Administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de
1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara
los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema
General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios,
preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicién de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados. 6.2.4. Participar con recursos propios en la financiacion de los
servicios educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacién de programas
y proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
dotacion. Los costos amparados con estos recursos no podran generar
gastos permanentes a cargo al Sistema General de Participaciones. 6.2.5.
Mantener la cobertura actual y propender a su ampliacidon. 6.2.6. Evaluar el
desempefio de rectores y directores, y de los docentes directivos, de
conformidad con las normas vigentes. 6.2.7. Ejercer la inspeccidn,
vigilancia y supervision de la educacién en su jurisdiccion, en ejercicio de
la delegacién que para tal fin realice el Presidente de la Republica. 6.2.8.
Prestar asistencia técnica y administrativa a las instituciones educativas,
cuando a ello haya lugar. 6.2.9. Promover la aplicacién y ejecuciéon de
planes de mejoramiento de la calidad. 6.2.10. Distribuir entre los
municipios los docentes, directivos y empleados administrativos, de
acuerdo con las necesidades del servicio, de conformidad con el
reglamento. 6.2.11. Distribuir las plantas departamentales de personal
docente, directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios
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de poblacién atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo
la regulacién nacional sobre la materia. 6.2.12. Organizar la prestacién y
administracion del servicio educativo en su jurisdiccion. 6.2.13. Vigilar la
aplicaciéon de la regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas,
pensiones, derechos académicos y otros cobros en los establecimientos
educativos. 6.2.14. Cofinanciar la evaluacién de logros de acuerdo con lo
establecido en el numeral 5.22. 6.2.15. Reglamentado parcialmente por el
Decreto 300 de 2002. Reglamentado parcialmente por el Decreto 1095 de
2005. Para efectos de la inscripciéon y los ascensos en el escalafén, la
entidad territorial determinara la reparticién organizacional encargada de
esta funciéon de conformidad con el reglamento que expida el Gobierno
Nacional. Algunas de estas competencias, salvo la de nominacién y traslado
de personal entre municipios, se podran delegar en los municipios no
certificados que cumplan con los parametros establecidos por la Nacion.

ARTICULO 7. Competencias de los distritos y los municipios certificados.
7.1. Dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad,
en los términos definidos en la presente ley. 7.2. Administrar y distribuir
entre los establecimientos educativos de su jurisdiccién los recursos
financieros provenientes del Sistema General de Participaciones,
destinados a la prestacion de los servicios educativos a cargo del Estado,
atendiendo los criterios establecidos en la presente ley y en el reglamento.
7.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de
la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal docente y
administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ninguin caso el monto de los
recursos de la participacién para educacion del Sistema General de
Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y trasladara
docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente
motivados. 7.4. Distribuir entre las instituciones educativas los docentes y
la planta de cargos, de acuerdo con las necesidades del servicio entendida
como poblacién atendida y por atender en condiciones de eficiencia,
siguiendo la regulacién nacional sobre la materia. 7.5. Podran participar
con recursos propios en la financiacién de los servicios educativos a cargo
del Estado y en la cofinanciacién de programas y proyectos educativos y en
las inversiones de infraestructura, calidad y dotaciéon. Los costos
amparados con estos recursos no podran generar gastos permanentes a
cargo al Sistema General de Participaciones. 7.6. Mantener la actual
cobertura y propender a su ampliacién. 7.7. Evaluar el desempefio de
rectores y directores, y de los directivos docentes. 7.8. Ejercer la
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inspeccidn, vigilancia y supervision de la educacion en su jurisdiccién, en
ejercicio de la delegacion que para tal fin realice el Presidente de la
Republica. 7.9. Prestar asistencia técnica y administrativa a las
instituciones educativas cuando a ello haya lugar. 7.10. Administrar el
Sistema de Informacion Educativa Municipal o Distrital y suministrar la
informacién al departamento y a la Nacién con la calidad y en la
oportunidad que sefiale el reglamento. 7.11. Promover la aplicacién y
ejecucién de los planes de mejoramiento de la calidad en sus instituciones.
7.12. Organizar la prestacion del servicio educativo en su en su jurisdiccion.
7.13. Vigilar la aplicacién de la regulacion nacional sobre las tarifas de
matriculas, pensiones, derechos académicos y cobros periddicos en las
instituciones educativas. 7.14. Cofinanciar la evaluacién de logros de
acuerdo con lo establecido en el numeral 5.22. 7.15. Reglamentado
parcialmente por el Decreto 300 de 2002. Reglamentado parcialmente por
el Decreto 1095 de 2005. Para efectos de la inscripcion y los ascensos en el
escalafon, la entidad territorial determinara la reparticién organizacional
encargada de esta funcién de conformidad con el reglamento que expida el
Gobierno Nacional. ARTICULO 8. Competencias de los municipios no
certificados. A los municipios no certificados se les asignaran las siguientes
funciones: 8.1. Administrar y distribuir los recursos del Sistema General de
Participaciones que se le asignen para el mantenimiento y mejoramiento
de la calidad. 8.2. Trasladar plazas y docentes entre sus instituciones
educativas, mediante acto administrativo debidamente motivado. 8.3.
Podran participar con recursos propios en la financiacién de los servicios
educativos a cargo del Estado y en las inversiones de infraestructura,
calidad y dotacion. Los costos amparados por estos recursos no podran
generar gastos permanentes para el Sistema General de Participaciones.
8.4. Suministrar la informacién al departamento y ala Nacién con la calidad
y en la oportunidad que sefale el reglamento.

ARTICULO 17. Transferencia de los recursos. Transferencia de los
recursos. Los recursos de la participacién de educacion seran transferidos
asi: Los distritos y municipios certificados recibiran directamente los
recursos de la participacion para educacién. Los recursos de la
participacion para educaciéon en los municipios no certificados y los
corregimientos departamentales, seran transferidos al respectivo
departamento. Los recursos de calidad seran girados directamente a los
municipios y departamentos y no podran ser utilizados para gastos de
personal de cualquier naturaleza." (Inciso 4, modificado por el Art. 3 del
Decreto 533 de 2020) (Inciso 4, modificado por el Art. 3 del Decreto 470 de
2020) Sobre la base del 100% del aforo que aparezca en la ley anual de
presupuesto se determinara el programa anual de caja, en el cual se
estableceran los giros mensuales correspondientes a la participacién para
educacion a los departamentos, distritos o municipios. Los giros deberan
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efectuarse en los diez (10) primeros dias del mes siguiente al que
corresponde la transferencia, para tal efecto se aforara la participaciéon
para educacién del Sistema General de participaciones en la ley anual de
presupuesto, hasta por el monto que se girara en la respectiva vigencia.

ARTICULO 18. Administracién de los recursos. Reglamentado por el
Decreto 3752 de 2003. Los departamentos, los distritos y los municipios
certificados administrardn los recursos del Sistema General de
Participaciones en cuentas especiales e independientes de los demas
ingresos de las entidades territoriales. Estos dineros no haran unidad de
caja con las demdas rentas y recursos de la entidad territorial. Estos
recursos, del sector educativo, no podran ser objeto de embargo,
pignoracion, titularizacion o cualquier otra clase de disposicién financiera.
PARAGRAFO 1. Las sumas correspondientes a los aportes patronales y del
afiliado, de seguridad social y parafiscales de las entidades territoriales por
concepto del personal docente de las instituciones educativas estatales, se
descontaran directamente de los recursos de la participacion para
educacion del Sistema General de Participaciones. La Nacién contara con
un plazo no mayor de dos afios para perfeccionar el proceso de descuentos,
con la informacién de las entidades territoriales. PARAGRAFO 2. Los
recursos que correspondan al Fondo de Prestaciones Sociales del
Magisterio, incluidos los del Fonpet, seran descontados directamente por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, y girados al Fondo.
PARAGRAFO 3. El porcentaje de la cesién del Impuesto a las Ventas
asignado a las cajas departamentales de prevision y al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, con destino al pago definitivo de las
cesantias y pensiones del personal docente nacionalizado, en virtud de la
Ley 43 de 1975 y otras disposiciones, hace parte de la participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones y conserva su
destinaciéon. PARAGRAFO 4. El valor del calculo actuarial correspondiente
a los docentes que se pagaban con recursos propios de las entidades
territoriales, financiados y cofinanciados, asi como de los establecimientos
publicos que se hubieren afiliado al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, representara el saldo consolidado de la deuda de
cada una de las entidades territoriales responsables. Para establecer el
valor del saldo consolidado de la deuda se tendran en cuenta los aportes y
amortizaciones de deuda realizados por las entidades territoriales hasta la
fecha de consolidacién. El saldo consolidado de la deuda se pagara con los
recursos que de conformidad con la presente ley se trasladen al Fondo
Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales, Fonpet, para el pago
del pasivo prestacional del sector educacién. Para estos efectos el Fonpet
realizara la transferencia correspondiente. En todo caso, una vez cancelado
el saldo consolidado de la deuda los recursos trasladados al Fonpet
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conservaran su destinacion al pago de obligaciones pensionales del sector
educacion. Ver Decreto 1793 de 2021;

ARTICULO 19. Informacién obligatoria. En la oportunidad que sefia le el
reglamento en cada afio, los departamentos, distritos y municipios
suministraran al Ministerio de Educacién la informacién del respectivo afio
relativa a los factores indispensables para el calculo de los costos y de los
incentivos del afio siguiente. En caso de requerirse informacién financiera,
ésta debera ser refrendada por el Contador General o por el contador
departamental previa delegacion. Los funcionarios de los departamentos,
distritos y municipios que no proporcionen la informacién en los plazos
establecidos por el Ministerio de Educaciéon incurriran en falta disciplinaria
y seran objeto de las sanciones correspondientes, establecidas en el
Régimen Disciplinario Unico. En caso de que la entidad territorial no
proporcione la informacién, para el calculo de la distribuciéon de los
recursos se tomara la informacién estimada por el Ministerio de Educacién
y la respectiva entidad no participara en la distribucién de recursos por
poblacién por atender en condiciones de eficiencia y por equidad.

CAPITULO V DISPOSICIONES ESPECIALES EN EDUCACION ARTICULO
20. Entidades territoriales certificadas. Son entidades territoriales
certificadas en virtud de la presente ley, los departamentos y los distritos.
La Nacioén certificara a los municipios con mas de cien mil habitantes antes
de finalizar el afio 2002. Para efectos del calculo poblacional se tomaran las
proyecciones del DANE basadas en el ultimo censo. Todos aquellos
municipios con menos de 100 mil habitantes que cumplan los requisitos
que sefiale el reglamento en materia de capacidad técnica, administrativa
y financiera podran certificarse. Le corresponde a los departamentos
decidir sobre la certificacion de los municipios menores de cien mil
habitantes, que llenen los requisitos. Si contados seis meses desde la
presentacién de la solicitud no ha sido resuelta o ha sido rechazada, el
municipio podra acudir ala Nacién para que ésta decida sobre la respectiva
certificacion. Los municipios certificados deberan demostrar, cuando lo
requiera el Gobierno Nacional, que mantienen la capacidad necesaria para
administrar el servicio publico de educacién. Aquellos municipios que no
logren acreditar su capacidad, perderan la certificacién.

ARTICULO 21. Limite al crecimiento de los costos. Los compromisos que
adquieran los departamentos, distritos y municipios certificados para la
prestacion de los servicios educativos a su cargo, cuando se adquieran con
recursos del Sistema General de Participaciones, no podran superar el
monto de la participacién para educacién, en la respectiva vigencia fiscal,
certificada por el Departamento Nacional de Planeacién, para cada entidad
territorial. Los departamentos, distritos y municipios no podran autorizar
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plantas de personal docente o administrativo a cargo del Sistema General
de Participaciones, que superen el monto de los recursos de éste. El
crecimiento de costos por ascensos en el escalafén en las plantas de cargos
de las entidades territoriales o cualquier otro costo del servicio educativo,
con cargo al Sistema General de Participaciones, tendra como limite el
monto de los recursos disponibles, en el Sistema General de
Participaciones. No procederd ningin reconocimiento que supere este
limite, los que se realicen no tendran validez y daran lugar a
responsabilidad fiscal para el funcionario que ordene el respectivo gasto.
Con cargo a los recursos del Sistema General de Participaciones no se
podran crear prestaciones ni bonificaciones por parte de las entidades
territoriales.

ARTICULO 22. Traslados. Reglamentado por el Decreto 520 de 2010.
Reglamentado parcialmente por el Decreto 1628 de 2012. Cuando para la
debida prestacién del servicio educativo se requiera el traslado de un
docente o directivo docente, este se ejecutara discrecional mente y por acto
debidamente motivado por la autoridad nominadora departamental,
distrital o del municipio certificado cuando se efecttie dentro de la misma
entidad territorial. Cuando se trate de traslados entre departamentos,
distritos o municipios certificados se requerira, ademdas del acto
administrativo debidamente motivado, un convenio interadministrativo
entre las entidades territoriales. Las solicitudes de traslados y las permutas
procederan estrictamente de acuerdo con las necesidades del servicio y no
podran afectarse con ellos la composicion de las plantas de personal de las
entidades territoriales. El Gobierno Nacional reglamentard esta
disposicion.

ARTICULO 23. Restricciones financieras a la contratacién y nominacién.
Ningin departamento, distrito o municipio podra vincular o contratar
docentes, directivos docentes, ni empleados administrativos, con recursos
diferentes de los del Sistema General de Participaciones, sin contar con los
ingresos corrientes de libre destinacién necesarios para financiar sus
salarios y los demas gastos inherentes a la némina incluidas las
prestaciones sociales, en el corto, mediano y largo plazo. Toda contratacién
de personal para la prestacion del servicio educativo con recursos propios,
debera garantizar que al menos la cohorte completa de estudiantes de
educacion basica sea atendida, para lo cual se debera realizar un estudio
financiero que soporte la autorizacién de las vigencias futuras por parte de
las asambleas o concejos, y la aprobacion de éstas por parte de las
respectivas corporaciones. Los municipios no certificados o los
corregimientos departamentales no podran vincular o contratar docentes,
directivos docentes ni funcionarios administrativos para el sector
educativo, o contratar bajo cualquier modalidad personas o instituciones
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para la prestacion del servicio; dicha funcién sera exclusiva del respectivo
departamento. En ningin caso los docentes, directivos docentes y los
administrativos vinculados o contratados con recursos propios podran ser
financiados con cargo al Sistema General de Participaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad penal y civil, disciplinaria y fiscal de quienes ordenen
y Departamento Administrativo de la Funcién Publica Ley 715 de 2001 12
EVA - Gestor Normativo ejecuten la vinculacién o contratacidn. En ningtn
caso la Nacion cubrira gastos por personal docente, directivos docentes ni
funcionarios administrativos del sector educativo, distintos a los
autorizados en la presente ley.

ARTICULO 24. Sostenibilidad del Sistema General de Participaciones.
Aclarado (inciso 5) por el Articulo 73 del Decreto 4365 de 2004. Aclarado
por el Articulo 69 de Ley 921 de 2004. Reglamentado por el Decreto 1095
de 2005 - Reglamentado parcialmente (Inciso 6) por el Decreto 521 de
2010. Reglamentado por el Decreto 1171 de 2004. Durante el periodo de
siete anos, comprendido entre enero 1 de 2002 y 30 de diciembre de 2008,
el ascenso en el escalafon de los docentes y directivos docentes, en carrera,
se regira por las siguientes disposiciones: En ningin caso se podra
ascender, a partir del grado séptimo en el escalafén, de un grado al
siguiente y a ninguno posterior, sin haber cumplido el requisito de
permanencia en cada uno de los grados. Solo podran homologarse los
estudios de pregrado y posgrado para ascender hasta el grado 10 del
escalafon nacional docente, de acuerdo con las normas vigentes. El
requisito de capacitacidn sera en el rea especifica de desempefio o general
segun la reglamentacion que para tal efecto sefiale el Gobierno Nacional. El
tiempo de permanencia de los grados 11, 12 y 13 establecido en las
disposiciones vigentes se aumenta en un afio a partir de la vigencia de esta
ley, y no serd homologable. Los departamentos, distritos y municipios
podran destinar hasta un uno por ciento (1.0%) durante los afios 2002 al
2005 y uno punto veinticinco (1.25%) durante los afios 2006 al 2008, del
incremento real de los recursos del sector, a financiar ascensos en el
escalafén, previo certificado de la disponibilidad presupuestal. Cualquier
ascenso que supere este limite debera ser financiado con ingresos
corrientes de libre disposicion de la respectiva entidad territorial, previo
certificado de disponibilidad. Los docentes que laboran en areas rurales de
dificil acceso podran tener estimulos consistentes en bonificacion,
capacitacion, y tiempo, entre otros, de conformidad con el reglamento que
para la aplicacién de este articulo expida el Gobierno Nacional.
PARAGRAFO . El régimen de carrera de los nuevos docentes y directivos
docentes que se vinculen, de manera provisional o definitiva, a partir de la
vigencia de la presente ley, sera el que se expida de conformidad con el
articulo 111.
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ARTICULO 30. Nombramiento de una administracién temporal. Cuando
realizada la evaluacion de control de la educacién a que se refiere el
articulo anterior, la entidad territorial no realice las acciones necesarias
para corregir las fallas en el servicio por las cuales se le designé ésta, el
Ministerio de Educaciéon podrd suspender la capacidad legal de las
autoridades territoriales para la administraciéon del servicio publico de
educacion y designar de forma temporal un administrador especial, que
podra ser un funcionario nacional o departamental, o a quien designe el
Ministerio, para que asuma por el tiempo y en las condiciones que se
determine, la administraciéon del servicio educativo en la entidad
territorial. EI administrador especial tendra todas las facultades propias
del jefe del organismo intervenido para la administraciéon del servicio
publico de educacién, durante el tiempo que sefiale el Ministerio de
Educacién y podra disponer para tal fin de los recursos del Sistema General
de Participaciones y de los demas recursos destinados al servicio educativo
publico, como ordenador de gasto y nominador dentro de los limites de la
ley. La administracion especial tendrd como objeto garantizar la prestacion
del servicio y corregir las fallas que dieron lugar a la evaluacién de control
de la educacién. La administracion especial a que se refiere el presente
articulo se considera como costo de la prestacidn del servicio y se pagara
con cargo a los recursos del Sistema General de Participaciones. ARTICULO
31. Pérdida de la certificacion. En el caso de los municipios, cuando la
administraciéon especial a que se refiere el articulo anterior no logre
corregir las fallas que dieron lugar a ésta, perderan la certificacién y seran
administrados por el respectivo departamento, sin perjuicio de solicitar y
obtener una nueva certificacién. ARTICULO 32. Sistema de informacién.
Los departamentos, distritos y municipios deberan contar con un sistema
de informacién del sector educativo y mantenerlo actualizado de acuerdo
con las orientaciones que para tal fin determine la Nacién. Los
gobernadores y alcaldes deberan informar anualmente al Ministerio de
Educacién Nacional la né6mina de todo el personal con cargo a todas las
fuentes de financiacién, discriminada por cada una de ellas, con sus
modificaciones, refrendada por el contador municipal o departamental. El
incumplimiento de estas disposiciones se considerard falta grave y
acarreard las sanciones respectivas para el secretario de educacién
departamental, municipal y distrital, y el funcionario o funcionarios
encargados de administrar la planta o lanémina, y serd causal para ordenar
la interventoria especial de la administracién por parte del Ministerio de
Educacién. La implantacion del sistema de informacién se considera como
costo de la prestacidn del servicio y podra pagarse con cargo a los recursos
del Sistema General de Participaciones. Departamento Administrativo de
la Funcién Publica Ley 715 de 2001 14 EVA - Gestor Normativo ARTICULO
33. Control social. Los secretarios de educacion departamental, municipal
y distrital informaran anualmente a los consejos directivos de las
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instituciones educativas oficiales y haran publico por los medios masivos
de comunicacion de su jurisdiccién, los recursos, las plazas y la némina que
le asignen a cada una de las instituciones conforme a los parametros de
asignacion de personal definidos por la Nacion. El incumplimiento de esta
disposicion se considerara falta grave y acarreara las sanciones respectivas
para el Secretario de Educacién o quien haga sus veces. ARTICULO 34.
Incorporacién a las plantas. Durante el dltimo afio de que trata el articulo
37 de esta ley, se estableceran las plantas de cargos docentes, directivos y
administrativos de los planteles educativos, de los departamentos,
distritos y municipios. Establecidas las plantas, los docentes, directivos
docentes y administrativos de los planteles educativos, que fueron
nombrados con el lleno de los requisitos, mantendran su vinculacién sin
solucién de continuidad. Los docentes, directivos docentes y funcionarios
administrativos de los planteles educativos que a 1 de noviembre de 2000
se encontraban contratados por 6rdenes de prestacién de servicios, que
sean vinculados de manera provisional, deberan cumplir los requisitos de
la carrera docente y administrativa para su incorporacion definitiva a las
plantas que se establezcan. CAPITULO VI DISPOSICIONES TRANSITORIAS
EN EDUCACION ARTICULO 35. Del periodo de transicién. El periodo de
transicion de la presente Ley sera de hasta dos (2) afos, contados desde la
vigencia de la misma. ARTICULO 36. Incorporacién de costos al Sistema
General de Participaciones para Educacidén. La incorporacion de los costos
al Sistema General de Participaciones a que se refiere el inciso dos del
paragrafo 1 del articulo 357 de la Constitucion, se realizara el 1 de enero
del ano 2002. Para determinar el costo de la prestacion del servicio, se
tomara como base el costo de los docentes y personal administrativo y
directivo de los planteles educativos a 1 de noviembre del ano 2000,
financiado con los recursos de la participaciéon de los municipios en los
ingresos corrientes de la Nacion, el situado fiscal, los recursos adicionales
del situado fiscal y los recursos propios de departamentos y municipios, sin
que la participaciéon para educacién exceda el 58.5% del total de los
recursos del Sistema General de Participaciones. ARTICULO 37.
Organizacion de plantas. Las plantas de cargos docentes y de los
administrativos de las instituciones educativas serdn organizadas
conjuntamente por la Nacion, departamentos, distritos y municipios, en un
periodo maximo de dos anos, teniendo en cuenta los criterios establecidos
en la presente ley. ARTICULO 38. Incorporacién de docentes, directivos
docentes y administrativos a los cargos de las plantas. La provisién de
cargos en las plantas financiadas con recursos del Sistema General de
Participaciones, se realizara por parte de la respectiva entidad territorial,
dando prioridad al personal actualmente vinculado y que cumpla los
requisitos para el ejercicio del cargo. Los docentes, directivos docentes y
administrativos de los planteles educativos vinculados a la carrera docente
a la expedicion de la presente ley, no requieren nueva vinculacién o nuevo
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concurso para continuar en el ejercicio del cargo, sin perjuicio del derecho
de la administracién al traslado del mismo. A los docentes, directivos
docentes y funcionarios administrativos de los planteles educativos que se
financien con recursos del Sistema General de Participaciones, sélo se les
podra reconocer el régimen salarial y prestacional establecido por ley o de
acuerdo con esta. Los docentes, directivos docentes y funcionarios
administrativos de los planteles educativos que a 1 de noviembre de 2000
se encontraban contratados en departamentos y municipios por érdenes
de prestacion de servicios, y que cumplan los requisitos para el ejercicio
del respectivo cargo, y cuyos contratos fueron renovados en el afio 2001,
por el municipio o el departamento, indistintamente, seran vinculados de
manera provisional durante el afio lectivo de 2002. Mientras ello ocurre,
deberan, los departamentos y municipios, renovarles los contratos a mas
tardar el 1 de febrero de 2002. Los docentes, directivos docentes y
funcionarios administrativos de los planteles educativos que demuestren
que estuvieron vinculados por 6rdenes de prestacion de servicios por los
departamentos o municipios, dentro de los dos meses antes y el 1 de
noviembre de 2000, demostrando solucién de continuidad durante ese
periodo, y que cumplan los requisitos del cargo, seran vinculados de
manera provisional durante el afio 2002. Departamento Administrativo de
la Funcion Publica Ley 715 de 2001 15 EVA - Gestor Normativo Los
docentes, directivos docentes y funcionarios administrativos de los
planteles educativos que a 1 de noviembre de 2000 se encontraban
contratados en departamentos y municipios por 6rdenes de prestacidn de
servicios, y que cumplan los requisitos para el ejercicio del respectivo
cargo, y cuyos contratos no fueron renovados en el 2001, seran vinculados
durante el afio 2002 de manera provisional, previa identificacién y
verificacidn de requisitos, salvo que sus contratos hayan sido suprimidos
como resultado del proceso de reorganizacion del sector educativo o de la
entidad territorial. PARAGRAFO 1. Para los efectos del presente articulo los
servidores publicos que realicen funciones de celaduria y aseo se
consideran funcionarios administrativos. PARAGRAFO 2. Para los efectos
de la presente ley se entiende por orden de prestacion de servicios toda
relacién contractual directa entre un departamento o municipio y un
docente o administrativo para la prestacion de servicios de ensefianza o
administrativos en una instituciéon educativa oficial, por un término no
inferior a cuatro meses, con dedicacion de tiempo completo, exceptuando
los que se nombran o contratan para reemplazar docentes, directivos
docentes o administrativos en licencia, horas catedra y otra modalidad que
no implique vinculacién de tiempo completo. ARTICULO 39. Supervisores
y directores de nucleo. El Gobierno Nacional reglamentard los
procedimientos para la inspeccién, supervisién y vigilancia de la
educacion, y la destinacién y provision de las vacantes de los cargos de
supervisores y directores de nucleo educativo existentes y las que se
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generen a partir de la vigencia de la presente ley. Los departamentos,
distritos y municipios certificados organizaran para la administracién de
la educacion en su jurisdiccion, nucleos educativos u otra modalidad de
coordinacion en funcién de las necesidades del servicio. Las autoridades
departamentales, distritales y de los municipios certificados podran
asignar funciones administrativas, académicas o pedagdgicas, a los
actuales docentes directivos que se desempeien como supervisores y
directores de niicleo educativo. ARTICULO 40. Competencias transitorias
de la Nacion. Durante el periodo de transicién la Nacién tendra como
competencias especiales: 40.1. Fijar procedimientos y limites para la
elaboracién de las plantas de cargos docentes y administrativos por
municipio y distrito, en forma tal que todos los distritos y municipios
cuenten con una equitativa distribucién de plantas de cargos docentes y
administrativos de los planteles educativos, atendiendo las distintas
tipologias. 40.2. Fijar las plantas de personal en las entidades territoriales
atendiendo a las relaciones técnicas establecidas. 40.3. Autorizar y
trasladar las plazas excedentes a los municipios donde se requieran.
PARAGRAFO 1. Cuando se requieran traslados de plazas de docentes y
directivos docentes entre departamentos, se trasladaran en el siguiente
orden de prioridad: vacantes, plazas recién provistas por la incorporacién
de quienes tenian orden de prestacion de servicios, docentes vinculados
con una antigA%edad no mayor de 5 afios. Los traslados de docentes
procederdn segun lo previsto en el articulo 22 y en las normas que lo
reglamenten. Los traslados de docentes y directivos docentes en carrera
seran realizados por la respectiva autoridad nominadora. PARAGRAFO 2.
La Nacion podr4, por una sola vez, establecer incentivos para los docentes,
directivos y administrativos vinculados a la fecha de expedicién de la
presente ley, que voluntariamente acepten traslados
interdepartamentales, con cargo al Sistema General de Participaciones.
ARTICULO 41. De la certificacién y la asignacién de recursos.
Reglamentado por el Decreto 457 de 2002. Reglamentado por el Decreto
3940 de 2007. Reglamentado parcialmente por el Decreto 850 de 2003. A
partir del ano 2002 quedan certificados en virtud de la presente ley los
departamentos y los distritos. Durante dicho afio se certificaran los
municipios mayores de 100.000 habitantes, los municipios que a la
vigencia de la presente ley tengan resolucién del Ministerio de Educacién
Nacional que acredite el cumplimiento de los requisitos para la
certificacion y aquellos que cumplan los requisitos que para la certificacién
sefiale el Gobierno Nacional. Los departamentos, distritos y los municipios
certificados recibiran durante el afio 2002 un monto igual al costo en
términos reales de la prestacion del servicio educativo en su territorio
durante el afio 2001, financiado con recursos del situado fiscal, recursos
adicionales del situado fiscal, participaciones de los distritos y capitales en
los ingresos corrientes de la nacion y los recursos propios departamentales
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y municipales que financiaron los costos autorizados en el inciso segundo
del paragrafo 1 del articulo 357 de la Constitucidn. A los departamentos se
les descontaran los recursos destinados a los municipios que se hayan
certificado. Los municipios no certificados recibiran durante el afio 2002,
un monto igual al costo en términos reales de la prestacién del servicio
educativo en su territorio durante el afio 2001, financiado con Ia
participacién municipal en los ingresos corrientes de la Nacién y con los
recursos propios que financiaron los costos autorizados en el inciso
segundo del paragrafo 1 del articulo 357 de la Constitucién. A partir del afio
2003 que dan certificados en virtud de la presente ley todos los municipios
mayores de 100.000 habitantes, y aquellos que cumplan los requisitos
exigidos para la certificacion. En el afio 2003 a las entidades territoriales
certificadas en virtud de la ley, se les transferira el valor correspondiente a
los costos del afio 2002 en términos reales derivados de la informacién
ajustada de los costos. A los departamentos se les transferira el valor
correspondiente a los costos en términos reales del afio 2002, derivados de
la informacion ajustada de los costos del departamento y de los municipios
no certificados, descontando los destinados a los municipios que se hayan
certificado. Los recursos que en términos reales se utilizaron para financiar
inversiones de calidad en los municipios y distritos durante la vigencia
2002, se distribuiran por alumno atendido entre los distritos y municipios.
Los recursos del afio 2002 y 2003 se transferiran a la entidad territorial
mediante doceavas partes hasta completar el 70% del costo estimado de la
prestacion del servicio educativo de la vigencia inmediatamente anterior.
El saldo se transferird una vez sea evaluada la informacién sobre los costos
remitida por las entidades territoriales y de conformidad con ésta. Si
llegare a haber excedentes una vez financiados los costos mencionados
anteriormente, los recursos adicionales los distribuird el Conpes entre
distritos y municipios, para ampliacién de cobertura o mejoramiento de
calidad, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender. A
partir del afio 2004, la distribucién de recursos se realizara siguiendo las
férmulas y criterios previstos en la presente ley. La Nacién podra aplicar
las formulas y criterios de distribucion sefialadas en la presente ley en
cualquier momento antes del vencimiento del término de transicién
establecido en ella, para todas las entidades territoriales o para aquellas
que cumplan las condiciones técnicas que sefale el reglamento. En este
caso no aplicaran las disposiciones de la transicién para la asignacién de
recursos. En el caso de los Distritos no habra transicién y los recursos se
giraran atendiendo las férmulas y procedimientos establecidos en la
presente ley. En todo caso durante la transicion los distritos recibiran
recursos del Sistema General de Participaciones que representaran un
tratamiento equitativo con respecto a las demas entidades territoriales.
Cualquier falsedad en la informacién se considerard falsedad en
documento publico y se sancionara de conformidad con la ley penal.
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El Decreto 4105 de 2004 “por el cual se reglamenta la entrega y retiro de recursos
del Fondo de Pensiones de las Entidades Territoriales, Fonpet”, establecié en su
Articulo 1°. Determinacidén del saldo en cuenta para retiros. Para los efectos de la entrega
de retiro de recursos del Fondo de Pensiones de las Entidades Territoriales, Fonpet, de
que tratan los articulos 5° y 6° de la Ley 549 de 1999 y 51 de la Ley 863 de 2003, se
establecera anualmente como saldo en cuenta de las entidades territoriales en el Fonpet
el valor acumulado a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior a la solicitud de
retiro, de acuerdo con el siguiente procedimiento: 1.1. Se tomara el valor de los
patrimonios autonomos del Fonpet, tomando como fecha de corte la de aprobacién de los
ultimos estados financieros y la distribuciéon entre las cuentas de las entidades
territoriales de acuerdo con el Sistema de Informacién del Fonpet (SIF). 1.2. En la cuenta
de cada entidad territorial se calcularan saldos independientes para los sectores de salud,
educacion y proposito general. 1.3. El saldo en cuenta serd igual al total de los ingresos
de cada sector ala fecha de corte, calculados en unidades del Fonpet. 1.4. El limite maximo
para retiros sera del 30% del saldo en cuenta para los retiros de que trata el Capitulo II
del presente decretoy del 50% del saldo en cuenta paralos retiros de que trata el Capitulo
V del presente decreto. En ningin caso la suma de los retiros por estos dos conceptos
podra exceder el 50% del saldo en cuenta de cada sector. 1.5. El SIF suministrara los
saldos en cuenta y los cupos disponibles para los retiros de que tratan los Capitulos [l y V
del presente decreto, de tal manera que sirva de fuente de consulta para las entidades
territoriales y para las demads entidades que lo requieran. Paragrafo 1°. El procedimiento
para establecer el saldo en cuenta de que trata el presente articulo se aplicara en la
primera vigencia fiscal en la cual sea autorizado el retiro de recursos a la entidad
territorial. Para las vigencias fiscales posteriores en las cuales se solicite el retiro de
recursos, el saldo en cuenta se establecera teniendo en cuenta inicamente los nuevos
recursos que por concepto de aportes y rendimientos financieros hubieren ingresado a
la cuenta de la entidad territorial a partir de la fecha de autorizacién del anterior retiro.
Lo anterior, con el propésito de mantener los objetivos de constitucion de reservas de
largo plazo previstos en la Ley 549 de 1999 y garantizar el derecho a la pensién de todos
los servidores publicos incluidos en los calculos actuariales. Paragrafo 2°. Para establecer
el saldo en cuenta no se tendran en cuenta los recursos que de conformidad con la Ley
715 de 2001 se trasladen al Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales
para el sector educacion; el retiro de estos recursos se sometera al procedimiento
establecido en el Capitulo III de este decreto. Tampoco se tendran en cuenta los recursos
de que tratan el numeral 10 del articulo 2° de la Ley 549 de 1999 y el paragrafo 3° del
articulo 42 de la Ley 643 de 2001, los cuales se destinaran a atender el financiamiento del
pasivo pensional del sector salud, en la forma prevista en dichas disposiciones. Paragrafo
3°. Para la aplicacion del procedimiento de retiro de recursos de que trata el presente
decreto, sera necesario que las entidades administradoras hayan realizado las
adaptaciones operativas y de informacion del Fonpet, lo cual debera concluir en un plazo
maximo de tres meses, contados a partir de la vigencia del presente decreto. Articulo 2°.
Distribucién de retiros entre las administradoras. Modificado por el art. 1, Decreto
Nacional 690 de 2005, Modificado por el art. 4, Decreto Nacional 4478 de 2006. Los
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retiros de recursos que trata el presente decreto se distribuirdn entre las
administradoras de Fonpet a prorrata de su participacién en el total de recursos de
capital administrados a la fecha del desembolso. Para la asignacién de nuevos recaudos
de recursos entre las administradoras se utilizaran los mecanismos de asignacion de
recursos previstos en los contratos respectivos. A partir de la fecha de autorizacién de la
entrega de recursos, las administradoras tendran un plazo de treinta (30) dias para
efectuar los desembolsos.

Articulo 3°. Contabilizacién de los retiros. Los retiros de recursos de Fonpet y los
reembolsos que deban realizar las entidades territoriales de conformidad con el presente
decreto, se contabilizaran por su valor en unidades del Fonpet a la fecha de retiro. En todo
caso, las solicitudes de retiros y las autorizaciones de las mismas se realizaran en pesos.

Articulo 4°. Certificacion sobre el cumplimiento de la ley. Para el retiro de los recursos de
que tratan los capitulos Il y V del presente decreto, las entidades territoriales deberan
acreditar ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-Direccién de Regulacion
Econdmica de la Seguridad Social, el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Decreto 1308 de 2003, y las normas que lo modifiquen o adicionen.

Articulo 5°. Sujecién a las apropiaciones presupuestales. La ejecucion de estos recursos
estard en cabeza de las entidades territoriales, quienes deberdan incluir en sus
presupuestos las partidas correspondientes para su pago, con sujecion alo que dispongan
las normas que regulan el manejo del Fondo. CAPITULO II Retiro de recursos para el pago
de obligaciones pensionales Articulo 6°. Solicitud de la entidad territorial. Para efectos de
la autorizacion de los retiros de que trata el articulo 5° de la Ley 549 de 1999, la entidad
territorial debera presentar una solicitud escrita al Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico-Direccién de Regulaciéon Econémica de la Seguridad Social. La solicitud debera
contener el monto del retiro solicitado, descripcion de los activos que se entregaran a
cambio de los recursos y su correspondiente avaluo, asi como del esquema del negocio
fiduciario que se propone para su administraciéon y venta. El Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico-Direcciéon de Regulacion Econdémica de la Seguridad Social, evaluara la
solicitud presentada por la entidad territorial y solicitara las aclaraciones e informacién
adicional que considere pertinentes.

Articulo 7°. Parametros para la autorizacion de retiros. De conformidad con el articulo 5°
de la Ley 549 de 1999, el Comité Directivo de Fonpet podra autorizar que se entregue a
las entidades territoriales un monto de recursos liquidos no superior al treinta por ciento
(30%) del saldo de la cuenta de la entidad, con destino al pago de las obligaciones
pensionales, proveniente de las fuentes de recursos previstas en los numerales 1, 2, 3, 8,
9 y 11 del articulo 2° de la Ley 549 de 1999, de acuerdo con los siguientes parametros:
7.1 El SIF, suministrara anualmente, de acuerdo con los ultimos estados financieros de
Fonpet que hubiere aprobado el Comité Directivo, el saldo en cuenta para efectos de
retiros, de conformidad con lo previsto en el articulo 1° del presente decreto. 7.2 Los
activos admisibles para efectos de la operacidon deberan ser activos fijos, que tengan el
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caracter de bienes fiscales facilmente realizables. Los activos deberan estar libres de
gravamenes o cualquier limitacion de dominio. Para el efecto, a la solicitud se
acompafara la copia del acuerdo u ordenanza que autoriza la enajenacién. 7.3 El
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-Direccién de Regulaciéon Econdémica de la
Seguridad Social, verificara el cumplimiento de los requisitos de que tratan los articulos
2°y 3° del Decreto 1308 de 2003 y presentara la solicitud para tramite ante el Comité
Directivo, con una recomendacion técnica sobre la viabilidad de la operacion. Para efectos
de la recomendacion, el Ministerio tendra en cuenta ademas el cumplimiento de la
entidad territorial en las metas de desempefio fiscal establecidas en la Ley 617 de 2000.
7.4 Las autorizaciones de retiros se presentaran al Comité Directivo para su aprobacién
en el mismo orden en que se acredite el cumplimiento de los requisitos de que trata el
presente decreto. Las solicitudes aprobadas por el Comité Directivo se desembolsaran
respetando el mismo orden. 7.5 Para la aprobacién de los retiros sera necesario el voto
favorable del Ministro de Hacienda y Crédito Publico o su delegado en el Comité Directivo
del Fonpet. Articulo 8°. Valor de los activos. Los activos seran recibidos por su valor de
mercado, el cual se establecera de acuerdo con avalios emitidos segtn las disposiciones
legales aplicables. En ningtin caso el valor de mercado de los activos podra ser superior
al valor en libros registrado en la contabilidad de la entidad territorial para la vigencia
inmediatamente anterior. El valor de mercado de los activos recibidos debera revisarse
anualmente por parte de la entidad territorial y dicha revisiéon debera ser comunicada al
Fonpet por la entidad administradora de los activos. En cualquier evento en que el valor
de mercado de los activos sea inferior a aquel por el cual se recibieron, la entidad
territorial debera iniciar las gestiones presupuestales para aportar la diferencia en la
vigencia fiscal siguiente, de tal manera que los recursos cubran el valor del pasivo
pensional, de acuerdo con el calculo actuarial. El incumplimiento de la entidad territorial
en su obligacién de aportar la diferencia, de acuerdo con el inciso anterior, implicari el
incumplimiento de la Ley 549 de 1999 para todos los efectos previstos en las
disposiciones vigentes. La liquidez de los activos debera ser garantizada por la entidad
territorial mediante la pignoracién de rentas de su propiedad, la cual debera constar en
el contrato de encargo fiduciario de que trata el articulo siguiente. Dicha pignoraciéon
debera cubrir ademas la diferencia resultante del menor valor de los activos de que trata
el inciso anterior. Articulo 9°. Constitucion de encargo fiduciario. Una vez autorizado el
retiro de recursos por el Comité Directivo de Fonpet, y en todo caso como condicion
previa al desembolso, la entidad territorial debera constituir un encargo fiduciario en
favor de Fonpet, en entidades legalmente autorizadas para este efecto. Para estos efectos,
el plazo de treinta (30) dias establecido en el inciso tercero del articulo 2° del presente
decreto se contara a partir de la entrega del contrato de encargo fiduciario, debidamente
legalizado, al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-Direccion de Regulaciéon
Econémica de la Seguridad Social.

Sin perjuicio de las autorizaciones requeridas legalmente para la celebracién de este tipo
de contratos, la entidad territorial deberd prever de manera expresa los recursos
necesarios para atender los gastos que demande el negocio fiduciario. Para los efectos del
articulo 5° de la Ley 549 de 1999, se entiende que se requiere la enajenacion de los activos
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si dentro de los dos (2) afios siguientes al desembolso de los recursos la entidad
territorial no ha restituido al Fonpet el valor de los recursos entregados de acuerdo con
este capitulo, actualizados con la rentabilidad promedio obtenida por los patrimonios
auténomos del Fonpet, para lo cual el contrato de administraciéon que se celebre debera
establecer las previsiones necesarias. Los recursos obtenidos de la enajenacién de los
activos deberan entregarse a Fonpet ingresaran a la cuenta de la entidad territorial. Si los
activos no fueren enajenados dentro de dicho plazo, o el valor de la venta no fuese
suficiente para cubrir el valor actualizado de los recursos entregados, la entidad
territorial debera reembolsar al Fonpet el valor actualizado de los recursos o la diferencia
resultante, dentro de la vigencia fiscal siguiente, sin perjuicio de la facultad del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico de hacer efectiva la garantia de liquidez de que trata el
articulo anterior. El incumplimiento de la entidad territorial en su obligaciéon de
reembolsar el valor actualizado de los recursos o la diferencia resultante, de acuerdo con
el inciso anterior, implicara el incumplimiento de la Ley 549 de 1999 para todos los
efectos previstos en las disposiciones vigentes. Corresponderd a la entidad
administradora de los activos verificar que la entidad territorial haya obtenido las
autorizaciones necesarias para celebrar el contrato y enajenar los activos. Articulo 10.
Destinacién de los retiros. Los recursos cuyo retiro se autoriza de conformidad con el
presente capitulo solamente podran destinarse al pago de las obligaciones pensionales
de la entidad territorial en el sector correspondiente. Sin perjuicio de las sanciones
previstas en las normas legales aplicables, la destinacién de los recursos a otros fines
implica el incumplimiento de la Ley 549 de 1999, para todos los efectos previstos en las
disposiciones pertinentes. CAPITULO III Retiro de recursos cuando se haya cubierto el
monto del pasivo pensional Articulo 11. Cubrimiento del pasivo pensional. Teniendo en
cuenta la obligacion de cobertura integral del pasivo pensional prevista en el articulo 1°
de la Ley 549 de 1999, para efectos de establecer el cubrimiento del ciento por ciento
(100%) del pasivo pensional de que trata el articulo 6° de la misma ley, se calculara, en
términos porcentuales, la proporcién existente entre las reservas y los pasivos de las
entidades territoriales y sus descentralizadas asi: 11.1 Las reservas seran el resultado de
sumar: 11.1.1 Los recursos de la cuenta en Fonpet de la entidad territorial. 11.1.2 Los
recursos existentes en los fondos de pensiones territoriales. 11.1.3 Los recursos
existentes en los patrimonios auténomos de garantia o patrimonios auténomos
pensionales constituidos por la entidad territorial de conformidad con los Decretos 810
de 1998 y 941 de 2002. 11.1.4 Los recursos existentes en los patrimonios auténomos de
garantia o patrimonios auténomos pensionales constituidos por las entidades
descentralizadas de conformidad con los Decretos 810 de 1998 y 941 de 2002.11.1.5 Los
demas activos liquidables destinados de manera especifica por las entidades
descentralizadas para respaldar el pago de sus obligaciones pensionales. 11.2 Los pasivos
seran el resultado de sumar: 11.2.1 Las obligaciones compuestas por los bonos
pensionales, el valor correspondiente a las reservas matematicas de pensiones y las
cuotas partes de bonos y de pensiones de la entidad territorial de conformidad con el
respectivo calculo actuarial. 11.2.2 Las obligaciones compuestas por los bonos
pensionales, el valor correspondiente a las reservas matematicas de pensiones y las
cuotas partes de bonos y de pensiones de las entidades descentralizadas de conformidad
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con el respectivo calculo actuarial. Paragrafo. Para los efectos del presente articulo, las
entidades territoriales deberan acreditar que tienen constituidos los Fondos
Territoriales de Pensiones, los Patrimonios Auténomos y las reservas correspondientes,
con las certificaciones que en tal sentido requiera el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico-Direccién de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social. Articulo 12. Cesacién
de obligaciones. Mientras el cubrimiento del pasivo pensional sea inferior al ciento por
ciento (100%), la entidad territorial debera continuar realizando aportes al Fonpet con
las fuentes a su cargo previstas en el articulo 2° de la Ley 549 de 1999 y las disposiciones
que lo modifiquen o adicionen. Cuando la entidad territorial haya cubierto el ciento por
ciento (100%) de su pasivo pensional, cesara su obligacién de continuar realizando
aportes a Fonpet en relacién con las fuentes a su cargo previstas en la Ley 549 de 1999.
Dichos recursos podran ser destinados por la entidad territorial a los mismos fines que
correspondan de acuerdo con las leyes que regulan su destinacion. Asimismo, cesara la
obligacion de la Nacion de transferir a la cuenta de la entidad territorial en Fonpet los
recursos de origen nacional previstos en la Ley 549 de 1999 y las disposiciones que la
modifiquen o adicionen. Los recursos de origen nacional se distribuiran entre las demas
entidades territoriales. Departamento Administrativo de la Funciéon Publica Decreto
4105 de 2004 4 EVA - Gestor Normativo En cualquier evento en que se demuestre que la
entidad territorial ha asumido nuevas obligaciones pensionales o el monto de
cubrimiento del pasivo es inferior al inicialmente previsto, se reiniciara su obligacién de
realizar aportes al Fonpet y, correlativamente, la Nacidn reiniciara la transferencia de
recursos de origen nacional. Para estos efectos, el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico-Direcciéon de Regulacion Econémica de la Seguridad Social, realizara la
actualizacion anual de los calculos actuariales y la revision de las reservas existentes.
Articulo 13. Retiro de recursos. Mientras el cubrimiento del pasivo pensional sea inferior
al ciento por ciento (100%), no se podran retirar recursos de la cuenta de la entidad
territorial en el Fonpet. En este evento, la entidad debera atender sus obligaciones
pensionales exigibles con los recursos del Fondo Territorial de Pensiones, el Patrimonio
Autéonomo o las reservas constituidas para ese fin, o con otros recursos. Cuando el
cubrimiento d el pasivo pensional sea igual o superior al ciento por ciento (100%), la
entidad territorial tendra derecho a retirar del Fonpet una suma no superior al monto de
sus obligaciones corrientes de cada vigencia fiscal, con destino al pago de los pasivos de
que trata el articulo 11.2.1 de este decreto. Los recursos seran transferidos por el Fonpet
al Fondo Territorial de Pensiones o al Patrimonio Auténomo constituido por la entidad
territorial para el pago de obligaciones pensionales. En todo caso, las obligaciones
pensionales de la entidad territorial se continuaran atendiendo de manera preferente con
los recursos del Fondo Territorial de Pensiones o del Patrimonio Auténomo hasta su
agotamiento. En consecuencia, para que pueda efectuarse la transferencia de recursos de
que trata el presente articulo, la entidad territorial debera acreditar ante el Fonpet que el
monto de las reservas de que tratan los articulos 11.1.2 y 11.1.3 del presente decreto son
insuficientes para atender sus obligaciones pensionales corrientes. Paragrafo.
Adicionado por el art. 4, Decreto Nacional 2948 de 2010 Articulo 14. Nuevas entidades
territoriales. El cubrimiento del pasivo pensional por parte de las nuevas entidades
territoriales sera verificado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-Direccion de
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Regulacion Econémica de la Seguridad Social, con base en el acto de creacién y en cruces
de informacién que realice con la Contaduria General de la Nacidn, los organismos de
control y las entidades de las cuales las nuevas entidades fueren segregadas. Articulo 15.
Destinacion especifica. Los recursos entregados de acuerdo con el presente capitulo
deberan destinarse exclusivamente al pago de obligaciones pensionales de la misma
entidad territorial, de acuerdo con el articulo 11.2 de este decreto. Si la entidad territorial
no tuviere pasivos a cargo, los recursos previstos en los numerales 1 y 2 del articulo 2°
dela Ley 549 de 1999 y los recursos del Sistema General de Participaciones conservaran
en todo caso la destinaciéon prevista en la Constituciéon y en la ley. CAPITULO IV
Transferencia de recursos para amortizaciéon de la deuda consolidada con el Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio Articulo 16. Saldo consolidado de la
deuda. De conformidad con el paragrafo 4° del articulo 18 de la Ley 715 de 2001, el valor
del calculo actuarial por concepto de pensiones que representa el saldo consolidado de la
deuda, de que trata el mismo articulo se establecera en la forma prevista en el articulo 5°
del Decreto 3752 de 2003 y se verificara por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-
Direccion de Regulaciéon Econdémica de la Seguridad Social. Para establecer el saldo
consolidado de la deuda se tendran en cuenta los aportes y amortizaciones de deuda
realizados por la entidad territorial, los cuales se actualizaran de conformidad con el
paragrafo 1° del articulo 6° del Decreto 3752 de 2003. El valor del calculo actuarial debera
actualizarse anualmente, con el fin de mantener ajustado el saldo de la deuda con
respecto al valor real del pasivo. Mientras se establece el valor del calculo actuarial por
concepto de pensiones, se tendra en cuenta como saldo consolidado de la deuda el valor
del pasivo que por este concepto se encuentre registrado en el SIF. Articulo 17.
Transferencia de recursos por el Fonpet. Modificado por el art. 3, Decreto Nacional 2948
de 2010. El Fonpet transferira anualmente de la cuenta de cada una de las entidades
territoriales al Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio (FPSM) recursos del sector
educacion, para el cumplimiento de las obligaciones por concepto del saldo de la deuda
establecido en el articulo 18 de la Ley 715 del 2001. Cumplidas dichas obligaciones, los
recursos que se trasladen al Fonpet mantendran la destinacién al pago de obligaciones
pensionales del sector educacion. Para los efectos anteriores, las entidades territoriales
deberan incluir en sus presupuestos, maximo, el monto de los recursos del sector de
educacion registrado en el SIF a 31 de diciembre de la vigencia anterior. La apropiacién
de esta partida por parte de cada entidad territorial sera verificada por el FPSM y sera
indispensable para que el Fonpet le transfiera los recursos a este, quien informara a la
Direccion de Regulaciéon Econdmica de la Seguridad Social del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico el cumplimiento de esta condicidn, para que proceda a autorizar la
transferencia de estos recursos. El valor de la transferencia que realice el Fonpet no podra
ser superior, para cada entidad territorial, al monto de los recursos registrados en el SIF
a 31 de diciembre de la vigencia anterior ni al saldo consolidado de la deuda de la entidad
con el FPSM. Mientras no se haya cubierto el saldo de la deuda con el Fondo de
Prestaciones Sociales del Magisterio, las entidades territoriales seran responsables del
pago de las obligaciones que no sean cubiertas con los recursos del Fonpet. Por lo
anterior, si los recursos transferidos por el Fonpet en cumplimiento del mencionado
articulo no fueren suficientes para el cubrimiento de dichas obligaciones, la entidad
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territorial seguirad aportando los recursos faltantes, en concordancia con lo establecido
en el convenio respectivo. Departamento Administrativo de la Funcién Publica Decreto
4105 de 2004 5 EVA - Gestor Normativo En todo caso, mientras se realiza el ajuste de los
convenios previsto en el Decreto 3752 de 2003, para efectos de las transferencias por
parte de Fonpet se tomara el valor del calculo actuarial que aparezca registrado en el
Fonpet. Paragrafo transitorio. Con el fin de dar aplicacién al presente articulo el FPSM
debera realizar de manera previa un cruce de cuentas a efectos de establecer el valor del
saldo consolidado de la deuda de las entidades territoriales, en el término de un afo,
contado a partir de la entrada en vigencia del presente decreto. CAPITULO V Retiro de
recursos para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos pensionales Articulo
18. Procedimiento. Para el retiro de recursos con destino al pago de bonos pensionales y
cuotas partes de bonos pensionales previsto en el articulo 51 de la Ley 863 de 2003
deberan cumplirse los siguientes requisitos: 18.1 La administradora de pensiones
presentara la solicitud a la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, ala cual debera adjuntarse la aprobaciéon del bono pensional o de la cuota
parte por parte de la entidad territorial y la autorizacién del representante legal de la
entidad territorial para realizar el pago con los recursos de Fonpet. La Oficina de Bonos
Pensionales elaborara los formatos requeridos para estos efectos, en un plazo no superior
a dos meses, contados a partir de la vigencia del presente decreto. 18.2 La Oficina de
Bonos Pensionales verificara la liquidacién del bono pensional o de la cuota parte y
solicitara el pago al Fonpet con base en los cupos por entidad territorial y subcuenta
suministrados por el Fonpet. El Fonpet determinara los cupos con base en el saldo de la
cuenta de la entidad territorial, de acuerdo con lo establecido en el articulo 1° de este
decreto. 18.3 El pago se realizara directamente por el Fonpet a la entidad administradora
de pensiones en que se encuentre afiliado el beneficiario, previos los tramites
presupuestales a que haya lugar por parte de la entidad territorial. 18.4 No podra
realizarse pago parcial de bonos pensionales o cuotas partes de bonos pensionales con
recursos del Fonpet. Si el saldo en cuenta para retiros es insuficiente, Fonpet no realizara
el pago solicitado. Articulo 19. Pago de intereses de mora. Los recursos del Fonpet no
podran destinarse al pago de intereses de mora por concepto de bonos pensionales o
cuotas partes de bonos pensionales. Si dichos intereses llegaren a causarse, deberan ser
pagados con recursos propios de la entidad territorial. La administradora de pensiones
deberd en todo caso certificar que los recursos entregados por este concepto se
destinaron exclusivamente en la forma prevista en el presente articulo. CAPITULO VI
Disposiciones finales Articulo 20. Determinacién del monto de la deuda para acuerdos de
pago y cobro coactivo. Modificado por el art. 3, Decreto Nacional 4478 de 2006,
Modificado por el art. 2, Decreto Nacional 2948 de 2010 Para efectos de la celebracion de
los acuerdos de pago de que trata el articulo 4° del Decreto 1308 de 2003 y para los fines
del cobro coactivo previsto en el inciso segundo del articulo 10 de la Ley 549 de 1999, el
monto de la deuda se determinara anualmente por las entidades administradoras de
Fonpet, con fundamento en el informe emitido por la Direcciéon de Apoyo Fiscal del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, DAF, sobre recaudos efectivos de los recursos
de que tratan los numerales 7, 8 y 9 del articulo 2° de la Ley 549 de 1999. Para los efectos
anteriores, la DAF utilizard la certificaciéon sobre los ingresos corrientes de libre
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destinacién expedida por la Contraloria General de la Republica en aplicaciéon de lo
dispuesto en el paragrafo 4° del articulo 1° y en el paragrafo 5° del articulo 2° de la Ley
617 de 2000, en la informacién anual consolidada sobre ejecuciones presupuestales que
remitan la Contraloria General de la Republica o la Contaduria General de la Nacién, asi
como en la informacién sobre pagos realizados por las entidades que repose en el SIF. Sin
perjuicio de lo anterior, para el caso de los departamentos podran utilizarse los calculos
de la DAF para evaluar la consistencia de la informacién de las fuentes oficiales. Para
determinar el monto de la deuda, el primer periodo tendra en cuenta los aportes que
debieron realizarse durante los afios 2001, 2002 y 2003. El monto de la deuda se
actualizara con las tasas de interés corriente previstas en el inciso final del articulo 4° del
Decreto 1308 de 2003, utilizando el promedio anual de dichas tasas. El interés moratorio
aplicable sera el previsto para los aportes al Sistema General de Pensiones. Una vez
determinado el monto de la deuda y el valor de los intereses, las entidades
administradoras de Fonpet deberan enviar la certificacion respectiva a la DAF para la
elaboracidn del acuerdo de pago. Si no fuere posible celebrar el acuerdo de pago, la DAF
remitird la certificacién a la dependencia competente del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico para que inicie el procedimiento de cobro coactivo. Articulo 21.
Comisiones de administracion. Teniendo en cuenta lo dispuesto en el numeral 6 del
articulo 72 de la Ley 549 de 1999, para el pago de las comisiones de administracién de
los patrimonios auténomos del Fonpet, la distribucién de los recursos del Presupuesto
General de la Nacion que se realice por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
incluira el valor de las comisiones que las entidades administradoras deban descontar de
los rendimientos obtenidos en las cuentas de las entidades territoriales en el Fonpet. Para
estos efectos, las entidades administradoras distribuiran el valor de las comisiones entre
las entidades territoriales de acuerdo con la participacién de cada una de ellas en el total
de los rendimientos financieros obtenidos por los patrimonios auténomos durante cada
trimestre calendario

Articulo 22. Modificacion del literal e) del articulo 2° del Decreto 1266 de 2001. El literal
e) del articulo 2° del Decreto 1266 de 2001 quedara asi: "e) Si no fuere posible asignar
los recursos adicionales de que trata el literal d) anterior, o si las entidades
administradoras no expresan su voluntad de suscribir la prorroga de los contratos de
administracidn, el Ministerio de Hacienda podra disponer la administracién transitoria
de los recursos del Fonpet a través de la Direccién de Crédito Publico y del Tesoro
Nacional."

De la normatividad relacionada, se colige que el MUNICIPIO DE LA VEGA -
CUNDINAMARCA- no tiene obligacién pendiente por cancelar de acuerdo con el Decreto
196 de 1995, POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTAN PARCIALMENTE EL
ARTICULO 6 DE LA LEY 60 DE 1993 Y EL ARTICULO 176 DE LA LEY 115 DE 1994,
relacionados con la incorporaciéon o afiliacion de docentes al FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO y se dictan otras disposiciones,
ingresaron al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio.
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Igualmente, en virtud del DECRETO 196 DE 1995, el MUNICIPIO DE LA VEGA -
CUNDINAMARCA, celebré un CONVENIO DE COFINANCIACION DE DOCENTES No. 668
CON LA NACION, MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, MINISTERIO DE
HACIENDA, cuya vigencia inicial fue de 10 Afios, el cual se encuentra vigente, por cuanto
no se ha sido liquidado, el cual cubre los gastos de prestacionesy aportes de los docentes
desde la fecha de su celebracion.

Por lo anterior, los docentes con los que contaba el municipio, a partir del 01 de enero
de 1996, ingresaron al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO -FOMAG-, entidad encargada de realizar el pago de prestaciones sociales y
aportes a la seguridad social de los docentes municipales cofinanciados, entre los que se
encuentra el demandante sefior EFRAIN FIERRO VELASQUEZ.

Siendo obligacién de la entidad territorial, girar directamente los recursos al FONDO
NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, para que este ultimo
realizare el pago, es larazon para manifestar al despacho, que el MUNICIPIO DE LA VEGA
-CUNDINAMARCA-, NO tiene a su cargo a partir del 01 de enero de 1997, obligacion de
efectuar el pago de aportes al sistema de seguridad social en pensiones por los docentes
Municipales

Visto lo anterior, procedo a dar contestacién a la demanda en los siguientes términos, de
acuerdo con su presentacidn:

IL RESPECTO DE LAS DECLARACIONES DE LA DEMANDA

a. Sedeclare la nulidad del acto ficto o presunta configurado el dia 20 de diciembre
de 2018 por el Municipio de la Vega, al dar respuesta negativa de forma ficta al
derecho de peticion radicado el 20 de septiembre de 2018 ante la Entidad,
mediante el cual se solicit6 el reconocimiento y consignacién al Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio, del auxilio de cesantia correspondiente
al afio de 1997 al cual tiene derecho mi mandante por haber prestado sus
servicios como docente al Municipio de la Vega durante ese lapso de tiempo, y
el correspondiente pago de la sancién moratoria establecida en la Ley 344 de
1996.

Desde ahora manifiesto que, me opongo a la declaracién solicitada por parte del
demandante.

II1. RESPECTO DE LAS CONDENAS.

Me permito manifestar al sefior Juez que el MUNICIPIO DE LA VEGA -CUNDINAMARCA-
a través de la suscrita se opone a todas y cada una de las pretensiones solicitadas por
parte del demandante a través de apoderado, por cuanto, como ya se dijo en el acapite de
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los antecedentes, los docentes con los que contaba el municipio, a partir del 01 de enero
de 1996, ingresaron al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO -FOMAG-, entidad encargada de realizar el pago de prestaciones sociales y
aportes a la seguridad social de los docentes municipales cofinanciados, entre los que se
encuentra el demandante sefior EFRAIN FIERRO VELASQUEZ, razo6n por la cual nos fue
expedida certificacion en la cual se dice que el MUNICIPIO DE LA VEGA -
CUNDINAMARCA- no tiene obligacién pendiente.

IV. RESPECTO DE LOS HECHOS DE LA DEMANDA.

AL HECHO PRIMERO. Ni lo afirmo ni lo niego. Me atengo a lo que se pruebe
durante el proceso.

AL HECHO SEGUNDO. Ni lo afirmo ni lo niego. Me atengo a lo que se pruebe
durante el proceso.

AL HECHO TERCERO. Ni lo afirmo ni lo niego. Me atengo a lo que se pruebe en el
proceso.

AL HECHO CUARTO. Ni lo afirmo ni lo niego. Me atengo a lo que se pruebe en el
proceso.

AL HECHO QUINTO. Ni lo afirmo ni lo niego. Me atengo a lo que se pruebe en el
proceso.

AL HECHO SEXTO. Ni lo afirmo ni lo niego. Me atengo a lo que se pruebe en el
proceso.

V. EXCEPCIONES
Visto lo anterior, esta entidad territorial propone las siguientes excepciones:

5.1 COBRO DE LO NO DEBIDO FRENTE AL COBRO DE LOS INTERESES DE
CESANTIA DEL ANO DE 1997

Si bien es cierto que el demandado fue nombrado en el cargo de docente mediante el
Decreto No. 24 A de 01 de febrero de 1994, de acuerdo con el Decreto 196 de 1995,
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POR medio del cual se reglamentan parcialmente el articulo 6 de la Ley 60 de 1993
y el articulo 176 de la Ley 115 de 1994, relacionados con la incorporacién o afiliacion
de docentes al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -
FOMAG- y se dictan otras disposiciones, ingresaron al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio.

Es por lo anterior que, en virtud del Decreto 196 de 1995, el MUNICIPIO DE LA VEGA
- CUNDINAMARCA, celebré un CONVENIO DE COFINANCIACION DE DOCENTES No.
668 CON LA NACION, MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, MINISTERIO DE
HACIENDA.

No sobra decir que, si bien es cierto la duracién de este convenio inicialmente fue de 10
afios; sin embargo, en la actualidad este convenio se encuentra vigente pues no ha sido
liquidado, ni finalizado a pesar de haberse firmado en el afio de 1996, cubriendo los
gastos de prestaciones y aportes de los docentes desde dicho afo.

Por lo anterior, los docentes con los que contaba el municipio, a partir del 01 de enero
de 1996, ingresaron al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO, entidad encargada de realizar el pago de prestaciones sociales y aportes a
la seguridad social de los docentes municipales cofinanciados, entre los que se encuentra
el demandante seinor EFRAIN FIERRO VELASQUEZ.

Siendo obligacién de la entidad territorial, girar directamente los recursos al FONDO
NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -FOMAG-, para que este
ultimo realizare el pago, es la razon para manifestar al despacho, que el MUNICIPIO DE
LA VEGA -CUNDINAMARCA-, NO tiene a su cargo a partir del 01 de enero de 1997,
obligacion de efectuar el pago de aportes al sistema de seguridad social en pensiones por
los docentes Municipales

En consecuencia, solicito de la forma mas respetosa se sirva declarar probada la presente
excepcion y en consecuencia se dé por terminado el proceso de la referencia.

5.2 PAGO TOTAL DE LA OBLIGACION.

Siendo obligacidn de la entidad territorial, antes del 1 de enero de 1997, efectuar los
pagos de aportes al sistema de seguridad social, en pensiones por los docentes
municipales, y a partir de la fecha corresponder al FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -FOMAG-, para que este ultimo realizare
el pago, es la razon para manifestar al despacho, que el MUNICIPIO DE LA VEGA -
CUNDINAMARCA-, NO tiene saldo pendiente por pagar a favor del demandante.
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En consecuencia, solicito de la forma mas respetosa se sirva declarar probada la presente
excepcion y en consecuencia se dé por terminado el proceso de la referencia.

5.3 FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

Se plantea frente al hecho que el MUNICIPIO DE LA VEGA -CUNDINAMARCA- actuio de
acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley Decreto 196 de 1995, POR MEDIO
DEL CUAL SE REGLAMENTAN PARCIALMENTE EL ARTICULO 6 DE LA LEY 60 DE
1993 Y EL ARTIiCULO 176 DE LA LEY 115 DE 1994, relacionado con la incorporacién o
afiliaciéon de docentes al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO -FOMAG- y se dictan otras disposiciones, ingresaron al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio.

Es por lo anterior que, en virtud del referenciado, el MUNICIPIO DE LA VEGA -
CUNDINAMARCA, celebré un CONVENIO DE COFINANCIACION DE DOCENTES No. 668
CON LA NACION, MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, MINISTERIO DE
HACIENDA.

Por lo anterior, los docentes con los que contaba el municipio, a partir del 01 de enero
de 1996, ingresaron al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO, entidad encargada de realizar el pago de prestaciones sociales y aportes a
la seguridad social de los docentes municipales cofinanciados, entre los que se encuentra
el demandante senor EFRAIN FIERRO VELASQUEZ.

VL PETICION ESPECIAL
Sirvase sefior Juez vincular al proceso si a bien lo tiene a:

Al FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO -FOMAG- es
una cuenta especial de la Nacién, con independencia patrimonial, contable y estadistica,
sin personeria juridica, cuyo objeto principal es atender las prestaciones sociales de los
docentes, y ala

FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. -FIDUPREVISORA S.A.- sociedad de economia mixta
del orden nacional sometida al régimen de Empresa Industrial y Comercial del Estado,
encargada del manejo de los recursos del FOMAG, en virtud de contrato de fiducia
mercantil suscrito con el MEN, cuyo gerente integra el Consejo Directivo del FOMAG con
voz pero sin voto. Por lo tanto, la FIDUPREVISORA S.A.- en su calidad de vocera y
administradora de los recursos del FOMAG es la entidad obligada a pagar las prestaciones
de los docentes y asumir la defensa judicial del patrimonio auténomo.
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Lo anterior, con base en que al MUNICIPIO DE LA VEGA -CUNDINAMARCA- NO le asiste
la obligacion de cancelar los valores reclamados a través de la presente demanda, de
acuerdo a la normatividad relacionada.

VI PRUEBAS
DOCUMENTALES
Sirvase tener como tales:

» Poder otorgado por el representante legal del municipio

» Fotocopia simples de la representacion legal

» Fotocopia simple de la cédula y tarjeta profesional de la abogada YOMARY L.
VESGA LOPEZ.

> Copia o fotocopia del CONVENIO DE COFINANCIACION DE DOCENTES No. 668
suscrito entre LA NACION, MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,
MINISTERIO DE HACIENDA, cuya vigencia inicial fue de 10 Afios, el cual se
encuentra vigente, por cuanto no se ha sido liquidado, el cual cubre los gastos de
prestaciones y aportes de los docentes desde la fecha de su celebracion.

> Copia o fotocopia de la CERTIFICACION EXPEDIDA por FIDUPREVISORA en
donde consta que el MUNICIPIO DE LA VEGA -CUNDINAMARCA- no tiene
pendiente ninguna obligacién por pasivo prestacional a corte 31 de agosto de
2021

VII. NOTIFICACIONES

Recibo notificaciones en mi oficina de abogado carrera 82. No. 12-B-83 Oficina 709,
de la ciudad de Bogota.

Correo electrénico: yomaryvesga@hotmail.com

Atentamente,
pu .
kﬂ/"wcf Veoga .gz/xa

YOMARY L. VESGA LOPEZ
C.C. No. 51.609.655 de Bogota
T.P.No.70.572 del .S.dela].
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REPUBLICA DE COLOMBIA

S
JUZGADO PROMISCUO MUNICIPAL DE LA VEGA - CUNDINAMARCA
ACTA DE POSESION N° 001 / 2019

ACTA DE POSESION DEL SENOR EDUAR RICARDO MATIZ PADILLA,
COMO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE LA VEGA- CUNDINAMARCA.

En La Vega, Cundinamarca, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del
ano dos mil diecinueve (2019), la suscrita Juez Promiscuo Municipal de esta
localidad siendo las tres de la tarde (3:00 p.m.), en asocio de la sefiora secretaria
dio inicio al acto de posesién de quien fue elegido como Alcalde Municipal de la
Vega - Cundinamarca, sefior EDUAR RICARDO MATIZ PADILLA quien comparece
y se identifica. con la C.C. N° 1.070.705.647 de La Vega Cundinamarca, por
votacion popular el dia 27 de octubre del cursante afio por el Partido COAL — LA
VEGA PARA SEGUIR AVANZANDO, para el periodo 2020 a 2023 con el fin de tomar
posesién del cargo.

A tal efecto exhibié los siguientes documentos exigidos por la Ley y que se
adjuntan a la presente acta:

a) Fotocopia de la Cédula de ciudadania N° 1.070.705.647.

b) Credencial expedida por la Comisién Escrutadora Municipal en la cual se
declara la eleccién del compareciente como Alcalde del municipio de La
Vega Cundinamarca, para el periodo de 2020 a 2023.

c) Certificado de la Escuela Superior de Administracion Plblica — ESAP, sobre
el Seminario de Induccion para Alcaldes y Gobernadores electos periodos
2020 - 2023. '

d) Certificado de ausencia de Antecedentes Penales y Requerimientos
Judiciales expedido por la Policia Nacional de Colombia.

e) Certificado de Antecedentes expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

f) Certificacion de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Nacién.

g) Declaracién Juramentada de bienes y rentas y actividad econémica privada
Persona Natural, de su conyuge e hijos no emancipados.

h) Declaracién sobre inhabilidades e incompatibilidades (Formato Unico Hoja

de Vida).




i) Declaracién Juramentada Ley 311 de 1996. Inexistencia de procesos
pendientes por alimentos.

A continuacion la suscrita Juez Promiscuo Municipal con las formalidades legales
procedié a tomar el juramento de rigor, quien por cuya gravedad Juro a Dios y
prometié al pueblo cumplir fielmente la Constitucién, las leyes de Colombia, las

normas y funciones propias del cargo, quedando asi legalmente posesionado del
mismo.

Esta acta surtira efectos fiscales a partir del dia primero (01) de enero del afio dos
mil veinte (2020).

No siendo otro el objeto de la presente diligencia se termina y se firma como
aparece, una vez leida y aprobada.en.todas y cada una de sus partes por los que
7 . . - 2 E
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Sefiores
JUEZ 12 ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD
DEL CIRCUITO DE BOGOTA -SECCION SEGUNDA-

E. S. D.

REFERENCIA :

PROCESO: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
RADICADO: 11001333501220210019900

DEMANDANTE: EFRAIN FIERRO VELASQUEZ

DEMANDADO: MUNICIPIO DE LA VEGA -CUNDINAMARCA-

EDUAR RICARDO MATIZ PADILLA, mayor de edad, vecino de este Municipio de la Vega,
Cundinamarca, identificado como aparezco al pie de mi firma, en mi calidad de
REPRESENTANTE LEGAL, tal como lo acredito con la documentacién que me permite anexar a
la presente, con todo respeto me permito manifestar a Usted que confiero poder especial,
amplio y suficiente en derecho a la Dra. YOMARY LOSELEY VESGA LOPEZ identificada con la
cédula de ciudadania No. 51.609.655 de Bogota y T.P. No. 70.572 del C. S. de la |, a fin de que
me represente ante su despacho dentro del proceso Nro.11001333501220210019900 de la
referencia, hasta su terminacion.

Mi apoderada cuenta con facultades suficientes para transigir, desistir, sustituir, recibir,
reasumir, y demas ordenadas por el articulo 75 del Codigo General del Proceso, y demas normas
subsiguientes, interponer los recursos de ley llegado el caso para asumir la defensa del
municipio, solicitar copias o fotocopias simples o auténticas, retirarlas, y hacer el llamamiento
en garantia llegado el caso, por lo que este poder se encuentra ampliamente conferido.

Atentamente,

EDUAR RICARDO MATIZ PADILLA
C.C.No.1.070.705.647

Acepto,

o .
(’/"wry %’qg'a 'z/)(%
YOMARY L. VESGA LOPEZ

C.C. No. 51.609.655 de Bogota
T.P.No.70.572 del C.S.dela].
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CONVENIO CELEBRASG\ ENTRE LA NACION - MINISTERIC DE
EDUCACION NACIONAL - MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO

PUBLICO Y EL MUNICIPIO DE LA VEGA DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA, '

Entre los suscritos, a saber OLGA DUQUE DE OSPINA identificada con cédula de cludadania
No. 20.024.914 de Bogots, en calidad de Ministra de Educacion Naciohal, nombrada en el cargo
por Decreto No. 1239 del 16 de julio de 1996 y posesionada mediante acta No. 827 de julio 18 de
1996; JOSE ANTONIO OCAMPO GAVIRIA identificado con cédula de ciudadania No.
, 14,987 898 de Cali, quien obra en calidad de Ministro de Hacienda y Crédito Pablico, nombrado
. para & carge por Decrefo 794 del 30 de abril de 1896 v posesionade mediante acta No. 573 de!
10 de mayo de 1996 v LEONOR SERRANO DE CAMARGQ, Gobearnador del Departamento de
CUNDINAMARCA v APOSTOL MURILLO ESPITIA alcalde del municipio de LA VEGA, se
acordadé celebrar el presente convenio previas las siguientes considaracionss: ay Que e Decrsto
186 de 1995 reglaments parcialmente el articulo 6° de la Ley 60 de 1993 v o articule 176 de I
Ley 115 de 1994, b} Que e! Decreto 196 de 1895 astablece que €l régimen prestacionai aplicable
a los docentes cofinanciados, es el establecide en Ia Ley 91 de 1989 y sus Decrelos
reglamentarios 1775 y 2563 de 1990 v las disposiciones que las modifiguen o adicionen. ¢} Que
las entidades territoriales giraran las sumas por concepie de provisiones y aportes para la
atencién del pago de las prestaciones del personal docenie del orden territorial & cargo del Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales de! Magisterio, de conformidad con ias disposiciones
consagradas en {a Ley 60 da 1993, ef Decreto 196 de 1995 y las clausulas contempladas en ol
presente convenio. Por 1o anterior, se ha acordado celebrar el presenie Convenio que se regird
por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETG: E! ohjeto deal presenie convenio
es a} Garantizar la afiliacién e incorporacién de 15 docentes cofinanciados por la Nacién -
Ministeric de Educacion Nacional v e municipio de LA VEGA del Departamentoc de
CUNDINAMARCA medianfe convenios, al Fonde Nacional de Presiaciones Sociasles del
Magisterio, b} Determinar ol pasivo prestacional, pravia informacion requatida por e articulo 10°
del Decreto 186 de 1995, que serd parie integral del presente convenio. Bl régimen prestacional
aplicable & los docentes sofinanciados objeto de este convenio es e establecido en 1a Ley 81 de
1889 v sus Decrelos reglamentatios 1775 ¥ 25683 de 1990 o las disposiciones que los modifiguen
o adigionen. CLAUSULA SEGUNDA - Obligaciones de la Entidad Territerial, a} EL Municipio
efectuara el pagoe de la suma de $2.345 426 35 a Ia firma del convenio, por concepio de una porte
del pasivo prestacional de los docentes cofinanciados a que hace alusién &l presente gonvenio,
l.a deuda no cublerta y a favor del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio que
asciende a $9.381.70542, se cancelard en un plavo no supsror a un afio, 2n cuatro cuotas
iguates asi: La primera cuota el 30 de diciembre de 1998,% segunda cuola ¢f 30 de marzo de
1997, ta tercera cuota el 30 junio de 1997 v la cuarta cucta el 30 de septiembre de 1997, cada
cucta con intereses equivalentes a ia {asa comercial promedio de captacion del  sistema
financiero durante el periodo de amortizacion, més cuatro (4) puntos. e intereses de mora por
incumplimiento. b) La Entidad Territorial se oblige a pagar al Fondo Nacional d Pe&mmg,es
Sociales del Magisterio sl monte de las prestaciones que le cotresponda, Q&/a - de efSq
calcudos actuariales, que se revisaran y actualizaran anualmente, acorde con | el %
decreto 196 de 1995.¢) La Entidad Territorial se obligs a pagar el valor

e

[€))]
I




proporcionalmente por concepto del estudio actuarial de que trata 2l litera! anterior. d} Una vez se
venzan los términos de los convenios de plazas cofinanciadas, los derechos salariales ¥
prestacionales se pagaran con cargo al situado fiscal, segin lo establecide en 2l Decreto 196 de
1895 v en concordancia con el inciso quinto del articule 19° de la Ley 60 de 1993, @) La Entidad
Territorial giraréd directamente al Fondo Nacional e Prestaciones Sociales dei Magisierio el
porcentaje de colizaciones de prestaciones sociales gue le corresponda segun los convenios de
cofinanciacién mientras estos estén vigentes, f} La Entidad Territorial se obliga a girar
mensuaimente el 5% del sueldo bésico mensual del personal docente afiliads en los términos
¢stablecidos en la Ley 91 de 1983 v el Decreto 186 de 1995: las cuotas personales de inscripoién
equivalentes a una tercera parte del primer sueldo mensual devengadoe, y una tercera parte de
sus posteriores aumentos g} Los aportes a que se refieren los literales anteriores deberén ser
girados dentro de los cincoe (5) primeros dias de cada mes a 1a cuenta que se designe para tal
efecto, a favor del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales dei Magisterio, discriminando fos
aportes para previsién social del personal docente objieto del convenio. hY Los docentes
vinculados que previamente se encuentren afiliados a una caja de previsién o entidad que haga
sus veces, quedaran eximidos de los requisitos scondmicos de afiliacion al Fondo Nacional ds
Prestaciones Soclales del Magisterio. i) Cuando los docentes cofinanciados ingresen al situado
fiscal la Entidad Tetritorial 2 través def Ministerio de Hacienda y Crédite Pablico girarén en favor
del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio el aporte equivalenie al 8% mensual,
¥ una doceava anual liquidados sobre los factores salatiales que forman patte del rubro de pago
por servicios personales de los docerte, segin corresponda. Estos recuisos se giraran
directamente al Fondo Macional de Prestaciones Sociales def Magisteric a nombre de la Entidad
Territorial. PARAGRAFO 1. La Entidad Territorial se obliga a cubrir la diferencia entre &l pasivo
aciuarial, actualizade anualmente v el wvalor- del fondo a & misma fecha {inchiidas ias
cotizaciones) y los recursos que para todo concepio haya recibido e Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio por parte de la Entidad Territorial ¥ su personal docenie
afiliado, para f pago de las prestaciones econémicas ya detaliadas de los docenies de que trata
gl presente convenio, PARAGRAFO 2. El Fondo Nacional del Magisterio Gnicaments respondera
por el pago correspondiente al tiempo en que sfectivamente se recibieron cotizaciones para &l
pago de las prestaciones. La responsabilidad por io no cotizade por la Nacién o la Entidad
Teritorial sera exclusivamente de éstas en la proporcion de lo dejado de cotizar, CLAUSULA
TERCERA. - Otras Obligaciones del Departamento. L2 Entidad Territorial se compromete a; a)
Reportar en forma inmediats al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, & través
de la Oficina de Prestaciones Socialas del Magisterio o dependencia que haga sus veces an el
Departamento, las novedades: nombramientos, traslados, renuncias, ascensos en 2l escalafén
ficencias no remuneradas, etc., del personal docente ahieto del presente convenio; b} Reportar
anuaimente v dentro del primer mes de cada afic ef valor de liquidacién de cesantias anhuales

‘causadas v los infereses de acuerde a lo establecido en el Literal B numeral 3° del articulo 15° de

la Ley 91 de 1989, al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales dal Magisterio; ¢} Acatar las
directrices y politicas que imparta &} Consejc Directive dal Fonde Nacional de Prestacionss
Sociales del Magisterio, como organismo rector del mismo. PARAGRAFQ - El incumplimiento
total 0 parcial de las obiigaciones gue se estabiecen en este convenio, dara lugar a la suspension
del mismo, ¥ mientras asta situacién persista las prestaciones econdmicas y lo$ sarvicios ? aico _
asistenciales a que fienen derecho los docentes, estarén a cargo de la Entidad A a?, 1
periuicio de la responsabilidad administrativa, civil v penal por el incumplimi %p o
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pagar a través de la Entidad Fiduciaria coptatatia. nars admin gﬁggwggﬂrsoﬁ dabiqage, das

prestaciones econdmicas establecida en la Ley 91 'de 19 fJue se causen, brevio el
cumplimienio de los requisitos gue permilan su exigibilidad; ¢} Prestar los servicios médico
asistenciales en los términos establecidos ¢on las entidades contratadas nara tal efects; d) Llevar
registro independiente de los recursos que por los difere c resen ai-Fondo
girados por la Entidad Territorial. CLAUSULA QUINTA.- D@r‘a‘i gﬁp‘ g‘(&%‘s%%i% nsé“{ée\(é‘rgma
duracién de 10 afios contados @ parir del perfeccionamiehtb iRy Mishid! X se: p%fggaré
automaticamente por un irmino igual, mientras no existan disposiciones posighibled™ rjue
modifiquen los términos de este convenio. CLAUSULA SEXTA.. Anexos, Constituyen anexos
dai presente convenio ademas de ia reiacion de docentes c¢ofinanciados ¥y sus hojas de vida, ia
solicitud de afiliacién suscrita por el representante legal de la Entidad Territorial v las copias de
tas actas de posesion de los firmantes. CLAUSULA SEPTIMA.- Perfeccionamiento. El presante
Gonvenio sporteieptardcterintésadivifistrativo’ rsqueei’e patabsl Pérfedciotianientd fafirmdide fos
Senorsgshinistros §e: E\dﬁcamoﬁ MacionaPy d8 Hadeiarda "“??Grétﬁtéﬂpérb!m& qu}ehesﬂaeﬁmn en
Horbre 48" & ’NACEGN"%‘ el Séﬁh; Q“ affiadar 48t CUNB ,{i! Mﬁ?—%éﬁ? det Sendr ‘ﬁ?&é&de del
minlEidie e de TAUVEGEY GRS AR SN RS E?é‘éjéﬁggc?éﬁ‘“ RN EN"*';mB
TERR!TOR!&L En constancia se firma en Ia ciudad de Santa F“e de‘Bogai’a b C. W0k
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Sefior:
FRANCZISC

Secratario

Alcatdia d

g a@iavega‘cunciinamarca.gov.co

ASUNTO: D
RADICADO: 20211010386852

A;}reciada

O SALAMANCA
de Gobierno
Vega

Cundinamarca

DERECHO DE PETICION

seﬁor

En atencson a su solicitud radicada ante FIDUPREVISORA S.A., en calidad de vocera y administrador
del Patrimonic Auténomo Fondo Macional de Frestaciones Sociales del Magisterio - FOMAG -,

mediante
ai pago de

auxilio de!

definitiva
menciona
Nos permi

5 cual soficita "1. Indicar los valores sefialados en el cuadro, qué montos fueran aplicado
las prestaciones de las docentes; 2 se aporte copia del extracto de page por concepto de
cesanﬂas generado por ustedes; 3 se aporte copia de la resolucion de la liquidacién
de cesantias de Jas docentes; 4 se aperte copia legible del original del convenio 668 que
ven la respuesta; 5 se expida PAZ Y SALVO por cada uno de los docentes referenciadas
timos atender su peticidn, indicando lo siguiente;

1. En relation 3 su pretensién v de conformidad con la informacién suministrada por el drea de

ngres

que ios)

1996 f

5;5 y recaude, tal come se describe en la pagina Nro. 3 def convenio, por (o que se reitera
sivalores Bquidados por pensién y cesantias fueron liguidados hasta el 30 de septiembre
Lieron:

e

ykrenm

CESANTIA 8,802.122.05
PENSION 2,925,000.72
TOTAL 11,727,131.77
20% 2,345,426.35

80% 9,381,705.42
PLAZAS 15
mswe mzsmemmx, CALCUL&E}G A 30/9/96




.

4. En refagion 2 su pretension, adjuntamos cestificado de intereses a las cesantias, donde se
refleja el valor de fos intereses a las cesantias pagados v la fecha de 1a fiquidacion de [z
nomi ;31 respectiva.

3. En reiac;on a su pretensian le informo que no es posible acceder favorablemente a la misma,
tememéo an cuerta gue como administrador de los recursos del Fondo, tiane dentro de su
compe tencia impsrtir un visto bueno previo a todo reconocimiento v no e la entidad
COMH ?ente para recibir, radicar, astudiar o liquidar ningln tipe de prestacidn.

e entid:ad expide copia de fos actes administrativos de reconocimients o negacisn de las
prestaciones econdmicas de un docente?

La Secretar;ia de Educacién correspondiente, por ser ésta la que llava el registro v archivo de los
actos administrativos que se profieren en ella. De igual manera registra v archiva los documentos
que formari parte de los expedientes que sirven de soporte téenico y juridico pasa la expedicién de
los actos admm:st{atwos de su competencia, Tanto los docantes como los organismos judiclales v
de control pueden ¢btener copia de [os actos administratives y sus doecumentos antecedentes en |z
Secretaria gée Educacion que los expidid.

4, En rele‘cf:'fén a su pretension, En relacién con la copia de los convenios interadministrativos es
importante sefialar gue en la suscripcidn  de estos, fueron realizados por parte de la
Goberiacién det departamento de Cundinamarca, la Alcaldia municipal de Ia Vega, Ministerio
de Edt.'rz:acién Nacional y Ministerio de Hacienda y Crédito pablice, por los que ks partes deben
contar gcon este soporte suscrito para la afiliacion de los docemtes, De igual manera es
import_énte sefialar que el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, no hize parte
delafi rzma de los convenios.

Se indu:za que de acuerdo con ef contrato de fiducia mercanti v con el objeto de propender por
el cumplimiento de los obijetivos del Fondo Nacionat de Prestaciones Sociales del Magisteric,
una de i'as ohligaciones de |z Fiduciaria es adefantar gestiones para llevar 5 cabo el recaudo de
tales vaflores a nivef nacional, de acuerdo con las fuentes de Tngreso de los recursos financieros
fue caf;formazx el Fonde, corresponde con una obligacidn del patrimenic sutdnemo la de
gestio Ear, directa o indirectamente, ef cobro dei pasivo prestacional a cargo de las entidades
tezrito'ia]es y los establecimientos piblicos. Por lo anterior el soporte documental de los
convenios interadministrativos gue el Fonde Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
tienz f;{eron suministrados por parte de fos Ministarios, per lo que se allega copia que se
encyer tra en af archivo documental del fondo,

5. Em relax:iiér; con la cartificacion de paz y salve, nos permitimos informar que {a entidad terrizorial
con car‘te a 31 de sgosto de 2021, no presenta deuda por concepto de pasivo prestacional
decret 1 196 de 1895 de acuerdo con el convenic interadministrativo cofinanciade Nro. 663, sin
embar vo es importante sefialar que fos valores liguidados en el convenio interadministrative,
fueron r_:cm facha de corte 2 30 de septiembre 1998, tal como se describe en la pigina Nro, 5
dal cor éfenio, por lo que se reitera que los valores liquidados por pensidn v cesantias fueron




Lafty
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Hauida r;jas hasta el 30 de septiembre 1998, tal como se muestra en el cuadro anteriormente
refacignado.

Be igua‘fl manera se aclars, que dentro del convenio interadministrativo suscrito por parte de la
ent%dagdi territorial en la CLAUSLILA TERCERA ~ numeral b "Lo entided territorial, debe reportar
anuaif}jer}te y dentro del primer mes de cado afio el valor de liquidacién de cesantias anuales
causarff&s v fus intereses de acuerdo a o establecido en el fiteral B numeral 3 del articulo 15 de
Ja ley 91 de 1939 ol Fonde Naciona! de Prestaciones Soeiales del magisterio”, por lo anterior es
impori’énte que las entidades territariales hayan dado cumplimiente a lz clausula tercera.

En los arf"ée;iores términos damos respuesta de fondo a su peticion, aclarando gque esta
camunicaéiéc’m no tiene el cardcter de acto administrativo por cuante FIDUPREVISORA S.A., en sy
calidad deivocera y administradora del Patrimonio Autdnomeo Fonde Macional de Prestaciones
Sociales de | Magisteric — FGCMAG - rio tiene competencia para expedirio, dado que es una entidad
financiera :ﬁue 5@ rige por {a normatividad del derecho privado.

Cordialme ;efte;

Cireccion !;e Servicio al Cliente
Fiduprevisara 5.A
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CONVENIO CELEBRADO ENTRE LA NACION - MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL - MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITS

PUBLICO Y EL MUNICIPIO DE LA VEGA DEL DEPARTAMENTC DE
CUNQ!N@%MARCA. '

Entie los sustiiios, a saber OLGA DUQUE DE OSPINA identificada con cédula de cudadania
No. 20.024 914 de Bogots, en calidad de Ministre da Educacion Macioned, nombrads en el Cargo
por DecretciNo. 1239 del 16 de julis de 1996 ¥ posesionada madiarde acta No, 827 de julio 18 de
1886; JOSE ANTONIO OCAMPED GAVIRIA identificade con céduls de ciudadania No.
14.987 998 de Call, quien obra en calidas de Ministre de Hacienda y Crédito Piblico, nombrado
para &l carto por Decrete 794 del 30 de abrii de 1996 ¥ posesionado mediante acta No. 573 dai
10 de mayoide 1996 v LEONOR SERRANG D& CAMARGO, Gobernador def Denarlamenio de
CUNDINAMARCA v APOSTOL MURILLO ESPITIA alcalde del municipio de LA VEGA se
acordads calebrar e presents convenio previas las siguientes consideraciones: a) Que el Dacreto
196 de 1995 reglamentd parcialmente ol articuls 6° de la Ley 80 de 1893 y ef articulo 176 de la
Ley 195 dei1994, b) Que el Dacreto 196 de 1995 establece que ¢ régimen prestacions! aplicabie
a los docentes cofinanciados, s el esiablecids en f Ley 91 de 1989 v sus Decreics
reglamentatios 1775 y 2563 de 1990 v jas disposiciones que las modifiquen ¢ adicionen. ¢} Que
tas enifidades leriforiales giraran las sumas por concepte de provisiones v apottes para ia
atencion del pago de las prestacionas del bersonal dosente del orden territorial & cargo del Fondo
Nacional de Prestaciones Socizles del Magisterio, de conformidad con las disposiciones
consagradas en fa Ley 60 de 1993, ef Decreto 196 de 1995 v las clausulas corempladas en ol
presante convenio. Por ic antarior, 36 ha acordado celebray el presente Convenio que se regirs
por las siguienies cldusuias: CLAUSULA PRIMERA . OBJETO: Ef ohjeto dal pyeate CONVeno
es a} Garantizar la afiliacién e incorporacién de 15 docentes cofinanciades " por la Nacién -
Ministerio de Educacién Nacional ¥ el municipio de LA VEGA del Departamente de
CUNDINAMARCA mediante convenios, al Fonde Nacional de Prestacionss Sociglss dal
Magisterio, &} Determinar ¢ pasivo prestacional, previa informacién reguetida por ef arlicude 10°
del Decreto 186 de 1993, que serd pane infegral del presente convenie. E) régimen préstationat
aplisable a 105 docentes cofinanciados objeta de este convanio as &l establecido eit fa Lay 81 de
1989 v sus Decrelos reglamentarios 1775 y 2563 de 1980 ¢ las disposiciones que los modifiquan
o adicioner CLAUSULA SEGUNDA - Cbiigacionss de la Entidad Territarial at EL Municipio
afectuara ei pago de ia sume de $2.345 426 35 2 Ia frma del sanvenio, por concepte de una parte
del pasive prestacionsl de los docentes tofinanciades A fue hace alusion e! prasente convenio,
La deuda no cubletta y & faver def Fondo Naciohal de Prestacicnes Sociales del Magisteric qus
asclends 2 5838170542, se cancelara en un plazo no superion & un afie, 20 cuabro cuolas
iguales asi La primera cuofa el 30 de diciembre de 1995 4a segunda cuota ef 30 de marze de
1997, la tercera cuota e 30 junio de 1997 ¥ la cuarla cuota ef 28 de septiembre de 1997, cada
cucta con Iitereses equivalentes & a iasa comercial promedic de captacidn del  sistema
finenclare duranie e periodo de amorlizacion, mas cuatro (4} puntos, e Intereses de mora por
incumplimiento. b)Y La Enlidad Territorial se cbiige & pagar ai Fondo Naciongf d %W@,es
Socizles del Magisteric o manlo de las presiaciones que e coresponds, )

caleulos actuariales, que se revisaran v actualizaran anualmente, asorde con |
dacreto 196 de 1995.0) La Enfidad Terriiotial se obliga a pager e valor

34




proporciongliments por concepto daf estudio actuarial de que trata o) literal anferior. 4) Una vez s
venzan los; términos de fos convenios de piaras cofinenciedas, ios derechios salerisles ¥
prestacionales se pagaran con cargo al situado fiseal, segin o establacido en & Dacrete 155 de
1895 v en concordancia con ef inclse guinto det artieuts 19° de fa Loy 60 de 1992, 2) La Enfidad
Terltorial girarg directamente al Fondo Nacional de Presiaciones Sociales dei Magisieric af
porcetaje ide colizaciones de prestaciones sociates que |2 correspenda segdn los convenios de
cofinanciacion mientras esios estén vigentes, f}  La Entidad Teritorial se obliga g girar
mensuaimente el 5% del sueldo bésice mensual dei personal docente aflifado en ios términos
establecidos en iz Ley 91 de 1989 v of Decreto 196 de 1995, las cuotas personales de insatipoidn
equivalentss a ung tercera parte del primer sueldo mensual devengade, v uns tercera pafe de
sus posteriores aumentos g} Los aportes & que se refieren fos [terales anteriores deberan sey
girados denlro de los cinco (5) primsros dias de cada mes a Ja cuenla gue s¢ designe para tal
efecto, a favor del Fonde Mecional de Prestaciones Sociales del Magisterio, distriminands los
apories pera prevision secial del personal docente objels del convenio, h}y lLos docentes
vingulados gue nreviaments se encueniren afiliades a una caja de prevision o entidad que haga
sus veces, quedaran eximidos de los requisitos econdmicss de afiiacion al Fondo Masional de
Prestaciones Sociales del Magisterlo, it Cuando los docenles cofinanciados ingrasen al situado
fiscat la Entidad Tenitorial a través del Ministerio de Hacienda y Crédite Poblivo giraran en favor
del Fondo @Iat:ianai de Prestaciones Sociales del Magisterio ef aports equivalents al 8% mensual,
¥ Una doceava anual liguidados sobre los factores salatiales que forman nare def tubrg tie pago
por servicis personales de los doverte. sequn corresponda. Fstos recursos se giraran

directaments al Fondo Nacicnal de Prestaciones Sociales de! Magisterio = nombre de Ia Entidad
Territorial. PARAGRAFO 1. La Entidad Tetritorial se obliga @ cubrir ta diferencis andre al pasivy
acluarial, aclualizade anusimente v of  valor del fondo 8 g misma fecha fncludas las
colizacionss) v los recurses qus pare todo concepio haya recibido ¢ Fondo Maclonal de
Fresiaciongs Sociales dal Magistario por parle de ia Entidad Territorial ¥ U personal decente
afiffade, pera & pago de las prestaciones econémicas yva detafiadas de los docenias de gue frala
&l presente convanio, PARAGRAFD 2. £ Fando Mationat del Magisterio Unicamente responders
por el pago correspondiente al tiempo en que efeclivamente se recibieron colizacionas para sl
pago de fes prestaciones. La respensabifidad por o no cotizade por fa Nacién o fa Entidad
Teriorial serd exclusivamente de éstas en iz proporcion de lo dejado de gotizer. CLALSULA
TERCERA - Otras Obligaciones del Departamento, La Entidad Termitorial se compromete & a
Reportar en forma inmediata al Fondo Macional de Prestaciones Sociales del Magisterio. a través
de ia Oficing de Prestaciones Sociales del Magisterio o dependencia que haga sus vecas en o
Departamanto, las novedades: nombramientos, traslados, renuncias, ascensos en el escalaton
ficencias no remuneradas, eto., del hersonal docente chieto dal presente convenig; b} Reportar
anualmentely dentro del primer mes de ¢ada afio e valor de linuidacidn de cesantiss shuales
‘causadas y los intersses de acusrds a lo establecido en el Literal B numeral 3° del articulo 15° de
fa Ley 91 de 1988, &l Fondo Nacional de Prestaciones Soclales det Maglsterio; ¢} Acatar las
diractrices ¥ politicas que impaita el Consejo  Direstive dst Fondo Nacions? de Prastaciones
Socieles del Magisierio, some orgemismo rector del mismo. PARAGRAFD - E incumplimisnto
tolal o parcial de tas ebiigaciones que se estahiscen &n esie convenis, dara igar a fo susnensicn
del mismo, ¥ mientras este situacidn persista las presiacionss econtmicas v lok servicio g@@(ﬁ;ﬂ

@a, iH

asistenciaie?.{ & que tienen derecho los docentes, estarén o carde de la Entidag

3

peruisio de la responsabilidad adminishrativa, cvil ¥ penal por el incumplimi Qr@ T
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presﬁacmnes scondmicas establecide en la i_ey Y dgﬁgﬁﬁgﬁ que Se causen, prevsoge!
cumphmzanto de los requistos gue permitan su exigibilidad; ¢} Prestar los servicios médicn
asistenciales en los términos establecidos con jas sntidades. contratadas para tal efecto; o) Llevar
registro tnzﬁependieme de 1os recurses que por los difers I rasg-m - F{mdcs
girados por la Entided Territorial. CLAUSULA QUINTA.. D@r&irﬁ& Eg%?in v ni&
duracion dg 16 afes confados a pattir  dsl perfeccsonam: f‘se %r@&ré
aulomdticamente por un térming lgual, mientras no existan &fs‘posicmnas posiehibles fus
modifiquen: ios términos de este convenio. CLAUSULA SEXTA.- Anexos, Constituyan anexos
dael presenie sonvenio adentas de ja reiacion de docentes cofinanciados v sus hojas de vida, s
solicitud de afiliacion suscrita por &l represertante legal de la Enfidad Territorial v iss copizs de
fas actas de posesion de los firmantes. CLALSULA SEPT MA.- Porfecclonamients, Bl prasenle
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Friday September 10 2021 6:42 KM EXTRACTO DE INTERESES A LAS CESANTIAS Pace £ of 2
HUEVO_EXTRACTO INTERESES ROF FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
VERSION 24,0 : FIDUPREVISORA 5, A,
CEDULA 51845297 NOMBRE MARGARITA QRTEGA MUMPAQUE
DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA VINCULACION NACIONAL
MUNICIFIO LA VEGA : FUENTE RECURSOS SITUADO FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91
PLANTEL, COL DPTAL NALDO EL VINO
SALDO CRUCE DE CUENTAS F.N.A,
. CESANTIAS QUE AFECTAN LA LIGUIDACION DE INTERESES

VINCULACION FUENTE RECURSOS PRESTACION VALOR NRORESGLUCION FECHA PAGO

NACIONAL sn‘u;}eo FISCAL/PRESU ol $20,000,000 266 24 APR 2017

; INTERESES PAGADOS
ANG  DTF  CESANTIA @ INTERES FECHA ESTADG
1994 37.29% 166,519 166,519 62,095 03 NOV 1895 PAGO REALIZ. NOV/DIC/SS
1995 33.95% 34,119 480,638 163,477 03 JUN 1996 PAGO REALIZADO ENE/IULSG
1996 27.99% 413,920 894,558 115,856 19 MAY 1897 PRESENTE PAGD
1996 27.99% 134,531 18JUN 1897  SALDO POR MODIFICACION E8 ACHMULADOD
1997 24.37% 562,213 1,456,771 355,005 14 SEP 1998  PRESENTE PAGO
1998  34.57% 739,343 2,196,114 759,197 04 MAY 1999 PRESENTE PAGQ
1999 16.20% 852,814 3,048,928 493,526 05 MAY 2000 PRESENTE PAGO
2000 13.67% 931,528 1,980,456 544,128  0BIUL2001  PRESENTE PAGQO
001 12.89% 983,967 ; 126,833 26 )AN 2018 REPROGRAMACION POR ADBICIONAL REALIZADD
2001 12.89% 4,964,423 513,081 05 MARI003 PRESENTE PAGO
2002 9.07% 1,182,690 ; 8,147,113 468,297 02 MAY 2003 PRESENTE PAGD
2002 9.07% 89,245 26 3JAN 2018 REPROGRAMACION POR ADICIGNAL REALIZADGC
003 8.07% 1,108,992 7,256,110 506,162 12 APR 2004 PRESENTE PAGO
2003 807% i 79,406 263AN 2018 REPROGRAMACION POR ADICIONAL REALIZADD
2004 8.13% 1,316,675 ¢ 8,572,785 616,971 23 APR 2005 FRESENTE PAGO
2004 B.13% 79,997  261AN 2018 REPROGRAMACION POR ADICIONAL REALIZADO
005 7.19% 1,408,135 | 8,977,920 646,665 02 MAY 2006 FPRESENTE PAGO
2005 7.19% - 70,747 26)AN 2018 REPROGRAMACION POR ADICIONAL REALIZADO
2006 6.56% 1,458,547 | 11,436,467 635,684 10 APR 2007 FRESENTE PAGO
2006 6.56% 64,548 26 )AN 2018 REPROGRAMACION POR ADICTONAL REALIZADD
W07 B.26% 1,465,207 | 12,961,674 904,403 10 MAR 2008 FPRESENTE PAGO
2007 8,26% 81276  26JANI018  REPROGRAMACION POR ADICIOMAL REALIZADO
2008 10,04% 1,930,988 14,832,562 1,390,395 OBIUL 2009  PRESENTE PAGO
2008 10.04% : 98,750 26 3AN 2018 REPRUGRAMACION FOR ADICIONAL REALIZADG
2009 5.24% 2,059,560 | 16,882,122 992,660 30 MAR 2018 PRESENTE PAGO
2009 £.24% 61400 26 JAN 2038 REPROGRAMACION POR ADICIONAL REALIZADO
2010 3.88% 2,329,541 | 19,221,663 707,623 10 MAR 2011 PRESENTE PAGD
2010 3.88% 38,178 263AN201B  REPROGRAMACION POR ADICIGNAL REALIZADO
2011 4.61% 2,737,013 21,958,876 966,943 21 MAR 2012 PRESENTE PAGO
2011 4.61% 45361 26 JAN 2018 REPROGRAMACION POR ADICIONAL REALIZADD
012 5.85% 2,874,075 | 24,932,551 1,395,166 27 MAR 2013 PRESENTE PAGC
2012 5.85% §7,867 26 JAN 2018 REPROGRAMACION POR ADICIONAL REALIZADO
013 4.44% 2,972,943 27,805,894 1,190,894 22 MAR 2014 PRESENTE PAGO
W13 4.44% ) 43,688 26 )AN 018 REPROGRAMACION POR ADICIONAL REALIZADO
014 4.46% 3,185,409 30,992,303 1338372 18 MAR 2015 PRESENTE PAGO
2014 4.46% 43,885 26 JAN201B  REPROGRAMACION POR ADICIONAL REALIZADD
2015 5.13% 3,490,706 34,483,009 1,718,501 12 MAR 2016 PRESENTE PAGO
2015 5.13% 50,478 26 JAN 2018 REPROGRAMACION POR ADICIONAL REALIZADG
016 7.52% 3,741,288 38,224,297 2,800,473 17 MAR 2017 PRESENTE PAGOD
2016 7.52% 73,954 263AN 2018 REPHOGRAMACION POR ADICIONAL REALIZADQ
017 6.37% 4,073,704 | 22,298,001 1,420,383 15 MAR 2018 PRESENTE PAGO
018 5.05% 4,427,697, | 26,725,698 1,349,648 19 MAR 2019 PRESENTE PAGO
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NUEWD EXTRACTO INTERESES.ROF

VERSION 240

CEDRULA 51646297

EXTRACTO DE INTERESES A LAS CESANTIAS
FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIOC
FIDUPREVISORA S. A,

NOMBRE MARGARITA ORTEGA MUMPAGUE

DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

MURICIPID LA VEGA

PLANTEL COL DPFTALHALDO EL VING

ARQ DTF CESANTIA
2013 4.58% 393,837/
2020 3.64%

DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

INTERES
27,11%,535 1,350,553
37,119,535 987,151

FUENTE RECURSGS SITUADO FISCAL/PRESUPUESTO LEY 91

FECHA

VINCULACION MACIGNAL

ESTADO

24 MARJD20  PRESENTE FAGO
27 MAR 2021 PRESENTE PAGO

PAGOS REALIZADOS A PARTIR DE 1597

PLANTEL  COL DPTAL NALDO EL VING

FECHA PAGO

30 MAY 1997
27 JUN 199¥;
25 SEP 1998
31 MAY 1999
30 MAY 2800
26 UL 2003
28 MAR 2003
23 MAY 2003
12 MAY 2004
12 MAY 200%
17 MAY 2008
23 APR 2007,
31 MAR 2008
173Uk 2009 |
12 APR 2010
18 MAR 2011
69 MAY 20173
05 APR 2013
28 MAR 2014
27 MAR 2015
31 MAR 2086
31 MAR 2087
31 OCT 2067
26 JAN 2018
28 MAR 2015
29 MAR 2019
31 MAR 2020
31 MAR 2021

COMPROBANTE

1997053000007
1997062 70007454
199809250000064
199805310001853
200065300000627
200107260004280
200383280067530
200305230020862
200405120021933
200565120026602
2006051 70027832
200704230053163
200803316128600
200007170027643
201004120174237
201103180152179
201205090185391
201304080188620
201403280150228
201503270207632
201603310221663
201703310222351
201710310000467
201801260000033
201803280227950
20190329023275¢
202003310232516
202103310227464

BANCO

MUNICIPIO LA VEGA

SUCURSAL

CAJA DE CREDITC AGRARIQ IND, Y MINERD CAJA AGRARIA LA VEGA
CAJA DE CREDITO AGRARIO THD. Y MINERQ CAJA AGRARIA LA VEGA

DAVIVIENDA (BANCAFE)
DAVIVIENDA (BANCAFE)
CAVIVIENDA (BANCAFE)
DAVIVIENDA (BANCAFE]
BANCO AGRARIC DE COLOMBIA
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA
BANCO AGRARIC DE COLOMBIA
BANCO AGRARIQ DE COLOMBIA
BANCO AGRARICO DE COLOMSBIA
BANC(O AGRARIC DE COLOMBIA
BANCO AGRARIC DE COLOMBIA
BANCO AGRARIC DE COLOMELA
BANCO AGRARIQ DE CQLOMBIA
BANCO AGRARIG DE COLOMBIA
BANCE AGRARIC DE COLOMBIA
BANCG AGRARIO DE COLOMBIA
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA
BAN(CG AGRARIO BE CQLOMBIA
BBVA COLOMBIA

BBVA COLOMBIA

BBVA COLOMBIA

B3VA COLOMBLA

BEVA COLOMBIA

BEVA CCLOMBIA

BBVA COLOMBIA

BEVA COLOMBIA

v
e
g Bty
W

BANCAFE DE LA VEGA C/MARCA
BANCAFE DE LA VEGA C/MARCA
BANCAFE DE LA VEGA C/MARCA
BANCAFE DE LA VEGA C/MARCA
BANCD AGRARIO LA VEGA
BANCO AGRARIO LA VEGA
BANCO AGRARIQ LA VEGA
BANCO AGRARID LA VEGA
BANCO AGRARIOD LA VEGA
BANCO AGRARIO LA VEGA
BANCO AGRARIO LA VEGA
BANCO AGRARIO LA VEGA
BANCO AGRARIO LA VEGA
BANCO AGRARIO LA VEGA
BANCO AGRARIO LA VEGA
BANCO AGRARIO LA VEGA
BANCO AGRARID LA VEGA
BANCO AGRARIQ LA VEGA
BBV A SHCURSAL ABIERTA
BEVA SUCURSAL ABIERTA
BBVA SUCURSAL ABIERTA
BBVA SUCURSAL ABIERTA
BBVA SUCURSAL ABIERTA
BBYA SUCURSAL ABIERTA
BBVA SUCURSAL ABIERTA
BBVA SUCURSAL ABIERTA

Fate 2ot 2

PAGO NETO
CUN 115,356
CUN 134,531

158,015

759,157

493,926

544,178

CUN 513,081
cuN 468,297
CUN 505,162
CUN 616,971
CUN 646,665
CUN 685,584
CUN 984,403
CUN 1,390,399
CUN 992,669
CUN 707,623
CUN 965,943
CUN 1,395,168
CUN 1,150,894
CuN 1,338,372
1,718,501
2,800,473
1,105,389
1,105,389
1,420,383
1,349,648
1,350,553

987,151



EXTRACTO INTERESES DE CESANTIAS

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FIDUPREVISORA $.A.

NOMBRE JULIETH REINA LEON

Page t of2
10-SEP-21 0642 AM

EXTRACTO_INTERESES DECRETO.S1
Ver Lag

CEDULA 20774620 |

DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA
MUNIGIPIO { A VEGA
FLANTEL DOCENTES COFINANCIADOS MUNICIPALES

VIRCULACION MUNICIPAL
FUENTE RECURSOS COFINANCIADO

i CESANTIAS QUE AFECTAN LA LIQUIDAGION DE INTERESES
FUENTE RECURSOS

VINCULACION PRESTACION VALOR NRO.RESOLUCION  FECHA PAGG
MUNIGIPAL COFINANGIADO cP $130,854 07 MAR 1995
MUNICIPAL COFINANCIADD ] 5183,084 15 FES 1905
) : INTERESES PAGADOS

ARG DTF  CESANTIA | INTERES PECHA ESTADO

1994 0.00% 130,654 0 VALOR REPORTADO PARA ACUMULADD

1895 0.00% 183,084 g VALOR REPORTADO PARA ACUMULADG

1095 27.99% 257,628 257,928 72,984 19APR 1998 PRESENTE PAGO

1087 24.37% | 257,978 62,857 11DEC 22 PRESENTE PAGO

1698 34.57% 392,979 850,507 225,019 04 MAY 1988  PRESENTE PAGD

1988 16.20% 463,612 1,114,518 180,552 05 MAY 2000 PRESENTE PAGO

2000 13.57% 504,803 1,619,322 221,361 06 UL 2001 PRESENTE PAGO

200t 12.80% 505,688 2,125,008 275,914 05 MAR 2003 PRESENTE PAGOD

2002 $.07% 587,716 2,712,724 246,044 02 MAY 2003 PRESENTE PAGO

2003 BAT% 567,078 3,279,503 764,680 22 APR 2004 PRESENTE PAGD

2004 8.13% 583,003 3,962,811 3PRATT 23APR 2005 PRESENTE PAGO

2005 7.19% 683,920 4,646,731 536,100 02MAY 2008 PRESENTE PAGD

2006 6.56% 709,392 5,356,113 351,361 1D AFR 2007 PRESENTE PAGO

2007 8.26% 1,096,503 6,452,618 532,986 10 MARZ008 PRESENTE PAGO

008 10.04% 1,201,648 7,654.312 78463 06 JUL 2008  PRESENTE PAGO

008 5.24% 1,524,060 9,178,372 572,730 30 MAR 2010 PRESENTE PAGO

2010 3.88% 2,104,517 14,262,888 437,776 10MARZ011  PRESENTE PAGO

2011 4.851% 2,174,231 13,454,120 620235 21 MAR 2012 PRESENTE PAGO

2012 5.85% 2,279,784 15,733,874 820,434 27 MAR 2013 PRESENTE PAGO

2013 4.44% 2,358,219 18,092,133 803,281 22 MAR 2014  PRESENTE FAGO

14 4.46% 2,499,501 20,581,634 018,387 18 MAR 2015  PRESENTE PAGO

2015 5,13% 3,403,479 23,995,113 1,230,948 12 MAR 2016  PRESENTE PAGO

2096 7.50% 3,741,208 27,736,401 2,088 777 17 MAR 2017 PRESENTE PAGO

2T BIT% 4,073,704 31,810,105 2,028,304 15 MAR 2018 PRESENTE PAGO

2B 5.05% 442769 36,237,802 1,830,008 19 MAR 2018 PRESENTE PAGO

M9 4.98% 4,787 553 41,025 381 2,042,063 24 MAR 2020 PRESENTE PAGO

2000 3.84% 5,101,478 46,126,776 1,679,015 27 MAR 2021  PRESENTE PAGO

; PAGOS REALIZADOS A PARTIR DE 1957
BEPARTAMENTO  CUNDIN RM ARCA MUNICIPIS LA VEGA
PLANTEL
DOCENTES COFINANCIADOS MUNICIPALES

COMPROBANTE  FECHA PAGO BANCO SUSCURSAL PAGO NETO

199B04300000179 30 APR 1998 DAVIVIENDA (BANCAFE) BANCAFE DE LA VEGA C/MARCA 72,194

199805310001829 31 MAY 1993 DAVIVIENDA {SANCAFE) BANCAFE DE LA VEGA G/IMARCA 275,018

200005300000870 30 MAY 2000 DAVIVIENDA (BANCAFE) BANCAFE DE LA VEGA C/MARCA 180,562

260107260004264 76 JUL 2001 DAVIVIENDA (BANCAFE) BANGAFE DE LA VEGA C/MARGA 221,361

200303280067510 28 MAR 2008 BANGQ AGRARID DE COLONMBIA BANCO AGRARIC LA VEGA CuN 273,514

200305230020865 23 MAY 2008 BANGO AGRARIO DE COLOMBIA BANGO AGRARIO LA VEGA CUN 245,044

200405120021920 12 MAY 2008 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA BANGO AGRARIC LA VEGA CUN 264,680

200505120026587 5 BANGO AGRARIO DE COLOMBEA BANCO AGRARIC LA VEGA CUN 322477

12 MAY 2005

s gresr
b wcubett 4
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ver. 244

CEDULA 20774620

BEPARTAMENTG CLINDINAN

MURICIPIC A VEGA |

PLANTEL DOCENTE

EXTRACTO INTERESES DE CESANTIAS

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FIDUPREVISORA 5.A.

NOMERE JULIETH REINA LEON

Page 2 of 2

AARCA VINGULACION MUNICIEAL

: FUENTE RECURSOS QOFINANCIADO
5 COFINANCIABCS MUNICIPALES

MURICIPED LA VEGA

DEPARTAMENTS  CUNDIN SéMARCA

PLANTEL 3
DOCENTES COFINANCIADOS MUNICIPALES

COMPROBANTE  FECHA PAESD BANGO SUSCURSAL PAGQO NETO

20B0BITO027AT6 17 MAY EOQﬁ BANGEC AGRARID DE COLOMBIA BANCO AGRARIC LA VEGA CUN 334,100
200704230053128 23 APR 2007  BANCG AGRARID DE COLOMBIA BANCD AGRARID LA VEGA, CLN 351,361
200803310128565 31 MAR 200§ BANCO AGRARIO DE COLOMBIA BANCD AGRARK) LA VEGA CUN 532,986
200907170027600 17 JUL 2008, BANCO AGRARIO DE COLOMBIA BANCO AGRARIC LA VEGA CUN T68 492
2100412074190 12 APR 201 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA BANCO AGRARID NOCAIMA CUN G72.750
201103180152138 18 MAR 2011 BANCO AGRARIO DF COLOMBIA BANCD AGRARIO NOCGARA CuUn 437,778
2012050801B5347 08 MAY 20122; BANCO AGRARIO DE COLOMBIA BANCD AGRARID NOGAMA U 620,235
2212260011408 20 DEC 2012 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA BANCO AGRARIO NQTAIMA CUN 82,857
201304080188579 08 APR 2013 BANGO AGRARIO DE COLOMBIA BANCO AGRARIO NOCGAMA CUN 920,434
207403250180180 2B MAR 2012 BANCO AGRARIO DF COLOMBIA BANCO AGRARIQ NOCAIMA CUN 803,294
ZMSI3ZT0207I80 27 MAR 201}»?; BEVA COLOMBIA BEYA SUCURSAL ABIERTA 918,387
201603310221616 31 MAR 2018  BBVA COLOMBIA HBVA SUCURSAL ABIERTA 1,230,949
20M703310222304 31 MAR 2017 BBVA COLOMBIA BBVA SUCURSAL ABIERTA 2085777
201803280227906 28 MAR 2018 BBRVA COLOMBIA BBYA SUCURSAL ABIERTA 2426304
201903200232745 29 MAR 2018 BBVA COLOMBIA BBVA SUCURSAL ABIERTA 1,850,008
202003310232468 31 MAR 2023 BBVA COLOMBIA BBVA SUCURSAL ABIERTA 2,043 063
202103310227418 31 MAR 2021 8BVA COLOMBIA BEVA SUCURSAL ABIERTA 1879.045
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EXTRACTG_[NTERESES DECHEYD 7 :
e 240

CEDULA 20773989

DEPARTAMENTO CUNDINA
MUNICIPIO LA VEGA
PLANTEL DOCENTE

{TE RECURSOS

EXTRACTO INTERESES DE CESANTIAS

Page 1 of 2

FONDOG DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIC
FIDUPREVISORA S.A.

MOMBRE 8] ANCA NUBIA ORTIZ HERNANDEZ

MARCA

8 COFINANCIADOS MUNICIPALES

VINCULACION MUNICIPAL

CESANTIAS QUE AFECTAN LA LIQUIDACION DE INTERESES

FUENTE RECURSOS COFINANGIADO

FECHA PAGO

01 MAR 1935
15 FEB 19%6
27 MAR 2018

PAGO KETO

VINCULACION FUEI PRESTACION VALOR NRO,RESOLUGION

MUMICIPAL COFBIANCIADD op 512,223

MUNICIPAL CUFINANCIADO P 5183,064

MURNICIRAL COFNANGIADD co . 318,230,799 140

: INTERESES PAGADOS
AND  DTF  CESANTIA INTERES FEGHA ESTADO
1994 0.00% 129,2;?3 6 VALOR REPORTADC PARA ACUMULADO
1995 0.00% 183,0p4 G VALOR REPORTADG PARA ACUMULADO
1996 27.00% 257,928 257 928 72194 19 APR 1S58 PRESENTE FAGO
1997 24.37% 0 57,908 82857 11 DEC2M2  PRESENTE PAGO
1098 34.57% 402,184 660,089 228,183 04 MAY 1898 PRESENTE PAGG
1989 16.20% 464,615 1,124,708 182,202 05 MAY 2000  PRESENTE PAGO
2000 13.67% 540,649 1,665,354 227854 06 ML 2001  PRESENTE PAGO
2009 12.80% 580,205 2,254,649 290,624 05 MAR 2008 PRESENTE PAGO
002 B.07% 663,784 2.817.803 264,653 02 MAY 2003 PRESENTE PAGO
2005 80T% 835,021 3,552,514 206,720 22 APR 2004 PRESENTE PAGO
2004 8.13% 769,255 4,572,183 351,303 23 APR 2005  PRESENTE PAGG
2006 FA9% 775878 5,098,159 366,558 02 MAY 2006  PRESENTE PAGO
2006 6.56% 804,805 5,903,005 387.243 10 APR 2007  PRESENTE PAGO
2007 8.26% 1,061,200 6,054,205 574,425 10 MAR 2008 PRESENTE PAGO
2006 10.04% 1,041,323 7996617 802,780 08.JUL 2008  PRESENTE PAGOD
2008 6.24% 26,580 8,822,137 560,501 30 MAR 2010 PRESENTE PAGOD
2000 6.24% 269,484 249,494 16,064 15 FEB 2011 SALOO POR MODIFICACION CESANTIA
W10 4.88% 859,485 859,489 33,343 10 NOV 2011 SALDC POR MODIFICACION CESANTIA
2010 3.88% 290,885 4 402,514 354,818 15 MAR 2011 PRESENTE PAGO
2011 4.81% 1,181,802 11,453,818 528,021 21 MAR 2012 PRESENTE PAGO
17 5.85% 1,252,548 12,708,382 743,322 27 MAR 2013 PRESENTE PAGO
2013 4.44% 1,292,847 3,998,979 821,555 22 MAR 2014 PRESENTE PAGO
204 4.46% 1,568,378 15,568,367 £94,340 18 MAR 2018 PRESENTE PAGO
M5 5.13% 1,687,122 17,265,470 885,719 12 MAR 2016 PRESENTE PAGOD
2016 7.52% 965,320 16,230,799 1,370,956 17 MAR 2017  PRESENTE PAGO
: PAGOS REALIZADDS A PARTIR DE 1087
DEPARTAMENTO  CUNDINAMARGA MUNICIFIO LA VEGA
PLANTEL ;
DOCENTES COFINANGIADGOS MUNICIPALES

COMPROBANTE  FECHA PAGU BANCO SUSCURSAL
160804300000175 30 APR 199}3 DAVIVIENDA [BANGAFE) BANCAFE DE LA VEGA C/MARCA
190905310001875 31 MAY 1983 DAVIVIENDA (BANCAFE) BANCAFE DE LA VEBA C/MARCA
200005300000607 30 MAY 2000 DAVIVIENDA (BANCAFE) BANCAFE DE LA VEGA CIMARCA
200107260004260 26 JUL 2003 DAVIVIENDA (BANCAFE) BANCAFE DE LA VEGA C/IMARCA
200303780067506 28 MAR 2003  BANCO AGRARIO DE COLOMBIA BANCO AGRARIO LA VEGA cuM
200305230020861 23 MAY 2003  BANCQ AGRARIO DE COLOMBIA BANCC AGRARID LA VEGA cun
0040520021917 12 MAY 2004 BANCO AGRARIC DE COLOMBIA BANCO AGRARIO LA VEGA CUN
200505120026583 12 MAY 2005  BANCD AGRARIO DE GCOLOMBIA BANCO AGRARIO LA VEGA CUN
200805170027612 17 MAY 2006 BANCO AGRARID DE GOLOMBIA BANCO AGRARIO LA VEGA CUM

A el S e e e
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72,184
228,193
182,202
227 554
280,624
264,663
286,720
351,393
366,568
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ENTRALTO IMTERESES DECRETOWsa!
Ver 240

CEDULA 20773989

DEFARTAMENTO (CUINDINA

DEPARTAMENTS  CUNDIN
PLANTEL

DOCEN
COMPROUBANTE  FEGHA PA
200704230053124 23 APR 20
2008033710M28551 31 MAR 20
200007170027585 17 JUL 200
201004120174185 12 APR 20
201103180152723 18 MAR 20
011121500118 15 DEC 26
20120500018534% 08 MAY 20
201212200011401 20 DEC 20
201304080186574 08 APR 20
201403280190183 28 MAR 20
201503270207554 27 MAR 20
201603310221611 39 MAR 20
201703310222300 31 MAR 20

50

LA

VIARCA
MUNICIPIO LA VEGA:
PLANTEL DOCENTES COFINANCIADOS MUNICIPALES

EXTRACTO INTERESES DE CESANTIAS

FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FIDUPREVISORA 5.A.

NOMBRE BLANCA NUBIA ORTIZ HERNANDEZ

Page 2 of 2

VINCULATION MUNICIPAL
FUENTE RECURSOS COFINANCIADO

MUNICIPIO LA VEGA

AMARCA

TES COFINANGIADOS MUNICIFALES

BANCO SUSCURSAL

BANCO AGRARIO DE COLOMBIA BANCO AGRARIOQ LA VEGA CUN
BANGC AGRARIO DE COLOMBIA BANCO AGRARIO LA VEGA Cun
BANCO AGRARIO BE COLDMBIA BAMCO AGRARIO LA VEGA Chn
BANCO FOPULAR BANCO POPULAR FACATATIVA

BANCO POPULAR BANCO POPULAR FACATATIVA

BANCO POPULAR BANCO POPULAR FACATATIVA

BANCG POPULAR BANCO POPULAR FACATATIVA

BANCO FOPULAR SANCO POPULAR FACATATIVA

BEVA COLOMER, BBVA BUCURSAL ABIERTA

BBVA COLOMBIA BBVA SUCURSAL ABIERTA

BEVA COLOMBIA BBVA SUCURSAL ABIERTA

BEVA COLOMBIA BEVA SUCURSAL ABIERTA

BEVA COLOMBIA SBVA SUCURSAL ABIERTA

PAGO NETG

387,243
574,425
802,760
550,501
382,882
33,349
548,021
62,867
T43,322
621,555
694,349
885,719
1,370,956
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3: DERECHO DE PETICION

RADICADO: 20211010386852

Apreciad]

En atend

o sefior

100 a su solicitud radicada ante FIDUPREVISORA S.A., en calidad de vacera y
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Lo
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administﬁadora del Patrimonio Auténomo Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del

Magiste
cuadro,

;0 - FOMAG -, mediante la cual solicita “1. Indicar los valores sefialados en al
qué montos fueron aplicado al pago de las prestaciones de las docentes: 2 se

aporte copia del extracto de pago por cenceplo de auxilio de cesantias generado por

ustedes

'3 se aporte copia de la resolucién de la fiquidacion definitiva de cesantias de

fas docentes; 4 se aporle copia legible del original del convenio 668 que mencionan en

la respu

asta; 5 se axpida PAZ Y BALVO por cada uno de los docentes referenciadas

Nos permitimos adjuntar respuesta dada a su solicitd.

Enlos a
COMUNIC

éteriores términos damos respuesta de fondo a su peficion, aclarando que esta
acién no tiene el caracter de acto administrativo por cuanto FIDUPREVISORA

S.A, engsu calidad de vocera y administradora del Patrimonio Autdénomo Fondo

Naciona
para exy
derecho

Cordiahr

BDireccia

Fidupre

gde Prestaciones Sociales del Magisierio — FOMAG - no tiene competencia
adirlo, dado que es una entidad financiera que se rige por la normatividad del
privado‘

ente;

n de Servicio al Cliente
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