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SENOR:

JUEZ ADMINISTRATIVO DE BOGOTA D.C. (REPARTO).
E. S. D.

ASUNTO: ACCION NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.

1. LA DESIGNACION DE LAS PARTES Y SUS REPRESENTANTES.

1.1. DESIGNACION DE LAS PARTES:

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, mayor de edad, identificado con cedula

de ciudadania No. 1.022.333.766 de Bogotd, en calidad de convocante.
1.2. EL REPRESENTANTE JUDICIAL DEL ACTOR:

JOHN JAIRO CLAVIJO ARCIA, mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadania No. 79. 805. 530 de Bogotd d.c., portador de la Tarjeta

Profesional No. 260898 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura.
1.3 ELDEMANDADO:

LA NACION- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA.

1.4 EL REPRESENTANTE LEGAL DEL DEMANDADO:

LA NACION representada legalmente por el senor Presidente de la
Republica IVAN DUQUE MARQUEZ o por quien haga sus veces, EL MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL, representado legalmente por el senor Ministro de la
Defensa CARLOS HOLMES TRUIJILLO o por quien haga sus veces, LA POLICIA
NACIONAL DE COLOMBIA, representada legalmente por el senor General
OSCAR ATEHORTUA DUQUE, o por quien haga sus veces, Los demds datos
pertinentes a la entidad demandada y a sus representantes corresponden
a la contestacion de la demanda (Art. 175, ordinal 1 del CPACA).

2. LO QUE SE PIDE:

En ejercicio de la ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
pido que, con fundamento en los HECHOS que expondré y en las normas de

DERECHO que invocaré, lo siguiente:

PRIMERO: Se declare la nulidad del acto administrativo RESOLUCION DE
RETIRO NUMERO 00056 DE FECHA 14 DE ENERO DE 2020 POR MEDIO DE LA CUAL
SE RETIRO DEL SERVICIO ACTIVO DE LA POLICIA NACIONAL POR DISMINUCION
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DE LA CAPACIDAD PSICOFiSICA AL SENOR PATRULLERO WILMAR ERNESTO

BAQUERO SUSA, la cual no fue notificada personalmente en debida forma a

mi representado, tal como consta en el acta de notificacion de fecha 27 de
enero de 2020, documento mediante el cual se dejo constancia de la
noftificacion de la resolucién de retiro numero 00058 de fecha 14 de enero
de 2020 que no corresponde al ato administrativo que retiro del servicio
activo a mi representado, documento que tampoco especifico si frente al
referido acto administrativo procedian o no recursos de la via administrativa,

decision de retiro, ademdads, frente a la cual, mi cliente no estuvo de acuerdo

ya gue dicho acto administrativo tuvo como fundamento la resolucion del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL SECRETARIA GENERAL TRIBUNAL MEDICO
LABORAL DE REVISION MILITAR Y DE POLICIA consecutivo nimero 86408,
contentivo del acta de Tribunal Médico Laboral de revision Militar y de
Policia nUmero TML19-1-634 MDNSG-TML-41-1 registrada al folio nUmero 134
del libro de tribunales médicos moviles, de fecha 22 de noviembre de 2019,
notificada mediante comunicacién electrénica en fecha 28 de noviembre
de 2019, por medio del cual se dispuso confirmar |a JUNTA MEDICO LABORAL
2393 de fecha 14 de Junio de 2019 realizada en la ciudad de Bogota d.c.,
practicada al senor Patrullero de la Policia Nacional ® WILMAR ERNESTO
BAQUERO SUSA, acto administrativo no fue expedido con objetividad

respecto al estudio de la historia clinica de mi representado y observancia

del debido proceso administrativo al tfener como fundamenté conceptos

médicos y exdmenes paraclinicos extempordneos a la luz de la

normatividad vigente para la época en que se realizd (decreto 1796/2000
articulo 7), demds, se omitid considerar los pronunciamientos
constitucionales respecto al fuero de salud que le asiste a todo trabajador
que adquiere una enfermedad laboral y su derecho a ser reubicado, asi
mismo, se omitio, resolver de fondo el recurso de apelacidén presentado por

mi representado contra el acta de tribunal médico laboral, documento este

ultimo, que motivo la resolucion de retiro aqui demandada, que fue

expedida a partir de un acto de trdmite (acta de tribunal médico laboral),
gue se encontraba viciado, por una violacion al debido proceso de mi
representado, dando como resultado, que la resolucion de retfiro de mi
cliente, constituye un acto administrativo falsamente motivado y expedido

a partir de una desviacion de poder, lo anterior, en razén a que no se valoré

en forma objetiva e integral el estado de salud de esta persona, a quien no

se le respeto, ni garantizo la aplicacién de las normas constitucionales que

configuran el fuero de salud, que establece el derecho de los trabajadores
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a _ser reubicados laboralmente cuando desarrollan una enfermedad a

consecuencia de su frabagjo.

SEGUNDO: Como consecuencia de la declaracion enunciada en el numeral
primero se condene a la POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, a pagar por
concepto de PERJUICIOS MORALES a favor del convocante las sumas de

dinero que se indican a continuacion:

a) WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, mayor de edad, identificado con
cedula de ciudadania No. 1.022.333.766 de Bogotd, en calidad de
convocante, la suma de cien (100) Salarios Minimos mensuales

Legales Vigentes.

TERCERO: Como consecuencia de la declaracion enunciada en el numeral
primero de esta peticion, se condene a la Policia Nacional de Colombia, a
pagar a favor del convocante las sumas de dinero que se indican a

continuacion a titulo de perjuicios patrimoniales.

a) WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, mayor de edad, identificado con
cedula de ciudadania No. 1.022.333.766 de Bogotd, en calidad de
convocante, la suma de DIEZ Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y UN MIL DOS PESOS CON DOS CENTAVOS $18.941.002.2.,
por concepto de salarios dejados de percibir a la fecha de
presentacion de la demanda, sin perjuicio de los demds emolumentos
salariales que se causaren con posterioridad tales como primas,
vacaciones, cesantias, intereses a las cesantias, subsidio de vivienda
militar, de los frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados como
accesorios que se causen en forma posterior a la presentacion de la

demanda.

CUARTO: Una vez liguidadas las condenas, las sumas causaran intereses
comerciales corrientes dentro de los seis meses siguientes a la ejecutoria del

proveido correspondiente; de alli en adelante seradn moratorios

QUINTO: Asumase los gastos y costas por la parte demandada.

3. HECHOS:

PRIMERO: Mediante resolucién numero 00056 de fecha 14 de enero del
2020, expedida por la Direccidon General de la Policia Nacional de
Colombia, se dispuso retirar del servicio activo al senor Patrullero WILMAR
ERNESTO BAQUERO SUSA, mayor de edad identificado con cedula de
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ciudadania nUmero 1.022.333.766, por la causal de perdida de la
capacidad psicofisica que le fue ratificada mediante acta de tribunal
méedico laboral de revision militar y de policia niUmero TML 19-1-634 de fecha
22 de noviembre de 2019 que confirmo la junta medico laboral nUmero 2293
de fecha 14 de junio de 2019 que le determino una pérdida de la

capacidad laboral del 9.00% sin derecho a reubicacion laboral.

SEGUNDO: Laresolucion de retiro en mencion, no le fue notificada en debida
firma a mi representado tal como consta en el documento de notificacion
de retiro de fecha 27 de enero del 2020, a fravés del cual consta que a mi
representado se le notifico otra resolucidn que no corresponde a la que en
realidad se habia expedido y que lo afectaba en forma particular vy
concreta, asi también, cabe resaltar que el mencionado documento de
notificaciéon no se hizo referencia a si existian o no recursos frente al
mencionado acto de retiro quedando mi representado en total

incerfidumbre juridica frente a su derecho de agotar la via administrativa.

TERCERO: Mi cliente nunca estuvo de acuerdo con el acto administrativo
que dispuso su retiro de la Policia Nacional, en razédn a que dicha decision,
se dispuso con fundamento en un acta de tribunal médico laboral y junta
medico laboral, que fueron expedidas a partir de una flagrante violacion al
debido proceso de esta persona, lo cual expondré de forma amplia vy

detallada a través de los hechos subsiguientes.

CUARTO: El senor Wilmar Ernesto Baquero Susa, para el ano 2018 presenta
solicitud ante la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional con el fin de
que le sea practicada su Junta Medico Laboral por encontrarse
incapacitado desde hace varios meses debido a un padecimiento inicial de
migrana cronica por el que posteriormente fue remitido a la especialidad
de psiquiatria, por su situacion de salud, pretendia mi cliente, que fuera
reubicado laboralmente y/o traslado del lugar donde se encontraba
prestando sus servicios ya que este lugar no le ofrecia un ambiente sano de
trabajo en razén a que estaba siendo acosado laboralmente por sus
companeros de trabajo quienes al enterarse que estaba siendo atendido
por psiquiatria, constantemente lo descalificaban laboralmente tratdndolo
de loco y bueno para nada, cabe resaltar que aunque mi cliente se
encontraba aislado socialmente de sus demds companeros de trabagjo,
siempre dejo constancia de las diferentes situaciones de acoso laboral de
las que venia siendo victima, esto a fravés de su historia clinica, por
consiguiente, en el ano 2018 inicia el procedimiento establecido por la

Direccion de Sanidad de la Policia Nacional para convocatoria de junta
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medico laboral, de esta forma, procede a diligenciar su ficha médica vy
posteriormente, a cumplir con la realizaciéon de los conceptos médicos

ordenados.

QUINTO: Manifiesta mi poderdante que durante mds de ocho meses tuvo
que esperar que le fuera resuelta su situacidn Medico Laboral, puesto que
ya habia cumplido con la realizacién de sus conceptos médicos que tenian
una vigencia de tres meses, esto de acuerdo al decreto correspondiente,
sin que la Direccion de Sanidad cumpliera con la respectiva evaluacion y
calificacion de tales documentos mediante la realizaciéon de la respectiva
Junta Medico laboral, razén por la cual, manifiesta, que en varias
oportunidades tuvo que comparecer personalmente ante la Direccidn de
Sanidad y en forma verbal solicitar que aceleraran el trdmite de su Junta
Médica Laboral, esto sin obtener respuesta favorable, por el contrario,
seguia estando marginado de sus actividades laborales ya que no le
concedieron su fraslado a ofra unidad para solucionar el tema de su
desmotivacion laboral debido a las presiones ejercidas por sus companeros

de frabajo en la unidad donde estaba asignado.

SEXTO: Manifiesta mi cliente que por su buen desempeno laboral

previamente a su enfermedad habia sido asignado en forma verbal, es

decir, no oficial al cumplimiento de labores administrativas, situacion que
causaba envidia y resentimientos hacia él por sus companeros, situacion
gue posteriormente se convirtié en un estado permanente de acoso laboral,
que posiblemente haya sido la cusa desencadenante de sus episodios de
migrana crénica, sin embargo, el manejo que le dio la institucidon a su
situacion de salud no comporto medidas desde el drea del Sistema de

Seguridad y Salud en el Trabajo, como por ejemplo, conceder a mi

representado su traslado a otra dependencia donde seria para el mas facil

superar el acoso laboral que lo habia afectado, por el contrario la solucién

fue meterle en la cabeza a mi cliente que sus dolores de cabeza eran

psicoldgicos y que tenia un problema mental remitiéndolo a la especialidad

de psiquiatria, decidiendo mantenerlo incapacitado vy demorando

injustificadamente la redlizacidon de su Junta Medico Laboral para

finalmente descalificarlo para el servicio Policial por una patologia mental

inducida por las autoridades de sanidad, esto al no encontrar otra respuesta

para sus episodios de migrana cronica, cabe resaltar, gue mi cliente no fue

sujeto de derecho a reubicacién laboral, fue retirado de la institucidn a la

que habia entregado mds de 10 anos de su vida laboral, sin considerar gue

mi_prohijado se habia venido capacitando para ser reubicado vy dl
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momento de su retiro involuntario, contaba con varios cursos de

competencias administrativas del Sena y otros que no fueron considerados

para un concepto de reubicacion laboral.

SEPTIMO: Mediante junta médica laboral nUmero 2393 de fecha 14 de junio

de 2019, siendo la Policia Metropolitana de Bogotd d.c., la Ultima unidad

donde mi cliente presto sus servicios, FINALMENTE se le conceptualizo al
senor Patrullero ® WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, a partir de los conceptos
médicos extempordneas ya mencionados, ENFERMEDAD MENTAL
CONSISTENTE EN TRANSTORNO DE ANCIEDAD GENERALIZADO, PROBLEMAS
RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA PERSONALIDAD
CLASIFICADO DENTRO DEL DECREOT 094/89 modificado por el decreto ley

1796 de 2000, como enfermedades mentales seccion C NEUROSIS, de

etiologia comun, con pérdida de la capacidad laboral permanente-parcial

equivalente al 9%, sin concepto favorable de reubicacion laboral, frente al
cual le fueron asignados dos (02) indices a efectos de que sea tasada su
correspondiente indemnizacidon laboral, sin derecho a reubicacion laboral,
cabe resaltar que dicha instancia no considero entre otros aspectos: 1) la
demora injustificada en la realizaciéon de dicho acto que determino que mi
cliente continuara incapacitado; 2) las diferentes situaciones de acoso
laboral descritas por mi representado en su historia clinica; 3) que su
patologia fue inducida por los propios médicos tratantes al no encontrar ofra
explicacion posible con respecto a sus episodios de migrana cronica por lo
qgue consulto inicialmente mi representado, 4) los cursos de formacion
complementaria con que contaba mi cliente y que habian podido ser un
referente para considerar su reubicacion laboral de acuerdo a su nivel de

capacidad, habilidades y destrezas

OCTAVO: El acto administrativo acta de tribunal médico laboral, que sirvié

de tramite al acto administrativo resolucion de retiro aqui demandada, fue

expedido con evidente violacion al debido proceso de mi poderdante ya
que dicho acto administrativo no valoro en forma integral la historia clinica
de mi cliente, tuvo una demora injustificada para su realizacion,
determinando a mi cliente a pasar largos periodos de incapacidad que no
eran necesarios en espera de una solucion (una 1 ano y 7 meses) pese a
gue mi cliente si habia solicitado oportunamente la definicidon de su situacion
medico laboral, asi mismo, no contemplo el estado de salud real que para
la época ostentaba mi cliente, ni su grado de capacitacidén para ser
reubicado laboralmente en un drea administrativa, por el contrario, dicho

acto administrativo se practicd teniendo en cuenta conceptos médicos y
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exdmenes paraclinicos con mds de ocho (8) y once (11) meses de haber

sido_expedidos dejando_en evidencia la _omision y desidia de la

administracion en solucionar la situacion medico laboral de mi

cliente, contradiciendo lo previsto por el articulo 7 del decreto 1796 de 2000

en relacion a la vigencia de los exdmenes paraclinicos y conceptos

médicos a tener en cuenta en la realizaciéon de una junta medico laboral,

ademds, desconociendo el precedente constitucional respecto al derecho
de todo trabajador que se somete ala practica de una junta medico laboral
para que se analice infegramente su estado de salud, que los conceptos
meédicos y exdmenes paraclinicos sean actualizados, analizado con
objetividad el estado de salud del convocado, por tal razén, estd estipulado
por las normas del régimen especial de la Policia Nacional una vigencia de
tres meses para dichos elementos, situacion a tener en cuenta por las
autoridades da sanidad y que no puede quedar al azar y mucho menos ser
omitida, como ocurrid en el presente caso, dando como resultado la
expedicidon de una resolucidon, que retiro del servicio activo de la Policia

Nacional a mi prohijado.

NOVENO: Los conceptos médicos y exdmenes paraclinicos que sirvieron de
fundamento a la resolucidn de retiro aqui demandada, para la época en
que sirvieron de sustento a las decisiones de la evaluacion de la capacidad
psicofisica de mi cliente, habian perdido su vigencia, lo anterior, de
conformidad con el articulo 7 del decreto 1796 de 2000, que al respecto
establece los siguiente “ARTICULO 70. VALIDEZY VIGENCIA DE LOS EXAMENES
DE CAPACIDAD PSICOFISICA. Los resultados de los diferentes examenes

médicos, odontoldgicos, psicoldogicos y paraclinicos practicados al personal

de que trata el articulo 1o. del presente decreto, tienen una validez de dos

(2) meses, contados a partir de la fecha en que le fueron practicados”, esto

en razon a que fueron tenidos en cuenta con mds de 8 y 11 meses de haber

sido expedidos, es decir, cuando ya habian perdido su vigencia, de esta

forma se decide retirar del servicio activo de la Policia Nacional a mi

representado.

DECIMO: En el presente caso no se efectud por parte de las autoridades de
sanidad una valoracioén integral de la historia clinica de mi poderdante en
razdn a que de la lectura de dicho documento se puede establecer que
originariamente esta persona consulto al servicio de salud por que estaba

padeciendo unos episodios de migrana crénica, que en principio las mismas

autoridades de sanidad asociaron a una alta carga de trabajo, por lo cual,

a criterio de sus médicos fratantes fue remitido al drea de psiquiatria, cabe


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_1796_2000.html#1
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resaltar que sin_ningun tipo de intervenciéon por parte del drea de salud

ocupdacional como correspondia, ofro aspecto importante es que mi

poderdante siempre expreso ante las autoridades de sanidad en cabeza de

los médicos tratantes que estaba siendo victima de acoso laboral por parte

de sus superiores y companeros de frabajo en modalidad de descalificacion

laboral y tratos indignantes y humillantes de los que fue victima en

consideracién a su patologia de migraina crénica que durante algun tiempo

le impedida desarrollar sus actividades laborales con normalidad,

sifuaciones antes descritas, que no fueron tenidas en cuenta por Ias
autoridades de sanidad en la realizaciéon de su Junta Medico Laboral a
efectos de determinar su patologia y origen de la misma, situacion que

dado el concepto emitido por la referida autoridad ocasiono que mi cliente

fuera retirado del servicio activo de la Policia Nacional de Colombia sin

derecho a reubicacidn laboral causdndole un grave perjuicio patrimonial y

moral al verse abandonado por la institucién a la que entrego mdas de 10

anos de su vida laboral.

DECIMO PRIMERO: de acuerdo con lo anterior, mi cliente dentro del término
administrativo correspondiente presento en debida forma recurso de
apelacién ante el fribunal médico confra el acta de junta medico laboral
en mencion, argumentando la extemporaneidad de los conceptos médicos
con fue realizada la referida acta medico laboral, la demora de la institucion
en la realizacion de la referida junta medico laboral que termino por
afectarlo, poniendo de manifiesto su disposicidon para el servicio y que
deseaba continuar trabajando, resaltando que lo Unico que habia venido
solicitando era ser trasladado para cambiar de ambiente laboral, esto por
las diferente situaciones de acosos laboral de las que venia siendo victima

en su actual puesto de trabajo.

DECIMO SEGUNDO: Mediante acta de tribunal médico laboral de revisidon
militar y de policia nUmero TML19-1-634 MDNSG-TLM-41.1., registrada al folio
numero 134 del libro de tribunales médicos modviles, de fecha 22 de
Noviembre de 2019, notificada a mirepresentado via correo electréonico en
fecha 28 de Noviembre de 2019, se dispuso confirmar la junta medico
laboral 2393 de fecha 14 de junio de 2019 practicada a mi cliente, a través
de la cual, se decidid no atender las reclamaciones de mi poderdante
frente a la validez de los conceptos médicos y exdmenes paraclinicos
tenidos en cuenta para la realizacion de dicha junta médica, los cuales

superaban los 8 y 11 meses de haber sido expedidos, violando el debido

proceso de mirepresentado ya que el decreto 17946 de 2000 en su articulo 7
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establece gue los conceptos médicos y exdmenes a tener en cuenta para

la determinaciéon de la pérdida de capacidad psicofisica laboral tendran

una vigencia de 2 meses contados a partir de la fecha de su expedicion,

por el confrario, hicieron referencia en su decisidon a otros conceptos
meéedicos de evolucion de su historia clinica con mds de 6 meses de vigencia,
que en todo caso no formaron parte del acta de Junta Medico Laboral
recurrida, nunca fueron informados a mi representado ni practicados
conforme al procedimiento de Sanidad Militar en lo que concierne al que
debe efectuarse para la emision y validez de un concepto médico a tener
en cuenta en trdmite de realizacion de una Junta Medico Laboral, violando
desde todo contexto el derecho al debido proceso de esta persona,
situacion que provoco una erada conceptualizacion del estado real de
salud que para la época ostentalba mi prohijado, lo anterior, en detrimento
de sus derechos fundamentales al debido proceso, seguridad social, minimo
vital, derecho al trabagjo, teniendo en cuenta que a consecuencia de este
acto administrativo fue retirado del servicio activo de la Policia Nacional
quedando desprovisto de los ingresos necesarios para su sustento y el de su

familia, ya que ni tan siquiera le permitieron ser reubicado laboralmente.

DECIMO TERCERO: Las autoridades de sanidad militar a tfravés de la decision
del Acta de Tribunal Médico que motivo la resolucidon de retiro materia de
esta demanda, no hicieron la mds minima referencia respecto a los
argumentos de apelacion presentados por mi prohijado, es decir, el recurso

de apelaciéon contra el acta medico laboral, no fue objeto de andlisis por

parte de la referida instancia, apartdndose del andlisis de la vigencia de los

concepto médicos con que fue practicada la Junta Medico Laboral

recurrida, exitralimitdndose al incluir un andlisis de otros conceptos no

formales que en todo caso no habian sido incluidos en el acto recurrido y

tenian mas de seis meses de vigencia, es decir, también estaban vencidos,

situacion que constituye otra conducta administrativa de violacion al debido

proceso de mirepresentado.

DECIMO CUARTO: Tal como puede evidenciarse, pese a todas las falencias

antes descritas, no se considerd por parte de la Policia Nacional de

Colombig, los argumentos de mi representado, a que hizo referencia ante

las autoridades de sanidad militar, respecto a su voluntad libre de todo

apremio, de querer confinuar en la institucidon, de no querer perder su

tfrabajo, mencionando, ademds, que en _ese _momento ya se habia

reintegrado a su labores administrativas las cuales venia cumpliendo a

cabalidad, no obstante, no se valord objetivamente su estado de salud,
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tampoco, que la demora en la realizacidon de la junta medico laboral no

podia ser imputable a mi representado ya que él, habia solicitado desde

hacia un ano atrds la definicion de su situacién medico laboral, por
consiguiente, NO ES POSIBLE QUE SE TENGA UNA PERSONA INDEFINIDAMENTE
INCAPACITADA PESE A QUE ESTA HA SOLICITADO SU JUNTA MEDICO LABORAL
OPORTUNAMENTE Y POR NEGLIGENCIA DE LA ADMINISTRACION DICHO
PROCEDIMIENTO SE DEMORE INJUSTIFICADAMENTE, POSTERIORMENTE SE
PRACTIQUE VIOLANDO EL DEBIDO PROCESO DE UNA PERSONA A 1A
REALIZACION DE UNA VALORACION MEDICA INTEGRAL, OPORTUNA, Y QUE
COMO CONSECUENCIA DE ESTO, TERMINE SIENDO RETIRADO DE SU PUESTO DE
TRABAJO.

DECIMO QUINTO: Cabe resaltar, que mi cliente no solo fue victima de acoso
laboral, también, fue discriminado con respecto a otros trabajadores que si
reciben atencion del drea de salud ocupacional, siendo sometido «
pruebas psicoldgicas EN DONDE SE CONSIGNO QUE ESTA PERSONA TENIA
DIFICULTADES EN EL AREA SEXUAL, frete a lo cual mi cliente MANIFIESTA
SENTIRSE INDIGNADO YA QUE NUNCA HA PRESENTADO PROBLEMAS

SEXUALES, sin embargo, al estar consignado dicho concepto en su Junta

Medico Laboral, dichas afirmaciones, se han convertido en un senalamiento
del cual su entorno social y familiar se ha dado cuenta, afectdndolo
moralmente, frente a una situaciéon de su esfera intima y personal que nunca
consulto ni pidid concepto alguno, me pregunto ;Qué tiene que ver la
orientacion sexual o la capacidad sexual con el hecho de ser Policia? Me
pregunto ¢Que buscaban las autoridades de sanidad militar con el
sometimiento de mi cliente a dichas pruebas de personalidad? ;A caso no
habian avaluado ya sus rasgos de personalidad en su incorporacién 10 anos
atr@s? Lo que realmente sucedia es que esta persona estaba siendo
acosada laboralmente y discriminada por lo que pedia a gritos que lo
trasladaran a otfro puesto de trabajo, me pregunto ;Qué tan normal es el
acoso laboral? ;Acaso no es una situacion normal que una persona enferma
pida un traslado dentro de una instituciéon como la Policia Nacional con miles
de puestos de trabajo, cuando argumenta razones de acoso laboral? Asi las

cosas, lo cierto es, que tal parece, para las autoridades de sanidad lo dicho

por mi prohijado les parecidé absurdo v terminaron por enfocar su caso hacia

una presunta enfermedad mental de origen comun, que no se le habia

manifestado en 8 anos de servicios en diferentes unidades, pero que

increiblemente se le activo durante el Ultimo ano v siete meses de servicios,

cuando estuvo sujeto de conductas de acoso laboral, por esta razdén, es

despedido de su puesto de trabgijo.
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DECIMO SEXTO: Como consecuencia de las decisiones desacertadas en el

caso de mi cliente se profiere la resolucion numero 00056 de fecha 14 de

enero de 2020 contentiva de la resolucion de retiro de la Policia Nacional

por perdida de la capacidad psicofisica que le fue conceptualizada a mi

cliente mediante junta medico laboral nUmero 2393 de fecha 14 de junio de

2019, ratificada en segunda instancia por el acta de Tribunal Medico Laboral
de Revision Militar y de Policia nUmero TML 19-1-634 de fecha 22 de

noviembre de 2019 notificado a mi cliente en fecha 28 de noviembre de

2019 via email, acto administrativo que evidentemente fue expedido a partir

de una falsa motivacion, en consideracion a que no se tuvo en cuenta la

condicion de salud real de mi prohijado, a efectos de tomar dicha decision,

asi_mismo, a partir de diversas violaciones al debido proceso de mi

representado a quien no se le observo de manera estricta el debido proceso

a efectos de determinar la pérdida de su capacidad laboral y posibilidad
de ser reubicado laboralmente en un puesto de trabajo administrativo.

DECIMO SEXTO: El senor Patrullero ® WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, inicio
en la Policia Nacional como auxiliar de Policia, posteriormente como
patrullero, previo a esto fue sujeto de un estricto y exigente proceso de
seleccion a tfravés del cual se evalud su capacidad psicofisica para el
servicio Policial, pruebas que fueron superadas con éxito y constituyen
prueba contundente de que mi representado ingreso en O&Optimas

condiciones de salud al servicio Policial.

DECIMO SEPTIMO: Mi cliente ingreso a laborar en 6ptimas condiciones de
salud a la Policia Nacional, posteriormente es sujeto de acoso laboral y
carga excesiva de frabagjo secundaria a una migrana croénica que le fue
diagnosticada, patologia que en concurso con un ambiente laboral
carente de las condiciones minimas para desarrollar su actividad
dignamente, le ocasiono un trastorno de ansiedad generalizado, por
consiguiente, se puede decir, que su diagndstico encuentra un nexo de
causalidad con su actividad laboral, teniendo en cuenta los factores de
riesgo que para este tipo de patologias existe dentro del dmbito de la
actividad Policial en Colombia, por consiguiente, no es logico que se le
haya conceptualizado su patologia como de origen comun, cuando en

realidad es de origen laboral.

DECIMO OCTAVO: A mi cliente no se le aplico el fuero de salud,
ampliamente desarrollado por la jurisprudencia constitucional en Colombia,
por consiguiente, tal como se observa en su historia clinica, no fue sujeto de

la aplicacién de una medidas de salud ocupacional tendientes a lograr su

11



Pagina 12 de 21

recuperacion y posterior reubicacion laboral, situacion que constituye una
violaciéon al debido proceso, lo cual fampoco fue tenido en cuenta por el
acta de tribunal médico que ratifico la junta medico laboral por la que fue

retirado del servicio activo.

DECIMO NOVENO: Actualmente mi cliente fue retirado del servicio activo de
la Policia Nacional por la pérdida parcial de su capacidad psicofisica que
le fue determina en Ultima instancia por el acta de tribunal médico que sirvid
de tramite a la resoluciéon de retiro controvertida a fravés de esta solicitud,

situacién que le ha causado graves perjuicios econdmicos y morales que

deben ser resarcidos a mi poderdante quien ha quedado desprovisto de su
minimo vital, de los recursos para poder cumplir con sus obligaciones
econdmicas, ademds, de la afectacidon moral y dano a su vida de relacion
acaecido como consecuencia de sufrir en carne propia el abandono vy
desproteccion en la que fue puesto por parte de la institucion a la que le
entrego parte de los mejores anos de su vida y que al final termino

descalificdndolo profesionalmente y tratdndolo hasta de impotente sexual,

tal como fue especificado en su acta de Junta Medico Laboral y ratificado
por Tribunal Médico, ademds, de los fratos denigrantes e inhumanos por
parte de sus superiores y companeros de frabajo quienes constantemente
lo frataban de loco y de bueno para nada, asi como, lo relato
reiteradamente en su historia clinica sin que las autoridades de salud
hicieran nada para mitigar el riesgo de salud ocupacional al que estaba
siendo expuesto injustificadamente mi representado, lo cual también debe

ser indemnizado.

VEINTE: Actualmente mi cliente manifiesta contar con las condiciones de
salud para continuar con su actividad como Policia, atribuye sus episodios

de migrana y ansiedad a las conductas de acoso laboral de las que fue

victima y que fueron advertidas por el a través de su historia clinica, por otra

parte, atribuye sus periodos de incapacidad a la desidia y negligencia de

Sanidad Militar para realizar oportunamente su Junta Médica Laboral que

oportunamente solicito desde el ano 2018 con la gue buscaba ser reubicado

laboralmente, no es una persona violenta ni con antecedentes que puedan

inferir que representaria un peligro dentro del dmbito Policial, ademds, el
grado de pérdida de su capacidad laboral es menor al 10%, asi mismo, no
fue sujeto de proceso alguno por parte del drea de salud ocupacional para
atender su caso, razén por la cual, merece un trato igual a cualquier
trabajador para que sea evaluado por parte del drea de salud ocupacional

correspondiente y se le dé la oportunidad de ser reubicado.
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4. FUNDAMENTOS DE DERECHO DE LAS PRETENSIONES:

La accion de nulidad y restablecimiento del derecho estd consagrada en el
articulo 138 del cédigo contencioso administrativo, a fravés de la cual una
persona que ha sido lesionada por un acto de la administracion, puede
solicitar en defensa de su interés particular y concreto ante la jurisdiccion de
lo contencioso administrativo, ademds de la nulidad del mismo por ser
contrario a las normas superiores, que se le restablezca en su derecho
conculcado, desconocido o menoscabado por aquel. Por consiguiente, la
referida accién sélo puede ser ejercida por la persona cuyo derecho ha sido

violado o vulnerado en virtud del acto administrativo.

“ARTICULO 138. NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO. Toda persond
que se crea lesionada en un derecho subjetivo amparado en una norma
juridica, podrd pedir que se declare la nulidad del acto administrativo
particular, expreso o presunto, y se le restablezca el derecho; también podrd
solicitar que se le repare el dano. La nulidad procederd por las mismas

causales establecidas en el inciso segundo del articulo anterior.

Igualmente podrd pretenderse la nulidad del acto administrativo general y
pedirse el restablecimiento del derecho directamente violado por este al
particular demandante o la reparacidn del dano causado a dicho
particular por el mismo, siempre y cuando la demanda se presente en
tiempo, esto es, dentfro de los cuatro (4) meses siguientes a su publicacion.
Si existe un acto intermedio, de ejecucion o cumplimiento del acto general,

el término anterior se contard a partir de la notificacion de aquel.”

Como lo senald el H. Consejo de Estado mediante providencia del 15 de

noviembre de 1990 (Exp. 2339), al referirse a la misma:

“"Quepa recordar que la accién de restablecimiento del derecho envuelve
dos pretensiones. La primera, la de anulacion del acto administrativo, es
semejante a la Unica que integra la accidon llamada “de nulidad”, es decir,
la nulidad de los actos (art. 84), procediendo ésta cuando hayan sido
expedidos por funcionarios u organismos incompetentes, o en forma
iregular, o falsamente motivados, o con desviaciéon de las atribuciones
propias del funcionario o corporacidon que los profiera_la Unica diferencia
qgue senala la ley en cuanto hace a esta pretension comin de ambas

“acciones” es que la de ‘“restablecimiento del derecho”, ademds de lo
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anterior, exige que la persona que la incoa “se crea lesionada en un
derecho suyo, amparado por una norma juridica”.

El decreto 1796 de 2000, mediante el cual se regula la evaluacion de la
capacidad psicofisica y de la disminucion de la capacidad laboral., vy
aspectos sobre incapacidades, indemnizaciones, pensidon de invalidez e
informes administrativos por lesiones de los miembros de la fuerza publica,
enfre estos de la policia nacional, establece en su artficulo 7° los siguiente
“ARTICULO 70. VALIDEZ Y VIGENCIA DE LOS EXAMENES DE CAPACIDAD
PSICOFISICA. Los resultados de los diferentes exdmenes médicos,
odontologicos, psicologicos y paraclinicos practicados al personal de que
frata el articulo 1o. del presente decreto, tienen una validez de dos (2)

meses, contados a partir de la fecha en que le fueron practicados.”
Sentencia T-664/17

DERECHO A LA ESTABILIDAD LABORAL REFORIADA-Se presume Ila
discriminacion cuando el empleador, conociendo la situacion, retira
del servicio a una persona que por sus condiciones de salud es
beneficiario de la estabilidad laboral reforzada

La Corte Constitucional, en reiterada y unificada jurisprudencia, ha
senalado que tener una condicion de salud deteriorada no puede generar
ningun tipo de discriminacion en el empleo. Por tal razén, un trabajador no
puede ser despedido por su condicién de salud y, por ello, antes de
proceder a la terminacion del contrato de trabajo el empleador debe
obtener la autorizacion del Ministerio del Trabajo. Ahora bien, cuando el
empleador omite acudir al Ministerio del Trabajo y procede a terminar el
contrato de trabajo, ademas de violentar una norma de rango legal, incurre
en una conducta sospechosa de un presunto trato discriminatorio, que
habilita el conocimiento del juez constitucional y, de ser el caso, el amparo
de la garantia a la estabilidad laboral reforzada por fuero de salud del
frabajador y, consecuentemente, es valido ordenar su reintegro.

5. PRUEBAS.

1. Poder a mi favor conferido por el senor Patrullero ® WILMAR ERNESTO
VAQUERO SUSA

2. Acta de no conciliaron expedida por la procuraduria general de la
nacion
3. Notificacion de la demanda via correo electronico a presidencia de

la republica.

4. Nofificacion de la demanda via correo electréonico al Ministerio de

Defensa Nacional.

5. Notificacidon de la demanda via correo electronico a la Policia

Nacional de Colombia.
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6. Copia simple registro civil de nacimiento del senor WILMAR ERNESTO
BAQUERO SUSA

7. Copia simple cedula de ciudadania del senor WILMAR ERNESTO
BAQUERO SUSA.

8. Copiasimple declaracién extrajuicio unidn marital de hecho del senor
WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA con la senora JUDITH ALEJANDRA
BUITRAGO MADERO.

9. Copiasimple del acta de junta medico laboral nUmero 2393 de fecha
14 de junio de 2019.

10.Copia simple del acto administrativo resolucion del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL SECRETARIA GENERAL TRIBUNAL MEDICO LABORAL
DE REVISION MILITAR Y DE POLICIA consecutivo niUmero 86408, acta de
tribunal médico laboral de revision militar y de policia nUmero TLM-19-
1-634 MDNSG-TML-41.1 registrada al folio numero 134 del libro de

tribunales médicos moviles, de fecha 22 de Noviembre de 2019.

11.Copia simple recurso de apelacion ante el tribunal médico del acta

de junta medico laboral numero 2393 de 14 de junio de 2019.

12.Copia simple de notificacion electronica de acta de tfribunal médico
de fecha 28 de noviembre de 2019.

13.Copia simple de resolucion de retiro del senor Patrullero ® WILMAR
ERNESTO BAQUERO SUSA de fecha 14 de enero de 2020.

14.Copia simple notificacion de retiro.

15.Copia simple de certificacion de haberes donde se especifica que la
unidad donde estaba nominado y laboro mi cliente al término su

servicio fue la policia metropolitana de Bogotd d.c.
16.Copia simple certificacion de tiempo de servicios.

17.Copia simple extracto de hoja de vida del senor PT® WILMAR ERNESTO
BAQUERO SUSA.

18.Copia simple concepto de psiquiatria por médico especialista

particular practicada al senor Wilmar Ernesto Baquero Susa

19.Declaracién extra juicio de la sefiora JANETH SUSA VASQUEZ, quien
declara todo lo ocurrido con relacion a la situacion de salud del senor
WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, afectacion econdmica y moral a

consecuencia del retiro del servicio activo de la Policia Nacional que
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le fue notificado a mi cliente con fundamento en el acta de fribunal
médico de la cual e solicita se declare su nulidad.

20.Declaraciéon extra juicio de la senora JAIRO ERNESTO VAQUERO
DUARTE, quien declara todo lo ocurrido con relacion a la situacion de
salud del senor WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, afectacion
econdmica y moral a consecuencia del retiro del servicio activo de la
Policia Nacional que le fue notificado a mi cliente con fundamento en

el acta de tribunal médico de la cual e solicita se declare su nulidad.
21.Copia simple certificacion curso de aduanas.
22.Copia simple certificacion curso delitos de propiedad intelectual.
23.Copia simple curso de delitos propiedad intelectual 2.
24.Copia simple curso de contra pirateria virtual en internet.
25.Copia simple certificacion curso de administracion documental Sena.
26.Copia simple certificacion curso hdbitos saludables Sena.
27.Copia simple certificacion curso legislacion documental Sena.
28.Copia simple certificacion curso primeros auxilios Sena.

29.Copia simple certificacion curso sobre productos falsificados.

De oficio:

30.Solicito se oficie a la direccidon de Sanidad de la Policia Nacional a fin

de que allegue copia integra de la historia clinica de mirepresentado.

31.Solicito se oficie a la Policia Nacional a fin de que aporten al proceso
copia integra de los exdmenes paraclinicos de ingreso al servicio
practicados al senor WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA.

32.Solcito se oficie ala seccion de ndmina de la Policia Nacional a fin de
que certifique la Ultima asignaciéon salarial percibida por el senor
Patrullero ® WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA.

33.S5olicito se oficie a la Policia Nacional-direccidn de sanidad para que
aporte copia integra de las diferentes acciones ordenadas y que
debieron ser adelantadas por el drea de salud ocupacional durante
el periodo de incapacidad del senor WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
a fin de atender sus quejas de acoso laboral y consecuentemente su

reubicacion laboral.
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34. Solicito se oficie a la Policia Nacional-Direccion de Sanidad a fin de
que certifique la vigencia de los conceptos médicos que fueron
tenidos en cuenta para la prdactica de la junta medico laboral y
posterior fribunal médico practicado al senor WILMAR ERNESTO
BAQUERO SUSA.

35. Solicito se oficie a la Policia Nacional a fin de que informe al
despacho las razones por las cuales mi representado no puede ser
reubicado en un cargo administrativo de los tantos que existen al
interior de la policia nacional, teniendo en cuenta su nivel de
capacidad habilidades y destrezas concernientes a los cursos de
formacion adelantados durante su permanencia en la institucion y

relacionados en el acdpite de pruebas de esta demanda.

36.50licito se oficie a la policia nacional de Colombia a fin de que
informe al despacho si facilito al senor WILMAR ERNESTO BAQUERO
SUSA algun tipo de capacitacion para que esta persona pudiera ser
reubicado en una actividad administrativa al interior de la Policia

Nacional.

37.Solicito se oficie a la Junta Nacional de calificacién de invalidez a fin
de que se sirvan practicar evaluacion de la capacidad psicofisica del
senor WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA con base en la historia clinica
que reposa en direccidon de sanidad de Policia Nacional a fin de que
sirva como prueba del estado real de salud de mi representado
dentro del presente proceso, esta solicitud a costa de mi

representado.

38.Solicito se oficie a la direccion de sanidad de la Policia Nacional
informe al despacho por qué razén no fueron tenidos en cuenta los
cursos de capacitacion adelantados por mi representado para
considerar la decision de reubicaciéon laboral en su junta medico

laboral.
Prueba pericial.

Solicito al despacho aceptar como prueba pericial el concepto de
PSIQUIATRIA expedido por el Doctor GUILLERMO MENDOZA VELEZ, méedico
psiquiatra identificado con cedula de ciudadania numero 80037003 RM
250834, especialista en Psiquiatria, Medicina Familiar y Master en Salud

Mental, que le fue practicado a mi prohijado y aportado a la demanda en
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el acdpite de pruebas, documento que da cuenta del estado real de salud

de esta persona.
6. AGOTAMIENTO DE VIA DAMINISTRATIVA

De conformidad con el articulo 22 del decreto 1796 de 2000, contra el acto
administrativo materia de esta solicitud de conciliacion no proceden los

recursos de la via administrativa, solo procede su control jurisdiccional.
7. ESTIMACION RAZONADA DE LA CUANTIA:

Estando acreditada en el proceso la calidad de afectado, del senor
Patrullero ® WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA para lo cual debe accederse
al reconocimiento de las pretensiones, estimo la cuantia razonada a la
fecha de presentacion de la demanda, en un valor total de DIEZ Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOS PESOS CON DOS
CENTAVOS ($18.941.002.2) que corresponden a los salarios dejados de
percibir por el senor Wilmar Ernesto Baguero Susa a la fecha de presentacion
de la solicitud de conciliaciéon, como consecuencia del retiro del servicio
activo de la Policia Nacional por perdida de la capacidad laboral sin
derecho a reubicacion laboral tal como fue conceptualizado por el acto
administrativo mataria de esta solicitud, sin perjuicio de los demdas
emolumentos que se causen con posterioridad a la presentacion de la

demanda y hasta la sentencia de primera instancia, asi razonados:

» A WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, |a suma de DIEZ Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOS PESOS CON DOS CENTAVOS
($18.941.002.2), lo anterior tendido en cuenta que la Ultima asignacion
de sueldo mensual del senor WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
correspondia a la suma de DOS MILLONES CIENTO CUATRO MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS CON OCHENTA CENTAVOS
segun ultimo certificado de haberes del mes de enero de 2020, por
consiguiente, a la fecha ha dejado de percibir dos meses de salario,
sin perjuicio de los frutos, intereses, multas o perjuicios que se causen

con posterioridad a la presentacidén de la demanda, asi:

Mes y ano Salario

Febrero de 2020 $2.104.555.80
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Marzo de 2020 $2.104.555.80
Abril de 2020 $2.104.555.80
Mayo de 2020 $2.104.555.80
Junio de 2020 $2.104.555.80
Julio de 2020 $2.104.555.80
Agosto de 2020 $2.104.555.80
Septiembre 2020 $2.104.555.80
Octubre 2020 $2.104.555.80

Total $18.941.002.2

= RAZONAMIENTO: El afectado tiene el derecho a ser reparado
patrimonialmente en razén a que no ha sido valorado objetivamente
para establecer indemnizacion correspondiente atendiendo a su
estado real de salud y origen de su enfermedad situacioén frente a la
cual tiene derecho a ser reubicado laboralmente, sin embargo, fue
retirado del servicio activo de la Policia nacional privdndolo
indefinidamente de sus ingresos mensuales que segun su ultimo
desprendible de pago a fecha 20 de enero de 2020 percibia la suma
de DOS MILLONES CIENTO CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y
CINCO PESOS CON OCHENTA CENTAVOS MENSUALES $2.104.555,80.,
situacion que lo ha afectado patrimonialmente ante la imposibilidad
de continuar frabajando y percibir ingresos que garantficen su

manutencion y seguridad social.
8. COMPETENCIA:

Es usted competente para conocer de este asunto, en razdn al lugar donde
ocurrieron los hechos, a la naturaleza de la accidén y por tratarse de una

accidon contra entidades estatales.
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9. OPORTUNIDAD DE LA ACCION

De conformidad con el coédigo contencioso administrativo se dispone de
cuatro meses contados a partir de la notificacion del acto administrativo
para demandar la nulidad y restablecimiento, en el presente caso dicha
notificacion se surtio en forma irregular el pasado 27 de enero de 2020, por
consiguiente, el tfermino de caducidad operaba el pasado 27 de mayo de
2020, sin embargo, dichos términos fueron suspendidos (dias, meses, anos)
con la ocasion de la emergencia sanitaria por el COVID 19, desde el pasado
16 de marzo de 2020 y reactivados el 01 de julio de 2020, por consiguiente,
teniendo en cuenta de que se agotd dentro del término el requisito de
procedimiento de la conciliaciéon administrativa, se realiza la presentacion
de la demanda al dia siguiente de la expedicion del acta de no

conciliaciéon, estando dentro del término de caducidad de la accidn.
11. NOTIFICACIONES:

LA NACION podrd ser notificada en la calle 7 nUmero 6-54 de la ciudad de
Bogotd d.c., bajo la gravedad del juramento me permito manifestar que la
parte demandada reporta en su pdgina web oficial el siguiente correo

electronico contacto@presidencia.gov.co, teléfonos 5629300-3822800.El

MINISTERIO DE DEFENSA podrd ser noftificado en la Carrera 54 N° 26 — 25 CAN
Bogotd D.C., Colombia, bajo la gravedad del juramento me permito

manifestar que la parte demandada reporta en su pagina web oficial como

el siguiente correo electronico notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co
usuarios@mindefensa.gov.co, teléfonos PBX (57-1) 3150111; (57-1) 2600295,
31550111 EXT 40246.

LA POLICIA NACIONAL, podrd ser notificada en la carrera 59 nUmero 26-21
de la ciudad de Bogotd D.C., bajo la gravedad del juramento me permito
manifestar que la parte demandada reporta en su pdagina web oficial

como el siguiente correo electrénico decun.nofificacionpolicia.gov.co

lineadirecta@policia.gov.co, teléfonos 5159111/5159112.

EL DEMANDANTE, puede ser noftificado en la calle 42F SUR No. 78 F - 60 de la
ciudad de Bogotd d.c., email de notificacion ernesbaguero@hotmail.com,

celular 3138952774.

EL SUSCRITO APODERADO, puede ser notificado en la calle 12 nUmero 5-32
oficina 1401 edificio corkidi, Bogotd centro, email de notificaciéon

jiohnpiensolibre@hotmail.com, celular 3143293646.
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12. COPIAS:

Se anexa copia en archivo PDF de las pruebas documentales relacionadas

en el escrito de la demanda.
13. ANEXOS:

Son anexos los documentos senalados en el acdpite de pruebas, constancia
de notificacion a las partes convocadas (recibido solicitud a fravés de
correo electrénico), constancia de notfificacion a la Agencia Nacional de

Defensa Juridica del Estado.

Atentamente,

JOHNSAIRO CLAVIJO ARCIA
C.C: No. 79. 805. 530.
T.P. No. 260.898 del C.S.J.
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Hernandez & Claviio abogados asociados
Especialistas en derecho laboral y seguridad social £

]

Derechos humanos y derecho internacional humanitaric b Lr‘
SENOR: )
JUEZ ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. (REPARTO). i
E S. D =t

REFERENCIA: MEMORIAL PODER

ASUNTO: ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.
DEMANDANTE: WILMAR FRNESTO BAQUERO SUSA.

DEMANDADO: POLICiA NACIONAL DE COLOMBIA.

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, mayor de edad, vecino de Bogotd, identificade
con cedula de ciudadanic nUmero 1.022.333.764, email de notificacion
ernesbaguero@hotmail.com, en mi condicién de Patullero ® de la Policia
Nacional de Coiombia. respetuosomente manifiesto o usted, que mediante el
presente escrito, otorgo poder especial, amplio y suficiente en cuanto a derecho
corresponde al doctor JOHN JAIRO CLAVIJO ARCIA, igudlmente mayor ce edad,
identificado con cedula de ciudadania nimero CC 79.805.530 expedida en
Bogotd d.c., abogado en ejercicio, inscrito en el registro nacional de abogodos
con la tarjeta profesional numero T.P 260898 del Consejo Superior de la Juaicatura,
emall de nofificacion johnpiensolibre@hotmail.com, para en mi nombre v
representaciéon promueva accion de nulidad y restablecimiento del derecho
contra la NACION, representada legalmente por el sefor presidente de o
republica, IVAN DUQUE MARQUEZ, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL,
representado por el sefior ministro de la defensa CARLOS HOLMES TRUIJILLO, ©
guien haga sus veces, POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, representada por &l
sefior General OSCAR ATEHORTUA DUQUE, o quien haga sus veces, a fin de gue se
deciare LA NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO frente al acto
administrative RESOLUCION DE RETIRO NUMERO 00056 DE FECHA 14 DE ENERQ
DE 2020 POR MEDIO DE LA CUAL SE DISPUSO MI RETIRO DEL SERVICIO ACTIVO
DE LA POLICIA NACIONAL POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD
PSICOFISICA, lo anterior, con fundamento en los hechos vy razones de
derecho gue se expondrdn en la presentacion de la demanda.

Mi apoderado gueda facultado parc allegor y soiicitar pruebas, congiliar,
fransigir, dar, recibir, interrogar testigos, interponer recursos, sustentarlos, sustituir
este poder, reasumirlo y en general, en los términos del articuio 77 del Cédigo
General del Proceso.

En consecuencia solicito al sefior Juez, sirvase reconocerle personeria juridica o mi
apoderade para actuar.

Atentamente,

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA.
CC 1.022.333.766. De Bogotd
Poderdante.

Aceptio poder.

JOHN JAIROC CLAVIIO ARCIA
CC 79.805.530

T.P 260898 del CSJ
ABOGADO

Calle 12 nimero 5-32 oficina 1401 edificio corkidi
Cel, 3203395917-3143293646, email herjuridico@hotmail.com
Bogotad.c.
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PROCURADURIA 10 JUDICIAL Il PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Radicacion 2020 - 190 SIGDEA E 2020 - 434079 de 26 de agosto de 2020, radicada el

14 de agosto de 2020.
Convocante (s): WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA. )
Convocado(s): NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA
NACIONAL.

Medio de control:  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.

En los términos del articulo 2° de la Ley 640 de 2001, en concordancia con lo
dispuesto en el numeral 6.° del articulo 2.2.4.3.1.1.9 del Decreto 1069 de 2015', el
Procurador 10 Judicial Il para Asuntos Administrativos expide la siguiente

CONSTANCIA:

1. Que WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, a través de apoderado,
presentd solicitud de conciliacion extrajudicial, el 14 de agosto de 2020,
convocando a la NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
POLICIA NACIONAL.

2. Que las pretensiones de la solicitud fueron las siguientes:

*En ejercicio de la ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO pido
que, con fundamento en los HECHOS que expondré y en las nommas de DERECHO que
invocaré, lo siguiente:

PRIMERO: Se declare la nulidad del acto administrativo RESOLUCION NUMERO 00056
DE FECHA 14 DE ENERO DE 2020 POR MEDIO DE LA CUAL SE RETIRO DEL
SERVICIO ACTIVO DE LA POLICIA NACIONAL POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD
PSICOFISICA AL SENOR PATRULLERO WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, la cual
no fue notificada personalmente en debida forma a mi representado tal como consta en el
acta de notificacion de fecha 27 de enero de 2020, documento mediante el cual se dejé
constancia de la notificacién de la resolucion de retiro numero 00058 de fecha 14 de enero
de 2020 que no comesponde al ato administrativo que retiro del servicio activo a mi
representado, mismo documento que tampoco especifico si frente al refendo acto procedian
0 no recursos de la via adminisirativa, decisidn de retiro frente a la cual mi cliente no estuvo
de acuerdo ya que dicho acto administrativo se motivo en ia resolucion del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL SECRETARIA GENERAL TRIBUNAL MEDICO LABORAL DE
REVISION MILITAR Y DE POLICIA consecutivo nimero 86408, contentivo del acta de
Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y de Policia nimero TML19-1-634 MDNSG-
TML-41-1 registrada al folio ntimero 134 del libro de tnbunales médicos maéviles, de fecha 22
de noviembre de 2019, notificada mediante comunicacién electrénica en fecha 28 de
noviembre de 2019, por medio del cual se dispuso confirmar fa JUNTA MEDICO LABORAL
2393 de fecha 14 de Junio de 2019 realizada en la ciudad de Bogoté D.C., practicada al
sefior Patrullero de la Policla Nacional ® WILMAR ERNESTO BAQUERQO SUSA, acto
administrativa no fue expedido con objetividad respecto al estudio de /a historia clinica de mi
representado y observancia del debido proceso administrativo al tener como fundamento

! Decreto 1069 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del
Derecho”. Antiguo articulo 9° del Decreio 1716 de 2009.

Lugar de Archivo: Procuraduria | Tiempo de Retencién: Disposicion Final:
10 Judicial Il para Asuntos 5 aflos Archivo Central
Administrativos

Procuraduria 10 Judicial Il para Asuntos Administrativos
Direccién Calie 16 No. 4 - 75/79 piso 4° Pbx. 587 8750 Ext: 13735 Comeo Electrénico ynovoa@procuraduria gov ¢o
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pruebas paracfinicas extempordneas a fa luz de la nommatividad vigente para la época en
que se realizd (Decreto 1796/2000 articulo 7) y demés pronunciamientos constitucionales
respecto al fuero de salud que le asiste a todo trabajador que adquiere una enfermedad
laboral y su derecho a ser reubicado, asi mismo se omitié, resolver de fondo el recurso de
apelacién presentado por mi representado contra el referido acto que motivo la resolucién
de retiro aqul demandada la cual fue expedida a partir de un acto que le antecedié viciado
por una violacién al debido proceso y una falsa motivacion respecto al real estado de salud
de mi cliente y la aplicacién de las normas respecto al derecho de los trabajadores a ser
reubicados laboralmente cuando desarrolian una enfermedad a consecuencia de su trabajo.

SEGUNDO: Como consecuencia de la declaracién enunciada en el numeral primero se
condene a la NACION-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA, a pagar por concepto de PERJUICIOS MORALES a favor del convocante las
sumas de dinero que se indican a continuacién:

a) WILMAR ERNESTO BAQUERQO SUSA, mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.022.333.766 de Bogotd, en calidad de convocante, la suma de cien (100)
Salarios Minimos mensuales Legales Vigentes.

TERCERO: Como consecuencia de la declaracion enunciada en el numeral primero de esta
peticién, se condene a la NACION -MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, a pagar a favor
del convocante las sumas de dinero que se indican a continuacién a titulo de pernuicios
patrimoniales.

a) WILMAR ERNESTO BAQUERQ SUSA, mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.022.333.766 de Bogotd, en calidad de convocante, la suma de
$12.627.334.80 DOCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y CUATRO PESOS CON OCHENTA CENTAVOS., por concepto de salanios
dejados de percibir a la fecha de presentacion de la demanda, sin perjuicio de los demés
emolumentos salanales que se causaren con posterioridad, de los frutos, intereses, multas o
perjuicios reclamados como accesorios gue se causen como accesornos a la presentacion
de la demanda.

CUARTO: Una vez liquidadas las condenas, las sumas causarén intereses comerciales
comentes dentro de los seis meses siguientes a la ejecutona del proveido comespondiente;
de alli en adelante serdn moratorios.

QUINTO: Asumase los gastos y costas por la parte demandada.”.

3. Que el dia de la audiencia, 23 de octubre de 2020, la parte convocada NO
present6é formula de conciliacion, motivo por el cual esta Procuraduria dio
por terminado el tramite de conciliacion, por agotado el requisito de
procedibilidad exigido para acudir a la jurisdiccion de lo contencioso

administrativo y ordeno expedir constancia.

Dada en Bogota, a 27 de octubre del afio 2020.

‘DAYAN ALBE

.a e M%JW) %ZA%

(o] BL,ANCO GUI

Procuradop 10 Judicia)/ll para Asuntps Administrativos

Lugar de Archivo: Procuraduria
10 Judicial Il para Asuntos
Administrativos

Tiempo de Retencién:
5 afios

Disposicién Final:
Archivo Central

Procuraduria 10 Judicial Il para Asuntos Administrativos
Direccién Calle 16 No. 4 - 75/79 piso 4° Pbx 587 8750 Ext: 13735 Correo Electrénico ynovoa@procuraduria.aov.co
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Correo: alvaro jose hemandez guerrero - Outlook

© Responder il Eliminar () No deseado Bloguear

Notificacion presentacion demanda.

alvaro jose hernandez guerrero . i
Mié 4/11/2020 4:28 PM 4 -
Para: contacto@presidencia.gov.co

accion de nulidad y restableci... anexos nulidad resolucion.zip
45 KB 17 MB
2 archivos adjuntos (17 MB)  Descargar tode  Guardar todo en OneDrive

Bogota d.c., 4 de noviembre de 2020.
Senores:
Presidencia de la republica de Colombia.

Asunto: Notificacion presentacién demanda de Accién de Nulidad y Restablecimiento
del derecho.

Demandado: La Nacion-Ministerio de Defensa Nacional-Policia Nacional.
Demandante: Wilmar Ernesto Baquero Susa.

Por medio de la presente me permito remitir al correo electrénico de notificacion
relacionado en la pagina web de la entidad, copia de la demanda y anexos.

Atentamente,

JOHN JAIRO CLAVIJO ARCIA
C.C: No. 79. 805. 530.
T.P. No. 260.898 del C.S.J.

Abogado.

Responder Reenviar

Escaneado con CamScanner
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RV: Notificacion presentacién demanda

&

-relacionado en la padina web de la entidad. copia de la demanda v anexns. el

alvaro jose hernandez guerrero 3
Mié 4/11/2020 5:09 PM ) B L

Para: notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co

accion de nulidad y restableci... anexos nulidad resolucion.zip
45 KB 17 MB
2 archives adjuntos (17 MB) Descargar todo  Guardar todo en OneDrive

Bogota d.c., 4 de noviembre de 2020.
Sefores:
Ministerio de Defensa Nacional.

Asunto: Notificacion presentacion demanda de Accién de Nulidad y Restablecimiento
del derecho.

Demandado: La Nacion-Ministerio de Defensa Nacional-Policia Nacional.
Demandante: Wilmar Ernesto Baquero Susa.

Por medio de la presente me permito remitir al correo electrénico de notificacion
relacionado en la pagina web de la entidad, copia de la demanda y anexos.

Atentamente,

JOHN JAIRO CLAVIJO ARCIA
C.C: No. 79. 805. 530.

T.P. No. 260.898 del C.S.].
Abogado.

De: alvaro jose hernandez guerrero
Enviado: miércoles, 4 de noviembre de 2020 4:32 p. m.

Para: notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co <notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co>;
usuarios@mindefensa.gov.co <usuarios@mindefensa.gov.co>
Asunto: Notificacion presentacion demanda

Bogota d.c., 4 de noviembre de 2020.
Sefores:

Ministerio de Defensa Nacional.

Asunto: Notificacion presentacion demanda de Accién de Nulidad y Restablecimiento
del derecho.

Demandado: La Nacion-Ministerio de Defensa Nacional-Policia Nacional.
Demandante: Wilmar Ernesto Baquero Susa.

Por medio de la presente me permito remitir al correo electrénico de notificacion

Escaneado con CamScanner
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Notificacion presentacion demanda

&

alvaro jose hernandez guerrero >

& _.
Mié 4/11/2020 5:06 PM /
Para: lineadirecta@policia.gov.co

accion de nulidad y restableci... anexos nulidad resolucion.zip
45 KB 17 MB
3 archivos adjuntos (34 MB)  Descargar todo  Guardar todo en OneDrive

Bogota d.c., 4 de noviembre de 2020.
Senores:
Policia Nacional.

Asunto: Notificacion presentacion demanda de Accién de Nulidad vy
Restablecimiento del derecho.

Demandado: La Nacién-Ministerio de Defensa Nacional-Policia Nacional.
Demandante: Wilmar Ernesto Baquero Susa.

Por medio de la presente me permito remitir al correo electrénico de notificacién
relacionado en la pagina web de la entidad, copia de la demanda y anexos.

Atentamente,

JOHN JAIRO CLAVIIO ARCIA
C.C: No. 79. 805. 530.

T.P. No. 260.898 del C.S.].
Abogado.

De: alvaro jose hernandez guerrero

Enviado: miércoles, 4 de noviembre de 2020 4:34 p. m.

Para: lineadirecta@policia.gov.co <lineadirecta@ policia.gov.co>
Asunto: Notificacion presentacién demanda

Bogota d.c., 4 de Noviembre de 2020.
Sefores:

Policia Nacional.

Asunto: Notificacién presentacién demanda de Accién de Nulidad y Restablecimiento
del derecho.

Demandado: La Nacidn-Ministerio de Defensa Nacional-Policia Nacional,
Demandante: Wilmar Ernesto Baquero Susa.

Por medio de la presente me permito remitir al correo electréni i i
feladﬁnadn en la nAaina wiah Aa Enennl-é-l-..l Cn i | a_l._ gelth Y _O. ’ & es:tronlco de nOtlﬁcac'0n

Eszcaneado con CamScanner
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ES FIEL COPIA TOMADA DE SU ORIGINAL, EL CUAL REPOSA EN LOS ARCHIVOS
DE ESTA NOTARIA, LA EXPIDO EN. LA CIUDAD DE BOGOTA D.C., PARA
DEMOSTRAR PARENTESCO, A soLicITup DE 'Ulway DCGw rs  EN

CALIDAD DE _iny v\ CON LA FINALIDAD DE Y (areni))
ESTE DOCUMENTO ES VALIDO UNICAMENTE PARA EL FIN SENALADO EN LA

SOLICITUD DE EXPEDICION (ART 1° DCTQ 4 B DE 1.972. FECHA __ 5 MAR 2070
o8 de
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Notario Quince ( E ) de Bogota D.C.
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NOTARIA VEINTICUATRO (24) DEL CIRCULO DE BOGOTA
JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR

Carrera 14 Mo. 79 - 25
6443060 6100188

DECLARACION EXTRAJUICIO No.89

EL dia 25 de FEBRERO de 2020, EN LA CIUDAD DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, REPUBLICA DE COLOMBIA,

ANTE MI, JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR NOTARIO VEINTICUATRO DEL CIRCULO DE BOGOTA;
COMPARECIERON: El (la) sefior (a) JUDITH ALEJANDRA BUITRAGO MADERO, mayor de edad, identificado (a) con
C.C. 1.013.597.729 DE BOGOTA, de estado civil Soltera Con Unién Marital de Hecho, residente y domiciliado (a) en
CALLE 42 F SUR No. 78 F - 60, de ocupacion EMPLEADA y WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, mayor de edad,
identificado (a) con C.C. 1.022.333.766 DE BOGOTA, de estado civil Soltero Con Unién Marital de Hecho, residente y
domiciliado (a) en CALLE 42 F SUR No. 78 F - 60, de ocupacion DESEMPLEADO , de nacionalidad Colombiana y
manifiestan que comparece anle este despacho con el fin de rendir deciaracion juramentada para fines extraprocesales

32

de conformidad con los decretos 1557 y 2282 de 1989 y bajo la gravedad de juramento de conformidad con el Articulo _

442 del Codigo Penal de manera libre, espontanea y de acuerdo con la verdad, rinde la presente declaracién:
PRIMERA.- Que somos lilulares de los generales de Ley antes citados.
SEGUNDA - Que conocemos la responsabilidad que implica jurar en falso de conformidad con el Cédigo Penal.

TERCERO.- Que la veracidad y autenticidad del documento de nuestra identificacion recae Gnicamente en nosotros
como declarantes.

CUARTO - Que las declaraciones aqui rendidas versan sobre hechos los cuales doy plena fe v testimonio en razén de
que me constan personalmente.

QUINTO.- Que este testimonio se rinde para ser presentada A QUIEN INTERESE.

SEXTO.- QUE CONVIVIMOS EN UNION MARITAL DE HECHO Y COMPARTIMOS BAJO EL MISMO TECHO, MESA Y
LECHO DESDE HACE NUEVE (9) ANOS DE MANERA PERMANENTE CONTINUA Y SINGULAR, DESDE EL 13 DE
DICIEMBRE DE 2011 ALA FECHA. QUE DE ESTA UNION NO TENEMOS HIJOS.

SEPTIMO.- Todas las declaraciones aqui rendidas en SIETE (7), clausulas incluyendo esta, extendida en este
documento, la firma el(la) declarante una vez leida y aprobada. La presente declaracion se realiza por insistencia del(la)
declarante.

ADVERTENGIA EL (LA) DECLARANTE MANIFIESTA QUE HA LEIDO Y VERIFICADO ESTA DECLARACION Y QUE ES -

CONSCIENTE QUE LA NOTARIA NO ACEPTA RECLAMOS, CAMBIOS, NI CORRECCIONES, DESPUES DFE QUE LA
DECLARACION SEA FIRMADA POR EL(LA) INTERESADO(A) Y POR EL NOTARIO.

DERECHOS NOTARIALES: TARIFA: 13.600 IVA 2.584 TOTAL: 16184

LOS DECLARANTES:

Escaneado con CamScanner



JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR

Carrera 14 No. 79 - 25
6443060 6100188

] 6\.}1'1(_.[_ 1
JUDITH ALEJANDRA BUITRAG!'O MADERO
C.C. 1.013.597.729 DE BOGOTA

CPNCSTARA P,
WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
C.C.1.022.333.766 DE BOGOTA

(BERTO URIBE ESCOBAR

Escaneado con CamScanner
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o ey Pagina 1 de 3
g% -.'% JUNTA MEDICO LABORAL
.?-}G-?Q. CODIGO: 2ML-FR-0008
. BT e FECHA.08-07-2009
POLICIA NAGIONAL GRUPO MEDICO LABORAL REGIONAL 1 I,

Pdagina 1 de 3 BOGOTA, D.C., 14 de Junlo de 2019 02:39:07 PM 2393
INTERVIENE
DR(A) LIBIA CARLOTA ORTIZ BAUTISTA RM/CC. 36.149,332
Medico Especialisla en Alenclén Hospitalaria
DR(A) GABRIEL REINALDO CASTANEDA VARON RM/CC: 79.262 970
Meédico General
DR(A). GLADYS PATRICIA LOZANO OSORIO RM/CC; 1637-65.737.075

Médico Especialista en Medicina del Trabajo

ASUNTO
QUE TRATA DEL ACTA DE JUNTA MEDICO LABORAL DE POLICIA POR PATOLOGIA QUE AMERITE AUTORIZADA POR

EL SENOR DIRECTOR DE SANIDAD MEDIANTE OFICIO No. $-2019-002144 del 17/01/2019 DISAN-ARMEL,CON EL FIN DE
DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 15 DEL DECRETO 1796 DEL 14/09/00, PARA LO CUAL SE
REUNIERON LOS SENORES MEDICOS DE SANIDAD ANTERIORMENTE ANOTADOS, ACORDANDO EL TEXTO Y
CONCLUSIONES DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOQS DE SANIDAD RELACIONADOS CON EL CASO MENCIONADO.
SE LE INFORMA QUE EL ACTA DE JUNTA MEDICA LABORAL ES UN DOCUMENTO PUBLICO Y POR TANTO LA
INFORMACION SUMINISTRADA POR USTED DEBERA CORRRESPONDER A LA VERDAD, SO PENA DE INCURRIR EN
LAS SANCIONES PENALES CONTENIDAS EN EL ARTICULO 288. DEL CODIGO PENAL COLOMBIANO, QUE AL TENOR
LITERAL REZA "Oblencion de documenlo publico falso El que para oblener documenlo publico que pueda servir de prueba,
induzca en error a un servidor publico, en ejercicio de sus funciones, haciéndole cansignar una manifeslacion falsa o callar total

o parcialmente la verdad, incurrlrd en prision de tres (3) a seis (6) afios".

[LIDENTIFICACION
El Sefior PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO, identificado can cédula de cludadania No. 1.022.333.766, de BOGOTA,

D C.-BOGOTA, D.C. fecha de nacimienlo: 16/04/1987 natural de: BOGOTA, D.C -BOGOTA, D.C., edad: 32, estado civil Soltera,
con un liempo de servicio: 9 afios,5 meses, 7 dlas, qulen labora en: MEBOG direccion: CL 42 F SUR 78 F 60 IN 101 PALENQUE
E-8 BOGOTA, D.C. BOGOTA, D.C. correo eleclronico wilmar.baquero1038@carreo policia gov.co, leléfono fijo 14622099,

Numero Celular 3138952774

1I. ANTECEDENTES
Se le ha practicada Junta Medica Laboral: No Reglslra.

Se le ha praclicado Tribunal Médico Laboral: No Registra.
Antecedentes del Informativo: No registra Infermacion.

111. SITUACION ACTUAL:
r. Al paclente le fue efecluado examen sicalisico general para la presente diligencia por la DR. MARCO OTALORA (Médica

del Area de Mediclna Laboral), el 27/04/2018 quien soliclto concepta de Psiquialria y Salud Ocupacional.

. CONCEPTOS ESPECIALISTAS: 1. PSIQUIATRIA SISAP EVENTO 141 DEL 18/06/2018 DRA. YOLANDA HERNANDEZ
RM52453405. . INFORME APLICACION DE PRUEBAS DE PERSONALIDAD. 1) INVENTARIO DE PERSONALIDAD MMPL, -
ESCALAS DE VALIDEZ E INTERPRETACION ACTITUDINAL: EL EVALUADO VIVE DE MANERA EXAGERADA SUS
PROBLEMAS, A LOS QUE EXPERIMENTA CON FUERTE TENSION INTERNA: A LA VEZ, LA SENSACION DE PODER
RESOLVER LA MAYORIA DE ELLOS; LA TENDENCIA A SER BASTANTE AUTOCRITICO. Y EL INTENTO DE AJUSTARSE
A LO QUE SOCIALMEMNTE SE ESPERA DE EL. * ESCALAS DE PERSONALIDAD EL EVALUADO PRESENTA UNA
TENDENCIA IMPORTAMNTE A EXPERIMENTAR ESTADOS DEPRESIVOS Y A AISLARSE. ASI MISMO SE OBSERVAN
SENTIMIENTOS DE MINUSVALIA Y CULPA, QUE SE INCREMENTAN POR LA INTENSA INSEGURIDAD PROPICIADA, A SU
VEZ POR EL TEMOR AL RECHAZO. SE SUGIERE UNA TENDENCIA A FIJARSE METAS POR DEBAJO DE LAS
CAPACIDADES REALES Y A MOSTRAR UNA ACTITUD DE TIMIDEZ EMN LAS RELACIONES INTERPERSONALES. EL
EVALUADQ PUEDE SENTIR LA NECESIDAD DE ELABORAR UNA DEFENSA CONTRA SUS FALLAS. ALAS QUE INTENTA
JUSTIFICAR MEDIANTE SUS MOLESTIAS FISICAS, PREFIRIENDO RECONOCER ESTAS COMO LA CAUSA DE su

PROBLEMATICA ANTES QUE ACEPTAR SU ORIGEN PSICOLOGICO.
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2) TEST DE MACHOVER SE SUGIERE UNA PERSONA CON RASGOS HISTERICOS: EGOCENTRISMO, NARCISISMO,
EXHIBICIONISMO, INSEGURIDAD E INESTABILIDAD EMOCIONAL: INADAPTACION SOCIAL: SENTIMIENTOS DE
SOLEDAD; RASGOS INFANTILES: SE ALEJAN DEL MUNDO ADULTO, DESEAN QUE OTROS MIREN POR EL:
ORGANICIDAD: RASGOS DE AGRESIVIDAD; DIFICULTADES EN EL AREA SEXUAL E.M.PACIENTE INGRESA POR SUS
PROPIOS MEDIOS, ADECUADA PRESENTACION PERSONAL, EJERCE BUEN CONTACTO VISUAL Y VERBAL,
COLABORADOR, ALERTA, ORIENTADO, NO ALTERACION EN LA SENSOPERCEPCION, AFECTO ANSIOSO,
INTROSPECCION POBRE JUICIO DE REALIDAD CONSRVADO. A/ SE TRATA DE UN PACIENTE QUE PRESENTA
SINTOMATOLOGIA ANSIOSA PERO QUE PRESENTA UNA GRAN DESMOTIVACION Y RECHAZO LABORAL, SOLO LO
ACEPTA EN CASO TAL QUE SEA TRASLADADO, POR &O QUE SOSPECHAN DE RASGOS DE PERSONALIDAD
DISFUNCIONALES Y PRUEBAS DE PERSONALIDAD LO CONFIRMAN. PRONOSTICO DESFAVORABLE. DX. TRASTORNO
DE ANSIEDAD GENERALIZADO. PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA
PERSONALIDAD. NO PORTE DE ARMAS, NO TURNOS NOCTURNOS.2. SALUD OCUPACIONAL SISAP EVENTO 146 DEL
31/08/2018 DR. MARCO OTALORA Regislro medico 79463792. CONCEPTO SALUD OCUPACIONAL. SE TRATA DE UN
PACIENTE QUE PRESENTA SINTOMATOLOGIA ANSIOSA PERO QUE PRESENTA UNA GRAN DESMOTIVACION Y
RECHAZO LABORAL, SOLO LO ACEPTA EN CASO TAL QUE SEA TRASLADADO, POR LO QUE SOSPECHAN DE RASGOS
DE PERSONALIDAD DISFUNCIONALES Y PRUEBAS DE PERSONALIDAD LO CONFIRMAN. PRONOSTICO
DESFAVORABLE. DX. TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADO. PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA
ACENTUACION DE RASGOS DE LA PERSONALIDAD. NO PORTE DE ARMAS, NO TURNOS NOCTURNQS".COCEPTO
PSIQUIATRIA TRATANTE® DR. LOMBANA: REFIERE QUE CUANDO HA QUERIDO RETOMAR LAS ACTIVIADES
LABORALES PRESENTA EXACERVACION DE LOS SINTOMAS."ANALISIS DE SALUD OCUPACIONAL/ PACIENTE CON
TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADO, PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE
LA PERSONALIDAD. HA ESTADO EN MANEJO CON PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA, Y CONTINUA SINTOMATICO. NO SE
HA CAPACITADO EN LABORES ADMINISTRATIVAS. TENIENDO EN CUENTA EL DIAGNOSTICO, TIEMPO DE SERVICIO,
SECUELAS, EL PERFIL DEL FUNCIONARIO, HABILIDADES Y DESTREZAS SE CONSIDERA QUE NO PUEDE
DESEMPENAR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DEL SERVICIO. SE EMITEN LAS SIGUIENTES
RECOMENDACIONES Y RESTRICCIONES: NO USO DE ARMAS, NO TURNOS NOCTURNOS, NO CARGOS CON
RESPONSABILIDAD, NO CONDUCCION DE VEHICULOS. CONCEPTO FINAL DE VIABILIDAD DE REUBICACION LABORAL :
NO.

C. EXAMEN FISICO: Se valora paciente encontrandose buenas condiciones generales, TA: 120/70 FC: 76 por minuto, FR: 16
por min, C2beza: Ojos con pupilas isocoricas normoreaclivas a la luz y a la acomodacion, tabique nasal central y funcionalL
TORAX: Cardiopulmonar normal sin agregados. Abdomen: Normal Miembros Superiores: Arcos de movilidad arlicular normales
sin limitacon funcional tdiembros Inferiores: Arcos de movilidad articular normales sin limitacion funcional, no signos de
ineslabilidzd ni meniscales de rodillas, marcha punta talon normal. Columna Verlebral: Arcas de movilidad arlicular normales sin
limitacion funcional. Neurologico® sin déficil motor ni sensilivo Examen Mental: pacienle ingresa por sus propios medios,
adecuada presentacion persanal, ejerce buen contacto visual y verbal, colaborador, alerla, orienlado, no alteracion en |a
sensoperecepcion, aleclo ansioso, Introspeccion pobre juicio de realidad conservado. Se revisa Hislaria Médico laboral
suministrada por el Area, historia clinica en el sistema inlegral de salud de la Policia Nacional (SISAP), NO TIENE TML PREVIO,
NO TIENE JML PREVIAS.

D. CONSIDERACION: Los miembros de la sala de JML consideramos que es no aplo sin reubicacion, ya que el paciente
presenta incapacidades desde el 03/04/2017 hasta la aclualidad, sin reincorporacion, persistiendo con incapacidad lotal porlo
que no ha trabajado enlabores administralivas, igualmenle conceplo de salud ocupacional de habilidades y deslrezas confirma
la no reubicacion, can dm@agnoslica definiivo de palologia del eje | TRASTORNO DE ANSIEDAD
GENERALIZADO PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE A PERSONALIDAD, de modo
que las actividades policiales operalivas y no operalivas le pueden generar sinlomas lo que se consideraria un riesgo
psicolaboral para el pacienle y el enlorno, con baja lolerancia al esirés, generando vulnerabilidad en su funcion policia? lo que
le impedira ejercer funciones en cualquier dmbilo inshilucional.
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1V. CONCLUSIONES.
A. Anlecedenles-Lesiones-Alecciones-Secuelas:
-1, TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADO. PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE
RASGOS DE LA PERSONALIDAD.
2. Fijacion de los correspondientes Indices.
De acuerdo al Arlicula 71 del Decrelo 094/1989, modificado y adicionado por el Decrelo Ley 1796 de 2000, le
corresponde |os siguientes indlces:
C. Impulabilidad del servicio.
De acuerdo al Arliculo 24 del Decrelo 1796/2000 le corresponde el literal: No figura  Informe Administralivo,
Evaluacion de la disminucion de la capacidad laboral. Presenta una disminuclon de la capacldad laboral de:
Actual: NUEVE PUNTO CERO POR CIENTO 9.00%
Total: NUEVE PUNTO CERO POR CIENTO 9.00 %
D. Clasificacion de las lesiones o alecclones y calificacion de capacidad para el servicio. INCAPACIDAD PERMANENTE
PARCIAL - NO APTO. Por Articulo ARMCULO 59 c (1) y 68 a, REUBICACION LABORAL NO.
A.1 GRUPO 3 .ARTICULO 79 ENFERMEDADES MENTALES SECCION C NEUROSIS
3-028 S!N LITERAL 2 INDICES

NOTA: EL NUMERAL A.1 ESTA RELACIONADO CON ENFERMEDAD DE ORIGEN COMUN.

v. DECISIONES.
En presencia de los parlicipanles se establece que 13 declslan ha sido lomada por unanimidad y corresponde a |a veracidad de
los hechos. De acuerdo al nimero de identificacion de la acla medica 693099,

v1. CONVOCATORIA A TRIBUNAL MEDICO LABORAL.
Conira la presenle acla de Junta Médico Laboral procede la convocatoria a Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y de
Policia del cual podra hacerse uso dentro de los cualro (4) meses siguienles a la nolificacion segun la establecido en los arliculos

25 y 29 del Decrelo 094/1989 y Articulo 21 del Decrelo 1796/2000. 1t ! /,-""F’-T VW
: ICIANACION Sy Sl
A AATRTE) ) e V2 P,
> [Lcoc(ft W iy A
—- nj{oe]d ,;LQL ‘,,‘ TI_J‘_ I‘ e A
- —
DR(A) LIBIA CARLOTA ORTIZ BAUTISTA DR(A). GLADYS PATRICIA LOZANO OSORIO
Regislro Medico: 36.149.332 Registro Medico: 1637-65.737.075
Médico Especialisla en Alenclon Hospilalaria Médico Especialista en Medicina del Trabajo
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En BOGOTA, D.C, alos dlas. 4 _mes SO~ w_afi0 2014 a las'S_<d horas, se nollflico personalmente al sefor(a)
PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO, Idenlificado con Cédula de Cludadania No. 1.022 333.766, de BOGOTA, D.C -
BOGOTA, D C., de las concluslones del acla da Junla Médico Laboral No. 2393 del 14 de Junio da 2019, regisirada en la
Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, y se le hizo saber del derecho que liena para reclamar por escrilo ante la
Secretarla General del Minislerio de Delensa Naclonal, elevando una sotcliud de Convocalorla a Tribunal Médico Laboral
de Revision Militar y de Policla con un plazo de cualro (4) meses a parlUr de |a fecha de la presenle nolificacion, de acuerdo
a los Decrelos 94 de 1,989 y 1796 de 2.000.

Seuelarl( (a) Notlificador

B
R .‘}\
NOTIFICADO: CONEVtTRAQERD ol
PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO (/.5 3
U
l"a;,"‘é.i,

cene. 1024333366

FECHA - A7-06 198%F

oireccion . Colle 42 TS 43562 qplo to)

r
CIUDAD ,goix]ah

TELEFONO : 2138a5227] 4.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

uummi‘ Ejumm CONSECUTIVO No. 8 6 4 O 8

SECRETARIA GENERAL .
TRIBUNAL MEDIGO LABORAL DE REVISION MILITAR ¥ DE POLICIA

ACTA DE TRIBUNAL MEDICO LABORAL DE REVISION MILITAR Y DE
POLICIA No. TML19-1-634 MDNSG-TML- 41,1 REGISTRADA AL FOLIO No.
134 DEL LIBRO DE TRIBUNAL MEDICO

LUGAR Y FECHA: BOGOTA D.C. 22 DE NOVIEMBRE DE 2019

INTERVIENEN: DR. NEIL JAHIRZ RONCANCIO REY
Representante Direccion de Sanidad Fuerza Aérea Colombiana
TC. MED. MIGUEL ANGEL AGUDELO RAMIREZ
Reprasentante Direccidn de Sanidad Ejército Nacional
TC. MED. MAGALY BEATRIZ VERGEL PASTOR
Representante Direccion de Sanidad Policia Nacional

ASUNTO: SESION DEL TRIBUNAL MEDICO LABORAL DE REVISION MILITAR Y DE
POLICIA PARA ANALIZAR LAS INCONFORMIDADES PRESENTADAS POR
EL SENOR PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO IDENTIFICADO
CON LA CEDULA DE CiUDADANIA No. 1.022.333.766 EXPEDIDA EN
BOGOTA D.C, CONTRA LA JUNTA MEDICA LABORAL No. 2393 DEL 14
DE JUNIO DE 2019 REALIZADA EN LA CIUDAD DE BOGOTA.

En la ciudad de Bogota D.C | el dia 18 de noviembre de 2018, se reunieron los médicos integrantes
del Tribunal Médico Laboral, con el fin de dar aplicacion al articulo 21 det Decreto 1796 de 2000,
actuando como oOltima instancia de las reclamaciones contra las decisiones de las Juntas Médico
lLaborales, para o cual se procedera a analizar:

. SOLICITUD

El sefior PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTQC, identificado con cédula de ciudadania
No1.022.333.766 expedida En Bogota D.C., natural de Bogota D.C, - Cundinamarca, nacido el 16 de
abril de 1987, de 32 aiios de edad, residente en la Calle 42 f Sur N° 78 F 60. apto 102 Barrio
Falenque de Kenedy en la ciudad de Bogota, teléfono: 3138952774, comreo electrénico:
Wilmar.baquero1038@comreo.policia.gov.co, mediante oficio radicado en el Ministerioc de Defensa
Nacional el dia 21 octubre 2019 realizé 1a convocatoria del Tribunal Mé&dico al ‘encontrarse
inconforme, con los resultados de la Junta Médica que le fue praclicada, argumentando que:
“soficitar la revision de mi case particular, se me practiguen de nuevo los respectivos examenes
fisicos y sicologicos a los que haya lugar y lo mas importante, se me permita desarroliar mis
capacidades personales y laborales dentro de la institucién como normalmente lo venia adefantando
antes de padecer las patologias valoradas equivocadamente en mi concepto, con petjuicio de
actualmente poder perder mi empleo y tinico soporie econdmico con el que actualments cuento’(}.

Mediante Resolucién No. 159 del 28 de octubre de 2019, ef Sefior Secretario General del Ministerio
de Defensa Nacional en su calidad de Presidente dei Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y
de Policia, autorizé la presente convocatoria.

li. ANTECEDENTES

Dentro del expediente del seffor PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO aparece registrada la
Junta Médico Laboral No. 2393 del 14 de junio de 2019 realizada en la ciudad de Bogota D.C, y
cuyas conclusiones determinaron:

Se le ha practicado Junta Médica Laboral: No Registra.

Se le ha practicado Tribunal Médico Laberal: No Registra.

Antecedentes del Informativo: No registra Informacion.

. SITUACION ACTUAL:

A, Al paciente le fue efectuado examen sicofisico general para a presente diligencia por la DR.
MARCO OTALORA (Médica del Area de Medicina Laboral), el 27/04/2018 quien solicitc concepto de
Psiquiatria y Salud Qoupacional.

Codigo: GT-F-015
Vigente a partir de; 20 de agosto de 2019
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consecutivonNe. 86409
SECRETARIA GENERAL

TRIBUNAL MEDICG LABORAL DE REVISION MILITAR Y DE POLICIA

HOJA N° 02 CONTINUACION ACTA TRIBUNAL MEDICO LABORAL N* TML19-1-834 FOLIO N°® 134 REALIZADA
AL SENOR PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO

B. CONCEPTOS ESPECIALISTAS: 1. PSIQUIATRIA SISAP EVENTO 141 DEL 18/06/2018 DRA.
YOLANDA HERNANDEZ RM52453405, . INFORME APLICACION DE PRUEBAS DE
PERSONALIDAD. 1) INVENTARIO DE PERSONALIDAD MMPL ESCALAS DE VALIDEZ E
INTERPRETACION ACTITUDINAL: EL EVALUADO VIVE DE MANERA EXAGERADA SUS
PROBLEMAS, A LOS QUE EXPERIMENTA CON FUERTE TENSION INTERNA: A LA VEZ, LA
SENSACION DE PODER RESOLVER LA MAYORIA DE ELLOS; LA TENDENCIA A SER
BASTANTE AUTOCRITICO, Y EL INTENTO DE AJUSTARSE A LO QUE SOCIALMENTE SE
ESPERA DE EL. ESCALAS DE PERSONALIDAD EL EVALUADO PRESENTA UNA TENDENCIA
IMPORTANTE A EXPERIMENTAR ESTADOS DEPRESIVOS Y A AISLARSE. AS1 MISMO SE
OBSERVAN SENTIMIENTOS DE MINUSVALIA Y CULPA, QUE SE INCREMENTAN POR LA
INTENSA INSEGURIDAD PROPICIADA, A SU VEZ POR EL TEMOR AL RECHAZO. SE SUGIERE
UNA TENDENCIA A FIJARSE METAS POR DEBAJO DE LAS CAPACIDADES REALES Y A
MOSTRAR UNA ACTITUD DE TIMIDEZ EN LAS RELACIONES INTERPERSONALES. EL
EVALUADO PUEDE SENTIR LA NECESIDAD DE ELABORAR UNA DEFENSA CONTRA SUS
FALLAS, A LAS QUE INTENTA JUSTIFICAR MEDIANTE SUS MOLESTIAS FISICAS,
PREFIRIENDO RECONOCER ESTAS COMO LA CAUSA DE SU PROBLEMATICA ANTES QUE
ACEPTAR SU ORIGEN PSICOLOGICO

2) TEST DE MACHOVER SE SUGIERE UNA PERSONA CON RASGOS HISTERICOS:
EGOCENTRISMQ, NARCISISMO, EXHIBICIONISMO, INSEGURIDAD E INESTABILIDAD
EMOCIONAL; INADAFTACION SOCIAL; SENTIMIENTOS DE SOLEDAD; RASGOS INFANTILES:
SE ALEJAN DEL. MUNDO ADULTO, DESEAN QUE OTROS MIREN POR EL; ORGANICIDAD
RASGOS DE AGRESIVIDAD; DIFICULTADES EN EL AREA SEXUAL. E.M.PACIENTE INGRESA
POR SUS PROPIOS MEDIOS, ADECUADA PRESENTACION PERSONAL, EJERCE BUEN
CONTACTO VISUAL Y VERBAL, COLABORADOR, ALERTA, ORIENTADO, NO ALTERACION EN
LA SENSOPERCEPCION, AFECTO ANSIOSO. INTROSPECCION POBRE JUICHKD DE REALIDAD
CONSERVADO. A/ SE TRATA DE UN PACIENTE QUE PRESENTA SINTOMATOLOGIA ANSIOSA
PERC QUE PRESENTA UNA GRAN DESMCTIVACION Y RECHAZGC LABORAL, SOLO LO
ACEPTA EN CASO TAL QUE SEA TRASLADADO, POR LO QUE SOSPECHAN DE RASGOS DE
PERSONALIDAD DIS FUNCIONALES Y PRUEBAS DE PERSONALIDAD LO CONFIRMAN.
PRONOSTICO DESFAVORABLE. DX. TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADO.
PROBLLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA PERSONALIDAD
NO PORTE DE ARMAS, NO TURNOS NOCTURNOS.2. SALUD OCUPACIONAL SISAP EVENTO
146 DEL '

31/08/2018 DR. MARCO OTALORA Registro medico 79453792. CONCEPTO SALUD

CCUPACIONAL. SE TRATA DE UN PACIENTE QUE PRESENTA SINTOMATOLOGIA ANSIOSA

PEROC QUE PRESENTA UNA GRAN DESMOTIVACION Y RECHAZO LABORAL, SOLO LO
ACEPTA EN CASO TAL QUE SEA TRASLADADO, POR LO QUE SOSPECHAN DE RASGOS DE
PERSONALIDAD DISFUNCIONALES Y PRUEBAS DE PERSCONALIDAD LO CONFIRMAN.
PRONOSTICO DESFAVORABLE. DX. TRASTORNC DE ANSIEDAD GENERALIZADO.
PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA PERSONALIDAD.
NO PORTE DE ARMAS, NO TURNOS NOCTURNOS.COCEPTO PSIQUIATRIA TRATANTE® DR,
LOMBANA: REFIERE QUE CUANDO HA QUERIDO RETOMAR LAS ACTIVIADES LABORALES
PRESENTA EXACERVACION DE LOS SINTOMAS “ANALISIS DE SALUD OCUPACIONAL /
PACIENTE CON TRASTORNC DE ANSIEDAD GENERALIZADO, PROBLEMAS RELACIONADOS
CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA PERSONALIDAD. HA ESTADO EN MANEJO CON
PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA, Y CONTINUA SINTOMATICO. NO SE HA CAPACITADO EN
LABORES ADMINISTRATIVAS. TENIENDO EN CUENTA EL DIAGNOSTICO, TIEMPO DE
SERVICIO, SECUELAS, EL PERFIL DEL FUNCIONARIO, HABILIDADES Y DESTREZAS SE
CONSIDERA QUE NO PUEDE DESEMPENAR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y
OPERATIVAS DEL SERVICIO. SE EMITEN LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES Y
RESTRICCIONES: NO USO DE ARMAS. NO TURNOS NOCTURNOS, NO CARGOS CON
RESPONSABILIDAD, NO CONDUCCION DE VEHICULOS. CONCEPTO "FINAL DE VIABILIDAD
DE REUBICACION LABORAL: NO.

C EXAMEN FISICO: Se valora paciente encontrandose buenas condiciones generales, TA: 120/70
FC: 76 por minuto, FR: 16 por min, Cabeza: Qjos con pupilas isocaricas nermoreactivas alaluzy a
la acomodacion, tabique nasal central y funcional. TORAX: Cardioputmonar normal sin agregades.
Abdomen: Normal Miembros Superiores: Arcos de movilidad articular normales sin limitacién

Codigo: GT-F-015
Vigente a partir de: 20 de agosto de 2019

39



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

L'BERTAD ¥ GRDEN

CONSECUTIVO No. 8 5 4 ]_ []
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TRIBUNAL MEDICO LABORAL DE REVISION MILITAR Y DE POLICIA

HOJA N° 03 CONTINUACION ACTA TRIBUNAL MEDICO LABORAL N° TML19-1-634 FOLIO N° 134 REALIZADA
AL SENOR PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO

funcional Miembros Inferiores: Arcos de movilidad articular normales sin limitacion funcional, no
signos de inestabilidad ni meniscales de rodilias, marcha punta talon normal. Columna Vertebral:
Arcos de movilidad articular normales sin limitacién funcional. Neurologico; sin déficit motor ni
sensitivo Examen Mental; paciente ingresa por sus propios medios, adecuada presentacion
personal, ejerce buen contacto visual y verbal, colaborador, alerta, orientado, no alteracion en ia
sensoperecepcion. Afecto ansioso, introspeccion pobre juicio de realidad conservado. Se revisa
Historia Médico laboral suministrada por el Area, historia clinica en el sistema integral de salud de la
Policia Nacional (SISAP), NC TIENE TML PREVIO, NO TIENE JML PREVIAS

D. CONSIDERACION: Los miembros de ia sala de JML consideramos que és no apto sin
reubicacién, ya que el paciente presenta incapacidades desde el 03/04/2017 hasta la aclualidad, sin
reincorporacion, persistiendo con incapacidad total por lo que no ha trabajado en labores
administrativas, iguaimente congepto de salud ocupacional de habilidades y destrezas confirma la
no reubicacion, con diagnostico definitivo de patologia del eje | TRASTORNO DE ANSIEDAD
GENERALIZADO PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA
PERSONALIDAD, de modo que las actividades policiales operativas y no operativas le pueden
generar sintomas lo que se consideraria un riesgo psicolaboral para el paciente y el entorno, con
baja tolerancia al estrés, generando vulnerabilidad en su funcion policial lo que le impedira gjercer
funciones en cualquier ambito institucional.

I V. CONCLUSIONES,

A. Antecedentes-Lesiones-Afecciones-Secuelas:

-1. TRASTORNQ DE ANSIEDAD GENERALIZADQ. PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA
ACENTUACION DE RASGOS DE LA PERSONALIDAD.

B. Fijacion de los correspondientes indices.

De acuerdo al Articulo 71 del Decreto 094/1989, modificado y adicionado por el Decreto Ley 1790 de
2000, le corresponde los siguientes indices:

C. Imputabilidad del servicio.

De acuerdo al Articulo 24 del Decreto 1796/2000 le corresponde €l literal; No figura informe
Administrativo,

Evaluacion de la disminucion de la capacidad laboral. Presenta una disminucidon de Ia capamdad
laboral de:

Actual: NUEVE PUNTO CERO POR CIENTO 9.00%

Total: NUEVE PUNTO CERO POR CIENTO 9.00%

D. Clasificacion de las lesiones o afecciones y calificacicn de capacidad para el servicio.
INCAPACIDAD PERMANENTE

PARCIAL - NO APTO. Por Articulo ARICULO 59 ¢ (1) v 68 a, REUBICACION LABORAL NO.

A.1 GRUPQO 3 ARTICULO 79 ENFERMEDADES MENTALES SECCION C NEUROSIS

3-028 SINLITERAL 2 INDICES

NOTA: EL NUMERAL A.1 ESTA RELACIONADC CON ENFERMEDAD DE ORIGEN COMUN.
. SITUACION ACTUAL

El sefior PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO se present6 solo a la sesion del Tribunal en la
ciudad de Bogotd D.C., el dia 18 de noviembre de 2019, y exhibié el documento de identidad No.
1.022.333.766 expedida en Bogota, D.C.

Manifestd bajo la gravedad de juramento que no le ha sido practicado otro Tribunal Médico Laboral
de Revision Militar y de Policia, por la misma Junta Médico Laboral objeto de la presente revision.
Acto seguido se le hizo saber que en el evento de faltar a fa verdad el presente pronunciamiento no
generara reconocimiento prestacional alguno y se tramitaran las acciones legales correspondientes.

Se procedid a ponerle de presente e documento contentivo de la solicitud de convocatoria de
Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y de Policia y se leyd el objeto de su peticion, ante lo
cual @l paciente se ratificé en ella y agregod que estd de acuerde con el diagnéstico pero no esta de
acuerdo con la aptitud, él se considera apto para ef servicio Policial.
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Con respecto a lo calificado por trastorno de ansiedad, el calificado refiere que su cuadro inicio en el
2016 con dolor de cabeza que cada vez eran mas frecuentes hasta presentarse diariamente, lo
manejaba con ergotamina, inicialmente con escusa médica de 3 dias, posteriormente continuo ¢on
escusa medicas por lo cual lo pasaron a labores adrministrativas, o excusaron de manera parcial de
forma intermitente completando 30 dias de incapacidad, presenté cuadros de ansiedad y de
depresién afectando su desempefic iaboral, fue valorado por médico en el Hospital Central de [a
Policia quien lo dejo hospitalizado por el término de 1 dia con diagnodstico de ansiedad, le formularon
trasadona y sertralina hasta finales del 2018, centinuo con controles por €l servicio de Psiquiatria
mensualmente quien diagnostico cuadre de ansiedad, la Glitma valoracién por psiquiatria fue hace 1
mes. Tiempo de incapacidad médica total de 1 afic y 7 meses, la dltima incapacidad por Psiguiatria
se emitié con fecha 15 de octubre del 2019 por un témino de 8 dias.

Actualmente el paciente no estd usando medicamente es psiquiatricos solo usa tratamiento para el
dolor de cabeza, el calificado refiere que se siente frustrado por la decisién de la Junta en revision, y
establece que su tiempo de servicio es de 9 afios y 10 meses, se encuentra laborando en Usaquén
en una estacion en labores administrativos desde el afo 2016, vive con la esposa desde hace 9
afios y no tiene hijos.

Capacitaciones:
- No aporta capacitaciones a esia convocatoria.

Documentos que aporta:
- Copia de historia clinica de la Policia Nacicnal de valoracion de Psiquiatria en 1 folic.
- Demas documentos que aporta con la convocatoria.

V. ANALISIS DE LA SITUACION

Los integrantes del Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y de Policia procedieron a efectuar
examen fisico al paciente evidenciando. Paciente en buen estado general, ingresa por sus propios
mediocs, solo, establece contacto visual con el entrevistador, aleria, orientado en las tres esferas,
colaborador con la entrevista. Psicomotor sin alteracion, llanto facil, ansioso, hipotimico,
pensamiento légico coherente, sin ideacién delirante ni obsesivo, ni fobica de auto o hetercagresi6n,
sin alteracién sensoperceptiva, sensorio, juicio y raciocinio claro, con introgpeccion inadecuado
pobre y prospeccién incierta.

V. CONSIDERACIONES

Con el fin de resolver la situacién médico laboral del sefior PT. BAQUERQ SUSA WILMAR
ERNESTO, al cual le fue practicada Junta Médica Laboral No. 2393 del 14 de junio de 2019
realizada en la ciudad de Bogota D.C, por pante de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional,
con los resultados antes consignados vy luego de cotejar las conclusiones de ésta con su estado
médico laboral actual, teniendo en cuenta ia documentacién que reposa en el expediente médico
laboral principalmente [os conceptos de especialistas, los resultados de parachinicos tomados y
demas documentos apertados por el paciente, asi como el examen médico practicado al calificado el
dia de su asistencia a esta Instancia, este Tribunal foma las siguientes decisiones:

1. con respecto a lo calificado por frastorne de ansiedad generalizado. Problemas relacionados con
la acentuacion de rasgos de la personalidad, se revisa concepto del servicio de Psiquiatria de
fecha 18/06/2018 por la Dra. Yolanda Hemandez con Registro Medico No. 52453405, quien
conceptia Informe Pruebas de Personalidad, inventario de personalidad MMPL. Escalas de
validez e interpretacion actitudinal: el evaluado vive de manera exagerada sus problemas, a los
que experimenta con fuerte tension interna, tendencia a ser bastante autocritico, el evaluado
presenia una tendencia importante a experimentar estados depresivos y a aislarse, asi mismo se
observan sentimientos de minusvalia y culpa, que se incrementan por la intensa inseguridad
propiciada, a su vez por el temor al rechazo. Tendencia a fijarse metas por debajo de las
capacidades reales, actitud de timidez en las relaciones interpersonales, necesidad de elaborar
una defensa contra sus fallas, a las que intenta justificar mediante sus molestias fisicas,
prefiriendo reconocer estas como la causa de su problematica antes que aceptar su origen
psicoldgico.

Codigo: GT-F-015
Vigente a parlir de: 20 de agoste de 2019

41



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

LIBERTAD ¥ ORDEN

CONSECUTIVO Nq. 8 6 4 1 2
SECRETARIA GENERAL '

TRIBUNAL MEDICO LABORAL DE REVISION MILITAR Y DE POLICIA

HOJA N° 05 CONTINUACION ACTA TRIBUNAL MEDICO LABORAL N° TML19-1-634 FOLIO N° 134 REALIZADA

AL SENOR PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO
Test de Machover se sugiere una persona con rasgos histericos. egocentrismo, narcisismo,
exhibicionismo, inseguridad e inestabilidad emocional; inadaptacién social, sentimientos de
soledad; rasgos infantiles: se alejan del mundo adultc, desean que otros miren por el
organicidad rasgos de agresividad; dificuitades en el drea sexual. Paciente con sintomatologia
ansiosa con gran desmotivacion y rechazo laboral, con rasgos de personalidad disfuncionales
confirmado por pruebas de personalidad, con pronéstico desfavorable, hace diagnéstico de
trastorno de ansiedad generalizado. Problemas relacionados con Ia acentuacién de rasgos de la
personalidad, hace restriccién de no porte de armas, no turnos nocturnos.

lgualmente se verifica concepto de psiquiatria Dr. Lombana médico tratante quien refiere: "que
cuando ha querido retomar las actividades laborales presenta exacerbacion de los sintomas” y
ia valoracién de Psiquiatria por el Dr. Miguel Antonio Espinosa Gémez con fecha de 16/04/2019
guien conceptia; “paciente con muy mala adherencia al tratamiento, paciente que presenta
cuadro de rasgos mal adaptativos de la personalidad, con total negacion a la idea de volver a
trabajar , con nula adherencia terapéutica, el médico psiquiatra considera que el paciente no se
beneficia de formulacién de medicamentos dado que no sigue las indicaciones v esto [0 pone en
riesgo de hacerse dafe a sl mismo y renueva incapacidad médica por 30 dias”

Por otra parte la valoracion realizada por Psiguiatria Medicina laboral Dra. Hemandez
conceptda: “paciente con rasgos disfuncionales de personalidad, con pranéstico desfavorable,
hace restriccion de no turnos nocturnos, ni manejo de armas.” Y la valoracién de Psiquiatria
Dra. Claudia Liliana Maldonado Ospina de fecha 2019/04/05 quien conceptla paciente con
reaccion adaptativa de tipo ansioso a problemas de tipo laboral, determinados por una baja
capacidad de adaptacién relacionados con la acentuacién de sus rasgos caracteriologicos
disfuncionales, guien por sus rasgos de personalidad el paciente no logra adaptarse al
medio laboral Policial, el paciente solo quiere adaptarse a las condiciones que él cree que le
convienen perc no a la realidad. Paciente sin adherencia al tratamiento psiquiatrico ni por
Psicologia, paciente con baja adaptabilidad. El paciente no se ha capacitado en labores
administrativas segudn concepto de salud ocupacional.

Paciente conocido por el servicio de Psiquiatria desde el afo 2016, con rasgos mal adaptativos
de la personalidad por lo que no logra adaptarse al medio laborai Policial con desmotivacion por
el trabajo, personalidad disfuncional, inadaptacidn social, rasgos de agresividad, rasgos
histericos, con sintomatologia ansiosa, fuerte tensioén interna, tendencia a estados depresivos y
a aislarse, inestabilidad emocional, rasgos infantiles, con muy mala adherencia al fratamiento,
con_restriccion _de no porte de ammas, no turnos nocturnos, no carqos con
responsabilidad, no conduccién de vehiculos: con incapacidad médica total de 1 afio y 7
meses, la Gltima incapacidad médica por el servicio de Psiquiatria con fecha del 15 de octubre
del 2019 por & dias por ansiedad. Se concluye gue e| calificado persiste con patologia
iquiatrica descri intomatico. con excusas médicas ininterrumpidas, con pronéstico

desfavorable, gue requiere controles y manejo por el servicio de Psiquiatria de manera
permanente. Por lo anterior este Tribunal decide RATIFICAR los indices asignades en la
Primera Instancia, por estar calificada acorde con el estado actual y grade de severidad. £n
cuanto a su origen se trata de una Enfermedad Comun, toda vez que en fa misma influyen
factores ambientales, sociales, genéticos y de la persenalidad, no relacicnados con el servicio,
calificado en literal A.

2. Esta Instancia evidencia que segun el Decreto 094 de 19689, se encuentran causales de no
apfitud para el calificado, por lo cual se decide declarario NO APTO para la Actividad Policial.

3. Frente a ia procedencia de la reubicacion laboral el Tribunal Médico Laboral determina que;

a) Frente a las habllidades del actor: A pesar que el calificado posee 9 afios y 10 meses de
servicio en la Institucion, también es cierfo que ha_requerido_incapacidades médicas
durante el servicio activo por 1 afo v 7 meses desde el afio 2016 con una rastricciéon
por parte de psiquiatria de MO porte de armas, no turnos nocturnos, no cargos con
responsabilidad. no conduccién de vehiculos; con pronéstico poco favorable dado por el
servicio de Psiquiatria; asi las cosas, se evidencia que el paciente no_ha podido laborar

de manera continua en ia Institucién ocasionando un desajuste ocupacional, lo cual rifie
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con la naturaleza y razén de ser para lo cual fue incorporado en la misma. Ahora bien, a
pesar que el paciente acredita capacidad laboral residual, 1as capacitaciones y el tiempo no
son criterios determinantes a la hora de definirse la reubicacién de_un paciente con
patologia psiquiatrica activa dentro de una Institucién Policlal, ya que desnaturalizaria la
funcion de la misma y se pondria en riesgo sus funciones constitucionales y legales como
bien Io sefala la Corte Constitucional en sentencia No. C-381 de 2005 la cual es un
precedente jurisprudencial en materia de reubicacién laboral para las Fuerzas Militares y de
la Policia Nacienal, asi:

“...No podria mantenerse on la Policta todo el gripo de perscnas que sufran alguna
discapacidad, so pretexto de dar aplicacion absoluta al principio de estabilidad laboral
reforzada, porque se desnaturalizaria su funcidn y se pondrian en riesgo sus
importantes funciones constitucionales y legales y con ello los derechos de los
ciudadanos...(sic).

b)_Segun su condicién fisica: El calificado no presenta alteracion fisica importante en
esta Junta Médico Laboral materia de revisién.

c)_Sequn su condicién mental: De acuerdo a la historia clinica y al concepto de psiquiatria de
fecha 18/06/2018 de la Dra. Yolanda Hernandez, valoracion de Psiquiatria Dr. Lombana,
valoracion de Psiquiatria Dr. Miguel Antonio Espinosa Gémez con fecha de 16/04/2019,
Valoracion de Psiquiatria Dra. Claudia Liliana Maldonade Ospina de fecha 2019/04/05, e
calificado a nivel mental cursa con trastono de ansiedad generalizado. Problemas
relacionados con la acentuacién de rasgos de la personalidad, ha presentado incapacidades
lo cual lo ha mantenido alejade de la Institucién, requinid asi mismo controles periédicos por
la especialidad de psiquiatria durante su actividad policial. Pe acuerdo al analisis de la Junta
Médico Laboral en revision, el paciente presenta trastorno de ansiedad generalizado.
Problemas relacionades con la acentuacién de rasgos de la personalidad, afectandc las
labores rutinarias yfo domeésticas exacerbando su lesion. Asi las cosas. no _ejerce sus
labores dentro de la institucién “normalmente como cualgquier otro Patrullero pues
medicamente no se encuentra en las condiciones mentales que requiere la [nstitucidén para
cumplir con el mandato constitucional que |le es entreqado a ia Policia Nacional, al punto de
que se deben tener consideracicnes especiales (incapacidades) para no cumplir en su
totalidad con las labores policiales como consecuencia de la patologia mental que le acaece y
que medico taboralmente no es compatible con la actividad Policial. Aunado a ello, asi tenga
ta aptitud ocupacional para laborar dentro de la institucidon, es un dado_antijuridico y
probable el que se puede llegar a causar al interior de ia misma al recomendar la
reubicacion laboral de un paciente que no s mentaimente sano, &l cual puede desarrollar
conductas impredecibles consige mismo con sus compafieros y demas personal que este
cerca en un momento dado por las reacciones sorpresivas que puede llegar a tener a causa
de su patologia mental.

En consecuencia, esta Instancia considera que la patologia psiquiatrica en mencidn, le impide
permanecer en esie lipo de instituciones que generan esiresores que pueden agravar su
enfermedad; ademads, el permanecer en un medio jerarquizado, en donde tiene acceso a
armamento puede generar un riesgo para su salud, sus compaieros y para la comunidad que
legalmente estd Hamada =z proteger y hacen que médica y legaimenie no sea apto ni
reubicable en la actividad policiat, toda vez que su patologia puede exacerbarse por carga
laboral, horarios y otros factores que estan presentes en el ambito administrativo u
operacional.

Por lo anterior, la Sala médica en primer lugar considera que el paciente no tiene las
condiciones medicas necesarias para ser reubicado en labores administrativas toda vez
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que no puede dar una respuesta idénea y asertiva frente a problemas laborales diarios que
se le Hegasen a presentar dentra de la Institucion ocasionando un desajuste ocupacional.

En segundo término, el paciente no tiene igualmente condiciones médicas para ser reubicado
en actividades de instruccion ylo docencia toda vez que no es posible dentro del ambite
Policial desempefiar dicha funcion por parte de un paciente con patologia psiquiatrica, la cual
si bien es asintomatica puede exacerbarse en cualguier momento por factores que
normalmente se presentan diariamente en el &mbito Policial. '

Finalmente al estar la Policia Nacional inmersa dentro de un régimen especial, y en atencion
a la naturaleza excepcional de sus funciones particulares sefaladas dentro del sistema
normativo constitucional y legal, su riesgo va ligado al quehacer diario que desempefian cada
uno de sus integrantes quienes laboran dentro de unidades Policiales, sin que se pueda
hacer por ello una diferenciacion entre un cargo de cardcter administrativo yfu operativo;
razén que lleva a considerar que el riesgo con 1as armas, es un riesgo real.

Por lo anterior, no se recomienda la reubicacion iaboral del calificado.
Vi. DECISIONES

Por las razones anteriormente expuestas, el Tribunat Médico Laboral de Revisidn Militar y de Policia
decide por unanimidad RATIFICAR los resultados de la Junta Médico Laboral No. 2393 del 14 de
junio de 2019 realizada en la ciudad de Bogota D.C.

Se imprime en papel de seguridad No. 86408-86409-86410-86411-86412-86413-864 14.

No siendo otro el maotivo de la presente sesion, se da por terminada una vez leida y aprobada por
los integrantes de este Tribunal Médico Laboral de Revision Miltar y de Policia gque en ella
intervinieron.

De conformidad con lo seialado en el articulo 22 del Decreto 1796 de 2000 las decisiones
contenidas en la presente Acta son irrevocables y obligatorias y contra ¢€llas solo proceden
lag acciones jurisdiccionales pertinentes.

SUDELO RAMIREZ
gd-Ejercite Nacional

TC. MED. MAGA EATRIZ VERGEL PASTOR
Rapresenta ireccion de Sanidad Policia Nacional

Controd de tagalidad”TE ing Girakla Sanchez - ASJUR
Elaberg SV, MADRONEDO OLI - DIGITADOR: SP Hadey Zzmbrano
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Asunlo: Recurso de Apelacién contra el acta de Junta Medica Laboral de Policla Oficio N* S-2019-
002144 del 17/01/2019 DISAN-ARMEL, fecha de notificacién 27 de junlo de 2019, 15.00 horas,
callficacion de la pérdida de la capacldad laboral y ocupacional.

Respeluosamente se dirige a su despacho, el suscrito WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, mayor de
edad, Idenlificado con cédula de cludadanla No 1022333766 de Bogold, orgulloso integrante de la
Pollcla Nacional de Colombia, en el grado de Patrullero, desde el aflo 2012 como profesional y miembro
aclivo, con el fin de apelar el resultado de la junta médica laboral anles referenciada, solicitar la revision
de ml caso particular, se me pracliquen de nuevo los respeclivos examenes [Isicos y sicologicos a los que
haya lugar y lo mas importante, se me permita desarrollar mis capacidades personales y laborales dentro
de 13 Inslilucion como normalmente lo venia adelantando antes de padecer las patologlas valoradas
equivocadamente en mi concepto, con perjuicio de actualmenle poder perder mi empleo y Unico soporie
.economico con el que actualmente cuento. Lo anterlor amparado en lo que dicla la norma de acuerdo a
lo dispuesta en:

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, TITULO Il DE LOS DERECHOS, LAS GARANTIAS Y LOS
DEBERES, CAPITULO, .. DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES, ARTICULO 23. Toda persona
tiene derecho a presenlar peliciones respetucsas a las autoridades por molivos de interés qeneral o
particular y a oblener pronla resolucién, ... ARTICULO 25. El irabajo es un derecho y una obligacidn
Social y gqoza, en lodas sus modalidades, de la_especial proteccién del Eslado. Toda persona liene
derecho a un trabajo en condicionss dignas y justas, . ARTICULO 29. El dsbido proceso sa aplicara a
loda clase de acluaclones judiciales y administrativas Nadie podrd ser juzgado sino conforme a leyes
preexistentes al aclo que se le impula. ante juez o lribunal compelente y con observancia de la plenilud

de las formas propias de cada juicio.

DECRETO NUMERO 0094 DE 1989 (snero 11). Por el cual se reforma el estatuto de la capacidad
sicoflsica._Incapacidades, invalideces e indemnizaciones del personal de Oficiales y Suboficlales de las
Fuerzas Militares y de la Policla Nacional, soldados. Grumeltes, Agenles, Alumnos de las Escuelas de
Formacldn y personal civil del Minislerio de Defensa vy la Policla Nacional .. TITULO CUARTO. De los
omanismos Médico - Laborales Mililares y de Policla . Artleulo 27°. - Convocatona del Tnbunal
Médico - Laboral de Revisién Militar y de Policla La convocaloria del Tribunal Médico se hace por orden
del comandanle General de las Fuerzas Mililares . Director General de la Policla Nacional o Secretario
General del Ministenio de Defensa . segun el caso. a solictud escrita por el interesado o ds la respecliva
Direccion_de _Sanidad_ Paragralo 10 La solicitud para la _convocaloria del Tribunal Médico deberd
contener _a) Lo que se prelende, b} Los hechos u omisiones que sirven da fundamenlo para la peticion.
c) La relacidn de pruebas que el solicitante pretenda hacer valer. D) Direccién de la residencia del

pelicionario.

DECRETO 1796 DE 2000_"Por el cual se requla la _evaluacion de la capacidad sicoflsica v de la
disminucién de la capacidad laboral, vy aspeclos sobre Incapacidades, Indemnizaciones, pensién por
Invalidez e Informes adminisiralivos por lesiones. de los miembros de la Fuerza Publica, Alumnos de las
Escuelas de Formacién v sus equivalenles en la Policla Nacional. personal civil al servicio del Ministerio
de Defensa Naclonal y de les Fuerzes Militares y persanal no uniformado de la Policla Nacional vinculado
con anterorided a la vigencia de la Ley 100 do 1993" ... TITULO Ill .. ORGANISMOS Y AUTORIDADES
MEDICO-LABORALES MILITARES Y DE POLICIA, ARTICULO 21. TRIBUNAL MEDICO-LABORAL DE
REVISION MILITAR Y DE POL|CIA. El Tribunal Médico Laboral de Revisién Milltar y de Palicla conocerd
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e dltim3 insiancia de las reciamaciones que susjan contra las decisiones de las Juntas Médico-Laborales

Y €n cansscuencia podrd reliicsr_modiicar o _revocar tales decisiones As! rnismo,_conacerd_en Unica
instanciz (3 ravisidn ds i2 pensidn por solicitud del pensionade.

En concordancia con 1as leyes, ncrmas y decretos antes citadas, me he permitido 2 manera personal y
sm |2 ayuda ce abcgados o representartes legales, haciendo una valoracidn personal, raclonal y sin
nngdn ofra preiensién, que |2 mas honesta y apegada a la norma, Ia cual &s que mi caso sea
nuavaments revisado por el persansl adecuado e 1déneo, el cual serd nombrado por el despacho al cual
din2 en [a presents, sin dementar en ningun mamenio el grupo de médicos y especialistas que me
eva'uaron en el pasadn.

En m: concepto y con tase a lo que dicta la norma, los conceptos especialistas realizados por el DR.
MARCO OTALORA (médico d2l Area de Mediina Laboral), €l 27/04/2018, quien solicito conceplo de
Psiquiatria y Szlud Mantal, y el concepto especmlista ref SISAP EVENTO 141, realizado por !a DRA.
YOLANDA HERNANDEZ, RM 52452405, de fzcha 18/06/2018, donde los galenos aseveran, ssqun los
canceptos emitdos qua. padezco d2 “estados depresivos, . rasaqos histéricos___rechazo laboral .
hasta mzndestar de manera escrita “dificultadas en el drea sexual”, lo antenor, aunque de acuerdo a lo
mani‘es@da par mi parl2, encontrandome en un momento de debilidad fisica y sicolégica, nunca nice
manifestzcdn alguns de estar depnmido, histénco, rechazo laboral, o hzcer manifestacion de rais
releciones intimas o ssxuales, ya que estas ulimas lendrfan que alectar mi parte laboral y no permitiria
qus Iz afectaran y mucho menos lo expresarla, ya que no me sentitia cdmodo manifestandolo ante un
espacalis’a diferente al que haya convocado para este (ema, y que ni Medicina Laboral mi Psiquiatria y
Szlvd Mantzl serfan las areas de la salud para tratarme, ml caso, el lema sexual, como se hace
referenca €n las canceplos medicos, expuestos en el acta de Junta médica L=boral, anexa al urssente
cocumenta

De 1guel manere expongo que lo3 conceplos especialistas, cilados escntamente en el acla de Junts
médica Laboral Oficia N* S-2018-002144 reslizada el 17/01/2019 DISAN-ARMEL, y los cualas me fueron
nowmicadas el dia 27 ce junio de 2019, 15.00 horas, se encontraban con extemporaneidad de validez. y
Gue d= scuerdo a lo que dictz el DECRETO 1796 DE 2000, "Por el cual se requlfa la evaluacion ds la
canzadzd sicoilsica y de la disminucion de 13 capacidad laboral y aspectos sobre incapacidades,

Indemnizaciones._pension por invaldez e informes administrativos por lesiones. de los miembros de la
Fuerzs Publica Alumnos de las Escuelas de Formacidn y sus eauivalentes en la Policla Nacional.

persons! civil al servicio del Ministeno de Defensa Nacional y de las Fuerzas Militares y personal no
uniormsdo de la Policla_MNacional vinculado con antenoridad a la_vigencia de la Ley 100 da 1993" .
TITULQ L. ... CAPACIDAD PSICOFISICA... ARTICULO 20. DEFINICION. Es el conjunto de habifidades.
deslirezas. aohtudss v polencialidsdes de crden [fisico y psicolégico que deben reunir las personas a
aguienes se l=s soligue el presenle decrelc. para ingresar y permanecer en el serviclo. en consideracién 3
su cargo. empleo o funciones. La capacidad sicofisica del personal ds que trata el presente decrelo serd
valcraga con crtenos laborales y de salud ocupacional, por parte de Ias aulondades médico-laborales de
las Fuerzas Miltares y de la Politls Nacional ARTICULO 3o. CALIFICACION DE LA CAPACIDAD
PSICOFISICA Ls capacidad sicoflsica para inareso v permansncia_en el servicio del personal de que
lrata el presente dacrelo._se califica con los conceplos de aplo, aplazado y no aolo, ... Es aplo guien
cresente condiciones sicoilsicas qué permitan desarrollar normal y eficigntemente la actividsd militar,
galici3l_y civil_corresoanciente 8 su cargo emplso o funciones .. ARTICULO 4o. EXAMENES DE
CAFACIDAD SICOFISICA. Los exdmenes médicos v paraclinicos de capacidad sicofisica se realizaran
en lcs siquientes evenlos .. Literal 13 Definicidon ds la_siluacién _médico-laboral. ARTICULO 7o.
VALIDEZ ¥ VIGENCIA DE LOS EXAMENES DE CAPACIDAD PSICQOFISICA. Los resultados de los
diferentes examenes médicos, odonlologicos. psicoldéa:cos y paraclinicos practicados al personal de que
lrata el articulo 1o del presenls decrelo, tiensn una validez de dos (2) meses, contados a partir de Ja
fecha en que le fusron praclicados El concepto de capacided sicoflsica se considera valido para sl
persanal por un 1érmino de tres (3) mases duranle los cualas dicho conceplo serd aplicable para lodos los
efeclos legales. sobrepasado esle termmo. continua vigente el conceplo de aplitud hasta cuando se
oresenlen evenlos dsl servicio gue impongan una nusva calificacién de la capacidad osicoflsica. de
2cuerdo con lg anterior ¥y 1omanda en cuenta que las fechas de realizaclon de les examenes o
valoraciones medicas tenidas en cuanla al momento de reallzarme la junta médica sobrepasaron los la
respachiva valdez, ya que fueron tenidos en cuenta B y 11 meses después respectivamente, de acuerdo
2 |z fecha de reallzaci6n, ademas de lener en cuenta que ful yo, personalmente quien ademas de solicitar
dchas examenes, también solicito 13 realizacién de mi junta medica en pnmera instancia mediante
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diligenciamiento de formato de sollcilud de citacién junta médica laboral y posterior ante la Direcclén de
Sanidad, Area Medicina Laboral, oficina de radicacién, sin numero de radlcacién, ya que el funcionario
no suministro el mismo en el oficio, pero que cuenta con el respectivo sello de recibido, con fecha 31 de
agosto de 2016. Al no recibir respuesta alguna a la solicltud antes menclonada y en segunda instancia
me permito hacer de tamblén de manera escrita a ttulo personal realizar la radicacion €l dla 11 de
diciembre de 2018, slendo las 10:30 mediante Oficio con N° de radicado 027434, asunto: peticién
agendamiento de citacién Junta médica, ante la Direccidn de Sanidad de la Palicia Nacional, Oficina de
Radicacion, recibiendo respuesta mediante oficio S-2019 S/N MEBOG-GRUME.1.10 de fecha
09/01/2019, firmado por el sedor Palrullero WILSON AUGUSTO AGUILAR GAONA, Jefe (E) Grupo
Medico Laboral Reglonal N° 1, donde se me manifestaba que; se estaba en proceso de aulorizacién para
la realizacion de la misma. Después de Ia anterior exposicién de mi caso y retomando las palabras que
manifeste al principlo, espero que sea atendida mi solicitud en el tlempo acorde, me sea praclicada una

valoraclon sicofisica y se me permita ser escuchado en presencia de los galenos dispuesto para este
lema en particular,

Agradezco de antemano la alenclén prestada y quedo alenlo a su oporiuna respuesta. Anexo
documentos de soporte y dalos de conlaclo, Gracias.

Atentamente;

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA

Patrullero de la Policla Naclonal de Colombia

Cedula de ciudadana N° 1022333766 de Bogota

Calle 42 f sur N° 78 F 60, apto 102 Palenque — Bogota
Teléfono: 3138952774

Wilmar baquero1038@correo policia gov.co
emesbaaguero@hotmail.com

Anexo: (17) folles, copia cedula de ciudadanla, carmet de Identficacion policial, copia acta de junat
medica laboral, peticlén de agendamlento Junta medica, formato de solicitud citacion junta medica laboral,
respuesta a solicitud citacién junta medica, conceplos de callficacion medica laboral, delalle de resultadaos
pruebas fisicas afio 2019, certificado de antecedentes procuraduria, certificado de antecedentes
disciplinarios, certificado de antecedentes penales, copia hoja de vida, copia extracto hoja de vida.
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— Mensaje original —

Oe: notificaciones tribunalmedico =potificeciones tribunalmedico@mindefensa gov.co=
Fecha:28/11/19 1149 (GMT-05:00)

Al WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA <wilmar baguero] 038 Ecomen, policia. gov.co=

CC: “correpmeerdificado 4-72 com co® <corresmeerfificado 473 com co>

Asunto: NOTIFICACION ACTA DE TRIBUNAL MEDICO LABORAL No. TML19-1-634 DE FECHA 22
DE NOVIEMBRE OE 2019 AL(A) SENOR(A) PT, BAQUERD SUSA WILMAR ERNESTD

i FORMATO Cotga GT-F-01
UM ISTEFID [E DEFENEA
it iy | Varsan 1
Rapuesg oa Copesg
| Informe secrataral TRL Vigenie a partr de 20 de sgosn
da 2016

Ciudad: Bogetd D.C., 28 de noviembee de 2015

ASLNTO INFORME SECRETARIAL

ROTFICACIN POR CORRED ELECTROMICO

A HOMORABLES MIEMBROS TREBUNAL MEDICD LAEDHAL

Con &l presanis =5 daja constanca gue dento dal iémis v en cumplmienio de o prevsto en el Codigo de Proosdimientn
Adrumstatye y  de o Conlnocso  Adrimskatve A4 67 para eledos de @ nothcacdn  dal

acta de inbunal medice Leboral THIL15-1-534
regetrads af oo No 14 the fecha 22 DE NGVIEMBRE DE 342

& [l seficr cfa) Ll BAQUERD SUSA WILMAR ERNESTO
denthcada(a) con cedula de oudadsnm Mo W0ERIIETEE  de BOGOTADC

& el Al correo wilmar baguera | (38 cormea pollcia gov co s 28-nov-19

enorinda an e gxpediens por eff g caffcadods)

AAS LILTANA A CANDELARIO G.
Funcinnara Triiurnl Médoo Lahoral

Ora TR0 TF-57FiR0 A Torms Sur Canin nismanma 7 aquedara
Tolef onom O EETion § im0 O SSEE
G alecionice Tz msdcg e def L i o

Este correo fue creado por el Ministerio de Defensa Nacional, exclusivamente para efectos de
envio y notificacion de las actas de Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y de Policia,
cualguier peticidn o reclamo con respecto a las mismas, se debe radicar por el canal oficlal del
Ministerio de Defensa Nacional ubicado en la Carrera 54 Mo, 26-25 can puerta 8.

Asi mismo me permito informarle que el acta original serd enviada a Prestaciones Sociales de
la Fuerza a la cual usted pertenece, y son ellos los encargados de liquidar y notificarle a usted
de la resolucién del pago de indemnizacién a que haya lugar o no por sus lesiones.

Le recuerdo que ese proceso administrative en Prestaciones Sociales algunas veces as un
poco demorada, ya que todo depende del presupuesto con el que cuenten en el momento.
DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES EJERCITO: NUEVO EDIFICIO COPER CALLE 21 No. 46-
01 BOGOTA, D.C. PUENTE ARANDA. TELEFONOS: 4261463 EXT 38421 - 4208809 EXT. 107

DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES ARMADA NACIONAL CENTRO INTERNACIONAL
TEQUENDAMA CARRERA 13 No. 27-27 EDIFICIO BACHUE PISO 5. BOGOTA, DC TELEFONOS:
31501711 EXT 10531 ¥ 10517

DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES FUE  _~,_  !EA MINISTERIO DE DEFENSA AV. EL
DORADO CAN CRA. 52 EDIFICIO NUEVO 3 Pi. . 311 BOGOTA, D.C. CONMUTADOR; 3159800

DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES POLICIA NACIONAL TRANSVERSAL 45 N° 40-11 CAN

11 O <
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i MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NAGIONAL

DIRECCION GENERAL

RESOLUCION NOMERO 0[]0 5 6 DEL g 4 ENE 2020

Por la cual se retira del serviclo activo por Disminucion de la Capacldad Sicollsica a un
Patrullero de la Policla Nacional®

EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

En uso de las facultades conferidas por delegacion, mediante Resolucion Ministerial No, 0162
del 27 de febraro de 2002, articulo 5, numeral 3, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acta de Tribu

nal Médico L | | Policla No. TML19-1-
634 de fecha 22 de noviem 0 Laboral de Revision Militar y de Policla No

B Lators it bre de 2019, se decidi6 RATIFICAR, los resultados de la Junta
i oo ao;\a , 0. 2393 del 14 de junio de 2019, practicada al Patrullero WILMAR
8 QUERO SUSA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1,022.333,766 de

ogota D.C., en la cual fue declarado: *.. C. Imputabilidad del servicio. De acuerdo al Articulo
24 del Decre!o. 1?96/.?000 le corresponde el literal; No figura Informe Administralivo, ...
Presenta una disminucion de Ja capacidad laboral de: ... Tolal; NUEVE PUNTO CERO POR
CIEN TO 9.00% D. Clasificacién de las lesiones o afecciones y calificacién de capacidad para
el servicio. INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL - NO APTO. Por Articulo ARICULO 59 ¢

(1) y 68 a, REUBICACION LABORAL NO".

Que igualmente en el numeral V. CONSIDERACIONES de la citada acta, se expresa:

“... 3. Frente a la procedencia de fa reubicacion laboral el Tribunal Médico Laboral determina
que. ... ¢) Segun su condicion mental: ... En consecuencia, esta Instancia considera que Ia
palologia psiquiatrica en mencion, le impide permanecer en este tipo de instituciones que
generan estresores que pueden agravar su enfermedad, ademés, el permanecer en un medio
Jjerarquizado, en donde tiene acceso a armamento puede generar un riesgo para su salud, sus
comparieros y para la comunidad que legalmente esla llamada a proteger y hacen que médica
y legalmente no sea aplo ni reubicable en la actividad policial, toda vez que su patologia
puede exacerbarse por carga laboral, horarios y olros factores que estén presentes en el
&mbito administrativo u operacional. Por lo anterior, la Sala médica en primer lugar considera
que el paciente no tiene las condiciones medicas necesarias para ser reubicado en labores
administrativas toda vez que no puede dar una respuesta idénea y asertiva frente a
problemas laborales diarios que se le llegasen a presentar denlro de la Institucion
ocasionando un desajuste ocupacional. En segundo término, el paciente no tiene iguaimente
condiciones médicas para ser reubicado en actividades de instruccioén y/o encia loda
vez que no es posible dentro del ambito Policial desempenar dicha funcion por parte de un
paciente con patologia psiquidtrica, la cual si bien es asintomética puede exacerbarse en
cualquier momento por factores que normalmente se presentan diariamente en 9". ambito
Policial. Finalmente al estar la Policla Nacional inmersa dentro de un régimen especial, y en
atencion a la naturaleza excepcional de sus funciones particulares sefialadas denltro del
sistema normativo constitucional y legal, su riesgo va ligado al quehacer diario que
desempefian cada uno de sus integrantes quienes laboran dentro de unidades Policiales, sin
que se pueda hacer por ello una diferenciacion entre un cargo de caracter administrativo y/u
operalivo; razén que lleva a considerar que el riesgo con las armas, es un riesgo real. Por lo
anterior, no se recomienda la reubicacion laboral del calificado”.

| Que seguin informe secretarial de fecha 28 de noviembre de 2019, firmado por la sefiora AA9.
| LILIANA A. CANDELARIO G., Funcionaria Tribunal Médico Laboral, se establece: ‘Con el
| presente se deja constancia que deniro del tramite y en cumplimiento de lo previsto en el
'eadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Art 67, para

Aprobiamed 84 03w
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ESOLUCION NOmERO () ) () 5@ per 14 ENE V20 yoja o, 2,
'if’or la cual se retira del serviclo ctivo por Disminucion de la Capacidad
I_S_lcoﬁsica a un Patrullero de la Policia Nacional”

efectos de la notificacién del acla de tribunal médico Laboral TML19-1-634 registrada al folio
No. 134 de fecha 22 DE NOQVIEMBRE DE 2019 al (la) sefor (a) PT UERO SUSA
WILMAR ERNESTO identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.022.333.766 de

BOGOTA D.C. se envio al correo wilmar.baguero1038@correo.policia.gov.co el dia 28-

noy-19 aportado en el expediente por elfa) calificado(a)".

Que obra constancia de ejecutoria, firmada por la sefiora AAS. LILIANA A. CANDELARIO G,
Funcionaria Tribunal Médico Laboral, donde: “EV la suscrito (a) notificador (a) del Tribunal
Médico Laboral de Revision Militar y de Policia, hace saber que el Acla de Trnibunal Medico
Laboral No. TML19-1-634 del 22 DE NOVIEMBRE DE 2019 por medio de la cual se definio la
sitvacion médico laboral del sefor(a) BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO identificado (a)
c¢on cedula de ciudadania No. 1.022.333.766 expedida en BOGOTA D.C. quien fue notificado
(a) (al correo electrénico) wilmar.baquero1038@correo.policia.gov.co el jueves, 28 de
noviembre de 2019 Ei acta en mencion queda debidamente ejecutoriada el viemes, 29 de
noviembre de 2019 conforme 3 o establacido en el articulo 87 de la ley 1437 de 2011".

RESUELVE:
ARTICULO 19, Retirar del servicio activo de la Policla Nacional, por Disminucién de Ia
Capacidad Sicofisica, de conformidad con lo establecido en los articulos 54 inciso 1y55
numeral 3 del Decreto Ley 1791 de 2000, y lo expuesto en la parte considerativa de la
presente resolucion, al Patrullero que se relaciona a continuacion:
MEBOG

Patrullero WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, eéduh de ciudadania No. 1.022.333.766.
Disminucién de la capacidad laboral del 9.00 %. :

ARTICULO 2°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:
Dada en Bogotd, D.C.als, {4 FNE 2020

Escaneado con CamScanner
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l-E:%\g;.ina 1de1
Codigo: 2PP-FR-0015

Fecha: 05-02-2015

PROCESO: PROCEDIMIENTOS DE PERSONAL

v o NOTIFICACION DE RETIRO
En BOGOTA, D.C.-BOGOTA,D.C., alos veintisiete (27) dias del mes de Enero de dos mﬂ
el (2020 ) enel GRUPO TALENTO HUMANO MEBOG se nétifica |
personalmente al sefior PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO identificado con la cédula de ciudadania ‘
No. 1022333766 del contenido  de la Resolucion No. 00058 del 14 de Enero del 2020
por el cual se retira del servicio activo a un personal de NIVEL EJECUTIVO de la Policla Nacional
por DISMINUCION DE CAPACIDAD PSICOFISICA de conformidad con lo establecido en el articulo: 54, INCISO 1 Y 55 \

NUMERAL 3 DEL DECRETO LEY 1791 DE 2000. 1

Una vez leido el contenido de la Resolucion No. 00058 del 14 de Enero del 2020

se hace entrega gratuita de una fotocopia del mismo.

De igual forma se le hace saber que cuenta con sesenta dias a partir de la presente notificacion para realizar los
examenes médicos por retiro de conformidad con lo establecido en el articulo 8° del Decreto 1796 del 2000.

Se hace entrega de una copia del acta de la Junta No. de fecha

Firma notificado:

CRESTORAQERD
PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO Jo 8
GRADO NOMBRES Y APFELLIDOS

ceNo_ 107235536L. 23 |o1 | 20ra

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES CALLE 42 F SUR 78F-60, APT 102

BARRIO KENNEDY CIUDAD BOGOTA, D.C. - BOGOTA, D.C.

TELEFONO 14622099 CELULAR No. 3138952774

CUENTA DE AHORROS X CORRIENTE No. 230018143172

ENTIDAD BANCO POPULAR
CORREO ELECTRONICO PARA NOTIFICACIONES ernesbaquero@hotmail.com

*No colocar el correo electronico institucicnal ya que sexa desactivado el dia de

AUTORIZO NOTIFICACIONES AL CORREO ELECTRONICO Si X NO

gu retiro

Eszcaneado con CamScanner



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Ceaa )
BECDODN
EL SUSCRITO TESORERO (A) GENERAL
CERTIFICA:
Que el (&) senor(a) PT, WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA  identifi ado(d) con la Céduls de
Ciudadaniz 1022333766 s&¢ encuentra nominado ey ESTACION DFE  POLICIA USAQUEN-MEBOG v
para el mes Jde Enero @2 2020, le figura el siguiente sueldo
SALDO o DEVENGOS
ASIGNATION :"-'l:u'.l.“ 0.0 1 58613500
SUBSID I VENTACK 00 50,342 00
SON . U R L A CIPT - § .00 14 981 OC
DRIMA NVEL SUEC { 4] 20 00 av? 227 00
PRIMA RETORND A LA EXPERIENCIA 8o 126 490 80
AOVMCIOMALES
~ AT & s DIAS DESCUENTOS
co |...u ON CAJA SUELDOS RETIRO 0.00 ? 0 B8 A18 34
AIORRO OBLIGATORIO CAPROVINMFG 0.00 3 0 26 881,00
SANICAS POLICS 0.0% 50 0 63,445 45
AUXILIO MUTUG PAGADURIA DIBIE 0.00 10 4] 4 050 00
BONIFICACION SEGURO DE VIDA (ASEGURADORA) 0.00 37 0 1496100
CLUB ,:; 8ESTS 0.00 13 0 7 830 88
COORSS=RDAICK 0.0G 465 4] 8.122.00
Jevengads Adicicnales Descuentos Neto Pagado
1024 555 8 0.60 312 018.47 1.782.537 33
Se expe 2! Zomingc, 26 £a enero de 2020 para ser presentaca en : A QUIEN INTERESE
# i ',5

Mayor FREDDY JOSEMUNOZ R0DRIGUEZ
esorero (A) General

Firmado digitalmantz aar
Nambre: Freda\ soee Audc
Grado: Mayo
ergo: Tesorero (&) |
Cédula: 9%92065

RecrigJez

zgneral

9 Nrg, 26 - 24 CAN Bogoiad
3158000 Zv. 9169
ie.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

(&

GRUPO TALENTO HUMANO MEBOG DE LA METROPOLITANA DE BOGOTAR

EL SUSCRITO RESPONSABLE NOTIFICACIONES DE RETIRO

HACECONSTAR

Que el Sefiorfa) PT BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO identificado con CC. No.
1022333766, presta sus servicios en la Policia Nacional desde el 17-01-2011 y a la fecha
tiene un tiempo de servicio de 10 afios, 0 meses y 9 dias.

La presenle constancia se expide a sollcitud del (la) PT BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO
a las 27 dias del mes de Enero de 2020 para ser presentada en A

Patrullero GUJ

Responsable Notj s De Retiro

ELABORO : PT BOJAS GUSTAVO

Eszcaneado con CamScanner



Se expide el

domingo, 26 de enero de 2020

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE TALENTO HUMANO
METROPOLITANA DE BOGOTA

EXTRACTO HOJA DE VIDA
Exiracto Hoja de Vida del Sr (a):

PT

BAQUERQO SUSA WILMAR ERNESTO

94

c

ACREDITADD

B kb ) bk, |

CEA4.1-10 V-01
16-ECD-003

| Grado: PT

Apellidos y Nombres:

BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO

Identificacién:

1.022.333.766 ‘

| Fecha y Lugar de Nacimiento:

16/abr/1987 BOGOTA, D.C Estado Civil: SOLTERQ(A) —l

r o= I = —
Dll.llo : TECNICO PROFESIONAL EN SERVICIO DE POLICIA Escolaridad : TECNICA

! Especialidad : URBANA Cuerpo: VIGILANCIA Estado Laboral: PENDIENTE POR R

Cargo: SINCARGO

l(lllilttmu Ascenso: PT Fecha Fiscal :  01/12/2011 Disposicién: RESOLUCION 04402 30/11/2011

I Escuela o Unidad de Ingreso : ESCUELA DE POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA ™ Fecha de Ingreso : 17/01/2011

| Unidad Actual : METROPOLITANA DE BOGOTA Fecha Alta: 01/12/2011

SERVICIOS PRESTADOS Y DEDUCCIONES
NOVEDAD DISPOSICION FECHA INICIO | FECHA TERMINO TIEMPO

AUXILIAR DE POLICIA [RESOLUCION 0114A 28/07/2005 26/07/2005 26/07/2006 01-00-00

ALUMNO NIVEL EJECL|RESOLUCION 000034 17/01/2011 17/01/2011 30/11/2011 00-10-13

NIVEL EJECUTIVO RESOLUCION 04402 30/11/2011 01/12/2011 26/01/2020 08-01-25

TOTAL 10-0-8 °
* Este Tiempo de servicio es susceplible de vanacidn de conformidad con los antecedentes documeniales que reposan en su historia laboral
|

FAMILIARES
l MADRE: SUSA VASQUEZ JANETH PADRE; BAQUERC DUARTE JAIRO ERNES
[ HIJOS

PARENTESCO NOMBRES Y APELLIDOS FECHA NACIMIENTO |

Carrera 59 Nro. 26 - 21 CAN Bogota
Telgfono 5159000 Ext, 9807 o 9054
www . policia.gov.co

*,.!M;L.

Impreso desde el PS| con No. de PIN : 39168414
Pagina: 1 de 4
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. LA REALIZACION DE LAS ELECCIONES
|_PRESIDENCIALES

Se expide el  domingo, 26 de enero de 2020 Extracto Hoje de Vida del Sr(a): PT = BAGUERO SUSA WILMAR ERNE_S_I_?,...
ESTIMULOS
[ CONDECORACIONES - e
F DISTINTIVO CATEGORIA Fe. FISCAL DISPOSICION
MENCION HONORIFICA PRIMERA VEZ 01/12/12014 | R | 04585 | 15/10/2015
| DISTINTIVO  CITACION PRESIDENCIAL DE | UNICA 26/09/2016 | R | 06232 ' 26/09/2016 |
| LA VICTORIA MILITAR Y POLICIAL | _ !
| MENCION HONORIFICA | SEGUNDA VEZ | 0112/2017 | R | 00930 127;(]2?555?'
TOTAL CONDECORACIONES => 3
f FELICITACIONES OTORGADAS ol
CLASE MOTIVO FECHA | DISPOSICION '
FELICITACION ESPECIAL . PROFESIONALISMO,  DEDICACION Y 1804220121 U | 112 1 1308/2012
COMPROMISO INSTITUCIONAL : | |
FELICITACION ESPECIAL POR SU EXCELENTE DESEMPENO, [2500472012 . U | 085 | 07052012
' COMPROMISO Y EFECTIVIDAD EN EL , . |
. SERVICIO | [ , |
|FELICITACION ESPECIAL | POR  SU  EXCELENTE  DESEMPENO, |16/07/2012 | U | 133 | 17/07/2012 |
‘ COMPROMISO ¥ EFECTIVIDAD EN EL 5 ‘ 5 |
SERVICIO | | : |
FELICITACION ESPECIAL S0R Su RESPONSABILIDAD, [05/10/2013| U | 146 | 06/10/2013|
COMPROMISO, DINAMISMO Y VOCACION | é ' ,
A _ DEL SERVICIO i | J
FELICITACION ESPECIAL POR Su RESPONSABILIDAD, [05/10/2013 | U | 248  06/10/2013|
COMPROMISO, DINAMISMO Y VOGACION | 5
. DEL SERVICIO : f |
FELICITACION PUBLICACOLECTIV REDUCCION DE INDICES |29/12/2013] U @ 320 | 20/12/2013 |
DELINCUENCIALES | ' : |
FELICITACION ESPECIAL REDUCCION DE INDICES [03/01/2014| U | 003 | 03/01/2014
DELINCUENCIALES | , ! {
FELICITACION PUBLICA COLECTIV | =EXCELENTE  DESEMPEND  EN EL [18/03/2014 = U | 085  17/03/2014
"ROGRAMA PARA ELECCIONES |
ELECTORALES _ i !
FELICITACION ESPECIAL ' DESTACADO  COMPROMISO  CON  EL |08/04/2074 | U | 084 1 08/04/2012
| SERVICIO POLICIAL Y CON LAS LABORES : " _-
| QUE SE ENCOMIENDAN | 1‘
FELICITACION PUBLICA COLECTIV| POR SU ESPIRITU DE TRABAJO, MISTICA |30/04/2014 | U 108 | 07/05/2014
. PROFESIONAL,  DEDICACION Y BUEN i |
. DESEMPENO LABORAL | |
FELICITACION PUBLICA COLECTIV| POR  SU  EXCELENTE  DESEMPENO, |30/04/2014 | U 110 Iloamsrznm
| COMPROMISO Y EFECTIVIDAD EN EL | | s 5
SERVICIO i ' ’
FELICITACION PUBLICA COLECTIV| POR SU ESPIRITU DE TRABAJO, MISTICA |01/05/2014 | U 116~ T08/057201
| PROFESIONAL, DEDICACION Y BUEN ] -
. DESEMPENO LABORA. | |
FELICITACION PUBLICA COLECTIV | BUEN DESEMPENO LABORAL. DURANTE |26/05/2014 I U 128 | 29/05/2014
| LA REALIZACION DE LAS ELECCIONES | I
! | PRESIDENCIALES 3 ,
|FELICITACION PUBLICA COLECTIV| BUEN DESEMPENO LABORAL, DURANTE 116/06/2074 | U | 144 1700612014
1 E !
!
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Se expide el

domingo, 26 de enero de 2020

Extracto Hoja de \Vida del Sr (a):

56

PT  BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO

s
FELICITACION ESPECIAL

RECONOCIMIENTO A LA LABOR 16/02/12015 | U 52 02/03/2015
L;—E-E:%:;ﬁgo’“ PUBLICA COLECTIV | RECONOCIMIENTO A LA LABOR 20/03/2015 | U 72 | 25/03/2015
i ACION PUBLICA COLECTIV [ PARTICIPACION  DISPOSITIVO  SEMANA [06/0412015 | U 82 | 06/04/2015
bt 10 SANTA
| FELICITACION PUBLICA COLECTIV | EXCELENTE DESEMPENO _ EN EL [19/04/2015| U 95 21/04/2015
; PROGRAMA PARA ELECCIONES
| FELICITACION PUBLICA COLECTIV §BZCT§§ "‘E‘éim.w DE TRABA '

i JO, MISTICA [01/05/2015| U 104 [ 01/05/2015
PROFESIONAL, DEDICACION Y BUEN

e DESEMPENO LABORAL

FELICITACION ESPECIAL RECONOCIMIENTO A LA LABOR 06/04/2017 U 101 2710412017

FELICITACION PUBLICA COLECTIV| POR  SU _ EXCELENTE _ DESEMPENO. 102/05/2017 | U 209 | 31/08/2017
; COMPROMISO Y EFECTIVIDAD EN EL
E SERVICIO
|FELICITACION ESPECIAL | EXCELENTE DESEMPENO EN EL |11/03/2018 u o077 30/03/2018
: PROGRAMA  PARA  ELECCIONES
_ | ELECTORALES
|FELICITACION ESPECIAL EXCELENTE SERVICIO DE LA SEMANA |01/04/2018 | U 092 | 17/04/2018
' SANTA
FELICITACION ESPECIAL EXCELENTE DESEMPENO EN EL |27/05/2018 u 131 01/06/2018

PROGRAMA PARA ELECCIONES
ELECTORALES
FELICITACION ESPECIAL EXCELENTES RESULTADOS EN COMICIOS |21/06/2018 u 162 26/06/2018
ELECTORALES
FELICITACION PUBLICA COLECTIV| APOYO A JORNADA DE  CONSULTA |28/08/2018 | U 207 | 30/08/2018
INTERNA PARTIDOS POLITICOS
FELICITACION PUBLICA COLECTIV | PROFESIONALISMO Y RESPONSABILIDAD [21/07/2019 | U 155 | 26/07/2019
EN EL BICENTENARIO DE LA INDENDENCIA
FELICITACION PUBLICA COLECTIV | EXCELENTE DESEMPERNOQ EN EL |08/11/2019 U 223 13/11/2019
PROGRAMA PARA ELECCIONES
ELECTORALES
|FELICITACION ESPECIAL PROFESIONALISMO, DEDICACION Y |05/12/2018| U 131 | 05/12/2019
[ COMPROMISO INSTITUCIONAL
FELICITACIONES => 29
i SANCIONES
SANCION VALOR DIAS CAUSAL Fe FISCAL DISPOSICION
R R S [ 1
SUSPENSIONES
DETALLE SUSPENSIONES RESTABLECIMIENTO
Grado | Unidad Disposicién Fe Fiscal Motivo Tiempo Fe Fiscal Dbiiolil:lﬁn DH
l

Carrera 59 Nro. 26 - 21 CAN Bogota
Teléfono 5159000 Ext. 9807 0 9054

wwaw.policia.gov.co
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Eszcaneado con CamScanner
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Este cocumentd no Lene valider su A revision |\ fima da avlorodades pidanadords de 8 dpidad rRpA e

responsables de su veracidad y autentic oad

s presenle solicitud es susceptible de vanacion, 100& @F Oue 58 wiaclia un procase de ameniscion de 8 oy
a extragilos |y onstancies, las cuales no ae  har AaG 18RaITENHG i

nrasentadas en el manejo del personal en cuant
~formacion también esta sujeta a verificacion par cambio ca sislama

Teniente NESTOR DAVIDSANCHEZ CASTANEDA
Jafe Grupo Administracion Historias Laborales

Firmado digitalmente por.
Nombre: Nestor David Sanchez Castaneda
Grado: Teniente

Cargo: Jefe Grupo Administracion Historias
Laborales

Cédula: 132702556

Dependencia: Grupo Administracion Historias
Laborales

Unidad: Direccion de Talento Humano
Correo:

nestor.sanchez1096@correo. policia.gov.co
26/01/2020 08;37:58 a. m,

arrera 58 Nro. 26 - 21 CAN Bogoté
léfono 5159000 Ext. G807 o 9054

SGANAET ) NE BN BT ane Ehl-ah Bk -y HE

Escaneado con CamScanner



26/01/2020
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HOJA DE VIDA
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ACRED A DS

ONAC

CEA 1«10 Vi

1EECHO0Y

Hoja de Vida del St (a); PT BAQUERD SUSA WILMAR ERNESTO

I INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR

| Grade identificacion ] Apellidos y Nombres Estado Civil | Dias Vacaclones
I_p‘_r_______j 1.022.333.766 | BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO SOLTERQ(A) 63 30
! Fecha y Lugar de Nacimiento Direccién Teléfono Ciudad
| 16-APR-87 BOGOTA, D.C. CL 42 F SUR 78 F 60 IN 101 14622099 | BOGOTA, D.C.
| Apellidos y Nombres del Padre Direccion by Telétono Cludad
| BAQUERO DUARTE JAIRO ERNESTC CL57 A 92A51SURIN D9 CS 12 1462099 | BOGOTA, D.C.
| Apellidos y Nombres de Madre Direccion Teléfono Ciudad
SUSA VASQUEZ JANETH CL 57ASUR 92A 51 IN 09 CS 12 3124347543 | BOGOTA, D.C.

1
|

L=
I Apellidos y Nombres del

Identificacion Fecha y Lugar de Nacimiento Feacha Matrimonio
‘ Ocupacion Empresa donde Labora Direcciéon y Teléfono de la Empresa
PARENTESCO [ APELLIDOS Y NOMBRES DE LOS HIJOS FECHA NACIMIENTO
Il. FORMACION ACADEMICA
ESCOLARIDAD | FE. TERMINO TiTuLO LUGAR CIUDAD
BaRE | C A 01 DIC 2004 BACHILLER ACADEMICO INSTITUCION EDUCATIVA | BOGOTA, D.C.
SECUNDARIA DISTRITAL O.E.A
CURSO 14 JUL 2011 CURSO ASCENSO PATRULLERD ESCUELA SECCIONAL | FUSAGASUGA
PROVINCIA DE SUMAPAZ
TECNICA 26 NOV 2011 TECNICO PROFESIONAL EN SERVICIO |ESCUELA DE POLICIA | BOGOTA, D.C.
| DE POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA
E TC JULIAN GUEVARA
SEMINARIO | 14 MAY 2011 | SEMINARIO ENSENANZA DEL USO DE |ESCUELA DE POLICIA | BOGOTA D.C,
LA FUERZA EN PROCEDIMIENTOS DE |[METROPOLITANA DE BOGOTA
POLICIA TC JULIAN GUEVARA
CONFERENCI | 08JUL2011 | CONFERENCIA  SENSIBILIZACION Y |ESCUELA DE POLICIA | BOGOTA, D.C.
A i MOTIVACION POLICIAL METROPOLITANA DE BOGOTA
' TC JULIAN GUEVARA
| TALLER | 25JUL 2011 | TALLER ACTUALIZACION JURIDICA ESCUELA DE POLICIA | BOGOTA, D.C.
i METROPOLITANA DE BOGOTA
| TC JULIAN GUEVARA
CONFERENCI | 28JUL 2011 | CONFERENCIA CAMPANA  SALUDAR|ESCUELA DE  POLICIA | BOGOTA, D.C.
A ;' ESCUCHAR Y ACTUAR METROPOLITANA DE BOGOTA
{ TC JULIAN GUEVARA
DIPLOMADO | 16 OCT 2011 DIPLOMADO SISTEMA DE  GESTION {DIRECCION NACIONAL DE | BOGOTA, D.C.
| AMBIENTAL ESCUELAS
Carrera 59 Nro. 26 - 21 CAN Bogoté vi n
Teléfono 5159000 Ext. 9807 o 5054 S
WWPGHW-QOVDD i PSSl PIN : 1 | SEOME A TUNE BLENRITIBEN  COSEARAL. 1o 1N
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Moja de Vice del Sr fa): PT BA QUERO SUSA WILMAR ERNESTO

AMA DE r\ﬂl.u.[-ﬂ\&

| PROGR!

TNETROPOLITANABE 8560 TR -

24 ENE 2012
"‘!:_5;‘1:[.'\ DE PO
| METROPOLITANA  DE
{ TC JULIAN GUEVARA
IDIRECCION  NACIONA.  DE
|ESCUELAS

SCUELA

 OSUPACIONAL

| SE '\'i\ARIO SALUD

01 MAR 2013

DISLOMADO | I DIPLOMADO  CONVIVENCIA Y

SEGURIDAD CIUDABANA

16 JUN 2014 TS SEETR B

 RESPONDIENTE | E

SEMINARIO TENOV 2018 | SEMINARIO  PRIMER -DE . POLICIA 18O
, | ANTE EL SISTEMA PENAL AGUSATORIO [METROPOLITANA DE  BOGOTA
{ | <k fat L TC JULIAN GUEVARA
SEMINARIO {25 SEP 2015 ‘| SEMINARIO DE ACTL ;\( ION  POLICIAL | DIRECCION T NACIONAL _ DE | BOGGTE oC. !
| EN EL PROCESO ELEC e E PSSR { y
SEMINARIO 12DIC 2016 | SEMINARIC  ACTUAL AC"N COoDIco "ZJIRECCiON NACIONA. Dt | BOGGCTA. D.C.
i | NACIONAL DE POLICIA ¥ CONVIVENCIA | ESCUELAS :
SEMINARIO | 3TMAR2017 | SEMINARIO FUNDAMENTOS  BASICOS [DIRECCION  NACIONA.  DE | BOGOTABG.
| DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL|ESCUELAS
| | | TRABAJO : g
SEMINARIO | T7TMAY2017 | SEMINARIO TALLER ATENCION AL |DIRECCION  NACIONAL  DE | BOGOTADGC
TALLER ' | CIUDADANO CON ENFASIS EN LA |ESCUELAS
| NORMA NTC10002:2005 :' - HE R
ks CURSOS DE ASCENSO
| | GRADO | INICIO | TERMINO | PRESENCIAL |
CURSOS ADELANTADOS EN EL PAIS Y EN EL EXTERIOR
i i T
[GRADO | LUGAR No.DISP. | INICIO | TERMINO [ mT ESTUDIO ADELANTADO | ESTABLECIMIENTO
! 1 i
{ll. FORMACION INSTITUCIONAL
ASCENSOS
j GRADO TIPO DISPOSICION | numero DisPoSsICION FECHA FISCAL
{ PATRULLERO ,- RESOLUCION | 04402 01/12/2011
PT | MEBOG | METROPOLITANA DE BOGOTA A | 1239 T 201212011 | 0611272011 |
' CARGOS DESEMPENADOS
| PT | RECIEN TRASLADADO (UNICAMENTE PAR | 05DIC 2011 | 22ENE2012| MEBOG | METROPOLITANA DE BOGCTA 1
{ PT | INTEGRANTE PATRULLA DE VIGILANCIA | 23ENE 2012 | 30ABR2013| MEBOG | CAIUNICENTRC ]
[ PT | INTEGRANTE PATRULLA DE VIGILANCIA | 01 MAY 2013 | 20 MAY 2017 | MEBOG | CAIVILLA NIDIA ‘
| PT | EXCUSADO (A) TOTAL DE SERVICIO 21 MAY 2017 | 11 NOV 2019| MEBOG | ESTACION DE POLICIA USAQUEN
Carrers 53 Nro. 26 - 21 CAN Bogota vn
Teléicno 5159000 Ext. 9807 o 8054  Beeby prtion
WWWDO‘IDBQO‘UCD © -mn-u P
C g por wilmar SO-SIA Y )L DO o Wohgin

Escaneado con CamScanner



FOJa 08 VIOR O O (8, 11 DAGIGEITL DUWOM VILMIPATT B3I e

! ~ ENCARGOS DESEMPENADOS

i GRADO
D
s o 5 T A RSO, 2 1 o SR AN R ¢ M LT DA oAl Lot b sty
 COMISIONES EN EL PAIS Y EN EXTERIOR |
DISPOSICION | INICIO | TERMIND {""‘;.;5;;.,3"‘"““*“"’“;;,;_;'gg,;‘.;;;,;; Ay }
(w. ESTiMuLOs
s A CONDECORACIONES
| CONDECORACION CLASE CATEGORIA
j MENCIOE_' HONORIFICA PRIMERA VEZ
| DISTINTIVO CITACION PRESIDENCIAL DE LA UNICA
| VICTORIA MILITAR Y POLICIAL
| MENCION HONORIFICA SEGUNDA VEZ
TOTAL CONDECORACIONES => 3
j FELICITACIONES OTORGADAS
TOTAL FELICITACIONES : 29
V. INFORMACION DISCIPLINARIA Y JUDICIAL
_ DISCIPLINARIAS
GRADQ | UNIDAD DISPOSICION FE.FISCAL | TIEMPO CLASE SANCION FALTA
T 3 e  SUSPENSIONES AT '
] DETALLE SUSPENSIONES RESTABLECIMIENTO
{GRADO | UNIDAD DISPOSICION FE. FISCAL | TIEMPO MOTIVO DISPOSICION F.FISCAL | DH
| | T
e T e o SRR R CHINES TENMPORALES & e S !
3RADC | UNIDAD DISPOSICION TIEMPO MOTIVO
L | | I
VI, INFORMACION LABORAL
PERMISOS PARA SALIR DEL PAIS
L FECHA FISCAL FECHAFINAL | DETALLE 1 MOTIVO PERMISO
Teléfono 5159000 Ext. 9807 o 9054 sty ooy W
\W.pﬂﬁda-gov-co il s0 desde ef PS| n No. de PIN ; 16841 ST OBAEA. LHNE SICERITIROE  COBTAAN-1ANNE
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26/01/2020 Hoja de Vida del Sr (a): PT BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO

R 0 e e s il

L f esede Sl pale s b T S s e )

LICENCIAS SIN DERECHO A SUELDO

f
[ DISPOSICION FE.FISCAL | FECHA FINAL MOTIVO TIEMPO _‘
j_. : . } L__ ol o L GRS LS CR S
VACACIONES
e s ]
| 6rADO | Dias |  uMIDAD | FE.saUDA | FE. LLEGADA DISPOSICION i
TR AR |
| PT 25 CAl 11/07/12014 04/08/2014 ORDEN iNTERNA . 172 ! 19/07/2014 |
| T .I — ‘_-__'__._____.—11
] PT ’ 30 CAl 01/07/2015 30/0712015 | ORDEN INTERNA | 159 { 04;01{2015
b — — ——————
| PT ‘ 30 CcAl 17/02/2018 17/03/2016 | ORDEN INTERNA i 44 | 21/02/2016 |
| pr | % cAl 02/06/2016 0307/2015 | ORDEN INTERNA | 138 10/06/2016
-— T — . -
| PT | 30 | EstPo | 17/08/2017 15/09/2017 | ORDEN INTERNA R | 17/08/2017
= it i =l : — ]
| pT l 20 | EstPo | 020072018 31/07/2018 | ORDEN INTERNA | 163 | £9/07/2018 |

Teniente NESTOR DAVID CHEZ CASTANEDA
Jefe Grupo Administrecion Historias Laborales

Firmado digitalmente por:

Nombre: Nestor David Sanchez Castafieda
Grado: Teniente

Cargo: Jete Grupo Administracion Historias
Laborales

Cédula: 13270255

Dependencia: Grupo Administracion Historias .
Laborales

Jnicao: Direccion de Talento Humano
Correo:
nestor.sanchez1096@correo.policia.gov.co
26/01/2020 08:38:18 a. m.

Carrera 59 Nro. 26 - 21 CAN Bogots R ¢ <
Teléfono 5159000 Ext. 9807 o 9054 < Ry e wewoor || HEN°
www.policia.gov.co

Creado por: wilmar baquero
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Se expide el

domingo, 26 de enero de 2020

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE TALENTO HUMANO
METROPOLITANA DE BOGOTA

EXTRACTO HOJA DE VIDA
Exiracto Hoja de Vida del Sr (a):

PT

BAQUERQO SUSA WILMAR ERNESTO

62

c

ACREDITADD

B kb ) bk, |

CEA4.1-10 V-01
16-ECD-003

| Grado: PT

Apellidos y Nombres:

BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO

Identificacién:

1.022.333.766 ‘

| Fecha y Lugar de Nacimiento:

16/abr/1987 BOGOTA, D.C Estado Civil: SOLTERQ(A) —l

r o= I = —
Dll.llo : TECNICO PROFESIONAL EN SERVICIO DE POLICIA Escolaridad : TECNICA

! Especialidad : URBANA Cuerpo: VIGILANCIA Estado Laboral: PENDIENTE POR R

Cargo: SINCARGO

l(lllilttmu Ascenso: PT Fecha Fiscal :  01/12/2011 Disposicién: RESOLUCION 04402 30/11/2011

I Escuela o Unidad de Ingreso : ESCUELA DE POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA ™ Fecha de Ingreso : 17/01/2011

| Unidad Actual : METROPOLITANA DE BOGOTA Fecha Alta: 01/12/2011

SERVICIOS PRESTADOS Y DEDUCCIONES
NOVEDAD DISPOSICION FECHA INICIO | FECHA TERMINO TIEMPO

AUXILIAR DE POLICIA [RESOLUCION 0114A 28/07/2005 26/07/2005 26/07/2006 01-00-00

ALUMNO NIVEL EJECL|RESOLUCION 000034 17/01/2011 17/01/2011 30/11/2011 00-10-13

NIVEL EJECUTIVO RESOLUCION 04402 30/11/2011 01/12/2011 26/01/2020 08-01-25

TOTAL 10-0-8 °
* Este Tiempo de servicio es susceplible de vanacidn de conformidad con los antecedentes documeniales que reposan en su historia laboral
|

FAMILIARES
l MADRE: SUSA VASQUEZ JANETH PADRE; BAQUERC DUARTE JAIRO ERNES
[ HIJOS

PARENTESCO NOMBRES Y APELLIDOS FECHA NACIMIENTO |

Carrera 59 Nro. 26 - 21 CAN Bogota
Telgfono 5159000 Ext, 9807 o 9054
www . policia.gov.co

*,.!M;L.

Impreso desde el PS| con No. de PIN : 39168414
Pagina: 1 de 4
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. LA REALIZACION DE LAS ELECCIONES
|_PRESIDENCIALES

Se expide el  domingo, 26 de enero de 2020 Extracto Hoje de Vida del Sr(a): PT = BAGUERO SUSA WILMAR ERNE_S_I_?,...
ESTIMULOS
[ CONDECORACIONES - e
F DISTINTIVO CATEGORIA Fe. FISCAL DISPOSICION
MENCION HONORIFICA PRIMERA VEZ 01/12/12014 | R | 04585 | 15/10/2015
| DISTINTIVO  CITACION PRESIDENCIAL DE | UNICA 26/09/2016 | R | 06232 ' 26/09/2016 |
| LA VICTORIA MILITAR Y POLICIAL | _ !
| MENCION HONORIFICA | SEGUNDA VEZ | 0112/2017 | R | 00930 127;(]2?555?'
TOTAL CONDECORACIONES => 3
f FELICITACIONES OTORGADAS ol
CLASE MOTIVO FECHA | DISPOSICION '
FELICITACION ESPECIAL . PROFESIONALISMO,  DEDICACION Y 1804220121 U | 112 1 1308/2012
COMPROMISO INSTITUCIONAL : | |
FELICITACION ESPECIAL POR SU EXCELENTE DESEMPENO, [2500472012 . U | 085 | 07052012
' COMPROMISO Y EFECTIVIDAD EN EL , . |
. SERVICIO | [ , |
|FELICITACION ESPECIAL | POR  SU  EXCELENTE  DESEMPENO, |16/07/2012 | U | 133 | 17/07/2012 |
‘ COMPROMISO ¥ EFECTIVIDAD EN EL 5 ‘ 5 |
SERVICIO | | : |
FELICITACION ESPECIAL S0R Su RESPONSABILIDAD, [05/10/2013| U | 146 | 06/10/2013|
COMPROMISO, DINAMISMO Y VOCACION | é ' ,
A _ DEL SERVICIO i | J
FELICITACION ESPECIAL POR Su RESPONSABILIDAD, [05/10/2013 | U | 248  06/10/2013|
COMPROMISO, DINAMISMO Y VOGACION | 5
. DEL SERVICIO : f |
FELICITACION PUBLICACOLECTIV REDUCCION DE INDICES |29/12/2013] U @ 320 | 20/12/2013 |
DELINCUENCIALES | ' : |
FELICITACION ESPECIAL REDUCCION DE INDICES [03/01/2014| U | 003 | 03/01/2014
DELINCUENCIALES | , ! {
FELICITACION PUBLICA COLECTIV | =EXCELENTE  DESEMPEND  EN EL [18/03/2014 = U | 085  17/03/2014
"ROGRAMA PARA ELECCIONES |
ELECTORALES _ i !
FELICITACION ESPECIAL ' DESTACADO  COMPROMISO  CON  EL |08/04/2074 | U | 084 1 08/04/2012
| SERVICIO POLICIAL Y CON LAS LABORES : " _-
| QUE SE ENCOMIENDAN | 1‘
FELICITACION PUBLICA COLECTIV| POR SU ESPIRITU DE TRABAJO, MISTICA |30/04/2014 | U 108 | 07/05/2014
. PROFESIONAL,  DEDICACION Y BUEN i |
. DESEMPENO LABORAL | |
FELICITACION PUBLICA COLECTIV| POR  SU  EXCELENTE  DESEMPENO, |30/04/2014 | U 110 Iloamsrznm
| COMPROMISO Y EFECTIVIDAD EN EL | | s 5
SERVICIO i ' ’
FELICITACION PUBLICA COLECTIV| POR SU ESPIRITU DE TRABAJO, MISTICA |01/05/2014 | U 116~ T08/057201
| PROFESIONAL, DEDICACION Y BUEN ] -
. DESEMPENO LABORA. | |
FELICITACION PUBLICA COLECTIV | BUEN DESEMPENO LABORAL. DURANTE |26/05/2014 I U 128 | 29/05/2014
| LA REALIZACION DE LAS ELECCIONES | I
! | PRESIDENCIALES 3 ,
|FELICITACION PUBLICA COLECTIV| BUEN DESEMPENO LABORAL, DURANTE 116/06/2074 | U | 144 1700612014
1 E !
!

Carrera 59 Nro. 26 - 21 CAN Bogotd i s
Teléfona 5159000 Ext. 9807 o 8054 , VJL“
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Se expide el

domingo, 26 de enero de 2020

Extracto Hoja de \Vida del Sr (a):
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PT  BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO

s
FELICITACION ESPECIAL

RECONOCIMIENTO A LA LABOR 16/02/12015 | U 52 02/03/2015
L;—E-E:%:;ﬁgo’“ PUBLICA COLECTIV | RECONOCIMIENTO A LA LABOR 20/03/2015 | U 72 | 25/03/2015
i ACION PUBLICA COLECTIV [ PARTICIPACION  DISPOSITIVO  SEMANA [06/0412015 | U 82 | 06/04/2015
bt 10 SANTA
| FELICITACION PUBLICA COLECTIV | EXCELENTE DESEMPENO _ EN EL [19/04/2015| U 95 21/04/2015
; PROGRAMA PARA ELECCIONES
| FELICITACION PUBLICA COLECTIV §BZCT§§ "‘E‘éim.w DE TRABA '

i JO, MISTICA [01/05/2015| U 104 [ 01/05/2015
PROFESIONAL, DEDICACION Y BUEN

e DESEMPENO LABORAL

FELICITACION ESPECIAL RECONOCIMIENTO A LA LABOR 06/04/2017 U 101 2710412017

FELICITACION PUBLICA COLECTIV| POR  SU _ EXCELENTE _ DESEMPENO. 102/05/2017 | U 209 | 31/08/2017
; COMPROMISO Y EFECTIVIDAD EN EL
E SERVICIO
|FELICITACION ESPECIAL | EXCELENTE DESEMPENO EN EL |11/03/2018 u o077 30/03/2018
: PROGRAMA  PARA  ELECCIONES
_ | ELECTORALES
|FELICITACION ESPECIAL EXCELENTE SERVICIO DE LA SEMANA |01/04/2018 | U 092 | 17/04/2018
' SANTA
FELICITACION ESPECIAL EXCELENTE DESEMPENO EN EL |27/05/2018 u 131 01/06/2018

PROGRAMA PARA ELECCIONES
ELECTORALES
FELICITACION ESPECIAL EXCELENTES RESULTADOS EN COMICIOS |21/06/2018 u 162 26/06/2018
ELECTORALES
FELICITACION PUBLICA COLECTIV| APOYO A JORNADA DE  CONSULTA |28/08/2018 | U 207 | 30/08/2018
INTERNA PARTIDOS POLITICOS
FELICITACION PUBLICA COLECTIV | PROFESIONALISMO Y RESPONSABILIDAD [21/07/2019 | U 155 | 26/07/2019
EN EL BICENTENARIO DE LA INDENDENCIA
FELICITACION PUBLICA COLECTIV | EXCELENTE DESEMPERNOQ EN EL |08/11/2019 U 223 13/11/2019
PROGRAMA PARA ELECCIONES
ELECTORALES
|FELICITACION ESPECIAL PROFESIONALISMO, DEDICACION Y |05/12/2018| U 131 | 05/12/2019
[ COMPROMISO INSTITUCIONAL
FELICITACIONES => 29
i SANCIONES
SANCION VALOR DIAS CAUSAL Fe FISCAL DISPOSICION
R R S [ 1
SUSPENSIONES
DETALLE SUSPENSIONES RESTABLECIMIENTO
Grado | Unidad Disposicién Fe Fiscal Motivo Tiempo Fe Fiscal Dbiiolil:lﬁn DH
l
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Teniente NESTOR DAVIDSANCHEZ CASTANEDA
Jafe Grupo Administracion Historias Laborales

Firmado digitalmente por.
Nombre: Nestor David Sanchez Castaneda
Grado: Teniente

Cargo: Jefe Grupo Administracion Historias
Laborales

Cédula: 132702556

Dependencia: Grupo Administracion Historias
Laborales

Unidad: Direccion de Talento Humano
Correo:

nestor.sanchez1096@correo. policia.gov.co
26/01/2020 08;37:58 a. m,
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METROPOLITANA DE BOGOTA

HOJA DE VIDA
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Hoja de Vida del St (a); PT BAQUERD SUSA WILMAR ERNESTO

I INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR

| Grade identificacion ] Apellidos y Nombres Estado Civil | Dias Vacaclones
I_p‘_r_______j 1.022.333.766 | BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO SOLTERQ(A) 63 30
! Fecha y Lugar de Nacimiento Direccién Teléfono Ciudad
| 16-APR-87 BOGOTA, D.C. CL 42 F SUR 78 F 60 IN 101 14622099 | BOGOTA, D.C.
| Apellidos y Nombres del Padre Direccion by Telétono Cludad
| BAQUERO DUARTE JAIRO ERNESTC CL57 A 92A51SURIN D9 CS 12 1462099 | BOGOTA, D.C.
| Apellidos y Nombres de Madre Direccion Teléfono Ciudad
SUSA VASQUEZ JANETH CL 57ASUR 92A 51 IN 09 CS 12 3124347543 | BOGOTA, D.C.

1
|

L=
I Apellidos y Nombres del

Identificacion Fecha y Lugar de Nacimiento Feacha Matrimonio
‘ Ocupacion Empresa donde Labora Direcciéon y Teléfono de la Empresa
PARENTESCO [ APELLIDOS Y NOMBRES DE LOS HIJOS FECHA NACIMIENTO
Il. FORMACION ACADEMICA
ESCOLARIDAD | FE. TERMINO TiTuLO LUGAR CIUDAD
BaRE | C A 01 DIC 2004 BACHILLER ACADEMICO INSTITUCION EDUCATIVA | BOGOTA, D.C.
SECUNDARIA DISTRITAL O.E.A
CURSO 14 JUL 2011 CURSO ASCENSO PATRULLERD ESCUELA SECCIONAL | FUSAGASUGA
PROVINCIA DE SUMAPAZ
TECNICA 26 NOV 2011 TECNICO PROFESIONAL EN SERVICIO |ESCUELA DE POLICIA | BOGOTA, D.C.
| DE POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA
E TC JULIAN GUEVARA
SEMINARIO | 14 MAY 2011 | SEMINARIO ENSENANZA DEL USO DE |ESCUELA DE POLICIA | BOGOTA D.C,
LA FUERZA EN PROCEDIMIENTOS DE |[METROPOLITANA DE BOGOTA
POLICIA TC JULIAN GUEVARA
CONFERENCI | 08JUL2011 | CONFERENCIA  SENSIBILIZACION Y |ESCUELA DE POLICIA | BOGOTA, D.C.
A i MOTIVACION POLICIAL METROPOLITANA DE BOGOTA
' TC JULIAN GUEVARA
| TALLER | 25JUL 2011 | TALLER ACTUALIZACION JURIDICA ESCUELA DE POLICIA | BOGOTA, D.C.
i METROPOLITANA DE BOGOTA
| TC JULIAN GUEVARA
CONFERENCI | 28JUL 2011 | CONFERENCIA CAMPANA  SALUDAR|ESCUELA DE  POLICIA | BOGOTA, D.C.
A ;' ESCUCHAR Y ACTUAR METROPOLITANA DE BOGOTA
{ TC JULIAN GUEVARA
DIPLOMADO | 16 OCT 2011 DIPLOMADO SISTEMA DE  GESTION {DIRECCION NACIONAL DE | BOGOTA, D.C.
| AMBIENTAL ESCUELAS
Carrera 59 Nro. 26 - 21 CAN Bogoté vi n
Teléfono 5159000 Ext. 9807 o 5054 S
WWPGHW-QOVDD i PSSl PIN : 1 | SEOME A TUNE BLENRITIBEN  COSEARAL. 1o 1N
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Moja de Vice del Sr fa): PT BA QUERO SUSA WILMAR ERNESTO

AMA DE r\ﬂl.u.[-ﬂ\&

| PROGR!

TNETROPOLITANABE 8560 TR -

24 ENE 2012
"‘!:_5;‘1:[.'\ DE PO
| METROPOLITANA  DE
{ TC JULIAN GUEVARA
IDIRECCION  NACIONA.  DE
|ESCUELAS

SCUELA

 OSUPACIONAL

| SE '\'i\ARIO SALUD

01 MAR 2013

DISLOMADO | I DIPLOMADO  CONVIVENCIA Y

SEGURIDAD CIUDABANA

16 JUN 2014 TS SEETR B

 RESPONDIENTE | E

SEMINARIO TENOV 2018 | SEMINARIO  PRIMER -DE . POLICIA 18O
, | ANTE EL SISTEMA PENAL AGUSATORIO [METROPOLITANA DE  BOGOTA
{ | <k fat L TC JULIAN GUEVARA
SEMINARIO {25 SEP 2015 ‘| SEMINARIO DE ACTL ;\( ION  POLICIAL | DIRECCION T NACIONAL _ DE | BOGGTE oC. !
| EN EL PROCESO ELEC e E PSSR { y
SEMINARIO 12DIC 2016 | SEMINARIC  ACTUAL AC"N COoDIco "ZJIRECCiON NACIONA. Dt | BOGGCTA. D.C.
i | NACIONAL DE POLICIA ¥ CONVIVENCIA | ESCUELAS :
SEMINARIO | 3TMAR2017 | SEMINARIO FUNDAMENTOS  BASICOS [DIRECCION  NACIONA.  DE | BOGOTABG.
| DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL|ESCUELAS
| | | TRABAJO : g
SEMINARIO | T7TMAY2017 | SEMINARIO TALLER ATENCION AL |DIRECCION  NACIONAL  DE | BOGOTADGC
TALLER ' | CIUDADANO CON ENFASIS EN LA |ESCUELAS
| NORMA NTC10002:2005 :' - HE R
ks CURSOS DE ASCENSO
| | GRADO | INICIO | TERMINO | PRESENCIAL |
CURSOS ADELANTADOS EN EL PAIS Y EN EL EXTERIOR
i i T
[GRADO | LUGAR No.DISP. | INICIO | TERMINO [ mT ESTUDIO ADELANTADO | ESTABLECIMIENTO
! 1 i
{ll. FORMACION INSTITUCIONAL
ASCENSOS
j GRADO TIPO DISPOSICION | numero DisPoSsICION FECHA FISCAL
{ PATRULLERO ,- RESOLUCION | 04402 01/12/2011
PT | MEBOG | METROPOLITANA DE BOGOTA A | 1239 T 201212011 | 0611272011 |
| PT | RECIEN TRASLADADO (UNICAMENTE PAR | 05DIC 2011 | 22ENE2012| MEBOG | METROPOLITANA DE BOGCTA 1
{ PT | INTEGRANTE PATRULLA DE VIGILANCIA | 23ENE 2012 | 30ABR2013| MEBOG | CAIUNICENTRC ]
[ PT | INTEGRANTE PATRULLA DE VIGILANCIA | 01 MAY 2013 | 20 MAY 2017 | MEBOG | CAIVILLA NIDIA ‘
| PT | EXCUSADO (A) TOTAL DE SERVICIO 21 MAY 2017 | 11 NOV 2019| MEBOG | ESTACION DE POLICIA USAQUEN
Carrers 53 Nro. 26 - 21 CAN Bogota vn
Teléicno 5159000 Ext. 9807 o 8054  Beeby prtion
WWWDO‘IDBQO‘UCD © -mn-u P
C g por wilmar SO-SIA Y )L DO o Wohgin
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! ~ ENCARGOS DESEMPENADOS

i GRADO
D
s o 5 T A RSO, 2 1 o SR AN R ¢ M LT DA oAl Lot b sty
 COMISIONES EN EL PAIS Y EN EXTERIOR |
DISPOSICION | INICIO | TERMIND {""‘;.;5;;.,3"‘"““*“"’“;;,;_;'gg,;‘.;;;,;; Ay }
(w. ESTiMuLOs
s A CONDECORACIONES
| CONDECORACION CLASE CATEGORIA
j MENCIOE_' HONORIFICA PRIMERA VEZ
| DISTINTIVO CITACION PRESIDENCIAL DE LA UNICA
| VICTORIA MILITAR Y POLICIAL
| MENCION HONORIFICA SEGUNDA VEZ
TOTAL CONDECORACIONES => 3
j FELICITACIONES OTORGADAS
TOTAL FELICITACIONES : 29
V. INFORMACION DISCIPLINARIA Y JUDICIAL
_ DISCIPLINARIAS
GRADQ | UNIDAD DISPOSICION FE.FISCAL | TIEMPO CLASE SANCION FALTA
T 3 e  SUSPENSIONES AT '
] DETALLE SUSPENSIONES RESTABLECIMIENTO
{GRADO | UNIDAD DISPOSICION FE. FISCAL | TIEMPO MOTIVO DISPOSICION F.FISCAL | DH
| | T
e T e o SRR R CHINES TENMPORALES & e S !
3RADC | UNIDAD DISPOSICION TIEMPO MOTIVO
L | | I
VI, INFORMACION LABORAL
PERMISOS PARA SALIR DEL PAIS
L FECHA FISCAL FECHAFINAL | DETALLE 1 MOTIVO PERMISO
Teléfono 5159000 Ext. 9807 o 9054 sty ooy W
\W.pﬂﬁda-gov-co il s0 desde ef PS| n No. de PIN ; 16841 ST OBAEA. LHNE SICERITIROE  COBTAAN-1ANNE

Creado por: wilmar.baguero Pigina: 3 de 5

Escaneado con CamScanner




26/01/2020 Hoja de Vida del Sr (a): PT BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO

R 0 e e s il

L f esede Sl pale s b T S s e )

LICENCIAS SIN DERECHO A SUELDO

f
[ DISPOSICION FE.FISCAL | FECHA FINAL MOTIVO TIEMPO _‘
j_. : . } L__ ol o L GRS LS CR S
VACACIONES
e s ]
| 6rADO | Dias |  uMIDAD | FE.saUDA | FE. LLEGADA DISPOSICION i
TR AR |
| PT 25 CAl 11/07/12014 04/08/2014 ORDEN iNTERNA . 172 ! 19/07/2014 |
| T .I — ‘_-__'__._____.—11
] PT ’ 30 CAl 01/07/2015 30/0712015 | ORDEN INTERNA | 159 { 04;01{2015
b — — ——————
| PT ‘ 30 CcAl 17/02/2018 17/03/2016 | ORDEN INTERNA i 44 | 21/02/2016 |
| pr | % cAl 02/06/2016 0307/2015 | ORDEN INTERNA | 138 10/06/2016
-— T — . -
| PT | 30 | EstPo | 17/08/2017 15/09/2017 | ORDEN INTERNA R | 17/08/2017
= it i =l : — ]
| pT l 20 | EstPo | 020072018 31/07/2018 | ORDEN INTERNA | 163 | £9/07/2018 |

Teniente NESTOR DAVID CHEZ CASTANEDA
Jefe Grupo Administrecion Historias Laborales

Firmado digitalmente por:

Nombre: Nestor David Sanchez Castafieda
Grado: Teniente

Cargo: Jete Grupo Administracion Historias
Laborales

Cédula: 13270255

Dependencia: Grupo Administracion Historias .
Laborales

Jnicao: Direccion de Talento Humano
Correo:
nestor.sanchez1096@correo.policia.gov.co
26/01/2020 08:38:18 a. m.
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5 Salud Mental y Emocional

HISTORIA CLINICA PSIQUIATRICA
19 DE MARZO DE 2020. 8:15 a.m.

NOMBRE: WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA IDENTIFICACION: 1022333766

EDAD: 32 ANOS

FECHA DE NACIMIENTO: 16 ABRIL DE 1987
ESTADO CIVIL: CASADO

ESCOLARIDAD: POLICIA RETIRADO
OCUPACION: CESANTE

NATURAL Y PROCEDENTE DE: BOGOTA
DIRECCION: CALLE 42 F SUR No 78 F - 60
TELEFONO: 313 8952774

VIVE CON: ESPOSA

INFORMANTES: PACIENTE

MOTIVO DE CONSULTA Y ENFERMEDAD ACTUAL

Paciente quien asiste para evaluacion de salud mental. Comenta que en 2016 inicia con
episodios de migrafia, cada vez mas frecuentes. Los sintomas afectaron su rendimeinto
laboral, por lo cual fue visto por el médico, le fueron recetados analgésicos, que le
generaban somnolencia y decaimiento. Por neurologia le solicitaron tomografia
computarizada de craneo, normal. Luego de diversos tratamientos, le comentaron que las
migrafias eran por ansiedad y lo remitieron a psiquiatria.

El paciente comenta que durante este periodo, tuvo importante rechazo por parte de
comparferos de trabajo debido a su disminucion del rendimiento. Hubo malos tratos,
matoneo, exclusion, quejas e historias negativas. El paciente inici6 con sintomas de
ansiedad, insomnio, tristeza e incertidumbre por el futuro. Vivia desmotivado, con
desesperanza, tristeza, y en una ocasion, tuvo ideas de suicidio. Nunca tuvo sintomas
previos de salud mental.

Ese mismo afio inicia citas por psiquiatria, le diagnosticaron trastorno de ansiedad por
estrés laboral, y le formularon sertralina y trazodona. Durante el tratamiento, recibié mas
rechazo y burlas de los comparieros, por estar asistiendo a psiquiatria. A los pocos meses

DR. GUILLERMO MENDOZA VELEZ. MEDICO PSIQUIATRA
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=5 Salud Mental y Emocional

los sintomas fueron desapareciendo; el tratamiento dur6 un afo, ante lo cual fue
suspendida la medicacion. El paciente nunca mas ha vuelto a presentar sintomas de
patologia mental.

El paciente nunca ha sido una persona ansiosa. Hay buen patrén de suefio y
alimentacién. No hay antecedente familiar de enfermedad mental. No presenta sintomas
depresivos, ansiosos, maniformes ni psicéticos. Nunca ha probado sustancias
psicoactivas. Tuvo su ultimo control por psiquiatria en enero de 2020, con hallazgos
normales.

Al paciente se le realiz6 prueba de personalidad MMPI en diciembre de 2017, donde
muestra tendencia a presentar estados depresivos y a aislarse, sentimientos de
minusvalia y culpa, inseguridad, temor al rechazo, timidez en sus relaciones
interpersonales, necesidad de defenderse.

El paciente tiene junta médica de junio de 2019, donde se realiza el diagnéstico de
trastorno de ansiedad generalizada, y se le considera no apto para el servicio policial.
Recibi6 en noviembre de 2019 la noticia que iba a ser retirado de la policia, y fue
notificado formalmente en febrero de 2020.

EXAMEN MENTAL

Porte y actitud: adecuada presentacion personal; vestimenta acorde a edad, género y
circunstancia; impresiona tranquilo. Alerta, orientado en 3 esferas. Colaborador, establece
adecuado contacto visual y verbal con entrevistador. Euproséxico. Memoria sin
alteraciones. Normoquinético. Afecto eutimico. Pensamiento: normopsiquico, logico,
coherente, con contenido normal. Sensopercepcion sin alteraciones. Lenguaje eulalico.
Inteligencia normal. Juicio y raciocinio normal. Conciencia de enfermedad adecuada.
Prospeccion de mejoria.

ANALISIS

Paciente adulto joven, casado, policia, quien consulta para evaluacion de estado de salud
mental. Al interrogatorio y al examen mental, no se aprecian sintomas ansiosos,
depresivos, maniformes ni psicéticos. El paciente no manifiesta sintomas referentes a su
salud mental. No hay evidencia de un diagndstico psiquiétrico tipificado en la actualidad.

El paciente presentd un episodio depresivo mayor durante 2016 por acoso y persecucion
laboral. El episodio depresivo fue resuelto con tratamiento psicofarmacoldgico, sin dejar
secuelas ni sintomas residuales. Se considera en la actualidad, mentalmente sano.

DR. GUILLERMO MENDOZA VELEZ. MEDICO PSIQUIATRA
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5% Salud Mental y Emocional

El paciente tiene prueba MMPI, realizada durante sus sintomas depresivos y en pleno
desarrollo la persecucién laboral, por lo cual no se considera valido el resultado para
establecer un tratamiento ni para un concepto sobre el estado de salud mental actual del
paciente. lgualmente, el paciente no presenta criterios para el diagnostico de trastorno de
ansiedad generalizada, como sugiere la junta médica.

DIAGNOSTICOS

1. Examen Psiquiatrico (Z000)
2. Episodio Depresivo Mayor Resuelto

3. Mentalmente Sano

1. Se entrega copia de la historia clinica.

2. No requiere seguimiento por psiquiatria.

\\// -
UT ‘j'u l!zt”r"f( ,WL\'H: za Ve
Médico Fomiliar
Peiquiotro, Psicoterapeuto
C.C. 80037003
R.M. 250834

DR. GUILLERMO MENDOZA VELEZ
CC. 80037003. RM. 250834

Psiquiatra, Médico Familiar, Master en Salud Mental

DR. GUILLERMO MENDOZA VELEZ. MEDICO PSIQUIATRA



NOTARIA VEINTICUATRO (24) DEL CIRCULO DE BOGOTA
JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR

Carrera 14 No. 79 - 25
) 6443060 6100188
DECLARACION EXTRAJUICIO No.96

EL dia 27 de FEBRERO de 2020, EN LA CIUDAD DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, REPUBLICA DE COLOMBIA,
ANTE MI, JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR NOTARIO VEINTICUATRO DEL CIRCULO DE BOGOTA:
COMPARECIO: El (la) sefior (a) JANETH SUSA VASQUEZ, mayor de edad, identificado (a) con C.C. 51.815.344 DE
BOGOTA, de estado civil Soltera Con Unién Marital de Hecho, residente y domiciliado (a) en CALLE 57 A No, 92 A -
51 SUR INTERIOR 9 CASA 12, de ocupacion HOGAR, de nacionalidad Colombiana y manifiesta que comparece ante
este despacho con el fin de rendir declaracién juramentada para fines extraprocesales de conformidad con los decretos
1857 y 2282 de 1989 y bajo la gravedad de juramento de conformidad con el Arliculo 442 del Cadigo Penal de manera
libre, espontanea y de acuerdo con la verdad, rindo la presente declaracion:

PRIMERA.- Que soy lilular de los generales de Ley antes citados.
SEGUNDA - Que conozco la responsabilidad que implica jurar en falso de conformidad con el Cédigo Penal.

TERCERA.-Que la veracidad y autenticidad del documento de identificacion recae Unicamente en el suscrito como
declarante.

CUARTO - Que las declaraciones aqui rendidas versan sobre hechos los cuales doy plena fe y testimonio en razon de
que me constan personalmente,

QUINTO - Que esla declaracion se rinde para ser presentada A QUIEN INTERESE.

SEXTO.- DECLARO QUE EN CALIDAD DE MADRE DE M| HIJO WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, HE SIDO
TESTIGO PRESENCIAL DE LOS MULTIPLES DANOS, ABUSOS ACOSO0S, HUMILACIONES, DESCALIFICACIONES
Y DEMAS PREJUICIOS QUE FUERON CAUSADOS POR PARTE DE ALGUNOS MIEMBROS DE LA POLICIA
NACIONAL, EN SU CALIDAD DE SUPERIORES JERARQUICOS Y JEFES INMEDIATOS DE MI HIJO QUIEN ERA
MIEMBRO DE LA POLICIA NACIONAL, EN EL. GRADO DE PATRULLERO Y QUIEN A CONSECUENCIA DE SUS
PADECIMIENTOS DE TIPO MEDICO Y DESARROLLO DEL MISMO, DESDE EL ANO 2016, A LA FECHA ME HA
MANIFESTADO DE ESTOS, CON EL FIN DE QUE YO TUVIESE CONOCIMIENTO DE SU ESTADO DE SALUD,
ADEMAS DEL ACOSO DEL CUAL VENIA SIENDO VICTIMA POR PARTE DE SUS SUPERVISORES Y/0 JEFES.

QUE DESDE EL PRIMER MOMENTO, SU COMPORTAMIENTO FUE EJEMPLAR ANTE ESTA SITUACION MEDICA,
YA QUE HACIENDO UN GRAN ESFUERZO, CUMPLIA CON SU LABOR COMO MIEMBRO DE LA POLICIA
NACIONAL, COMO AGUANTAR FUERTES DOLORES DE CABEZA, GRAN CARGAR LABORAL, FISICA Y
PSICOLOGICA, ADEMAS DEL DESGASTE PROPIO YA QUE DE LA CARRERA PROPIA DEL SERVICIO, EL CUAL
PRESTABA AL OTRO LADO DE LA CIUDAD CON REFERENCIA AL LUGAR DE RESIDENCIA EL CUAL TENIA CON
NOSOTROS, SU NUCLEO FAMILIAR, EN LA LOCALIDAD DE BOSA, BARRIO LA CABANA HASTA LA ESTACION
DE POLICIA USAQUEN, HACIENDO UN DESPLAZAMIENTO DE CASI 5 A 6 HORAS DIARIAS POR LO CUAL SU
DESCANSO ERA PRACTICAMENTE MIUY POCO YA QUE NO LO VEIA DESCANSAR LO SUFICIENTE, AL PUNTO
DE SOLO DORMIR DE 4 A 5 HORAS DIARIAS, YA QUE NO CONTABA NI CUENTA CON UN MEDIO DE
TRANSPORTE PROPIO DADA SU SITUACION ECONOMICA AL SER PRACTICAMENTE LA PERSONA QUE
SOSTENIA ECONOMICAMENTE NUESTRO HOGAR.

QUE FUI TESTIGO PRESENCIAL, DE LOS PADECIMIENTOS EN MATERIA PSICOLOGICA DE LOS CUALES
SUFRIA M| HIJO, COMO CONSECUENCIA DE LA PRESION MENTAL, AL PUNTO DE SER LLAMADA
TELEFONICAMENTE EL DIA 5 DE ENERO DE 2017, SIENDO LAS 14:00 HORAS APROXIMADAMENTE POR LA
DOCTORA MONICA SIGLYNDY REYES RIVEROS, MEDICA PSIQUIATRICA, DONDE ME MANIFESTO QUE M| HIJO
SE ENCONTRABA INTERNADO EN EL HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL DE LA CIUDAD DE
BOGOTA, POR UNA CRISIS EMOCIONAL , AL LLEGAR AL LUGAR EFECTIVAMENTE ENCUENTRO A MI HIJO EN
UN CONSULTORIO MEDICO, DONDE SE EVIDENCIABA SU GRAVE ESTADO DE SALUD, SUS QJOS LLENOS DE
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NOTARIA VEINTICUATROH [?Q"D__EL_CIRCULO DE BOGOTA
JORGE HUMBERTO "'HH}B%ESCQBAR

Carrera 14 No. ?9.~ 25
6443060 6100188
LAGRIMAS Y DONDE LA MEDICA TRATANTE MANIFIESTA QUE *“MI HIJO SE ENCONTRABA BAJO MUCHO

ESTRES A CAUSA DE UNOS FACTORES ESTRESORES EN EL AMBITO LABORAL” DESDE ESE DiA EVIDENCIE
LOS MALOS TRATOS DE LOS CUALES ERA TRATADO MI HIJO, Y LOS CUALES LE FUERON CAUSANDO A LA

FECHA UN DESGASTE EN SU SALUD MENTAL, FISICA, ADEMAS DE TODO LO RELACIONADO CON SU
ENTORNO LABORAL Y PERSONAL.

QUE FUE GRACIAS A SU VOLUNTAD DE SEGUIR ADELANTE, SU DEDICACION, LA EDUACION DADA DESDE EL
HOGAR Y LO MAS IMPORTANTE EL ACOMPANAMIENTO DE SUS FAMILIARES Y ALLEGADOS QUE EL PUDO
SUPERAR LAS SITUACIONES ANTES MENCIONADAS YA QUE NO RECIBIO Y NO RECIBE, EN Ml PUNTO DE
VISTA Y DE LO CUAL DOY FE, EL RESPECTIVO TRATAMIENTO MEDICO, ACOMPANAMIENTO LABORAL Y
MUCHO MENOS UN APOYO INTEGRAL POR PARTE DE LA POLICIA NACIONAL Y/O DEPENDENCIAS.

QUE AL SER SEPARADO DE LA POLICIA NACIONAL, MI HIJOS SE VE AFECTADO DE MANERA NEGATIVA, SU
ESTABILIDAD ECONOMICA,PERSONAL, FAMILIAR, SALUD NO SOLAMENTE SU HOGAR CONFORMADO EN
ESTE MOMENTO CON SU ESPOSA, SINO QUE TAMBIEN DE ALGUNA MANERA A SUS FAMILIARES, EN ESTE
CASO PADRE Y MADRE YA QUE EL NOS AYUDABA DE MANERA ECONOMICA, APORTANDONOS AL
SOSTENIMIENTO, GASTOS Y PAGO DE ACREENCIAS ECONOMICAS PROPIAS DE LA CASA, COMO SERVICIOS
PUBLICOS, ALIMENTACION Y EN MI CASO PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE PENSIONES (COLPENSIONES)
YA QUE ACTUALMENTE ME ENCUENTRO COMO AMA DE CASA.

SEPTIMO.- Todas las declaraciones aqui rendidas en SIETE (7), clausulas incluyendo esta, extendida en este

documento, la firma el (la) declarante una vez leida y aprobada. La presente declaracion se realiza por insistencia del (la)
declarante.

ADVERTENCIA El {LA) DECLARANTE MANIFIESTA QUE HA LEIDD ¥ VERIFICADO ESTA DECLARACION ¥ QUE ES CONSCIENTE QUE LA NOTARIA NO ACEPTA
RECILAMOS, CAMBIOS, NI CORRECCIONES, DESPUES DE QUE LA DECLARACION SEA FIRMADA POR EL fLA) INTERESADOA] ¥ POR EL NOTARIO.

DERECHOS NOTARIALES: TARIFA: 13.600 IVA 2.584 TOTAL: 16184
EL (LAY DECLARANTE:

\ s A
Lu,u.(x, SU.LU\ \/ :

YANETH SUSA VASQUEZ

C.C. 51.815.344 DE BOGOTA

= |
Pl g WY O WHIME LSCUBAR . |

JORGE HUMI

RTO URIBE ESCOBAR
NOTARIO VEINTICUATRO DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

Escaneado con CamScanner
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NOTARIA VEINTICUATRO (24) DEL CIRCULO DE BOGOTA
JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR

Carrera 14 No. 79 - 25
65443060 6100188

DECLARACION EXTRAJUICIO No.97

EL dia 27 de FEBRERO de 2020, EN LA CIUDAD DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, REPUBLICA DE COLOMBIA,
ANTE MI, JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR NOTARIO VEINTICUATRO DEL CIRCULO DE BOGOTA
COMPARECIO: El (la) sefior (a) JAIRO ERNESTO BAQUERO DUARTE, mayor de edad. identificado (a) con C.C.
79.462.968 DE BOGOTA, de estado civil Soltero UMFK, residente y domiciliado (a) en CALLE 57 A No. 92 A - 51 SUR
INTERIOR 9 CASA 12, de ocupacion INDEPENDIENTE, de nacionalidad Colombiana y manifiesta que comparece ante
este despacho con el fin de rendir declaracién juramentada para fines extraprocesales de conformidad con los decretos
1557 y 2282 de 1989 y bajo la gravedad de juramento de conformidad con el Articulo 442 del Cédigo Penal de manera
libre, espontanea y de acuerdo con la verdad, rindo la presente declaracion:

PRIMERA.- Que soy titular de los generales de Ley antes citados.
SEGUNDA - Que conozco la responsabilidad que implica jurar en falso de conformidad con el Cédigo Penal.

TERCERA.-Que la veracidad y autenticidad del documento de identificacién recae Unicamente en el suscrito como

declarante.

CUARTO .- Que las declaraciones aqui rendidas versan sobre hechos los cuales doy plena fe y testimonio en razén de
que me constan personalmente.

QUINTO - Que esta declaracion se rinde para ser presentada A QUIEN INTERESE.

SEXTO.- DECLARO QUE SOY TESTIGO DE LOS ACONTECIMIENTOS NEGATIVOS EN REFERENCIA A LA SALUD
MENTAL Y FISICA CAUSADOS POR PARTE DE UNOS MIEMROS DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, EN
CONTRA DE MI HIJO WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO 1.022.333.766 DE BOGOTA, QUIEN SE DESEMPENABA COMO PATRULLERO DE MENCIONADA
INSTITUCION, EL CUAL FUE VICTIMA DE ACOSO LABORAL, BURLAS, PERSECUCION, SOBRECARGA
LABORAL, ADEMAS DE EVIDENCIAR UN DETERIORO A CAUSA DE ESTAS ACCIONES QUE AFECTARON DE
MANERA NEGATIVA EL ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y PERSONAL AL PUNTO DE RECOMENDAR A MI HIJO
EL RETIRO DE LA INSTUCCION AL OBSERVAR EN EL UN DESGASTE FISICO PREOCUPANTE.

ES DE ANOTAR QUE EN TODO ESTE LAPSO M| HIJO CUMPLIO A CABALIDAD CON TODOS LOS
COMPROMISOS AL SER MIEMBRO DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, PERO LA RECOMPENSA A ESTA
RESPONSABILIDAD FUE EL RETIRO DE MANERA EQUIVOCA POR PARTE DE LA MISMA DESCONOCIENDO EL
ACTUAL ESTADO DE SALUD FISICAY MENTAL DE MI HIJO, LO CUAL LO HA PERJUDICADO DE GRAN MANERA
AL DEJARLO SIN SU UNICA FUENTE DE INGRESO ECONOMICO Y ESTABILIDAD LABORAL.

PUEDO ATESTIGUAR DEL ACTUAR CORRECTO DE MI HIJO AL PERTENECER COMO MIEMBRO ACTIVO DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, QUE EN TODO ESTE TIEMPO DESDE QUE COMENZARON SUS
PADECIMIENTOS MEDICOS HASTA LA ACTUALIDAD, LLEVA UNA LUCHA INTERNA Y EXTERNA POR SUPERAR
LOS MISMOS, QUE ESTA PELEA LA HA LIBRADO SIN EL APOYO DE LA INSTITUCION A LA CUAL LE HA
ENTREGADO GRAN PARTE DE SU VIDA, SALUD, TRANQUILIDAD Y DE LA CUAL NO HA RECIBIDO

RECIPROCIDAD ALGUNA.

SEPTIMO.- Todas las declaraciones aqui rendidas en SIETE (7), clausulas incluyendo esta, extendida en este

documento, la firma el (1a) declarante una vez leida y aprobada. La presente declaracion se realiza por insistencia del ( Ia)
5B 5P

declarante. G35 _".g
ADVERTENGIA EL LA) DECLARANTE MANIFIESTA QUE HA LEIDO Y 400 £57

RECLAMOS, CAMBIOS, Ni CORRECCIONES, DESPUES DE QUE LA DECLA

DECLARACION ¥ QUE ES CONSCIENTE QUE LA NOTARIA NO ACEPTA
DA POR EL(LA) INTERESADO(A} ¥ POR EL NOTARIO.

Eszcaneado con CamScanner
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International IP Crime Investigators College

Iniciativa de INTERPOL en colaboracion con UL

‘Certificado

Este documento certifica que

wilmar baquero susa

completd con éxito un curso de estudios profesionales sobre

Plan de estudios especializado del
lIPCIC para aduanas

c97c6cf9

Identificacion

“\%:rﬂlll

INTERPOL

2020-05-14

Fecha

@
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International IP Crime Investigators College

Iniciativa de INTERPOL en colaboracion con UL

‘Certificado

Este documento certifica que

wilmar baquero susa

Ha completado satisfactoriamente un curso de introduccion de estudios
profesionales sobre

La investigacion de los delitos transnacionales
y organizados de propiedad intelectual

fdb3b0cc 2020-05-21

Identificacion Fecha

\ Y
INTERPOL
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International IP Crime Investigators College

Iniciativa de INTERPOL en colaboracion con UL

‘Certificado

Este documento certifica que

wilmar baquero susa

Ha completado satisfactoriamente un curso intermedio de estudios
profesionales sobre

La investigacion de los delitos transnacionales
y organizados de propiedad intelectual

61377034 2020-06-10

Identificacion Fecha

\ Y
INTERPOL

79—



International IP Crime Investigators College

Iniciativa de INTERPOL en colaboracion con UL

Aviso de finalizacion

Este documento certifica que

wilmar baquero susa

Ha completado satisfactoriamente un curso de introduccion de estudios
profesionales sobre

Pirateria audiovisual en Internet

elbaa59d 2019-09-23

Identificacion Fecha

/Il‘v
INTERPOL
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
Con Cedula de Ciudadania No. 1022333766

Curso y aprobo la accion de Formacion

ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN ELL ENTORNO LABORAL

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

e

VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJANO
Subdirector 64921773 - 18/12/2019

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207002040794CC1022333766C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
Con Cedula de Ciudadania No. 1022333766

Curso y aprobo la accion de Formacion

HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FISICA.
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cali. a los veinticinco (25) dias del mes de junio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

oS

E—— ol

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO
Subdirector 67855839 - 25/06/2020
CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

82

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9311002123465CC1022333766C.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
Con Cedula de Ciudadania No. 1022333766

Curso y aprobo la accion de Formacion

LEGISLACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los veintidos (22) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ok

YIZY YELINE CORTES PADILLA

Subdirector (E) 66921396 - 22/05/2020
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9302002102656CC1022333766C.
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REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE
SOACHA

CERTIFICA

Que ERNESTO BAQUERO SUSA identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1.022.333.766 de Bogota, realizd y aprobd el curso de PRIMEROS AUXILIOS BASICO con
una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una
equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprob6
A: Aprobd

Se expide en Soacha, a los diez (10) dias del mes de mayo de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

LUZ MARINA LEON RUIZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogotéa - Colombia

LUZ MARINA LEON RUIZ
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923200500591CC1022333766E.



International IP Crime Investigators College

Iniciativa de INTERPOL en colaboracion con UL

Aviso de finalizacion

Este documento certifica que

wilmar baquero susa

Ha completado satisfactoriamente un curso de introduccion de estudios
profesionales sobre

Formacion sobre productos falsificados de
la marca Levi's®

294ae9f3 2019-08-26

Identificacion Fecha

/Il‘v
AY P o
INTERPOL
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— Mensaje original —

Oe: notificaciones tribunalmedico =potificeciones tribunalmedico@mindefensa gov.co=
Fecha:28/11/19 1149 (GMT-05:00)

Al WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA <wilmar baguero] 038 Ecomen, policia. gov.co=

CC: “correpmeerdificado 4-72 com co® <corresmeerfificado 473 com co>

Asunto: NOTIFICACION ACTA DE TRIBUNAL MEDICO LABORAL No. TML19-1-634 DE FECHA 22
DE NOVIEMBRE OE 2019 AL(A) SENOR(A) PT, BAQUERD SUSA WILMAR ERNESTD

i FORMATO Cotga GT-F-01
UM ISTEFID [E DEFENEA
it iy | Varsan 1
Rapuesg oa Copesg
| Informe secrataral TRL Vigenie a partr de 20 de sgosn
da 2016

Ciudad: Bogetd D.C., 28 de noviembee de 2015

ASLNTO INFORME SECRETARIAL

ROTFICACIN POR CORRED ELECTROMICO

A HOMORABLES MIEMBROS TREBUNAL MEDICD LAEDHAL

Con &l presanis =5 daja constanca gue dento dal iémis v en cumplmienio de o prevsto en el Codigo de Proosdimientn
Adrumstatye y  de o Conlnocso  Adrimskatve A4 67 para eledos de @ nothcacdn  dal

acta de inbunal medice Leboral THIL15-1-534
regetrads af oo No 14 the fecha 22 DE NGVIEMBRE DE 342

& [l seficr cfa) Ll BAQUERD SUSA WILMAR ERNESTO
denthcada(a) con cedula de oudadsnm Mo W0ERIIETEE  de BOGOTADC

& el Al correo wilmar baguera | (38 cormea pollcia gov co s 28-nov-19

enorinda an e gxpediens por eff g caffcadods)

AAS LILTANA A CANDELARIO G.
Funcinnara Triiurnl Médoo Lahoral

Ora TR0 TF-57FiR0 A Torms Sur Canin nismanma 7 aquedara
Tolef onom O EETion § im0 O SSEE
G alecionice Tz msdcg e def L i o

Este correo fue creado por el Ministerio de Defensa Nacional, exclusivamente para efectos de
envio y notificacion de las actas de Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y de Policia,
cualguier peticidn o reclamo con respecto a las mismas, se debe radicar por el canal oficlal del
Ministerio de Defensa Nacional ubicado en la Carrera 54 Mo, 26-25 can puerta 8.

Asi mismo me permito informarle que el acta original serd enviada a Prestaciones Sociales de
la Fuerza a la cual usted pertenece, y son ellos los encargados de liquidar y notificarle a usted
de la resolucién del pago de indemnizacién a que haya lugar o no por sus lesiones.

Le recuerdo que ese proceso administrative en Prestaciones Sociales algunas veces as un
poco demorada, ya que todo depende del presupuesto con el que cuenten en el momento.
DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES EJERCITO: NUEVO EDIFICIO COPER CALLE 21 No. 46-
01 BOGOTA, D.C. PUENTE ARANDA. TELEFONOS: 4261463 EXT 38421 - 4208809 EXT. 107

DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES ARMADA NACIONAL CENTRO INTERNACIONAL
TEQUENDAMA CARRERA 13 No. 27-27 EDIFICIO BACHUE PISO 5. BOGOTA, DC TELEFONOS:
31501711 EXT 10531 ¥ 10517

DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES FUE  _~,_  !EA MINISTERIO DE DEFENSA AV. EL
DORADO CAN CRA. 52 EDIFICIO NUEVO 3 Pi. . 311 BOGOTA, D.C. CONMUTADOR; 3159800

DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES POLICIA NACIONAL TRANSVERSAL 45 N° 40-11 CAN

11 O <
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Hernandez & Claviio abogados asociados
Especialistas en derecho laboral y seguridad social £

]

Derechos humanos y derecho internacional humanitaric b Lr‘
SENOR: )
JUEZ ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DE BOGOTA D.C. (REPARTO). i
E S. D =t

REFERENCIA: MEMORIAL PODER

ASUNTO: ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.
DEMANDANTE: WILMAR FRNESTO BAQUERO SUSA.

DEMANDADO: POLICiA NACIONAL DE COLOMBIA.

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, mayor de edad, vecino de Bogotd, identificade
con cedula de ciudadanic nUmero 1.022.333.764, email de notificacion
ernesbaguero@hotmail.com, en mi condicién de Patullero ® de la Policia
Nacional de Coiombia. respetuosomente manifiesto o usted, que mediante el
presente escrito, otorgo poder especial, amplio y suficiente en cuanto a derecho
corresponde al doctor JOHN JAIRO CLAVIJO ARCIA, igudlmente mayor ce edad,
identificado con cedula de ciudadania nimero CC 79.805.530 expedida en
Bogotd d.c., abogado en ejercicio, inscrito en el registro nacional de abogodos
con la tarjeta profesional numero T.P 260898 del Consejo Superior de la Juaicatura,
emall de nofificacion johnpiensolibre@hotmail.com, para en mi nombre v
representaciéon promueva accion de nulidad y restablecimiento del derecho
contra la NACION, representada legalmente por el sefor presidente de o
republica, IVAN DUQUE MARQUEZ, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL,
representado por el sefior ministro de la defensa CARLOS HOLMES TRUIJILLO, ©
guien haga sus veces, POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, representada por &l
sefior General OSCAR ATEHORTUA DUQUE, o quien haga sus veces, a fin de gue se
deciare LA NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO frente al acto
administrative RESOLUCION DE RETIRO NUMERO 00056 DE FECHA 14 DE ENERQ
DE 2020 POR MEDIO DE LA CUAL SE DISPUSO MI RETIRO DEL SERVICIO ACTIVO
DE LA POLICIA NACIONAL POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD
PSICOFISICA, lo anterior, con fundamento en los hechos vy razones de
derecho gue se expondrdn en la presentacion de la demanda.

Mi apoderado gueda facultado parc allegor y soiicitar pruebas, congiliar,
fransigir, dar, recibir, interrogar testigos, interponer recursos, sustentarlos, sustituir
este poder, reasumirlo y en general, en los términos del articuio 77 del Cédigo
General del Proceso.

En consecuencia solicito al sefior Juez, sirvase reconocerle personeria juridica o mi
apoderade para actuar.

Atentamente,

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA.
CC 1.022.333.766. De Bogotd
Poderdante.

Aceptio poder.

JOHN JAIROC CLAVIIO ARCIA
CC 79.805.530

T.P 260898 del CSJ
ABOGADO

Calle 12 nimero 5-32 oficina 1401 edificio corkidi
Cel, 3203395917-3143293646, email herjuridico@hotmail.com
Bogotad.c.
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PROCESO INTERVENGION Fecha do Revisidn | /112018

14/11/2018

SUBPROCESO CONCILIACION EXTRAJUDICIAL Fecha de Aprobacion
FORMATO CONSTANCIAS DE TRAMITE CONCILIATORIO — 3
EXTRAJUDICIAL ADMINISTRATIVO ors
REG-IN-CE-008 Pagina 1d82
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL

PROCURADURIA 10 JUDICIAL Il PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
Radicacion 2020 - 190 SIGDEA E 2020 - 434079 de 26 de agosto de 2020, radicada el

14 de agosto de 2020.
Convocante (s): WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA. )
Convocado(s): NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA
NACIONAL.

Medio de control:  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.

En los términos del articulo 2° de la Ley 640 de 2001, en concordancia con lo
dispuesto en el numeral 6.° del articulo 2.2.4.3.1.1.9 del Decreto 1069 de 2015', el
Procurador 10 Judicial Il para Asuntos Administrativos expide la siguiente

CONSTANCIA:

1. Que WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, a través de apoderado,
presentd solicitud de conciliacion extrajudicial, el 14 de agosto de 2020,
convocando a la NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
POLICIA NACIONAL.

2. Que las pretensiones de la solicitud fueron las siguientes:

*En ejercicio de la ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO pido
que, con fundamento en los HECHOS que expondré y en las nommas de DERECHO que
invocaré, lo siguiente:

PRIMERO: Se declare la nulidad del acto administrativo RESOLUCION NUMERO 00056
DE FECHA 14 DE ENERO DE 2020 POR MEDIO DE LA CUAL SE RETIRO DEL
SERVICIO ACTIVO DE LA POLICIA NACIONAL POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD
PSICOFISICA AL SENOR PATRULLERO WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, la cual
no fue notificada personalmente en debida forma a mi representado tal como consta en el
acta de notificacion de fecha 27 de enero de 2020, documento mediante el cual se dejé
constancia de la notificacién de la resolucion de retiro numero 00058 de fecha 14 de enero
de 2020 que no comesponde al ato administrativo que retiro del servicio activo a mi
representado, mismo documento que tampoco especifico si frente al refendo acto procedian
0 no recursos de la via adminisirativa, decisidn de retiro frente a la cual mi cliente no estuvo
de acuerdo ya que dicho acto administrativo se motivo en ia resolucion del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL SECRETARIA GENERAL TRIBUNAL MEDICO LABORAL DE
REVISION MILITAR Y DE POLICIA consecutivo nimero 86408, contentivo del acta de
Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y de Policia nimero TML19-1-634 MDNSG-
TML-41-1 registrada al folio ntimero 134 del libro de tnbunales médicos maéviles, de fecha 22
de noviembre de 2019, notificada mediante comunicacién electrénica en fecha 28 de
noviembre de 2019, por medio del cual se dispuso confirmar fa JUNTA MEDICO LABORAL
2393 de fecha 14 de Junio de 2019 realizada en la ciudad de Bogoté D.C., practicada al
sefior Patrullero de la Policla Nacional ® WILMAR ERNESTO BAQUERQO SUSA, acto
administrativa no fue expedido con objetividad respecto al estudio de /a historia clinica de mi
representado y observancia del debido proceso administrativo al tener como fundamento

! Decreto 1069 del 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del
Derecho”. Antiguo articulo 9° del Decreio 1716 de 2009.

Lugar de Archivo: Procuraduria | Tiempo de Retencién: Disposicion Final:
10 Judicial Il para Asuntos 5 aflos Archivo Central
Administrativos

Procuraduria 10 Judicial Il para Asuntos Administrativos
Direccién Calie 16 No. 4 - 75/79 piso 4° Pbx. 587 8750 Ext: 13735 Comeo Electrénico ynovoa@procuraduria gov ¢o
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pruebas paracfinicas extempordneas a fa luz de la nommatividad vigente para la época en
que se realizd (Decreto 1796/2000 articulo 7) y demés pronunciamientos constitucionales
respecto al fuero de salud que le asiste a todo trabajador que adquiere una enfermedad
laboral y su derecho a ser reubicado, asi mismo se omitié, resolver de fondo el recurso de
apelacién presentado por mi representado contra el referido acto que motivo la resolucién
de retiro aqul demandada la cual fue expedida a partir de un acto que le antecedié viciado
por una violacién al debido proceso y una falsa motivacion respecto al real estado de salud
de mi cliente y la aplicacién de las normas respecto al derecho de los trabajadores a ser
reubicados laboralmente cuando desarrolian una enfermedad a consecuencia de su trabajo.

SEGUNDO: Como consecuencia de la declaracién enunciada en el numeral primero se
condene a la NACION-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA, a pagar por concepto de PERJUICIOS MORALES a favor del convocante las
sumas de dinero que se indican a continuacién:

a) WILMAR ERNESTO BAQUERQO SUSA, mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.022.333.766 de Bogotd, en calidad de convocante, la suma de cien (100)
Salarios Minimos mensuales Legales Vigentes.

TERCERO: Como consecuencia de la declaracion enunciada en el numeral primero de esta
peticién, se condene a la NACION -MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, a pagar a favor
del convocante las sumas de dinero que se indican a continuacién a titulo de pernuicios
patrimoniales.

a) WILMAR ERNESTO BAQUERQ SUSA, mayor de edad, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.022.333.766 de Bogotd, en calidad de convocante, la suma de
$12.627.334.80 DOCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y CUATRO PESOS CON OCHENTA CENTAVOS., por concepto de salanios
dejados de percibir a la fecha de presentacion de la demanda, sin perjuicio de los demés
emolumentos salanales que se causaren con posterioridad, de los frutos, intereses, multas o
perjuicios reclamados como accesorios gue se causen como accesornos a la presentacion
de la demanda.

CUARTO: Una vez liquidadas las condenas, las sumas causarén intereses comerciales
comentes dentro de los seis meses siguientes a la ejecutona del proveido comespondiente;
de alli en adelante serdn moratorios.

QUINTO: Asumase los gastos y costas por la parte demandada.”.

3. Que el dia de la audiencia, 23 de octubre de 2020, la parte convocada NO
present6é formula de conciliacion, motivo por el cual esta Procuraduria dio
por terminado el tramite de conciliacion, por agotado el requisito de
procedibilidad exigido para acudir a la jurisdiccion de lo contencioso

administrativo y ordeno expedir constancia.

Dada en Bogota, a 27 de octubre del afio 2020.

‘DAYAN ALBE

.a e M%JW) %ZA%

(o] BL,ANCO GUI

Procuradop 10 Judicia)/ll para Asuntps Administrativos

Lugar de Archivo: Procuraduria
10 Judicial Il para Asuntos
Administrativos

Tiempo de Retencién:
5 afios

Disposicién Final:
Archivo Central

Procuraduria 10 Judicial Il para Asuntos Administrativos
Direccién Calle 16 No. 4 - 75/79 piso 4° Pbx 587 8750 Ext: 13735 Correo Electrénico ynovoa@procuraduria.aov.co
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Correo: alvaro jose hemandez guerrero - Outlook
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Notificacion presentacion demanda.

alvaro jose hernandez guerrero . i
Mié 4/11/2020 4:28 PM 4 -
Para: contacto@presidencia.gov.co

accion de nulidad y restableci... anexos nulidad resolucion.zip
45 KB 17 MB
2 archivos adjuntos (17 MB)  Descargar tode  Guardar todo en OneDrive

Bogota d.c., 4 de noviembre de 2020.
Senores:
Presidencia de la republica de Colombia.

Asunto: Notificacion presentacién demanda de Accién de Nulidad y Restablecimiento
del derecho.

Demandado: La Nacion-Ministerio de Defensa Nacional-Policia Nacional.
Demandante: Wilmar Ernesto Baquero Susa.

Por medio de la presente me permito remitir al correo electrénico de notificacion
relacionado en la pagina web de la entidad, copia de la demanda y anexos.

Atentamente,

JOHN JAIRO CLAVIJO ARCIA
C.C: No. 79. 805. 530.
T.P. No. 260.898 del C.S.J.

Abogado.

Responder Reenviar

Escaneado con CamScanner
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RV: Notificacion presentacién demanda

&

-relacionado en la padina web de la entidad. copia de la demanda v anexns. el

alvaro jose hernandez guerrero 3
Mié 4/11/2020 5:09 PM ) B L

Para: notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co

accion de nulidad y restableci... anexos nulidad resolucion.zip
45 KB 17 MB
2 archives adjuntos (17 MB) Descargar todo  Guardar todo en OneDrive

Bogota d.c., 4 de noviembre de 2020.
Sefores:
Ministerio de Defensa Nacional.

Asunto: Notificacion presentacion demanda de Accién de Nulidad y Restablecimiento
del derecho.

Demandado: La Nacion-Ministerio de Defensa Nacional-Policia Nacional.
Demandante: Wilmar Ernesto Baquero Susa.

Por medio de la presente me permito remitir al correo electrénico de notificacion
relacionado en la pagina web de la entidad, copia de la demanda y anexos.

Atentamente,

JOHN JAIRO CLAVIJO ARCIA
C.C: No. 79. 805. 530.

T.P. No. 260.898 del C.S.].
Abogado.

De: alvaro jose hernandez guerrero
Enviado: miércoles, 4 de noviembre de 2020 4:32 p. m.

Para: notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co <notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co>;
usuarios@mindefensa.gov.co <usuarios@mindefensa.gov.co>
Asunto: Notificacion presentacion demanda

Bogota d.c., 4 de noviembre de 2020.
Sefores:

Ministerio de Defensa Nacional.

Asunto: Notificacion presentacion demanda de Accién de Nulidad y Restablecimiento
del derecho.

Demandado: La Nacion-Ministerio de Defensa Nacional-Policia Nacional.
Demandante: Wilmar Ernesto Baquero Susa.

Por medio de la presente me permito remitir al correo electrénico de notificacion

Escaneado con CamScanner
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&
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Para: lineadirecta@policia.gov.co

accion de nulidad y restableci... anexos nulidad resolucion.zip
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3 archivos adjuntos (34 MB)  Descargar todo  Guardar todo en OneDrive

Bogota d.c., 4 de noviembre de 2020.
Senores:
Policia Nacional.

Asunto: Notificacion presentacion demanda de Accién de Nulidad vy
Restablecimiento del derecho.

Demandado: La Nacién-Ministerio de Defensa Nacional-Policia Nacional.
Demandante: Wilmar Ernesto Baquero Susa.

Por medio de la presente me permito remitir al correo electrénico de notificacién
relacionado en la pagina web de la entidad, copia de la demanda y anexos.

Atentamente,

JOHN JAIRO CLAVIIO ARCIA
C.C: No. 79. 805. 530.

T.P. No. 260.898 del C.S.].
Abogado.

De: alvaro jose hernandez guerrero

Enviado: miércoles, 4 de noviembre de 2020 4:34 p. m.

Para: lineadirecta@policia.gov.co <lineadirecta@ policia.gov.co>
Asunto: Notificacion presentacién demanda

Bogota d.c., 4 de Noviembre de 2020.
Sefores:

Policia Nacional.

Asunto: Notificacién presentacién demanda de Accién de Nulidad y Restablecimiento
del derecho.

Demandado: La Nacidn-Ministerio de Defensa Nacional-Policia Nacional,
Demandante: Wilmar Ernesto Baquero Susa.

Por medio de la presente me permito remitir al correo electréni i i
feladﬁnadn en la nAaina wiah Aa Enennl-é-l-..l Cn i | a_l._ gelth Y _O. ’ & es:tronlco de nOtlﬁcac'0n
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NOTARIA VEINTICUATRO (24) DEL CIRCULO DE BOGOTA
JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR

Carrera 14 Mo. 79 - 25
6443060 6100188

DECLARACION EXTRAJUICIO No.89

EL dia 25 de FEBRERO de 2020, EN LA CIUDAD DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, REPUBLICA DE COLOMBIA,

ANTE MI, JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR NOTARIO VEINTICUATRO DEL CIRCULO DE BOGOTA;
COMPARECIERON: El (la) sefior (a) JUDITH ALEJANDRA BUITRAGO MADERO, mayor de edad, identificado (a) con
C.C. 1.013.597.729 DE BOGOTA, de estado civil Soltera Con Unién Marital de Hecho, residente y domiciliado (a) en
CALLE 42 F SUR No. 78 F - 60, de ocupacion EMPLEADA y WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, mayor de edad,
identificado (a) con C.C. 1.022.333.766 DE BOGOTA, de estado civil Soltero Con Unién Marital de Hecho, residente y
domiciliado (a) en CALLE 42 F SUR No. 78 F - 60, de ocupacion DESEMPLEADO , de nacionalidad Colombiana y
manifiestan que comparece anle este despacho con el fin de rendir deciaracion juramentada para fines extraprocesales

97

de conformidad con los decretos 1557 y 2282 de 1989 y bajo la gravedad de juramento de conformidad con el Articulo _

442 del Codigo Penal de manera libre, espontanea y de acuerdo con la verdad, rinde la presente declaracién:
PRIMERA.- Que somos lilulares de los generales de Ley antes citados.
SEGUNDA - Que conocemos la responsabilidad que implica jurar en falso de conformidad con el Cédigo Penal.

TERCERO.- Que la veracidad y autenticidad del documento de nuestra identificacion recae Gnicamente en nosotros
como declarantes.

CUARTO - Que las declaraciones aqui rendidas versan sobre hechos los cuales doy plena fe v testimonio en razén de
que me constan personalmente.

QUINTO.- Que este testimonio se rinde para ser presentada A QUIEN INTERESE.

SEXTO.- QUE CONVIVIMOS EN UNION MARITAL DE HECHO Y COMPARTIMOS BAJO EL MISMO TECHO, MESA Y
LECHO DESDE HACE NUEVE (9) ANOS DE MANERA PERMANENTE CONTINUA Y SINGULAR, DESDE EL 13 DE
DICIEMBRE DE 2011 ALA FECHA. QUE DE ESTA UNION NO TENEMOS HIJOS.

SEPTIMO.- Todas las declaraciones aqui rendidas en SIETE (7), clausulas incluyendo esta, extendida en este
documento, la firma el(la) declarante una vez leida y aprobada. La presente declaracion se realiza por insistencia del(la)
declarante.

ADVERTENGIA EL (LA) DECLARANTE MANIFIESTA QUE HA LEIDO Y VERIFICADO ESTA DECLARACION Y QUE ES -

CONSCIENTE QUE LA NOTARIA NO ACEPTA RECLAMOS, CAMBIOS, NI CORRECCIONES, DESPUES DFE QUE LA
DECLARACION SEA FIRMADA POR EL(LA) INTERESADO(A) Y POR EL NOTARIO.

DERECHOS NOTARIALES: TARIFA: 13.600 IVA 2.584 TOTAL: 16184

LOS DECLARANTES:

Escaneado con CamScanner



JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR

Carrera 14 No. 79 - 25
6443060 6100188
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JUDITH ALEJANDRA BUITRAG!'O MADERO
C.C. 1.013.597.729 DE BOGOTA

CPNCSTARA P,
WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
C.C.1.022.333.766 DE BOGOTA

(BERTO URIBE ESCOBAR
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g% -.'% JUNTA MEDICO LABORAL
.?-}G-?Q. CODIGO: 2ML-FR-0008
. BT e FECHA.08-07-2009
POLICIA NAGIONAL GRUPO MEDICO LABORAL REGIONAL 1 I,

Pdagina 1 de 3 BOGOTA, D.C., 14 de Junlo de 2019 02:39:07 PM 2393
INTERVIENE
DR(A) LIBIA CARLOTA ORTIZ BAUTISTA RM/CC. 36.149,332
Medico Especialisla en Alenclén Hospitalaria
DR(A) GABRIEL REINALDO CASTANEDA VARON RM/CC: 79.262 970
Meédico General
DR(A). GLADYS PATRICIA LOZANO OSORIO RM/CC; 1637-65.737.075

Médico Especialista en Medicina del Trabajo

ASUNTO
QUE TRATA DEL ACTA DE JUNTA MEDICO LABORAL DE POLICIA POR PATOLOGIA QUE AMERITE AUTORIZADA POR

EL SENOR DIRECTOR DE SANIDAD MEDIANTE OFICIO No. $-2019-002144 del 17/01/2019 DISAN-ARMEL,CON EL FIN DE
DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 15 DEL DECRETO 1796 DEL 14/09/00, PARA LO CUAL SE
REUNIERON LOS SENORES MEDICOS DE SANIDAD ANTERIORMENTE ANOTADOS, ACORDANDO EL TEXTO Y
CONCLUSIONES DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOQS DE SANIDAD RELACIONADOS CON EL CASO MENCIONADO.
SE LE INFORMA QUE EL ACTA DE JUNTA MEDICA LABORAL ES UN DOCUMENTO PUBLICO Y POR TANTO LA
INFORMACION SUMINISTRADA POR USTED DEBERA CORRRESPONDER A LA VERDAD, SO PENA DE INCURRIR EN
LAS SANCIONES PENALES CONTENIDAS EN EL ARTICULO 288. DEL CODIGO PENAL COLOMBIANO, QUE AL TENOR
LITERAL REZA "Oblencion de documenlo publico falso El que para oblener documenlo publico que pueda servir de prueba,
induzca en error a un servidor publico, en ejercicio de sus funciones, haciéndole cansignar una manifeslacion falsa o callar total

o parcialmente la verdad, incurrlrd en prision de tres (3) a seis (6) afios".

[LIDENTIFICACION
El Sefior PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO, identificado can cédula de cludadania No. 1.022.333.766, de BOGOTA,

D C.-BOGOTA, D.C. fecha de nacimienlo: 16/04/1987 natural de: BOGOTA, D.C -BOGOTA, D.C., edad: 32, estado civil Soltera,
con un liempo de servicio: 9 afios,5 meses, 7 dlas, qulen labora en: MEBOG direccion: CL 42 F SUR 78 F 60 IN 101 PALENQUE
E-8 BOGOTA, D.C. BOGOTA, D.C. correo eleclronico wilmar.baquero1038@carreo policia gov.co, leléfono fijo 14622099,

Numero Celular 3138952774

1I. ANTECEDENTES
Se le ha practicada Junta Medica Laboral: No Reglslra.

Se le ha praclicado Tribunal Médico Laboral: No Registra.
Antecedentes del Informativo: No registra Infermacion.

111. SITUACION ACTUAL:
r. Al paclente le fue efecluado examen sicalisico general para la presente diligencia por la DR. MARCO OTALORA (Médica

del Area de Mediclna Laboral), el 27/04/2018 quien soliclto concepta de Psiquialria y Salud Ocupacional.

. CONCEPTOS ESPECIALISTAS: 1. PSIQUIATRIA SISAP EVENTO 141 DEL 18/06/2018 DRA. YOLANDA HERNANDEZ
RM52453405. . INFORME APLICACION DE PRUEBAS DE PERSONALIDAD. 1) INVENTARIO DE PERSONALIDAD MMPL, -
ESCALAS DE VALIDEZ E INTERPRETACION ACTITUDINAL: EL EVALUADO VIVE DE MANERA EXAGERADA SUS
PROBLEMAS, A LOS QUE EXPERIMENTA CON FUERTE TENSION INTERNA: A LA VEZ, LA SENSACION DE PODER
RESOLVER LA MAYORIA DE ELLOS; LA TENDENCIA A SER BASTANTE AUTOCRITICO. Y EL INTENTO DE AJUSTARSE
A LO QUE SOCIALMEMNTE SE ESPERA DE EL. * ESCALAS DE PERSONALIDAD EL EVALUADO PRESENTA UNA
TENDENCIA IMPORTAMNTE A EXPERIMENTAR ESTADOS DEPRESIVOS Y A AISLARSE. ASI MISMO SE OBSERVAN
SENTIMIENTOS DE MINUSVALIA Y CULPA, QUE SE INCREMENTAN POR LA INTENSA INSEGURIDAD PROPICIADA, A SU
VEZ POR EL TEMOR AL RECHAZO. SE SUGIERE UNA TENDENCIA A FIJARSE METAS POR DEBAJO DE LAS
CAPACIDADES REALES Y A MOSTRAR UNA ACTITUD DE TIMIDEZ EMN LAS RELACIONES INTERPERSONALES. EL
EVALUADQ PUEDE SENTIR LA NECESIDAD DE ELABORAR UNA DEFENSA CONTRA SUS FALLAS. ALAS QUE INTENTA
JUSTIFICAR MEDIANTE SUS MOLESTIAS FISICAS, PREFIRIENDO RECONOCER ESTAS COMO LA CAUSA DE su

PROBLEMATICA ANTES QUE ACEPTAR SU ORIGEN PSICOLOGICO.

Mit CamScanner gescannt
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2) TEST DE MACHOVER SE SUGIERE UNA PERSONA CON RASGOS HISTERICOS: EGOCENTRISMO, NARCISISMO,
EXHIBICIONISMO, INSEGURIDAD E INESTABILIDAD EMOCIONAL: INADAPTACION SOCIAL: SENTIMIENTOS DE
SOLEDAD; RASGOS INFANTILES: SE ALEJAN DEL MUNDO ADULTO, DESEAN QUE OTROS MIREN POR EL:
ORGANICIDAD: RASGOS DE AGRESIVIDAD; DIFICULTADES EN EL AREA SEXUAL E.M.PACIENTE INGRESA POR SUS
PROPIOS MEDIOS, ADECUADA PRESENTACION PERSONAL, EJERCE BUEN CONTACTO VISUAL Y VERBAL,
COLABORADOR, ALERTA, ORIENTADO, NO ALTERACION EN LA SENSOPERCEPCION, AFECTO ANSIOSO,
INTROSPECCION POBRE JUICIO DE REALIDAD CONSRVADO. A/ SE TRATA DE UN PACIENTE QUE PRESENTA
SINTOMATOLOGIA ANSIOSA PERO QUE PRESENTA UNA GRAN DESMOTIVACION Y RECHAZO LABORAL, SOLO LO
ACEPTA EN CASO TAL QUE SEA TRASLADADO, POR &O QUE SOSPECHAN DE RASGOS DE PERSONALIDAD
DISFUNCIONALES Y PRUEBAS DE PERSONALIDAD LO CONFIRMAN. PRONOSTICO DESFAVORABLE. DX. TRASTORNO
DE ANSIEDAD GENERALIZADO. PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA
PERSONALIDAD. NO PORTE DE ARMAS, NO TURNOS NOCTURNOS.2. SALUD OCUPACIONAL SISAP EVENTO 146 DEL
31/08/2018 DR. MARCO OTALORA Regislro medico 79463792. CONCEPTO SALUD OCUPACIONAL. SE TRATA DE UN
PACIENTE QUE PRESENTA SINTOMATOLOGIA ANSIOSA PERO QUE PRESENTA UNA GRAN DESMOTIVACION Y
RECHAZO LABORAL, SOLO LO ACEPTA EN CASO TAL QUE SEA TRASLADADO, POR LO QUE SOSPECHAN DE RASGOS
DE PERSONALIDAD DISFUNCIONALES Y PRUEBAS DE PERSONALIDAD LO CONFIRMAN. PRONOSTICO
DESFAVORABLE. DX. TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADO. PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA
ACENTUACION DE RASGOS DE LA PERSONALIDAD. NO PORTE DE ARMAS, NO TURNOS NOCTURNQS".COCEPTO
PSIQUIATRIA TRATANTE® DR. LOMBANA: REFIERE QUE CUANDO HA QUERIDO RETOMAR LAS ACTIVIADES
LABORALES PRESENTA EXACERVACION DE LOS SINTOMAS."ANALISIS DE SALUD OCUPACIONAL/ PACIENTE CON
TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADO, PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE
LA PERSONALIDAD. HA ESTADO EN MANEJO CON PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA, Y CONTINUA SINTOMATICO. NO SE
HA CAPACITADO EN LABORES ADMINISTRATIVAS. TENIENDO EN CUENTA EL DIAGNOSTICO, TIEMPO DE SERVICIO,
SECUELAS, EL PERFIL DEL FUNCIONARIO, HABILIDADES Y DESTREZAS SE CONSIDERA QUE NO PUEDE
DESEMPENAR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DEL SERVICIO. SE EMITEN LAS SIGUIENTES
RECOMENDACIONES Y RESTRICCIONES: NO USO DE ARMAS, NO TURNOS NOCTURNOS, NO CARGOS CON
RESPONSABILIDAD, NO CONDUCCION DE VEHICULOS. CONCEPTO FINAL DE VIABILIDAD DE REUBICACION LABORAL :
NO.

C. EXAMEN FISICO: Se valora paciente encontrandose buenas condiciones generales, TA: 120/70 FC: 76 por minuto, FR: 16
por min, C2beza: Ojos con pupilas isocoricas normoreaclivas a la luz y a la acomodacion, tabique nasal central y funcionalL
TORAX: Cardiopulmonar normal sin agregados. Abdomen: Normal Miembros Superiores: Arcos de movilidad arlicular normales
sin limitacon funcional tdiembros Inferiores: Arcos de movilidad articular normales sin limitacion funcional, no signos de
ineslabilidzd ni meniscales de rodillas, marcha punta talon normal. Columna Verlebral: Arcas de movilidad arlicular normales sin
limitacion funcional. Neurologico® sin déficil motor ni sensilivo Examen Mental: pacienle ingresa por sus propios medios,
adecuada presentacion persanal, ejerce buen contacto visual y verbal, colaborador, alerla, orienlado, no alteracion en |a
sensoperecepcion, aleclo ansioso, Introspeccion pobre juicio de realidad conservado. Se revisa Hislaria Médico laboral
suministrada por el Area, historia clinica en el sistema inlegral de salud de la Policia Nacional (SISAP), NO TIENE TML PREVIO,
NO TIENE JML PREVIAS.

D. CONSIDERACION: Los miembros de la sala de JML consideramos que es no aplo sin reubicacion, ya que el paciente
presenta incapacidades desde el 03/04/2017 hasta la aclualidad, sin reincorporacion, persistiendo con incapacidad lotal porlo
que no ha trabajado enlabores administralivas, igualmenle conceplo de salud ocupacional de habilidades y deslrezas confirma
la no reubicacion, can dm@agnoslica definiivo de palologia del eje | TRASTORNO DE ANSIEDAD
GENERALIZADO PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE A PERSONALIDAD, de modo
que las actividades policiales operalivas y no operalivas le pueden generar sinlomas lo que se consideraria un riesgo
psicolaboral para el pacienle y el enlorno, con baja lolerancia al esirés, generando vulnerabilidad en su funcion policia? lo que
le impedira ejercer funciones en cualquier dmbilo inshilucional.
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1V. CONCLUSIONES.
A. Anlecedenles-Lesiones-Alecciones-Secuelas:
-1, TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADO. PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE
RASGOS DE LA PERSONALIDAD.
2. Fijacion de los correspondientes Indices.
De acuerdo al Arlicula 71 del Decrelo 094/1989, modificado y adicionado por el Decrelo Ley 1796 de 2000, le
corresponde |os siguientes indlces:
C. Impulabilidad del servicio.
De acuerdo al Arliculo 24 del Decrelo 1796/2000 le corresponde el literal: No figura  Informe Administralivo,
Evaluacion de la disminucion de la capacidad laboral. Presenta una disminuclon de la capacldad laboral de:
Actual: NUEVE PUNTO CERO POR CIENTO 9.00%
Total: NUEVE PUNTO CERO POR CIENTO 9.00 %
D. Clasificacion de las lesiones o alecclones y calificacion de capacidad para el servicio. INCAPACIDAD PERMANENTE
PARCIAL - NO APTO. Por Articulo ARMCULO 59 c (1) y 68 a, REUBICACION LABORAL NO.
A.1 GRUPO 3 .ARTICULO 79 ENFERMEDADES MENTALES SECCION C NEUROSIS
3-028 S!N LITERAL 2 INDICES

NOTA: EL NUMERAL A.1 ESTA RELACIONADO CON ENFERMEDAD DE ORIGEN COMUN.

v. DECISIONES.
En presencia de los parlicipanles se establece que 13 declslan ha sido lomada por unanimidad y corresponde a |a veracidad de
los hechos. De acuerdo al nimero de identificacion de la acla medica 693099,

v1. CONVOCATORIA A TRIBUNAL MEDICO LABORAL.
Conira la presenle acla de Junta Médico Laboral procede la convocatoria a Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y de
Policia del cual podra hacerse uso dentro de los cualro (4) meses siguienles a la nolificacion segun la establecido en los arliculos

25 y 29 del Decrelo 094/1989 y Articulo 21 del Decrelo 1796/2000. 1t ! /,-""F’-T VW
: ICIANACION Sy Sl
A AATRTE) ) e V2 P,
> [Lcoc(ft W iy A
—- nj{oe]d ,;LQL ‘,,‘ TI_J‘_ I‘ e A
- —
DR(A) LIBIA CARLOTA ORTIZ BAUTISTA DR(A). GLADYS PATRICIA LOZANO OSORIO
Regislro Medico: 36.149.332 Registro Medico: 1637-65.737.075
Médico Especialisla en Alenclon Hospilalaria Médico Especialista en Medicina del Trabajo
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BOGOTA, D.C., 14 do Junio de 2019 02:39.07 PM
En BOGOTA, D.C, alos dlas. 4 _mes SO~ w_afi0 2014 a las'S_<d horas, se nollflico personalmente al sefor(a)

PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO, Idenlificado con Cédula de Cludadania No. 1.022 333.766, de BOGOTA, D.C -
BOGOTA, D C., de las concluslones del acla da Junla Médico Laboral No. 2393 del 14 de Junio da 2019, regisirada en la
Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, y se le hizo saber del derecho que liena para reclamar por escrilo ante la
Secretarla General del Minislerio de Delensa Naclonal, elevando una sotcliud de Convocalorla a Tribunal Médico Laboral
de Revision Militar y de Policla con un plazo de cualro (4) meses a parlUr de |a fecha de la presenle nolificacion, de acuerdo
a los Decrelos 94 de 1.989 y 1796 de 2.000.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

uummi‘ Ejumm CONSECUTIVO No. 8 6 4 O 8

SECRETARIA GENERAL .
TRIBUNAL MEDIGO LABORAL DE REVISION MILITAR ¥ DE POLICIA

ACTA DE TRIBUNAL MEDICO LABORAL DE REVISION MILITAR Y DE
POLICIA No. TML19-1-634 MDNSG-TML- 41,1 REGISTRADA AL FOLIO No.
134 DEL LIBRO DE TRIBUNAL MEDICO

LUGAR Y FECHA: BOGOTA D.C. 22 DE NOVIEMBRE DE 2019

INTERVIENEN: DR. NEIL JAHIRZ RONCANCIO REY
Representante Direccion de Sanidad Fuerza Aérea Colombiana
TC. MED. MIGUEL ANGEL AGUDELO RAMIREZ
Reprasentante Direccidn de Sanidad Ejército Nacional
TC. MED. MAGALY BEATRIZ VERGEL PASTOR
Representante Direccion de Sanidad Policia Nacional

ASUNTO: SESION DEL TRIBUNAL MEDICO LABORAL DE REVISION MILITAR Y DE
POLICIA PARA ANALIZAR LAS INCONFORMIDADES PRESENTADAS POR
EL SENOR PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO IDENTIFICADO
CON LA CEDULA DE CiUDADANIA No. 1.022.333.766 EXPEDIDA EN
BOGOTA D.C, CONTRA LA JUNTA MEDICA LABORAL No. 2393 DEL 14
DE JUNIO DE 2019 REALIZADA EN LA CIUDAD DE BOGOTA.

En la ciudad de Bogota D.C | el dia 18 de noviembre de 2018, se reunieron los médicos integrantes
del Tribunal Médico Laboral, con el fin de dar aplicacion al articulo 21 det Decreto 1796 de 2000,
actuando como oOltima instancia de las reclamaciones contra las decisiones de las Juntas Médico
lLaborales, para o cual se procedera a analizar:

. SOLICITUD

El sefior PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTQC, identificado con cédula de ciudadania
No1.022.333.766 expedida En Bogota D.C., natural de Bogota D.C, - Cundinamarca, nacido el 16 de
abril de 1987, de 32 aiios de edad, residente en la Calle 42 f Sur N° 78 F 60. apto 102 Barrio
Falenque de Kenedy en la ciudad de Bogota, teléfono: 3138952774, comreo electrénico:
Wilmar.baquero1038@comreo.policia.gov.co, mediante oficio radicado en el Ministerioc de Defensa
Nacional el dia 21 octubre 2019 realizé 1a convocatoria del Tribunal Mé&dico al ‘encontrarse
inconforme, con los resultados de la Junta Médica que le fue praclicada, argumentando que:
“soficitar la revision de mi case particular, se me practiguen de nuevo los respectivos examenes
fisicos y sicologicos a los que haya lugar y lo mas importante, se me permita desarroliar mis
capacidades personales y laborales dentro de la institucién como normalmente lo venia adefantando
antes de padecer las patologias valoradas equivocadamente en mi concepto, con petjuicio de
actualmente poder perder mi empleo y tinico soporie econdmico con el que actualments cuento’(}.

Mediante Resolucién No. 159 del 28 de octubre de 2019, ef Sefior Secretario General del Ministerio
de Defensa Nacional en su calidad de Presidente dei Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y
de Policia, autorizé la presente convocatoria.

li. ANTECEDENTES

Dentro del expediente del seffor PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO aparece registrada la
Junta Médico Laboral No. 2393 del 14 de junio de 2019 realizada en la ciudad de Bogota D.C, y
cuyas conclusiones determinaron:

Se le ha practicado Junta Médica Laboral: No Registra.

Se le ha practicado Tribunal Médico Laberal: No Registra.

Antecedentes del Informativo: No registra Informacion.

. SITUACION ACTUAL:

A, Al paciente le fue efectuado examen sicofisico general para a presente diligencia por la DR.
MARCO OTALORA (Médica del Area de Medicina Laboral), el 27/04/2018 quien solicitc concepto de
Psiquiatria y Salud Qoupacional.

Codigo: GT-F-015
Vigente a partir de; 20 de agosto de 2019
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B. CONCEPTOS ESPECIALISTAS: 1. PSIQUIATRIA SISAP EVENTO 141 DEL 18/06/2018 DRA.
YOLANDA HERNANDEZ RM52453405, . INFORME APLICACION DE PRUEBAS DE
PERSONALIDAD. 1) INVENTARIO DE PERSONALIDAD MMPL ESCALAS DE VALIDEZ E
INTERPRETACION ACTITUDINAL: EL EVALUADO VIVE DE MANERA EXAGERADA SUS
PROBLEMAS, A LOS QUE EXPERIMENTA CON FUERTE TENSION INTERNA: A LA VEZ, LA
SENSACION DE PODER RESOLVER LA MAYORIA DE ELLOS; LA TENDENCIA A SER
BASTANTE AUTOCRITICO, Y EL INTENTO DE AJUSTARSE A LO QUE SOCIALMENTE SE
ESPERA DE EL. ESCALAS DE PERSONALIDAD EL EVALUADO PRESENTA UNA TENDENCIA
IMPORTANTE A EXPERIMENTAR ESTADOS DEPRESIVOS Y A AISLARSE. AS1 MISMO SE
OBSERVAN SENTIMIENTOS DE MINUSVALIA Y CULPA, QUE SE INCREMENTAN POR LA
INTENSA INSEGURIDAD PROPICIADA, A SU VEZ POR EL TEMOR AL RECHAZO. SE SUGIERE
UNA TENDENCIA A FIJARSE METAS POR DEBAJO DE LAS CAPACIDADES REALES Y A
MOSTRAR UNA ACTITUD DE TIMIDEZ EN LAS RELACIONES INTERPERSONALES. EL
EVALUADO PUEDE SENTIR LA NECESIDAD DE ELABORAR UNA DEFENSA CONTRA SUS
FALLAS, A LAS QUE INTENTA JUSTIFICAR MEDIANTE SUS MOLESTIAS FISICAS,
PREFIRIENDO RECONOCER ESTAS COMO LA CAUSA DE SU PROBLEMATICA ANTES QUE
ACEPTAR SU ORIGEN PSICOLOGICO

2) TEST DE MACHOVER SE SUGIERE UNA PERSONA CON RASGOS HISTERICOS:
EGOCENTRISMQ, NARCISISMO, EXHIBICIONISMO, INSEGURIDAD E INESTABILIDAD
EMOCIONAL; INADAFTACION SOCIAL; SENTIMIENTOS DE SOLEDAD; RASGOS INFANTILES:
SE ALEJAN DEL. MUNDO ADULTO, DESEAN QUE OTROS MIREN POR EL; ORGANICIDAD
RASGOS DE AGRESIVIDAD; DIFICULTADES EN EL AREA SEXUAL. E.M.PACIENTE INGRESA
POR SUS PROPIOS MEDIOS, ADECUADA PRESENTACION PERSONAL, EJERCE BUEN
CONTACTO VISUAL Y VERBAL, COLABORADOR, ALERTA, ORIENTADO, NO ALTERACION EN
LA SENSOPERCEPCION, AFECTO ANSIOSO. INTROSPECCION POBRE JUICHKD DE REALIDAD
CONSERVADO. A/ SE TRATA DE UN PACIENTE QUE PRESENTA SINTOMATOLOGIA ANSIOSA
PERC QUE PRESENTA UNA GRAN DESMCTIVACION Y RECHAZGC LABORAL, SOLO LO
ACEPTA EN CASO TAL QUE SEA TRASLADADO, POR LO QUE SOSPECHAN DE RASGOS DE
PERSONALIDAD DIS FUNCIONALES Y PRUEBAS DE PERSONALIDAD LO CONFIRMAN.
PRONOSTICO DESFAVORABLE. DX. TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADO.
PROBLLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA PERSONALIDAD
NO PORTE DE ARMAS, NO TURNOS NOCTURNOS.2. SALUD OCUPACIONAL SISAP EVENTO
146 DEL '

31/08/2018 DR. MARCO OTALORA Registro medico 79453792. CONCEPTO SALUD

CCUPACIONAL. SE TRATA DE UN PACIENTE QUE PRESENTA SINTOMATOLOGIA ANSIOSA

PEROC QUE PRESENTA UNA GRAN DESMOTIVACION Y RECHAZO LABORAL, SOLO LO
ACEPTA EN CASO TAL QUE SEA TRASLADADO, POR LO QUE SOSPECHAN DE RASGOS DE
PERSONALIDAD DISFUNCIONALES Y PRUEBAS DE PERSCONALIDAD LO CONFIRMAN.
PRONOSTICO DESFAVORABLE. DX. TRASTORNC DE ANSIEDAD GENERALIZADO.
PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA PERSONALIDAD.
NO PORTE DE ARMAS, NO TURNOS NOCTURNOS.COCEPTO PSIQUIATRIA TRATANTE® DR,
LOMBANA: REFIERE QUE CUANDO HA QUERIDO RETOMAR LAS ACTIVIADES LABORALES
PRESENTA EXACERVACION DE LOS SINTOMAS “ANALISIS DE SALUD OCUPACIONAL /
PACIENTE CON TRASTORNC DE ANSIEDAD GENERALIZADO, PROBLEMAS RELACIONADOS
CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA PERSONALIDAD. HA ESTADO EN MANEJO CON
PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA, Y CONTINUA SINTOMATICO. NO SE HA CAPACITADO EN
LABORES ADMINISTRATIVAS. TENIENDO EN CUENTA EL DIAGNOSTICO, TIEMPO DE
SERVICIO, SECUELAS, EL PERFIL DEL FUNCIONARIO, HABILIDADES Y DESTREZAS SE
CONSIDERA QUE NO PUEDE DESEMPENAR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y
OPERATIVAS DEL SERVICIO. SE EMITEN LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES Y
RESTRICCIONES: NO USO DE ARMAS. NO TURNOS NOCTURNOS, NO CARGOS CON
RESPONSABILIDAD, NO CONDUCCION DE VEHICULOS. CONCEPTO "FINAL DE VIABILIDAD
DE REUBICACION LABORAL: NO.

C EXAMEN FISICO: Se valora paciente encontrandose buenas condiciones generales, TA: 120/70
FC: 76 por minuto, FR: 16 por min, Cabeza: Qjos con pupilas isocaricas nermoreactivas alaluzy a
la acomodacion, tabique nasal central y funcional. TORAX: Cardioputmonar normal sin agregades.
Abdomen: Normal Miembros Superiores: Arcos de movilidad articular normales sin limitacién

Codigo: GT-F-015
Vigente a partir de: 20 de agosto de 2019
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HOJA N° 03 CONTINUACION ACTA TRIBUNAL MEDICO LABORAL N° TML19-1-634 FOLIO N° 134 REALIZADA
AL SENOR PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO

funcional Miembros Inferiores: Arcos de movilidad articular normales sin limitacion funcional, no
signos de inestabilidad ni meniscales de rodilias, marcha punta talon normal. Columna Vertebral:
Arcos de movilidad articular normales sin limitacién funcional. Neurologico; sin déficit motor ni
sensitivo Examen Mental; paciente ingresa por sus propios medios, adecuada presentacion
personal, ejerce buen contacto visual y verbal, colaborador, alerta, orientado, no alteracion en ia
sensoperecepcion. Afecto ansioso, introspeccion pobre juicio de realidad conservado. Se revisa
Historia Médico laboral suministrada por el Area, historia clinica en el sistema integral de salud de la
Policia Nacional (SISAP), NC TIENE TML PREVIO, NO TIENE JML PREVIAS

D. CONSIDERACION: Los miembros de ia sala de JML consideramos que és no apto sin
reubicacién, ya que el paciente presenta incapacidades desde el 03/04/2017 hasta la aclualidad, sin
reincorporacion, persistiendo con incapacidad total por lo que no ha trabajado en labores
administrativas, iguaimente congepto de salud ocupacional de habilidades y destrezas confirma la
no reubicacion, con diagnostico definitivo de patologia del eje | TRASTORNO DE ANSIEDAD
GENERALIZADO PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA
PERSONALIDAD, de modo que las actividades policiales operativas y no operativas le pueden
generar sintomas lo que se consideraria un riesgo psicolaboral para el paciente y el entorno, con
baja tolerancia al estrés, generando vulnerabilidad en su funcion policial lo que le impedira gjercer
funciones en cualquier ambito institucional.

I V. CONCLUSIONES,

A. Antecedentes-Lesiones-Afecciones-Secuelas:

-1. TRASTORNQ DE ANSIEDAD GENERALIZADQ. PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA
ACENTUACION DE RASGOS DE LA PERSONALIDAD.

B. Fijacion de los correspondientes indices.

De acuerdo al Articulo 71 del Decreto 094/1989, modificado y adicionado por el Decreto Ley 1790 de
2000, le corresponde los siguientes indices:

C. Imputabilidad del servicio.

De acuerdo al Articulo 24 del Decreto 1796/2000 le corresponde €l literal; No figura informe
Administrativo,

Evaluacion de la disminucion de la capacidad laboral. Presenta una disminucidon de Ia capamdad
laboral de:

Actual: NUEVE PUNTO CERO POR CIENTO 9.00%

Total: NUEVE PUNTO CERO POR CIENTO 9.00%

D. Clasificacion de las lesiones o afecciones y calificacicn de capacidad para el servicio.
INCAPACIDAD PERMANENTE

PARCIAL - NO APTO. Por Articulo ARICULO 59 ¢ (1) v 68 a, REUBICACION LABORAL NO.

A.1 GRUPQO 3 ARTICULO 79 ENFERMEDADES MENTALES SECCION C NEUROSIS

3-028 SINLITERAL 2 INDICES

NOTA: EL NUMERAL A.1 ESTA RELACIONADC CON ENFERMEDAD DE ORIGEN COMUN.
. SITUACION ACTUAL

El sefior PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO se present6 solo a la sesion del Tribunal en la
ciudad de Bogotd D.C., el dia 18 de noviembre de 2019, y exhibié el documento de identidad No.
1.022.333.766 expedida en Bogota, D.C.

Manifestd bajo la gravedad de juramento que no le ha sido practicado otro Tribunal Médico Laboral
de Revision Militar y de Policia, por la misma Junta Médico Laboral objeto de la presente revision.
Acto seguido se le hizo saber que en el evento de faltar a fa verdad el presente pronunciamiento no
generara reconocimiento prestacional alguno y se tramitaran las acciones legales correspondientes.

Se procedid a ponerle de presente e documento contentivo de la solicitud de convocatoria de
Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y de Policia y se leyd el objeto de su peticion, ante lo
cual @l paciente se ratificé en ella y agregod que estd de acuerde con el diagnéstico pero no esta de
acuerdo con la aptitud, él se considera apto para ef servicio Policial.

Codigo: GT-F-015
Vigente a partir de: 20 de agosto de 2018
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Con respecto a lo calificado por trastorno de ansiedad, el calificado refiere que su cuadro inicio en el
2016 con dolor de cabeza que cada vez eran mas frecuentes hasta presentarse diariamente, lo
manejaba con ergotamina, inicialmente con escusa médica de 3 dias, posteriormente continuo ¢on
escusa medicas por lo cual lo pasaron a labores adrministrativas, o excusaron de manera parcial de
forma intermitente completando 30 dias de incapacidad, presenté cuadros de ansiedad y de
depresién afectando su desempefic iaboral, fue valorado por médico en el Hospital Central de [a
Policia quien lo dejo hospitalizado por el término de 1 dia con diagnodstico de ansiedad, le formularon
trasadona y sertralina hasta finales del 2018, centinuo con controles por €l servicio de Psiquiatria
mensualmente quien diagnostico cuadre de ansiedad, la Glitma valoracién por psiquiatria fue hace 1
mes. Tiempo de incapacidad médica total de 1 afic y 7 meses, la dltima incapacidad por Psiguiatria
se emitié con fecha 15 de octubre del 2019 por un témino de 8 dias.

Actualmente el paciente no estd usando medicamente es psiquiatricos solo usa tratamiento para el
dolor de cabeza, el calificado refiere que se siente frustrado por la decisién de la Junta en revision, y
establece que su tiempo de servicio es de 9 afios y 10 meses, se encuentra laborando en Usaquén
en una estacion en labores administrativos desde el afo 2016, vive con la esposa desde hace 9
afios y no tiene hijos.

Capacitaciones:
- No aporta capacitaciones a esia convocatoria.

Documentos que aporta:
- Copia de historia clinica de la Policia Nacicnal de valoracion de Psiquiatria en 1 folic.
- Demas documentos que aporta con la convocatoria.

V. ANALISIS DE LA SITUACION

Los integrantes del Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y de Policia procedieron a efectuar
examen fisico al paciente evidenciando. Paciente en buen estado general, ingresa por sus propios
mediocs, solo, establece contacto visual con el entrevistador, aleria, orientado en las tres esferas,
colaborador con la entrevista. Psicomotor sin alteracion, llanto facil, ansioso, hipotimico,
pensamiento légico coherente, sin ideacién delirante ni obsesivo, ni fobica de auto o hetercagresi6n,
sin alteracién sensoperceptiva, sensorio, juicio y raciocinio claro, con introgpeccion inadecuado
pobre y prospeccién incierta.

V. CONSIDERACIONES

Con el fin de resolver la situacién médico laboral del sefior PT. BAQUERQ SUSA WILMAR
ERNESTO, al cual le fue practicada Junta Médica Laboral No. 2393 del 14 de junio de 2019
realizada en la ciudad de Bogota D.C, por pante de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional,
con los resultados antes consignados vy luego de cotejar las conclusiones de ésta con su estado
médico laboral actual, teniendo en cuenta ia documentacién que reposa en el expediente médico
laboral principalmente [os conceptos de especialistas, los resultados de parachinicos tomados y
demas documentos apertados por el paciente, asi como el examen médico practicado al calificado el
dia de su asistencia a esta Instancia, este Tribunal foma las siguientes decisiones:

1. con respecto a lo calificado por frastorne de ansiedad generalizado. Problemas relacionados con
la acentuacion de rasgos de la personalidad, se revisa concepto del servicio de Psiquiatria de
fecha 18/06/2018 por la Dra. Yolanda Hemandez con Registro Medico No. 52453405, quien
conceptia Informe Pruebas de Personalidad, inventario de personalidad MMPL. Escalas de
validez e interpretacion actitudinal: el evaluado vive de manera exagerada sus problemas, a los
que experimenta con fuerte tension interna, tendencia a ser bastante autocritico, el evaluado
presenia una tendencia importante a experimentar estados depresivos y a aislarse, asi mismo se
observan sentimientos de minusvalia y culpa, que se incrementan por la intensa inseguridad
propiciada, a su vez por el temor al rechazo. Tendencia a fijarse metas por debajo de las
capacidades reales, actitud de timidez en las relaciones interpersonales, necesidad de elaborar
una defensa contra sus fallas, a las que intenta justificar mediante sus molestias fisicas,
prefiriendo reconocer estas como la causa de su problematica antes que aceptar su origen
psicoldgico.
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Test de Machover se sugiere una persona con rasgos histericos. egocentrismo, narcisismo,
exhibicionismo, inseguridad e inestabilidad emocional; inadaptacién social, sentimientos de
soledad; rasgos infantiles: se alejan del mundo adultc, desean que otros miren por el
organicidad rasgos de agresividad; dificuitades en el drea sexual. Paciente con sintomatologia
ansiosa con gran desmotivacion y rechazo laboral, con rasgos de personalidad disfuncionales
confirmado por pruebas de personalidad, con pronéstico desfavorable, hace diagnéstico de
trastorno de ansiedad generalizado. Problemas relacionados con Ia acentuacién de rasgos de la
personalidad, hace restriccién de no porte de armas, no turnos nocturnos.

lgualmente se verifica concepto de psiquiatria Dr. Lombana médico tratante quien refiere: "que
cuando ha querido retomar las actividades laborales presenta exacerbacion de los sintomas” y
ia valoracién de Psiquiatria por el Dr. Miguel Antonio Espinosa Gémez con fecha de 16/04/2019
guien conceptia; “paciente con muy mala adherencia al tratamiento, paciente que presenta
cuadro de rasgos mal adaptativos de la personalidad, con total negacion a la idea de volver a
trabajar , con nula adherencia terapéutica, el médico psiquiatra considera que el paciente no se
beneficia de formulacién de medicamentos dado que no sigue las indicaciones v esto [0 pone en
riesgo de hacerse dafe a sl mismo y renueva incapacidad médica por 30 dias”

Por otra parte la valoracion realizada por Psiguiatria Medicina laboral Dra. Hemandez
conceptda: “paciente con rasgos disfuncionales de personalidad, con pranéstico desfavorable,
hace restriccion de no turnos nocturnos, ni manejo de armas.” Y la valoracién de Psiquiatria
Dra. Claudia Liliana Maldonado Ospina de fecha 2019/04/05 quien conceptla paciente con
reaccion adaptativa de tipo ansioso a problemas de tipo laboral, determinados por una baja
capacidad de adaptacién relacionados con la acentuacién de sus rasgos caracteriologicos
disfuncionales, guien por sus rasgos de personalidad el paciente no logra adaptarse al
medio laboral Policial, el paciente solo quiere adaptarse a las condiciones que él cree que le
convienen perc no a la realidad. Paciente sin adherencia al tratamiento psiquiatrico ni por
Psicologia, paciente con baja adaptabilidad. El paciente no se ha capacitado en labores
administrativas segudn concepto de salud ocupacional.

Paciente conocido por el servicio de Psiquiatria desde el afo 2016, con rasgos mal adaptativos
de la personalidad por lo que no logra adaptarse al medio laborai Policial con desmotivacion por
el trabajo, personalidad disfuncional, inadaptacidn social, rasgos de agresividad, rasgos
histericos, con sintomatologia ansiosa, fuerte tensioén interna, tendencia a estados depresivos y
a aislarse, inestabilidad emocional, rasgos infantiles, con muy mala adherencia al fratamiento,
con_restriccion _de no porte de ammas, no turnos nocturnos, no carqos con
responsabilidad, no conduccién de vehiculos: con incapacidad médica total de 1 afio y 7
meses, la Gltima incapacidad médica por el servicio de Psiquiatria con fecha del 15 de octubre
del 2019 por & dias por ansiedad. Se concluye gue e| calificado persiste con patologia
iquiatrica descri intomatico. con excusas médicas ininterrumpidas, con pronéstico

desfavorable, gue requiere controles y manejo por el servicio de Psiquiatria de manera
permanente. Por lo anterior este Tribunal decide RATIFICAR los indices asignades en la
Primera Instancia, por estar calificada acorde con el estado actual y grade de severidad. £n
cuanto a su origen se trata de una Enfermedad Comun, toda vez que en fa misma influyen
factores ambientales, sociales, genéticos y de la persenalidad, no relacicnados con el servicio,
calificado en literal A.

2. Esta Instancia evidencia que segun el Decreto 094 de 19689, se encuentran causales de no
apfitud para el calificado, por lo cual se decide declarario NO APTO para la Actividad Policial.

3. Frente a ia procedencia de la reubicacion laboral el Tribunal Médico Laboral determina que;

a) Frente a las habllidades del actor: A pesar que el calificado posee 9 afios y 10 meses de
servicio en la Institucion, también es cierfo que ha_requerido_incapacidades médicas
durante el servicio activo por 1 afo v 7 meses desde el afio 2016 con una rastricciéon
por parte de psiquiatria de MO porte de armas, no turnos nocturnos, no cargos con
responsabilidad. no conduccién de vehiculos; con pronéstico poco favorable dado por el
servicio de Psiquiatria; asi las cosas, se evidencia que el paciente no_ha podido laborar

de manera continua en ia Institucién ocasionando un desajuste ocupacional, lo cual rifie

Codigo: GT-F015
Vigente a partir de: 20 de agesto de 2019



108

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

LIBERTAD ¥ ORDEN

CONSECUTIVO No. § 6 4 l 3
SECRETARIA GENERAL

TRIBUNAL MEDICD LABORAL DE REVISIOR MILITAR ¥ DE POLICIA

HOJA N° 08 CONTINUACION ACTA TRIBUNAL MEDICO LASORAL N° TML19-1-634 FOLIO N° 134 REALIZADA

AL SENOR PT. BAQUERQ SUSA WILMAR ERNESTO
con la naturaleza y razén de ser para lo cual fue incorporado en la misma. Ahora bien, a
pesar que el paciente acredita capacidad laboral residual, 1as capacitaciones y el tiempo no
son criterios determinantes a la hora de definirse la reubicacién de_un paciente con
patologia psiquiatrica activa dentro de una Institucién Policlal, ya que desnaturalizaria la
funcion de la misma y se pondria en riesgo sus funciones constitucionales y legales como
bien Io sefala la Corte Constitucional en sentencia No. C-381 de 2005 la cual es un
precedente jurisprudencial en materia de reubicacién laboral para las Fuerzas Militares y de
la Policia Nacienal, asi:

“...No podria mantenerse on la Policta todo el gripo de perscnas que sufran alguna
discapacidad, so pretexto de dar aplicacion absoluta al principio de estabilidad laboral
reforzada, porque se desnaturalizaria su funcidn y se pondrian en riesgo sus
importantes funciones constitucionales y legales y con ello los derechos de los
ciudadanos...(sic).

b)_Segun su condicién fisica: El calificado no presenta alteracion fisica importante en
esta Junta Médico Laboral materia de revisién.

c)_Sequn su condicién mental: De acuerdo a la historia clinica y al concepto de psiquiatria de
fecha 18/06/2018 de la Dra. Yolanda Hernandez, valoracion de Psiquiatria Dr. Lombana,
valoracion de Psiquiatria Dr. Miguel Antonio Espinosa Gémez con fecha de 16/04/2019,
Valoracion de Psiquiatria Dra. Claudia Liliana Maldonade Ospina de fecha 2019/04/05, e
calificado a nivel mental cursa con trastono de ansiedad generalizado. Problemas
relacionados con la acentuacién de rasgos de la personalidad, ha presentado incapacidades
lo cual lo ha mantenido alejade de la Institucién, requinid asi mismo controles periédicos por
la especialidad de psiquiatria durante su actividad policial. Pe acuerdo al analisis de la Junta
Médico Laboral en revision, el paciente presenta trastorno de ansiedad generalizado.
Problemas relacionades con la acentuacién de rasgos de la personalidad, afectandc las
labores rutinarias yfo domeésticas exacerbando su lesion. Asi las cosas. no _ejerce sus
labores dentro de la institucién “normalmente como cualgquier otro Patrullero pues
medicamente no se encuentra en las condiciones mentales que requiere la [nstitucidén para
cumplir con el mandato constitucional que |le es entreqado a ia Policia Nacional, al punto de
que se deben tener consideracicnes especiales (incapacidades) para no cumplir en su
totalidad con las labores policiales como consecuencia de la patologia mental que le acaece y
que medico taboralmente no es compatible con la actividad Policial. Aunado a ello, asi tenga
ta aptitud ocupacional para laborar dentro de la institucidon, es un dado_antijuridico y
probable el que se puede llegar a causar al interior de ia misma al recomendar la
reubicacion laboral de un paciente que no s mentaimente sano, &l cual puede desarrollar
conductas impredecibles consige mismo con sus compafieros y demas personal que este
cerca en un momento dado por las reacciones sorpresivas que puede llegar a tener a causa
de su patologia mental.

En consecuencia, esta Instancia considera que la patologia psiquiatrica en mencidn, le impide
permanecer en esie lipo de instituciones que generan esiresores que pueden agravar su
enfermedad; ademads, el permanecer en un medio jerarquizado, en donde tiene acceso a
armamento puede generar un riesgo para su salud, sus compaieros y para la comunidad que
legalmente estd Hamada =z proteger y hacen que médica y legaimenie no sea apto ni
reubicable en la actividad policiat, toda vez que su patologia puede exacerbarse por carga
laboral, horarios y otros factores que estan presentes en el ambito administrativo u
operacional.

Por lo anterior, la Sala médica en primer lugar considera que el paciente no tiene las
condiciones medicas necesarias para ser reubicado en labores administrativas toda vez
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que no puede dar una respuesta idénea y asertiva frente a problemas laborales diarios que
se le Hegasen a presentar dentra de la Institucion ocasionando un desajuste ocupacional.

En segundo término, el paciente no tiene igualmente condiciones médicas para ser reubicado
en actividades de instruccion ylo docencia toda vez que no es posible dentro del ambite
Policial desempefiar dicha funcion por parte de un paciente con patologia psiquiatrica, la cual
si bien es asintomatica puede exacerbarse en cualguier momento por factores que
normalmente se presentan diariamente en el &mbito Policial. '

Finalmente al estar la Policia Nacional inmersa dentro de un régimen especial, y en atencion
a la naturaleza excepcional de sus funciones particulares sefaladas dentro del sistema
normativo constitucional y legal, su riesgo va ligado al quehacer diario que desempefian cada
uno de sus integrantes quienes laboran dentro de unidades Policiales, sin que se pueda
hacer por ello una diferenciacion entre un cargo de cardcter administrativo yfu operativo;
razén que lleva a considerar que el riesgo con 1as armas, es un riesgo real.

Por lo anterior, no se recomienda la reubicacion iaboral del calificado.
Vi. DECISIONES

Por las razones anteriormente expuestas, el Tribunat Médico Laboral de Revisidn Militar y de Policia
decide por unanimidad RATIFICAR los resultados de la Junta Médico Laboral No. 2393 del 14 de
junio de 2019 realizada en la ciudad de Bogota D.C.

Se imprime en papel de seguridad No. 86408-86409-86410-86411-86412-86413-864 14.

No siendo otro el maotivo de la presente sesion, se da por terminada una vez leida y aprobada por
los integrantes de este Tribunal Médico Laboral de Revision Miltar y de Policia gque en ella
intervinieron.

De conformidad con lo seialado en el articulo 22 del Decreto 1796 de 2000 las decisiones
contenidas en la presente Acta son irrevocables y obligatorias y contra ¢€llas solo proceden
lag acciones jurisdiccionales pertinentes.

SUDELO RAMIREZ
gd-Ejercite Nacional

TC. MED. MAGA EATRIZ VERGEL PASTOR
Rapresenta ireccion de Sanidad Policia Nacional

Controd de tagalidad”TE ing Girakla Sanchez - ASJUR
Elaberg SV, MADRONEDO OLI - DIGITADOR: SP Hadey Zzmbrano
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Bogota D.C, 21 de octubre de 2019

| mxrns-

Asunlo: Recurso de Apelacién contra el acta de Junta Medica Laboral de Policla Oficio N* S-2019-
002144 del 17/01/2019 DISAN-ARMEL, fecha de notificacién 27 de junlo de 2019, 15.00 horas,
callficacion de la pérdida de la capacldad laboral y ocupacional.

Respeluosamente se dirige a su despacho, el suscrito WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, mayor de
edad, Idenlificado con cédula de cludadanla No 1022333766 de Bogold, orgulloso integrante de la
Pollcla Nacional de Colombia, en el grado de Patrullero, desde el aflo 2012 como profesional y miembro
aclivo, con el fin de apelar el resultado de la junta médica laboral anles referenciada, solicitar la revision
de ml caso particular, se me pracliquen de nuevo los respeclivos examenes [Isicos y sicologicos a los que
haya lugar y lo mas importante, se me permita desarrollar mis capacidades personales y laborales dentro
de 13 Inslilucion como normalmente lo venia adelantando antes de padecer las patologlas valoradas
equivocadamente en mi concepto, con perjuicio de actualmenle poder perder mi empleo y Unico soporie
.economico con el que actualmente cuento. Lo anterlor amparado en lo que dicla la norma de acuerdo a
lo dispuesta en:

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, TITULO Il DE LOS DERECHOS, LAS GARANTIAS Y LOS
DEBERES, CAPITULO, .. DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES, ARTICULO 23. Toda persona
tiene derecho a presenlar peliciones respetucsas a las autoridades por molivos de interés qeneral o
particular y a oblener pronla resolucién, ... ARTICULO 25. El irabajo es un derecho y una obligacidn
Social y gqoza, en lodas sus modalidades, de la_especial proteccién del Eslado. Toda persona liene
derecho a un trabajo en condicionss dignas y justas, . ARTICULO 29. El dsbido proceso sa aplicara a
loda clase de acluaclones judiciales y administrativas Nadie podrd ser juzgado sino conforme a leyes
preexistentes al aclo que se le impula. ante juez o lribunal compelente y con observancia de la plenilud

de las formas propias de cada juicio.

DECRETO NUMERO 0094 DE 1989 (snero 11). Por el cual se reforma el estatuto de la capacidad
sicoflsica._Incapacidades, invalideces e indemnizaciones del personal de Oficiales y Suboficlales de las
Fuerzas Militares y de la Policla Nacional, soldados. Grumeltes, Agenles, Alumnos de las Escuelas de
Formacldn y personal civil del Minislerio de Defensa vy la Policla Nacional .. TITULO CUARTO. De los
omanismos Médico - Laborales Mililares y de Policla . Artleulo 27°. - Convocatona del Tnbunal
Médico - Laboral de Revisién Militar y de Policla La convocaloria del Tribunal Médico se hace por orden
del comandanle General de las Fuerzas Mililares . Director General de la Policla Nacional o Secretario
General del Ministenio de Defensa . segun el caso. a solictud escrita por el interesado o ds la respecliva
Direccion_de _Sanidad_ Paragralo 10 La solicitud para la _convocaloria del Tribunal Médico deberd
contener _a) Lo que se prelende, b} Los hechos u omisiones que sirven da fundamenlo para la peticion.
c) La relacidn de pruebas que el solicitante pretenda hacer valer. D) Direccién de la residencia del

pelicionario.

DECRETO 1796 DE 2000_"Por el cual se requla la _evaluacion de la capacidad sicoflsica v de la
disminucién de la capacidad laboral, vy aspeclos sobre Incapacidades, Indemnizaciones, pensién por
Invalidez e Informes adminisiralivos por lesiones. de los miembros de la Fuerza Publica, Alumnos de las
Escuelas de Formacién v sus equivalenles en la Policla Nacional. personal civil al servicio del Ministerio
de Defensa Naclonal y de les Fuerzes Militares y persanal no uniformado de la Policla Nacional vinculado
con anterorided a la vigencia de la Ley 100 do 1993" ... TITULO Ill .. ORGANISMOS Y AUTORIDADES
MEDICO-LABORALES MILITARES Y DE POLICIA, ARTICULO 21. TRIBUNAL MEDICO-LABORAL DE
REVISION MILITAR Y DE POL|CIA. El Tribunal Médico Laboral de Revisién Milltar y de Palicla conocerd
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e dltim3 insiancia de las reciamaciones que susjan contra las decisiones de las Juntas Médico-Laborales

Y €n cansscuencia podrd reliicsr_modiicar o _revocar tales decisiones As! rnismo,_conacerd_en Unica
instanciz (3 ravisidn ds i2 pensidn por solicitud del pensionade.

En concordancia con 1as leyes, ncrmas y decretos antes citadas, me he permitido 2 manera personal y
sm |2 ayuda ce abcgados o representartes legales, haciendo una valoracidn personal, raclonal y sin
nngdn ofra preiensién, que |2 mas honesta y apegada a la norma, Ia cual &s que mi caso sea
nuavaments revisado por el persansl adecuado e 1déneo, el cual serd nombrado por el despacho al cual
din2 en [a presents, sin dementar en ningun mamenio el grupo de médicos y especialistas que me
eva'uaron en el pasadn.

En m: concepto y con tase a lo que dicta la norma, los conceptos especialistas realizados por el DR.
MARCO OTALORA (médico d2l Area de Mediina Laboral), €l 27/04/2018, quien solicito conceplo de
Psiquiatria y Szlud Mantal, y el concepto especmlista ref SISAP EVENTO 141, realizado por !a DRA.
YOLANDA HERNANDEZ, RM 52452405, de fzcha 18/06/2018, donde los galenos aseveran, ssqun los
canceptos emitdos qua. padezco d2 “estados depresivos, . rasaqos histéricos___rechazo laboral .
hasta mzndestar de manera escrita “dificultadas en el drea sexual”, lo antenor, aunque de acuerdo a lo
mani‘es@da par mi parl2, encontrandome en un momento de debilidad fisica y sicolégica, nunca nice
manifestzcdn alguns de estar depnmido, histénco, rechazo laboral, o hzcer manifestacion de rais
releciones intimas o ssxuales, ya que estas ulimas lendrfan que alectar mi parte laboral y no permitiria
qus Iz afectaran y mucho menos lo expresarla, ya que no me sentitia cdmodo manifestandolo ante un
espacalis’a diferente al que haya convocado para este (ema, y que ni Medicina Laboral mi Psiquiatria y
Szlvd Mantzl serfan las areas de la salud para tratarme, ml caso, el lema sexual, como se hace
referenca €n las canceplos medicos, expuestos en el acta de Junta médica L=boral, anexa al urssente
cocumenta

De 1guel manere expongo que lo3 conceplos especialistas, cilados escntamente en el acla de Junts
médica Laboral Oficia N* S-2018-002144 reslizada el 17/01/2019 DISAN-ARMEL, y los cualas me fueron
nowmicadas el dia 27 ce junio de 2019, 15.00 horas, se encontraban con extemporaneidad de validez. y
Gue d= scuerdo a lo que dictz el DECRETO 1796 DE 2000, "Por el cual se requlfa la evaluacion ds la
canzadzd sicoilsica y de la disminucion de 13 capacidad laboral y aspectos sobre incapacidades,

Indemnizaciones._pension por invaldez e informes administrativos por lesiones. de los miembros de la
Fuerzs Publica Alumnos de las Escuelas de Formacidn y sus eauivalentes en la Policla Nacional.

persons! civil al servicio del Ministeno de Defensa Nacional y de las Fuerzas Militares y personal no
uniormsdo de la Policla_MNacional vinculado con antenoridad a la_vigencia de la Ley 100 da 1993" .
TITULQ L. ... CAPACIDAD PSICOFISICA... ARTICULO 20. DEFINICION. Es el conjunto de habifidades.
deslirezas. aohtudss v polencialidsdes de crden [fisico y psicolégico que deben reunir las personas a
aguienes se l=s soligue el presenle decrelc. para ingresar y permanecer en el serviclo. en consideracién 3
su cargo. empleo o funciones. La capacidad sicofisica del personal ds que trata el presente decrelo serd
valcraga con critenas laborales y de salud ocupacional,_por parte de Ias aulondades médico-laboralas de
las Fuerzas Mitares v de la Politia Nacianal ARTICULQO 3o. CALIFICACION DE LA CAPACIDAD
PSICOFISICA Ls capacidad sicoflsica para inareso v permansncia_en el servicio del personal de que
lrata el presente dacrelo._se califica con los conceplos de aplo, aplazado y no aolo, ... Es aplo guien
cresente condiciones sicoilsicas qué permitan desarrollar normal y eficigntemente la actividsd militar,
galici3l_y civil_corresoanciente 8 su cargo emplso o funciones .. ARTICULO 4o. EXAMENES DE
CAFACIDAD SICOFISICA. Los examenes mddicos y paraclinicos de capacidad sicoflsica se realizaran
en lcs siquientes evenlos .. Literal 13 Definicidon ds la_siluacién _médico-laboral. ARTICULO 7o.
VALIDEZ ¥ VIGENCIA DE LOS EXAMENES DE CAPACIDAD PSICQOFISICA. Los resultados de los
diferentes examenes médicos, odonlologicos. psicoldéa:cos y paraclinicos practicados al personal de que
lrata el articulo 1o del presenls decrelo, tiensn una validez de dos (2) meses, contados a partir de Ja
fecha en que le fusron praclicados El concepto de capacided sicoflsica se considera valido para sl
persanal por un 1érmino de tres (3) mases duranle los cualas dicho conceplo serd aplicable para lodos los
efeclos legales. sobrepasado esle termmo. continua vigente el conceplo de aplitud hasta cuando se
oresenlen evenlos dsl servicio gue impongan una nusva calificacién de la capacidad osicoflsica. de
2cuerdo con lg anterior ¥y 1omanda en cuenta que las fechas de realizaclon de les examenes o
valoraciones medicas tenidas en cuanla al momento de reallzarme la junta médica sobrepasaron los la
respachiva valdez, ya que fueron tenidos en cuenta B y 11 meses después respectivamente, de acuerdo
2 |z fecha de reallzaci6n, ademas de lener en cuenta que ful yo, personalmente quien ademas de solicitar
dchas examenes, también solicito 13 realizacién de mi junta medica en pnmera instancia mediante
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diligenciamiento de formato de sollcilud de citacién junta médica laboral y posterior ante la Direcclén de
Sanidad, Area Medicina Laboral, oficina de radicacién, sin numero de radlcacién, ya que el funcionario
no suministro el mismo en el oficio, pero que cuenta con el respectivo sello de recibido, con fecha 31 de
agosto de 2016. Al no recibir respuesta alguna a la solicltud antes menclonada y en segunda instancia
me permito hacer de tamblén de manera escrita a ttulo personal realizar la radicacion €l dla 11 de
diciembre de 2018, slendo las 10:30 mediante Oficio con N° de radicado 027434, asunto: peticién
agendamiento de citacién Junta médica, ante la Direccidn de Sanidad de la Palicia Nacional, Oficina de
Radicacion, recibiendo respuesta mediante oficio S-2019 S/N MEBOG-GRUME.1.10 de fecha
09/01/2019, firmado por el sedor Palrullero WILSON AUGUSTO AGUILAR GAONA, Jefe (E) Grupo
Medico Laboral Reglonal N° 1, donde se me manifestaba que; se estaba en proceso de aulorizacién para
la realizacion de la misma. Después de Ia anterior exposicién de mi caso y retomando las palabras que
manifeste al principlo, espero que sea atendida mi solicitud en el tlempo acorde, me sea praclicada una

valoraclon sicofisica y se me permita ser escuchado en presencia de los galenos dispuesto para este
lema en particular,

Agradezco de antemano la alenclén prestada y quedo alenlo a su oporiuna respuesta. Anexo
documentos de soporte y dalos de conlaclo, Gracias.

Atentamente;

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA

Patrullero de la Policla Naclonal de Colombia

Cedula de ciudadana N° 1022333766 de Bogota

Calle 42 f sur N° 78 F 60, apto 102 Palenque — Bogota
Teléfono: 3138952774

Wilmar baquero1038@correo policia gov.co
emesbaaguero@hotmail.com

Anexo: (17) folles, copia cedula de ciudadanla, carmet de Identficacion policial, copia acta de junat
medica laboral, peticlén de agendamlento Junta medica, formato de solicitud citacion junta medica laboral,
respuesta a solicitud citacién junta medica, conceplos de callficacion medica laboral, delalle de resultadaos
pruebas fisicas afio 2019, certificado de antecedentes procuraduria, certificado de antecedentes
disciplinarios, certificado de antecedentes penales, copia hoja de vida, copia extracto hoja de vida.
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i MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NAGIONAL

DIRECCION GENERAL

RESOLUCION NOMERO 0[]0 5 6 DEL g 4 ENE 2020

Por la cual se retira del serviclo activo por Disminucion de la Capacldad Sicollsica a un
Patrullero de la Policla Nacional®

EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

En uso de las facultades conferidas por delegacion, mediante Resolucion Ministerial No, 0162
del 27 de febraro de 2002, articulo 5, numeral 3, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acta de Tribu

nal Médico Laboral d i6n Milltar y de Policla No, TML19-1-
634 de fecha 22 de noviem ral de Revision Militar y

bre de 2019, se decidi6 RATIFICAR, los resultados de la Junta
Médico Laboral No. 2393 del 14 de junio de 2019, practicada al Patrullero WILMAR
ERNESTO BAQUERO SUSA, identificado con la cédula de cludadania No, 1.022,333.766 de
Bogota D.C., en la cual fue declarado: "... C. Imputabilidad del servicio. De actuerdo al Articulo
24 del Decre!o. 1796/2000 le corresponde el literal: No figura Informe Administralivo, ...
Presenta una disminucion de Ja capacidad laboral de: ... Tolal; NUEVE PUNTO CERO POR
CIENTO 9.00% D. Clasificacion de las lesiones o afecciones y calificacién de capacidad para
el servicio. INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL - NO APTO. Por Articulo ARICULO 59 ¢

(1) y 68 a, REUBICACION LABORAL NO".

Que igualmente en el numeral V. CONSIDERACIONES de la citada acta, se expresa:

“... 3. Frente a la procedencia de fa reubicacion laboral el Tribunal Médico Laboral determina
que. ... ¢) Segun su condicion mental: ... En consecuencia, esta Instancia considera que Ia
palologia psiquiatrica en mencion, le impide permanecer en este tipo de instituciones que
generan estresores que pueden agravar su enfermedad, ademés, el permanecer en un medio
Jjerarquizado, en donde tiene acceso a armamento puede generar un riesgo para su salud, sus
comparieros y para la comunidad que legalmente est@ llamada a proteger y hacen que médica
y legalmente no sea aplo ni reubicable en la actividad policial, toda vez que su patologia
puede exacerbarse por carga laboral, horarios y olros factores que estén presentes en el
&mbito administrativo u operacional. Por lo anterior, la Sala médica en primer lugar considera
que el paciente no tiene las condiciones medicas necesarias para ser reubicado en labores
administrativas toda vez que no puede dar una respuesta idénea y asertiva frente a
problemas laborales diarios que se le llegasen a presentar denlro de la Institucion
ocasionando un desajuste ocupacional. En segundo término, el paciente no tiene iguaimente
condiciones médicas para ser reubicado en actividades de instruccién y/o docencia toda
vez que no es posible dentro del ambito Policial desemperiar dicha funcién por parte de un
paciente con patologia psiquidtrica, la cual si bien es asintomética puede exacerbarse en
cualquier momento por factores que normaimente se presentan diariamente en el ambito
Policial. Finalmente al estar la Policla Nacional inmersa dentro de un régimen especial, y en
atencion a la naturaleza excepcional de sus funciones particulares seflaladas dentro del
sistema normativo constitucional y legal, su rniesgo va ligado al quehacer diario que
desempefian cada uno de sus integrantes quienes laboran dentro de unidades Policiales, sin
que se pueda hacer por ello una diferenciacion entre un cargo de cardcter administrativo ylu
operalivo; razén que lleva a considerar que el riesgo con las armas, es un riesgo real. Por lo
anterior, no se recomienda la reubicacion laboral del calificado”.

; 9.
| Que segun informe secretarial de fecha 28 de noviembre de 2019, firmado por la sefiora AA

E!LIANA A. CANDELARIO G., Funcionaria Tribunal Médico Laboral, se establece. Con e;'
presente se deja constancia que dentro del trémite y en cumplimiento de lo previsio en &
1'eadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Art 67, para

Aprobiamed 84 03w
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ESOLUCION NOmERO () ) () 5@ per 14 ENE V20 yoja o, 2,
'if’or la cual se retira del serviclo ctivo por Disminucion de la Capacidad
I_S_lcoﬁsica a un Patrullero de la Policia Nacional”

efectos de la notificacién del acla de tribunal médico Laboral TML19-1-634 registrada al folio
No. 134 de fecha 22 DE NOQVIEMBRE DE 2019 al (la) sefor (a) PT UERO SUSA
WILMAR ERNESTO identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.022.333.766 de

BOGOTA D.C. se envio al correo wilmar.baguero1038@correo.policia.gov.co el dia 28-

noy-19 aportado en el expediente por elfa) calificado(a)".

Que obra constancia de ejecutoria, firmada por la sefiora AAS. LILIANA A. CANDELARIO G,
Funcionaria Tribunal Médico Laboral, donde: “EV la suscrito (a) notificador (a) del Tribunal
Médico Laboral de Revision Militar y de Policia, hace saber que el Acla de Trnibunal Medico
Laboral No. TML19-1-634 del 22 DE NOVIEMBRE DE 2019 por medio de la cual se definio la
sitvacion médico laboral del sefor(a) BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO identificado (a)
c¢on cedula de ciudadania No. 1.022.333.766 expedida en BOGOTA D.C. quien fue notificado
(a) (al correo electrénico) wilmar.baquero1038@correo.policia.gov.co el jueves, 28 de
noviembre de 2019 Ei acta en mencion queda debidamente ejecutoriada el viemes, 29 de
noviembre de 2019 conforme 3 o establacido en el articulo 87 de la ley 1437 de 2011".

RESUELVE:
ARTICULO 19, Retirar del servicio activo de la Policla Nacional, por Disminucién de Ia
Capacidad Sicofisica, de conformidad con lo establecido en los articulos 54 inciso 1y55
numeral 3 del Decreto Ley 1791 de 2000, y lo expuesto en la parte considerativa de la
presente resolucion, al Patrullero que se relaciona a continuacion:
MEBOG

Patrullero WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, eéduh de ciudadania No. 1.022.333.766.
Disminucién de la capacidad laboral del 9.00 %. :

ARTICULO 2°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:
Dada en Bogotd, D.C.als, {4 FNE 2020
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l-E:%\g;.ina 1de1
Codigo: 2PP-FR-0015

Fecha: 05-02-2015

PROCESO: PROCEDIMIENTOS DE PERSONAL

v o NOTIFICACION DE RETIRO
En BOGOTA, D.C.-BOGOTA,D.C., alos veintisiete (27) dias del mes de Enero de dos mﬂ
el (2020 ) enel GRUPO TALENTO HUMANO MEBOG se nétifica |
personalmente al sefior PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO identificado con la cédula de ciudadania ‘
No. 1022333766 del contenido  de la Resolucion No. 00058 del 14 de Enero del 2020
por el cual se retira del servicio activo a un personal de NIVEL EJECUTIVO de la Policla Nacional
por DISMINUCION DE CAPACIDAD PSICOFISICA de conformidad con lo establecido en el articulo: 54, INCISO 1 Y 55 \

NUMERAL 3 DEL DECRETO LEY 1791 DE 2000. 1

Una vez leido el contenido de la Resolucion No. 00058 del 14 de Enero del 2020

se hace entrega gratuita de una fotocopia del mismo.

De igual forma se le hace saber que cuenta con sesenta dias a partir de la presente notificacion para realizar los
examenes médicos por retiro de conformidad con lo establecido en el articulo 8° del Decreto 1796 del 2000.

Se hace entrega de una copia del acta de la Junta No. de fecha

Firma notificado:

CRESTORAQERD
PT. BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO Jo 8
GRADO NOMBRES Y APFELLIDOS

ceNo_ 107235536L. 23 |o1 | 20ra

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES CALLE 42 F SUR 78F-60, APT 102

BARRIO KENNEDY CIUDAD BOGOTA, D.C. - BOGOTA, D.C.

TELEFONO 14622099 CELULAR No. 3138952774

CUENTA DE AHORROS X CORRIENTE No. 230018143172

ENTIDAD BANCO POPULAR
CORREO ELECTRONICO PARA NOTIFICACIONES ernesbaquero@hotmail.com

*No colocar el correo electronico institucicnal ya que sexa desactivado el dia de

AUTORIZO NOTIFICACIONES AL CORREO ELECTRONICO Si X NO

gu retiro
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Laa
L8 S ]
EL SUSCRITO TESORERO (A) GENERAL
CERTIFICA:
Que el (&) senor(a) PT, WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA  identifi ado(d) con la Céduls de
Ciudadaniz 1022333766 s&¢ encuentra nominado ey ESTACION DFE  POLICIA USAQUEN-MEBOG v
para el mes Jde Enero @2 2020, le figura el siguiente sueldo
SALDO o DEVENGOS
ASIGNATION :"-'l:u'.l.“ 0.0 1 58613500
SUBSIu " " ALk 0.0 86,342 00
SON < CURO DE VDA 6.00 14 961 00
DRIMA NVEL SUEC { 4] 20 00 av? 227 00
PRIMA RETORND A LA EXPERIENCIA 8o 126 490 80
AOVMCIOMALES
~ AT & s DIAS DESCUENTOS
co |...u ON CAJA SUELDOS RETIRO 0.00 ? 0 B8 A18 34
AIORRO OBLIGATORIO CAPROVINMFG 0.00 3 0 26 881,00
SANICAS POLICS 0.0% 50 0 63,445 45
AUXILIO MUTUG PAGADURIA DIBIE 0.00 10 4] 4 050 00
BONIFICACION SEGURO DE VIDA (ASEGURADORA) 0.00 37 0 1496100
CLUB: ::_: Se57= 0.00 13 0 7,530 .88
COORSS=RDAICK 0.0G 465 4] 8.122.00
Jevengads Adicicnales Descuentos Neto Pagado
1024 555 8 0.60 312 018.47 1.782.537 33
Se expe 2! Zomingc, 26 £a enero de 2020 para ser presentaca en : A QUIEN INTERESE
# i ',5

Mayor FREDDY JOSEMUNOZ R0DRIGUEZ
esorero (A) General

Firmado digitalmantz aar
Nambre: Freda\ soee Audc
Grado: Mayo
ergo: Tesorero (&) |
Cédula: 9%92065

RecrigJez

zgneral

9 Nrg, 26 - 24 CAN Bogoiad
3158000 Zv. 9169
ie.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

(&

GRUPO TALENTO HUMANO MEBOG DE LA METROPOLITANA DE BOGOTAR

EL SUSCRITO RESPONSABLE NOTIFICACIONES DE RETIRO

HACECONSTAR

Que el Sefiorfa) PT BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO identificado con CC. No.
1022333766, presta sus servicios en la Policia Nacional desde el 17-01-2011 y a la fecha
tiene un tiempo de servicio de 10 afios, 0 meses y 9 dias.

La presenle constancia se expide a sollcitud del (la) PT BAQUERO SUSA WILMAR ERNESTO
a las 27 dias del mes de Enero de 2020 para ser presentada en A

Patrullero GUJ

Responsable Notj s De Retiro

ELABORO : PT BOJAS GUSTAVO

Eszcaneado con CamScanner
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5 Salud Mental y Emocional

HISTORIA CLINICA PSIQUIATRICA
19 DE MARZO DE 2020. 8:15 a.m.

NOMBRE: WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA IDENTIFICACION: 1022333766

EDAD: 32 ANOS

FECHA DE NACIMIENTO: 16 ABRIL DE 1987
ESTADO CIVIL: CASADO

ESCOLARIDAD: POLICIA RETIRADO
OCUPACION: CESANTE

NATURAL Y PROCEDENTE DE: BOGOTA
DIRECCION: CALLE 42 F SUR No 78 F - 60
TELEFONO: 313 8952774

VIVE CON: ESPOSA

INFORMANTES: PACIENTE

MOTIVO DE CONSULTA Y ENFERMEDAD ACTUAL

Paciente quien asiste para evaluacion de salud mental. Comenta que en 2016 inicia con
episodios de migrafia, cada vez mas frecuentes. Los sintomas afectaron su rendimeinto
laboral, por lo cual fue visto por el médico, le fueron recetados analgésicos, que le
generaban somnolencia y decaimiento. Por neurologia le solicitaron tomografia
computarizada de craneo, normal. Luego de diversos tratamientos, le comentaron que las
migrafias eran por ansiedad y lo remitieron a psiquiatria.

El paciente comenta que durante este periodo, tuvo importante rechazo por parte de
comparferos de trabajo debido a su disminucion del rendimiento. Hubo malos tratos,
matoneo, exclusion, quejas e historias negativas. El paciente inici6 con sintomas de
ansiedad, insomnio, tristeza e incertidumbre por el futuro. Vivia desmotivado, con
desesperanza, tristeza, y en una ocasion, tuvo ideas de suicidio. Nunca tuvo sintomas
previos de salud mental.

Ese mismo afio inicia citas por psiquiatria, le diagnosticaron trastorno de ansiedad por
estrés laboral, y le formularon sertralina y trazodona. Durante el tratamiento, recibié mas
rechazo y burlas de los comparieros, por estar asistiendo a psiquiatria. A los pocos meses

DR. GUILLERMO MENDOZA VELEZ. MEDICO PSIQUIATRA
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=5 Salud Mental y Emocional

los sintomas fueron desapareciendo; el tratamiento dur6 un afo, ante lo cual fue
suspendida la medicacion. El paciente nunca mas ha vuelto a presentar sintomas de
patologia mental.

El paciente nunca ha sido una persona ansiosa. Hay buen patrén de suefio y
alimentacién. No hay antecedente familiar de enfermedad mental. No presenta sintomas
depresivos, ansiosos, maniformes ni psicéticos. Nunca ha probado sustancias
psicoactivas. Tuvo su ultimo control por psiquiatria en enero de 2020, con hallazgos
normales.

Al paciente se le realiz6 prueba de personalidad MMPI en diciembre de 2017, donde
muestra tendencia a presentar estados depresivos y a aislarse, sentimientos de
minusvalia y culpa, inseguridad, temor al rechazo, timidez en sus relaciones
interpersonales, necesidad de defenderse.

El paciente tiene junta médica de junio de 2019, donde se realiza el diagnéstico de
trastorno de ansiedad generalizada, y se le considera no apto para el servicio policial.
Recibi6 en noviembre de 2019 la noticia que iba a ser retirado de la policia, y fue
notificado formalmente en febrero de 2020.

EXAMEN MENTAL

Porte y actitud: adecuada presentacion personal; vestimenta acorde a edad, género y
circunstancia; impresiona tranquilo. Alerta, orientado en 3 esferas. Colaborador, establece
adecuado contacto visual y verbal con entrevistador. Euproséxico. Memoria sin
alteraciones. Normoquinético. Afecto eutimico. Pensamiento: normopsiquico, logico,
coherente, con contenido normal. Sensopercepcion sin alteraciones. Lenguaje eulalico.
Inteligencia normal. Juicio y raciocinio normal. Conciencia de enfermedad adecuada.
Prospeccion de mejoria.

ANALISIS

Paciente adulto joven, casado, policia, quien consulta para evaluacion de estado de salud
mental. Al interrogatorio y al examen mental, no se aprecian sintomas ansiosos,
depresivos, maniformes ni psicéticos. El paciente no manifiesta sintomas referentes a su
salud mental. No hay evidencia de un diagndstico psiquiétrico tipificado en la actualidad.

El paciente presentd un episodio depresivo mayor durante 2016 por acoso y persecucion
laboral. El episodio depresivo fue resuelto con tratamiento psicofarmacoldgico, sin dejar
secuelas ni sintomas residuales. Se considera en la actualidad, mentalmente sano.

DR. GUILLERMO MENDOZA VELEZ. MEDICO PSIQUIATRA
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5% Salud Mental y Emocional

El paciente tiene prueba MMPI, realizada durante sus sintomas depresivos y en pleno
desarrollo la persecucién laboral, por lo cual no se considera valido el resultado para
establecer un tratamiento ni para un concepto sobre el estado de salud mental actual del
paciente. lgualmente, el paciente no presenta criterios para el diagnostico de trastorno de

ansiedad generalizada, como sugiere la junta médica.

DIAGNOSTICOS

1. Examen Psiquiatrico (Z000)
2. Episodio Depresivo Mayor Resuelto

3. Mentalmente Sano

1. Se entrega copia de la historia clinica.

2. No requiere seguimiento por psiquiatria.

\\// -
UT ‘j'u l!zt”r"f( ,WL\'H: za Ve
Médico Fomiliar
Peiquiotro, Psicoterapeuto
C.C. 80037003
R.M. 250834

DR. GUILLERMO MENDOZA VELEZ
CC. 80037003. RM. 250834

Psiquiatra, Médico Familiar, Master en Salud Mental

DR. GUILLERMO MENDOZA VELEZ. MEDICO PSIQUIATRA
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NOTARIA VEINTICUATRO (24) DEL CIRCULO DE BOGOTA
JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR

Carrera 14 No. 79 - 25
) 6443060 6100188
DECLARACION EXTRAJUICIO No.96

EL dia 27 de FEBRERO de 2020, EN LA CIUDAD DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, REPUBLICA DE COLOMBIA,
ANTE MI, JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR NOTARIO VEINTICUATRO DEL CIRCULO DE BOGOTA:
COMPARECIO: El (la) sefior (a) JANETH SUSA VASQUEZ, mayor de edad, identificado (a) con C.C. 51.815.344 DE
BOGOTA, de estado civil Soltera Con Unién Marital de Hecho, residente y domiciliado (a) en CALLE 57 A No, 92 A -
51 SUR INTERIOR 9 CASA 12, de ocupacion HOGAR, de nacionalidad Colombiana y manifiesta que comparece ante
este despacho con el fin de rendir declaracién juramentada para fines extraprocesales de conformidad con los decretos
1857 y 2282 de 1989 y bajo la gravedad de juramento de conformidad con el Arliculo 442 del Cadigo Penal de manera
libre, espontanea y de acuerdo con la verdad, rindo la presente declaracion:

PRIMERA.- Que soy lilular de los generales de Ley antes citados.
SEGUNDA - Que conozco la responsabilidad que implica jurar en falso de conformidad con el Cédigo Penal.

TERCERA.-Que la veracidad y autenticidad del documento de identificacion recae Unicamente en el suscrito como
declarante.

CUARTO - Que las declaraciones aqui rendidas versan sobre hechos los cuales doy plena fe y testimonio en razon de
que me constan personalmente,

QUINTO - Que esla declaracion se rinde para ser presentada A QUIEN INTERESE.

SEXTO.- DECLARO QUE EN CALIDAD DE MADRE DE M| HIJO WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, HE SIDO
TESTIGO PRESENCIAL DE LOS MULTIPLES DANOS, ABUSOS ACOSO0S, HUMILACIONES, DESCALIFICACIONES
Y DEMAS PREJUICIOS QUE FUERON CAUSADOS POR PARTE DE ALGUNOS MIEMBROS DE LA POLICIA
NACIONAL, EN SU CALIDAD DE SUPERIORES JERARQUICOS Y JEFES INMEDIATOS DE MI HIJO QUIEN ERA
MIEMBRO DE LA POLICIA NACIONAL, EN EL. GRADO DE PATRULLERO Y QUIEN A CONSECUENCIA DE SUS
PADECIMIENTOS DE TIPO MEDICO Y DESARROLLO DEL MISMO, DESDE EL ANO 2016, A LA FECHA ME HA
MANIFESTADO DE ESTOS, CON EL FIN DE QUE YO TUVIESE CONOCIMIENTO DE SU ESTADO DE SALUD,
ADEMAS DEL ACOSO DEL CUAL VENIA SIENDO VICTIMA POR PARTE DE SUS SUPERVISORES Y/0 JEFES.

QUE DESDE EL PRIMER MOMENTO, SU COMPORTAMIENTO FUE EJEMPLAR ANTE ESTA SITUACION MEDICA,
YA QUE HACIENDO UN GRAN ESFUERZO, CUMPLIA CON SU LABOR COMO MIEMBRO DE LA POLICIA
NACIONAL, COMO AGUANTAR FUERTES DOLORES DE CABEZA, GRAN CARGAR LABORAL, FISICA Y
PSICOLOGICA, ADEMAS DEL DESGASTE PROPIO YA QUE DE LA CARRERA PROPIA DEL SERVICIO, EL CUAL
PRESTABA AL OTRO LADO DE LA CIUDAD CON REFERENCIA AL LUGAR DE RESIDENCIA EL CUAL TENIA CON
NOSOTROS, SU NUCLEO FAMILIAR, EN LA LOCALIDAD DE BOSA, BARRIO LA CABANA HASTA LA ESTACION
DE POLICIA USAQUEN, HACIENDO UN DESPLAZAMIENTO DE CASI 5 A 6 HORAS DIARIAS POR LO CUAL SU
DESCANSO ERA PRACTICAMENTE MIUY POCO YA QUE NO LO VEIA DESCANSAR LO SUFICIENTE, AL PUNTO
DE SOLO DORMIR DE 4 A 5 HORAS DIARIAS, YA QUE NO CONTABA NI CUENTA CON UN MEDIO DE
TRANSPORTE PROPIO DADA SU SITUACION ECONOMICA AL SER PRACTICAMENTE LA PERSONA QUE
SOSTENIA ECONOMICAMENTE NUESTRO HOGAR.

QUE FUI TESTIGO PRESENCIAL, DE LOS PADECIMIENTOS EN MATERIA PSICOLOGICA DE LOS CUALES
SUFRIA M| HIJO, COMO CONSECUENCIA DE LA PRESION MENTAL, AL PUNTO DE SER LLAMADA
TELEFONICAMENTE EL DIA 5 DE ENERO DE 2017, SIENDO LAS 14:00 HORAS APROXIMADAMENTE POR LA
DOCTORA MONICA SIGLYNDY REYES RIVEROS, MEDICA PSIQUIATRICA, DONDE ME MANIFESTO QUE M| HIJO
SE ENCONTRABA INTERNADO EN EL HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL DE LA CIUDAD DE
BOGOTA, POR UNA CRISIS EMOCIONAL , AL LLEGAR AL LUGAR EFECTIVAMENTE ENCUENTRO A MI HIJO EN
UN CONSULTORIO MEDICO, DONDE SE EVIDENCIABA SU GRAVE ESTADO DE SALUD, SUS QJOS LLENOS DE
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NOTARIA VEINTICUATROH [?Q"D__EL_CIRCULO DE BOGOTA
JORGE HUMBERTO "'HH}B%ESCQBAR

Carrera 14 No. ?9.~ 25
6443060 6100188
LAGRIMAS Y DONDE LA MEDICA TRATANTE MANIFIESTA QUE *“MI HIJO SE ENCONTRABA BAJO MUCHO

ESTRES A CAUSA DE UNOS FACTORES ESTRESORES EN EL AMBITO LABORAL” DESDE ESE DiA EVIDENCIE
LOS MALOS TRATOS DE LOS CUALES ERA TRATADO MI HIJO, Y LOS CUALES LE FUERON CAUSANDO A LA

FECHA UN DESGASTE EN SU SALUD MENTAL, FISICA, ADEMAS DE TODO LO RELACIONADO CON SU
ENTORNO LABORAL Y PERSONAL.

QUE FUE GRACIAS A SU VOLUNTAD DE SEGUIR ADELANTE, SU DEDICACION, LA EDUACION DADA DESDE EL
HOGAR Y LO MAS IMPORTANTE EL ACOMPANAMIENTO DE SUS FAMILIARES Y ALLEGADOS QUE EL PUDO
SUPERAR LAS SITUACIONES ANTES MENCIONADAS YA QUE NO RECIBIO Y NO RECIBE, EN Ml PUNTO DE
VISTA Y DE LO CUAL DOY FE, EL RESPECTIVO TRATAMIENTO MEDICO, ACOMPANAMIENTO LABORAL Y
MUCHO MENOS UN APOYO INTEGRAL POR PARTE DE LA POLICIA NACIONAL Y/O DEPENDENCIAS.

QUE AL SER SEPARADO DE LA POLICIA NACIONAL, MI HIJOS SE VE AFECTADO DE MANERA NEGATIVA, SU
ESTABILIDAD ECONOMICA,PERSONAL, FAMILIAR, SALUD NO SOLAMENTE SU HOGAR CONFORMADO EN
ESTE MOMENTO CON SU ESPOSA, SINO QUE TAMBIEN DE ALGUNA MANERA A SUS FAMILIARES, EN ESTE
CASO PADRE Y MADRE YA QUE EL NOS AYUDABA DE MANERA ECONOMICA, APORTANDONOS AL
SOSTENIMIENTO, GASTOS Y PAGO DE ACREENCIAS ECONOMICAS PROPIAS DE LA CASA, COMO SERVICIOS
PUBLICOS, ALIMENTACION Y EN MI CASO PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE PENSIONES (COLPENSIONES)
YA QUE ACTUALMENTE ME ENCUENTRO COMO AMA DE CASA.

SEPTIMO.- Todas las declaraciones aqui rendidas en SIETE (7), clausulas incluyendo esta, extendida en este

documento, la firma el (la) declarante una vez leida y aprobada. La presente declaracion se realiza por insistencia del (la)
declarante.

ADVERTENCIA El {LA) DECLARANTE MANIFIESTA QUE HA LEIDD ¥ VERIFICADO ESTA DECLARACION ¥ QUE ES CONSCIENTE QUE LA NOTARIA NO ACEPTA
RECILAMOS, CAMBIOS, NI CORRECCIONES, DESPUES DE QUE LA DECLARACION SEA FIRMADA POR EL fLA) INTERESADOA] ¥ POR EL NOTARIO.

DERECHOS NOTARIALES: TARIFA: 13.600 IVA 2.584 TOTAL: 16184
EL (LAY DECLARANTE:

\ s A
Lu,u.(x, SU.LU\ \/ :

YANETH SUSA VASQUEZ

C.C. 51.815.344 DE BOGOTA

= |
Pl g WY O WHIME LSCUBAR . |

JORGE HUMI

RTO URIBE ESCOBAR
NOTARIO VEINTICUATRO DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.
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NOTARIA VEINTICUATRO (24) DEL CIRCULO DE BOGOTA
JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR

Carrera 14 No. 79 - 25
65443060 6100188

DECLARACION EXTRAJUICIO No.97

EL dia 27 de FEBRERO de 2020, EN LA CIUDAD DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL, REPUBLICA DE COLOMBIA,
ANTE MI, JORGE HUMBERTO URIBE ESCOBAR NOTARIO VEINTICUATRO DEL CIRCULO DE BOGOTA
COMPARECIO: El (la) sefior (a) JAIRO ERNESTO BAQUERO DUARTE, mayor de edad. identificado (a) con C.C.
79.462.968 DE BOGOTA, de estado civil Soltero UMFK, residente y domiciliado (a) en CALLE 57 A No. 92 A - 51 SUR
INTERIOR 9 CASA 12, de ocupacion INDEPENDIENTE, de nacionalidad Colombiana y manifiesta que comparece ante
este despacho con el fin de rendir declaracién juramentada para fines extraprocesales de conformidad con los decretos
1557 y 2282 de 1989 y bajo la gravedad de juramento de conformidad con el Articulo 442 del Cédigo Penal de manera
libre, espontanea y de acuerdo con la verdad, rindo la presente declaracion:

PRIMERA.- Que soy titular de los generales de Ley antes citados.
SEGUNDA - Que conozco la responsabilidad que implica jurar en falso de conformidad con el Cédigo Penal.

TERCERA.-Que la veracidad y autenticidad del documento de identificacién recae Unicamente en el suscrito como

declarante.

CUARTO .- Que las declaraciones aqui rendidas versan sobre hechos los cuales doy plena fe y testimonio en razén de
que me constan personalmente.

QUINTO - Que esta declaracion se rinde para ser presentada A QUIEN INTERESE.

SEXTO.- DECLARO QUE SOY TESTIGO DE LOS ACONTECIMIENTOS NEGATIVOS EN REFERENCIA A LA SALUD
MENTAL Y FISICA CAUSADOS POR PARTE DE UNOS MIEMROS DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, EN
CONTRA DE MI HIJO WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO 1.022.333.766 DE BOGOTA, QUIEN SE DESEMPENABA COMO PATRULLERO DE MENCIONADA
INSTITUCION, EL CUAL FUE VICTIMA DE ACOSO LABORAL, BURLAS, PERSECUCION, SOBRECARGA
LABORAL, ADEMAS DE EVIDENCIAR UN DETERIORO A CAUSA DE ESTAS ACCIONES QUE AFECTARON DE
MANERA NEGATIVA EL ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y PERSONAL AL PUNTO DE RECOMENDAR A MI HIJO
EL RETIRO DE LA INSTUCCION AL OBSERVAR EN EL UN DESGASTE FISICO PREOCUPANTE.

ES DE ANOTAR QUE EN TODO ESTE LAPSO M| HIJO CUMPLIO A CABALIDAD CON TODOS LOS
COMPROMISOS AL SER MIEMBRO DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, PERO LA RECOMPENSA A ESTA
RESPONSABILIDAD FUE EL RETIRO DE MANERA EQUIVOCA POR PARTE DE LA MISMA DESCONOCIENDO EL
ACTUAL ESTADO DE SALUD FISICAY MENTAL DE MI HIJO, LO CUAL LO HA PERJUDICADO DE GRAN MANERA
AL DEJARLO SIN SU UNICA FUENTE DE INGRESO ECONOMICO Y ESTABILIDAD LABORAL.

PUEDO ATESTIGUAR DEL ACTUAR CORRECTO DE MI HIJO AL PERTENECER COMO MIEMBRO ACTIVO DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, QUE EN TODO ESTE TIEMPO DESDE QUE COMENZARON SUS
PADECIMIENTOS MEDICOS HASTA LA ACTUALIDAD, LLEVA UNA LUCHA INTERNA Y EXTERNA POR SUPERAR
LOS MISMOS, QUE ESTA PELEA LA HA LIBRADO SIN EL APOYO DE LA INSTITUCION A LA CUAL LE HA
ENTREGADO GRAN PARTE DE SU VIDA, SALUD, TRANQUILIDAD Y DE LA CUAL NO HA RECIBIDO

RECIPROCIDAD ALGUNA.

SEPTIMO.- Todas las declaraciones aqui rendidas en SIETE (7), clausulas incluyendo esta, extendida en este

documento, la firma el (1a) declarante una vez leida y aprobada. La presente declaracion se realiza por insistencia del ( Ia)
5B 5P

declarante. G35 _".g
ADVERTENGIA EL LA) DECLARANTE MANIFIESTA QUE HA LEIDO Y 400 £57

RECLAMOS, CAMBIOS, Ni CORRECCIONES, DESPUES DE QUE LA DECLA

DECLARACION ¥ QUE ES CONSCIENTE QUE LA NOTARIA NO ACEPTA
DA POR EL(LA) INTERESADO(A} ¥ POR EL NOTARIO.

Eszcaneado con CamScanner
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C.C. 79.462.968 DE BOGOTA
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International IP Crime Investigators College

Iniciativa de INTERPOL en colaboracion con UL

‘Certificado

Este documento certifica que

wilmar baquero susa

completd con éxito un curso de estudios profesionales sobre

Plan de estudios especializado del

lIPCIC para aduanas
c97c6cf9 2020-05-14
Identificacion Fecha

/Il‘v
AY P o
INTERPOL




International IP Crime Investigators College

Iniciativa de INTERPOL en colaboracion con UL

‘Certificado

Este documento certifica que

wilmar baquero susa

Ha completado satisfactoriamente un curso de introduccion de estudios
profesionales sobre

La investigacion de los delitos transnacionales
y organizados de propiedad intelectual

fdb3b0cc 2020-05-21

Identificacion Fecha

\ Y
INTERPOL
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International IP Crime Investigators College

Iniciativa de INTERPOL en colaboracion con UL

‘Certificado

Este documento certifica que

wilmar baquero susa

Ha completado satisfactoriamente un curso intermedio de estudios
profesionales sobre

La investigacion de los delitos transnacionales
y organizados de propiedad intelectual

61377034 2020-06-10

Identificacion Fecha

\ Y
INTERPOL
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International IP Crime Investigators College

Iniciativa de INTERPOL en colaboracion con UL

Aviso de finalizacion

Este documento certifica que

wilmar baquero susa

Ha completado satisfactoriamente un curso de introduccion de estudios
profesionales sobre

Pirateria audiovisual en Internet

elbaa59d 2019-09-23

Identificacion Fecha

/Il‘v
INTERPOL
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
Con Cedula de Ciudadania No. 1022333766

Curso y aprobo la accion de Formacion

ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN ELL ENTORNO LABORAL

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

e

VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJANO
Subdirector 64921773 - 18/12/2019

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9207002040794CC1022333766C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
Con Cedula de Ciudadania No. 1022333766

Curso y aprobo la accion de Formacion

HABITOS SALUDABLES A PARTIR DE LA ALIMENTACION Y LA ACTIVIDAD FISICA.
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cali. a los veinticinco (25) dias del mes de junio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

oS

E—— ol

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO
Subdirector 67855839 - 25/06/2020
CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

130

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9311002123465CC1022333766C.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
Con Cedula de Ciudadania No. 1022333766

Curso y aprobo la accion de Formacion

LEGISLACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los veintidos (22) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ok

YIZY YELINE CORTES PADILLA

Subdirector (E) 66921396 - 22/05/2020
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9302002102656CC1022333766C.
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o
SENA

IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE
SOACHA

CERTIFICA

Que ERNESTO BAQUERO SUSA identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1.022.333.766 de Bogota, realizd y aprobd el curso de PRIMEROS AUXILIOS BASICO con
una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una
equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprob6
A: Aprobd

Se expide en Soacha, a los diez (10) dias del mes de mayo de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

LUZ MARINA LEON RUIZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogotéa - Colombia

LUZ MARINA LEON RUIZ
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923200500591CC1022333766E.



International IP Crime Investigators College

Iniciativa de INTERPOL en colaboracion con UL

Aviso de finalizacion

Este documento certifica que

wilmar baquero susa

Ha completado satisfactoriamente un curso de introduccion de estudios
profesionales sobre

Formacion sobre productos falsificados de
la marca Levi's®

294ae9f3 2019-08-26

Identificacion Fecha

/Il‘v
AY P o
INTERPOL
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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
Reptblica de Colombia
®=% ACTA INDIVIDUAL DE REPARTO
Fecha: 10/nov./2020 Pagina 1
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, NUMERODERADICACION ___
CORPORACION GRUP(  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERE(
JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DEL CIRCUITO DE BO CD. DESP SECUENCIA FECHA DE REPARTC
REPARTIDO AL DESPACHO 063 7248 10/11/2020 2:58:45PM
JUZGADO 13 ADMINISTRATIVO SEC SEGUNDA ORAL BOGOTA
IDENTIFICACION ~ NOMBRE APELLIDO PARTE ®=
077354 SOL77354 01 ol
1022333766  WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA 01 ol
79805530 JOHN JAIRO CLAVIJO ARCIA 03 ni
OBSERVACIONES: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
LLEGA HOY
BOAJA009V09 #1413 tate-t0U 00~ 0s006]
CUADERNOS | 0 e R i D Tl
FOLIOS:  EXPEDIENTE DIGITAL
EMPLEADO
vreparto01

Luis Alfonso Riveros Martinez



INFORME AL DESPACHO

JUZGADO TRECE ADMINISTRATIVO DE BOGOTA
SECCION SEGUNDA

AL Despacho de la Doctora: YANIRA PERDOMO OSUNA

HOY: 19 DE MARZO DE 2021

REPARTIDO POR LA OFICINA DE APOYO PARA LOS JUZGADOS
ADMINISTRATIVOS DE BOGOTA VIA CORREO CORRESPONDIO A ESTE
JUZGADO EL PRESENTE PROCESO ORDINARIO. SIRVASE PROVEER.-

MELISSA RUIZ HURTADO
SECRETARIA
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JUZGADO TRECE (13) ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD
CIRCUITO JUDICIAL BOGOTA D.C
SECCION SEGUNDA

<« ¥e
X <
- . s
b " 2
< e S
Tl nE &

Bogota, D.C., diecinueve (19) de marzo de dos mil veintiuno (2021).

| Radicacion: || 11001-33-35-013-2020-00322-00 |
| Proceso: || NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO |
| Demandante: || WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA |
| Demandado: || NACION — MINISTERIO DE DEFESNA — POLICIA NACIONAL |
| Asunto: || AUTO ADMITE DEMANDA |

Procede el despacho a pronunciarse sobre la admisién de la demanda en el

proceso de la referencia y respecto al procedimiento aplicar para su tramite.

Conforme a la entrada en vigencia de la Ley 2080 del 25 de enero de 2021, que
reformé el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, se torna obligatorio decidir sobre el trdmite a impartir a este
asunto, en razén a que las normas procesales son de orden publico y de

inmediato cumplimiento.

Respecto a la vigencia de la citada Ley 2080 de 2021, en el articulo 86 establecio:

“(...)

ARTICULO 86. Régimen de vigencia y transicion normativa. La
presente ley rige a partir de su publicacidn, con excepcién de las
normas que modifican las competencias de: los juzgados y tribunales
administrativos y del Consejo de Estado, las cuales solo se aplicaran
respecto de las demandas que se presenten un afio después de
publicada esta ley.

Las nuevas reglas del dictamen pericial contenidas en la reforma a los
articulos 218 a 222 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, e aplicaran a partir de la publicacién de la
presente ley para los procesos y tramites iniciados en vigencia de la
Ley 1437 de 2011 en los cuales no se hayan decretado pruebas.

De conformidad con el articulo 40 de la Ley 153 de 1887,
modificado por el articulo 624 del Codigo General del Proceso, las
reformas procesales introducidas en estaley prevalecen sobre las
anteriores normas de procedimiento desde el momento de su
publicacién y solo respecto de los procesos y tramites iniciados
en vigencia de la Ley 1437 de 2011.

En estos mismos procesos, los recursos interpuestos, la practica de
pruebas decretadas, las audiencias convocadas, las diligencias
iniciadas, los términos que hubieren comenzado a correr, los incidentes
en curso y las notificaciones que se estén surtiendo, se regiran por las
leyes vigentes cuando se interpusieron los recursos, se decretaron las
pruebas, se iniciaron las audiencias o diligencias, empezaron a correr
los términos, se promovieron los incidentes o comenzaron a surtirse
las notificaciones.



Radicacion: 11001-33-35-013-2020-00322-00

Proceso: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Demandante: WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA

Demandado: NACION — MINISTERIO DE DEFESNA — POLICIA NACIONAL

Entonces, teniendo en cuenta que la Ley 2080 de 2021 empezd a regir a partir
del 25 de enero de 2021, fecha de su publicacion, y que para ese momento dentro
del presente proceso no se estaba surtiendo ninguna de las actuaciones
enlistadas en la precitada disposicion de transicion normativa, por cuanto se
encontraba pendiente de ingresar al despacho para estudiar sobre la
admisibilidad o no de la demanda, resulta claro que este caso, son las nuevas
normas procesales las que devienen de obligatoria aplicacion para adelantar el

trAmite correspondiente.

Por reunir la demanda los requisitos legales establecidos en los articulos 155 y
162 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (CPACA), este ultimo reformado por el articulo 35 a Ley 2080 de
2021, y de conformidad con lo previsto en los articulos 171 y 172 ibidem, el

Despacho,

RESUELVE

1.- RECONOCER personeria juridica, al doctor JOHN JAIRO CLAVIJO
ARCIA, identificado con la C.C N° 79.805.530 y portador de la T.P. No 260.898
del C.S.J., como apoderado de la parte demandante conforme al poder visible a

folio 23 del expediente virtual.

2.- ADMITIR la demanda, interpuesta por WILMAR ERNESTO BAQUERO
SUSA, en nombre propio, en contra de la NACION — MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — POLICIA NACIONAL.

3.- NOTIFICAR por estado la admisién de la demanda a la (s) parte(s)

demandante (S).

4.- NOTIFICAR personalmente la admision de la demanda, de conformidad con

lo establecido en el articulo 171 del C.P.A.C.A. a las siguientes personas:

4.1.- MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL, o a quien haya delegado para tal

funcion. .
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Radicacion: 11001-33-35-013-2020-00322-00

Proceso: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Demandante: WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA

Demandado: NACION — MINISTERIO DE DEFESNA — POLICIA NACIONAL

4.2- MINISTERIO PUBLICO

5.- CORRER traslado de la demanda a la (s) parte (s) demandada (s) y al
Ministerio Publico, por el término de treinta (30) dias, que comenzaréa a correr al
vencimiento del término de los dos (2) dias héabiles siguientes al del envio del
mensaje, conforme a lo dispuesto en el articulo 172 de la Ley 1437 de 2011, en
concordancia con los articulos 48 y 49 de la Ley 2080 de 2021 que modifico los
articulos 199 y 200 de la Ley 1437 de 2011

6.- PREVENIR a la entidad demandada, a fin de que conteste por escrito la
demanda con el lleno de los requisitos del articulo 175 del C.P.A.C.A, modificado
por el articulo 38 de la Ley 2080 de 2021 y allegando la totalidad de las pruebas
gue se encuentren en su poder y que pretenda hacer valer en el proceso.

7.- ADVERTIR que durante el término para dar respuesta a la demanda, la
entidad publica demandada debera allegar el expediente administrativo que
contenga los antecedentes de la actuacion objeto del proceso y que se

encuentren en su poder.

4- INSTAR a todos los sujetos procesales a cumplir con las obligaciones
establecidas en el articulo 46 de la Ley 2080 del 25 de enero de 2021, realizando
las actuaciones a través de medios tecnoldgicos, debiendo informar para tal
efecto los canales digitales, correo electrénico y celular escogido para los fines
del proceso, y enviar copia de todos los memoriales a través de estos con copia
incorporada al mensaje de datos, con destino a la Oficina de Apoyo de los
Juzgado Administrativos al correo electronico

correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, para su registro en siglo XXI y su

posterior reenvio a este juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

YANIRA PERDOMO, OSUNA

JUZGADO TIiECE (13) ADMINISTRAT\VO DE ORALIDAD
CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C.
-SECCION SEGUNDA-

Por anotacion en estado electrénico No. 008 de fecha 23-03-2021
fue notificado el auto anterior. Fijado a las 8:00 AM.

/') ‘7,".‘ f
La secretaria, SRR =
11001-33-35-013-2020-00322
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Juzgado 13 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.

De:
Enviado el:
Para:

Asunto:
Datos adjuntos:

Juzgado 13 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.

lunes, 22 de marzo de 2021 6:51 p. m.

abg76@hotmail.com; restrepofajardo@hotmail.com; jorgeespinosalopez@gmail.com;
notificaciones@asejuris.com; marapeti@gmail.com; edgarfdo2010@hotmail.com;
romeroabogadosasociados@hotmail.com; carlosaugustoquevedorobles@gmail.com;
Alixamanda Rodriguez Soto; wdhernandezd @unal.edu.co; whitmandario@gmail.com;
robertoguaguau@hotmail.com; encisoabogados@gmail.com;
zamorajuridica@gmail.com; juridica@udistrital.edu.co;
notificacionesbogota@giraldoabogados.com.co; colombiapensiones1@hotmail.com;
catavl0311@hotmail.com; elkinbernal79@hotmail.com; saviorabogados@gmail.com;
roaortizabogados@gmail.com; Carmen Ligia Gdmez Lopez;
julianabogadobogota@gmail.com; colpen.cesantias@gmail.com;
cacbsolucionesjuridicas@gmail.com; Yoligar70@gmail.com;
notificacionesjudiciales.ap@gmail.com; carlos.asjudinet@gmail.com;
luisa.der@gmail.com; joseromerocruz85@gmail.com; mmjuridicas@gmail.com;
danielsancheztorres@gmail.com; ABOGADO.LEONARDOHERRERA@GMAIL.COM;
johnpiensolibre@hotmail.com; andressprosa@hotmail.com;
abogado27.colpen@gmail.com; colombiapesiones1@gmail.com;
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co; ANGELICA COHEN MENDOZA,;
ancizaroga@gmail.com; rodriguezcaldasabogados@gmail.com;
luchi.cmontanez@gmail.com; adalbertocsnotificaciones@gmail.com;
recepciongarzonbautista@gmail.com; abg76@hotmail.com;
ABOGADOHUMBERTOGARCIAREVALO@OUTLOOK.COM; notificaciones; orpar08
@gmail.com; diegoreneg@gmail.com; iurisabogados2019@gmail.com; luisfuente5976
@hotmail.com; asopensionescolombia@gmail.com; abogado@alquichides-beltran.com;
jadelgadob@unal.edu.co; fabianrodrigop1969@gmail.com;
abogado?25.colpen@gmail.com; juank4728@hotmail.com; juank4728@hotmail.com;
abogado27.colpen@gmail.com; defensajudicial@subredsuroccidente.gov.co;
notificacionesjudiciales@mincit.gov.co; notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co;
Cesar Garzon; notificacionesjudiciales@cremil.gov.co; Gustavo Adolfo Amaya Zamudio;
notificaciones.electronicas@acueducto.com.co; ehm@hurtadomontilla.com;
novoabuendia@gmail.com; NOTIFICACIONES.BOGOTA@MINDEFENSA.GOV.C;
Irodriguez@udistrital.edu.co; Gustavo Adolfo Amaya Zamudio; notificacionesjudiciales;
notificacionesjudiciales@bomberosbogota.gov.co;
notificacionesjudiciales@cremil.gov.co; notificacionesjudiciales@cremil.gov.co; EDWIN
MAHECHA; RICARDO DUARTE ARGUELLO; RICARDO DUARTE ARGUELLO;
ardej@policia.gov.co; Notificaciones Direccion Ejecutiva Deaj;
defensajudicial@subredsuroccidente.gov.co;
notificacionesjudiciales@subredcentrooriente.gov.co;
notificacionesjudiciales@subrednorte.gov.co

ESTADO 008-2001

008-2021.pdf

JUZGADO TRECE (13) A DMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL CIRCUITO JUDICIAL

DE BOGOTA- SECCION SEGUNDA.
CARRERA 57 No. 43-91 piso 4
3232058955
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Por medio de la presente envié en archivo pdf copia la publicacion del Estado N°008 de 2021 que contiene
autos proferidos el 23 DE MARZO 2021, en el cual se registraron las decisiones tomadas dentro de sus
procesos.

AUTOS QUE PODRAN SER CONSULTADOS EN EL SIGUIENTE LINK

[C008 DEL 23-03-2021

Asimismo, me permito informar que los autos fueron publicados en el portal de la Rama
Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-13-administrativo-de-bogota/313

Cordialmente,

MELISSA RUIZ HURTADO
Secretaria
Juzgado Trece Administrativo de Bogota



Juzgado 13 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.

De: Juzgado 13 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.

Enviado el: lunes, 5 de abril de 2021 8:21 a. m.

Para: yltorres@procuraduria.gov.co; 'procesosnacionales@defensajuridica.gov.co’;
notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co; decun.notificacion@policia.gov.co

Asunto: NOTIFICACION PERSONAL ART 199 CPACA MOD ART 48 LEY 2080 DE 2021 2020-322

Datos adjuntos: 2020-322 EXPEDIENTE NYR.pdf

JUZGADO TRECE (13) ADMINISTRA'I:IVO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA
SECCION SEGUNDA )
CARRERA 57 No. 43-91 PISO 4 BOGOTA D.C.
Linea WhatsApp -celular 3232058955

Como quiera que el apoderado de la parte demandante acreditd haber remitido al buzon electronico
de la entidad demandada, la demanda y sus anexos de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6
del Decreto 806 del 4 de junio de 2020, procedo a notificar auto admisorio de fecha 19 de marzo
de 2021, proferido dentro del Expediente_N°. 11001 33 35 013 2020-00322, acatando lo estipulado
en la Ley 1437 de 2011, articulo 199 modificado por el articulo 612 de la Ley 1564 del 2012 y por el
articulo 48 de la Ley 2080 de 2021.

Para tal efecto adjunto pdf del expediente dentro del cual figura, entre otras piezas procesales:

1. Copia auto admisorio
2. Copia de la demanda y anexos

Cordialmente,

Elizabeth Jaramillo Marulanda
Secretaria
Juzgado Trece Administrativo del Circuito Judicial de Bogota



Juzgado 13 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.

De: Microsoft Outlook

Para: decun.notificacion@policia.gov.co

Enviado el: lunes, 5 de abril de 2021 8:32 a. m.

Asunto: Retransmitido: RV: NOTIFICACION PERSONAL ART 199 CPACA MOD ART 48 LEY 2080

DE 2021 2020-322

Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié
informacion de notificacion de entrega:

decun.notificacion@policia.gov.co (decun.notificacion@policia.gov.co)

Asunto: RV: NOTIFICACION PERSONAL ART 199 CPACA MOD ART 48 LEY 2080 DE 2021 2020-322



Juzgado 13 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.

De: Microsoft Outlook

Para: Notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co

Enviado el: lunes, 5 de abril de 2021 8:33 a. m.

Asunto: Retransmitido: RV: NOTIFICACION PERSONAL ART 199 CPACA MOD ART 48 LEY 2080

DE 2021 2020-322

Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié
informacion de notificacion de entrega:

Notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co (Notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co)

Asunto: RV: NOTIFICACION PERSONAL ART 199 CPACA MOD ART 48 LEY 2080 DE 2021 2020-322



Juzgado 13 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.

De: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C.
Enviado el: martes, 18 de mayo de 2021 5:04 p. m.

Para: Juzgado 13 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.
Asunto: RV: CONTESTACION DEMANDA J 13

Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial para
el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI| podra
confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,

Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos

Sede Judicial CAN
CAMS

De: MARIA ANGELICA OTERO MERCADO <maria.otero@correo.policia.gov.co>

Enviado: martes, 18 de mayo de 2021 4:54 p. m.

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogotd - Bogotd D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: CONTESTACION DEMANDA J 13

Honorable Juez
YANIRA PERDOMO OZUNA
JUZGADO (13) ADMINISTRATIVO SEC SEGUNDA ORAL BOGOTA

E. S. D.
Proceso 11001333501320200032200
Demandante WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
Demandado NACION - MINISTERIO DE DEFENSA - POLICIA NACIONAL
Medio de control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Asunto CONTESTACION DEMANDA




Juzgado 13 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.

De: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogota - Bogota D.C.

Enviado el: martes, 18 de mayo de 2021 5:04 p. m.

Para: Juzgado 13 Administrativo Seccion Segunda - Bogota - Bogota D.C.

Asunto: RV: CONTESTACION DEMANDA J 13

Datos adjuntos: WILMAR ERNESTO BAQUERO --RETIRO POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD

LABORAL.pdf; CamScanner 05-18-2021 16.46.pdf; Anexos 2019.PDF

Cordial saludo,

De manera atenta informamos que ha sido radicado el presente correo como memorial para
el proceso relacionado en el mismo, dentro del registro en el aplicativo siglo XXI| podra
confirmar los datos del mensaje como Asunto, fecha y hora de recibo.

Atentamente,

Grupo de Correspondencia
Oficina de Apoyo de los Juzgados Administrativos

Sede Judicial CAN
CAMS

De: MARIA ANGELICA OTERO MERCADO <maria.otero@correo.policia.gov.co>

Enviado: martes, 18 de mayo de 2021 4:59 p. m.

Para: Correspondencia Sede Judicial CAN - Bogotd - Bogotd D.C. <correscanbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: RV: CONTESTACION DEMANDA J 13

Honorable Juez
YANIRA PERDOMO OZUNA
JUZGADO (13) ADMINISTRATIVO SEC SEGUNDA ORAL BOGOTA

E. S. D.
Proceso 11001333501320200032200
Demandante WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA
Demandado NACION - MINISTERIO DE DEFENSA - POLICIA NACIONAL
Medio de control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Asunto CONTESTACION DEMANDA




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
SECRETARIA GENERAL

Honorable Juez

YANIRA PERDOMO OZUNA

JUZGADO (13) ADMINISTRATIVO SEC SEGUNDA ORAL BOGOTA
E. S. D.

Proceso 11001333501320200032200

Demandante WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA )
Demandado NACION - MINISTERIO DE DEFENSA - POLICIA NACIONAL
Medio de control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Asunto CONTESTACION DEMANDA

MARIA ANGELICA OTERO MERCADO, mayor de edad, residente de esta ciudad,
identificada con la cédula de ciudadania numero 1.069.471.146 de Sahagun- Cérdoba y
portadora de la tarjeta profesional nimero 221.993 del Consejo Superior de la Judicatura,
obrando en calidad de apoderada de la POLICIA NACIONAL, de acuerdo al poder que
se anexa, me permito CONTESTAR LA DEMANDA en los siguientes términos:

. HECHOS
AL HECHO 1: Es cierto de acuerdo al material probatorio que reposa en el expediente.

A LOS HECHOS 2-3: no me constan, y Estos deben se5r probados en el presente
proceso.

AL HECHO 4 A 14. Son argumentaciones que no tiene sustento probatorio alguno, y que
son simples hechos mediante los cuales se pretende justificar el retiro del demandante
como una decision personal pero esas afirmaciones no tiene asidero en ninguna prueba,
razon por la cual no son reconocidos como hechos en la demanda y no deberan ser
tenidos en cuenta en la presente.

AL HECHO 15 A 20 No me constan, tampoco se allega prueba dentro de los traslados
presentados que corroboren dichas manifestaciones subjetivas del apoderado del
demandante.

Mediante Resolucion No. 00056 del 14 de enero de 2020, se procedié a ejecutar lo
dispuesto por el Tribunal Medico laboral y a retirar al funcionario del servicio activo por
disminucién de la capacidad laboral, tal como lo determind el organismo médico,
procediendo la Policia Nacional, solo a cumplir lo dispuesto por los organismos
competentes, porque dicho Tribunal no hace parte de la estructura de la Policia Nacional,
sino del Ministerio de Defensa, el resto de infidencias y tergiversaciones de la decision
de la junta no se pueden tomar como ciertas, pues solo son apreciaciones de caracter
personal respecto de lo que considera sea apto o no por parte del Tribunal Medico laboral
de Revision militar y de policia.
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IIl. FRENTE A LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA:

Con la accion invocada se pretende que se declare la nulidad de la Resolucion No 00056
de 14 de enero de 2020, mediante la cual se procedié a ejecutar lo dispuesto por el
Tribunal Medico laboral y a retirar al funcionario del servicio activo por disminucion de la
capacidad laboral.

Como consecuencia de lo anterior se solicita que a titulo de restablecimiento del derecho,
se ordene el reconocimiento y pago de todos los sueldos, primas, bonificaciones,
vacaciones y demas emolumentos dejados de percibir.

Me opongo, ya que éste tipo de retiro del servicio activo de un funcionario de la Policia
Nacional, por disminucién de la capacidad psicofisica CONSTITUYE UN ACTO DE
EJECUCION, lo cual se configura o perfecciona con el dictamen pericial emitido por las
autoridades Médico-Laborales competentes para ello, que en el presente asunto se tratd
de la Junta Médico Laboral de Policia y del Tribunal Médico Laboral de Revisién Militar
y de Policia, ante lo cual no queda otra salida al nominador de la Policia Nacional, que
retirar del servicio activo al uniformado que ha sido declarado no apto para el servicio y
sin sugerencia de reubicacion laboral, tal y como ocurrié en el presente caso con el sefior
WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA.

Finalmente preciso, que el acto administrativo impugnado se estructuré atendiendo los
presupuestos procesales de existencia, validez y eficacia, que debe tener todo acto
emanado de la administracién; ademas, fue expedido por la autoridad y el funcionario
competente; esto es, Director General de la Policia Nacional , lo que permite afirmar, que
las actuaciones no fueron desproporcionadas, ni trasgredieron derechos fundamentales,
ni legales al accionante, sino que se observaron las garantias constitucionales, legales y
jurisprudenciales vigentes para el caso en litigio y por ende, goza de los principios de
legalidad y transparencia.

5. Que se condene en costas procesales. Me opongo, ya que ésta defensa de la Policia
Nacional, ha actuado de manera diligente y oportuna, en aplicacion a los principios
constitucionales y legales de lealtad, celeridad, economia procesal y transparencia, sin
incurrir en abuso del derecho, mala fe o temeridad.

Ill. EXCEPCIONES PREVIAS Y/O DE FONDO

INDEBIDA REPRESENTACION RESPECTO DE LA POLICIA NACIONAL

Es de sefalar que el acto administrativo demandado, No. 00056 de 14 de enero de 2020,
“Por la cual se retira del servicio activo por disminucién de la capacidad sicofisica a un
funcionario de la Policia Nacional”, fue proferido como consecuencia de la valoracion
realizada por parte del Tribunal Medico Laboral de Revision Militar y de Policia, quienes
determinaron gue el actor tenia una disminucién de la capacidad laboral, declarandolo
no apto para el servicio policial y no le sugirio reubicacion laboral, por cuento no contaba
con capacidades que puedan ser aprovechadas en actividades administrativas, docentes
o de instruccion, por lo cual la entidad que debié haber sido convocada y llamada a
responder por el presente asunto, corresponde al MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL, ya que de éste depende la Subsecretaria General a la cual se encuentra
adscrito el TRIBUNAL MEDICO LABORAL DE REVISION MILITAR Y DE POLICIA, tal y
como lo establece la Resolucion No. 821 de 1998 “Por la cual se establece el
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procedimiento para el funcionamiento del Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y
de Policia”, asi:

Articulo 2°. Dependencia administrativa. El Tribunal Médico Laboral de
Revisién Militar v de Policia dependera de la Subsecretaria General del
Ministerio de Defensa Nacional, la cual le brindara el apoyo necesario para
el _efectivo_cumplimiento_de sus funciones. (Negrillas y subrayado para
resaltar).

Por lo anterior, queda plenamente establecido que el Tribunal Medico Laboral de
Revisién Militar y de Policia, depende organicamente de la Subsecretaria General del
Ministerio de Defensa Nacional, el cual es totalmente autbnomo e independiente de la
Policia Nacional, por lo cual la institucibn carece de competencia para representar
judicialmente a una entidad que no hace parte de su estructura organica interna,
conforme a lo sefialado en el Decreto 4222 de 2006, modificado por el Decreto 216 de
2010.

Con fundamento en lo expuesto, es procedente que el Honorable Juez de la Republica
declare la indebida representacién de la NACION — MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — POLICIA NACIONAL, en aplicacion del numeral 4° del articulo 100 de la
Ley 1564 del 12 de julio de 2012 “Por medio del cual se expide el Codigo General del
Proceso y se dictan otras disposiciones”, asi:

CAPITULO Il
Excepciones Previas
Articulo 100. Excepciones previas. Salvo disposicibn en contrario, el

demandado podra proponer las siguientes excepciones previas dentro del
término de traslado de la demanda:

(..

4. Incapacidad o indebida representacion del demandante o del
demandado.

(..)

FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

De lo anterior se colige con claridad y precision, que en el presente caso en controversia
se configura una causal de exoneracion de responsabilidad, la cual se denomina EALTA
DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA, bajo el entendido que la entidad
llamada a responder en el presente litigio, no es la Nacion — Ministerio de Defensa —
Policia Nacional, porque ésta solo dio aplicacion y cumplimiento a las entidades que
decidieron de fondo el asunto relacionado con disminucién de la capacidad psicofisica
del demandante, que finalmente culmind con el retiro por disminucion de la capacidad
psicofisica del actor.
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La NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL, no esta
llamada a responder a las pretensiones signadas en la demanda por el accionante a
través de su abogado de confianza, siendo prudente solicitar a la Honorable Juez de la
Republica, se sirva decretar en la Audiencia Inicial (art. 180 CPACA) en favor de mi
defendida, la FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA.

IMPOSIBILIDAD DE CONDENA EN COSTAS

En cuanto a condena en costas, atendiendo la literalidad de la norma (art. 188 C.P.A.C.A),
en el caso que nos ocupa, no es procedente, por cuanto ésta defensa en aras de proteger
los intereses de la NACION — MINISTERIO DE DEFENSA — POLICIA NACIONAL, ha
actuado de forma diligente y oportuna, en aplicacion a los principios constitucionales y
legales de buena fe, lealtad, celeridad, economia procesal y transparencia,
pronunciamientos que sustento en SENTENCIAS DEL HONORABLE CONSEJO DE
ESTADO - SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO - SECCION SEGUNDA -
SUBSECCION “B” - Consejero ponente: GERARDO ARENAS MONSALVE - Bogota
D.C., cuatro (4) de julio de dos mil trece (2013) - Radicacion numero: 08001-23-31-000-
2007-01000-02(1440-12), respecto a la condena en costas se dijo:

“...PROCEDE LA CONDENA EN COSTAS A LA PARTE VENCIDA, CUANDO
SU CONDUCTA PROCESAL HA INCURRIDO EN TEMERIDAD, ABUSO DEL
DERECHO O MALA FE.

COSTAS
(if) La conducta asumida por la parte vencida.

La jurisprudencia de esta Corporacion ha sostenido que solo cuando el Juez, al
valorar la conducta de las partes comprueba que hubo uso abusivo de los medios
procesales, se encuentra facultado para proceder a condenar en costas”.

Otras Sentencias - Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo - Seccion
Segunda - Subseccion “B” - Consejero ponente: Dr. Gerardo Arenas Monsalve —
04/07/2013 Radicacion numero: 08001-23-31-000-2007-01000-02 (1440-12) y Sentencia
del 16/04/2015, emitida por la Seccién Primera - Consejero ponente: Dr. Guillermo
Vargas Ayala, Radicado No. 25000-23-24-000-2012-00446-01.

EXCEPCION GENERICA:

Finalmente propongo, en nombre de mi defendida, la excepcién genérica aplicable al
caso sub judice, como quiera que dicho precepto legal faculta al fallador para que de
manera oficiosa declare cualquier otro hecho que se encuentre debidamente
demostrado, y que constituya una excepcion que favorezca a la Entidad demandada, y
gue no haya sido alegado expresamente en la contestacion de la demanda (articulos 175
numeral 3y 180 numeral 6 del C.P.A.C.A)

IV. ARGUMENTOS DE LA DEFENSA:
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Sea lo primero hacer unas precisiones en forma general, que surgen necesarias, para
luego analizar el caso concreto; ha sido reiterada la jurisprudencia en advertir que el juez
debe cefiirse a los supuestos facticos expuestos en la demanda y de acuerdo con ellos
determinar si se dan o no los presupuestos de la accion para entrar a conceder las
suplicas deprecadas, puesto que son los hechos enunciados por el demandante, los que
enmarcan materialmente el litigio y sobre los cuales recaera el debate probatorio, pero
ademas, son los hechos de la demanda los que fijan el derrotero para que el demandado
ejerza la defensa de sus intereses y determine la estrategia argumentativa y probatoria
que hara valer en la contestacion de la demanda, evitando con ello estar sometido al
surgimiento de nuevos hechos, sobre los cuales no tuvo oportunidad de planear y
estructurar su defensa. La sentencia debe enmarcarse en los hechos referidos en la
demanda, para entrar a establecer si estan o no suficientemente probados en el proceso,
pero no le es dado modificar el escenario factico planteado por el actor.

EL ACTO ADMINISTRATIVO DEMANDADO HACE PARTE DE UN ACTO
ADMINISTRATIVO COMPLEJO. SU MOTIVACION -IN EXTENSO- ESTA
CONSIGNADA EN OTROS ACTOS PREPARATORIOS.

El seiior WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, fue retirado del servicio activo por la
causal de disminucion de la capacidad psicofisica consagrada en el articulo 55 numeral
3° del Decreto 1791 de 2000, cuya aplicacion se da cuando el miembro activo uniformado
de la Policia Nacional, no reuna las condiciones psicofisicas determinadas en las
disposiciones vigentes sobre la materia; lo que efectivamente sucedié por encontrarse
acreditada una disminucion de la capacidad del actor en el 10,50%, determinada por
Tribunal Medico Laboral en Acta No0.TML19-1-634 MDNSG-TML-41-1del 22 de
noviembre de 2019, que consider6 al policial NO APTO y NO SE SUGIRIO
REUBICACION LABORAL.

El marco juridico que ampara la legalidad del acto administrativo demandado es el
siguiente:

1. El articulo 54 del Decreto Ley 1791 de 2000, que sefala:

‘RETIRO. Es la situacion por la cual el personal uniformado, sin perder el grado,
cesa en la obligacion de prestar servicio”.

“El retiro se hara del nivel ejecutivo y agentes, por resolucion ministerial, facultad
gue podra delegarse en el Director General de la Policia Nacional.”

2. El articulo 55 ibidem, dispone:

“ARTICULO 55. CAUSALES DE RETIRO. <Ver Notas del Editor> El retiro se
produce por las siguientes causales:

1. Por solicitud propia.

(...)

3. <CONDICIONALMENTE exequible> Por disminucion de la capacidad
sicofisica.

(..
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3. Decreto 1796 de 2000, “Por el cual se regula la evaluacién de la capacidad sicofisica
y de la disminucion de la capacidad laboral, y aspectos sobre incapacidades,
indemnizaciones, pension por invalidez e informes administrativos por lesiones, de los
miembros de la Fuerza Publica, Alumnos de las Escuelas de Formacion y sus
equivalentes en la Policia Nacional, personal civil al servicio del Ministerio de Defensa
Nacional y de las Fuerzas Militares y personal no uniformado de la Policia Nacional
vinculado con anterioridad a la vigencia de la Ley.”, norma que dispone:

“TITULO Il
CAPACIDAD PSICOFISICA

ARTICULO 20. DEFINICION. “Es el conjunto de habilidades, destrezas, aptitudes
y potenciales de orden fisico y psicolégico que deben reunir las personas a
quienes se les aplique el presente decreto, para ingresar y permanecer en el
servicio, en consideracion a su cargo, empleo y funciones.

“La capacidad psicofisica del personal de que trata el presente decreto sera
valorada con criterios laborales y de salud ocupacional por parte de las
autoridades Médico-/aborales de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional.”

ARTICULO 30. CALIFICACION DE LA CAPACIDAD PSICOFISICA. La capacidad
sicofisica para ingreso y permanencia en el servicio del personal de que trata el
presente decreto, se califica con los conceptos de apto, aplazado y no apto.

Es apto quien presente condiciones sicofisicas que permitan desarrollar normal y
eficientemente la actividad militar, policial y civil correspondiente a su cargo,
empleo o funciones.

Es aplazado quien presente alguna lesibn o enfermedad y que mediante
tratamiento, pueda recuperar su capacidad sicofisica para el desempefio de su
actividad militar, policial o civil correspondiente a su cargo, empleo o funciones.

Es no apto quien presente alguna alteracion sicofisica que no le permita
desarrollar normal y eficientemente la actividad militar, policial o civil
correspondiente a su cargo, empleo o funciones.

PARAGRAFO. Esta calificacion sera emitida por los médicos que la Direccién de
Sanidad de la respectiva Fuerza o de la Policia Nacional autoricen para tal efecto.

ARTICULO 15. JUNTA MEDICO-LABORAL MILITAR O DE POLICIA. Sus
funciones son en primera instancia:

1. Valorar y registrar las secuelas definitivas de las lesiones o afecciones
diagnosticadas.

2. Clasificar el tipo de incapacidad sicofisica y aptitud para el servicio, pudiendo
recomendar la reubicacion laboral cuando asi lo amerite.

3. Determinar la disminucion de la capacidad psicofisica.

4. Calificar la enfermedad segun sea profesional o comun.

5. Registrar la imputabilidad al servicio de acuerdo con el Informe Administrativo
por Lesiones.

6. Fijar los correspondientes indices de lesion si hubiere lugar a ello.

7. Las demas que le sean asignadas por Ley o reglamento.
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ARTICULO 21. TRIBUNAL MEDICO-LABORAL DE REVISION MILITAR Y DE
POLICIA. El Tribunal Médico Laboral de Revision Militar y de Policia conocera en
Ultima instancia de las reclamaciones que surjan contra las decisiones de las
Juntas Médico-Laborales y en consecuencia podra ratificar, modificar o revocar
tales decisiones. Asi mismo, conocera en unica instancia la revision de la pensién
por solicitud del pensionado.

ARTICULO 22. IRREVOCABILIDAD. Las decisiones del Tribunal Médico-Laboral
de Revision Militar y de Policia son irrevocables y obligatorias y contra ellas sélo
proceden las acciones jurisdiccionales pertinentes”.

Con base en las disposiciones transcritas, el sefior Director de la Policia Nacional produjo
un acto administrativo mediante el cual hizo efectiva una decision del Tribunal Médico
Laboral de Revision Militar y de Policia; fue un simple ejecutor de lo dispuesto por la
méaxima autoridad medico laboral de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, con el
ingrediente que este tipo de decisiones son irrevocables y obligatorias segun el articulo
22 del Decreto 1796 de 2000, por lo tanto el Director esta obligado a materializarla a
través de la causal indicada en el numeral 3° del articulo 55 del Decreto Ley 1791 de
2000.

La causal de retiro referida en la norma sefialada se configura a partir del acto idoneo
evaluador de la capacidad psicofisica, es decir, para que pueda invocarse debe preceder
la decision definitiva que conceptle sobre la disminucién psicofisica y declare la no
aptitud sin sugerencia de reubicaciéon para el miembro de la Policia Nacional; entonces,
es claro que no es el Director General de la Policia Nacional quien produce dicha
declaratoria, ni mucho menos interviene en su produccion, solamente le corresponde,
vuelvo y repito, ejecutar una decision irrevocable y obligatoria producida por la autoridad
medico laboral que en el presente caso fue el Tribunal Medico Laboral.

Tal como puede colegirse de la normatividad transcrita, el acto administrativo
demandado en esta oportunidad es apenas una manifestacion del acto administrativo
complejo, pero no es el acto complejo en si mismo, pues este se encuentra conformado
por las decisiones de las autoridades medico laborales para la Fuerza Publica como
actos preparatorios y por el acto definitivo, que es precisamente la resolucion que da
cumplimiento a lo dispuesto por dichas autoridades; para entender mejor esta serie de
particularidades que tiene el régimen especial de la Policia Nacional, me permito
transcribir apartes del Concepto No. 1.558 del veintidos (22) de abril de dos mil cuatro
(2004), emitido por el CONSEJO DE ESTADO-SALA DE CONSULTA Y SERVICIO
CIVIL, Consejero Ponente: Gustavo Aponte Santos; con ocasion de una consulta
elevada por el Ministerio de Defensa Nacional, cuyos interrogantes versan sobre la
naturaleza juridica de esta clase de actos, veamos:

“

3. El procedimiento administrativo de reconocimiento de prestaciones por
lesiones.

El procedimiento administrativo de reconocimiento y liquidacion de prestaciones
por lesiones del personal amparado por el decreto ley 1796 de 2000, se cumple
mediante una actuacién administrativa que se puede dividir en tres etapas. Antes
de revisar esas etapas, debe decirse que esta actuacion se rige por las normas
especiales de los decretos reseflados y en lo no previsto en ellos, por el
procedimiento general establecido en la primera parte del Codigo Contencioso
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Administrativo. Como mas adelante se vera, aspectos como las modalidades de
iniciacion, el término .de dos meses para investigar y producir el Informe
Administrativo por Lesiones, rendirlo en un formato especial, las oportunidades
para solicitar modificaciones a los informes administrativos y médico-laborales
dentro de términos propios, la calificacion de la disminuciéon de la capacidad
sicofisica de la persona lesionada por parte de las Juntas Médico-Laborales
Militares o de Policia, las facultades de modificacion de las decisiones de las
Juntas por el Tribunal Médico-Laboral de Revision Militar y de Policia, la
irrevocabilidad de sus actos, etc., constituyen elementos de un procedimiento
legal a todas luces especifico y por lo tanto de aplicacion preferente. Es claro que
el procedimiento sefialado en estas normas especiales debe cumplirse
rigurosamente para garantizar el derecho fundamental al debido proceso.

3.1 La actuacion administrativa por lesiones.
Resulta conducente distinguir las tres etapas de la actuacion.

2 Cabe anotar que respecto de los Agentes de la Policia Nacional hay una norma
similar al mencionado articulo 166, en el articulo 124 del decreto ley 1213 de 1990,
no derogado por los decretos leyes 262 de 1994 (art. 47) y 1791 de 2000 (art 95),
con una adicién consistente en que la modificaciéon de la calificaciéon de las
circunstancias en que ocurrieron los hechos, por parte de la Direccidbn General,
procede cuando aquellas "sean contrarias a las pruebas allegadas".

Como se explico, ante la existencia del Informe Administrativo por Lesiones, se
debe reunir la Junta Médico-Laboral Militar o de Policia "con presencia del
interesado”, (num. 2° del art. 19 y art. 20 dec. 1796/00), para valorar y registrar las
secuelas definitivas de las lesiones, clasificar el tipo de incapacidad psicofisica y
aptitud para el servicio, pudiendo recomendar la reubicacion laboral si es lo
indicado, determinar la disminucion de la capacidad sicofisica, registrar la
imputabilidad al servicio de acuerdo con el mencionado Informe, en suma, dar su
dictamen sobre el estado de salud del paciente (art. 15 ibidem).

La Junta tiene un plazo de noventa (90) dias, contados a partir del recibo de los
conceptos médicos definitivos que determinen las secuelas permanentes
(paragrafo art. 16), para producir su dictamen, el cual se notifica al interesado
conforme al articulo 30 del decreto ley 94 de 1989.

Frente al dictamen de la Junta Médico-Laboral, también el decreto ley 94 de 1989
otorga al interesado en su articulo 29, un derecho especial de impugnacion,
consistente en solicitar la convocatoria del Tribunal Médico-Laboral de Revision
Militar y de Policia, para que éste revise en segunda y ultima instancia la decision
de la Junta, pudiendo ratificarla, revocarla o modificarla.

En este punto se destaca que la normatividad especial que se viene describiendo
concibe el Tribunal Médico-Laboral de Revision Militar y de Policia, como el
organismo administrativo de mayor jerarquia y limite maximo en esas materias,
puesto que lo ubica como Ultima instancia frente a los reclamos contra las
decisiones de las Juntas Médico-Laborales y ademas, porque sus
determinaciones "son irrevocables y obligatorias y contra ellas solo proceden las
acciones jurisdiccionales pertinentes".
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3.1.3 Tercera etapa. El acto administrativo definitivo.

Una vez se encuentre en firme la decision de la Junta Médico-Laboral Militar o de
Policia, ya porque no se solicit6 la convocatoria del Tribunal Médico-Laboral Militar
o de Policia, o bien porque habiéndose solicitado, el Tribunal dicté su decisidon
final, la cual es irrevocable, y por tanto, contra ella no proceden recursos, el
expediente pasa al Jefe de Recursos Humanos de la Fuerza respectiva o la Policia
Nacional para la liquidacion y reconocimiento de las prestaciones
correspondientes, cuya expedicion fue delegada por el Ministro de Defensa
Nacional en los Jefes de Desarrollo Humano de las Fuerzas Militares, mediante la
Resolucién No. 1383 del 25 de septiembre de 2001.

La resolucion de reconocimiento vy liquidacion de las prestaciones
correspondientes a la persona lesionada, constituye el acto administrativo
definitivo que crea una situacién juridica individual y concreta, pues encierra la
decisidn final de la Administracion sobre la actuacion administrativa adelantada y
pone término a ésta. Es un acto complejo que se notifica al interesado y contra él
procede el recurso de reposicion, de acuerdo con el numeral 1° del articulo 50 del
Cddigo Contencioso Administrativo, mas no el de apelacién, en el caso de las
Fuerzas Militares, pues el funcionario que la expide (o hace por delegacion del
Ministro y no hay apelacion contra los actos de éste, de conformidad con el inciso
segundo del numeral 2° del mismo articulo.

3.2 Lanaturaleza Juridicade las decisiones de las Juntas Médico-Laborales
Militares o de Policia.

Las decisiones de las Juntas Médico-Laborales Militares o de Policia, pese a que
los articulos 21 y 23 del decreto ley 1796 de 2000 las denominen asi, son también
actos administrativos preparatorios, ya gue no finalizan la actuacién y su funcién
es aportar informacion necesaria para expedir el acto definitivo.

Al ser actos preparatorios, no proceden contra ellos los recursos de la via
gubernativa, de conformidad con el articulo 49 del Cddigo Contencioso
Administrativo y tampoco son susceptibles de revocatoria directa por las mismas
razones que se estudiaron en el capitulo anterior sobre el Informe Administrativo.

Sin embargo, la norma especial del articulo 29 del decreto ley 94 de 1989, le
confiere al interesado el recurso o derecho especial de solicitar la convocatoria del
Tribunal Médico-Laboral de Revision Militar y de Policia para que éste analice y
determine si confirma o modifica la decision de la Junta.

Es importante anotar que la modificacion, revocacion o confirmacion de las
decisiones de la Junta, solamente son posibles mediante el ejercicio del derecho
especial de peticién de convocatoria del Tribunal, pues como ya se dijo, no son
susceptibles de revocatoria directa y tampoco faculto la ley a autoridad alguna
para modificar o revocar de oficio las citadas decisiones de la Junta.

3.3 La naturaleza juridica de las decisiones del Tribunal Médico-Laboral de
Revision Militar y de Policia. Su irrevocabilidad.
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El planteamiento que en esta consulta se ha venido desarrollando conduce a
definir que las decisiones del Tribunal Médico-Laboral de Revision Militar y de
Policia, son también actos administrativos preparatorios, porque no ponen fin a la
actuacion y su finalidad consiste en aportar elementos de juicio, para la decisién
final, el otorgamiento de las prestaciones.

Sin embargo, por una excepcion expresa a lo que dispone el art. 135 inc. 1 del
C.C.A., contra los actos del Tribunal Médico-Laboral si procede la accion de
nulidad y restablecimiento del derecho. En efecto, el articulo 22 del decreto ley
1796 de 2000 establece que las decisiones, del mencionado Tribunal son
"irrevocables”, con lo cual esta disponiendo tacitamente gque no son susceptibles
de los recursos por via gubernativa ni_de revocatoria directa, y expresamente
afirma gue contra ellas "s6lo proceden las acciones jurisdiccionales pertinentes".

Con todo, no sobra sefialar que como se trata de un acto preparatorio que da
soporte a la decision administrativa de reconocimiento prestacional, podria ocurrir
gue de adelantarse la demanda contencioso administrativa de nulidad y
restablecimiento del derecho contra esta decision del Tribunal Médico-Laboral de
Revision Militar y de Policia, no se produzca la decisiébn administrativa de
reconocimiento de las prestaciones correspondientes hasta tanto haya
pronunciamiento judicial sobre su legalidad, de forma tal que el interesado y
afectado no tenga compensacién econémica alguna en mucho tiempo. Por ello, la
l6gica podria indicar que una vez producido el pronunciamiento del Tribunal, debe
darse la decisiobn administrativa de la autoridad competente que reconozca las
prestaciones médico asistenciales correspondientes a esa definicion médico-
laboral y se adelantaria el juicio contencioso contra esta decision y la decision del
Tribunal Médico-Laboral de Revisién, pero habiéndose reconocido parte del
derecho econémico del afectado.”

Hecha claridad suficiente sobre la naturaleza juridica de las diferentes decisiones
tomadas frente a la aplicacion de la causal de retiro por disminucion de la capacidad
psicofisica, se hace necesario adentrarnos en los requisitos subjetivos o de valoracion
de la medida, conforme a la sentencia modulativa de la Corte Constitucional, C-381 de
2005, a proposito del numeral 3° del articulo 55 del Decreto 1791 de 2000, veamos:

(..)

Respecto al régimen prestacional de las fuerzas armadas y de la Policia Nacional,
la jurisprudencia ha sostenido de manera reiterada que es diferente al aplicable a
la generalidad de las personas en razén justamente a la naturaleza de los servicios
prestados y a la finalidad establecida por la Constitucion para la fuerza publica,
que en el caso de la Policia Nacional no es otro que el mantenimiento de las
condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos vy libertades publicas, y
para asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz....

Es necesario, por ello, gue los miembros de la Policia Nacional se encuentren en
condiciones de aptitud para desempefar las funciones que le son propias y dar
efectivo cumplimiento a su finalidad constitucional. No obstante, esas condiciones
no se predican solamente de aquellas personas ajenas a cualquier disminucion
de su capacidad sicofisica.
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Una afectacion menor de los derechos de las personas discapacitadas es
precisamente que se les permita seguir laborando en la institucion siempre que
posean capacidades para desempefiar aquellas funciones para las cuales no se
encuentren limitadas. En ese sentido podrian, por ejemplo, cumplir labores de
instrucciéon, docencia o de indole administrativo. Lo anterior implica gue si no se
demuestra que el policial puede realizar ese tipo de funciones, resulta razonable
que se le retire de la institucion toda vez que no existen derechos absolutos aun
tratandose de personas con discapacidad y gue puede ocurrir gue restricciones
legislativas _para el acceso o ejercicio_de derechos por parte de personas
discapacitadas resulten razonable.

No podria mantenerse en la Policia todo el grupo de personas que sufran alguna
discapacidad, so pretexto de dar aplicacion absoluta al principio de estabilidad
laboral reforzada, porque se desnaturalizaria su funcién y se pondrian en riesgo
sus_importantes funciones constitucionales y legales y con ello los derechos de
los ciudadanos. Con fundamento en lo expuesto, una persona discapacitada o con
disminucién de su capacidad sicofisica no podra ser retirada de la institucién por
ese sOlo motivo si se demuestra que se encuentra en condiciones de realizar
alguna labor administrativa, de docencia o de instruccion.

Por ello_es imprescindible que exista una dependencia o autoridad médica
especializada que realice _una valoracién al individuo que tenga alguna
disminucién en su capacidad sicofisica para que, con criterios técnicos, objetivos
y especializados, determine si dicha persona tiene capacidades que puedan ser
aprovechadas en actividades administrativas, docentes o de instruccion propias
de la institucién. Solamente después de realizada la valoracién correspondiente y
siempre que se concluya que la persona no tiene capacidad alguna aprovechable
para tales tareas, podra ser retirado de la Policia Nacional. Esa autoridad,
conforme al articulo 59 del Decreto 1791 de 2000, acusado, es la Junta Médico
Laboral. No puede dejarse tal atribucidon a la mera liberalidad del superior 0 a
cuestiones eminentemente subjetivas...

-Tanto el numeral 3 del articulo 55 del Decreto 1791 de 2000 como el resto del
articulo 59 del mismo Decreto seran declarados exequibles en el entendido que
el retiro por disminucion de la capacidad sicofisica del personal de oficiales, nivel
ejecutivo, suboficiales y agentes de la Policia Nacional sélo procede cuando el
concepto de la Junta Médico Laboral sobre reubicacion no sea favorable y sus
capacidades no puedan ser aprovechadas en actividades administrativas,
docentes o de instruccion...”

(Subrayas nuestras)

Siguiendo la jurisprudencia trascrita anteriormente, estas son razones suficientes para
concluir que las pretensiones no prosperan en este caso concreto, especialmente la
relativa al reintegro del convocante, ya que no puede pretenderse que una persona que
ha sido valorada por los organismos medico laborales, quienes han determinado que no
es apta para el servicio policial y de igual manera no se sugiere reubicacion laboral,
pueda desempefiar adecuadamente labores administrativas en una institucion cuya
mision Constitucional (articulo 218 de la C.P) implica tener un tren administrativo
manejado por personas suficientemente preparadas y entrenadas, para poder permitir la
ejecucion de las actividades operativas; pero sobre todo, personas con amplia capacidad
de tolerancia, manejo de estrés, control de emociones, paciencia y serenidad, como
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también tener excelentes relaciones interpersonales, puesto que las necesidades de los
hombres y mujeres que asumen la ejecucidon operativa de todos los planes y acciones
tendientes al logro de la delicada mision, en la mayoria de las ocasiones son
apremiantes, urgentes y vitales, cuya satisfaccion depende de la toma de decisiones y
de acciones agiles, eficaces, eficientes y efectivas, que adopten todos los que laboran
en las areas administrativas; ademas, laborar en una Institucion cuya razon de ser es la
relacion permanente con la ciudadania, requiere un comportamiento respetuoso y
tolerante, que le permita manejar adecuadamente situaciones provocadoras e
incitadoras que en muchas ocasiones se le presentan al uniformado.

De igual manera es importante mencionar, que los miembros del Tribunal Medico Laboral
de Revision Militar y de Policia, fueron quienes determinaron que no se sugeria
reubicacion laboral para el actor, ademéas el mismo sefior WILMAR ERNESTO
BAQUERO SUSA, entonces bajo las consideraciones de los organismos médicos
laborales y la misma manifestacion del funcionario en dirigido al tribunal médico laboral,
en solicitud de 21 de octubre de 2019, realizé la convocatoria al mismo tribunal dejan ver
que la decision de no reubicarlo laboralmente estuvo bien adoptada, sin que haya lugar
a declarar la nulidad del acto acusado.

Aunado a lo anterior, no es razonable que se ordene a la institucion a realizar el reintegro
de una persona que no es apta fisica, ni mentalmente tal como lo determino el Tribunal
Medico Laboral, ademéas por cuanto la funcion primigenia de la Policia Nacional es
proteger vidas y bienes, es decir velar por la seguridad de la ciudadania en general,
entonces, asi al tener en las filas a una persona con esta patologia, implica un peligro
no solo para la comunidad, sino también para sus propios compaferos, lo que puede dar
lugar a un dafio mayor.

DE LA VALORACION REALIZADA POR PARTE DE LOS ORGANISMOS MEDICO
LABORALES Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA EL RETIRO.

Como se indic6 anteriormente, son los organismos medico laborales los que determinan
la capacidad psicofisica del funcionario y quienes determinan si el mismo puede
continuar o no en la prestacion del servicio policial, por lo cual, a continuacién se realizara
un analisis frente las valoraciones que le fueron realizadas a WILMAR ERNESTO
BAQUERO SUSA, las cuales determinaron que no era apto para el servicio policial.

De la Junta Medico Laboral

Segun se observa dentro del expediente, la Junta Medico Laboral de fecha 14 de junio
de 2019, se reunieron los sefiores médicos de la Junta Medico Laboral de la Policia,
guienes determinaron los siguientes argumentos frente a la valoracion realizada al sefior
WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, asi:

: 1. TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADO, PROBLEMAS
RELACIONADOS CON LA ACENTUACION DE RASGOS DE LA
PERSONALIDAD...” lo que genera una disminucion de la capacidad permanente
parcial de 9.00%“

Se puede observar con total claridad, que el actor fue valorado por los médicos de la
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Junta Medico Laboral, quienes se reunién por autorizacion del Director de Sanidad
de la Policia Nacional, los cuales determinaron pérdida de capacidad laboral del
09.00% Determindndolo No apto y sin reubicacion laboral, decision que le fue
debidamente notificada al actor, haciéndole saber que tenia derecho a reclamar por
escrito ante la Secretaria General del Ministerio de Defensa Nacional, realizando una
solicitud de convocatoria ante el Tribunal Medico Laboral de Revision Militar y de
Policia.

Del Tribunal Medico Laboral de Revision Militar y de Policia

Ante la solicitud realizada por el actor, el sefior Secretario General del Ministerio de
Defensa Nacional en su calidad de Presidente del Tribunal Medico Laboral de Revision
Militar y de Policia, autorizo la convocatoria mediante acta No.TML19-1-634 MDNSG-
TML-41-1del 22 de noviembre de 2019, determinaron ratificar los resultados de la Junta
Medico Laboral.

Por lo anterior, se puede observar que los médicos integrantes del Tribunal Medico
Laboral, fueron quienes analizaron los antecedentes médicos que tenia el actor y lo
declararon no apto y no se sugirié reubicacion laboral al actor, debiéndose dar aplicacion
por parte del Director General de la Policia Nacional, a lo sefialado en el articulo 7 del
Decreto 1796 de 2000, que indica:

‘“ARTICULO 70. VALIDEZ Y VIGENCIA DE LOS EXAMENES DE CAPACIDAD
PSICOFISICA. Los resultados de los diferentes exadmenes médicos,
odontoldgicos, psicolégicos y paraclinicos practicados al personal de que trata el
articulo lo. del presente decreto, tienen una validez de dos (2) meses, contados
a partir de la fecha en que le fueron practicados.

El concepto de capacidad sicofisica se considera valido para el personal por un
término de tres (3) meses durante los cuales dicho concepto sera aplicable para
todos los efectos legales; sobrepasado este término, continda vigente el concepto
de aptitud hasta cuando se presenten eventos del servicio que impongan una
nueva calificacion de la capacidad psicofisica.

(..)

Del acto administrativo de retiro del servicio activo del actor

Teniendo en cuenta la normatividad antes sefalada, el Director General de la Policia
Nacional, contaba con un término de 3 meses para expedir el acto administrativo que
retiraba al sefior WILMAR ERNESTO BAQUERO SUSA, término que efectivamente se
cumplié, ya que la valoracion por parte del Tribunal Medico Laboral fue realizada el dia
22 de noviembre de 2019 y el acto administrativo que retiro del servicio al actor fue
expedido el 14 de enero de 2020, por lo cual la Resolucion No. 00056, se expidid
cumpliendo a cabalidad los términos anteriormente, bajo el entendido que fueron los
médicos que pertenecen al Tribunal Medico Laboral, quienes determinaron la
disminucion de la capacidad laboral del actor y lo declararon no apto sin sugerencia de
reubicacion laboral, por lo cual fue retirado de la institucién, ya que debido a sus lesiones,
no podia continuar en servicio activo en la Policia Nacional, ya que de continuar, podria
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desmejorarse sus condiciones de salud o de bienestar, debido a la misién Constitucional
gue deben cumplir los uniformados dentro de la institucion.

ARGUMENTOS FRENTE AL CONCEPTO DE VIOLACION SENALADO POR LA
PARTE DEMANDANTE

En esta instancia es importante hacer un pronunciamiento frente a cada uno de los
conceptos de violacion sefialados por la parte actora en su demanda, con la finalidad de
desvirtuar cada uno de ellos, asi:

A. VIOLACION DEL DEBIDO PROCESO

Sefiala el apoderado judicial, que los motivos que tuvo la institucion para retirar del
servicio al actor, no fueron conocidos ni plasmados en el acta que realizara el Tribunal
Medico Laboral de Revisién Militar y de Policia.

Al respecto me permito indicar, que los médicos integrantes del Tribunal Medico Laboral
de Revision Militar y de Policia, sefialaron en el acta No.TML19-1-634 MDNSG-TML-41-
1del 22 de noviembre de 2019, las razones por las cuales consideraron que la lesién
gue tiene el demandante, lo determina como no apto y no se le sugiere reubicacion
laboral.

Es la misma acta se describen los examenes que le fueron realizados y las
manifestaciones, el actor conocia los argumentos tenidos en cuenta por parte de los
miembros de los médicos del Tribunal Medico Laboral, al momento en que le realizaron
la respectiva valoracion, que vale la pena reiterar, el mismo demandante, solicito la
convocatoria del Tribunal Medico Laboral de Revision Militar y de Policia, mediante
solicitud radicada el dia 21 de octubre de 2019, ante el Ministerio de Defensa Nacional,
quien modifico la Junta Medico Laboral dejandolo en un porcentaje de disminucién de
NUEVE POR CIENTO (9,00)% CONFIRMANDO LA NO REUBICACION LABORAL,
siéndole debidamente notificada.

Por lo cual, queda totalmente desvirtuada la manifestacion realizada por la parte
demandante al ser efectivamente notificado el actor, de las conclusiones que tuvieron los
médicos miembros del Tribunal Medico Laboral.

B. DESVIACION DE PODER

El apoderado judicial del actor, manifiesta que el retiro del demandante obedeci6 a
razones meramente caprichosas, arbitrarias y no a razones del servicio, ya que al
observar su hoja de vida, se demuestra la correcta prestacion del servicio.

Frente a ello es importante indicar, que la buena hoja de vida no generan por si sola
fuero alguno de estabilidad, ni pueden limitar la potestad del ordenamiento que se le
concede al Director General de la Policia Nacional, teniendo en cuenta que la idoneidad
para el ejercicio del cargo y el buen desempefio de las funciones, no otorgan por si solas
a su titular prerrogativas de permanencia en el mismo, pues lo normal es el cumplimiento
del deber por parte del funcionario.

Esto tiene su fundamento legal en las normas que regulan el retiro por disminucion de la
capacidad psicofisica, las cuales se encuentran sefialadas en los articulos 54 inciso 1y
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55 numeral 3 del Decreto Ley 1791 de 2000, facultad que se ejerce cuando los
organismos medico laborales (Junta Medico Laboral y/o Tribunal Medico Laboral de
Revisién Militar y de Policia), determinan que una persona no es apta para el servicio
policial y no se sugiere reubicacion laboral, por cuanto el funcionario no cuenta con
capacidades o conocimientos que pudieran ser aprovechados en actividades
administrativas, de docencia o de instruccion, criterios que como se indic6 anteriormente,
fueron analizados por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-381-05 de 12 de
abril de 2005, Magistrado Ponente Dr. Jaime Cordoba Trivifio, en la cual se indico: “que
el retiro del servicio por disminucién de la capacidad sicofisica solo procede cuando el
concepto de la Junta Médico Laboral sobre reubicaciébn no sea favorable y las
capacidades del policial no puedan ser aprovechadas en actividades administrativas,
docentes o de instruccion”.

Para concluir, es claro entonces establecer que el acto administrativo que retiro por
disminucién de la capacidad laboral, se expidi6 en cumplimiento a la normatividad
Constitucion y Legal que lo regula y que el mismo se profirio teniendo en cuenta el acta
de Tribunal Medico Laboral de Revision Militar y de Policia No No.TML19-1-634
MDNSG-TML-41-1del 22 de noviembre de 2019, cual le fue practicada al demandante
en la cual se le determino una disminucién de la capacidad laboral del 9.00%, siendo
declarado no apto y no se sugirié reubicacion laboral.

Sin que alla desviacién de poder o persecucion, pues fue el mismo demandante quien
en fecha del 21 de octubre de 2019, solicito convocatoria a Tribunal Médico por presentar
modificacion en su patologia, quedando sin sustento lo argumentado por éste en cuanto
a que se hizo una revaloracion de la Junta Médica a capricho de la administracion, en
todo caso, de presentarse modificacion de la patologia, el Decreto 1796 de 2000 en su
articulo 19, da la potestad para convocar tribunal médico, sin que alla irregularidad en el
procedimiento, asi las cosas, no esta fundamentada una desviacién de poder.

V. PRUEBAS

PRUEBAS APORTADAS CON LA CONTESTACION DE DEMANDA:

En haras de no generar duplicidad de las pruebas y documentos existentes dentro del
expediente, de manera atenta y respetuosa me permito manifestar que se tengan en
cuenta las aportadas con la presentacion de la demanda.

Respecto a la solicitud de expediente administrativo se ha de advertir que se conmino al
personal encargado de dicha documentacion, y por ende se esta en la espera del mismo.

VI. PETICION

1. Solicito muy respetuosamente a su sefioria que al momento de evaluar el caso en
concreto, sean tenidos en cuenta los argumentos expresados por esta Defensa y
declarar en la audiencia inicial, la causal de exoneracién de indebida representacion
respecto de la Policia Nacional y falta de legitimacion en la causa por pasiva, conforme
se describié en el acépite correspondiente.

2. Por todo lo anterior, solicito a la sefiora Juez desestime todas y cada una de las
pretensiones de la demanda y en su lugar exonere de cualquier tipo de responsabilidad
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administrativa a la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, ya que no
se logro desvirtuar la presuncion de legalidad del acto administrativo demandado.

VIl PERSONERIA

Solicito a la sefiora Juez de la Republica, por favor se sirva reconocerme personeria de
acuerdo al poder otorgado por el sefior Secretario General de la Policia Nacional y sus
anexos que lo respaldan.

Vill. ANEXOS

Me permito allegar el poder legalmente conferido por el sefior Secretario General de la
Policia Nacional y sus anexos en un total de seis (6) folios.

IX NOTIFICACIONES

Se reciben en Ila Carrera 59 No. 26— 21, correo electronico:
decun.notificacion@policia.gov.co, en Bogoté D.C.
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- articula- 211 de la Gonstiucitn Folltios, loe.articulos 9 de la Ley

MINISTRRIO DE DEFENSA NACIONAL
RESOLUCION NUMERO [ 396 8 . DE2000

( 30 Mv.206 )

Por (2 cual 34 dalegan, abignen y doordinen Juncionas y compatencias relacionadas
oo la actividad de defense judickel.6niee proassos 8n Que sed parte
. Necion - Minigtanic de Datsnss - Paliela Nacienal,

EL COMANDANTE GENERAL DE LAS FIERZAB MILITARES ENCARGADC DE'LAS
FUNCIONES DEL DESRACHO DEL MINIBTRO DE DEFENSA NAGIONAL

En uso 48 bus fecuitadss constiusionalee jes v an parlicular fas conforiias pof &l
Y e ¥ 489 de 1096, 8 numers 2 el

Dacreto 1512 de 2000, 4 del Decreto 048 de 2003, 28 de la Ley 448 de 1998, 149 del Gédigo
Gontancloss Administrativo y 64 del Cadigo da Pracadimlsnto Ol y

' CONSIDERANDO:

) L g L '
. N f ORI

Que segln lo previsio en ol artiouig' 211 de la Constiuelon Palitica, la iey sefialard 18.
funclones que al Presligdente qu‘ Rapitilica padrd dejggar en’ rainlstros, directorss. de
departamantos sdminiatrativos, ' repreaeataties - @ to onbidades descentrallzadas,
superintendsntas, gobpmatiores, alsaldes y agencies del Estado que la mldma loy delefming:
Iguslments, fjerd las condiciones para que a8 audoridades adminkstrafivas puedan delegar e
&us subalamas o en olras ayteridades.

e en virkid de la ferma sh olta 1a delegacion exime da responsabilidad al dafegante, ia-cual
comreaponderd exciusivamente al delpgatario, cuyos actos o rgsolucionas podrd. slempre
reformar o ravocar aquel reasumiands la ree ad cansigulente. -

Que da aenfermidad con lo consagrado en i artituo 9 de la Ley 489 de 1998, las e_xulnﬂdades
Paliica y de ¢onformidad gon I

administativas, en virkid de lo dispussto en la Gonstilucién .
cltade Ley, "estan hebilitades para tranafedr el sercicio da funclones y la atention y declslon
aclo de delegacion, & los emplastios

de los ssunlos & olies confladcs por la ley, mediante _
inculados 8l organismo correspondienta, con Gl

(ibllcos de fos niveles direstive y aeesor v
propéslio de dar desarrolle a los pinclplos de la funciéo administrativa enunciados en @

articuio 209 de ia Gehstiuolan Polliea y on ta ley",

Que, de acuarda & Ib pravisie en ef artiouly € do la Lay 489 do 1006, las autoridades;
agdminlatrativas deben garantizer ie armoris en ol sjeraicio da sue respectivag funclones £on al
fin de legrar los fines ¥ cometidos estatalss y prastar su colaboracion 5 les demés entidades

para faclitar el cumplimlento de sus funclones, procurdndose ea ol desarrolio de ia funcidn
pablica, de manera prioritarie, dar aelicasion @ log princlpios de coordinacion y colaboragion:
anire las autaridades adminisirativie v entre los organiamos del respective sector =

Qua de cotformidad con lo prevists an & artioulo 23 de {8 Ley 446 de 1980 cuando en un
pracass anle cualquier jurisdiccion Intervengan enlidades plibliosa, el autp admiscrio de ie
demnanda se debe notifcer perecnaimants al Represntanite Legal da fa Entidad Publica o @
. qulen dsta haye delegado la facullad de reciblr notificaciones.

»
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" Continabin dot resaluely war ia chal S daligin vy Codidifan taircfones v compeiancias

relaclonadas con la aclivided de  defemsa judiclal en los procesos en que sea parle fa N .
Mirlsterfo de Defansa - Policlk Nacional, P k para fa Nclon

Que medlante Decrato 4222 del 23 de noviembre de 2006, el Goblerno Naclonal modifico
parclalmente 1a estructura del Ministerio do Defensa Naclonal can relaclon a la esfructure
orgénica de ¢ Policla Nacional, determinando en &l arffeulo 20, que Ia representacion Judicial y
admiatrativa de Iz Instltucién es funcién del Becretaric Ganeral previa delegacion del Minlstro
de Dofansa Nacional de conformidad con 1as nomae vigentes,

Que tenlendo en cuenta la clags, volumen y naturaleza de los procesos en que es parte 13}
Naclén - Minlsterlo de Defensa - Policia Nacional, se hace nacesario delegar la facyitad de
notlficarse y constitulr apoderados, an aigunos gorvidores publicos de esa dependercla, en
orden @ garantizar of cumplimiento de los principios de eficacla, moralldad, sconpmia y

celpridad en la gestion litiglosa,

Que de conformidad con el inclso primero del artioulo 84 dal Codigo de Procadimiento Civ, (&

: Naclan y demds entidadas de deracho pablico, padran constitulr apoderados especialps para
; los procesos an que sean parte, Slemprs qub s represantantes administrelivos io congideran

e e b

convenjente por razén de distancla, importancla de! negoclo U otras clreunstanclag andiogas.

RESUELVE"

ARTICULO 1°, Delegar en el Sewretarip, Genaral de Ig Pollcla Nacional ias slgulentesy
funolones: a " AR :

J]

-

N 4
- ’

1. Notficarse de las giaﬁimndaa ylﬁbgﬂ%u&m_,p‘nd@mdﬁs 'an‘:.gloé' procesos contencloao
administrativos que aontra o Natlen ~Minero. de Defensa - Policla Naclonal, clrsen en el
Conselo de Estado, Trbunales Contencioso Administrativos y Juzgados Contencloso

Adminlgtrativos,

2. Nofificarse y constitulr apoder an laa acolones de tutela, de cumplimento, popliares y
de grupo, que aursen ante ee diferantes autoridades judiciates, a fin de conlestar y defpndar a
ia Nacion » Ministario de Defensa - Policta Neclonal.

3. Notficarse de las demandas y designar apoderades dantre de los progesns que cursen en
o8 Juzgados civiies, penales y lahorgies de todo al lorritorio naclonal en contra de i Nacion -
Ministerio de Defensa - Policla Naclonal.

4, Deslgnar apoderados para que 88 conatituyan en parte olvif, 8n los érminos y para los
alactos de la Ley 190 da 18085,

8. Para efectos do Im Ley 10066 de 2008 y demds normas concordanies, olorgar poterss &
funclonarios abogados de ia Nacion - Ministerlo de Defensa - Policia Naclonal segin Io
requiaran las necesidades del servicle, para que allendan los tramltes tendlenies a ir
recupaeracion de la cartera por cobro goactivo, B8l come asigner (unclones de seorstario a un
empleada «a & misma entidad, con el fin de apoyar las funclongs adminigtralivas

vorrespondionles,

6. Notiflcarse vy designér‘ apoderados para atender y realizar las gastiones neqesarlael qua 6o
requleran o debsn reallzarss ante =8 inapeccionas de Faollela, Minlpterlo de la Prglaccion
Hoclal y suslquier otra entidad de fa Administracian Pabilcs,

7. Destgnar apoderades con el fin de Inlclar las aoclones que se requieran en defensa de los

 Intareres de la Naciin - Ministerlo de Defense - Policla Naclonal ante las jutlsdipelonys

gontencloso agminigrativa y ordinark,

ATV
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Conlinuacion de la resoluclan "Por la cual 8o dejegan, asignan y ceordinan fincibnes y compelencias
relaclonadas con la actividad de  defansa judialal en |og proceses en que sea para la NagGlién -
Minlaterio de Defensn - Policla Naglonal” '

ARTICULO 2% Delegar la funcin de notificarse de las demandas y constilulr apoderados en
los procesos contencloso adminlatratives, acaienes de tulels, acdlones populares, accionas de
grupo y de cumplimiento que eontra le Naclon - Ministerio de Defenss Naclonal - Polivla
Naclonal, ouraen en los Tribunales o Juzgados el pafs, asl vome la de nolificarse da las: ;
damandas en la jurlsdicclon ordinaria (asuntes chviles, penalas Y laboraigs) y procesas que i
cursan ante las diferentes autoridades adminlslratives, en los Comandantes de las Unidades :
Paoligiales qus sa indican a continusalon: 1’

Deapacho Judicial i :
Contangloso Deparlamento Pelegatario ﬁ
Adminlstralive : : . ) ;
AraLcs Arauca dante Dopartamento da Policia
arrangullle |Atidntioa te Departamento de Pollcla |
T Eantander daiiComandanta Depariamento de Policla del |
: ur J O '
Cartagena Boltvar !
ﬁTrTng‘ Boyaca
. Vo Anca :
Busnaveniura Cayca e oa o ) ;
Buga galta -l dante Departamanto de Policla del Valle
BUCH 8l Qauca . N ;
Marilzales . Catdas ' & Comandants Dapartamenio de Policia j
Florancls Caquatd  ~ ICothandante Departamanio de Policia ;‘
Fopayan Cauoa mm Departamenio ae Pallols .
onteria Cardobs to Departarento de Policla i
apal Casanarew. jComandania Dapartamento de Policla a
Vailedupar {Cosar ante Departamento de Policla i
- Quibdo Choco Camandante Deparlamenty de Policla 4
Faoutativa Cundinamarca etk Ganaral de la Pelicla Naclonal
Glrardol __{Cundinarnstea o Genaral de la Pollcla Naclonal
Riohacha Guallra IComandante Depariameno de Falicia E
Nalva ulla ante Departamanio de Policla - i
lLeticla azonas | joomandante Deparamento de Foicia i
Santa Marta agdalena ndants Departemenio de Policla !
Vilavigencio Mata Gomandante Dapariamenio de Pollcle |
ocoa Pulumaya andanta Departamento dy Policla !
ot Noria delGormandanta Departamento ds Policla |
Santander . !
Paalo Narifio Comandante Departamanto de Policla ;
Norte o e Departamenta de Foliols Norla de :
Pamplona eniander " Banader |
Armenia CGuindlo O nte Depariamento de Follcla :
arelra ' Rizgaralda nte Departamento de Poilcia j
nte Pepartamento de Pollola !
San Gl | - anlader antancer pa de :
uoRramanga Santander danle Departamente de Policla :
an Andras, ProvidencialSen-Andrés  (Gomandanto Departamenio de Pollcla ;
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Cantinuacion de s resoiuaion “Por la eual s delegan, asignan y coordinan fmciono '
. i, Honns y compatendas
refacionadas con la aptividad de  defsies judiclal en lo$ procesos en qu
Minlsterio de Defensa - Pollcia Nadlonel," d ue sea parta J2 Naok - -

vy 3anta Calafina ‘

Sants Rosa de Vilerho Hoyaes Gamandants Deparamento de Policia Boyacé

Sincelelo Sucre Comandante Departamento de Policia

ibague Tolima | Comandants Deparlamento da Policia

Turbo Antioquia - Comandanta Departamento de Policla Uraba

Call Valle dellComandante Policia Matrapolitatva de Santlago
Calica de Cali

Zipaguira Cundinamarca [secratarke Generel de la Policia Nacional

apoderados en lodos los procesos contencloso administrativos que cursen anle los Tribunales

PARAGRAFO, Podra lgualmente el Secretarlo Goneral de la Pollcla Nacional, eoni:ilulr
en

o Juzaados Contancloso Administrativos ¥ demas autoridades udiclales y administrativ

todo el lerrllorio naclonal.

ARTICULO 3% CONDICIONES PARA EL BJERGICIO DE LA DELEGACION,

La delegacion efecluada a fravés de la pregenle rasollon, serdn ejorcides por los

funclonarios delagatarios conforme a I@gﬁslgywl_ep.&es oondicianes: .
Fooow o AN

! !

' ' ‘.\;\-av R . A

1. La delegacion as una daéislbn,dlsq{?piqnal de] delegante y su cumplimiento es vinculante
para el delegatarlo. - W g T Lo

2. Bl ejaraicla te las competenclas quie p@r%edlo de la presente resoiucion se talagan, eslh
sujeto @ ja observancia plena da los requisitos y parametros relacionados oan la actlyidad
llgloga de lag enlidados pibllcas astablecldes en la ley, manuales y politicas del Ministeto de
Defense Nacional, : .
3. Cuando lo eatime convenlentey-el. Minlstro de Defensa National podra reasumir en| todo
a0 y en cualquler momento, total 0 parclaimenta, las competenckis delagadas por madio del
prasante aclo, . .

4. La delegaclon establecida en el drtioulo 2 de esta Resolucion no comprends 18 facy tad a
mutue proplo, 0 & lraves de mpoderado da conollar, (ransar © ullizar cuplquier atfo
meoanismo altemalivo dé solucidn de confiictos en nombre de la Necglon - Ministeqo de
Defensa Naclonal - Policla Naclonal, ‘
8. 1.as facultades delegadas madiante la prasante resolucion son indelegables.
8, Lo delegaalon eximira de toda raaponeabliidad at delegante, ¥ sora agumida plenamente y
de manera exclusiva por &l delegalatio, gl parjulclo de que en virtud da lo dispueslo lan el
artloulo 211 de la Conatitualdn Polltien el delegante pueda an gualquier Yempo reasumir la
corpetancla, revisar y revooar los motos expedidos por el delegatarlo, con sufecion a lo
djepuesio n ol Codigo Canteneioso Administrative,.,
7., Bl deiegatart deberd obaervar astictaments tas disposiolones lagales y reglamentarigs que
ragulen el ejorcioln de la delegacikdn v e respensable o tes declsionas que tome en ejarciclo

da la misma.
8, I delagatarlo debers dessmpefiarae dantro de! marca de actividedes gstabtocido en esle

soto de delegaclon,
9. & delegatario dabers stender sporiunamante loa requarimientos sobro ol ejerclelp| de I

delegacian, heches por el delegants,

10, E| delegatario debera cumplir 128 ordentaciones generales dadas por ¢l delegante.
11, Bl delegatario faciitard ia revision de sus deciglones por ef delegante,

12, L.og servidores plbllaos que ajarzan la defansa Judiolal, deberdn dar estricto cumplimlento

g lo dlepussto en el artloulo 46 del Docrato 111 de 1996,
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Canlinuagion de la resolucion "Por lg cual 89 dslagan, asignan y coordinen funciones y compalenclas
relacionadas con le agtividad dg defanse Judiclal en los procesos en que seq pario fa Naclon -
Minlstero de Dafenea « Puollgia Naclonal.*

13. En virlud dal princlplo da continuidad da la adminisiracion y de la presuncion de Isgalided
de los actos admiristrativos, el simple camble de funclonario delegante y/o delegatario no
extingue los efectos del aclp.de dalegacién, De ahl qus, an caso de sUPresion de cargos o de
camblo da dendminacion de. jos mismos, las dalagaciones se entenderan efecluadas an
aquellos que se han cltado sn presente acto administralivo para la delegacién da
“ompetancias, hesta tanto se axplda un nuevo acto adminlataivo que las reasigne,

14, Lag responsabllidades v consacusncias de Ia pressnta dalggacion, s rigen por las normas
legales aplicables, y en particylar por los arlfoulos 8° y siguisnies de la Loy 480 de 1608,

15, Esle acto flane fusrsa ejscutors ralantras no sea revorado, suspendido, modificado,
derogado o anulado por autoridad coampetante,

INVOLUGRADDS EN LA GESTION D& REPRESENTAGION, APCDERAMIENTD Y
DEFENSA JUDICIAL,

m—y

——tats i i i

hos funcionarios de la Pollala Nacional, qua tengen como funcidn Ia activldad lligiosa ante jag
difereites Jurladiccliones, deberan suscriblr un compromlsa anticorrupcion que rapdsarg gn Bl
follo da vida, s 6l que e axprasa axplicitaments su voluntad de abogar por la transparencia
en s procesos tiglosos v Ia responsabllidad de rendir Informes da su avtuacion, compromigo
a traves del cual, asumirdn como minimo log siguisntes:

Nobofrecer ni dar prebenda nl ningwsa gtra forma de contraprestadién a ningdn funclonario
ptblico, b

No propiclar que nadle, blen sea rampla'afciéld@.la entidad- o familiar ofrezca o dé prabendas o
conlrapraslacion a ningtin funclonarlo de ia antided a sy nombre;

No reclbir directa o Indirectamente prabendas nl ninguna.otra forma de contraprestacion o
benaflclo a ningin Interesada /L Jge procesos que realizia para el cumplimiento de las
funclunes & su cargo, nl para retardar el ejerdiclo de dichas funciones.

No reallzar conduotas que atenten contra la seguridad del personal y de las Instalaciones, as{
como da los Intareses de fa Institucion que pongan g la anlidad en desventala irante a olag
personas naturales ¢ Jurldicas,

Informar &l Inmediato superior da las sonductas que se daleclen relaclonadas con falla de
transparancla en el ejsrciclo del cargo, por parle de log funclonarios rasponsables del Higlo.

No realizar acuerdos nt utllizar {os mecaniemos allernativos de solucién de confllclos siy o
pravio andlisia y aprobacion del Comitd da Conglllacion de la Entided.

Asumir y raconocar expresaments, fas corsanuenclas que se deriven del incumptimiento del

ompramiso anticorrupcidn pracedente o de cualquiera olra de sus obilgaciones legales |
asacladas 4 las gestiones proplas de (e actividad litiglosa a wu cargo, anle las diferenles '

autorldades encargadas de levar a gabo lag correspondientes investigecianes.

ARTIGULO 5, INFORME 8EMESTRAL, Lo8 funclonarios ancargados de e aclividad lillglosa
de la Pollofs Naclonal, deberén rendlr Informe semestral de las gctuscionss y di estade dp
fos pracesos al Sworetaric Genersl de la Pollols Naglonal,

ARTICULO 4, COMPROMISO = ANTIGORRUPCION DE  1L0§ FUNCIONARIOS




30 wov. 2008
RESOLUGION NUMERQ  # 3969 pEooos HOJANo 6

Toninunoion de fa rasaiucion *Por ja ouel se deie?an. asignan y coordinan funclones y compelendias
rolgclonadas con la atiividad de defaney Judicial en los progesos en que sea parle la Naclgn -
Minleletla de Defensa - Policla Nacianal."

PARAGRAFQ: E! Secretarlo Genaral de la Pofila Naclonal presentaré un Informe 58mes ral a
eate despacho, como uno de 108 mecanlsmos para efevtuar @l spguimtento y conlel de Ia
funclon delegadd an este acto pdminletrative.

ARTICULO €% EMPALME EN cASO DE CAMBIO DE MANDO, Cuando haya camblos ge los
funclonarios designados como delegatarios a través de la presenta resolucion, #sl0B dabaran
preparar un informe de situacion y ejecuoién de las funciones aelgnadas a su Garge, dejando
conetancia de la Informaoion y documentacion entragada el nuevo funclionarlo que glercefa las
funclones o la competencla respecilva, cuya copla sord remitida a la Secratarla General|de la
Pollala Naclanal, para B4 contral y seguimiento. . -

ARTICULD 79, VIGENCIA Y DEROGATORIA. La pregents resolucion riga 2 partly de la fecha
de st publicacion y deropa las normas gue ke sean contrarias.

PUBLIGUESE Y CUMPLASE,
Dada en Bogotd, D.C. 30 NOV, 200k

EL COMANDANTE GENERAL DE LAS PUERZAS MILITARES
ENCARGADO DE LAS FUNGIONES DEL DESPACHO DEL
MINISTRO DE DEFENSA NAGIONAL . _uyy .
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r—=—  REPUBLICA DE COLOMBIA

MINXSTERIO DE DEFENSA NACIONAL
RESOLUCION NOMERO g 4 58Il ' DE2016

¢ 20ENE 2018
Por la cual se trastada a un Ofidal Superiof de Ja Policia Naclonal
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En ejerdiclo de la facultad legal que le confiere el articulo 42 numeral 20,
literal b) del Decrato Lay 1791 de 2000,

RESUELVE: -

ARTICULO 1.  Trasladar al safior Coronel CRIOLLO REY PABLO ANTONIO, Identificado con fa
cédula de cludadanfa No. 19,493,817, de Ja Ofiina Asesora Secretarfa Gereral de 'la, Policfa Naclonal,
a fa misma upidad, como Secratario General.

ARTECULO 2. La presente Resolucidn rige  partir de la facha de su expediddn.

COMUNIQUESE Y COMPLASE.

Dada en Bogotd D.C., a los, 20 ENE 201! .

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,

0 6o,
LUIS C. VILLEGAS ECH Er;hy/
» .

MINISTERIC DE DESENSA NACIONAL
BS FIEL FOTOCOPIA TOMADA DE 5Y ORIGINAL

oo LS ENE2018)

Direo ntos Legalen
Grupo N Gouerdfes

Vo,8p,: DIRECTOR ASUNTOS
A M e,




TODGS POR liN
NUEVO PA

FAE TRUIBAT MAULALION

FOLICIA NACIONAL

SRR MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL
¥ SECAETARIA GENERAL

LA SUSCRITA RESPONSABLE ADMINISTRACION DE PERSONAL DE LA
SECRETARIA GENERAL

HACE CONSTAR:

Que el sefior Coronsl PABLO ANTONIO CRIOLLO REY Seorstario Ge eral - Policia
Naclonal 56 encusntra nombraco en propledad mediante (a Resolucion inisterial No.
0358 deste ef 20/01/2016.

Lo anterior se explde para que obre dentro de los procesos gue se adetantan a favor de
los intereses de Ia Pollola Naclonal ante la Procuraduria General te Ia Nagidn,
Procuradurias Delegadas para Asuntos Administretivos, autoridadesg Judiclales y

competentes,

Daca en Bogotd, D.C, 4 l0s diecisiete (17) dias del mes de abrll de Dos Ml disclocho
(2018}, a quien puada Interesar,

Atertamente,

o

Subintendente JOROE ALEJANDRO CEPEDA GOMEZ
Responsable Administracion de Personal

[ it dufsindi, ok
By Bl et S
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Garrera 50 No, 26-21 Can, Bopotd ' H e
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WIINIS 1 ERIO DE DEFENSA NAUIUNAL
POLICIA NACIONAL :

il & SECRETARIA GENERAL
\ﬂ, AREA DE DEFENSA JUDICIAL
Honorable ‘ arale s 0y "
ToLl dr Adwanadding  Sigtafiast uiaag obol - ,
E. S. D i TRETR TR 4 - 4 115 %
‘. ’ j i H " ;, 1
Il\:)lledio de control NULIDAD Y RESTABLECI.MIENTO DEL DERECHO
emandante WMol Cieshy | Baad us
Demandado "NACION — MINISTERIO DE DEFENSA — POLICIA NACIONAL

Proceso N° "le2o - B2

‘Brigadier General PABLO ANTONIO CRIOLLO REY, mayor dé edad identificado con la cédula de
ciudadania No. 19.493.817 expedida en Bogoté (Cundinamarca), e mi condicion de Secretario
General de la Policia Nacional y en gjercicio de las, facultades legales conferidas mediante
'Resolucion nimero 3969 del 30 de noviembre 2006 y Resolucion namero 0358 del 20 de enero de
2016, otorgo poder especial amplio y suficiente a la doctora MARIA ANGELICA OTERO MEBCADO

- mayor.de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.069.471.146 de Sahagun (Cordoba),

'y, portador de la Tarjeta Profesional No. 221,993 del Cons€jo Superior de la Judicatura, para que

' - represente judicialmente a la NACION - MINISTERIO DE DEFENSA - POLICIA NACIONAL, dentro

"del proceso de la referencia y lleve a cabo todas las gestiones legales en procura de la defensa de
los intereses de la Entidad. ’

El apoderado, queda plenamente facultado para ejercer todas las actuaciones necesarias para la
defensa de la Nacion, en especial para sustituir, reasumir, recibir, ejercer todas las facultades
inherentes a la defensa de los intereses de la Policia Naciona! y conciliar de conformidad a lo
establecido en la ley 1395 de 2010 y 1437 de 2011 y de acuerdo a los parametros establecidos por
el comité de conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional; y para
ejecutar todas las actuaciones necesarias tendientes a la defensa de los intereses de la Policia
Nacional, de conformidad con el Articulo No. 77 del Codigo General del Proceso. -

Sirvase en consecuencia reconocerle personeria a mi apoderado.

Atentamente,

Acepto

Abogado MARIA ANGEL|CA OfERO -MERCADO
C.C. No. 1.069.471.146 de Sahagun (Cordoba)

T.P No. 224993 del C.S.J
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