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Doctor.
JOSE IGNACIO MANRIQUE NINO.
Juez Treinta y Cinco (35) Administrativo Del Circuito De Bogota

Bogota D.C.

ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA

RADICADO: 11001333603520190020100

MEDIO DE CONTROL: REPARACION DIRECTA

ACTOR: JHON HENRY AREVALO ANGEL
DEMANDADO: NACION-MINDEFENSA-EJERCITO NACIONAL.

JOHANNA SANABRIA VARGAS, mayor de edad, identificada como aparece al pie de mi firma,
abogada en ejercicio portadora de la tarjeta profesional No. 215.308 del C.S. de la J. actuando
en mi calidad de apoderada de la parte demandada NACION- MINISTERIO DE DEFENSA —
EJERCITO NACIONAL, por medio del presente escrito y estando en termino para ello, me
permito dar CONTESTACION A LA DEMANDA asi:

CONFORMACION DEL GRUPO DEMANDANTE

e JHON HENRY AREVALO ANGEL CC. 1020831468 (LESIONADO)
e HENRY AREVALO HUERTAS CC. 79719470 (PADRE)

e VERONICA ANGEL SANABRIA CC. 52692757 (MADRE)

e DANNA CAMILA AREVALO ANGEL NUIP. 1027281224 (HERMANA)
e EDISON DAVID ANGEL SANABRIA CC. 1020820026 (HERMANO)

A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones consignadas en el escrito de la demanda
por no advertirse responsabilidad patrimonial alguna por un dafio que no puede ser imputable
bajo ninguna circunstancia a la NACION — MINISTERIO DE DEFENSA — EJERCITO NACIONAL en
los términos del articulo 90 de la Constitucion Politica, ante la existencia de un eximente de
responsabilidad

Me opongo a la declaratoria de responsabilidad administrativa y extra contractual de la
NACION — MINISTERIO DE DEFENSA — EJERCITO NACIONAL por las lesiones que dice haber
sufrido el actor a lo largo de la prestacion de su Servicio Militar, puesto que como se
demostrard en el curso del proceso, los hechos por los que se demanda en nada tocan la esfera
de responsabilidad de la Administracidon si se tiene en cuenta que ninguna actuacion suya,
positiva o negativa, por accién u omisién ha generado un dafio.
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Me opongo en todo y en parte al pago de suma alguna por concepto de perjuicios a favor del
demandante, asi:

A. PERJUICIOS MORALES

Al respecto debe tenerse en cuenta que estos sélo procederdn en los casos que se haya avisado
una afliccién, acongoja, sufrimiento e intenso dolor a raiz del dafio causado. Lo Unico que ha
guedado claro al momento de la contestacién de la demanda, y como se podrd demostrar a lo
largo del proceso es que no ha existido un perjuicio de tipo Moral.

No obstante lo anterior, en caso de que el fallador no tome los argumentos que se
manifestaran a través del presente escrito, es necesario tomar en cuenta lo sefialado por el
Consejo de Estado- seccidn tercera, en acta del 28 de agosto de 2014, mediante la cual se
recopila la linea jurisprudencial y se unifica criterios para la reparacion del dano inmaterial, se
tiene que la reparacion del dafio moral en caso de lesiones tiene su fundamento en el dolor o
padecimiento que se causa a la victima directa.

B. DANO A LA SALUD

Nos oponemos a la prosperidad de esta pretensidn, pues la jurisprudencia del H. Consejo de
Estado ha sido clara en indicar que procederd la indemnizacion por este concepto
dependiendo de la intensidad del dafo y la naturaleza del bien o derecho afectado vy
dependera de la estimacidn que haga el fallador con base en la declaratoria de responsabilidad
a la entidad del Estado debidamente motivada.

De conformidad con lo anterior, en las Juntas Médicas que valoran la afeccion denominada
como Leishmaniasis indican de forma clara que, a pesar de haber sido contagiado de esta
enfermedad, una vez tratada la misma, NO QUEDA LIMITACION FUNCIONAL ALGUNA y la Unica
secuela que se valora con las cicatrices que dejan la picadura. Nétese sin embargo, que mas
alla de la ficha epidemioldgica aportada el actor, el mismo no allego como soporte documental
el acta de junta médico laboral, documento necesario e indispensable para determinar la
posible disminucidn de la capacidad laboral si la hubiere; como se dijo, alin a pesar que la ficha
médica relata leishmaniasis cutanea, ello no es significativo que el joven JHON HENRY
AREVALO ANGEL, padezca secuela significativa que le permita reclamar indemnizacién por
dafio a la salud.

Cabe anotar que, en la generalidad de los casos, tras el tratamiento otorgado por la entidad,
no quedan limitaciones funcionales ni secuelas graves que le impidan laborar o desarrollar sus
actividades con normalidad, luego nada le impide un normal desarrollo de sus actividades
personales, sociales y laborales, maxime si se tiene en cuenta que en la mayoria de los casos
se deja como secuela una cicatriz con leve o levisimo defecto estético que no genera
impedimento ni fisico ni mental alguno. Dicho tratamiento médico fue otorgado al joven JHON
HENRY AREVALO ANGEL tal como constan en los documentos aportados con el escrito de la
demanda.

Sin embargo, no se logra acreditar la configuracién de un dafo a la salud, pues no se aporta
en el libelo de la demanda el acta de junta médico laboral, luego se imposibilita iniciar debate
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alguno con respecto a ello, porque hasta el momento de la presentacién de la contestacion de
la demanda el joven JHON HENRY AREVALO ANGEL no se le habia realizado los examenes
requeridos por parte de los profesionales de la salud que pertenecen a la Direccién de Sanidad
del Ejército y que es el personal idoneo para especificar la clase de lesidon y sus posibles
secuelas, asi como la disminucién de la capacidad laboral.

Se sefioria, es de resaltar, que para la acreditacion del dafio a la salud son las SECUELAS que
deje consigo el dafio, de conformidad con lo preceptuado por el Consejo de Estado:

“Bajo este propésito, el juez debe determinar el porcentaje de la gravedad o levedad de la
afectacion corporal o psicofisica, debidamente probada dentro del proceso, relativa a los
aspectos o componentes funcionales, bioldgicos y psiquicos del ser humano.

Para lo anterior el juez debera considerar las consecuencias de la enfermedad o accidente que
reflejen alteraciones al nivel del comportamiento y desempefio de la persona dentro de su
entorno social y cultural que agraven la condicion de la victima.” /Negrilla fuera de texto”

C. PERJUICIOS MATERIALES

Me opongo al reconocimiento de suma alguna por concepto de PERJUICIO MATERIAL en su
modalidad de lucro cesante, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: Para el lucro
cesante solicitado, debe tenerse en cuenta que “... el lucro cesante aparece cuando un bien
econdmico que debia ingresar en el curso normal de los acontecimientos, no ingresd ni
ingresara en el patrimonio de la victima”.

En el sub examine no podria reconocerse tal solicitud por cuanto en primer lugar se estd
reclamando una AFECCION que no ha sido probada, luego se tendria que no hay tal dafio
antijuridico, ello por la ausencia del acta de junta médico laboral. Ahora bien, dado lo
anteriormente sefialado, si existe una falta de ingresos en el patrimonio del hoy demandante,
esta circunstancia atiende al grado de escolaridad que ha tenido el ex soldado y las actividades
en que sabe desempeiiarse. Asi se demuestra entonces que el Ejército Nacional no tiene nexo
alguno con esta circunstancia y en tanto debe desestimarse tal pretension.

Por otro lado, debe entrar a probar la parte demandante que el sefior JHON HENRY AREVALO
ANGEL, para la época en la cual se presenta el dafio, realizaba una actividad productiva que le
reportara un ingreso que cesd, sin embargo, en este punto queda claro que no se ha
demostrado que antes de ingresar al Ejército Nacional el sefior JHON HENRY AREVALO ANGEL,
haya desempenado labores que le permitian su propia manutencién y lo llevaban a tener una
buena calidad de vida.

D. A LAS DEMAS PRETENSIONES: Como quiera que no es posible establecer la totalidad de los
requisitos legales que conlleven a determinar la responsabilidad del Estado, no es posible
condenarlo a indemnizar perjuicios, y mucho menos a otorgar pagos a los que como se ha
venido sosteniendo no hay lugar.
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A LOS HECHOS

HECHO 2.1. ASI ES, conforme al contenido en la hoja de tiempo de servicio allegada al plenario
por la parte actora.

HECHO 2.2. A LA ENTIDAD QUE REPRESENTO NO LE CONSTA, no obra medio de prueba que
acredite el supuesto de hecho.

A LOS HECHOS 2.3. A LA ENTIDAD QUE REPRESENTO NO LE CONSTA, no obra medio de prueba
gue acredite el supuesto de hecho.

A LOS HECHOS 2. 4. ASI ES, conforme al contenido en la historia clinica allega al plenario por
la parte actora.

AL HECHO 2.5. ASI ES, de acuerdo al medio de prueba allegado por la parte actora.
AL HECHO 2.6. ASI ES, de acuerdo al medio de prueba allegado por la parte actora.
AL HECHO 2.7. ASI ES, de acuerdo al medio de prueba allegado por la parte actora.

AL HECHO 2.8. A LA ENTIDAD QUE REPRESENTO NO LE CONSTA por lo que se atienen a lo que
resulte probado dentro del proceso.

1. ARGUMENTOS DE DEFENSA PROPUESTAS POR LA ENTIDAD DEMANDADA

I. INEXISTENCIA DE ACERVO PROBATORIO FRENTE AL DANO Y SU TASACION.

No existe prueba del dafio antijuridico que alega el demandante con lo cual es imposible atribuir
responsabilidad a la entidad demandada, pues aunque existe el documento expedido por el
Sistema Nacional de Vigilancia en Salud Publica que determina la existencia de leishmaniasis,
brilla por su ausencia el acta de Junta Médico Laboral Militar, luego asi las cosas se puede decir,
primero, se desconoce el concepto del especialista respecto a las lesiones o afecciones del joven
JHON HENRY AREVALO ANGEL, segundo, no estad determinada secuela y/o disminucion de la
capacidad laboral del actor que conlleve a la solicitud desmesurada de sumas de dinero y tercero,
al no existir dicho documento se tiene que no hay dafio antijuridico alguno que pueda ser
reclamado por los demandantes ya que no lo han demostrado de manera fehaciente.

De acuerdo con el argumento precedente el supuesto dafo se torna en INEXISTENTE, teniendo
en cuenta que es claro que para que se le pueda atribuir responsabilidad a la Administracion, el
principal y mas importante de los supuestos es el DANO ANTIJURIDICO que en el sub judice no
ha sido demostrado.

El Consejo de Estado se ha pronunciado al respecto y ha manifestado:
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“(...) El dafno constituye el primer elemento o supuesto de la responsabilidad, cuya inexistencia,

o falta de prueba, hace inocuo el estudio de la imputacion frente a la entidad demandada; esto
es, ante la ausencia de dafio se torna estéril cualquier otro andlisis, como quiera que es el umbral
mismo de la responsabilidad extracontractual del Estado. El dafio antijuridico, a efectos de que
sea indemnizable, requiere que esté cabalmente estructurado, por tal motivo, se torna
imprescindible que se acrediten los siguientes aspectos relacionados con la lesidn o detrimento
cuya reparacion se reclama: i) debe ser antijuridico, esto es, que la persona no tenga el deber
juridico de soportarlo; ii) que se lesione un derecho, bien o interés protegido legalmente por el
ordenamiento; iii) que sea cierto, es decir, que se pueda apreciar material y juridicamente; por
ende, no puede limitarse a una mera conjeturaf...)”.

Anudado a lo anterior, queda claro que, al no haberse realizado el Sefior JHON HENRY
AREVALO ANGEL, el acta de Junta Médica Laboral definitiva, la lesion no pudo ser valorada
por los miembros de la Junta Médica o el Tribunal Médico, y por tanto no se logré determinar
si la misma generaba algun tipo de disminucion de la capacidad laboral; de manera que, por
no encontrase establecida la lesidon que se pretende imputar a la administracion, el dafio no
se puede cuantificar y como consecuencia de ello se torna imposible tasar en debida forma
los supuestos perjuicios sufridos por el actor.

Reiterando lo anterior, queda evidenciada, la accién poco diligente y por demas negligente del
demandante que no ha realizado el tramite necesario para realizar la junta médica que
califique y establezca si la lesidn sufrida fue en actividades del servicio y por tanto imputable
alaentidad. Luego, es evidente la inexistencia de pruebas allegadas y solicitadas que permitan
endilgar la existencia de un dafio actual y cierto a la administracién.

Se resalta al despacho, que el Sefior JHON HENRY AREVALO ANGEL, ha debido asistir a la
realizacién de la junta medico laboral y cumplir con el tratamiento prescrito por Sanidad
Militar, situacién que no se dio en este caso dado que no hay acta de Junta medico Laboral;
luego, lo que si quedo evidenciado es que el demandante abandono el tratamiento como lo
sefiala el articulo 35 del Decreto 1796 de 2000.

“TITULO VII. PERDIDA DEL DERECHO A INDEMNIZACION. ARTICULO 35. ABANDONO DEL
TRATAMIENTO: Cuando el personal de que trata el presente decreto se haya desvinculado
sin derecho a la asignacion de retiro, pension de jubilacion o pension de invalidez y
abandone o rehuse sin justa causa, por un término de dos (2) meses, o durante el mismo
periodo no cumpla con el tratamiento prescrito por la Sanidad o con las indicaciones que
le han sido hechas al respecto, la institucion quedard exonerada del reconocimiento y
pago de las prestaciones econdmicas que de ello se deriven. (Negrilla fuera de texto)”

Asi mismo, ha de tenerse en consideracion que el derecho a presentar pruebas y a
controvertirlas se traduce, en un derecho a la prueba, mejor aun, en un derecho a probar los
hechos que determinan la consecuencia juridica a cuyo reconocimiento, en el caso
litigado, aspira cada una de las partes, es por ello que en el sub examine segln se desprende
de los hechos descrito por el actor ha demostrado que una conducta inconmovible en torno
a definir su situacién médica aun cuando su licenciamiento se generd hace mas de un afo.
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Desde esa orbita no existe por un lado una prueba consolidada — JUNTA MEDICA- que

determine la pérdida de un porcentaje de la capacidad psicofisica, por lo menos en lo que a
la vida militar hace referencia, y tampoco se observa por otro lado, interés directo del
demandante o su apoderado para que su situacion médica sea definida, pues si se mira con
atencioén no existe si quiera una solicitud ni una prueba que permita probar la diligencia de
quien se supone es el interesado para que se practique tal calificacidn, pues de los “oficios
obrantes” se tiene que en ellos no existe el sello de radicacion perteneciente a la entidad.

Il. INEXISTENCIA DE UN PERJUICIO QUE SEA IMPUTABLE AL ESTADO.

EN CUANTO A LA IMPUTABILIDAD: De acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, y con el fin
de que se declare la responsabilidad de la administracion publica, se hace imperioso verificar la
configuracién de los dos elementos o presupuestos de la misma, segun la disposicidn
constitucional que consagra la institucién juridica, esto es, el articulo 90 superior. En
consecuencia, es necesario que esté demostrado el dano antijuridico, asi como su imputacion
factica y juridica a la administracion publica.

Por lo anterior, ademads de constatarse, en un primer momento, la antijuridicidad del dafio, el
operador juridico debe elaborar un “juicio de imputabilidad” que le permita encontrar un titulo
juridico diferente de la simple causalidad material que justifique la decisién a tomar, es por ello
qgue, dentro del nuevo modelo en que se desarrolla la responsabilidad patrimonial del Estado, se
parte de un concepto objetivo de accién vy, por ende, la atribucién factica de la misma ostenta
igual naturaleza (imputacidn objetiva).

Dado lo anterior, en el caso especifico que nos incumbe es preciso anotar que si bien es cierto,
al sefior JHON HENRY AREVALO ANGEL le fue diagnosticada la leishmaniasis, tal como se sefiala
en documento de marras, sobre esta se presenté la atencion médica y el tratamiento
correspondiente y se devolvid en las mismas condiciones a su hogar, sin impedimento alguno
para continuar el desempeno de las actividades cotidianas, pues no tuvo ningun otro incidente
en la entidad, de lo contrario se hubiera manifestado puntualmente en la demanda y se probaria
correctamente a través de un informe administrativo por lesiones, o en su defecto con los
examenes de egreso; tan es asi, que se tiene que el joven no se ha presentado a realizarse la
junta médico laboral, luego sobre el dafio que se demanda, lo que se tiene es que no es cierto y
gue entonces no existe tal dafio antijuridico.

Adicionalmente, y en torno a la inexistencia de un perjuicio que le sea imputable a la entidad,
como se ha venido mencionando, existe en el margen del derecho un numero de conductas que
traen consigo la existencia de un riesgo permitido y que siempre y cuando no invada la orbita
funcional de la persona, le genere dafios insoportables o antijuridicos como aparentemente lo
quiere hacer creer la parte actora, no tiene por qué generarse una imputacion, pues de ninguna
forma el estado de salud con el que se licencié el demandante, le impide conseguir trabajo o
desempeiiarse en diferentes campos, pues recibié toda la atencion médica que se hizo necesaria
y seguramente la leishmaniasis sera un hecho superado; si ello (ubicarse laboralmente) no le ha
sido posible, tendra que observarse otro tipo de factores que nada tienen que ver con su
permanencia en el Ejército Nacional.
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EN CUANTO A LA CONFIGURACION DE UN RIESGO PERMITIDO.

Es oportuno considerar que a pesar de evidenciarse la ocurrencia de leishmaniasis en algun
momento sobre el sefior JHON HENRY AREVALO ANGEL, ésta se identifica dentro de un riesgo
permitido, el cual como anteriormente fue mencionado es un presupuesto normativo de la
imputacidn objetiva, y que tiene su fundamento en que no toda conducta que lesione o ponga
en peligro los bienes juridicos, se hace reprochable, puesto que se requiere de que ese peligro
deba estar desaprobado por el ordenamiento juridico; es por ello que uno de los factores
relevantes que legitiman el riesgo, es la necesidad de empresas peligrosas, ya que hay actividades
en el ambito social que son indispensables para garantizar las condiciones minimas de
supervivencia de una sociedad, que sin ellas seria imposible la existencia de una comunidad
organizada.

Es por ello que la prestacion del servicio militar obligatorio, constituye para esta defensa, una
necesidad de nuestra sociedad mas alld de una obligacidon impuesta por el estado, la cual ha sido
regulada en la norma constitucional, articulo 216 y que de ella se desprende que las Fuerzas
Militares en su totalidad (oficiales- suboficiales- soldados profesionales- soldados regulares),
deben contribuir con la obligacién constitucional; teniendo como fin principal la proteccién de
todos los habitantes del territorio nacional, asi las cosas, el riesgo que asume el personal militar,
no estd en el mismo nivel; sin embargo, el conflicto interno que se afronta es el mismo para todos
(oficiales- suboficiales- soldados profesionales- soldados regulares).

Asi mismo, se tiene que el 80% de las zonas donde hace presencia el Ejército Nacional, son zonas
del drea rural del pais, donde abundan todo tipo de enfermedades endémicas y tropicales,
generandose una presuncion de contagio, para todo el personal militar, en cualquier grado
(oficial, suboficial, soldados profesionales y regulares); empero dicha carga debe ceder ante la
obligacion constitucional impuesta a las Fuerzas Militares de hacer presencia y garantizar la
soberania y seguridad de todo el territorio nacional; motivo por el cual el riesgo es inherente al
rol de cualquier militar, ya sea oficial, suboficial, soldado profesional o soldado regular, lo anterior
en razén del fin superior impuesto en la Carta Politica de 1991.

Aunado a lo anterior, se tiene que se predica que el Ministerio de Defensa- Ejército Nacional,
asume todos los gastos de atencion médica que fueron y son suministrados al sefior JHON HENRY
AREVALO ANGEL, en razon al principio de solidaridad.

SOBRE LA LEISHMANIOSIS.

Asi las cosas, se hace imperioso sefalar algunas consideraciones de esta enfermedad, que de
acuerdo a la literatura médica y técnica, la leishmaniasis son zoonosis que pueden afectar la piel,
las mucosas o las visceras, resultado del parasitismo de los macrdfagos por un protozoario
flagelado del género leishmania, introducido al organismo por la picadura de un insecto
flebotomineo. (no por la prestacion del servicio militar obligatorio). Las presentaciones clinicas
de la enfermedad varian de acuerdo con la especie de leishmania, la respuesta inmune del
hospedero y el estado evolutivo de la enfermedad. Son formas de presentacion clinica de
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leishmaniasis: la forma cutdnea, la forma mucosa o mucocutdnea y la forma visceral®.

La infeccion en el hombre se puede dar a partir de parasitos provenientes de un reservorio animal
(ciclo zoonético), o a partir de parasitos que el vector ha tomado de otro hospedero humano
(ciclo antropondtico).

Los vectores de la leishmaniasis en Colombia corresponden al género lutzomyia, popularmente
conocidos como capotillo, arenilla, pringador. De este género se han descrito 133 especies en
Colombia. La distribucion geogrdfica de este género va desde el nivel del mar hasta los 3500
m.s.n.m., sin embargo, el ciclo de transmision no se mantiene en altitudes superiores a los 1750
msnm. (Lo que significa que en casi todo el territorio colombiano se puede trasmitir este
organismo, ciudades posiblemente exentas serian Bogot3, Tunja, Pasto entre otras)

Son factores determinantes y tradicionalmente conocidos de la transmision de leishmaniasis
las relaciones que el hombre establece con el medio ambiente; la deforestacion y la presencia
de nuevos asentamientos humanos con modificaciones al ambiente que permiten la
adaptacion de vectores y reservorios de la enfermedad a nuevos habitat.

La epidemiologia de la leishmaniasis cutanea en Colombia ha presentado modificaciones
importantes en los Ultimos anos debidos, probablemente, a:

* Laadaptacion del vector a ambientes intervenidos por el hombre.

* Elaumento en la circulacién de grupos humanos por areas selvaticas.

* Laacelerada ampliacién de la frontera agricola

* La movilizacién desordenada y precipitada de grandes grupos de poblacién desde las
zonas rurales que establecen asentamientos en comunas y zonas marginadas de la
ciudad, en deficientes condiciones higiénicas y con habitos de convivencia con animales
domésticos que atraen y aumentan la poblacién vectorial.

Por tanto, el sefior JHON HENRY AREVALO ANGEL, actu6 dentro del riesgo permitido, motivo por
el cual se suprime la imputacién factica, no siendo procedente imputar juridicamente el dano
que se endilga a titulo de riesgo excepcional en forma objetiva; tampoco se prueba en forma
subjetiva que se haya omitido con una obligacién para que se configure la falla del servicio
(culpa), en virtud de que no esta probada dentro del proceso, motivo por el cual no se cumple el
presupuesto que preceptua el articulo 90 de la Constitucidn Politica.

Por todo lo expuesto anteriormente, sirvase sefiora Juez, declarar probados los fundamentos
juridicos de la defensa, y como consecuencia de ello, negar las pretensiones de la demanda.

! Guias de promocién de la salud y prevencion de enfermedades en la salud publica. Guia 2. Guia de atencién de
la leishmaniasis. Programa de Apoyo a la Reforma de Salud/PARS « Ministerio de la Proteccion Social.
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2. PRUEBAS SOLICITADAS POR LA PARTE DEMANDADA:

Solicito al sefior(a) Juez se sirva decretar y practicar los siguientes medios de prueba, de igual manera,
se solicita al despacho que, en caso de que la documentacién requerida en el oficio que a continuacidn
se relaciona no se haya anexado al expediente con anterioridad al decreto de pruebas, sea reiterado.

1. Oficio con Radicado No. 2020251002885743 del 22 de abril de 2020, se solicitd Sefior al
Brigadier General - Director de Sanidad del Ejército Nacional, copia autentica de la Junta
Médico Laboral del sefior JHON HENRY AREVALO ANGEL identificado con cédula de ciudadania
No. 1020831468, en caso de no haberle practicado dicha Junta Medica Laboral, informar las
razones por la cuales no se ha realizado y la fecha en la cual se practicara

3. COSTAS

Se acoge lo prescrito en el articulo 188 del C.P.A.C.A, el Despacho se abstendra de condenar
en costas a las partes, en tanto no se ha comprobado un uso indebido o arbitrario de los
instrumentos procesales por parte de estas?.

4. ANEXOS

e Los documentos que se relacionan en el acapite de pruebas.
e Poder para actuar con sus anexos.

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la Secretaria de su despacho o en la Calle 44 B No.57-15 Barrio La
Esmeralda de la ciudad de Bogota- Oficina de la Direccién de Defensa Juridica Integral del
Ejército Nacional.

Notificaciones electronicas:
Correo institucional: leidy.sanabria@ejercito.mil.co,
Correo registrado en el SIRNA de la Rama Judicial: johasanabriavargas@gmail.com

Celular: 3133122812.
Con todo respeto,

qua VIC\ o

JOHANN ABRIA VARGAS.
T.P. No. 215.308 C.S. de la J.
C.C. No. 1.019.017.91

2Sentencia del 25 de mayo de 2006. Subseccién B, Jests Maria Lemus. Rad. 2001-04955-01(2427-2004) “(..) s6lo cuando el Juez, después de valorar la conducta de las
partes, compruebe que hubo uso abusivo de los medios procesales es del caso condenar en costas lo que, contario sensu, significa que si la conducta procesal fue
correcta no es posible acceder a la condena en costas”
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\
RADICADO MDN-EJC NUMERC: |

No. 2020251000596342 [

%‘_{ : fx :::::na:‘??;gzgsi :F;(:PL':JDY JOHANA SANA
Registro poder No. 2020-474 / MDN-SG-DALGC "'.&__}\1 3 g::-tl‘n'o r:gludor: DIDEF
 Remients IRECEION OF SEFENSA SURDIC
Sefior (a)
JUZGADO 35 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA
ESD
PROCESO No -11-001-3336-035-2019-00201-00
ACTOR :JHON HENRY AREVALO ANGEL Y OTROS

MEDIO DE CONTROL  :REPARACION DIRECTA

SONIA CLEMENCIA URIBE RODRIGUEZ portadora de la Cédula de Ciudadania
No. 37.829.709 expedida en Bucaramanga, en mi condicion de DIRECTORA DE
ASUNTOS LEGALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL (E), de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucién No. 6549 del 09 de diciembre de
2019 y la resolucién 8615 del 24 de diciembre de 2012, resolucion 4535 del 29 de
junio de 2017, manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente a la
Doctor(a) LEIDY JOHANA SANABRIA VARGAS Identificada con Cédula de
Ciudadania No. 1019017916 y portadora de la Tarjeta Profesional No. 215308 del
Consejo Superior de la Judicatura, para que en nombre y representacion de la
Nacién - Ministerio de Defensa Nacional - Ejercito Nacional, asuma la defensa de
la entidad y lleve hasta su terminacion el proceso de la referencia.

El apoderado(a) queda plenamente facultado(a) para que ejerza todas las acciones
de conformidad con el Art. 77 del C.G.P., en especial para que sustituya y
reasuma el presente poder, asi mismo asistir a las audiencias de conciliacién con
facultad expresa para conciliar dentro de los parametros establecidos por el Comité
de Conciliacion del Ministerio de Defensa Nacional, de conformidad con las normas
legales vigentes y en general ejercer todas las gestiones inherentes al mandato
judicial, en procura de la defensa de los intereses institucionales y patrimoniales del
Estado.

Atentamente;

TRIBUNGL CUBELIGEH WhiLi'e s,

Bogots, D.C._-.__,[! 5 M.!iR, ZQZD
Presentado personalmente arle

SONIA CLE CIA URIBE RODRIGUEZ
CC No 37.829.709 de Bucargmanga

\ por e} signatari.,
Quién e idenuificy con la C.C. NG QZt
de Z; 7
b&%qhuella
VARGAS y manifesto que la firmg gun oo

la‘ misma que wusa en ¢
piblicos y privag

‘Que aparec,
¢
odos iy

C.C. 10190173946
T.P. 215308 DEL C.S.J.
Apoderado(a) Ministerio de Defensa Nacional

Escaneado con CamScanner
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{ibertud y Orden

[ ACTA DE POSESION FUNCIONARIOS |

8 de octubre de 2018

007118 FECHA

ACTA DE POSESION No.

En la ¢iudad de Bogota D.C., sé presenté al DESPACHO DEL SECRETARIO GENERAL (E), la Doctora
SONIA CLEMENCIA URIBE RODRIGUEZ, identificada con cédula de Ciudadanta No. 37,829,709, con el fin
{de tomar posesién del empleo DIRECTOR DEL SECTOR DEFENSA, Cadigo 1-3, Grado 18, de la PLANTA
GLOBAL de empleados piblices de la Direccion de Asuntos Legales de la Unidad de Gestidn General del
Ministerio de Defensa Nacional, én el cual fie ENCARGADA, mediante Resolucion No. 7095 de 2018

Prestd el juramento ordenado por-el articulo 122 de la Constitucion Politica.

Manifesto, bajo la gravedad de juramento, no estar ingursa en causal alguna de inhabilidad ;gen_era! 0 espedial,
de‘incompatibilidad o prohibicion de las establecidas por los decretos 2400 de 1968, 1950 de 1973, ley 734 de
2002 y demés disposiciones vigentes para el desempefio de empleos plblicos.

L En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 141 del decreto 2150 de 1995, solo se exige la presentacion de:
la eédula de ciudadania.

Gt §uD5

CARLOS ALBERTO-SABOYA
q Secretario General (E)

Firma del Posesionado

2.22 GT-MDNSGDAGTH-F001-01
Vigente & partir de 16 de Agosto de 2013
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CERTIFICACION No. 0095-18

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE TALENTO HUMAN@ DE LA
UNIDAD GESTION GENERAL. DEL MINISTERIO DE DEFENSA.

CERTIFICA:

Que: revisada la hoja.de vida de SONIA CLEMENCIA URIBE RODRIGUEZ, - identificada.
con la cédula de ciudadania No. 37.829.709, quien labora en el Ministerio de Defensa.
Nagiohal- Unidad de Gestion General, en la actualidad se desempefia:como DIRECTOR.
DEL SECTOR DEFENSA Cédigo 1-3 Grado 18 (ENCARGADA), de la DIRECCION DE
ASUNTOS LEGALES, én la planta de smpleados ptiblicos.

La presente informacian fue ratificada con los soportes fisicos y magnéticos que reposan

eri el archivo de Hojas de Vida y en el Sistema de Informacién y Administracion del Talento:
Humano-SIATH.

Se expide en Bogot4 a los 26 dias del mes-de Octubre del 2018.

INES DEL ROCIO HURTADO BUITRAGO
Coordinadora Grupo Talento Humano

Neta: Ef tlompo de servitio descijl’ pcertificacion no necesariamente aplica como tiempo vilido pars'pensidn'da jubiiacisn ni paca pma derantigiedad. La cetiftacin do
8105 ienpos.se dard en olra r s péAicrido eis' cueila I caratlersticas espéciales de.los diterentes lapsos refacionidos, )

ELABORO: SS.MONTO) "'
Suboﬂcial Grupo ?: ";.‘ ‘.
Carrera 54 No. 26- ;
wwwniindefensa gov.ep #
Twitter: @milndefensa
Facebodk: MindefensaColoimbia
‘Youtube: MindefensaColombia




REPUBLICA DE COLOMBIA.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
REsoLUCION NOMErRo 70 95 oe 2018

¢ 030CT 208>

Por la cual se encarga de las furiciones del Despacho de fa Direccion de Asuntos Legales, a una
funcionaria del Ministerlo de Defensa Nacional — Unidad de Gestion General

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En &fércicio de las facuitades constitucionales y legales; ef especial las conferidas eh el iteral 61 de Ia
Ley 489.de 1998, en cancordancia con €l articulo 34 del Decreto 1950-de 1973, 53 def Decreto 091 de
2007, y

CONSIDERANDQ
Que por recesidades: del sérvicio, se requiere encardar de. las furiciones del Despacho de ia
Direccion. de Asuntds Lebales; @ la doctora ASD30. SONIA ‘CLEMENCIA URIBE RODRIGUEZ

idéritificada con cédufa de cludadanfa No. 37.829.709, a partir de la fecha y hasta.que el titular del
cargo reasuma sus funciones. -

Que &l aftizulo 53 del Decreto Ley 091 de 2007 prevé: “ENCARGDS. - Los sepvidores Plblicos del Sector
Defensa, pérteiezcan o.no 3l Sistema Especial de Csrrera, del Sector.Defenss, podrdi, medisnte acto
administrativo, ser encargados para desempeiiar transitoriamente un empleo o.para reallzar actVidades
relacionadys directs & indirectamente con la Misidn y-fas atribuciones -del sector-o que tengan por
fnalldad et a‘esempeno de responsabilidades diferentes. a las queé Habitisimente le correspondeiian af.
funcionario en desarrollo e sus fundones,”

Que existe:Disponibilidad Presupuestal para el reconocimiento-del ericargo, seglin Certificacion.Na. 131
del 27 de septiembre. de 2018, expedida por 18 Jefe del drea de Presupuesto del Gripo Finariciero.de'la
Direccin Adrvinistrativa,

Que por o anteriormetite expuesto,

RESUELVE
ARTICULO L. Encargar a la ASD30. SONIA CLEMENCYA URIBE RODRIGUEZ, identificada
ton céduls de cudadania No. 37.829.709, dé las funcidnks del eimpled DIRECTOR DEL SEGT OR
DEFENSA, CODIGO 1-3, GRADO 18 de la Direcclon de Asuntos Legales - Uhidad de Gestléh General
del Minlstefio de Defensa Nacional, a partir de la fecha y hasta que el titular-del cargo redsuia sus
funciones.

ARTICULO 2. La ASD30, SONIA CLEMENCIA URIBE RODRIGUEZ, tendrd derechic a perclbir

la’ asignacion basica del emplec Director 'del Sector Defensa, Cddigo 1-3, Grado 18, durante el

tlempo que dure el encargo.

ARTICULO 3. -Cofunicard través dél.Grupo dé: Talento Huiano de (@ Direccién Administrativa
del Ministerio de Defensa Naciona! - Unidad de Gestién General, el presente Acto Administrativo.
ARTICULO 4. La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicidn y surte efectos a
pattir del término establecido én el artfculo primern,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D: G, 030CT 2018

EL MINISTRO DEDEFENSA NAGIONAL

GUiLLE@ ERO NIETO —

}. V6, Bo. Secresarid Genersl I

V. Bo. Directond Administrativa -
Vo ao Cccrdmwa Grupo Talpnto Humano
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Firmado digitaimente por: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Dependencia :OFICINA ASESORA DE SISTEMAS SG - MDN

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
Fecha firma :30/10/2018 14:59.06

[t in it o |

Identificador : rd6X WRXT 3aH0 6+la 42BJ wdaD pjE

(Vélido indefinidamente)

URL: https://www.mindefensa.gov.co/SedeElectronica

MINDEFENSA

EL(LA) SUSCRITO(A) COORDINADORA GRUPO TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR

Que el(la) Sedor(a)(ita) PARADA ACEROS SANDRA MARCELA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No.51684114, en la actualidad labora como PROFESIONAL DE DEFENSA Cédigo 3-1 Grado 18, en el Ministerio de
Defensa Nacional en el{la) GRUPQ CONTENCIOSO CONSTITUCIONAL y le figura la siguiente informacion:

Fecha Corte: 30/10/2018

NOVEDAD DISPOSICION FECHAS TOTAL

DE A AA-MM-DD
CONTRATO (TIEMPO COMPLETO) MDN CONTR 459 03-08-1994 01-07-1994  29-08-1996 02-01-28
CIVIL TIEMPO CONTINUO MDN RES-MDN 12296 30.08-1996  30-08-1996 30-10-2018  22-02-00
Total tiempos reconocidos en MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 24-03-28

Los datos aqui contenidos estan sujetos a verificacion por parte de Hojas de Vida.
Se expide en Bogota D.C. al(los) 30 dia(s) del mes de octubre del 2018

-

> .
Ao 0

INES DEL ROCIO HURTADO BUITRAGO
COORDINADORA GRUPO TALENTO HUMANO

Nota: El iempo de servicio descrifo en esta certificacion no necesariamente aplica como tiempo véiido para pension de jubilacion ni para
prima de antigiedad. La certificacion de estos tiempos se daré en ofras instancias teniendo en cuenta las caracteristicas especiales de
los diferentes lapsos refacionados.

Carrera 54 No. 26-25 CAN
waw mindefens3.cov.co
Twitter: @mindefensa
Facebook: MintdefensaCelombia
voutube: MindefensaColombia
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

RESOLUCION NUMERO 8615 DE 2012

( 24D0IC.2012 )

Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y competencias relacionadas con la
actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la Nacion - Ministerio de
Defensa Nacional.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En uso de sus facultades constitucionales y legales y en particular las conferidas por el
articulo 211 de la Constitucién Politica, los articulos 9 de la Ley 489 de 1998, 8 numeral 2 del
Decreto 1512 de 2000, 1 del Decreto 049 de 2003, 2 numeral 8 del Decreto 3123 de 2007, 2
numeral 8 del Decreto 4890 de 2011, 23 de la Ley 446 de 1998, articulos 158 y 160 de la ley
1437 de 2011 y 64 del Cédigo de Procedimiento Civil, y

CONSIDERANDO:

Que segun lo previsto en el articulo 211 de la Constitucién Politica, la ley senalara las
funciones que el Presidente de la Republica podrd delegar en los ministros, directores de
departamentos administrativos, representantes legales de entidades descentralizadas,
superintendentes, gobemadores, alcaldes y agencias del Estado que la misma ley determine.
Igualmente, fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en
sus subalternos o en otras autoridades.

Que en virtud de la norma en cita la delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual
correspondera exclusivamente al delegatario, cuyos actos o resoluciones podra siempre
reformar o revocar aquel reasumiendo la responsabilidad consiguiente.

Que de conformidad con lo consagrado en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de conformidad con la
citada Ley, “estan habilitadas para transferir el ejercicio de funciones y la atencién y decision
de los asuntos a ellas confiados por la ley, mediante acto de delegacion, a los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente, con el
proposito de dar desarrollo a los principios de la funcién administrativa enunciados en el
articulo 209 de ia Constitucion Politica y en la ley”.

Que de acuerdo a lo previsto en el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el
fin de lograr los fines y cometidos estatales y prestar su colaboracion a las demas entidades
para facilitar ! cumplimiento de sus funciones, procurandose en el desarrollo de la funcién
publica, de manera prioritaria, dar aplicacion a los principios de coordinacion y colaboracion
entre las autoridades administrativas y entre los organismos del respectivo sector.

Que de conformidad con lo previsto en el articuto 23 de la Ley 446 de 1998 cuando en un
proceso ante cualquier jurisdiccion intervengan entidades publicas, el auto admisorio de la
demanda se debe notificar personalmente al Representante Legal de la Entidad Publica o a
quien éste haya delegado la facultad de recibir notificaciones.

N




13326

g 24 DIC. 201¢
RESOLUCION NUMERO 615 DE 2012 HOJANo 2

Continuaciéon de la Resolucién “Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte la
Nacion - Ministerio de Defensa Nacional.”.

Que teniendo en cuenta la clase, volumen y naturaleza de los procesos en que es parte la
Nacién - Ministerio de Defensa, se hace necesario delegar la facultad de notificarse y
constituir apoderados, en algunos servidores publicos, en orden a garantizar el cumplimiento
de los principios de eficacia, moralidad, economiay celeridad en la gestién litigiosa.

Que el articulo 159 de la ley 1437 de 2011, establece:

“CAPACIDAD Y REPRESENTACION. Las entidades publicas, los particulares
que cumplen funciones publicas y los demds sujefos de derecho que de acuerdo
con la ley tengan capacidad para comparecer al proceso, podrdn obrar como
demandantes, demandados o intervinientes en los® procesos contencioso
administrativos, por medio de sus representantes, debidamente acreditados.

La entidad, organo u organismo estatal estard representada, para efectos
judiciales, por el Ministro, Director de Departamentc Administrativo,
Superintendente, Registrador Nacional de! Estado Civil, Procurador General de la
Nacion, Contralor General de la Republica o Fiscal General de la Naci6én o por la
persona de mayor jerarquia en la entidad que expidié el acto o produjo el hecho.

El Presidente del Senado representa a la Nacién en cuanto se relacione con la
Rama Legislativa; y el Director Ejecutivo de Administracion Judicial la representa
en cuanto se relacione con la Rama Judicial, salvo si se trata de procesos en los
que deba ser parte la Fiscalia General de la Nacién.

En los procesos sobre impuestos, tasas o contribuciones, la representacion de las
entidades publicas la tendran el Director General de Impuestos y Aduanas
Nacionales en lo de su competencia, o el funcionario que expidio el acto.

En materia contractual, la representacion la ejercera el servidor piblico de mayor
Jerarquia de las dependencias a que se refiere el literal b), del numeral 1 del
articulo 2 de la Ley 80 de 1993, o la ley que la modifique o sustituya. Cuando el
contrato o acto haya sido suscrito directamente por el Presidente de la Republica
en nombre de la Nacion, la representacion de esta se ejercera por el Director del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Las entidades y érganos que conforman el sector central de las administraciones
del nivel territorial estan representadas por el respectivo gobemador o alcalde
distrital 0 municipal. En los procesos originados en la actividad de los érganos de
control del nivel territorial, la representacion judicial corresponders at respectivo
personero o contralor.”

Adicionaimente al articulo 160 de la ley 1437 de 2011, nos indica:

"DERECHO DE POSTULACION. Quienes comparezcan al proceso deberan
hacerlo por conducto de abogado inscrito, excepto en los casos en que la ley
permita su intervencion directa.

Los abogados vinculados a las entidades publicas pueden representarlas en los
procesos contenciosos administrativos mediante poder otorgado en la forma
ordinaria, o mediante delegacidn general o particular efectuada en acto
administrativo”.

b —
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RESOLUCION NUMERO 8615 . & DE 2012 HOJANo 3

Continuaciéon de la Resolucién “Por fa cual se delegan, asignan y coordinan funciones y
competencias relacionadas con la actividad de defensa judicial en los procesos en que sea parte fa
Nacién - Ministerio de Defensa Nacional.”.

Que de conformidad con el inciso primero del articulo 64 del Codigo de Procedimiento Civil, la
Nacién y demas Entidades de Derecho Publico, podran constituir apoderados especiales para
atender los procesos en que sean parte, siempre que sus representantes administrativos lo
consideren conveniente por razén de distancia, importancia del negocio u otras circunstancias
analogas.

RESUELVE
CAPITULO PRIMERO
DELEGACIONES AL INTERIOR DEL MINISTERIO DE DEFENSA — GESTION GENERAL

ARTICULO 1. Delegar en el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional
las siguientes funciones:

1. Notificarse de las demandas, atenderlas directamente y constituir apoderados en los
procesos contencioso administrativos que cursen contra la Nacién - Ministerio de Defensa
Nacional, ante el Honorable Consejo de Estado, Tribunales Contencioso Administrativos y
Juzgados Contencioso Administrativos, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad.

2. Notificarse de las acciones de Tutela, de Cumplimento, Populares o de Grupo,
pudiendo contestar, rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones e impugnar los
fallos por si o por intermedio de apoderado, asi como presentarlas en nombre de ia entidad
come accionante o demandante.

3. Notificarse de las demandas, atenderlas directamente o designar apoderados dentro de
los procesos que cursen en los Juzgados Civiles, Penales y Laborales de todo el territorio
nacional en contra de la Nacién - Ministerio de .Defensa Nacional.

4. Constituirse en parte civil o designar apoderados para que lo hagan, en los términos y
para los efectos del articulo 36 de la Ley 190 de 1995.

5. Para efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas nommas concordantes, otorgar poderes a
funcionarios abogados del Ministerio de Defensa Nacional segun lo requieran las necesidades
del servicio, para los tramites tendientes a la recuperacién de la cartera por cobro coactivo, 0
realizarlas directamente, asi como asignar funciones de Secretario a un empleado de la
misma entidad, con el fin de apoyar con las funciones administrativas.

6. Notificarse y designar apoderados en las querellas policivas y administrativas que cursen
ante el Ministerio de Proteccién Social € Inspecciones de Policia o atenderlas directamente.

7. Designar apoderados con el fin de iniciar cualquier tipo de accion en las jurisdicciones
contencioso administrativo, ordinaria y policiva o iniciarlas directamente.

8. Notificarse y designar apoderados para atender € iniciar las actuaciones administrativas
que se surtan o deban surtirse ante las entidades de la Administracion Publica del orden
Nacional, Departamental, Municipal o Distrital o hacerlo directamente o ante cualquier
particular que ejerza funciones publicas, asi como de las ofertas de compra de inmuebles que
le presenten a la entidad.

9. Notificarse y designar apoderados, asi como adelantar todos los tramites administrativos
inherentes a las actuaciones ambientales o atenderlo directamente.
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ARTICULO 2. Delegar la funcion de notificarse de las demandas y constituir apoderados en
los procesos contencioso administrativos, acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimiento que cursen contra lfa Nacion - Ministerio de Defensa Naciona! ante los
Tribunales y Juzgados, en los Comandantes de las Unidades Operativas y Tacticas de las
Fuerzas Militares que se indican a continuacion.

Ciudad de
ubicacion del
Despacho JudicialiDepartamento Delegatario
Contencioso
IAdministrativo
Medellin Antioquia Comandante Cuarta Brigada
Arauca Arauca Comandante Brigada Dieciocho
|Barranquilla Atlantico Comandante Segunda Brigada
. Comandante Batallén de Artilleria de Defensa Aérea
|Barrancabermeja Santander de! Sur No.2 Nueva Granada
Cartagena Bolivar Comandante Fuerza Naval del Caribe
[Tunja Boyaca Comandante Primera Brigada
Buenaventura \alle del Cauca ggnzwandante Brigada Fluvial de Infanterfa de Marina
1 - e
Buga \/alle del Cauca Comandante Batallon de Artilleria No.3 Batalla de
Palace.
. Comandante Batallon de Infanteria No. 22
Manizales Caldas "Ayacucho”
. Comandante Décima Segunda Brigada del Ejercito
Florencia Caqueta Nacional
Popayan Cauca Coma?dante Batalion de Infanteria No.7 "José Hilario
Lépez
IMonteria Cordoba Comandante Décima Primera Brigada del Ejército
| Nacional
Yopal Casa na're Comandante Décima Sexta Brigada del Ejército
Nacional
\Valledupar Cesar Comandante Batallon de Artilleria No. 2 " La Popa"
. Comandante Batallén de Infanteria No. 12 “Alfonso
Quibdo Choco |Manosalva Flores”
Riohacha Riohacha 'C':omandantf Batallon de Infanteria Mecanizado No. 6
Cartagena
Huila Neiva Comandante Novena Brigada de!l Ejército Nacional
Leticia Amazonas Comandante Brigada de Selva No.26 del Ejército
| Nacional,
Santa Marta {Magdalena Comandante Primera Division del Ejército Nacional.
Villavicencio Meta Jefe Estado Mayor de la Cuarta Division
Mocoa lPutuma Yo Comandante Brigada No.27 del Ejército Nacional
. Comandante Grupo de Caballeria Mecanizado No. 5
Cucuta INorte de Santander "General Hermgenes Maza”
{Pasto INarifio (Bjomaqgante Batallon de Infanteria No. 9 "Batalla de
oyaca
Pamplona Norte d{e Santander ggr\:?;ndante Batallén de Infanteria No.13 Garcia
rmenia Quindid Comandante Octava Brigada del Ejército Nacional.
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Pereira Risaralda Comandante Batallon de Artilleria No. 8 "San Mateo”
Comandante Batallon de Artilleria No.5 Capitan Jose
Antonio Galan.

Bucaramanga Santandér Comandante Segunda Division del Ejército Nacional.
Comandante Comando Especifico San Andrés

San Gil Santandtier

San Andrés San Andrés y Providencia
\siig:go Rosa de Boyaca Comandante Primera Brigada del Ejército Nacional.
Sincelejo Sucre Comandante Primera Brigada de Infanteria de Marina
Ibagué Tolima Comandante Sexta Brigada del Ejercito Nacional
Turbo Antioquia Comandante Batallén Fluvial de Infanteria de Marina
i No 20.

Cali \Valle dell Cauca

Comandante Tercera Division del Ejercito Nacional
Zipaquira- Director de Asuntos Legales del Ministerio de

Cundinamarca

Facatativa-Girardot Defensa Nacional

PARAGRAFO. Podra igualmente el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa
Nacional, constituir apoderados en todos los procesos que cursen ante los Tribunales y
Juzgados Contencioso Administrativos del territorio nacional.

ARTICULO 3. Los delegat!arios relacionados en el articulo 2 de la presente Resolucion,
contaran para el ejercicio de la funcién delegada con los profesionales abogados de |la
Direccion de Asuntos Legales de este Ministerio.

Por su parte, los delegatarios brindaran apoyo a los abogados designados por la Direccion de
Asuntos Legales para el | cumplimiento de las funciones litigiosas a ellos asignadas,
especiaimente en la consecucion de pruebas requeridas por las instancias judiciales al interior }
de los procesos.

PARAGRAFO. En aquellas Jurisdicciones en donde no se cuente con funcionario de la
Direccion de Asuntos Legales, se debera prestar por parte del delegatario apoyo al apoderado
encargado de esa instancial judicial con la designacion de un funcionario de su Unidad para
que realice el seguimiento a los procesos judiciales que se sigan en contra del Ministerio de
Defensa Nacional. Para el efecto se haran las coordinaciones pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO
DELEGACIONES EN OTRAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA

ARTICULO 4. Delegar en el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada las siguientes
funciones:

1. La facultad de representar a la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos contencioso administrativos que se surtan
ante las diferentes instancias judiciales, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad contra normas de su competencia.




120
24pic 02 R

RESOLUCIONNUMERO 86 15 . . pE2012 HOJANo 6
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En desarrollo de esta facultad el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada podra
recibir notificaciones y constituir apoderados.

2. La facultad para notificarse de las acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimento, pudiendo rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones e impugnar
los fallos por si o por intermedio de apoderado.

3. La facultad para representar a la Nacidn - Ministerio de Defensa Nacional -
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos por cobro coactivo para
hacer efectivos los créditos exigibles a favor de la Superintendencia y la facultad para
constituir apoderados para hacer exigibles dichos créditos en todo el territorio nacional, para
efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas normas concordantes.

4. La facultad para representar a la Nacién Ministerio de Defensa en los procesos ordinarios
que contra la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada cursen en los estrados
judiciales.

5. La facultad para representar a la Nacion Ministerio de Defensa — Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, en los procesos penales.

ARTICULO 5. Delegar en el Director General de Sanidad Militar y Directores de Sanidad de
las diferentes Fuerzas y Policia Nacicnal, en los Jefes de Jas Oficinas de Prestaciones
Sociales del Ministerio de Defensa Nacional, del Ejército Nacional, de la Fuerza Aérea
Colombiana, de la Armada Nacional y de la Policia Nacional, o quien haga sus veces y en los
Jefes o Directores de Personal o Desarrollo Humano o quien haga sus veces en el Ministerio
de Defensa Nacional, el Ejército Nacional, la Fuerza Aérea Colombiana, la Armada Nacional y
la Policia Nacional , la facultad de notificarse de las acciones de Tutela, pudiendo contestar,
rendir informes e impugnar los fallos por si o por intermedio de apoderado.

En desarrollo de esta delegacion se remitira a la Direccién de Asuntos Legales del Ministerio
de Defensa Nacional, trimestralmente, la siguiente informacién:

Corporacion judicial que atendid la tutela.
Accionante

Causa de la Accion

Resumen del fallo.

Decision de Impugnacion, si ha hubiere.

GAWN -

CAPITULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES
ARTICULO 6. CONDICIONES PARA EL EJERCICIO DE LA DELEGACION

Las delegaciones efectuadas a través de la presente resolucion, serdn ejercidas por ios
funcionarios delegatarios conforme a las siguientes condiciones:

1. La delegacién es una decision discrecional del delegante y su cumplimiento es vinculante
para el delegatario.

2. El ejercicio de las competencias que por medio de la presente resolucién se delegan, esta
sujeto a la observancia plena de los requisitos y parametros relacionados con la actividad
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litigiosa de las Entidades Publicas establecidas en la ley, manuales y politicas del Ministerio
de Defensa Nacional.

3 Cuando lo estime conveniente, el Ministro de Defensa Nacional podra reasumir en todo
caso y en cualquier momento, total o parcialmente, las competencias delegadas por medio del
presente acto.

4. La delegacion establecida en el articulo 3 de esta Resolucion no comprende la facultad a
motu proprio, o a traves de apoderado de conciliar, transar o utifizar cualquier otro
mecanismo alternativo de solucion de conflictos en nombre de la Nacion — Ministerio de
Defensa Nacional.

5. Las facultades delegadas mediante la presente Resolucion son indelegables.

6. La delegacion eximira de toda responsabilidad al delegante, y sera asumida plenamente y
de manera exclusiva por el delegatario, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en el
articulo 211 de ta Constitucion Politica el delegante pueda en cualquier tiempo reasumir la
competencia, revisar y revocar los actos expedidos por el delegatario, con sujecion a lo
dispuesto en el Codigo Contencioso Administrativo.

7. El delegatario debera observar estrictamente las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen el ejercicio de la delegacion y es responsable de las decisiones que tome en ejercicio
de la misma.

8. El delegatario debera desempenarse dentro del marco de actividades establecido en este
acto de delegacion.

9. El delegatario debera atender oportunamente los requerimientos sobre el ejercicio de la
delegacion, hechos por delegante.

10. E} delegatario debera cumplir las orientaciones generales dadas por e! delegante.

11. E! delegatario facilitara la revision de sus decisiones por el delegante.

12. Los servidores publicos que ejerzan la defensa judicial, deberan dar estricto cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 45 del Decreto 111 de 1996.

13. En virtud del principio de continuidad de la administracion y de la presuncion de legalidad
de los actos administrativos, e} simple cambio de funcionario delegante y/o delegatario no
extingue los efectos del acto de delegacion. De ahi que, en caso de supresion de cargos o de
cambio de denominacion de los mismos, las delegaciones se entenderan efectuadas en
aquellos que se han citado en el presente acto administrativo para la delegacion de
competencias, hasta tanto se expida un nuevo acto administrativo que las reasigne.

14, Las responsabilidades y consecuencias de la presente delegacion, se rigen por las hormas
legales aplicables, y en particular por los articulos 9 y siguientes de la Ley 489 de 1998.

15 Este acto tiene fuerza ejecutoria mientras no sea revocado, suspendido, modificado,
derogado o anulado por autoridad competente.

ARTICULO 7. COMPROMISO ANTICORRUPCION DE LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN LA GESTION DE REPRESENTACION, APODERAMIENTO Y
DEFENSA JUDICIAL.

Los funcionarios del Ministerio de Defensa Nacional, que tengan como funcion la actividad
litigiosa ante las diferentes Jurisdicciones, deberan suscribir un compromiso anticorrupcion
que reposara en su folio de vida, en el que se exprese explicitamente su voluntad de abogar
por la transparencia en 10s procesos litigiosos y la responsabilidad de rendir informes de su

.

actuacién, compromiso a través del cual, asumiran como minimo los siguientes:

No ofrecer ni dar prebenda ni ninguna otra forma de contraprestacion a ningan funcionario
puablico.

No propiciar que nadie, bien sea empleado de la entidad o familiar ofrezca o dé prebendas o
contraprestacion a ningun funcionario de 1a entidad a su nombre;
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No recibir directa o indirectamente prebendas ni ninguna otra forma de contraprestacion o
beneficio a ningun interesado en los procesos que realiza para el cumpiimiento de las
funciones a su cargo, ni para retardar el ejercicio de dichas funciones.

No realizar conductas que atenten contra la seguridad del personal y de las instalaciones, asi
como de los intereses de Ia institucion o que pongan a la entidad en desventaja frente a otras
personas naturales o juridicas.

Informar al inmediato superior de las conductas que se detecten relacionadas con falta de
transparencia en el ejercicio del cargo, por parte de los funcionarios responsables del litigio.

No realizar acuerdos ni utilizar los mecanismos alternativos de solucion de conflictos sin el
previo analisis y aprobacién del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de |a Entidad.

Asumir y reconocer expresamente, las consecuencias que se deriven del incumplimiento del
compromiso anticorrupcién precedente o de cualquiera otra de sus obligaciones legales
asociadas a las gestiones propias de la actividad litigiosa a su cargo, ante las diferentes
autoridades encargadas de llevar a cabo las correspondientes investigaciones.

ARTICULO 8. INFORME SEMESTRAL. EI Superintendente de Vigilancia y Seguridad
Privada, debera remitir semestralmente un informe de la actividad realizada en virtud de esta
Delegacién al sefior Ministro de Defensa Nacional para su seguimiento y controi.

Los funcionarios encargados de la actividad litigiosa del Ministerio de Defensa Nacional,
deberan rendir informe semestral de las actuaciones y del estado de los procesos a los
delegatarios con copia a ia Secretaria General de este Ministerio.

PARAGRAFO: El informe semestral que rindan los delegatarios indicados en este articulo y
los apoderados a los delegatarios, constituira uno de los mecanismos para efectuar el
seguimiento y control de Ja funcion delegada en este acto administrativo.

ARTICULO 9. EMPALME EN CASO DE CAMBIO DE MANDO. Cuando haya cambios de los
funcionarios designados como delegatarios a través de la presente Resolucion, éstos deberan
preparar un informe de situacion y ejecucion de las funciones asignadas a su cargo, dejando
constancia de ia informacién y documentacion entregada al nuevo funcionario que ejercera.las
funciones o la competencia respectiva, cuya copia sera remitida a la Direccién de Asuntos
Legales del Ministerio de Defensa Nacional, para su control y seguimiento.

ARTICULO 10. VIGENCIA Y DEROGATORIA. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacién y deroga las normas que le sean contrarias, en especial la Resolucion
No. 3530 de 2007.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE, 24 DIC. ‘2[]12

Dada en Bogota, D.C.
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

N GARLOS PINZON BUENO/
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RESOLUCION NOMERO 5 35 DE 2017
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Por la cual se establece la conformacién del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de! Ministerio de
Defensa y la Policia Nacional, se promueve la accién de repeticion, se delega la facuitad de constituir
apoderados para conciliar y se dictan otras disposiciones.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,

En ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 9y 61 paragrafo de la Ley 489 de 1998, articulo 75
de fa ley 446 de 1998, en concordancia con los articulos 159 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, 13 de 1a Ley 1285 de 2009, el Capitulo IIT del Decreto 1069 de 2015 y el
Decreto 1167 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1998, dispuso que las entidades y organismos de Derecho Publico del
orden nacional, deberan integrar un comité de conciliacion, conformado por los funcionarios det nivel directivo
que se designen y cumplira las funciones que se le sefialen;

Que el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009, por la cual se reforma ia Ley 270 de 1996, establecid como
requisito de procedibilidad para las acciones previstas en los articulos 139, 140 y 141 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el adelantamiento de la conciliacion
extrajudicial;

Que a través la Ley 1285 de 2009, e articulo 75 de la Ley 446 de 1998, el Decreto 1069 de 2015 y el Decreto
1167 de 2015, se reglaments lo relacionado con los Comités de Conciliacion, establediendo las reglas de su
integracion y funcionamiento.

Que de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1512 del 11 de agosto de 2000, las Fuerzas Militares y la
Palicta Nacional hacen parte integral de la estructura organica det Ministerio de Defensa, en donde de
conformidad con las leyes se debe constituir un Comité de Conciliacion.

Que mediante Decreto 4222 de 2006, se modificé parcialmente la estructura del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional y se establecieron las funciones de la Secretaria General de la Policia Nacional.

Que mediante Decretos 3123 de 2007, 4481 de 2008, 4320 de 2010 y 1381 de 2015, se modifico
parcialmente fa estructura del Ministerio de Defensa Nacional,

Que los Comités de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y de la Policia Nacional,
deben conocer de la procedencia o improcedencia de la conciliacion ante las diferentes jurisdicciones de
acuerdo con lo establecido en la Ley 446 de 1998, la Ley 640 de 2001, Decreto 1069 de 2015 y la Directiva
Presidencial nimero 05 del 22 de mayo de 2009;

Que se hace necesario adecuar la conformacion del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de
Defensa Nacional y de la Policia Nacional, de conformidad con lo dispuesto en los Decretos 1069 de 2015 y
1167 de 2016 y exista representacion de cada una de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional.

RESUELVE:

ARTICULO 1. Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y de la
Policia Nacional. Los Comités de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Naciona! y de la
Policia Nacional estaran integrados por los funcionarios que se relacionan a continuacién, quienes seran
miembros permanentes con voz y voto, asi:
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1. Comité de Conciliacion y Defensa Judidial del Ministerio de Defensa Nacional

1.1 El Ministro de Defensa Nacional o su delegado.

1.2 El Asesor que sefiale el Secretario General del Ministerio de Defensa Nacional.

1.3 £l Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, quien ademas ostenta la calidad de
ordenador del gasto del rubro de sentencias y conciliaciones en la Gestion General del Ministerio de
Defensa.

1.4 Un delegado de la Inspeccion General del Ejército Nacional en el grado de Coronel, designade por el
Comandante de la Fuerza.

1.5 Un delegado de la Inspeccidn General de la Armada Nacional en el grado de Capitdn de Navio o
Coronel, designado por el Comandante de la Fuerza.

1.6 Un delegado de la Inspeccion General de la Fuerza Aérea en el grado de Coronel, designado por el
Comandante de la Fuerza.

1.7 El Director de Planeacién y Presupuestacién del Sector Defensa.

1.8 El Director de Finanzas del Ministerio de Defensa Nacional.

1.9 Bl Coordinador del Grupo Contencioso Constitucional o el Coordinador del Grupo de Procesos
Ordinarios de la Direccién de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, cuando se someta
al Comité asuntos relacionados con sus funciones, segiin corresponda.

1.10 Un delegado del Departamento Juridico Integral del Ejército Nacional en grado de Coronel.

2. Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Policia Nacional

2.1 El Ministro de Defensa Nacional o su delegado.

2.2 El Secretario General de ia Policia Nacional.

2.3 El Ordenador del Gasto del Rubro de Sentencias en la Policia Nacional, quien lo presidira.
2.4 El Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, o su delegado.

2.5 El Jefe del A:rea de Defensa Judicial de la Policia Nacional.

2.6 El Jefe del Area de Defensa Juridica de la Policia Nacional.

2.7 Un delegado de la Inspeccion General de la Policia Nacional de Colombia.

PARAGRAFO 1. Concurriran solo con derecho a voz los funcionarios que por su condicién jerarquica y
funcional deban asistir segin el caso concreto: El apoderado que represente los intereses de la entidad en
cada proceso; el Jefe de la Oficina de Control Interno del Ministerio de Defensa Nacional y quien haga sus
veces en la Policia Nacional para el caso del Comité de Conciliacion de esa institucion, y los Secretarios
Técnicos de los Comités.

PARAGRAFO 2. Los Comités de Conciliacién a que hace referencia este articulo seran presididos por los
ordenadores del gasto de los rubros de sentencias y conciliaciones, respectivamente.

ARTICULO 2. El Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional y el de la
Policia Nacional tendran las siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.

2. Disefiar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses del Ministerio de Defensa
y la Policia Nacional.

3. Estudiar y evaiuar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del Ministerio de Defensa y
Policia Nacional para determinar las causas generadoras de los conflictos, el indice de condenas,
los tipos de dafio por los cuales resulta demandada o condenada la Entidad y las deficiencias en
las actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

4, Fijar directrices institucionales para la aplicacion de otros mecanismos de arreglo directo tales
como la transaccién y la conciliacién, sin perjuicio de su estudio y decisién en cada caso en
concreto.

5. Determinar en cada caso, la procedencia o improcedencia de la concifiacidn y sefialar la posicidn

institucional que fije los parametros dentro de los cuales el representante legal o el apoderado
actuara en las audiencias de concifiacién. Para tal efecto, el Comité de Conciliacion deber analizar
las pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos donde
exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

\
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10.

11,

Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra del Ministerio de Defensa y la Policia
Nacional con el fin de determinar la procedencia de la accién de repeticion e informar al
Coordinador de los agentes del Ministerio Plblico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia de la providencia condenatoria, de
la prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decision en los casos en que se decida no
instaurar la accién de repeticion.

Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticion.

Definir los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen su idoneidad para la
defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados.

Designar los funcionarios que ejerceran la Secretaria Técnica del Comité, uno por parte del
Ministerio de Defensa Nacional y otro de la Policia Nacional, preferentemente un profesional del
derecho.

Solicitar al Grupo Contencioso Constitucional del Ministerio de Defensa Nacional y dependencia
que haga sus veces en la Policia Nacional, un informe semestral de las conciliaciones estudiadas
durante ese periodo, para efectos de evaluar la gestidn y emitir recomendaciones que sirvan
como fundamento para prevenir las fallas del servicio que comprometan la responsabilidad de la
Nacién Ministerio de Defensa y Policia Nacional y la de sus funcionarios.

Dictar su propio reglamento.

ARTICULO 3. SESTONES Y VOTACION. Los Comités se reuniran ordinariamente una vez a la semana y
extraordinariamente cuando sea convocado por su Presidente. Los Comités podran sesionar con un minimo de
tres (3) de sus miembros permanentes y adoptara las decisiones por mayoria simple, se debera garantizar que
en cada sesion asista por lo menos un profesional del Derecho.

ARTICULO 4. E! Secretario Técnico del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa
Nacional y de la Policia Nacional, tendrd las siguientes funciones:

1

Elaborar las actas de cada sesién del comité. El acta debera estar debidamente elaborada y
suscrita por quienes asistan a la respectiva sesién, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
correspondiente sesion.

Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el comite.

Preparar un informe de la gestion del comité y de la ejecucién de sus decisiones, que sera
entregado al representante legal del ente y a los miembros del comité cada seis (6) meses.

Proyectar y someter a consideracion del comité la informacion que este requiera para la
formulacion y disefio de politicas de prevencién del dafio antijuridico y de defensa de los intereses
de la entidad.

Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccién en lo
Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el comité adopte respecto de la
procedencia o no de instaurar acciones de repeticién.

Informar a los apoderados del Ministerio de Defensa o de la Policia Nacional segin el caso, la
decisién tomada por el Comité de Conciliacién de conciliar 0 no conciliar junto con su fundamento,
con el fin de que sea presentada dicha decision en la audiencia de conciliacion judicial o
extrajudicial citada por el funcionario de conocimiento de la misma, decision que serd de
obligatorio cumplimiento por el apoderado de la Entidad.

Las demas que le sean asignadas por el comité.
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PARAGRAFO. La designacion de los Secretarios Técnicos del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del
Ministerio de Defensa Nacionat y de la Policia Nacional, se efectuara por parte de los miembros del Comité, la
cual debera ser informada a la Agencia Naciona! de Defensa Juridica del Estado.

ARTICULO 5. Ei Comité de Conciliacién de} Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional deberd realizar los
estudios pertinentes para determinar la procedencia de ia accién de repeticién. Para ello, el Ordenador del
Gasto, una vez opere el pago total del capital de una condena, de una conciliacién o de cualquier otro crédito
surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el acto administrativo y
sus antecedentes al Comité de Conciliacidn, para que en un término no superior a cuatro (4) meses se adopte
la decisién motivada de iniciar 0 no el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda,
cuando la misma resulte procedente, dentro de los 2 meses siguientes a la decisién.

PARAGRAFO. La Oficina de Control Interno de! Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional, segin el caso,
deberd verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articufo.

ARTICULO 6. Seré obligacién de ios apoderados:

1. Ante toda solicitud de conciliacién extrajudicial, debera solicitar, de manera oportuna, a la
dependencia competente que conoce del caso, los antecedentes necesarios para presentar
propuesta al Comité de Conciliacion de la Entidad.

2. Iniciar los procesos de repeticidn dentro de! plazo méximo de dos (2) meses contados a partir de
la decisién de iniciar el proceso de repeticion dada por el Comité,

3. Informar a la Secretarfa Técnica del Comité con periodicidad mensual, dentro de los cinco (5)
primeros dias de cada mes, el resultado de la audiencia de conciliacion, 1as sumas conciliadas VG
ahorro patrimonial logrado con la conciliacién, allegando copia del acta de la audiencia. En el
evento de que la conciliacién no sea aprobada por la autoridad competente debers informar dicha
circunstancia a la secretaria técnica del comité,

ARTICULO 7. Delegar la facultad de constituir apoderados especiales para asistir a las diligencias
prejudiciales o judiciales de Conciliacion, para asistir a las audiencias que se surten al interior de las Acciones
Constitucionales, solicitar conciliacién ante las autoridades o Instituciones acreditadas para conocer de la
conciliacién prejudicial o judicial en nombre de la Nacién — Ministerio de Defensa Nacional ~ Comando General
de la Fuerzas Militares, Ejército Nacional, Armada Nacional, Fuerza Aérea Colombiana y Policia Nacional,
cuando los hechos asi lo requieran y para iniciar procesos de repeticion, en el Director de Asuntos Legales dei
Ministerio de Defensa Nacional y en el Jefe del Area Juridica de la Policia Nacional, respectivamente.

ARTICULO 8. Para los casos de la Policia Nacional, delegar la facultad de designar apoderados para conocer
de la conciliacién prejudicial o judicial y para iniciar procesos de repeticion previa autorizacion y parametros
del Comité de Conciliacidn de la Policia Nacional, en los Comandantes de las Unidades Policiales que se indican
a continuacién:

DEPARTANENTO AURISDICCION DELEGATARIO
Linazonas Leticia Comandante Departaments Je Policia Amasonas.
Antioguia Medeflin Comundante Pelicia Metropoitana del Valle de Aburra,
Comandanie Departamento de Palicia Antioquia.
Lurbo Conandante Departamento de PPadicia tlraba
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ASRITES Arauca Comandane Departamento de Policia Arauca.

Athintico Barranguilla Comandante Policia Metropolitana de Barrunquilla.

Comandimte Departamento de Polici Atlintico.

Bolivar Cartagena Comandante Policia Metropofitans Cattagena de [ndias.
Camandante Departamento de Pobicta Bolivar,

Bevaci Tonja Comandinte Departamento de Policia Boyacd.

- Santa Rosa de Viterbor

Catldos Manizales Comandante Departamente de Policia Caldas.

-( aqucti Florencia Comandante Departamento de Pobicia Caquetd.

Cisanare Yopal Comandante Depantamento de Policia Casanare.

L

Cauci Popayin Comandante Departamento de Policiu Cauca.

Cusar Valledupar Comandante Departamento de Policia Cesar.

Choed Caihdo Comandanic Hepartamento de Policia Choco.

Cordaby Monleria Comandante Departamento de Poticia Cordoba.

ki Riohacha Comandante Departamento de Policia Guajira.

Huiia Neiva Comandante Departamento de Palicia Hluila,

Mazdalena Santa Marta Comandante Departamento de Policia Magdalena,

Nt Villavicencio Comandante Departamento de Policia Meta.

Narino Pusto Comandante Departamento de Policts Narifo

Norle e Santander Coeuta Comandan de Policia Metropalituna de Cacuta.
Comandante Departamento de Policia Norte de Santander.

Pampiona Comandante Departamento de Policia Norte de Santimder.
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Puntmay o Mucoa Comandante Departamento de Policia Putumayo
Quindio Arinenia Comandante Departamento de Policia Quindio,
Risuralda Pereiri Comandante Departamente de Policia Risarakla,
S Andris San Andrcs Comandante Departamento e Policia San Andrés.
Santander Bucaramanga Comandante Policia Metropolitani de Bucarumanga.

Comandante Departamsents de Policia Santander.

San Gil Comandante Departamente de Policis Santander.
Barancabermeja Comandante Departamento de Poticia Magdalena Medio,
Suere Sincelejo Comandanie Departamento de Policia Sucre
toitma Ibagud Comandane Departamento de Policia Tolma.
Vaile del Cooes Cali Comandante Policia Metropolitana Santiago de Cali.

Comandante Departamento de Policia Valle.

Buga Comandante Departamento de Policia Valle,

Buenaventura

Cartago

ARTICULO 9. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga las demas
disposiciones que le sean contrarias en especial la Resolucion numero 3200 del 31 de julio de 2009.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C., alos TgUUN 2017-

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

D

LUIS €. VILLEGAS ECHEVERRI
~




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL

Al

contestar, cite este nimero

Radicado No. 2020251002885743: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ- JEMPP-CEDE11-
DIDEF -29.87 -29.87

Bogota D.C., 22 de abril de 2020

Sefior Brigadier General

JHON ARTURO SANCHEZ PENA
Director de Sanidad del Ejército Nacional
Carrera 7 No. 52-48/60

Bogota DC

ASUNTO: Solicitud Copia Junta Médica Laboral.

RAD. PROCESO: :11001333603520190020100

ACTOR: : JHON HENRY AREVALO ANGEL Y OTROS
DEMANDADO : NACION — MINDEFENSA — EJERCITO NACIONAL
JUZGADO : 35 ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BOGOTA
MEDIO DE CONTROL : REPARACION DIRECTA

Respetuosamente, me permito solicitar al Director de Sanidad Militar, ordene a quien
corresponda, remitir con destino a esta Direccidn, copia integra y legible de la Junta
Médico Laboral realizada al Soldado JHON HENRY AREVALO ANGEL identificado con
cédula de ciudadania No. 1020831468, en caso de no haberle practicado dicha Junta
Medica Laboral, informar si los servicios médicos se encuentran activos, los conceptos
médicos que se hayan realizado o cualquier tramite que se haya hecho para poder
realizar la correspondiente acta y, la fecha en la cual se realizara. El documento solicitado
reviste de importancia ya que, servira como material probatorio para la defensa de los
intereses de la Institucion Castrense dentro del proceso de la referencia.

Finalmente, me permito solicitar que su respuesta sea otorgada lo antes posible a fin de
dar cumplimiento con el deber impuesto a la Entidad en el Paragrafo 1° del Articulo 175
de la Ley 1437 de 2011, evitando consecuencias legales de responsabilidad disciplinaria
para el funcionario encargado del asunto, conforme a lo previsto en la normatividad
citada.

Atentamente,

Teniente Cor SANCHEZ SANCHEZ.
Director de Defensa Juridica Integral del Ejército

Sl

Elabor6:  OPS. Johanna Sanabria Vargas

Abogado DJDEF Bogota i
) Zeclarg]
Aprobé:  CT. LOPEZ GUTIERREZ DIANA CAROLINA

Oficial de Defensa Litigiosa DIDEF
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