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E.S.D.

DEMANDANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL (UGPP)
DEMANDADO: MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS.

CLASE DE PROCESO: Nulidad y Restablecimiento del Derecho (LESIVIDAD).

PROCESO N°: 11001333501120220004000.

ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA MEDIO DE CONTROL NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO (LESIVIDAD).

I DESIGNACION DE LAS PARTES Y SUS REPRESENTANTES
(Articulo 1775 N°1 C.P.A.C.A)

Demandante: UGPP

Demandado: MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS.

Apoderado del Demandante: CRISTIAN FELIPE MUNOZ OSPINA.
Representante Legal UGPP: ANA MARIA CADENA RUIZ o quien haga sus veces.
Apoderado de la Demandada: GABRIEL EDUARDO HERRERA VERGARA.
Medio de Control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho- LESIVIDAD.

Acto Administrativo: Resolucion No. 5278 del 4 de agosto de 1992.

GABRIEL EDUARDO HERRERA VERGARA, mayor de edad y vecino de esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania N°19.327.031 expedida en, Bogota. y portador de la
T.P. No 83.521 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi condicion de apoderado
de la demandada en el proceso del referencia, sefiora MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS, por
medio del presente escrito procedo a CONTESTAR LA DEMANDA presentada por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL (UGPP), en los términos que expongo a
continuacion, de conformidad con lo sefialado en el Articulo 175 del CPACA, en armonia con
el articulo 96 del CGP, asi:

| HECHOS
(Articulo 1775 N°2 C.P.A.C.A)

En relacién con los HECHOS manifiesto que:

AL HECHO 1: No es cierto que la sefiora MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS, nacio6 el dia 22
de diciembre de 1922, ya que la verdadera fecha de nacimiento es el 25 de diciembre de
1922, tal como consta en la cedula de ciudadania que se aporta.

AL HECHO 2: Es cierto que la sefiora MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS, obtuvo por parte de
la extinta CAJANAL el reconocimiento de una pension de JUBILACION por medio de la
Resoluciéon No. 005278 del 04 de agosto de 1992.

AL HECHO 3: No es del todo cierto lo afirmado respecto de este hecho, porque la
mencionada la Resolucion reconocio los tiempos servidos de la siguiente manera:
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DISTRIBUCION A | ANOS MESES DIAS TOTAL DIAS.
CARGO

SENA 13 4 - 4.800
CAJANAL 6 10 24 2.484

TOTAL 20 24 24 7284

Como se observa de la imagen anterior, en la precitada Resolucion no aparecen
discriminados los tiempos laborados al INSTITUTO COLOMBIANO DE CULTURA -
COLCULTURA, ni los prestados al CENTRO EDUCATIVO JORGE ELIECER GAITAN y que
corresponden a los cotizados en CAJANAL relacionados en el cuadro anterior y que sumados
sobrepasan los 20 ANOS DE SERVICIOS por los que se reconocio la pension de jubilacion.

AL HECHO 4: No es del todo cierto que a la sefiora MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS le fue
reconocida su pension tomando en cuenta 7272 dias de servicio publico, en cuantia inicial de
$135.850 a partir del 01 de enero de 1991, pues como ya se explicé en el punto anterior, el
total de dias laboras tomados en cuenta en la referida Resolucion fue de 7284 y no de 7273.

AL HECHO 5: No es cierto que la sefiora MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS habia obtenido
una pension de vejez del ISS por medio de la Resoluciéon No. 2575 del 26 de noviembre de
1987, efectiva desde 04 de diciembre de 1984, ya que, segun la precitada resolucion, se
expresa que es “A partir de 4 de diciembre de 1986”.

AL HECHO 6: No es cierto que el ISS reconocié dicha prestacién conforme la cotizaciéon de
544 semanas, conformadas por los siguientes empleadores:

a. SENA: 335 semanas.

b RADIO SUTATENZA: 52semanas.

C. Fundacioén Col. Comunicacion Social: 92 semanas.
d

. Independiente: 65 semanas.
TOTAL 544 semanas

Lo anterior, por cuanto si bien la precitada Resolucion hace referencia expresa a que la
liquidacion se basd en 544 SEMANAS COTIZADAS, EN NINGUNO DE SUS APARTES
RELACIONA CUALES FUERON LOS EMPLEADORES POR LOS QUE SE COTIZO, como lo
expresa el hecho No. 6 de la demanda.

Se precisa asimismo, que el nimero de semanas laborado por mi mandante en empresas del
sector privado fue superior a las 544 semanas antes referidas, sin necesidad de incluir los
tiempos laborados en el SENA, como puede observarse en el cuadro que sigue:

| TIEMPOS PRIVADOS |

ACCION CULTURAL POPULAR - 2/02/1974, al 7/11/1977 3 ANOS, 9 MESES Y 5 DIAS 196,2 SEMANAS

“SUTATENZA”.

FUNDACION COLOMBIANA DE 16/01/78 al 20/12/78 1 ANO, 8 MESES Y 3 DIAS

COMUNICACION SOCIAL. y del 91.4 SEMANAS.
1/07/79 al 30/04/80

FUNDACION UNIVERSIDAD 6/09/85 al 26/11/87 3 ANOS, 3 MESES Y 2 DIAS. | 172, 2 SEMANAS.

CENTRAL. *

PRODUCTOS ORALES LTDA. 28/08/86 al 10/08/87 11 MESES Y 12 DIAS. 49,4SEMANAS.

FUNDACION UNIVERSIDAD DE 22/04/87 al 19/12/88 1 ANO, 7 MESES Y 27 DIAS. 95 SEMANAS.

LA SABANA

TOTAL. | 604, 2 SEMANAS

En consecuencia, si bien los tiempos laborados por mi mandante en las empresas del sector
privado aparecen en general consignados en la historia laboral expedida por Colpensiones
gue se aporta a esta contestacion, la misma, presentaba INCONSISTENCIAS por cuanto, los
tiempos laborados en ACCION CULTURAL POPULAR o RADIO SUTATENZA, son
superiores a los certificados por dicha empresa ante el ISS, es decir, que no eran de 52
semanas, sino de 196,2 semanas, Yy tampoco en la contabilizacion de las 544 semanas
referidas, se incluyeron efectivamente los tiempos laborados en PRODUCTOS ORALES LTDA
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y FUNDACION UNIVERSIDAD DE LA SABANA, por cuanto el total de semanas registradas
que aparece en la ultima columna aparecen en 0, al parecer por encontrarse en mora las
empresas aportantes, lo cual, no es 6bice para el reconocimiento pensional conforme lo ha
desarrollado la jurisprudencia de la H. Corte Constitucional como la referida en la Sentencia de
Unificacion SU — 405 de 2021".

AL HECHO 7: Es cierto que la sefiora MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS por intermedio de
apoderado solicité el dia 16 de enero de 2018, la reliquidacién de la pension de jubilacion,
la cual fue negada por medio de la Resolucién RDP 15722 del 02 de mayo de 2018.

AL HECHO 8: Es cierto que la UGPP por medio de Auto ADP 4690 del 30 de agosto de 2021
inicié proceso administrativo tendiente a obtener de la sefiora MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS
consentimiento previo para revocar directamente la Resolucion No. 005278 del 04 de
agosto de 1992 expedida por CAJANAL.

AL HECHO 9: No es cierto que la abogada OLGA PATRICIA FRANCO GALVIS, al actuar
como apoderada de la demandada, elaboré escrito contentivo de un recurso de reposicion ante
la UGPP, en el que manifieste que:

“La sefiora MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS confirié poder en via gubernativa a la Dra.
OLGA PATRICIA FRANCO GALVIS, quien el dia 29 de septiembre de 2021 PRESENTO
RECURSOS EN VIA GUBERNATIVA EN CONTRA DEL AUTO ADP 4690 DEL 30 DE
AGOSTO DE 2021, MENCIONADO EN SU ESCRITO QUE DENTRO DE LAS
COTIZACIONES CON QUE EL ISS RECONOCIO LA PENSION EL TIEMPO
LABORADO EN EL SENA EFECTIVAMENTE FUE TENIDO EN CUENTA, PERO QUE
LAS PENSIONES AUN ASI SON COMPATIBLES”,

Ya que lo que manifestd la mencionada profesional del derecho, al punto segundo de
su escrito de reposicion, no es para que el tiempo del SENA sea incluido o tenido en
cuenta en la pension reconocida por el ISS sino para el reconocimiento de la pension
que le corresponda al completar los 20 ANOS DE SERVICIOS razén por la que adujo
que:

“Segundo. - Mi mandante Sra. MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS, le anexa en ese
entonces los requisitos de los 20 anos laborados asi:

1. Certificado de tiempo laborado en el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA desde octubre 01 de 1960 al 15 de febrero de 1974.

2. Certificados del CENTRO EDUCATIVO JORGE ELIECER GAITAN desde 11 de
agosto de 1983, al 13 de enero de 1985.

3. INSTITUTO COLOMBIANO DE CULTURA COLCULTURA desde el 4 de octubre de
1979 al 25 de julio de 1883 y del 18 de abril de 1989 al 1 de enero de 1991.

Tiempos estos sumados que nos dan un total de:

1. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 13 aiios y 4 meses.

2. CENTRO EDUCATIVO JORGE ELIECER GAITAN: 1 afio y 5 meses.
3. Instituto Colombiano Cultura COLCULTURA: 3 afios y 9 meses

4. Instituto Colombiano de Cultura COLCULTURA: 1 afio y 9 meses.

Constituyéndose un tiempo de 20 ANOS Y 5 MESES laborados en el SECTOR PUBLICO.

Es asi como para fecha de radicado 1991; con resolucion Nro. 005278 de 1992; se
concede la pension de Jubilacion.

1 Corte Constitucional en la Sentencia SU 405/21 Referencia: Expediente T-8.185.878 Accidn de tutela presentada por Oliva Lagos
de Ayala contra la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia y otros Magistrada ponente: DIANA FAJARDO
RIVERA. Bogotd, D.C., veinticuatro (24) de noviembre de dos mil veintiuno (2021).
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Es de anotar que en ningun momento se presenté sumatoria de tiempos publicos ni
privados CAJANAL, concedié esta pension conforme a ley.

Traigo a connotacion que para la fecha de radicado de la solicitud prestacional mi
mandante habia nacido en el afio 1922 el 25 de diciembre.

Ya contaba con 69 afios de edad.

Es asi que rigiéndonos q la ley mi mandante reunioé requisitos de edad en el afio de
1977, y completo sus servicios en el afio 1991.

Para este afio aun no empezaba a regir la ley 100/93., la cual comienza segin su
enunciado el 1 de abril de 1994.”

AL HECHO 10: Es cierto que la UGPP por medio de Auto ADP 5731 del 13 de
octubre de 2021, declar6 improcedente el recurso de reposicion y subsidio apelacion
presentado por la sefiora MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS por intermedio de
apoderada.
Il PRETENSIONES
(Articulo 1775 N°2 C.P.A.C.A)

En cuanto a las PRETENSIONES CONDENATORIAS me opongo a TODAS las referidas asi:

A LA PRIMERA: ME OPONGO a que se declare la nulidad la Resolucion 5278 del 4 de
agosto de 1992, expedida por la extinta CAJANAL, por medio de la cual se reconocié una
pension de jubilacion a favor de la sefiora MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS.

A LA SEGUNDA: ME OPONGO a que como consecuencia de la nulidad y a titulo de
restablecimiento del derecho, se ordene a la demandada a restituir a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL — UGPP, las sumas correspondientes a los
valores pagados, con ocasion del reconocimiento de la pension de jubilacion.

A LA TERCERA: ME OPONGO a que se condene a la demandada pagar las anteriores sumas
incluyendo la indexacioén de las mismas, teniendo en cuenta para el efecto el indice de precios
al consumidor, y los intereses de mora que se generen de conformidad con los articulos 192 y
195 del C.P.A.C.A.

A LA CUARTA: ME OPONGO a que se condene en costas y agencias en derecho a la
entidad accionada.

HECHOS DEL PROCESO EXPUESTOS POR LA PARTE DEMANDADA QUE
FUNDAMENTAN LAS EXCEPCIONES.

Constituyen hechos del proceso que sirven de fundamento a las excepciones planteadas, los
siguientes:

1.- La demandada, en este proceso es una MUJER QUE NACIO EL 25 DE DICIEMBRE DE
1922, por lo que hoy cuenta con MAS DE 100 ANOS DE EDAD (Centenaria).

2.- Comenzo6 su VIDA LABORAL hacia el afio de 1940, en adelante, habiendo laborado al
servicio de TEXAS PETROLEUM COMPANY; J GLOTTMANN?; LIBRERIA GUILLERMO
VALENCIA, y AEREOLINEA KLM, aun cuando no se conservan en todos los casos, los
certificados correspondientes en razén al tiempo transcurrido, los mismos si aparecen

23e aporta Certificacion expedida por el sefior JAIME GLOTTMANN, de fecha 26 de mayo de 2023.
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referenciados en la Biografia de mi mandante, que es de caracter publico por ser figura cultural
del orden nacional.

3.- Contrajo matrimonio EN 1959 el con el profesor, poeta y periodista JOSE MARIA VIVAS
BALCAZAR, quien falleci6 el 15 DE MAYO DE 1960.

4.- Continuo su vida laboral mediante vinculacion como trabajadora oficial del SENA, entidad
en la que laboré entre el 1/10/1960 al 15/02/1974.

5.- La totalidad de los tiempos servidos por mi mandante en el SENA, es decir, los laborados
entre el 1 de octubre de 1960 y el 15 de febrero de 1974, fueron contabilizados para el
reconocimiento de la pensién de jubilacién por parte de CAJANAL, el virtud de la Resolucién
No. 5278 del 4 de agosto de 1992, mas no por parte del ISS, al momento de expedir la
Resolucion de reconocimiento de la pension de vejez en virtud de la Resolucion No. 02575
del 26 de noviembre de 1987.

6.- EI ISS, solo asumio los riesgos de invalidez, vejez y muerte, a partir del 1 de enero de
1967.

7.- EI ISS, se hizo cargo de las pensiones de los trabajadores que al 1 de enero de 1967,
llevaran menos de 10 ainos al servicio de su respectivo empleador.

8.- EI ISS, reconocié a mi mandante pensién de vejez en virtud de la Resoluciéon No. 02575
del 26 de noviembre de 1987, tras haber acreditado mas de 500 Semanas de cotizacion.

9.- Para el momento en que le fue reconocida la pensién de vejez por parte del ISS, a mi
mandante (26 de noviembre de 1987), la misma contabilizaba a su favor, mas de 500
semanas de cotizacion a empresas o empleadores del sector privado, sin incluir los tiempos
laborados en el SENA.

10.- Tal como consta en la Certificacion expedida por el Gerente Regional de la Cadena -
SUTATENZA de Cali el 23 de mayo de 1984, con destino al Instituto del Seguro Social que
se aporta a esta contestacion, mi mandante sefiora MARIA VIEIRA DE VIVAS, con numero de
afiliacion No. 040164249, prest6é sus servicios al dicha Institucion entre el 2 de febrero de
1974y el 7 de noviembre de 1977, es decir durante 3 ANOS, 9 MESES Y 5 DIAS, equivalentes
a 196,2 SEMANAS, realizando las correspondientes cotizaciones al ISS.

11.- Tal como consta en la historia laboral de Colpensiones, mi mandante registra haber
laborado al servicio de la empresa PRODUCTOS ORALES LIMITADA, desde el 28 de agosto
de 198§ al 10 de agosto de 1987, equivalentes a 49,4SEMANAS, es decir durante 11 MESES
Y 12 DIAS.

12.- Tal como consta en la historia laboral de Colpensiones, mi mandante registra haber
laborado al servicio de la empresa UNIVERSIDAD DE LA SABANA, entre el 22 de abril de
1987, y el 19 de diciembre de 1988, es decir, durante 1 ANO, 7 MESES Y 27 DIAS,
equivalentes a 95 SEMANAS.

13.- Tal como consta en la historia laboral de Colpensiones, mi mandante registra haber
laborado al servicio de la empresa FUNDACION COLOMBIANA DE COMUNICACION
SOCIAL, desde el 16 de enero de 1978 al 20 de diciembre de 1978, y desde el 1 de julio de
1979 al 30 de abril de 1980, es decir durante 11 MESES Y 4 DIAS, y 8 MESES Y 29 DIAS
respectivamente, para un total de 1 ANO, 8 MESES Y 3 DIAS, equivalentes a 91.4 SEMANAS.

14.- Tal como consta en la historia laboral de Colpensiones, mi mandante registra haber
laborado al servicio de la empresa UNIVERSIDAD CENTRAL, desde el 6 de agosto de 1985
al 26 de noviembre de 1987, es decir, durante 3 ANOS, 3 MESES Y 20 DIAS, equivalentes a
172, 2 SEMANAS.
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15.- Al totalizar numero de semanas laboradas al sector privado durante el tiempo de afiliacion
al ISS, previas al reconocimiento de la pension de vejez, se obtiene un TOTAL del 604, 2
SEMANAS, SIN TOMAR EN CONSIDERACION LOS TIEMPOS LABORADOS EN EL SENA.

16.- Realiz6 aportes al ISS durante mas de 10 afios o 500 semanas de servicio, a los
siguientes empleadores privados:

TIEMPOS PRIVADOS |

ACCION CULTURAL 2/02/1974, al 7/11/1977 3 ANOS, 9 MESES Y 5 | 196,2 SEMANAS
POPULAR — SUTATENZA. DIAS

FUNDACION COLOMBIANA 16/01/78 al 20/12/78 1 ANO, 8 MESES Y 3 DIAS

DE COMUNICACION SOCIAL. Y 91.4 SEMANAS.

1/07/79 al 30/04/80
FUNDACION  UNIVERSIDAD 6/09/85 al 26/11/87 3 ANOS, 3 MESES Y 2 | 172,2 SEMANAS.

CENTRAL. * DIAS.

PRODUCTOS ORALES LTDA. 28/08/86 al 10/08/87 11 MESES Y 12 DIAS. 49 ASEMANAS.
FUNDACION UNIVERSIDAD 22/04/87 al 19/12/88 1 ANO, 7 MESES Y 27 | 95 SEMANAS.
DE LA SABANA DIAS.

TOTAL. | 604, 2 SEMANAS

* Si bien en la historia laboral de Colpensiones, se registra que cotizé en dicha institucion del
6/09/85 al 1/01/91, lo que equivaldria a 5 afnos, 3 meses y 26 dias, en el anterior cuadro
solamente se contabilizaron los tiempos prestados a dicha Universidad, hasta la fecha de
expedicion de la Resolucion No. 02575 del 26 de noviembre de 1987, que son 3 afos, 3
meses y 2 dias, en virtud de la cual el ISS le reconocié la pension de vejez.

17.- EI ISS reconocié a mi mandante pension de vejez mediante la Resolucion No. 02575 de
26 de noviembre de 1987, a partir de enero de 1988, sobre un salario base de $ 26.284,23
teniendo en cuenta que acredito haber realizado cotizaciones a dicho instituto por MAS DE 500
SEMANAS.

18.- Mi mandante acredit6 igualmente, haber laborado al servicio de diferentes empleadores
publicos por MAS DE 20 ANOS como es el caso del SENA, INSTITUTO COLOMBIANO DE
CULTURA - COLCULTURA y el CENTRO JORGE ELIECER GAITAN, como se observa en el
siguiente cuadro:

TIEMPOS PUBLICOS.

1.- SENA 1/10/60 al 15/02/74 13 ANOS Y 4 MESES
2.-COLCULTURA 4/ 10-/79 al 25/07/83 5 ANOS Y 8 MESES
18/04/89 al 1/01/91
3.- INSTITUTO 18/04/89 al 1/01/91 1 ANO, 8 MESES Y 14 DIAS
COLOMBIANO

DEL PUEBLO -
CENTRO JORGE
ELIECER GAITAN
TOTAL | 20 ANOS Y 5 MESES

19.- Con fundamento en lo anterior, CAJANAL mediante la Resolucion No. 5278 del 4 de
agosto de 1992, reconocidé a mi mandante pensién de jubilaciéon en cuantia inicial de $
135.850,00 a partir del 1 de enero de 1991.

20.- Para el afio 2023, mi mandante recibe por la pension del ISS LA SUMA DE $ 1.097.714,00
M/cte y por la pensién de CAJANAL, LA SUMA DE $ 2.099,714,82 M/cte y SUMADAS LAS 2
PENSIONES RECIBE MENSUALMENTE LA SUMA DE $ 3.197.428,00 Mi/cte. Con
deducciones.

21.- Los gastos que demanda la manutencion de mi mandante sobrepasan en la actualidad,
la suma de SIETE MILLONES DE PESOS, segun los conceptos descritos en la relacion de
gastos que se anexa.

Email: 16453124 Cr. 282 # 39 A-36 P.1 Bogota, Colombia. 6

GH LEGAL SOLUTIONS, SAS.
NIT 901.303.476-1.



22.- Mi patrocinada no posee aparte de su pension otros bienes de donde derivar su
sustento. Vive en estrato 4, apoyada por su Unica hija Ana Mercedes Vivas, quien ya cuenta
con 62 afios de edad, y quien ha colaborado con la manutencién de su madre desde hace
décadas, pero quien no tendria cémo sufragar mucho mas en la medida en que cada dia es
mas dificil el sostenimiento decoroso de una persona de 100 afos. .

23.- En la HISTORIAL MEDICO LABORAL de mi mandante, consta que padece de varias y
delicadas afecciones de salud tales como HIPOACUSIA NEUROSENSORIAL, BILATERAL;
EPISODIO DEPRESIVO; HIPOTIROIDISMO; HEMORROIDES EXTERNAS; ENFERMEDAD
DIVERTICULAR; HIPERTENSION ARTERIAL; DEMENCIA EN LA ENFERMEDAD DE
ALZHEIMER; INCONTINENCIA URINARIA; AMNESIA OCASIONAL Y ENFERMEDAD
PULMONAR OBSTRUCTIVA CRONICA.

24.- Mi poderdante, igualmente es OXIGENO DEPENDIENTE y requiere de ESPECIALES
CUIDADOS y ACOMPANAMIENTO PERMANENTE, y no puede movilizarse por cuenta propia
teniendo que desplazarse en sillas de ruedas.

25.- Mi Prohijada es un simbolo nacional de la educacion de las mujeres en Colombia, de
la cultura, el periodismo y su trayectoria ha sido reconocida en multiples eventos y estudios.
Ha escrito varias obras de gran reconocimiento nacional e internacional, como lo son las
tituladas: Campanario de Lluvia, Los Poemas de Enero, Poesia, Palabras de la Ausencia,
Clave Minima, Mis Propias Palabras, Tiempo de Vivir, Sombra del Amor, Los Nombres de
la Ausencia, Todo lo que era mio,-de la coleccion “Un libro por centavos” del Externado de
Colombia-, el cuadernillo Rompecabezas, de la coleccion Viernes de Poesia, de la Universidad
Nacional de Colombia; Una Ventana en el Atardecer; las Antologias publicadas por la editorial
Caza de Libros, la Universidad de Antioquia y la recientemente publicada por el Ministerio de
Cultura, EI Nombre de Antes, perteneciente a la Biblioteca de Autoras Colombianas que hoy
se reparte orgullosamente por el pais en todas las Embajadas del mundo, asi como los libros
virtuales Todo el Amor, buscando mi corazén. No obstante, la escritora y su heredera no
dudaron en entregar a los fondos abiertos del Banco de la Republica en el 2020, todos
los libros de la autora de manera gratuita. Ver https://www.banrepcultural.org/noticias/la-
obra-de-maruja-vieira-ya-hace-parte-de-los-fondos-abiertos-de-autores-colombianos.

26.- Solamente hasta el 11 de febrero de 2022, Cajanal inicié proceso de lesividad en su
contra, en el que solicita la nulidad del acto de reconocimiento pensional después de 31 anos,
y la devolucion de todo lo recibido por esta pensién desde su reconocimiento.

27.- La pension que recibe de Cajanal es la mayor de las dos que le fueron reconocida, tras
su larga trayectoria laboral publica y privada.

28.- Se encuentra afectado su minimo vital y vida digna, con mayor razén si se le priva de
esta pension.

29.- Es sujeto de especial proteccion constitucional por su avanzada edad como centenaria,
su condicidon econdmica con afeccion de su minimo vital y su estado de salud.

30.- La constitucion politica otorga especial proteccion al adulto mayor también el DIH y los
TRATADOS INTERNACIONALES. Mas aun teniendo en cuenta que la Ley 2055 de 2020,
aprobd la Convencion Interamericana sobre Proteccion de los Derechos de los Adultos
Mayores’, y dicha Convencién, firmada recientemente por el Canciller Alvaro Leyva, insta al
gobierno a armonizar sus actores legislativos y administrativos para proteger a los adultos
mayores que no deben ser objeto de maltrato fisico, sicolégico o econémico.

31.- Las altas cortes, han aceptado la compatibilidad de pension publica y privada.

Email: 16453124 Cr. 282 # 39 A-36 P.1 Bogota, Colombia. 7

GH LEGAL SOLUTIONS, SAS.
NIT 901.303.476-1.



32.- La UGPP mediante la Resolucion. NO. RDP 015722 de fecha 2 DE MAYO DE 2018,
NEGO REAJUSTE PENSIONAL, solicitado alegando que un certificado no se acompafio en
original.

ASPECTOS RELEVANTES DE LA CONTESTACION DE LA DEMANDA.

1.- EXPLICACION DE LAS INCONSISTENCIAS CONTENIDAS EN LA HISTORIA
LABORAL DE COLPENSIONES.

Como es sabido, la demandada durante su vida laboral se vincul6 a varias empresas del sector
privado entre las que se cuentan RADIO SUTATENZA o ACCION CULTURAL POPULAR; LA
ACCION COLOMBIANA DE COMUNICACION SOCIAL; LA UNIVERSIDAD CENTRAL,
PRODUCTOS ORALES LIMITADA y UNIVERSIDAD DE LA SABANA, durante lapsos de
tiempo en la que se encontraba afiliada al ISS, ya liquidado y cuyas obligaciones pasaron a
Colpensiones quien expidio la Historia Laboral que se anexa a esta contestacion en la que
aparece demostrada la vinculacion de mi mandante a dichas empresas.

Sin embargo, se advierte que si bien no existe duda que los tiempos laborados para dichos
empleadores superan las 500 semanas a las que se refiere el Acuerdo 049 de 1990, expedido
por el Consejo Directivo del ISS, aprobado por el Decreto No. 0758 del mismo afo, que en
su Articulo 12 literal “B” posibilita el reconocimiento de la pension de vejez con mas de 500
semanas, no es menos cierto que la referida historia laboral de Colpensiones presenta
algunas inconsistencias, como las que se mencionan a continuacion:

En primer término, en relacion con los tiempos aportados a Acciéon Cultural Popular o Radio
Sutatenza, se advierte que no fue incluida en la historia laboral |a totalidad de los mismos, ya
que unicamente aparecen los registrados desde el 01/01/77 al 04/04/78, cuando en realidad y
segun la Certificacion expedida por el Gerente de dicha entidad que se aporto al ISS, aparece
que estuvo vinculada desde el 2 de febrero de 1974 al 7 de noviembre de 1977, es decir
durante 3 anos, 9 meses y 5 dias y no simplemente por 1 ailo, 3 meses y 3 dias.

En segundo término, se presenta inconsistencia en relacion con el empleador PRODUCTOS
ORALES LIMITADA, por cuanto si bien aparecen registrados los tiempos laborados entre el
28/08/86 al 10/08/87, no aparece evidencia que las respectivas cotizaciones hubiesen sido
pagadas por este empleador, igual acontece con la FUNDACION UNIVERSITARIA DE LA
SABANA donde también laboré entre el 22/04/87 al 19/12/88.

Sobre este respeto La H. Corte Constitucional en la Sentencia SU 405/21 Referencia:
Expediente T-8.185.878 Accién de tutela presentada por Oliva Lagos de Ayala contra la Sala
de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia y otros Magistrada ponente: DIANA
FAJARDO RIVERA. Bogota, D.C., veinticuatro (24) de noviembre de dos mil veintiuno
(2021), expreso:

“INCONSISTENCIAS EN HISTORIA LABORAL-Administradora de pensiones debe
garantizar la veracidad, claridad y precision de las historias laborales, y no trasladar
la carga de su negligencia a los afiliados.

La jurisprudencia ha sefialado de forma reiterada que: (i) la carga de la prueba sobre la
exactitud o veracidad de los datos que obran en la historia laboral recae sobre las
administradoras de pensiones; (i) la desorganizacion, la no sistematizacion de los
datos o el descuido, no pueden repercutir negativamente en el trabajador; (iii) solo
ante razones justificadas y debidamente sustentadas ante el afiliado es posible modificar
la informacién contenida en la historia laboral, sin trasgredir el principio de respeto por el
acto propio y de la confianza legitima.

ALLANAMIENTO A LA MORA POR PARTE DE ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE
PENSIONES-Reiteracion de jurisprudencia
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MORA EN EL PAGO DE APORTES Y COTIZACIONES PENSIONALES-Obligacion de
las entidades administradoras de cobrar a los empleadores morosos los aportes
adeudados.”

En el mismo sentido se dijo en la Sentencia T-101 del 10 de marzo de 2020, Referencia:
Expediente T-7.559.317. Accién de tutela instaurada por Juan Angel Otero Campo contra la
Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES. Magistrada Ponente: CRISTINA
PARDO SCHLESINGER, expreso:

“La mora en el pago de aportes no puede ser oponible a los trabajadores dado que (i)
dicha omisién es un grave impedimento para acceder al reconocimiento de la pensioén y
(i) las administradoras de fondos de pensiones tienen a su alcance diversos mecanismos
legales para el cobro de dichos dineros pues cuentan con la capacidad e infraestructura
necesarios para perseguir coactivamente a quienes incumplen con sus obligaciones.”

Finalmente cabe destacar, que ha pesar de las inconsistencias referidas, es innegable que mi
poderdante para la fecha en que le fue reconocida su pension de vejez por parte del ISS,
contabilizé efectivamente mas de 500 semanas, razén por la cual, cumplié con los requisitos
establecidos en el articulo 12 literales “A” y “B” del Acuerdo 049 de 1990, emanado del
Consejo Directivo del ISS y aprobado por el Decreto 0758 del mismo afo, para tener
derecho a la referida pensidon como en efecto se le reconocio.

2.- RECONOCIMIENTO DE LA UGPP DE LA BUENA FE DE MI PODERDANTE EN
RELACION CON SU SOLICITUD DE PENSION DE JUBILACION ANTE CAJANAL.

La UGPP reconocio a través de su Sub director doctor JUAN DAVID GOMEZ, en ENTREVISTA
RADIAL que realizé a través del programa “VOCES RCN”, del periodista Juan Carlos Iragorri,
el 27 de Octubre de 2022 a las 6 30 pm. cuyo audio se adjunta a esta contestacion de
demanda, que NO EXISTIO MALA FE por parte de la sefiora Maruja Vieira, al solicitar el
reconocimiento de su pensioén de jubilaciéon ante Cajanal, tras advertir entre el minuto 10: 24
a 10: 48, de dicho programa, que:

“Nosotros hemos encontrado situaciones que son lamentables para el erario publico, no
es la situacion de la senora Maruja, lo dejo en claro, aqui ella no tuvo un acto irregular,
ni tuvo un tema de fraude o falsedad, ni mas faltaba no, eso lo dejo muy en claro, eso
fue totalmente un error de la administracién en el segundo reconocimiento, pero si
hemos encontrado temas muy puntuales y dolorosos para la administracién publica “(..)

3. SITUACION ESPECIAL DE LOS TRABAJADORES OFICIALES DEL SENA, QUE
INICIALMENTE FUERON AFILIADOS AL ISS NO OBSTANTE SER SERVIDORES
PUBLICOS.

Al momento de su vinculacion con el SENA, dicha entidad afiliaba a sus trabajadores al ISS, tal
como consta en el concepto juridico emitido por la misma entidad bajo el No. 82228 del 13
de noviembre de 2019, en el que se manifesto:

“Estimamos que la diferencia de criterio obedece a que el SENA para efectos del
Sistema de Pensiones, con anterioridad a la Ley 100 de 1993, se asimila a un
empleador del sector privado y no a una caja o fondo del sector publico, lo anterior
porque afilié a sus trabajadores al ISS y realizaba cotizaciones sobre los ingresos
de sus trabajadores, para que dicha entidad reconociera la prestacién una vez cumplidos
los requisitos. En efecto, el SENA no realizaba cotizaciones o descuentos para
reconocer pensiones, por lo cual los descuentos efectuados con ocasiéon de un fallo
judicial, deben seguir la misma suerte de aquellos realizados durante toda la vida laboral
del pensionado, es decir girarse a la administradora del sistema general de pensiones”.
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Posteriormente la jurisprudencia de la Seccion Segunda del Consejo de Estado, en Sentencia
de 20123 precisaria:

“Ahora bien, pese a que los empleados del SENA contintan “afiliados” al I.S.S., ello no
impide que su REGIMEN PRESTACIONAL sea el general de la RAMA EJECUTIVA al
tenor del ARTICULO 126 DEL DECRETO 2464 DE 1970. Ademas, el articulo 35 del
Decreto 1014 de 1978 ordena la continuidad de afiliacion del personal del SENA al
1.S.S. SIN _MODIFICAR LO PERTINENTE AL REGIMEN DE LA PENSION DE
JUBILACION DETERMINADO EN EL ARTICULO 126 DEL DECRETO 2464 DE 1970,
pues modifico otras prestaciones”.

El ISS, se hizo cargo de las pensiones de vejez en los casos en que el trabajador
hubiere tenido un tiempo inferior a 10 anos de servicio, Como lo manifestado por la
H. Corte Suprema de Justicia. Sentencia de 6 de mayo de 1998 (Radicacion
10.557). Reiterada por sentencia de 13 de marzo de 2012, que manifesto:

“(..)Las pensiones de los trabajadores que cumplieron 20 anos de servicios continuaron a
cargo del empleador, las pensiones de aquellos que trabajaron entre 10 y 20 anos fueron
asumidas de forma compartida entre el empleador y el I.S.S.; y finalmente las pensiones
de los trabajadores que tengan MENOS DE 10 ANOS DE SERVICIO. FUERON
SUBROGADAS EN SUTOTALIDAD POREL 1.S.S. Asi, este ultimo grupo de trabajadores
fue afiliado al seguro social con el fin de ser pensionados en el régimen administrado por
el 1.S.S.(...)”

4. EL PORQUE DE LA AFECTACION AL MiNIMO VITAL DE Mi PODERDANTE QUE
SE _AGRAVARIA EN CASO DE QUE PROSPERE LA ACCION DE LESIVIDAD
INTERPUESTA.

Tal como se expreso en los hechos 28 y 29 de esta demanda, en el presente caso se encuentra
afectado el minimo vital de mi poderdante, ya que siendo una mujer centenaria solo cuenta
para mantenerse con el producto de las 2 pensiones que actualmente recibe, las cuales
hechos los descuentos de ley no alcanzan a sumar entre las 2, TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS $3.200.000,00 a tiempo que los gastos mensuales que demanda
su manutencién, teniendo en cuenta su condicién de su estado de salud y que requiere
cuidadoras permanentes, ascienden a mas de SIETE MILLONES DE PESOS $ 7.000.000,00
Mi/cte, en consecuencia, de privarsele de la pension mayor que actualmente recibe que es la
de jubilacion que le fue reconocida por Cajanal, que se pretende anular en ejercicio de la accion
interpuesta por la UGPP, se agravaria muncho mas su situacion de vulnerabilidad y
afectacion a sus derechos a la vida digna y al minimo vital, dada la precariedad e
insuficiencia de sus recursos, como se expresa en el informe de gastos expuesto por su hija
ANA MERCEDES VIVAS, que se acompafio a la presente contestacion de la demanda.

5.- LOS APORTES AL PAIS DE LA DEMANDADA — UNA MUJER EXCEPCIONAL.

Siendo un hecho notorio que mi representada se encuentra en situacion de vulnerabilidad, no
obstante su condicidon de mujer centenaria, con delicado estado de salud y afectacién a su vida
digna y minimo vital, siendo por tanto un sujeto de especial proteccion constitucional, es
inaceptable frente al ordenamiento superior el derecho internacional humanitario y los tratados
internacionales que después de 31 afos de habérsele reconocido su pensién, la misma se
pretenda serle anulada sin mayores miramientos, maxime si se tiene en cuenta que se trata de
una mujer que ha dado lustre al pais, a la cultura, la literatura, la poesia y a la ensefianza, como
se demuestra con su desempefio profesional en el que ha obtenido los siguientes
reconocimientos:

CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION SEGUNDA SUBSECCION B Consejero ponente: VICTOR HERNANDO ALVARADO ARDILA veintiséis (26) de

septiembre de dos mil doce (2012) Radicacion niamero: 18001-23-31-000-2002-0030701(1270-12) Actor: JORGE ISAAC TOLEDO RAMIREZ Demandado: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
AUTORIDADES NACIONALES.
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En el afio 2004, del premio de la Fundacién Mujeres de Exito en la categoria de Artes y
Letras. En 2009, recibio el premio Erato de la Corporacion Arte y Poesia en la Calle, del
municipio de Sabaneta, de Antioquia.

En 2010, fue homenajeada por la Editorial Caza de Libros, en la Feria Internacional del
Libro de Bogota como la poeta viva mas importante del pais.

En 2011 fue incluida en la Antologia Poesia de la Alhambra, junto a grandes escritores
de Hispanoameérica.

En marzo de 2012, las poetas jovenes de Bogota le rindieron homenaje en el Gimnasio
Moderno.

El 1 de noviembre de 2012, recibi6 el premio Vida y Obra, del Ministerio de la Cultura
de Colombia y, en 2015, Bogota le rindi6 homenaje con el Premio al Mérito a Artistas y
Gestores, en la categoria de literatura.

En 2014, el Premio de Ediciones Comoartes, de la Catedra Iberoamericana de
Narracién Oral.

Figura en innumerables antologias de poesia hispanoamericana y ha representado a
Colombia en diferentes festivales nacionales e internacionales, asi como ha sido
traducida al inglés, francés, hungaro, aleman y ruso, entre otros idiomas.

6.- COMPATIBILIDAD ENTRE LA PENSION DE VEJEZ DEL SECTOR PRIVADO Y

LA PENSION DE JUBILACION DEL SECTOR PUBLICO.

En Colombia es posible la compatibilidad de las pensiones publica y privada, tal como ha sido
reconocido en sentencias de las altas Cortes, como la referida en la Sentencia del 10-06-20214,
del H. Consejo De Estado - Seccion Segunda Subseccion “A”, en la que se expreso:

“COMPATIBILIDAD DE LA PENSION DE JUBILACION POR TIEMPO DE SERVICIOS
PUBLICO Y LA PENSION DE JUBILACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DEL
SECTOR PRIVADO / PROHIBICION DE DOBLE EROGACION DEL TESORO PUBLICO
- No vulneracion

Contraria a la postura de la parte apelante, el hecho de que una de las prestaciones
sometidas a examen de compatibilidad haya sido reconocida por el extinto ISS, no conlleva
per se la naturaleza de erogacion del erario. Si bien el articulo 49 del Decreto 758 de
1990 preveia la improcedencia de devengar las pensiones que reconocia dicha
institucion con las demas contempladas para el sector publico, se resalta que el
Consejo de Estado en sentencia del 3 de abril de 1995 declaré la nulidad de tal supuesto
normativo.(...) la coexistencia entre una pension de vejez otorgada en su momento
por el Instituto de Seguros Sociales y una concedida por una administradora como
lo era Cajanal frente al mismo derecho prestacional derivado del ejercicio de una
actividad oficial en este ultimo caso, NO GENERA LA ALUDIDA INCOMPATIBILIDAD
BASADA EN EL ARTICULO 128 CONSTITUCIONAL SI LA PRIMERA RECONOCIO LA
PRESTACION CON BASE EN TIEMPOS DE COTIZACION DE PATRONOS
PARTICULARES. (...)en virtud de la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 y en el
entendido de que el articulo 128 superior contempla una prohibicién de devengar una
doble erogacion por parte del Estado, se torna incompatible obtener el pago de dos o mas
pensiones derivadas del Sistema Integral de Seguridad Social: i) cuando busquen
contener el mismo riesgo, es decir, propendan por un objeto analogo, y ii) especialmente

4 Sentencia del 10-06-2021- N° 73001-23-33-000-2014-00178-01 CONSEJO DE ESTADO (SECCION SEGUNDA
SUBSECCION A) Emisor SECCION SEGUNDA Ponente WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ Sentido del fallo NIEEGA
Numero de expediente 73001-23-33-000-2014-00178-01 Tipo de documento Sentencia Fecha de la decision 10
Junio 2021.
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cuando la causa, base o fuente de financiacion de ambas prestaciones sean las
cotizaciones provenientes de servicios prestados ante entidades publicas o
pagadas con recursos del erario, pues el origen de los aportes no se desvirtua o se
transforma por el hecho de convertirse en parafiscales, sino que se configura en razén de
la naturaleza juridica del empleador y la relacién laboral sostenida con el
empleado.Bajo este contexto, EL ORDENAMIENTO JURIDICO Y LA LINEA
JURISPRUDENCIAL VIGENTES HABILITAN LA COMPATIBILIDAD ENTRE DOS
PENSIONES DE VEJEZ EN FAVOR DE UN MISMO BENEFICIARIO, ELLO SIEMPRE Y
CUANDO SUS FUENTES DE FINANCIACION EN MATERIA DE APORTES SEAN
DIFERENTES EN PUNTO A LA ESENCIA DE LOS VINCULOS LABORALES QUE
SUSTENTAN AMBAS PRESTACIONES, ESTO ES, QUE SE TRATE DE
COTIZACIONES DERIVADAS EN CADA CASO EXCLUSIVAMENTE DE TIEMPOS DE
SERVICIO A DIFERENTES EMPLEADORES DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO
RESPECTIVAMENTE. NOTA DE RELATORIA: Sobre la nulidad del articulo 49 del
Decreto 758 de 1990,ver: C de E, Seccién Segunda. Sentencia del 3 de abril de 1995. R.
acumulados: 5708, 5833 y 56937".

En consecuencia, al existir la posibilidad legal de que sean compatibles la pensiéon de vejez
reconocida por el ISS, por tiempos servidos al sector privado, con la pension de jubilacién
otorgada por Cajanal, por tiempos laborados en el sector publico, mal puede hablarse de que
existe incompatibilidad entre las mismas, aspecto que se desarrollara en el capitulo siguiente.

lll. EXCEPCIONES
(ARTICULO 172 N° 3 C.P.A.C.A).

1.- NO EXISTE DOBLE ASIGNACION PROVENIENTE DEL TESORO PUBLICO.

La tesis contraria a la INCOMPATIBILIDAD de las pensiones ( Articulo 128 de la CP) es que
las mismas sean COMPATIBLES, vy la jurisprudencia ha admitido que existe compatibilidad
cuando una pensién se financia con aportes del sector privado y la otra, con aportes del
sector publico.

En el presente caso, el ISS mediante la Resolucion No. 02575 del 26 de noviembre de 1987,
reconocio a mi representada una pension de vejez por acreditar mas de 500 semanas de
cotizacion.

Lo anterior, encuentra fundamento en lo establecido en el articulo 12 del Decreto 0758 de
1990, que aprobo el Acuerdo 049 del mismo ano, emanado del consejo directivo del ISS, y
que es del siguiente tenor:

“ARTICULO 12. REQUISITOS DE LA PENSION POR VEJEZ. Tendrén derecho a la
pension de vejez las personas que retinan los siguientes requisitos:

a) Sesenta (60) o mas afios de edad si se es varén o cincuenta y cinco (55) o mas afos
de edad, si se es mujer y,

b) Un minimo de quinientas (500) semanas de cotizacion pagadas durante los ultimos
veinte (20) afios anteriores al cumplimiento de las edades minimas, o haber acreditado un
numero de un mil (1.000) semanas de cotizacion, sufragadas en cualquier tiempo”.

Es indiscutible, que al momento de dicho reconocimiento ( 26 de noviembre de 1987), mi
mandante contaba con mas de 55 anos de edad, por haber nacido el 25 de diciembre de
1922.

Igualmente, lo es que para la misma fecha habia realizado aportes pensionales por mas de
500 semanas, por haber laborado al servicio de las siguientes empresas del sector privado
cuyos tiempos de vinculacion aparecen descritos en el reporte del semanas cotizadas en
pensiones expedido por Colpensiones y en respuesta de la UGPP de fecha 16 de
noviembre de 2021 donde manifiesta que el certificado encontrado de Radio Sutatenza
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consta un tiempo laborado de 3 ANOS, 9 MESES Y 5 DIAS, como se menciona en el cuadro
anexo al hecho 16 arriba citado.

Es decir, que sumadas las semanas contabilizadas aparece que mi mandante cotizé en el
sector privado un total de 604, 2 semanas, por lo que acredita contar con mas de las 500
semanas exigidas en la ley, para tener derecho a la pension de vejez que le fue reconocida
SIN NECESIDAD DE INCLUIR LOS TIEMPOS LABORADOS EN EL SENA.

Por su parte, la pension de jubilacion que fue reconocida por CAJANAL, mediante la
Resolucion No. 5278 del 4 de agosto de 1992, por haber laborado MAS DE 20 ANOS de
servicio, incorpora exclusivamente TIEMPO PUBLICOS, como se expresé en el hecho 18,
atras referido.

En consecuencia, se concluye que mi prohijada cumplié también con los requisitos exigidos en
la ley, para ser beneficiara de la pension de jubilacion que le fue reconocida al acreditar mas
de 20 afios y 5 meses de servicio en entidades del sector publico, (1.063 semanas), razon
por la cual, debe mantenerse el reconocimiento pensional que le fue concedido en virtud de la
Resolucion No. 5278 del 4 de agosto de 1992, y entre los sectores publico y privado
contabilizé un total de 604, 2 semanas.

2.- BUENA FE.

Se sustenta esta excepcion en el Articulo 83 Constitucional, el Articulos 3 y 164 del
CPACA, y la Jurisprudencia Constitucional o Contenciosa Administrativa sobre la materia,
teniendo en cuenta que la buena fe se presume en las actuaciones de los particulares, que no
habra lugar a devolver las prestaciones periddicas recibidas de buena fe, y que correspondia
a la UGPP, demostrar que mi representada, actué de mala fe o lo hizo mediante engafio o
maniobras para obtener su pension, lo cual no demostro en este proceso, y por el contario, un
Sub Director de dicha entidad, reconocié publicamente en entrevista radial el proceder de
buena fe de mi representada.

Conforme al mandato Constitucional contemplado en el articulo 83 Superior se tiene
establecido que:

“Articulo 83. Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan
cefiirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumira en todas las gestiones que
aquellos adelanten ante éstas.” (Mayusculas y negrillas son de mi autoria).

Por su parte la Ley 1437 de 2011 (CPACA) en su articulo 3 numeral 4 preceptiua que:

‘4. En virtud del PRINCIPIO DE BUENA FE, las autoridades y los particulares
PRESUMIRAN EL COMPORTAMIENTO LEAL Y FIEL de unos y otros en el gjercicio de
sus competencias, derechos y deberes.” (Maytsculas y negrillas son de mi autoria).

A su vez el articulo 164 numeral 1 literal C ibidem, dispuso en cuanto a la oportunidad para
presentar la demanda, que esta lo podra ser en cualquier tiempo cuando:

‘c) Se dirija contra actos que reconozcan o nieguen total o parcialmente prestaciones
perioddicas. Sin embargo, NO HABRA LUGAR A RECUPERAR LAS PRESTACIONES
PAGADAS A PARTICULARES DE BUENA FE;” (Mayusculas y negrillas son de mi autoria).

Por su parte, el H. Consejo de Estado a través de su Seccion Segunda en sentencia de 2018,
reiterando la jurisprudencia de esa Corporaciéon en varias sentencias, sobre el asunto en
cuestion, manifesto que:

“En el presente caso, la disposiciéon acusada le otorga a la administracion, la facultad
de demandar “en cualquier tiempo” los actos administrativos mediante los cuales se
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reconozcan prestaciones periédicas, precisando que “NO HABRA LUGAR A
RECUPERAR LAS PRESTACIONES PAGADAS A PARTICULARES DE BUENA
FE”. Quiere ello decir, que la norma acusada, en cuanto le concede a la administracion
tal facultad, no vulnera los principios de buena fe, confianza legitima y seguridad
juridica, tal y como han sido entendidos por la Corte en multiples fallos, por cuanto el
legislador no esta partiendo de la mala fe de los administrados, ni tampoco esta
defraudando expectativas legitimas que a los mismos se les hubiesen creado.

[...]"

El articulo 164 numeral 1° literal c) del CPACA se lee en consonancia con el articulo
83 de la Constitucion Politica que sefiala: “[llas actuaciones de los particulares y de
las autoridades publicas deberan cefiirse a los postulados de la buena fe, la cual se
presumira en todas las gestiones que aquellos adelanten ante éstas”. (Mayusculas y
negrillas son de mi autoria).

Por su parte, la SECCION SEGUNDA SUBSECCION A, en Sentencia del tres (3) de junio de
dos mil veintiuno (2021), dentro del Radicado No. 05001 -23’-33-000-2012-00385-01(1989-
19), con ponencia del consejero GABRIEL VALBUENA HERNANDEZ, acoto:

“No es suficiente con que la entidad demandante alegue la mala fe, sino que SE HACE
NECESARIO QUE APORTE AL PROCESO EL MATERIAL PROBATORIO QUE
DEMUESTRE QUE EL CIUDADANO ACTUO DE MANERA FRAUDULENTA PARA
OBTENER UNOS BENEFICIOS, pues el hecho de presentar una accion de tutela a fin
de que obtener un reajuste en su pension, actuando con la plena conviccién de que le
asistia el derecho, no da lugar a pensar lo contrario, razén por la que EN ESOS
EVENTOS LA DEVOLUCION DE LA PAGADO NO TIENE VOCACION DE
PROSPERIDAD.” (Mayusculas y negrillas son de mi autoria).

Como en el presente caso, no se demostré por parte de la demandante actuar irregular o
fraudulenta de mi representada para demostrar su actuacion de mala fe y por el contrario, se
reconocio publicamente su actuar de buena fe, forzoso es concluir que debe prosperar esta
excepciéon en el caso sub examen.

3.- CADUCIDAD DEL MEDIO DE CONTROL DE LESIVIDAD.

Esta excepcidon que se propone, encuentra fundamento en que como lo ha reconocido la
jurisprudencia y la doctrina a través del medio de control denominado de LESIVIDAD, la entidad
publica en ejercicio de la accién de nulidad y restablecimiento del derecho, solicita por via
judicial la anulacién de su propio acto por alguna de las causales de anulacion previstas en la
ley, en el presente caso se esta intentando la anulacién de la RESOLUCION No. 5278 DE 4
DE AGOSTO DE 1992, por medio de la cual CAJANAL, reconocio la pension de jubilacion a
mi mandante, es decir, que no se trata de la misma entidad que profirio el acto, la que ejerce el
medio de control de lesividad, lo que de suyo va contra la definicion misma de esta clase de
accion.

Al respecto, debe tenerse en cuenta, lo ordenado en el articulo 137 numeral 7° del anterior
Caddigo Contencioso administrativo Decreto Ley 01 de 1984, el cual dispuso que:

“7. Cuando una persona de derecho publico DEMANDE SU PROPIO ACTO la
caducidad sera de DOS (2) ANOS, contados a partir del dia siguiente al de su
expedicion”.

Asi las cosas, tenemos que como el acto en mencién fue expedido por CAJANAL, el dia 4 de
agosto de 1992, dicha entidad que para entonces no habia sido liquidada, disponia hasta el 5
de agosto de 1994, para ejercer el medio de control que le permitiera demandar su propio acto,
pero como ello no acontecié en dicho lapso, tuvo ocurrencia el mencionado fendmeno de
CADUCIDAD, de modo que mal puede sostener como pretende hacerlo la demandante, que
en virtud de lo sefalado en el articulo 164 numeral 1° literal C de la ley 1437 de 1011
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(CPACA), la accién pueda ejercerse en cualquier tiempo, ya que al momento de expedirse el
nuevo Caédigo, esta accién se encontraba caducada.

4.- INCONSTITUCIONALIDAD PARCIAL DE LA EXPRESION “EN CUALQUIER
TIEMPO” CONTENIDA EN EL ARTICULO 164 NUMERAL 1° LITERAL C, DE LA
LEY 1437 DE 2011, LO QUE CONLLEVA EN EL PRESENTE CASO A LA
OCURRENCIA DEL FENOMENO DE CADUCIDAD DE LA ACCION INCOADA.

Esta excepcion se formula tomando en cuenta las siguientes consideraciones:

Mediante la Sentencia C-835 de fecha 23 de septiembre de 2003, la Honorable Corte
Constitucional, declaré Inexequible la expresion “EN CUALQUIER TIEMPO”, contenida en el
inciso tercero del articulo 20 de la ley 797 de 2003 y en el articulo 32 de la ley 712 de
2001, con base en los siguientes raciocinios:

“(...) Ahora bien, se ha visto el inciso tercero del articulo 20 dispone que la revision podra
solicitarse EN CUALQUIER TIEMPO. Es decir, que en relacién con el procedimiento
sefialado para el recurso extraordinario de revisiéon no opera el termino de dos afos
que prescribe el Cédigo Contencioso Administrativo, ni el termino de seis meses que
prevé el articulo 32 de Ila ley 712 de 2001 para su interposicién, cuando quiera que se
trate de los actos estipulados como revisables en términos del articulo 20 de la ley 797
de 2003.

ENTONCES, LA EXPRESION "EN CUALQUIER TIEMPO", ES CONSTITUCIONAL? LA
RESPUESTA ES NO.

En efecto, a partir del principio segtn el cual no hay derecho sin accion, ni accion sin
prescripcion o caducidad, salta a la vista la inseguridad juridica en que se
desplomaria el universo de los derechos adquiridos, de las situaciones juridicas
subjetivas ya consolidadas en cabeza de una persona, de la confianza legitima, y por
supuesto, de la inmutabilidad que toda sentencia ejecutoriada merece al cabo de un
tiempo debidamente determinado por Ila ley: la resolucion de los conflictos de derecho
no puede abandonarse a la suerte de un ad calendas graecas. Paraddjicamente,
considerando que el recurso extraordinario de revision se instituyo para el restablecimiento
de la justicia material, con la indeterminacion que la norma exhibe se allanaria el camino
para el advenimiento de lo contrario, pues, de que justicia social podria hablarse en un
pais en el que todos los actos que reconocen sumas periodicas de dinero o
pensiones se hallarian sin remedio bajo la férula de una perpetua inseguridad
juridica? La norma bajo examen bien puede perseguir un fin constitucionalmente valido,
como seria la defensa del Tesoro Publico. Sin embargo, a la luz de sus consecuencias
resulta noforiamente irracional y desproporcionada. Valga recordar que el
procedimiento es vehiculo impulsor y definitorio de los derechos, deberes y garantias que
la Constitucién Politica y la ley establecen a favor de las personas.

En este orden de ideas la locucion resefiada resulta lesiva del debido proceso (art. 29
C.P.), de la pronta y debida justicia (art. 229 C.P.) y del imperio del Estado Social de
Derecho que a todos nos concierne observar y mantener (art. 1 C.P.), en la medida en
que desborda y contradice el campo de accién que el articulo 89 superior le demarca al
legislador, el cual, precisamente, le encomienda a este la funcién de propugnar por la
integridad del orden juridico, que de suyo debe proteger los derechos de todas las
personas frente a la accion u omision de las autoridades publicas.
Consecuentemente, la Corporacion declarara la inexequibilidad de la expresion
examinada.”

Para el caso presente, se advierte que el fundamento normativo utilizado por la UGPP, para
iniciar la ACCION DE LESIVIDAD contra la Resolucién 5278 del 4 de agosto de 1992,
expedida por CAJANAL, que reconocio la pension de jubilacion a mi mandante luego de mas
de 31 anos de haber sido expedida, es el Articulo 164 Numeral 1° Literal “C”, de la Ley 1437
de 2011 (CPACA), al disponer:
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“Articulo 164.0Oportunidad para presentar la demanda. La demanda debera ser
presentada:

1. EN CUALQUIER TIEMPO, cuando:
()

¢) Se dirija contra actos que reconozcan o nieguen total o parcialmente prestaciones
periddicas. Sin embargo, no habra lugar a recuperar las prestaciones pagadas a
particulares de buena fe”

Como puede observarse, los contundentes argumentos de la H. Corte Constitucional para
declarar la inexequibilidad de la expresion “EN CUALQUIER TIEMPO”, referidos en la
Sentencia C-835 de fecha 23 de septiembre de 2003, tienen también plena aplicacion en el
presente caso en el que nos encontramos frente a una mujer centenaria sujeto de especial
proteccioén constitucional por razones de edad, Salud y Minimo vital, a quien también se le
afectan sus derechos a la seguridad juridica; confianza legitima, inmutabilidad; justicia
material; proporcionada; debido proceso (art. 29 C.P.), pronta y debida justicia (art. 229
C.P.) y en general todas las garantias derivadas del Estado Social de Derecho.

Tanto es asi, que en el texto del Proyecto de Ley sobre reforma pensional que el actual
Gobierno Nacional presentd a consideracién del Congreso de la Republica, se incluyé el
articulo 87 con el siguiente texto:

“ARTICULO 87. TERMINO PARA ADELANTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS
RESPECTO DE LAS PENSIONES RECONOCIDAS. Las acciones administrativas de
revision y de revocacion de las pensiones de que tratan lo articulo 19 y 29 de la Ley 797
de 2003, no podra ser superior a los cinco (5) anos a partir del reconocimiento de
las pensiones otorgadas dentro del sistema de sequridad social integral y dentro del
sistema de proteccion social integral para la Vejez”.

En consecuencia, se considera que en el presente caso resulta procedente aplicar la figura de
la. EXCEPCION DE INCONSTITUCIONALIDAD®, con respecto a la expresion “EN
CUALQUIER TIEMPO”, contenida en el Articulo 164 Numeral 1° Literal “C”, de la Ley 1437
de 2011 (CPACA).

Lo anterior, por cuanto al desaparecer la mencionada expresion y aplicarse un término mas
razonable y proporcionado para el medio del control de lesividad, bien sea este el de 2 afos
consagrado en el CCA, o el de 5 aflos que se propuso en el proyecto de reforma pensional,
en el presente caso, se reitera que habria operado el fendmeno de la caducidad, pues el acto
de reconocimiento pensional hace mas 31 afnos, a mas de que se ejerce contra sujeto de
especial proteccion constitucional.

5.- DESCONOCIMIENTO DE LAS NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES
SOBRE PROTECCION AL ADULTO MAYOR, EN MATERIA PENSIONAL.

Se formula esta excepcidén en el caso concreto, por cuanto, al tratar de anular el acto
administrativo expedido por Cajanal desde el afio de 1992, es decir hace mas de 31 afos, que
le reconocié la pension de jubilacién a una mujer SUJETO DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL, como mujer centenaria en condiciones de debilidad manifiesta en razén
a su EDAD, ESTADO DE SALUD, Y AFECTACION DE SU MINIMO VITAL Y VIDA DIGNA,
se vulneran una serie de preceptos nacionales e internacionales, como los que se mencionan
a continuacion:

EN LO NACIONAL.

® La cual encuentra fundamento juridico en el articulo 4 de la Constitucion Politica que establece: “La
Constitucion es norma de norma de normas. En todo caso de incompatibilidad entre la Constitucion y la
Ley u otra norma juridica, se aplicaran las disposiciones Constitucionales”.
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A partir del preambulo de la Constitucién que trata de valores y fines como el de JUSTICIA,
IGUALDAD, TRABAJO y el ORDEN SOCIAL JUSTO,

El articulo 1° que consagra el estado social del derecho, fundado en el respeto de la
dignidad humana en el trabajo y la solidaridad en el trabajo que la integran,

El articulo 2°, que se refiere a los bienes esenciales del estado, la vigencia de un orden justo,
y el deber de las autoridades de asegurar a las personas sus derechos y libertades y el
cumplimiento de los deberes sociales del estado.

El articulo 5°, que igualmente trata de los derechos inalienables de las personas, y el amparo
de las familias como institucion basica de la sociedad.

El articulo 11°, que trata del derecho a la vida y a la integridad personal.

El articulo 13°, que con respecto al derecho a la igualdad establece en cabeza del estado la
obligacion de promover condiciones para que la misma sea real y efectiva y adoptar medidas
en favor de grupos discriminados y marginados, protegiendo especialmente a aquellas
personas que por su condicion econdmica, fisica o mental, se encuentran en circunstancias
de debilidad manifiesta y para que se sancionen los abusos o maltratos que contra ella
se cometan.

El articulo 21°, que trata del derecho a la honra, lo cual guarda estrecha relaciéon, con la
dignidad de las personas.

El articulo 29°, que se refiere al debido proceso, al no ser juzgado sino conforme a las leyes
preexistentes, y que incorpora principios como el de confianza legitima y de seguridad juridica
a demas de los principio de razonabilidad y proporcionalidad, conforme a los desarrollos
doctrinales y jurisprudenciales.

El articulo 46°, que se refiere a especificamente a los derechos de las personas de la tercera
edad, y en especifico a las garantias del servicio de la seguridad social.

El articulo 47°, que trata de la proteccion a los débiles fisicos y psiquicos, con la obligacion
de que se les preste la atencidn especializada de que se refiera.

El articulo 48°, que consagra el derecho a la seguridad social, con sujecion a los principios
de eficiencia, universalidad y solidaridad.

Y el articulo 53°, que trata del estatuto del trabajo, la remuneracién minima, vital y movil, la
situacion mas favorable al trabajador, la primacia de la realidad sobre las formalidades, la
garantia de la seguridad social, la proteccion especial a la mujer, y la dignidad humana,
entre otros aspectos.

También se han expedido en el orden nacional, diferentes disposiciones protectoras de el
adulto mayor y de las personas de la tercera edad, como las que se relacionan a continuacion:

e Articulo 7 de la Ley 1251 de 2008.
e Ley 2055 de 2020.
e Articulo 6 de la Ley 1151 de 2007.
e Ley 1251 de 2008.

e Sentencia C-395/21 de la Corte Constitucional.
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Ley 1850 de 2017.

Articulo 217 de la Ley 1955 de 2019 que modifica la Ley 687 de 2001 en relacion a la
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor.

Ley 2040 de 2020.
Articulos 3 y 8 de las Ley 1437 de 2011.

Articulo 2.1.2.1.14 del Decreto 1081 de 2015, modificado por el articulo 2 del
Decreto 1273 de 2020.

INSTRUMENTOS INTERNACIONALES:

Convencion Interamericana sobre la proteccion de los derechos humanos de las
personas mayores” de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA).

Plan para la Década del Envejecimiento Saludable 2020-2030, de la ONU.
Politics Colombians de envejecimiento humano y vejez 2015 — 2024.

Politica Publica Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022 — 2031.

Es asi, como se considera que desconocer la pensién otorgada por Cajanal a mi representada,
que es de las caracteristicas ya anotadas, después de mas de 31 afos de haber sido otorgada
y no obstante, tener acreditado los requisitos de edad y tiempo laborado, para su
reconocimiento, constituye un grave atentado a la normatividad arriba enunciada, por lo que se
considera también, que esta llamada a prosperar esta excepcion.

M. ANEXOS

1.- Poder a mi conferido. En ( 2 Folios).

2.- Cedula de Ciudadania de mi poderdante sefiora Maria Vieira Viuda de Vivas. En ( 1

Folio).

3.- Copia de la Resolucion No. 02575 de 26 de noviembre de 1987, del Instituto de Seguros
Social “Por la cual se concede una prestacion econémica”. En ( 2 Folios).

4.- Copia de la Resoluciéon No. 5278 del 4 de agosto de 1992, Caja nacional de Prevision
Social, “Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pension mensual vitalicia de
Jubilacion”. En ( 2 Folios).

5.- Relacion de gastos de manutencion de un mes de Maria Vieira Viuda de Vivas. En ( 24
Folios).

6.- Certificacion de Devengados y Deducidos expedido por la Direccion de Némina de
Pensionados de Colpensiones. En ( 1 Folio).

7.- Copia del Cupon de Pago expedido por la Fiduciaria Bancolombia - Fiduprevisora — FOPEP.
En ( 1 Folio).

8.- Historia Clinica de la sefiora Maria Vieira Viuda de Vivas, expedida por SISTEMA DE
REGISTRO CLINICO AVICENA, expedida el 15 de mayo de 2023. En ( 4 Folios).
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9.- Historia Laboral Consolidada expedida por Colpensiones. En (4 Folios).

10.- Escrito del 3 de noviembre de 1986, dirigido a Don Enrique Gorron, del Instituto de los
Seguros Social — Seccional Cundinamarca, para iniciar los tramites de pension de vejez. En (3
Folios).

11.- Solicitud del 17 de marzo de 1987, dirigida a Don Enrique Gorrén, del Instituto de los
Seguros Social — Seccional Cundinamarca, para el reconocimiento de la Pension de Vejez. ( R.
R NO. 2575 de 26 de Nov. 1987). (1 Folio).

12.- Comunicacion dirigida a la sefiora Maria Vieira Viuda de Vivas, de fecha 1 de febrero
de 1989, radicado No. 02555 del Ministerio del Trabajo y la seguridad Social — Jefe Oficina
Juridica — donde le niegan el reconocimiento de la pension de jubilacién. En (2 Folios).

13.- Resoluciéon No. 0466 del 30 de marzo de 1989, por la cual se hace un nombramiento
ordinario en el cargo de Director de Museo 2090-05. En (1 Folio).

14.- Carta dirigida a RODRIGO BUSTAMANTE ALVAREZ, Director del Instituto de los
Seguros Sociales, de fecha 17 de marzo de 1989, solicitando el reajuste de la pension minima
de 500 semanas cotizadas reconocida por el ISS, ya que la totalidad de las semanas arrojan
un total de 1.000. En (1 Folio).

15.- Respuesta a la carta presentada por la sefiora Maria Vieira Viuda de Vivas, de fecha 23
de mayo de 1989, radicado No. 1702, de la Oficina Juridica Nacional — Jefe Division de Seguros
- Instituto de los Seguros Sociales, negando el reajuste solicitado porque no existia disposicion
legal que consagrara ese derecho. En (2 Folios).

16.- Recortes de noticia del periddico el TIEMPO “ISS debe pagar pensiones”. En (2 Folios).

17.- Resolucion No. 4180 del 12 de diciembre de 1990, expedida por el Museo Nacional
Sub Direccion de Patrimonio Cultural del Instituto Colombiano de Cultura, donde acepta
renuncia como Director de Museo 2090 — 05 y Certificacion de sueldos. En (3 Folios).

18.- Certificacion Salarial del Instituto Colombiano del Pueblo — Centro Jorge Eliecer Gaitan,
de fecha 24 de octubre de 1990. En (1 Folio).

19. — Solicitud de jubilacion del 31 de enero de 1991, dirigida a Caja Nacional de Prevision
presentada por Maria Vieira Viuda de Vivas. En (1 Folio).

20.- Solicitud de jubilacion del 11 de julio de 1991, dirigida a la Dra. Yudi Guzman Mendoza,
Jefe de Pensiones Nacionales - Caja Nacional de Prevision y formato. En (1 Folio).

21.- Certificados de Informacion Laboral — Salario Base — Mes a Mes, expedidos por el
Ministerio de Cultura. En (6 Folios).

22.- Solicitud de Reliquidaciér) de la Pension de Jubilacion, de fecha 16 de enero de 2018,
presentado por el apoderado HERMINSO GUTIERREZ GUEVARA, presentada ante la UGPP.
En (6 Folios).

23.- Resolucion. No. RDP 015722 de fecha 2 de mayo de 2018, expedida por la UGPP, donde
niega la reliquidacion solicitada. En (3 Folios).
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24.- Recurso de Reposicion presentado contra el Auto No. 4690 del 30 de agosto de 2021,
que pretendio revocar el Acto Administrativo Resolucion No. 5278 del 4 de agosto de 1992,
presentado por la abogada Olga Patricia Franco Galvis. En ( 4 Folios).

25.- Auto No. ADP 005731 del 13 de octubre de 2021, expedido por la UGPP, que declara
improcedente el recurso de reposicion y en subsidio de apelacién presentado. En (3 Folios).

26.- Certificacion laboral de la ACCION CULTURAL POPULAR - SUTATENZA. En (1
Folio).

27.- Certificacion laboral de J. GLOTTMANN, del 26 de mayo de 2023, En ( 1 Folio).

28.- Audio de la entrevista radial al Sub Director de la UGPP, doctor JUAN DAVID GOMEZ,
que se realizé a través del programa radial “VOCES RCN”, dirigido por el periodista Juan
Carlos Iragorri, el 27 de Octubre de 2022, a las 6 30 pm.

29.- Foto reciente de la demandada en momentos que se encuentra asistida por su cuidadora
en el lugar de su domicilio. En ( 1 Folio).

Il NOTIFICACIONES
(ARTICULO 172 N°7 C.P.A.C.A)

A la parte demandante: Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP), en la avenida carrera 68 N° 13 — 37 en Bogota
y correo electronico Notificacionesjudiciales@ugpp.qov.co.

A la parte demandada: MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS, recibira notificaciones en la Calle
59 No. 3230, apto 504 de Ila ciudad de Bogota, Correo electronico
anamercedes.vivas@gmail.com. , Celular 3102552287.

Al apoderado de la parte demandada: GABRIEL EDUARDO HERRERA VERGARA recibiré
notificaciones en la Secretaria de su despacho y en la Carrera 28A N° 39A-36, primer piso,
Barrio la Soledad, de esta ciudad. Correo electrénico: gaherve@hotmail.com

La Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, fue informada de esta contestacion de
demanda a través de su correo electronico: www.defensajuridica.gov.co.

' 4 d ol «
o ABRIEL EDUARDO HERR \fRGARA
C.C. No. 19.327/031 -
T.P. No. 83.527 del C. S. de la J.
Correo electrénico: gaherve@hotmail.com

Celular: 3112623971.
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Doctor:
GIOVANNI HUMBERTO LEGRO MACHADO
Juez 11 Administrativo de Oralidad de Bogota
E.S.D.

DEMANDANTE : UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL
Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL UGPP.
DEMANDADA: MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS CC: 29.014.990 DE MANIZALES.
EXPEDIENTE N° : 11001333501120220004000.

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO DE
CARACTER LABORAL (LESIVIDAD)

Asunto: Poder especial.

MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS, mayor de 99 afios de edad y domiciliada en esta
ciudad, identificada como aparece al pie de mi correspondiente firma, por medio del
presente escrito, confiero poder especial, amplio y suficiente al doctor GABRIEL
EDUARDO HERRERA VERGARA, identificado con la Cédula de Ciudadania numero
No. 19.327.031 de Bogota, y portador de la Tarjeta Profesional de abogado No. 83.521
del Consejo Superior de la Judicatura, para que actuando como mi apoderado judicial,
me represente como parte demandada en el proceso de la referencia, en el que a través
del Medio de Control de Nulidad y Restablecimiento del Derecho, -LESIVIDAD.- la
UGPP pretende entre otras peticiones dejar sin efectos la Resolucién No. 5278 del
4 de agosto de 1992, por medio de la cual CAJANAL me reconocid’la PENSIéN_

ORDINARIA DE JUBILACION.

En consecuencia mi apoderado, queda expresa y ampliamente facultado para
RECIBIR, CONCILIAR, TRANSIGIR, DESISTIR, SUSTITUIR, Y REASUMIR el
presente mandato y en general para ejercer sin restricciones todas las facultades que
le son propias, conforme a los articulos 74 al 77 del CGP, y demas disposiciones

concordantes, en procura de obtener la mejo;&efensa de mis intereses.
Y
Del sefior Juez \@%
ONox
<
Atentamente, .{}@/
o RN
\
J\/\ AN & i : {,\\H{)
MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS
CC: 29.014.990 de Manizales.
Correo electrénico; gaherve@hotmail.com
Tel. 3112623971.
E.rlaﬂt gaherve@hotmall.com Tel:(E7) 1 6453124 Cr, 28° # 49 A-36 P,1 Bogola, Colombia. 1 —‘
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BOGOTA
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RESOLUCION 02575-DE 26 NOV 1987

Por la cual se concede una prestacidn econdmica
LA COMISION DE PRESTACIONES DEL 188 - CUNDINAMARCA
CONSIDERANDO

Que MARIA VIEIRA VDA DE VIVAS, con cédvlao.NIT
29.014. 990: presentd el 4 DIC 1986 en la seccdbnal
CUNDINAMARCA soliclitud de prestacidnes econdmlcas por
vejexr con los siguientes datos:

Nro. de afillacion: 010164249

Fecha de nacimiento: 25 DIC 1922

U;timo potrone: FUNDACION:-UNIVERSIDAD CENTRAL

Numero patronal: 01008203826

Direccidn: CRA 1& # 24-45 BOCOTA

Nomero de semanas cotlizadas: 3544

Que cumplidos los trdmites reglamentarios, se comprobd
que la soliclitud revne los requnsitos legales exigldos

para su otorgamlento

RESUE.LVE

ARTICULD 1: Conceder la prestacidn sollcltada asl:

A PARTIR DE PENSION
4 DIC 1986 146,812
2 ENE 1987 20, 510
Retroactlivo hasta el 30 NOV 1987 261,127
Aporte por derecho a serviclo de salud: 8, 831
252, 296

Retroactlivo neto a pagar:
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~ RESOLUCIDN 02575 DE 24 NOV 1987

{continvacidn)

INSTITUTO

DE SEGUROS

SOCIALES .
A partir de ENE 1988 los pagos serdn entregados an la
offcina de Adpostal en CHAPINERQ - BOGDTA

La 1lquidacidén se basd en 344 semanas cotlzadas.
Salarlo base: $26,284.23

ARTICULD 2: Contra esta Resoluclén, aprobada medlante
Acta No. 000029 del 26 NOV 1987, proceden los recursos de
Reposiclén y de Apelaclion, de conformidad con el
Decreto—Ley O1 de 1984.

n

NOTIFIQUESE

i
T . C0:1SIGN DF TRESTACIONES ECHROMICAS
‘T\\ Originol Firmadg pony”
Northo Clfusntes:-de Moakys

d*&&? E1l Presidente de la Comislidn
i X 0 R MARTHA CIFUENTES DE MONTOYA
El SecretgréEéé_gga/éomlsldn
AMANDA OLAY. AZAS

NOTA: En caso de que esta resolucidn no pueda notificarse
personalmente a)l Interesado, se notlIflcard mediante
edicto que serd fijado el 16 DIC 1987 y desflijado el 30
DIC 1987 en BOGOTA .

Esta notificacion por edicto surte todos los efectos
legales, -
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DESCRIPCION DE MINIMO VITAL DE MARUJA VIEIRA, MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS
DE UN MES

Maria Vieira viuda de Vivas, CC.29.014.990, vive en un apartaestudio estrato 4 en Chapinero
Alto en Bogota, espacio de 42 metros cuadrados. Tiene una sola hija, de 62 afios, casi 63,
soltera, que ha dedicado su vida a trabajar y al cuidado de su madre.

En ese estudio, de propiedad de su tnica hija, reside con su cuidadora y con las enfermeras
que se obtuvieron gracias a una tutela, puesto que ella no puede movilizarse sola, esta
ampliamente medicada para ansiedad y depresién y es oxigeno-dependiente, durante las
24 horas. Sélo puede quitarsele el oxigeno por algunos momentos y Codensa no tiene
ninguna tarifa diferencial para casos como este. Sdlo la electricidad del espacio cuesta

$361.000 por el condensador que hay que usar.

Por otra parte, la enfermeria no atiende las labores domésticas y debe tener como respaldo
a la cuidadora que esté contratada con todos los temas de ley, como debe ser. Ello implica
que, ademas, diariamente, es necesario tener alimentacion para las tres personas basicas
en casa (paciente, cuidadora, enfermera de turno).

Desde hace muchos afos, Maruja tiene también la medicina prepagada de Colsanitas,
basicamente porque al tener una sola hija que debe trabajar sin descanso, nunca ha sido
posible dejarla solamente con la EPS, eps que sale de sus magras pensiones y que sirve de
todas formas de respaldo para enviar cada mes por la medicacion que le recetan. Pero no
hay tiempo, nunca lo ha habido, para poder tramitar la vida en la Eps. No obstante, este afio
hubo que bajar su contrato a Medisanitas porque no hay forma de pagar ya su afiliacion al
mas alto. Este afio también Colsanitas cambié el sistema de vales para terapias, asi que
entre algunas visitas médicas y las terapias ordenadas, se emiten al menos 15 vales que

también hay que pagar.
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El costo de alimentacion es claramente conocido que ha subido y asi las cosas, las cuentas

basicas del sostenimiento de Maria Vieira son las siguientes:

Alimentacion $1.738.000 a $2.000.000 Ver facturas
Servicios $597.130 Ver facturas abril
Cuota de Administracion $494.000 Ver comprobante
Empleada Tiempo completo| $1.707.493 Ver contrato
Empleada festivos Segun domingos y festivos | Ver comprobante
$525000
Medisanitas $822.000 Ver factura
Vales terapias $415.000 Ver documento  vales
consumidos
El arrendamiento normal de | $1.500.000 Yo no lo cobro por supuesto
un lugar como ese estaria
en
Valor promedio de| $7.798.623 Y ella recibe $3.000.000
sostenimiento juntando las dos pensiones
actuales.

Comose puede observar, la circunstancia del ingreso, nisiquiera cubreel 50% de los gastos
de una persona de 100 afios, sdlo tiene una hija, que ademas, le ha regalado al pais su obra,
como consta en los Fondos Abiertos de la Biblioteca Luis Angel Arango del Banco de la
Republica. Es decir, sin ingresos adicionales.
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NATULACT SAS
NIT: 860.090.331-8
DIR: ROSALES

Factura de Venta: BG1378543

Fecha: 2023-04-06

Cajero.

Cliente CLIENTE OCASIONAL
Nit/C.C: 222222222

[pEscRIPGION  PRECIO CANT ToTAL]
VOLZARELLA PERA 0%
$16.700 1 $19.700

[- o= SUBTOTAL _‘"1“"— J‘.’:’lﬂ

“Discriminacion de Impueslos

Impoconsuma bolsa Ley 1819 de 2016
Impoconsuma Generado. 0

oA ease W .‘J»‘ui’ﬁj
VA 2% 16700 ) S_O (V)
MEDIO DE PAGO ' VALOR J
TARJETAS DBY CRROSALES  $19.700
Deta 0 punies G
TOTAL: $19,700
Puriius yanados U
Puntos recim 404 0
Saldo de Puris 0
RES DIAN No. 18764044970251 FECHA 2023~
02-24

DLEIE aG13TT212 HASTA %M?)fl’ﬂ

TARUFAICA 3°1000 CAJICA
IVA RCGIMEN COMUN
“NO SOVOS GRANDES CONTRIBUYENTF
SOFTWARE ARCO36S K
POR 51 SEGURIDAD NO Sk REALIZAN CA!
UNA VEZ SEAN ENTREGADOS LOS PRODL
NO SE HACEN DEVOLUCIONES CN DINE
GRACIAG POR SU VISITA

KX HFRUVER*#%
HHHJ. R¥NH
NIT. 1015995580-5
CALLE 57 No 21-50
TEL 312 91 78
GRACIAS POR SU CONPRA

08/04/2023 9:50A 0001
000000#8329

1.040 kg
® $3400/k9
BANANO CRIOLL $3536
0.575 ke

@ $10800/k9
ESPINACA $6210
0.900 ke

@ $4300/ks
BERENJENA $3870
1.075 ke
@ $4400/x9
2UKINY $4730
0.390 ke
00/ks

@ $30
API0 $1170
0.495 ke
® $11500/ke
CEBOLLA LARGA $5693
0.080 ko

@ $23800/k9
CILANTRO $1904
0.835 ke

/kg
YUCA $4509
0.660 kg
# $1900/ks

1
PAPA CRIOLLA $10185
1.020 kg

[
NANGO AZUCAR $4468

1.080 ke
# $2800/k9
CEBOLL CABEZ0 $3024
2.375 kg

# $3000/ke
PAPAYA MARADO 125
0.610 ke

§ $9500/ks
LIHON TAHITI §5795

k
; $25800/k9
ARVEJA DESGRA $9804

1.995 ke
# $5900/k

9
NEL s
0.260 ke

# $9900/ks
PINENTON 21

Powered by CamScann8b

ioe - 1 T i
@ $11600
AGUACATE /:?4152

ST NERCA slzafgt
i ne
ST MERCA $123201

-10%
3l -12320

PAPA HUERTO $6000
PLATAND PAQUET  §

4.345 kg =
# $2400/k

PATILLA $10428

LECHUGA CRESP  $1800

SABANERA PAQU  $1400
ZANAHO PAQUE $3600

1,345 kg

# $3000/ke
CHONTO PAREJ $4035
GUASCAS $1800

2 @ 32800
0PT.17 $5600
390 ke

# $7900/ks
$10981

CAJA $164425

¥ ¥ ¥FRUVER* %%
HHHJ., R¥HH
NIT. 1015995580-5
CALLE 57 No 21-50
TEL 312 81 78
GRACIAS POR SU COMPRA

08/04/2023 9:54A 0001
00000058330

0.440 ks
@ $15900/ks
FRESA
0. 365 ke
@ $11600/ke
AGUACATE
1.880 k9
# $3000/ke
PAPAYA NARADO $5640
ST NERCA $16870
-10%
Xl -1687
NALLA MANDARI $3950
0.370 ke
8 $7200/ks

PInA TAJADA $2664
CAJA $21797

HHHFRUVER®#%
WHHJ. R
NIT. 10159955805
CALLE 57 No 21-50
TEL 312 91 78
GRACIAS POR SU COMPRA

08/04/2023 9:55AN 0001
000000#8331

0PI 17 $164425
0PI 17 $21797

CAJA s186222
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CEL 3216286770

CARULLA FRESHMARKE
CALLE 63

5.A.S. NII: 900276962-1
NORTH Dr‘ouu 7. £ P. 38 TfL: om?gxma
Gren r\b&!ﬂ\o retenedor 34
Co0160 sCﬂchl_t-)_d .__"!M:‘“

EEL R
: 9 SERVILLETA CORT
R B

..:;«l
282
>>

00304530039 BLAHARADR 150 A
TORGENTE LI 9,980 A
CL NO FA NO i 'J",z"‘“‘gg‘l}‘ﬁ DEEMA LAVAL 2.20 4
cL ST FA NO 0770010485 7566 CHOCOLATE £ LA zm 6
e Cums s ¢ o e ER G 37 )
164 X L TIEPH 441 L1
W ST L b s
L " S 4
1095068 Arere & unda queso  11.100 dialanomze Ancar aach | 9785
154873 5% S EL |IEPAPO 655~ 700304378760 SO mlg‘m‘_ 97390 A
1509301 Bales de Parsl s00.8 011021020194 A Gerox 190 s'.gggg
43541 ERBA DOLCE FRASCO 2) 900 € 0 ARRI 9
154873 5% S EL TIEPNPO 1 4;9- - o;rgnmng&zs\ SAL CHICHA P s':ao A
212869 Toronyil fr c 3700 0 . SABORE 6.
157984 %S EL UILRBD FRES 185- 7 38107 GELATIMA HRTT 6,690 A
272855 YERBABUENA (RESCH 3.700 n cnooat)ﬂgm YOGURT (RIEGO N 7,190 A
157984 53§ FL TIFMPO FRES 185+ O odatd 12 20 SWIMR  4:9% &
ssve SUBTOTAL/TOTAL 333> 8 62.967 o1 GUESILLO TAJKO  9.730 3
vF TARJETA DEBIIO 62 987 7700304605105 PAN TAJADO BRIO 8.8 %
Hecibo1036904 RRN:O31165 Aproi195134 0770030463243 AL g”p‘é‘s“’l‘ou‘w:! %‘990 A
702 SAL Y
cansIo o UL ol veteoe 2107
TARIFAS 1VA 07700304010275 GALLETA WAPPY £ 3-350 ¢
TARIFA  COMPRA  BASE/INP 1VA mmmmw B 12,990 A
~00% 34532 34532 0 0 Aﬁam mgims 1,390 6
C I 1 R o ean socm 13,90
~05% 14 X
TOTAL 62967 60158 2209 07 glonw)‘ u?&m '}'gl
! O Togmacaiies LEo€ estAC 1€ 3-8 3
AHORRO: 3.283 0770304326716 LEGHE _lxsucgm 1190 5
154¥173 G § EL TLEPAPO 2913 07700304339766 PROTECTORE! A 3-1,90 A
157984 635 FL TICMPO FRES LR0] 0170030478375 @il 100 A 3,490 A
3> MAPA 1495 [0 2023040-3195039 7700304009213 JABON L1GU 216,390
Vr POS 243 Motor 7.0 108232 SUBTOTAL s ..
1OIAL ARTICULOS COMPRADOS « 7 EaVateumanapie e s LarR EARY 5,390
SISTENR P O S . AROS 186 YT RE0es 8 U
. AKO? 18650 RN
s%s %;;l Il;;!ﬂ:n;h?i” VIG 18 MESES AUTORI *603121 1ARJ=2389 Skl
L “11-29 AL 2024-05-28 MPLES
RANG.AUI_AKOZ 1 AL NK02 1000000 RESIVEN DE LIRESIOS 1,
Toshibe Glenel Soant stotsttiics® L L - R ]
tCo ) ey 00 meeestaned
Surl:;-::v! Apelication 419 g:% 0
Alnecenes Exifo S A Nit 890.900. 608-9 1019 el
AUTORRETENEDOR RES.8825 DE 16/NOV/2015

PARA RECLAHDS LLAMAR AL 018000110007
RESPONSABLE DE 1VA- GRAN CONTRIBUINENTE

OJIAM/N'L; 19:51 0537 13 0121 6082

ESTIMADO(A) Ana Vives
Pnts trensaccion !

Pnls » vencer 130\ABR\Z4 294

(AR A

2637¢ ER6l6

Powered by CamScanng6
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RICO FISH SAS RN mmf ' T " { mm:mn

NIT ; 900665493-1 o ey """3 Fetenador o 1
HIPERMAR 'w pon ..i‘.. n ,V*
HIPERMAR 569 A'e
CALLE 69 # 17-50 Teli2173109 07;’: n%m awnn W 3 1':0 l

Avtorizacion 1876402955691) nrmo
Fecha Autoriza.01/06/22 Hasta:)1/05/2) Ulm 46 3 HAS"“ gv‘
Del HCO6-389377 A) MCRS-420000

B WOGAR T A
gran n«rlwynu u- resolucion l"/ln’lﬂll% M* T 33

dd1-0a
reginen comun lunne aaclonal al "U'll% H(;g?'ln BOUSA VERDE TID A 780 A
con
s Wnﬂmm.n PAN TAJADO oft [0 1d 700 6
CAJA AUXTLTAR & DFIORMI IS LI ANIE ux‘ 4090 A
Doc Equivalente POS No : 4CO6-398915 :;' ,::,{W l‘(:‘lwusn'}'" :g ‘ P
3 !_’f?‘“’" Horai 2159 Pa :};r’:yw 1000021 ARto? mm“!‘:: ::” :
et U7 100502 383 ) 191 A \} )
o t 1 9,00 9,000 01"!.10}0?!(1" CHEMA DENIAL GF 4550 A
rotos x 500 g a0 C
Fte tilapia 126,900 26,900 9,790 %
15 xpq 199 5
Cron 91119 122,000 22,100 7.7%0 A
cocido 589 g ‘“‘, % A
Palmitos ca 18,00 8,70 “‘i"“" _..,__.,_._,._____'_
ng 454 g .
Colamar bla 1 7, 7,900 ‘{:‘MW $ mr %
nco en trozos 500 g TAR 2180 (L
Trucha desh 1.19 25,00 29,7% s : foul
uesada RESUMEN % sm
Mejillones 118,509 18,500 I TOAL IVA
1impios 530 g e ! o
Salman ahum 115,000 15,000 8.
m-«m g
uuo 17,500 7,500
on 200 |

W‘I‘M SIN nwnvm 136,153
L] "7

IMPUESTOS :
e
TOTAL A PAGAR => 145, no w.mu POS A
Nl iAl 108, (m-n
IMPUESTOS SASE VALOR Al 451
GRAVADO-  19.00% 4,400 9,197 W,y - |0 ’W" 7"
A /
e T o Res oI sk o Rl v o
1Ms|.- 90}

B«
PRI 08 PAD PENTO P b

Debito maestro 145,3¢ 000
R G203 smsctons daen iR

Hora final de atenclon 4:42:20

Softeare Sistama POS WG
Desarrolladc por SIU SAS %6,

Powered by CamScanndi
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———— | ———n

e ———— e
i S SUPERMERCADO EL
NIT 901178819 % TRIUNFO DEL CAMPO
FACTURA DISTRIBUCIONES F INVERSIONES PARRA SAS
RIGINAL Wi NIT: soosuge-o o
DTRECCION: CALLE 47 No. 8-
FEOW 20/042023 12 ] n/n: TEL: 4733741 WHATSAPP: 3203016337
Articule (1] Preclo  laporte - -F-A-E-T-!;;-A“;E VENTA POS
PECWA 17/0412013 18:04:05 #O0063091 Caj 0103
" 2,080 A9 1 17600 = 36 604 cajero: 0000007 cAJERO 03
PlERN PERALL CRIOLLA
i Rishprp R CANT  OESCRIPCION PRECIO TOTAL
-+ 01,055 PLATANO kg 5.300 .592
" B Ay Y B0 s 12 W 00,715 ZUQUINNI AMAA 4,100 .932
mu Wi 00,575 ZUQUINNI VERD 2.200 1.26%
o0 g s MM 1R 01,985 MELON KG 3,100  6.154
n-mw 01,230 MANGO TOMMY k 3.500 4,305
o 00,595 HABICHUELA KG 5.800 3.451
LS 0,445 byt 2eow 12903 00,900 BERENGENA kg 3.000 2.
MOACTLLA MRTESANAL 01 LEOWGA COGOL  4.000 4.

8 (3 248 00.0% oos aree. 22.000 1380
(s " AJOS CRIOLLO X 1,
. anps T 01,210 BANANO URABA 2,800  3.388

01 PAPA X § LISR 6.300 6.300
"Hl D€ LECHE A1 UERTA 180 G 00,650 ACELGA kg 2.600  1.6%0
" Tune 4900+ 450 01,300 ZANAHORLA 4,600 5.980
AANTEQUILLA SN JORGE 2% GR 00,875 ZAPAYD kg 2,400  2.100
" Lunt 6 s b9 01 PAPA CRIOLLA 2.400  2.400
0L PAPA CRIOLLA 2,400  2.400
01,180 TOMATE CHONTO 2,200  2.59
+ Totales 001 wnideder 00,515 CHAWPINOM kg 22.000 11.330
P e I 02,490 PAPAYA MARADO 2,500 6.225
Qias 40 01,075 MANDARINA kg 2,200 2,365
o0 00,540 AGUACATE PAPE  10.400 §.616
03,780 PATILLA COMUMN 2,100 7.938
TV 5% 01 BANDEJA OE PI  3.300  3.300
02 PAODUCTOS NAT 1,800  3.600
01,215 CAREZONA BLAN 2.300 2.795
fontado 14835 00,235 PIMENTON 8.400 1.974
Cast 0 “ 00,135 CILANTRO 4.000 $40
n daclaide
PR SEWOR WT1SON SUBTOTAL 106.415
AHOARO% -15

FILET VIVIA PARA SERVIR

(T TOTAL $  106.400

DATAF :
weuNUTUTY IO AT oNo 106.400
Son:
CIENTO SEIS MIL CUATROCTENTOS PESOS
SERTE: 103
>-~<Mwua FACTURACTON DIAN
Naoouzou’

o
oEL 09,
Q&/}O 121 HASTA ‘on !

P vy o= 4 e . o o T, B B j
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CFL 3216286770

CARULLA FRESHMARKE
CALLE 63

CL NO FA NOD
CL SI FA NO
94568 YOGURT LIDUIDO SIN 15
637617 Neslactona’Descren 8
1509301 Bolsa de Papel
776919 TORONJIL BOLSA 4.600 A
212857 Manzanilla Fresca 1
17646 CALADOS INTEGRALES 8
1095068 Arepa 5 unds 4ueso 10 900
426036 Quesa Fresco 30 Te 25.100
220003 200FESTIVAL 3 § 020-
s4ey SUBTOTAL/TOTAL 322> § 76.730
279313 Huevo Gallna 18Un 21 600
#ean SUBTOTAL/TOTAL 233> § 94.230
VF TARJETA DESITO 98 230
Recibo 021643 KRN 023024 Rero 600549

CANBID 0
TARIFAS IVA
TARIFA  COMPRA  BASE/INP. n
«00% 69230 69230 0
As19% 29000 24370 4630
TOAL. 98230 93600 4630
AHORRO: 5.020
220003 20%FESTIVAL 3 5 020

23 WAPAR 1521 TD.2023042-0190447

Vr POS 247 Mator 7 1 100232

TOTAL ARTICULOS CONPRADDS - 9
RETENEDOR IMPUESTO IVA

SISTEMAR P O S : AJ96 486238

RES DIANZ 18764040452637 VIG 18 MESES
DEL 2022-11-29 AL 2024-05-28

RANG. AUT AJI6 1 AL AJ96 1000000
Toshita Global Camnerce Solutions
(Colombia) S A.S NIT 900545074-9
SumerNarket Aeplicetion - —
Alnscenes Exifo S A Nit 890.900 608-9
RUTORRE TENEDOR RES 8825 DE 16/NOV/2016
FARA RECLANOS LLAMAR AL 018000110007
RESPONSASLE DE IVA- GRAN CONTRIBUYENTE

20/ABR/2023 19 05 0537 U7 U414 6082
ESTINADO(A) Ana Vivas

Pnts Iransaccion 140

Pats « vencer J0\AIR\24 244

O 0 T

2637 OKWAAK

CARULLA FRESHMARKE
CALLE 63

CL NO FA NO
CL SI FA NO
302883 CREMA LE TOMATE 4 800 A
949656 CAFE DOLSA THTENSO 19 200 €
249963 Cafe Molida 13 510 €
wuws SUBTOTAL/TOTAL 35> ¢ 37.510
4 TARJETA DEBITD 37 610
Recibo 042430 RRAN 048468 Apro 604443
CANBIO ]
TARIFAS IVA
TARIFA  COMPRA  BASE/INP VR
A=19% 4801 4034 166
E=06% 2no 31162 1558

T0TALe 37510 35186 2324

3> NAPA 1503 1D:2023040-810441)

Ve P0OS:243 Motar:7.1.100232

TOTAL ARTICULOS COMPRADOS =« 3
RETENEDOR INPUESTO IVA

SISTENA P.O.S - AJ9B 36247

RES.DIANS 1B764040452637 VIG 18 HESES
DEL 2022-11-29 AL 2024-05-28

RANG . AUT AJ9S ) AL ARJ9E 1000000
Toshiba Global Commerce Solutlons
(Colonbia) § A.S NIT 900545074-9

S L} 1 fpplication
af:::. .E-nbn §.A Nit 890,900 608-9
AUTORRETENEDOR RES 8825 DE 16/NOV/2018

PARR RECLANDS LLANAR AL 018000110007
HESPONSABLE OF I1VA  GRAN CONTRIBUYENTE

6Ilﬂnl1202) 10 44 0531 09 0088 9638
ESTINADD(A) Ana Vives

Pats transaccion 4
Pats « vencer JO\ABRA24 294

(RRAR TR

2637: TRCNY

Powered by CamScanng®
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Eficiencia energética

@

:ngihnagn!uan%una%95%3553314<§n§5
emisionss de gases de efecto invernader, prindipol causo del combio cimético.

Oficna Virtual
@ﬁg ObcinaVrtuoly oroveche sus benefidos s neceidad d desplazore alos purtos de
A 4 " et
j 4
@ o ®
S gescomp arte ;
: a.viaa
ahora hazlo ti, 7k foga
Val para gﬂwmm
b Uci
Qu D O ° eder ge Conoce
omoaiaaa ae asa Solicita y gestiona

Qresa

(B Aun dic de hacerlo tii

tu factura
digital g *4UpSn

Publigdod a corgo de Vanti SA. ESP, Gos Natural C

SAESP, SAESPy SA ESP.

Entidades Recoudodoras

* Medios de pago

@ vanti-.

Pogo por PSE ingresando a la direccidn
Sir,

» Pagos electrénicos

& Redebar  Ban@wia a

e, - -
Ty Banco Caja Sockl E Bancolombia™

- Corresponsales Banco Caja Social

W rperaricompaoraninesl | SIOOEY  @ommevon  BBVA

Of730 Sem  Simew g
1 T Q9 Falabella (3 COLPATRIA PICHINCHA
m_ W m»nb:.“.!l
ARy pevertufactur £
E.ﬂ-ﬂ e P =4 b U\g&)«) g/vu\ﬁ
y cial « Comresponsales Grupo Aval

Pusitos Presenciolcs + Corresponsales Banco Dovivienda
- Fullcarga - Red CADE
- MoviiRed - Banco GNB Sudameris
- Corresponsales Banco BBVA - Grandes Superficies: Jumbo, Exito, Olimpica

Si cancela con cheque, éste debe ser de gerencia y a nombre de Vanti SA. ESP.

- Efecty

Jebsus o myqoq
-

Cuenta ° mMmhm.— ow <Q —Jﬁ— ®
NafSoaticn O pao: Vanti S.A. ESP.
Cliente: ANA MERCEDES VIVAS Ruta: 0011550280590006000 P
Direccion: CL 51 4 0048 00402 b
Municipio: BOGOTA Sector: MARLY Cédigo Sector 302
Codigo Postal: 000000 Lote: PO6GN Medidor No.:5007113-928451

vantiv- A

para financiarla. . : = -

Llévate un casco {iC; 7
T, N - S por tu compra*
—rro = <HONDA t-na (hasta ogotar existencias.)

Consulta tu cupo en nuestros comercios aliados
y paga . por medio de tu factura de gas.

Publicidad a cargo de Vonti SA. ESP. Gos Natural Cundiboyocense SA. ESP. Gas Natural del Oriente SA ESP
Gasnacer SA. ESP. "Aplica solo para compros en aliados de motos, se entregardn 200 cascos. Conoce T&C de
| compafia ingresando @ hitpsvontilisto.comvimotos! Aplica Unicamente para kas categorfas de productos sefialodas |

| enla polttica de |
| B égigggo_ nﬁggﬁnﬁogoﬁﬁuﬁﬂ&ﬂ |

Informacién de interés: A partir del 1 de septiembre ten en cuenta el nuevo de 36n desde mdviles o fijos
M Linea de WhatsApp Linea de Atendién ol Cliente wﬂuﬂuooiqaou
m
agbﬂgﬂm& Bogotd: (601) 3 078 121 « Bucaramanga: (607) 6 854 755 wovoao_
amalpm

Municiplos: 01 8000 542 794
o 0TB000919052  24horas Mévilyfije 164

Consulta nuestros p de 6 _ m.@@@ﬂ@@.

w@w presencial en www.grupovanti.com
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CNCH | oo

Para pagos y consuitas
tu namero de cliente es:

T ) \
g‘tr?.moeugzw' S GHllorere PAPEL === 4204558-5 ‘J
Calle 93 No. 13 - 45 Piso 1 ECOLOGIC T A RLICOR o: A
a /—" COMPORTAMIENTO CONSUMO DE ENERGIA
\ KWh VALOR kit APLICADO
§ 468 415 490 430 g9 405 4 $773.49
+~ ANA MERCEDES VIVAS VIEIRA
CL 51 NO 04 - 48 AP 402 CONSUMO DIARIO:
APARTAMENTO 402 135 kWh
BOGOTA, D.C.
PARDO RUBIO VALOR DIARIO:
‘ ABR s10491
e = : =
PERIODO FACTURADO: DIAS CONSUMO MES CONSUMO PROMEDID
i k |10 MAR/2023 A 11 ABR/2023 FACTURADOS: % 434 KWh — uuuu‘;:wn:ms
H )
{ INFORMACION DE LA CUENTA
; CLASEDE BERYICK): Residencial RUTA REPARTO: 30004 11401 1846 |Este mes tuvimos acceso a la LECTURA DE
! | Caroh o WAk U MS00620817 TU MEDIDOR y tu CONSUMO de energia se
FACTOR: 1 MEDIDOR NO: 28806 ancuentra dentro de lo habituall
& k MEDIDOR NO:

iCuidate del frau

Realiza tus transacciones via
PSE directamente en nuestra

pagina web www.enel.com.co
desde dispositivos .
personales y

confiables,

Si tienes dudas sobre
el proceso de pago,
comunicate con
nuestra linea

de atencién
6015115115,

(h iy dhgorh e

Bancee,

SAESP

Sl realizn of page wn un Corrmeponast

en cada lavada.

(i
~ CALIDAD DEL SERVICIO ——_\
£ »

USO EFICIENTE DE LA ENERGIA
Carga la lavadora siempre a su maxima capacidad

§ ==

> I T T
- -~ e 3 ma . e
CRPO. 1Y nesm v cacw
FabsernI3 O i1s2 CF. ™ ue: 6 b L
Pary contutar s resetucines CREG #15 de 3011y 536 de 2078

NEDAD: Empress

e licita tu préstamo €on Inaresos desde 1/2 SMM
& | y paga facil a través de la factura de energia. '

) To s LAV S ey . A

. , € scotiobank. (& enlraraia ks 2

e

(Cémo pagar tu facturn?

GAUPO: | CIRCUITO: CC27 85506 TRY - MIVEL DE TENSION:1

Vo s
- —

movireo  Reval

W"'. 6)— | RED cADE e'lel
CONRED  me=ws
vefacil

E@’ E jAcéreate ya a nuestros
1= puntos de vental
> BRI TR conoce los puntos aqui.
- E‘ O ngress »
W eudi‘nheﬂzd-\-mm
R e

S
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1983  3.725- Pagina 20e 2

No. Cuenta 4204558-5

 21aBR2023 )
FECHA DE SUSPENSION ©
. 25/ABR/2023

S
ENERGIA L e | s KIS

Tipo da Lectura: Real Situacion encontrada: Normal

CALCULD CONSUMO Lectura Lectura En
ergia Valor Valor
DE ENERGIA Actual Antenor Facturada kWh Unitario kWh Factirado

ERGA ________— 2us 7010 e 377349 $335.697
T ¥ S rsuwmm““f—f”m‘m

Otros cobros de productos y servicios

clalcl e

AJUSTE A LA DECENA (DEBITO)

To Invitamos a consullar o detalla de fus Productos ¥ sarvcos i trivés da
APP, u Sucursal Onling en 1 pagAa web o wscribrendule A FACTURA
VIRTUAL dasde www anel om (o on la secodn Perscnas

Cansumos + Otros cobros asociadas """0'40 TOTAL ENERGIA:-m m :.'o"'d“ diferentes a los de TOTAL OTROS: ;0
Ten en cuenta ks lecha de PAGO OPORTUNO Duneras Iarsees. Le informamos que de no reatizar of 08 5Us 0DIgacIONes Crédio Facd COOENSA en la fechs de PAGO
partir de la cusl e suspendars o servicio en mmw'ﬂv-m;“.-'-—“ ou . o”oaﬂm.&-lw':;nnnnmch':ﬂuruummlmmmw

n ez o) | [Financiera de cobrenza. l

ESTIMADO CLIENTE: La tarifa final es de $773.4964 KWh

ASEO @ ety WEIALCIT PROMOAMBIENTAL DISTRITO SAS ESP Mu.woa-s I

NUMERO PARA CUALQUIER CONSULTA DATOS DEL USUARIO UNIDADES

CUENTA CONTRATO 12098018 1O PROCUCTOR. Residencial Ocupedes Desocupedas

FACTURA DE SERVICIOS PUBLICOS NO. 720302897 00000

PERIOOO DE FACTURACION 1610272023 ol 18/032023 | euoos |22 | %

COSTOS PARA TARIFAS

— s g
COSTO RJO TOTAL: $1237348 | 2
COSTO VARIABLE NO APROVECHABLE: $8,807.16 |
VALOR BASE APROVECHABLE: $ 135,880.11
Sw Ot Lo O
ESTADD DF CUENTA
PROMOAMBIENTAL DISTRTO SASES P VMo sl
rore— VALOR UMPIEZA METROPOLITANA SA E8 P. Focrrrin (“_“jg,n_,:"'__

ASEQ - SERVICIO RESIDENCIAL R8I0 | | |CHDAOUWPMBOGOTASA £8P AvendaBoysca s 86-20
[scGoTALNPASAS €SP T CamtsANe B
|AREAUWMPAOSTRITO CAPTALSAS €SP, Comeiziasee

MENSAJES DE INTERES
PROMOAMBIENTAL DISTRITO SAS ESP, Somos grandes contribuyentes
segun resolucion No. 012220 del 26 de diciembre de 2022. Actividad
s de no tarifa 9,66 por mil.
~ e ——j TOTAL ASEO: $25,770.00
sussoio 0% Ao . 7% APORTEND. * 3 - MESES EN MORA 0

PO S —— -

| ¢AYUDAS CONTU ENERGIA A QUIENES LO NECESITAN?
Porque entre todos nos cuidamos, comparte lo mejor de tu energla aportando a la campana
I "Qanpenq mi Energia”, [

¥ e Puodesmba;hudqnsdumm:zyyfmmﬂmmwnbdbddmm%&
] . También podras solicitar el cargo a tu factura de energ s ;: %
Con base en tu consumo te sugerimos el siguiente aporte I 333:55_9'_’“
FOR A BRIGHTER FUTURE.
PAGO OPORTUNO
v ‘
| 42045585 |
FACTURA SR BRCIR FOM s (415)7707209914253(8020)01420455867203026974(3900)00000000361470 k $361,470 \

—AmanAnAT o

&
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% acueducto

AGUA Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA

Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota - ESP
NIT: 899.999.094-1

CUENTA CONTRATO
Numero para cualquier consulta

Factura de Servicios Pablicos No.
Ndmero para pagos

TOTAL A PAGAR

Agua + Alcantarillado + Aseo (si aplica ver al respaldo)
+ Cobro de terceros (sl aplica ver al respaldo)

Fecha de pago oportuno

Fecha de suspensién

FECHA DE EXPEDICION MAY/04/2023

Resumen de su cuenta

i ' . Costlo
Descripcion =

!
* [Cantidad = Valor “ Valor™ 17,) Anorte
* Unitario ' Total (*) Apo
|
Acucducto
Cargo fijo residencial 1 $165039 | $16504 0
Consumo residencial basico 2 $3221.31 $70 869 $0
Consumoa residencial superior a basico 2 s3z21.3 $6443 $0
Cargo fijo no residancial
Consumo no residencial (m3)
iSubtotal Acueducto @ B | $93.016 50
Alcantarillado
Carpo fijo residencial 1 §7.844,69 $7.845 $0
Consumo residencial basico 22 $3231566 $72949 $0
¢ idencial superior a bdsico 5 $331586 6632 s0

Cargo fijo no residencial
Consumo no residencial (m3)

\ISuibtotal Alcantarillado @)

$87.426

Beneficio Minimo Vital hasta 12 m3,
Periodo actual

iBogota rinde cuentas!
Entérate de todo loque
hemos logrado gracias
al pago de tus impuestos
escaneando este QR

oingresaa:
https://bogota.gov.co/que-esta-haciendo-claudia-alcaldesa

000012098018

$ 181.240

MAY/23/2023

(-)Subsidio

\ t POy A% oy R NI =3 3|
ETOTAL AGUAI ALCANTARILLADO Y OTROS COBROS! 0401010} IETET

Datos del usuario
EDIFICIO NEXUS 51 ACCION FIDUCIARIA

CL 514 48 AP 402 (INMUEDLE)
(CORRESPONDENCIA)
ESTRATO; 4 CLASE DE USO. Residencial
.+ UND.HABIT.[FAMILIAS: 1 UND. NO HABITACIONAL: 0
3 __ZONA: 2 - CICLO: V2 RUTA: V22§l 4
. Datos del medidor
|_MARCA‘wATERTECH _ NUMERO:  13asmze __ TIPO: vewoost2 DIAMETRO: e

L PTRRTYR  R T P R T e T T T v

|’ Datos del consumo

mzreEyTY e

| | ULTIMALECTURA: m CONSUMO  (m? 24
J | LECTURA ANTERIOR: 755 i {m) L
FACTURADO CON: Consumo Normal Descargue fuente alterna 0

' Ultimos consumos m’ Promedio m3:

=l

)

DIC-FER  ULTIMO CONSUMO
3187522 3181240 _

S

Ped6d6 facturado
FEB/15/2023 - ABR/15/2023
FECHAESPERADADE LA PROXIMAFACTURA  JUL/12/2023
- m)

! 20
10
B oo

Tarifa

Valor
alor

Otros Cobros' ' No. CuotaInterés = Total '\ Saldo
2

Unltarlo | @ Pagar e
$165039  $16504
$322131  $70869
$3221,50 $6443

ST Subtotal Otros Cobros ' €) s2-

Otros conceptos que adeuda " Valor Total *

$7844.69 §7.045
$331586  $72949
$3316.00 $6 632

$87.426 Total otros conceplos que adeuda

CONSUMO MES
AGUAYALCAN AR LADO . KT Y3

CONSUMO DIA
AGUA Y ALCANTARLLADD <X} ]

T

T e

> f
P,
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Cada uno por
su lado como

e}lag,u@y

dg %meru ‘compra
‘ciones y/oblllete
', de Lolerta de Bogqta {ia
Inscribete a Facturo Virtuol en Du:,?::!.u‘o.r:.%u, 2 :\:;-:::A :-f:-.' :-»
o www.ocueducto.com.co o0 una botells

e Recibir@is un correo de confirmacion
de tu descuento

(B PARA PAGOS ]
it a AR 5 ot e el 1 e o VA Dbl i,
e

’ [spera ol sorteo de la Loterla da Bogotd
1 o ys\?crmco sl eres un alortunode ganador

PAGOS POR APR PAR ¥ BILLETERAS MOVILES

4
2y
1
.

2T | paed | r

" pARA QUIENES REQUIRREN DESPLAZARSE

SU APORTE PARA LA PRESERVACION Y RESTAURACION DEL AMBIENTE ) r

993)
El Acueduclo traslada este lecurso a la autoridad ambiental _ e
Tont fotal n
e G ) | @ o= & =
A E USO S I o =
$27.73 a 3 $27,73 fee $666 e uml:l‘ sucuasaLEs
TASA RETRIBUTIVA ey e
(Compansacion M_ pror Contaminacidn $85,53 i $85,53 ! $2053 - v a0 bR P et e bmime
Resldusles) Bamcs 1
- e e e I a J ::;= Caprmen ATH (Longe Sodf)
Cobro a terceros = =
CONCEPTO | VALOR | CONCEPTO | vator | [ * = i
—_—— e — S — . 4 e e Rencte 08 % 4%
00k e ~|'l-¥‘|ll 2520 pm o0 i contnn
|

| RAPICADES

! B rlanin Purte bt Midery
bupnta Sbd St ioes Bearege & 1
Crapnems W Chapneme 31 Sava e
alem Fuet o Comie St e Agaty

OPERADOR:

Entre todos nos

preparamos parald QUE CUIDA A BOGOTA
temporada de lluvias

jgii a7 A CANa ~-~—.u

ACTURA DE COBRO No - 000012098018
TOTALAGUAY
PERIODO FACTURACION EDIFICIO NEXUS 51 ACCION FIDUCIARIA O L IADO $181.240

FEB/15/2023  ABR/15/2023 CL 51448 AP 402
II" W “ " | l II"I”I “" I‘ || " RN NG

(415) 77072004852718020385469545121 (3900) 000000
PO BE CPEDCON 13082023
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Medisanitas

Medisanitas S.A.S. Compaiiia de Medicina Prepagada

NIT. 800153424 - 8

(VIGILADO SUPERSALUD RESOLUCION 2028 de 1992)

CLL100#11B-67
BOGOTA D.C,

e

PBX: 4871920

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. 124-130418
Somos Grandes Contribuyentes Seguin Resolucion DIAN No.12220 del 27 de diciembre dd

202

Somos Grandes Contribuyentesde los impuestos Distritalesde Bogotasegin

ResoluciénDDI No. 010761 del 30-03-2016,
Auto retenedores segun Resolucion No. 07859 de 01-Sep-200
Agente de Retencion de L.V.A e .C.A - Régimen Com(j
No sujetos a Retencion de L.C.Ae LV.A

Resolucion DIAN No. 18764027491436 del 06/04/2022 al 06/10/2023 autoriza facturacio
electronica del 124-1000001 al 124-165000(

'PAGATU FACTURATATIEMPO Y EVITA QUEDAR DESPROTEGIDO
MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAS

77 Fecha de Emisién:25/03/2023
. ..Fecha Validacion DIAN: 25/03/23

T 06334

B T L

) Condicidén de pago : cReDITO

W suspension de servicios a partr de: | 11/04/2023 ¢
A 30/04/2023

CC 29014990

Calle 51 # 4-48 apto 402 CONCEPTO - PERIODO 01/04/2023 VALOR
BOGOTAD.C. Cuota Medicina Prepagada COP 793.000
COP -10.000

Contrato: 20605213903 Descuento Comercial C

26865 Subtotal _COP 783.000
o tva 5% COP 39.150

PAGAR EN LINEA
SALDO A PAGAR

COP 822.150

VALOR FACTURADO

COP 822.150

Items Facturados 1

RA OA 0 0
FECHA CONCEPTO TRANSACCION VALOR CREDITO VALOR DEBITO SALDO

Saldo al 25/02/2023 COPO

25/02/2023| Factura 124-1280754 COP 822.150 COP 822.150

01/03/2023( PAGO 19265778 COP 822.150 corPO
Saldo anterior a la emisién de este documento COPO

.

Nuestros canales digitales ya se encuentran disponibles, te invtamos a conocer los tramites que puedes realizar a traves de Maria Paula Tu asistente virtual en WhatsApp 3103107675, m
facebook Messenger, chat en Colsanitas.com, Oficina Virtual en colzanitas com y APP Colsanitas. L

Esto te puede interesar

&

Seguro de viaje con asiste!
medica en ¢l exterlor

Recuercs activer (s coDertura, antes
OF ST 001 DA, 3 Lraves 08 Nuestros
Canales (g Lakes,

certificado de pago para w
declaracion de renta

[ Vermis 5

Lk - in 1
CUFF 31261a92aD126a8 11196111 3136 74304{48cd 4a%d 1 Sccen§) 279¢2Q4040 2 7842037 3/ eDta4 1 2abGd T 24 79k boaf2c

M0 MR R

PARA PAGAR UIIIZA ESTE CLUPON

Medisanitas

800153424 -8

(415 7707280352005 8020)000206052 13903(3900)000000822150(96)20230430
D C0S Lo " HLFLRENCIA DE PAGS
___ MEDIOS O PARO DR SAM 20605213903
) [ponmnis v | seaser | opeamo | N0 | (renpse
ﬁimmt - 20605213903 822,150
R . FORMA DE PAGO
AN
umuu CHEQUE # EFECTIVO |
"llJ}
TARJETA #
‘)lﬁ”bwammml-m Co0.BCO
s e e xtidente, Boscn BCSC, Gibonk, " s, Basca o
%) Aplica gt taches Jus bancan del sistems Bancarlo s sxcepcion del Baacs Agrarle ¢ODIGO TOTAL

52364053
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- ¥ "l nAanciAnnac

B e 8 o w4

B0 O b catmee e e s ey ey

a GOBIERNO DE COLOMBIA

Vs
ne 09

Cohanita cera P——
B — L8 S !
m\hlu(:onwm )
M PURE |
4 Nndowm . - . ans
!:‘. ~ a wevny n— nthas
CARPETA DE SALLD e .
) Dwectors mides
0 Cumiden
, . Vale consumido + weaeimse !
O Mt ¥ Comwws ™ - ALl o e o v
111100 1seen 1810412023
TRANSACTIONES - = SEeats
S v Vale consumido + me M1 I
B e premben - o - Vovem e e
20004112903 121 100 1wewrery 16mane
@ Do ) coifontes  + s e ) g
b & bl Vale consumida + mewsnm !
e vte >
OOV w07 2044 Lo - T S, - —
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
Servicio doméstico al cuidado de adulto mayor

ANA MERCEDES VIVAS VIEIRA C.C. No 51589167

CALL 53-3*-30

CARLINA HERNANDEZ DURAN

C.C. No 52. 560.247

Servicio doméstico al culdado al adulto
mayor

LUGAR DE NACIMIENTO: MOGALAVITA, SANTANDER

FECHA DE NACIMIENTO: 01/01/1969

FECHA DE INICIACION DE LABORES.
21/03/2023

TIPO DE CONTRATO

La empleadora entiende que podré contar de manera ocasional
con el apoyo de la empleada para respaldar los turnos de las
enfermeras cuando haya especialmente camblos de las mismas,
especialmente en tumos noctumos. Lo que no significa que la

SERVICIO DE EMPLEADA DOMESTICA

empleada deba trabajar en la noche sino solamente estar alll y | POR DIAS

pemoctar para cualquier eventualidad,

De igual forma, la empleada podré pernoctar a su voluntad en el

domicilio.

SALARIO :$1.160.000 mas auxllio de transporte, con los PERIODO DE PAGO SEMANAL

descuentos de ley que tocan al empleado.
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DURACION DEL CONTRATO: Del 21 de marzo 2023 al 31 de diciembre de 2023 o sl las condiciones que dan |

origen al contrato se terminan. Esto es fallecimiento de la paciente o cir la que obligue a lar las
condiclones de su atencion. Las partes harén renovacion automética del to, sl ning ! cia eflerara
dicho proceso.

A TERMINO FIJO

Entre los suscritos, ambos mayores de edad, Identificados como ya se anoté, se suscribe
CONTRATO DE TRABAJO DE SERVICIO DOMESTICO, con apoyo al cuidado de adulto mayor,
regido por las sigulentes cléusulas:

PRIMERA: Lugar. El empleado desarrollara el objeto del contrato de servicio doméstico en la
residencia del empleador o lugar que el empleador indique.

SEGUNDA: Funclones. El empleador contrata los serviclos del empleado de servicio
doméstico para efectuar labores domésticas tales como: lavado de ropa, limpieza de hogar,
labores de coclna y otras relacionadas con el oficio inherente a estas tareas y muy
especialmente con el cuidado de ropa y alimentacién de una adulta mayor, asi como el apoyo
general al trabajo de las enfermeras que se encuentran al cuidado de la paciente.

TERCERA: Elementos de trabajo. Corresponde &l empleador suministrar los elementos
necesarios para el normal desempeiio de las funciones del cargo contratado.

CUARTA: Obligaclones del empleado. El empleado, por su parte, prestara los servicios
domésticos en lugar sefialado en la clausula primera o en el sitio que corresponda mientras se
encuentre en ejecuclon el presente contrato. Su trabajo se realizaré durante la jornada laboral
bésica establecida para empleadas del serviclo doméstico, pero con la salvedad de poder
contar con su apoyo en los momentos mencionados en la especificidad del contrato,
enumerada.

La empleada dispondré de su mejor 4nimo y voluntad, culdando los objetos y elementos
entregados y obedeciendo las directrices que le imparta el empleedor, relacionadas con las
funciones inherentes a su tarea, en las que la relacién con las enfermeras y el clima de trabajo
para beneficio de la adulta mayor, seran especialmente tomadas en cuenta.

QUINTA: Término del contrato. El presenta contrato tendrd un término de duracién de 9
meses y 10 dlas, pero podré darse por terminado por cualqulera de las partes, cumpliendo con
las exigencias legales al respecto y teniendo en cuenta que sl las clrcunstancias (cuidado de
una adulta mayor de 100 afios, se modifican, se cancelan las circunstancias que precisamente
dan origen a este contrato). El contrato podré extenderse a voluntad de las partes.
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SEXTA: Justas causas para despedir. Son justas causas para dar por lerminado
unilateralmente el presente contrato por cualquiera de las partes, las expresadas en los

articulos 57 y sigulentes del Cédigo Sustantivo del Trabajo o faltas a las condiciones bésicas
de este contrato.

SEPTIMA: Salario. En dinero - E| empleador cancelara al empleado de servicio doméstico, un
salario minimo legal vigente. Este valor sera base para liquidar prestaciones soclales.

QCTAVA: Afillacién y pago a seguridad soclal. El empleador afillaré de acuerdo con laleya
salud, pensién, Arl y Caja de Compensacion familiar.

NOVENA: Pago de prestaclones soclales. Corresponde al empleador, el reconocimiento de

las prestaciones sociales que se causen dentro de la relacién laboral, las cuales cancelaré
conforme a la normatividad vigente.

DECIMA: Modificaciones. Cualquier modificacion al presente contrato debe efectuarse por
escrito y anexarse a este documento.

DECIMA PRIMERA: Efectos. El presente contrato reemplaza y deja sin efecto cualquier otro
contrato verbal o escrito, que se hublera celebrado entre las partes con anterioridad.

Se firma por las partes, el dia 13 de mayo del 2023.

<5 A Chfo Bl
EMPLEADOR EMPLEADO
ANA MERCEDES VIVAS VIEIRA, 51.599.167 CARLINA HERNANDEZ DURAN, CC52560247
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TENDENCIA FINANCIERA

(PColpensjgr:?os; B comenwo ox coLowmn

RADICADO 2020_001

GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS
DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICADO DE DEVENGADOS Y DEDUCIDOS

Que la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, reconoci6é como CAUSANTE de

VIGILADO SUPERIN

una prestacién de VEJEZ a MARIA VIEIRA VDA DE VIVAS identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No. 29014990.
<
g
8
8 Por tal Concepto durante el periodo: 2023-02 a 2023-02 le fueron girados los siguientes valores:
" DEVENG/ OB A | B e W DEDUCIDOS s rven
VALOR PENSION $ 1,160,000.00 AFILIACION ANPISS $ 11,600.00
AJUSTE SALUD $ 464.00 TERCERO ANPISS $ 4,750.00
SALUD SANITAS $ 46,400.00
TOTAL DEVENGADOS |$ 1,160,464.00 TOTAL DEDUCIDOS $ 62,750.00
PRE 4 f ;“g' : o“ ‘; A “ ‘;:
Estado: ACTIVO.

Se expide a solicitud del interesado en Bogotd D.C, Bogota el dia 07 de marzo de 2023.

Atentamente:

DORIS PATARROYO PATARROYO
Director(a) de Némina de Pensionados

Su futuro lo construimos entre los dos
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CUPON DE PAGO

Consorcio

"“‘ FOPEP

F-duc:ono Bancolombio - Fiduprevisora

Nimero  |292963
PRI YG iey
Mes Afio. PagueHasta
02 2023 2023-05-24

Ciudad/Departamento Sucursal = |
BOGOTA D.C.(1) / BOGOTA(11) HOSPITAL MILITAR(4741)

TRANSV 5 49 00
Identlﬂcacﬁﬂ W_i;__ ! oo -Nombre Penslonado ; e |
CC 29014990 VIEIRA VDA DE VIVAS MARIA
Cédigo Concepto  Ingresos  Egresos
10 JUBILACION NAL $2,386,114.82
6 EPS SANITAS $ 286,400.00

$ 2,386,114.82 $ 286,400.00

Netoapagar, | $2099714.82

EN MARZO LOS PAGOS INICIAN EL LUNES 27. APRECIADO(A)
PENSIONADO(A) S| YA SE ENCUENTRA REGISTRADO EN NUESTRA
PAGINA WEB, POR FAVOR INGRESE PERIODICAMENTE CON SU
CONTRASENA PARA CONSULTAR SUS CUPONES Y CERTIFICADOS.

Para corroborar los datos y la veramdad de este certificado, puede realizar la consulta
en V.CoV -de-certi citando el siguiente codigo:

zbfp-3985-qazm-6696-CC

Dado a solicitud del(a) interesado(a) a los (7) dias del mes (3) del afio (2023) Hora:
(12:51 pm)

Este certificado es informativo para el pensionado, para operaciones de crédito
recomendamos verificar la identificacion del usuario por parte de la entidad.
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Avicena

DATOS DEL PACIENTE . 122 N AT LA M/ ALAE, Al AL

NOMBRES Y APELLIDOS: MARIA VIEIRA DE VIVAS IDENTIFICACION: CC 29014990 SEXO: Femenino ETNIA: Otros

INFORMACION DE ANTECEDENTES DEL PACIENTE . : s
ANTECEDENTES REGISTRADOS PREVIAMENTE
- ANTECEDENTES MEDICOS

(13/02/2018) Hipoacusia neurosensorial, bilateral (H903), Bilateral; Sospecha ATEP: No.

(02/01/2018) Hipoacusia neurosensorial, sin otra especificacion (H905), Bilaleral; Sospecha ATEP: No.
(02/01/2018) Otras osteoporosis, sin fractura patologica (M818); Sospecha ATEP: No.

(02/01/2018) Episodio depresivo, no especificado (F329); Sospecha ATEP: No.

(02/01/2018) Otros trastomos de ansiedad especificados (F418); Sospecha ATEP: No.

(08/10/2012) Hipotiroidismo, no especificado (E039); Sospecha ATEP: No.

(08/10/2012) Hemorroides extemas sin complicacion (1845); Sospecha ATEP: No.

(08/10/2012) Constipacion (K590); Sospecha ATEP: No.

(08/10/2012) Enfermedad diverticular de ambos intestinos, sin perforacion ni absceso (K575); Sospecha ATEP: No.

- ANTECEDENTES GINECOBSTETRICOS
CICLO MENSTRUAL

(13/02/2018) Actualmente presenta ciclos Menstruales?: No, Causa de "No* ciclos menstruales: Menopausia, A qué edad fue su Gltima menstruacién
(Menopausia - afos): 52

PLANIFICACION
(13/02/2018) Tipo de método de planificacién: Ninguno
FORMULA OBSTETRICA: G1 V1 C0O E0 A0 V1 MO

- OTRAS ALERGIAS

(13/02/2018) Otros: Otros NIEGA ALERGIAS A MEDICAMENTOS..
(02/01/2018) Otros: NIEGA ALERGIAS A MEDICAMENTOS. .

o SRS = I

ATENCIONES DEL'PACIENTE*** .. .~ . ... A A R e S e

08/05/2023 17:40:48. Medlsanitas S.A. - LAURA CATALINA HERRERA ARIAS, BOGOTA D.C.
Datos del profesional de la salud: Laura Catallna Herrera Arlas. Reg. Médico. 1014210781, Medicina General.

SISTEMA DE REGISTRO CLINICO AVICENA
Historla Clinlca No. 29014990

Consulta

IDENTIFICACION DEL USUARIO

Historia Clinica Unica Bésica.

Admisién No. 87858656. No. de afiliacion MEDISANITAS S.A.: 60-20605213903-1-1

Fecha de Nacimiento: 25/12/1922 Edad del paciente: 100 afios. Estado Civil: Viudo (a). Ocupacién: Pensionado.
Direccién: CL 51 4 48 AP 402 Teléfono: 3105567868 Ciudad: BOGOTA D.C. Vinculacién: Otro

Responsable: MARIA VIEIRA DE VIVAS - Paciente Telefono: 3105567868.

Acompafiante: Teléfono:

MOTIVO CONSULTA, ENFERMEDAD ACTUAL
Informacion suministrada por: Paciente, MARIA VIEIRA DE VIVAS.
Motivo de consulta: CONSULTA PRESENCIAL - PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO MEDICO

énlennedad Actual; Se realiza visita médica presencial encontrando paclente en comparila de su hija qulenas comentan paciente a estado estable, sin

novedad, con adecuado control de sus palologlas, ha tolerado las dosis de sus medicamentos de manera habitual, refiere buen patron de alimentacion, buen

patron del suefio, diuresis positiva no fétida, deposicion positiva, en el momento asintomatica..

Impreso por: 1014210781 prest 15/005/2023 2304 54 Pégina 1 de 4

Firmado Electrénicamente
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SISTEMA DE REGISTRO CLINICO AVICENA

.
&V'cma Historla Clfnica No. 29014990

Consulta

DATOSDELPACIENTE T PRI it (eI 2 o st

NOMBRES Y APELLIDOS: MARIA VIEIRA DE VIVAS IDENTIFICACION: CC 29014890 SEXO: Femenino ETNIA: Otros

REVISION POR SISTEMAS

Sintomas Generales: Niega fiebre, niega cambios de peso, niega malestar general, niega sudoracion noctuma.
: Niega cefalea, niega mareos, niega parestesias, niega paresias, niega problemas de coordinacion.

Mental: Amensia de hechos recientes ocacionales..

Organos de los Sentidos: Hipoacusia. .

Respiratorio: Niega disnea, niega tos, niega expectoracion, niega hemoptisis.

Cardiovascular: Niega disnea de esfuerzo, niega ortopnea, niega disnea paroxIistica noct niega dolor p |

Gastrointestinal: Niega cambios en el apetito, niega nauseas, niega vomito, niega disfagia, niega constipacion, niega melenas, niega diarrea, niega pirosis..

Genitourinario; Niega disuria, niega poliaquiuria, niega poliuria, niega nicturia, niega hematuria.,

Osteomusculoarticular: Limitacion Funcional. .

Piel y Faneras: No alteraciones. .

ESCALAS DE EVALUACION
ESCALA DE BARTHEL
ACOMPANAMIENTO MEDICO

ESCALA DE BARTHEL

1. El paciente puade comer: Es independiente.

2. El paciente puede trasladarse en silla / cama: Necesita algo de ayuda.

3. El paciente puede realizar su aseo personal: Es independiente para lavarse la cara, las manos, dientes, peinarse y afeitarse
4, El paciente puede usar el bafo: Es dependiente.

5. El paciente puede ducharse: ES i

6. El paciente camina: Camina con ayuda de una persona.

7. El pacients sube o baja escaleras: No sube y/o baja escaleras.

8. El paciente puede vestirse: Necesita ayuda.

9. El paciente tiene control de la deposicion: Incontinencia fecal qeasloml 0 uso de pafal.
10. El paciente tiane control de orina: Incontinencia urinaria ocasional 0 uso de panal.

11. Total Barthel: 50/100.

SEGUIMIENTO EN EL PROGRAMA

ACOMPANAMIENTO MEDICO.
Fecha de ingreso al programa: 07/03/2022.

* Ingreso al programa

DATOS DEL PACIENTE (PAM)
1. Teléfono Paciente (PAM): 3102552267.
2. Direccién Paciente (PAM): Calle 51 # 4 - 48 APto 402

DATOS DEL CUIDADOR (PAM) 3
1. - Nombre del cuidador o acudiente (PAM): Andrea Vivas - Parentesco (PAM): Hijo(a) - Telélono Acudiente (PAM): 3102552287

PATOLOGIAS DE INGRESO (PAM)
1. Patologlas asocladas (PAM): EPOC, Hipertension arterial.
- Fecha/Mora Tensi6n arterial (PAM): 04/05/2023 12:00.
- Tensién arterial sistolica (PAM): 110.
- Tension Arterial Diastolica (PAM): 80.
- Clasificacion grado de HTA (PAM): Optima.
- Clasificacion del EPOC (GOLD): Il (Moderado),

* Seguimlento

1. Fecha de la Visita (PAM): 04/05/2023

1. Patologias asociadas (PAM): EPOC, Hipertension arterial.
- Fecha/Hora Tenslon arterial (PAM): 04/05/2023 12:00.
- Tensién arterial sistolica (PAM): 110.
- Tensi6n Arterial Diastélica (PAM): 70.

Impreso por’ 1014210781 prest 16/05/2023 230454 Pégina 2 de 4

Firmado Electrénicamente
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Q SISTEMA DE REGISTRO CLINICO AVICENA
L\vicena TR0 cLiloo AvieENs

Consulta

D AT O S DL P A CUE N 14 A i AT S b e i L L

NOMBRES Y APELLIDOS: MARIA VIEIRA DE VIVAS IDENTIFICACION: CC 29014990 SEXO: Femenino ETNIA: Otros

- Clasificacién grado de HTA (PAM): Optima.
- Clasificacion del EPOC (GOLD): Il (Moderado),

OTRAS PATOLOGIAS (PAM)
1. - Otra patologia (PAM): Demencia en la enfermedad de Alzheimer, no especificada
2. - Otra patologla (PAM): Hipotiroldismo, no especificado
3. . Otra patologia (PAM): Infeccion de vias urinarias, sitio no especilicado
4. - Otra patologia (PAM): Incontinencia urinaria, no especificada
5. - Otra patologia (PAM): Constipacion
8. - Otra patologia (PAM): Hipoacusia, no especificada
7. - Otra patologia (PAM): Trastomo mixto de ansiedad y depresion
8. - Otra patologia (PAM): Trastornos del inicio y del mantenimiento del suefio [insomnios]

URGENCIAS Y HOSPITALIZACION (PAM)

1. Ha recibido atencién por urgencias en el Gitimo mes?: No.

2. Ha requerido hospitalizacibn en el Gitimo mes?: No.

3. Anélisis Acompafiamiento Médico

- HWA DE LA PACIENTE INDICO ESTAR DE ACUERDO EN VISITA MEDICA PRESENGCIAL, LA CUAL SE REALIZA, TENIENDO EN CUENTA MEDIDAS
PREVENTIVAS, PREVIO LAVADO DE MANOS..

EXAMEN FISICO - SIGNOS VITALES

Estado general: Buen estado general
Frecuencia Cardlaca: 74 Latidos/min
Frecuencia Resplratoria: 19 Respiraciones/min
Tension Arterial Sistdlica: 110 mmHg

Tensidn Arterial Diastblica: 80 mmHg

Tensidn Arterial Media: 90 mmHg
Pulsoximetria (SO2). 83 %

Temperatura: 36.4 °C

EXAMEN FiSICO - HALLAZGOS

Cabeza: Normocefalo - Mucosas Humedas. Oxigeno por canula nasal. .

Organos de los Sentidos: Conjuntivas y escleras normocromicas..

Cuello: No se auscultan soplos carotideos. No ingurgitacién yugular..

Mama: No alteraciones. .

Cardiovascular: Ruidos cardiacos ritmicos, sin agregados..

Pulmonar; Ruidos respiratorios presentes en ambos campos pulmonares, sin agregados..

Abdomen y pelvis: No dolor a la palpacién, no masas ni visceromegalias. Ruldos intestinales presentes..
Genitales: No alteraciones. .

Extremidades Superiores: Sin edema, pulsos periféricos simétricos..

Extremidades Inferiores: ¢ Presenta edemas? (No), Observaciones: Sin edema, pulsos periféricos simétricos..
Osteomusculoarticular: Limitacion Funcional, marcha con apoyo. .

Mental: No alteraciones. Amnesia ocacional. .

Examen Neurolégico: Sin deficit aparente..

Piel y Faneras: No lesiones. .

Examen ginecoldgico: Genitales externos (No lesiones. ).

ANALISIS Y PLAN DE ATENCION

Paciente Adulto Mayor con patologlas controladas, hemodinamicamente estable, sin SIRS, sin signos o sintomas de alarma de sus patologlias, presenta
adecuada tolerancia a su manejo farmacolégico, continua en manejo con terapias fisicas # 10 por desacondicionamiento fisico, Respiratorias # 8 debido a
hipoventilacion alveolar y ionalmente hip tividad bronquial que genera desaturacion, ocupacionales # 4 seslones por trastomo cognitivo en procesa,
y lerapia de lenguale # 4 por trastorno deglutorio con liquidos sustentado en cinedeglucion, se explica a la paciente y a su familiar, cuenta con medicacion
formulada para este mes, se reformula medicacion fallante y se genera nueva orden de curaciones por persistencia de lesion. Se dan recomendaciones
generales, signos y sintomas de alarma por los cuales consultar a urgencias. Se cila a control en 1 mes.

Impreso por. 1014210781 prest 15/05/2023 23.04:54 Pégina 3 de 4
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. .
SISTEMA DE REGISTRO CLINICO AVICENA
&V ICG'la Historla Clinica No. 28014990

Consulta

DATOS DELPACIENTE. . ... . i, y oy B T A s e s |

NOMBRES Y APELLIDOS: MARIA VIEIRA DE VIVAS IDENTIFICACION: CC 29014990 SEXO: Femenino ETNIA: Otros

DIAGNOSTICO

Diagnéstico Principal: Hipertension esenclal (primaria) (110X), Tlempo Evolucion: 4 Afio(s), Estado de la enfermedad: Controlado, Confirmado repetido, Causa
Externa:Enfermedad general, No Embarazada.

Diagnéstico Asociado 1: Demencia en la enfermedad de Alzheimer, no especificada (F009), Tismpo Evolucién: 4 Afio(s), Estado de la enfermedad:
Controlado, Confirmado repetido.

Diagndstico Asociado 2: Enfermedad pulmonar obstructiva cronica, no especificada (J449), Tiempo Evolucion: 5 Afio(s), Estado de la enfermedad:
Controlado, Confirmado repetido.

Diagnéstico Asociado 3: Hipoliroidismo, no especificado (E039), Tiempo Evolucion: 4 Afio(s), Estado de la enfermedad: Controlado, Confirmado repetido.

PLAN DE MANEJO - FORMULACION DE MEDICAMENTOS
FORMULA MEDICA - USO AGUDO

1. Clotrimazol Crem vag 1%: Introducir (via vaginal) cada 1 dia(s) por 7 dla(s). Cantidad total: 1, NGmero de entregas: 1
2, Clobetasol propionato 0.05% crem: Aplicar (topica o externamente) cada 12 hora(s) por 10 dia(s). Cantidad total: 2, Nimero de entregas: 1

FORMULA MEDICA - USO CONTINUO

1. Clozapina 25mg Tableta con o sin Recubrimionto: Tomar (via Oral) 1 tableta cada 12 hora(s) por 30 dia(s). Cantidad total: 60, Nomero de entregas: 1,
Vigencia del tratamiento: 09/05/2023- 08/06/2023,

2. Losartan 50 mg Tableta con o sin Recubrimiento: Tomar (via Oral) 1 tableta cada 24 hora(s) por 180 dia(s). Cantidad total: 180, Nimero de entregas: 6,
Vigenca do ugt;m: omsaom- 05/11/2023, )

3. Alprazolam 0. ableta con o sin Recubrimiento: Tomar (via Oral) 1 tableta cada 12 hora(s s). Cantidad total: 60, Nomero de entregas:
Vigencia del tratamiento: 09/05/2023- 08/06/2023, . ) W prRORS) ¥
4. Levotiroxina 50mcg Tableta (blister X 25 tab) (Eutirox): Tomar (via Oral) 1 tableta cada 24 h : tidad total: 175, Na R
3 o o A ) (E ; ) ( )} ora(s) por 175 dia(s). Can otal: 175, Namero de entregas:

PLAN DE MANEJO - ORDENES DE PROCEDIMIENTOS
ORDENES DE PROCEDIMIENTOS

1. Se solicita CURACION DE LESION 9
SEQUNDO DEDO I DR ESION EN PIEL O TEJIDO CELULAR SUBCUTANEQ SOD, No. 3, DOMICIIARIAS - CLINICA DE HERIDAS. LESION EN

Impresa por: 1014210761, prest 150572023 230454 Pagina 4 de 4

Firmado Electrénicamente
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
e PERIODO DE INFORME: Enero 1967  abrili2022
ACTUALIZADO A: 10 abril 2022

INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo de Documento: Cédula de Cludadania Fecha de Nacimlento: 18/07/1940
Numero de Documento: 29014990 Fecha Afiliacién: 01/01/1967
Nombre: MARIA VIEIRA VD VIVAS Correo Electronico:
Direccién: Ublcacién:

Estado Afiliacién: Novedad de pensién

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaclones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha, Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,

Ia que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

4018200854 SENA (RETIRADO) 01011967 31121872 $7A70 33,14 0,00 0,00 313,14

4328200854 SENA s 01011973 13061973 $7470 24 0,00 0,00 2343

4328300276 - | ACCION CULT POPULAR 010171977 04/04/1978 $4.410 85.57 0.00 0,00 €557

1008211914 FUND COL DE COMUNI § 16011978 2012/1978 $11.850 48,43 0,00 1129 kIAL)

1008211914 FUNO COL DE COMUNI S 010711879 30/04/1980 $11.850 457 0,00 0.00 4387

1008205826 FUND UNIVERSIDAD CEN 060N 1985 01011991 $79.290 anmn 0,00 0,00 2

1008225667 PRODUCTOS ORALES LTD zwmml 1008/1987 $30.150 4871 000) 4971 0,00

10082088562 FUNDACION UNIV DE LA wwmr] 101211088 $41.040 86,86/ 0,00 86,86 0.00
: -

DEALTO

101 “TOTAL

FE

oy # 50,00

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES
El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector piblico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

)i S v‘i:‘ji (i7]Somanas. 1‘4&5&1;{[@@

TITTTOTAL SEMANAS REPORT/

%

(515 Hasta : |

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El sigulente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneldad, es decir aquelos en los que usted prestd servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

—
TOTALSEMANAS (cofizadas 760,57
Si usted labord en entidades del sector publico y estas entidades no coli ap @l Instituto de Seg Soclales (ISS), hoy Colp es posible que eslos
riodos no se vean refioj en su roporia de Historla Loboral. De ser asl, puede radicar la soli de de dichos perf 0 1a centificacitn Electrénica de

e

Powered by CamScannéf


https://v3.camscanner.com/user/download

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
Wttt PERIODO DE INFORME: Enero 1967 abril/2022
ACTUALIZADO A: 10 abril 2022

c 29014990 MARIA VIEIRA VD VIVAS
I.nsumamdebspedodoadeahlymaynda:ﬂZOwnubwwdﬂn'PmDmossmozocovm19‘.c«lnmlderaduendnwnodmlemapmtbnalpamrcwnlt
q de las 1300 Cuando se trate de una pension de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de Invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995
Este reports contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

1008205626 FUND UNIVERSIDAD CENTRAL 0600/1985 | 3110111986 $ 30.150 148 | Pago aplicado 8l periodo declarado
1008205826 FUND UNIVERSIDAD CENTRAL 0102/1986 | 310111987 $ 39.310 65| Pago aplicado al periodo declarado
1008205826 [FUND UNIVERSIDAD CENTRAL 0121987 | 28n2/1989 $ 41.040 758 Pago aplicado al periodo declarado
1008205826 FUND UNIVERSIDAD CENTRAL 01031889 | 31/01/1890 $ 61950 337 | Pago splicado al periodo declarado
1008205826 FUND UNIVERSIDAD CENTRAL 010211900 | 01011991 $ 70290 235 Pago aplicado al periodo deciarado
1008208862 FUNDACION UNIV DE LA SABANA 220411087 | 1911211988 $ 41.040 608 | Pago apicado al periodo deciarado
1008211914 [FUND COL DE COMUNI SOCIAL 160111978 | 2011211978 $ 11.850 39| Pago aplicado al periodo declarado
1008211914 FUND COL DE COMUNI SOCIAL 01/07/1979 | 300411960 $ 11850 30| Pago aplicado sl periodo declarado
1008225667 PRODUCTOS ORALES LTDA 28/08/1988 10/08/1987 $ 20.150 348 Pago apiicado al periodo deciarado
4018200854 SENA (RETIRADO) 0101/1967 | 3107/1968 $ 4410 43| Pago spiicado sl periodo deciarado
4018200854 SENA (RETIRADO) 01081969 | 310711972 5 57%0 1096 | Pago aplicada al periodo declarado
4018200854 SENA (RETIRADO) o972 | 312972 $ 7470 153 | Pago aplicado al periodo declarado
4326200854 SENA 01011973 | 1308/1973 $ 7470 164 Pago apiicado al periodo declarado
4328300276 ACCION CULT POPULAR 01011977 | 04041978 § 4410 459 | Pago splicado al pericdo declarado

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelants,

Y
o >

2
3 TIE TN

NO REGISTRA INFORMACION

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES .

En el sigulents resumen encontraré el detalle por dlas, de los ciclos laborados en entidades del sector piblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

o
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? ; COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Calpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
e PERIODO DE INFORME: Enero 1967 abril/2022
ACTUALIZADO A: 10 abril 2022

c 29014990 MARIA VIEIRA VD VIVAS

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacién aportante: nimero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

numero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadanla, Cédula de Extranjerla, etc.

2. Nombre o razén Soclal: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independients).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacién.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaclones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

comresponde al Ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo

desde-hasta.

Semanas: total de semanas comrespondientes al periodo desde - hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refieja las licenclas no remuneradas, es decir periodo no laboradé ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado. :

8. Simultdneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultdnea a través de dos o més aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera

&

simulténea.
10. Total de Semanas Cotizadas: coresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Rlesgo: comesponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
total se encuentra Incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es Informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacién empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

13. Nombre o razdn Social: nombre o razén soclal de la entidad empleadora,

14. Desde: coresponde a la fecha Inicial del aporte realizado, segin la reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licenclas y simultaneos.

18. Licenclas (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simuiténeos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultdnea, es decir a través de dos o més empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultdneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultaneamente entre el sector pablico y privado para los tiempos tradiclonales (67-94) y Post 94,

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneldad.
23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24. Semanas simulténeas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en

el mismo periodo de tiempo.
25. Total Semanas Simultineas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultdneamente a la fecha de

generacién del reporte.
26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reporiadas y cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
b PERIODO DE INFORME: Enero 1967 abril/2022
ACTUALIZADO A: 10 abril 2022

c 29014990 MARIA VIEIRA VD VIVAS

29, Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacién Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al tltimo salario reportado.

32. Dias Rep.: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacién: indica en que situacién o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacién del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania.
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razén soclal: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA:indica si existe un registro de afiliacién o relacién laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacién) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacién.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segin el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacién mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra *R", la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44, Dias reportados: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45, Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.

46. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector pablico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacién del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.
48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector pablico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sactor publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara vaclo.

52. Referencia de pago: para el sector pablico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vaclo.

53. Asignacién Basica Mensual: es el valor de la asignacién basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demés factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo serén tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacién econémica a que haya lugar.

54. Cotizacién pagada: para el sector piblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0). ;

55. Cotizacién mora sin intereses: para el sector publico esta Informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0). )

56. Novedad (Nov.): para el sector piblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempr €
estara en cero (0). 5ot

59. Observacion: indica si el periodo se encuentra simultaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simulténeo.

pefensoria del Consumidor Financiero

Direccién: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atenci6n: 8:00 a.m. a 12:00 my 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164,

ctemale cmnlamanfMManalars nam
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Bogoth, % de noviembre de 1986

non Enrique Gorrdn
Instituto de los 5eg’'ros Socizales
Seccioral Cundinamarca

Rogoté
Muy apreciado Don Enrique:

para iniciar los trémites de Pensibn de Vejez, me permito
allegar los sigulentes documentoss

l.~ Partida de bautismo original, en la que consta que na-
cf el 25 de diciembre de 1922, en Manizales.,

2.- Fotocopia de la cédula de ciudadania “o. 29014990 de
Cali. :

3.,- Constancie original expedida por el Servicio Yacional
de Aprendizaje en Cali, sobre mi afiliacibn al ISS en-
tre ol lo. de octubre de 1960 y el 13 de junio de
1973, con nfimero de afiliacibn 0&0 164 2&2. F1 n@imero
patronal del Sena Valle es .

4.- Constancia del Instituto de Seguros Sociales,Seccional
del Valle del Cauca, expedido & solicitud de la Cadena
Sutatenza, sobre 387 semanas cotizadas pars los ries -
gos de Tnvalidez, VeJez y Muerte y certificacidn de la
Cadena Sutatenze en el mismo sentido. Falta el dato
del nfimero patronal de la Cadena Sutstenza, el cual
puedo solicitar sl es necesario. Fl n@mero de afilia -
cién continfia siendo 040 164 249.

5.- Constancia original expedida por le Fundacidn Colombie-
na de Comunicacién Soclal, sobre mi afiliacibén al ISS
en Bogot& con el mismo nfimero Q40 164 249 durante 95
semanas. EL nfimero patronal de la Fundacidnm Colombia~-
na de Comunicacién Soclel es 01-00821191kL.

6.~ Ultima tarjeta de comprobacién de derechos de la afilia-
cibn al ISS en Bogoth con el Wo. 040164249, entregada
por la Fundaclén Colombiana de Comunicacibn Social, for-
mulerio de retiro en Diciembre 18 de 1979.

7.- Primera tarjeta de comprobacibén de dercchos expedida
por la Fundacién Universidad Central, nimorc patronal
01008205826, correspondiente el niimero de afiliacibn
929014990, vi>culacidén iniciade en gepticmbre de 1985,
vigente en la actnalldad seglin consta en tarjeta que
también se incluye.

Me suscribo muy cordial servidora y amiga,

MARIA VIFIRA vda. DE VIVAS
e, 20010000 de Cali
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Bogoth, 17 de marzo de 1987

Don Eanrique Gorrdn

Instituto de los Seguros Sociales
Seccional Cundinamarca

Bogoté

Asunto: Trémite pensibn de vejez
Maria Vieira vda, de Vivas
CeCe 29014990 de Cali

Muy apreciado Don Enrique:
Para completar los trémites de Pensién de Vejez, iniciados
el 3 de noviembre de 1986, me permito afiadir los siguientes

datos;
l,- El nfmero patronal de la Cadena Sutatenza de Colowbia (Ac-

cién Cultural Popular) en Cali es el Q4 328300276,

2.~ Ademfs de la vinculaciSn a la Universidad Central, cuyo
nfimero patronal es 0100820582, estoy vinculada por medio
tiempo a Productos Orales Ltda,, nfmero patronal 01008225667.

3.- Incluyo constancia de apertura de cuenta nfimero 001-2-001
004~1 en Corpavi el 24 de febrero de 1987 (0ficina Prin -
31pal) e

Con mis agradeoimientos por el interés demostrado en favor de

mi solicitud, me suscribo muy cordial servidora y amiga,

MARIA VIEIRA vda. de Vivas
CeCe 29014990 de Cali

g '-"?ﬁ#ﬁ@' La:;“m
S s IO
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Bogotd, ) 1 FEB, 1989

Sefilorita

" MARUJA VIEIRA

Carrera 5a. No. 49-45 Apto. 301
Bogoté

Apreciada sefiorita:

Ref.: Su comunicacién radicada bajo
el No. 02214 de enero 23/89

En relacién con la consulta formulada en el oficio de la referencia,
nos permitimos manifestarle que segin se' desprende de su contenido,
en su caso tiene aplicacién la Ley 33/85 y normas anteriores a ésta,
més no la Ley 71/88 expedida recientemente, que establece la acumu-
lacidén de servicios en el sector piblico y privado, teniendo en
‘cuenta que el articuleo 7 de la citada ley seflala textualmente:
"ARTICULO 70.- A partir de la vigencia de la presente Ley, los em
pleados oficiales y trabajadores que acrediten veir
(-20)-afios- de. aportes sufragados en cualquier tiempo y acumulados en
una o varias de las entidades de previsién social o de las que hagan
sus veces, del orden nacional, departamental, municipal, intendencial
comisarial o distrital y en el Instituto de.los.Seguros Sociales; ten
drédn drecho (sic) a una pensién de ‘jubilacién siempre que cumplan se-
senta (60) afios de edad o mds si es varén y cincuenta y cinco afios

(55) o més si es mujer.

El Gobierno Nacional reglamentaréd los términos y condiciones para el
reconocimiento y pago de esta prestacién y determinard las cuotas
partes que correspondan a las entidades involucradas. ¥

PARAGRAFO. - Para el reconocimiento de la pensién de que trata est
articulo, a las personas que a la fecha de vigencia d
la presente Ley, tengan diez (10) afios o mds de afiliacidén en una o
varias de las entidades y cincuenta (50) afios o méds de edad si es var«
0 cuarenta y cinco (45) afios o0 mds si es mujer, continuardn aplicéndo:
as normas de los régimenes (sic) actuales vigentes." ;

N =

ﬁ_consecuencia y partiendo de la base que ya cumple con uno de lo

v
7 SO 10y
-— — e ¥

‘m-E
JFATERA ned i sitos exigidos, cual es el de la edad reglamentaria , Que para ‘st

7\ - fefialar

s{fuacién especifica es de 50 afios, por cuanto la alcanzé a cubrir io
dispuesto en la Ley 33 de 1985 que en el pardgrafo 2o0. del articulo ic
"Para los empleados oficlales que a la fecha de la presente

Ley hayan cumplido quince (15) afios continuos o discontinuos de servi-

cio, continuarédn aplicando las disposiciones sobre edad de Jubilacién

coofans
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que regian con aterioridad a la presente ley...", para tener usted
derecho a solicitar el reconocimiento de la pensién de jubilacién

necesariamente debe completar el otro requisito, es decir, 20 afos
de servicio al Estado.

En, conclusidnyeiacini caradbernativa ‘consiste ehvdograriy a’ngeva’

vim CTéhrabopalien: algin érgano estatal y completar el tiempo
de_sernviedo .}

Cordialmente,

MARTHA PA TS ..
Jefe Oficina Juridica ‘.,-T‘\\\
- EIATURN T
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Colcultura W 0466
vatutoColombanodeQis  PESOLUCION NUMERO DE 19____

" Por la cual se hace un nombramiento ordinario"

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE CULTURA
en ejercicio de sus facultades legales vy estatutarias

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar a la sefiora MARUJA VIEIRA en el cargo de

Director de Museo 2090-05 Museo Nacional SubDi -
reccién de Patrimonio Cultural del Instituto Colombiano de Cultura
con una asignacién mensual de $146,.650.00

ARTICULO SEGUNDO.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha
de su expedicidn.

COMUNIQUESE y CUMPLASE

Se expide en Bogotid, D.E., a S0 MAR 1989
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Doctor
RODRIGO BUSTAMANTE ALVAREZ
Director
Instituto de los Seguros Sociales
C.A.N.
Ciudad.-

Muy apreciado doctor Bustamante :

Le ruego disculpar la molestia que voy a causarle, pero sucede que
la consulta que debo hacer al Instituto de los Seguros Sociales se
refiere, tanto a Cali como a Bogoté y no sé realmente a dénde diri
girme, Su amabilidad para commigo cuando tuve la grata oportunidad
de conocerlo, me impulsa a hacerle esta solicitud, que para mi tie
ne en este momento importancia fundamental.

De acuerdo con el cuadro que anexo, aporté al Seguro Social mien-
tras estuve vinculada al Servicio Nacional de Aprendizaje (Sena)

en Cali, entidad estatal. No tengo seguridad sobre la fecha en que
61 Seguro asumié en el Valle los riesgos de Invalidez, Vejez y Muer
te. Tampoco quién asume estos riesgos entre el momento de mi ingre

so (Octubre de 1960) y aquel en.el que el ISS lo asumi6 en el Valle.

Posteriormente estuve vinculada al Seguro, también en el Valle, a
Accién Cultural Popular. Posteriormente en Bogoté a la Fundacibn
Colombiana de Commicacién Social, a Productos Orales Ltda, a la
Universidad de la Sabana 'y a la Universidad Central, vinculacién
esta (ltima que continfa vigente. '

Tengo actualmente una pensién minima del ISS, que me fue concedida
por 500 semanas cotizadas y quisiera conocer la posibilidad de un
reajuste, en el caso de que las cotizaciones alcancena las 1,000
semanas, misterio que solamente puedo resolver apelando a quien,
como usted, conoce todo el mecanismo del Instituto de 1los Seguros
Sociales, que tan acertadamente dirige.

Vi direccién es : Carvera Sa N°=-. 49-45, Apto,-301 y mi teléfono
2-451868, para la esperada y de antemano muy agradecida respuesta.

Reciba un cordial y respetuoso saludo de su amiga y servidora,

\eANC
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INSTITUTO
DE SEGUROS
SOCIALES

LS

ISS - Centro Adminis;! ivo Nacional CAN - Conmutador 269 - 8300 - Direyidn General 244 - 4100 - 244 - 8115
Apartado Aéreo 5053 - Cables ‘“ISS’’ - Bogotd - Colombia

Bogota, 9 3 FAY) 1799 0JN-DS- zraree 1702

Sefiora
MARUJA VIEIRA -
Carrera”5a. N°49-45 apto’ 301
Ciudad

E1 sefior Director 'General ha remitido a esta Oficina, para respuesta,
su carta de fecha 17 de marzo del presente afio, en'la‘cual dice que
trabajo con ‘varias entidades, entre ‘ellas con el SENA, en Cali, a la
cual se vinculé ‘desde octubre de 1960, que recibe-una -pensidn minima
pof‘parte ‘del” 1SS’ ‘que “1€" fue concedida ‘por 500" sefanas ‘cotizadas y,
pregunta sobre ‘1a posibilidad’ de un reajuste, en el caso de que las co-
tizaciones ‘alcancen a 1.000 semanas.

e ——— G W ¥ RN "ﬂ"l"!’.um7 W

Con base ‘en 1a informacidn suministrada, nos permitimos hacer las si-
guientes consideraciones:

1%

E1" Instituto de Seguros Sociales asumid, en‘'la ciudad de Cali, los
riesgos de Invalidez; Vejez y Muerte, el lo. de enero de 1967. Por
tanto, las cotizaciones efectuadas al Seguro con anterioridad a la
expresada fecha 1o fueron solamente para 10s riesgos de Enfermedad
General * y "Matérnidad "y Actidentds “de” Trdbajo y Enfermedades
‘Profesionales.

E1 articulo 11 del Acuerdo 224 de 1966 (Decreto 3041 de 1966), mo-
dificado por el articulo 1° del Acuerdo 029 de 1983 (Decreto 1900
7de™1'983) en 1o pertinente, establece que se adquiere ‘el derecho a
la pensién de vejez, cuando el asegurado cumpla 55 afios o mas de
edad, si es mujer o 60 afios, si es vardn y un minimo de 500 semanas
de cotizacion pagadas durante los Gl1timos 20 afios anteriores a 1a
fecha de la solicitud, o 1000 semanas de cotizacion sufragadas en
cualquier tiempo.

E1 articulo 1° del Acuerdo 029 de 1985 (Decreto 2879 de 1985), vi-
gente 'desde el 17 de octubre de 1985; -establece que la pension por
vejez "se ‘integra con una cuantia bdsica igual al 45% del salario
mensual de base y con aumentos equivalentes al 3% del mismo sala-
rio mensual de base, por cada 50 semanas de cotizacidn que el ase-
gurado- tuviere acreditadas con posterioridad a las primeras 500.
Este Acuerdo no se aplica a los asegurados que a 17 de octubre de
1985, fecha de publicacion del Decreto aprobatorio del mismo, tu- °
vieren reconocida la pensién de vejez, asi como tampoco a los que
habiendo solicitado su reconocimiento se encontraren desafiliados
de los Seguros de Invalidez, Vejez y Muerte.
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«Durante: la vigencia del articulo 15 del Acuerdo 224 de 1966
. =(Decreto;"3041;5de; 1966);, la- pension: de vejez e integraba con una
.icuantia basica del 45% del salario ‘mensual de base y con aumentos
equivalentes al 1.2% por cada 50 semanas de cotizacion que el ase-
gurado hubiere cotizado con posterioridad a las primeras 500.
Conforme ailocdispuesto -en ilas-normas; descritas,c{la-pens i0n, de. vejez se
otorga:al sasegurado, ‘que:.acredite. el requisitosde edad y nimero minimo
de semanas: de .cotizacion: exigida por los Reglamentos pertinentes del
Instituto, .prestacidn que;scomo:se expresd, se'integra con una cuantia

_basicasigualsialid5%.del isalarnio, mensialedeyPaseay s6oNaaUnentios gg,qui va-
] en.teSi:Ta1§v§heﬂ$? ’mi;s’mos’s‘s‘an arjos-por .c‘édﬁ':%%;‘.semané s élg%cot '%;"é n efec-
tuadas 'sobre -1as -primeras: 500 ;:60n anterioridad a 1a fecha inicial del
_ reconocimiento del derecho a 1a pension.

- en 43

“ 3 afrorede w cemirets o L0, B et :
En consecuencia,- si: el asegurado después de reconocida la pensidn, cuyo
monto se ha determinado con” base en las semanas cotizadas con anterio-
ridad: a;-a fecha ¢ .de;.su<-reconocimiento, ..continiia , cotizando, al
Instituto no le.esiposible efectuar reajustes posteriores,.puesto que
no existe disposicién legal que consagre tal derecho.

Asi mismo,, los pensionadas. por vejez, & cargo. el JSS., al, vinculagse, Ja-
‘boralmentesa«un; patrono, 'n'(')p' pleden afiliarse ‘;u‘}le'vg‘n)len' e al Instituto

para los riesgos de Invalidez, Vejez y Muerte, ni para el de Accidente
. de Trab’aj'c'y—;Enfgrmegiadgs:,profesiona’les;:.c_omq..pqn,sionados del ISS sola-

mente cotizan para los riesgos de Enfermedad Genergl y- Maternidad.

Fg e i Tl e WA e, o Lty Rl e
Atentamenteii~ o voiaz ol

0 4/
H \—CARMENZA :DEVIA RA
ision -Seguros Jefe Oficina Juridica

e ]
Oficina Juridica Nacional i
; toartowto o cdel Acten., e Y T BT PR TING

Copia: Divisidn Seguros fAf‘cBivo, RAD-1029.
il 1 ek :

@P/I-sose‘/ma_a/m s.
7-04-89.. IV..19.89
D-12 .Vieira.
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A KAUIURAL DE PREVISIGR

Archivo y C}r}e}m“onda
P

‘Radieady

e

-

HFar A8 ouel 80 acopLe wung urk

Caja Nacional de Previsidn Social
Subdireccidn de Prestaciones Econdmicas

Secti6n ‘de ‘Registld- del Pehdlohes CULONULANU DL CULTUHA
Callé 14 ‘N, 'B-H’5 FACULTADLS LEGALES ¥ CSTATUTAKIASG

GREdad - TR e e R e ¢ i i
-4 r = Aayntos VIEIRA vda. DE VIVAS MARIA
; ¥ Ser By (el
Resolucidn 5278/92 -~ Colcultura
N e Rad ng 1627 - 6
ARTI.ULY Pitl il = Acaptor @ pastar 6ol 2 cu unoro de 1991, ie genunci.

En cumplimiento i 'afi‘tiw‘aw1123ﬁefagvaﬂmw Cgox Ta Capa ' Vi-
Nacional de Previsisn eh’ E1° do¥ eI deminge 25 de oetubre, il
p:sc::: a :cr:_%zz_;%;ﬁ':" ‘ctd E%t:ﬂiﬂgrﬂezvé‘ﬂ%&ﬂd 'di‘finitivo?v

del aervic;o.

T ‘ixiﬁe;i*”&;ci;& IHENYb VRO YR AR TdCRedoLEEESw S1R0Ide 22 ic
de diciembre de 1990, por 1la cual se aceptd mi renuncia del
rector de Museo 2090 (Museo Nacional, Subdireccidn

cargo de Di
de Patrimonio Cuyltural del Inatituto‘Colonbinno de Cultura).

g o O S e PRI e e e s oabe 3

Dicha forocopPlWadd ‘etidenente attehttcada por el Instituto

., Colombiano de Cultura, seglin las normas legales que rigen la
Nt ’ 4 . " 1.}".

materia. s L T e S I O b
Me suscribo muy cordialmente,
MARIA VIBIRA ¥Ba.' de Vivés ... <D
pime . 290149 %t‘iﬁ!" f’q&i’f?

l-,“or O',‘EL
P

A
SN

”" l\ . = \
y r /{Ll(:lk (ANLEL D& AJIA
I 5o e

\,\\\. + Mucratyrin .
N+ v
W e
N T
| S D | | SR
~ e | a )
b o) ¢
L " :
v N B H D WA & I CRUSELRE CEFURTN & B " =
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W ened . v =
o 2b S o o - - PP—— B - Aapmim 7 e A .
\ }oah
(wﬁ__.- s . { \"\ o7 IMean
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¢ DIRECTOR OEL IASTITUTO CULOHGIAND
usu DE. sSuUs Ft\CuLT&\QL

£w

4180

1 2D1C 1990

Por la cual se acepta una rununcia "

UDC CULTURA
LEGALES Y ESTATUTARIR‘

DB = e . e S ———. .t i

ARTICULD PRIMERU.~ Aceptar & partir del 2 ©® oncro de 1991, le renuncia

ARTICULL SELUNDO.-

Ju

AN

(ANUEL  USPINA

. — iy

presentacua por la seiiora MARIA VIEIRA VDA DE VIVAS
Uiructor de Fusao 2090~-U% Muswo Nacgional SubDireccidn

de Petrimonio Cultural aul Inetituto Colomblono de
Cultura .

La prusento Hosolucién rige a partir de ls feche-uve
su oxpediclibu.

e —— =S

T CORURIGUESE 'y CUNPLASE

Daga_en Bogotd, a, 420101990

lmnmo'm) JUAN MA

Dirsctor

R RN G AY 4 SR SN N
B T TR e, S %B.._’*.x’r_- LR
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y qulen deset
, se le hapagado E
1 sus respectlvus descuenlus

que, al secior (3) (ito)MARIA VIEIRA VIUDA DE VIVAZ e
con C.C. (C.E. o HIT) N2_29.014.990 2

peiia (0) el cargo de  DIRECTORA DE MUSEO

slguILnLLs cantlidades por concepto de sueldos, coi

Ley, asfi: :
1990
1R« ¥ 4
MESES: SUELDOS: cnanungOJ;; tEI:ii_so
: 8.800. :

ENERO.......--.---..--..-. $ i;z:ggg'gg g 8.800-00 1. 881-50
FEWRERU. . ... 5o S 3 P | i 8:800.00 4 881.50
MARZO . e v veveveesnneennnaes $ 176.000.0 b s 1 8BL.50
AORIL. . eeeeasensenneseenas 3 176.000.00 $ 8.800.00 4 881.50

¥ MY Qnvcn aimd haie v pats senemy s $ 176'000'08 $ 8.800.00 5 881.50
JUIRTO e e wisis sonkvemsesven 3 (1oal00e0) L . e oo 2 g8s81.50

¢ AW e s RS — $ 176.000. ] eon { 851 50
ABOSTO s o5 vas v d K s ass 1§ 176.000.00 § o SEO 881.50
SEPTIEMURE, o3 0 5is sninios vese. $ 176.000.00 {  8.800.00 Rl
UETUBRE. oo svism s v cee. % 176.000.00 $  8.800.00 b s
HOVLEMUIE ;- o5 wsnion e cvees § 176.000.00 $  8.800.00 } B
DECIEMBRE cois as 50 ws viesves 3 176.000.00 $ 8.800.00 . $ :
VACKG IO s vios viiinines § 137.269.99 CAJAIIAL AFILIACIUNY 9-783-5
PRIMA DE VACACIOHES....... $ 109.783.32 SUU, ALIMEHIACION § 3.240.
PRIMA DE NAVIDAD..... ceee. § 185.007.51 SUB. TRANSPORIE.. $° —©~
UORIFICACION .SEMESTRAL. ... $ 146.666.66 HORAS EXIRAS..... % 79"
UONIFLCACION :SERVICIOS,... $. 61.600.00 . OIS, s coison vinasnn. s

. 5 et 1‘5 g “RETENCTONFUENTE  § 293.¢
I

IMESES: SUELDOS: CAJAIAL 5%: LEY 33: -

BHERB s 555 00n monve semimiunn aamreliins
FCUREROQ, . ...,
LT LY
AURIL, ..
L
U0, o nvwavsmns
11|15 S———
g TP
SEVTVEMUIRE o0 ciisih st fummrns sowin
OCTUBRE.....
ROVIERRE ;o555 soan
DICIEMURE. s ve.s

WACACLUNES o5 svvasis vwnimes
PRIFA DE VACACIOIIES. .
- PIOMA DE NAVIDAD, . . ., cevne
BOHTFICACIUN SEMESTRAL,...
UOHIFICACION SERVICLQS....

L L B A B I R RN ) !

L R I

LI R )

3 oo un A 4 4 Ay A s A S

%
$
s
3
$
$
b
}
b
4
)
LA I $

CAJNHAL AFTOINECTONS
SU. ALIMCNIAC 3
SUB, TRANSPORTE. .
HORAS EXIRAS, ..., §
0IRYS,

RETENC\O“ FUENTE . $
Se expide - presente Certificacldy en Uogutd, D.E., a los _dies

J
(__20) ¢fas del mes de ULIO de 19_"" , o sulleitud dal (u)
interesado (o) con desting a _CAJa NAchNAL DE PREVISION SOCIAL
NOTA: A LAS HORAS EXTRAS v».cm;muzg /9 IMAS, BONIFICACIONES, SE LES DESCONTO LEY 33,

PR P s e o A e e

o

N..'

“:%“; e E R P BT Rt : ‘ ‘ t
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MINISTERIO DE EDUACION NACIONAL "II !IJ!?!I’I’HM :

CENTRO JORGE.ELIECER GAITAN g3 :gpeg

; ‘ : INSTITUTO COLOMBIANO DEL PUEBLO

EL SUSCRITO JEFE DE PERSONAL DEL CENTRO JORGE ELIECER GAITAN.

HECE CONSTAR : e

Que, revisada la Hoja de Vida de la doctora MARIA VIEIRA WHITE,
identificada con cédula de ciudadania No. 29'014.990 de Cali,
en el (ltimo de afio de trabajo en esta entidad devengd un sueldo
basico de SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS ($68.400.oo)M//cte.

Expido la presente constancia en la ciudad de Bogotﬁf’D.E., a :
solicitud de la interesada a los veinticuatro (24) dias del mes
de Octubre de mil novecientos noventa (1990).

CALLE 42 No. 15-23 - TELSs 2458420 - 2450368 - 2453659 APARTADO AEREO 11343 BOGOTA, D. E.
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Bogot&, 31 de enero de 1991

Caja Wacicnal de Frevisién
Subdirecciédn de Prest:ciones Econbmices
Bogoté

Ref. Solicitud de jubilacién
¥aria Vieira vda. de Vivas
c.c. 29014990 de Ceaii

Con el fin de solicitar Fensién de Jubilecién, hebo entrega
de los siguientes documentos:

1l.- Pariicda de Bautlsuo.

2.¥'Certiflcéﬁo éb"tieMpo de serv101os en el Servicio Nacionel
- de Aprend 1zaje, Regional del Valle del Cauca, entre el
lo. de octubre de 1660 y el 15 de febrzro de 167L.

3= gertificacoé:e tiewpo de servicios ea el Centfo Jorie E-
iécer Geit del 11 de erosto ce 1083 =21 13'de onero
de 1985,

L,- Certificado ce tiewnc de servic .cs er el Institutec Co -

lombiano de Culturc, entre el de octubre gg 197¢ v =1

22 de julio de 1G€3 y entre gl 18 de ebril de 1980 v o
-lo. de*energ'™de 19Q1.
Se anexan factores szlarieles del Cexiro Gaitén y -1
Instituto Colorbizno de fLultura.

5.~ Fotocopia de la cédula de ciucadanfa e, 230145950 o
dida en Cali.

M
1

Agredeciendo de enteranc la =zioncidn Ggue 2 sirven or ctar
& esta solicitud, i.femo Qu: . 87cccidn s 1la siguie-te;
Farfia Vieira vdes. de Vivas
Trensversal 5 YNo. 49-L%, ipte. )21,
Tel. 245 16 68
Bogoté. '
hAtente servidora y crige, \ Nl = . '
k \ L \.‘.J__}\ - AN
Sy \ L\ 7g. we Vivas
&
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i sades o gonceple O

14 90
‘Dra. Yudi Guzmén Méndbza S UEL Uk <“.‘-. B e
’Je!‘e Pensiones Nacio § A.Be0.Q0 B 54
Caja Nacional de Px"eVi ’6%0% 2 5, 600.00 .
Santa Fe de Bomoth ! 5. 0.0 Bal
W 170 LP1*AM s . A\
e i + ‘.ng;moz SOIici‘tud“d r"a 4lacién No.. 1527
e = e o . 106.000.00 yieira vdd:''de Yivas Maria .
'''' . ] oo, Ge ~ -
""" g & WIESSaNTe : v (‘{:_._U"} . . TR 1§ [ :
i Fatimada. Dra. enm&m 1 /6. "“ :. "“, :\’.: )

. .Me refierc a.esu. atontc o&tﬁib'ﬁb. oou591:d9£’f3°4- Junio, .
~ . _i/.en el qual ma, aolﬁcita1allbéhf9cart1ficado de'sieldos y de=
mis factores salarialeas,. do por €l Paﬁadnr Gonatﬂlhwé A
+ 't-del - Tngtituto- Colomdl 331 tura, entids donde Jlaboxé 1 . .
v 2 *g‘l ﬁll gnc -afio - de mia :q og al Egtado; colomb 004 . ; g
(s Lt |} - “
Efeétivanduto nabo Onis!ién"aft‘uicho oertlﬁcndo -dusndo - 80~
ELES T ii.a ‘éortificados ‘al’serie solicitidalla mr-onunaia o ® .
que se hizo efectiva el lo, de enero de 99 - mEANEE
W i amvetetsn; el dta 10 de

-8ién: ha-sidersolueionada’ R e
Julio en curso, del.certificado ~que ‘hoy glicgo a- ;ni docu-
..mentacién, con el fin‘d e pudda continuar-el- trémite
de mi sols citud de pensifn, radicado el 6 de febrero de
'déte aﬂd bé.:lo 61 nfi ero 1627.

Asradouoo & -ustod do antamqno su atencidn a dicha solici-
tud .y me suscribo aﬁ‘onta servidora,

NARIA {n’m vds DE VIVAS
""" : CeCs 29011&990 d. ali

Tranaversal 5 No. 1»9-#5. Apto. 301
TOlo 2‘*5 6
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Cludad y fecha de expediclén certificacié
FORMATO No. 3 (B) Bogota, D.C., 13 de diciembre de 2017
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertod y Orden Para liquidar Penslones del Regimen de Prima Media Hoja 1 de 4
Diligenclar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Numero consecutivo: | 053-2017
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Razén Social: MINISTERIO DE CULTURA |2. N7 830.034.348 - 5
3, Direccién 4. Ciudad: BOGOTA CédigoDane | 1] 1] 0] 1
CARRERA 8 No. 8-55 I5. Departamento: CUNDINAMARCA Cédigo Dane 2|5
6.Telefono ( ) 3424100 7. Fax ( ) 38163 60 {8. E-Mail: ghumana@mincullura.gov.co
3 B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razén Soclal: INSTITUTO COLOMBIANO DE CULTURA- COLCULTURA Jro.nwiT: _ 899.999.288-5
71, Direccion 12. Cludad:  BOGOTA codigo | 1] 1] o1
CARRERA 8 No. 8-55 13. Departamento: CUNDINAMARCA Cédigo 2|5
14.Sector [__]Entidad privada que responde por sus pensiones [b¢_1Sector Pubtico Nacional T JSeclor Pablico Deparfamental o Distrtal [ Sector pablico Municipat
15.Telefono  ( )3 42 4100 16.Fax ( ) 3816360 [17. Emait:  Jahumana@mincultura.gov.co
L5 C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nomb. pl del trabaj; S 19. Documento de Identidad 20, Fecha de Nacimiento
m cclx|ce NIT Dia | Mes | Ao
VIEIRA VIUDA DE VIVAS MARIA L TeelIcel ] Son — FaeT a1 vo2
C/1 Datos 0 ldentificacion altemos: (Dillgencar.en caso que fa persona tenga o haya terldo datos doJdentificaclén alternos) | i lo o
21iApell N 3 - R it
[T S e 8 A g R AT Pt Ao o M T W Kk } e W A
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES
NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun el Decrelo 7158 de 1994, A partir del 1° de abril de 1994 se cerlifica el salario sobre el cual se colizé o se debid
cotizar a cual dministradora del si g | de Pensh Para entidades del orden territorial se debe cerlificar el salario devengado segun el Decrelo 1168 de 1994 a mas lardar
hasla el 30 de junio de 1995 o fecha en que lue declarada insolvenle la caja a la cual se efectuaban apories.
En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No, 27 (Asignacién Bésica Mensual) el valor de la asignacién basica, serd la suma de los factores salariales que no estén incluidos en el
Decrelo 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuad para pensio 3 \do INPEC, prima de anligiedad que se paga de manera mensual, elc.). Siempre y
cuando exista una norma que especifique que eslos factores son validos para Pensidn.
(Sl falta espacio use hoja lonal firmada con el mi ivo)
um- i 30c, h'ln.:l;:clb 30D,
Remuneracitn pot | pot
0L o ey | noverncones | Zpctin | 20 cosonty | 2 P | ety || et | en | 3% T e
satarlal) Jornada necturna prestados
Enero $0
Febrero $0
Marzo $0
Abeil $0
Mayo $0
& Junio $0
& Julio $0
-
Agostlo $0
Sepliembre $0
Octubre INGRESO EL 4 $19.710,00 $0,00 $0,00 $0.00 $0,00 $0,00 $0,00 $19.710
Noviembre $21.000,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $ 21.900
Diciembre $ 21.900,00 $0,00 $0,00 $0.00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 21.900
Enero $ 27.600,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 27.600
Febrero $ 27.600,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $ 27.800
Marzo $ 27.600,00 $0,00 $0,00 $0,00 $000 $0,00 $0.00 $ 27.600
Abil $ 27.600,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $ 27.600
Mayo $ 27.600,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 000 $ 27.600
g Junio $ 27 600,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $000 $ 27.600
e Julio $27.600,00 $0.00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 27.600
Agosto $ 27.600,00 $0.00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 27,600
Sepliembre $ 27.600,00 $0,00 $0,00 $0.00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 27.600
Octubre $ 27.600,00 $0,00 $0,00 . $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 8.900,00 $ 34,500
Noviembre $ 27.600,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 22.600
Diciembre $ 27.800,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 22.600
Aceptamos qua cualquler falsedad en esta Informacldn nos hard acreedores a las sanclones del arficu o 80 del Decreto 1748795,
La Informacién co g : ertificaglén p Iquier otra expedida en fecha i
LICETTE YOBELLY MOROS LEON cooe.;"r?::f:l?l::u :' RESOLUCION 2589 1 DE SEPTIEMBRE DE 2015
Funclonario competente para certificar Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
C.C: 83.512.745 ~
Observaciones: derecho 8 pensidn o ,';,'—,x ficiario de Bono P ional. = e 1 i v
yectd: Chaistian V, El diligenciamiento de la presentle certificacidn no le genera dlicamente a la p a la cual $e le certifica inf i6n laboral, el derecho a una pensién o a
5 Pacia M ser beneficiario de un Bono Pensional

-
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— REPUBLICA DE GOLOMBIA .
9 g Gludad y fecha do expedicién certificaclon:
FORMATO No. 1 Bogota, D.C,, 13 de diciembre de 2017
CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL
Ubertod y Orden Usar tnicamente para certificar tiempos colizados a Calas publicas diferentes al ISS o tiempos no colizados Holja 1 de 2
Diligenclar este formato de acuerdo a 10 especificado en el Instructivo. Namero conseculivo;| 1486
A IDENTIFICAGION DE LA ENTIDAD QUE GERTIFICA z
1. Nombre o Razén Soclal: Fmsremo DE CULTURA 2w 830.034.348-5
3. Direcclén | 4, Cludad{Bogoth [cadigo Dane [41] o] o] 4
Carrera 8 No. 8-66 5. Depa to: [Cundi [codigo Dane 2| s
6.Telofono  [(1) 3424100 7.Fax (1) 3424100 ext 1123 [, E-Mail:  [ghumana@mincultura.gov.co |
B. IDENTIFICAGION DEL EMPLEADOR POR EL GUAL SE CERTIFICA TIEMPO
9. Nombre o Razén Social: __|INSTITUTO GOLOMBIANO DE GULTURA [10. mir: 899.999.288-3
11. Direcclén | 12. Cludad: _|Bogoté Cedigo [11] o] of 1
Carrera 8 No. 8-55 13, Departamento:  |Cundinamarca |Cédigo 2| 5
14.5ector | X|Sector Piblico Nacional 15, E-Mall: _ ghumana@mincullura.gov.co T
(Marcar Seclor Publico Departemental o Dislritel 16.Telefono: (1) 342 4100 ext 1110 18. Fﬂhl.l'; g:!p :;l:':‘:" Dia | Mes |Afo
solo uno) | | sestor pubico Municipal 17, Fax: (1)3424100ext 1123 |ompleador o1 | o4 1994
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR 2
19.Apellldos y Nombres conipletos del trabajador: 20. Documento de Identidad 21, Fncm' de Naéimiento
. Opciona
i JCCIXICEL LN [ ] Dia_| Mes
VIE'RA VIUDA DE VIVAS MARIA No! l 29.014.990 25 12 1922
.~ . C1, Dalos de Identificaclén Aualltuloa_iblllymﬂd! en caso que la pmom longl 0 haya ténldo datos de ldentificaclén sustitutos)
ZAE idos ggombgs wmmm del trabajador: - - L 23 Umento sustituto 24, No. Doc, Sustituto: __
pw? 7| |ec| |CE| | NIT | .
D. vmcuucloues LABORALES VALIDAS PARA BONO PENSIONAL O PENSION (8l falta espacio utilice hoja adicional firmada con el o numero ivo)
Diligenciar de do con lo estipulado en el Articulo 3°* del Decreto 1748 de 1995, adicionado por el Articulo 3° del Decreto 1513 de 1998.
25, PERIODOS DE VINGULACION LABORAL i 'f..‘él.'i.‘i"@.f.’..‘?fﬂ“:ﬁ;° 29. Total de
DESDE TASTA 26. ENTIDAD EMPLEADORA| 27, Cargo/ Obser DESDE ; T dias de
Dia | Mes Afio Dia | Mes | Ailo Dia | Mes | Afo | Dia | Mes | Ao "":"' L3
A1 e | qeve | 2a | 7 | ases) ""%‘,’u‘u‘, O | Jere 06 OviBion 204000 | w4 [ e [ am | s | 0
2| 18 | 4 | 1988 | 31 | 12 | a0 [PetivteColomblate seCullurl pirecror EMUsEQ 203005 | 1 | 4 (1930 15 | 4 | 1990 15
E. APORTES PARA PENSIONES correspondlentes a las vinculaci I les detalladas en la seccién anterior.
(8l falta espacio use hoja adicional firmada y con el mi Y tivo)
30. PERIODOS DE APORTES 32, CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE | 33, ENTIDAD QUE RESPONDE POREL  [xtromoia
DESDE HASTA omoran REALIZARON LOS APORTES. PERIODO o
7
Dia | Mes | Afio Dia | Mes | Afo Nombre NIT o Codigo Nombre NIT
1] 4 | 10| te70 | 24| 7 | 1083 g) | CwleNaclonalds FesvisidnSocial“]  astsesoto.s NACION NO
i i i ; ;s Caja NACIONAI da Prevision Social « :
7 8 I N IR e o+ b i o o
3
F. TRABAJADORES MIGRANTES: Dlllgcncllr en caso que se estén Certificando Ui pos para un trabajador migrante, de acuerdo a lo estipulado en el Articul 20 del D t

1748 de 1996, modificado por el Articulo 9° def Decreto 1613 do 1998.

35. Es trabajador migrante? f"o o]+ 36. Numoro do semanas efoctivamento laboradas por afio:

G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZAGION S8USTITUTIVA (La Informaclén de esta secclén es de cardcter netamente Informativo, y solo debe ser diligenciado
sl la entldad que explde la certificaclén, tiene pruebas de la pensién a la cual se hace menclon).

37, ¢Al tr-bqlndor para ef cual se explde esta certificacién le fue otorgada una Indemnizacidn sustitutiva por sl No
esa tul te la estd tr do? Indemnizacién sustitutiva en lramite
98, ¢El mba]-dorpan ef cual se explde esta ceHificaclén fue o estd pensionado por esa entldad o st [] Neo E
Imente la estd itando? Penslon en Irdmite

39, En caso de haber respondido “SI” o "Pénsién en tramite” en el punto anterlor, 4Qué tipo de pensidn se le otor 67

Vejoz [JJubitacion [C_]Asignacién por retiro 40. lucion de persién No.

Invalidez []sustitucién [_JJubilacién por aportes ISS 41, Fecha de Penslé

[_JMuerte [JPensi¢n gracia I: Retiro por vejez

42, L Tlone lnmelu do que olhbmdof fus ponulomdo por otra ' 8l -] 43 !Mldld fquelo penslond - | (L 1
ontidad?. ; ” .. Ne \ 44, Nit de'entidad qua 16 pensiond’ IS dRL

IMPORTANTE: S| el trabajador se vinculé antes del 1 de Julio de 1992, estaba activo a 30 de Junio de 1992 y esle formato es para cerlificar tiempos para Borio Penslonal, se
debe diligenclar y enexar el formato "GERTIFICAGION DE SALARIO BASE PARA LIQUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES",

Acepfamos que cualquler falsedad en esta
La informacién contenlda en esta c;

dores a las sanclones del a 5
aza cuglquier otra expedida en fecha

LICETTE YOBELLY MOROS LEON Coordinadéor Resoluclén 2589 de 2015
Funclonarlo competente para certificar Cargo del funcionario *Acto adminlistrativo
c.c: 83 542,746
Ad { EI difgenciamienio e ia presenle certil lificacion no compromele & a enlidad en Tlos casos en que la persona a la cual se le certifica Informacion laboral no tenga
veriencia: . % gy
ap 0 & ser ber de Bono Pensional.
El dilgendamtenlo de la presente certificacién no le genera automélicamente a la p a la cual se le cerlifica informacién laboral, el derecho a una pension o a

ser beneficlario de un Bono Penslonal.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Cludad y fecha de expedicion certificacion:
FORMATO No. 1 Bogoté, D.C., 13 de diciembre de 2017
CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL
Uibertod y Orden Usar (inicamente para certificar tiempos colizados a Cajas pablicas diferentes al ISS o tiempos no colizados Hoja 1 de 2
Diligenclar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. Namero consecutivo: | 1486
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA =
1. Nombre o Razén Soclal: IMINIBTERIO DE GULTURA Iz, NITI 830.034.348-5
3, Direcclén | 4. CludadBogots [codigo Dane  [11] of of 1
Carrera 8 No, 8-66 5. Departamento: ICundInnmama ICM'OO Dane LR
[6.Telefono  [(1) 34241 00 7.Fax  [(1)342 4100 ext 1123 [8. Emall:  [ghumana@mincultura.gov. |
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO
9. Nombre o Razén Soclal: IINSTITUTO COLOMBIANO DE CULTURA lm, NIT: 899.999.288-3
11, Direceion | 12. Cludad: _|Bogotd Codigo [14] of of 1
Carrera 8 No. 8-66 13. Depar |c ca Cédigo 2| 8
14.5ector X |Sector Pablico Nacional 15. E-Mall:  ghumana@mincultura gov.co
(M.arcar Sector Publico Departamental o Distrital 16.Telefono: (1) 342 41 00 ext 1110 18. F'CM."; g:'p m"’:‘:" Dia | Mes |Ado
solo uno) | |sector publico Municipal 17, Fax: (1)3424100ext 1123 |empleador of | o4 1994
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR =
19.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 20. Documento de identidad zg Floclul de Nacimiento
k1
Til_JcCIX]JCE] | NIT | | | Dia i ,ﬁn | Afo
VIEIRA VIUDA DE VIVAS MARIA No: | 20.014 990 25 | 12 | 1922
C1. Datos de Identificaclén sustitutos! (Diligenclar en caso que la persona tenga o haya lenldo datos de identificacion sustitutos)
5 del trabajader; S 23, Tipo Documenta sustituto 24. No. Doc. Sustituto:
Ti| |ec| |CE NT |
—_— ry - n
D. VINCULACIONES LABORALES VALIDAS PARA BONO PENSIONAL O PENSION (Si falta espacio utilice hoja adiclonal firmada con el numero )
Diligenciar de rdo con lo estipulado en el Articulo 3* del Decreto 1748 de 1995, adicionado por el Articulo 3* del Decreto 1513 de 1998.
28, INTERRUPCIONES LABORALES NO
= PERIODOS DE VINCULACION LABORAL 2 . REMUNERADAS (para cada periodo) 39 T:(ll de
DESDE TASTA 26. ENTIDAD EMPLEADORA | 27, Cargo / Obser DESDE HASTA diasde
Dia | Mes | Ano | Dia | Mes [ Ado Dia | Mes | Afio | Dia [Mes | Afo |~ "
TRSUTUI0 Colomblanc de Cultura L]
1 4 10 1979 24 7 1983 O@W JEFE DE DIVISION 2040 - 09 ol i B L N R 0
N ED R BT B ETE o Cullural oipecToRDEMUSEO2000.05 | 1 | 4 [1990( 15 | 4 | 1ss0 16
3 -
E. APORTES PARA PENSIONES corresp a las vinculaci laborales detalladas en la seccién anterior.
(Sl falta espacio use hoja adicional firmada y con el mi: nimero tivo)
30. PERIODOS DE APORTES 32, CAJA, FONDO O ENTIDAD A LACUAL SE | 33, ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL | tx ermancee
DESDE HASTA oesoonto P REALIZARON LOS APORTES, PERIODO e
ALY
Dia | Mes Afo Dia | Mes | Afo Nombre NIT o Codigo Nombre NIT
1] & | 10| 1970 | 24 | 7 | 1083 8i o] e NACION NO
Caja Nacional de Prevision Social - :
2| 18 4 1989 | 3 | 12 1”07 8l  GAJANAL gsmmog y NAO}QN gy X NO
3
F. TRADAJADORES MIGRANTES: C t.ullcmhr en caso que se estén certificando liempos para un trabajad i , de acuerdo a lo estipulado en ol Articulo 20 del Decreto
1748 de 1996, modificado por el Articulo 9° del Decreto 15!3 de 19”
36. Es trabajador migrante? I:Io 7 [~ L——» 36. Numero de semanas efactivamente laboradas por afio:
L—.I—i
G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (La Inf I6n de esta 16n os de cardct: te inf , ¥ solo debe ser diligenciado
sl la entidad que expide la certificacién, tiene pruebas de la pensién a la cual se hace mencién).
37. LAl trabajador para el cual se expide un certificacién le fue otorgada una Indemnizaclén sustitutiva por Si No
esa entidad o actul, te la estd i Indemnizacién sustitutiva en tramite
38. El trabajador para el cual se expide esta certificacién fue o ests pensionado por esa entldad o Si [:] No
I la estd do? Pensidn en tramite
39. En caso de haber respondido "SI" o "Pensién en tramite” en el punto anterior, JQué tipo de pension se le otorgé?
Vejez [JJubilacién Asignacién por retiro 40. lucion de pensién No,
Invalidez [ Isustitucion Jubilacién por aportes 1SS 41. Fecha de Pensién:
Muerte ! Pensién gracia Retiro por vejez
42. 4 Tiene Indiclos de que ol trabajador fué penslonado por otra 5| W 43, Entidad que lo pensiond 3
entidad? No > 44, Nit de éntidad quo 10 pensiond

IMPORTANTE: Sl el trabajador se vinculé antes del 1 de Jullo de 1992, estaba activo a 30 de junio de 1992 y este formato es para cortificar tiempos para Borio Pensional, se
debe diligenciar y enexar el formato “CERTIFICACION DE SALARIO BASE PARA LIQUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES",

Acop?lmos que cualq
La informacidén contenida en esta

LIGETTE YOBELLY MOROS LEON Coordinador Resolucidn 2589 de 2015
F para certifi Cargo del funcionario *Acto administrativo
0.0:_03.51 2,745 o
Advertencla EI dm‘!gn:;lmm‘lo zo. I: :mml'c 'ctd’?:;z: on; npror te d la enlidad en llos casos en que la persona a la cual se le cerifica informacion laboral no tenga
El difigenciamiento de la presenle certificaclén no le genera automal: lealap a la cual se le certifica inf i0n leboral, el de ho a una pension o a

ser beneficianio de un Bono Pensional.

servacioncs:

Vg s
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ciudad y fecha de expedicion certificacion:
FORMATO No. 2 Bogota, D.C., 13 de diciembre de 2017
CERTIFICACION DE SALARIO BASE
lhmi'o.h Para calcular los Bonos Pensionales de Ias personas incorporadas al Sistema General de Pensiones. Hoja 2 de 2 |
Diligenclar este formalo de acuerdo a lo especificado en el Instructi Namero conseculivo 1486
'A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
7 Nombre o Razon Social;  MINISTERIO DE CULTURA |2 NIT 830.034.348-5
3. Direcclén " 4. Cludad: Bogotd Codigo Dane |11] 0] 0] 1
Carrera 8 No, 8-55 5. Depar %o: G Cédigo Dane 2| 5
8.Telefono _|(1) 3424100 7.Fax  |(1) 34241 00 ext 1123 [6. E-maii:__|ahumana@mincullura.gov.co -l

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE GERTIFICA SALARIO BASE

9. Nombre o Razén Soclal: IlNSTlTUTO COLOMBIANO DE CULTURA - COLGULTURA 10, NIT: 899,099 208-3
11. Direccion 12. Ciudad:  Bogotd codigo | "l ol of 1
ozt 13. Departamento:  Cundinamarca Codigo 2| 5
14.Sector [X Jsector Pibiico Nacional Seclor Publico Departamental o Distrilal [ ISector pabkco Municips!
15.Telefono (1) 342 41 00 ext 1110 [f6. Fax (1) 342 4100 ext 1123 17. EMall; | ghumana@mincultura.gov.co

G, IDENTIFICAGION DEL TRABAJADOR

T3 Documento de identidad 70, Fecha de Nacimiento
[ ]

SEE—— i
78.Apellidos y tefos del {rabajador: e T T

L

VIEIRA VIUDA DE VIVAS MARIA

26 | 12 1922

D. DETERMINACION DE FECHA BASE PARA LIQUIDAGION DE BONO PENSIONAL

24.LE1 trabajador estaba activo a 30 de Junio de 19927 (Marque con una X) EN I E3 (sl en la casilla 24 marc6 "SI", pasar a la casilla 29)
Dia Mes Afo (sl diligencid (a casilla 26, pasar

25, JEI trabajador se desvinculd antes del 30 de Junlo de 19927 [si ———»  26.Laboré hasta el dia mmm a la casilla 29)
(Marque con una X) No i marcd "NO® en la casilla 25, pasar a la casilla 27 Dia  Mes Afo
27. El trabajador se hallaba suspendido o en licencia no [5]_]—— 28. Fecha de Iniclo de licencia o suspensié | =)
remunerada A 30 de Junio/927 (Marque con una X) mn
La FECHA BASE sera: EL 30 de Junio de 1992, sl aesta fecha el trabajador se encontraba activo, 6 la Fecha de Retiro, si el trabajador se desvinculé antes del 30 de Junio
de 1992 6 sl se ba en | lao pendido, la fecha de la suspension o de Inicio de la licencla.
FEGHA BASE! DIAL ___ 31 MES: " 12 ARC! EgrmAee0:

APORTES PARA PENSIONES EN FECHA BASE
T T i Y e
F. ENTIDAD RESPONSABLE PARA PENSIONES EN FECHA BASE (s! dilegencia “S|" en la casiila 31 no es necesario diligenciar las casillas 32 y 33!
37 Pariodo ssumido por | [is o o Fande: (digencia i se e aporiabaa duna CAa0Fondo) | - [33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO

ol empleador o entidad
que reporta? bre: _|Caja Nacional de Previsién Social |Nombre:  [NACION
ISI I | INa xl NIT: 899999010-3 NIT:
G, FACTORES PARA EL CALCULO DEL SALARIO BASE (definidos por el Decreto 1158 de 1994)

34. La vinculaclon empez6 por lo menos un ano antes de la fecha de Salario Base Ll m NO
5. Cuantos meses de vinculacién tiene antes de la fecha Base 7 I 12 l Si respondid "SI” en el lem anlerior, este valor es igual a 12

H. Factores Adicionales no Netos para determinacion de Salario Base (Diligenciar de acuerdo con ol tolal de meses del numeral 35, lomando como el "Mes 12" el mes del Salario

Base y como “Mes 11" el mes inmedialamenle anterfor._)
|Mn1 Mes 2 Mes J es 4 IE"G |Mul
v -~ 0,00|$ 0,00|$ 0,00
orophcdpiarch capachain cuemdo ! l ) | X 0,00|$ o.ools 0,00

H $
acion po rabayo dominical o festhv $ 0,00|$ 0,008 0,00|$ 0,00 $ 0,00|$ 0,00
30N por rabao suplemeniario o de heras exlr
wse on i nochama ke e b 000§ 0.00/$ 0,00$ 0,00|$ 0,00
[Remuneracion o Bonfficackn por eivicios prestados. $ 0,008 0,00|$ 0,00|$ 61.600,00}$ 0,00/ 0,00
T h L DS [ 1) L7 ) SR (1 o AR T
Mes 7 Mes 8 Mes 9 Mes 10 Mes 11 18
‘e antoedad 'IT] A cuando
ks o . $ 0.00|$ 0.00f$ 0,00|§ 0.00IS 0,00|$ 0,00
acién por trabajo dominical o feslivo. $ 0,001$ 0,00|$ 0.00|$ 0,00|s 000 0.00
mwimw“modoluut-t-n
oalizarse en jornada nocturna $ 0.001§ 0,001 0,001 $ 0,00]$ 0,008 0,00
[Remunerackin o Bonificaciin por servicios prestados $ 0,00 § 0,00|$ 0.00 0.00]$ 0.00|8 0,00
T 1N B (R 0 -.“""Wgom !f 0,00 b 4. ) LA 0
37.F dio de la da de )
S s I !/ 1.600,00 Tolal del Num:
i jasy §: 5 fes prop I al numero de meses: R nomero de m:':zdxmw.’;'

|. CALCULO DEL SALARIO BASE

Los Factores de los Numerales 38, 39 y 40 Son los valores Netos a |a fecha BASE (fecha del Numeral 29)
38. ASIGNACION BASICA MENSUAL $ 176.000,00
39. GASTOS DE REPRESENTACION $ 0.00|(S! los hubo en el mes que se cerlifica el salario base)
40. PRIMA TECNICA $ 0,00(Solo sl es factor de Salario)
41, Total de yalores adiclonales del 137 | 8.133.33
42, SALARIO BASE TOTAL ] . 181,133,33](Suma de los valores correspondientes a los numerales 38,39,40 y 41)
| Ceplamos que cualquier falsedad en es(a fn acidy nos ac S @ las sanc s del articulo o
La informacién contenida en esfa certif) r % q ofra exy en fecha anter
LIGETTE YOBELLY MOROS LEON Coordinador Resolucién 2589 de 2015
Funclonario competente para certificar F | fo Cargo del funclonarlo "Acto administrativo
C.C: 63.512.745 :
e dingy to de la te jon no compromele a la enlidad en aquellos casos en que la persona a la
Advertenéla: n g oaso'; e R oy que ia per: @ la cual 56 I cerfifica Informacion Jaboral no lenga
El diligenclamiento de la presente cel?ﬂuddn no le genera alap a la cual sa le certifica informacidn laboral, el derecho a una pensién o a

ser rio de un Bono F
i ones.
TN O/
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— REPUBLICA DE COLOMBIA
Ciudad y fecha de expedici6n certificacién:
FORMATO No. 3 (B) Bogot4, D.C., 13 de diclembre de 2017
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Ubertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media Hoja 2 de 4
Diligenclar este formato de acuerdo a lo especificado en el Instructivo. Niimero conseculivo [ 053-2017
A.IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razén Soclal: MINISTERIO DE CULTURA |2. NIT 830.034.348 - 5
3. Direccién 4. Cludad: BOGOTA Cédigobane | 1] 1] o] 1
CARRERA 8 No. 8-55 5. Departamento: CUNDINAMARCA Cédigo Dane 2|5
6.Telefono  ( ) 3424100 7. Fax ( ) 38186360 |8. E-Mair: ghumana@mincullura.gov.co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

9. Nombre o Razén Social: INSTITUTO COLOMBIANO DE CULTURA- COLCULTURA l“’- NiT: 899.999.288-5

1. Direccion 12. Cludad: _ BOGOTA cedigo | 1] 1] o1
CARRERA 8 No. 8-55 13. Departamento: CUNDINAMARCA Cédigo 2|5
14.Sector [__| Entidad privada que responde por sus pensiones [5¢_] Sector Piblico Nacional (] Sector Publico Departamental o Distrital [__|Sector publico Municipal
16.Telefono__( )3 424100 [rs.rax () 3816360 17. E-Mail: __|ghumana@mincullura.gov.co
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento

n cc[x]ce NIT Dia_| Mes Afio
VIEIRA VIUDA DE VIVAS MARIA = Uzg H, A L oz
b,f Datos de ldentificaclon alternos! (Dillgenciar en caso quié la persona mma omya tenldo datos de Idonnﬂcaelonltomos) T g e S s S RS MY
31 ApcllldosyNombm alternos del trabajedor: IR § .--Waumonmn e 33 Mo Doc: ARemol -
i LA TR L Y = T 0 )

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES
NOTA: Hasla el 31 de marzo de 1,994 se certifica el salario devengado segun el Decrelo 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se coliz6 o se debid

colizar a cualqui dora del sist | de Pensi . Para entidades del orden territorial se debe certificar el salario devengado segun el Decrelo 1158 de 1994 a mas lardar
hasta el 30 de junio de 1995 o fecha en que fue declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes.
En el caso de los Regimenes especiales en |a Casilla No. 27 (Asi ion Basica el valor de la asignacidn basica, ser4 la suma de los faclores salariales que no estéan incluidos en el
Decrelo 1158 de 1.994 sobre los cuales se han ef d i para pension (EJ.: Sob Ido INPEC, prima de antigliedad que se paga de manera mensual, etc.). Siempre y
cuando exisla una norma que especifique que estos factores son vélidos para Pensién.
(81 falta espaclo use hoja lonal fii da con el ivo)
J0A, Primas de 30C, Remuneracidn 30D,
Az;'o 25, MES 26. Observaciones Z'ﬂ::'wcun ”: Gastos de z?r"e::‘c,:‘. .lw‘.:é- u-.:::::m.- n::::.-: Rm?:: 31, Total mes
salartal) Jornada nocturna prestados
Enero $ 34.500,00 $0,00 $000 $0.00 $0,00 $0,00 $000 $ 34,500
Febrero $ 34 500,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 34,500
$ 34.500,00 $0,00 $0.00 $0.00 $0,00 $ 0,00 $0.00 $ 34.500
Abnl $ 34.500,00 $0,00 $0,00 $000 $0,00 $0,00 $0,00 $ 34.500
Mayo $ 34.500,00 $0,00 $0.00 $0,00 $0,00 $0.00 $0,00 $ 34,500
> Junio $ 34,500,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $0.00 $ 34,600
- Julio $ 34.500,00 $0.00 $0.00 $0,00 $000 $0.00 $0.00 $ 34.500
Agosto $ 34.600,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $000 $ 34.500
Septiembra $ 34.500,00 $0,00 $0.00 $ 0,00 $0.00 $0.00 $0,00 $ 34.500
Oclubre $ 34.600,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 8.625,00 $43.125
Noviembre $ 34.500,00 $0.00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 34.500
Diciembre $ 34 500,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 34.500
Enero $ 43.500,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 30,00 $0,00 $ 43.500
Febrero $ 43.500,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $0.00 $0,00 $0,00 $ 43.500
Marzo $ 43.500,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 43.500
Abnl $ 43.500,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 43.500
Mayo $ 43 500,00 $0,00 $0,00 $0.00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 43,600
g Junio $ 43.500,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 43.500
b Julio $ 43.600,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 43.600
Agoslo $43.500,00 $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 432,500
Sepliembre $ 47.000,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $ 47.000
Oclubre $ 47.000,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 11.750,00 $ 58.750
Noviembre $ 47.000,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $0.00 $ 0,00 $ 47.000
Diciembre $ 47.000,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $ 47.000
Aceplamos que cualqu g nformacldn nos hard acreedores a las sanclones del arilcul omm
La ln!ormucldn a Bs(@ ce clon 1 P Iq ofra dida en fecha
LICETTE YOBELLY MOROS LEON S A RESOLUCION 2689 1 DE SEPTIEMBRE DE 2015
Z?::zn':::’c‘:mmmo para certificar Flm\arol ﬁmclon:rl7l Cargo *Acto administrativo Fecha de expedicién
Observaciones: ot a pensi oaser to'da Bono Persional. ¥ r— ! ooy
t:::wv v emissha st el el U acaN eale/cummea iy laboral, e derecho a una pensidn o a
L a=—""1
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Iibortod y Orden

CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

"REPUBLICA DE COLOMBIA |

Ciudad y fecha de expedicion certificacién:
Bogota, D.C., 13 de diciembre de 2017

FORMATO No. 3 (B)

Numero conseculivo

Iiligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo.

‘A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
- Nombre o Razén Social: MINISTERIO DE CULTURA [2.NIT__ 830.034.348 - 5
. Direcclén 7. Cludad: BOGOTA CodigoDane | 1] 1] 0|1
SARRERA 8 No. 8-55 5. Departamento: CUNDINAMARCA Codigo Dane 2|5
i.Telefono ( ) 3424100 7. Fax ( ) 3 8163 60 [s. E-Mail: ghumana@mincultura.gov.co
' S TDENTIFICAGION DEL EMPLEADOR POR EL GUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
. Nombre o Razén Social: INSTITUTO COLOMBIANO DE CULTURA- COLCULTURA [to.nm: __899.999.288-5
|| 1. Direccion 12. Ciudad: __ BOGOTA Codigo [ 1] 1] 0]1
SARRERA 8 No. 8-55 73. Departamento: _ CUNDINAMARCA Codigo AE
1 *4.Sector |__|Enlidad privada que responde por sus pensiones [x_]Sector Pibheo Nacional Sector Publico Depariamental 0 Distrital [_]Sector publico Municipal
|'5.Telefono () 3424100 Trerax () 3816360 77 EMaii:_|ghumana@mincultura.qov.co
' C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR S—
W y Nombres completos del trabajador: 19, Documento de ';;T‘L_l Zg.:ecf: ';h Naclr:;mc
\VIEIRA VIUDA DE VIVAS MARIA miL_lec ‘;S,,,.,,go 2% 12 | 1922
la persona tenga 0 haya Tenido datos de identiicacion alternos) . L1 RER ORI, "

> 1 Datos de Identificaclén altemos: (Diligenclar en caso que

Tipo Documento alterno

1.Apeilidos y Nombres alternos del trabajador:

7i[_Jee[ Jee[ L] NT 3

| TOTA Tiasia €131 de marzo de 1994 se certiica el
d ral de P

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES "
salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 seeenmdsdaviosobndcual se colizd o se debid|
| Decreto 1158 de 1994 a mas tardar

Para

| se debe cerlificar el salario devengado segun @

del orden

colizar a cualquier del

q

g
hasta el 30 de junio de 1995 o fecha en que fue declarada
*n el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacion Basica Men:

insolvente la caja a la cual se efecluaban aportes.

sual) el valor de la asignacion basica, sera la suma de los faclores
ién (Ej.: |do INPEC, prima de anligliedad que se paga de

salariales que no estan incluidos en el
manera mensual, elc.). Siempre y

para p

Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado
cuando exisla una norma que esp que estos son validos para Pension.
Si falta espacio use hoja | firmada con el mi nume itivo)
0, Primas de 30C, Remuneracidn 300,
anbguedad 0N, Remuneraciba por pot trabajo
24, 27. Aslgnacién 28, Gastos de 29, Prima N Remuneracién
25, MES 26. Observaciones A do 31, Total mes
ARO Basica P Técnica capacitacion (F actor toative Iorss axtras " por servicios
aalariat) jornada nocturna prestados
Enero $ 57.700,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0.00 $0,00 $ 67.700
Febrero $ 57.700,00 $0,00 $0.00 $0,00 $0.00 $0,00 $0,00 $ 57.700
Morzo $ 57 700,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 57.700
Abiil $ 57.700,00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0,00 $0.00 $ 57.700
Mayo $ 57 700,00 $0.00 $ 0,00 $0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $ 67.700
: Junio $ 57 700,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0.00 $ 57.700
ot Julio RETIRO EL 24 $ 57 700,00 $ 0,00 $0.00 § 0,00 $ 0,00 $0,00 $0.00 $ 67.700
Agosto $0
Septiembre $0
Octubre $0
Noviembre $0
Diclembre $0
Enero $0
Febrero $0
Marzo $0
Abril $0
Mayo $0
g Junio $o
= Jukio $0
Agosto $0
Septiembre $0
Octubre $0
Noviembre $0
Diciembre 30
Aceplamos que ¢ —TeTeedadon osfa Tnlormacion nos hard screedores @ las sanclones del a Ulo 50 del Decrelo 1748795,
La informacién pGntenjda en, certificacion J; quier otra dida en fecha i e g
| LICETTE YOBELLY MOROS LEON COORDINADORA G.
| GESTION HUMANA RESOLUCION 2639 1 DE SEPTIEMBRE DE 2015
' Funcionario competente para certificar Firma flel funcionarig Cargo *Acto administrativo
Fecha
C.C: 63.512.745 f SO
- v g s e v e e
Observaciones derecho a pension o a ser beneficiario de Bono Pensional Sy e =
| Chvistian V El diligenciamiento de la presente certificacion no le genera ala a la cual se le certifica in
| Pack u% ser beneficiario de un Bono Pensional 7 fofmacion isboral, ol dereciio a unia pensiona
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— REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificaclén:

FORMATO No. 3 (B) Bogoti, D.C., 13 de diclembre de 2017
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Ubertod y Ordon Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media Hoja 4 de 4
iligenclar este formato de acuerdo a lo especificado en el Instructivo. Nimero conseculivo: [ 053-2017
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
!'. Nombre o Razdn Social: MINISTERIO DE CULTURA |2.NIT  830.034.348 - 5
| "Direccion 4. Cludad: BOGOTA CédigoDane | 1] 1] 0|1
SARRERA 8 No. 8-55 5. Deparlamento: CUNDINAMARCA CédigoDane | 2|5
| Telefono ( ) 3424100 7.Fax  ( ) 3816360 |8. E-Meil:  ghumana@mincultura.gov.co
' 8. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
*. Nombre o Razén Soclal: INSTITUTO COLOMBIANO DE CULTURA- COLCULTURA 10. NIT: 899.999.288-5
| 7. Direccion 12. Cludad:  BOGOTA Codigo | 1] 1] o 1
SARRERA 8 No. 8-55 13. Departamento;  CUNDINAMARCA Cédigo 2|5
4.Sector [__|Entidad privada que responde por sus pensiones [x_] Sector Publico Nacional Seclor Publico Departamental o Distrital  [__] Sector publico Municipal
“ 5.Teleforo _ ( ) 3424100 [t6.Fax__( ) 3816360 17, E-Mall:__[ghumana@mincullura.gov.co
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
W 8Apeliidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de Identidad 20. Fecl;;' de Nacl;::enfo
IT Dia S o
(/IEIRA VIUDA DE VIVAS MARIA ) I_—chlﬁg‘; l‘-ﬁj,_ggo | D] | Ao
o8]de [dentificaclon’ n{umur;mmmm caso que la persona tenga o haya fmldo rmu de Identificaclén altemos) 3T R T S I 6 e
ow omwu lmmuddhbqlador. e O, A R A B Py A R D rmumnnm alerno 23, No, Doc. Aterror
‘ FHR RS Py A eh Ty R i TS ]nUccUceu mru Oyl e E 1Y 3

D, CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES
11 “NOTA: Hasla el 31 de marzo de 1.994 se oemﬁca el salano devengado segun el Decrelo 1158 de 1994, A pamr del 1* de abril de 1994 se cerlifica el salarno sobre el cual se colizd o se

{ebl6 cotizar a cualquier admir dora del si | de Pensi Para enlidades del orden t | se debe ceificar el salario d gado segun el D to 1158 de 1994 a mas
tardar hasta el 30 de junio de 1895 o fecha en que fue declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes.
| Zn el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (‘ J >n Bésica M ) el valor de la asignacién basica, seré la suma de los faclores salariales que no estan incluidos en
el Decrelo 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efect i para pensid (E] Sob INPEC, prima de antigiedad que se paga de manera mensual, etc ). Siempre y
cuando exista una norma que especifique que estos fact son validos para Pensién.
| 31 fala espacio use hoja adi | firmada con el mk i )
30A, Primas de 30C, Remuneracisn | 300,
24, 27. Asignacién 28, Gaslos de 29, Prima ., 4 pot trabajo R
| AR 25, MES 26. Observaciones Bisica M Rep P Técnica nnml-m:tr“:“ .‘*‘l.::.‘. ariey mm::' por serviclos 3, Total mes
salarla) Jornada necturnas prestados
Enero $0
Febrero $0
Marzo $0
Abril INGRESO EL 18 $63 548,33 $0.00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 63.543
- ::: : :::.eso,oo S A AL $000 $0,00 $0,00 $ 146.650
l & Jubo $ 146 ::: e o =l 20 ol bt o]
e —_ 30,00 $0,00 $0.00 $0,00 $0.00 $0,00 $ 146.650
Agoslo $ 146.650,00 $ 0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0.00 $0.00 $ 146.650
Steisabre $ 146.650.00 $0.00 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 000 S 146.650
N:dvbmm An el $9.90 $0.00 $0.00 3000 $0,00 $0,00 $ 146.650
. Aol 399 000 $0,00 $0,00 $0.00 $0,00 $ 146.650
smn : :;: f,:'m - L 3000 $0.00 $ 0,00 $0,00 $ 146,650
Febrero e m': 3099 $0.00 3000 30,00 3000 %000 $ 176,000
Marzo 17600000 : :.: : — LI S0 $0,00 3000 $ 176.000
X ) 0,
- 00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 176.000
Abnl POR 18 DIAS RES. 0426 $ 88 000,00 $0,00
] A $0,
o DEL 20 MAR/SO 00 $0,00 $0,00 $0,00 $ 61.600,00 $ 149,600
ayo $ 176 000,00 $0,00 s
'=3 3 0,00
2 Junio $ 176 000,00 $0,00 $ 0,00 L Ll 200 o A
T Juko $ 176 000,00 $0.00 Y LA 3 0.9 $0.00 $0,00 $ 176.000
Agosto $ 176.000,00 $0,00 i e 22 3000 $0.00 $176.000
Septiembra $ 176 000,00 30,00 T 2990 000 $0,00 $0,00 $ 176.000
Octubre $ 176.000,00 $0,00 o e 209 300 $0.00 $176.000
oy ST o - o.m :z,z $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 176.000
RETIRO A PARTIR DEL 1 . A $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 176,
iy DE ENERO DE 1891 $176.000,00 $0,00 s 0
0.00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00
Aceplanios que cualquier Talsedam e esisTiTormas n nos m; 3Tes sancTon . ) $ 176.000
La informaciégcontekida gnesta certificanign | s flas SEA30nes Hﬂ:nm'cuhb 50del Decre