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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Tulua- Valle del Cauca

lef. Ordinario laboral de Unica instancia

te. Lucy Restrepo de Castrillon

do. Administradora Colombiana de Pensiones —-COLPENSIONES-
ad. 2020-00009-00

AUTO SUS No. 66

Tulua, 30 Enero del 2020

AJI revisar el expediente, procedié el despacho a realizar el examen de control de

dmision de la demanda, en el que se determiné que cumple con los requisitos

consagrados en el articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Spcial, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, por lo que el Juzgado

Amitira la misma.

Ep mérito de lo expuesto, El Juzgado,

RESUELVE:

- ADMITIR la demanda ordinaria laboral de Unica instancia promovida por la

sefiora LUCY RESTREPO DE CASTRILLON en contra de Administradora

2.
representante de la entidad publica, Administradora Colombiana de Pensiones —

Cplombiana de Pensiones — COLPENSIONES-, a través de su representante legal.

- NOTIFIQUESELE personalmente el contenido del presente auto al
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COLPENSIONES-, conforme el articulo 41 del C.P.L y de la S.S., y corrasele el
traslado de la demanda para que la conteste ante este Juzgado, por medio de

oderado judicial, dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a su
tificacion. El traslado se surtira entregandole copia de la demanda que fuera
omparnada para tal fin. Adviértasele al representante de la entidad demandada
e de no dar contestacion a la demanda oportunamente, tal omisién se tendra

cgmo indicio grave en contra de su representada.
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EN APLICACION a lo dispuesto en el articulo 612 del Codigo General del
oceso, se dispone la notificacion del contenido del presente asunto a la agencia
cional de Defensa Juridica del Estado, esto para los fines que considere
itinentes, la que habra de efectuarse a través del correo institucional de dicha
ntidad.

. PONGASE en conocimiento al Ministerio Publico para lo de su cargo de

canformidad con el articulo 16 del Cédigo Sustantivo del Trabajo y de la S.S.

5.1

SENALAR como fecha para celebrar la audiencia de conciliacion, tramite y

juzgamiento en este proceso, e/ dia (28) de JULIO del 2020 a las 2:30 p.m. En esta
fecha debera la parte demandada comparecer a dar respuesta al libelo

d
d

mandatorio en forma personal o a través de apoderado judicial. Adviértasele al
mandado que si no comparece a la audiencia programada a dar contestacion a

la demanda, tal omision se tendra como un indicio grave en su contra.




6- SE ADVIERTE al demandante y al demandado que la fecha anteriormente
mencionada sera la (nica oportunidad que tienen para presentar las pruebas que
pretendan hacer valer dentro del proceso, tales como documentales, testigos vy las
que consideren las partes deban ser decretadas y en esa oportunidad practicadas
para el esclarecimiento del sumario, dado que en dicha diligencia igualmente se
proferira sentencia.

7.- RECONOCER personeria para actuar en representacién de la parte
demandante, a la Dr. JULIAN ANDRES CASTRILLON , portadora de la T.P
No.227923 del CS.J., de conformidad con el memorial poder visible fol. No. 8 del
expediente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

JUIZGADD SEGUNDD LABORAL DEL CIRCUITO
TULLIA VALLE

Hoy, se notifica par
ESTADONo.  ,alas partes el auto que antecede.

TRASIBULD ROJAS LOZAND
SECRETARID
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) AUTO INTERLOCUTORIO No. 031
TULUA, VALLE DEL CAUCA, ENERO TREINTA (30) DEL DOS MIL VEINTE

(2020)
ASUNTO : PROCESO EJECUTIVO LABORAL UNICA INSTANCIA
EJECUTANTE  : ALBA MARINA FORERO LEAL
EJECUTADO - ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
RADICACION : 76-834-31-05-002-2019-00251-00

b -

través de apoderado judicial, la Sra. ALBA MARINA FORERO LEAL, identificada
pn la C.C. 38.248.320, quien actia como ejecutante, solicita al juzgado se libre
andamiento de pago en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
ENSIONES — COLPENSIONES, por las sumas de dinero que fueron reconocidas
ediante la sentencia de unica instancia No. 002 del cuatro (04) de diciembre del
s mil dieciocho (2018), dentro del proceso ordinario laboral de uUnica instancia
radicado bajo el nimero 76-834-31-05-001-2018-00039-00, por concepto de las
stas y agencias en derecho.
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e persigue con las acciones ejecutivas laborales, el cumplimiento estricto de las
bligaciones surgidas de una relacién de trabajo. Dichas obligaciones deben estar
lasmadas en un acto o documento que provenga del deudor o de su causante, o
sprenderse de una decision judicial, como en el caso que nos ocupa, y que
emas sean claras, expresas y exigibles.

I respecto, el articulo 100 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
sefala que: “sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién originada en
a relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su
usante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme”.

n el mismo sentido; el articulo 422 del C.G.P., aplicable por remision expresa del
rticulo 145 del Cadigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, a los asuntos
laborales, ensefna: (...) Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas,
aras y exigibles que consten en documentos que provengan del deudor o de su causante
constituyan plena prueba contra él (...)”.

eferente a este asunto y segun el tratadista Armando Jaramillo Castafieda (Teoria
Practica de los Procesos Ejecutivos, tercera edicion), la obligacién es clara cuando
s elementos aparecen inequivocamente sefialados, tanto su objeto (crédito) como
us sujetos (creedor y deudor);, es expresa cuando por escrito se encuentra
ebidamente determinada, especificada y patente; exigible y por consiguiente
jecutable, cuando es cierta y ademas no estad sujeta a plazo ni condicion
uspensiva y es cierta cuando su existencia no es dudosa, como cuando consta en
ocumento que proviene del deudor o de su causante y constituye plena prueba
contra él.

T

intes de hacer pronunciamiento alguno sobre el particular, debe observarse en este
aso lo dispuesto en el articulo 306 del Cédigo General del Proceso, aplicable por
remision analégica a los asuntos laborales, el cual sefiala que: “(...) Si la solicitud de

Q
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la ejecucion se formula dentro de los treinta (30) dias siguientes a la ejecutoria de la
sentencia, o a la notificacion del auto de obedecimiento a lo resuelto por el superior. segtn
fuere el caso, el mandamiento ejecutivo se noltificara por estado. De ser formulada con
posterioridad, la notificaciéon del mandamiento ejecutivo al ejecutado deberéd realizarse
personalmente (...)"

Asi entonces, para este caso la notificacion debera hacerse personalmente, toda
vez que el término de los treinta (30) dias vencié el dia siete (07) de febrero del dos
mil diecinueve (2019) a las 5:00 p.m., y el libelo ejecutivo fue presentado el dia dos
(02) de octubre del dos mil diecinueve (2019).

Con fundamento en lo anterior, el Despacho colige que se retinen los requisitos de
titulo ejecutivo al tenor de lo dispuesto por el articulo 100 del C.P.T.ydela S.S., en
concordancia con las demas disposiciones legales acabadas de resefar, por cuanto
se constituyé una obligacion clara, expresa y actualmente exigible a cargo de la
ejecutada, producto de la sentencia de Unica instancia dictada por esta dependencia
judicial y que se encuentra actualmente ejecutoriada.

Por consiguiente, se considera procedente librar mandamiento ejecutivo de pago en
contra del ejecutado y a favor de la ejecutante por el valor del capital
correspondiente a las condenas contenidas en la citada sentencia por concepto de
costas y agencias en derecho del presente proceso. Igualmente, se le informa al
ejecutado que cuenta, a partir de la notificacion del presente proveido, con cinco
(05) dias para efectuar el pago y diez (10) dias para proponer las excepciones que
en su defensa estime.

Por ultimo, respecto a las demas pretensiones dentro del presente proceso
ejecutivo, esto es, librar mandamiento de pago por concepto de los intereses legales
consagrados en el articulo 1617 del Cédigo Civil; este Despacho considera que son
procedentes de conformidad con el articulo 423 del Cédigo General del Proceso,
aplicable al proceso laboral por remision analégica expresa del articulo 145 del
C.P.L.ydelaS.S., en la medida de que la constitucidn en mora al deudor surte
efectos a partir de la notificacion del mandamiento ejecutivo. En el mismo sentido,
es importante destacar que el acreedor no debe justificar perjuicios cuando solo
cobra intereses, pues basta con que exista el retardo en el pago.

Asi lo ha sostenido el profesor Miguel Enrique Rojas Gémez, en su obra Lecciones
de Derecho Procesal, Tomo 5, El Proceso Ejecutivo: “Si, a pesar de la exigibilidad
de la obligacién, es preciso requerir al deudor para constituirlo en mora por
exigencia expresa de la ley sustancial (CC, art. 1608.3), dicho requerimiento solo
se suple con la notificacion del mandamiento ejecutivo al ejecutado (CGP, arts. 94-
2 y 423), por lo que no hay lugar en el proceso ejecutivo de hacer de otra manera”.
Sin mas consideraciones, el Juzgado,

RESUELVE:

1.- LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA ViA EJECUTIVA LABORAL, a
favor de la Sra. ALBA MARINA FORERO LEAL, ya identificado, y en contra de la
ejecutada ADMINISTRADORA  COLOMBIANA DE  PENSIONES -
COLPENSIONES, por las sumas de dinero cuyos montos corresponden a las
condenas reflejadas en la sentencia de Unica instancia No. 002 del cuatro(04) de
diciembre del dos mil dieciocho (2018), dentro del proceso ordinario laboral de tnica
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nstancia radicado bajo el nUmero 76-834-31-05-001-2018-00039-00, por concepto
e costas y agencias en derecho ocasionadas en el proceso ordinario, tales montos
on:

(/)2 @ N

- Por concepto de costas y agencias en derecho: cuatrocientos mil pesos
($400.000,00).

.- Igualmente, LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA VIA EJECUTIVA
ABORAL, por los intereses legales sobre lo debido por conceptos de costas y
encias en derecho causadas en el proceso ordinario objeto de ejecucion
rrespondientes a cuatrocientos mil pesos ($400.000,00) de conformidad con el
articulo 423 del Cédigo General del Proceso.

N

O

- LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA ViA EJECUTIVA LABORAL, por las
costas que se causaren en el presente proceso ejecutivo, las cuales se liquidaran en el
momento procesal oportuno para tal fin, de ser procedentes.

w

- Conforme lo dispone la Ley, NOTIFIQUESE personalmente al ejecutado el presente
roveido, advirtiéndole que a partir de la presente notificacion cuenta con un término de
co (05) dias habiles para que proceda el pago de la obligacién, y de diez (10) dias
biles para que proponga las excepciones tendientes a la defensa de sus intereses.

TOUT N
A
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ispondra la notificacion del contenido del presente asunto a la Agencia Nacional de
efensa Juridica del Estado, esto para los fines que considere pertinentes, la que habra
» efectuarse a través del correo institucional de dicha entidad.

E Conforme a lo dispuesto en el articulo 612 del Cédigo General del Proceso, se

Qg

+ PONGASE en conocimiento al Ministerio Publico para lo de su cargo de conformidad
can el articulo 16 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

»

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

EL JUEZ

VICTOR JMROEARRIOS ESPINOSA

JUZGADD SEGLINDD LABORAL DEL CIRCUTD
TULUA VALLE

Hay se notifica por ESTARD No.
a las partes el auto que anteceds.

TRASIBULD ROJAS LOZAND

SECRETARID
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) AUTO INTERLOCUTORIO No. 030
TULUA, VALLE DEL CAUCA, ENERO TREINTA (30) DEL DOS MIL VEINTE

(2020)
ASBUNTO : PROCESO EJECUTIVO LABORAL UNICA INSTANCIA
EJECUTANTE : OSCAR ALBEIRO ALVAREZ VELASQUEZ
EYECUTADO : ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
RADICACION : 76-834-31-05-002-2019-00252-00
Altravés de apoderado judicial, el Sr. OSCAR ALBEIRO ALVAREZ VELASQUEZ,

identificado con la C.C. 16.347.568, quien actia como ejecutante, solicita al juzgado
se libre mandamiento de pago en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA

D

- PENSIONES — COLPENSIONES, por las sumas de dinero que fueron

reconocidas mediante la sentencia de Unica instancia No. 007 del trece (13) de
digiembre del dos mil dieciocho (2018), dentro del proceso ordinario laboral de Unica
ingtancia radicado bajo el niumero 76-834-31-05-001-2018-00041-00, por concepto
deg las costas y agencias en derecho.

Se persigue con las acciones ejecutivas laborales, el cumplimiento estricto de las

0

ligaciones surgidas de una relacion de trabajo. Dichas obligaciones deben estar

plasmadas en un acto o documento que provenga del deudor o de su causante, o
desprenderse de una decisién judicial, como en el caso que nos ocupa, y que
ademas sean claras, expresas y exigibles.

A

respecto, el articulo 100 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,

sefala que: “sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su
causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme”.

En| el mismo sentido; el articulo 422 del C.G.P., aplicable por remisién expresa del
artjculo 145 del Cadigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, a los asuntos

la

borales, ensefa: (...) Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas,

claras y exigibles que consten en documentos que provengan del deudor o de su causante

y

gonstituyan plena prueba contra é/ (...)".

Referente a este asunto y segun el tratadista Armando Jaramillo Castarieda (Teoria
y Practica de los Procesos Ejecutivos, tercera edicion), la obligacion es clara cuando
sus elementos aparecen inequivocamente sefialados, tanto su objeto (crédito) como
sus sujetos (creedor y deudor), es expresa cuando por escrito se encuentra
debidamente determinada, especificada y patente; exigible y por consiguiente
ejecutable, cuando es cierta y ademas no estd sujeta a plazo ni condicion
sugpensiva y es cierta cuando su existencia no es dudosa, como cuando consta en
documento que proviene del deudor o de su causante y constituye plena prueba
contra él.

Antes de hacer pronunciamiento alguno sobre el particular, debe observarse en este
caso lo dispuesto en el articulo 306 del Cédigo General del Proceso, aplicable por

re

isién analdgica a los asuntos laborales, el cual sefiala que: “(...) Sila solicitud de
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la ejecucion se formula dentro de los treinta (30) dias siguientes a la ejecutoria de la
sentencia, o a la notificacién del auto de obedecimiento a lo resuelto por el superior, segun
fuere el caso, el mandamiento egjecutivo se notificara por estado. De ser formulada con
posterioridad, la notificacién del mandamiento ejecutivo al ejecutado debera realizarse
personalmente (...)"

Asi entonces, para este caso la notificacion debera hacerse personalmente, toda
vez que el término de los treinta (30) dias vencié el dia dieciocho (18) de febrero del
dos mil diecinueve (2019) a las 5:00 p.m., y el libelo ejecutivo fue presentado el dia
dos (02) de octubre del dos mil diecinueve (2019).

Con fundamento en lo anterior, el Despacho colige que se reanen los requisitos de
titulo ejecutivo al tenor de lo dispuesto por el articulo 100 del C.P.T.yde la S.S., en
concordancia con las demas disposiciones legales acabadas de resefar, por cuanto
se constituyé una obligacion clara, expresa y actualmente exigible a cargo de la
ejecutada, producto de la sentencia de Unica instancia dictada por esta dependencia
judicial y que se encuentra actualmente ejecutoriada.

Por consiguiente, se considera procedente librar mandamiento ejecutivo de pago en
contra del ejecutado y a favor de la ejecutante por el valor del capital
correspondiente a las condenas contenidas en la citada sentencia por concepto de
costas y agencias en derecho del presente proceso. Igualmente, se le informa al
ejecutado que cuenta, a partir de la notificaciéon del presente proveido, con cinco
(05) dias para efectuar el pago y diez (10) dias para proponer las excepciones que
en su defensa estime.

Por ultimo, respecto a las demas pretensiones dentro del presente proceso
ejecutivo, esto es, librar mandamiento de pago por concepto de los intereses legales
consagrados en el articulo 1617 del Cédigo Civil; este Despacho considera que son
procedentes de conformidad con el articulo 423 del Cédigo General del Proceso,
aplicable al proceso laboral por remision analogica expresa del articulo 145 del
C.P.L ydelaS.S., en la medida de que la constitucién en mora al deudor surte
efectos a partir de la notificacion del mandamiento ejecutivo. En el mismo sentido,
es importante destacar que el acreedor no debe justificar perjuicios cuando solo
cobra intereses, pues basta con que exista el retardo en el pago.

Asi lo ha sostenido el profesor Miguel Enrique Rojas Gémez, en su obra Lecciones
de Derecho Procesal, Tomo 5, El Proceso Ejecutivo: “Si, a pesar de la exigibilidad
de la obligacién, es preciso requerir al deudor para constituirlo en mora por
exigencia expresa de la ley sustancial (CC, art. 1608.3), dicho requerimiento solo
se suple con la notificacion del mandamiento ejecutivo al ejecutado (CGP, arts. 94-
2 y 423), por lo que no hay lugar en el proceso ejecutivo de hacer de otra manera”.
Sin mas consideraciones, el Juzgado,

RESUELVE:

1.- LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA ViA EJECUTIVA LABORAL, a
favor del Sefior OSCAR ALBEIRO ALVAREZ VELASQUEZ, ya identificado, y en
contra de la ejecutada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, por las sumas de dinero cuyos montos corresponden a las
condenas reflejadas en la sentencia de unica instancia No. 007 del trece (13) de
diciembre del dos mil dieciocho (2018), dentro del proceso ordinario laboral de Unica
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instancia radicado bajo el niumero 76-834-31-05-001-2018-00041-00, por concepto
e costas y agencias en derecho ocasionadas en el proceso ordinario, tales montos
on:

- Por concepto de costas y agencias en derecho: cuatrocientos mil pesos
($400.000,00).

2.- Igualmente, LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA VIA EJECUTIVA
LABORAL, por los intereses legales sobre lo debido por conceptos de costas y
agencias en derecho causadas en el proceso ordinario objeto de ejecucién
dorrespondientes a cuatrocientos mil pesos ($400.000,00) de conformidad con el
articulo 423 del Codigo General del Proceso.

3.- LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA ViA EJECUTIVA LABORAL, por las
cbstas que se causaren en el presente proceso ejecutivo, las cuales se liquidaran en el
omento procesal oportuno para tal fin, de ser procedentes.

4,- Conforme lo dispone la Ley, NOTIFIQUESE personalmente al ejecutado el presente
proveido, advirtiéndole que a partir de la presente notificacién cuenta con un término de
cinco (05) dias habiles para que proceda el pago de la obligacion, y de diez (10) dias
hibiles para que proponga las excepciones tendientes a la defensa de sus intereses.

5/- Conforme a lo dispuesto en el articulo 612 del Cddigo General del Proceso, se
dispondra la notificacion del contenido del presente asunto a la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, esto para los fines que considere pertinentes, la que habra
de efectuarse a través del correo institucional de dicha entidad.

6.- PONGASE en conocimiento al Ministerio Publico para lo de su cargo de conformidad
con el articulo 16 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

EL JUEZ

VICTOR JAIRQO/BARRIOS ESPINOSA

/
JUIZGADD SEGLNDO LABORAL DEL CIRCUITD:

TULLA VALLE

Ho J se notifica por ESTADD No.

a lgs partes el auto que antecede.

TRASIBULD ROJAS LOZAND

SECRETARIO




1 Ramafugidal_ de la Judicatura
\@ e ki JUZGADO SEGUNDO LABORAL
CIRCUITO TULUA - VALLE

) AUTO INTERLOCUTORIO No. 029
TULUA, VALLE DEL CAUCA, ENERO TREINTA (30) DEL DOS MIL VEINTE

(2020)
ASUNTO : PROCESO EJECUTIVO LABORAL UNICA INSTANCIA
BJECUTANTE : ALVARO ANTONIO CIFUENTES CEBALLOS
BJECUTADO : ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
RADICACION : 76-834-31-05-1-2019-00302-00

A través de apoderado judicial, el Sr. ALVARO ANTONIO CIFUENTES CEBALLOS,
igentificado con la C.C. 16.345.253, quien actiia como ejecutante, solicita al juzgado
se libre mandamiento de pago en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
OE PENSIONES — COLPENSIONES, por las sumas de dinero que fueron
reconocidas mediante la sentencia de Unica instancia No. 027 del once (11) de abril
del dos mil diecinueve (2019), dentro del proceso ordinario laboral de Unica instancia
radicado bajo el nimero 76-834-31-05-001-2017-00437-00, por concepto de las
cpstas y agencias en derecho.

persigue con las acciones ejecutivas laborales, el cumplimiento estricto de las
obligaciones surgidas de una relacion de trabajo. Dichas obligaciones deben estar
plasmadas en un acto o documento que provenga del deudor o de su causante, o
desprenderse de una decisién judicial, como en el caso que nos ocupa, y que
emas sean claras, expresas y exigibles.

respecto, el articulo 100 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
sefala que: “sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su
causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme”.

En el mismo sentido; el articulo 422 del C.G.P., aplicable por remision expresa del
articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, a los asuntos
lgborales, ensefia: “(...) Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas,
claras y exigibles que consten en documentos que provengan del deudor o de su causante
y | constituyan plena prueba contra él (...)".

ferente a este asunto y segun el tratadista Armando Jaramillo Castafieda (Teoria
y Practica de los Procesos Ejecutivos, tercera edicién), la obligacion es clara cuando
siis elementos aparecen inequivocamente sefialados, tanto su objeto (crédito) como
sus sujetos (creedor y deudor); es expresa cuando por escrito se encuentra
debidamente determinada, especificada y patente; exigible y por consiguiente
ejecutable, cuando es cierta y ademas no esta sujeta a plazo ni condicién
suspensiva y es cierta cuando su existencia no es dudosa, como cuando consta en
documento que proviene del deudor o de su causante y constituye plena prueba
contra él.

Antes de hacer pronunciamiento alguno sobre el particular, debe observarse en este
so lo dispuesto en el articulo 306 del Cédigo General del Proceso, aplicable por
remision analégica a los asuntos laborales, el cual sefiala que: “(...) Sila solicitud de
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la ejecucion se formula dentro de los treinta (30) dias siguientes a la ejecutoria de la
sentencia, o a la notificacién del auto de obedecimiento a lo resuelto por el superior, segun
fuere el caso, el mandamiento ejecutivo se notificard por estado. De ser formulada con
posterioridad, la notificacion del mandamiento ejecutivo al ejecutado debera realizarse
personalmente (...)"

Asi entonces, para este caso la notificacion debera hacerse personalmente, toda
vez que el término de los treinta (30) dias vencié el dia veintiocho (28) de mayo del
dos mil diecinueve (2019) a las 5:00 p.m., y el libelo ejecutivo fue presentado el dia
once (11) de diciembre del dos mil diecinueve (2019).

Con fundamento en lo anterior, el Despacho colige que se reanen los requisitos de
titulo ejecutivo al tenor de lo dispuesto por el articulo 100 delC.P.T.ydelaS.S., en
concordancia con las demas disposiciones legales acabadas de resenar, por cuanto
se constituyé una obligacién clara, expresa y actualmente exigible a cargo de la
ejecutada, producto de la sentencia de unica instancia dictada por esta dependencia
judicial y que se encuentra actualmente ejecutoriada.

Por consiguiente, se considera procedente librar mandamiento ejecutivo de pago en
contra del ejecutado y a favor de la ejecutante por el valor del capital
correspondiente a las condenas contenidas en la citada sentencia por concepto de
costas y agencias en derecho del presente proceso. Igualmente, se le informa al
ejecutado que cuenta, a partir de la notificacién del presente proveido, con cinco
(05) dias para efectuar el pago y diez (10) dias para proponer las excepciones que
en su defensa estime.

Por ultimo, respecto a las demas pretensiones dentro del presente proceso
ejecutivo, esto es, librar mandamiento de pago por concepto de los intereses legales
consagrados en el articulo 1617 del Cédigo Civil, este Despacho considera que son
procedentes de conformidad con el articulo 423 del Cédigo General del Proceso,
aplicable al proceso laboral por remision analdgica expresa del articulo 145 del
C.P.L ydela S.S., en la medida de que la constituciéon en mora al deudor surte
efectos a partir de la notificacion del mandamiento ejecutivo. En el mismo sentido,
es importante destacar que el acreedor no debe justificar perjuicios cuando solo
cobra intereses, pues basta con que exista el retardo en el pago.

Asi lo ha sostenido el profesor Miguel Enrique Rojas Gomez, en su obra Lecciones
de Derecho Procesal, Tomo 5, El Proceso Ejecutivo: “Si, a pesar de la exigibilidad
de la obligacién, es preciso requerir al deudor para constituirlo en mora por
exigencia expresa de la ley sustancial (CC, art. 1608.3), dicho requerimiento solo
se suple con la notificacion del mandamiento ejecutivo al ejecutado (CGP, arts. 94-
2 y 423), por lo que no hay lugar en el proceso ejecutivo de hacer de otra manera”.
Sin mas consideraciones, el Juzgado,

RESUELVE:

1.- LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA ViA EJECUTIVA LABORAL, a
favor del Sefior ALVARO ANTONIO CIFUENTES CEBALLOS, ya identificado, y en
contra de la ejecutada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, por las sumas de dinero cuyos montos corresponden a las
condenas reflejadas en la sentencia de unica instancia No. 027 del once (11) de
abril del dos mil diecinueve (2019), dentro del proceso ordinario laboral de Unica
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jnstancia radicado bajo el numero 76-834-31-05-001-2018-00212-00, por concepto
e costas y agencias en derecho ocasionadas en el proceso ordinario, tales montos
$ON;

- Por concepto de costas y agencias en derecho: cuatrocientos mil pesos
($400.000,00).

.- Igualmente, LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA VIA EJECUTIVA
LABORAL, por los intereses legales sobre lo debido por conceptos de costas y
gencias en derecho causadas en el proceso ordinario objeto de ejecucion
orrespondientes a cuatrocientos mil pesos ($400.000,00) de conformidad con el
rticulo 423 del Cédigo General del Proceso.

0 O e

.- LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA ViA EJECUTIVA LABORAL, por las
pstas que se causaren en el presente proceso ejecutivo, las cuales se liquidaran en el
homento procesal oportuno para tal fin, de ser procedentes.

=3 O W

- Conforme lo dispone la Ley, NOTIFIQUESE personalmente al ejecutado el presente
s[‘oveido, advirtiéndole que a partir de la presente notificacién cuenta con un término de
cjnco (05) dias habiles para que proceda el pago de la obligacién, y de diez (10) dias
habiles para que proponga las excepciones tendientes a la defensa de sus intereses.

5- Conforme a lo dispuesto en el articulo 612 del Cédigo General del Proceso, se
dispondra la notificacion del contenido del presente asunto a la Agencia Nacional de
fensa Juridica del Estado, esto para los fines que considere pertinentes, la que habra
de efectuarse a través del correo institucional de dicha entidad.

6/- PONGASE en conocimiento al Ministerio Publico para lo de su cargo de conformidad
con el articulo 16 del Coédigo Sustantivo del Trabajo.

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
EL JUEZ

v

VICTOR JAXIR RRIOS ESPINOSA
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) AUTO INTERLOCUTORIO No. 028
TULUA, VALLE DEL CAUCA, ENERO TREINTA (30) DEL DOS MIL VEINTE

(2020)
ASUNTO : PROCESO EJECUTIVO LABORAL UNICA INSTANCIA
EJECUTANTE : GUILLERMO LEON VILLEGAS CANDADO
EJECUTADO : ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
RADICACION . 76-834-31-05-1-2019-00309-00
A través de apoderado judicial, el Sr. GUILLERMO LEON VILLEGAS CANDADO,

identificado con la C.C. 16.346.376, quien actiia como ejecutante, solicita al juzgado
se libre mandamiento de pago en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES - COLPENSIONES, por las sumas de dinero que fueron
reconocidas mediante la sentencia de Gnica instancia No. 062 del tres (03) de julio
del dos mil diecinueve (2019), dentro del proceso ordinario laboral de unica instancia
radicado bajo el nimero 76-834-31-05-001-2018-00212-00, por concepto de las
gostas y agencias en derecho.

be persigue con las acciones ejecutivas laborales, el cumplimiento estricto de las
)bligaciones surgidas de una relacién de trabajo. Dichas obligaciones deben estar
lasmadas en un acto o documento que provenga del deudor o de su causante, o
esprenderse de una decision judicial, como en el caso que nos ocupa, y que
demas sean claras, expresas y exigibles.

0D T O

| respecto, el articulo 100 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
efala que: “sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
na relacién de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su
ausante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme”.

n el mismo sentido; el articulo 422 del C.G.P., aplicable por remisidén expresa del
rticulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, a los asuntos
laborales, ensefna: ‘(...) Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas,
laras y exigibles que consten en documentos que provengan del deudor o de su causante
constituyan plena prueba contra él (...)” .

eferente a este asunto y segln el tratadista Armando Jaramillo Castafieda (Teoria
Préctica de los Procesos Ejecutivos, tercera edicion), la obligacién es clara cuando
us elementos aparecen inequivocamente sefialados, tanto su objeto (crédito) como
us sujetos (creedor y deudor);, es expresa cuando por escrito se encuentra
ebidamente determinada, especificada y patente; exigible y por consiguiente
jecutable, cuando es cierta y ademas no esta sujeta a plazo ni condicion
uspensiva y es cierta cuando su existencia no es dudosa, como cuando consta en
ocumento que proviene del deudor o de su causante y constituye plena prueba
ontra él.

ntes de hacer pronunciamiento alguno sobre el particular, debe observarse en este
¢aso lo dispuesto en el articulo 306 del Codigo General del Proceso, aplicable por
nemision analégica a los asuntos laborales, el cual sefiala que: *(...) Si la solicitud de
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la ejecucion se formula dentro de los treinta (30) dias siguientes a la ejecutoria de la
sentencia, o a la notificacion del auto de obedecimiento a lo resuelto por el superior, segin
fuere el caso, el mandamiento ejecutivo se notificaré por estado. De ser formulada con
posterioridad, la notificacion del mandamiento ejecutivo al ejecutado debera realizarse
personalmente (...)”

Asi entonces, para este caso la notificacion debera hacerse personalmente, toda
vez que el termino de los treinta (30) dias vencié el dia quince (15) de agosto del
dos mil diecinueve (2019) a las 5:00 p.m., y el libelo ejecutivo fue presentado el dia
once (11) de diciembre del dos mil diecinueve (2019).

Con fundamento en lo anterior, el Despacho colige que se relnen los requisitos de
titulo ejecutivo al tenor de lo dispuesto por el articulo 100 del C.P.T.ydela S.S., en
concordancia con las demas disposiciones legales acabadas de resefar, por cuanto
se constituyé una obligacién clara, expresa y actualmente exigible a cargo de la
ejecutada, producto de la sentencia de Unica instancia dictada por esta dependencia
judicial y que se encuentra actualmente ejecutoriada.

Por consiguiente, se considera procedente librar mandamiento ejecutivo de pago en
contra del ejecutado y a favor de la ejecutante por el valor del capital
correspondiente a las condenas contenidas en la citada sentencia por concepto de
costas y agencias en derecho del presente proceso. Igualmente, se le informa al
ejecutado que cuenta, a partir de la notificacién del presente proveido, con cinco
(05) dias para efectuar el pago y diez (10) dias para proponer las excepciones que
en su defensa estime.

Por ultimo, respecto a las demas pretensiones dentro del presente proceso
ejecutivo, esto es, librar mandamiento de pago por concepto de los intereses legales
consagrados en el articulo 1617 del Cédigo Civil; este Despacho considera que son
procedentes de conformidad con el articulo 423 del Cédigo General del Proceso,
aplicable al proceso laboral por remision analégica expresa del articulo 145 del
C.PL.ydela S.S, en la medida de que la constitucién en mora al deudor surte
efectos a partir de la notificacion del mandamiento ejecutivo. En el mismo sentido,
es importante destacar que el acreedor no debe justificar perjuicios cuando solo
cobra intereses, pues basta con que exista el retardo en el pago.

Asi lo ha sostenido el profesor Miguel Enrique Rojas Gémez, en su obra Lecciones
de Derecho Procesal, Tomo 5, El Proceso Ejecutivo: “Si, a pesar de la exigibilidad
de la obligacién, es preciso requerir al deudor para constituirlo en mora por
exigencia expresa de la ley sustancial (CC, art. 1608.3), dicho requerimiento solo
se suple con la notificacién del mandamiento ejecutivo al ejecutado (CGP, arts. 94-
2y 423), por lo que no hay lugar en el proceso ejecutivo de hacer de otra manera”.
Sin mas consideraciones, el Juzgado,

RESUELVE:

1.- LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA ViA EJECUTIVA LABORAL, a
favor del Sefior GUILLERMO LEON VILLEGAS CANDADO, ya identificado, y en
contra de la ejecutada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, por las sumas de dinero cuyos montos corresponden a las
condenas reflejadas en la sentencia de Unica instancia No. 062 del tres (03) de julio
del dos mil diecinueve (2019), dentro del proceso ordinario laboral de unica instancia
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radicado bajo el numero 76-834-31-05-001-2018-00212-00, por concepto de costas
y agencias en derecho ocasionadas en el proceso ordinario, tales montos son:

- Por concepto de costas y agencias en derecho: ochocientos mil pesos
($800.000,00).

2.- Iguaimente, LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA VIA EJECUTIVA
LABORAL, por los intereses legales sobre lo debido por conceptos de costas y
agencias en derecho causadas en el proceso ordinario objeto de ejecucién
correspondientes a ochocientos mil pesos ($800.000,00) de conformidad con el articulo
123 del Cédigo General del Proceso.

3.- LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA ViA EJECUTIVA LABORAL, por las
costas que se causaren en el presente proceso ejecutivo, las cuales se liquidaran en el
momento procesal oportuno para tal fin, de ser procedentes.

.- Conforme lo dispone la Ley, NOIIFiQUESE personalmente al ejecutado el presente
roveido, advirtiéndole que a partir de la presente notificacién cuenta con un término de
inco (05) dias habiles para que proceda el pago de la obligacién, y de diez (10) dias
abiles para que proponga las excepciones tendientes a la defensa de sus intereses.

.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 612 del Cédigo General del Proceso, se
ispondra la notificacion del contenido del presente asunto a la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, esto para los fines que considere pertinentes, la que habra
de efectuarse a través del correo institucional de dicha entidad.

.- PONGASE en conocimiento al Ministerio Puablico para lo de su cargo de conformidad
pn el articulo 16 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

QoD

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

EL JUEZ

VICTOR JAI RIOS ESPINOSA
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) AUTO INTERLLOCUTORIO No. 027
TULUA, VALLE DEL CAUCA, ENERO TREINTA (30) DEL DOS MIL VEINTE

(2020)
ASUNTO : PROCESO EJECUTIVO LABORAL UNICA INSTANCIA
EJECUTANTE  :FLUVIO VARGAS LENIS
EJECUTADO . ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
RADICACION : 76-834-31-05-002-2019-00307-00

través de apoderado judicial, el Sr. FLUVIO VARGAS LENIS, identificado con la
.C. 10.551.565, quien actua como ejecutante, solicita al juzgado se libre
andamiento de pago en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
ENSIONES - COLPENSIONES, por las sumas de dinero que fueron reconocidas
ediante la sentencia de unica instancia No. 041 del veintiuno (21) de mayo del dos
il diecinueve (2019), dentro del proceso ordinario laboral de unica instancia
adicado bajo el numero 76-834-31-05-001-2017-00732-00, por concepto de las
ostas y agencias en derecho.

e persigue con las acciones ejecutivas laborales, el cumplimiento estricto de las
bligaciones surgidas de una relacion de trabajo. Dichas obligaciones deben estar
lasmadas en un acto o documento que provenga del deudor o de su causante, o
esprenderse de una decision judicial, como en el caso que nos ocupa, y que
demas sean claras, expresas y exigibles.

| respecto, el articulo 100 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
enala que: “sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de foda obligacion originada en
na relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su
ausante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme”,

n el mismo sentido; el articulo 422 del C.G.P., aplicable por remisién expresa del
rticulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, a los asuntos
aborales, ensefa. ‘(...) Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas,
laras y exigibles que consten en documentos que provengan del deudor o de su causante
constituyan plena prueba contra él (...)".

eferente a este asunto y segun el tratadista Armando Jaramillo Castafieda (Teoria
Practica de los Procesos Ejecutivos, tercera edicion), la obligacion es clara cuando
us elementos aparecen inequivocamente sefialados, tanto su objeto (crédito) como
5us sujetos (creedor y deudor); es expresa cuando por escrito se encuentra
Hebidamente determinada, especificada y patente; exigible y por consiguiente
jecutable, cuando es cierta y ademas no esta sujeta a plazo ni condicion
suspensiva y es cierta cuando su existencia no es dudosa, como cuando consta en
documento que proviene del deudor o de su causante y constituye plena prueba
contra él.

Antes de hacer pronunciamiento alguno sobre el particular, debe observarse en este
caso lo dispuesto en el articulo 306 del Cédigo General del Proceso, aplicable por
remision analogica a los asuntos laborales, el cual sefiala que: “(...) Si la solicitud de
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la ejecucion se formula dentro de los treinta (30) dias siguientes a la ejecutoria de la
sentencia, o a la notificacién del auto de obedecimiento a lo resuelto por el superior, segun
fuere el caso, el mandamiento ejecutivo se notificaré por estado. De ser formulada con
posterioridad, la notificacion del mandamiento ejecutivo al ejecutado debera realizarse
personalmente (...)"

Asi entonces, para este caso la notificacion deberd hacerse personalmente, toda
vez que el término de los treinta (30) dias vencié el dia cinco (05) de julio de! dos
mil diecinueve (2019) a las 5:00 p.m., y el libelo ejecutivo fue presentado el dia once
(11) de diciembre del dos mil diecinueve (2019).

Con fundamento en lo anterior, el Despacho colige que se retinen los requisitos de
titulo ejecutivo al tenor de lo dispuesto por el articulo 100 del C.P.T.yde la S.S., en
concordancia con las demas disposiciones legales acabadas de resefiar, por cuanto
se constituyé una obligacion clara, expresa y actualmente exigible a cargo de la
ejecutada, producto de la sentencia de (nica instancia dictada por esta dependencia
judicial y que se encuentra actualmente ejecutoriada.

Por consiguiente, se considera procedente librar mandamiento ejecutivo de pago en
contra del ejecutado y a favor de la ejecutante por el valor del capital
correspondiente a las condenas contenidas en la citada sentencia por concepto de
costas y agencias en derecho del presente proceso. Igualmente, se le informa al
ejecutado que cuenta, a partir de la notificacion del presente proveido, con cinco
(05) dias para efectuar el pago y diez (10) dias para proponer las excepciones que
en su defensa estime.

Por ultimo, respecto a las demas pretensiones dentro del presente proceso
ejecutivo, esto es, librar mandamiento de pago por concepto de los intereses legales
consagrados en el articulo 1617 del Cddigo Civil, este Despacho considera que son
procedentes de conformidad con el articulo 423 del Codigo General del Proceso,
aplicable al proceso laboral por remision analégica expresa del articulo 145 del
C.P.L ydela S.S., en la medida de que la constitucién en mora al deudor surte
efectos a partir de la notificacion del mandamiento ejecutivo. En el mismo sentido,
es importante destacar que el acreedor no debe justificar perjuicios cuando solo
cobra intereses, pues basta con que exista el retardo en el pago.

Asi lo ha sostenido el profesor Miguel Enrique Rojas Gémez, en su obra Lecciones
de Derecho Procesal, Tomo 5, El Proceso Ejecutivo: “Si, a pesar de la exigibilidad
de la obligacion, es preciso requerir al deudor para constituirlo en mora por
exigencia expresa de la ley sustancial (CC, art. 1608.3), dicho requerimiento solo
se suple con la notificacién del mandamiento ejecutivo al ejecutado (CGP, arts. 94-
2 y 423), por lo que no hay lugar en el proceso ejecutivo de hacer de otra manera”.
Sin mas consideraciones, el Juzgado,

RESUELVE:

1.- LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA VIiA EJECUTIVA LABORAL, a
favor del Sefior FIDEL ANTONIO OBANDO CORREA, ya identificado, y en contra
de la ejecutada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, por las sumas de dinero cuyos montos corresponden a las
condenas reflejadas en la sentencia de Unica instancia No. 041 del veintiuno (21)
de mayo del dos mil diecinueve (2019), dentro del proceso ordinario laboral de Unica
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instancia radicado bajo el numero 76-834-31-05-001-2017-00732-00, por concepto
ge costas y agencias en derecho ocasionadas en el proceso ordinario, tales montos
on:

- Por concepto de costas y agencias en derecho: ochocientos mil pesos
($800.000,00).

.- Igualmente, LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA VIA EJECUTIVA
ABORAL, por los intereses legales sobre lo debido por conceptos de costas y
gencias en derecho causadas en el proceso ordinario objeto de ejecucién
orrespondientes a ochocientos mil pesos ($800.000,00) de conformidad con el articulo
23 del Codigo General del Proceso.

.- LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA VIiA EJECUTIVA LABORAL, por las
ostas que se causaren en el presente proceso ejecutivo, las cuales se liquidaran en el
omento procesal oportuno para tal fin, de ser procedentes.

.- Conforme lo dispone la Ley, NOTIFIQUESE personalmente al ejecutado el presente
roveido, advirtiéndole que a partir de la presente notificacién cuenta con un término de
inco (05) dias habiles para que proceda el pago de la obligacion, y de diez (10) dias
abiles para que proponga las excepciones tendientes a la defensa de sus intereses.

.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 612 del Cédigo General del Proceso, se
ispondra la notificacién del contenido del presente asunto a la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, esto para los fines que considere pertinentes, la que habra
de efectuarse a través del correo institucional de dicha entidad.

J o |

om

.- PONGASE en conocimiento al Ministerio Pablico para lo de su cargo de conformidad
on el articulo 16 del Cddigo Sustantivo del Trabajo.

Q

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

.

EL JUEZ

VICTOR JAIRO|BARRIOS ESPINOSA
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] AUTO INTERLOCUTORIO No. 026
TULUA, VALLE DEL CAUCA, ENERO TREINTA (30) DEL DOS MIL VEINTE

(2020)
SUNTO : PROCESO EJECUTIVO LABORAL UNICA INSTANCIA
JECUTANTE : FIDEL ANTONIO OBANDO CORREA
JECUTADO : ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
DICACION : 76-834-31-05-002-2019-00303-00

través de apoderado judicial, el Sr. FIDEL ANTONIO OBANDO CORREA
identificado con la C.C. 1.326.953, quien actlta como ejecutante, solicita al juzgado
e libre mandamiento de pago en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
E PENSIONES - COLPENSIONES, por las sumas de dinero que fueron
conocidas mediante la sentencia de Unica instancia No. 001 del veintidés (22) de
nero del dos mil diecinueve (2019), dentro del proceso ordinario laboral de tnica
instancia radicado bajo el numero 76-834-31-05-001-2018-00072-00, por concepto
e las costas y agencias en derecho.

e persigue con las acciones ejecutivas laborales, el cumplimiento estricto de las
bligaciones surgidas de una relacion de trabajo. Dichas obligaciones deben estar
lasmadas en un acto o documento que provenga del deudor o de su causante, o
esprenderse de una decision judicial, como en el caso que nos ocupa, y que
demas sean claras, expresas y exigibles.

I respecto, el articulo 100 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
efala que: “sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién originada en
na relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su
ausante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme”.

n el mismo sentido; el articulo 422 del C.G.P., aplicable por remisiéon expresa del
rticulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, a los asuntos
laborales, ensena: (...) Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas,
aras y exigibles que consten en documentos que provengan del deudor o de su causante
constituyan plena prueba contra él (...)” .

eferente a este asunto y segun el tratadista Armando Jaramillo Castafieda (Teoria
Practica de los Procesos Ejecutivos, tercera edicidn), la obligacién es clara cuando
us elementos aparecen inequivocamente sefialados, tanto su objeto (crédito) como
us sujetos (creedor y deudor); es expresa cuando por escrito se encuentra
ebidamente determinada, especificada y patente; exigible y por consiguiente
jecutable, cuando es cierta y ademas no estad sujeta a plazo ni condicién
uspensiva y es cierta cuando su existencia no es dudosa, como cuando consta en
ocumento gque proviene del deudor o de su causante y constituye plena prueba
contra él.

I

intes de hacer pronunciamiento alguno sobre el particular, debe observarse en este
aso lo dispuesto en el articulo 306 del Cédigo General del Proceso, aplicable por
emision analogica a los asuntos laborales, el cual sefala que: “(...) Sila solicitud de

-
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la ejecucion se formula dentro de los treinta (30) dias siguientes a la ejecutoria de la
sentencia, o a la notificacion del auto de obedecimiento a lo resuelto por el superior, segun
fuere el caso, el mandamiento ejecutivo se notificara por estado. De ser formulada con
posterioridad, la notificacion del mandamiento ejecutivo al ejecutado debera realizarse
personalmente (...)”

Asi entonces, para este caso la notificacion debera hacerse personalmente, toda
vez que el término de los treinta (30) dias venci6 el dia cinco (05) de marzo del dos
mil diecinueve (2019) a las 5:00 p.m., y el libelo ejecutivo fue presentado el dia once
(11) de diciembre del dos mil diecinueve (2019).

Con fundamento en lo anterior, el Despacho colige que se retinen los requisitos de
titulo ejecutivo al tenor de lo dispuesto por el articuio 100 del C.P.T.ydela S.S., en
concordancia con las demas disposiciones legales acabadas de resefar, por cuanto
se constituyé una obligacion clara, expresa y actualmente exigible a cargo de la
ejecutada, producto de la sentencia de Unica instancia dictada por esta dependencia
judicial y que se encuentra actualmente ejecutoriada.

Por consiguiente, se considera procedente librar mandamiento ejecutivo de pago en
contra del ejecutado y a favor de la ejecutante por el valor del capital
correspondiente a las condenas contenidas en la citada sentencia por concepto de
costas y agencias en derecho del presente proceso. Igualmente, se le informa al
ejecutado que cuenta, a partir de la notificacién del presente proveido, con cinco
(05) dias para efectuar el pago y diez (10) dias para proponer las excepciones que
en su defensa estime.

Por ultimo, respecto a las demas pretensiones dentro del presente proceso
ejecutivo, esto es, librar mandamiento de pago por concepto de los intereses legales
consagrados en el articulo 1617 del Cédigo Civil; este Despacho considera que son
procedentes de conformidad con el articulo 423 del Cédigo General del Proceso,
aplicable al proceso laboral por remision analégica expresa del articulo 145 del
C.P.L ydela S.S, en la medida de que la constitucion en mora al deudor surte
efectos a partir de la notificacion del mandamiento ejecutivo. En el mismo sentido,
es importante destacar que el acreedor no debe justificar perjuicios cuando solo
cobra intereses, pues basta con que exista el retardo en el pago.

Asi lo ha sostenido el profesor Miguel Enrique Rojas Gémez, en su obra Lecciones
de Derecho Procesal, Tomo 5, El Proceso Ejecutivo: “Si, a pesar de la exigibilidad
de la obligacion, es preciso requerir al deudor para constituirlo en mora por
exigencia expresa de la ley sustancial (CC, art. 1608.3), dicho requerimiento solo
se suple con la notificacién del mandamiento ejecutivo al ejecutado (CGP, arts. 94-
2y 423), por lo que no hay lugar en el proceso ejecutivo de hacer de otra manera”.
Sin mas consideraciones, el Juzgado,

RESUELVE:

1.- LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA ViA EJECUTIVA LABORAL, a
favor del Sefior FIDEL ANTONIO OBANDO CORREA, ya identificado, y en contra
de la ejecutada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, por las sumas de dinero cuyos montos corresponden a las
condenas reflejadas en la sentencia de Unica instancia No. 001 del veintidés (22) d
enero del dos mil diecinueve (2019), dentro del proceso ordinario laboral de tnica
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}?stancia radicado bajo el numero 76-834-31-05-001-2018-00072-00, por concepto

e costas y agencias en derecho ocasionadas en el proceso ordinario, tales montos
on:

- Por concepto de costas y agencias en derecho: cuatrocientos mil pesos
($400.000,00).

2.- Iguaimente, LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA VIiA EJECUTIVA
LABORAL, por los intereses legales sobre lo debido por conceptos de costas y
ggencias en derecho causadas en el proceso ordinario objeto de ejecucion
gorrespondientes a cuatrocientos mil pesos ($400.000,00) de conformidad con el
articulo 423 del Cadigo General del Proceso.

3 - LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO POR LA ViA EJECUTIVA LABORAL, por las
cpstas que se causaren en el presente proceso ejecutivo, las cuales se liquidaran en el
momento procesal oportuno para tal fin, de ser procedentes.

4/- Conforme lo dispone la Ley, NOTIFIQUESE personalmente al ejecutado el presente
proveido, advirtiéndole que a partir de la presente notificacion cuenta con un término de
cinco (05) dias habiles para que proceda el pago de la obligacién, y de diez (10) dias
habiles para que proponga las excepciones tendientes a la defensa de sus intereses.

5/- Conforme a lo dispuesto en el articulo 612 del Cédigo General del Proceso, se
dispondra la notificacién del contenido del presente asunto a la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, esto para los fines que considere pertinentes, la que habra
de efectuarse a través del correo institucional de dicha entidad.

6.F PONGASE en conocimiento al Ministerio Ptblico para lo de su cargo de conformidad
can el articulo 16 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

EL JUEZ

VICTOR JAIRQ BARRIOS ESPINOSA




