
 

 

REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL  

JUZGADO 002 LABORAL DEL CIRCUITO 
Tuluá – Valle del Cauca 

J02lctotulua@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 

Referencia:  Ordinario Laboral de Primera Instancia 

Demandante:    Arsenio Mancilla Cambindo 

Demandado:       Misión Empresarial Temporal S.A.S. y Prodecaña S.A.S. 

Radicación:      76-834-31-05-002-2020-00036-00 

 

AUTO SUS No. 053 

 

Tuluá, 01 de febrero de 2023 

 

Una vez emprendido el examen del presente asunto, se advierte en primer lugar, que la 

parte demandante solicita se le conceda el amparo de pobreza, ante lo cual considera esta 

instancia judicial que dicha solicitud es procedente, por ajustarse a los requisitos señalados 

en los artículos 151 y 152 del Código General del Proceso, esto es, haber afirmado bajo 

juramento que no se halla en la capacidad de atender los gastos del proceso. 

 

De otra parte,  del examen del expediente se advierte que la parte demandante allegó las 

constancias de citación para notificación personal de los demandados, sin embargo, a la 

fecha la parte pasiva no ha comparecido a notificarse del presente proceso, por 

consiguiente, con el ánimo de darle continuidad a la actuación, se considera pertinente 

ordenar la notificación personal de las entidades demandas según lo señalado en el artículo 

8°1 de la Ley 2213 del 2022, toda vez que se cuenta con los Certificados de Existencia y 

Representación Legal de las mismas, donde figura el correo electrónico para notificaciones 

judiciales.   

 

Sin más consideraciones, el Juzgado, 

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO. CONCEDER el amparo de pobreza solicitado por la parte demandante, por 

cumplir con los requisitos exigidos en los artículos 151 y 152 del Código General del 

Proceso, según se expuso en la parte motiva de este auto. 

 

SEGUNDO: ORDENAR la notificación personal de las partes demandadas, de conformidad 

con lo señalado en el artículo 8° de la Ley 2213 de 2022, a las direcciones electrónicas 

informadas en los Certificados de Existencia y Representación Legal de estas; esta carga 

procesal la hará el Juzgado a través de su Secretaría. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE  
 

EL JUEZ 
 
 
 

 
JUAN SEBASTIÁN CRUZ ÁLVAREZ 

 

                                                
1 “…Artículo 8°. NOTIFICACIONES PERSONALES. Las notificaciones que deban hacerse personalmente 
también podrán efectuarse con el envío de la providencia respectiva como mensaje de datos a la dirección 
electrónica o sitio que suministre el interesado en que se realice la notificación, sin necesidad del envío de 
previa citación o aviso físico o virtual. Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviarán por el 
mismo medio… 
…La notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días hábiles siguientes al envío del 
mensaje y los términos empezarán a correr a partir del día siguiente al de la notificación… 
…Para los fines de esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de confirmación del recibo de los 
correos electrónicos o mensaje de datos…” 

mailto:J02lctotulua@cendoj.ramajudicial.gov.co


 

 
Hoy 02 DE FEBRERO DE 2023, se 
notifica por ESTADO No. 010, a las 
partes el auto que antecede. 
 
 

 
BRYAN STEVEN DUQUE RAMIREZ 

SECRETARIO 



 

 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

JUZGADO 002 LABORAL DEL CIRCUITO 

Tuluá – Valle 

J02lctotulua@cendoj.ramajudicial.gov.co  

 

 
Ref.  Ordinario Laboral Primera Instancia 

Dte.  Zulma Diva Cruz García  

Dda. Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES 

         Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías – PORVENIR S.A. 

Rad. 76-834-31-05-002-2023-00004-00 

 

AUTO SUSTANCIACION. No. 054 

 

Tuluá, 01 de febrero de 2023 

 

 

Efectuado el control de legalidad de la demanda de la referencia, se observa que no reúne 
los requisitos establecidos por los artículos 25 y 26 del C.P.T y S.S., en concordancia con 
el régimen probatorio previsto en la Sección Tercera del Código General del Proceso, por 
las siguientes razones: 

 

- La apoderada judicial de la parte demandante relaciona unos documentos en el 

acápite de pruebas, sin embargo, se observa que los mismos no fueron allegados 

con los anexos de la demanda.  

 

Por ello, el Juzgado atemperándose en lo dispuesto en el artículo 28 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, habrá de inadmitir el libelo introductorio y conceder al 

interesado el termino de (5) días hábiles, para que corrija el yerro en el que incurrió, y aporte 

la totalidad de los documentos relacionados en la demanda, so pena de proceder con el 

rechazo de la demanda. 

 
En mérito de lo expuesto el Juzgado, 

 

RESUELVE 
 

PRIMERO. INADMITIR la demanda ordinaria laboral promovida por la señora ZULMA DIVA 

CRUZ GARCÍA, a través de apoderado judicial, en contra de la ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES y SOCIEDAD ADMINISTRADORA 

DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS – PORVENIR S.A., conforme a las razones 

expuestas en la parte motiva de esta providencia. 

 
SEGUNDO. CONCEDER el término de cinco (05) días hábiles, a la parte demandante para 

que subsane la demanda en los términos indicados en la parte motiva de este proveído, so 

pena de disponerse su rechazo. 

 
TERCERO. VENCIDO el término a que se contrae el numeral SEGUNDO de este 
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Ref. Ordinario Laboral Primera Instancia 
Dte.  Zulma Diva Cruz García 
Dda. Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES y otro 
Rad. 76-834-31-05-002-2023-00004-00 
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pronunciamiento, vuelva el proceso a despacho para lo pertinente. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

El Juez, 

 
 

 
JUAN SEBASTIÁN CRUZ ÁLVAREZ  

 
 
 
 

Hoy 02 DE FEBRERO DE 2023, se 
notifica por ESTADO No. 010, a las 
partes el auto que antecede. 

 
BRYAN STEVEN DUQUE 

RAMIREZ 
 

SECRETARIO 



 

 

 

 

 

 
 

REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

JUZGADO 002 LABORAL DEL CIRCUITO 

Tuluá – Valle del Cauca 

J02lctotulua@cendoj.ramajudicial.gov.co  

 

 

Ref.   Ordinario laboral de primera instancia 

Dte.   Dairon Adrián Cuervo Carmona  

 Ddo.   Alberto Gómez Giraldo 

            Duberney Restrepo García  

            Municipio de Tuluá (V)  

Rad.  76-834-31-05-002-2021-00208-00 

 
 

AUTO INTERLOCUTORIO FIN PROCESO No. 005 
 
 

 

Tuluá, 01 de febrero de 2023 

 

Una vez revisado el expediente, tenemos que, por medio de Auto No. 816 del 15 de 

septiembre de 2022, se resolvió inadmitir la demanda y conceder el termino de (5) días 

hábiles para que se subsanaran los yerros identificados. La providencia se notificó por 

Estado Electrónico N°. 124 del 16 de septiembre de 2022, sin embargo, la parte 

demandante no allegó escrito corrigiendo las deficiencias indicadas a la demanda en el 

término otorgado para ello.  

 

Como consecuencia de lo anterior, el Despacho, rechazará el proceso de la referencia 

ordenando la devolución del escrito primigenio y sus anexos a la parte actora, sin auto de 

desglose.  

 
 
Por lo anterior, el Despacho, 

 

 
RESUELVE 

 
 
PRIMERO. RECHAZAR la demanda propuesta por el Sr. DAIRON ADRIÁN CUERVO 

CARMONA, a través de apoderado judicial, en contra de ALBERTO GÓMEZ 

GIRALDO, DUBERNEY RESTREPO GARCÍA y MUNICIPIO DE TULUÁ, por las 

razones expuestas en la parte motiva de esta providencia. 

 

SEGUNDO. DEVOLVER la documentación aportada con el escrito primigenio sin 

necesidad de que medie desglose. 
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TERCERO. ARCHIVAR las actuaciones de este proceso ordinario laboral de primera 

instancia. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

EL JUEZ, 

 

JUAN SEBASTIÁN CRUZ ÁLVAREZ 

 

 

 

 
 

 

Hoy 02 DE FEBRERO DE 2023, se 
notifica por ESTADO No. 010, a las 
partes el auto que antecede. 

 
BRYAN STEVEN DUQUE 

RAMIREZ 
 

SECRETARIO 



 

 
 

REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 
JUZGADO 02 LABORAL DEL CIRCUITO 

Tuluá – Valle del Cauca 
j02lctotulua@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 
 
Tuluá, 01 de febrero de 2023 
 

                   

S E C R E T A R Í A 
 

Referencia.         Ordinario laboral de única instancia 
Demandante.      Edinson ángulo Albornoz  
Demandado.       Jireh Colombia S.A.S. 
Rad.                     76-834-31-05-002-2021-00275-00 
 
En la fecha y en cumplimiento a la providencia que así lo dispone, paso al Despacho del 
señor Juez la liquidación de costas y agencias en derecho causadas durante el trámite 
del proceso ordinario laboral de única instancia. Sírvase proveer.  
 
COSTAS Y AGENCIAS EN DERECHO  
 
 

1- A favor de la parte demandante y a cargo de la sociedad JIREH COLOMBIA 
S.A.S., como parte vencida dentro del proceso.  

 
 

Por concepto de Agencias y Trabajos en Derecho: $400.000,00 

 
 
 
VALOR EN LETRAS: CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE.  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

BRYAN STEVEN DUQUE RAMÍREZ 
SECRETARIO  
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REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 
JUZGADO 002 LABORAL DEL CIRCUITO 

Tuluá – Valle del Cauca 
j02lctotulua@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 
 
Tuluá, Valle del Cauca, 01 de febrero de 2023 
 

 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 056 

 
 
Como quiera que la liquidación de costas aquí practicada se ajusta a los parámetros 
legales del artículo 366 del Código General del Proceso, procede el Juzgado habrá de 
aprobarla y ordenará el archivo del proceso. 
 
Sin más consideraciones, el Juzgado 
 

R E S U E L V E 
 

 
PRIMERO. APROBAR en todas sus partes la liquidación de costas practicada dentro de 
este plenario. 
 
SEGUNDO. ORDENAR el archivo definitivo del presente proceso ordinario laboral de 
única instancia, luego de su radicación en los libros correspondientes. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

EL JUEZ 

 

 

 

JUAN SEBASTIÁN CRUZ ÁLVAREZ 

 

  

 

 

 

 

 

Hoy 02 DE FEBRERO DE 2023, se 
notifica por ESTADO No. 010, a las 
partes el auto que antecede. 
 
 

 
BRYAN STEVEN DUQUE RAMIREZ 

SECRETARIO 
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REPUBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 
JUZGADO 002 LABORAL DEL CIRCUITO 

Tuluá – Valle del Cauca 
j02lctotulua@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 
 

Ref.   Ordinario laboral de primera instancia 

Dte.   Cristina Del Socorro Posso  

Ddo.     Colpensiones y otro   

Rad.     76-834-31-05-002-2018-00172-00 

 
 
Tuluá, Valle del Cauca, 01 de febrero de 2023 
 

 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 052 

 
 
Teniendo en cuenta que regresó del Honorable Tribunal Superior de Distrito Judicial de 
Guadalajara de Buga el expediente de la referencia, que se encontraba surtiendo la 
apelación de la Sentencia No.056 del 04 de marzo de 2021, el juzgado,  
 
 

R E S U E L V E 
 

  
PRIMERO. OBEDEZCASE lo resuelto en la Sentencia No. 113 fechada el día 31 de 
octubre de 2022, proferida por la Sala Laboral del Honorable Tribunal Superior del Distrito 
Judicial de Buga (V).  
 
SEGUNDO. Continúese el trámite correspondiente.    

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

EL JUEZ 

 

 

 

JUAN SEBASTIÁN CRUZ ÁLVAREZ 

 

  

 

 

 

 

 

Hoy 02 DE FEBRERO DE 2023, se 
notifica por ESTADO No. 010, a las 
partes el auto que antecede. 
 
 

 
BRYAN STEVEN DUQUE RAMIREZ 

SECRETARIO 
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