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MEJIA Y ASOCIADOS <notificacionssl@mejiayasociadosabogados.com>
Mié 28/09/2022 4:24 PM
Para: Juzgado Laboral Circuito - Tulua - Valle Del Cauca - Sevilla <j02lctotulua@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: subgerencia@mejiayasociadosabogados.com <subgerencia@mejiayasociadosabogados.com>

Señores
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE TULUA
E.       S.       D.
 
ASUNTO:                   PRESENTACION DE EXCEPCIONES
REFERENCIA:           PROCESO EJECUTIVO LABORAL
DEMANDANTE:        TEODOVEL VELEZ
CEDULA:                   6.496.941
RADICACION:          76834310500220220013300
 
De la manera más atenta, y dentro de los términos procesales oportunos nos permitimos remitir la
presentación de  Excepciones dentro del proceso de la referencia, junto con el poder de sustitución,
copia de la escritura pública y demás documentos relacionados en la contestación.
 
Sin embargo, manifiesto bajo la gravedad de juramento que una vez consultado el traslado remitido
una vez admitida la demanda, como la página https://sirna.ramajudicial.gov.co/, no se logró
encontrar dirección de correo electrónico al cual se le pudiera poner en conocimiento la presente
contestación, tal como lo requiere el art. 3 del Decreto 806 de 2020, respecto al traslado del
memorial a las demás partes, así las cosas solicitamos respetuosamente aceptar la misma y poner
en conocimiento a la contra parte.  
 
Solicitamos que a la vuelta de este correo nos acuse su recibido.
 
Respetuosamente,

 

https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsirna.ramajudicial.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cj02lctotulua%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C7ed9924884074b0271de08daa197db9c%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C637999970921179519%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Z9qRRYEJlzaNYbo44V26%2Bx0AqWlbVVJD%2BgXDJoF8isg%3D&reserved=0
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Señora 
VICTOR JAIRO BARRIOS ESPINOSA 
JUEZ SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE TULUÁ   
E.  S.  D  
 
 
REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
DEMANDANTE:  TEODOVEL VÉLEZ CC. 6496941 
DEMANDADO:         Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES  
RADICACIÓN: 76834310500220220013300 
 
 
ASUNTO:   PODER ESPECIAL  
 
 
MARIA JULIANA MEJIA GIRALDO, identificada con la cedula de ciudadanía No. 
1.144.041.976 de Cali (Valle), en mi calidad de representante legal suplente de la firma 
MEJIA Y ASOCIADOS ABOGADOS ESPECIALIZADOS S.A.S., bajo el NIT 805.017.300-1 
sociedad con domicilio principal la ciudad de Cali constituida mediante escritura pública No. 
1297 del 04 de julio de 2010 de la Notaria Cuarta (04) de Cali  inscrita en cámara y comercio 
el 06 de julio de 2015 con el No 9038 del Libro IX y reformada mediante escritura pública 
2082 del 08 de junio de 2015 de la Notaria cuarta (04) de Cali inscrita en cámara y comercio 
el 02 de julio de 2015 con el No. 9038 del libro IX, actuando en nombre y representación de 
la Administradora Colombiana de Pensiones-Colpensiones para realizar las actuaciones 
necesarias para la defensa jurídica de esta Entidad dentro del proceso del asunto, mediante 
poder general otorgado mediante la escritura pública No. 3373 del 03 de septiembre de 2019 
de la Notaria novena (09) del Circulo de Bogotá. 
 
A su vez, manifiesto que a través del presente escrito SUSTITUYO poder a la Doctora DIANA 
MARCELA ISAJAR CALDERON, igualmente mayor y vecina de esta ciudad, identificada con 
la cédula de ciudadanía No. 38.671.366 de Jamundí y portadora de la Tarjeta Profesional 
No. 325.783 del C.S.J., la apoderada queda revestida de las mismas facultades otorgadas a 
la suscrita, como las de conciliar, transigir, desistir, sustituir, reasumir, renunciar a este poder 
y de las demás facultades que sean necesarias para el cumplimiento de este mandato, según 
lo establece el Art. 77 del C.G.P 

En consecuencia, sírvase reconocer personería a la Doctora DIANA MARCELA ISAJAR 
CALDERON en los términos del presente mandato. 
 
Renuncio a término de notificación y ejecutoria del auto favorable. 
 
De usted, respetuosamente,   Acepto,  
 
 

                                          
___________________________ _____________________________ 
MARIA JULIANA MEJIA GIRALDO DIANA MARCELA ISAJAR CALDERON 
C.C. No. 1.144.041.976 de Cali  C.C. No. 38.671.366 de Jamundí. 
T.P. No. 258.258 del C. S. J.  T.P. No. 325.783 del C.S.J. 
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Señor 
VICTOR JAIRO BARRIOS ESPINOSA 
JUEZ SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE TULUÁ   
E.  S.  D  
 
REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
ASUNTO: PRESENTACION DE EXCEPCIONES 
DEMANDANTE:  TEODOVEL VÉLEZ C.C. 6496941 
DEMANDADO:         Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES  
RADICACIÓN: 76834310500220220013300 
 

 

DIANA MARCELA ISAJAR CALDERON, abogada en ejercicio, identificada como aparece al 
pie de mi correspondiente firma, en mi calidad de apoderada sustituta de la Administradora 
Colombiana de Pensiones - en adelante COLPENSIONES -, cordialmente solicito al Despacho 
reconocerme personería para actuar de acuerdo al poder adjunto y estando dentro del 
término de la oportunidad procesal, de manera respetuosa me permito dar contestación a la 
demanda propuesta dentro del proceso de la referencia instaurado contra mi representada, 
para que mediante sentencia que haga tránsito a cosa juzgada se absuelva a mi 
representada de todas y cada una de las pretensiones propuestas en la demanda y se 
condene en costas a la demandante. 
 

NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL 
Y DOMICILIO 

 
La Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES- es una empresa industrial y 
comercial del estado del orden nacional, organizada como entidad financiera de carácter 
especial, vinculada al Ministerio de Trabajo con personería jurídica, autonomía administrativa 
y patrimonio independiente, cuyo objeto consiste en la administración estatal del régimen de 
prima media con prestación definida incluyendo la administración de los beneficios 
económicos periódicos de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005 modificatorio del artículo 
48 de la constitución Política, de acuerdo con lo que establezca  la  ley que los desarrolle. La 
representación legal encargada la ejerce el Doctor JAVIER GUZMAN SILVA, o quien haga 
sus veces.  
 
El domicilio principal es la ciudad de Bogotá D.C., en la Carrera 10 No. 72-33 Torre B piso 11, 
número telefónico 2170100. 
 

PRONUNCIAMIENTO EXPRESO RESPECTO DE LOS HECHOS 
 

AL PRIMERO: ES CIERTO, esta Administradora mediante resolución No. 344701 de 2021 le 
concedió pensión de JUBILACIÓN POR APORTES LEY 71 registrando fecha de ingreso a 
nómina enero de 2022, tal y como consta en certificación de Pensión con radicado 
2022_13745541. 
 
SEGUNDO: ES CIERTO, que se condenó a la entidad al pago de cinco millones ochocientos 
setenta y siete mil ochocientos dos pesos m/cte. ($5.877.802) por concepto de costas. 
 
AL TERCERO: ES CIERTO, como lo certifica el formato de constancia de ejecutoría de 
fecha 07 de febrero de 2022 de la Resolución sub 344401 de 27 de diciembre de 2021. 
 
AL CUARTO: NO ES CIERTO, la demandada se encuentra realizando todas las labores 
administrativas pertinentes para en el menor tiempo posible dar cumplimiento a la condena 
en costas impuesta.  
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AL QUINTO: No corresponde a un hecho. 
 

PRONUNCIAMIENTO EXPRESO SOBRE LAS PRETENSIONES 
 
A LA PRIMERA: ME OPONGO, teniendo en cuenta que la ADMINSTRADORA COLOMBIANA 
DE PENSIONES-COLPENSIONES es la entidad estatal con el mayor porcentaje de procesos 
judiciales en su contra, la entidad ha venido generando planes de contingencia para atender 
a la menor brevedad posible cada uno de los requerimientos y órdenes judiciales emitidas a 
nivel nacional, pero por la multitud de tramites contenciosos, los cumplimientos de fallos 
emitidos por la justicia ordinaria no se ha hecho posible que su acatamiento se de en un 
lapso corto, como el presente caso. 
 
A LA SEGUNDA: ME OPONGO, en razón a que, hasta el momento de presentación de la 
demanda, no se ha logrado demostrar el incumplimiento de la entidad que represento, y, 
además, la condena en costas y los gastos que el proceso demande, le corresponderá a la 
parte vencida en juicio y serán decretadas por usted señor Juez. 
 
A través de la demanda que se adelanta, pretende el demandante se libre mandamiento 
ejecutivo para que se realice pago de las costas ordenadas dentro del proceso ordinario y las 
costas que se llegaren a causar dentro del proceso ejecutivo. 
  
Pretensiones a las cuales me opongo por considerar que la condena impuesta recayó sobre la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES -, Empresa Industrial y 
Comercial del Estado con carácter financiero creada por la Ley 1151 de 2007, asumiera todas 
las obligaciones concernientes a los riesgos de IVM del REGIMEN DE PRIMA MEDIA, que se 
encontraban a cargo del extinto ISS, hoy en Liquidación; como es de público conocimiento 
que mediante los Decretos 2011, 2012 y 2013 de 2013, se dispuso que la entidad que 
represento; no obstante tal disposición, y dado el periodo de empalme y transición entre el 
ISS y COLPENSIONES, por lo que no ha sido posible atender todas las órdenes judiciales 
emitidas mediante sentencia, entre ellas las inclusiones en nómina de sus afiliados-
pensionados y sus beneficiarios. 
 
La entidad que represento está efectuando medidas de contingencia para atender a la menor 
brevedad posible cada uno de los requerimientos y órdenes judiciales emitidas a nivel 
nacional, lo que ha venido haciendo desde el momento en que se dio la transición del ISS a 
COLPENSIONES hasta la fecha, es por ello que solicito Señora Juez, considere la viabilidad de 
abstenerse de imponer condena en COSTAS dentro del trámite ejecutivo a mi representada, 
dado que se ésta atravesando por un proceso de gran magnitud; una condena en costas por 
mínima que pareciera afectaría ostensiblemente la sostenibilidad financiera del Sistema y 
mermaría las posibilidades de dar cumplimiento económico a cada uno de los interesados que 
acudieron ante el ISS en su momento y hoy ante COLPENSIONES, de manera directa 
administrativa o a través de los estrados judiciales. 
 
A LA TERCERA: ME OPONGO, teniendo en cuenta que la ADMINSTRADORA COLOMBIANA 
DE PENSIONES-COLPENSIONES es la entidad estatal con el mayor porcentaje de procesos 
judiciales en su contra, la entidad ha venido generando planes de contingencia para atender 
a la menor brevedad posible cada uno de los requerimientos y órdenes judiciales emitidas a 
nivel nacional, pero por la multitud de tramites contenciosos, los cumplimientos de fallos 
emitidos por la justicia ordinaria no se ha hecho posible que su acatamiento se de en un 
lapso corto, como el presente caso. 
 
Es por lo anterior y que, atendiendo las disposiciones señaladas por la demandada, 
respetuosamente procedo a proponer las siguientes excepciones: 
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EXCEPCIONES QUE SE PROPONEN 
 
El numeral 2° del artículo 442 del C.G del P., aplicable a lo contencioso en virtud a la 
remisión normativa que autoriza el artículo 145 del CPLSS, dispone que cuando el título 
ejecutivo es en una sentencia judicial, podrá pronunciarse respecto utilizando los medios 
exceptivos enunciados como excepciones de mérito de fondo, procediendo a formular las 
siguientes: 
 

1. INEXIGIBILIDAD DEL TITULO 
 
El artículo 192 del CPACA dispone que “(…) Las condenas impuestas a entidades públicas 
consistentes en el pago o devolución de una suma de dinero serán cumplidas en un plazo 
máximo de (10) diez meses, contados a partir de la fecha de ejecutoria de la sentencia. Para 
tal efecto, el beneficiario deberá presentar la solicitud de pago correspondiente a la entidad 
obligada.” (Subraya fuera del texto original). 
 
De igual forma, el C.G. del P., aplicable a lo contencioso laboral por así permitirlo el artículo 
145 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, dispone que la Nación no 
puede ser ejecutada salvo en el caso contemplado en el Artículo 177 del Código de lo 
Contencioso Administrativo. Este último artículo fue derogado por la Ley 1437 de 2011, 
siendo sustituido por el Artículo 192 ya transcrito. 
 
Aunque el despacho ha acogido la tesis de la H. Corte Constitucional en lo que se refiere a 
que el afiliado/pensionado no puede ser sometido a esperar el transcurso de 10 meses para 
presentar la solicitud de pago tal y como lo establece el artículo 192 del CPACA pues esto iría 
en detrimento de su mínimo vital y el de su familia, lo cierto es que ésta situación no puede 
predicarse en lo que se refiere al pago de COSTAS PROCESALES ya que de las mismas no se 
desprende ningún detrimento grave para el demandante. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, en lo que se refiere al pago de COSTAS, las mismas SI 
DEBEN SOMETERSE a lo dispuesto en el artículo 192 del CPACA, puesto que no es justo que 
se solicite su pago sin haberse requerido en primera medida a la entidad condenada, 
obstaculizándose así el cumplimiento de la misma de forma voluntaria. 
 

2. BUENA FE DE COLPENSIONES 
 

El artículo 83 de la Constitución Política de 1991 establece que” (...) las actuaciones de los 
particulares y de las autoridades públicas deberán ceñirse a los postulados de la buena fe, la 
cual se presumirá en todas las gestiones que aquellos adelanten ante éstas (...)”. 
 
Es evidente que las actuaciones de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - 
COLPENSIONES – se han permeado de buena fe, puesto que ha atendido de manera 
diligente las reclamaciones sobre créditos laborales y cuando ellos han sido debidamente 
comprobados conforme a las normas vigentes, ha procedido a reconocerlos.  
 

3. INEMBARGABILIDAD DE LAS RENTAS Y BIENES DE COLPENSIONES 
 

Debe recordarse que el Artículo 594 del Código General del Proceso, establece en su inciso 
segundo que las rentas y recursos incorporados en el presupuesto general de la Nación son 
inembargables. Norma que fue declarada exequible por la Sentencia C-103 del 10 de marzo 
de 1994. 
 
Igualmente, conforme lo dispuesto en el artículo 134 de la Ley 100 de 1993, las rentas y 
bienes de los fondos de pensiones, tanto del régimen de ahorro individual con solidaridad 
como de prima media con prestación definida como el administrado por COLPENSIONES, 
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gozan del carácter de INEMBARGABILIDAD, puesto que se trata de recursos incorporados en 
el presupuesto general de la Nación. Dicha condición fue confirmada por la H. Corte 
Constitucional en sentencia C-103 de 1994. 
 
Actualmente la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES- administra 
el Régimen de Prima Media con Prestación Definida, por lo tanto, los recursos con que 
cuenta, son no sólo para la financiación de las pensiones si no para su operación 
administrativa, siendo así inembargables, pues además de la norma antes citada el Artículo 
63 de la Constitución Política señala: 
 
“Artículo 63. Los bienes de uso público, los parques naturales, las tierras comunales de 
grupos étnicos, las tierras de resguardo, el patrimonio arqueológico de la Nación y los demás 
bienes que determine la ley, son inalienables, imprescriptibles e inembargables” (Subrayado 
por fuera del texto original) 
 
Dentro de los bienes de la nación, claramente están comprendidos los dineros y recursos de 
las Entidades Estatales, los cuales han sido definidos como inembargables por la ley orgánica 
de presupuesto, para lo cual basta con revisar el Decreto 111 de 1996, que en su Artículo 19 
prescribe: 
 

“INEMBARGABILIDAD. Son inembargables las rentas incorporadas en el 
presupuesto general de la Nación, así como los bienes y derechos de los órganos 
que lo conforman. 
 
No obstante, la anterior inembargabilidad, los funcionarios competentes deberán 
adoptar las medidas conducentes al pago de las sentencias en contra de los 
órganos respectivos, dentro de los plazos establecidos para ello, y respetarán en 
su integridad los derechos reconocidos a terceros en estas sentencias. 
 
Se incluyen en esta prohibición las cesiones y participaciones de que trata el 
capítulo 4º del título XII de la Constitución Política. 
 
Los funcionarios judiciales se abstendrán de decretar órdenes de embargo 
cuando no se ajusten a lo dispuesto en el presente artículo, so pena de mala 
conducta (L. 38/89, art. 16; L. 179/94, arts. 6º, 55, inc. 3º). 
 

Ahora bien, para determinar si las rentas y bienes de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES –COLPENSIONES- hacen parte del presupuesto general de la Nación, es 
suficiente revisar la Ley 489 de 1998, como el Decreto 4121 de 2011 para darnos cuenta que 
en efecto están inmersas en dicho presupuesto. 
 
ACERCA DE LA INEMBARGABILIDAD DE LOS RECURSOS DE LOS FONDOS DE 
REPARTO DEL RÉGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACIÓN DEFINIDA Y SUS 
RESPECTIVAS RESERVAS: 
 
El patrimonio de COLPENSIONES,  hace parte del presupuesto General de la Nación, por 
tanto sus bienes son inembargables y su ejecución solo es procedente una vez se haya 
cumplido el termino dispuesto por la ley,  sus recursos conformados por aportes privados por 
cotizaciones, impuestos y tasa específicas, transferencias del presupuesto nacional, 
departamental o municipal entre otros; gozan del principio de Inembargabilidad, no solo por 
normas de carácter legal, sino también, constitucional, cuyo espíritu es salvaguardar, sus 
recursos para así garantizar el derecho que tienen sus afiliados, a una vejez digna y retribuir 
el ahorro cotizado durante la larga vida laboral, generando así garantía a su seguridad social, 
dando cumplimiento a los fines Estatales consagrados en la Constitución Política de Colombia.  
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Artículo 594 del Código general del Proceso Además de los bienes inembargables señalados 
en la Constitución Política o en leyes especiales, no se podrán embargar: 
 
1. Los bienes, las rentas y recursos incorporados en el presupuesto general de la Nación o de 
las entidades territoriales, las cuentas del sistema general de participación, regalías y 
recursos de la seguridad social. (…) 
 
Teniendo en cuenta lo anterior por ser los dineros de Colpensiones pertenecientes al 
presupuesto general de la Nación y adicionalmente a la seguridad social no pueden ser 
embargados de conformidad con la Constitución Política de Colombia y el Código general del 
Proceso; de la siguiente manera: 
 
(…) PARÁGRAFO. Los funcionarios judiciales o administrativos se abstendrán de decretar 
órdenes de embargo sobre recursos inembargables. En el evento en que por ley fuere 
procedente decretar la medida no obstante su carácter de inembargable, deberán invocar en 
la orden de embargo el fundamento legal para su procedencia. 
 
Recibida una orden de embargo que afecte recursos de naturaleza inembargable, en la cual 
no se indicare el fundamento legal para la procedencia de la excepción, el destinatario de la 
orden de embargo se podrá abstener de cumplir la orden judicial o administrativa, dada la 
naturaleza de inembargable de los recursos. En tal evento, la entidad destinataria de la 
medida, deberá informar al día hábil siguiente a la autoridad que decretó la medida, sobre el 
hecho de no acatamiento de la medida por cuanto dichos recursos ostentan la calidad de 
inembargables. La autoridad que decretó la medida deberá pronunciarse dentro de los tres 
(3) días hábiles siguientes a la fecha de envío de la comunicación, acerca de si procede 
alguna excepción legal a la regla de Inembargabilidad. Si pasados tres (3) días hábiles el 
destinatario no se recibe oficio alguno, se entenderá revocada la medida cautelar. 
 
En el evento de que la autoridad judicial o administrativa insista en la medida de embargo, la 
entidad destinataria cumplirá la orden, pero congelando los recursos en una cuenta especial 
que devengue intereses en las mismas condiciones de la cuenta o producto de la cual se 
produce el débito por cuenta del embargo. En todo caso, las sumas retenidas solamente se 
pondrán a disposición del juzgado, cuando cobre ejecutoria la sentencia o la providencia que 
le ponga fin al proceso que así lo ordene. 
 
Además, es claro que COLPENSIONES, siendo una E.I.C.E.; se le determinan los mismos 
preceptos que a la Nación; que como nueva Administradora del Régimen de Prima Media con 
Prestación Definida “recibe aportes particulares, estos son productos de una imposición del 
Estado, que a su vez cumplen con una finalidad pública y cuya administración y disposición 
corresponde al Gobierno central, hasta el punto que las utilidades producto de los aportes y 
de los demás bienes públicos son propiedad de la Nación”. Sentencia T-518/96. 
 
No es por menos que las normas que regulan la Inembargabilidad de los Recursos de la 
Seguridad Social, tienen sustentos Constitucionales, Legales y Jurisprudenciales. Es así como 
el Art 48 de la Carta Magna prescribe – “La Seguridad Social es un Servicio Público de 
Carácter Obligatorio que se prestará bajo la Dirección, Coordinación y Control de Estado, en 
sujeción a los principios de eficiencia, Universalidad y Solidaridad, en los términos que 
establezca la Ley”.  
  
Lo anterior indica, que los Recursos del Sistema de Seguridad Social deben ser protegidos 
por los actores que forman parte del mismo, y que las órdenes judiciales no pueden 
desconocer los mandatos Constitucionales y Legales; por ende, la línea Jurisprudencial que 
ha mantenido la Corte Constitucional en los fallos relacionados, con el tema de Salud, 
Pensiones y Riesgos Profesionales. 
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4. PRESCRIPCIÓN: Sin que implique reconocimiento de derecho alguno, solicito se dé 
aplicación a lo establecido por el artículo 488 del Código Sustantivo del Trabajo y de 
la Seguridad Social, en concordancia con el artículo 151 del C. Procesal del Trabajo, 
por lo que propongo la excepción de PRESCRIPCIÓN CONTRA TODO DERECHO O 
ACCIÓN LABORAL, sin que ello quiera decir que por el hecho de proponerse esta 
excepción se está dando fundamento expreso o tácito a la demanda. Hago uso de un 
derecho de todo demandado puesto que el factor tiempo es determinante para el 
reconocimiento de los derechos en el ámbito laboral. 
 

5. DECLARATORIA DE OTRAS EXCEPCIONES 
 

Pido a la Señora Juez que, si halla probados hechos que constituyen una excepción, los 
reconozca de manera oficiosa en la Sentencia, así como también si encuentra probada una 
excepción que conduzca a rechazar todas o algunas pretensiones de la demanda, se 
abstenga de examinar las restantes de acuerdo a lo estatuido en el artículo 306 del C. P. C. 
por reenvío que se impone en el artículo 145 del Código Procesal del Trabajo y de la 
Seguridad Social. 
Desde ahora me reservo la facultad de ampliar y proponer nuevas excepciones en la 
audiencia especial que se fije con el fin de resolver las ya propuestas, así como para solicitar 
pruebas en respaldo de estas. 
 

NORMAS CONSTITUCIONALES QUE SE CONSIDERAN INFRINGIDAS 
 

La interpretación restringida o limitada de expresión aludida vulnera los mandatos de la 
Constitución, que se encuentran puntualmente incorporados en las siguientes normas: 
 
“Preámbulo. En ejercicio de su poder soberano, representado por sus delegatarios a la 
Asamblea Nacional Constituyente, invocando la protección de Dios, y con el fin de fortalecer 
la unidad de la Nación y asegurar a sus integrantes la vida, la convivencia, el trabajo, la 
justicia, la igualdad, el conocimiento, la libertad y la paz, dentro de un marco jurídico, 
democrático y participativo que garantice un orden político, económico y social justo, 
y comprometido a impulsar la integración de la comunidad latinoamericana,…” 
 
(…) 
 
“ARTÍCULO 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la 
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los 
afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y 
la vigencia de un orden justo.  
 
Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas 
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, 
y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los 
particulares”. 
 
(…) 
 
“ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibirán la misma 
protección y trato de las autoridades y gozarán de los mismos derechos, libertades y 
oportunidades sin ninguna discriminación por razones de sexo, raza, origen nacional o 
familiar, lengua, religión, opinión política o filosófica. El Estado promoverá las condiciones 
para que la igualdad sea real y efectiva y adoptará medidas en favor de grupos discriminados 
o marginados. El Estado protegerá especialmente a aquellas personas que por su condición 
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económica, física o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y 
sancionará los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.”  
 
(…) 
“ARTICULO 48. La Seguridad Social es un servicio público de carácter obligatorio que se 
prestará bajo la dirección, coordinación y control del Estado, en sujeción a los principios 
de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la Ley. 
 
Se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la Seguridad Social. 
El Estado, con la participación de los particulares, ampliará progresivamente la cobertura de 
la Seguridad Social que comprenderá la prestación de los servicios en la forma que determine 
la Ley. 
 
La Seguridad Social podrá ser prestada por entidades públicas o privadas, de conformidad 
con la ley. 
 
No se podrán destinar ni utilizar los recursos de las instituciones de la Seguridad Social para 
fines diferentes a ella. 
 
La ley definirá los medios para que los recursos destinados a pensiones mantengan su poder 
adquisitivo constante. 
 
<Inciso adicionado por el artículo 1 del Acto Legislativo 1 de 2005. El nuevo texto es el 
siguiente:> El Estado garantizará los derechos, la sostenibilidad financiera del 
Sistema Pensional, respetará los derechos adquiridos con arreglo a la ley y asumirá el 
pago de la deuda pensional que de acuerdo con la ley esté a su cargo. Las leyes en 
materia pensional que se expidan con posterioridad a la entrada en vigencia de este acto 
legislativo deberán asegurar la sostenibilidad financiera de lo establecido en ellas…”. 
 
(…) 
 
“ARTICULO 53. El Congreso expedirá el estatuto del trabajo. La ley correspondiente tendrá 
en cuenta por lo menos los siguientes principios mínimos fundamentales: 
 
Igualdad de oportunidades para los trabajadores; remuneración mínima vital y móvil, 
proporcional a la cantidad y calidad de trabajo; estabilidad en el empleo; irrenunciabilidad a 
los beneficios mínimos establecidos en normas laborales; facultades para transigir y conciliar 
sobre derechos inciertos y discutibles; situación más favorable al trabajador en caso de duda 
en la aplicación e interpretación de las fuentes formales de derecho; primacía de la realidad 
sobre formalidades establecidas por los sujetos de las relaciones laborales; garantía a la 
seguridad social, la capacitación, el adiestramiento y el descanso necesario; protección 
especial a la mujer, a la maternidad y al trabajador menor de edad. 
 
El estado garantiza el derecho al pago oportuno y al reajuste periódico de las 
pensiones legales…”. 
 
(…) 
 
 “ARTÍCULO 334. La dirección general de la economía estará a cargo del Estado. 
Este intervendrá, por mandato de la ley, en la explotación de los recursos naturales, en el 
uso del suelo, en la producción, distribución, utilización y consumo de los bienes, y en los 
servicios públicos y privados, para racionalizar la economía con el fin de conseguir en 
el plano nacional y territorial, en un marco de sostenibilidad fiscal, el mejoramiento 
de la calidad de vida de los habitantes, la distribución equitativa de las oportunidades y los 
beneficios del desarrollo y la preservación de un ambiente sano. Dicho marco de 
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sostenibilidad fiscal deberá fungir como instrumento para alcanzar de manera 
progresiva los objetivos del Estado Social de Derecho. En cualquier caso, el gasto 
público social será prioritario…”. 
 
(…) 
 
“ARTÍCULO 339. Habrá un Plan Nacional de Desarrollo conformado por una parte general y 
un plan de inversiones de las entidades públicas del orden nacional. En la parte general se 
señalarán los propósitos y objetivos nacionales de largo plazo, las metas y prioridades de la 
acción estatal a mediano plazo y las estrategias y orientaciones generales de la política 
económica, social y ambiental que serán adoptadas por el Gobierno. El plan de inversiones 
públicas contendrá los presupuestos plurianuales de los principales programas y proyectos de 
inversión pública nacional y la especificación de los recursos financieros requeridos para su 
ejecución, dentro de un marco que garantice la sostenibilidad fiscal”. 
 
ARTÍCULO  138. Garantía estatal en el régimen de Prima Media con Prestación 
Definida. El Estado responderá por las obligaciones del Instituto de Seguros Sociales, para 
con sus afiliados al régimen de Prima Media con Prestación Definida, cuando los ingresos y 
las reservas de dicha entidad se agotasen, siempre que se hubiesen cobrado las cotizaciones 
en los términos de esta Ley.  

 
El mencionado artículo fue reglamentado por el DECRETO 1071 DE 1995, Artículo 1º. 
La garantía estatal a que se refiere el artículo 138 de la Ley 100 de 1993, para atender el 
pago de las obligaciones a cargo del Instituto de Seguros Sociales y a favor de los 
afiliados al Régimen de Prima Media con prestación Definida, se hará exigible únicamente 
en el evento en que dicho Instituto no disponga de fondos suficientes en ninguna de las 
cuentas correspondientes a alguno de los regímenes de seguro que administra. La 
ausencia de fondos cualquiera que sea su origen deberá evidenciarse en Caja y demás 
recursos representativos de las reservas constituidas con los aportes de los afiliados 
activos al mencionado Régimen de Pensiones, con independencia del origen de los 
respectivos ingresos o del Fondo correspondiente, de conformidad con las disposiciones 
que rigen la materia. 

PETICIONES 
 

PETICIÓN ESPECIAL: En atención a lo antes señalado solicito a su Despacho: 
 
PRIMERO: Niegue temporalmente el Mandamiento de Pago, solicitado por la parte actora, 
para darle así el tiempo necesario, requerido, por la Entidad a la que represento, de ajustar 
sus lineamientos en cuanto al pago y posterior ingreso a nómina de la pretensión del caso en 
concreto. 
 
SEGUNDO: ABSTENERSE de decretar medidas cautelares de embargo y retención de 
dineros que hacen parte del Sistema General de Pensiones. 
 
SUBSIDIARIAMENTE: 
 
PRIMERO: Que, en caso de decretar las medidas cautelares, las mismas se realicen una vez 
se liquide el crédito y costas, esto con el fin de asegurar sólo el valor correspondiente a la 
obligación y evitar un detrimento patrimonial más para la entidad y un posible trámite 
incidental de desembargo. 
 
SEGUNDO: En caso de decretarse medidas de embargo y retención de dineros previa a la 
liquidación, y una vez se perfeccione alguna con la que se cubra la totalidad del crédito se 
proceda de manera inmediata a la orden de levantamiento de las demás medidas y 
devolución de los saldos o remanentes que llegaren a existir 
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ANEXOS 
 

1. Copia de Escritura pública No. 3373 del 02 de septiembre del 2019. 
2. Sustitución. 
3. Tarjeta profesional de abogado. 
4. Constancia ejecutoria de fecha 07 de febrero de 2022 SUB 344701 del 27 de febrero 

de 2021. 
5. Certificación de pensión- nómina de pensionados radicado 2022_13745541 

 
NOTIFICACIONES 

 
 
La suscrita recibirá notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la Calle 5 Norte No.  
1N - 95 Tel: 8889161-64 de Cali y de conformidad con lo dispuesto por el artículo 3 de la Ley 
2213 del 2022, manifiesto que el canal digital a través del cual recibiré notificaciones es:  
notificacionssl@mejiayasociadosabogados.com 
 
  
De Usted señor Juez, respetuosamente; 
 

 

 

_______________________________ 
DIANA MARCELA ISAJAR CALDERON  
C.C. No. 38.671.366  de Jamundí - Valle 
T.P. No. 325783 del C. S. J. 
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCIÓN NÚMERO

RADICADO No. 2021_14897945_10-2021_12419827

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIÓN 
ECONÓMICA EN EL RÉGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACIÓN DEFINIDA

VEJEZ – CUMPLIMIENTO DE SENTENCIA

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCIÓN DE PRESTACIONES 
ECONÓMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - 
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolución GNR 202990 del 11 de julio de 2016 se negó pensión 
de vejez al (la) señor(a) VELEZ TEODOVEL, identificado con CC No. 6,496,941.

Que mediante radicado No. 2021_12419827 la Dirección de Procesos Judiciales 
de esta entidad remite fallo judicial proferido por el JUZGADO SEGUNDO 
LABORAL DEL CIRCUITO DE TULUA dentro del proceso con radicado No. 2017-
0166.

Que mediante sentencia del 14 de febrero de 2020, el JUZGADO SEGUNDO 
LABORAL DEL CIRCUITO DE TULUA, dentro del proceso con radicado No. 2017-
0166, resolvió lo siguiente: 
 

PRIMERO: DECLARAR corno probada la excepción de fondo de falta de 
legitimación en la causa por pasiva, propuesta por RIOPALA CASTILLA 
S.A., conforme lo dicho en la parte motiva de esta decisión.

SEGUNDO: DECLARAR probada parcialmente la excepción de fondo de 
PRESCRIPCIÓN, respecto de las mesadas pensionales causadas con 
anterioridad al 26 de enero de 2013, en los términos indicados en la 
parte motiva de este proveído.

TERCERO: CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES, COLPENSIONES a realizar el cálculo actuarial, en favor del 
demandante, señor TEODOVEL VELEZ, identificado con la C.C- N O -
6.496.941, cargo de RIOPAILA AGRICOLA S.A., por el periodo 
comprendido entre el 13 de julio de 1964 al 14 de febrero de 1967, en 
los términos y condiciones establecidos en las consideraciones de esta 
decisión.

CUARTO: CONDENAR a la demandada RIOPAILA AGRICOI S.A., a través 
de su representante legal. a reconocer y pagar, dentro de los cinco días 
siguientes a la ejecutoria de esta sentencia, el cálculo actuarial que 



realice la Administradora Colombiana de Pensiones COL PENSIONES, en 
favor del demandante, señor TEODOVEL VELEZ, identificado con la C.C. 
No. 6.496.941, por el periodo comprendido entre el 13 de julio de 1964 
al 14 de febrero de 1967, en los términos y condiciones establecidos en 
las consideraciones de esta decisión.

QUINTO: CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
— COL PENSIONES, a través de su representante legal, a reconocer y 
pagar en favor del demandante, señor TEODOVEL VEL EZ, identificado 
con cédula de ciudadanía No. 6.496.941, la pensión de jubilación por 
aportes, de conformidad con lo establecido en la Ley 71 de 1988, a partir 
del 10 junio de 2010, con una mesada inicial de $589.500.00, con sus 
reajustes legales, incluidas las adicionales de junio y diciembre, sin 
perjuicios de los descuentos legales que se deban hacer por concepto de 
aportes al SGSSS, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de 
esta providencia.

SEXTO: CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
— COLPENSIONES, a través de su representante legal, a reconocer y 
pagar en favor del demandante, señor TEODOVEL VEL EZ, ya 
identificado, una vez quede ejecutoriada la presente sentencia, 
retroactivo de las mesadas pensionales ordinarias y las adicionales de 
junio y diciembre, causadas a partir del 13 de enero de 2013- En todo 
caso, por retroactivo generado causado hasta el 30 de enero de 2020, se 
debe reconocer y pagar al demandante, la suma de $67.918.070.00, que 
una vez, indexadas mes a mes, cada mesada pensional, asciende a la 
suma de $78.484.011 .00, sin perjuicio de la nueva liquidación que se 
deba hacer al momento real de pago de las mesadas causadas y su 
inclusión en nómina de pensionados.

SEPTIMO: CONDENAR EN COSTAS a la parte demandada COLPENSIONES, 
corno parte vencida y a favor del demandante, las que se liquidarán por 
la Secretaría del Juzgado, incluyéndose por concepto de agencias en 
derecho la suma de $5.000.000.00. Asimismo, se condenará en costas a 
la sociedad demandada RIOPAILA AGRICOLA S.A. en favor del 
demandante, incluyendo por concepto de agencias en derecho, la suma 
de $4.000.000.00- Del mismo modo, se condenará al demandante en 
favor de la demandada RIOPAII CASTILLA S.A., incluyendo por concepto 
de agencias en derecho, la suma de $500.000.00, conforme las 
consideraciones expuestas en esta providencia.

OCTAVO: Remítase el expediente a la Sala Laboral del Honorable 
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Buga, para que surta el grado 
jurisdiccional de consulta, en razón a que en la presente sentencia fue 
condenada una entidad de seguridad social, de la cual el Estado es 
garante, conforme se dijo en la parte motiva de esta decisión.

 
Que el día 19 de noviembre de 2020, el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO 
JUDICIAL DE BUGA confirmó la sentencia de primera instancia, resolviendo lo 
siguiente:



 
PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia apelada, identificada con el No. 007 
del 14 de febrero de 2020, proferida por el Juzgado Segundo Labora/ del 
Circuito de Tuluá, Valle, dentro del proceso ordinario laboral promovido 
por Teodovel Vélez contra COLPENSIONES y de la sociedad Riopaila 
Agrícola S.A, por las razones expuestas en la parte motiva.

SEGUNDO: COSTAS en esta instancia a cargo de las accionadas 
recurrentes y a favor del demandante, como agencias en derecho se fija 
el equivalente a un salario mínimo legal mensual vigente, 50 0% a cargo 
de cada una de ellas.

TERCERO: una vez en firme la presente providencia devuélvase la 
actuación a su juzgado de origen.
 

Que para efectos de dar cumplimiento al (los) anterior(es) fallo(s) judicial(es), 
se procedió a dar acatamiento a lo establecido en la Circular Interna No. 11 del 
23 de julio de 2014 expedida por el Vicepresidente Jurídico y Secretario 
General de la entidad, que hace el requerimiento de verificar la existencia o no 
de un proceso ejecutivo previo a la emisión de un acto administrativo y señala 
que para tal fin deberá ser consultado lo siguiente:

• Base Única de Embargos (a cargo de la Dirección de procesos judiciales –
 Gerencia de Defensa Judicial de la Vicepresidencia de Operaciones del 
Régimen de Prima Media).

• Página web Rama Judicial – sistema siglo 21.
• Página Web Lupajurídica.com

Que el día 27 de diciembre de 2021 fueron consultadas las bases 
anteriormente relacionadas y la página web de Rama Judicial – sistema siglo 21 
y NO se evidencia la existencia de un proceso ejecutivo iniciado a continuación 
del ordinario, por lo cual es procedente dar total cumplimiento al (los) fallo(s) 
judicial(es), según fue dispuesto en el punto iv) del 2, de la mencionada 
Circular Interna No. 11 del 23 de julio de 2014, en estos términos:

2. Lineamientos para el reconocimiento de retroactivos pensionales 
cuando existe proceso ejecutivo

(…)

iv) Cuando no está en la base de procesos judiciales, ni embargos: Se 
da cumplimiento a la sentencia reconociendo la prestación de 
acuerdo con los parámetros establecidos por el Juez, con el 
retroactivo completo y se le indica dentro del acto administrativo 
acerca de la responsabilidad civil, penal y administrativa que 
implica recibir doble pago por el mismo concepto en caso de que 
haya interpuesto un proceso ejecutivo.



Que por lo anterior, se procede a reconocer Pensión de VEJEZ en cumplimiento 
del (los) fallo(s) judicial proferido por el JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL 
CIRCUITO DE TULUA, y se tomará en cuenta lo siguiente: 

Que el(a) peticionario (a)  ha prestado los siguientes servicios: 

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
RIOPAILA AGRICOLA S.A. 19640713 19640731 TIEMPO SERVICIO 19
RIOPAILA AGRICOLA S.A. 19640801 19661231 TIEMPO SERVICIO 883
RIOPAILA AGRICOLA S.A. 19670101 19670131 TIEMPO SERVICIO 31
RIOPAILA AGRICOLA S.A. 19670201 19670214 TIEMPO SERVICIO 14
INGENIO RIOPAILA S.A. 19670215 19670421 TIEMPO SERVICIO 66
POLICIA NACIONAL 19691216 19721101 TIEMPO SERVICIO 1036
INGENIO SAN CARLOS 19740426 19741019 TIEMPO SERVICIO 177
ORVISE S A 19741214 19750120 TIEMPO SERVICIO 38
DISTRIBUIDORA COLOMBINA LTD 19750212 19750331 TIEMPO SERVICIO 48
DISTRIBUIDORA COLOMBINA LTD 19750401 19750520 TIEMPO SERVICIO 50
INGENIO RIOPAILA S.A. 19760224 19761231 TIEMPO SERVICIO 312
INGENIO RIOPAILA S.A. 19770101 19770731 TIEMPO SERVICIO 212
INGENIO RIOPAILA S.A. 19770801 19790115 TIEMPO SERVICIO 533
INGENIO SAN CARLOS CULTIV 19790725 19800131 TIEMPO SERVICIO 191
INGENIO SAN CARLOS CULTIV 19800201 19800630 TIEMPO SERVICIO 151
INGENIO SAN CARLOS CULTIV 19800701 19810630 TIEMPO SERVICIO 365
INGENIO SAN CARLOS CULTIV 19810701 19820630 TIEMPO SERVICIO 365
INGENIO SAN CARLOS CULTIV 19820701 19830110 TIEMPO SERVICIO 194
INGENIO SAN CARLOS CULTIV 19840213 19841114 TIEMPO SERVICIO 276
INGENIO SAN CARLOS 19841121 19841231 TIEMPO SERVICIO 41
INGENIO SAN CARLOS 19850101 19850328 TIEMPO SERVICIO 87
OPERARIOS Y EMPLEADOS TEMPO 19870209 19870615 TIEMPO SERVICIO 127
MANTESA O MANUF TERMINADAS 19870625 19871231 TIEMPO SERVICIO 190
MANTESA O MANUF TERMINADAS 19880101 19880331 TIEMPO SERVICIO 91
MANTESA O MANUF TERMINADAS 19880401 19880731 TIEMPO SERVICIO 122
MANTESA O MANUF TERMINADAS 19880801 19890331 TIEMPO SERVICIO 243
MANTESA O MANUF TERMINADAS 19890401 19890629 TIEMPO SERVICIO 90
SERVINCO LTDA 19891109 19891202 TIEMPO SERVICIO 24
WILDE FIELD GEORGE 19910611 19910716 TIEMPO SERVICIO 36
Q.C. LTDA. 19940324 19940331 TIEMPO SERVICIO 8
Q.C. LTDA. 19940401 19940508 TIEMPO SERVICIO 38
SERVIMOS COOPERATIVA DE TRABAJ 20040801 20040831 TIEMPO SERVICIO 30
SERVIMOS COOPERATIVA DE TRABAJ 20041201 20041223 TIEMPO SERVICIO 23
SERVIMOS COOPERATIVA DE TRABAJ 20050101 20050129 TIEMPO SERVICIO 29
SERVIMOS COOPERATIVA DE TRABAJ 20050201 20050430 TIEMPO SERVICIO 90
SERVIMOS COOPERATIVA DE TRABAJ 20050601 20050630 TIEMPO SERVICIO 30
SERVIMOS COOPERATIVA DE TRABAJ 20050801 20050930 TIEMPO SERVICIO 60
COAGROSERVIS C T A 20051001 20051130 TIEMPO SERVICIO 60
SERVIMOS COOPERATIVA DE TRABAJ 20051001 20051001 TIEMPO SERVICIO 1
COAGROSERVIS C T A 20051201 20051229 TIEMPO SERVICIO 29
COAGROSERVIS C T A 20060101 20060131 TIEMPO SERVICIO 30
COAGROSERVIS C T A 20060401 20060829 TIEMPO SERVICIO 149
COAGROSERVIS C T A 20060901 20061231 TIEMPO SERVICIO 120
COAGROSERVIS C T A 20070101 20071231 TIEMPO SERVICIO 360
COAGROSERVIS C T A 20080101 20080831 TIEMPO SERVICIO 240
5 4 3 2 1 SINDICATO NACIONAL D 20080901 20080929 TIEMPO SERVICIO 29
5 4 3 2 1 SINDICATO NACIONAL D 20081001 20081031 TIEMPO SERVICIO 30
5 4 3 2 1 SINDICATO NACIONAL D 20081101 20081231 TIEMPO SERVICIO 60
5 4 3 2 1 SINDICATO NACIONAL D 20090101 20091130 TIEMPO SERVICIO 330
UNION NACIONAL DE TRABAJADORES 20091201 20091231 TIEMPO SERVICIO 30
UNION NACIONAL DE TRABAJADORES 20100101 20100531 TIEMPO SERVICIO 150
CORPORACION EVEREST 20170801 20170816 TIEMPO SERVICIO 16

Que nació el 20 de junio de 1948 y actualmente cuenta con 73 años de edad.



• Se estableció en el fallo judicial que la mesada pensional del (la) 
asegurado(a) debía corresponder a la suma de $589,500.00 a partir del 26 
de enero de 2013. 

• El retroactivo estará comprendido por:

a. La suma de $67,918,070.00 ordenada judicialmente por concepto 
de retroactivo de mesadas pensionales ordinarias y adicionales 
causado entre el 26 de enero de 2013 hasta el 30 de enero de 
2020.

b. La suma de $20,558,145.00 por concepto de retroactivo de 
mesadas pensionales ordinarias causado entre el 01 de febrero de 
2020 hasta el 31 de diciembre de 2021 (día anterior al ingreso en 
nómina del presente acto administrativo).

c. La suma de $3,572,658.00 ordenada judicialmente por concepto 
de retroactivo de mesadas pensionales adicionales causado entre 
el 01 de febrero de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2021 (día 
anterior al ingreso en nómina del presente acto administrativo).

d. La suma de $14,940,355.00 por concepto de indexación de 
mesadas  pensionales ordinarias y adicionales causada entre el 26 
de enero de 2013 hasta el 31 de diciembre de 2021 (día anterior al 
ingreso en nómina del presente acto administrativo).

e. Del retroactivo pensional se descontará la suma de $8,947,600.00 
por concepto de Descuentos Legales en Salud de conformidad con 
lo normado en la ley 100 de 1993.

Que con relación a las costas objeto de la presente condena y de conformidad 
con la Circular Interna CI GNR 07 del 07 de junio de 2015, se remitirá copia del 
presente acto administrativo a la Dirección de Procesos Judiciales con la 
finalidad de realizar el proceso de pago de las costas y agencias en derecho.

Que es importante aclarar que el valor de la mesada correspondiente al mes de 
enero de 2022 será reajustado al momento del pago, según el Índice de Precios 
al Consumidor certificado por el DANE para el año 2021, de acuerdo con lo 
establecido por el artículo 14 de la Ley 100 de 1993.

Que una vez efectuado el análisis jurídico y fáctico del presente caso, se 
establece que dicha prestación habrá de financiarse mediante el mecanismo 
de cuota parte pensional, en proporción con el tiempo de servicio laborado por 
el solicitante en cada entidad pública que no haya realizado cotizaciones a esta 
administradora, razón por la cual debe aplicarse lo establecido en el artículo 2 
de la Ley 33 de 1985, en donde se dispone lo siguiente: 

(…) ARTÍCULO 2º. La Caja de Previsión obligada al pago de pensión de 
jubilación, tendrá derecho a repetir contra los organismos no afiliados a 
ellas, o contra las respectivas Cajas de Previsión, a prorrata del tiempo 
que el pensionado hubiere servido o aportado a ellos. El proyecto de 
liquidación será notificado a los organismos deudores, los que 
dispondrán del término de quince (15) días para objetarlo, vencido el 
cual se entenderá aceptado por ellos.



Para los efectos previstos en este artículo, el Ministerio de Hacienda y 
Crédito Público efectuará anualmente las compensaciones a que haya 
lugar, con cargo a los giros que les correspondan a los organismos o 
Cajas, por concepto de aportes del Presupuesto Nacional; cuando se 
trate de entidades del orden departamental, intendencial, comisarial, 
municipal o del Distrito Especial de Bogotá, la compensación anual se 
efectuará con cargo a las correspondientes transferencias de impuestos 
nacionales. (…)

Que teniendo en cuenta que mediante el presente acto administrativo se está 
dando estricto cumplimiento al fallo judicial proferido por el JUZGADO 
SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE TULUA, se encuentra que mediante 
Concepto No. BZ_2017_1049575, del 31 de enero de 2017, en su numeral 5.6, 
se señala:

(…)
Cuando se trata de sentencias judiciales definitivas, dictadas por los 
jueces ordinarios laborales o contencioso administrativo, o por un juez 
constitucional, que ordenen el reconocimiento y pago de una pensión, es 
claro que la entidad tiene el deber y obligación de dar estricto 
cumplimiento a la orden judicial, conforme a los considerandos y 
resoluciones expuestas por el juzgador en su decisión, lo anterior, claro 
está, sin perjuicio de que con posterioridad, en el evento en que se 
determine que existe alguna o varias entidades cuota partistas, la 
entidad se encuentre obligada a poner en conocimiento de la entidad 
concurrente el acto administrativo acatando la orden judicial, así como la 
sentencia a través de la cual se determinó el reconocimiento 
pensional. (…)

Acorde a lo expuesto, esta entidad se establece que esta pensión estará a 
cargo de:
 
ENTIDAD DÍAS VALOR CUOTA PORCENTAJE
POLICIA NACIONAL -DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 1036 $76,812.00 13.03%
COLPENSIONES 6917 $512,688.00 86.97%

Finalmente, se manifiesta que el objeto del presente acto administrativo es dar 
cabal cumplimiento a la decisión proferida dentro del proceso judicial No. 2017-
0166 tramitado ante el JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE TULUA 
y el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUGA, autoridad(es) del 
orden superior jerárquico, y que en razón a ello COLPENSIONES salvaguarda las 
responsabilidades de orden fiscal, económico y judicial que se deriven del 
acatamiento de esta orden impartida.

Que son disposiciones aplicables: Sentencia proferida por el JUZGADO 
SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE TULUA el TRIBUNAL SUPERIOR DEL 
DISTRITO JUDICIAL DE BUGA y C.P.A.C.A

En mérito de lo expuesto,

R E S U E L V E



ARTÍCULO PRIMERO: Dar cumplimiento al fallo judicial proferido por JUZGADO 
SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE TULUA el 14 de febrero de 2020 y en 
consecuencia, reconocer y ordenar el pago de una pensión de VEJEZ a favor del 
(a) señor (a) VELEZ TEODOVEL, ya identificado (a), en los siguientes términos y 
cuantías:

Valor mesada a 26 de enero de 2013 =  $589,500
Valor mesada a 31 de diciembre de 2021 =  $908,526

LIQUIDACION RETROACTIVO
CONCEPTO VALOR
Mesadas   20,558,145.00
Mesadas Adicionales 3,572,658.00
Indexación 14,940,355.00
Descuentos en Salud 8,947,600.00
Pagos ordenados Sentencia 67,918,070.00
Valor a Pagar 98,041,628.00

PARÁGRAFO. El valor de la mesada correspondiente al mes de enero de 2022 
será reajustado al momento del pago, según la variación del Índice de Precios 
al Consumidor certificado por el DANE para el año 2021, de acuerdo con lo 
establecido por el artículo 14 de la Ley 100 de 1993; en el caso que la mesada 
corresponda al salario mínimo, la mesada para 2022 será establecida de 
acuerdo al decreto expedido por el Gobierno Nacional.”

ARTÍCULO SEGUNDO: La presente prestación junto con el retroactivo si hay 
lugar a ello, será ingresada en la nómina del periodo 202201 que se paga el 
último día hábil del mismo mes en la central de pagos del banco BANCO 
POPULAR de TULUA CRA 25 27 92 OF.

ARTÍCULO TERCERO: A partir de la inclusión en nómina de la presente 
prestación, se harán los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100 
de 1993 en NUEVA EPS S.A.

ARTÍCULO CUARTO: Comunicar a la Dirección de Contribuciones Pensionales y 
Egresos para lo de su competencia.

ENTIDAD DÍAS VALOR CUOTA PORCENTAJE
POLICIA NACIONAL -DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 1036 $76,812.00 13.03%
COLPENSIONES 6917 $512,688.00 86.97%

ARTÍCULO QUINTO: Comunicar a la entidad cuotapartista POLICIA NACIONAL DE 
COLOMBIA con la finalidad de participar en la financiación de la presente 
prestación conforme lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Remitir copia del presente acto administrativo a la Dirección 
de Procesos Judiciales con la finalidad de realizar el proceso de pago de las 
costas y agencias en derecho.



ARTICULO SÉPTIMO: Que es preciso advertir al demandante y/o apoderado (a) 
que en caso que haya iniciado Proceso Ejecutivo o solicitado la actualización de 
la liquidación del crédito y el mismo haya concluido con entrega de Título 
Judicial, se hace necesario que antes de efectuar el cobro de la prestación 
informe inmediatamente a la Administradora de Pensiones Colpensiones de 
dicho proceso con el fin de evitar que se produzca un doble pago por una 
misma obligación y se origine un enriquecimiento sin justa causa, lo que 
acarrearía responsabilidades de carácter civil, penal y disciplinario so pena de 
incurrir en el delito de fraude procesal tipificado en el artículo 453 del Código 
Penal.

ARTÍCULO OCTAVO: Notifíquese al (la) Señor (a) VELEZ TEODOVEL 
haciéndole(s) saber que contra el presente acto administrativo no procede 
recurso alguno.

Dada en Bogotá, D.C. a: 

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE

ANGELICA MARIA ANGARITA MARTINEZ
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION VII

COLPENSIONES

DELVIN GABRIEL TENJO CAMACHO
ANALISTA COLPENSIONES

JOHN ALFREDO ROZO SUAREZ

COL-VEJ-201-503,2
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FORMATO CONSTANCIA DE EJECUTORIA

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES

Hace saber

Que mediante Resolución N° SUB - 344701, se resolvió la solicitud de obligación pensional
Reconocimiento - Pensión de vejez tiempos privados, del ciudadano (a) TEODOVEL  VELEZ ,
identificado (a) con Cédula de ciudadanía, 6496941.

Que en consecuencia, el acto administrativo mencionado se encuentra ejecutoriado a partir del día
lunes, 07 de febrero de 2022.

Firma en constancia,

LUIS GABRIEL REYES ESCOBAR
Director de Atención y Servicio (A)



Que revisada la nómina de Pensionados de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, al señor(a)  TEODOVEL VELEZ identificado(a) con Cédula de Ciudadanía No.
6496941 y número de Afiliación 906496941100, esta Administradora mediante resolución No. 344701
de 2021 le concedió pensión de JUB POR APORTES LEY 71 registrando fecha de ingreso a nómina
Enero de 2022.

Que para la NOMINA de Enero de 2022 en la Entidad 2-BANCO POPULAR - 600-TULUA CRA 25 27
92 OF No. de Cuenta 0, al pensionado(a) VELEZ  se giraron los siguientes valores:

CERTIFICACION PENSIÓN

DIRECCIÓN DE NÓMINA DE PENSIONADOS

GERENCIA DE DETERMINACIÓN DE DERECHOS

RADICADO 2022_13745541

DEVENGADOS DEDUCIDOS

VALOR PENSION $ 1,000,000.00 SALUD NUEVA EPS S.A. $ 8,987,600.00

PAGO RETROACTIVO $ 161,326.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

En caso de recibir el pago de la mesada pensional por ventanilla, el número de cuenta en este certificado se mostrará como cero (0).



DEVENGADOS DEDUCIDOS

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

En caso de recibir el pago de la mesada pensional por ventanilla, el número de cuenta en este certificado se mostrará como cero (0).



DEVENGADOS DEDUCIDOS

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

En caso de recibir el pago de la mesada pensional por ventanilla, el número de cuenta en este certificado se mostrará como cero (0).



DEVENGADOS DEDUCIDOS

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,953.00

PAGO RETROACTIVO $ 967,987.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

En caso de recibir el pago de la mesada pensional por ventanilla, el número de cuenta en este certificado se mostrará como cero (0).



DEVENGADOS DEDUCIDOS

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,165.00

PAGO RETROACTIVO $ 1,049,173.00

INDEXACION RETROACTIVO $ 14,940,355.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 967,953.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 967,953.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 967,953.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 967,953.00

En caso de recibir el pago de la mesada pensional por ventanilla, el número de cuenta en este certificado se mostrará como cero (0).



DEVENGADOS DEDUCIDOS

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 967,953.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 967,953.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 967,953.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 967,953.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 967,953.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 967,953.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 1,049,165.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 1,049,165.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 1,049,165.00

MESADA ADICIONAL
RETROACTIVO

$ 1,049,165.00

TOTAL DEVENGADOS $ 107,989,228.00 TOTAL DEDUCIDOS $ 8,987,600.00

NETO GIRADO $ 99,001,628.00

Estado: ACTIVO.
Esta mesada pensional fue pagada en: 01/02/2022.
Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogotá , el día 23 de septiembre de 2022.

DORIS PATARROYO PATARROYO
Director(a) de Nómina de Pensionados

En caso de recibir el pago de la mesada pensional por ventanilla, el número de cuenta en este certificado se mostrará como cero (0).










































