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CONSTANCIA SECRETARIAL. - Mocoa, 01 de septiembre de 2023. Doy cuenta
a la sefiora Juez, vencido el término de traslado, con las contestaciones a la
demanda pendientes por resolver. Sirvase proveer. WILSON FARUT LASSO
LASSO. Secretario.

JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE MOCOA
AUTO DE SUSTANCIACION No. 0401

Mocoa, Primero (01) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

Asunto: ORDINARIO LABORAL 860013005001 2023-00031 00

Demandante: HAROL ANDRES MOYA OCAMPO

Demandado: Brayan Estiven Lagos Mufioz, Yeimi Katherine Lagos Davila y
Merly Davila Fasabi, en representacion del menor LALD, Erika
Natalia Gonzédlez HEREDEROS DEL SENOR JAIR HENRY
LAGOS y Herederos indeterminados.

Visto el informe secretarial que antecede, observa el despacho que las
contestaciones a la demanda aportadas al expediente no satisfacen los requisitos
legales para su admisién. Al respecto, sefiala el paragrafo 3° del articulo 31 del
C.P. del T. y de la S.S., que en el evento en que la oposicion a la demanda no
reuna los requisitos indicados en la misma disposicion o no esté acompafada de
los anexos, el Juez la devolvera para su correccion dentro del término de los cinco
(5) dias siguientes, so pena de que se tenga por no contestado el libelo genitor.

Por su parte el articulo 31 del mismo compendio procesal normativo laboral, esta-
blece que:

“L a contestacion de la demanda contendra:

2- Un pronunciamiento expreso sobre las pretensiones.
3- Un pronunciamiento expreso y concreto sobre cada uno de los he-

chos de la demanda, indicando los que se admiten, los que se niegan y los
gue no le constan. En los dos ultimos casos manifestara las razones de su
respuesta. Si no lo hiciere asi, se tendra como probado el respectivo hecho
o hechos.

4- Los hechos, fundamentos y razones de derecho de su defensa.

6- Las excepciones que pretenda hacer valer debidamente fundamen-
tadas.

...y

Considerando lo anterior se procede a puntualizar los motivos de la devolucién de
la contestacién para que se proceda a ser subsanados:
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1. Respecto de la contestacién de Brayan Estiven Lagos Mufioz, Yeimi
Katherine Lagos Davila y Merly Davila Fasabi, en representacion del
menor LALD:

El Despacho, encuentra que en la contestacion de la demanda aportada al
expediente por Erika Natalia Gonzalez Serafin en representacion de los menores
TFLG y HJG, que con respecto a los HECHOS, no se hace un pronunciamiento
adecuado de los hechos de la demanda, en lo concerniente a los numérales 1y 2,
en los cuales se limitd a expresar que: “No me Consta”, sin manifestar las razones
de su respuesta. Asi las cosas, debera fundamentar de forma correcta a la
respuesta sobre los hechos citados o se tendran como probados.

En acopio de lo anterior, se debe indicar que bajo la técnica juridica no es dable
formular las EXCEPCIONES de MERITO en escrito separado, razén por la cual,
debera integrarse dicho escrito en un acapite del escrito de contestacion de la
demanda.

Por otra parte, en cuanto a las RAZONES y FUNDAMENTOS DE DERECHO, se
advierte que la pasiva omiti6 su deber de enunciarlos, siendo preciso aclarar que
no se requiere la copia literal de las normas juridicas, sino que busca un ejercicio
reflexivo de parte del apoderado judicial, que no es valido en tanto su extension
sino mas bien en cuanto a la explicacion concreta y precisa acerca de las razones
por las cuales los supuestos de derecho invocados regulan la controversia
planteada.

2. Respecto de la contestacion de Erika Natalia Gonzélez Serafin en repre-
sentacion de los menores TFLG y HILG:

De la revision del escrito de contestacion de la demanda, se tiene que la pasiva
con respecto a las RAZONES y FUNDAMENTOS DE DERECHO, omitié su deber
de enunciarlos, siendo preciso aclarar que no se requiere la copia literal de las
normas juridicas, sino que busca un ejercicio reflexivo de parte del apoderado ju-
dicial, que no es valido en tanto su extension sino mas bien en cuanto a la explica-
cién concreta y precisa acerca de las razones por las cuales los supuestos de de-
recho invocados regulan la controversia planteada.

Por ultimo, es de indicar que bajo la técnica juridica no es dable formular las EX-
CEPCIONES DE MERITO en escrito separado, razon por la cual, debera integrar
dicho memorial en un acapite del escrito de contestacion de la demanda.

3. Respecto de la contestacion del curador ad- litem de los herederos inde-
terminados:

Frente a los HECHOS se observa que del profesional del derecho no hace un
pronunciamiento expreso y concreto sobre cada uno de ellos, tal como lo tipifica la
norma mencionada, al contrario, se observa que en un mismo parrafo, agrupa
varios hechos y se refiere a estos de forma general, asi mismo no efectda un
pronunciamiento expreso sobre cada una de las PRETENSIONES incoadas por la
parte activa, por el contrario, hace una mencion general sobre ellas, lo cual no es
de recibo para el estatuto adjetivo laboral.
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Por otro lado, revisada la contestacion de la demanda, se puede advertir que no
se ha verificado el deber de enunciar los FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DE-
RECHO, siendo pertinente aclarar que no se requiere la copia literal de las normas
juridicas, como en este caso se presenta, sino que busca un ejercicio reflexivo de
parte del apoderado judicial, que no es valido en tanto su extensién sino mas bien
en cuanto a la explicacidén concreta y precisa acerca de las razones por las cuales
los supuestos de derecho invocados regulan la controversia planteada.

Esta claro que en esta oportunidad nos encontramos ante la presencia de un cu-
rador ad liten, quien desconoce en gran parte los hechos y pretensiones del litigio,
sin embargo, ello no es 6bice para omitir los requisitos fijados en la norma laboral,
pues con lo manifestado en la demanda como en los anexos, de los cuales se co-
rre el respectivo traslado, tiene el deber de sustentar y desplegar la defensa con la
mayor diligencia posible.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Laboral del Circuito de Mocoa,
RESUELVE

UNICO.- DEVOLVER la contestacion de la demanda efectuada por Brayan
Estiven Lagos Mufioz, Yeimi Katherine Lagos Davila y Merly Dévila Fasabi, en
representacion del menor LALD, Erika Natalia Gonzéalez Serafin en representacion
de los menores TFLG y HILG y de los Herederos indeterminados representados
por curador ad — litem; para que se corrijan dentro del término de los cinco (05)
dias siguientes a la notificacién de este proveido, de conformidad con las razones
esgrimidas en la parte motiva de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

***Se notifica el presente auto por estados electronicos No. 31 del 4 de septiembre de 2023***
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