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San Miguel de Agreda de Mocoa, 26 de Junlo  de 2020
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JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE MOCOA-PUTUMAYO
ES.D

CLASE DE PROCESO : EJECUNIVA LABORAL
RADICACION  :2019-00218-00
DEMANDANTE : Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias-

PORVENIR
DEMANDADO : MUNICIPIO DE MOCOA
ASUNTO t CONTESTACION DEMANDA

ALEXIS FANER MADRONERO GUEVARA, identificado con cédula de ciudadania
Numero 1.113.643.578 expedida en Palmira-Valle, portador de la Tarjeta Profesional
NUmero 229084 del Consejo Supetior de la Judicatura, obrando en calidad de
apoderado judicial del Municipio de Mocoa-Putumayo, segun Poder debidamente
otorgado por el Doctor JHON JAIRO IMBACHI LOPEZ, en su calidad de Alcalde
Municipal de Mocoa- Putumayo y representante legal de esta entidad de derecho
publico, por medio del presente escrito procedo a dar contestaciéon y formular
EXCEPCIONES DE MERITO, dentro de la demanda EJECUTIVA LABORAL, impetrada
por la apoderada judicial de la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones
y Cesantias-PORVENIR , en los siguientes términos:

l DOMICILIO:

La entidad demandada y su representante legal, tienen su domicilio en el Municipio
de Mocoa (Putumayo), Calle 7 Numero 6 -42 en el Palacio Municipal.

Il FRENTE A LOS HECHOS

1. Es cierto.

2. Parcialmente cierto, como se indicara en notas posteriores, no todos los
servidores publicos relacionados en el tfitulo ejecutivo hacen parte del Sistema
General de Seguridad Social en pensiones, que administra la Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias-PORVENIR.

3. No es cierto, el Municipio de Mocoa-Putumayo, como se demosirara mas
adelante ha venido realizando todas y cada una de las cotizaciones de sus
empleados del Sistema General de Seguridad Social en pensiones y en atencién a
las disposiciones normativas del articulo 22 de la Ley 100 de 1993 y demds

reglamentaciones.
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4. No me consta, por ende me atengo a lo que se pruebe dentro del proceso. Por
otro lado se indica que los periodos de cobro corresponden dese el afio 1998 hasta
el afo 2015, pues como se expondrd mds adelante las acciones de cobro del
sistema de seguridad social estdn prescritas y otras obligaciones, las cuales en su
debido tiempo, fueron cotizadas al sistema de seguridad social en pensiones, por

parte de esta entidad publica.

Sy 6. No es cierto, toda vez que se indica que los periodos de cobro corresponden
dese el afo 1998 hasta el afio 2015, pues como se expondrd mds adelante las
acciones de cobro del Sistema General de Seguridad Social estdn prescritas y otras,
el Municipio de Mocoa en su debido tiempo, fueron efectivamente cotizadas por
esta entidad publica, al sistema de seguridad social en pensiones.

7. No es cierto, la parte demandante pretende endilgar una obligacién, la cual a
todas luces ha prescrito. :

8. Es cierto.

9. No me consta.
lIL.FRENTE A LAS PRETENSIONES

Sed lo primero sefialar nuestra oposicién a todas y cada de las pretensiones
deprecadas por la apoderada de la Sociedad Administradora de Fondos de
Pensiones y Cesantias-PORVENIR, toda vez que los obligaciones del Sistema
General de Seguridad Social en Pensiones que se pretende endilgar al Municipio
de Mocoa-Putumayo, Cuando hay mora en el pago de los aportes de la seguridad
social en pensiones, esas deudas tienen un tiempo de cierre para evitar que
queden en una situacidn de indefinicion; el tiempo que tiene las Administradoras
de Pensiones, para exigir judiciaimente el pago de tales aportes es de cinco (5)
anos; de tal suerte, que transcurrido ese tiempo sin que la haya exigido el pago de
esa deuda, opera la prescripcién de la accién judicial que se deriva de dichas -

obligaciones. !

Asi las cosas, manifiesto como apoderado del Municipio de Mocoa-Putumayo, mi
total oposicién frente a todas y cada de las pretensiones del medio de control de
reparacion directa de la referencia, de la siguiente manera: ‘

PRETENSION A: Me opongo a la pretensién consistente en la reclamacién de $
11.689.367, puesto que los periodos de cotizaciones y aportes al Sistema General
de Seguridad Social en Pensiones, que se pretende endilgar al Municipio de
Mocoa_Putumayo, fueron debidamente coftizados al sistema de pensiones,
maxime si los periodos de cotizacién de los periodos (1998-2015), como se
sustentara en notas posteriores ha operado el fendmeno de la prescripciéon de la

accién de cobro judicial de este tipo de acreencias laborales.
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PRETENSION B: Me opongo a la pretensién consistente en la reclamacion de $
357..200, correspondiente al FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL, puesto que los
pengdos de cotizaciones y aportes al Sistema General de Seguridad Social en
Pens_lones, que se pretende endilgar al Municipio de Mocoa Putumayo, fueron
det;udqrpente cotizqdos al sistema de pensiones, maxime si los periodos de
cotizacién de Igs periodos (1998-2015), como se sustentara en notas posteriores ha
operado el fendmeno de la prescripcion de la accién de cobrojudicial de este tipo
de acreencias laborales.

PRETENSION C: Me opongo a la pretensién consistente en la reclamacion de los
INTERESES MORATORIOS, puesto que los periodos de cotizaciones y aportes al
Slstern.o.Generol de Seguridad Social en Pensiones, que se pretende endilgar al
Munl'c:lplo de’ Mocoo_Putumoyo, fueron debidamente cotizados al sistema de
Peénsiones, maxime si los periodos de cotizacién de los periodos (1998-2015), como
se susigpiora en notas posteriores ha operado el fendmeno de la prescripcion de
la accion de cobro judicial de este tipo de acreencias laborales. Lo anterior,
teniendo en cuenta que si declara extinguida la obligacién principal consistente
en Ig mora de los pagos de los aportes y cotizaciones del SGSS, se debe extinguir
de igual manera la obligacién del pago de los intereses moratorios que se
demandan en la presente demanda ejecutiva laboral.

PRETENSION D y E: Me opongo a la pretensidon consistente en la reclamacién de los
INTERESES MORATORIOS, puesto que los periodos de cotizaciones y aportes al
Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, que se pretende endilgar al
Municipio de Mocoa_Putumayo, este tipo de acreencias cotizaciones y aportes
han venido siendo cotizados al sistema de pensiones, méaxime si los periodos de
cotizacién de los periodos (1998-2015), como se sustentara en notas posteriores ha
operado el fenémeno de la prescripcién de la accidn de cobro judicial de este tipo

de acreencias laborales.

PRETENSIONES: F, 2 y 3: Respecto de estas pretensiones, las mismas se derivarian de
la primeras cinco pretensiones, no obstante, igual estdn no estédn llamadas
prosperar, por los argumentos esgrimidos anteriormente.

IV.FUNDAMENTOS DE LA CONTESTACION DE LA DEMANDA
1. NATURALEZA DE LAS COTIZACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

El Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 100 de 1993, es el conjunto de instituciones, normas y procedimientos que
tienen como objeto garantizar los derechos irenunciables de la persona y la
comunidad para obtener la calidad de vida acorde con la dignidad humana,

mediante la proteccién de una serie de contingencias.

El Sistema funciona con base en los aportes que realizan tanto los trabajadores
como los empleadores, cotizaciones que son obligatorias de conformidad con el
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crticulo 17 de la Ley 100 de 1993 modificado por el articulo 4 de la Ley 797 de 2003

en pensiones y en el articulo 161 de la Ley 100 de 1993 en salud.

La Corte Constitucional al examinar mediante sentencia C-711 de 2001, la
naturaleza de los aportes al sistema de seguridad socidl, concluyd que
independientemente de la denominacidn gue se les dé, estos constituyen
contribuciones parafiscales, sefialando de entre otros argumentos que:

Poniendo en un extremo los elementos que anuncian la pardfiscalidad, y en el otro
los aportes para salud y pensiones, se tiene: 1) los mencionados aportes son de
observancia obligatoria para empleadores y empleados, teniendo al efecto el
Estado poder coercitivo para garantizar su cumplimiento; 2) dichos aportes
afectan, en cuanto sujetos pasivos, a empleados y empleadores, que a su turno
conforman un especifico grupo socio- econdémico: 3) el monto de los citados
aportes se revierte en beneficio exclusivo del sector integrado por empleadores y
empleados. Consecuentemente ha de reconocerse que los aportes a salud y

pensiones son de naturaleza parafiscal.
Igualmente, en sentencia C-155 de 2004, sefialé:

‘Esta Corporacién de manera reiterada ha precisado en efecto que los recursos
que ingresan al Sistema de Seguridad Social, tanto en Salud como en pensiones,
llémense cotizaciones, aportes, cuotas moderadoras, pagos compartidos,
copagos, tarifas, deducibles o bonificaciones, son en realidad conftribuciones
parafiscales de destinacion especifica, en cuanto constituyen un gravamen, fruto
de la soberania fiscal del Estado, que se cobra obligatoriamente a determinadas
personas para safisfacer sus necesidades de salud y pensiones y que, al no
comportar una confraprestacidon equivalente al monto de la ftarifa fijada, se
desfinan también a la financiacién global bien del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, bien del Sistema General de Seguridad Social en Pensiones.™

Por otra parte, la Sala Cuarta del Consejo de Estado en providencia del 26 de Marzo
de 2009, sostuvo:

“En consecuencia, confrario a lo que considera el demandante, estos aportes a la
Seguridad Social si son contribuciones parafiscales, porlo que para su cobro debe
aplicarse el Estatuto Tributario, conforme al articulo 54 de la Ley 383 de 1997, segin
el cual, "Las normas de procedimiento, sanciones, determinacién, discusidon 'y cobro
contenidas en el Libro Quinfo del Estatutfo Tributfario Nacional, serdn aplicables a la
adminisfracion y control de las contribuciones y aportes inherentes a la ndmina,
fanto del sector privado como del sector publico, establecidas en las Leyes 58 de

1963, 27 de 1974, 21 de 1982, 89 de 1988 y 100 de 1993.”

Asi mismo, la Sala Cuarta del Consejo de Estado en providencia del 2 de diciembre
de 2010, senalo:
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Segup los articulos 17 y 161 de Ia Ley 100 de 1993, durante Ia relacién laboral los
trabajadores deben efectuar cotizaciones obligatorias al Sistema General de

pagarlos empleadores y los afiliados al sistema, en las
la ley, para que éste cubra Ias contingencias que af

2. DE LA A'CCI(')N DE COBRO DE LOS APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y SU
PRESCRIPCION

El arficulo 91 de la Ley 488 de 1998, modificado por el articulo 99 de la Ley 633 de
2000, establecio:

Articulo 91. Normas aplicables al control del pago de aportes parafiscales en
materia de Seguridad Social. Las entidades administradoras de los distintos riesgos
que conforman el Sistema de Seguridad Social Integral establecido por la
Ley 100 de 1993 y el Decreto 1295 de 1994, independientemente de su cardcter
publico o privado, tendrén la responsabilidad, conjuntamente con Ia
Superintendencia Nacional de Salud y el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
de ejercer las tareas de control a la adecuada, completa y oportuna liquidacién y
pago de los aportes que financian dicho Sistema.

Para el ejercicio de las tareas de control que aqui se establecen, las mencionadas
entidades gozardn de las facultades de fiscalizacion que establece el Libro V del
Estatuto Tributario Nacional, en cuanto ellas resulten compatibles con el ejercicio
de tales atribuciones. El Gobierno Nacional, al reglamentar la presente disposicion,
deberd armonizar las normas del Libro V del Estatuto Tributario Nacional con las
caracteristicas que tienen los distintos Subsistemas que integran el Sistema de
Seguridad Social Integral; la naturaleza de parafiscales que tienen los aportes que
financian dicho Sistema y la naturaleza juridica y capacidad operativa de las
entidades que administran tales aportes.

En fodo caso, en ejercicio de las tareas de confrol, las entidades administradoras
podrdn verificar la exactitud y consistencia de la informacién contenida en las
declaraciones de autoliquidacién de aportes al Sistema que hayan recibido;
solicitar de los aportantes, afiliados o beneficiarios la informacién que estimen
conveniente para establecer la ocumrencia de hechos generadores de
obligaciones para con el Sistema, al igual que solicitar de aquéllos y éstos Ias
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distintos riesgos que hqya sido detectada a través del Registro Unico de Aportantes
a que alude el inciso final del presente articulo...

(-..)

Aok;;:reol bien, teniendo €n cuenta que ias AFP tienen facultades para ejercer control
Os aportes parafiscales a Ig seguridad social, pudiendo requerir en los casos

perentorio, existiendo diversas interpretaciones ql respecto.

Zor una parte, la Superinfepdencio Financiera en concepto 2006056487-001 del 29
e d:c_:lembre de 2006 sefala Que no existe una disposicidon de orden legal en

opgrtur_mgmen’re las cotizaciones. Los aportes no pueden ser sustituidos y garantizan

la ylcblhdod financiera del Sistema General de Pensiones; tampoco pueden ser

objeto de prescripcién ni mucho menos de suspension de la accién de cobro, pues
con tal proceder se haria nugatorio un derecho que es imprescriptible, criterio que
’rgmbién resulta aplicable a las acciones de cobro de los aportes en mora en el
Sistema General de Riesgos Profesionales. Posicién en este mismo sentido fue
adoptada por el Ministerio del Trabagjo en Concepto 129148 del 31 de julio de 2014,
sefalando que si el derecho pensional no prescribe, tampoco podria prescribir la
accién de cobro de dichos aportes. ;

Por otra parte, el Ministerio de Salud y Proteccién Social en diversos conceptos,
entre ellos el 1331691 del 1 de octubre de 2013 y el 201511600893981 del 26 de
mayo de 2015 adoptaron una posicién contraria, TENIENDO EN CUENTA QUE SI LOS
APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL TIENEN UNA NATURALEZA DE CARACTER
PARAFISCAL, EL TERMINO PARA EJECUTAR LA ACCION DE COBRO SERIA EL SENALADO
EN EL ESTATUTO TRIBUTARIO, ES DECIR, ESTA PRESCRIBIRIA EN UN TERMINO DE CINCO
ANOS como Io establece su articulo 817, modificado por el articulo 53 de la Ley

1739 de 2014.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, EL Municipio de Mocoa del
Departamento del Putumayo, comparte la posicidon del Ministerio de Salud y
Proteccidn Social, toda vez que se deben diferenciar dos escenarios, el primero de
ellos relacionado con el control de pagos que tienen las EPS y AFP sobre los aportes
de sus dfiliados, contando con un término de cinco afios para ejercer las acciones
tendientes a su cobro a los empleadores; por otra parte, estdn las acciones de los
trabajadores que pasado un tiempo encuentran que sus empleadores no los tenian
afiliados a la seguridad social, siendo ya estds acciones de naturaleza laboral pues

no hacian parte del sistema.

En este orden de ideas consideramos que las entidades que conforman el Si’stemu
de Sequridad Socidal, sin importar si son piblicas o privadas, cuentan con un término
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de cinco (5) anos pora su cobro desde que el pago se hizo exlqlble para lo cualla
EPS o AFP debe constituir el respectivo titulo ya sea a través de un estado de cuenta
u otro documento donde se indiquen el responsable de la obligacién, los valores
que se consideran adeudados y el origen del aporte.

Igualmente y como quiera que una accién omisiva de la AFP o la EPS puede
afectar a un trabajador que ve disminuido su aporte al Sistema de Seguridad Social
en pensiones o la atencién de una prestacidn por una contingencia en salud por
la falta del requerimiento oportuno a su empleador que haya permitido la
prescripcion de la accién de cobro, la actual linea jurisprudencial de la Sala
Laboral de la Corte Suprema de Justicia ha considerado que en estos casos la AFP
o la EPS deben hacerse responsables de esta situacion cuando no demuestre que
han adelantado gestiones para su cobro, linea dentro de la cual se encuentran las
sentencias con radicados 46079 del 30 de abril de 2013;y 44501 el 29 de Enero de

2014.

De acuerdo a las anteriores consideraciones normativas y al trasladarlas, a la
presente demanda ejecutiva laboral deprecada por la Sociedad Administradora
de Fondos de Pensiones y Cesantias-PORVENIR; se tiene que dicha AFP, pretende
la ejecucién y pago de obligaciones del Sistema de Seguridad Social en Pensiones
de periodos 1998 al 2015; lo anterior si tenemos que la Administradora de Pensiones,
disponia de cinco afios, luego de que se hicieran exigibles las obligaciones para
impetrar la accién judicial de cobro de los aportes del Sistema General de
Seguridad Social en Pensiones. Luego entonces, de acuerdo a dichos
planteamientos normativos, las acciones de cobro que se pretenden derivar en
contra de esta entidad publica y correspondiente a los anos
1998,1999,2000,2001,2002,2003,2004,2005,2006,2007,2008,2009, 2010,2011,2012,2013,

2014, ya expiraron.

3. CONSIDERACIONES SOBRE LA APLICACION NORMATIVA DEL ESTATUTO TRIBUTARIO

De acuerdo al articulo 817 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo 53 de
la Ley 1739 de 2014, dispone lo siguiente:

ARTICULO 817. TERMINO DE PRESCRIPCION DE LA ACCION DE COBRO. Articulo modificado
por el articulo 53 de la Ley 1739 de 2014. El nuevo texto es el siguiente: La accidn de cobro
de las obligaciones fiscales, prescribe en el término de cinco (5) afios, contados a partir de:

1. La fecha de vencimiento del término para declarar, fijiado por el Gobierno Nacional, para
las declaraciones presentadas oporfunamente. :

2. La fecha de presentacién de la declaracién, en el caso de las presentadas en forma
extempordnea.

3. La fecha de presentacién de la declaracién de correccidn, en relacién con los mayores

valores.
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4, lafecha de éjecuforia del respectivo acto odmini\sfrétivo de determinacién o discusion.

La competencia para decretar la prescripcion de la accién de cobro serd de los
Administradores de Impuestos o de Impuestos y Aduanas Nacionales respectivos, 0 de los
servidores publicos de la respectiva administracién en quien estos deleguen dicha facultad

y serd decretada de oficio o a peticion de parte

De acuerdo a los anteriores presupuestos normativos contemplados en €l Estatuto
Tributario, podemos destacar que para el caso concreto, la Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias-PORVENIR, disponia de un
término perentorio, esto es  de cinco afos contados a partir de que la obligacién
se hacia exigible, para iniciar dentro de los términos establecidos todas y cadade
las acciones de cobro por la mora en los aportes del Sistema Generall de Seguridad
Social en Pensiones: si trasladamos estos presupuestos al caso concreto, se fiene
que las acciones de cobro correspondientes a los periodos (1998-2015 )de cobro
por mora en los aportes al sistema de pensiones, que demanda la Administradora
Porvenir han fenecido por haber expirado los plazos para ser exigibles estas
acreencias del sistema de seguridad social. En el presente caso, se aclara que el
derecho ala pensién, es por naturaleza y raigambre constitucional, garantia la cual
es de naturaleza imprescriptible; ahora bien, cuestion diferente, es el ejercicio de
acciones judiciales en el debido tiempo para el cobro de acreencias por la mora
de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, lo que
sanciona la normatividad aplicada contenida en el Estatuto Tributario, es la
inoperancia, la omisién y la desidia administrativa de la Administradora de Fondos
de Pensiones y Cesantias-PORVENIR, al no haber adelantado las acciones judiciales

de cobro que le otorga el ordenamiento juridico.

EXCEPCIONES

1. COBRO DE LO NO DEBIDO-PAGO PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES: En el presente caso el Municipio de Mocoa-
Putumayo, cumplié con las obligaciones de los aportes al Sistema de Seguridad
Social en Pensiones, lo anterior si se fiene en cuenta que la Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias-PORVENIR, pretende el pago
de las obligaciones por mora en los aportes respecto de los sefiores Anderson Rene
Cuaran Toro, Diego Rolando Chamorro Ibarra y Mario Luis Narvdez Gémez a los
meses de mayo del 2009. Lo anferior si se tiene en cuenta que respecto de estas
personas, €l Municipio de Mocoa, en su debido tiempo realizo los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Pensiones, tal y como se demuestra con los
soportes y certificaciones emitidas por la Tesoreria del Municipio de Mocoa-

Putumayo.

2. PRESCRIPCION DE LA ACCIONES DE COBRO DE LOS APORTES DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES.

La Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias-PORVENR,
disponia de un término perentorio, esto es de cinco anos contados a partir de que
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la obligacién se hacia exigible, para iniciar dentro de Iégmfé}minos establecidos
todas y cada de las acciones de cobro por la mora en los aportes del Sistema
General de Seguridad Social en Pensiones; si trasladamos estos presupuestos al
Caso concreto, se tiene que las acciones de cobro correspondientes a los periodos
(1998-2015 )de cobro por mora en los aportes al sistema de pensiones, que
demanda la Administradora Porvenir, han fenecido, por haber expirado los plazos
para ser exigibles estas acreencias del sistema de seguridad social. En el presente
caso, se.oclorc que el derecho a la pensién, es por naturaleza y raigambre
const!f’uc:lo.nol, garantia la cual es de naturaleza imprescriptible; ahora bien,
cues]‘lc?n diferente, es el ejercicio de acciones judiciales que deben ejercer las
Administradoras de Pensiones, en el debido tiempo para el cobro de acreencias
porla mora de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, lo
que sanciona la normatividad aplicada contenida en el Estatuto Tributario, es la
Inoperancia, la omisién y la desidia administrativa de la Administradora de Fondos
de Pensiones y Cesantias-PORVENIR.

3.BU§NA FE: Esta entidad puUblica, siempre ha actuado de buena fe, de acuerdo a
las disposiciones normativas contenidas de acuerdo a los lineamientos del articulo
2 de la Constitucién nacional de Colombia y de acuerdo a los lineamientos
normativos de la Ley 100 de 1993 y la demds normatividad relacionada, dentro del
marco de sus competencias administrativas  frente a todas y cada una de las
acciones tendientes a cumplir las obligaciones, como actor-empleador del Sistema
General de Seguridad Social en Pensiones. El principio de la buena fe, deviene del
articulo 83 de la Constitucién Nacional el cual expresa: “Las actuaciones de los
particulares y de las autoridades publicas deberdn cefiirse a los postulados de la
buena fe, la cual se presumird en todas las gestiones que aquellos adelanten ante
éstas.”

4. EXCEPCION GENERICA E INNOMINADA DEL ARTICULO 282 DEL CODIGO GENERAL
DEL PROCESO.

En virtud del alcance del principio de bUsqueda de la verdad formal en materia de
excepciones y frente a los poderes oficiosos del juez laboral, es necesario afirmar
que lo fundamental no es la relacién de los hechos que configuran una
determinada excepcidn, si no la prueba de los mismos por ende, si el Juez
encuentra probados los hechos que lo constituyen deberd reconocerla
oficiosamente. Lo anterior en virtud de la remisidn por aplicacién Analégica del
articulo 282 del Cédigo General del Proceso, “Si el juez encuentra probada una
excepcion que conduzca a rechazar todas las pretensiones de la demanda, debe
abstenerse de examinar las restantes. En este caso si el superior considera
infundada aquella excepcidn resolverd sobre las ofras, aunque quien la alegd no

haya apelado de la sentencia.”

VI. PETICIONES

1. Declarar probadas las excepciones propuestas
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2. Denegar las pretensiones (mandamiento de pago) contenidas en la demanda
ejecutiva laboral.

3.En F:onsecuencio dar por terminado el proceso ejecutivo adelantado en contra
de mi representado.

4, Condenar en costas a la parte demandante

SRRt

VILMEDIOS DE PRUEBA
1. DOCUMENTALES:

1.1 Cppio de documentos los cuales acreditan el cumplimiento de las obligaciones
del Sistema General de Seguridad Social en Pensiones (9) Folios

VIILANEXOS

Poder debidamente cohférido

Documentos de Acreditacion del Alcalde del Municipio de Mocoa-Putumayo.
Las enunciadas en el acépite de prueba

IX.NOTIFICACIONES
La parte demandante en la direccién aportada en la demanda.

Al Municipio de Mocoa- Putumayo, en la ciudad de Mocoa (P). Palacio Municipall
en el Barrio Centro, Calle 7 No. 6-42 - Oficina Juridica Municipal. Teléfono: 4204676
o en la secretaria del Juzgado. Mail: juridica@mocoa-putumayo.gov.co

Al suscrito en el Palacio Municipal, en la calle 6-42 Barrio centro Mocoa Putumayo,
o en la Calle 9 NUmero 4- 22, Barrio José Maria Herndndez Mocoa, celular
3204661188 en la oficina de su despacho.

Acepto todas las Notificaciones a través de los medios electrénicos al
correo:alexisfaner@hotmail.com

Del sefor Juez, con altisimo respeto

/)
1

~ATEXIS|FANER MAPRONERO GUEVARA
Apoderado Judicial
Municipio de M [ coa-Putumayo

juridica@mocoa-putumayo.gov.co Direccién: Calle 7 No 6 - 42, Barrio Centro (+57) 32049596 87
Cédigo Postal 828%001 Edificio Palacio Municipal, Mocoa - Putumayo
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

__ MUNICIPIO DE MOCOA

— NIT 800102891-6 ===
TESORERIA MUNICIPAL

LA TESORERIA DEL MUNICIPIO DE MOCOA PUTUMAYO

HACE CONSTAR:

Que Revisando La Relacion de pagos de los APORTES A SEGURIDAD SOCIAL de la Vigencia 2009, a
nombre del Municipio de Mocoa Identificado con NIT 800102891-6. se verifica que mediante el nimero de
Planilla N° 4002116401 de la PILA (Planilla Integrada) se realizo el Pago de Aportes a Pension de la
Nomina del mes de Mayo de 2009, dicho pago se realizo el 03 de Julio de 2009 Realizado a HORIZONTE
con el codigo 230501, de las siguientes personas asi como lo muestra el cuadro siguiente:

'N° | Nombres y Apellidos 7 7—C_éd‘uié”Nz’—ﬂm7“I5é—r_i'c—>a5_' ‘de | Fecha de Pago i

| cobro .
1| Anderson Rene Cuaran Toro _| 18.18.606 [ Mayo2009 | 3 dejulio 2009 |
2| Diego Rolando Chemorrolbaria | 18127443 'Mayo2009 | 3deulo2009 |
3 Marno Luis Narvaez Gomez 1 18123402 Mayo 2009 3 de Julio 2009 |

La certificacion expide a solicitud del Interesado,

Dado en Mocoa, alos {10) dias del mes de Marzo 2020.

a7 M/d’}' / @
TERESA DE JESUS HUE/GAS PANTOJA A ANS
TESORERA MUNICIPAL v

N
& &‘5{)

Anexc: 4 Folios (Planilia inlegrada)
(+57) 321971928

Proyeclo: T%%ﬁfg Administralivo
! Codigo Postal 860001

Direccion Calle 7 No. 6 — 42, Barnio Centro - Edificio Palacio Municipal Mocoa - Putumayo
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T [ e ]vujo FRAIICO Iu»m-...;w.., ’ Mo | ta l §1.104.547| Mo 2511 30| s 105 ccol \e" S 176.80C $ 0l i\\\ ‘sc\
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[ cc 5292745 [HUKT ADO HECTOR Dopendiente T8 T
] TCC [Tiraeaser| ORnos TONCY S o $1.041.507] 1wy BZ2 BT 7 "«Wﬁ\
Al oCe | Tverasliano tuis Oependiente T $591.79 1o BT 7 BT T N T ‘;
K3 18122500[ MUCHATHASOY ALEJANGRO [Omperiente o | 1o R I R I T s R 50 r,
33 G7420G01|NARVACZ ELIAS Dereniente = $774.454] 1o B B wal 512,800 30
CC | 1eiasec|PinA GREGORID Dependienie T 390 50l v e B B 70 T v
| cc VE124807[FINTA JULIO Depenirte g sronad re e B I 59 T
< 6101207 | POSADA MARTIN Depemiente s e e S T e 50 0
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$ 774 454| o oo jof 774 Gon| e % 123,800 5o =
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Centro Trabajo: PRINCIPAL i ‘
EMPLEADO NOVEDADES SALARIO PENSION
No. Tipo No i Nombre Tipo Cotizante ExtralResicl
u e . Aslalelelzl sl Valor ‘"T Dias 3 Tanla Vaor Cotizacon | Couzacion
vl 3 sls|2|5|e|&lal8]3)2]|R ral a Cotizacion :‘:::; «::-“::;
33 27353817 [ALVAREZ ROSALEA Dependiente No | No $1.072.124] No 230501 30| s 1.072 uoc‘ I soof — 7; :‘ B :\
cc 27355957 JARCINIEG S CARMEN Dependiente No [ No $1.210.843| No 00| 30 s uac‘ w\ $ 193 a:.'.l B ’.‘
' cC 3456044 1[ARCOS ADRIANA 0 il No No $2.121.280| No 231001 ol s1.121 CCCl ‘.'.'\ §35 ’.Cil H 1
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{ Periodo I
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s
= i ki) e b e Mo [ Mo 5 2.060.955] No 231001 30] $2.061.000 6% 5 329.200] 50 50 510,360
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= TRy Ty e _ $815.067| No 25-11 30| $ £15.000] 16%| 50\ S 0 SO\
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DATCS GENERALES DEL APORTANTE J
’ Identificacion I dv[ Razon Social Clase Aportante Direccion Ciudad Departamento \ Telefono \ Dia Pago J
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RESUMEN DE PAGO

COLFONDOS
HORIZONTE

PSTITUTO OF SEGUROS SOCIALLS | $5
PORVENIR

POSITIVA COMPARIA O SEGUROS
[de;

CCF CAMPESINA COMCA YA
es

COOMEVAEPS S A
EPS URGANISMO COQPERATIVO SALUKOOP
NULVAE.P.S
esap
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
ICEF
ST

10 COLOMBIAND OC BIENESTAR FAMILIAF

MINISTERIQ DE £DUCACION
SERA

Pago

Planilla Ver % -
N T T6a01 '“l’:}")‘:"“):‘:w P:(i:mnu: e \ = \ bl
l l u\ $35.745 65!\
UG \!‘ \ OMINISTRADDRAS REIEADOSIVATO REDUADD SALDOSE ¥
R o $14.523.900 ' gD T $14.749 700
231001 500.227 940 6 a7 $9.618.500 $ 149.500 S0 $9.768.000
230501 8§00.231.967 1 9 $1.761.800 $27.300 $0 $1.789.100
251 860.013.816 1 16 $2.539.400 $ 39.600 50 $1.579.000
230301 800.224.808 3 5 $604.200 $9.400 50 $ 613,600
1 ” $1.477.600 $23.000 50 $1.500.600
1423 860 011.153 6 7 $1.477.600 $ 23.000 S0 $1.500.600
1 kel $3.572.300 55553 S0 $3.627.853
CCF638 00 231.969 il 7 $3.572.300 $55.993 S0 $3.627 853
3 7 $11.161.200 $173.500 50 $11.334.700
EPSUTE £805.000.427 1 8 $ 4.587.000 $71.300 50 $4.658.300
€rso1) 800.250.119 1 40 $'5.047.300 $78.500 S0 $5.125.800
£rs03? 900.156.264 2 ? $1.526.900 $23.700 S0 $1.550.600
1 7 $ 446,700 $ 6.900 50 § 491,600
PAESAP £99.999.054 7 7 $ 446.700 $6.900 $0 $453.600
1 77 $2.678.100 $ 41.600 S0 $2.719.700
PAICBF 899 999,239 2 n $2 678.100 $ 41.600 S0 $1.719.700
1 n” $ 892.000 $13.900 S0 $909.900
PAMIED £99 999 001 ? 7 $ 292.000 $13.900 S0 $909.900
| 7 5 446.700 4 6.900 50 5493 600
PASENA £99.999 034 1 77 $ 44700 $ 6.900
" . € 498 800 g - o
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$453.600




