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RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO 38 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 
ORDINARIO 11001-31-05-038-2021-00440-00 

 
BOGOTÁ, D.C. (CUNDINAMARCA), 13 de octubre de 2023 8:30AM  

 
REFERENCIA: Ordinario Laboral de Primera Instancia de MARIA HELIA MEDINA 
ALDANA contra FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y 
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA - FCIDCA y solidariamente contra la SOCIEDAD DE 
ACTIVOS ESPECIALES SAE S.A.S 
 
INTERVINIENTES 
 
Juez:         MARCOS JAVIER CORTES RIVEROS 
Demandante:                                    MARIA HELIA MEDINA ALDANA 
Apoderado Demandante:                 ELIANA ISABETH CASTAÑEDA MONROY 
Apoderado SAE:                              LINA PAOLA VALDES SUAREZ 
 

AUDIENCIA - ARTÍCULO 80 DEL CPTSS. 
 
TRÁMITE: 

Se ordena incorporar las pruebas documentales decretadas a instancia de las partes en 
audiencia anterior 

Sería del caso continuar con la práctica del interrogatorio de parte al representante legal 
de FCIDCA decretado a instancia de la parte demandante, de no ser porque no 
comparece a la diligencia. Asi las cosas, es del caso presumir como ciertos los hechos 
susceptibles de prueba de confesión contenidos en la demanda, específicamente los 
relacionados con la existencia de la vinculación contractual laboral, el cargo 
desempeñado, la asignación salarial, los extremos temporales del vínculo contractual, las 
funciones cumplidas, las condiciones de terminación del contrato de trabajo. 

Se practica el interrogatorio de parte a la demandante, decretado a instancia de la parte 
accionada S.A.E 

Se declara precluida la oportunidad para el recaudo de los testimonios decretados a 
instancia de la parte demandante 

Se declara cerrado el debate probatorio y procede el Despacho a escuchar los alegatos 
de conclusión presentados por los apoderados de las partes. 

Se constituye el Despacho en etapa de juzgamiento. 

En mérito de lo expuesto el Juzgado Treinta y Ocho Laboral del Circuito de Bogotá D.C., 
administrando Justicia en nombre de la República y por autoridad de la ley, 
 

RESUELVE 
 
PRIMERA: DECLARAR que entre la demandante MARIA HELIA MEDINA ALDANA y 
la FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y CONSULTORIA 
ADMINISTRATIVA - FCIDCA, existió un contrato de trabajo de trabajo a término 
indefinido, vigente en el lapso comprendido entre el 02 de enero de 1997 y el 30 de 
diciembre del 2020, en el marco del cual percibió como última asignación salarial la suma 
de $ 1´105.373, lo anterior, por lo señalado en la parte motiva de la presente sentencia. 
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SEGUNDO: CONDENAR a la FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACION, 
DOCENCIA Y CONSULTORIA ADMINISTRATIVA - FCIDCA a pagar a la demandante 
MARIA HELIA MEDINA ALDANA las siguientes sumas que a continuación se indican  
 

a. $3´186.299    por salarios insolutos 
b. $2´410.631    por cesantías 
c. $656.084       por intereses de cesantías, incluida la sanción por el no pago de los 

mismos 
d. 2´410.631      por prima de servicio 
e. 1´103.838      por compensación en dinero de vacaciones 
f. 18´052.380    por terminación unilateral del contrato de trabajo por parte del 

trabajador con justa causa, imputable al empleador debidamente comprobada 
g. 11´643.362    por sanción por no consignación de las cesantías en un fondo 
h. 26´528.952    por indemnización por falta de pago en los términos del Artículo 65 

del CST modificado por el artículo 29 de la Ley 789 del 2002  
 
TERCERO: CONDENAR a la FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACION, DOCENCIA 
Y CONSULTORIA ADMINISTRATIVA - FCIDCA a pagar respecto de la demandante las 
cotizaciones al Sistema General de Pensiones que estaba obligado a sufragar en calidad 
de empleador de MARIA HELIA MEDINA ALDANA correspondiente a los ciclos de 
marzo de 2017 a diciembre de 2020 con base en los ingresos base de cotización 
percibidos durante este lapso, los que deberá consignar a entera satisfacción de la 
Administradora de Fondos de Pensiones donde se encuentra afiliada la accionante, en la 
forma señalada en la parte motiva de la presente sentencia. Lo anterior, sin perjuicio de 
la accion de cobro que deba adelantar la AFP respecto de la entidad empleadora  
 
CUARTO: ABSOLVER a la FUNDACION CENTRO DE INVESTIGACION, DOCENCIA 
Y CONSULTORIA ADMINISTRATIVA - FCIDCA de las demás pretensiones formuladas 
en la demanda, particularmente de las relacionadas con donaciones y aportes a salud y 
riesgos laborales  
 
QUINTO: ABSOLVER a la SOCIEDAD DE ACTIVOS ESPECIALES SAE S.A.S de todas 
las pretensiones formuladas en su contra por la demandante, específicamente respecto 
de las derivadas de responsabilidad solidaria con el empleador FUNDACION CENTRO 
DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y CONSULTORIA ADMINISTRATIVA – FCIDCA 
 
SEXTO: EXCEPCIONES Dadas las resultas del del juicio, el despacho declara probada 
la excepción de prescripción respecto de las acreencias laborales causadas en favor de 
la demandante con anterioridad al 13 de septiembre de 2018, en la forma señalada en la 
parte motiva de esta sentencia. No probados los medios exceptivos propuestos respecto 
de las condenas infligidas y, respecto de las absoluciones producidas se considera 
relevado del estudio de las propuestas  
 
SÉPTIMO: COSTAS Lo serán a cargo de la FUNDACION CENTRO DE 
INVESTIGACION, DOCENCIA Y CONSULTORIA ADMINISTRATIVA – FCIDCA. En 
firme la presente providencia, por secretaria practíquese la liquidación de costas 
incluyendo en ella como agencias en derecho la suma de $3´000.000 en favor de la 
demandante 
 
Las partes quedan legalmente notificadas en ESTRADOS. 
 
Como quiera que no se interponen recursos frente a la decisión adoptada, se declara en 
este estado legalmente ejecutoriada la presente sentencia y, en consecuencia, por 
secretaría procédase a la liquidación de costas en la forma dispuesta en la providencia. 
. 
No siendo otro el objeto de la presente audiencia se surte y se suscribe el acta por: 
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MARCOS JAVIER CORTES RIVEROS  
Juez 

 
NANCY JOHANA TELLEZ SILVA 

Secretaria 
 
El acta es de carácter informativo, las partes han de estarse al contenido del medio 
magnético de la grabación de la audiencia. 
 
Link grabación audiencia 
 

https://playback.lifesize.com/#/publicvideo/7a99dac3-8b62-49eb-b682-
aacc21213305?vcpubtoken=004c0926-07c0-44f2-8985-42c2e0654e90 
 
SAD 

 
 

Duración audiencia: 01:17:14 
 

 

Firmado Por:

 

 

Nancy Johana Tellez Silva

Secretario

Juzgado De Circuito

Laboral 038

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Marcos Javier Cortes Riveros

Juez Circuito

Juzgado De Circuito

Laboral 38

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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