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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE MANIZALES

045 - TRASLADO RECURSO

Manizales, Caldas, dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023).

La suscrita Secretaria del Despacho HACE CONSTAR que en atencion a recurso oportunamente
interpuesto por el INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES contra auto del
10/04/2023 “AUTO LIBRA MANDAMIENTO EJECUTIVO”, proferido dentro del proceso de la
referencia, en la fecha y hora se CORRE EL SIGUIENTE TRASLADO MEDIANTE FI]ACION EN
LISTA, que se mantendra digitalmente a disposicion de las partes en la Secretaria por un (1) dia,
concretamente en la seccion de TRASLADO ESPECIALES Y ORDINARIOS del Micrositio Web del

Juzgado:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-administrativo-de-descongestion-de-

manizales/151

FECHA TRASLADO
. 18 DE MAYO DE 2023 A LAS 7:30 A.M.
FIJACION EN LISTA
MEDIO DE CONTROL EJECUTIVO
RADICADO No. 170013339007-2021-00301-00
ENLACE EXPEDIENTE https:/jetbesi:
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jadmin07mzl notificacionesrj gov_co/EqV]CseZ
DIGITAL kIOnHRLWjje8pMB2-GUikh14R9xVn3Z9YhTeg?e=0OmiOel
DEMANDANTE PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.AS.
DEMANDADO INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES
DEL RECURSO DE REPOSICION PRESENTADO POR
APODERADO JUDICIAL DEL INSTITUTO DE CULTURA' Y
TRASLADO TURISMO DE MANIZALES CONTRA AUTO DEL 10/04/2023
“AUTO LIBRA MANDAMIENTO EJECUTIVO”, SE CORRE
TRASLADO A LAS PARTES
A CONTINUACION DEL PRESENTE TRASLADO, SE ADJUNTA
DESCARGAR TRASLADO
EL RESPECTIVO ESCRITO CONTENTIVO DEL RECURSO ¥
Articulos 110, 318 y 319 del C.G.P. por remision normativa del
PROCEDIMIENTO
articulo 242 C.P.A.C.A.
TERMINO TRES (3) DIAS
INCIO TERMINO 19/05/2023
VENCIMIENTO TERMINO 24/05/2023

MARCELA PA

A LEON HERRERA
Secretaria

BUZON DE MEMORIALES: ESTIMADOS ABOGADOS, PARTES, MINISTERIO PUBLICO Y USUARIOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA, TODA
COMUNICACION DIRIGIDA AL DESPACHO (MEMORIALES), DEBE PRESENTARSE ESTRICTAMENTE DE MANERA DIGITAL Y EN FORMATO PDF, A TRAVES DEL

v CORREO ELECTRONICO

admin07ma@cendoj.ramajudicial.gov.co DENTRO DE LOS HORARIOS ESTABLECIDOS DE ATENCION AL USUARIO (LUNES A

VIERNES DE 7:30 A.M. A 12:00 M. Y DE 1:30 PM. A 5:00 PM.), TODA COMUNICACION / MEMORIAL PRESENTADO POR FUERA DE ESTE HORARIO SE
TENDRA POR RADICADO EN LA HORA Y/O FECHA HABIL SIGUIENTE, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 109 DEL CODIGO GENERAL DEL PROCESO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE MANIZALES

Manizales, diez (10) de abril de dos mil veintitrés (2023)

INTERLOCUTORIO: 698-2023

RADICACION: 17001-33-39-007-2021-00301-00

MEDIO DE CONTROL:  EJECUTIVO

DEMANDANTE: PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.A.S.

DEMANDADO: INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES
ASUNTO

Procede el Despacho a decidir sobre el mandamiento de pago solicitado por Pragma
Marketing y Eventos S.A.S. en contra del Instituto de Cultura y Turismo de

Manizales.
ANTECEDENTES
1. LA DEMANDA EJECUTIVA:

Pragma Marketing y Eventos S.A.S. solicita que se libre mandamiento de pago en

contra del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales en los siguientes términos:

“Primero: Por la suma de catorce millones seiscientos cincuenta mil pesos
$14.650.000, contenida en el titulo ejecutivo complejo derivado de la ejecucion
del Contrato No. 1905239, y plasmado en la factura No. MZ106.

Segundo: Por los intereses moratorios, generados desde el 16 de septiembre de
2.019, fecha siguiente al dia de terminacion del contrato, liquidados en la forma
y términos previstos en el inciso 2 del numeral 8 del articulo 4 de la Ley 80 de
1993.

Como sustento de lo anterior, Pragma Marketing y Eventos S.A.S. indica que
suscribio con el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales contrato No. 1905239
por valor de $82.500.000 con fecha de celebracion del 16-05-2019, el cual tenia como

objeto “REALIZAR EL DISENO, ELABORACION, PRODUCCION, IMPRESION E INSTALACION
DE SENALETICA COMO APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED DE



ECOPARQUES, A TRAVES DE ACTIVIDADES DE COMERCIALIZACION. MERCHANDISING Y
SENALETICA, ADEMAS APOYO A PROGRAMA DE SENSIBILIZACION, EDUCACION
AMBIENTAL QUE INCLUYE EL CUIDADO DEL AGUA. LA INFRAESTRUCTURA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO CON POBLACION ATENDIDA POR AGUAS DE
MANIZALES.”

Para el cobro de las obligaciones derivadas del contrato No. 1905239 la sociedad
Pragma Marketing y Eventos S.A.S presento la factura No. MZ106 por valor de catorce
millones seiscientos cincuenta mil pesos $14.650.000, la cual no ha sido pagada por la

entidad estatal.
Para resolver se efectian las siguientes

CONSIDERACIONES

La Ley 1437 de 2011 (C.P.A.C.A.) le atribuyd competencia para conocer de los
ejecutivos originados en los contratos celebrados por las entidades puiblicas (articulo
104 numeral 6) a la jurisdiccion contencioso administrativa; los articulos 155 y 152
de la misma codificacion, establecieron la competencia funcional de los Jueces
Administrativos en primera instancia en los procesos ejecutivos cuya cuantia no
exceda de 1.500 salarios minimos legales mensuales y en cuanto a la competencia
territorial, el articulo 156 establecio que seria determinada por el lugar donde se

ejecutd o debio ejecutarse el contrato (numeral 4).

En cuanto a los requisitos del titulo ejecutivo, el articulo 422 del Codigo General del

Proceso, senala:

“Articulo 422. Titulos ejecutivos. Pueden demandarse ejecutivamente las
obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos que
provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba contra él,
o las que emanen de una sentencia de condena proferida por juez o tribunal
de cualquier jurisdiccion, o de otra providencia judicial, o de las providencias
que en procesos de policia aprueben liquidaciéon de costas o sefialen

honorarios de auxiliares de la justicia, y los demas documentos que senale la

ley. (...)"

En este sentido, para que las obligaciones puedan ser susceptibles de ejecucion
requieren cumplir requisitos de forma y fondo; los primeros se concretan a que el
documento o documentos donde consten provengan del deudor y constituyan plena
prueba contra €l y los segundos se refieren a su contenido, es decir, que la deuda

que se cobra sea clara, expresa y exigible.



Una obligacion es (i) expresa cuando esta determinada en el mismo titulo, de forma
nitida, sin que sea necesario acudir a lucubraciones, suposiciones o razonamientos
logicos juridicos para determinarla, (ii) es clara cuando esta determinada de forma
facil e inteligible en el documento o documentos y en sélo un sentido y (iii) exigible
cuando puede demandarse el cumplimiento de la misma por no estar pendiente de

un plazo o condicion.

Dicho de otro modo, la exigibilidad de la obligacion se manifiesta en la que debia
cumplirse dentro de cierto término ya vencido o cuando ocurriera una condicion ya
acontecida o para la cual no se senal6 término, pero cuyo cumplimiento sélo podia
hacerse dentro de cierto tiempo que ya transcurri, y la que es pura y simple por no

haberse sometido a plazo ni condicidn, previo requerimiento.

De otra parte, debe indicarse que el articulo 430 de la Ley 1564 de 2012 (C.G.P.),

frente al mandamiento ejecutivo consagra lo que a continuacion se cita:

“Articulo 430. Mandamiento ejecutivo: Presentada la demanda acompanada
de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida, si

fuere procedente, o en la que aquel considere legal. (...)"”

Para verificar si el documento que se acompafia a la demanda presta mérito
ejecutivo, es preciso citar previamente lo dispuesto en el C.P.A.C.A. frente a las

decisiones que prestan mérito ejecutivo:

“Articulo 297. Titulo Ejecutivo. Para los efectos de este Cédigo, constituyen

titulo ejecutivo: (...)

3. Sin perjuicio de la prerrogativa del cobro coactivo que corresponde a los
organismos y entidades publicas, prestaran mérito ejecutivo los contratos, los
documentos en que consten sus garantias, junto con el acto administrativo a
través del cual se declare su incumplimiento, el acta de liquidacion del
contrato, o cualquier acto proferido con ocasién de la actividad contractual,
en los que consten obligaciones claras, expresas y exigibles, a cargo de las

partes intervinientes en tales actuaciones.”

Tratandose de ejecuciones derivadas de contratos estatales, es preciso indicar que el
titulo ejecutivo es complejo; esto es, lo constituye no sélo el contrato estatal sino el
conjunto de documentos que lo complementen. Al respecto, el H. Consejo de Estado!

ha precisado que:

! Consejo de Estado, SECCION TERCERA, SUBSECCION C, C.P. OLGA MELIDA VALLE DE DE LA HOZ, siete (7) de
marzo de dos mil once 2011, Radicacion namero: 25000-23-26-000-2001-00595-01(29784)



“Cuando se trata de la ejecucion de obligaciones contractuales, el caracter
expreso de un titulo que contenga las obligaciones debidas en dicha relacién
negocial, es dificilmente depositable en un solo instrumento, pues es tal la
complejidad de las prestaciones debidas en esa relacion, que se debe acudir a
varios documentos que prueben palmaria e inequivocamente la realidad
contractual... “Esta reunion de titulos que reflejan las distintas facetas de la
relacion contractual, es el titulo complejo, cuyo origen es el contrato en si,
complementado con los documentos que registre el desarrollo de las

obligaciones nacidas del contrato.?”
Respecto a los requisitos del titulo la misma Corporacién ha sefialado:

“(...) Para poder impetrar accion ejecutiva es necesario que exista un titulo
ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer efectiva una
obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna. La obligacion debe ser
clara, expresa y exigible para que del documento que la contenga, pueda
predicarse la calidad de titulo ejecutivo. Si es clara debe ser evidente que en el
titulo consta una obligacion sin necesidad de acudir a otros medios para
comprobarlo. Que sea expresa se refiere a su materializacion en un documento
en el que se declara su existencia. Y exigible cuando no esté sujeta a término o
condicion ni existan actuaciones pendientes por realizar y por ende pedirse su
cumplimiento en ese instante. Lo anterior, al tenor del articulo 488 del C.P.
Civil, significa que dicho titulo debe constituir plena prueba contra el deudor
a quien deba pedirse su ejecucion. El titulo ejecutivo puede surgir de un
contrato pero siempre resulta indispensable que la obligacién que lo conforma
sea clara, expresa y exigible. Cuando el titulo es directamente el contrato
estatal, se estd en presencia de un titulo ejecutivo complejo, conformado no
solo por el contrato sino por otra serie de documentos cuya integracion con
aquel, permiten deducir la existencia de una obligacion clara, expresa y

exigible, esto es, de un titulo ejecutivo (...)

En cada caso particular es necesario analizar que documentos constituyen el titulo
ejecutivo que contiene la obligacién con las caracteristicas de clara, expresa y

exigible.

En este caso, Pragma Marketing y Eventos S.A.S. solicita se libre mandamiento de
pago por la obligacion contenida en el titulo ejecutivo complejo derivado de la
ejecucion del Contrato No. 1905239, y plasmado en la factura No. MZ106.

2 Seccion Tercera, sentencia de 20 de noviembre de 2003, exp. 25061.



Cuando se trata de facturas de ventas producidas dentro de una relacion contractual
de cardcter estatal, el titulo ejecutivo debe estar conformado por los siguientes
documentos: i) el contrato estatal suscrito entre las partes, ii) la factura de venta que
contiene la obligacion a perseguir y iii) el acta de liquidacion bilateral o unilateral

del sefialado contrato.

Al respecto y sobre este ultimo documento, la Seccién del Tercera del Maximo

Tribunal de lo Contencioso Administrativo explica:

“|[Es] procedente adelantar un proceso ejecutivo para hacer efectivas
obligaciones derivadas del contrato estatal, cuando los mismos se han hecho
exigibles durante su ejecucion, siempre que a la fecha de presentacion de la

demanda el mismo no se hubiere liquidado (...)

“Una vez que las partes suscriben el acta de liquidacion del contrato sin
reparos, en la que constan deudas o acreencias, quedan resueltas las
diferencias que entre ellas pudiesen haber y son éstas, deudas o acreencias, las
unicas obligaciones vigentes entre las partes con ocasion de la ejecucion del
contrato. “Por tanto, el contratista debié manifestar en el acta de liquidacién
que los valores pendientes de pago eran, a esa fecha, otros distintos; debid
indicar expresamente que la fecha de las obligaciones pendientes de pago eran
anteriores a la fecha de liquidacion del contrato, manifestar que esos valores

debian actualizarse y que los intereses se habian causado con anterioridad.

“Esa omision del contratista se traduce en que esta de acuerdo y conforme con
el contenido del acta de liquidacion; y que los valores pendientes de pago alli
sefialados corresponden a lo que le debe la Administracién con ocasion de la

ejecucion del contrato 245 de 1995.

El acta de liquidacion del contrato hace parte del titulo ejecutivo porque es en este
documento donde se establecen las prestaciones, obligaciones o derechos a cargo o
en favor de cada una de las partes. Al realizar un balance final o un corte definitivo
de cuentas, la entidad y el contratista pueden definir en tltimas, quien le debe a
quien y cuanto. Conforme lo explica el Consejo de Estado en su Sala de Consulta y
Servicio Civil*, una de las funciones del acta de liquidacion es la de constituir
obligaciones y derechos; si las primeras son claras, expresas y exigibles son

demandables por la via ejecutiva.

Es oportuno recordar que, conforme a la Ley 80 de 1993 y demas normas

reglamentarias, la liquidacion del contrato puede realizarse de comun acuerdo, por

3 Consejo de Estado, Seccion Tercera sentencia del 30 de julio de 2008; exp 31280 C.P Mauricio Fajardo Gomez
4 Concepto del 28 de junio de 2016, Radicado 1001-03-06-000-2015-00067-00(2253); C.P Alvaro Namén Vargas



la administracion o en su defecto por el juez y es un acto obligatorio para

determinados contratos.

Para el caso especifico, se observa que Pragma Marketing y Eventos S.A.S. pretende

el cobro de una factura que procede del siguiente contrato:

Contrato Objeto Factura Fecha de

Vencimiento

Contrato No | Realizar el disefio, elaboracion, | MZ 106 de | 15 de octubre
195239 de 16 | produccion, impresion e | 30 de septi- | de 2019

de mayo de |instalacion de senalética como | embre de
2019 apoyo a la gestion para el 2019
fortalecimiento de la red de
ecoparques, a través de actividades
de comercializacion
merchandising y  sefalética,
ademdas apoyo a programa de
sensibilizacion educacion
ambiental que incluye el cuidado
del agua, la infraestructura de
acueducto y alcantarillado con
poblaciéon atendida por aguas de

Manizales

Se suscribio terminacion bilateral por mutuo acuerdo con acta No. 4 de noviembre

de 2019. En este documento se realiz6 la liquidacion del contrato®, en la que

especificamente se consigné que el valor a pagar es $14’650.000

En ese orden de ideas, al cumplirse en el presente asunto con los requisitos legales,

se librard mandamiento de pago, por la siguiente suma de dinero:

v" Por valor de catorce millones seiscientos cincuenta mil pesos ($14'650.000),
que corresponden al excedente los servicios prestados con ocasion del
contrato No. 1905239 de 16 de mayo de 2019, contenido en la factura MZ 106
de 30 de septiembre de 2019.

También se librara mandamiento de pago por los intereses moratorios en los
términos del inciso 2% del numeral 8 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993, o sea el
interés legal de mora previsto para la contratacion estatal, como quiera que este

ultimo es propio de las relaciones comerciales.

> Paginas 4 y 5 del archivo 07 del expediente electronico.



Esta disposicidn indica: “(...) Sin perjuicio de la actualizacion o revision de precios,
en caso de no haberse pactado intereses moratorios, se aplicara la tasa equivalente
al doble del interés legal civil sobre el valor historico actualizado”. En este caso las
partes guardaron silencio con respecto al interés moratorio, por tanto, el Juzgado

dard aplicacion a esta norma.

Los intereses moratorios se fijaran a partir del 30 de noviembre de 2019, mes en que
se elevo acta de entrega, recibo a satisfaccion y certificacion de cumplimiento total

para ejecucion sucesiva del contrato.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Séptimo Administrativo del Circuito de

Manizales
RESUELVE

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en contra del INSTITUTO DE
CULTIRA Y TURISMO vy a favor de PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.AS,,

por las siguientes sumas de dinero:

v" Por valor de catorce millones seiscientos cincuenta mil pesos ($14'650.000),
que corresponden al excedente los servicios prestados con ocasion del
contrato No. 1905239 de 16 de mayo de 2019, contenido en la factura MZ 106
de 30 de septiembre de 2019.

v" Por los intereses moratorios en los términos del inciso 22, del numeral 8 del
articulo 4 de la Ley 80 de 1993 (tasa equivalente al doble del interés legal civil
sobre el valor historico actualizado), desde el 30 de noviembre de 2019, hasta

que se verifique el pago total de la obligacion.

SEGUNDO: SE ORDENA a la parte ejecutada cancelar la anterior suma a la parte
demandante, dentro del término de CINCO (5) dias.

TERCERO: NOTIFICAR la presente providencia a la parte ejecutada conforme a lo
dispuesto en el inciso segundo del articulo 199 del C.P.A.C.A. Para el efecto remitase
copia de la demanda, de sus anexos y de esta decision al canal digital informado por
el demandante; advirtiéndole que dispone de CINCO (5) DIAS para pagar las
obligaciones y de DIEZ (10) DIAS para proponer excepciones, términos que
empezardn a contarse al vencimiento después de surtida la ultima notificacion al
tenor de lo dispuesto por el art. 199 del C.P.A.C.A.

CUARTO: RECONOCER personeria juridica como apoderadas de la parte
ejecutante a las abogadas ANA MARIA ECHEVERRY MONTOYA portadora de la



tarjeta profesional nimero No. 312.447 del C.S.]J., NATALI RAMIREZ GARCIA
portadora de la tarjeta profesional No. 187.102 del C.S.J.,, y DANIELA MARTINEZ
GUARNIZO portadora de la tarjeta profesional No. 218.462 del C.S.J., en los

términos del poder conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOTIFICACION POR ESTADO ELECTRONICO
La providencia anterior se notifica en el Estado Electrénico del 11/ABR/2023

MARCELA PATR% LEON HERRERA
Segtetaria
Micrositio Web PUBLICACION ESTADOS ELECTRONICOS:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-administrativo-de-descongestion-de-manizales/474



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-administrativo-de-descongestion-de-manizales/474

Juzgado 07 Administrativo - Caldas - Manizales

De: Juzgado 07 Administrativo - Caldas - Manizales

Enviado el: martes, 11 de abril de 2023 11:26 a. m.

Para: leandrosoto@pragmabtl.com; consultor2@prismaabogados.com.co;
litigios@prismaabogados.com.co

Asunto: NOTIFICACION ESTADO ELECTRONICO 058 DEL ONCE (11) DE ABRIL DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) 2021-00301-00 ENLACE EXPEDIENTE DIGITAL

Datos adjuntos: 2021-00301 AutoLibraMandamientoPago.pdf

Manizales, diez (10) de abril de dos mil veintitrés (2023)

INTERLOCUTORIO: 698-2023

RADICACION: 17001-33-39-007-2021-00301-00

MEDIO DE CONTROL: EJECUTIVO

DEMANDANTE: PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.A.S.
DEMANDADO: INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES

Expediente Digital: https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jadmin07mz] notificacionesrj gov co/EqV]CseZ klIOnHRLWjjeS8pMB2-

GUikh14R9xVn3Z9YhTeg?e=EhVWgI

Atento saludo. En atencidon y cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 201 CPACA, por medio del presente MENSAJE
DE DATOS, SE INFORMA QUE POR ESTADO ELECTRONICO DE LA FECHA, SE ESTA NOTIFICANDO

DECISION PROFERIDA POR EL DESPACHO DENTRO DE LOS PROCESOS DE LAS REFERENCIAS (se
adjunta), en el que usted (es) es (son) parte (s) y/o interviniente (s), sirvase proceder de conformidad.

Tanto al listado del estado anunciado, como a la providencia notificada, se puede acceder a través de la PAGINA WEB
DE LA RAMA JUDICIAL, en donde encontrar4 los ESTADOS ELECTRONICOS de nuestro Juzgado (en cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 201 CPACA), para mayor facilidad haga click sobre el siguiente enlace que lo llevara
directamente al MICROSITIO WEB DEL JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE
MANIZALES:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-administrativo-de-
descongestion-de-manizales/474

Comedidamente,

Juzgado Séptimo Administrativo del Circuito De Manizales

Correo electrénico: admin07ma@cendoj.ramajudicial.gov.co

Direccién: Carrera 23 No. 21-48 oficina 604 Palacio de Justicia Fanny Gonzalez Franco

Teléfono: 8879640 Extensiones 11129 — 11131

Horario de Atencion al Pablico: 7:30 am a 12:00 m — 1:30 pm a 5:00 pm

Micrositio Web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-administrativo-de-descongestion-de-manizales




1 h. Antes deimprimir este mensaje, piense en su

. A=

! E\ respensabiidad con lo noturaleza

L Quiza no puedes salvar ¢l planeta, pero s puedes dejar de
detkuirle

AVISO LEGAL: Este mensaje es confidencial, puede contener informacion privilegiada y no puede ser usado ni divulgado por personas distintas de
su destinatario. Si obtiene esta transmisidn por error, por favor destruya su contenido y avise a su remitente. Esta prohibida su retencién, grabacion,
utilizacion, aprovechamiento o divulgacidn con cualquier propésito. Este mensaje ha sido sometido a programas antivirus, no obstante, el JUZGADO
SEPTIMO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE MANIZALES no asume ninguna responsabilidad por eventuales dafios generados por el recibo
y el uso de este material, siendo responsabilidad del destinatario verificar con sus propios medios la existencia de virus u otros defectos. El presente
correo electrénico refleja la opinién de su remitente y no representa necesariamente la opinién oficial del JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO
DEL CIRCUITO DE MANIZALES, demés despachos judiciales u otras dependencias de la RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO DE LA
REPUBLICA DE COLOMBIA.



Juzgado 07 Administrativo - Caldas - Manizales

De: Juzgado 07 Administrativo - Caldas - Manizales

Enviado el: miércoles, 19 de abril de 2023 6:17 a. m.

Para: Juzgado 07 Administrativo - Caldas - Manizales

Asunto: RV: RECURSO DE REPOSICION. rad-2021-301

Datos adjuntos: libramandamientodepago2021-301.pdf; CCDrCamilo.pdf;

DECNOMBRAMIENTOCAMILONARANJO.pdf; ActaPosesiénDrCamilo.pdf;
ACUERDO491DE2001.pdf; EJECUTIVO2021-301PODER (1).pdf

De: Juzgado 07 Penal Municipal Funcion Control Garantias - Caldas - Manizales
<pmpal07ma@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: lunes, 17 de abril de 2023 14:58

Para: Juzgado 07 Administrativo - Caldas - Manizales <admin07ma@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Cc: NOTIFICACIONES JUDICIALES ICTM <notificacionesjudiciales@ctm.gov.co>

Asunto: RV: RECURSO DE REPOSICION. rad-2021-301

Cordial saludo, adjunto remito por competencia los documentos de la referencia en
tanto estan dirigidos a dicho despacho.

POR FAVOR LE SOLICITAMOS CONFIRMAR EL RECIBO DEL
PRESENTE MENSAJE POR ESTE MISMO MEDIO, A LA MAYOR
BREVEDAD POSIBLE.

Estimado Usuario

« El horario de atencién al pUblico (PRESENCIAL Y VIRTUAL) es de lunes a viernes de
7:30am a 12:00 y de 1:30 a 5:00 pm (Acuerdos No. CSJCAA19-45 16 de octubre de
2019, CSJCAA20-18 de 14 de mayo de 2020, el CSICAA20-44A de 1 de diciembre
de 2020, CSJCAA21-22 de 28 de mayo de 2021, el CSJCAA21-23 de 31 de mayo de
2021 y el CSJCAA22-150 e 31 de mayo de 2022) expedidos por el Consejo
Seccional de la Judicatura de Caldas).

« Todos los correos electronicos que se reciban fuera del horario laboral se
entenderdn presentados a partir del dia hdbil siguiente.

Afentamente,



JUZGADO SEPTIMO PENAL MUNICIPAL CON FUNCION DE CONTROL DE GARANTIAS DE
MANIZALES.

Calle 27 No. 17 - 21 OF 506

Tel: (606) 8879620 extension 20162

Correo institucional: pmpal07ma@cendoj.ramajudicial.gov.co

De: NOTIFICACIONES JUDICIALES ICTM <notificacionesjudiciales@ctm.gov.co>
Enviado: lunes, 17 de abril de 2023 2:29 p. m.

Para: Juzgado 07 Penal Municipal Funcion Control Garantias - Caldas - Manizales
<pmpal07ma@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: RECURSO DE REPOSICION. rad-2021-301

Doctora,
Juez Séptimo Administrativo civil del Circuito de Manizales

Medio de Control: EJECUTIVO

Ejecutante: PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.A.S

Ejecutado: INSTITUTO DE CULTURA'Y TURISMO DE MANIZALES
Radicado: 2021-301

Asunto: RECURSO DE REPOSICION.

Mediante la presente adjunto los documentos pertinentes para dar respuesta al mandamiento de pago con rad.
2021-301 y el poder pertinente para el mismo. De antemano agradezco su atencion, feliz dia.

Atentamente,

Esteban Restrepo
Abogado

notiflcaclonesjudiclales@ctm.gov.co
@"K\\ Institutode

Culturay Turismo Motificaciones L +C7 8749712

Via al Magdalena. Expoferlas.
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j A Judiciales
hf MAREES . Av. Alberto Mendoza. Km 2. f
[ - ]
www.culturayturismo.gov.co

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacion del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales. Si
no es el destinatario de este correo y lo recibié por error comuniquelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando
cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener
consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el
destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacién de este mensaje, sus documentos y/o archivos
adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo, considere si es realmente necesario
hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.



Manizales, 17 de abril de 2023

Doctor,
Juez Séptimo Administrativo del Circuito de Manizales

MEDIO DE CONTROL: EJECUTIVO

EJECUTANTE: PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.A.S
EJECUTADO: INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
MANIZALES

RADICADO: 17001-33-39-007-2021-00301-00

ASUNTO: PODER.

CAMILO NARANJO MOLINA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.060.650.925 de Villamaria, en calidad de Gerente General del Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales, cargo para el cual fui nombrado mediante el
Decreto 0789 del 31 de Diciembre de 2020 y posesionado el 4 de Enero de 2021,
en uso de mis facultades y funciones contenidas en el acuerdo 491 del 2 de abril
de 2001, ademas de lo establecido en el articulo 5 del Decreto 806 de 2020, y por
medio del presente documento, comedidamente manifiesto a usted que mediante
el presente escrito confiero poder especial amplio y suficiente al Abogado
ESTEBAN RESTREPO URIBE, mayor de edad, residente en la ciudad de
Manizales (Caldas), identificado con la cédula de ciudadania No 75.088.253 de
Manizales (Caldas), abogado en ejercicio con tarjeta profesional No. 124.464 del
C.S. de la J. para que represente los intereses de la Entidad.

Mi apoderado queda facultado para presentar solicitudes, renunciar, solicitar
documentos, sustituir, conciliar, transar, desistir, recibir, asumir, reasumir,
presentar recursos y en general, para realizar todos aquellos actos y diligencias
necesarias para el cumplimiento de su gestion en los términos de los articulos 74 y
siguientes del Codigo General del Proceso, y en especial las facultades

Av. Alberto Mendoza. Km 2. .cult i izales.gov.
Via al Magdalena. Expoferias. \ o LA Q P EE ST SO RIS Y 20
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consagradas en el articulo 77 ibidem. Lo faculto expresamente para enmendar,
corregir y/o comprender el presente poder para el ejercicio del mandato aqui
conferido.

Respetuosamente, le solicito que se le sea reconocida personeria a mi
apoderado.

Cordialmente,

PODERDANTE APODERADO
y o e
S—
CAMILO NARANJO MOLINA ESTEBAN RESTREPO URIBE
Gerente General CC. 75.088.253

T.P. 124.464 del C.S de la J.

Revisd: Ménica Andrea Delgado — Secretario General
Elabord: Esteban Restrepo — Abogado contratista

Av. Alberto Mendoza. Km 2. cult i izales.gov.
Via al Magdalena. Expoferias. \ Ll AL c ittt vt ai
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ALCALDIA DE MANIZALES B,
ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO Estado Vigente
Versian 3
ACTA DE POSESION
||

e

ALCALDE
_-——__f-_-’.
_—=—_47(W/

Fecha: Manizales, 04 de Enero del 2021

En la ciudad de Manizales se presenté al Despacho del Alcalde, el sefor CAMILO NAR&NJG
MOLINA con el objeto de tomar posesion del cargo, GERENTE del Instilpln de Cultura y Turismo,
cargo en el que fue NOMBRADO, mediante DECRETO 0789 del 31 de diciembre del 2020.

La persona posesionada presento los siguientes documentos:

Cédula de Ciudadania Ne 1.060.650.925 expedida en, _\Q_L{a-fi_*’" -

El Alcalde le recibi6 el juramento legal, “bajo el cual prometié cumplir conforme a la Ley las
funciones y deberes del cargo".

OBSERVACIONES:

La persopa posesionada manifestd bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso dentro de las:
causales de inhabllidad e incompatibilidad del orden constitucional y legal, para ejercer el cargo. |

Confidencialidad A
Entiendo que durante mis labores en la entidad tendre -acceso a informacion confidencial y por esto me comprometo &,
no divulgaria o manipularia con propésitos dilerentes a los descritos en mis funciones dentro de la entidad.

El servidor publico declara que conoce el acuerdo de confidencialidad y se compromete a dar estricto cumplimiento a lo
que en el se estipula.

Para constancia, se firma la presente Acta afecha arriba indicada.

o

FIRMA
CARLOS MARIO MARIN CORREA
C.C. 1.053.810.357

FIRMA FIRM

NOMBRE: CAMILO NARANJO MOLINA /?at}im/nno Cc

C.C 1.060.650.925 .C. 7.175.

PERSONA POSESIONADA LIDER DE PROYECTO

UNIDAD DE GESTION HUMANA




GACETA MUNICIPAL

ORGANO OFICIAL DE INFORMACION DE LA ALCALDIA
DE MANIZALES

No. 347

DIRECCION: UNIDAD DE DIVULGACION Y PRENSA
COORDINACION : SECRETARIA JURIDICA

MANIZALES, 02 DE ABRIL DE 2001
EDICION EXTRAORDINARIA

J CONTENIDO

ACUERDO No.491 DEL 02 DE ABRIL DE 2001 "POR MEDIO DEL

CUAL SE REESTRUCTURA LA EMPRESA

FOMENTO
Y TURISMO DE MANIZALES, comMo
ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN

MUNICIPAL".




ACUERDO NRO. '% &,

POR MEDIO DEL CUAL SE REESTRUCTURA LA EMPRESA
FOMENTO Y TURISMO DE MANIZALES, COMO
ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN MUNICIPAL.

EL CONCEJO DE MANIZALES, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos
313, numeral 6° de la Constitucion Politica; 156 del decreto ley 1333 de
19806, 69 y siguientes de la ley 489 de 1998, y 71, paragrafo 1, de la ley
136 de 1994, a iniciativa del Alcalde,

ACUERDA:
CAPITULO I

-’ \\
DENOMINACION, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO Y
DURACION

ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION Y NATURALEZA
JURIDICA:

Transformase la Empresa Industrial y Comercial del Estado denominada
Fomento y Turismo de Manizales, creada mediante acuerdo 057 de 1994
proferido por el Concejo de Manizales, modificado por el acuerdo 135
de 1995, en establecimiento publico, entidad descentralizada del orden
municipal, adscrito a la Alcaldia, con personeria juridica, autonomia
administrativa, presupuestal y patrimonio propio e independiente, el cual
se denominara “INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
MANIZALES".

ARTICULO SEGUNDO: DOMICILIO Y DURACION:
El domicilio principal es la ciudad de Manizales y su duracién sera
indefinida.



CAPITULO I
OBJETO Y FUNCIONES
ARTICULO TERCERO: OBJETO:

El "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES", tiene
por objeto promover, desarrollar, adoptar y ejecutar politicas para el
fomento de la cultura, las artes y el turismo de Manizales.

ARTICULO CUARTO: FUNCIONES:
En desarrollo de su objeto, el "INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO DE MANIZALES" tendri las siguientes funciones:

|. Contribuir a la conservacién y desarrollo de la cultura y el turismo y
a la creacién de una adecuada conciencia de los valores culturales,
artisticos y turisticos del Municipio.

2. Velar por la valoracién, proteccion y difusién del patrimonio cultural
de Manizales, conforme a la definicién de patrimonio cultural que
establece el articulo 4 de la ley 397 de 1997 y demas disposiciones que
lo modifiquen, adicionen o complementen.

3. Fomentar y estimular la creacién e investigacién y la actividad
artistica y cultural del municipio de Manizales, entendiéndose el fomento
y los estimulos, tal como lo sefialan los articulos 17 y 18 de la ley 397 de
1997 y demés disposiciones que los modifiquen, adicionen o
complementen.

4. Desarrollar los planes y programas de cardcter turistico y cultural
que sean aprobados por el Gobierno Municipal y adelantar las gestiones
oficiales para su realizacién.

5. Procurar que los beneficios de la cultura estén al alcance del mayor
nimero de personas, a través de adecuados medios de formacion,



expresion y divulgacion.

6. Definir y aplicar medidas concretas conducentes a estimular la
creacion, funcionamiento y mejoramiento de los escenarios culturales.

7. Formular politicas para la promocion, divulgacién y mercadeo de la
ciudad y coordinar las campafas publicitarias correspondientes.

8. Realizar eventos y actividades turisticas y culturales para obtener
‘recursos destinados a cumplir con el objeto social de la entidad.

9. Administrar y explotar el Teatro Los Fundadores y los escenarios
culturales y turisticos que le sean entregados a la entidad, para que con
su producto se puedan cumplir los objetivos de la misma.

10. Estudiar las necesidades de infraestructura con fines turisticos y las
medidas tendientes a satisfacerlas, coordinando sus planes y proyectos
con otras entidades publicas responsables del planeamiento y ejecucién
de tales obras y servicios.

I1. Colaborar con las entidades publicas y privadas en los programas
que tiendan al fortalecimiento del turismo en el municipio; y con
aquellos eventos que como atractivos turisticos se organizan en la
ciudad, tales como exposiciones florales, ferias agropecuarias,
exposiciones industriales, concursos, convenciones, etc.

12. Organizar, desarrollar y celebrar la Feria Anual de Manizales.

13. Promover fondos para el desarrollo turistico.

14. Asesorar a los inversionistas privados interesados en acometer
empresas que impulsen el turismo en nuestra region.

15. Constituir, promover o administrar, por si o por medio de



contratistas, obras relacionadas con el turismo, la cultura y Ia
recreacion. '

6. Adquirir y enajenar, a cualquier titulo, los bienes muebles o
inmuebles cuando lo requiera el cumplimiento de sus fines.

I7. Invertir y administrar las partidas asignadas en el presupuesto
municipal, para el cabal cumplimiento del objeto de la entidad.

18. Efectuar la coordinacién, cooperacion y articulaciéon necesarias con
otras Secretarias del municipio y sus organismos adscritos o vinculados

en asuntos de interés cultural o turistico.

I9. Las demds que le sefialen los estatutos o que se le encomienden en
cumplimiento de su objeto general.

CAPITULO Il
PATRIMONIO
ARTICULO QUINTO: PATRIMONIO:

El patrimonio del "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
MANIZALES" estd integrado por:

|. Todos los bienes y demds activos que al momento de la vigencia de
los presentes estatutos estén en cabeza de la Empresa Fomento y
Turismo de Manizales, debiéndose realizar el cambio de nombre de su
titular.

2. Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo.

3. Los recursos que se obtengan como consecuencia de la venta,
arrendamiento o cualquier otro negocio juridico.



ALCALDIA DE MANIZALES
DESPACHO DEL ALCALDE

Manizales, 2 de abril de 2001

A despacho se encuentra el Proyecto de Acuerdo No. 006 de abril de 2001,
correspondiente al Acuerdo No. 491 del 2 de abril de 2001 “POR MEDIO
DEL CUAL SE REESTRUCTURA LA EMPRESA FOMENTO Y

TURISMO DE MANIZALES, COMO ESTABLECIMIENTO PUBLICO
DEL ORDEN MUNICIPAL™.

El Alcalde de Manizales lo encuentra correcto y en consecuencia queda:

SANCIONADO

PUBLIQUESE Y EJECUTESE

En un (1) ejemplar enviese el presente Acuerdo a la Gobemacién del
Departamento para su correspondiente revision.

-
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GERMAN CARDONA GUTIERREZ
Alcalde

b\jqnap Gon'zcj-\oa
LILIANA PA

TRICIA GONZALEZ GOMEZ
Secretaria Juridica

TRABAJANDO POR MANIZALES
“CIUDAD VIVA"



4, Los recursos y bienes que obtenga en desarrollo de su objeto.

5. Los aportes, transferencias, donaciones y subvenciones que reciba de
entidades publicas, privadas, nacionales e internacionales y de personas
naturales, autorizados por su Consejo Directivo.

6. Los recursos que se apropien en el presupuesto del Municipio de
Manizales, para el desarrollo del objeto del Instituto.

7. El Teatro Los Fundadores, inmueble identificado con la Ficha
Catastral No. 1-03-0213-001-000.
PARAGRAFO: Prohibase al “INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO DE MANIZALES", enajenar o dar en garantia el
Inmueble donde funciona el Teatro Los Fundadores.

8. Las participaciones en tasas o impuestos que sean autorizados por
normas especificas.
9. La Biblioteca Publica Municipal y el Archivo Histérico de Manizales.

CAPITULO IV

DIRECCION Y ORGANOS DE ADMINISTRACION

ARTICULO SEXTO: DE LA DIRECCION Y DE LA
ADMINISTRACION:

La Direccién y Administracion de la entidad estard a cargo de un
Consejo Directivo y un Gerente General. .

ARTICULO SEPTIMO: DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
DIRECTIVO:

Todos los miembros del Consejo Directivo deberan obrar consultando
la politica municipal de desarrollo y el interés del "INSTITUTO DE



CULTURA'Y TURISMO DE MANIZALES".

ARTICULO OCTAVO: DE LA CALIDAD DE LOS MIEMBROS
DEL CONSEJO DIRECTIVO:

Los particulares miembros del Consejo Directivo, aunque ejercen funciones
publicas, no adquieren por ese solo hecho la calidad de servidores publicos.
Su responsabilidad, lo mismo que sus incompatibilidades e inhabilidades, se
regirdn por las leyes que rigen la materia y por las normas del "INSTITUTO
DE CULTURAY TURISMO DE MANIZALES".

ARTICULO NOVENO: COMPOSICION DEL CONSEJO
DIRECTIVO:

El Consejo Directivo estard integrado por:

El Alcalde de Manizales, o su delegado, quien lo presidira.

El Secretario de Planeacion del Municipio.

El Secretario de Desarrollo Comunitario del Municipio.

El Secretario de Gobierno del Municipio.

El Secretario de Transito y transporte del Municipio.

Dos (2) representantes del sector de la cultura designados por el
Consejo Municipal de Cultura, con sus respectivos suplentes.

g Dos (2) representantes del sector Turistico, con sus respectivos
suplentes, designados por el Alcalde de ternas enviadas por los
prestadores de Servicio Turistico sefialados en el articulo 62 de la Ley
300 de 1996 y demis disposiciones que la modifiquen, adicionen o
complementen.

~pangw

PARAGRAFO PRIMERO:

No podrén ser miembros del Consejo Directivo de la entidad, los
empleados oficiales vinculados a ella y las personas que por disposicién
constitucional y legal estén inhabilitados para ello.



PARAGRAFO SEGUNDO:

El periodo de los representantes de los sectores cultural y turistico
serd de un afio. En todo caso, continuarin en el Consejo Directivo
hasta tanto se haga la nueva designacion.

ARTICULO DECIMO: HONORARIOS DE LOS MIEMBROS
DEL CONSEJO DIRECTIVO:

Los Miembros del Consejo Directivo, No tendrdn derecho al pago de
Honorarios.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: ASISTENCIA AL CONSEJO
DIRECTIVO:

En el Consejo Directivo tendran voz, pero no voto, el Gerente General
y los funcionarios o personas distintos a los miembros del Consejo
Directivo que sean invitados por solicitud del Gerente General o por el
mismo Consejo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: FUNCIONES DEL
CONSE)JO DIRECTIVO:

Son funciones del Consejo Directivo las siguientes:

|. Formular, a propuesta del representante legal, las politicas generales
del "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES" y sus
planes, programas y proyectos en armonia con su objeto social.

2. Formular a propuesta del representante legal, la politica de
mejoramiento continuo de la entidad, asi como sus programas

orientados a garantizar el desarrollo administrativo.

3. Conocer de las evaluaciones semestrales de ejecucién presentadas



por la administracion de la entidad.
4. Darse su propio reglamento.

5. Expedir los estatutos internos para la correcta administracién de la
entidad y someterlos a la aprobacién del Alcalde.

6. Autorizar al Gerente General para delegar en funcionarios de la
entidad del nivel directivo, la celebracién de los contratos y de los
actos inherentes a los mismos determinando las cuantias méximas para
tal fin.

7. Evaluar la gestion y resultados en relacion con los planes, programas y
proyectos de la Entidad y formular los correctivos necesarios.

8. Aprobar y modificar el proyecto de presupuesto global para su
aprobacién final por el Concejo de Manizales. Aprobar y modificar el
presupuesto dentro de los rubros globales.

9. Determinar las escalas de remuneracién correspondientes a las
diferentes categorias de empleos y fijar los emolumentos de los
servidores de la entidad.

10. Aprobar los balances de cierre de cada ejercicio.

I 1. Definir las funciones que el Gerente General pueda delegar en sus
subalternos y delegar aquéllas, que por su naturaleza, puedan ser
delegadas en el Gerente General o en los Comités de la entidad.

12. A iniciativa del Gerente General crear, suprimir, fusionar comités y
dependencias necesarios para el desarrollo de las actividades de la
entidad.

I3. Aprobar los manuales de procedimientos, funciones y requisitos
minimos.



I4. Autorizar la destinacién de los recursos y bienes del establecimiento
para la promocién de programas, proyectos y explotaciones econémicas
de interés para la entidad con el fin de generar ingresos que contribuyan
a la eficaz prestacién de los servicios a su cargo.

I5. Crear, suprimir y fusionar los empleos de la Entidad.

16. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento del objeto de la
entidad. '

ARTICULO DECIMO TERCERO: DE LA ORGANIZACION
INTERNA:

La estructura interna del "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
MANIZALES” y su nomenclatura sera determinada por el Consejo
Directivo siguiendo para tal efecto los lineamientos sefialados por la
Constitucion, la ley, los Acuerdos Municipales y reglamentos de la
entidad.

ARTICULO DECIMO CUARTO: DEL GERENTE GENERAL:

El "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES” tendra
un Gerente General, quien serd el representante legal de la entidad,
quien como agente del Alcalde es de su libre nombramiento y remocién.
En caso de faltas absolutas, temporales o accidentales sera reemplazado
de conformidad con lo que establezcan los estatutos internos de la
entidad.

ARTICULO DECIMO QUINTO: FUNCIONES DEL GERENTE
GENERAL:

El Gerente General tendrd las siguientes funciones:

I. Ejercer la representacién legal de la entidad.

et



2. Ejecutar o hacer ejecutar todas las disposiciones del Consejo
Directivo y administrar y coordinar las diferentes dependencias de la
entidad.

3. Celebrar todos'los actos y contratos necesarios para el desarrollo del
objeto de la entidad.

4. Proponer al Consejo Directivo la creacién, supresién y fusién de los
empleos y dependencias necesarios para el desarrollo de las actividades
del establecimiento.

5. Proponer al Consejo Directivo los manuales de procedimientos,
funciones y requisitos minimos, asi como las diferentes asignaciones para
los empleos de la entidad.

6. Nombrar, declarar insubsistencias y dar por terminados los contratos
de trabajo del personal, conforme a las disposiciones legales.

7. Preparar y presentar para la aprobacion del Consejo Directivo los
reglamentos que sean necesarios para la correcta administracién y
prestacién de los servicios a cargo de la entidad.

8. Delegar con autorizacion del Consejo, una o varias de sus funciones
en otros empleados de la entidad, manteniendo la vigilancia sobre los
actos de los delegados.

9. Vigilar, manejar, sostener, administrar y mejorar las propiedades y
bienes de la entidad, entendiéndose que estas atribuciones le
corresponden como representante legal y habrd de desempefarlas por
medio del personal subalterno o por medio de las personas con quien
se hayan celebrado contratos, ejerciendo la inspeccién o direccién
superior.

10. Presentar al Consejo Directivo el proyecto de presupuesto anual de



la entidad.

| 1.Elaborar y presentar a consideracion del Consejo Directivo los
proyectos de tarifas y derechos que debe cobrar la entidad.

|2. Presentar los estados financieros al Consejo Directivo.

I3. Representar judicial y extrajudicialmente a la entidad, pudiendo
nombrar los apoderados especiales que demande la mejor defensa de
los intereses de la entidad.

I4. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar la ejecucién de las funciones o
programas de la entidad y de su personal.

I5. Rendir informes generales y/o particulares al Consejo Directivo
sobre las actividades desarrolladas, la situacién general de la entidad y
las medidas adoptadas que puedan afectar el curso de la politica del
alcalde.

|6.Presentar al Concejo Municipal informe de su gestién, en cada
periodo de Sesiones Ordinarias.

I7. Las demas funciones que le asigne el Consejo Directivo.
CAPITULO V

PROHIBICIONES, INCOMPATIBILIDADES E
INHABILIDADES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
DIRECTIVO Y DEL GERENTE GENERAL

ARTICULO DECIMO SEXTO:

Los miembros del Consejo Directivo y el Gerente General estan sujetos
a las prohibiciones, incompatibilidades e inhabilidades establecidas en la
ley.



CAPITULO VI
ORGANOS DE CONTROL
ARTICULO DECIMO SEPTIMO: DEL CONTROL FISCAL:

La vigilancia de la gestion fiscal de la entidad corresponde a la
Contraloria General de Muni¢ipio de Manizales.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: DEL CONTROL INTERNO:

En el desarrollo del objeto social la entidad ejercerd el Control Interno
de conformidad con la ley 87 de 1993, sus decretos reglamentarios y
demas disposiciones que la complementen, adicionen o modifiquen.

ARTICULO DECIMO NOVENO: DEL CONTROL
DISCIPLINARIO INTERNO:

Con sujecién a las normas de la ley 200 de 1995 y demés disposiciones
que la adicionen, complementen o modifiquen, se ejercera el Control
Disciplinario Interno.
CAPIiTULO VII
REGIMEN DE ACTOS Y CONTRATOS
ARTICULO VIGESIMO: DE LOS ACTOS:

Los actos del Consejo Directivo de la entidad, se denominaran
Acuerdos y los del Gerente General Resoluciones.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: DE LOS CONTRATOS:



Los contratos que celebre el "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO
DE MANIZALES", se someten a las reglas previstas en la ley, los
estatutos y reglamentos.

CAPITULO ViII
REGIMEN DE PERSONAL DISCIPLINARIO

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: DEL PERSONAL:
Los servidores vinculados a la Entidad tienen el caracter de empleados
publicos y, por excepcién, de conformidad con la ley serén trabajadores
oficiales quienes prestan sus servicios en construccién y sostenimiento
de obra publica.

CAPITULO IX

REFORMA ESTATUTARIA

ARTICULO VIGESIMO TERCERO:
Toda reforma al presente estatuto basico deberd ser aprobado por el
Concejo Municipal; las modificaciones atinentes al Reglamento Interno

serdn adoptadas y aprobadas por el Consejo Directivo del "INSTITUTO
DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES".

CAPITULO X

LIQUIDACION

ARTICULO VIGESIMO CUARTO:

En caso de liquidacion del "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO



DE MANIZALES", todo su patrimonio pasard al Municipio de Manizales.
Su liquidacion se hard de acuerdo a la ley. '

CAPITULO XI
DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO VIGESIMO QUINTO: INFORMES:

Cada afio el Consejo Directivo debe presentar al Concejo Municipal
dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la fecha en que
inicie la primera sesiéon ordinaria, por escrito, un informe sobre el
resultado de las labores de la entidad en el afio inmediatamente
anterior junto con el respectivo balance a 31 de diciembre.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO:

El Consejo Municipal de Cultura, prestard asesoria al Instituto en los
temas Culturales, de conformidad con la Ley 397 de 1997 y demis
disposiciones que la modifiquen, adicionen o complementen.
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: VIGENCIA:

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga

las disposiciones que le sean contrarias, en especial los acuerdos 057 de
1994 y 135 de 1995.

Dado en Manizales/a lgs veinticinco (25) dias del mes de marzo de
2001.




ALCALDIA DE
MANIZALES

SECRETARIA DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

DECRETO No. 0789 ) de 2020

¢ "31DIC 200 )

“Por el cual se efecttia un nombramiento ordinario”
EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MANIZALES

En ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas por los articulos 315,
numeral 3° de la Constitucion Politica; literal D, numerales 2 y 7 del articulo 91 de la ley 136 de 1994
modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012y

CONSIDERANDO

Que mediante decreto 0487 del 24 de Julio de 2020, fue aceptada la renuncia presentada el doctor JUAN
JOSE SILVA SERNA al cargo Gerente adscrito al Instituto de Cultura y Turismo, y en su reemplazo se
encargé al doctor CAMILO NARANJO MOLINA.

Que de conformidad con lo previsto en el numeral 2°, literal a) del articulo 5 de la ley 909 de 2004, el cargo
Gerente adscrito al Instituto de Cultura y Turismo, es un cargo de libre nombramiento y remocion.

Que se hace necesario proveer de manera definitiva el cargo de Gerente del Instituto de Cultura y Turismo.

Que verificada la hoja de vida del doctor CAMILO NARANJO MOLINA identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.060.650.925, por parte la Lider de Proyecto de la Unidad de Gestion Humana, se constato

que relne los requisitos minimos establecidos para desempefiar el cargo de Gerente adscrito al Instituto de
Cultura 'y Turismo.

Que por lo expuesto,
‘ DECRETA:

ARTICULO UNICO: Nombrar al sefior CAMILO NARANJO MOLINA identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.060.650.925, en el cargo de Gerente adscrito al Instituto de Cultura y Turismo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Manizales a los

3 1 DIC 2020

CARLOS MARIO MARIN CORREA
Alcalde

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINI
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE MANIZALES

Manizales, diez (10) de abril de dos mil veintitrés (2023)

INTERLOCUTORIO: 698-2023

RADICACION: 17001-33-39-007-2021-00301-00

MEDIO DE CONTROL:  EJECUTIVO

DEMANDANTE: PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.A.S.

DEMANDADO: INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES
ASUNTO

Procede el Despacho a decidir sobre el mandamiento de pago solicitado por Pragma
Marketing y Eventos S.A.S. en contra del Instituto de Cultura y Turismo de

Manizales.
ANTECEDENTES
1. LA DEMANDA EJECUTIVA:

Pragma Marketing y Eventos S.A.S. solicita que se libre mandamiento de pago en

contra del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales en los siguientes términos:

“Primero: Por la suma de catorce millones seiscientos cincuenta mil pesos
$14.650.000, contenida en el titulo ejecutivo complejo derivado de la ejecucion
del Contrato No. 1905239, y plasmado en la factura No. MZ106.

Segundo: Por los intereses moratorios, generados desde el 16 de septiembre de
2.019, fecha siguiente al dia de terminacion del contrato, liquidados en la forma
y términos previstos en el inciso 2 del numeral 8 del articulo 4 de la Ley 80 de
1993.

Como sustento de lo anterior, Pragma Marketing y Eventos S.A.S. indica que
suscribio con el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales contrato No. 1905239
por valor de $82.500.000 con fecha de celebracion del 16-05-2019, el cual tenia como

objeto “REALIZAR EL DISENO, ELABORACION, PRODUCCION, IMPRESION E INSTALACION
DE SENALETICA COMO APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED DE



ECOPARQUES, A TRAVES DE ACTIVIDADES DE COMERCIALIZACION. MERCHANDISING Y
SENALETICA, ADEMAS APOYO A PROGRAMA DE SENSIBILIZACION, EDUCACION
AMBIENTAL QUE INCLUYE EL CUIDADO DEL AGUA. LA INFRAESTRUCTURA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO CON POBLACION ATENDIDA POR AGUAS DE
MANIZALES.”

Para el cobro de las obligaciones derivadas del contrato No. 1905239 la sociedad
Pragma Marketing y Eventos S.A.S presento la factura No. MZ106 por valor de catorce
millones seiscientos cincuenta mil pesos $14.650.000, la cual no ha sido pagada por la

entidad estatal.
Para resolver se efectian las siguientes

CONSIDERACIONES

La Ley 1437 de 2011 (C.P.A.C.A.) le atribuyd competencia para conocer de los
ejecutivos originados en los contratos celebrados por las entidades puiblicas (articulo
104 numeral 6) a la jurisdiccion contencioso administrativa; los articulos 155 y 152
de la misma codificacion, establecieron la competencia funcional de los Jueces
Administrativos en primera instancia en los procesos ejecutivos cuya cuantia no
exceda de 1.500 salarios minimos legales mensuales y en cuanto a la competencia
territorial, el articulo 156 establecio que seria determinada por el lugar donde se

ejecutd o debio ejecutarse el contrato (numeral 4).

En cuanto a los requisitos del titulo ejecutivo, el articulo 422 del Codigo General del

Proceso, senala:

“Articulo 422. Titulos ejecutivos. Pueden demandarse ejecutivamente las
obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos que
provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba contra él,
o las que emanen de una sentencia de condena proferida por juez o tribunal
de cualquier jurisdiccion, o de otra providencia judicial, o de las providencias
que en procesos de policia aprueben liquidaciéon de costas o sefialen

honorarios de auxiliares de la justicia, y los demas documentos que senale la

ley. (...)"

En este sentido, para que las obligaciones puedan ser susceptibles de ejecucion
requieren cumplir requisitos de forma y fondo; los primeros se concretan a que el
documento o documentos donde consten provengan del deudor y constituyan plena
prueba contra €l y los segundos se refieren a su contenido, es decir, que la deuda

que se cobra sea clara, expresa y exigible.



Una obligacion es (i) expresa cuando esta determinada en el mismo titulo, de forma
nitida, sin que sea necesario acudir a lucubraciones, suposiciones o razonamientos
logicos juridicos para determinarla, (ii) es clara cuando esta determinada de forma
facil e inteligible en el documento o documentos y en sélo un sentido y (iii) exigible
cuando puede demandarse el cumplimiento de la misma por no estar pendiente de

un plazo o condicion.

Dicho de otro modo, la exigibilidad de la obligacion se manifiesta en la que debia
cumplirse dentro de cierto término ya vencido o cuando ocurriera una condicion ya
acontecida o para la cual no se senal6 término, pero cuyo cumplimiento sélo podia
hacerse dentro de cierto tiempo que ya transcurri, y la que es pura y simple por no

haberse sometido a plazo ni condicidn, previo requerimiento.

De otra parte, debe indicarse que el articulo 430 de la Ley 1564 de 2012 (C.G.P.),

frente al mandamiento ejecutivo consagra lo que a continuacion se cita:

“Articulo 430. Mandamiento ejecutivo: Presentada la demanda acompanada
de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida, si

fuere procedente, o en la que aquel considere legal. (...)"”

Para verificar si el documento que se acompafia a la demanda presta mérito
ejecutivo, es preciso citar previamente lo dispuesto en el C.P.A.C.A. frente a las

decisiones que prestan mérito ejecutivo:

“Articulo 297. Titulo Ejecutivo. Para los efectos de este Cédigo, constituyen

titulo ejecutivo: (...)

3. Sin perjuicio de la prerrogativa del cobro coactivo que corresponde a los
organismos y entidades publicas, prestaran mérito ejecutivo los contratos, los
documentos en que consten sus garantias, junto con el acto administrativo a
través del cual se declare su incumplimiento, el acta de liquidacion del
contrato, o cualquier acto proferido con ocasién de la actividad contractual,
en los que consten obligaciones claras, expresas y exigibles, a cargo de las

partes intervinientes en tales actuaciones.”

Tratandose de ejecuciones derivadas de contratos estatales, es preciso indicar que el
titulo ejecutivo es complejo; esto es, lo constituye no sélo el contrato estatal sino el
conjunto de documentos que lo complementen. Al respecto, el H. Consejo de Estado!

ha precisado que:

! Consejo de Estado, SECCION TERCERA, SUBSECCION C, C.P. OLGA MELIDA VALLE DE DE LA HOZ, siete (7) de
marzo de dos mil once 2011, Radicacion namero: 25000-23-26-000-2001-00595-01(29784)



“Cuando se trata de la ejecucion de obligaciones contractuales, el caracter
expreso de un titulo que contenga las obligaciones debidas en dicha relacién
negocial, es dificilmente depositable en un solo instrumento, pues es tal la
complejidad de las prestaciones debidas en esa relacion, que se debe acudir a
varios documentos que prueben palmaria e inequivocamente la realidad
contractual... “Esta reunion de titulos que reflejan las distintas facetas de la
relacion contractual, es el titulo complejo, cuyo origen es el contrato en si,
complementado con los documentos que registre el desarrollo de las

obligaciones nacidas del contrato.?”
Respecto a los requisitos del titulo la misma Corporacién ha sefialado:

“(...) Para poder impetrar accion ejecutiva es necesario que exista un titulo
ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer efectiva una
obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna. La obligacion debe ser
clara, expresa y exigible para que del documento que la contenga, pueda
predicarse la calidad de titulo ejecutivo. Si es clara debe ser evidente que en el
titulo consta una obligacion sin necesidad de acudir a otros medios para
comprobarlo. Que sea expresa se refiere a su materializacion en un documento
en el que se declara su existencia. Y exigible cuando no esté sujeta a término o
condicion ni existan actuaciones pendientes por realizar y por ende pedirse su
cumplimiento en ese instante. Lo anterior, al tenor del articulo 488 del C.P.
Civil, significa que dicho titulo debe constituir plena prueba contra el deudor
a quien deba pedirse su ejecucion. El titulo ejecutivo puede surgir de un
contrato pero siempre resulta indispensable que la obligacién que lo conforma
sea clara, expresa y exigible. Cuando el titulo es directamente el contrato
estatal, se estd en presencia de un titulo ejecutivo complejo, conformado no
solo por el contrato sino por otra serie de documentos cuya integracion con
aquel, permiten deducir la existencia de una obligacion clara, expresa y

exigible, esto es, de un titulo ejecutivo (...)

En cada caso particular es necesario analizar que documentos constituyen el titulo
ejecutivo que contiene la obligacién con las caracteristicas de clara, expresa y

exigible.

En este caso, Pragma Marketing y Eventos S.A.S. solicita se libre mandamiento de
pago por la obligacion contenida en el titulo ejecutivo complejo derivado de la
ejecucion del Contrato No. 1905239, y plasmado en la factura No. MZ106.

2 Seccion Tercera, sentencia de 20 de noviembre de 2003, exp. 25061.



Cuando se trata de facturas de ventas producidas dentro de una relacion contractual
de cardcter estatal, el titulo ejecutivo debe estar conformado por los siguientes
documentos: i) el contrato estatal suscrito entre las partes, ii) la factura de venta que
contiene la obligacion a perseguir y iii) el acta de liquidacion bilateral o unilateral

del sefialado contrato.

Al respecto y sobre este ultimo documento, la Seccién del Tercera del Maximo

Tribunal de lo Contencioso Administrativo explica:

“|[Es] procedente adelantar un proceso ejecutivo para hacer efectivas
obligaciones derivadas del contrato estatal, cuando los mismos se han hecho
exigibles durante su ejecucion, siempre que a la fecha de presentacion de la

demanda el mismo no se hubiere liquidado (...)

“Una vez que las partes suscriben el acta de liquidacion del contrato sin
reparos, en la que constan deudas o acreencias, quedan resueltas las
diferencias que entre ellas pudiesen haber y son éstas, deudas o acreencias, las
unicas obligaciones vigentes entre las partes con ocasion de la ejecucion del
contrato. “Por tanto, el contratista debié manifestar en el acta de liquidacién
que los valores pendientes de pago eran, a esa fecha, otros distintos; debid
indicar expresamente que la fecha de las obligaciones pendientes de pago eran
anteriores a la fecha de liquidacion del contrato, manifestar que esos valores

debian actualizarse y que los intereses se habian causado con anterioridad.

“Esa omision del contratista se traduce en que esta de acuerdo y conforme con
el contenido del acta de liquidacion; y que los valores pendientes de pago alli
sefialados corresponden a lo que le debe la Administracién con ocasion de la

ejecucion del contrato 245 de 1995.

El acta de liquidacion del contrato hace parte del titulo ejecutivo porque es en este
documento donde se establecen las prestaciones, obligaciones o derechos a cargo o
en favor de cada una de las partes. Al realizar un balance final o un corte definitivo
de cuentas, la entidad y el contratista pueden definir en tltimas, quien le debe a
quien y cuanto. Conforme lo explica el Consejo de Estado en su Sala de Consulta y
Servicio Civil*, una de las funciones del acta de liquidacion es la de constituir
obligaciones y derechos; si las primeras son claras, expresas y exigibles son

demandables por la via ejecutiva.

Es oportuno recordar que, conforme a la Ley 80 de 1993 y demas normas

reglamentarias, la liquidacion del contrato puede realizarse de comun acuerdo, por

3 Consejo de Estado, Seccion Tercera sentencia del 30 de julio de 2008; exp 31280 C.P Mauricio Fajardo Gomez
4 Concepto del 28 de junio de 2016, Radicado 1001-03-06-000-2015-00067-00(2253); C.P Alvaro Namén Vargas



la administracion o en su defecto por el juez y es un acto obligatorio para

determinados contratos.

Para el caso especifico, se observa que Pragma Marketing y Eventos S.A.S. pretende

el cobro de una factura que procede del siguiente contrato:

Contrato Objeto Factura Fecha de

Vencimiento

Contrato No | Realizar el disefio, elaboracion, | MZ 106 de | 15 de octubre
195239 de 16 | produccion, impresion e | 30 de septi- | de 2019

de mayo de |instalacion de senalética como | embre de
2019 apoyo a la gestion para el 2019
fortalecimiento de la red de
ecoparques, a través de actividades
de comercializacion
merchandising y  sefalética,
ademdas apoyo a programa de
sensibilizacion educacion
ambiental que incluye el cuidado
del agua, la infraestructura de
acueducto y alcantarillado con
poblaciéon atendida por aguas de

Manizales

Se suscribio terminacion bilateral por mutuo acuerdo con acta No. 4 de noviembre

de 2019. En este documento se realiz6 la liquidacion del contrato®, en la que

especificamente se consigné que el valor a pagar es $14’650.000

En ese orden de ideas, al cumplirse en el presente asunto con los requisitos legales,

se librard mandamiento de pago, por la siguiente suma de dinero:

v" Por valor de catorce millones seiscientos cincuenta mil pesos ($14'650.000),
que corresponden al excedente los servicios prestados con ocasion del
contrato No. 1905239 de 16 de mayo de 2019, contenido en la factura MZ 106
de 30 de septiembre de 2019.

También se librara mandamiento de pago por los intereses moratorios en los
términos del inciso 2% del numeral 8 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993, o sea el
interés legal de mora previsto para la contratacion estatal, como quiera que este

ultimo es propio de las relaciones comerciales.

> Paginas 4 y 5 del archivo 07 del expediente electronico.



Esta disposicidn indica: “(...) Sin perjuicio de la actualizacion o revision de precios,
en caso de no haberse pactado intereses moratorios, se aplicara la tasa equivalente
al doble del interés legal civil sobre el valor historico actualizado”. En este caso las
partes guardaron silencio con respecto al interés moratorio, por tanto, el Juzgado

dard aplicacion a esta norma.

Los intereses moratorios se fijaran a partir del 30 de noviembre de 2019, mes en que
se elevo acta de entrega, recibo a satisfaccion y certificacion de cumplimiento total

para ejecucion sucesiva del contrato.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Séptimo Administrativo del Circuito de

Manizales
RESUELVE

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en contra del INSTITUTO DE
CULTIRA Y TURISMO vy a favor de PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.AS,,

por las siguientes sumas de dinero:

v" Por valor de catorce millones seiscientos cincuenta mil pesos ($14'650.000),
que corresponden al excedente los servicios prestados con ocasion del
contrato No. 1905239 de 16 de mayo de 2019, contenido en la factura MZ 106
de 30 de septiembre de 2019.

v" Por los intereses moratorios en los términos del inciso 22, del numeral 8 del
articulo 4 de la Ley 80 de 1993 (tasa equivalente al doble del interés legal civil
sobre el valor historico actualizado), desde el 30 de noviembre de 2019, hasta

que se verifique el pago total de la obligacion.

SEGUNDO: SE ORDENA a la parte ejecutada cancelar la anterior suma a la parte
demandante, dentro del término de CINCO (5) dias.

TERCERO: NOTIFICAR la presente providencia a la parte ejecutada conforme a lo
dispuesto en el inciso segundo del articulo 199 del C.P.A.C.A. Para el efecto remitase
copia de la demanda, de sus anexos y de esta decision al canal digital informado por
el demandante; advirtiéndole que dispone de CINCO (5) DIAS para pagar las
obligaciones y de DIEZ (10) DIAS para proponer excepciones, términos que
empezardn a contarse al vencimiento después de surtida la ultima notificacion al
tenor de lo dispuesto por el art. 199 del C.P.A.C.A.

CUARTO: RECONOCER personeria juridica como apoderadas de la parte
ejecutante a las abogadas ANA MARIA ECHEVERRY MONTOYA portadora de la



tarjeta profesional nimero No. 312.447 del C.S.]J., NATALI RAMIREZ GARCIA
portadora de la tarjeta profesional No. 187.102 del C.S.J.,, y DANIELA MARTINEZ
GUARNIZO portadora de la tarjeta profesional No. 218.462 del C.S.J., en los

términos del poder conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NOTIFICACION POR ESTADO ELECTRONICO
La providencia anterior se notifica en el Estado Electrénico del 11/ABR/2023

MARCELA PATR% LEON HERRERA
Segtetaria
Micrositio Web PUBLICACION ESTADOS ELECTRONICOS:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-administrativo-de-descongestion-de-manizales/474




Juzgado 07 Administrativo - Caldas - Manizales

De: Juzgado 07 Administrativo - Caldas - Manizales
Enviado el: miércoles, 26 de abril de 2023 2:05 p. m.
Para: afhenao@procuraduria.gov.co; 'Procesosterritoriales@defensajuridica.gov.co’;

'PROCESOSNACIONALES@DEFENSAJURIDICA.GOV.CO};
'notificacionesjudiciales@ctm.gov.co'; 'leandrosoto@pragmabtl.com’; ‘consultor2
@prismaabogados.com.co’; 'litigios@prismaabogados.com.co’

Asunto: NOTIFICACION AUTO INTERLOCUTORIO N° 698 DEL DIEZ (10) DE ABRIL DE DOS
MIL VEINTITRES (2023) LIBRA MANDAMIENTO DE PAGO - LINK EXPEDIENTE
DIGITAL

Datos adjuntos: 09AutoLibraMandamientoPago.pdf

Manizales, diez (10) de abril de dos mil veintitrés (2023)

INTERLOCUTORIO: 698-2023

RADICACION: 17001-33-39-007-2021-00301-00

MEDIO DE CONTROL: EJECUTIVO

DEMANDANTE: PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.A.S.
DEMANDADO: INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES

Me permito notificarle la providencia No. 698 del 10 de abril de dos mil veintitrés (2023)
por medio del cual se LIBRA MANDAMIENTO DE PAGO dentro del Proceso EJECUTIVO
instaurado por la PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.A.S. en contra del INSTITUTO DE
CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES bajo radicado 17001-33-39-007-2021-00301-
00; para tal efecto adjunto copia del expediente digital.

Nota. Debe tener presente que dispone de cinco (5) dias para pagar la obligacion (art. 431 C.G.P) y diez dias (10)
para proponer excepciones (art. 442 C.G.P)

En el siguiente link podrd Acceder al expediente digital solo por el termino de 10 dias habiles, dentro de los
cuales podrd acceder a los documentos y descargarlos:

https://etbcsij-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jadmin07mzl notificacionesrj gov co/EqVICseZ Kl
OnHRLWije8pMB2-GUikh14R9xVn3Z9YhTeg?e=RJIbakD

WILLIAM FERNANDO LOAIZA MARQUEZ

Notificador Juzgado Séptimo Administrativo del Circuito de Manizales

1



Comedidamente,

Juzgado Séptimo Administrativo del Circuito De Manizales

Correo electrénico: admin07ma@cendoj.ramajudicial.gov.co

Direccién: Carrera 23 No. 21-48 oficina 604 Palacio de Justicia Fanny Gonzalez Franco
Teléfono: 8879640 Extensiones 11129 — 11131

Horario de Atencidn al Pablico: 7:30 am a 12:00 m — 1:30 pm a 5:00 pm

Micrositio Web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-administrativo-de-descongestion-de-manizales

1 h. Antes deimprimir este mensaje, piense en su

: E\ Y respensabiidad con lo noturaleza
LI

Quizd no puedes salvar ¢l planeta, pero s puedes dejor de
detkuirle

AVISO LEGAL: Este mensaje es confidencial, puede contener informacion privilegiada y no puede ser usado ni divulgado por personas distintas de
su destinatario. Si obtiene esta transmision por error, por favor destruya su contenido y avise a su remitente. Esta prohibida su retencion, grabacion,
utilizacion, aprovechamiento o divulgacion con cualquier propoésito. Este mensaje ha sido sometido a programas antivirus, no obstante, el JUZGADO
SEPTIMO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE MANIZALES no asume ninguna responsabilidad por eventuales dafios generados por el recibo
y el uso de este material, siendo responsabilidad del destinatario verificar con sus propios medios la existencia de virus u otros defectos. El presente
correo electrénico refleja la opinién de su remitente y no representa necesariamente la opinién oficial del JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO
DEL CIRCUITO DE MANIZALES, demés despachos judiciales u otras dependencias de la RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO DE LA
REPUBLICA DE COLOMBIA.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacidn de la Rama Judicial de Colombia. Si no
es el destinatario de este correo y lo recibid por error comuniquelo de inmediato, respondiendo al remitente y
eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podra usar su contenido, de
hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las
que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacidn de este
mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir
este correo, considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.



Juzgado 07 Administrativo - Caldas - Manizales

De: NOTIFICACIONES JUDICIALES ICTM <notificacionesjudiciales@ctm.gov.co>

Enviado el: martes, 2 de mayo de 2023 11:29 a. m.

Para: Juzgado 07 Administrativo - Caldas - Manizales; Juzgado 07 Administrativo - Caldas
- Manizales

Asunto: Fwd: RECURSO DE REPOSICION. rad-2021-301

Datos adjuntos: CCDrCamilo.pdf, DECNOMBRAMIENTOCAMILONARANJO.pdf;
ActaPosesionDrCamilo.pdf; ACUERDO491DE2001.pdf; EJECUTIVO2021-301PODER
(1).pdf; Reposicidnmandamiento2021-301.pdf

Doctora,

Juez Séptimo Administrativo civil del Circuito de Manizales

Medio de Control: EJECUTIVO

Ejecutante: PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.A.S

Ejecutado: INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES
Radicado: 2021-301

Asunto: RECURSO DE REPOSICION.

Mediante la presente adjunto los documentos pertinentes para dar respuesta al mandamiento de pago con rad.
2021-301 y el poder pertinente para el mismo. Este, ya habia sido enviado con antelacidn, asi que nuevamente hago
el reenvio del mismo. De antemano agradezco su atencidn, feliz dia

Atentamente,

Esteban Restrepo
Abogado

—————————— Forwarded message ---------

De: NOTIFICACIONES JUDICIALES ICTM <notificacionesjudiciales@ctm.gov.co>

Date: mié, 19 abr 2023 a las 15:14

Subject: Fwd: RECURSO DE REPOSICION. rad-2021-301

To: Juzgado 07 Administrativo - Caldas - Manizales <jadmin07mzl@notificacionesrj.gov.co>

Medio de Control: EJECUTIVO

Ejecutante: PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.A.S

Ejecutado: INSTITUTO DE CULTURA'Y TURISMO DE MANIZALES
Radicado: 2021-301

Asunto: RECURSO DE REPOSICION.

Mediante la presente adjunto los documentos pertinentes para dar respuesta al mandamiento de pago con rad.
2021-301 y el poder pertinente para el mismo. De antemano agradezco su atencion, feliz dia.

Atentamente,

Esteban Restrepo
Abogado



AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacion del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales. Si
no es el destinatario de este correo y lo recibié por error comuniquelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando
cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener
consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el
destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o archivos
adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo, considere si es realmente necesario
hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacion del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales. Si
no es el destinatario de este correo y lo recibi6é por error comuniquelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando
cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener
consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el
destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacién de este mensaje, sus documentos y/o archivos
adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo, considere si es realmente necesario
hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.



Manizales, 17 de abril de 2023

Doctor,
Juez Séptimo Administrativo del Circuito de Manizales

MEDIO DE CONTROL: EJECUTIVO

EJECUTANTE: PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.A.S
EJECUTADO: INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
MANIZALES

RADICADO: 17001-33-39-007-2021-00301-00

ASUNTO: PODER.

CAMILO NARANJO MOLINA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.060.650.925 de Villamaria, en calidad de Gerente General del Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales, cargo para el cual fui nombrado mediante el
Decreto 0789 del 31 de Diciembre de 2020 y posesionado el 4 de Enero de 2021,
en uso de mis facultades y funciones contenidas en el acuerdo 491 del 2 de abril
de 2001, ademas de lo establecido en el articulo 5 del Decreto 806 de 2020, y por
medio del presente documento, comedidamente manifiesto a usted que mediante
el presente escrito confiero poder especial amplio y suficiente al Abogado
ESTEBAN RESTREPO URIBE, mayor de edad, residente en la ciudad de
Manizales (Caldas), identificado con la cédula de ciudadania No 75.088.253 de
Manizales (Caldas), abogado en ejercicio con tarjeta profesional No. 124.464 del
C.S. de la J. para que represente los intereses de la Entidad.

Mi apoderado queda facultado para presentar solicitudes, renunciar, solicitar
documentos, sustituir, conciliar, transar, desistir, recibir, asumir, reasumir,
presentar recursos y en general, para realizar todos aquellos actos y diligencias
necesarias para el cumplimiento de su gestion en los términos de los articulos 74 y
siguientes del Codigo General del Proceso, y en especial las facultades
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consagradas en el articulo 77 ibidem. Lo faculto expresamente para enmendar,
corregir y/o comprender el presente poder para el ejercicio del mandato aqui
conferido.

Respetuosamente, le solicito que se le sea reconocida personeria a mi
apoderado.

Cordialmente,

PODERDANTE APODERADO
y o e
S—
CAMILO NARANJO MOLINA ESTEBAN RESTREPO URIBE
Gerente General CC. 75.088.253

T.P. 124.464 del C.S de la J.

Revisd: Ménica Andrea Delgado — Secretario General
Elabord: Esteban Restrepo — Abogado contratista

Av. Alberto Mendoza. Km 2. cult i izales.gov.
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Manizales, 17 de abril de 2023.

Doctora

JACKELINE GARCIA GOMEZ

Juzgado Séptimo Administrativo del Circuito -Manizales —
Caldas

RADICACION: 17001-33-39-007-2021-00301-00

NATURALEZA: EJECUTIVO

EJECUTANTE: PRAGMA MARKETING Y EVENTOS S.A.S

EJECUTADO: INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES

ASUNTO: RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA DEL AUTO
INTERLOCUTORIO NUMERO 698-2023 DEL DIEZ (10) DE
ABRIL DE DOS MIL VEINTITRES.

Respetada Juez

ESTEBAN RESTREPO URIBE, identificado con la cédula de ciudadania
N°75.088.253 de Manizales, portador de la tarjeta profesional 124.464 del C.S de la
J., actuando en calidad de apoderado judicial del INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO DE MANIZALES, conforme a poder que se adjunta, presento a usted
recurso de reposicion en contra del A.l. 698-2023 del 10 de abril de 2023 bajo los
siguientes argumentos:

1. ARGUMENTOS DEL RECURSO

El articulo 430 del cédigo general del proceso manifiesta que los requisitos formales
del titulo Ejecutivo soélo podran discutirse mediante recurso de reposicion contra el
auto que libr6 mandamiento Ejecutivo, por ello que, al tenor del presente recurso
presentamos las siguientes excepciones previas a partir del recurso de reposicion
contra el Auto Interlocutorio 271 del 28 de febrero del 2022, y del cual NO se corrio
traslado en debida forma.

Como consecuencia logica de la falta de requisitos formales del titulo se plantea
entonces la excepcion de falta de competencia toda vez que al no poderse
acreditar el titulo Ejecutivo el juez no es competente en sede de proceso Ejecutivo,
y las condiciones de cumplimiento del contrato deben ser discutidas
necesariamente en sede del medio de control de controversias contractuales.

Se procede entonces, presentar recurso de reposicion contra el Auto Interlocutorio
698-2023.
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1.1. FALTA DE REQUISITOS FORMALES DEL TITULO EJECUTIVO:

Cuando nos referimos a procesos ejecutivos de caracter contractual el Consejo de
Estado! ha establecido las condiciones que debe tener el titulo Ejecutivo; en este
caso, un titulo complejo, emana de una serie de documentos que acreditan la
suscripcién de una obligacion por parte de una entidad publica, en este caso el
contrato, junto con el certificado de disponibilidad presupuestal CDP el cual la luz
del Decreto Ley 111 de 1996 contiene la garantia de la existencia de los recursos
para el contratista y se convierte en un requisito esencial para la suscripcion del
contrato. De alli emana la obligacion, pero el contrato estatal, por si solo, y él CDP
no constituyen un titulo claro expreso y exigible para que éste sea cobrado por
medio de un proceso ejecutivo. En la sentencia antes citada se expresa lo siguiente:

«la obligacién es expresa cuando aparece manifiesta de la redaccion misma
del titulo (simple o complejo); es clara cuando el contenido obligacional se
revela en forma nitida en el titulo (simple o complejo) y es exigible cuando
puede imponerse su cumplimiento en la oportunidad en que se demanda, por
cuanto no esta sometida para su cumplimiento a plazo pendiente o condicion
no ocurrida.»?

Es evidente en el acervo probatorio aportado por el demandante que se aporta el
contrato y no él CDP, Y en el momento de acreditar el cumplimiento por parte del
contratista se aporta un acta de recibo a satisfaccion, pero en ningdn momento se
acredita la liquidacion del contrato, adoleciendo de uno de los requisitos
establecidos por el articulo 297 del C.P.A.C.A y en la propia ley 80 de 1993 como
un elemento esencial para entender cumplida la obligacién del contratista. Estamos
entonces, frente a la falta de uno de los requisitos esenciales para la integracion del
titulo completo, respecto a lo cual la norma es clara; s6lo debemos seguir una simple
secuencia normativa para poder llegar a la conclusién que el demandante no
cumplié con los lineamientos de la ley y mucho menos los que la jurisprudencia y la
doctrina ha determinado para acceder a la jurisdiccion contencioso administrativa
en sede de proceso Ejecutivo.

La ley 1437 de 2011 no establece un procedimiento especial para el Ejecutivo lo
gue conlleva que todas las actuaciones procesales deben ser a la luz del codigo
general del proceso, en consecuencia, el recuento normativo lo iniciamos con el
articulo cuatro 22 y siguientes del codigo general del proceso.

1 Sentencia de 9 de septiembre de 2015, radicacién num. 2003-01971-02(42294) y Consejero
ponente: HERNAN ANDRADE RINCON (E)

2 Ibidem
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Articulo 422 del C. G. del P.:

«Articulo 422. Titulo ejecutivo. Pueden demandarse ejecutivamente las
obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos que
provengan del deudor o de su causante, y constituyan plena prueba contra
él, o las que emanen de una sentencia de condena proferida por juez o
tribunal de cualquier jurisdiccién, o de otra providencia judicial, o de las
providencias que en procesos de policia aprueben liquidacién de costas o
sefalen honorarios de auxiliares de la justicia, y los demas documentos que
sefale la ley. La confesion hecha en el curso de un proceso no constituye
titulo ejecutivo, pero si la que conste en el interrogatorio previsto en el articulo
184.»

De los elementos establecidos por el cédigo general del proceso debemos llegar a
lo manifestado en el articulo 297 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo C.P.A.C.A en cuanto a los requisitos especiales que
constituyen titulo Ejecutivo, en el numeral tercero y cuarto de dicho postulado
normativo se establece con claridad las condiciones que el demandante, en sede
proceso Ejecutivo, debe cumplir ante la jurisdiccion.

Articulo 297 del C.P.A.C.A.:

«ARTICULO 297. TITULO EJECUTIVO. Para los efectos de este Codigo,
constituyen titulo ejecutivo: 1. (...)

2.(...)

3. Sin perjuicio de la prerrogativa del cobro coactivo que corresponde a los
organismos y entidades publicas, prestaran mérito ejecutivo los contratos, los
documentos en que consten sus garantias, junto con el acto administrativo a
través del cual se declare su incumplimiento, el acta de liquidacion del
contrato, o cualquier acto proferido con ocasion de la actividad contractual,
en los que consten obligaciones claras, expresas y exigibles, a cargo de las
partes intervinientes en tales actuaciones.

4. Las copias auténticas de los actos administrativos con constancia de
ejecutoria, en los cuales conste el reconocimiento de un derecho o la
existencia de una obligacién clara, expresa, y exigible a cargo de la
respectiva autoridad administrativa. La autoridad que expida el acto
administrativo tendrd el deber de hacer constar que la copia auténtica
corresponde al primer ejemplar.»

El mismo demandante, en el libelo de la demanda, solicita al despacho oficiar a la
entidad contratante para que aporte el acta de liquidacion del contrato, ello por si
solo muestra que el demandante no integro en su totalidad y titulo y no acredita los
documentos que la misma ley le impone aportar como carga Yy asi configurar un
titulo complejo donde se pueda inferir, de bulto, se encuentra contenido un derecho.
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En este sentido, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha establecido una linea
jurisprudencial inequivoca frente a las condiciones que se deben tener para La
Constitucién y/o configuracion del titulo complejo entorno a un contrato estatal,
veamos pues, de forma breve, unos ejemplos de la linea jurisprudencial establecida
por el Consejo de Estado:

«(...) ...Al respecto, ha sefialado la Sala de manera reiterada, que la claridad
exigida por la norma en comento tiene que ver con que en el titulo resulte
suficiente esto es “sin necesidad de acudir a otros medios para comprobarlo.
Que sea expresa se refiere a su materializacién en un documento en el que
se declara su existencia. Y exigible cuando se esté sujeta a término o
condicion y existan actuaciones pendientes por realizar y por ende, “pedirse
su cumplimiento en ese instante” (...)»*°

«(...) Adicionalmente, encuentra la Sala que dentro del presente asunto no
existe claridad respecto de las obligaciones que durante la ejecucion del
contrato quedaron pendientes a cargo de las partes; no es posible determinar
quién le debe a quién y en qué cantidad, pues dentro del expediente no obra
acta de liquidacién del contrato, que constituye el cruce de cuentas definitivo
y finiquito de las obligaciones entre las partes, mas aun si se tiene en cuenta
gue el presente asunto versa sobre un contrato de ejecucion sucesiva, el cual
en virtud del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 debe ser liquidado. (...)»*

El juzgado carecia de apoyo probatorio para librar mandamiento Ejecutivo del titulo
objeto de debate, pues la Jurisprudencia exige que para que las obligaciones de
este sean «ejecutables requieren de demostracion documental en la cual el Juez
advierta la satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo»®; estos
elementos facticos que deben ser integrados en el titulo deben ser objeto de un
riguroso estudio por parte del juez al momento de librar el mandamiento Ejecutivo,
pues como bien lo afirma el mismo Consejo de Estado las condiciones del titulo no
estan contenidas en un Unico y exclusivo documento.

"Cuando se trata de la ejecucién de obligaciones contractuales, el caracter
expreso de un titulo que contenga las obligaciones debidas en dicha relacion
negocial, es dificilmente depositable en un solo Instrumento, pues es tal la
complejidad de las prestaciones debidas en esa relacion, que se debe acudir
a varios documentos que prueben palmaria e inequivocamente la realidad
contractual.”

3 Consejo de Estado, Seccién Tercera. Sentencia de 29 de septiembre de 2015, proceso radicado bajo el
num. 2015- 00417-01. MP Stella Conto Diaz del Castillo

4 Consejo de Estado, Seccién Tercera. Sentencia de 24 de enero de 2007, proceso radicado bajo el ndm.
2004-00833-01 (28.755). MP. Ruth Stella Correa Palacio

> Consejo de Estado, Seccidn Tercera. Sentencia de 25 de enero de 2007, dentro del proceso

radicado bajo el nim. 2005-00309-01 (32217). MP. ENRIQUE GIL BOTERO
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"Esta reunién de titulos que reflejan las distintas facetas de la relacion
contractual, es el titulo complejo, cuyo origen es el contrato en si,
complementado con los documentos que registre el desarrollo de las
obligaciones nacidas del contrato."®

En jurisprudencia posterior el mismo magistrado, antes citado, continta la linea
jurisprudencial entorno a las condiciones y documentos que se deben acreditar
parea la integracion del titulo tratAndose de obligaciones contractuales.

"Cuando se trata de la ejecucién de obligaciones contractuales, el caracter
expreso de un titulo que contenga las obligaciones debidas en dicha relacion
negocial, es dificilmente depositable en un solo Instrumento, pues es tal la
complejidad de las prestaciones debidas en esa relacion, que se debe acudir
a varios documentos que prueben palmaria e inequivocamente la realidad
contractual.”

"Esta reunion de titulos que reflejan las distintas facetas de la relacion
contractual, es el titulo complejo, cuyo origen es el contrato en si,
complementado con los documentos que registre el desarrollo de las
obligaciones nacidas del contrato."

"Es claro que si la base del cobro ejecutivo es un contrato, este debe, estar
acompafiado de una serie de documentos que lo complementen y den razén
de su existencia, perfeccionamiento y ejecucién."’

En conclusion, el primer elemento objeto de estudio por parte del despacho judicial
debe versar sobre la existencia de un titulo valor, que pueda ser cobrado
ejecutivamente y que contenga una obligacion clara expresa y exigir, estas
condiciones no se dan toda vez que al demandante pretender integrar el titulo
desconociendo las condiciones establecidas por la ley en el articulo 297 del cadigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo al tenor de lo
gue el articulo 422 y siguientes del Codigo General del Proceso exige para la
integracion del titulo completo. tratAndose de contratos estatales no solamente es
obligacion del demandante acreditar el contrato y su CDP, también esta obligado
acreditar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato por parte de
€l como contratista; estas obligaciones se acreditan a partir del acta de liquidacion
del contrato, acta que el demandante pretende sea aportada por la entidad en su
petitorio de pruebas.

El demandante no ha solicitado formalmente la liquidacién del contrato, situacion
gue no permute cerrar la etapa post contractual establecida en la ley 80 de 1993 y
gue a la vez no permite a la entidad conciliar las cuentas con el contratista, esta

6 lbidem
7 Consejo de Estado, Seccidn Tercera. Sentencia de 24 de enero de 2011, proferida dentro del

proceso radicado bajo el nim. 2009-00442-01 (37,711). M.P. ENRIQUE GIL BOTERO.
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situacion implica que necesariamente se debe acudir al medio de control de
controversias contractuales.

1.2. FEALTA DE COMPETENCIA

Al no poderse acreditar el titulo Ejecutivo por no cumplirse las condiciones que la
norma establece para ello, la discusion en torno al contrato y el cumplimiento de
este debe ser dado en sede del proceso de controversias contractuales, como bien
lo exige la ley 80 de 1993y la ley 1437 de 2011.

El requisito esencial para acceder a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en
sede de proceso Ejecutivo es él acreditar un titulo Ejecutivo con una condicion clara
expresa y exigible; al no cumplirse este lineamiento normativo no le es dado al
demandante acceder a la jurisdiccion para reclamar un derecho contenido en un
titulo; debe, entonces, desencadenar un medio de control tendiente al
reconocimiento del derecho, en este caso el medio de control de controversias
contractuales.

2. SOLICITUD.

2.1. Se reponga el mandamiento ejecutivo conforme a los argumentos
anteriormente expuestos.

2.2. toda vez que no se ha surtido en la debida notificacion consagrada en el
articulo 197 del C.P.A.C.A el cual indica:

“Articulo 197. Direccidn electronica para efectos de notificaciones

Las entidades publicas de todos los niveles, las privadas que cumplan
funciones publicas y el Ministerio Publico que actle ante esta jurisdiccion,
deben tener un buzoén de correo electrénico exclusivamente para recibir
notificaciones judiciales.”

Se pide se notifique por conducta concluyente, toda vez que no se ha remitido
el respectivo correo electronico a la entidad.

2.3. Se me reconozca personeria juridica para el presente proceso.

3. NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en el buzén oficial de notificaciones de la Entidad que
represento. notificacionesjudiciales@ctm.gov.co

Atentamente,

3:'0 %I|b’<\-:nr;g (I’\g?:::z& ;:g?egi.os. \ +57 874 97 12 G www.culturayturismomanizales.gov.co
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ALCALDIA DE MANIZALES B,
ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO Estado Vigente
Versian 3
ACTA DE POSESION
||

e

ALCALDE
_-——__f-_-’.
_—=—_47(W/

Fecha: Manizales, 04 de Enero del 2021

En la ciudad de Manizales se presenté al Despacho del Alcalde, el sefor CAMILO NAR&NJG
MOLINA con el objeto de tomar posesion del cargo, GERENTE del Instilpln de Cultura y Turismo,
cargo en el que fue NOMBRADO, mediante DECRETO 0789 del 31 de diciembre del 2020.

La persona posesionada presento los siguientes documentos:

Cédula de Ciudadania Ne 1.060.650.925 expedida en, _\Q_L{a-fi_*’" -

El Alcalde le recibi6 el juramento legal, “bajo el cual prometié cumplir conforme a la Ley las
funciones y deberes del cargo".

OBSERVACIONES:

La persopa posesionada manifestd bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso dentro de las:
causales de inhabllidad e incompatibilidad del orden constitucional y legal, para ejercer el cargo. |

Confidencialidad A
Entiendo que durante mis labores en la entidad tendre -acceso a informacion confidencial y por esto me comprometo &,
no divulgaria o manipularia con propésitos dilerentes a los descritos en mis funciones dentro de la entidad.

El servidor publico declara que conoce el acuerdo de confidencialidad y se compromete a dar estricto cumplimiento a lo
que en el se estipula.

Para constancia, se firma la presente Acta afecha arriba indicada.

o

FIRMA
CARLOS MARIO MARIN CORREA
C.C. 1.053.810.357

FIRMA FIRM

NOMBRE: CAMILO NARANJO MOLINA /?at}im/nno Cc

C.C 1.060.650.925 .C. 7.175.

PERSONA POSESIONADA LIDER DE PROYECTO

UNIDAD DE GESTION HUMANA




ALCALDIA DE
MANIZALES

SECRETARIA DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

DECRETO No. 0789 ) de 2020

¢ "31DIC 200 )

“Por el cual se efecttia un nombramiento ordinario”
EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MANIZALES

En ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas por los articulos 315,
numeral 3° de la Constitucion Politica; literal D, numerales 2 y 7 del articulo 91 de la ley 136 de 1994
modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012y

CONSIDERANDO

Que mediante decreto 0487 del 24 de Julio de 2020, fue aceptada la renuncia presentada el doctor JUAN
JOSE SILVA SERNA al cargo Gerente adscrito al Instituto de Cultura y Turismo, y en su reemplazo se
encargé al doctor CAMILO NARANJO MOLINA.

Que de conformidad con lo previsto en el numeral 2°, literal a) del articulo 5 de la ley 909 de 2004, el cargo
Gerente adscrito al Instituto de Cultura y Turismo, es un cargo de libre nombramiento y remocion.

Que se hace necesario proveer de manera definitiva el cargo de Gerente del Instituto de Cultura y Turismo.

Que verificada la hoja de vida del doctor CAMILO NARANJO MOLINA identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.060.650.925, por parte la Lider de Proyecto de la Unidad de Gestion Humana, se constato

que relne los requisitos minimos establecidos para desempefiar el cargo de Gerente adscrito al Instituto de
Cultura 'y Turismo.

Que por lo expuesto,
‘ DECRETA:

ARTICULO UNICO: Nombrar al sefior CAMILO NARANJO MOLINA identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.060.650.925, en el cargo de Gerente adscrito al Instituto de Cultura y Turismo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Manizales a los

3 1 DIC 2020

CARLOS MARIO MARIN CORREA
Alcalde

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINI

Va

s y . s
—— I

Vo.Bo. EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIAJURIDICA | |/ |

I
|
v

Revisada y aprobado- por: Esperanza Salazar Grisales - Lider de Proyecto Gestion Humana - Servicios Administrativos @Q
Revisado por: José Isidro Cuy Vargas - Profesional Especializado - Secretaria Juridicz%

ALCALDIA DE MANIZALES
Calle 19 N° 21-44 Propiedad Horizontal CAM
Teléfono 887 97 00 ext.71500 — Codigo postal 170001 — Atencion al Cliente 018000 968988
www.manizales.gov.co

OFICIAL - ALCALDIA DE MANIZALES

o
¥
4

Usc




GACETA MUNICIPAL

ORGANO OFICIAL DE INFORMACION DE LA ALCALDIA
DE MANIZALES

No. 347

DIRECCION: UNIDAD DE DIVULGACION Y PRENSA
COORDINACION : SECRETARIA JURIDICA

MANIZALES, 02 DE ABRIL DE 2001
EDICION EXTRAORDINARIA

J CONTENIDO

ACUERDO No.491 DEL 02 DE ABRIL DE 2001 "POR MEDIO DEL

CUAL SE REESTRUCTURA LA EMPRESA

FOMENTO
Y TURISMO DE MANIZALES, comMo
ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN

MUNICIPAL".




ACUERDO NRO. '% &,

POR MEDIO DEL CUAL SE REESTRUCTURA LA EMPRESA
FOMENTO Y TURISMO DE MANIZALES, COMO
ESTABLECIMIENTO PUBLICO DEL ORDEN MUNICIPAL.

EL CONCEJO DE MANIZALES, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos
313, numeral 6° de la Constitucion Politica; 156 del decreto ley 1333 de
19806, 69 y siguientes de la ley 489 de 1998, y 71, paragrafo 1, de la ley
136 de 1994, a iniciativa del Alcalde,

ACUERDA:
CAPITULO I

-’ \\
DENOMINACION, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO Y
DURACION

ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION Y NATURALEZA
JURIDICA:

Transformase la Empresa Industrial y Comercial del Estado denominada
Fomento y Turismo de Manizales, creada mediante acuerdo 057 de 1994
proferido por el Concejo de Manizales, modificado por el acuerdo 135
de 1995, en establecimiento publico, entidad descentralizada del orden
municipal, adscrito a la Alcaldia, con personeria juridica, autonomia
administrativa, presupuestal y patrimonio propio e independiente, el cual
se denominara “INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
MANIZALES".

ARTICULO SEGUNDO: DOMICILIO Y DURACION:
El domicilio principal es la ciudad de Manizales y su duracién sera
indefinida.



CAPITULO I
OBJETO Y FUNCIONES
ARTICULO TERCERO: OBJETO:

El "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES", tiene
por objeto promover, desarrollar, adoptar y ejecutar politicas para el
fomento de la cultura, las artes y el turismo de Manizales.

ARTICULO CUARTO: FUNCIONES:
En desarrollo de su objeto, el "INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO DE MANIZALES" tendri las siguientes funciones:

|. Contribuir a la conservacién y desarrollo de la cultura y el turismo y
a la creacién de una adecuada conciencia de los valores culturales,
artisticos y turisticos del Municipio.

2. Velar por la valoracién, proteccion y difusién del patrimonio cultural
de Manizales, conforme a la definicién de patrimonio cultural que
establece el articulo 4 de la ley 397 de 1997 y demas disposiciones que
lo modifiquen, adicionen o complementen.

3. Fomentar y estimular la creacién e investigacién y la actividad
artistica y cultural del municipio de Manizales, entendiéndose el fomento
y los estimulos, tal como lo sefialan los articulos 17 y 18 de la ley 397 de
1997 y demés disposiciones que los modifiquen, adicionen o
complementen.

4. Desarrollar los planes y programas de cardcter turistico y cultural
que sean aprobados por el Gobierno Municipal y adelantar las gestiones
oficiales para su realizacién.

5. Procurar que los beneficios de la cultura estén al alcance del mayor
nimero de personas, a través de adecuados medios de formacion,



expresion y divulgacion.

6. Definir y aplicar medidas concretas conducentes a estimular la
creacion, funcionamiento y mejoramiento de los escenarios culturales.

7. Formular politicas para la promocion, divulgacién y mercadeo de la
ciudad y coordinar las campafas publicitarias correspondientes.

8. Realizar eventos y actividades turisticas y culturales para obtener
‘recursos destinados a cumplir con el objeto social de la entidad.

9. Administrar y explotar el Teatro Los Fundadores y los escenarios
culturales y turisticos que le sean entregados a la entidad, para que con
su producto se puedan cumplir los objetivos de la misma.

10. Estudiar las necesidades de infraestructura con fines turisticos y las
medidas tendientes a satisfacerlas, coordinando sus planes y proyectos
con otras entidades publicas responsables del planeamiento y ejecucién
de tales obras y servicios.

I1. Colaborar con las entidades publicas y privadas en los programas
que tiendan al fortalecimiento del turismo en el municipio; y con
aquellos eventos que como atractivos turisticos se organizan en la
ciudad, tales como exposiciones florales, ferias agropecuarias,
exposiciones industriales, concursos, convenciones, etc.

12. Organizar, desarrollar y celebrar la Feria Anual de Manizales.

13. Promover fondos para el desarrollo turistico.

14. Asesorar a los inversionistas privados interesados en acometer
empresas que impulsen el turismo en nuestra region.

15. Constituir, promover o administrar, por si o por medio de



contratistas, obras relacionadas con el turismo, la cultura y Ia
recreacion. '

6. Adquirir y enajenar, a cualquier titulo, los bienes muebles o
inmuebles cuando lo requiera el cumplimiento de sus fines.

I7. Invertir y administrar las partidas asignadas en el presupuesto
municipal, para el cabal cumplimiento del objeto de la entidad.

18. Efectuar la coordinacién, cooperacion y articulaciéon necesarias con
otras Secretarias del municipio y sus organismos adscritos o vinculados

en asuntos de interés cultural o turistico.

I9. Las demds que le sefialen los estatutos o que se le encomienden en
cumplimiento de su objeto general.

CAPITULO Il
PATRIMONIO
ARTICULO QUINTO: PATRIMONIO:

El patrimonio del "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
MANIZALES" estd integrado por:

|. Todos los bienes y demds activos que al momento de la vigencia de
los presentes estatutos estén en cabeza de la Empresa Fomento y
Turismo de Manizales, debiéndose realizar el cambio de nombre de su
titular.

2. Todos los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo.

3. Los recursos que se obtengan como consecuencia de la venta,
arrendamiento o cualquier otro negocio juridico.



ALCALDIA DE MANIZALES
DESPACHO DEL ALCALDE

Manizales, 2 de abril de 2001

A despacho se encuentra el Proyecto de Acuerdo No. 006 de abril de 2001,
correspondiente al Acuerdo No. 491 del 2 de abril de 2001 “POR MEDIO
DEL CUAL SE REESTRUCTURA LA EMPRESA FOMENTO Y

TURISMO DE MANIZALES, COMO ESTABLECIMIENTO PUBLICO
DEL ORDEN MUNICIPAL™.

El Alcalde de Manizales lo encuentra correcto y en consecuencia queda:

SANCIONADO

PUBLIQUESE Y EJECUTESE

En un (1) ejemplar enviese el presente Acuerdo a la Gobemacién del
Departamento para su correspondiente revision.
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GERMAN CARDONA GUTIERREZ
Alcalde

b\jqnap Gon'zcj-\oa
LILIANA PA

TRICIA GONZALEZ GOMEZ
Secretaria Juridica

TRABAJANDO POR MANIZALES
“CIUDAD VIVA"



4, Los recursos y bienes que obtenga en desarrollo de su objeto.

5. Los aportes, transferencias, donaciones y subvenciones que reciba de
entidades publicas, privadas, nacionales e internacionales y de personas
naturales, autorizados por su Consejo Directivo.

6. Los recursos que se apropien en el presupuesto del Municipio de
Manizales, para el desarrollo del objeto del Instituto.

7. El Teatro Los Fundadores, inmueble identificado con la Ficha
Catastral No. 1-03-0213-001-000.
PARAGRAFO: Prohibase al “INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO DE MANIZALES", enajenar o dar en garantia el
Inmueble donde funciona el Teatro Los Fundadores.

8. Las participaciones en tasas o impuestos que sean autorizados por
normas especificas.
9. La Biblioteca Publica Municipal y el Archivo Histérico de Manizales.

CAPITULO IV

DIRECCION Y ORGANOS DE ADMINISTRACION

ARTICULO SEXTO: DE LA DIRECCION Y DE LA
ADMINISTRACION:

La Direccién y Administracion de la entidad estard a cargo de un
Consejo Directivo y un Gerente General. .

ARTICULO SEPTIMO: DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
DIRECTIVO:

Todos los miembros del Consejo Directivo deberan obrar consultando
la politica municipal de desarrollo y el interés del "INSTITUTO DE



CULTURA'Y TURISMO DE MANIZALES".

ARTICULO OCTAVO: DE LA CALIDAD DE LOS MIEMBROS
DEL CONSEJO DIRECTIVO:

Los particulares miembros del Consejo Directivo, aunque ejercen funciones
publicas, no adquieren por ese solo hecho la calidad de servidores publicos.
Su responsabilidad, lo mismo que sus incompatibilidades e inhabilidades, se
regirdn por las leyes que rigen la materia y por las normas del "INSTITUTO
DE CULTURAY TURISMO DE MANIZALES".

ARTICULO NOVENO: COMPOSICION DEL CONSEJO
DIRECTIVO:

El Consejo Directivo estard integrado por:

El Alcalde de Manizales, o su delegado, quien lo presidira.

El Secretario de Planeacion del Municipio.

El Secretario de Desarrollo Comunitario del Municipio.

El Secretario de Gobierno del Municipio.

El Secretario de Transito y transporte del Municipio.

Dos (2) representantes del sector de la cultura designados por el
Consejo Municipal de Cultura, con sus respectivos suplentes.

g Dos (2) representantes del sector Turistico, con sus respectivos
suplentes, designados por el Alcalde de ternas enviadas por los
prestadores de Servicio Turistico sefialados en el articulo 62 de la Ley
300 de 1996 y demis disposiciones que la modifiquen, adicionen o
complementen.

~pangw

PARAGRAFO PRIMERO:

No podrén ser miembros del Consejo Directivo de la entidad, los
empleados oficiales vinculados a ella y las personas que por disposicién
constitucional y legal estén inhabilitados para ello.



PARAGRAFO SEGUNDO:

El periodo de los representantes de los sectores cultural y turistico
serd de un afio. En todo caso, continuarin en el Consejo Directivo
hasta tanto se haga la nueva designacion.

ARTICULO DECIMO: HONORARIOS DE LOS MIEMBROS
DEL CONSEJO DIRECTIVO:

Los Miembros del Consejo Directivo, No tendrdn derecho al pago de
Honorarios.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: ASISTENCIA AL CONSEJO
DIRECTIVO:

En el Consejo Directivo tendran voz, pero no voto, el Gerente General
y los funcionarios o personas distintos a los miembros del Consejo
Directivo que sean invitados por solicitud del Gerente General o por el
mismo Consejo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: FUNCIONES DEL
CONSE)JO DIRECTIVO:

Son funciones del Consejo Directivo las siguientes:

|. Formular, a propuesta del representante legal, las politicas generales
del "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES" y sus
planes, programas y proyectos en armonia con su objeto social.

2. Formular a propuesta del representante legal, la politica de
mejoramiento continuo de la entidad, asi como sus programas

orientados a garantizar el desarrollo administrativo.

3. Conocer de las evaluaciones semestrales de ejecucién presentadas



por la administracion de la entidad.
4. Darse su propio reglamento.

5. Expedir los estatutos internos para la correcta administracién de la
entidad y someterlos a la aprobacién del Alcalde.

6. Autorizar al Gerente General para delegar en funcionarios de la
entidad del nivel directivo, la celebracién de los contratos y de los
actos inherentes a los mismos determinando las cuantias méximas para
tal fin.

7. Evaluar la gestion y resultados en relacion con los planes, programas y
proyectos de la Entidad y formular los correctivos necesarios.

8. Aprobar y modificar el proyecto de presupuesto global para su
aprobacién final por el Concejo de Manizales. Aprobar y modificar el
presupuesto dentro de los rubros globales.

9. Determinar las escalas de remuneracién correspondientes a las
diferentes categorias de empleos y fijar los emolumentos de los
servidores de la entidad.

10. Aprobar los balances de cierre de cada ejercicio.

I 1. Definir las funciones que el Gerente General pueda delegar en sus
subalternos y delegar aquéllas, que por su naturaleza, puedan ser
delegadas en el Gerente General o en los Comités de la entidad.

12. A iniciativa del Gerente General crear, suprimir, fusionar comités y
dependencias necesarios para el desarrollo de las actividades de la
entidad.

I3. Aprobar los manuales de procedimientos, funciones y requisitos
minimos.



I4. Autorizar la destinacién de los recursos y bienes del establecimiento
para la promocién de programas, proyectos y explotaciones econémicas
de interés para la entidad con el fin de generar ingresos que contribuyan
a la eficaz prestacién de los servicios a su cargo.

I5. Crear, suprimir y fusionar los empleos de la Entidad.

16. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento del objeto de la
entidad. '

ARTICULO DECIMO TERCERO: DE LA ORGANIZACION
INTERNA:

La estructura interna del "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
MANIZALES” y su nomenclatura sera determinada por el Consejo
Directivo siguiendo para tal efecto los lineamientos sefialados por la
Constitucion, la ley, los Acuerdos Municipales y reglamentos de la
entidad.

ARTICULO DECIMO CUARTO: DEL GERENTE GENERAL:

El "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES” tendra
un Gerente General, quien serd el representante legal de la entidad,
quien como agente del Alcalde es de su libre nombramiento y remocién.
En caso de faltas absolutas, temporales o accidentales sera reemplazado
de conformidad con lo que establezcan los estatutos internos de la
entidad.

ARTICULO DECIMO QUINTO: FUNCIONES DEL GERENTE
GENERAL:

El Gerente General tendrd las siguientes funciones:

I. Ejercer la representacién legal de la entidad.

et



2. Ejecutar o hacer ejecutar todas las disposiciones del Consejo
Directivo y administrar y coordinar las diferentes dependencias de la
entidad.

3. Celebrar todos'los actos y contratos necesarios para el desarrollo del
objeto de la entidad.

4. Proponer al Consejo Directivo la creacién, supresién y fusién de los
empleos y dependencias necesarios para el desarrollo de las actividades
del establecimiento.

5. Proponer al Consejo Directivo los manuales de procedimientos,
funciones y requisitos minimos, asi como las diferentes asignaciones para
los empleos de la entidad.

6. Nombrar, declarar insubsistencias y dar por terminados los contratos
de trabajo del personal, conforme a las disposiciones legales.

7. Preparar y presentar para la aprobacion del Consejo Directivo los
reglamentos que sean necesarios para la correcta administracién y
prestacién de los servicios a cargo de la entidad.

8. Delegar con autorizacion del Consejo, una o varias de sus funciones
en otros empleados de la entidad, manteniendo la vigilancia sobre los
actos de los delegados.

9. Vigilar, manejar, sostener, administrar y mejorar las propiedades y
bienes de la entidad, entendiéndose que estas atribuciones le
corresponden como representante legal y habrd de desempefarlas por
medio del personal subalterno o por medio de las personas con quien
se hayan celebrado contratos, ejerciendo la inspeccién o direccién
superior.

10. Presentar al Consejo Directivo el proyecto de presupuesto anual de



la entidad.

| 1.Elaborar y presentar a consideracion del Consejo Directivo los
proyectos de tarifas y derechos que debe cobrar la entidad.

|2. Presentar los estados financieros al Consejo Directivo.

I3. Representar judicial y extrajudicialmente a la entidad, pudiendo
nombrar los apoderados especiales que demande la mejor defensa de
los intereses de la entidad.

I4. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar la ejecucién de las funciones o
programas de la entidad y de su personal.

I5. Rendir informes generales y/o particulares al Consejo Directivo
sobre las actividades desarrolladas, la situacién general de la entidad y
las medidas adoptadas que puedan afectar el curso de la politica del
alcalde.

|6.Presentar al Concejo Municipal informe de su gestién, en cada
periodo de Sesiones Ordinarias.

I7. Las demas funciones que le asigne el Consejo Directivo.
CAPITULO V

PROHIBICIONES, INCOMPATIBILIDADES E
INHABILIDADES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
DIRECTIVO Y DEL GERENTE GENERAL

ARTICULO DECIMO SEXTO:

Los miembros del Consejo Directivo y el Gerente General estan sujetos
a las prohibiciones, incompatibilidades e inhabilidades establecidas en la
ley.



CAPITULO VI
ORGANOS DE CONTROL
ARTICULO DECIMO SEPTIMO: DEL CONTROL FISCAL:

La vigilancia de la gestion fiscal de la entidad corresponde a la
Contraloria General de Muni¢ipio de Manizales.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: DEL CONTROL INTERNO:

En el desarrollo del objeto social la entidad ejercerd el Control Interno
de conformidad con la ley 87 de 1993, sus decretos reglamentarios y
demas disposiciones que la complementen, adicionen o modifiquen.

ARTICULO DECIMO NOVENO: DEL CONTROL
DISCIPLINARIO INTERNO:

Con sujecién a las normas de la ley 200 de 1995 y demés disposiciones
que la adicionen, complementen o modifiquen, se ejercera el Control
Disciplinario Interno.
CAPIiTULO VII
REGIMEN DE ACTOS Y CONTRATOS
ARTICULO VIGESIMO: DE LOS ACTOS:

Los actos del Consejo Directivo de la entidad, se denominaran
Acuerdos y los del Gerente General Resoluciones.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: DE LOS CONTRATOS:



Los contratos que celebre el "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO
DE MANIZALES", se someten a las reglas previstas en la ley, los
estatutos y reglamentos.

CAPITULO ViII
REGIMEN DE PERSONAL DISCIPLINARIO

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: DEL PERSONAL:
Los servidores vinculados a la Entidad tienen el caracter de empleados
publicos y, por excepcién, de conformidad con la ley serén trabajadores
oficiales quienes prestan sus servicios en construccién y sostenimiento
de obra publica.

CAPITULO IX

REFORMA ESTATUTARIA

ARTICULO VIGESIMO TERCERO:
Toda reforma al presente estatuto basico deberd ser aprobado por el
Concejo Municipal; las modificaciones atinentes al Reglamento Interno

serdn adoptadas y aprobadas por el Consejo Directivo del "INSTITUTO
DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES".

CAPITULO X

LIQUIDACION

ARTICULO VIGESIMO CUARTO:

En caso de liquidacion del "INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO



DE MANIZALES", todo su patrimonio pasard al Municipio de Manizales.
Su liquidacion se hard de acuerdo a la ley. '

CAPITULO XI
DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO VIGESIMO QUINTO: INFORMES:

Cada afio el Consejo Directivo debe presentar al Concejo Municipal
dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la fecha en que
inicie la primera sesiéon ordinaria, por escrito, un informe sobre el
resultado de las labores de la entidad en el afio inmediatamente
anterior junto con el respectivo balance a 31 de diciembre.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO:

El Consejo Municipal de Cultura, prestard asesoria al Instituto en los
temas Culturales, de conformidad con la Ley 397 de 1997 y demis
disposiciones que la modifiquen, adicionen o complementen.
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: VIGENCIA:

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga

las disposiciones que le sean contrarias, en especial los acuerdos 057 de
1994 y 135 de 1995.

Dado en Manizales/a lgs veinticinco (25) dias del mes de marzo de
2001.




