Rama Judicial Consejo Superior de la Judicatura
Consejo Superior de la Judicatura Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Cartagena

Repiblica de Colombia AUTO INTERLOCUTORIO N°646

PROCESO: ORDINARIO LABORAL- CONTRATO DE TRABAJO- CONTRATO REALIDAD
DEMANDANTE: LIA MARGARITA PELUFFO CASTILLO

DEMANDADA: MANPOWER DE COLOMBIA LTDAYY solidariamente COMESTIBLES DAN S.A
RADICADO: 13001-31-05-002-2021-00262-00

Informe Secretarial:

Al despacho de la senora Jueza, paso el presente proceso ordinario laboral, dentro del
cual por medio de proveido de fecha 23 de enero de 2023 se resolvio ordenar a la
secretaria realizar la notificacion de la empresa Manpower de Colombia LTDA, que la
secretaria cumplié con la orden dada mediante ese auto en fecha 30 de enero de 2023,
que el 20 de febrero de 2023 se allego poder por parte de la demandada Manpower de
Colombia LTDA, igualmente en esa misma fecha se allego solicitud por parte de esa
entidad para que le sea reconocida personeria juridica y se le notificara por conducta
concluyente. Sirvase usted a proveer.

Cartagena de Indias D.T. Y C. 02 de junio de 2023.

ISAURA PAOLA FUENTES ARRIETA
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO. Cartagena de Indias D. T. y C., a los dos
(02) dias del mes de junio de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede y revisado el expediente, observa el despacho
que el 14 de enero de 2023 se efectuo por parte de la secretaria la notificacion personal
a la demandada Manpower de Colombia LTDA, tal como se muestra a continuacion:

NOTIFICACION PERSONAL
Fecha: 30 de enero de 2023

Sefior(a)
Manpower de Colombia LTDA

Direccion o comeo

marthar.perez@manpowergroup.com.co <marthar.perez@manpowergroup.com.co>
"rosa.caballero@manpowercom.co” <rosa.caballero@manpower.com.cox

Ciudad

PROCESO: ORDINARIO LABORAL

S5UB-CLASE PROCESO: CONTRATO DE TRABAIO

DEMANDANTE: LIA MARGARITA PELUFFO CASTILLO

DEMANDADO: MANPOWER DE COLOMEIA LTDA y solidariamente COMESTIBLES DAN 5.A.
RADICADO:13001-31-05-002-2021-00262-00

De conformidad con lo establecido en el articulo 41 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, en concordancia con el art.8vo y 9no la ley 2213-2022, por medio de la cual
se establece la vigencia permanente del decreto legislativo 808 de 2020 y se adoptan medidas
para implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones
judiciales la cual reza gue, transcurmdos dos dias habiles al envio de este correo usted gueda
notificado (a) personalmente del auto proferido, dentro del proceso de la referencia, por el
Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Cartagena, haciéndole saber que los té&rminos
comenzaran a correr al dia siguiente de la notificacién.

Para su conocimiento, el Juzgado Segundo Laboral del Circuite de Cartagena, se encuentra
ubicado en la siguiente direccidn: Avenida Pedro de Heredia, Calle 31 No. 39-206 Barrio
Espafia Cartagena (Bolivar) y recibe comunicaciones a través del correo electrdnico
j02lctocgena@cendo).ramajudicial.gov.co_

Pues bien, al revisar la notificacion realizada se evidencia que la secretaria omitio
informarle a la demandada el termino con el cual contaba para contestar la demanda.
De ahi que, hay lugar a reconocerle personeria juridica a la Dr. Andrés Felipe Villegas
Garcia, en calidad de apoderado judicial de Manpower de Colombia LTDA, quien se
entendera notificada por conducta concluyente en los términos del articulo 301 del
Codigo General del Proceso aplicable por analogia segun lo dispuesto en el articulo
145 del CPTSS.
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Rama Judicial Consejo Superior de la Judicatura
Consejo Superior de la Judicatura Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Cartagena

Repiblica de Colombia AUTO INTERLOCUTORIO N°646

En mérito de lo expuesto, el Juzgado,
RESUELVE:

Primero: Reconocer personeria juridica a la Dra. Andrés Felipe Villegas Garcia, identificado
con cédula de ciudadania N° 98.666.188 y T.P. N° 115.174del CSJ, para que actue como
apoderado judicial de la demandada Manpower de Colombia LTDA. quien se tendra
notificada por conducta concluyente, de acuerdo con lo resuelto en la parte motiva de este
proveido.

Segundo: Una vez ejecutoriada la presente providencia, corrase traslado de la demanda y
sus anexos por el término de diez (10) dias a la demandada Manpower de Colombia LTDA.
Se le hace saber a la demandada que el expediente digital contentivo de la demanda y sus
anexos podra ser consultado aqui

Tercero: Una vez vencido el término de traslado, por secretaria pasese el proceso al
despacho para proveer sobre las calificaciones de las contestaciones de la demanda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
LA JUEZA

ROXY PAOLA PIZARRO RICARDO

i
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL
CIRCUITO DE CARTAGENA

HOY, 05 DE JUNIO DE 2023, SE
NOTIFICA EL ANTERIOR AUTO POR
ESTADO No. 70
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https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j02lctocgena_cendoj_ramajudicial_gov_co/EluaxXZ0WEtLjrikM9RVtq0BcXfP44wbvBp_SaWcLSIYGA?e=eGygh8
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