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JUZGADO QUINTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Medelllin, catorce (14) de abril de dos mil veintitrés (2023)

Dentro del presente conocido bajo radicado Onico nacional 05001-41-05-005-2022-00455-00, se tiene
que mediante decision proferida por el Juzgado Dieciséis Laboral del Circuito de Medelin dispuso
declararse incompetente para conocer del presente proceso, argumentando que el valor de las
~ pretensiones de la demanda no supera los 20 S.M.LM.V.; ordenando en consecuencia (a remision |

del expediente a los Juzgados Municipales de Pequefias Causas Laborales de Medellin.

Sin embargo, en la presente accién se tiene como pretension declarativa principal “Se declare
responsable patrimonialmente a la sociedad AFP PORVENIR S.A., de los perjuicios generados al Sr.
Rodrigo De Jesus Sanchez, con ocasién del traslado del régimen pensional efectuado por la
demandante en donde se incumplié el deber de informacion por parte de las AFP, lo que le flevo a
percibir una mesada pensional inferior a la que le fuera correspondido en el régimen de prima media

con prestacion definida”

Pretension que, en razén de su naturaleza, debe ser asumida en primera instancia por el Juez Laboral

del Circuito, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 13 del C.P.L. y 12 S.S, la cual consagra:

“Articulo 13. COMPETENCIA EN ASUNTOS SIN CUANTIA. De los asuntos que no sean
susceptibles de fijacion de cuantia, conoceran en primera instancia los Jueces Laboralesdel

Circuito salvo disposicién expresa en contrario”

Lo anterior teniendo en cuenta que, a pesar de que en este caso los perjuicios deprecados por la
actora no superan los 20 S.M.L.M.V, |a pretensién principal tiene relacion directa con el reconocimiento
del derecho pensional tanto sobre las mesadas ya causadas como las que se continlien generando,
debiendo determinarse de igual forma el incumplimiento del deber de informacién de la demandada al
momento del traslado de régimen, ademas habra de tenerse en consideracion que la teoria del caso
de la demandante supone la existencia de un dafio como consecuencia de deberes contractuales y/o
extracontractuales, lo que aparejd consigo unos perjuicios consecuenciales de manera que la litis
tendra que resolver y decidir sobre la causacion de perjuicios, y la imputacion del dafic , doloso o

culposo, lo cual evidentemente no es cuantificable.



En ese orden de ideas, se tiene que los competentes para tramitar el presenteproceso son los Jueces
Laborales del Circuito de la Ciudad de Medellin, en primera instancia. Por lo que considera este
despacho que debera declararse la incompetencia para asumir el conocimiento de! mismo, tal y como
lo establecio de igual forma el juzgado de origen, por lo que en consecuencia resuelve suscitar el
conflicto negativo de competencia para que sea el Honorable Tribunal Superior de Medellin, Sala de

decision Laboral, quien determine a quien le corresponde dar tramite al proceso de la referencia.

En mérito a lo expuesto, el JUZGADO QUINTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE MEDELLIN, administrando justicia en nombre de la Replblica y por autoridad de la Ley,

RESUELVE

Primero: DECLARAR la FALTA DE COMPETENCIA la presente demanda promovida por RODRIGO
DE JESUS SANCHEZ C.C 70.508.314 contra e SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. Nit. 900.144.331-3, por las razones expuestas en la parte motiva de la
presente providencia. ' :

Segundo: PROPONER CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA, y en consecuencia remitir las

presentes diligencias al Tribunal Superior de Medellin, Sala de Decision Laboral, a fin de que resuelve

la controversia planteada.




