Ordlinario Laboral No. 11007 41 05 003 2019 00458 00
Sandra Constanza Arévalor Pedraza Vs Médicos Asociados SA y Otros

Rama Judicial
Juzgado Tercero Municipal de Pequefias Causas Laborales

Republica de Colombia

Informe secretarial. 6 de abril de 2022. Pasa al Despacho de la sefiora juez el proceso ordinario
laboral N. 2019-00458, informando que la parte actora-no ha realizado ninguna gestién desde el auto
de fecha 23 de abril de 2021. Sirvase proveer.

JUZGADO TERCERO 3° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
Ordinario Laboral No. 11001 41 05 003 2019 00458 00

Bogota D. C,, 9 de junio de 2022

En atencidn a lo indicado en el informe secretarial que antecede se precisa que la parte actora no ha
realizado las gestiones correspondientes para continuar con el tramite del presente proceso, pues no
ha aportado el tramite de notificacion de la demandada en los términos del auto de fecha 22 de
noviembre de 2019 pese a que se requirié lo propio en providencia del 23 de abril de 2021.

En consecuencia, y en cumplimiento del deber del Juez de dirigir el proceso, velar por su rapida
solucion, adoptar las medidas conducentes para impedir la paralizacion y dilacién (numeral 1° del
articulo 42 del CGP), y para garantizar la agilidad y rapidez en su tramite (articulo 48 del CPTSS
modificado por el articulo 7° de la Ley 1149 de 2007), se requerira a la parte actora para que efectte
las gestiones tendientes a darle impulso al proceso, so pena de dar aplicacién a lo previsto en el
paragrafo del articulo 30 del CPTSS modificado por el articulo 17 de la Ley 712 de 2001.

En mérito de lo expuesto, se
RESUELVE

PRIMERO: REQUERIR a la parte demandante, para que efectle las gestiones tendientes a darle
impulso procesal a la demanda.

SEGUNDO: ADVERTIR a la parte demandante, que si en el término de DIEZ (10) dias habiles
siguientes a la notificacion de esta providencia, el Juzgado no ha recibido informe sobre las gestiones
efectuadas o impulso procesal alguno, se dara aplicacién a lo previsto en el paragrafo del articulo 30
del CPTSS modificado por el articulo 17 de la Ley 712 de 2001, y se archivaran las diligencias.

TERCERO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado electrénico, el cual
debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial_https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
03-de-peguenas-causas-laborales-de-bogota/91.

Notifiquese y Camplase,

La Juez,

LORENA ALEXAN D_ YONA CORREDOR

Notificar por Estado n°. 026 d el 10 de junio de 2022. Fijar virtualmente
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