Rama Judicial
Juzgado Tercero Municipal de Pequefias Causas Laborales

Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de junio de 2022. Al Despacho de la Sefiora Juez, informando se allega sustitucién
de poder. Sirvase proveer.

Setretario

JUZGADO TERCERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
Ordinario 11001 41 050 03 2021 00542 00

Bogota D. C,, 15 de julio de 2022

Conforme al informe secretarial que antecede, se reconoce personeria adjetiva para actuar como
apoderado de la demandada al abogado Brayan Ledn Coca identificado con c.c. 1.019.088.845 y t.p. 301.126
del C. S. de la J., en los términos y para los efectos del poder de sustitucién conferido obrante dentro del

plenario.

Por otro lado, no se accedera a la sustitucion de poder allegado por la apoderada de la parte demandante
a favor de la abogada Daniela Villamil Herrera, ello como quiera que la sustitucion solo se concedid para
asistir a una presunta audiencia en fecha 11 de julio de 2022; no obstante, para dicha data no estaba
programada diligencia alguna, maxime porque el proceso de la referencia termind mediante sentencia del
29 de abril de 2022, diligencia a la cual acudié el abogado Fernando Arboleda Oviedo.

Ahora bien, se ordena archivar las presentes diligencias, previas las anotaciones a que haya lugar.
Finalmente, se ordena que por secretaria se realice la notificacion por estado electrénico, el cual debera ser

publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-03-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/91.

Notifiquese y Ciimplase,

La Juez,

LORENA ALEXANDR BYONA CORREDOR
Notificar por Estado n°. 034 del 18 de julio de 2022. Fijar virtualmente.
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