Ordlinario Laboral No. 11007 41 05 003 2022 00644 00
Dayana Michel Cadena Moreno Vs Laboratorio Lorena Vejarano SAS

Rama Judicial
Juzgado Tercero Municipal de Pequefias Causas Laborales

Republica de Colombia

Informe secretarial. 31 de octubre de 2022. Pasa al Despacho de la sefiora juez el proceso
ordinario laboral No. 2022-00644 informando que la parte demandante alleg6 el tramite de
notificacion de la demandada. Sirvase proveer. |

| \

Secretario

JUZGADO TERCERO 3° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
Ordinario 11001 41 05 003 2022 00644 00

Bogota D. C,, 15 de noviembre de 2022

En atencion a lo indicado en el informe secretarial que antecede y toda vez, que el demandante
tramitd la notificacion conforme el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022, encuentra el Despacho que
dicha notificacién fue positiva y como quiera que el Despacho remitié igualmente el acta de
notificacion junto con los documentos necesarios para surtir la notificacién obteniendo soporte
de entrega a la bandeja de la demandada, el Despacho tiene por notificada al Laboratorio Lorena
Vejarano SAS ello como quiera que la norma establece que: “../a notificacion personal se
entenderd realizada una vez transcurridos dos dias habiles siguientes al envio del mensaje y los
términos empezaran a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por
otro medio constatar el acceso del destinatario al mensaje...”

En ese orden, se tiene que la certificacion de entrega de la notificacion tramitada por este
Despacho data del 1° de noviembre de 2022 por lo que, transcurridos los dos dias que establece
la norma, la notificacion de la demandada surti6 efecto a partir del 4 de noviembre de 2022.

Ahora bien, teniendo en cuenta que se notificd a la demandada, el Despacho en aplicacion del
articulo 72 del CPTSS cita a las partes para el dia 27 DE ENERO DE 2023 A LAS 9:30 A.M.
oportunidad en la cual el Despacho escuchara la contestacion de la demanda y continuara con el
tramite respectivo.

Para su realizacion se les solicita a las partes y sus apoderados tener habilitada la plataforma
y/o aplicacion de Lifesize, pues a través de la misma y el siguiente link tendran acceso a la
audiencia: https://call.lifesizecloud.com/16381858.

Como quiera que con la presente providencia se pone en conocimiento el link de acceso a la
diligencia, las partes deberan establecer la conexidn quince minutos antes de la hora programada
y disponer para el dia de la audiencia de los medios tecnoldgicos tales como conexion a internet
estable, equipo con audio y video y remitir al correo electrénico copia de los documentos de
identificacion personal de los asistentes a la audiencia. De requerirse el link de audiencia para
testigos o demas intervinientes el mismo debera ser copiado y remitido a quien corresponda por
la parte interesada.

Con el fin de facilitar el acceso a la informacién en el desarrollo de la audiencia aqui fijada, se
sugiere a la demandada, previo a la audiencia, allegar la contestacién de la demanda, junto con
las pruebas documentales que pretenden hacer valer, de ser posible en un solo archivo pdf.

Las partes deberdn comparecer a esta audiencia virtual con la totalidad de las pruebas que
pretendan hacer valer, dado que en esta se adelantaran todas las etapas procesales
correspondientes y, de ser posible, se proferira sentencia.
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El expediente, podra consultarse en el siguiente link:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/s/JUZGADO3LABORALMUNICIPAL/EiAcvnc2tIitNnWIUpUiaCNUB
vmnSDzkBUaUPu2u2A7Wz9A?e=nnBRC4 al cual podran acceder directamente desde los correos
proporcionados por las partes para notificaciones en el escrito de demanda y solicitud de
notificacion respectivamente.

Por ultimo, Ordenar que por secretaria se realice la notificacion por estado electrénico, el cual
debera ser publicado en la pagina de la Rama
Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-03-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/91.

Notifiquese y Camplase,

La Juez,

B KYONA CORREDOR

Notificar por Estado n°. 052 del 16 de noviembre de 2022. Fijar virtualmente

LORENA ALEXAND!
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