Rama Judicial
Juzgado Tercero Municipal de Pequefias Causas Laborales

Republica de Colombia

Informe secretarial. 17 de octubre de 2023. Al Despacho de la Sefiora Juez, informando que la parte
demandante allego solicitud de medida cautelar. Sirvase proveer.

%w i\ ,
LUIS ALEJAN O FINEROS GONZALEZ
Secretario

JUZGADO TERCERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
Ordinario 11001 41 050 03 2022 00034 00

Bogota D. C,, 5 de diciembre de 2023

Verificado el informe secretarial, el Despacho en primer lugar reconocerad personeria adjetiva para
actuar como apoderado de la parte demandante al estudiante David Felipe Rodriguez identificado
con c.c. 1.000.148.482 en los términos y para los efectos del poder conferido.

Ahora, el Despacho observa que, mediante memorial del 11 de octubre de 2023, solicito se decrete
una media cautelar.

Pasa entonces el Despacho a pronunciarse frente a la peticion de medida cautelar solicitada, para lo
cual debe aclarar que en el proceso ordinario laboral se estatuyd el articulo 85 A del CPTSS, modificado
por el articulo 37 A de la Ley 712 de 2001, para que cuando el demandado efectué actos que el Juez
estime tendientes a insolventarse o a impedir la efectividad de la sentencia o cuando el juez considere
que el demandado se encuentra en graves y serias dificultades para el cumplimiento oportuno de sus
obligaciones, adopte la Unica medida tendiente a la fijacion de una caucion, por lo que, valga decir, no
son las mismas medidas cautelares estatuidas para el proceso ejecutivo.

Siendo asi, como en el presente caso ya se profirié sentencia de fondo, no resulta procedente la medida
solicitada.

Finalmente, el Despacho requerira a la parte demandante para que informe si lo pretendido con la
solicitud presentada es que se adelante el proceso ejecutivo a continuacion del ordinario, para lo cual,
debera realizar su solicitud segun lo dispuesto en el articulo 306 del Cédigo general del Proceso.

En ese orden el Despacho
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER personeria adjetiva para actuar como apoderado de la parte demandante al
estudiante David Felipe Rodriguez identificado con c.c. 1.000.148.482, en los términos y para los
efectos del poder conferido obrante dentro del plenario.

SEGUNDO: NEGAR la solicitud de medidas cautelares conforme lo expuesto.

TERCERO: REQUERIR a la parte demandante para que informe si lo pretendido con la solicitud
presentada es que se adelante el proceso Ejecutivo a continuacion del Ordinario, para lo cual, debera
realizar su solicitud segun lo dispuesto en el articulo 306 del Codigo general del Proceso
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Rama Judicial

Juzgado Tercero Municipal de Pequefias Causas Laborales

Republica de Colombia

CUARTO: Ordenar que por secretaria se realice la notificacién por estado electrénico, el cual debera

ser publicado en la pagina de la Rama Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-03-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1.

Notifiquese y cimplase,

La Juez,

LORENA ALEXARNDRA BAYONA CORREDOR

Notificar por estado n°. 067 del 6 de diciembre de 2023. Fijar virtualmente.
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