Rama Judicial
Juzgado Tercero Municipal de Pequefias Causas Laborales

Republica de Colombia

Informe secretarial. 9 de noviembre de 2023. Al Despacho de la sefiora Juez, informando que
correspondié el presente proceso ordinario por reparto, al cual se le asigné el n°. 2023-875. Sirvase
proveer.

LUIS ALEJANDRO PINEROS GONZALEZ
Secretario

JUZGADO TERCERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
Proceso Ordinario Laboral No. 11001 41 050 03 2023 00875 00

Bogota D. C., 18 de diciembre de 2023

Sea lo primero mencionar que las actuaciones se deben adelantar de forma preferente haciendo el
uso de las tecnologias de la informacién y comunicaciones a fin de evitar el desplazamiento a las
sedes judiciales tal como se establecid, ademas, en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022 que, entre
otros temas, regul6 aspectos relacionados con la demanda, los poderes y las notificaciones.

En primer lugar, lo primero que haréa el Despacho sera reconocer personeria adjetiva para actuar como
apoderado de la parte demandante al abogado Luis Fernando Miranda Guzman identificado con
c.c. 1.065.820.740 y portador de la t.p. 385.231 del C. S. de la J. de conformidad con el poder allegado
y que obra dentro del expediente digital.

Ahora, seria del caso admitir la demanda instaurada por Ana Maria Miranda Rodriguez, sino fuera
porque no se ha cumplido con los requisitos consagrados en el Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, por cuanto:

1. Se requiere a la parte demandante para que enumere en debida forma las pretensiones
declarativas y de condena, como quiera que sdlo menciona un acapite de pretensiones y las
mismas las separa mediante vifetas, situacion que podria ocasionar confusiones al momento
de contestar la demanda. Lo anterior de conformidad con lo previsto en el numeral 6° del
articulo 25 del CPTSS que exige precision y claridad y que favorece la contestacidon de la
demanda y la fijacién del litigio.

2. Se le solicita a la parte demandante aclarar las pretensiones a efecto de conocer si lo que
persigue es el reintegro de la demandante o solo la indemnizacion por despido injusto, por
lo que debera indicar el sustento normativo de cada pretension.

Una vez expuesto lo anterior, no se encuentran satisfechos los requisitos anteriormente mencionados,
por lo que se dispone a INADMITIR y DEVOLVER la presente demanda, para que la parte actora
proceda a presentarla nuevamente de manera completa y correcta y sin las deficiencias previamente

referidas so pena de rechazarla y ordenar el archivo de las diligencias, lo anterior en concordancia
con el articulo 28 del CPTSS. Para ello, se le concede un término de cinco (5) dias hébiles.
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Rama Judicial
Juzgado Tercero Municipal de Pequefias Causas Laborales

Republica de Colombia

Informar a las partes que todas las actuaciones que se profieran dentro del presente asunto seran
notificadas  por estado que se fijard& en lapagina web de la Rama
Judicial https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-03-de-pequenas-causas-laborales-de-
bogota/2020n1. Los documentos y solicitudes se recibirdn por correo electrénico y los demas
requerimientos deberan hacerse por los canales de informacién indicados.

Notifiquese y cimplase,

La Juez,

LORENA ALEXANBRA AYONA CORREDOR

Notificar por Estado n°. 072 del 19 de diciembre 2023. Fijar virtualmente.
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