N Rama Judicial
Juzgado Tercero Municipal de Pequefias Causas Laborales

U Republica de Colombia

Informe secretarial. 28 de mayo de 2021. Pasa al Despacho el proceso Ejecutivo Laboral 2021-
00266, informando que se encuentra pendiente resolver la admisién del presente proceso
ejecutivo laboral. Sirvase proveer.
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SERGIO EDUARDO SANCHEZ MARTIN
Secretario

JUZGADO TERCERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
Bogota D. C., 10 de septiembre de 2021

Encontrandose el Despacho en el estudio de la admisibilidad de la demanda, advierte que es
menester rechazarla por falta de competencia, por las siguientes razones:

El articulo 2° del C.P.T. modificado por el articulo 2° de la Ley 712 de 2001 sefala que la jurisdiccién
ordinaria, en sus especialidades laboral y seguridad social, conoce de: “5. La ejecucion de
obligaciones emanadas de la relacion de trabajo y del sistema de seguridad social integral que no
correspondan a otra autoridad’.

Al realizar el estudio de la presente demanda ejecutiva se encuentra que en ella, la sociedad
ejecutante Smart Training Society S.A.S., pide librar mandamiento de pago en contra del sefior
Hidalgo Monroy Contreras por el capital de la obligacion incorporada en el pagaré No. 94862,
junto con los intereses moratorios.

Las anteriores obligaciones no emanan de una relacion de trabajo ni del sistema de seguridad
social integral, sino de un titulo valor que respalda una obligacién dineraria adquirida, asunto de
caracter civil que claramente escapan de la competencia del Juez Laboral. Destacando
adicionalmente que la demanda esté correctamente dirigida al Juez Civil Municipal,

En consecuencia, con fundamento en el articulo 90 del C.G.P., se rechazara la presente demanday
se ordenard su remision a los Juzgados Civiles Municipales de Bogota, en quienes recae la
competencia segun el articulo 17 del C.G.P.

En mérito de lo expuesto, la JUEZ TERCERA MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.,

RESUELVE:

PRIMERO: Rechazar por falta de competencia, la demanda ejecutiva de minima cuantia,
presentada por Smart Training Society S.A.S. en contra de Hidalgo Monroy Contreras.

SEGUNDO: Remitir el expediente al Centro de Servicios Administrativos Jurisdiccionales para los
juzgados de esta ciudad, con el fin de que sea repartido el proceso entre los Juzgados Civiles
Municipales De Bogota.
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TERCERO: Ordenar que por secretaria se realice la notificacién por estado electronico, el cual
debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-03-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n1.

Notifiquese y Cimplase,

La Juez,

LORENA ALEXA BAYONA CORREDOR
Notificar por estado N° 065 del 13 de septiembre de 2021. Fijar virtualmente.
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