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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogotid D.C., diez (10) de marzo de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2022 00061 00, informando
que la demanda fue subsanada dentro del término concedido (fls. 52 a 113 del expediente

digital).

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., diez (10) de marzo de dos mil veintidos (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede y verificada la actuaciéon que
refiere, como quiera que la demanda fue subsanada en legal forma, por reunir los
requisitos de ley, establecidos en el articulo 25 del C.P.L., mod. Ley 712/01 art. 12,
ADMITASE demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
interpuesta por DANNY FABIAN AGUIRRE FRANCO contra SERVICIOS
POSTALES NACIONALES S.A., representada legalmente por GUSTAVO ADOLFO
ARAQUE FERRARO o quien haga sus veces.

NOTIFIQUESE personalmente el presente proveido, conforme dispone el art. 42 literal
A numeral 1 del C.P.L. Para ese efecto, atendiendo lo establecido en los arts. 6 y 8 del
Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020, la parte demandante podra remitir copia
del presente auto que admite la demanda, el cuerpo de la misma y todos sus anexos, al
canal digital (direccion o correo electrénico) de la parte demandada, informandole que la
notificacion se entendera surtida una vez transcurridos dos (2) dias habiles siguientes al
momento en que el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio
constatar el acceso del destinatario al mensaje enviado (sentencia C-420 de 2020), envio
del cual debera remitirse constancia al Despacho, realizando el mismo a la accionada con
copia al correo electronico de este Juzgado o bien suministrando, por el mismo medio, la
prueba del envio respectivo, acompanado de la afirmacién bajo la gravedad del juramento
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de que la direccion electrénica a la cual hizo el envio es de titularidad o es utilizado por la
persona a notificar, e informando la forma como la obtuvo, si no lo indico en el escrito de
demanda; lo anterior no obsta para que adelante la notificacion de conformidad con lo
previsto en los articulos 291 y 292 del C.G.P., en caso de no contar con la direcciéon de
correo electronico de la demandada.

Por la SECRETARIA de este Despacho, suministrese a la parte actora el formato
sugerido para efecto de la notificacion personal por medio electronico.

Finalmente, precisa el Juzgado que aunque la parte demandante mantiene la pretension
contenida en el ordinal tercero del acapite, sin explicacion ni ajuste alguno, no es posible
a esta altura calificar su procedencia o no; y el hecho de que en la subsanacion se indique
que a la demanda “debe darsele el tramite de un proceso ordinario de mayor cuantia”,
tal ligereza no tiene trascendencia para que se rechace el libelo por ese tinico motivo,
debiendo privilegiarse el derecho de acceso a la administracion de justicia.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Al

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

Ao Juzgado 9 Municipal de Pequefnias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en Estado
Electrénico N° 43 de Fecha 11 de marzo de 2022
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SECRETARIA ,
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., diez (10) de marzo de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2022 00074 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 7 folios principales,
103 fls. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
-]

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., diez (10) de marzo de dos mil veintidos (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERfA a LITIGAR PUNTO COM S.A.S., representada
legalmente por ROSA INES LEON GUEVARA identificada con cédula de ciudadania
No. 66.977.822, sociedad que actia por conducto de la Dra. DIANA MARCELA
VANEGAS GUERRERO identificada con cédula de ciudadania N° 52.442.109 y T.P. N°
176.297 del C.S. de la J., quien acredita estar inscrita en el certificado de existencia y
representacion legal de la firma de abogados (fl. 100), para actuar como apoderada judicial
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., representada legalmente por la Dra. JULIANA MONTOYA
ESCOBAR o por quien haga sus veces, en los términos y con las facultades conferidas en
el poder allegado (fls. 13 y 14 del expediente virtual), el cual se entiende aceptado por su
ejercicio.

A efectos de resolver se advierte inicialmente, promueve accion ejecutiva
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A. en contra de DRC VISION CENTER S.A.S., representada
legalmente por RAMIRO CARDENAS PALACIO o por quien haga sus veces, para que
se le paguen las sumas y conceptos relacionados en el libelo (fls. 108 y 109).
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Como titulo base de recaudo ejecutivo allega: a) la liquidacién elaborada por la ejecutante
(fl. 15), y b) el requerimiento de pago fechado 24 de septiembre de 2021 (fls. 16 y 17),
enviado y recibido por la ejecutada el dia 3 del mismo mes y afio (fls. 16 y 18), en el que le
conmina a cumplir con las obligaciones relativas al pago de aportes, mas los intereses
moratorios, siendo congruente con la liquidacién mencionada, acompanado de estado de
cuenta (fls. 18 a 20), documentos debidamente cotejados.

Asi las cosas, es conveniente memorar, la naturaleza del titulo base de recaudo ejecutivo
que constituye la fuente de la presente accion, corresponde a la liquidacién elaborada por
la administradora del régimen pensional en la que se determina el valor adeudado por el
ejecutado o empleador que se encuentra en mora de trasladar los aportes pensionales de
sus trabajadores, tal como lo prevé el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

De conformidad con lo anterior, el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994 —para el asunto,
por tratarse de una AFP privada- orienta las acciones de cobro contra el empleador que ha
incumplido su obligacion de trasladar los aportes pensionales dentro del término legal,
con fundamento en los articulos 23 y 24 de la Ley 100 de 1993.

Ahora bien, mientras una direccion para notificaciones judiciales permanezca inscrita en
el registro mercantil y por tanto en el Certificado expedido por la CAmara de Comercio, es
oponible a terceros y de contera recae sobre el comerciante la obligacion de atender los
requerimientos, judiciales o privados, que a dicha direccion sean remitidos; sin que pueda
gravarse a los terceros con la carga de ubicar su paradero en lugar diferente al anunciado
en el registro mercantil.

De esta manera, revisados los documentos aportados como base de la ejecucién, se
advierte que el requerimiento previo se realizé en legal forma al empleador, lo cual se
colige de los documentos que certifican la entrega del mismo a la direccién CRA 13 # 38 -
72 (fls. 16 y 18), contenida en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio de Bogota (fls. 21 a 26).

De otro lado, revisada la liquidacion elaborada por la Administradora de Fondos de
Pensiones (fl. 15), se puede verificar que los valores alli relacionados coinciden con las
sumas respecto de las cuales se intim¢ al empleador.

Frente a las medidas cautelares solicitadas, se accedera a su decreto, toda vez que el
pedimento de ejecucion se encuentra acompanado del juramento estipulado en el articulo
101del C.P.T.yS.S.

En consecuencia, de conformidad con lo estatuido en el numeral 10° del articulo 593 del
C.G.P., se dispone el embargo dineros de propiedad de la ejecutada que se encuentren
depositados en las cuentas bancarias de los bancos BOGOTA, POPULAR,
PICHINCHA, ITAU CORPBANCA y BANCOLOMBIA, limitandose la medida a la
suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000),
y en cuanto se reciba respuesta a cada uno de los oficios en el orden citado.

Respecto de las otras entidades bancarias se resolvera una vez se obtenga respuesta de las
aqui decretadas.

En los términos anteriores, a juicio del Despacho, la documentacion allegada presta
mérito ejecutivo ya que se trata de la solicitud de ordenar el pago en favor de la entidad
ejecutante y en contra de la ejecutada de una determinada suma de dinero,
constituyéndose en una obligacion clara, expresa y actualmente exigible en términos del
art. 100 del C.P.L., en concordancia con el art. 422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto
en los articulos 22 a 24 de la Ley 100 de 1.993, y el art. 5°. del Decreto reglamentario No.

2633 de 1994.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado,
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RESUELVE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO de pago por la via ejecutiva laboral en favor
de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., representada legalmente por la Dra. JULIANA MONTOYA
ESCOBAR o por quien haga sus veces, en contra de DRC VISION CENTER S.A.S.,
identificada con el NIT N° 800.219.086-7, representada legalmente por RAMIRO
CARDENAS PALACIO o por quien haga sus veces, por las siguientes sumas y
conceptos:

1) SETECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE
($703.541) por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias y aportes al Fondo
de Solidaridad Pensional dejadas de pagar por la ejecutada en su calidad de empleador
por los periodos comprendidos entre agosto de 1996 y mayo de 2021.

2) Por concepto de intereses moratorios causados por cada uno de los periodos adeudados
a los trabajadores relacionados en el titulo ejecutivo, desde la fecha en que el
empleador debié cumplir con su obligacién hasta la fecha de pago efectivo
correspondientes a las cotizaciones obligatorias y a los aportes al Fondo de
Solidaridad Pensional, los cuales deberan ser liquidados a la fecha del pago de acuerdo
con la tasa vigente para impuestos de renta y complementarios.

3) Sobre las costas del proceso y agencias en derecho se resolvera en el momento procesal
oportuno.

SEGUNDO: DECRETAR EL EMBARGO Y RETENCION de:

Las sumas de dinero que la ejecutada DRC VISION CENTER S.A.S., representada
legalmente por RAMIRO CARDENAS PALACIO o por quien haga sus veces,
identificada con el NIT N° 800.219.086-7, posee o que llegare a poseer en las cuentas
corrientes, cuentas de ahorro, como cualquier otra clase de depoésitos que la accionada
tuviera en los Bancos: BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, ITAU CORPBANCA y
BANCOLOMBIA.

Respecto de las demas entidades bancarias se resolvera una vez se obtenga respuesta de
las aqui decretadas.

TERCERO: Librar oficio a las entidades bancarias antes enunciadas para que obren de
conformidad, limitando la medida en la suma de $4.500.000.

CUARTO: NOTIFICAR el presente mandamiento de pago en los términos del art. 108
del C.P.L., a la ejecutada DRC VISION CENTER S.A.S., a través de su representante
legal RAMIRO CARDENAS PALACIO o a quien haga sus veces, informando que de
conformidad con el articulo 431 del C.G.P. cuenta con el término de cinco (5) dias habiles
a partir de la notificaciéon del auto que libra mandamiento ejecutivo para pagar, o podra
proponer excepciones dentro del término de diez (10) dias habiles (art. 442 del C.G.P.).

Para efecto de la notificacion, atendiendo lo establecido en los arts. 6 y 8 del Decreto
Legislativo 806 de 4 de junio de 2020, la parte demandante podra remitir copia del
presente auto que libra mandamiento de pago, de la demanda y todos sus anexos al canal
digital (direccién o correo electronico) de la parte demandada, informandole que la
notificacion se entendera surtida una vez transcurridos dos dias habiles siguientes al
momento en que el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio
constatar el acceso del destinatario al mensaje enviado (sentencia C-420 de 2020), envio
del cual debera remitirse constancia al Despacho, realizando el mismo a la parte accionada
con copia al correo electronico de este Juzgado o bien suministrando, por el mismo medio,
la prueba del envio respectivo, acompafniado de la afirmacion bajo la gravedad del
juramento de que la direccion electrénica a la cual hizo el envio es de titularidad o es
utilizado por la persona a notificar, e informando la forma como la obtuvo, si no lo indico
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en el escrito de demanda; lo anterior no obsta para que adelante la notificacion de
conformidad con lo previsto en los articulos 291y 292 del C.G.P., en caso de no contar con
la direccion de correo electronico de la parte ejecutada.

Por la SECRETARIA de este Despacho, suministrese a la parte actora el formato
sugerido para efecto de la notificacion personal por medio electronico.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser

consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

et

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

NOTIFIQUESE.

La Juez,

i Juzgado 9 Municipal de Pequenias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electronico N© 43 de Fecha 11 de marzo de 2022
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SECRETARIA _
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., diez (10) de marzo de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2022 00074 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 7 folios principales,
103 fls. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
-]

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., diez (10) de marzo de dos mil veintidos (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERfA a LITIGAR PUNTO COM S.A.S., representada
legalmente por ROSA INES LEON GUEVARA identificada con cédula de ciudadania
No. 66.977.822, sociedad que actia por conducto de la Dra. DIANA MARCELA
VANEGAS GUERRERO identificada con cédula de ciudadania N° 52.442.109 y T.P. N°
176.297 del C.S. de la J., quien acredita estar inscrita en el certificado de existencia y
representacion legal de la firma de abogados (fl. 100), para actuar como apoderada judicial
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., representada legalmente por la Dra. JULIANA MONTOYA
ESCOBAR o por quien haga sus veces, en los términos y con las facultades conferidas en
el poder allegado (fls. 13 y 14 del expediente virtual), el cual se entiende aceptado por su
ejercicio.

A efectos de resolver se advierte inicialmente, promueve accion ejecutiva
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A. en contra de DRC VISION CENTER S.A.S., representada
legalmente por RAMIRO CARDENAS PALACIO o por quien haga sus veces, para que
se le paguen las sumas y conceptos relacionados en el libelo (fls. 108 y 109).
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Como titulo base de recaudo ejecutivo allega: a) la liquidacién elaborada por la ejecutante
(fl. 15), y b) el requerimiento de pago fechado 24 de septiembre de 2021 (fls. 16 y 17),
enviado y recibido por la ejecutada el dia 3 del mismo mes y afio (fls. 16 y 18), en el que le
conmina a cumplir con las obligaciones relativas al pago de aportes, mas los intereses
moratorios, siendo congruente con la liquidacién mencionada, acompanado de estado de
cuenta (fls. 18 a 20), documentos debidamente cotejados.

Asi las cosas, es conveniente memorar, la naturaleza del titulo base de recaudo ejecutivo
que constituye la fuente de la presente accion, corresponde a la liquidacién elaborada por
la administradora del régimen pensional en la que se determina el valor adeudado por el
ejecutado o empleador que se encuentra en mora de trasladar los aportes pensionales de
sus trabajadores, tal como lo prevé el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

De conformidad con lo anterior, el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994 —para el asunto,
por tratarse de una AFP privada- orienta las acciones de cobro contra el empleador que ha
incumplido su obligacion de trasladar los aportes pensionales dentro del término legal,
con fundamento en los articulos 23 y 24 de la Ley 100 de 1993.

Ahora bien, mientras una direccion para notificaciones judiciales permanezca inscrita en
el registro mercantil y por tanto en el Certificado expedido por la CAmara de Comercio, es
oponible a terceros y de contera recae sobre el comerciante la obligacion de atender los
requerimientos, judiciales o privados, que a dicha direccion sean remitidos; sin que pueda
gravarse a los terceros con la carga de ubicar su paradero en lugar diferente al anunciado
en el registro mercantil.

De esta manera, revisados los documentos aportados como base de la ejecucién, se
advierte que el requerimiento previo se realizé en legal forma al empleador, lo cual se
colige de los documentos que certifican la entrega del mismo a la direccién CRA 13 # 38 -
72 (fls. 16 y 18), contenida en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio de Bogota (fls. 21 a 26).

De otro lado, revisada la liquidacion elaborada por la Administradora de Fondos de
Pensiones (fl. 15), se puede verificar que los valores alli relacionados coinciden con las
sumas respecto de las cuales se intim¢ al empleador.

Frente a las medidas cautelares solicitadas, se accedera a su decreto, toda vez que el
pedimento de ejecucion se encuentra acompanado del juramento estipulado en el articulo
101del C.P.T.yS.S.

En consecuencia, de conformidad con lo estatuido en el numeral 10° del articulo 593 del
C.G.P., se dispone el embargo dineros de propiedad de la ejecutada que se encuentren
depositados en las cuentas bancarias de los bancos BOGOTA, POPULAR,
PICHINCHA, ITAU CORPBANCA y BANCOLOMBIA, limitandose la medida a la
suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000),
y en cuanto se reciba respuesta a cada uno de los oficios en el orden citado.

Respecto de las otras entidades bancarias se resolvera una vez se obtenga respuesta de las
aqui decretadas.

En los términos anteriores, a juicio del Despacho, la documentacion allegada presta
mérito ejecutivo ya que se trata de la solicitud de ordenar el pago en favor de la entidad
ejecutante y en contra de la ejecutada de una determinada suma de dinero,
constituyéndose en una obligacion clara, expresa y actualmente exigible en términos del
art. 100 del C.P.L., en concordancia con el art. 422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto
en los articulos 22 a 24 de la Ley 100 de 1.993, y el art. 5°. del Decreto reglamentario No.

2633 de 1994.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado,
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RESUELVE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO de pago por la via ejecutiva laboral en favor
de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., representada legalmente por la Dra. JULIANA MONTOYA
ESCOBAR o por quien haga sus veces, en contra de DRC VISION CENTER S.A.S.,
identificada con el NIT N° 800.219.086-7, representada legalmente por RAMIRO
CARDENAS PALACIO o por quien haga sus veces, por las siguientes sumas y
conceptos:

1) SETECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE
($703.541) por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias y aportes al Fondo
de Solidaridad Pensional dejadas de pagar por la ejecutada en su calidad de empleador
por los periodos comprendidos entre agosto de 1996 y mayo de 2021.

2) Por concepto de intereses moratorios causados por cada uno de los periodos adeudados
a los trabajadores relacionados en el titulo ejecutivo, desde la fecha en que el
empleador debié cumplir con su obligacién hasta la fecha de pago efectivo
correspondientes a las cotizaciones obligatorias y a los aportes al Fondo de
Solidaridad Pensional, los cuales deberan ser liquidados a la fecha del pago de acuerdo
con la tasa vigente para impuestos de renta y complementarios.

3) Sobre las costas del proceso y agencias en derecho se resolvera en el momento procesal
oportuno.

SEGUNDO: DECRETAR EL EMBARGO Y RETENCION de:

Las sumas de dinero que la ejecutada DRC VISION CENTER S.A.S., representada
legalmente por RAMIRO CARDENAS PALACIO o por quien haga sus veces,
identificada con el NIT N° 800.219.086-7, posee o que llegare a poseer en las cuentas
corrientes, cuentas de ahorro, como cualquier otra clase de depoésitos que la accionada
tuviera en los Bancos: BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, ITAU CORPBANCA y
BANCOLOMBIA.

Respecto de las demas entidades bancarias se resolvera una vez se obtenga respuesta de
las aqui decretadas.

TERCERO: Librar oficio a las entidades bancarias antes enunciadas para que obren de
conformidad, limitando la medida en la suma de $4.500.000.

CUARTO: NOTIFICAR el presente mandamiento de pago en los términos del art. 108
del C.P.L., a la ejecutada DRC VISION CENTER S.A.S., a través de su representante
legal RAMIRO CARDENAS PALACIO o a quien haga sus veces, informando que de
conformidad con el articulo 431 del C.G.P. cuenta con el término de cinco (5) dias habiles
a partir de la notificaciéon del auto que libra mandamiento ejecutivo para pagar, o podra
proponer excepciones dentro del término de diez (10) dias habiles (art. 442 del C.G.P.).

Para efecto de la notificacion, atendiendo lo establecido en los arts. 6 y 8 del Decreto
Legislativo 806 de 4 de junio de 2020, la parte demandante podra remitir copia del
presente auto que libra mandamiento de pago, de la demanda y todos sus anexos al canal
digital (direccién o correo electronico) de la parte demandada, informandole que la
notificacion se entendera surtida una vez transcurridos dos dias habiles siguientes al
momento en que el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio
constatar el acceso del destinatario al mensaje enviado (sentencia C-420 de 2020), envio
del cual debera remitirse constancia al Despacho, realizando el mismo a la parte accionada
con copia al correo electronico de este Juzgado o bien suministrando, por el mismo medio,
la prueba del envio respectivo, acompafniado de la afirmacion bajo la gravedad del
juramento de que la direccion electrénica a la cual hizo el envio es de titularidad o es
utilizado por la persona a notificar, e informando la forma como la obtuvo, si no lo indico
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en el escrito de demanda; lo anterior no obsta para que adelante la notificacion de
conformidad con lo previsto en los articulos 291y 292 del C.G.P., en caso de no contar con
la direccion de correo electronico de la parte ejecutada.

Por la SECRETARIA de este Despacho, suministrese a la parte actora el formato
sugerido para efecto de la notificacion personal por medio electronico.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser

consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

et

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

NOTIFIQUESE.

La Juez,

i Juzgado 9 Municipal de Pequenias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electronico N© 43 de Fecha 11 de marzo de 2022
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SECRETARIA _
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., diez (10) de marzo de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2022 00075 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través
del aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 7 folios
principales, 59 fs. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.

<@ﬁ@%@h |

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., diez (10) de marzo de dos mil veintidos (2022).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA al Dr. ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON
identificado con cédula de ciudadania No. 73.205.246 y T.P. No. 155.713 del C.S. dela J.,
para actuar como apoderado judicial de SALUD TOTAL EPS-S S.A., representada
legalmente por el Dr. DANNY MANUEL MOSCOTE ARAGON o por quien haga sus
veces, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado (fls. 6 y 7 del expediente
digital).

A efecto de resolver sobre la viabilidad de librar la orden de apremio, se deben realizar las
siguientes consideraciones:

Se advierte inicialmente que promueve accion ejecutiva SALUD TOTAL EPS-S S.A., en
contra de AR ACABADOS S.A.S., representada legalmente por ALVARO DE JESUS
ALVAREZ o quien haga sus veces, a efecto de obtener mandamiento ejecutivo en su favor
respecto de las sumas y conceptos relacionados en el libelo (fls. 64 y 65).

Como titulo base de recaudo ejecutivo allega: a) la liquidacién elaborada por la ejecutante
(fl. 57), y b) requerimiento de pago con destino a la ejecutada de fecha 6 de julio de 2021
(fl. 59), en el que le conmina a cumplir con las obligaciones relativas al pago de aportes al
sistema de salud, mas los intereses moratorios.
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Asi las cosas, es conveniente memorar, la naturaleza del titulo base de recaudo ejecutivo
que constituye la fuente de la presente accion, corresponde a la liquidacion elaborada por
la Entidad Promotora de Salud “SALUD TOTAL EPS. S.A.”, en la que se determina el valor
adeudado por el ejecutado o empleador que se encuentra en mora de efectuar el pago al
sistema de seguridad social en salud de sus trabajadores, tal como lo prevé el articulo 76.1
del Decreto 2353 de 2015.

Ahora, una vez revisado el expediente y las pruebas aportadas, se encuentra que la
direccion a la cual fue remitido el requerimiento obedece a la Calle 7 # 8 A — 48 Apto 201
de Cartagena, coincidente con la consignada en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la CAmara de Comercio (fls. 51 a 56).

Empero, no se puede entender como realizada la intimacion exigida normativamente, tras
no aparecer acreditada la remision de documental en debida forma ante la convocada al
juicio AR ACABADOS S.A.S., pues dentro del presente asunto inicamente se aport6 la
guia de envio (fl. 60), sin embargo, la documental que se aduce enviada, aportada a folio
59, no cuenta con sello de haber sido cotejada. El cotejo, como es conocido por el
apoderado de la ejecutante, es un instrumento que permite evidenciar cuales fueron los
documentos efectivamente remitidos al destinatario y su contenido.

Entonces, en el presente asunto se tiene certeza respecto de un envio de documental, pero
brilla por ausente el cotejo, necesario para corroborar el contenido de la misiva y si
plasmaba las sumas y conceptos presuntamente adeudados por el ejecutado, situaciones
que imposibilitan librar orden de apremio.

Ademas, si se dejara de lado lo anterior, de todos modos advierte esta agencia judicial que
en el escrito de requerimiento por mora obrante a folio 59, se sefiala una suma de dinero
que resulta ser inferior a la pretendida en la presente demanda ejecutiva (folios 64 y 65);
obsérvese como el valor del pretenso requerimiento al empleador corresponde a la suma
de $7.038.000, sin embargo, el monto sefialado en el literal a) de la primera pretension
asciende a $9.749.419, por lo que evidentemente, la suma contenida en el escrito de
demanda, difiere de la supuestamente requerida en su momento a quien se pretende
llamar a responder dentro del tramite ejecutivo.

Se recuerda que la liquidaciéon que validamente puede constituir el titulo de recaudo
coactivo, debe guardar congruencia con aquello requerido al empleador en mora, es decir,
no puede existir una diferencia sustancial, como la inclusién de nuevos trabajadores o de
nuevos periodos, sino que debe haber igualdad entre los afiliados, los periodos y los
montos de capital perseguidos, salvo que en la liquidacion definitiva que emita la A.F.P.
para promover la ejecucion, se persigan menos de las obligaciones requeridas al
empleador; cuestion diferente ocurre con los réditos moratorios, cuyo valor es cambiante
pues asciende ante la tardanza, empero, en este caso la diferencia se finca en el capital de
aportes a salud.

Al respecto vale decir entonces, en autos no se satisfacen los requisitos de claridad,
expresividad y exigibilidad de la obligacién, referidos en el articulo 422! del C.G.P., ello
por cuanto la sociedad ejecutante no requirio6 el pago que se pretende ejecutar.

En los términos que han quedado expuestos, a juicio del Despacho, la documentacién
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligacion
exigible en términos del art. 100 del C.P.L., en concordancia con el art. 422 del C.G.P., asi

1 “Articulo 422. Titulo ejecutivo. Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras
y exigibles que consten en documentos que provengan del deudor o de su causante, y constituyan plena
prueba contra él, o las que emanen de una sentencia de condena proferida por juez o tribunal de cualquier
Jjurisdiccién, o de otra providencia judicial, o de las providencias que en procesos de policia aprueben
liquidacion de costas o seiialen honorarios de auxiliares de la justicia, y los demas documentos que sefiale
laley”.
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como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la Ley 100 de 1.993, y el art. 76 del
Decreto No. 2353 de 2015.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Noveno Municipal de Pequefias Causas
Laborales,

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO de pago solicitado por las razones
expuestas en la parte motiva del presente proveido.

SEGUNDO: Por Secretaria efecttiense las desanotaciones correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

La Juez,

= Juzgado 9 Municipal de Pequenias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en Estado
Electrénico N° 43 de Fecha 11 de marzo de 2022
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SECRETARIA §
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1

