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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)

Estados Electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., tres (3) de marzo de dos mil veintidos (2022),
se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2022 00052 00, informando que en
memorial recibido el dia 1° del mes cursante a las 3:30 p.m., el demandante desiste de la
demanda y solicita archivo (fls. 32 a 35).
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., tres (3) de marzo de dos mil veintidos (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que
refiere, se advierte que mediante auto calendado del 23 de febrero de los corrientes se
dispuso requerir al accionante, Dr. ISAAC JIMENEZ REYES, previo a avocar
conocimiento del asunto, para que manifestara lo que a bien tuviera respecto de la
promocion de la presente demanda ordinaria laboral, dado que una acci6n idéntica se
conocié por este estrado, actualmente tramitandose juicio ejecutivo rad. 2021-00750
seguido a continuacion del ordinario 2021-00064.

Pues bien, dentro del término de cinco dias otorgado, el demandante atendio el llamado
de este Despacho, solicitando “... archivar el proceso allegado, ordinario laboral (009
2022 00052) recibido del juzgado 18 laboral un afio después de su radicaciéon (enero
de 2021 — anexo copia). Proceso Ordinario del cual desisto ya que su traslado por
competencia es exageradamente demorado, -como se evidencia-; ademas por las
razones muy bien explicadas en el Auto de su despacho” (fl. 33).
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En ese sentido, habida cuenta de lo manifestado por la parte actora, es de entender que a
esta altura la manifestacion realizada constituye el retiro de la demanda, como quiera que
se aduce que el tramite no tiene actual asidero.

Asi cosas, como quiera que la solicitud realizada por el profesional del derecho retine los
requisitos establecidos en el art. 92 del Cédigo General del Proceso, aplicable por
autorizacion prevista en el art. 145 del C.P.L., el Juzgado DISPONE:

PRIMERO: Aceptar el RETIRO de la presente demanda ordinaria laboral instaurada
por ISAAC JIMENEZ REYES en contra de GLORIA ISABEL SEGURA
CABALLERO.

SEGUNDO: Por Secretaria efectiiense las desanotaciones correspondientes.

TERCERQO: Por cuanto la demanda fue presentada de manera virtual y habida cuenta de
su retiro, entiéndase que la misma y sus anexos quedan devueltos a la parte demandante
y retirados por ésta. Para ello, por SECRETARIA remitase el link del expediente digital
y copia del presente auto, a las direcciones de correo electronico del accionante,
hechosjuridicoso2020@gmail.com, ijimenezr@unal.edu.co y
jimenez.isaac@yahoo.es

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

@. ’

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

T Juzgado 9 Municipal de Pequeiias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 38 de Fecha 4 de marzo de 2022
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., tres (3) de marzo de dos mil veintidos (2022),
se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2022 00046 00, informando que en
memorial recibido el dia 1° del mes cursante a las 4:36 p.m., el apoderado de la parte
actora solicita el retiro de la demanda (fls. 35 a 37).
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., tres (3) de marzo de dos mil veintidos (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que
refiere, se advierte que mediante auto calendado del 21 de febrero de los corrientes se
inadmiti6 la demanda (fs. 33 y 34), no obstante, la parte actora no subsano las falencias
observadas.

Seria entonces del caso disponer el consecuente rechazo de la demanda, empero, el
apoderado de la parte demandante solicito el retiro del libelo, como se constata a fl. 377 del
plenario digital.

Asi cosas, como quiera que la solicitud realizada por el profesional del derecho retane los
requisitos establecidos en el art. 92 del Codigo General del Proceso, aplicable por
autorizacion prevista en el art. 145 del C.P.L., el Juzgado DISPONE:

PRIMERO: Aceptar el RETIRO de la demanda ordinaria laboral instaurada por
ROBISON HUMBERTO VALENCIA MONTANA en contra de
COMERCIALIZADORA DAPAL S.A.S.
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SEGUNDO: Por Secretaria efectiense las desanotaciones correspondientes.

TERCERO: Por cuanto la demanda fue presentada de manera virtual y habida cuenta de
su retiro, entiéndase que la misma y sus anexos quedan devueltos a la parte demandante
y retirados por ésta. Para ello, por SECRETARIA remitase el link del expediente digital
y copia del presente auto, a la direccién de correo electronico del apoderado de la parte
accionante, fernandezochoaabogados@hotmail.com

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

@. ’

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

o Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 38 de Fecha 4 de marzo de 2022
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., tres (3) de marzo de dos mil veintidés (2022), se
pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2022 00027 00, informando que se recibi6
respuesta de los bancos ITAU y SCOTTABANK COLPATRIA (folios 713 a 721).
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
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JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., tres (3) de marzo de dos mil veintidos (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, TENGANSE en cuenta las
respuestas a los Oficios Nos. 76 y 77 fechados del nueve (9) de febrero de dos mil veintidos
(2022), provenientes de los bancos ITAU CORPBANCA (fl. 721) y SCOTIABANK
COLPATRIA (fls. 716 y 719), respectivamente, y poénganse en conocimiento a la parte
ejecutante para los fines legales pertinentes.

El presente proveido se notificara por anotaciéon en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

%4 Juzgado 9 Municipal de Pequenias Causas Laborales de
Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 388 de Fecha 4 de marzo de 2022
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