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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00388 00, informando que
la apoderada de la ejecutante allega la liquidacion del crédito (fls. 3 a 5, archivo 04).

Collm Dl

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
SECRETARIO

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidds (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se dispone CORRER TRASLADO
en los términos previstos en el articulo 110 del C.G.P., de la liquidacion del crédito elaborada
por la parte ejecutante, por el término de tres (3) dias, segun lo establecido por el numeral 2°
del articulo 446 del C.G.P.

El presente proveido se notificara por anotacién en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Gui®

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

i g,.;?
Qé(' Juzgado 9 Municipal de Pequeias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electroénico N° 201 de Fecha 15 de noviembre de 2022

SECRETARIO
OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00633 00, informando
que el apoderado de la ejecutante allega la liquidacién del crédito y solicita entrega de
titulo judicial a la ejecutante Ecopetrol, por abono en cuenta (folio 2 y anexo a folios 3a 5
del archivo 05 del expediente digital).

Collm Dl

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
SECRETARIO

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se dispondra correr traslado de
la liquidacion de crédito elaborada y presentada por la parte actora.

De otro lado, en cuanto a la solicitud de entrega del titulo judicial No. 400100006065084
a la ejecutante, consignado a favor del proceso por el Banco Davivienda (folio 620),
entidad crediticia que el dia 3 de noviembre de 2021 comunicé al Juzgado sobre el registro
de la medida de embargo y retencién de dineros de propiedad del ejecutado (folios 603 a
605 del archivo 04), se resolvera una vez se profiera auto que apruebe la liquidacion del
crédito y costas procesales.

Finalmente, advierte el Despacho que en proveido del 29 de junio de los corrientes se
ordené seguir adelante la ejecucion, sin oposicion ni comparecencia del senor ABEL
ANTONIO GIRALDO REYES al proceso ejecutivo seguido a continuacion del
ordinario, pese al pleno enteramiento por anotacién en estado del auto que libré
mandamiento de pago, e inclusive de los correos electréonicos que a las partes y apoderados
ha remitido esta sede judicial informando el nimero de radicacion del tramite ejecutivo
(folios 617 a 619).
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En tal virtud, se DISPONE:

PRIMEROQO: CORRER TRASLADO en los términos previstos en el articulo 110 del
C.G.P., delaliquidacion del crédito elaborada por la parte ejecutante (folio 2, archivo 05),
por el término de tres (3) dias, segin lo establecido por el numeral 2° del articulo 446 del
C.G.P.

SEGUNDO: Frente a la solicitud de entrega del titulo desmaterializado No.
400100008359280 por valor de $2.100.000, de fecha diez (10) de febrero de dos mil
veintidos (2022), a la ejecutante ECOPETROL S.A., se resolvera posteriormente, en el
mismo proveido que apruebe la liquidacion del crédito y costas procesales.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

G

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

A
&
T
I Juzgado 9 Municipal de Pequerias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
Estado Electronico N° 201 de Fecha 15 de noviembre de
2022

SECRETARIO
OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2022 00573 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 8 folios principales,
103 folios anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital. Asi mismo, obra
memorial recibido el dia de ayer a las 9:56 a.m., mediante el cual abogada adscrita a la
firma que funge como apoderada de la ejecutante, presenta solicitud de retiro de la
demanda (folios 8 y 9 del archivo 05 del expediente virtual).

Collm Dl

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
SECRETARIO

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que
refiere, se advierte que la Dra. PAOLA ANDREA OLARTE RIVERA identificada con
C.C. No. 52.603.367y T.P. No. 272.983 del C.S. de la J., quien acredita estar inscrita en el
certificado de existencia y representacion legal de la firma de abogados LITIGAR
PUNTO COM S.A.S. (folio 17, archivo 05), apoderada de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. en esta causa judicial, expone con toda claridad que desea retirar de la demanda, “en
razon a las facultades [conferidas] por el aqui demandante”, como quiera que “el
demandado cumplié con su obligacion después de presentada la demanda de la
referencia” (folios 4 y 5, ib.).
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Asi, como quiera que la solicitud realizada por la profesional del derecho reune los
requisitos establecidos en el art. 92 del Codigo General del Proceso, aplicable por
autorizacion prevista en el art. 145 del C.P.L., el Juzgado DISPONE:

PRIMERO: Aceptar el RETIRO de la demanda ejecutiva laboral instaurada por
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., en contra de WILLPACK S.A.S.

SEGUNDO: Por Secretaria efectiense las desanotaciones correspondientes.
El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser

consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

Gui®

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

I g,.;?
Qé(' Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en

Estado Electrénico N° 201 de Fecha 15 de noviembre de
2022

@2 \OUKQ/UN :
SECRETARIO

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2022 00674 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, por
remision del Juzgado 3° Municipal de Pequenas Causas Laborales de Medellin, quien
rechaz6 por competencia territorial; consta de 139 folios utiles y acta de reparto,
incorporados en el expediente digital. Asi mismo, obra memorial en el cual abogada
adscrita a la firma designada como apoderada de la ejecutante, presenta solicitud de retiro
de la demanda (folios 11 y 12 del archivo 08 del expediente virtual).

Collm Dl

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
SECRETARIO

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

i; _17
JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, verificadas las actuaciones en el
plenario, se advierte que la Dra. PAOLA ANDREA OLARTE RIVERA identificada con
C.C. No. 52.603.367y T.P. No. 272.983 del C.S. de la J., quien acredita estar inscrita en el
certificado de existencia y representacion legal de la firma de abogados LITIGAR
PUNTO COM S.A.S. (folio 20, archivo 08), apoderada de COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS en esta causa judicial, expone con toda claridad que desea
retirar de la demanda, “en razon a las facultades [conferidas] por el aqui demandante”,
como quiera que “el demandado cumplié con su obligacion después de presentada la
demanda de la referencia” (folios 11y 12, ib.).

Asi, como quiera que la solicitud realizada por la profesional del derecho retne los
requisitos establecidos en el art. 92 del Cbédigo General del Proceso, aplicable por
autorizacion prevista en el art. 145 del C.P.L., el Juzgado DISPONE:


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Exp. 11001 41 05 009 2022 00674 00

PRIMERO: Aceptar el RETIRO de la demanda ejecutiva laboral instaurada por
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, en contra de BAYTON
COLOMBIA S.A.S.

SEGUNDO: Por Secretaria efectiense las desanotaciones correspondientes.
El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser

consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

Gui®

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

=3 Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en

Estado Electrénico N° 201 de Fecha 15 de noviembre de
2022

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2022 00760 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 10 folios
principales, 39 folios anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital. Asi
mismo, obra memorial del 8 de noviembre hogafio, mediante el cual el abogado designado
como apoderado por la ejecutante, presenta solicitud de retiro de la demanda (folios 3 y 4
del archivo 05 del expediente virtual).

Collm Dl

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
SECRETARIO

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que
refiere, seria del caso proveer sobre el mandamiento de pago solicitado por la A.F.P.
ejecutante, de no ser porque se observa que el apoderado judicial especial designado para
representarla en la presente causa ejecutiva, a quien se reconocera personeria, el dia 8 de
noviembre de 2022 manifest6 por via electronica, con toda claridad, que desea retirar de
la demanda,* “por reporte de novedades y pagos por parte del demandado (empleador)
del Titulo aportado que prestaba Merito; [v]ale la pena anotar que las novedades y
pagos fueron realizados por parte del demandado, en fecha posterior a la radicacion de

1t Memorial que también se encuentra suscrito por la representante legal de SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., Dra.
IVONNE AMIRA TORRENTE SCHULTZ.
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la presente demanda”, pidiendo también que no se provea condena en costas (folios 3 y
4, archivo 05).

Asi, como quiera que la solicitud realizada por la profesional del derecho retune los
requisitos establecidos en el art. 92 del Codigo General del Proceso, aplicable por
autorizacion prevista en el art. 145 del C.P.L., el Juzgado DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al Dr. JUAN SEBASTIAN RAMIREZ
MORALES, identificado con cédula de ciudadania No. 1.036.929.558 y T.P. No. 344.172
del C.S. de la J., para actuar como apoderado judicial de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., representada legalmente por la Dra. IVONNE AMIRA TORRENTE SCHULTZ
o por quien haga sus veces, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado
(fls. 1y 2, archivo 02 del expediente digital), el cual se entiende aceptado por su ejercicio.

SEGUNDO: Aceptar el RETIRO de la demanda ejecutiva instaurada por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. en contra de INGENIERIA Y SEGURIDAD VIAL S.A.S.

TERCERO: Por Secretaria efectiiense las desanotaciones correspondientes.
El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser

consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
La Juez,

G

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

A
s
g
=S Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en

Estado Electronico N° 201 de Fecha 15 de noviembre de
2022

Gy

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
‘WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacién correspondencia)
Estados Electréonicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos
(2022), pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2022 00766 00, informando
que mediante auto del primero (1°) de noviembre de dos mil veintidos (2022), se
inadmiti6 la demanda impetrada por JUAN JOSE DE JESUS CAMACHO contra
E.P.S. FAMISANAR S.A.S., y se dispuso conceder el término de cinco (5) dias para que
se subsanaran las deficiencias observadas, so pena de rechazo (Archivo 08).

Colm Dl

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
SECRETARIO

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

Este Despacho constata que mediante auto del primero (1°) de noviembre de dos mil
veintidos (2022), se INADMITIO la demanda impetrada por JUAN JOSE DE JESUS
CAMACHO contra E.P.S. FAMISANAR S.A.S., y se dispuso conceder el término de
cinco (5) dias para que se subsanaran las deficiencias observadas en el escrito inaugural,
so pena de rechazo (Archivo 08), sin que dentro del término legal se hubiera presentado
la enmienda solicitada, incluso habiendo sido notificada el mismo dia de la inadmision a
la direccion electronica CAMACHOESCOVARJUANJOSE@HOTMAIL.COM.

Conforme a lo anterior, se tiene que la parte demandante no presenté subsanacion de la
demanda dentro del término concedido, el cual vencio el dia diez (10) de noviembre de
dos mil veintidos (2022), razon por la cual, este Despacho acudiendo al articulo 9o del
C.G.P., por remision autorizada por el articulo 145 del C.P.T.ydela S.S., y alos arts. 25y
26 de la obra procesal laboral, DISPONE:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por no haber sido subsanada.
SEGUNDQO: Por Secretaria efectiense las desanotaciones correspondientes.
TERCERO: Por cuanto la demanda fue presentada de manera virtual y habida cuenta de

surechazo, entiéndase que la misma y sus anexos quedan devueltos a la parte demandante
y retirados por ésta. Para ello, si asi lo solicita la parte accionante, por SECRETARIA
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remitasele el link del expediente digital y copia del presente auto, a la direccion de correo
electronico correspondiente.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

POR SECRETARIA LIBRESE OFICIO.

NOTIFIQUESE,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

| st
o

W Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electroénico N° 201 de Fecha 15 de noviembre de 2022

SECRETARIO (}3 \QELQ)\)”B -

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacién correspondencia)
Estados Electréonicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos
(2022), pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2022 00776 00, informando
que mediante auto del primero (1°) de noviembre de dos mil veintidos (2022), se
inadmiti6 la demanda impetrada por CARLOS ALBERTO CARDENAS PULIDO
contra SOFA CONCEPT S.A.S., y se dispuso conceder el término de cinco (5) dias para
que se subsanaran las deficiencias observadas, so pena de rechazo (Archivo 05).

Colm Dl

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
SECRETARIO

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

Este Despacho constata que mediante auto del primero (1°) de noviembre de dos mil
veintidés (2022), se INADMITIO la demanda impetrada por CARLOS ALBERTO
CARDENAS PULIDO contra SOFA CONCEPT S.A.S., y se dispuso conceder el
término de cinco (5) dias para que se subsanaran las deficiencias observadas en el escrito
inaugural, so pena de rechazo (Archivo 05), sin que dentro del término legal se hubiera
presentado la enmienda solicitada.

Conforme a lo anterior, se tiene que la parte demandante no present6 subsanacion de la
demanda dentro del término concedido, el cual vencio el dia diez (10) de noviembre de
dos mil veintidos (2022), razon por la cual, este Despacho acudiendo al articulo 9o del
C.G.P., por remision autorizada por el articulo 145 del C.P.T.y dela S.S., y alos arts. 25y
26 de la obra procesal laboral, DISPONE:

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por no haber sido subsanada.
SEGUNDO: Por Secretaria efectiense las desanotaciones correspondientes.

TERCERO: Por cuanto la demanda fue presentada de manera virtual y habida cuenta de
surechazo, entiéndase que la misma y sus anexos quedan devueltos a la parte demandante
y retirados por ésta. Para ello, si asi lo solicita la parte accionante, por SECRETARIA
remitasele el link del expediente digital y copia del presente auto, a la direcciéon de correo
electronico correspondiente.
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El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

POR SECRETARIA LIBRESE OFICIO.

NOTIFIQUESE,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

3 Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en Estado
Electrénico N° 201 de Fecha 15 de noviembre de 2022
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos
(2022), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2022 00821 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 9 folios principales,
73 folios anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital. Asi mismo, obra
memorial recibido el 9 del presente mes, mediante el cual abogada adscrita a la firma que
funge como apoderada de la ejecutante, presenta solicitud de retiro de la demanda (folios
4y 5 del archivo 05 del expediente virtual).

Collm Dl

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
SECRETARIO

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., once (11) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

De conformidad con el informe secretarial que antecede y verificadas las actuaciones que
refiere, se advierte que la Dra. PAOLA ANDREA OLARTE RIVERA identificada con
C.C. No. 52.603.367y T.P. No. 272.983 del C.S. de la J., quien acredita estar inscrita en el
certificado de existencia y representacion legal de la firma de abogados LITIGAR
PUNTO COM S.A.S. (folio 13, archivo 05), apoderada de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. en esta causa judicial, expone con toda claridad que desea retirar de la demanda, “en
razon a las facultades [conferidas] por el aqui demandante”, como quiera que “el
demandado cumplié con su obligacion después de presentada la demanda de la
referencia” (folios 4 y 5, archivo 05).
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Asi, como quiera que la solicitud realizada por la profesional del derecho reune los
requisitos establecidos en el art. 92 del Codigo General del Proceso, aplicable por
autorizacion prevista en el art. 145 del C.P.L., el Juzgado DISPONE:

PRIMERO: Aceptar el RETIRO de la demanda ejecutiva laboral instaurada por
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., en contra de SINAP S.A.S.

SEGUNDO: Por Secretaria efectiense las desanotaciones correspondientes.
El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser

consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

Gui®

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

I g,.;?
Qé(' Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en

Estado Electrénico N° 201 de Fecha 15 de noviembre de
2022
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