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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintitrés (23) de mayo de dos mil veintitrés
(2023), se pasa al Despacho el proceso ordinario N° 009 2019 00615 00, informando
que se recibi6 respuesta del Ministerio del Trabajo al oficio ordenado en fraccion de
audiencia anterior (archivo 15).
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Bogota D.C., veintitrés (23) de mayo de dos mil veintitrés (2023).

De conformidad con el informe secretarial que antecede y verificada la actuacion que
refiere, el Despacho advierte que el MINISTERIO DEL TRABAJO dio respuesta al
Oficio No. 072 de 3 de marzo de 2023, en cumplimiento a lo dispuesto en audiencia de 22
de febrero pasado, allegando certificacion de existencia de la demandada ASOCIACION
COLOMBIANA DE TRABAJADORES PARA LA SALUD “ACOTSALUD?” (folios 2
y 3, archivo 15).

En consecuencia, de cara a continuar con el tramite procesal correspondiente, se
DISPONE:

SENALAR FECHA para llevar a cabo la continuaciéon de la AUDIENCIA de que trata
el art. 72 del C.P.L. y de la S.S., para el proximo SEIS (6) DE JUNIO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MANANA (10:30 A.M.),
oportunidad en la cual deberan comparecer las partes con sus apoderados, en caso de
actuar por conducto de abogado.

En la fecha y hora sefialadas se incorporara documentales, se recibira el testimonio de
Rosalba Leon Reyes, de ser posible se clausurara el debate probatorio y se proferira el
correspondiente fallo.

La audiencia se realizara a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido,
los intervinientes deberan descargar en su dispositivo electronico el respectivo aplicativo.

Se requiere a las partes para que remitan al correo electrénico
joglpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales
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seran invitados y participantes a la audiencia contactos telefonicos, documentos y medios
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realizacion de
la audiencia.

Recibida su direccion de correo electronico, se les remitira el link para la consulta del
expediente.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

@. ;

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

A
R
g
b Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en
Estado Electrénico N° 086 de Fecha 24 de mayo de 2023

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintitrés (23) de mayo de dos mil veintitrés
(2023), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2023 00042 00, informando
que el dia 3 de febrero de 2023, a través de correo electrénico con acceso al link del
expediente digital, se remiti6 a la accionada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES el auto admisorio, los anexos de la demanda y el acta
de notificacion, por lo cual se encuentra surtido el enteramiento y pendiente el asunto por
fijar fecha de audiencia. Ademas, se indica que el pasado 14 de febrero la pasiva constituyo
apoderado y proporcioné respuesta a la demanda (archivo 07), y el dia 21 de marzo pasado
se allego6 certificacion emitida por la Secretaria Técnica del Comité de Conciliaciéon y
Defensa Judicial de Colpensiones, en la cual no propone férmula conciliatoria (archivo
08). Finalmente, obra renuncia al poder, por el extremo pasivo (archivo 09).
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Bogota D.C., veintitrés (23) de mayo de dos mil veintitrés (2023).

De acuerdo al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, en atenciéon
a lo previsto por el Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 5
de junio de 2020 y a efecto de continuar con el tramite procesal correspondiente, se
DISPONE:

PRIMERO: SENALAR FECHA para llevar a cabo la AUDIENCIA de que trata el art.
72 del C.P.L. y de la S.S., para el proximo SIETE (7) DE JUNIO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MANANA (10:30 A.M.),
oportunidad en la cual deberan comparecer las partes con sus apoderados, en caso de
actuar por conducto de abogado.

En la fecha y hora sefnaladas se recibira la contestacion de la demanda, se adelantaran las
etapas de conciliacién, saneamiento y fijacion del litigio, decreto y practica de pruebas, se
recibiran todas y cada una de las declaraciones solicitadas en la demanda y contestacion,
requiriendo de manera necesaria la comparecencia de las personas senaladas como
testigos de las partes; de ser posible se clausurara el debate probatorio y se proferira el
correspondiente fallo.
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La audiencia se realizara a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido,
los intervinientes deberan descargar en su dispositivo electronico el respectivo aplicativo.

Se requiere a las partes para que remitan al correo electrénico
joglpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales
seran invitados y participantes a la audiencia contactos telefénicos, documentos y medios
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realizacion de
la audiencia.

Recibida su direccion de correo electronico, se les remitira el link para la consulta del
expediente.

SEGUNDO: ACEPTAR la renuncia del poder conferido por COLPENSIONES, al
doctor MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN identificado con cédula de ciudadania
N° 80.421.257y T.P. N° 86.117 del C.S. de la J., representante legal de WORLD LEGAL
CORPORATION S.A.S., advirtiendo que se pondra término al poder, después de cinco
(5) dias de presentado el memorial de renuncia en el correo electronico institucional del
Juzgado, esto es, desde el dia 26 de mayo de 2023, de conformidad con lo establecido en
el art. 76 del C.G.P., aplicable por analogia en materia laboral.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

" Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 86 de Fecha 24 de mayo de 2023

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintitrés (23) de mayo de dos mil veintitrés
(2023), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2023 00071 00, informando
que el dia 11 de abril de 2023, a través de correo electréonico con acceso al link del
expediente digital, se remiti6 a la accionada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES el auto admisorio, los anexos de la demanda y el acta
de notificacion, por lo cual se encuentra surtido el enteramiento y pendiente el asunto por
fijar fecha de audiencia. Ademas, se indica que el pasado 24 de abril la pasiva constituyo
apoderado y proporcionoé respuesta a la demanda (archivo 14), y el dia 10 de mayo pasado
se allego6 certificacion emitida por la Secretaria Técnica del Comité de Conciliaciéon y
Defensa Judicial de Colpensiones, en la cual no propone férmula conciliatoria (archivo
15). Finalmente, obra renuncia al poder, por el extremo pasivo (archivo 16).
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AUTO
Bogota D.C., veintitrés (23) de mayo de dos mil veintitrés (2023).

De acuerdo al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, en atenciéon
a lo previsto por el Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 5
de junio de 2020 y a efecto de continuar con el tramite procesal correspondiente, se
DISPONE:

PRIMERO: SENALAR FECHA para llevar a cabo la AUDIENCIA de que trata el art.
72 del C.P.L. y de la S.S., para el proximo OCHO (8) DE JUNIO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MANANA (10:30 A.M.),
oportunidad en la cual deberan comparecer las partes con sus apoderados, en caso de
actuar por conducto de abogado.

En la fecha y hora sefnaladas se recibira la contestacion de la demanda, se adelantaran las
etapas de conciliacién, saneamiento y fijacion del litigio, decreto y practica de pruebas, se
recibiran todas y cada una de las declaraciones solicitadas en la demanda y contestacion,
requiriendo de manera necesaria la comparecencia de las personas senaladas como
testigos de las partes; de ser posible se clausurara el debate probatorio y se proferira el
correspondiente fallo.
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La audiencia se realizara a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido,
los intervinientes deberan descargar en su dispositivo electrénico el respectivo aplicativo.

Se requiere a las partes para que remitan al correo electrénico
joglpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales
seran invitados y participantes a la audiencia contactos telefénicos, documentos y medios
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realizacion de
la audiencia.

Recibida su direccion de correo electronico, se les remitira el link para la consulta del
expediente.

SEGUNDO: ACEPTAR la renuncia del poder conferido por COLPENSIONES, al
doctor MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN identificado con cédula de ciudadania
N° 80.421.257y T.P. N° 86.117 del C.S. de la J., representante legal de WORLD LEGAL
CORPORATION S.A.S., advirtiendo que se pondra término al poder, después de cinco
(5) dias de presentado el memorial de renuncia en el correo electronico institucional del
Juzgado, esto es, desde el dia 26 de mayo de 2023, de conformidad con lo establecido en
el art. 76 del C.G.P., aplicable por analogia en materia laboral.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

" Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 86 de Fecha 24 de mayo de 2023

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintitrés (23) de mayo de dos mil veintitrés
(2023), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2023 00245 00, informando
que el dia 11 de abril de 2023, a través de correo electréonico con acceso al link del
expediente digital, se remiti6 a la accionada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES el auto admisorio, los anexos de la demanda y el acta
de notificacion, por lo cual se encuentra surtido el enteramiento y pendiente el asunto por
fijar fecha de audiencia. Ademas, se indica que el pasado 24 de abril la pasiva constituy6
apoderado y proporcion6 respuesta a la demanda (archivo 07). Finalmente, obra renuncia
al poder, por el extremo pasivo (archivo 08).
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Bogota D.C., veintitrés (23) de mayo de dos mil veintitrés (2023).

De acuerdo al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, en atencion
a lo previsto por el Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 5
de junio de 2020 y a efecto de continuar con el tramite procesal correspondiente, se
DISPONE:

PRIMERO: SENALAR FECHA para llevar a cabo la AUDIENCIA de que trata el art.
72 del C.P.L. y de la S.S., para el proximo TRECE (13) DE JUNIO DE DOS MIL
VEINTITRES (2023) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MANANA (10:30 A.M.),
oportunidad en la cual deberan comparecer las partes con sus apoderados, en caso de
actuar por conducto de abogado.

En la fecha y hora sefnaladas se recibira la contestacion de la demanda, se adelantaran las
etapas de conciliacion, saneamiento y fijacion del litigio, decreto y practica de pruebas, se
recibiran todas y cada una de las declaraciones solicitadas en la demanda y contestacion,
requiriendo de manera necesaria la comparecencia de las personas senaladas como
testigos de las partes; de ser posible se clausurara el debate probatorio y se proferira el
correspondiente fallo.

La audiencia se realizara a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido,
los intervinientes deberan descargar en su dispositivo electronico el respectivo aplicativo.
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Se requiere a las partes para que remitan al correo electrénico
joolpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales
seran invitados y participantes a la audiencia contactos telefénicos, documentos y medios
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realizacion de
la audiencia.

Recibida su direccion de correo electronico, se les remitira el link para la consulta del
expediente.

SEGUNDO: ACEPTAR la renuncia del poder conferido por COLPENSIONES, al
doctor MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN identificado con cédula de ciudadania
N° 80.421.257y T.P. N° 86.117 del C.S. de la J., representante legal de WORLD LEGAL
CORPORATION S.A.S., advirtiendo que se pondra término al poder, después de cinco
(5) dias de presentado el memorial de renuncia en el correo electrénico institucional del
Juzgado, esto es, desde el dia 26 de mayo de 2023, de conformidad con lo establecido en
el art. 76 del C.G.P., aplicable por analogia en materia laboral.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Gil

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

K : E~ ;
Qéf’ Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en Estado
Electrénico N° 86 de Fecha 24 de mayo de 2023

OSCAR LEONARDO FIGUEROA SALAMANCA
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