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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 

WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 
Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 

Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n1 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 
(2020), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2018 00542 00, informando 
que la curadora ad litem de la parte ejecutada se pronunció manifestando no tener razones 
para objetar la liquidación de crédito presentada por la ejecutante (fls. 299 y 300); así 
mismo, en cumplimiento a lo dispuesto en el proveído del 25 de agosto de 2020, se 
procede a efectuar la liquidación de costas a cargo de los ejecutados, de conformidad con 
el art. 366 del Código General del Proceso, aplicable por expresa analogía en materia 
laboral, dentro del presente proceso, así:  
 
 

 
El valor total de las costas procesales asciende a la suma de UN MILLÓN CIENTO 
VEINTISÉIS MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($1.126.400).  
 
 Sírvase proveer. 

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO 9º MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTA D.C. 
 

AUTO 
 
Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 
 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, y como quiera que la liquidación 
de costas elaborada por la Secretaría se ajusta a derecho, se le impartirá aprobación.  
 
Ahora bien, es del caso estudiar la liquidación de crédito presentada por el extremo 
ejecutante e impartir aprobación en cuanto a ello hubiere lugar, debiendo señalar de 
antemano que el valor de la liquidación, calculada por la parte actora, no se encuentra por 
completo ajustado a derecho. 
 
Se advierte que en los numerales 1 y 2 del ordinal primero del auto calendado 28 de agosto 
de 2018, se libró mandamiento de pago en contra de los ejecutados por la suma de 
$10.000.000 de conformidad con el contrato de honorarios base de recaudo, y por los 
intereses legales a la tasa del 6% anual, causados sobre ese valor a partir del 3 de 

CONCEPTO VALOR 
Agencias en derecho         $ 1.000.000,oo 
Otros gastos del 
proceso   

$     126.400,oo 
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noviembre de 2017 (fls. 74 a 76). Si bien en la liquidación del crédito presentada por la 
activa se contempla el primero de esos rubros, los réditos no se hallan calculados 
correctamente, habiendo realizado el Despacho las operaciones aritméticas de rigor 
arrojando un valor de $1.584.650 por tal concepto, con corte a 7 de septiembre del 
corriente año, para un total de $11.584.650,oo. 
 
En relación con la suma de $1.000.000 correspondiente a las agencias en derecho fijadas 
al interior del proceso ejecutivo, estas no hacen parte de la liquidación del crédito, y se 
incluyen dentro de las costas aprobadas mediante el presente proveído. 
 
De conformidad con lo anterior, se DISPONE: 
 
PRIMERO: Como quiera que la liquidación de costas elaborada por la Secretaría se 
ajusta a derecho, se IMPARTE SU APROBACIÓN en la suma de UN MILLÓN 
CIENTO VEINTISÉIS MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($1.126.400). 
 
SEGUNDO: APROBAR LA LIQUIDACIÓN DEL CRÉDITO en la suma de ONCE 
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS 
CINCUENTA PESOS M/CTE ($11.584.650), en los términos previstos en el numeral 
3º del artículo 446 del C.G.P. 
 
El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 

 
 

 Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas   Laborales 
de Bogotá D.C. 

 
La  anterior  providencia  se notifica por anotación en Estado 

Electrónico Nº_138   de  Fecha   14 de octubre de 2020 

 
SECRETARIA_________________________ 
                          MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 

WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 
Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 

Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n1 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 

(2020), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2019 00438 00, informando 

que la parte actora no ha acreditado el emplazamiento ordenado, y la curadora ad litem 

designada a la demandada se comunicó al correo electrónico institucional aceptando el 

nombramiento.  

 

Sírvase proveer. 

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO 9º MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTA D.C. 

 

AUTO 

 

Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y examinado el expediente, como 

quiera que se pronunció la curadora ad litem aceptando la designación para representar 

a la enjuiciada y en ese sentido, a vuelta de correo electrónico remitió suscrita el acta 

respectiva, la cual se incorporó a fls. 55 y 56 del expediente digital, sería del caso instar a 

la parte demandante a que demostrara el emplazamiento de la accionada, ordenado desde 

auto de 21 de noviembre de 2019 (fls. 28 y 29), en medio escrito y/o cadena radial de 

amplia circulación y/o difusión nacional, no obstante, resultaría una carga desmedida si 

se tiene en cuenta la actual situación de emergencia sanitaria con los riesgos de contagio 

que la misma conlleva, que es de público conocimiento, sobre todo en la capital del país, 

siendo entonces pertinente acometer el emplazamiento de la sociedad demandada, 

únicamente a través del registro nacional de personas emplazadas, sin necesidad de 

publicación en un medio escrito, siguiendo lo dispuesto en el Decreto Legislativo 806 de 

4 de junio de 2020, art. 10°. 

 

Advertido lo anterior y en aras de impartir celeridad al trámite, preservando igualmente 

las garantías de la parte demandada, se DISPONE realizar nuevamente el 

EMPLAZAMIENTO de la demandada CENTRO NACIONAL DE ONCOLOGÍA 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
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S.A., representada legalmente por CARLOS ADRIÁN CRIRIVÍ RODRÍGUEZ, 

mediante publicación en el Registro Nacional de Personas Emplazadas, en los términos 

del art. 29 del C.P.T. y de la S.S., en concordancia con el artículo 108 del C.G.P. y teniendo 

en cuenta las nuevas disposiciones contenidas en el art. 10° del Decreto Legislativo 806 

de 4 de junio de 2020, únicamente en relación con el aspecto referido al emplazamiento, 

pues debe tenerse en cuenta que a la entrada en vigencia tal cuerpo normativo, los trámites 

de notificación, previos al emplazamiento, ya habían sido adelantados por la parte 

accionante.  

 

De otra parte, remítase el link del expediente digital a la curadora al litem de la 

demandada, a la dirección DANIELAMONROYRS@GMAIL.COM 

 

El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 

consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-

causas-laboralesde-bogota/2020n1 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 

 
 
 
 
 
 

 

Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas   Laborales 
de Bogotá D.C. 

 
La  anterior  providencia  se notifica por anotación en Estado 

Electrónico Nº_138   de  Fecha   14 de octubre de 2020 

 
SECRETARIA_________________________ 
                          MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

Carrera 10 No. 19-65 Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 

Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 
Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 
(2020), pasa al Despacho el proceso Nº. 009 2019 00616 00, informando que el día 04 
de septiembre de 2020 a través de correo electrónico se remitió a la accionada 
FUNDACIÓN COLOMBIANA NUEVA VIDA, el auto admisorio, traslado de la 
demanda y el acta de notificación, por lo cual se encuentra surtida la notificación y se 
encuentra pendiente fijar fecha de audiencia. 
 
Sírvase proveer.  

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO (9º) MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 
 

AUTO 
 

Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 
 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, y en atención a lo previsto por el 
Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 05 de junio de 2020, 
a efecto de continuar con el trámite procesal correspondiente, se DISPONE: 
 
SEÑALAR FECHA para llevar a cabo AUDIENCIA ESPECIAL de que trata el Art. 72 
del C.P.L. y de la S.S., para el próximo TRES (03) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL 
VEINTE (2020) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MAÑANA (10:30 A.M.), 
oportunidad en la cual deberán comparecer las partes con sus apoderados, en caso de 
actuar por conducto de abogado.  
 
En la fecha y hora señaladas se recibirá la contestación de la demanda, se adelantarán las 
etapas de conciliación, saneamiento y fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, se 
recibirán todas y cada una de las declaraciones solicitadas en la demanda y contestación, 
requiriendo de manera necesaria la comparecencia de las personas señaladas como 
testigos de las partes; de ser posible se clausurará el debate probatorio y se proferirá el 
correspondiente fallo. 
 
La audiencia se realizará a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido, 
los intervinientes deberán descargar en su dispositivo electrónico el respectivo aplicativo. 
 
Se requiere a las partes para que remitan al correo electrónico 
j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales 
serán invitados y participantes a la audiencia contactos telefónicos, documentos y medios 
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realización de 
la audiencia.  

mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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El expediente podrá ser consulado a través del link https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EaqLTCK6
eVJHrzxjS_z6e9gBUWHd6vLXK33NetmutNRfEQ?e=7Uwnz4  
 
El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1 
 
POR SECRETARÍA LÍBRESE OFICIO.  
 
 
NOTIFÍQUESE, 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Bogotá D.C. 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
Estado Electrónico Nº 138 de fecha 14 de octubre de 2020 

                       
SECRETARIA___________________________ 

MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EaqLTCK6eVJHrzxjS_z6e9gBUWHd6vLXK33NetmutNRfEQ?e=7Uwnz4
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EaqLTCK6eVJHrzxjS_z6e9gBUWHd6vLXK33NetmutNRfEQ?e=7Uwnz4
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EaqLTCK6eVJHrzxjS_z6e9gBUWHd6vLXK33NetmutNRfEQ?e=7Uwnz4
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 

WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 
Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 

Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n1 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 

(2020), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2019 00850 00, informando 

que obra memorial de la apoderada del demandante en el cual solicita el emplazamiento 

de la parte accionada (fls. 121 a 123 del expediente digital), luego de manifestar que allega 

“la respectiva notificación personal y la notificación por aviso, tal como lo establece el 

Decreto Legislativo 806 del 04 de junio de 2020” acompañando archivo digital con 120 

folios, los cuales no se incorporan toda vez que ya reposan en su totalidad en el plenario. 

 

Sírvase proveer. 

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO (9º) MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTA D.C. 

 

AUTO 

 

Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez revisadas las actuaciones 

surtidas en el plenario, el Juzgado aprecia que a partir de las documentales allegadas por 

la parte demandante, tanto el 13 de julio de 2020 como el propio 13 de septiembre pasado, 

no es posible entender surtida la notificación electrónica a la demandada en los términos 

previstos en el Decreto 806 del 2020, pues si bien en la providencia de 6 de julio anterior 

se instó a la activa, bien a acreditar en debida forma el diligenciamiento del aviso de que 

trata el art. 292 del C.G.P., ora a adelantar las gestiones de que trata el reciente decreto 

legislativo para surtir el enteramiento de la accionada −si no contaba con la documental 

que demostrara la tramitación del aviso conforme a lo previsto en la ley procesal− (fls. 44 

a 46), lo cierto es que por la parte interesada finalmente terminaron remitiéndose al 

correo electrónico de la demandada −consignado en el certificado de existencia y 

representación legal obrante en autos (fl. 6)−, diversas comunicaciones disímiles con fines 

de notificación, que en realidad no resultan lo suficientemente claras para la convocada a 

juicio (v. gr., fls. 52 a 58). 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
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Debe en este caso entonces, en aras de preservar las garantías de defensa y debido proceso 

de la demandada, y garantizar la regularidad del trámite, tenerse en cuenta la ritualidad 

de notificación primigeniamente desplegada por la parte accionante, que resulta previa a 

la entrada en vigencia del comentado decreto legislativo. 

  

En ese sentido, sería del caso instar nuevamente a la parte demandante a remitir a la 

enjuiciada el aviso para notificación personal en la forma dispuesta en el art. 292 C.G.P. 

−dicha gestión es del interesado, conforme al inc. 3°−, no obstante, resultaría una carga 

desmedida exigir dicha gestión si se tiene en cuenta la actual situación de emergencia 

sanitaria con los riesgos de contagio que la misma conlleva, que es de público 

conocimiento, sobre todo en la capital del país.  

 

Advertido lo anterior y teniendo en cuenta que la demandada no concurrió al juzgado 

dentro de los cinco días siguientes a la entrega del citatorio para notificarle el auto 

admisorio de la demanda, máxime cuando desde el 14 de noviembre de 2019 este 

Despacho le remitió tal citación al correo electrónico bet.jgonzalez@gmail.com (fl. 32), se 

accederá a la solicitud de la memorialista y se procederá de conformidad a lo reglado en 

el art. 29 del C.P.T. y de la S.S., en concordancia con el artículo 108 del C.G.P., disponiendo 

el nombramiento de curador ad litem y el emplazamiento de la sociedad demandada, el 

cual se realizará únicamente a través del registro nacional de personas emplazadas, sin 

necesidad de publicación en un medio escrito, teniendo en cuenta las nuevas disposiciones 

contenidas en el art. 10° del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020, únicamente 

en relación con el aspecto referido al emplazamiento, porque se insiste en que a la entrada 

en vigencia tal cuerpo normativo, los trámites de notificación, previos al emplazamiento, 

ya habían sido adelantados por la parte accionante.  

 

De conformidad con lo anterior se DISPONE: 

 

PRIMERO: DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de la demandada GRUPO 

EMPRESARIAL DE SEGURIDAD PRIVADA SERDEVIP LTDA., representada 

legalmente por WISTON RUDIN GONZÁLEZ SALINAS o quien haga sus veces, de 

conformidad con lo establecido en el art. 48 del C.G.P., al(a) Dr(a).: 

 
ABOGADO (A) IDENTIFICACIÓN DIRECCIÓN 

NUBIA YULIETH SALAZAR 

PARDO 

1.032.451.121 
CALLE 78 # 9 – 57 

 

Se le advierte al(a) designado(a), que el cargo será ejercido de manera gratuita y su 

nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que acredite estar actuando como 

defensor(a) de oficio en más de cinco (5) procesos, debiendo concurrir de manera 

inmediata comunicándose al correo electrónico institucional del Juzgado para lo 

pertinente, so pena de dar aplicación a las sanciones disciplinarias, lo anterior de 

conformidad a lo previsto en el artículo 48 del C.G.P. 

 

SEGUNDO: Ordenar el EMPLAZAMIENTO de la demandada GRUPO 

EMPRESARIAL DE SEGURIDAD PRIVADA SERDEVIP LTDA., a través de su 

representante legal WISTON RUDIN GONZÁLEZ SALINAS o quien haga sus veces, 

mediante publicación en el Registro Nacional de Personas Emplazadas, en los términos 

del art. 29 del C.P.T. y de la S.S., en concordancia con el artículo 108 del C.G.P. y el art. 

10° del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020. 

 

mailto:bet.jgonzalez@gmail.com


Exp. 11001 41 05 009 2019 00850 00                                                            

 

 - 3 - 

TERCERO: POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente a la 

designada, a través del medio técnico electrónico más eficaz al tenor de lo contemplado en 

los arts. 111 del C.G.P. y 11 del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020, de 

preferencia mediante mensaje de datos desde el correo institucional del Despacho. 

Remítase la comunicación al correo electrónico JULIETA_2613@HOTMAIL.COM 

 

El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 

consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-

causas-laboralesde-bogota/2020n1 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 

 
 
 

 

 

 

 

 

Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas   Laborales 
de Bogotá D.C. 

 
La  anterior  providencia  se notifica por anotación en Estado 

Electrónico Nº_138   de  Fecha   14 de octubre de 2020 

 
SECRETARIA_________________________ 
                          MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

Carrera 10 No. 19-65  Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 

Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 
Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 
(2020), pasa al Despacho el proceso Nº. 009 2019 00903 00, informando que el día 
07 de julio de 2020 a través de correo electrónico se remitió a la accionada 
PANAMERICANA LIBRERÍA Y PAPELERÍA S.A., el auto admisorio, traslado de la 
demanda y el acta de notificación, por lo cual se encuentra surtida la notificación y se 
encuentra pendiente fijar fecha de audiencia. 
 
Sírvase proveer.  

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO (9º) MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 
 

AUTO 
 

Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 
 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, y en atención a lo previsto por el 
Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 05 de junio de 2020, 
a efecto de continuar con el trámite procesal correspondiente, se DISPONE: 
 
SEÑALAR FECHA para llevar a cabo AUDIENCIA ESPECIAL de que trata el Art. 72 
del C.P.L. y de la S.S., para el próximo VEINTISIETE (27) DE OCTUBRE DE DOS 
MIL VEINTE (2020) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MAÑANA (10:30 A.M.), 
oportunidad en la cual deberán comparecer las partes con sus apoderados, en caso de 
actuar por conducto de abogado.  
 
En la fecha y hora señaladas se recibirá la contestación de la demanda, se adelantarán las 
etapas de conciliación, saneamiento y fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, se 
recibirán todas y cada una de las declaraciones solicitadas en la demanda y contestación, 
requiriendo de manera necesaria la comparecencia de las personas señaladas como 
testigos de las partes; de ser posible se clausurará el debate probatorio y se proferirá el 
correspondiente fallo. 
 
La audiencia se realizará a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido, 
los intervinientes deberán descargar en su dispositivo electrónico el respectivo aplicativo. 
 
Se requiere a las partes para que remitan al correo electrónico 
j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales 
serán invitados y participantes a la audiencia contactos telefónicos, documentos y medios 
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realización de 
la audiencia.  

mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co
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El expediente podrá ser consulado a través del link https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EY8BorTb
JCxAoD2qhkf3EPwBMhCKmkCKnoU3yfwUi_HM0w?e=7cZhTt  
 
El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1 
 
POR SECRETARÍA LÍBRESE OFICIO.  
 
 
NOTIFÍQUESE, 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Bogotá D.C. 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
Estado Electrónico Nº 138 de fecha 14 de octubre de 2020 

                       
SECRETARIA___________________________ 

MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EY8BorTbJCxAoD2qhkf3EPwBMhCKmkCKnoU3yfwUi_HM0w?e=7cZhTt
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EY8BorTbJCxAoD2qhkf3EPwBMhCKmkCKnoU3yfwUi_HM0w?e=7cZhTt
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EY8BorTbJCxAoD2qhkf3EPwBMhCKmkCKnoU3yfwUi_HM0w?e=7cZhTt
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

Carrera 10 No. 19-65 Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 

Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 
Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 
(2020), pasa al Despacho el proceso Nº. 009 2019 00965 00, informando que el día 
06 de octubre de 2020 a través de correo electrónico se notificó personalmente el 
CURADORA AD LITEM, Dr. José Iván Rojas Vallot, de la parte demandada JD 
SECURITY OFIC DE COLOMBIA LTDA., y se le hizo entrega del auto que admitió la 
demanda, traslado de la demanda y el acta de notificación, por lo cual se encuentra surtida 
la notificación y se encuentra pendiente fijar fecha de audiencia. 
 
Sírvase proveer.  

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO (9º) MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 
 

AUTO 
 

Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 
 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, y en atención a lo previsto por el 
Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 05 de junio de 2020, 
a efecto de continuar con el trámite procesal correspondiente, se DISPONE: 
 
SEÑALAR FECHA para llevar a cabo AUDIENCIA ESPECIAL de que trata el Art. 72 
del C.P.L. y de la S.S., para el próximo VEINTIDÓS (22) DE OCTUBRE DE DOS MIL 
VEINTE (2020) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MAÑANA (10:30 A.M.), 
oportunidad en la cual deberán comparecer las partes con sus apoderados, en caso de 
actuar por conducto de abogado.  
 
En la fecha y hora señaladas se recibirá la contestación de la demanda, se adelantarán las 
etapas de conciliación, saneamiento y fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, se 
recibirán todas y cada una de las declaraciones solicitadas en la demanda y contestación, 
requiriendo de manera necesaria la comparecencia de las personas señaladas como 
testigos de las partes; de ser posible se clausurará el debate probatorio y se proferirá el 
correspondiente fallo. 
 
La audiencia se realizará a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido, 
los intervinientes deberán descargar en su dispositivo electrónico el respectivo aplicativo. 
 
Se requiere a las partes para que remitan al correo electrónico 
j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales 
serán invitados y participantes a la audiencia contactos telefónicos, documentos y medios 

mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co
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de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realización de 
la audiencia.  
 
El expediente podrá ser consulado a través del link https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EQiUD-
WySRdPu-V-iuHeFIABZ2rfHota81O_4HmuY5REPg?e=ERJtNr  
 
El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1 
 
POR SECRETARÍA LÍBRESE OFICIO.  
 
 
NOTIFÍQUESE, 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Bogotá D.C. 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
Estado Electrónico Nº 138 de fecha 14 de octubre de 2020 

                        
SECRETARIA___________________________ 

MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EQiUD-WySRdPu-V-iuHeFIABZ2rfHota81O_4HmuY5REPg?e=ERJtNr
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EQiUD-WySRdPu-V-iuHeFIABZ2rfHota81O_4HmuY5REPg?e=ERJtNr
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EQiUD-WySRdPu-V-iuHeFIABZ2rfHota81O_4HmuY5REPg?e=ERJtNr
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

Carrera 10 No. 19-65  Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 

Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 
Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 
(2020), pasa al Despacho el proceso Nº. 009 2020 00277 00, informando que 
mediante auto del 02 de octubre de 2020 se ordenó correr traslado de las excepciones de 
mérito propuestas por la ejecutada, las cuales fueron descorridas por la ejecutante el día 
13 de octubre de 2020 a través de correo electrónico, por lo cual se encuentra pendiente 
fijar fecha de audiencia. 
 
Sírvase proveer.  

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO (9º) MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 
 

AUTO 
 

Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 
 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, y en atención a lo previsto por el 
Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 05 de junio de 2020, 
a efecto de continuar con el trámite procesal correspondiente, se DISPONE: 
 
SEÑALAR FECHA para llevar a cabo el trámite pertinente, en aplicación a lo dispuesto 
en el parágrafo 1º del artículo 42 del C.P.L. y S.S., y en armonía con la previsión 
consagrada en el numeral 2º del artículo 443 del C.G.P., al cual nos remitimos por 
autorización expresa del artículo 145 del C.P.L. y S.S., al no existir regulación expresa en 
materia laboral., para el próximo CINCO (05) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL 
VEINTE (2020) a las DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30 P.M.), oportunidad 
en la cual deberán comparecer las partes con sus apoderados, en caso de actuar por 
conducto de abogado y se dará aplicación, en lo pertinente, a lo dispuesto en los artículos 
372, 373 y 392 del C.G.P. 
 
La audiencia se realizará a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido, 
los intervinientes deberán descargar en su dispositivo electrónico el respectivo aplicativo. 
 
Se requiere a las partes para que remitan al correo electrónico 
j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales 
serán invitados y participantes a la audiencia contactos telefónicos, documentos y medios 
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realización de 
la audiencia.  
 

mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co
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El expediente podrá ser consulado a través del link https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EShqxZ-
rWV1HibOPjNJcl8AB6jhYKhs67HBpSf2L8fFb5w?e=2m7avR     
 
El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1 
 
POR SECRETARÍA LÍBRESE OFICIO.  
 
 
NOTIFÍQUESE, 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Bogotá D.C. 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
Estado Electrónico Nº 138 de fecha 14 de octubre de 2020 

                  
SECRETARIA___________________________ 

MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EShqxZ-rWV1HibOPjNJcl8AB6jhYKhs67HBpSf2L8fFb5w?e=2m7avR
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EShqxZ-rWV1HibOPjNJcl8AB6jhYKhs67HBpSf2L8fFb5w?e=2m7avR
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EShqxZ-rWV1HibOPjNJcl8AB6jhYKhs67HBpSf2L8fFb5w?e=2m7avR
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

Carrera 10 No. 19-65  Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 

Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 
Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 
(2020), pasa al Despacho el proceso Nº. 009 2020 00279 00, informando que el día 
18 de agosto de 2020 a través de correo electrónico se remitió a la accionada 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES el auto 
admisorio, traslado de la demanda y el acta de notificación, por lo cual se encuentra 
surtida la notificación y se encuentra pendiente fijar fecha de audiencia. 
 
Sírvase proveer.  

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO (9º) MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 
 

AUTO 
 

Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 
 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, y en atención a lo previsto por el 
Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 05 de junio de 2020, 
a efecto de continuar con el trámite procesal correspondiente, se DISPONE: 
 
SEÑALAR FECHA para llevar a cabo AUDIENCIA ESPECIAL de que trata el Art. 72 
del C.P.L. y de la S.S., para el próximo CINCO (05) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL 
VEINTE (2020) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MAÑANA (10:30 A.M.), 
oportunidad en la cual deberán comparecer las partes con sus apoderados, en caso de 
actuar por conducto de abogado.  
 
En la fecha y hora señaladas se recibirá la contestación de la demanda, se adelantarán las 
etapas de conciliación, saneamiento y fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, se 
recibirán todas y cada una de las declaraciones solicitadas en la demanda y contestación, 
requiriendo de manera necesaria la comparecencia de las personas señaladas como 
testigos de las partes; de ser posible se clausurará el debate probatorio y se proferirá el 
correspondiente fallo. 
 
La audiencia se realizará a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido, 
los intervinientes deberán descargar en su dispositivo electrónico el respectivo aplicativo. 
 
Se requiere a las partes para que remitan al correo electrónico 
j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales 
serán invitados y participantes a la audiencia contactos telefónicos, documentos y medios 
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realización de 
la audiencia.  

mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co
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El expediente podrá ser consulado a través del link https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EWXQuR3
KDcZMpj92YjmsRSoByy-u0VnmolqOjJDsvBKgmA?e=J9capc    
 
El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1 
 
POR SECRETARÍA LÍBRESE OFICIO.  
 
NOTIFÍQUESE, 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Bogotá D.C. 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
Estado Electrónico Nº 138 de fecha 14 de octubre de 2020 

                  
SECRETARIA___________________________ 

MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EWXQuR3KDcZMpj92YjmsRSoByy-u0VnmolqOjJDsvBKgmA?e=J9capc
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EWXQuR3KDcZMpj92YjmsRSoByy-u0VnmolqOjJDsvBKgmA?e=J9capc
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EWXQuR3KDcZMpj92YjmsRSoByy-u0VnmolqOjJDsvBKgmA?e=J9capc
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

Carrera 10 No. 19-65  Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 

Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 
Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 
(2020), pasa al Despacho el proceso Nº. 009 2020 00286 00, informando que 
mediante auto del 31 de agosto de 2020 se ordenó correr traslado de las excepciones de 
mérito propuestas por la ejecutada FUNDACIÓN COLOMBIA NUEVA VIDA, las 
cuales fueron descorridas por el ejecutante el día 02 de septiembre de 2020 a través de 
correo electrónico, por lo cual se encuentra pendiente fijar fecha de audiencia. 
 
Sírvase proveer.  

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO (9º) MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 
 

AUTO 
 

Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 
 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, y en atención a lo previsto por el 
Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 05 de junio de 2020, 
a efecto de continuar con el trámite procesal correspondiente, se DISPONE: 
 
SEÑALAR FECHA para llevar a cabo el trámite pertinente, en aplicación a lo dispuesto 
en el parágrafo 1º del artículo 42 del C.P.L. y S.S., y en armonía con la previsión 
consagrada en el numeral 2º del artículo 443 del C.G.P., al cual nos remitimos por 
autorización expresa del artículo 145 del C.P.L. y S.S., al no existir regulación expresa en 
materia laboral, para el próximo DIEZ (10) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTE 
(2020) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MAÑANA (10:30 A.M.), oportunidad en la 
cual deberán comparecer las partes con sus apoderados, en caso de actuar por conducto 
de abogado y se dará aplicación, en lo pertinente, a lo dispuesto en los artículos 372, 373 
y 392 del C.G.P. 
 
La audiencia se realizará a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido, 
los intervinientes deberán descargar en su dispositivo electrónico el respectivo aplicativo. 
 
Se requiere a las partes para que remitan al correo electrónico 
j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales 
serán invitados y participantes a la audiencia contactos telefónicos, documentos y medios 
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realización de 
la audiencia.  
 

mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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El expediente podrá ser consulado a través del link https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EYgRpiNu
y2xLnJqy1w26nwEBbGleW1PnqLF2H951Di7nig?e=1kPzbP      
 
El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1 
 
POR SECRETARÍA LÍBRESE OFICIO.  
 
 
NOTIFÍQUESE, 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Bogotá D.C. 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
Estado Electrónico Nº 138 de fecha 14 de octubre de 2020 

                  
SECRETARIA___________________________ 

MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

Carrera 10 No. 19-65 Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 

Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 
Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 
(2020), pasa al Despacho el proceso Nº. 009 2020 00306 00, informando que el día 
24 de agosto de 2020 a través de correo electrónico se remitió a la accionada 
INVERSIONES ADK S.A.S., el auto admisorio, traslado de la demanda y el acta de 
notificación, por lo cual se encuentra surtida la notificación y se encuentra pendiente fijar 
fecha de audiencia. 
 
Sírvase proveer.  

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO (9º) MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 
 

AUTO 
 

Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 
 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, y en atención a lo previsto por el 
Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 05 de junio de 2020, 
a efecto de continuar con el trámite procesal correspondiente, se DISPONE: 
 
SEÑALAR FECHA para llevar a cabo AUDIENCIA ESPECIAL de que trata el Art. 72 
del C.P.L. y de la S.S., para el próximo VEINTINUEVE (29) DE OCTUBRE DE DOS 
MIL VEINTE (2020) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MAÑANA (10:30 A.M.), 
oportunidad en la cual deberán comparecer las partes con sus apoderados, en caso de 
actuar por conducto de abogado.  
 
En la fecha y hora señaladas se recibirá la contestación de la demanda, se adelantarán las 
etapas de conciliación, saneamiento y fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, se 
recibirán todas y cada una de las declaraciones solicitadas en la demanda y contestación, 
requiriendo de manera necesaria la comparecencia de las personas señaladas como 
testigos de las partes; de ser posible se clausurará el debate probatorio y se proferirá el 
correspondiente fallo. 
 
La audiencia se realizará a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido, 
los intervinientes deberán descargar en su dispositivo electrónico el respectivo aplicativo. 
 
Se requiere a las partes para que remitan al correo electrónico 
j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales 
serán invitados y participantes a la audiencia contactos telefónicos, documentos y medios 
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realización de 
la audiencia.  

mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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El expediente podrá ser consulado a través del link https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EV0l52IZ
KW1NoCHdV7_NIKUBl6DMu4BIo3tOGlvlyy9F9g?e=3DyC5F  
 
El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1 
 
POR SECRETARÍA LÍBRESE OFICIO.  
 
 
NOTIFÍQUESE, 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Bogotá D.C. 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
Estado Electrónico Nº 138 de fecha 14 de octubre de 2020 

                       
SECRETARIA___________________________ 

MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EV0l52IZKW1NoCHdV7_NIKUBl6DMu4BIo3tOGlvlyy9F9g?e=3DyC5F
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 

WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 
Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 

Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n1 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 
(2020), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2020 00397 00, informando 
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del 
aplicativo Demanda en línea disponible en el mismo email.  Consta de 8 folios principales, 
85 folios anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.  
 
Sírvase proveer. 
 

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO (9º) MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTA D.C. 
 

AUTO 
 

Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 
 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:  
 
RECONOCER PERSONERÍA al Dr. DIEGO FELIPE ORJUELA HERNÁNDEZ, 
identificado con cedula de ciudadanía No. 1.014.216.598 y tarjeta profesional No. 246.895 
del C.S. de la J., para actuar como apoderado judicial de FIMHER MUSIC S.A.S., 
representada legalmente por FABIO IVÁN MOGOLLÓN HERNÁNDEZ o por quien 
haga sus veces, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado (fl. 5 del 
expediente virtual), al tenor de lo establecido en el Decreto Legislativo 806 de 2020, toda 
vez que proviene de la dirección electrónica para notificaciones señalada en el certificado 
de existencia y representación legal de la demandante (fl. 6). 
   
Previo a realizar pronunciamiento respecto de la admisión de la demanda se observa que 
la misma soporta las siguientes falencias: 
 
No se da cumplimiento al numeral 1º del art. 25 del C.P.T.S.S., como quiera el escrito de 
demanda y el poder no van dirigidos al Juez que corresponde el conocimiento, 
observando que la parte actora los dirige al “juez municipal de pequeñas causas laborales 
y competencias múltiples de Bogotá D.C.”, cuando en mínima cuantía en la especialidad 
laboral conocen los jueces municipales de pequeñas causas laborales. Razón por la cual 
se solicita a la parte demandante adecuarla en ese aspecto. 
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Por otra parte, no se da cumplimiento a lo previsto en el numeral 4 del art. 26 del 
C.P.T.S.S., como quiera que no se allega la prueba de existencia y representación legal de 
la demandada COOMEVA EPS S.A.; se conmina a la parte accionante para que allegue 
la respectiva documental. 
 
Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto 
por el artículo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) días para 
que subsanen las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea 
reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente. 
 
Además, SÍRVASE APORTAR LA SUBSANACIÓN EN UN SOLO CUERPO, al 
correo electrónico j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 
 
El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 
 
 

 

 

 

 

 

Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas   Laborales 
de Bogotá D.C. 

 
La  anterior  providencia  se notifica por anotación en Estado 

Electrónico Nº_138   de  Fecha   14 de octubre de 2020 

 
SECRETARIA_________________________ 
                          MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 

WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 
Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 

Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n1 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte 
(2020), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2020 00398 00, informando 
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del 
aplicativo Demanda en línea disponible en el mismo email.  Consta de 7 folios principales, 
36 fls. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.  
 
Sírvase proveer. 
 

 
MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 

SECRETARIA 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO (9º) MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTA D.C. 
 

AUTO 
 

Bogotá D.C., trece (13) de octubre de dos mil veinte (2020). 
 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE: 
 
RECONOCER PERSONERÍA a la Dra. PAULA ANDREA GÓMEZ BUITRAGO, 
identificada con C.C. No. 1.075.221.693 y T.P. N° 242.655 del C.S. de la J., para actuar 
como apoderada judicial de la demandante NELLY CASTILLO REYES, en los términos 
y con las facultades conferidas en el poder allegado (fls. 4 y 5). 
 
Previo a realizar pronunciamiento respecto de la admisión de la demanda se observa que 
la misma soporta las siguientes falencias 
 
No se da cumplimiento al numeral 1º del art. 25 del C.P.T.S.S., como quiera el memorial 
de poder y el escrito de demanda no van dirigidos al Juez que corresponde el 
conocimiento, observando que la parte actora los dirige al juez laboral del circuito de esta 
ciudad. Razón por la cual se solicita a la parte demandante adecuar en ese aspecto. 
 
De acuerdo a lo regulado en la disposición en cita, numeral 6°, deberán aclararse las 
pretensiones contenidas en la demanda, en cuanto a si se pretende tanto la indemnización 
por despido sin justa causa como la sanción moratoria por falta de pago de salarios y 
prestaciones sociales a la terminación del contrato de trabajo, amén que en el libelo no se 
especifica aspiración de condena por ningún concepto salarial ni prestacional, debiendo 
tener presente la parte actora que en principio la sanción del art. 65 del C.S.T. no se causa 
por falta de pago de una acreencia indemnizatoria, máxime cuando si ese es el propósito 
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de la activa y persiste en su reclamo, podría no ser este Juzgado competente toda vez que 
las súplicas superarían los 20 SMLMV, amén de lo establecido en el art. 12 del C.P.T y S.S 
y el art. 26 Num. 1° del C.G.P. Aclare; adecúe y/o modifique si lo estima pertinente. 
 
Asimismo, no se da cumplimiento a lo previsto en el numeral 7 del art. 25 del C.P.T.S.S., 
en atención a que los supuestos fácticos narrados en los ordinales primero y segundo no 
se ajustan a lo normado en el aludido precepto, por cuanto solo debe ser relatado un hecho 
o situación en cada uno de ellos, clasificados y enumerados. Se solicita a la parte 
demandante adecuar los hechos en ese aspecto y frente a los plasmados en los ordinales 
tercero y quinto, se sugiere limitarse a la situación fáctica puesto que las citas 
jurisprudenciales bien puede invocarlas en el aparte de fundamentos y razones de 
derecho. 
 
No se citan las razones de derecho, precisión establecida por el artículo 25 del C.P.L., Nral. 
8º, siendo pertinente indicar que no basta con enunciar las diferentes normas bajo ese 
título, sino que deben mencionarse las razones por las cuales es aplicable al caso tal 
normatividad. Adecúe. 
 
No se da cumplimiento al numeral 10 del art.25 del C.P.T y de la S.S., como quiera que no 
es clara la cuantía del asunto para efectos de fijar la competencia del Juzgado, siendo 
imperioso discriminar cada uno de los valores pretendidos en la demanda. La parte actora 
deberá dar alcance a lo requerido respecto de cada una de las pretensiones, discriminando 
también el valor pretendido como indemnización de que trata el art. 65 del C.S.T., 
calculada hasta la fecha de presentación de la demanda, en caso de mantener dicha 
súplica. Aclare y/o adecúe. 
 
Finalmente, no se da cumplimiento a lo previsto en el numeral 4 del art. 26 del C.P.T.S.S., 
como quiera que no se allega la prueba de existencia y representación legal de la 
demandada FUNDACIÓN ESCUELA DE FORMACIÓN AVANZADA; se conmina a 
la parte accionante para que allegue la respectiva documental. 
 
Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto 
por el artículo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) días para 
que subsanen las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea 
reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente. 
 
Además, SÍRVASE APORTAR LA SUBSANACIÓN EN UN SOLO CUERPO, al 
correo electrónico j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 
 
El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 

 
LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 

JUEZ 
 
 

 

 
Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas   Laborales 

de Bogotá D.C. 
 

La  anterior  providencia  se notifica por anotación en Estado 
Electrónico Nº_138   de  Fecha   14 de octubre de 2020 

 
SECRETARIA_________________________ 
                          MARÍA CAMILA FAJARDO PLAZAS 
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