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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., primero (1°) de diciembre de dos mil veinte
(2020), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2020 00495 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través
del aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 4 folios
principales, 36 fs. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.

Sirvase proveer.

4 apfo A

MARIA CAMILA FAJARDO PLAZAS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., primero (1°) de diciembre de dos mil veinte (2020).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA al Dr. FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA
identificado con cédula de ciudadania No. 19.499.248 y T.P. No. 63.604 del C.S. dela J.,
para actuar como apoderado judicial de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS, representada legalmente por la Dra. MYRIAM LILIANA LOPEZ VELA
o por quien haga sus veces, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado
(fls. 5y 6 del expediente virtual).

A efectos de resolver se advierte inicialmente, promueve acciéon ejecutiva COLFONDOS
S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, en contra de SOVIPAR LTDA SOCIEDAD DE
VIGILANCIA PARTICULAR, representada legalmente por BETSY JULIETH
GONZALEZ PINTO o por quien haga sus veces, para que se le paguen las sumas y
conceptos relacionados en el libelo (fl. 41).

Como titulo base de recaudo ejecutivo allega: a) la liquidacion elaborada por la ejecutante
(fl. 12), y b) el requerimiento de pago fechado 31 de agosto de 2020, enviado a la ejecutada
el 9 de septiembre y recibido al dia siguiente (fls. 7a 11y 16), en el que le conmina a cumplir
con las obligaciones relativas al pago de aportes, mas los intereses moratorios, siendo
congruente con la liquidacion mencionada.

Asi las cosas, es conveniente memorar, la naturaleza del titulo base de recaudo ejecutivo
que constituye la fuente de la presente accion, corresponde a la liquidacion elaborada por
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la administradora del régimen pensional en la que se determina el valor adeudado por el
ejecutado o empleador que se encuentra en mora de trasladar los aportes pensionales de
sus trabajadores, tal como lo prevé el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

De conformidad con lo anterior, el articulo 5° del Decreto 2633 de 1994 —para el asunto,
por tratarse de una AFP privada- orienta las acciones de cobro contra el empleador que ha
incumplido su obligacion de trasladar los aportes pensionales dentro del término legal,
con fundamento en los articulos 23 y 24 de la Ley 100 de 1993.

De esta manera, revisados los documentos aportados como base de la ejecucion, se
advierte que el requerimiento previo se realizo en legal forma al empleador, lo cual se
colige de los documentos que certifican la entrega del mismo, a la direccién CL 24 B # 80
B - 79 (fls. 7 a 11 y 16), contenida en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la CaAmara de Comercio de Bogota (fls. 17 a 22), y aquellos cuentan con el
cotejo respectivo, aunado a que la guia de envio aportada el plenario exhibe sello de
recibido, con fecha 10 de septiembre de 2020 (fl. 16).

De otra parte, revisada la liquidacién elaborada por la Administradora de Fondos de
Pensiones, se puede verificar que los valores alli relacionados se acompasan con las sumas
respecto de las cuales se requirio6 el pago al empleador, asi como a la suma que se pretende
ejecutar dentro del presente tramite.

En los términos anteriores, a juicio del Despacho, la documentacion allegada presta
mérito ejecutivo ya que se trata de la solicitud de ordenar el pago en favor de la entidad
egjecutante y en contra de la ejecutada de una determinada suma de dinero,
constituyéndose en una obligacion clara, expresa y actualmente exigible en términos del
art. 100 del C.P.L., en concordancia con el art. 422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto
en los articulos 13 y 14 de la Ley 100 de 1993, y el art. 5°. del Decreto reglamentario No.

2633 de 1994.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado,
RESUELVE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO de pago por la via ejecutiva laboral en favor
de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, representada legalmente por la
Dra. MYRIAM LILIANA LOPEZ VELA o por quien haga sus veces, en contra de
SOVIPAR LTDA SOCIEDAD DE VIGILANCIA PARTICULAR, identificada con el
NIT N° 860.505.449-1, representada legalmente por BETSY JULIETH GONZALEZ
PINTO, o por quien haga sus veces, por las siguientes sumas y conceptos:

1) OCHO MILLONES TRESCIENTOS MIL QUINIENTOS CATORCE PESOS
M/CTE ($8.300.514) por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias y
aportes al Fondo de Solidaridad Pensional, dejadas de pagar por la ejecutada en su
calidad de empleador por el periodo de enero de 2002 a junio de 2020.

2) Por concepto de intereses moratorios causados por cada uno de los periodos adeudados
a los trabajadores relacionados en el titulo ejecutivo, desde la fecha en que el
empleador debi6 cumplir con su obligacion hasta la fecha de pago efectivo
correspondientes a las cotizaciones obligatorias y a los aportes al Fondo de
Solidaridad Pensional, los cuales deberan ser liquidados a la fecha del pago de acuerdo
con la tasa vigente para impuestos de renta y complementarios.

3) Sobre las costas del proceso y agencias en derecho se resolvera en el momento procesal
oportuno.

SEGUNDO: DECRETAR EL EMBARGO Y RETENCION de:



Exp. 11001 41 05 009 2020 00495 00

Las sumas de dinero que la ejecutada SOVIPAR LTDA SOCIEDAD DE VIGILANCIA
PARTICULAR, identificada con el NIT N° 860.505.449-1, representada legalmente
por BETSY JULIETH GONZALEZ PINTO o por quien haga sus veces, posee o que
llegare a poseer en las cuentas corrientes, cuentas de ahorro, como cualquier otra clase de
depositos que la accionada tuviera en los Bancos: BOGOTA, ITAU, COMPARTIR S.A.,
GNB SUDAMERIS y BBVA.

Respecto de las demas entidades bancarias se resolvera una vez se obtenga respuesta de
las aqui decretadas.

TERCERO: Librar oficio a las entidades bancarias antes enunciadas para que obren de
conformidad, limitando la medida en la suma de $20.000.000.

CUARTO: NOTIFICAR el presente mandamiento de pago en los términos del art. 108
del C.P.L.,, a la ejecutada SOVIPAR LTDA SOCIEDAD DE VIGILANCIA
PARTICULAR, a través de su representante legal BETSY JULIETH GONZALEZ
PINTO o quien haga sus veces, informando que de conformidad con el articulo 431 del
C.G.P. cuenta con el término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del auto
que libra mandamiento ejecutivo para pagar, o podra proponer excepciones dentro del
término de diez (10) dias habiles (art. 442 del C.G.P.).

Para efecto de la notificacion, atendiendo lo establecido en los arts. 6 y 8 del Decreto
Legislativo 806 de 4 de junio de 2020, la parte demandante podra remitir copia del
presente auto que libra mandamiento de pago, de la demanda y todos sus anexos al canal
digital (direccion o correo electronico) de la parte demandada, de lo cual debera remitir
constancia al Despacho, realizando el envio a la accionada con copia al correo electronico
de este Juzgado o bien suministrando por el mismo medio la prueba del envio respectivo,
acompanado de la afirmacion bajo la gravedad del juramento de que la direccion
electrdnica a la cual hizo el envio es de titularidad o es utilizado por la persona a notificar,
informando la forma como la obtuvo; lo anterior no obsta para que adelante la notificacién
de conformidad con lo previsto en los articulos 291y 292 del C.G.P., en caso de no contar
con la direccion de correo electronico de la ejecutada.

Por la SECRETARIA de este Despacho, suministrese a la parte actora el formato
sugerido para efecto de la notificacion personal por medio electronico.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE.

La Juez,

@_,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

= Juzgado 9 Municipal de Pequenias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en Estado
Electrénico N°_171 de Fecha _2 de diciembre de 2020

/)Y/O -Cauu[o/(('

SECRETARIA____
MARIA CAMILA FAJARDO PLAZAS
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., primero (1°) de diciembre de dos mil veinte
(2020), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2020 00496 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 6 folios principales,
solicitud de medidas cautelares en 1 folio, 28 fls. anexos y acta de reparto, incorporados
en el expediente digital.

Sirvase proveer.
/}‘?@ C Ve | (AM@/K £

MARIA CAMILA FAJARDO PLAZAS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., primero (1°) de diciembre de dos mil veinte (2020).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA al Dr. JAIBER ENRIQUE GUTIERREZ DE LA
HOZ identificado con cédula de ciudadania N° 72.334.818 y T.P. No. 343.157 del C.S. de
la J., para actuar como apoderado judicial de la sefiora MARIA EUGENIA ABADIA
GUTIERREZ, en los términos y con las facultades conferidas en el poder allegado (folios
5y 6 del expediente digital).

Previo a realizar pronunciamiento respecto de la admision de la demanda se observa que
la misma soporta las siguientes falencias:

De conformidad con lo previsto en el numeral 6° del art. 25 del C.P.T y de la S.S., debera
enmendarse, aclararse y/o ajustarse la pretension condenatoria del ordinal sexto, ya que
se solicita el pago de la indemnizacion moratoria por falta de pago de salarios y
prestaciones sociales, desde 27 de diciembre de 2018 hasta 27 de junio de 2020, no
obstante, se observa que en los hechos de la demanda se sefiala que el vinculo finaliz6 el
dia 18 de diciembre de 2018, aunque también se alude solamente a quince dias trabajados
en dicho mes (hechos quinto y séptimo), y sobre todo, habra de ajustarse el quantum de
tal saplica teniendo en cuenta que la demanda fue radicada el 23 de noviembre de 2020,
momento hasta el cual debe computarse la referida sancion.
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Conforme a lo normado en el num. 7° ib., debera aclarase y si es del caso corregirse los
hechos narrados en los ordinales quinto, séptimo y décimo cuarto del acapite respectivo,
en cuanto a cual es la fecha de terminacion del aducido vinculo laboral, es decir, si el 15,
el 18 o el 26 de diciembre de 2018.

No se citan las razones de derecho, precision establecida por el articulo 25 del C.P.L., Nral.
89, siendo pertinente indicar que no basta con enunciar y/o transcribir diferentes normas
bajo ese titulo, sino que deben mencionarse las razones por las cuales es aplicable al caso
tal normatividad. Adecte.

No se satisface lo exigido en el numeral 9° de la misma disposicion, toda vez que se solicita
medio de prueba testimonial, empero, no se mencionan los testigos, sus datos de
identificacién y contacto, ni el objeto de la declaracion. Ajuste.

De otra parte, no se da cumplimiento al numeral 10 del art.25 del C.P.T y de la S.S., como
quiera que no es clara la cuantia del asunto para efectos de fijar la competencia del
Juzgado, siendo imperioso adecuar y discriminar el valor pretendido como indemnizacion
de que trata el art. 65 del C.S.T., en legal forma, calculada hasta la fecha de presentaciéon
de la demanda. Aclare y/o adecte.

Finalmente, en relacion con la solicitud de medidas cautelares, consistente en decretar el
embargo de dineros en cuentas bancarias de la demandada, se resolvera en el momento
procesal oportuno, no obstante, desde un punto de vista formal, se pone de presente a la
parte actora que las medidas cautelares en el proceso ordinario laboral se encuentran
expresamente reguladas en el articulo 85 A del C.P.L. y S.S., y a esos parametros debe
sujetarse la solicitante.

Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) dias para que
subsanen las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada
la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademés, SIRVASE APORTAR LA SUBSANACION EN UN SOLO CUERPO, al
correo electronico joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

@.,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

b o Juzgado 9 Municipal de Pequenias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en Estado
Electronico N°_171 de Fecha _2 de diciembre de 2020

/)Y/O -(_:omdg//('

SECRETARIA §
MARIA CAMILA FAJARDO PLAZAS
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., primero (1°) de diciembre de dos mil veinte
(2020), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2020 00497 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través
del aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 9 folios
principales, 42 fs. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.

Sirvase proveer.
e G alo AL

MARIA CAMILA FAJARDO PLAZAS
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., primero (1°) de diciembre de dos mil veinte (2020).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA ala Dra. ELVIA CAROLINA BARRETO VERGARA
identificada con cédula de ciudadania N° 1.121.904.504 y T.P. No. 319.108 del C.S. de la
J., para actuar como apoderada judicial del sefior JUAN SEBASTIAN ROA LOZADA,
identificado con C.C. No. 1.030.641.728, en los términos y con las facultades conferidas
en el poder allegado (folio 5 del expediente digital).

Previo a realizar pronunciamiento respecto de la admisién de la demanda se observa que
la misma soporta las siguientes falencias:

No se da cumplimiento a lo previsto en el numeral 6 del art. 25 del C.P.T y de la S.S.,
deberan aclararse las pretensiones contenidas en el ordinal tercero del respectivo acépite
de la demanda, advirtiendo que alli se solicita el pago de la reliquidacion de prestaciones
sociales dejadas de cancelar, sin individualizar los conceptos adeudados. Adecue.

En el acapite de anexos se anuncia copia de la demanda para el traslado a la demandada,
lo cual no se adoso ni a ello actualmente hay lugar conforme a lo consagrado en el art. 6°
del Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020. Adecute.

Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) dias para
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que subsanen las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea
reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademés, SIRVASE APORTAR LA SUBSANACION EN UN SOLO CUERPO, al
correo electronico joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https: //www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

@“_,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

= Juzgado 9 Municipal de Pequeiias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en Estado
Electrénico N°_171 de Fecha _2 de diciembre de 2020

/)Y/() (/'oau[o/f(‘

SECRETARIA ’
MARIA CAMILA FAJARDO PLAZAS
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