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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacién correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00160 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través
del aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 9 folios
principales, 26 fs. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA a la Dra. GRETEL PAOLA ALEMAN
TORRENEGRA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.129.580.678 y T.P. No.
237.585 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., representada legalmente por la Dra. IVONNE AMIRA TORRENTE SCHULTZ
o por quien haga sus veces, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado
(fls. 5y 6 del expediente digital).

Previo a realizar pronunciamiento respecto de los requisitos del titulo ejecutivo que se
incoa, se observa que la demanda soporta las siguientes falencias:

No se da cumplimiento a lo previsto en el numeral 2° del art. 25 del C.P.Tydela S.S., en
concordancia con lo normado en el art. 53 del C.G.P., pues la demanda se formula contra
PETROAMBIENTAL INDUSTRIAL S A SUCURSAL COLOMBIA, y conforme al
certificado de la Camara de Comercio de Bogota aportado (fls. 19 a 30), se advierte que se
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trata de una sucursal de la sociedad extranjera PETROAMBIENTAL INDUSTRIAL S
A, domiciliada en Panama.

Debe entonces recordarse, conforme al canon mencionado de la obra procesal general,
“IpJodran ser parte en un proceso: 1. Las personas naturales y juridicas. 2. Los
patrimonios autéonomos. 3. El concebido, para la defensa de sus derechos. 4. Los demas
que determine la ley”.

A su vez, dispone el articulo 33 del Codigo Sustantivo del Trabajo que “Los patronos que
tengan sucursales o agencias dependientes de su establecimiento en otros municipios,
distintos del domicilio principal, deben constituir piiblicamente en cada uno de ellos un
apoderado, con facultad de representarlos en juicios o controversias relacionados con
los contratos de trabajo que hayan ejecutado o deban ejecutarse en el respectivo
municipio”.

Ahora bien, el articulo 471 Coédigo de Comercio establece que “/pJara que una sociedad
extranjera pueda emprender negocios permanentes en Colombia, establecera una
sucursal con domicilio en el territorio nacional (...)”, y segun el articulo 263 del mismo
compendio, “[/sJon sucursales los establecimientos de comercio abiertos por una
sociedad, dentro o fuera de su domicilio, para el desarrollo de los negocios sociales o de
parte de ellos, administrados por mandatarios con facultades para representar a la
sociedad”.

Por lo anterior, las sucursales son establecimientos de comercio y en tal medida, carecen
de personeria juridica propia, como la jurisprudencia lo ha senalado: “como hubo de
predicarlo el Tribunal, carecen de capacidad para ser parte los entes o bienes que no
tienen personalidad, como sucede con los establecimientos de comercio, que no son otra
cosa que ‘un conjunto de bienes organizados por el empresario para realizar los fines de
la empresa’ (articulo 515 del Codigo de Comercio)™. En la misma direccion, la doctrina
ha puntualizado: “Si bien las sociedades extranjeras operan por intermedio de las
sucursales, en realidad éstas no tienen personeria juridica independiente de la sociedad
titular del establecimiento™.

A la luz de los anteriores presupuestos, no cabe duda alguna que la sucursal demandada
se trata de un establecimiento de comercio sin personeria juridica, al que legalmente no
se le ha concedido la facultad de actuar como sujeto en un proceso judicial.

En otras palabras, la sociedad extranjera como sus sucursales estdn cubiertas por una
misma personalidad juridica, pero tal atributo no corresponde a la sucursal, sino a la
empresa foranea, por lo que resulta improcedente demandar a la primera de ellas.

Por lo cual, debera la parte actora aclarar y modificar la demanda frente a cual es la
sociedad extranjera que convoca a juicio, ajustando en libelo en lo pertinente, asi como
debera aportar la prueba de existencia y representacion legal de la compaifiia extranjera
(num. 4°, art. 26 del C.P.L., y art. 471 del C. Co.), quien es la que legalmente podria

1 Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacion Civil, Sentencia de 16 de mayo de 2001, exp. 5708, M.P. José
Fernando Ramirez Gémez.

2 Francisco Reyes Villamizar, “Derecho Societario”, Editorial Temis S.A., Segunda Edicién, Tomo I, Bogota,
2006, pag. 53.
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comparecer al proceso por medio de su representante facultado o mandatario
debidamente constituido.

Por lo anterior, el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) dias para que
subsanen las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada
la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademas, SIRVASE APORTAR LA SUBSANACION EN UN SOLO CUERPO, al
correo electronico joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El presente proveido se notificard por anotacion en estado electrénico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

@_,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

"““"%/ ’ Juzgado 9 Municipal de Pequeiias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
Estado Electronico N°_47 de Fecha 17 de marzo de 2021
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2021 00161 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través
del aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 3 folios
principales, 25 folios anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se advierte que incoa demanda
ordinaria el senor MAURO DANILO AMADO AMADO, identificado con cédula de
ciudadania No. 74.327.179 y T.P. No. 197.450 del C.S. de la J., quien acta en causa propia,
en contra de EDGAR DAVID VELANDIA MARIN, identificado con C.C. No.
1.014.186.941, para obtener la condena al pago de honorarios insolutos por servicios
profesionales.

Como quiera que la demanda fue presentada en legal forma, por reunir los requisitos de
ley, establecidos en el articulo 25 del C.P.L., mod. Ley 712/01 art. 12, ADMITASE
demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA interpuesta por
MAURO DANILO AMADO AMADO en contra de EDGAR DAVID VELANDIA
MARIN.

NOTIFIQUESE personalmente el presente proveido, conforme dispone el art. 42 literal
A numeral 1 del C.P.L. Para ese efecto, atendiendo lo establecido en los arts. 6 y 8 del
Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020, la parte demandante podra remitir copia
del presente auto que admite la demanda, el cuerpo de la misma y todos sus anexos, al
canal digital (direccion o correo electrénico) de la parte demandada, informandole que la
notificacion se entendera surtida una vez transcurridos dos dias habiles siguientes al
momento en que el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio
constatar el acceso del destinatario al mensaje enviado (sentencia C-420 de 2020), envio
del cual debera remitirse constancia al Despacho, realizando el mismo al accionado con
copia al correo electronico de este Juzgado o bien suministrando, por el mismo medio, la
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prueba del envio respectivo, acompainado de la afirmacion bajo la gravedad del juramento
de que la direccion electrénica a la cual hizo el envio es de titularidad o es utilizado por la
persona a notificar, e informando la forma como la obtuvo, si no lo indic6 en el escrito de
demanda; lo anterior no obsta para que adelante la notificacion de conformidad con lo
previsto en los articulos 291 y 292 del C.G.P., en caso de no contar con la direccion de
correo electronico del demandado.

Por la SECRETARIA de este Despacho, suministrese a la parte actora el formato
sugerido para efecto de la notificacion personal por medio electronico.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

@,,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas
Laborales de Bogotéa D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en
Estado Electrénico N° 47 de Fecha 17 de marzo de 2021
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacién correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00162 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 10 folios
principales, 30 fs. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.

<@ﬁ@%@h ';

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno (2021).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERfA al Dr. VLADIMIR MONTOYA MORALES,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.128.276.094 y T.P. No. 289.308 del C.S. de la
J., para actuar como apoderado judicial de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., representada
legalmente por la Dra. IVONNE AMIRA TORRENTE SCHULTZ o por quien haga sus
veces, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado (fls. 5 y 6 del expediente
digital).

Ahora bien, se advierte que incoa demanda ejecutiva laboral la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., en contra de SPAI-SONS COMMERCE S.A.S., pretendiendo que se libre
mandamiento de pago por la suma de $21.554.407 por concepto de capital de
cotizaciones pensionales obligatorias a cargo del empleador, més los intereses moratorios
que se generen a partir de la exigibilidad de cada una de las cotizaciones adeudadas (fls.
36y 37), conforme a la liquidacién elaborada por la administradora del régimen pensional
(fls. 11 a 18), en la cual se relaciona una deuda por valor de $21.554.407.

Asi las cosas, al margen de lo que el juez laboral del circuito disponga al momento de
evaluar los requisitos de forma de la demanda ejecutiva y los del titulo ejecutivo que se


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

EXxp. 11001 41 05 009 2021 00162 00

incoa, lo cierto para este Juzgado es que las pretensiones de la demanda ascienden a
$21.554.407.

De esta suerte, sin que haya lugar a mayores discernimientos, el valor mencionado supera
la cuantia de 20 SMLMV?, establecida en el articulo 12 del C.P.L. y S.S. para asignar la
competencia a los Juzgados Municipales de Pequefias Causas Laborales; y al efecto, es
pertinente sefialar, el procedimiento a seguir en el sub examine no se encuentra
supeditado a la voluntad de las partes, pues ello conllevaria a permitir que el canon
normativo del art. 26 del C.G.P. fuera sustituido por la voluntad del promotor del proceso,
quien con la mera afirmacion en el acapite de cuantia de la demanda, podria adjudicarse
la facultad de escoger el procedimiento aplicable a su caso e inclusive el juez que habria
de conocerlo.

El presente proveido se notificard por anotacion en estado electréonico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

Al tenor de lo considerado, se dispone:

RECHAZAR la presente demanda ejecutiva por carecer de competencia, disponiéndose
su remision a la Oficina Judicial de Reparto de Bogota D.C., a efecto de que sea asignado
a los Jueces Laborales del Circuito de Bogota.

Por Secretaria efectiiense las desanotaciones correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

La Juez,

@.,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en
Estado Electronico N© 47 de Fecha _17 de marzo de 2021
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SECRETARIA ,
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2021 00157 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 6 folios principales,
64 fls. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA al Dr. JAIRO ALEXANDER RUEDA ZULETA
identificado con cédula de ciudadania No. 1.098.720.068 y T.P. No. 274.006 del C.S. de la
J., para actuar como apoderado judicial de INVERSIONES NAGAI S.A.S.,
representada legalmente por MARIA CAMILA GOMEZ MORENO, en los términos y
facultades conferidas en el poder allegado (folios 5y 6 del expediente digital).

Previo a realizar pronunciamiento respecto de la admision de la demanda se observa que
la misma soporta las siguientes falencias:

No se da cumplimiento al numeral 1° del art. 25 del C.P.T.S.S., como quiera que la
demanda y el poder no van dirigidos al Juez que le corresponde el conocimiento, toda vez
que los mismos se dirigieron por la activa al juez laboral del circuito de esta ciudad. Razén
por la cual se solicita a la parte demandante adecuar en ese aspecto.

El otorgamiento del poder en debida forma, bien puede realizarse conforme a lo previsto
en el Decreto 806 de 2020, si asi lo considera conveniente la parte demandante.

Segtn lo previsto en el numeral 2° del art. 25 del C.P.T.S.S., debera aclararse y corregirse
el nombre o razon social de la demandada, amén que la demanda se formula contra
“COOMPENSAR EPS”, y al parecer corresponderia a E.P.S. CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR.
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No se satisface el mandato del articulo 25 del C.P.L., Nral. 6°, ya que en el ordinal cuarto
del acapite de pretensiones, se depreca la condena a NUEVA EPS al pago de costas y
agencias en derecho, lo cual resulta contradictorio. Aclare y/o adecte.

No se satisface lo previsto en el numeral 9° del art. 25 del C.P.T y de la S.S., amén de que
no se individualizan las documentales de manera correcta y concreta, como quiera que se
enlista pero no se incorpora la “contestaciéon compensar”, sehalada en el numeral 4 del
acapite de pruebas documentales. Allegue.

Finalmente, no se acata lo previsto en el numeral 4 del art. 26 del C.P.T.S.S., como quiera
que no se allega la prueba de existencia y representacion legal de la demandada E.P.S.
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR; se conmina a la parte
accionante para que allegue la respectiva documental.

Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) dias para
que subsanen las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea
reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademés, SIRVASE APORTAR LA SUBSANACION EN UN SOLO CUERPO, al
correo electronico joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

@.,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en
Estado Electréonico N° 47 de Fecha 17 de marzo de 2021
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SECRETARIA ]
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1

Exp. 11001 41 05 009 2021 00158 00

JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2021 00158 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 6 folios principales,
18 fls. anexos, solicitud de medida cautelar en 1 folio y acta de reparto, incorporados en el

expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno (2021).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

PREVIO a RECONOCER PERSONERIA al Dr. NARCISO ANTONIO PACHECO
ROMERUO identificado con cédula de ciudadania No. 79.406.537 y tarjeta profesional No.
328.234 del C. S. de la J., para actuar como apoderado judicial de la senora JEIMY
XIOMARA AVELLANEDA HERNANDEZ, deberi allegarse el poder en debida
forma, toda vez que el documento de apoderamiento que obra a fl. 4 del expediente digital
carece de firma de la demandante, que bien puede ser manuscrita, digital o por lo menos
la rabrica escaneada o impuesta sobre la antefirma; y tampoco el poder otorgado proviene
de la direccion electronica de la accionante, como lo exige el art. 5° del Decreto Legislativo
806 de 4 de junio de 2020, el cual reza:

“Articulo 5. Poderes. Los poderes especiales para cualquier actuacion judicial se
podran conferir mediante mensaje de datos, sin firma manuscrita o digital, con
la sola antefirma, se presumiran auténticos y no requeriran de ninguna presentacion
personal o reconocimiento.
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En el poder se indicara expresamente la direcciéon de correo electrénico
del apoderado que debera coincidir con la inscrita en el Registro
Nacional de Abogados.

Los poderes otorgados por personas inscritas en el registro mercantil, deberan ser
remitidos desde la direccion de correo electrénico inscrita para recibir notificaciones
Jjudiciales”.

Si bien el poder especial para efectos judiciales en la actualidad no requiere presentacion
personal del poderdante, es claro que debe tenerse certeza sobre la persona que lo ha
conferido, bien por mensaje de datos, caso en el cual basta la antefirma y debera ser
remitido desde el email del otorgante; entonces, un poder, para ser aceptado conforme a
los parametros de la reciente normatividad —lo que de ninguna manera suprime la
posibilidad de conferirlo con la regulacion del estatuto procesal general-, requiere un
texto que manifieste inequivocamente la voluntad de otorgar el mandato, con los datos de
identificacién de la actuaciéon para la que se otorga y las facultades que se otorgan al
apoderado, sumado, por lo menos, a la antefirma del poderdante, con sus datos
identificatorios, acompanado todo ello de un mensaje de datos, transmitiéndolo,
entendido como “[l]la informaciéon generada, enviada, recibida, almacenada o
comunicada por medios electronicos, Opticos o similares, como pudieran ser, entre otros,
el Intercambio Electronico de Datos (EDI), Internet, el correo electrénico, el telegrama,
el télex o el telefax” (art. 2°, Ley 527/99). O si es un documento escaneado o elaborado
digitalmente, por lo menos debe contar con la rubrica digital o impuesta de la persona que
otorga el mandato.

Igualmente, no se da cumplimiento a lo previsto en el art. 75 del C.G.P., en armonia con
el numeral 1° del articulo 26 del C.P.L. y S.S., en atencién a que el memorial poder resulta
insuficiente, como quiera que en él debe facultarse al apoderado para reclamar las
pretensiones incoadas en la demanda, sin que baste una alusion genérica a iniciar y llevar
hasta su culminacién “el proceso de la referencia”. En esa medida, el poder debera
incorporarse con la reunion de los requisitos legalmente previstos y cuyo otorgamiento
puede realizarse conforme a lo previsto en el Decreto 806 de 2020, como antes se ha
anotado, si asi lo considera conveniente la parte demandante.

De acuerdo a lo regulado en el numeral 6°, art. 25 del C.P.T.S.S., debera aclararse y/o
ajustarse la pretension del numeral 6 del acapite, en cuanto alli se solicita condenar a la
empresa accionada al pago de la “liquidacion laboral de prestaciones sociales”, por lo cual
ha de individualizarse el concepto o acreencia reclamada, la cual al parecer corresponderia
al auxilio de cesantias, amén que en numerales previos se depreca lo relativo a la prima,
las vacaciones y salarios.

Finalmente, en relacion con la solicitud de medidas cautelares, consistente en imponer
caucion a la parte demandada para garantizar las resultas del proceso, se tiene que a
efecto de dar cabal cumplimiento al contenido del articulo 85 A del C.P.L. y S.S, una vez
integrada la Litis se senalara fecha para llevar a cabo audiencia para su resoluciéon, como
quiera que en la aludida oportunidad “.. las partes presentaran las pruebas acerca de la
situacion alegada y se decidira en el acto”, advirtiendo que previo a ello la demandante

debera presentar solicitud donde indique y detalle “los motivos y los hechos en que se
funda’.
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Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) dias para
que subsanen las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea
reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademas, SIRVASE APORTAR LA SUBSANACION EN UN SOLO CUERPO, al
correo electronico joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El presente proveido se notificard por anotaciéon en estado electréonico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

@_,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

= Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en
Estado Electrénico N° 47 de Fecha 17 de marzo de 2021
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacién correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00159 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 9 folios principales,
94 fs. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de marzo de dos mil veintiuno (2021).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONER{A a la Dra. ANGIE LORENA APONTE RUIZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.013.652.641y T.P. No. 341.843 del C.S. de la
J., para actuar como apoderada judicial de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., representada
legalmente por la Dra. IVONNE AMIRA TORRENTE SCHULTZ o por quien haga sus
veces, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado (fls. 5 a 7 del expediente
digital).

Ahora bien, se advierte que incoa demanda ejecutiva laboral la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., en contra de TALENTUM TEMPORAL SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA - TALENTUM S.A.S., pretendiendo que se libre mandamiento de
pago por la suma de $106.749.743 por concepto de capital de cotizaciones pensionales
obligatorias a cargo del empleador, méas los intereses moratorios que se generen a partir
de la exigibilidad de cada una de las cotizaciones adeudadas (fls. 99 y 100), conforme a la
liquidacion elaborada por la administradora del régimen pensional (fls. 33 a 94), en la
cual se relaciona una deuda por valor de $99.100.639.


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Exp. 11001 41 05 009 2021 00159 00

Asi las cosas, al margen de lo que el Juez Laboral del Circuito disponga al momento de
evaluar los requisitos de forma de la demanda ejecutiva y los del titulo ejecutivo que se
incoa, lo cierto para este Juzgado es que las pretensiones de la demanda ascienden a

$106.749.743.

De esta suerte, sin que haya lugar a mayores discernimientos, el valor mencionado supera
la cuantia de 20 SMLMV?, establecida en el articulo 12 del C.P.L. y S.S. para asignar la
competencia a los Juzgados Municipales de Pequefias Causas Laborales; y al efecto, es
pertinente sefialar, el procedimiento a seguir en el sub examine no se encuentra
supeditado a la voluntad de las partes, pues ello conllevaria a permitir que el canon
normativo del art. 26 del C.G.P. fuera sustituido por la voluntad del promotor del proceso,
quien con la mera afirmacion en el acapite de cuantia de la demanda, podria adjudicarse
la facultad de escoger el procedimiento aplicable a su caso e inclusive el juez que habria
de conocerlo.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

Al tenor de lo considerado, se dispone:

RECHAZAR la presente demanda ejecutiva por carecer de competencia, disponiéndose
su remision a la Oficina Judicial de Reparto de Bogota D.C., a efecto de que sea asignado
a los Jueces Laborales del Circuito de Bogota.

Por Secretaria efectiiense las desanotaciones correspondientes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

La Juez,

@_,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

: Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en
Estado Electrénico N° 47 de Fecha 17 de marzo de 2021
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