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Consejo Superior

de la Judicarura

JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
‘WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj. rama]udlclal gov co (Radicacion correspondencia)
Estados Electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., diecinueve (19) de mayo de dos mil veintiuno
(2021), pasa al Despacho el proceso N°. 009 2018 00577 00, informando que mediante
auto del 27 de abril de 2021 se ordend correr traslado de las excepciones de mérito
propuestas por la ejecutada, las cuales fueron descorridas por el ejecutante el dia 29 de
abril de 2021 a través de correo electronico, por lo cual se encuentra pendiente para fijar

fecha de audiencia.
(moles |

DIANA RAQUEL- HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., diecinueve (19) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, y en atencion a lo previsto por el
Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 05 de junio de 2020,
a efecto de continuar con el tramite procesal correspondiente, se DISPONE:

SENALAR FECHA para llevar a cabo el tramite pertinente, en aplicacién a lo dispuesto
en el paragrafo 1° del articulo 42 del C.P.L. y S.S., y en armonia con la previsiéon
consagrada en el numeral 2° del articulo 443 del C.G.P., al cual nos remitimos por
autorizacion expresa del articulo 145 del C.P.L. y S.S., al no existir regulacion expresa en
materia laboral, para el proximo VEINTIDOS (22) DE JUNIO DE DOS MIL
VEINTIUNO (2021) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MANANA (10:30 A.M.),
oportunidad en la cual deberan comparecer las partes con sus apoderados, en caso de
actuar por conducto de abogado y se dara aplicacién, en lo pertinente, a lo dispuesto en
los articulos 372, 373 y 392 del C.G.P.

La audiencia se realizara a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido,
los intervinientes deberan descargar en su dispositivo electronico el respectivo aplicativo.

Se requiere a las partes para que remitan al correo electronico
joolpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales
seran invitados y participantes a la audiencia contactos telefénicos, documentos y medios
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realizacion de
la audiencia.



mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co
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El expediente podrd ser consulado a través del link https://etbesj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/joglpcbta cendoj ramajudicial gov co/EvqKK3yo
VoZPtVMz5 oU ZOBTAYTu 2PKg Bbl7PH K4Ew?e=FdIUhN

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzqgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

POR SECRETARIA LIBRESE OFICIO.
NOTIFIQUESE,

74’0@%4@%1@

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

T
e

Juzgado 9 Municipal de Peueﬁas Causas Laborales de
Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en
Estado Electronico N° 84 de fecha 20 de mayo de 2021

(o Poatose_|/
SECRETARIA .

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR



https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EvqKK3y0V9ZPtVMz5_0U_ZQBTAYTu_2PK9_Bbl7PH_K4Ew?e=FdIUhN
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EvqKK3y0V9ZPtVMz5_0U_ZQBTAYTu_2PK9_Bbl7PH_K4Ew?e=FdIUhN
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EvqKK3y0V9ZPtVMz5_0U_ZQBTAYTu_2PK9_Bbl7PH_K4Ew?e=FdIUhN
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
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Consejo Superior

de la Judicarura

JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
‘WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj. rama]udlclal gov co (Radicacion correspondencia)
Estados Electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., diecinueve (19) de mayo de dos mil veintiuno
(2021), pasa al Despacho el proceso N°. 009 2021 00085 00, informando que mediante
auto del 13 de abril de 2021 se ordené correr traslado de las excepciones de mérito
propuestas por la ejecutada, sin pronunciamiento por el ejecutante, por lo cual se
encuentra pendiente para fijar fecha de audiencia.
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DIANA RAQUEL- HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., diecinueve (19) de mayo de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, y en atencion a lo previsto por el
Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 05 de junio de 2020,
a efecto de continuar con el tramite procesal correspondiente, se DISPONE:

SENALAR FECHA para llevar a cabo el tramite pertinente, en aplicacién a lo dispuesto
en el paragrafo 1° del articulo 42 del C.P.L. y S.S., y en armonia con la previsiéon
consagrada en el numeral 2° del articulo 443 del C.G.P., al cual nos remitimos por
autorizacion expresa del articulo 145 del C.P.L. y S.S., al no existir regulacion expresa en
materia laboral, para el proximo VEINTICUATRO (24) DE JUNIO DE DOS MIL
VEINTIUNO (2021) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MANANA (10:30 A.M.),
oportunidad en la cual deberan comparecer las partes con sus apoderados, en caso de
actuar por conducto de abogado y se dara aplicacién, en lo pertinente, a lo dispuesto en
los articulos 372, 373 y 392 del C.G.P.

La audiencia se realizara a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido,
los intervinientes deberan descargar en su dispositivo electronico el respectivo aplicativo.

Se requiere a las partes para que remitan al correo electronico
joolpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales
seran invitados y participantes a la audiencia contactos telefénicos, documentos y medios
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realizacion de
la audiencia.



mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
mailto:j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co
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El expediente podrda ser consulado a través del link https://etbcesj-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/joglpcbta cendoj ramajudicial gov co/EnYXhs587
bixXNuQoHK-8uetoBJN-7wjoqGDAvw8JudrUxGA?e=9gObEu

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzqgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

POR SECRETARIA LIBRESE OFICIO.

SAT X

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

NOTIFIQUESE,

<

Juzgado 9 Municipal de Peueﬁas Causas Laborales de
Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en
Estado Electrénico N° 84 de fecha 20 de mayo de 2021

ClaiO Y0 ots2_ |/
SECRETARIA .
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR



https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EnYXh587bjxNuQ9HK-8uet0BJN-7wj0qGDAvw8JudrUxGA?e=9gObEu
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EnYXh587bjxNuQ9HK-8uet0BJN-7wj0qGDAvw8JudrUxGA?e=9gObEu
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/EnYXh587bjxNuQ9HK-8uet0BJN-7wj0qGDAvw8JudrUxGA?e=9gObEu
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1

