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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciocho (18) de junio de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2021 00310 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 8 folios principales,
31 fls. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciocho (18) de junio de dos mil veintiuno (2021).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA al Dr. JULIAN ALEXANDER MENDOZA ROSAS,
identificado con cédula de ciudadania No. 7.182.042 y T.P. No. 269.115 del C.S. de la J.,
para actuar como apoderado judicial de la sefiora LADY LORENA BUITRAGO
GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 1.053.724.620, en los términos
y facultades conferidas en el poder allegado (fls. 5 y 6 del expediente virtual).

Previo a realizar pronunciamiento respecto de la admision de la demanda se observa que
la misma soporta las siguientes falencias:

Segun lo dispuesto en el numeral 2° del art. 25 del C.P.T.S.S., debera aclararse y si es del
caso corregirse la llamada a juicio, toda vez que la demanda se promueve contra la
representante legal de la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERVICIOS
INTEGRALES y no contra la persona juridica en si misma, situacién que se repite en las
pretensiones.

Ademas de lo anterior, conforme a lo regulado en el numeral 6°, art. 25 del C.P.T.S.S., las
suplicas condenatorias dirigidas al pago de la “liquidacion de prestaciones sociales”
(ordinal primero de condena), deberan formularse de manera separada y ordenada, es
decir, la parte activa debera individualizar y plantear en numerales u ordinales diferentes
cada uno de los conceptos o acreencias que reclama por el referido concepto prestacional.
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Igualmente, debera computar el monto al que asciende cada una de ellas, asi como las
indemnizaciones por despido injusto y moratoria deprecadas en los ordinales
subsiguientes.

No se da cumplimiento a lo previsto en el numeral 7° del art. 25 del C.P.T.S.S., respecto a
los supuestos facticos narrados en los ordinales primero, tercero, cuarto y quinto del
acapite, por cuanto solo debe ser relatado un hecho o situacion en cada uno de ellos,
clasificados y enumerados. Adecte.

No se da cumplimiento al numeral 10 del art.25 del C.P.T y dela S.S., como quiera que no
es clara la cuantia del asunto para efectos de fijar la competencia del Juzgado, siendo
imperioso discriminar y cuantificar cada uno de los valores pretendidos en la demanda.
La parte actora debera dar alcance a lo requerido respecto de cada una de las pretensiones,
discriminando igualmente el valor pretendido como indemnizacién por despido sin
justa causa y sancién moratoria (siguiendo las pautas establecidas en el art. 65 del C.S.T.),
calculada hasta la fecha de presentacion de la demanda, conforme a lo antes senalado.

También a efecto de determinaciéon de la competencia, indiquese el altimo lugar de
prestacion del servicio de la demandante, ya que no es claro si “PROCARDIO” opera en
Soacha, Bogota o en otro lugar.

Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) dias para
que subsanen las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea
reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademés, SIRVASE APORTAR LA SUBSANACION EN UN SOLO CUERPO, al
correo electronico joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electrénico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

=~ Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en
Estado Electrénico N° 101 de Fecha 21 dejunio de 2021
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciocho (18) de junio de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2020 00301 00, informando
que el apoderado judicial de la parte ejecutante presenta renuncia al poder (fls. 101 a 108
del expediente digital).

Sirvase proveer.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciocho (18) de junio de dos mil veintiuno (2021).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, se advierte
que DAVID ALBERTO OSUNA ARANGO identificado con cédula de ciudadania No.
1.020.808.560, quien venia actuando como apoderado judicial del ejecutante senor
JOSE ORLANDO AVELLA RICO, present6 renuncia al poder conferido.

Por lo anterior y atendiendo la solicitud elevada por el memorialista, teniendo en cuenta
que a folios 102 a 108 obra comunicacion de la renuncia al poderdante, estando
identificado el asunto mediante el nimero de radicacion del proceso ordinario a cuya
continuacion se inici6 la presente causa ejecutiva, este Despacho dispone aceptar la
renuncia al poder conferido, advirtiendo que se pondra término al poder, después de
cinco (5) dias de presentado el memorial de renuncia —con los soportes de la dimisiéon
remitida al mandante— en el correo electronico institucional del Juzgado (dieciséis de
junio de 2021), de conformidad con lo establecido en el art. 76 del C.G.P., aplicable por
analogia en materia laboral.

Por lo anteriormente expuesto, se DISPONE:
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ACEPTAR la renuncia del poder conferido a DAVID ALBERTO OSUNA ARANGO,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.020.808.560.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

& Juzgado 9 Municipal de Pequenias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacioén en
Estado Electrénico N° 101 de Fecha 21 de junio de 2021
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciocho (18) de junio de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00267 00, informando que
se recibi6 respuesta proveniente de los bancos PICHINCHA, ITAU y BOGOTA (fls. 45 a 49).
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JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciocho (18) de junio de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, TENGASE en cuenta las respuestas
a los Oficios Nos. 71, 72 y 69 fechados treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021),
provenientes de los bancos PICHINCHA, ITAU y BOGOTA (fls. 45, 47 y 49), y pénganse
en conocimiento a la parte ejecutante para los fines legales pertinentes.

El presente proveido se notificarda por anotacién en estado electréonico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en
Estado Electrénico N° 101 de Fecha 21 de junio de 2021
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciocho (18) de junio de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00268 00, informando que
se recibi6 respuesta proveniente de los bancos PICHINCHA, ITAU y BOGOTA (fls. 47 a 52).
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JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciocho (18) de junio de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, TENGASE en cuenta las respuestas
a los Oficios Nos. 76, 74 y 77 fechados treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintiuno (2021),
provenientes de los bancos PICHINCHA, BOGOTA e ITAU (fls. 48, 50 y 52), y pénganse
en conocimiento a la parte ejecutante para los fines legales pertinentes.

El presente proveido se notificarda por anotacién en estado electréonico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Al

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Bogotéa D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en
Estado Electrénico N° 101 de Fecha 21 de junio de 2021
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