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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintiséis (26) de julio de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2020 00068 00, informando
que la parte ejecutada confiere poder y presenta escrito de “contestacion de demanda” con
proposiciéon de excepciones contra el mandamiento de pago; memorial y anexos recibidos
en el correo electronico institucional el dia 23 del presente mes (fls. 61 a 79 del expediente

virtual).
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiséis (26) de julio de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se advierte que el sefior DIEGO
ALEXANDER GARCIA LEGUIZAMON, representante legal de la ejecutada, calidad
corroborada por el Despacho en el certificado de existencia y representacion legal
aportado con la demanda ejecutiva (fl. 31), confiere poder para la representacién judicial
de FUEGO A M S.A.S.,yasuturno el apoderado designado efecttia contestacion al libelo
exponiendo fundamentos de orden factico y juridico, con proposiciéon de excepciones
perentorias contra el mandamiento de pago.

De otra parte, no se advierte en el plenario que la parte demandante efectuara gestion de
enteramiento en debida forma segin lo consagrado en el Decreto Legislativo 806 del 4 de
junio de 2020, por lo cual en auto del 23 de junio de los corrientes se sefialé que debia
preservarse la ritualidad de notificacion primigeniamente desplegada por la parte
accionante, accediéndose al emplazamiento y designacion de curador, lo cual se realizo
por ele Juzgado en el Registro Nacional de Personas Emplazadas (art. 29 del C.P.T. y de
la S.S., en concordancia con el articulo 108 del C.G.P. y el art. 10° del Decreto Legislativo
806 de 4 de junio de 2020), asi como el curador designado, en comunicacion del pasado
28 de junio, manifest6 aceptar el cargo (fls. 57 a 59), y si bien remiti6 acta de notificacion
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diligenciada, lo cierto es que ésta no puede surtir efectos de cara a contabilizacion de
términos para proponer medios exceptivos, toda vez que debido a un error involuntario,
el acta remitida concierne a un formato de proceso ordinario laboral, ademaés, se presento
un inconveniente con la apertura del expediente digital (fs. 61 a 64).

Asi, como quiera que la demandada confirié poder a un profesional del derecho, a quien
se le reconocera personeria para actuar en su representacion, en este mismo proveido, es
menester relevar al curador ad litem nombrado, por lo que en adelante la defensa de la
pasiva ser4 ejercida por el Dr. JOSE ELIAS APONTE CORSO.

Debe igualmente traerse a colacion la prevision contenida en el articulo 301 del C.G.P., el
cual establece:

“La notificacién por conducta concluyente surte los mismos efectos de la notificacion
personal. Cuando una parte o un tercero manifieste que conoce determinada
providencia o la mencione en escrito que lleve su firma, o verbalmente durante una
audiencia o diligencia, si queda registro de ello, se considerard notificada por
conducta concluyente de dicha providencia en la fecha de presentacién del escrito o
de la manifestacion verbal.

Quien constituya apoderado judicial se entenderd notificado por conducta
concluyente de todas las providencias que se hayan dictado en el respectivo proceso,
inclusive del auto admisorio de la demanda o mandamiento ejecutivo, el dia en que
se notifique el auto que le reconoce personeria, a menos que la notificacion se haya
surtido con anterioridad. Cuando se hubiese reconocido personeria antes de
admitirse la demanda o de librarse el mandamiento ejecutivo, la parte sera
notificada por estado de tales providencias.

Cuando se decrete la nulidad por indebida notificacién de una providencia, esta se
entendera surtida por conducta concluyente el dia en que se solicito la nulidad, pero
los términos de ejecutoria o traslado, segun fuere el caso, solo empezaran a correr a
partir del dia siguiente al de la ejecutoria del auto que la decreté o de la notificacion
del auto de obedecimiento a lo resuelto por el superior”.

Conforme a lo anterior, en consideracion del Juzgado se cumplen los presupuestos
exigidos en la norma en mencion para tener a la parte ejecutada por notificada por
conducta concluyente, y en esa medida, a efecto de continuar con el tramite procesal
correspondiente, se DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA POR CONDUCTA CONCLUYENTE a la
ejecutada FUEGO A M S.A.S., representada legalmente por DIEGO ALEXANDER
GARCIA LEGUIZAMON o por quien haga sus veces.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA al doctor JOSE ELIAS APONTE CORSO,
identificado con cédula de ciudadania N° 13.509.509 y T.P. N° 111.747 del C.S. de la J., para
actuar como apoderado judicial de la sociedad ejecutada FUEGO A M S.A.S., representada
legalmente por DIEGO ALEXANDER GARCIA LEGUIZAMON o por quien haga sus
veces, en los términos y con las facultades sefialadas en el memorial poder incorporado a
fls. 69 y 70 del expediente digital.

TERCERO: RELEVAR al Dr. JULIAN RODRIGUEZ GUTIERREZ, curador ad
litem que venia actuando en representacion de la demandada.
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CUARTO: CORRER TRASLADO DE LAS EXCEPCIONES DE MERITO
PROPUESTAS por la ejecutada (fls. 62 a 68), por el término de diez (10) dias habiles
conforme a lo normado en el numeral 1° del articulo 443 del C.G.P., a efecto de que la
parte actora se pronuncie sobre ellas y adjunte o solicite las pruebas que pretende hacer
valer.

Surtido el traslado anterior, ingrese el proceso al Despacho para continuar con el tramite
correspondiente.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https: //www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

e

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

La Juez,

& Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en
Estado Electronico N° 125 de Fecha 27de julio de 2021
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SECRETARIA ]
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintiséis (26) de julio de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00264 00, informando que
se recibio6 respuesta proveniente del banco PICHINCHA (fl. 49).
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiséis (26) de julio de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, TENGASE en cuenta la respuesta
al Oficio No. 188 fechado doce (12) de julio de dos mil veintiuno (2021), proveniente del banco
PICHINCHA (fl. 49), y pOnganse en conocimiento a la parte ejecutante para los fines legales
pertinentes.

El presente proveido se notificard por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en
Estado Electrénico N° 125 de Fecha 27 de julio de 2021
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SECRETARIA ]
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintiséis (26) de julio de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00330 00, informando que
se recibio6 respuesta proveniente del banco PICHINCHA (fl. 49).
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiséis (26) de julio de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, TENGASE en cuenta la respuesta
al Oficio No. 142 fechado seis (6) de julio de dos mil veintiuno (2021), proveniente del banco
PICHINCHA (fl. 61), y pdnganse en conocimiento a la parte ejecutante para los fines legales
pertinentes.

El presente proveido se notificard por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en
Estado Electrénico N° 125 de Fecha 27 de julio de 2021
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SECRETARIA ]
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintiséis (26) de julio de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2021 00356 00, informando
que la demanda fue subsanada dentro del término concedido (fls. 79 a 97 del expediente

digital).

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiséis (26) de julio de dos mil veintiuno (2021),

De conformidad con el informe secretarial que antecede y verificada la actuacion que
refiere, como quiera que la demanda fue subsanada en legal forma, por reunir los
requisitos de ley, establecidos en el articulo 25 del C.P.L., mod. Ley 712/01 art. 12,
ADMITASE demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
interpuesta por LINEY MARCELA LOPEZ CAMPO contra CONJUNTO
RESIDENCIAL ALAMEDA DEL PARQUE SUPERMANZANA 2 SUPERLOTE 3
— PROPIEDAD HORIZONTAL, representada legalmente por LUISA FERNANDA
ALMANZA VANEGAS o por quien haga sus veces.

NOTIFIQUESE personalmente el presente proveido, conforme dispone el art. 42 literal
A numeral 1 del C.P.L. Para ese efecto, atendiendo lo establecido en los arts. 6 y 8 del
Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020, la parte demandante podra remitir copia
del presente auto que admite la demanda, el cuerpo de la misma y todos sus anexos, al
canal digital (direccion o correo electrénico) de la parte demandada, informandole que la
notificacion se entendera surtida una vez transcurridos dos dias habiles siguientes al
momento en que el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio
constatar el acceso del destinatario al mensaje enviado (sentencia C-420 de 2020), envio
del cual debera remitirse constancia al Despacho, realizando el mismo a la accionada con
copia al correo electronico de este Juzgado o bien suministrando, por el mismo medio, la
prueba del envio respectivo, acompafiado de la afirmacién bajo la gravedad del juramento
de que la direccion electronica a la cual hizo el envio es de titularidad o es utilizado por la
persona a notificar, e informando la forma como la obtuvo, si no lo indico en el escrito de
demanda; lo anterior no obsta para que adelante la notificacion de conformidad con lo
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previsto en los articulos 291 y 292 del C.G.P., en caso de no contar con la direcciéon de
correo electronico de la demandada.

Por la SECRETARIA de este Despacho, suministrese a la parte actora el formato
sugerido para efecto de la notificacion personal por medio electronico.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https: //www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

= Juzgado 9 Municipal de Pequeiias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en
Estado Electronico N° 125 de Fecha 27de julio de 2021
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SECRETARIA ]
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electronico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicacion correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintiséis (26) de julio de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2021 00358 00, informando
que la demanda fue subsanada dentro del término concedido (fls. 26 a 47 del expediente

digital).

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., veintiséis (26) de julio de dos mil veintiuno (2021),

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA a JORGE EMMANUEL MENDEZ SALDANA,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.235.044.510, miembro activo del Consultorio
Juridico de la Universidad Colegio Mayor de Nuestra Sefiora del Rosario, para actuar
como apoderado judicial de YOSMEL DAVID PLAZA BALZAN, identificado con
cédula de extranjeria No. 23.718.666, en los términos y con las facultades conferidas en el
poder allegado (fls. 30 y 31 del expediente digital).

Ahora bien, como quiera que la demanda fue subsanada en legal forma, por reunir los
requisitos de ley, establecidos en el articulo 25 del C.P.L., mod. Ley 712/01 art. 12,
ADMITASE demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
interpuesta por el sefior YOSMEL DAVID PLAZA BALZAN contra GRUPO
EMPRESARIAL ABM S.A.S., representada legalmente por LINA JULIANA
CARDENAS RINCON o por quien haga sus veces.

NOTIFIQUESE personalmente el presente proveido, conforme dispone el art. 42 literal
A numeral 1 del C.P.L. Para ese efecto, atendiendo lo establecido en los arts. 6 y 8 del
Decreto Legislativo 806 de 4 de junio de 2020, la parte demandante podra remitir copia
del presente auto que admite la demanda, el cuerpo de la misma y todos sus anexos, al
canal digital (direccion o correo electronico) de la parte demandada, informandole que la
notificacion se entenderad surtida una vez transcurridos dos dias habiles siguientes al
momento en que el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio
constatar el acceso del destinatario al mensaje enviado (sentencia C-420 de 2020), envio
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del cual debera remitirse constancia al Despacho, realizando el mismo a la accionada con
copia al correo electronico de este Juzgado o bien suministrando, por el mismo medio, la
prueba del envio respectivo, acompafiado de la afirmacién bajo la gravedad del juramento
de que la direccion electronica a la cual hizo el envio es de titularidad o es utilizado por la
persona a notificar, e informando la forma como la obtuvo, si no lo indic6 en el escrito de
demanda; lo anterior no obsta para que adelante la notificacién de conformidad con lo
previsto en los articulos 291 y 292 del C.G.P., en caso de no contar con la direcciéon de
correo electronico de la demandada.

Por la SECRETARIA de este Despacho, suministrese a la parte actora el formato
sugerido para efecto de la notificacion personal por medio electronico.

De otra parte, a folio 32 del expediente virtual obra solicitud de AMPARO DE
POBREZA incoada por el demandante, sefialando que no se encuentra en capacidad de
sufragar los costos que conlleva el proceso judicial. Como quiera que se da cumplimiento
a la prevision contenida en el articulo 151 del C.G.P., se accedera a la referida solicitud.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https: //www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

Al TS

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

~ Juzgado 9 Municipal de Pequeiias Causas
Laborales de Bogotda D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en
Estado Electronico N° 125 de Fecha 27de julio de 2021
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SECRETARIA ]
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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