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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 

WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 
Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 

Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., dos (2) de agosto de dos mil veintiuno (2021), 
pasa al Despacho el proceso Nº. 009 2021 00248 00, informando que la parte 
demandante allega constancia de la notificación a través de correo electrónico en donde 
remitió al accionado VENTAS Y SERVICIOS S.A., el auto admisorio, traslado de la 
demanda y el acta de notificación, por lo cual se encuentra surtida la notificación y 
pendiente para fijar fecha de audiencia. 

 
Sírvase proveer. 

 
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR 

SECRETARIA 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

 
JUZGADO NOVENO (9º) MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 
 

AUTO 
 

Bogotá D.C., dos (2) de agosto de dos mil veintiuno (2021). 
 

De conformidad con el informe secretarial que antecede, y en atención a lo previsto por el 
Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo PCSJA20-11567 del 05 de junio de 2020, 
a efecto de continuar con el trámite procesal correspondiente, se DISPONE: 

 
SEÑALAR FECHA para llevar a cabo AUDIENCIA ESPECIAL de que trata el Art. 72 
del C.P.L. y de la S.S., para el próximo VEINTICUATRO (24) DE AGOSTO DE DOS 
MIL VEINTIUNO (2021) a las DIEZ Y TREINTA DE LA MAÑANA 
(10:30A.M.), oportunidad en la cual deberán comparecer las partes con sus apoderados, 
en caso de actuar por conducto de abogado. 

 
En la fecha y hora señaladas se recibirá la contestación de la demanda, se adelantarán las 
etapas de conciliación, saneamiento y fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, se 
recibirán todas y cada una de las declaraciones solicitadas en la demanda y contestación, 
requiriendo de manera necesaria la comparecencia de las personas señaladas como 
testigos de las partes; de ser posible se clausurará el debate probatorio y se proferirá el 
correspondiente fallo. 

 
La audiencia se realizará a través de la plataforma TEAMS de Microsoft, y en ese sentido, 
los intervinientes deberán descargar en su dispositivo electrónico el respectivo aplicativo. 

 
Se requiere a las partes para que remitan al correo electrónico 
j09lpcbta@cendoj.ramajudical.gov.co, sus direcciones de correo a través de las cuales 
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serán invitados y participantes a la audiencia contactos telefónicos, documentos y medios 
de prueba que pretendan hacer valer y a bien tengan incorporar, previo a la realización de 
la audiencia. 

 
El expediente podrá ser consulado a través del link  https://etbcsj-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/j09lpcbta_cendoj_ramajudicial_gov_co/Documents
/PROCESOS%20DIGITALIZADOS/ORDINARIOS/2021/202100248%20SECUENCIA%
202692?csf=1&web=1&e=Zzqqu8  

 

El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas- 
causas-laboralesde-bogota/2020n1 

 

POR SECRETARÍA LÍBRESE OFICIO. 

NOTIFÍQUESE, 

 
 
 
 

LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 
JUEZ 

 

 

 
 
 

Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 
Bogotá D.C. 

 
La anterior providencia se notifica por anotación en 

Estado Electrónico N° 130 de fecha 3 de agosto de 2021 

 
 

SECRETARIA  
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR 
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7º Edificio Camacol - Teléfono: 2862679 

WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas) 
Correo Electrónico: j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicación correspondencia) 

Estados Electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n1 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., dos (2) de agosto de dos mil veintiuno (2021), 
se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2021 00526 00, informando que 
fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del 
aplicativo Demanda en línea disponible en el mismo email. Consta de 4 folios 
principales, 23 folios anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital. 

Sírvase proveer. 

DIANA RAQUEL HURTADO CUÉLLAR 
SECRETARIA 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO NOVENO 9º MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTA D.C. 

AUTO 

Bogotá D.C., dos (2) de agosto de dos mil veintiuno (2021). 

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE: 

RECONOCER PERSONERÍA al Dr. SALVADOR VARÓN HORTA, identificado con 
cédula de ciudadanía No. 17.151.557 y T.P. No. 19.223 del C.S. de la J., para actuar como 
apoderado judicial de la señora BLANCA LUCÍA SOLÓRZANO VÉLEZ, en los términos 
y facultades conferidas en el poder allegado (folios 6 y 7 del expediente digital).  

Previo a realizar pronunciamiento respecto de la admisión de la demanda se observa que la 
misma soporta las siguientes falencias: 

No se da cumplimiento al numeral 1º del art. 25 del C.P.T.S.S., como quiera el escrito de 
demanda y el poder no van dirigidos al Juez que se afirma le corresponde el conocimiento. 
Razón por la cual se solicita a la parte demandante adecuarlos en ese aspecto.  

No se da cumplimiento a lo previsto en el numeral 7º del art. 25 del C.P.T y de la S.S., puesto 
que en el hecho contenido en el numeral 2° se consigna un valor de mesada pensional inicial 
que se contradice con la resolución de reconocimiento allegada, debiendo corregirse. Además, 
los supuestos fácticos narrados en el numeral 7° no se ajustan a lo normado en el aludido 
precepto, por cuanto solo debe ser relatado un hecho o situación en cada uno, clasificados y 
enumerados. Adecúe. 

No se da cumplimiento al numeral 10° del art.25 del C.P.T y de la S.S., como quiera que no es 
clara la cuantía del asunto para efectos de fijar la competencia del Juzgado, siendo imperioso 
discriminar y cuantificar los valores pretendidos hasta el momento de radicación de la 
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demanda y, adicionalmente, tener en cuenta la eventual incidencia futura de la mesada 
adicional reclamada. Explique o adecúe. 

De otra parte, no se da cumplimiento a lo previsto en el numeral 6º del art. 26 del C.P.T y de 
la S.S., toda vez que no se aporta la prueba del agotamiento de la reclamación administrativa, 
a saber, dentro del plenario no obra el texto de la petición de reanudación del pago de la 
mesada catorce, que se aduce fue elevada en el año 2018.  

Nótese que mediante la aportada respuesta de 6 de julio de 2018 no se puede entender suplido 
el requisito de la reclamación administrativa, la cual, como en forma reiterada ha dicho la 
jurisprudencia, es un factor de competencia para el juez del trabajo y de la seguridad social, como 
así se deprende del artículo 6º del C.P.T. y S.S., modificado por el canon 4° de la Ley 712/01, 
en tanto prevé que las acciones contenciosas contra la Nación, las entidades territoriales y 
cualquier otra entidad de la administración pública sólo podrá iniciarse cuando se haya 
agotado la reclamación administrativa, la cual consiste en el simple reclamo escrito del 
servidor público o trabajador sobre el o los derechos sociales que pretende; mientras aquella 
no haya decidido o no haya trascurrido un mes desde su presentación, el juez no tiene 
competencia para conocer del conflicto jurídico. 

Es necesario, entonces, verificar que la citada reclamación guarde fidelidad con las 
pretensiones de la demanda, esto es, los motivos por los cuales la parte demandante esgrime 
que la mesada adicional debe seguirse cancelando.  

Además, el lugar de radicación de la referida reclamación tiene incidencia en la fijación de la 
competencia del Despacho, por el factor territorial. 

Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto por el 
artículo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) días para que subsanen 
las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada la demanda 
por no ser la oportunidad procesal pertinente.  

Además, SÍRVASE APORTAR LA SUBSANACIÓN EN UN SOLO CUERPO, al correo 
electrónico j09lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

El presente proveído se notificará por anotación en estado electrónico que podrá ser 
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

LUZ ANGELA GONZÁLEZ CASTIBLANCO 
JUEZ 

Juzgado 9 Municipal de Pequeñas Causas 
Laborales de Bogotá D.C. 

La  anterior  providencia  se notifica por anotación en 

Estado Electrónico Nº 130   de  Fecha  3 de agosto de 2021 

SECRETARIA_________________________ 
DIANA RAQUEL HURTADO CUÉLLAR 
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